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Вспомогательный орган по осуществлению 

  Бюджет по программам на двухгодичный период  
2022–2023 годов 

  Предложение Исполнительного секретаря* 

 Резюме 

 В настоящем документе содержится предлагаемый Исполнительным 

секретарем бюджет по программам на двухгодичный период 2022–2023 годов. 

 Двухгодичный период 2022–2023 годов будет иметь решающее значение для 

реализации более амбициозных целей в рамках Парижского соглашения за счет 

межправительственного взаимодействия, поддержки технических процессов и 

учреждений, а также благодаря управлению данными и информацией и обмену ими. 

Вместе с тем Исполнительный секретарь, помня о финансовых ограничениях, 

вызванных пандемией коронавирусной болезни 2019 года, применил к 

предлагаемому бюджету по программам на двухгодичный период 2022–2023 годов 

ответственный и разумный подход. 

 Соответственно, с учетом увеличения директивно предписанных и других 

неизбежных расходов предлагаемый основной бюджет по Конвенции, Киотскому 

протоколу и Парижскому соглашению на двухгодичный период 2022–2023 годов 

при сценарии нулевого реального роста оценивается в 62,3 млн евро. 

В соответствии с данными поручениями также представлен сценарий нулевого 

номинального роста, при котором общий объем основного бюджета остается 

равным объему ресурсов, утвержденному на период 2020–2021 годов, 

т. е. 59,7 млн евро. 

 Помимо содержащейся в настоящем документе подробной информации о 

том, как именно разрабатывался предлагаемый бюджет по программам и его 

различные компоненты, в двух добавлениях к настоящему документу представлены 

дополнительные детали программы работы секретариата и подробная информация 

о соответствующих потребностях в ресурсах, а также о бюджете международного 

регистрационного журнала операций. 

 Дополнительные вспомогательные данные и информация о бюджете по 

программам на 2022–2023 годы доступны на веб-сайте РКИКООН по адресу 

https://unfccc.int/about-us/budget. 
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  Сокращения и акронимы 

АС административные службы 

Боннский фонд Целевой фонд для специального ежегодного взноса 

правительства Германии 

ВММ Варшавский международный механизм по потерям и ущербу 

в результате воздействий изменения климата 

ВОКНТА Вспомогательный орган для консультирования по научным и 

техническим аспектам 

ВОО Вспомогательный орган по осуществлению 

ГЭН Группа экспертов по наименее развитым странам 

Д категория директоров 

ДД двухгодичный доклад 

ДС СРНУВ долгосрочная стратегия развития при низком уровне 

выбросов 

ЗГС заместитель Генерального секретаря 

ИКТ Исполнительный комитет по технологиям 

ИООП измерение, отражение в отчетности и проверка 

КА Комитет по адаптации 

КГЭ Консультативная группа экспертов 

ККВ Катовицкий комитет экспертов по воздействию 

осуществления мер реагирования 

КОВИД-19 коронавирусная болезнь 2019 года 

КС Конференция Сторон 

КСС Конференция Сторон, действующая в качестве Совещания 

Сторон Парижского соглашения 

КС/СС Конференция Сторон, действующая в качестве Совещания 

Сторон Киотского протокола 

ЛР людские ресурсы 

МГЭИК  Межправительственная группа экспертов по изменению 

климата 

МРЖО международный регистрационный журнал операций 

МЧР механизм чистого развития 

НПА национальный план в области адаптации 

НПР Найробийская программа работы в области воздействий 

изменения климата, уязвимости и адаптации 

НC национальное сообщение 

ОЛР отдел людских ресурсов 

ОНУВ определяемый на национальном уровне вклад 

ОО категория общего обслуживания  

ПГ парниковый газ 

ПГС помощник Генерального секретаря 

ПКФ Постоянный комитет по финансам 
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ПМОКН Платформа для местных общин и коренных народов 

Портал ГДОК Портал глобальных действий в области климата (ЗНСДЗК) 

РГС Рабочая группа по стимулированию 

РПВК расширение прав и возможностей для борьбы с изменением 

климата 

РРТ расширенные рамки для обеспечения транспарентности 

согласно Парижскому соглашению 

С категория специалистов 

СВОД-плюс сокращение выбросов в результате обезлесения; сокращение 

выбросов в результате деградации лесов; сохранение 

накоплений углерода в лесах; устойчивое управление лесами 

и увеличение накоплений углерода в лесах (решение 1/CP.16, 

пункт 70) 

СО совместное осуществление  

TT:CLEAR Информационно-координационный центр по вопросам 

технологии 
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 I. Контекст 

1. В 1992 году в качестве основы для многосторонних действий в области климата 

была принята Рамочная конвенция Организации Объединенных Наций об изменении 

климата. С тех пор явление изменения климата было научно доказано и признано во 

всем мире как самый большой риск, с которым в настоящее время сталкивается 

человечество. В ответ на это правительства приняли Киотский протокол и Парижское 

соглашение в качестве инструментов для практической реализации глобальных 

усилий в области климата при поддержке секретариата. 

2. В 2021 году климатический вызов остается значительным. По данным 

Всемирной метеорологической организации, в 2020 году рост глобальной средней 

температуры по сравнению с базовым уровнем 1850–1900 годов достиг 1,2 ± 0,1 °C1, 

а по оценкам МГЭИК при сохранении нынешних тенденций он, вероятно, в период 

2030–2052 годов достигнет 1,5 °C2. Эти изменения сопровождаются усилением 

воздействий изменения климата, в число последствий которых входят такие недавно 

происшедшие события, как циклон Амфан в Бенгальском заливе, нашествия стай 

саранчи в Восточной Африке и экстремальные холода на юге Соединенных Штатов 

Америки. 

3. К сожалению, мир не движется сейчас в сторону прекращения тенденции к 

потеплению. Всемирная метеорологическая организация установила, что выбросы 

всех трех основных ПГ — двуокиси углерода, метана и закиси азота — в 2020 году 

увеличились3. По данным Программы Организации Объединенных Наций по 

окружающей среде, нынешняя политика приведет в XXI веке к повышению 

глобальной температуры примерно на 3 °C4. Недавний сводный доклад секретариата о 

новых или обновленных ОНУВ5, основанный на тех докладах, которые были 

представлены до 31 декабря 2020 года, показывает, что, хотя такие ОНУВ могут 

привести к небольшому снижению уровней выбросов ПГ к 2030 году по сравнению с 

предыдущими ОНУВ, изменение общего объема выбросов к 2030 году по сравнению 

с уровнем 2010 года, согласно прогнозам, будет очень незначительным и далеким от 

уровней сокращения, определенных МГЭИК в качестве совместимых с удержанием 

роста глобальной температуры ниже 1,5 или 2 °C. С этим контрастирует то 

обстоятельство, что ограничение роста глобальной температуры с ее повышением 

менее чем на 1,5 °C потребует снижения выбросов ПГ по сравнению с уровнем 

2010 года на 45 процентов к 2030 году и достижения чистого нулевого уровня 

выбросов к 2050 году. 

4. Генеральный секретарь Организации Объединенных Наций, граждане всего 

мира и все большее число других заинтересованных сторон призывают к более 

активным действиям в области климата. Следующие два года станут критически 

важным временем для ответа на эти призывы. Парижское соглашение с почти 

всемирным участием дает возможность разработать более амбициозные ОНУВ и 

закрепить курс на формирование климатически благоприятных и устойчивых 

инфраструктуры, инвестиций и политики. Многочисленные целевые показатели 

достижения углеродной нейтральности, объявленные Сторонами в 2020 году, дают 

надежду на то, что эта возможность может быть реализована. Кроме того, пандемия 

КОВИД-19 заставила обратить внимание на важность обеспечения более здоровых 

  

 1 WMO. 2020. State of the Global Climate 2020. Provisional Report. WMO. URL: 

https://public.wmo.int/en/our-mandate/climate/wmo-statement-state-of-global-climate. 

 2 IPCC. 2018. Summary for Policymakers. В работе V. Masson-Delmotte, P. Zhai, H.-O. Pörtner et al. 

(eds.). Global Warming of 1.5 °C: An IPCC Special Report on the impacts of global warming of 

1.5 °C above pre-industrial levels and related global greenhouse gas emission pathways in the 

context of strengthening the global response to the threat of climate change, sustainable development, 

and efforts to eradicate poverty. Geneva: World Meteorological Organization. URL: 

https://www.ipcc.ch/sr15/chapter/spm/. 

 3 См. сноску 1 выше. 

 4 ЮНЕП, 2020. Доклад о разрыве в уровнях выбросов 2020 года, Найроби, ЮНЕП. URL: 

https://www.unenvironment.org/emissions-gap-report-2020. 

 5 FCCC/PA/CMA/2021/2. 

https://public.wmo.int/en/our-mandate/climate/wmo-statement-state-of-global-climate
https://www.ipcc.ch/sr15/chapter/spm/
https://www.unenvironment.org/emissions-gap-report-2020
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отношений с природой, и инвестиции в восстановление от пандемии позволяют это 

сделать. 

5. Для поддержки Сторон и других заинтересованных субъектов в процессе 

преобразований на пути к формированию низкоуглеродных, устойчивых к изменению 

климата обществ в двухгодичный период 2022–2023 годов секретариат усилит и 

продвинет вперед свою работу по обеспечению возможностей 

межправительственного взаимодействия, поддержке технических процессов и 

учреждений, управлению данными и информацией и обмену ими, а также по 

облегчению взаимодействия между всеми заинтересованными сторонами. 

6. Особое внимание будет уделено реализации более амбициозных целей по всем 

обязательствам в рамках Парижского соглашения. Стороны каждые пять лет 

представляют национальные обязательства по действиям в области климата (ОНУВ) и 

регулярно отчитываются о достигнутом прогрессе. При подведении глобальных 

итогов будет рассмотрен ход осуществлении Парижского соглашения и уровень 

совместно достигнутого прогресса на пути к выполнению целей и задач этого 

соглашения, а также будут даны рекомендации по усилению действий и поддержки. 

На этой основе Стороны представят на следующий пятилетний период более 

амбициозные ОНУВ. Возможности для достижения дальнейших амбициозных целей 

будут создаваться благодаря работе учреждений РКИКООН по оказанию поддержки; 

доверию между Сторонами, сформированному с помощью механизмов обеспечения 

транспарентности, в том числе в рамках РРТ; эффективности, достигнутой за счет 

рыночных и нерыночных механизмов; и поддержке, оказываемой развивающимся 

странам с той целью, чтобы они могли выполнить свои обязательства. 

7. Секретариат сознает свою центральную роль в управлении этими механизмами 

и их координации и в 2018–2019 годах провел обзор всех аспектов своей работы, 

структуры и мероприятий6. Итоги этого обзора реализуются в 2020–2021 годах для 

обеспечения выполнения секретариатом возложенных на него функций и задач таким 

образом, чтобы максимально повысить синергию и гарантировать сохранение 

целенаправленности его действий. Секретариат также усилил бюджетный процесс и 

повысил его транспарентность путем проведения регулярных информационных 

совещаний с целью обеспечения эффективного использования ресурсов и 

формирования у Сторон понимания того, как именно с помощью предоставляемых 

ими ресурсов поддерживаются глобальные меры реагирования на изменение климата. 

Пандемия КОВИД-19 и связанный с ней экономический спад требуют ответственного 

и разумного подхода к бюджету на двухгодичный период 2022–2023 годов. Поэтому 

Исполнительный секретарь представляет основной бюджет с нулевым ростом. 

8. Безотносительно к пандемии КОВИД-19 двухгодичный период  

2022–2023 годов остается критически важным. Сторонам необходимо значительно 

ускорить наступление низкоуглеродного, устойчивого к изменению климата 

будущего, создав информационную основу для подытоживания на глобальном уровне 

недостатков, характеризующих процесс продвижения на пути выполнения 

национальных обязательств по климатическим действиям, и сведений о способах их 

устранения, в том числе за счет усиления поддержки, и задав импульс для 

приближения к более амбициозным ОНУВ, которые должны быть представлены в 

2025 году. Это потребует глубокой вовлеченности во все аспекты работы в рамках 

процесса РКИКООН, которая будет возможна только при поддержке секретариата, 

наделенного достаточными ресурсами. 

  

 6 Дополнительная информация и предложения о том, как продвигать вперед эту работу, 

содержатся в итоговом отчете, подготовленном «Фитч консалтинг» по результатам 

структурного обзора (https://unfccc.int/sites/default/files/resource/Fitch-summary-report-Feb-

2021.pdf). 

https://unfccc.int/sites/default/files/resource/Fitch-summary-report-Feb-2021.pdf
https://unfccc.int/sites/default/files/resource/Fitch-summary-report-Feb-2021.pdf
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 II. Введение в бюджет по программам на 2022–2023 годы 

 А. Общий обзор  

9. В настоящем документе Исполнительного секретаря7 представлена смета 

сводного бюджета по программам на двухгодичный период 2022–2023 годов для всего 

секретариата в размере 178,2 млн евро (против 172,1 млн евро на двухгодичный 

период 2020–2021 годов), призванного обеспечить выполнение ожидаемых Сторонами 

результатов, которые они предусмотрели в данных ими поручениях (см. диаграмму 1). 

10. В предлагаемом сводном бюджете охвачены: 

 a) основной бюджет с нулевым ростом, предусматривающий два сценария: 

1) сценарий нулевого реального роста, при котором к объемам ресурсов, 

утвержденных на 2020–2021 годы (62,3 млн евро), добавляются директивно 

предписанные и другие неизбежные расходы, и 2) сценарий с предусмотренным в 

данных поручениях нулевым номинальным ростом, при котором директивно 

предписанные и другие неизбежные расходы покрываются таким образом, чтобы 

бюджет 2022–2023 годов продолжал соответствовать уровню ресурсов, утвержденных 

на 2020–2021 годы (59,7 млн евро). Основной бюджет должен формироваться за счет 

взносов в Целевой фонд для основного бюджета РКИКООН8; 

 b) предлагаемые проекты и потребности в финансировании по линии 

Целевого фонда для вспомогательной деятельности (68,5 млн евро при сценарии 

нулевого реального роста и 71,1 млн евро при сценарии нулевого номинального 

роста), источником финансирования которых должны быть добровольные взносы; 

 c) 28,2 млн евро для МЧР9 и 3,9 млн евро для МРЖО10, источником которых 

должны быть средства от взимания платежей по линии Целевого фонда для механизма 

чистого развития и Целевого фонда для международного регистрационного журнала 

операций соответственно, а также 1,1 млн евро для СО11; 

 d) 10,6 млн евро на участие представителей наименее развитых стран и 

малых островных развивающихся государств в межправительственном процессе, 

источником которых должны быть добровольные взносы в Целевой фонд для участия 

в процессе РКИКООН; 

 e) финансовые ресурсы от правительства Германии для финансирования 

мероприятий, проводимых в Германии (3,6 млн евро для Боннского фонда); 

 f) связанные с обеспечением безопасности, устным переводом и переводом 

документов конференционные услуги на сумму 7,6 млн евро, предусмотренную к 

  

 7 Финансовые процедуры РКИКООН требуют, чтобы руководитель секретариата Конвенции 

подготавливал бюджет на следующий двухгодичный период и направлял его всем Сторонам 

Конвенции по крайней мере за 90 дней до открытия очередной сессии КС, на которой бюджет 

должен быть утвержден. Эти финансовые процедуры применяются также к Киотскому 

протоколу и Парижскому соглашению. 

 8 В приложениях VII и VIII приведены ориентировочные шкалы взносов Сторон Конвенции и 

Парижского соглашения и Сторон Киотского протокола соответственно на двухгодичный 

период 2022–2023 годов. 

 9 Двухлетние бизнес-планы и планы управления МЧР доступны по адресу 

http://cdm.unfccc.int/EB/index.html. Прогнозы расходов по МЧР на 2022–2023 годы включены 

в документ FCCC/KP/CMP/2019/3. 

 10 Потребности в ресурсах Целевого фонда для международного регистрационного журнала 

операций отражены в документе FCCC/SBI/2017/2/Add.2. 

 11 Планы управления СО доступны по адресу http://ji.unfccc.int/Ref/Docs.html. Средства от 

взимания платежей и добровольных взносов на СО управляются через Целевой фонд для 

вспомогательной деятельности. 

http://cdm.unfccc.int/EB/index.html
http://ji.unfccc.int/Ref/Docs.html


FCCC/SBI/2021/4 

8 GE.21-05567 

выделению на основании полномочий Генеральной Ассамблеи Организации 

Объединенных Наций12. 

  Диаграмма 1 

Предлагаемый сводный бюджет по программам на двухгодичный период  

2022–2023 годов 

(миллионы евро) 

  

11. Подробная программа работы секретариата, включающая запланированные 

мероприятия и итоги, представлена в документе FCCC/SBI/2021/4/Add.113. 

 В. Возможное решение Вспомогательного органа по осуществлению 

12. В отношении основного бюджета по программам ВОО предлагается 

рекомендовать для рассмотрения и принятия на КС 26, КС/СС 16 и КСС 3 элементы 

проектов решений по следующим вопросам: 

 a) утверждение бюджета по программам на двухгодичный период  

2022–2023 годов и штатного расписания; 

 b) принятие ориентировочной шкалы взносов Сторон на 2022 и 2023 годы; 

 c) предоставление Исполнительному секретарю полномочий производить 

перераспределение средств между статьями ассигнований бюджета по программам в 

установленных пределах; 

 d) определение уровня резерва оборотного капитала, который в настоящее 

время составляет 8,3 процента от оценочного годового объема расходов в бюджете по 

программам на двухгодичный период. 

13. В отношении бюджетов МЧР и МРЖО ВОО предлагается рекомендовать для 

рассмотрения и принятия на КС/СС 16 элементы проектов решений по следующим 

вопросам: 

  

 12 Более подробная информация о потребностях в ресурсах для конференционных услуг 

представлена в приложении VI. 

 13 Дополнительная информация о процессе подготовки и выполнения бюджета на двухгодичный 

период 2022–2023 годов доступна на веб-сайте РКИКООН по адресу https://unfccc.int/about-

us/budget. 

https://unfccc.int/about-us/budget
https://unfccc.int/about-us/budget
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 a) утверждение бюджета МРЖО и принятие шкалы и метода взимания 

средств для МРЖО на двухгодичный период 2022–2023 годов; 

 b) определение уровня резерва оборотного капитала, который в настоящее 

время составляет 8,3 процента от оценочного годового объема расходов в 

двухгодичном бюджете для МРЖО; 

 c) принятие к сведению условий финансирования для МЧР и СО. 

14. Что касается других бюджетных вопросов, то ВОО предлагается 

препроводить для принятия на КС 26 и КС/СС 16 элементы проектов решений по 

следующим вопросам: 

 a) утверждение решения о добавлении бюджета непредвиденных расходов 

на конференционное обслуживание к бюджету по программам на двухгодичный 

период 2022–2023 годов в случае, если Генеральная Ассамблея Организации 

Объединенных Наций примет решение не выделять средства на эту деятельность из 

регулярного бюджета; 

 b) принятие к сведению потребностей в добровольных взносах Целевого 

фонда для вспомогательной деятельности с охватом бюджета непредвиденных 

расходов на деятельность, связанную со статьей 6 Парижского соглашения, а также 

Целевого фонда для участия в процессе РКИКООН. 

 III. Подход к формированию бюджета на 2022–2023 годы 

 A. Роль секретариата 

 1. Текущая деятельность в 2022–2023 годах 

15. Как указано в его программе работы, секретариат будет продолжать 

поддерживать межправительственный процесс, создавая возможности для 

осуществления сотрудничества и имплементационной деятельности в процессе 

движения по пути к выполнению целей и задач Конвенции, Киотского протокола и 

Парижского соглашения; поддерживая дальнейшее развитие климатического режима; 

повышая согласованность процесса РКИКООН и глобальных мер реагирования; 

усиливая информационно-пропагандистскую и коммуникационную деятельность; 

содействуя обеспечению транспарентности и проведению обзоров климатических 

действий и поддержке в области климата; и поддерживая внутреннюю оперативную 

деятельность на высоком уровне качества. 

16. Секретариат продолжит взаимодействие со Сторонами в интересах укрепления 

процесса осуществления действий и поддержки в области климата, в том числе 

посредством ОНУВ, ДС СРНУВ и НПД. Для управления межправительственным 

процессом он будет поддерживать и консультировать председателей КС, КС/СС и 

КСС, председателей ВОКНТА и ВОО, а также других председательствующих 

должностных лиц и помогать обеспечивать соблюдение правовых, процедурных и 

институциональных требований в рамках этого процесса. Это также позволит 

официальным органам выполнять свои мандаты и управлять механизмами и 

хранилищами данных и информации. 

17. Секретариат продолжит обеспечивать условия для дальнейшего развития 

режима РКИКООН, в том числе путем поддержки переговоров по различным 

договоренностям, связанным с транспарентностью в рамках Парижского соглашения, 

и по установлению до 2025 года новой коллективной количественно определенной 

цели финансирования с его минимальным объемом в 100 млрд долл. США в год с 

учетом потребностей и приоритетов развивающихся стран. Он также продолжит 

оказывать поддержку механизмам обеспечения транспарентности путем эксплуатации 

существующей системы ИОП, а также за счет разработки и введения в действие РРТ 

через посредство механизмов содействия Сторонам в переходе к новой рамочной 

концепции. Приоритетом останутся работа по обеспечению возможностей понимания 

ОНУВ и представлению отчетности по ним, а также оказание развивающимся странам, 
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и в частности наименее развитым странам, поддержки в формулировании и 

реализации НПД. Секретариат будет продолжать облегчать представление, обзор, 

анализ и оценку документов, представляемых Сторонами, и координировать 

осуществление ключевых обзорных процессов. 

18. Для оценки коллективного прогресса в достижении долгосрочной глобальной 

цели по Конвенции секретариат продолжит оказывать поддержку в проведении 

второго периодического обзора по этой цели, который завершится в 2022 году и в 

котором будет принят во внимание шестой доклад об оценке МГЭИК. Секретариат 

также продолжит распространение информации о целях, работе и достижениях в 

рамках процесса РКИКООН для обеспечения того, чтобы заинтересованные стороны 

располагали прочной информационной основой для поддержки РКИКООН и 

взаимодействия с участниками ее осуществления. Его обязанности расширятся за счет 

охвата поддержки усиленных программ работы по гендерным вопросам и РПВК, 

а также лидеров высокого уровня. Наконец, секретариат будет продолжать 

поддерживать свои высококачественные внутренние механизмы и стремиться к 

дальнейшему повышению эффективности. 

 2. Новая деятельность в 2022–2023 годах 

19. В 2022–2023 годах в дополнение к текущей деятельности секретариат должен 

также провести дополнительные мероприятия для удовлетворения новых 

потребностей. В указанные годы состоится первое глобальное подведение итогов, 

направленное на инвентаризацию итогов выполнения Парижского соглашения, оценку 

коллективного прогресса в выполнении целей и задач этого соглашения и выработку 

рекомендаций о путях усиления действий и поддержки, в частности международного 

сотрудничества в области климатических действий. Секретариат будет поддерживать 

проведение глобальной инвентаризации посредством анализа и обобщения 

информации, предоставленной Сторонами, и материалов по всем тематическим 

областям, а также оказывать помощь официальным органам в подготовке материалов 

для глобальной инвентаризации. Секретариат также будет поддерживать технический 

диалог в рамках этой инвентаризации, включая подготовку кратких отчетов, а также 

мероприятия высокого уровня, которые должны быть проведены на сессии КСС в 

2023 году. 

20. Помимо дальнейшего использования нынешних механизмов ИООП, после 

завершения переговоров о механизмах РРТ секретариат будет уделять основное 

внимание созданию инфраструктуры, необходимой для введения в действие РРТ, 

разрабатывая новые инструменты и системы, проводя обзор практики и процедур, 

создавая новые программы обучения для экспертов по обзору и проводя технические 

обзоры двухгодичных докладов по вопросам транспарентности. Секретариат также 

будет вести регистры для регистрации ОНУВ и сообщений об адаптации. 

21. После вступления в силу Дохинской поправки секретариат будет поддерживать 

обзоры кадастров ПГ в интересах всех Сторон — участниц второго периода действия 

обязательств по Киотскому протоколу, обзоры докладов за корректировочный период, 

а также процессы обеспечения учета и соблюдения, включая представление 

отчетности для КС/СС. 

22. Наконец, секретариат будет оказывать поддержку в реализации 

соответствующих итогов переговоров по статье 6 Парижского соглашения в 

зависимости от обстоятельств. 

23. Хотя предлагаемый бюджет на 2022–2023 годы отражает потребности в 

ресурсах для этих новых видов деятельности, некоторые из оценок, вероятно, придется 

пересмотреть в ожидании дальнейших указаний Сторон и решений КС 26, в частности 

в отношении деятельности, связанной со статьей 6 Парижского соглашения и РРТ. 
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 B. Цели на двухгодичный период 2022–2023 годов 

24. Принимая во внимание намеченную на 2022–2023 годы деятельность и 

необходимость ее осуществления транспарентным и эффективным образом, 

секретариат в своей работе будет продолжать руководствоваться следующими целями: 

 a) облегчение межправительственного взаимодействия в вопросах 

реагирования на угрозы, связанные с изменением климата, путем обеспечения 

эффективной организационной, функциональной, технической и сущностной 

поддержки в интересах: 

i) дальнейшего осуществления межправительственного надзора за 

установленными процедурами и обсуждения новых, пересмотренных или, 

в соответствующих случаях, расширенных процедур (межправительственное 

взаимодействие); 

ii) дальнейшего управления установленными процедурами, вытекающими 

из решений КС, КС/СС и КСС (межправительственные процессы); 

 b) предоставление официальным органам возможностей для выполнения их 

мандатов, в том числе путем обеспечения эффективной организационной, 

функциональной, технической и сущностной поддержки (официальные органы); 

 c) управление надежным хранилищем данных и информации в поддержку 

межправительственных мер реагирования на угрозу изменения климата (управление 

данными и информацией); 

 d) облегчение взаимодействия в процессе осуществления РКИКООН в 

целях поощрения деятельности, направленной на выполнение задач и целей 

Конвенции, Киотского протокола и Парижского соглашения (расширение 

взаимодействия); 

 e) эффективное осуществление надзора за секретариатом и управления им 

(надзор и управление). 

25. Эти важнейшие цели более подробно разъяснены в программе работы 

секретариата в описании соответствующих целей, стоящих перед различными 

отделами. 

 C. Методология и процесс разработки бюджета на 2022–2023 годы 

26. КС 25 с удовлетворением отметила методологию, применявшуюся 

секретариатом при подготовке бюджета на двухгодичный период 2020–2021 годов, 

включая взаимодействие со Сторонами на раннем этапе, и просила Исполнительного 

секретаря уточнить методологию составления бюджета и ее применение к будущим 

двухгодичным периодам в целях повышения транспарентности документации для 

предлагаемого бюджета, а также продолжать взаимодействовать со Сторонами на 

начальном этапе процесса подготовки бюджета14. 

27. Как это уже было предусмотрено в методологии составления бюджета на  

2020–2021 годы, предлагаемый бюджет на 2022–2023 годы был разработан целиком и 

полностью благодаря начатым в октябре 2020 года всеобъемлющим 

общесекретариатским усилиям, предпринимавшимся на основе принципа широкого 

участия. Каждый отдел провел инвентаризацию своих конкретных функций и видов 

деятельности и оценил возможности для любого дальнейшего повышения 

эффективности после проведения обзора структуры секретариата. Все бюджетные 

предложения были подвергнуты строгой многоступенчатой экспертной оценке во 

избежание дублирования деятельности. Наконец, предложения, выдвинутые 

отделами, были сведены воедино и тщательно рассмотрены с точки зрения всего 

секретариата на предмет согласованности, и в них были внесены коррективы для 

  

 14 Решение 17/CP.25, преамбула и п. 3. 
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обеспечения того, чтобы предлагаемый бюджет наилучшим образом отвечал 

приоритетам, выраженным Сторонами. 

28. В своих усилиях по дальнейшему уточнению бюджетной методологии и 

улучшению согласованности и прозрачности определения потребностей в ресурсах 

секретариат применяет стандартную калькуляцию затрат15. 

29. В соответствии с предыдущей практикой деятельность классифицируется в 

зависимости от типа мандатов, в поддержку которых она проводится, следующим 

образом: 

 a) категория 1: важнейшая деятельность; 

 b) категория 2: повторяющаяся или долгосрочная деятельность; 

 c) категория 3: временная или краткосрочная деятельность; 

 d) категория 4: дополнительная деятельность, полезная для выполнения 

целей и задач Конвенции, Киотского протокола и Парижского соглашения. 

30. Деятельность, отнесенная к категориям важнейшей либо повторяющейся или 

долгосрочной (категории 1 и 2), считается основной деятельностью, для которой 

крайне важно наличие достаточных, предсказуемых и своевременных ресурсов, и 

поэтому в идеале она должна включаться в предлагаемый основной бюджет. А вот 

деятельность, которая отнесена к категориям временной или краткосрочной либо 

дополнительной и которая характерна для какого-то конкретного проекта или 

привязана ко времени (категории 3 и 4), предлагается финансировать за счет 

дополнительных ресурсов. 

31. В дополнение к основным и дополнительным ресурсам деятельность различных 

категорий будет также финансироваться из других источников, включая бюджет 

МРЖО и Целевой фонд для участия в процессе РКИКООН. Подход к разработке 

бюджета по программам на 2022–2023 годы в кратком виде представлен на 

диаграмме 2. 

  Диаграмма 2 

Общие сведения о подходе к разработке сводного бюджета по программам 

на 2022–2023 годы с разбивкой по видам деятельности 

 

32.  Одно из основных предположений, использованных секретариатом при 

разработке предлагаемого бюджета, заключается в том, что к 2022–2023 года пандемия 

КОВИД-19 будет взята под контроль и что совещания будут проводиться главным 

  

 15 Дополнительная информация о лежащей в основе бюджета бюджетной методологии, 

в частности о применении стандартных затрат, содержится в приложении I. 
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образом очно, а, когда это будет практически возможно, — также и виртуально. Чтобы 

отразить участие в виртуальных совещаниях, расходы на поездки сотрудников как 

таковые в предлагаемом бюджете по сравнению с бюджетом на 2020–2021 годы 

сокращены на 25 процентов. Некоторые совещания, например межсессионные 

совещания Президиума КС, КС/СС и КСС, также отражены в предлагаемом бюджете 

как виртуальные совещания. 

33.  В свете глобальной экономической ситуации, вызванной пандемией 

КОВИД-19, Исполнительный секретарь стремился сохранить долю основных ресурсов 

в общем сводном бюджете на 2022–2023 годы на том же уровне, что и в утвержденном 

бюджете на двухгодичный период 2020–2021 годов. 

34. Исполнительный секретарь представляет бюджет для основных ресурсов в 

соответствии с двумя следующими сценариями нулевого роста, в обоих из которых в 

качестве отправной точки используется утвержденный основной бюджет на  

2020–2021 годы: 

 a) сценарием нулевого реального роста, при котором к указанному бюджету 

добавляется величина прироста директивно предписанных и других неизбежных 

расходов и в котором основные должности персонала остаются такими же, как и в 

2020–2021 годах; 

 b) сценарием нулевого номинального роста, при котором прирост 

директивно предписанных и других неизбежных расходов компенсируется за счет 

сокращения должностей основного персонала с той целью, чтобы бюджет 

соответствовал утвержденному основному бюджету на 2020–2021 годы. 

35. В каждом из двух сценариев нулевого роста часть видов деятельности 

категории 2 (повторяющаяся или долгосрочная) предлагается финансировать за счет 

дополнительных, а не основных ресурсов. Эти два сценария отличаются только 

пропорциями основных и дополнительных ресурсов, предусмотренными в них для 

деятельности категории 2. Ресурсы, необходимые для деятельности, включенной в 

категории 1, 3 и 4, в обоих сценариях одинаковы (см. диаграмму 3). 

36. При разработке сценариев нулевого реального и нулевого номинального роста 

секретариат стремился, насколько это возможно, обеспечить баланс между видами 

деятельности категории 2, которые должны финансироваться за счет дополнительных, 

а не основных ресурсов, путем: 

 а) гарантирования сбалансированного распределения ресурсов по 

тематическим областям (адаптация, предотвращение изменения климата, средства 

осуществления, транспарентность и т. д.); 

 b) закрепления ключевых сотрудников на важнейших направлениях 

работы; 

 c) поддержания неизменным соотношения между расходами по персоналу 

и расходами, не связанными с персоналом, с обеспечением за счет этого сохранения 

последних на минимальном уровне для обеспечения базовой поддержки на всех 

направлениях работы; 

 d) должного учета всей предусмотренной мандатами работы, независимо от 

даты принятия соответствующего мандата и конкретного базового документа 

(Конвенция, Киотский протокол, Парижское соглашение, пакет решений по климату, 

принятый в Катовице, или итоги КС 25), с тем чтобы обеспечить согласованность при 

бюджетировании сходной деятельности. 
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  Диаграмма 3 

Доля основных ресурсов, выделяемых на 2022–2023 годы, при различных 

бюджетных сценариях 

 

37.  Из-за дополнительной деятельности, связанной с вступлением в силу 

Дохинской поправки, процентная доля Киотского протокола в потребностях 

основного бюджета на 2022–2023 годы составляет 11 процентов от общего объема 

предлагаемого бюджета против 10 процентов в двухгодичный период  

2020–2021 годов. 

38.  Будут сохранены две шкалы ориентировочных взносов16: одна для Конвенции и 

Парижского соглашения, а другая для Киотского протокола (см. приложения VII и VIII 

соответственно). 

39.  Наконец, при разработке бюджета по программам на 2022–2023 годы 

секретариат продолжал активно взаимодействовать со Сторонами. Процесс 

консультаций включал в себя следующие мероприятия: 

 а) открытые для всех Сторон информационные совещания, которые были 

проведены 26–27 ноября 2020 года и в ходе которых секретариат представил 

предварительную информацию о предлагаемом бюджете по программам17; 

 b) созванный Председателем ВОО 24–25 марта 2021 года брифинг, который 

основывался на материале всеобъемлющей презентации предлагаемого бюджета по 

программам на 2022–2023 годы и включал два открытых для всех Сторон заседания, 

посвященных живым вопросам и ответам18. 

  

 16 Шкала взносов Организации Объединенных Наций обновляется каждые три года. Последняя 

обновленная версия была принята в декабре 2018 года, а следующая ожидается в декабре 

2021 года, и это означает, что при утверждении бюджета по программам РКИКООН на КС 26 

она еще будет недоступна. Поэтому ожидается, что КС 26 и КС/СС 16 утвердят шкалы взносов 

РКИКООН на основе действующей шкалы Организации Объединенных Наций. Ожидается 

также, что КС 26 и КС/СС 16 обратятся к секретариату с просьбой подготовить в 2022 году 

пересмотренные шкалы взносов для рассмотрения и принятия на КС 27 и КС/СС 17.  

Для 2022 года пересмотренные шкалы взносов будут применяться ретроактивно. 

Предполагается, что при сценарии нулевого номинального роста одни Стороны будут платить 

более высокий взнос, чем в двухгодичный период 2020–2021 годов, а другие — более низкий, 

в зависимости от обновленной шкалы взносов Организации Объединенных Наций. 

 17 См. https://unfccc.int/sites/default/files/resource/Budget%20and%20Structure_20112020_1.pdf. 

 18 См. https://unfccc.int/documents/271003. 

https://unfccc.int/sites/default/files/resource/Budget%20and%20Structure_20112020_1.pdf
https://unfccc.int/documents/271003
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 IV. Общее финансирование и укомплектование штатов 

 A. Сводный бюджет 

40. Предлагаемый общий сводный бюджет на 2022–2023 годы составляет 

178,2 млн евро, в то время как фактический сводный бюджет на 2020–2021 годы был 

равен 172,1 млн евро (увеличение на 3,4 процента)19. Данные об источниках 

финансирования и укомплектовании штатов кратко приведены в таблице 1. Как 

упоминалось выше, сценарии нулевого реального и нулевого номинального роста 

отличаются только относительными пропорциями основных и дополнительных 

ресурсов, выделяемых на деятельность категории 2. Бюджет по другим источникам 

финансирования при обоих сценариях одинаков. Сводная общая информация о 

распределении основного и дополнительного финансирования между статьями 

ассигнований представлена в приложении IV. 

  Таблица 1 

Общий сводный бюджет и укомплектование штатов в 2022–2023 годах 

в сравнении с 2020–2021 годами 

Источник финансирования 

2020–2021  2022–2023 

  

Сценарий нулевого 

реального роста  

Сценарий нулевого 

номинального роста 

Млн евро  Должности   Млн евро  Должности  Млн евро Должности 

Основной бюджет 59,8 180,5  62,3 181  59,7 177,5 

Дополнительный бюджет 60,4 106  68,5 110  71,1 113,5 

СО 1,1 3  1,1 3  1,1 3 

Бюджет МРЖО 4,6 6,5  3,9 6  3,9 6 

МЧР 30,6 85  28,2 78  28,2 78 

Целевой фонд для участия в 

процессе РКИКООН 9,6 0  10,6 1  10,6 1 

Боннский фонд 3,6 9  3,6 10  3,6 10 

Специальный счет для 

конференций и других 

подлежащих возмещению 

расходов 2,4 6  – –  – – 

Накладные расходы и 

возмещение затрат – 102  – 106  – 106 

Итого 172,1 498  178,2 495  178,2 495 

41. Если сравнивать со сводным бюджетом на двухгодичный период  

2020–2021 годов, то предлагаемый на 2022–2023 годы уровень ресурсов для основного 

бюджета — в его случае при сценарии нулевого реального роста, Целевого фонд для 

участия в процессе РКИКООН и Целевого фонда для вспомогательной деятельности 

повысился, а предлагаемый объем ресурсов для МЧР и МРЖО снизился. Объем 

ресурсов для основного бюджета при сценарии нулевого номинального роста, СО и 

Боннского фонда остается прежним, а специальный счет для конференций и других 

возмещаемых расходов упраздняется. 

  

 19 FCCC/SBI/2021/5, таблица 1. 
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 B. Основной бюджет 

42. Как объясняется в главе III.C выше, Исполнительный секретарь решил 

представить для основного бюджета только два сценария с нулевым ростом. Хотя 

общие потребности в финансировании для основной деятельности категорий 1 и 2 

могут быть равны 83 млн евро, предлагаемый основной бюджет при сценарии 

нулевого реального роста составляет 62,3 млн евро, а при сценарии нулевого 

номинального роста — 59,7 млн евро, т. е. лишь две трети от требуемых ресурсов для 

деятельности категорий 1 и 2. Подробная информация о деятельности категории 2 

(на сумму 20,9 млн евро), не включенной в основной бюджет, представлена в 

приложении II. 

43. В таблице 2 кратко отражены два основных бюджетных сценария с нулевым 

ростом по тем же 14 статьям ассигнований, которые использовались в бюджете на 

2020–2021 годы. 

  Таблица 2 

Общие сведения о предлагаемом основном бюджете на 2022–2023 годы 

в разбивке по статьям ассигнований 

 

Сценарий нулевого реального роста  Сценарий нулевого номинального роста 

Евро 

Сотрудники 

категории  

С 

Сотрудники 

категории 

ОО  Евро 

Сотрудники 

категории  

С 

Сотрудники 

категории 

ОО 

A.  Ассигнования        

 Исполнительные функции 3 833 560 8 7  3 624 310 8 6,5 

 Программы 29 894 902 77 28  28 550 563 76 28 

  Координация программ 513 880 1 1  513 880 1 1 

  Адаптация 6 510 077 17 5  6 020 703 16 5 

  Предотвращение изменения 

климата 3 740 182 10 4  3 621 560 10 4 

  Средства осуществления 6 284 160 16 6  6 037 200 16 6 

  Обеспечение транспарентности 12 846 603 33 12  12 357 220 33 12 

 Операции 12 824 274 21 9  12 738 049 21 9 

  Координация оперативной 

деятельности 1 224 356 3 2  1 224 356 3 2 

  Общесекретариатские расходыa 2 870 586 – –  2 870 586 – – 

  AС/ОЛР/ИКТb 3 754 211 6 1  3 754 211 6 1 

  Конференционные вопросы 2 601 200 7 3  2 601 200 7 3 

  Правовые вопросы 2 373 920 5 3  2 287 695 5 3 

 Сквозные вопросы 8 132 401 22 9  7 468 778 20 9 

  Межправительственная поддержка 

и совместное достижение прогресса 4 042 724 12 4  3 789 884 11 4 

  Коммуникация и взаимодействие 4 089 677 10 5  3 678 894 9 5 

 МГЭИКc 489 510 – –  489 510 – – 

Итого ассигнований 55 174 647 128 53  52 871 210 125 52,5 

B. Расходы на поддержку программd 7 172 704    6 873 257   

Общий объем бюджета 62 347 351    59 744 467   
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Сценарий нулевого реального роста  Сценарий нулевого номинального роста 

Евро 

Сотрудники 

категории  

С 

Сотрудники 

категории 

ОО  Евро 

Сотрудники 

категории  

С 

Сотрудники 

категории 

ОО 

C. Корректировка резерва оборотного 

капиталаe 103 470    –   

Требующиеся взносы (A+B+C) 62 450 821    59 744 467   

  Поступления        

  Взнос правительства принимающей 

страны 1 533 876    1 533 876   

  Взносы всех Сторон 60 916 945    58 210 591   

Всего поступлений 62 450 821    59 744 467   

a  Общесекретариатские расходы представляют собой объединенные расходы на персонал и 

помещения, управляемые АС и ОЛР от имени всех отделов. 
b  АС и ОЛР финансируются за счет средств для покрытия расходов на поддержку программ 

(накладных расходов), а ИКТ — из основного бюджета, дополнительного бюджета, а также за 

счет возмещения затрат. 
c  Резервные ассигнования на ежегодный грант для МГЭИК. 
d  Для административной поддержки используется стандартная ставка в размере 

13 процентов. 
e  В соответствии с финансовыми процедурами (решение 15/CP.1) в рамках основного 

бюджета необходимо поддерживать резерв оборотного капитала на уровне 8,3 процента 

(оперативные потребности в течение одного месяца). На 2022 и 2023 годы резерв оборотного 

капитала при сценарии нулевого реального роста составляет 2 587 415 евро. При сценарии 

нулевого номинального роста он равен 2 479 395 евро. 

44. При реализации сценария нулевого реального роста общая сумма основного 

бюджета составит 62,3 млн евро, что на 2,6 млн евро, или на 4,4 процента, превышает 

утвержденные ассигнования основного бюджета на 2020–2021 годы, что обусловлено 

увеличением директивно предписанных и других неизбежных расходов. Увеличение 

директивно предписанных расходов (на 3,8 процента) вызвано пересмотром шкалы 

окладов и других выплат в рамках общей системы Организации Объединенных 

Наций20. Рост прочих неизбежных расходов (на 0,6 процента) обусловлен главным 

образом увеличением расходов на общее обслуживание центра Организации 

Объединенных Наций в Бонне в связи с усилением мер безопасности в результате 

расширения центра. 

45. Сценарий нулевого реального роста также отражает перераспределение средств 

основного бюджета на 2020–2021 годы между статьями ассигнований в результате 

пересмотра структуры секретариата и исправления перекоса в распределении ресурсов 

в пользу поддержки внешних связей в 2022–2023 годах21. 

46. Чтобы сохранить при сценарии нулевого номинального роста тот же уровень 

основных ресурсов, который был утвержден на 2020–2021 годы, и компенсировать 

  

 20 В соответствии с решением Генеральной Ассамблеи Организации Объединенных Наций 

органы РКИКООН придерживаются общей системы окладов и выплат Организации 

Объединенных Наций и применяют эту систему. Шкала окладов Организации Объединенных 

Наций регулярно пересматривается Комиссией по международной гражданской службе с 

целью ее корректировки с учетом изменений покупательной способности. Последняя 

пересмотренная шкала вступила в силу 1 января 2020 года 

(https://icsc.un.org/Home/GetDataFile/6067). Более подробную информацию см. в приложении I. 

 21 Перераспределение средств между статьями ассигнований производится в соответствии с 

положениями пункта 13 решения 17/CP.25, и оно отражено в документе FCCC/SBI/2021/5. 

Общие сведения о различиях между ассигнованиями в утвержденном основном бюджете на 

2020–2021 годы, перераспределенном основном бюджете на 2020–2021 годы и предлагаемом 

бюджете на 2022–2023 годы при сценариях нулевого реального и нулевого номинального 

роста приведены в приложении III. 

https://icsc.un.org/Home/GetDataFile/6067
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рост директивно предписанных и других неизбежных расходов, пришлось вывести из 

основного бюджета ресурсы на дополнительный персонал и ресурсы, не связанные с 

персоналом, на сумму 2,6 млн евро, которые необходимы для осуществления 

деятельности категории 2, и теперь их вместо этого нужно будет финансировать за 

счет источников дополнительных ресурсов, причем сюда включается и деятельность, 

связанная с проведением совещаний официальных органов и поддержкой процесса 

технического обзора. Подробная информация об этой деятельности и 

соответствующих потребностях в ресурсах и персонале приведена в таблице 3. 

  Таблица 3 

Описание деятельности категории 2, которая в 2022–2023 годах должна будет 

финансироваться за счет основных ресурсов при сценарии нулевого реального 

роста и за счет дополнительных ресурсов при сценарии нулевого номинального 

роста 

Цель, отдел и вид деятельности 

Ресурсные потребности  

на 2022–2023 годы 

Евро 

Сотрудники 

категории  

С 

Сотрудники 

категории 

ОО 

Межправительственные процессы 1 313 205 3 – 

 Адаптация: поддержка ПМОКН 294 000 1 – 

 Предотвращение изменения климата: поддержка реализации 

плана работы форума по воздействию осуществления мер 

реагирования 42 126 – – 

 Транспарентность: поддержка процесса технического обзора 

(путевые расходы и материально-техническое обеспечение для одного 

ежегодного совещания ведущих экспертов по рассмотрению ДД и НС 

и одного ежегодного совещания ведущих экспертов по рассмотрению 

кадастров ПГ; 11 обзоров кадастров ПГ; и поддержка новых программ 

обучения для экспертов) 430 239 – – 

 Межправительственная поддержка и совместное достижение 

прогресса: поддержка исследований и систематических наблюдений 

и предоставление наилучших имеющихся научных данных 252 840 1 – 

 Коммуникация и взаимодействие: поддержка деятельности в 

рамках программ работы по гендерным вопросам и РПВК  294 000 1 – 

Официальные органы 653 343 – – 

 Адаптация: оформление поездок и материально-техническое 

обеспечение для одного совещания каждого из четырех официальных 

органов (КА, РГС ПМОКН, ГЭН и Исполнительный комитет ВММ) 195 374 – – 

 Предотвращение изменения климата: оформление поездок и 

материально-техническое обеспечение для одного совещания ККВ 65 640 – – 

 Средства осуществления: оформление поездок и материально-

техническое обеспечение для одного совещания каждого из двух 

органов, ПКФ и ИКТ, и поддержка их соответствующих планов 

работы 246 960 – – 

 Обеспечение транспарентности: оформление поездок и 

материально-техническое обеспечение для одного совещания КГЭ 59 144 – – 

 Правовые вопросы: оформление поездок и материально-

техническое обеспечение для одного совещания каждого из комитетов 

по вопросам соблюдения Киотского протокола и Парижского 

соглашению  86 225 – – 

Управление данными и информацией 127 639 – – 

 Предотвращение изменения климата: поддержка эксплуатации 

и обслуживания платформы ДС СРНУВ и центра знаний 10 856 – – 

 Коммуникация и взаимодействие: поддержка эксплуатации и 

обновления веб-сайта РКИКООН  116 783 – – 
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Цель, отдел и вид деятельности 

Ресурсные потребности  

на 2022–2023 годы 

Евро 

Сотрудники 

категории  

С 

Сотрудники 

категории 

ОО 

Расширенное участие 209 250 – 0,5 

 Исполнительные функции: укрепление взаимодействия 

Исполнительного секретаря и заместителя Исполнительного секретаря 

в целях поощрения действий, направленных на выполнение задач и 

целей Конвенции, Киотского протокола и Парижского соглашения, 

а также осуществления координационной деятельности внутри всей 

системы Организации Объединенных Наций 209 250 – 0,5 

Итого 2 303 437 3 0,5 

Расходы на поддержку программ 299 447 – – 

Всего 2 602 884 – – 

47. Главным компонентом основного бюджета являются расходы по персоналу, 

которые составляют 43,7 млн евро при сценарии нулевого реального роста бюджета и 

42,9 млн евро при сценарии нулевого номинального роста против 40,3 млн евро в 

двухгодичный период 2020–2021 годов. 

48. Общую информацию о штатном расписании всего секретариата, которое в 

2022–2023 годах подлежит финансированию из основного бюджета, см. в таблице 4, 

позволяющей провести сравнение по классам должностей при сценариях нулевого 

реального и нулевого номинального роста, а также в таблице 5, в которой показана 

разбивка должностей по отделам и классам должностей при сценарии нулевого 

реального роста. 

  Таблица 4 

Общесекретариатское укомплектование штатов при финансировании  

из основного бюджета на 2022–2023 годы для сценариев нулевого реального 

и нулевого номинального роста с разбивкой по классам должностей 

Класс должностей 

Число должностей 

 

Сценарий нулевого 

номинального роста  

Сценарий нулевого 

реального роста 

2021 2022 2023  2022 2023 

Категория специалистов и выше       

 ЗГС 1 1 1  1 1 

 ПГС 1 1 1  1 1 

 Д-2 2 2 2  2 2 

 Д-1 8 8 8  8 8 

 С-5 18 18 18  18 18 

 С-4 34 33 33  35 35 

 С-3 44 43 43  44 44 

 С-2 19 19 19  19 19 

Итого по категории специалистов и выше 127 125 125  128 128 

Итого по категории общего обслуживания 53,5 52,5 52,5  53 53 

Всего 180,5 177,5 177,5  181 181 
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  Таблица 5 

Общесекретариатское укомплектование штатов при финансировании  

из основного бюджета на 2022–2023 годы для сценария нулевого реального роста 

с разбивкой по классам должностей и отделам 

Отдел 

Число должностей 

Сотрудники 

категории  

С ЗГС ПГС Д-2 Д-1 С-5 С-4 С-3 С-2 

Сотрудники 

категории 

ОО Итого 

Исполнительные функции 8 1 1   2 1 2 1 7 15 

Программы    1 4 10 24 26 12 28 105 

 Координация программ 1   1      1 2 

 Адаптация 17    1 3 5 2 6 5 22 

 Предотвращение изменения 

климата 10    1 2 5 2  4 14 

 Средства осуществления 16    1 3 4 6 2 6 22 

 Обеспечение транспарентности 33    1 2 10 16 4 12 45 

Операции 21   1 2 2 5 8 3 9 30 

 Координация оперативной 

деятельности 3   1  1  1  2 5 

 Общесекретариатские расходы –         – – 

 АС/ОЛР/ИКТ 6     1 1 2 2 1 7 

 Конференционные вопросы 7    1  2 3 1 3 10 

 Правовые вопросы 5    1  2 2  3 8 

Сквозные вопросы 22    2 4 5 8 3 9 31 

 Межправительственная поддержка 

и совместное достижение 

прогресса 12    1 2 3 5 1 4 16 

 Коммуникация и взаимодействие 10    1 2 2 3 2 5 15 

Всего 128 1 1 2 8 18 35 44 19 53 181 

Примечание. Разница между сценариями нулевого реального роста и нулевого номинального 

роста составляет 3,5 должности, общее число которых при сценарии нулевого номинального 

роста сокращается следующим образом: по адаптации — минус одна должность С-4; 

по коммуникации и взаимодействию — минус одна должность P-4; по исполнительным 

функциям — минус 0,5 должности категории ОО; и по межправительственной поддержке 

и совместному достижению прогресса — минус одна должность С-3. 

49. Бюджет на расходы, не связанные с персоналом, составляет на двухгодичный 

период 2022–2023 годов 18,6 млн евро при сценарии нулевого реального роста против 

16,9 млн евро при сценарии нулевого номинального роста. Расходы, не связанные с 

персоналом, в утвержденном бюджете на 2020–2021 годы составляли 19,4 млн евро. 

50. Взносы, поступившие от всех Сторон, будут выделяться отдельно на 

Конвенцию и Парижское соглашение и на Киотский протокол. Согласно 

соотношению, указанному в пункте 37 выше: 

 a) 89 процентов взносов будут выделены на осуществление Конвенции и 

Парижского соглашения (55,6 млн евро при сценарии нулевого реального роста и 

53,2 млн евро при сценарии нулевого номинального роста против 54 млн евро на 

2020–2021 годы); 

 b) 11 процентов будут выделены на осуществление Киотского протокола 

(6,9 млн евро при сценарии нулевого реального роста и 6,6 млн евро при сценарии 

нулевого номинального роста против 5,8 млн евро на 2020–2021 годы). 
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 C. Дополнительный бюджет 

51. В предлагаемом дополнительном бюджете на 2022–2023 годы секретариат в 

основном сохранил проекты с периода 2020–2021 годов. Проекты сгруппированы по 

критерию преобладающей цели, в поддержку которой они созданы. Такой подход 

обеспечивает возможность эффективного использования дополнительных ресурсов на 

деятельность, носящую дополнительный характер по отношению к основной 

повторяющейся и долгосрочной деятельности, и гибкие элементы программы работы. 

52. Потребности в финансировании по линии Целевого фонда для вспомогательной 

деятельности составляют 68,5 млн евро при сценарии нулевого реального роста и 

возросли бы до 71,1 млн евро при сценарии нулевого номинального роста (общую 

информацию о дополнительных финансируемых проектах см. в приложении V). 

По сравнению с утвержденным бюджетом на 2020–2021 годы это представляет собой 

при сценарии нулевого реального роста увеличение примерно на 8,1 млн евро, 

из которых 1 млн евро приходится на директивно предписанное увеличение расходов 

по персоналу, а остальное — на увеличение расходов по пяти нижеперечисленным 

основным направлениям: 

 a) поддержка введения в действие РРТ, которые должны стать полностью 

функциональными в 2022 году (отдел по обеспечению транспарентности); 

 b) поддержка работы ПМОКН и его РГС (отдел адаптации); 

 c) поддержка деятельности, связанной с ОНУВ и ДС СРНУВ (отдел 

предотвращения изменения климата);  

 d) поддержка работы, связанной с гендерными вопросами и РПВК, 

поддержка программы работы лидеров высокого уровня и поддержка многоязычной 

коммуникации, а также улучшение веб-сайта РКИКООН, мобильного приложения и 

цифровых инструментов коммуникации (отдел коммуникации и взаимодействия); 

 e) усиление и модернизация платформ, укрепление безопасности 

инфраструктуры и платформ, а также улучшение возможностей и потенциала 

виртуальных конференций (подразделение по ИКТ). 

53. Для эффективного выполнения программы работы на 2022–2023 годы в целом 

потребуется своевременное предоставление ресурсов Целевому фонду для 

вспомогательной деятельности. Секретариат будет продолжать тесно работать с 

донорами, как являющимися, так и не являющимися Сторонами, над обеспечением 

возможностей скорейшей мобилизации таких финансовых средств, в том числе, когда 

возможно, благодаря многолетним обязательствам. 

54. Хотя дополнительный бюджет, представленный в настоящем документе, 

рассчитан на двухгодичный период 2022–2023 годов, лежащие в его основе проекты в 

значительной степени представляют собой продолжающуюся многолетнюю 

деятельность. Само по себе получаемое дополнительное финансирование может 

охватывать периоды, выходящие за пределы двухлетнего периода, и секретариату 

нужно в конце двухгодичного периода обеспечивать достаточное дополнительное 

финансирование, с тем чтобы многолетняя деятельность могла продолжаться без 

перерыва. 

55. Дополнительный бюджет при сценарии нулевого реального роста 

предусматривает наличие 110 штатных должностей, однако эти должности можно 

будет заполнить только после получения достаточного дополнительного 

финансирования. Тем временем, чтобы обеспечить выполнение требуемой 

деятельности категорий 3 и 4, секретариат будет полагаться на временные кадровые 

механизмы и услуги консультантов. 



FCCC/SBI/2021/4 

22 GE.21-05567 

 D. Бюджет международного регистрационного журнала операций 

56. В предлагаемом бюджете для МРЖО22 отражены ресурсы, необходимые для 

обеспечения непрерывного надежного функционирования МРЖО. Были приложены 

все возможные усилия к тому, чтобы свести потребности к минимуму. В таблице 6 

представлен предлагаемый бюджет МРЖО на двухгодичный период 2022–2023 годов 

в сравнении с ранее утвержденными бюджетами. 

  Таблица 6 

Предлагаемый бюджет международного регистрационного журнала операций 

на 2022–2023 годы в разбивке по статьям ассигнований 

(Евро) 

Статья расходов 

Утвержденные бюджеты  

Предлагаемый 

бюджет 

2016–2017 2018–2019 2020–2021  2022–2023 

Расходы по персоналу 1 567 420 1 614 260 1 538 800  1 309 480 

Консультанты 124 250 99 666 99 666  45 000 

Путевые расходы персонала 40 000 30 000 30 000  24 072 

Эксперты и группы экспертов 20 000 – –  – 

Профессиональная подготовка 20 000 20 000 20 000  16 000 

Общие оперативные расходы 2 802 046 2 607 220 2 205 017  1 847 911 

Взносы на общее обслуживание 167 000 240 000 208 000  194 048 

Итого 4 740 716 4 611 146 4 101 483  3 436 511 

Расходы на поддержку программ  616 294 599 450 533 193  446 746 

Корректировка резерва 

оборотного капитала (5 654) (6 076) (23 901)  (31 309)c 

Общая сумма (бюджет) 5 351 356 5 204 520 4 610 775  3 851 948 

Кредит из неизрасходованных 

остатков – 2 500 000 2 500 000  – 

Взносы на платежи после зачета 

кредита из неизрасходованных 

остатков 5 351 356 2 704 520 2 110 775  – 

Всего 5 351 356 5 204 520 4 610 775  – 

Примечание. Цифрами в скобках показаны отрицательные величины. 

 E. Целевой фонд для участия в процессе РКИКООН 

57. Целевой фонд для участия в процессе РКИКООН используется с целью 

оказания поддержки в покрытии расходов на поездки и выплату суточных для 

делегатов от отвечающих установленным критериям Сторон, участвующих в сессиях 

РКИКООН. Он финансируется за счет добровольных взносов. Общий объем 

потребностей в ресурсах зависит от количества, продолжительности и места 

проведения сессий и предсессионных и подготовительных совещаний, а также от 

численности делегатов от каждой из таких Сторон, которым оказывается поддержка в 

целях обеспечения по возможности самого широкого представительства. 

58. На двухгодичный период 2022–2023 годов сметные потребности в ресурсах из 

этого фонда для финансирования участия в двухнедельной сессии за пределами Бонна 

двух делегатов от каждой имеющей право на участие Стороны, а также, в добавление 

  

 22 Более подробная информация о бюджете для МРЖО представлена в документе 

FCCC/SBI/2021/4/Add.2. 
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к этому, третьего делегата от каждой наименее развитой страны и от каждого из малых 

островных развивающихся государств составляют 10,4 млн евро. 

59. Этот уровень участия схож с уровнем участия в предыдущие двухгодичные 

периоды (предполагается, что пандемия КОВИД-19 будет находиться под контролем). 

Поскольку места проведения климатических конференций в 2022 и 2023 годах еще не 

подтверждены, при оценке потребностей в ресурсах для бюджетных целей 

использовались стандартные затраты. 

 F. Целевой фонд для механизма чистого развития 

60. Целевой фонд для механизма чистого развития используется для управления 

средствами, поступающими от оплаты услуг в области регулирования в соответствии 

с решениями КС/СС и Исполнительного совета МЧР. Средства используются для 

финансирования поддержки секретариатом функционирования МЧР в соответствии с 

бизнес-планами и планами управления, которые были приняты Исполнительным 

советом МЧР и доведены до сведения КС/СС. 

61. КС/СС 14 просила Исполнительный совет МЧР представить КС/СС 15 

всеобъемлющий доклад о финансовом положении МЧР и предусмотренных бюджетах 

на осуществление деятельности до конца 2023 года. В качестве косвенного индикатора 

будущих доходов и расходов использовались ретроспективные данные, при этом 

предполагалось, что в 2022–2023 годах расходы останутся на том же уровне, что и в 

2021 году, в результате чего сметные расходы на 2022–2023 годы составили 

32,4 млн долл. США, или 28,2 млн евро23. 

62. Во второй половине 2021 года предлагаемый бюджет МЧР будет представлен 

Исполнительному совету МЧР для рассмотрения и принятия в качестве части 

двухлетнего бизнес-плана и плана управления МЧР на 2022–2023 годы. 

63. Бюджет МЧР финансируется из платежей в пользу МЧР и неизрасходованных 

остатков Целевого фонда для механизма чистого развития. По состоянию на 

31 декабря 2020 года неизрасходованный остаток средств этого целевого фонда 

составлял 126 млн долл. США, или 109,6 млн евро. 

 G. Бюджеты других целевых фондов и специальные счета 

64. Детали бюджетов и штатного расписания по другим целевым фондам и 

специальным счетам для двухгодичного периода 2022–2023 годов приводятся в 

таблице 7. 

  Таблица 7 

Бюджеты и потребности в должностях, относящиеся к другим целевым фондам 

и специальным счетам, на период 2022–2023 годов 

Другие целевые фонды и специальные счета Евро Должности 

Боннский фонд 3 169 766 10 

Специальный счет для расходов на поддержку программ 

РКИКООН 17 996 367 76 

Итого 21 166 133 86 

  

 23 FCCC/KP/CMP/2019/3, глава V.A. Подробная информация о предполагаемых расходах 

содержится в двухлетнем бизнес-плане и плане управления МЧР на 2020–2021 годы, 

доступном по адресу https://cdm.unfccc.int/EB/index.html. 

https://cdm.unfccc.int/EB/index.html
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 1. Боннский фонд 

65. Боннский фонд был учрежден на основании предложения Германии разместить 

секретариат в Бонне и используется для финансирования мероприятий, проводимых в 

Германии. Расходы определяются на ежегодной основе по договоренности между 

правительством Германии и секретариатом. 

 2. Специальный счет для расходов на поддержку программ РКИКООН 

66. Административные услуги секретариата финансируются за счет средств для 

покрытия накладных расходов, подлежащих уплате из всех целевых фондов 

РКИКООН. Наибольшая часть средств для покрытия накладных расходов идет на 

оплату услуг, предоставляемых подразделениями АС и ЛР, а также 

административными группами программ. Оставшаяся часть покрывает расходы на: 

 a) внутренние и внешние ревизии; 

 b) услуги по начислению заработной платы, инвестированию средств и 

казначейскому обслуживанию; 

 c) профессиональную подготовку и повышение квалификации персонала; 

 d) услуги, связанные с отправлением правосудия, и другие услуги 

Организации Объединенных Наций по оказанию поддержки; 

 e) совместное использование услуг и помещений с другими организациями 

системы Организации Объединенных Наций в Бонне. 

67. Потребности в укомплектовании штатов и в ресурсах на 2022–2023 годы, 

указанные в таблицах 8 и 9 соответственно, носят лишь ориентировочный характер. 

Исполнительный секретарь утвердит расходы исходя из фактических поступлений на 

покрытие расходов по поддержке программ. 

  Таблица 8 

Потребности в укомплектовании штатов при его финансировании за счет 

средств для покрытия накладных расходов, взимаемых со всех целевых фондов 

РКИКООН 

Класс должности 2020–2021 2022–2023 

Категория специалистов и выше   

 Д-1 1 1 

 С-5 2 2 

 С-4 5 6 

 С-3 10 14 

 С-2 12 8 

Итого по категории специалистов и выше 30 31 

Итого по категории общего обслуживания 44 45 

Итого 74 76 
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  Таблица 9 

Ожидаемые потребности в ресурсах при их финансировании за счет средств 

для покрытия накладных расходов, взимаемых со всех целевых фондов 

РКИКООН 

(Евро) 

Статья расходов 2020–2021 2022–2023 

Расходы по персоналу 12 314 680 13 444 320 

Расходы, не связанные с персоналом 2 614 151  3 040 456 

Общая сумма расходов секретариата  14 928 831 16 484 776 

Услуги, оказываемые со стороны Организации 

Объединенных Наций 2 251 776 1 511 591 

Всего 17 180 607 17 996 367 
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Annex I 

Additional information on the underlying budget 
methodology 

[English only] 

A. Categories of activities 

1. In line with the process for developing the budget for the biennium 2020–2021, 

activities for the biennium 2022–2023 are categorized according to the type of mandates they 

support, as follows: 

(a) Essential activities (category 1): 

(i) Support for the intergovernmental process and negotiations, including support 

for the presiding officers and Presidencies of the COP, the CMP and the CMA; 

(ii) Support for the essential operations of the secretariat, including administrative, 

legal and information technology services; 

(b) Recurring or long-term activities (category 2): 

(i) Support for recurring activities of established processes such as reviews under 

the current MRV regime, including the facilitative sharing of views and the 

multilateral assessment; 

(ii) Support for recurring activities of established work programmes (e.g. ACE, 

gender, the NWP or the high-level champions); 

(iii) Support for all constituted bodies for holding the minimum number of 

mandated meetings and for implementing the recurring elements of their respective 

workplans (e.g. the SCF biennial assessment and overview of climate finance flows); 

(iv) Basic support related to maintenance of the UNFCCC website, and data and 

knowledge portals (e.g. NAP Central or the submission portal); 

(c) Temporary or short-term activities (category 3): 

(i) Support to enable the implementation of temporary aspects of established 

processes or work programmes (e.g. workshops under the NWP); 

(ii) Support to enable the implementation of short-term elements of the workplans 

of the constituted bodies, including for expert meetings or workshops (e.g. regional 

training on NAPs); 

(iii) Support to enhance or develop data and knowledge portals such as the NDC 

registry or the LCIPP web portal; 

(d) Complementary activities beneficial to achieving the objectives and goals 

of the Convention, the Kyoto Protocol and the Paris Agreement (category 4): 

(i) Support for comprehensive communication and engagement on established 

processes, work programmes and constituted bodies; 

(ii) Support for regional climate weeks and activities under the Marrakech 

Partnership for Global Climate Action. 

B. Standard costs 

2. Standard costs are a predetermined estimated cost of producing or delivering a service, 

good or output, based on an analysis of historical data and other estimated inputs or drivers 

of costs, such as inflation. In the development of the budget for 2022–2023, the secretariat 
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used standard costing for salaries (staff costs) and for workshops, travel of staff and 

participants, and internal service charges (non-staff costs). 

1. Staff costs 

3. The secretariat applies the United Nations rules governing salaries and employee 

benefits. The salary and common costs for staff on fixed-term contracts are calculated using 

standard rates for each grade. The UNFCCC rates are determined on the basis of a historical 

analysis of a set of staff cost parameters such as pay scales and employee benefits. As part of 

the 2022–2023 budget process, a comprehensive review was undertaken of all staff cost 

components, as well as the actual staff-related expenditures for 2020. This resulted in a 

change in standard salary staff rates for all levels. Increases result mainly from increases in 

the base salary scale, step increases and related higher salary costs such as pension and 

medical contributions. The table below compares standard salary costs by grade for the 

biennium 2022–2023 with the costs for the previous and current bienniums. 

Standard salary costs 

Level 
2018–2019 

yearly amounts (EUR) 
2020–2021 

yearly amounts (EUR) 
2022–2023 

yearly amounts (EUR) 

USG 228 000 237 000 252 000 

ASG 200 000 211 000 225 000 

D-2 197 000 193 000 194 000 

D-1 189 000 190 000 199 000 

P-5 161 000 165 000 174 000 

P-4 139 000 141 000 150 000 

P-3 117 000 123 000 129 000 

P-2 95 000 99 000 108 000 

GS 63 000 60 000 60 000 

Note: Only 98 per cent of the standard salary costs were used in the preparation of the 2020–2021 
and 2022–2023 budgets to reflect a 2 per cent post vacancy rate. 

2. Non-staff costs 

4. Non-staff costs are estimated based on actual requirements and historical data, as 

follows: 

(a) Costs for workshops, including for venues and catering, ranging from small 

(EUR 1,000) and medium (EUR 5,500) to large (EUR 11,000) workshops; 

(b) Costs for travel of experts and participants, including tickets, daily subsistence 

allowance and travel costs, ranging from a three-day trip (EUR 3,000) to a five-day trip 

(EUR 4,000) or to a five-day trip to a remote location (EUR 5,500); 

(c) Costs for staff missions, including tickets, daily subsistence allowance and 

travel costs (EUR 3,000); 

(d) The AS and ICT subdivisions deliver a set of services and equipment to all 

secretariat personnel, including office furniture, laptops, Internet connections, standard 

software and general information technology support. The costs of such services and 

equipment for all core-funded staff are covered by the core budget under the AS/HR/ICT and 

secretariat-wide cost appropriation lines. For all other staff, the costs are covered by a cost 

recovery mechanism. For this purpose, a per capita amount of EUR 13,500 was included in 

all relevant budgets. 

C. Staff allocation 

5. Staff support under the zero real growth scenario has been allocated in the following 

way: 
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(a) Workstreams established by Parties (e.g. climate finance; compliance; 

transparency reporting, review and assessment) are assigned a manager (P-5) to support the 

intergovernmental process; 

(b) Constituted bodies are assigned a team lead (P-4) to support the 

implementation of the work programme and the chair or co-chairs of each body (e.g. the 

CGE, the LEG); 

(c) Established processes such as forums and work programmes (e.g. the 

Koronivia joint work on agriculture, the forum on the impact of the implementation of 

response measures, technology needs assessments) are assigned programme officers (P-3 or 

P-2). 
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Annex II 

Description of long-term, recurring activities (category 2) 
to be funded from the supplementary budget under the zero 
real growth and zero nominal growth scenarios 

[English only] 

 Resource requirements for 2022–2023 

Objective, division and activity EUR P staff GS staff 

Intergovernmental engagement 4 063 000 4.5 4.3 

Intergovernmental Support and Collective Progress: enhanced coordination and opera-
tional support for Presidency teams 908 000 2 2 

Operations Coordination: continued development and further enhancement of the Digital 
Platform for Climate Change Events 1 859 000 – 1 

Legal Affairs: enhanced legal support for presiding officers 500 000 1.5 0.3 

Communication and Engagement: oversee and manage mandated activities relating to ob-
server engagement, high-level engagement on climate action, Marrakech Partnership, gender, 
ACE and other stakeholder engagement activities 796 000 1 1 

Intergovernmental processes 9 405 000 13.6 1.4 

Adaptation: support for one NWP Focal Point Forum and one NAP Expo and for synthesiz-
ing adaptation information for the global stocktake 460 000 – – 

Mitigation: support for activities relating to the impact of the implementation of response 
measures and workshops on LT-LEDS 971 000 2.4 0.1 

Transparency: support for the MRV and ETF review process (22 review reports of NC8s 
and BR5s; 21 multilateral assessment summary reports; 40 technical analysis reports on biennial 
update reports; 40 records on the facilitative sharing of views; 20 reports on the technical analy-
sis of REDD+ results; 15 REDD+ forest reference level technical assessment reports; 44 assess-
ment and review reports on GHG inventories; 35 true-up period review reports; five review re-
ports of biennial transparency reports; one compilation and synthesis report of BR5s; travel and 
logistics for one annual meeting of lead reviewers of BRs and NCs and for one annual meeting 
of lead reviewers of GHG inventories; operating costs for developing, implementing and sup-
porting the new training programmes for experts under the ETF) 6 847 000 9.2 1.3 

Communication and Engagement: mandated climate action events at COP and annual up-
dates and highlights of thematic and sectoral climate action through events, interviews and publi-
cations 1 127 000 2 – 

Constituted bodies 4 617 000 10.3 2.1 

Adaptation: support for travel and logistics for one meeting each of four constituted bodies 
(the AC, the FWG, the LEG and the WIM Executive Committee) and for one Adaptation Forum 
by the AC 238 000 – – 

Mitigation: support for recurring activities in the workplan of the KCI and contingency for 
any institutional arrangements related to Article 6 of the Paris Agreement 3 034 000 8.6 1.5 

Means of Implementation: support for travel and logistics for one meeting each of the SCF 
and the TEC and for two workshops/thematic dialogues of the TEC 189 000 – – 

Transparency: support for travel and logistics for one meeting of the CGE and for technical 
guidance tools and knowledge products on the ETF under the work programme of the CGE 566 000 0.7 0.6 

Legal Affairs: support for the full extent of short-term activities of the compliance commit-
tees under the Kyoto Protocol and the Paris Agreement 590 000 1 – 

Enhanced engagement 1 091 000 2.5 0.3 

Mitigation: engaging stakeholders through capacity-building to enhance regional action to-
wards the implementation of the Paris Agreement 303 000 0.9 0.1 

Transparency: organize and conduct the technical reviews of biennial transparency reports 
under the ETF 376 000 0.6 0.2 

Communication and Engagement: conduct digital communication campaigns for promot-
ing achievements in the UNFCCC process 412 000 1 – 

Oversight and management 434 000 1 0.4 

Legal Affairs: provision of institutional legal review and advice with respect to all activities 
and operations of the secretariat 434 000 1 0.4 
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 Resource requirements for 2022–2023 

Objective, division and activity EUR P staff GS staff 

Cross-cutting (projects supporting multiple objectives) 1 275 000 2 1 

Communication and Engagement: facilitating and supporting implementation of estab-
lished processes and work related to ACE and gender 1 275 000 2 1 

Total (including programme support costs) 20 885 000 33.9 9.5 
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Annex III 

Differences between the appropriations in the approved core 
budget for 2020–2021, the reallocated core budget for  
2020–2021 and the proposed budget for 2022–2023 under  
the zero real growth and zero nominal growth scenarios 

[English only] 

1. While the overall number of core staff posts remains the same in the proposed 2022–

2023 budget under the zero real growth scenario as in the budget for 2020–2021 approved at 

COP 25, there are some minor differences in budget allocations due to transfers between 

appropriations following implementation of the outcomes of the structural review of the 

secretariat1 and of decisions taken by Parties at COP 25. 

2. The transfers between appropriations are in line with the provisions of decision 

17/CP.25, paragraph 13, which grant the Executive Secretary flexibility to make adjustments 

following the approval of the budget with a view to ensuring effective and efficient delivery 

of the 2020–2021 work programme. The resulting changes in appropriations are reflected in 

the table below in the column “2020–2021 reallocated budget”. 

3. The transfers include moving support for research and systematic observation from 

the Adaptation division to the cross-cutting Intergovernmental Support and Collective 

Progress division to ensure greater coherence in the provision of science in support of 

collective progress, in particular the review of the long-term global goal under the 

Convention and the global stocktake, as well as to reflect the cross-cutting nature of research 

and systematic observation, and moving support for enhanced engagement from the 

Mitigation to the Executive division. 

4. In the light of the acknowledgement by COP 25 of the important role of non-Party 

stakeholders, and the continuation of the Marrakech Partnership for Global Climate Action 

and annual high-level events,2 as well as its request to the secretariat to enhance 

communication and information-sharing on gender,3 the director post for oversight and 

management from the AS/HR/ICT division was shifted to the Communication and 

Engagement division to ensure coherence among the climate actions of a wide variety of 

actors and in relation to communication and information-sharing. In addition, support for 

work related to gender4 and ACE5 was increased owing to efficiency gains in data support in 

the Mitigation division. 

5. Lastly, minor adjustments were made to the level of Professional staff support in the 

Conference Affairs, Executive, Legal Affairs and Transparency divisions. 

6. These 2020–2021 budget reallocations were retained in the appropriations for the 

2022–2023 budget under the zero real growth scenario. In addition, one post for external 

relations is included in the core budget through the application of efficiency gains in 

administrative support in the AS/HR/ICT division. The resulting changes in appropriations 

and the statutory and other unavoidable cost increases are reflected in the table below in the 

column “2022–2023 proposed budget under the zero real growth scenario”. 

  

 1 The final report prepared by Fitch Consulting is available at 

https://unfccc.int/sites/default/files/resource/Fitch-summary-report-Feb-2021.pdf. 

 2 Decision 1/CP.25, paras. 26–29. 

 3 Decision 3/CP.25, para. 15(f). 

 4 Decision 3/CP.25, para. 15(a), requests the secretariat to maintain the position of senior gender focal 

point. 

 5 Decision 15/CP.25, para. 1, requests the SBI to consider future work to enhance the implementation 

of Article 6 of the Convention and Article 12 of the Paris Agreement and to prepare a draft decision 

for consideration and adoption at COP 26. 

https://unfccc.int/sites/default/files/resource/Fitch-summary-report-Feb-2021.pdf
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Overview of core budget appropriations for the approved and reallocated budgets for 2020–2021 

and the proposed budget for 2022–2023 under the zero real growth and zero net growth scenarios 

Appropriation 

2020–2021 
budget approved 

at COP 25 
2020–2021 

reallocated budget 

2022–2023 
proposed budget under 

the zero real growth 
scenario 

2022–2023 
proposed budget under 

the zero nominal 
growth scenario 

Executive 3 335 720 3 623 840 3 833 560 3 624 310 

Programmes 29 493 800 28 799 501 29 894 902 28 550 563 

Programmes Coordination 513 880 513 880 513 880 513 880 

Adaptation 6 523 880 6 311 741 6 510 077 6 020 703 

Mitigation 4 099 000 3 581 560 3 740 182 3 621 560 

Means of Implementation 6 037 200 6 037 200 6 284 160 6 037 200 

Transparency 12 319 840 12 355 120 12 846 603 12 357 220 

Operations 12 966 040 12 660 658 12 824 274 12 738 049 

Operations Coordination 1 177 960 1 177 960 1 224 356 1 224 356 

Secretariat-wide costs 2 586 670 2 586 670 2 870 586 2 870 586 

AS/HR/ICT 4 231 810 4 008 748 3 754 211 3 754 211 

Conference Affairs 2 648 240 2 601 200 2 601 200 2 601 200 

Legal Affairs 2 321 360 2 286 080 2 373 920 2 287 695 

Cross-cutting 6 586 140 7 297 701 8 132 401 7 468 778 

Intergovernmental Support 
and Collective Progress 3 256 660 3 468 799 4 042 724 3 789 884 

Communication and 
Engagement 3 329 480 3 828 902 4 089 677 3 678 894 

IPCC 489 510 489 510 489 510 489 510 

Total appropriations 52 871 210 52 871 210 55 174 647 52 871 210 
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Annex IV 

Consolidated overview of the distribution of core and 
supplementary funding by appropriation line 

[English only] 

1. In the proposed budget for 2022–2023, every division continues to rely on core and 

supplementary funding to varying degrees to undertake the activities set out in the work 

programme. The distribution of 48 per cent core funding compared with 52 per cent 

supplementary funding in the proposed budget for 2022–2023 under the zero real growth 

scenario is similar to the distribution in the approved budget for 2020–2021 (see tables IV.1 

and IV.2). 

2. A greater share of core funding in the total budget is highly desirable. If all category 

1 and 2 activities were funded from core, the ratio of core to supplementary funding would 

be 64 per cent core versus 36 per cent supplementary, and core funding would represent 47 

per cent of the total integrated budget compared with 35 per cent in the proposed core budget 

for 2022–2023 under the zero real growth scenario. The tables below show the distribution 

of core and supplementary funding for the zero real growth scenario for 2022–2023 

(table IV.1) and for the 2020–2021 budget (table IV.2). 

Table IV.1 

Distribution of core and supplementary funding in the proposed budget for 2022–2023 

under the zero real growth scenario by appropriation line (excluding programme 

support costs) 

Appropriation line 

2022–2023 core budget 
under the zero real 

growth scenario  

2022–2023 supplementary 
budget under the zero real 

growth scenario 

 

Total 

(EUR 
million) 

EUR 
million 

% of core 
funding in 

total 

 
EUR 

million 

% of 
supplementary 

funding in total 

 

Executive 3.8 87.3  0.6 12.7  4.4 

Programmes 29.8 42.5  40.5 57.5  70.3 

Programmes Coordination 0.5 100.0  – –  0.5 

Adaptation 6.5 49.0  6.8 51.0  13.3 

Mitigation 3.7 24.9  11.3 75.1  15.0 

Means of Implementation 6.3 57.6  4.6 42.4  10.9 

Transparency 12.8 41.9  17.8 58.1  30.6 

Operations 12.9 62.2  7.8 37.8  20.7 

Operations Coordination 1.2 30.7  2.8 69.3  4.0 

Secretariat-wide costs 2.9 100.0  – –  2.9 

AS/HR/ICT 3.8 56.8  2.9 43.2  6.7 

Conference Affairs 2.6 100.0  – –  2.6 

Legal Affairs 2.4 52.2  2.2 47.8  4.6 

Cross-cutting 8.1 40.8  11.8 59.2  19.9 

Intergovernmental Support and 
Collective Progress 4.0 75.6  1.3 24.4  5.3 

Communication and Engagement 4.1 28.0  10.5 72.0  14.6 

IPCC  0.5 100.0  – –  0.5 

Total appropriations  55.1 47.6  60.7 52.4  115.8 

Note: Owing to rounding, the figures presented in the table may not add precisely. 
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Table IV.2 

Distribution of core and supplementary funding in biennium 2020–2021 by 

appropriation line (excluding programme support costs) 

Appropriation line 

2020–2021 core 
reallocated budget 

 2020–2021 supplementary 
budget 

Total 

(EUR 
million) 

EUR 
million 

% of core 
funding in 

total 

 
EUR 

million 

% of 
supplementary 

funding in total 

Executive 3.6 86.6  0.6 13.4 4.2 

Programmes 28.8 43.9  36.7 56.1 65.4 

Programmes Coordination 0.5 100  – – 0.5 

Adaptation 6.3 51.3  5.9 48.7 12.1 

Mitigation 3.6 29.9  8.4 70.1 12.0 

Means of Implementation 6.0 54.2  5.1 45.8 11.1 

Transparency 12.4 41.7  17.3 58.3 29.7 

Operations 12.7 67.4  6.2 32.6 19.1 

Operations Coordination 1.2 74.1  0.4 25.9 1.6 

Secretariat-wide costs 2.6 100  – – 2.6 

AS/HR/ICT 4.0 67.8  2.0 32.2 6.2 

Conference Affairs 2.6 61.3  1.6 38.7 4.2 

Legal Affairs 2.3 51.5  2.2 48.5 4.4 

Cross-cutting 7.3 41.8  9.9 58.2 17.1 

Intergovernmental Support and 
Collective Progress 3.5 69.9  1.5 30.1 5.1 

Communication and Engagement 3.8 29.9  8.4 70.1 12.0 

IPCC  0.5 100  – – 0.5 

Total appropriations  52.9 49.7  53.4 50.3 106.3 

Note: Owing to rounding, the figures presented in the table may not sum precisely. 
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Annex V 

Overview of projects and funding requirements for the Trust 
Fund for Supplementary Activities for the biennium  
2022–2023 under the zero real growth scenario 

[English only] 

Project number Project/subproject 

Resource requirements for 2022–2023 

EUR P staff GS staff 

SB101-000 Intergovernmental engagement 4 922 000 6.1 4.6 

SB101-002 Enhanced support for negotiations for SBSTA and CMA agenda items on 
cooperative approaches and the mechanisms under Article 6 of the Paris 
Agreement 552 000 1.6 0.3 

SB101-003 Consultancies to support the periodic assessment of the Technology Mecha-
nism 113 000 – – 

SB101-005 Enhanced coordination and operational support for Presidency teams 908 000 2 2 

SB101-006 Oversee and manage mandated activities relating to observer engagement, 
high-level engagement on climate action, Marrakech Partnership, gender, 
ACE and other stakeholder engagement activities 923 000 1 1 

SB101-007 Enhanced legal support for presiding officers 500 000 1.5 0.3 

SB101-012  Continued development and further enhancement of the Digital Platform for 
Climate Change Events 1 858 000 – 1 

SB101-009 Enhanced capacity for conferences and workshops 68 000 – – 

SB102-000 Intergovernmental processes 14 681 000 18.5 3.7 

SB102-001 Enhanced support for established work programmes, including the NWP, 
NAPs and adaptation-related work on transparency and the global stocktake 1 850 000 1.6 0.5 

SB102-002 Enhanced support for activities relating to the impact of the implementation 
of response measures and workshops on LT-LEDS 1 017 000 2.6 0.1 

SB102-003 Enhanced support, engagement and outreach in support of the development 
of the biennial assessment and overview of climate finance flows, including 
in relation to Article 2, paragraph 1(c), of the Paris Agreement, and determi-
nation of the needs of developing countries 1 390 000 1.6 1.2 

SB102-004 Full support for the technical reviews of national reports (including REDD+) 
under the MRV/transparency processes, and training of review experts 8 396 000 10.8 1.9 

SB102-005 Enhanced support for the second periodic review under the Convention, the 
global stocktake, and research and systematic observation 564 000 – – 

SB102-006 Mandated climate action events at COP and annual updates and highlights of 
thematic and sectoral climate action through events, interviews and publica-
tions 1 128 000 2 – 

SB102-012 Enhanced support for the intergovernmental process through the provision of 
authoritative, readily accessible and easily understandable audiovisual re-
cordings 336 000 – – 

SB200-000 Constituted bodies 15 503 000 19.7 5.3 

SB200-001 Support for the full extent of activities envisaged in the workplans of the AC, 
the FWG, the LEG and the WIM Executive Committee 4 717 000 3.4 1.8 

SB200-002 Support for the full extent of activities envisaged in the workplans of the 
KCI and contingency for any institutional arrangements related to Article 6 
of the Paris Agreement 3 172 000 8.7 1.5 

SB200-003 Support for the full extent of activities envisaged in the workplans of the 
SCF, the TEC and the Paris Committee on Capacity-building 1 105 000 2 0.5 

SB200-004 Support for developing countries to implement MRV and the ETF, including 
through the work of the CGE 5 919 000 4.7 1.5 
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Project number Project/subproject 

Resource requirements for 2022–2023 

EUR P staff GS staff 

SB200-007 Support for the full extent of activities of the compliance committees under 
the Kyoto Protocol and the Paris Agreement 590 000 1 – 

SB300-000 Data and information management 10 286 000 12.4 2.5 

SB300-001  Development and enhancement of adaptation-related data portals 875 000 1.7 0.7 

SB300-002 Development and enhancement of mitigation-related data portals and data 
management systems, including an information portal on LT-LEDS and a 
contingency system for a corresponding adjustment under Article 6, para-
graph 2, of the Paris Agreement 92 000 0.3 – 

SB300-003 Development and enhancement of support for means of implementation data 
portals, in particular the finance, TT:CLEAR and capacity-building portals 553 000 0.8 0.9 

SB300-004 Development of the information hub and related reporting and review sys-
tems and tools used under the ETF and streamlining of the existing data 
management systems and tools used under the current transparency arrange-
ments 2 171 000 1.1 0.1 

SB300-006-1 Enhancement of digital communication capabilities for effective engagement 
with Parties, non-Party stakeholders and the public 2 380 000 6 0.5 

SB300-006-2 Participation in climate action globally is enabled, enhanced and recognized 
through the GCA portal 1 152 000 2 – 

SB300-007 Enhancement of the elections portal and database 342 000 0.5 0.3 

SB300-009 Enhancement and modernization of platforms and strengthening security of 
infrastructure and platforms  2 373 000   

SB300-012 Enhancement of the management of official business records, information 
and archives of the secretariat and the intergovernmental process 348 000 – – 

SB400-000 Enhanced engagement 19 502 000 24.4 5.5 

SB400-001 Enhanced engagement with respect to climate change impacts, vulnerability 
and adaptation  221 000 0.4 – 

SB400-002 Enhanced engagement of stakeholders through capacity-building to enhance 
regional action towards implementation of the Paris Agreement 7 932 000 8.9 1.1 

SB400-003 Enhanced engagement with Parties and other stakeholders to strengthen the 
capacities of developing countries with respect to the implementation of 
NDCs and NAPs 2 060 000 0.6 1.4 

SB400-004 Additional support and enhanced engagement for the development and im-
plementation of the ETF 3 612 000 2.5 0.5 

SB400-006-1 Digital communication campaigns for promoting achievements in the 
UNFCCC process; and multilingual content for the UNFCCC website, mo-
bile app and social media 2 173 000 6 – 

SB400-006-2 Catalysing and supporting climate action among Parties and non-Party stake-
holders through sectoral partnerships, facilitation of climate action initiatives 
and support for new tools and standards to ensure alignment with UNFCCC 
process requirements 1 635 000 2 1.5 

SB400-006-3 Facilitating observer engagement through planning and organizing side 

events, exhibits and Climate Action Studio interviews by Parties and ob-
server organizations, including their live broadcasting and web posting 652 000 2 – 

SB400-007 Enhanced engagement with and support of legislators and policymakers 
through information exchange and knowledge management with respect to 
climate change legislation 587 000 1 1 

SB400-010 Enhanced engagement by the Executive Secretary and Deputy Executive 
Secretary in United Nations wide management and coordination activities 630 000 1 – 

SB500-000 Oversight and management 1 811 000 1 1.4 

SB500-007 Provision of institutional legal review and advice with respect to all activities 
and operations of the secretariat 434 000 1 0.4 

SB500-009 Enhancement and modernization of infrastructure, networks and end-user 
equipment and productivity tools 791 000 – – 



FCCC/SBI/2021/4 

 

GE.21-05567 37 

Project number Project/subproject 

Resource requirements for 2022–2023 

EUR P staff GS staff 

SB500-012 Coordination of innovation activities and operational efficiency improve-
ments 586 000 – 1 

SB600-000 Cross-cutting (projects supporting multiple objectives) 1 815 000 4 1 

SB600-006-1 Facilitating and supporting implementation of established processes and 
work related to ACE, including enhancing inclusive stakeholder engagement 772 000 2 – 

SB600-006-2 Facilitating and supporting implementation of established processes and 
work related to gender, including enhancing inclusive stakeholder engage-
ment 1 043 000 2 1 

Total (including programme support costs) 68 520 000 86 24 
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Annex VI 

Conference services contingency 

[English only] 

1. To date, the costs of conference services (mainly interpretation at meetings, 

translation, reproduction and distribution of documents and related services) for up to two 

sessions of the Convention bodies annually have been covered by the United Nations Office 

at Geneva or other United Nations offices and financed from the regular budget of the United 

Nations adopted by the General Assembly. As in previous years, a contingency budget is 

submitted to the SBI to cover the cost of such services in the event that the General Assembly 

does not continue this practice. 

2. The methodology used to calculate the costs of the conference services contingency 

is the same as that used in the 2020–2021 budget proposal. It is based on the assumption that 

the annual calendar of meetings of Convention bodies will include two sessional periods of 

two weeks each (with the sessions of the COP, the CMP and the CMA taking place during 

one of the sessional periods) and uses standard cost figures employed by the United Nations 

Office at Geneva for conference services. It is further envisaged that full conference services 

would be sought from the United Nations on a reimbursable basis to maintain the quality of 

translation and interpretation services. This means that no additional secretariat staff would 

be required. The contingency is also based on the assumption that the sessions of the COP, 

the CMP, the CMA and the subsidiary bodies would be accommodated within the conference 

services portfolio of services prevailing in past years. 

3. The contingency for conference services in the biennium 2022–2023 would amount 

to EUR 7.6 million for interpretation, documentation and meetings services support. This 

includes programme support costs and the working capital reserve (see table below). 

4. The COP, the CMP and the CMA rely on Parties to host their respective sessions,1 

taking on the portion of costs that exceeds those covered from secretariat funds and those 

borne by the United Nations as outlined in paragraph 2 above. In the event that no Party 

offers to host a session of the COP, the CMP and the CMA, rule 3 of the draft rules of 

procedure2 foresees that the session would take place at the seat of the secretariat. Parties 

may wish to consider including an additional contingency in the budget to cover sessions of 

the governing bodies. However, this would constitute a significant resource requirement, in 

the order of several tens of millions of euros. 

Resource requirements for the conference services contingency for 2022–2023 

(Euros) 

Object of expenditure 2022 2023 Total 2022–2023 

Interpretation 1 149 094 1 183 567 2 332 661 

Documentation    

Translation 1 014 435 1 044 868 2 059 303 

Reproduction and distribution 779 935 803 333 1 583 268 

Meetings services support 234 878 241 925 476 803 

Subtotal 3 178 342 3 273 693 6 452 035 

Overhead charge 413 185 425 580 838 765 

Working capital reserve 298 097 8 943 307 040 

Total 3 889 624 3 708 216 7 597 840 

 

  

 1 This also holds for any additional sessions of the Convention, the Kyoto Protocol and the Paris 

Agreement bodies that Parties may decide to convene. 

 2 FCCC/CP/1996/2. 
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Annex VII 

Indicative scale of contributions from Parties to the 
Convention and the Paris Agreement for the biennium 
2022–2023 

[English only] 

Party 

United Nations 
scale of  

assessments for 
2019-2021 

Convention and 
Paris 

Agreement 
adjusted scale 
for 2022–2023 

Zero nominal growth scenario  Zero real growth scenario 

Contributions for 
2022 

(EUR) 

Contributions for 
2023 

(EUR) 

 
Contributions for 

2022  
(EUR) 

Contributions 
for 2023  

(EUR) 

Afghanistan 0.007 0.007  1 768  1 768   1 853  1 847 

Albania 0.008 0.008  2 020  2 020   2 118  2 111 

Algeria 0.138 0.135  34 850  34 850   36 532  36 408 

Andorra 0.005 0.005  1 263  1 263   1 324  1 319 

Angola 0.010 0.010  2 525  2 525   2 647  2 638 

Antigua and Barbuda 0.002 0.002 505 505  529 528 

Argentina 0.915 0.892  231 068  231 068   242 222  241 401 

Armenia 0.007 0.007  1 768  1 768   1 853  1 847 

Australia 2.210 2.155  558 100  558 100   585 039  583 055 

Austria 0.677 0.660  170 965  170 965   179 218  178 610 

Azerbaijan 0.049 0.048  12 374  12 374   12 971  12 927 

Bahamas 0.018 0.018  4 546  4 546   4 765  4 749 

Bahrain 0.050 0.049  12 627  12 627   13 236  13 191 

Bangladesh 0.010 0.010  2 525  2 525   2 647  2 638 

Barbados 0.007 0.007  1 768  1 768   1 853  1 847 

Belarus 0.049 0.048  12 374  12 374   12 971  12 927 

Belgium 0.821 0.800  207 330  207 330   217 338  216 601 

Belize 0.001 0.001 259 259  272 271 

Benin 0.003 0.003 758 758  794 791 

Bhutan 0.001 0.001 259 259  272 271 

Bolivia (Plurinational State of) 0.016 0.016  4 041  4 041   4 236  4 221 

Bosnia and Herzegovina 0.012 0.012  3 030  3 030   3 177  3 166 

Botswana 0.014 0.014  3 535  3 535   3 706  3 694 

Brazil 2.948 2.874  744 470  744 470   780 405  777 759 

Brunei Darussalam 0.025 0.024  6 313  6 313   6 618  6 596 

Bulgaria 0.046 0.045  11 617  11 617   12 177  12 136 

Burkina Faso 0.003 0.003 758 758  794 791 

Burundi 0.001 0.001 259 259  272 271 

Cabo Verde 0.001 0.001 259 259  272 271 

Cambodia 0.006 0.006  1 515  1 515   1 588  1 583 

Cameroon 0.013 0.013  3 283  3 283   3 441  3 430 

Canada 2.734 2.665  690 428  690 428   723 754  721 300 

Central African Republic 0.001 0.001 259 259  272 271 

Chad 0.004 0.004  1 010  1 010   1 059  1 055 

Chile 0.407 0.397  102 781  102 781   107 743  107 377 

China 12.005 11.704 3 031 669 3 031 669  3 178 007 3 167 230 

Colombia 0.288 0.281  72 730  72 730   76 240  75 982 

Comoros 0.001 0.001 259 259  272 271 

Congo 0.006 0.006  1 515  1 515   1 588  1 583 
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Party 

United Nations 
scale of  

assessments for 
2019-2021 

Convention and 
Paris 

Agreement 
adjusted scale 
for 2022–2023 

Zero nominal growth scenario  Zero real growth scenario 

Contributions for 
2022 

(EUR) 

Contributions for 
2023 

(EUR) 

 
Contributions for 

2022  
(EUR) 

Contributions 
for 2023  

(EUR) 

Cook Island 0 0.001 259 259  272 271 

Costa Rica 0.062 0.060  15 657  15 657   16 413  16 357 

Côte d’Ivoire 0.013 0.013  3 283  3 283   3 441  3 430 

Croatia 0.077 0.075  19 445  19 445   20 384  20 315 

Cuba 0.080 0.078  20 203  20 203   21 178  21 106 

Cyprus 0.036 0.035  9 091  9 091   9 530  9 498 

Czechia 0.311 0.303  78 538  78 538   82 329  82 050 

Democratic People’s Republic 
of Korea 0.006 0.006  1 515  1 515 

 
 1 588  1 583 

Democratic Republic of the 
Congo 0.010 0.010  2 525  2 525 

 
 2 647  2 638 

Denmark 0.554 0.540  139 904  139 904   146 657  146 160 

Djibouti 0.001 0.001 259 259  272 271 

Dominica 0.001 0.001 259 259  272 271 

Dominican Republic 0.053 0.052  13 384  13 384   14 030  13 983 

Ecuador 0.080 0.078  20 203  20 203   21 178  21 106 

Egypt 0.186 0.181  46 971  46 971   49 239  49 072 

El Salvador 0.012 0.012  3 030  3 030   3 177  3 166 

Equatorial Guinea 0.016 0.016  4 041  4 041   4 236  4 221 

Eritrea 0.001 0.001 259 259  272 271 

Estonia 0.039 0.038  9 849  9 849   10 324  10 289 

Eswatini 0.002 0.002 505 505  529 528 

Ethiopia 0.010 0.010  2 525  2 525   2 647  2 638 

European Union 0 2.500  647 593  647 593   678 852  676 550 

Fiji 0.003 0.003 758 758  794 791 

Finland 0.421 0.410  106 317  106 317   111 449  111 071 

France 4.427 4.316 1 117 967 1 117 967  1 171 932 1 167 957 

Gabon 0.015 0.015  3 788  3 788   3 971  3 957 

Gambia 0.001 0.001 259 259  272 271 

Georgia 0.008 0.008  2 020  2 020   2 118  2 111 

Germany 6.090 5.937 1 537 935 1 537 934  1 612 161 1 606 691 

Ghana 0.015 0.015  3 788  3 788   3 971  3 957 

Greece 0.366 0.357  92 427  92 427   96 889  96 560 

Grenada 0.001 0.001 259 259  272 271 

Guatemala 0.036 0.035  9 091  9 091   9 530  9 498 

Guinea 0.003 0.003 758 758  794 791 

Guinea-Bissau 0.001 0.001 259 259  272 271 

Guyana 0.002 0.002 505 505  529 528 

Haiti 0.003 0.003 758 758  794 791 

Honduras 0.009 0.009  2 273  2 273   2 383  2 374 

Hungary 0.206 0.201  52 022  52 022   54 533  54 348 

Iceland 0.028 0.027  7 071  7 071   7 412  7 387 

India 0.834 0.813  210 613  210 613   220 780  220 031 

Indonesia 0.543 0.529  137 126  137 126   143 745  143 257 

Iran (Islamic Republic of) 0.398 0.388  100 508  100 508   105 360  105 003 

Iraq 0.129 0.126  32 577  32 577   34 149  34 034 

Ireland 0.371 0.362  93 690  93 690   98 212  97 879 

Israel 0.490 0.478  123 742  123 742   129 715  129 275 
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Party 

United Nations 
scale of  

assessments for 
2019-2021 

Convention and 
Paris 

Agreement 
adjusted scale 
for 2022–2023 

Zero nominal growth scenario  Zero real growth scenario 

Contributions for 
2022 

(EUR) 

Contributions for 
2023 

(EUR) 

 
Contributions for 

2022  
(EUR) 

Contributions 
for 2023  

(EUR) 

Italy 3.307 3.224  835 129  835 129   875 441  872 472 

Jamaica 0.008 0.008  2 020  2 020   2 118  2 111 

Japan 8.564 8.349 2 162 700 2 162 700  2 267 093 2 259 405 

Jordan 0.021 0.020  5 303  5 303   5 559  5 540 

Kazakhstan 0.178 0.174  44 951  44 951   47 121  46 961 

Kenya 0.024 0.023  6 061  6 061   6 353  6 332 

Kiribati 0.001 0.001 259 259  272 271 

Kuwait 0.252 0.246  63 639  63 639   66 710  66 484 

Kyrgyzstan 0.002 0.002 505 505  529 528 

Lao People’s Democratic 
Republic 0.005 0.005  1 263  1 263 

 
 1 324  1 319 

Latvia 0.047 0.046  11 869  11 869   12 442  12 400 

Lebanon 0.047 0.046  11 869  11 869   12 442  12 400 

Lesotho 0.001 0.001 259 259  272 271 

Liberia 0.001 0.001 259 259  272 271 

Libya 0.030 0.029  7 576  7 576   7 942  7 915 

Liechtenstein 0.009 0.009  2 273  2 273   2 383  2 374 

Lithuania 0.071 0.069  17 930  17 930   18 795  18 732 

Luxembourg 0.067 0.065  16 920  16 920   17 736  17 676 

Madagascar 0.004 0.004  1 010  1 010   1 059  1 055 

Malawi 0.002 0.002 505 505  529 528 

Malaysia 0.341 0.332  86 114  86 114   90 271  89 965 

Maldives 0.004 0.004  1 010  1 010   1 059  1 055 

Mali 0.004 0.004  1 010  1 010   1 059  1 055 

Malta 0.017 0.017  4 293  4 293   4 500  4 485 

Marshall Islands 0.001 0.001 259 259  272 271 

Mauritania 0.002 0.002 505 505  529 528 

Mauritius 0.011 0.011  2 778  2 778   2 912  2 902 

Mexico 1.292 1.260  326 274  326 274   342 023  340 863 

Micronesia (Federated 
States of) 0.001 0.001 259 259 

 
272 271 

Monaco 0.011 0.011  2 778  2 778   2 912  2 902 

Mongolia 0.005 0.005  1 263  1 263   1 324  1 319 

Montenegro 0.004 0.004  1 010  1 010   1 059  1 055 

Morocco  0.055 0.054  13 889  13 889   14 560  14 510 

Mozambique 0.004 0.004  1 010  1 010   1 059  1 055 

Myanmar 0.010 0.010  2 525  2 525   2 647  2 638 

Namibia 0.009 0.009  2 273  2 273   2 383  2 374 

Nauru 0.001 0.001 259 259  272 271 

Nepal 0.007 0.007  1 768  1 768   1 853  1 847 

Netherlands 1.356 1.322  342 436  342 436   358 965  357 748 

New Zealand 0.291 0.284  73 487  73 487   77 035  76 773 

Nicaragua 0.005 0.005  1 263  1 263   1 324  1 319 

Niger 0.002 0.002 505 505  529 528 

Nigeria 0.250 0.244  63 133  63 133   66 181  65 956 

Niue 0 0.001 259 259  272 271 

North Macedonia 0.007 0.007  1 768  1 768   1 853  1 847 

Norway 0.754 0.735  190 411  190 411   199 602  198 925 
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Party 

United Nations 
scale of  

assessments for 
2019-2021 

Convention and 
Paris 

Agreement 
adjusted scale 
for 2022–2023 

Zero nominal growth scenario  Zero real growth scenario 

Contributions for 
2022 

(EUR) 

Contributions for 
2023 

(EUR) 

 
Contributions for 

2022  
(EUR) 

Contributions 
for 2023  

(EUR) 

Oman 0.115 0.112  29 041  29 041   30 443  30 340 

Pakistan 0.115 0.112  29 041  29 041   30 443  30 340 

Palau 0.001 0.001 259 259  272 271 

Panama 0.045 0.044  11 364  11 364   11 913  11 872 

Papua New Guinea 0.010 0.010  2 525  2 525   2 647  2 638 

Paraguay 0.016 0.016  4 041  4 041   4 236  4 221 

Peru 0.152 0.148  38 385  38 385   40 238  40 102 

Philippines 0.205 0.200  51 769  51 769   54 268  54 084 

Poland 0.802 0.782  202 532  202 532   212 308  211 588 

Portugal 0.350 0.341  88 387  88 387   92 653  92 339 

Qatar 0.282 0.275  71 215  71 215   74 652  74 399 

Republic of Korea 2.267 2.210  572 494  572 494   600 129  598 093 

Republic of Moldova 0.003 0.003 758 758  794 791 

Romania 0.198 0.193  50 002  50 002   52 415  52 238 

Russian Federation 2.405 2.345  607 344  607 344   636 660  634 501 

Rwanda 0.003 0.003 758 758  794 791 

Saint Kitts and Nevis 0.001 0.001 259 259  272 271 

Saint Lucia 0.001 0.001 259 259  272 271 

Saint Vincent and the 
Grenadines 0.001 0.001 259 259 

 
272 271 

Samoa 0.001 0.001 259 259  272 271 

San Marino 0.002 0.002 505 505  529 528 

Sao Tome and Principe 0.001 0.001 259 259  272 271 

Saudi Arabia 1.172 1.143  295 970  295 970   310 256  309 204 

Senegal 0.007 0.007  1 768  1 768   1 853  1 847 

Serbia 0.028 0.027  7 071  7 071   7 412  7 387 

Seychelles 0.002 0.002 505 505  529 528 

Sierra Leone 0.001 0.001 259 259  272 271 

Singapore  0.485 0.473  122 479  122 479   128 391  127 956 

Slovakia 0.153 0.149  38 638  38 638   40 503  40 365 

Slovenia 0.076 0.074  19 193  19 193   20 119  20 051 

Solomon Islands 0.001 0.001 259 259  272 271 

Somalia 0.001 0.001 259 259  272 271 

South Africa 0.272 0.265  68 689  68 689   72 005  71 761 

South Sudan 0.006 0.006  1 515  1 515   1 588  1 583 

Spain 2.146 2.092  541 938  541 938   568 097  566 170 

Sri Lanka 0.044 0.043  11 111  11 111   11 648  11 608 

State of Palestine 0 0.008  2 020  2 020   2 118  2 111 

Sudan 0.010 0.010  2 525  2 525   2 647  2 638 

Suriname 0.005 0.005  1 263  1 263   1 324  1 319 

Sweden 0.906 0.883  228 796  228 796   239 840  239 026 

Switzerland 1.151 1.122  290 666  290 666   304 697  303 664 

Syrian Arab Republic  0.011 0.011  2 778  2 778   2 912  2 902 

Tajikistan 0.004 0.004  1 010  1 010   1 059  1 055 

Thailand  0.307 0.299  77 528  77 528   81 270  80 995 

Timor-Leste 0.002 0.002 505 505  529 528 

Togo 0.002 0.002 505 505  529 528 
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Party 

United Nations 
scale of  

assessments for 
2019-2021 

Convention and 
Paris 

Agreement 
adjusted scale 
for 2022–2023 

Zero nominal growth scenario  Zero real growth scenario 

Contributions for 
2022 

(EUR) 

Contributions for 
2023 

(EUR) 

 
Contributions for 

2022  
(EUR) 

Contributions 
for 2023  

(EUR) 

Tonga 0.001 0.001 259 259  272 271 

Trinidad and Tobago 0.040 0.039  10 101  10 101   10 589  10 553 

Tunisia 0.025 0.024  6 313  6 313   6 618  6 596 

Turkey 1.371 1.337  346 224  346 224   362 936  361 705 

Turkmenistan 0.033 0.032  8 334  8 334   8 736  8 706 

Tuvalu 0.001 0.001 259 259  272 271 

Uganda 0.008 0.008  2 020  2 020   2 118  2 111 

Ukraine 0.057 0.056  14 394  14 394   15 089  15 038 

United Arab Emirates 0.616 0.601  155 561  155 561   163 070  162 517 

United Kingdom of Great 
Britain and Northern Ireland 4.567 4.452 1 153 322 1 153 322 

 
1 208 993 1 204 893 

United Republic of Tanzania 0.010 0.010  2 525  2 525   2 647  2 638 

United States of America 22.000 21.448 5 555 745 5 555 745  5 823 920 5 804 170 

Uruguay 0.087 0.085  21 970  21 970   23 031  22 953 

Uzbekistan 0.032 0.031  8 081  8 081   8 471  8 442 

Vanuatu 0.001 0.001 259 259  272 271 

Venezuela (Bolivarian 
Republic of) 0.728 0.710  183 845  183 845 

 
 192 719  192 065 

Viet Nam 0.077 0.075  19 445  19 445   20 384  20 315 

Yemen 0.010 0.010  2 525  2 525   2 647  2 638 

Zambia 0.009 0.009  2 273  2 273   2 383  2 374 

Zimbabwe 0.005 0.005  1 263  1 263   1 324  1 319 

Total 100.000 100.000 25 903 714 25 903 713 27 154 085 27 061 996 
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Annex VIII 

Indicative scale of contributions from Parties to the  
Kyoto Protocol for the biennium 2022–2023 

[English only] 

Party 

United Nations 
scale of 

assessments 
for 2019-2021 

Kyoto Protocol 
adjusted scale 
for 2022–2023 

Zero nominal growth scenario  Zero real growth scenario 

Contributions 
for 2022 

(EUR) 

Contributions 
for 2023 

(EUR) 

 Contributions 
for 2022  

(EUR) 

Contributions 
for 2023  

(EUR) 

Afghanistan 0.007 0.009 290 290  304 303 

Albania 0.008 0.010 332 332  348 347 

Algeria 0.138 0.179  5 725  5 725   6 001  5 981 

Angola 0.010 0.013 415 415  435 433 

Antigua and Barbuda 0.002 0.003 83 83  87 87 

Argentina 0.915 1.186  37 957  37 957   39 789  39 654 

Armenia 0.007 0.009 290 290  304 303 

Australia 2.210 2.863  91 676  91 676   96 102  95 776 

Austria 0.677 0.877  28 084  28 084   29 439  29 339 

Azerbaijan 0.049 0.063  2 033  2 033   2 131  2 124 

Bahamas 0.018 0.023 747 747  783 780 

Bahrain 0.050 0.065  2 074  2 074   2 174  2 167 

Bangladesh 0.010 0.013 415 415  435 433 

Barbados 0.007 0.009 290 290  304 303 

Belarus 0.049 0.063  2 033  2 033   2 131  2 124 

Belgium 0.821 1.064  34 057  34 057   35 701  35 580 

Belize 0.001 0.001 32 32  34 33 

Benin 0.003 0.004 124 124  130 130 

Bhutan 0.001 0.001 32 32  34 33 

Bolivia (Plurinational State of) 0.016 0.021 664 664  696 693 

Bosnia and Herzegovina 0.012 0.016 498 498  522 520 

Botswana 0.014 0.018 581 581  609 607 

Brazil 2.948 3.820  122 291  122 291   128 194  127 759 

Brunei Darussalam 0.025 0.032  1 037  1 037   1 087  1 083 

Bulgaria 0.046 0.060  1 908  1 908   2 000  1 994 

Burkina Faso 0.003 0.004 124 124  130 130 

Burundi 0.001 0.001 32 32  34 33 

Cabo Verde 0.001 0.001 32 32  34 33 

Cambodia 0.006 0.008 249 249  261 260 

Cameroon 0.013 0.017 539 539  565 563 

Central African Republic 0.001 0.001 32 32  34 33 

Chad 0.004 0.005 166 166  174 173 

Chile 0.407 0.527  16 883  16 883   17 698  17 638 

China 12.005 15.555  497 998  497 998   522 036  520 266 

Colombia 0.288 0.373  11 947  11 947   12 524  12 481 

Comoros 0.001 0.001 32 32  34 33 

Congo 0.006 0.008 249 249  261 260 

Cook Island 0 0.001 32 32  34 33 

Costa Rica 0.062 0.080  2 572  2 572   2 696  2 687 

Côte d’Ivoire 0.013 0.017 539 539  565 563 
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United Nations 
scale of 

assessments 
for 2019-2021 

Kyoto Protocol 
adjusted scale 
for 2022–2023 

Zero nominal growth scenario  Zero real growth scenario 

Contributions 
for 2022 

(EUR) 

Contributions 
for 2023 

(EUR) 

 Contributions 
for 2022  

(EUR) 

Contributions 
for 2023  

(EUR) 

Croatia 0.077 0.100  3 194  3 194   3 348  3 337 

Cuba 0.080 0.104  3 319  3 319   3 479  3 467 

Cyprus 0.036 0.047  1 493  1 493   1 565  1 560 

Czechia 0.311 0.403  12 901  12 901   13 524  13 478 

Democratic People’s Republic of Ko-
rea 0.006 0.008 249 249  261 260 

Democratic Republic of the Congo 0.010 0.013 415 415  435 433 

Denmark 0.554 0.718  22 981  22 981   24 091  24 009 

Djibouti 0.001 0.001 32 32  34 33 

Dominica 0.001 0.001 32 32  34 33 

Dominican Republic 0.053 0.069  2 199  2 199   2 305  2 297 

Ecuador 0.080 0.104  3 319  3 319   3 479  3 467 

Egypt 0.186 0.241  7 716  7 716   8 088  8 061 

El Salvador 0.012 0.016 498 498  522 520 

Equatorial Guinea 0.016 0.021 664 664  696 693 

Eritrea 0.001 0.001 32 32  34 33 

Estonia 0.039 0.051  1 618  1 618   1 696  1 690 

Eswatini 0.002 0.003 83 83  87 87 

Ethiopia 0.010 0.013 415 415  435 433 

European Union 0 2.500  80 040  80 040   83 903  83 619 

Fiji 0.003 0.004 124 124  130 130 

Finland 0.421 0.545  17 464  17 464   18 307  18 245 

France 4.427 5.736  183 643  183 643   192 508  191 855 

Gabon 0.015 0.019 622 622  652 650 

Gambia 0.001 0.001 32 32  34 33 

Georgia 0.008 0.010 332 332  348 347 

Germany 6.090 7.891  252 627  252 626   264 818  263 922 

Ghana 0.015 0.019 622 622  652 650 

Greece 0.366 0.474  15 183  15 183   15 915  15 862 

Grenada 0.001 0.001 32 32  34 33 

Guatemala 0.036 0.047  1 493  1 493   1 565  1 560 

Guinea 0.003 0.004 124 124  130 130 

Guinea-Bissau 0.001 0.001 32 32  34 33 

Guyana 0.002 0.003 83 83  87 87 

Haiti 0.003 0.004 124 124  130 130 

Honduras 0.009 0.012 373 373  391 390 

Hungary 0.206 0.267  8 545  8 545   8 958  8 928 

Iceland 0.028 0.036  1 162  1 162   1 218  1 213 

India 0.834 1.081  34 596  34 596   36 266  36 143 

Indonesia 0.543 0.704  22 525  22 525   23 612  23 532 

Iran (Islamic Republic of) 0.398 0.516  16 510  16 510   17 307  17 248 

Iraq 0.129 0.167  5 351  5 351   5 610  5 591 

Ireland 0.371 0.481  15 390  15 390   16 133  16 078 

Israel 0.490 0.635  20 326  20 326   21 308  21 235 

Italy 3.307 4.285  137 183  137 183   143 805  143 317 

Jamaica 0.008 0.010 332 332  348 347 

Japan 8.564 11.096  355 257  355 257   372 405  371 142 
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United Nations 
scale of 

assessments 
for 2019-2021 

Kyoto Protocol 
adjusted scale 
for 2022–2023 

Zero nominal growth scenario  Zero real growth scenario 

Contributions 
for 2022 

(EUR) 

Contributions 
for 2023 

(EUR) 

 Contributions 
for 2022  

(EUR) 

Contributions 
for 2023  

(EUR) 

Jordan 0.021 0.027 871 871  913 910 

Kazakhstan 0.178 0.231  7 384  7 384   7 740  7 714 

Kenya 0.024 0.031 996 996   1 044  1 040 

Kiribati 0.001 0.001 32 32  34 33 

Kuwait 0.252 0.327  10 454  10 454   10 958  10 921 

Kyrgyzstan 0.002 0.003 83 83  87 87 

Lao People’s Democratic Republic 0.005 0.006 207 207  217 217 

Latvia 0.047 0.061  1 950  1 950   2 044  2 037 

Lebanon 0.047 0.061  1 950  1 950   2 044  2 037 

Lesotho 0.001 0.001 32 32  34 33 

Liberia 0.001 0.001 32 32  34 33 

Libya 0.030 0.039  1 244  1 244   1 305  1 300 

Liechtenstein 0.009 0.012 373 373  391 390 

Lithuania 0.071 0.092  2 945  2 945   3 087  3 077 

Luxembourg 0.067 0.087  2 779  2 779   2 913  2 904 

Madagascar 0.004 0.005 166 166  174 173 

Malawi 0.002 0.003 83 83  87 87 

Malaysia 0.341 0.442  14 146  14 146   14 828  14 778 

Maldives 0.004 0.005 166 166  174 173 

Mali 0.004 0.005 166 166  174 173 

Malta 0.017 0.022 705 705  739 737 

Marshall Islands 0.001 0.001 32 32  34 33 

Mauritania 0.002 0.003 83 83  87 87 

Mauritius 0.011 0.014 456 456  478 477 

Mexico 1.292 1.674  53 595  53 595   56 183  55 992 

Micronesia (Federated States of) 0.001 0.001 32 32  34 33 

Monaco 0.011 0.014 456 456  478 477 

Mongolia 0.005 0.006 207 207  217 217 

Montenegro 0.004 0.005 166 166  174 173 

Morocco  0.055 0.071  2 282  2 282   2 392  2 384 

Mozambique 0.004 0.005 166 166  174 173 

Myanmar 0.010 0.013 415 415  435 433 

Namibia 0.009 0.012 373 373  391 390 

Nauru 0.001 0.001 32 32  34 33 

Nepal 0.007 0.009 290 290  304 303 

Netherlands 1.356 1.757  56 250  56 250   58 966  58 766 

New Zealand 0.291 0.377  12 071  12 071   12 654  12 611 

Nicaragua 0.005 0.006 207 207  217 217 

Niger 0.002 0.003 83 83  87 87 

Nigeria 0.250 0.324  10 371  10 371   10 871  10 834 

Niue 0 0.001 32 32  34 33 

North Macedonia 0.007 0.009 290 290  304 303 

Norway 0.754 0.977  31 278  31 278   32 788  32 676 

Oman 0.115 0.149  4 770  4 770   5 001  4 984 

Pakistan 0.115 0.149  4 770  4 770   5 001  4 984 

Palau 0.001 0.001 32 32  34 33 

Panama 0.045 0.058  1 867  1 867   1 957  1 950 
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United Nations 
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Kyoto Protocol 
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Contributions 
for 2022 
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Contributions 
for 2023 
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 Contributions 
for 2022  

(EUR) 

Contributions 
for 2023  

(EUR) 

Papua New Guinea 0.010 0.013 415 415  435 433 

Paraguay 0.016 0.021 664 664  696 693 

Peru 0.152 0.197  6 305  6 305   6 610  6 587 

Philippines 0.205 0.266  8 504  8 504   8 914  8 884 

Poland 0.802 1.039  33 269  33 269   34 875  34 757 

Portugal 0.350 0.453  14 519  14 519   15 220  15 168 

Qatar 0.282 0.365  11 698  11 698   12 263  12 221 

Republic of Korea 2.267 2.937  94 041  94 041   98 580  98 246 

Republic of Moldova 0.003 0.004 124 124  130 130 

Romania 0.198 0.257  8 214  8 214   8 610  8 581 

Russian Federation 2.405 3.116  99 766  99 766   104 581  104 227 

Rwanda 0.003 0.004 124 124  130 130 

Saint Kitts and Nevis 0.001 0.001 32 32  34 33 

Saint Lucia 0.001 0.001 32 32  34 33 

Saint Vincent and the Grenadines 0.001 0.001 32 32  34 33 

Samoa 0.001 0.001 32 32  34 33 

San Marino 0.002 0.003 83 83  87 87 

Sao Tome and Principe 0.001 0.001 32 32  34 33 

Saudi Arabia 1.172 1.519  48 618  48 618   50 964  50 791 

Senegal 0.007 0.009 290 290  304 303 

Serbia 0.028 0.036  1 162  1 162   1 218  1 213 

Seychelles 0.002 0.003 83 83  87 87 

Sierra Leone 0.001 0.001 32 32  34 33 

Singapore  0.485 0.628  20 119  20 119   21 090  21 019 

Slovakia 0.153 0.198  6 347  6 347   6 653  6 631 

Slovenia 0.076 0.098  3 153  3 153   3 305  3 294 

Solomon Islands 0.001 0.001 32 32  34 33 

Somalia 0.001 0.001 32 32  34 33 

South Africa 0.272 0.352  11 283  11 283   11 828  11 788 

Spain 2.146 2.781  89 022  89 022   93 319  93 002 

Sri Lanka 0.044 0.057  1 825  1 825   1 913  1 907 

Sudan 0.010 0.013 415 415  435 433 

Suriname 0.005 0.006 207 207  217 217 

Sweden 0.906 1.174  37 583  37 583   39 397  39 264 

Switzerland 1.151 1.491  47 746  47 746   50 051  49 881 

Syrian Arab Republic  0.011 0.014 456 456  478 477 

Tajikistan 0.004 0.005 166 166  174 173 

Thailand  0.307 0.398  12 735  12 735   13 350  13 305 

Timor-Leste 0.002 0.003 83 83  87 87 

Togo 0.002 0.003 83 83  87 87 

Tonga 0.001 0.001 32 32  34 33 

Trinidad and Tobago 0.040 0.052  1 659  1 659   1 739  1 733 

Tunisia 0.025 0.032  1 037  1 037   1 087  1 083 

Turkey 1.371 1.776  56 873  56 873   59 618  59 416 

Turkmenistan 0.033 0.043  1 369  1 369   1 435  1 430 

Tuvalu 0.001 0.001 32 32  34 33 

Uganda 0.008 0.010 332 332  348 347 
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United Nations 
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Kyoto Protocol 
adjusted scale 
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Zero nominal growth scenario  Zero real growth scenario 

Contributions 
for 2022 

(EUR) 

Contributions 
for 2023 

(EUR) 

 Contributions 
for 2022  

(EUR) 

Contributions 
for 2023  

(EUR) 

Ukraine 0.057 0.074  2 365  2 365   2 479  2 470 

United Arab Emirates 0.616 0.798  25 553  25 553   26 787  26 696 

United Kingdom of Great Britain and 
Northern Ireland 4.567 5.917  189 451  189 451   198 596  197 922 

United Republic of Tanzania 0.010 0.013 415 415  435 433 

Uruguay 0.087 0.113  3 609  3 609   3 783  3 770 

Uzbekistan 0.032 0.041  1 327  1 327   1 392  1 387 

Vanuatu 0.001 0.001 32 32  34 33 

Venezuela (Bolivarian Republic of) 0.728 0.943  30 199  30 199   31 657  31 550 

Viet Nam 0.077 0.100  3 194  3 194   3 348  3 337 

Yemen 0.010 0.013 415 415  435 433 

Zambia 0.009 0.012 373 373  391 390 

Zimbabwe 0.005 0.006 207 207  217 217 

Total 72.255 100.000 3 201 583 3 201 582  3 356 134 3 344 730 
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