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  Доклад о работе тридцать девятой сессии Совместной 
рабочей группы ЕЭК/ФАО по вопросам статистики, 
экономики и управления в лесном секторе  

   Введение  

1. Совместная рабочая группа ЕЭК/ФАО по вопросам статистики, экономи-

ки и управления в лесном секторе (РГСЭУЛС) провела свою тридцать девятую 

сессию в Женеве 29–31 марта 2017 года. 

  Участники 

2. В работе сессии участвовали делегации следующих государств –членов: 

Австрии, Бельгии, Германии, Ирландии, Испании, Нидерландов, Норвегии, 

Польши, Португалии, Российской Федерации, Румынии, Сербии, Словении, Со-

единенного Королевства, Соединенных Штатов Америки, Турции, Украины, 

Финляндии, Франции, Хорватии, Чехии, Швейцарии, Швеции и Эстонии.  

3. В работе сессии принял участие представитель Европейского агентства 

по окружающей среде. 

4. На сессии присутствовали представители следующих органов и учрежде-

ний Организации Объединенных Наций (ООН): Европейской экономической 

комиссии Организации Объединенных Наций (ЕЭК ООН), Продовольственной 

и сельскохозяйственной организации Объединенных Наций (ФАО), Междуна-

родной организации труда (МОТ). 

5. На сессии присутствовали представители Братиславской группы по под-

держанию связей процесса «Леса Европы». 

6. На сессии присутствовали представители следующих неправительствен-

ных организаций: Европейской организации лесопильной промышленности, 

Программы одобрения систем сертификации лесов (ПОСЛ), Программы 
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«Устойчивое лесное хозяйство» (ПУЛХ), Европейской ассоциации по биомассе 

(АЕБИОМ), организации «Кранн – деревья для Ирландии», Европейской ассо-

циации государственных лесных организаций (ЕАГЛО), Института леса, Ассо-

циации экспертов лесного хозяйства (METO), «Пан Берн», Союза европейских 

лесоводов (СЕЛ) и Института древесиноведения. 

7. На сессии присутствовали представители следующих образовательных 

организаций: «Алтерра», Фрибургского университета, Хельсинского универси-

тета и Цюрихского университета. 

8. На сессии присутствовали представители следующих компаний и ассоци-

аций частного сектора: Центрального союза производителей сельскохозяй-

ственной продукции и лесовладельцев (MTK), «ПХБуа форест оффис». 

  Пункт 1:  Утверждение повестки дня  

9. Сессию открыл г-н Джеффри Престемон, Соединенные Штаты Америки, 

Председатель Рабочей группы. Со вступительными замечаниями выступили  

г-жа Ивона Игуэро, Директор Отдела ЕЭК ООН по лесам, землепользованию и 

жилищному хозяйству, и г-н Петер Чока, Руководитель Группы, Уставные орга-

ны, СПЛ и информационно-пропагандистская деятельность, Департамент лес-

ного хозяйства, Продовольственная и сельскохозяйственная организация Объ-

единенных Наций. После вступительной речи Председатель внес на рассмотре-

ние повестку дня сессии, которая была принята без поправок. По просьбе сек-

ретариата порядок рассмотрение пунктов повестки дня был изменен.  

  Пункт 2:  Доклад о работе семьдесят четвертой сессии 

Комитета по лесам и лесной отрасли 

10. Об итогах семьдесят четвертой сессии КЛЛО ЕЭК, которая проходила в 

Женеве, Швейцария, с 18 по 20 октября 2016 года, сообщил г-н Кристоф Дюрр, 

заместитель Председателя Комитета по лесам и лесной отрасли (КЛЛО). 

Он рассказал о последствиях решений КЛЛО для работы Совместной рабочей 

группы ЕЭК/ФАО по вопросам статистики, экономики и управления в лесном 

секторе. 

11. Он остановился на основных итогах сессии КЛЛО, в том числе, среди 

прочего, на обзоре работы, проводимой в связи с Повесткой дня в области 

устойчивого развития на период до 2030 года по устойчивому развитию, Стра-

тегической программой Организации Объединенных Наций по лесам и процес-

сом «Леса Европы». Кроме того, обсуждались такие темы, как собственность на 

леса, «зеленые» рабочие места в лесном секторе, рынки лесных товаров и тен-

денции их развития. Г-н Дюрр подчеркнул, что основное внимание на семьде-

сят четвертой сессии было уделено частному сектору, при этом в рамках ее 

проведения было организовано две дискуссии с участием приглашенных экс-

пертов: i) возможности и барьеры в области развития рынков лесных товаров и 

ii) строительство из дерева в регионе. После сессии КЛЛО было проведено ра-

бочее совещание на тему «Измерение ценности лесов в условиях развития «зе-

леной» экономики». 

  Пункт 3:  Доклад по итогам Международного дня лесов, 

проведенного на тему «Леса и энергия»  

12. Секретариат представил информацию о мероприятиях, которые он орга-

низовал на тему «Леса и энергия» по случаю Международного дня лесов во 

вторник, 21 марта 2017 года. 
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  Пункт 4:  70 лет сотрудничества ЕЭК и ФАО по вопросам, 

касающимся лесов и лесной отрасли  

13. Секретариат рассказал об истории и этапах проводимой на протяжении 

70 лет совместной работы ЕЭК и ФАО в отношении лесов и лесной отрасли на 

основе юбилейной публикации, подлежащей представлению на «Ляс-2017», 

совместной сессии КЛЛО и ЕКЛХ, которая состоится в Варшаве, Польша,  

9–13 октября 2017 года. Кроме того, секретариат сообщил о мероприятиях, ор-

ганизуемых в связи с празднованием 70-й годовщины сотрудничества ЕЭК и 

ФАО, а также 70-й годовщины создания ЕЭК и ее Комитета по лесам и лесной 

отрасли. Он также отметил, что Чехия проведет международную конференцию 

по случаю 70-й годовщины сотрудничества ЕЭК и ФАО в Ма́рианске-Ла́зне, т.е. 

в том же месте, где в 1947 году состоялась самая первая международная конфе-

ренция по лесоматериалам. Представитель Чехии заявил, что информация о 

сроках проведения этого мероприятия будет представлена в соответствующее 

время. В ответ на предложения Российской Федерации и Чехии секретариат от-

метил, что готов оказать помощь в подготовке заявления, которое будет принято 

на этом совещании.  

  Пункт 5:  Обновленная информация о Повестке дня в области 

устойчивого развития на период до 2030 года и других 

международных политических процессах, затрагивающих леса  

14. Делегаты были проинформированы о: 

 a) последних изменениях в связи с Повесткой дня в области устойчи-

вого развития на период до 2030 года, которые касаются вопросов статистики, 

экономики и управления в лесном секторе, в частности, о системе мониторинга 

и обзора Повестки дня на период до 2030 года и недавнем принятии Статисти-

ческой комиссией Организации Объединенных Наций системы глобальных по-

казателей реализации ЦУР и поставленных в них задач;  

 b) последних изменениях в связи с работой Форума Организации 

Объединенных Наций по лесам над Стратегическим планом ООН по лесам 

(2017–2030 годы) и Четырехлетней комплексной программой работы  

(2017–2020 годы);  

 c) мероприятии на тему «Разработка глобальных показателей в отно-

шении лесов в целях оказания содействия осуществлению Повестки дня в обла-

сти устойчивого развития на период до 2030 года и Стратегического плана 

Международного механизма по лесам», которое было организовано 28–30 но-

ября 2016 года по инициативе Совместного партнерства по лесам (СПЛ) в под-

держку Форума Организации Объединенных Наций по лесам;  

 d) итогах тринадцатой сессии Конференции Сторон Конвенции о био-

логическом разнообразии (Канкун, Мексика, 2–17 декабря, 2016 года) в части, 

касающейся учета различных аспектов биоразнообразия в таких секторах, как 

лесное, сельское и рыбное хозяйство1.  

15. Рабочая группа рассмотрела итоги этих политических процессов и их 

значимость для своей будущей работы. Рабочая группа приветствовала положи-

тельные и одобрительные замечания в отношении совместного представления 

данных на глобальном и региональном уровнях и отметила плодотворное со-

трудничество между процессом «Леса Европы» и Совместной секции лесного 

хозяйства и лесоматериалов ЕЭК/ФАО.  

  

 1 Все представленные материалы размещены по адресу 

http://www.unece.org/forests/wpfsem2017.html#/. 

http://www.unece.org/forests/wpfsem2017.html%23/
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  Пункт 6:  Руководство деятельностью в областях работы 

16. В рамках этого пункта повестки дня руководители, соруководители или 

просто члены групп сообщили о деятельности своих групп специалистов в со-

ответствующих областях работы и провели обзор мероприятий, организован-

ных в 2016 году и в первом квартале 2017 года. Секретариат также выступил с 

кратким сообщением об основных достижениях. Подробная информация о со-

держании всех представленных материалов приводится в справочных докумен-

тах, подготовленных для сессии, а их основные моменты излагаются в анноти-

рованной повестке дня сессии (ECE/TIM/EFC/WP.2/2017/1). Со всеми докумен-

тами можно ознакомиться на веб-сайте ЕЭК ООН.  

  Область работы 1: Данные, мониторинг и оценка  

  Лесные ресурсы 

17. Секретариат проинформировал Совместную рабочую группу о ходе рабо-

ты и планах мероприятий на 2017 год, в том числе о публикации результатов 

экспериментального применения Системы оценки управления лесами 

(СЕМАФОР) исследования и исследования «Собственность на леса в регионе 

ЕЭК». В этой области работы особое внимание уделяется сотрудничеству меж-

ду ФАО, ЕЭК и процессом «Леса Европы» в связи с намеченным на 2020 год 

представлением информации о лесах и устойчивом лесопользовании на регио-

нальном и глобальном уровнях. 

18. Г-н Стейн Томтер, руководитель Группы специалистов ЕЭК/ФАО по мо-

ниторингу устойчивого лесопользования, представил информацию об итогах, 

полученных Группой в прошлом году, а также об итогах и результатах, ожидае-

мых в предстоящем году. Г-н Томтер проинформировал Совместную рабочую 

группу о том, что они планируют организовать следующее совещание Группы в 

Тромсе, Норвегия, 22–24 мая 2017 года. 

19. Совместная рабочая группа приветствовала прогресс в работе и поддер-

жала планы в отношении ее продолжения, представленные секретариатом и ру-

ководителем Группы. Делегаты поддержали планы по улучшению представле-

ния данных на глобальном и региональном уровнях и высоко оценили роль, ко-

торую играет Группа специалистов ЕЭК/ФАО в осуществлении этого и других 

связанных с Оценкой лесных ресурсов (ОЛР) мероприятий по линии Комплекс-

ной программы работы ЕЭК/ФАО (КПР). Рабочая группа предложила лучше 

отразить роль совместной работы по представлению данных о лесах в Ком-

плексной программе работы ЕЭК/ФАО на 2018–2021 годы. 

20. Рабочая группа отметила прекрасное сотрудничество между Группой 

ФАО по ОЛР, Братиславской группой по поддержанию связей процесса «Леса 

Европы» и Совместной секцией лесного хозяйства и лесоматериалов ЕЭК/ФАО 

в области комплексного сбора данных. Делегаты высказались в поддержку рас-

ширения сотрудничества в области сбора данных в рамках подготовки следую-

щего доклада «Состояние лесов Европы» (СЛЕ). Делегаты Российской Федера-

ции и Швейцарии подчеркнули важность подготовки доклада «Состояние лесов 

Европы» под эгидой ООН. Делегат от Бельгии заявил, что подготовкой СЛЕ 

должен и впредь заниматься процесс «Леса Европы». 

  Рынки лесных товаров 

21. Совместная рабочая группа была кратко проинформирована о планах 

подготовки Ежегодного обзора рынка лесных товаров (ЕОРЛТ), 2016–2017 го-

ды, при этом ей было предложено дать руководящие указания в отношении его 

качества, содержания и сроков выпуска. Секретариат отметил, что вносить ка-

кие-либо существенные изменения в формат и структуру предстоящего выпуска 

ЕОРЛТ не планируется. Специальную главу в этом году планируется посвятить 
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тарифным и нетарифным барьерам, которые сказываются на торговле лесными 

товарами. 

22. Секретариат проинформировал Рабочую группу о том, что приложит все 

усилия к тому, чтобы ЕОРЛТ имелся на «Ляс-2017». Однако это будет непросто 

с учетом ранних сроков проведения сессии и того факта, что начиная с 2013 го-

да на подготовку макета публикации профессионального качества требуется две 

недели. Кроме того, начать работу раньше практически невозможно ввиду даты 

выпуска подтвержденных данных, полученных на Совместный вопросник по 

лесному сектору (СВЛС).  

23. Секретариат обсудил значительные задержки, которые продолжают иметь 

место с выпуском варианта ЕОРЛТ на французском языке, и просил Совмест-

ную рабочую группу рассмотреть возможность использования ресурсов, пред-

назначенных для перевода ЕОРЛТ, на другие менее зависимые от фактора вре-

мени публикации. Более этот вопрос не обсуждался.  

24. Секретариат выразил признательность Российской Федерации за предо-

ставление финансовых средств, ГС по устойчивым лесным товарам – за чтение 

корректуры и предоставление экспертной помощи, Хельсинкскому университе-

ту – за направление стажеров, при этом он также поблагодарил всех корреспон-

дентов СВЛС, авторов и партнеров. 

25. Г-н Эоин О'Дрисколл, руководитель Группы специалистов ЕЭК/ФАО по 

устойчивым лесным товарам, рассказал о достижениях и деятельности Группы 

в 2016 году, а также о предварительных планах на 2017 год.  

26. Делегаты выразили свое удовлетворение ЕОРЛТ и отметили, что можно 

было бы принять дополнительные меры в целях его распространения.  

27. Г-жа Таис Линарес-Хувенал, ФАО, кратко сообщила о предстоящем гло-

бальном рабочем совещании на тему «Устойчивая древесина для устойчивого 

мира», которое состоится в Риме, Италия, 17–18 октября 2017 года. Цель этого 

рабочего совещания состоит в том, чтобы собрать вместе соответствующие 

международные организации, экспертов по устойчивым лесным товарам и по-

требителей этих товаров. Ожидается, что эта инициатива станет первым шагом 

на пути создания глобальной информационно-пропагандистской платформы и 

ляжет в основу других глобальных инициатив в области охраны окружающей 

среды и развития лесного хозяйства. 

28. Делегаты выразили определенную озабоченность по поводу сроков про-

ведения этого рабочего совещания, поскольку оно является третьим междуна-

родным совещанием на тему устойчивых лесных товаров, которое запланиро-

вано на октябрь 2017 года. Вместе с тем было отмечено, что главная задача за-

ключается в своевременном проведении этого совещания, с тем чтобы оно мог-

ло послужить вкладом в КС-23 РКИКООН и КОФО-24 ФАО. 

  Статистика лесных товаров 

29. Секретариат представил свои планы по этой теме на 2017 год. Эти планы 

включают сбор информации и распространение данных, полученных с помо-

щью Совместного вопросника по лесному сектору (СВЛС) и Вопросника для 

сбора прогнозов по лесоматериалам (ВПЛ). Дополнительные планы деятельно-

сти предусматривают обновление статистических данных о ценах, работу над  

балансом ресурсов древесины и подготовку проекта вопросника по конструк-

тивным изделиям из древесины.  

30. Были обсуждены планы в отношении СВЛС за 2017 год, который будет 

опубликован в 2018 году. Помимо включения в него таблиц соответствия с Гар-

монизированной системой (ГС) 2017 года, планируется и ряд других измене-

ний, включая отмену части позиций по целлюлозе, добавление позиций по 

круглому лесу тропических пород и рекуперированной древесине, а также вы-

деление шпона в отдельную позицию. Проект вопросника будет распространен 
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среди корреспондентов, с тем чтобы помочь им подготовиться к изменениям в 

2018 году. 

31. Секретариат разъяснил текущие планы по пересмотру ГС-2022. После 

обстоятельных консультаций Межсекретариатская рабочая группа по статисти-

ке лесного сектора (МРГ) на своем совещании в феврале 2017 года подготовила 

перечень первоначальных предложений для совещания Всемирной таможенной 

организации, намеченного на май 2017 года. Этот перечень будет представлен 

Группе специалистов и Совместной рабочей группе. 

32.  Заместитель руководителя ГС по статистике лесных товаров г-жа Шейла 

Уорд (Лесохозяйственная комиссия Соединенного Королевства) представила 

информацию о работе, проделанной в 2016 году, планах на 2017 год и результа-

тах совещания ГС, состоявшегося 28 марта 2017 года. ГС согласилась с пред-

ложениями в отношении изменений в СВЛС за 2017 год (и распространения его 

проекта) и рекомендовала использовать для измерения рекуперированной дре-

весины метрические тонны. ГС также поддержала разработку пробного во-

просника по конструктивным изделиям из древесины. Она призвала использо-

вать данные, представляемые в ответах на ВПЛ, для восполнения пробелов в 

статистических данных за текущий год, получаемых с помощью СВЛС. 

ГС настоятельно призвала опубликовать результаты обследования, посвященно-

го мясу дичи. Она поддержала предложение о проведении в декабре 2017 года  

рабочего совещания по вопросам составления балансов древесного волокна. 

Достаточно подробно была обсуждена работа в связи с ГС-2022. В ходе своего 

совещания ГС была проинформирована об обновлении Классификации лесных 

товаров ФАО и ходе исследования, посвященного коэффициентам пересчета. 

Она также рассмотрела текущий вариант круга ведения ГС и предложила вне-

сти в него некоторые редакционные изменения. 

33. Делегаты Совместной рабочей группы дали высокую оценку работе ГС и 

призвали ее продолжать предпринимать усилия в целях улучшения статистики 

лесных товаров. По линии программы работы проводится много важных меро-

приятий, которые оказывают позитивное воздействие на национальном уровне. 

Некоторые страны отметили важность работы, связанной с ГС-2022, и призвали 

страны обеспечить поддержку упомянутых изменений со стороны их нацио-

нальных таможенных координационных центров.  

34. В ответ на заданный вопрос секретариат рассказал о касающемся данных 

сотрудничестве по линии МРГ и с ФАО, включая базу данных ФАОСТАТ, и ис-

пользовании получаемых с помощью СВЛС данных о вывозках в рамках Оцен-

ки лесных ресурсов. Представитель ФАО особо отметил плодотворное сотруд-

ничество с ЕЭК и другими членами МРГ и его вклад в достижение целей в об-

ласти устойчивого развития. 

  Энергоносители на базе древесины 

35. Секретариат представил Совместной рабочей группе обновленную ин-

формацию о распространении фильма «Увеличение объема производства энер-

гии при меньшем расходе древесины», который был показан на предыдущей 

сессии Рабочей группы. Он был переведен на албанский, грузинский и турец-

кий языки путем задействования местных ресурсов. Ожидается, что позднее в 

этом году он выйдет на сербском языке. Секретариат выразил признательность 

за эту помощь и поблагодарил правительство Германии за финансовую под-

держку, оказанную при подготовке оригинальной версии этого фильма.  

36. Себастьян Гласенапп, Институт им. Иоганна Генриха фон Тюнена –

Федеральный научно-исследовательский институт по проблемам сельских рай-

онов, лесного и рыбного хозяйства, – представил предварительные результаты 

Совместного обследования по сектору энергоносителей на базе древесины с 

данными за 2015 год и отметил увеличение числа стран, представивших ответы. 

Этот более высокий показатель является, по всей видимости, прямым следстви-
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ем успешного проведения совместного рабочего совещания ФАО/ЕЭК/МАВИЭ 

по наращиванию потенциала в Будапеште, Венгрия.  

37. Г-н Матиас Деес, Фрайбургский университет, представил обзорную ин-

формацию о проведенных и запланированных мероприятиях ГС по энергоноси-

телям на базе древесины. ГС сообщила, что в настоящее время она проводит 

обзорную проверку публикации «Сектор энергоносителей на базе древесины в 

Европе, СНГ и Северной Америке». Все выступавшие подчеркнули, что хоро-

шее кросс-секторальное сотрудничество по вопросам, касающимся энергоноси-

телей на базе древесины, имеет чрезвычайно большое значение, и выразили 

благодарность Международному энергетическому агентству, Международному 

агентству по возобновляемым источникам энергии, АЕБИОМ, ФАО и Всемир-

ному банку. 

38. Совместная рабочая группа поблагодарила секретариат за его успешную 

работу по вопросам, касающимся энергоносителей на базе древесины, и пред-

ставленную обновленную информацию. Некоторые государства-члены дали вы-

сокую оценку собранным данным, а также возможностям, которые появились 

для улучшения сотрудничества благодаря СОЭД. Совместная рабочая группа 

особо отметила рабочее совещание по наращиванию потенциала.  

39. Рабочая группа просила ГС использовать в предстоящей публикации са-

мые последние данные из СОЭД-2015. Государства-члены поддержали будущие 

планы, представленные секретариатом, и особо отметили предложенный под-

ход, предусматривающий объединение данных СВЛС и СОЭД и улучшение со-

трудничества с поставщиками международных данных по сектору энергетики. 

Государства-члены и заинтересованные стороны подчеркнули важность анализа 

политики в области использования древесной биомассы и ее потенциального 

воздействия на рынки изделий из древесины и лесной сектор. 

  Область работы 2: Диалог и консультативная помощь 

по вопросам политики  

40. Секретариат представил информацию о предстоящих мероприятиях по 

вопросам лесохозяйственной политики. Он будет продолжать следить за изме-

нениями в глобальной и региональной политике, имеющими отношение к ле-

сам, и представлять информацию о них государствам-членам.  

41. Секция лесного хозяйства и лесоматериалов ЕЭК/ФАО подготавливает в 

настоящее время региональное исследование на тему «Леса и вода: стоимост-

ная оценка лесных экосистемных услуг и взимание платы». Цель этого иссле-

дования заключается в том, чтобы продемонстрировать взаимосвязи, суще-

ствующие между лесами и водными ресурсами, методы стоимостной оценки 

экосистем и способы обеспечения успешного функционирования систем взима-

ния платы за экосистемные услуги. 

42. Что касается последующих мер в связи с Рованиемийским планом дей-

ствий для лесного сектора в условиях развития «зеленой» экономики (РПД), то 

деятельность секретариата будет включать оказание поддержки осуществлению 

РПД и распространение информации. Среднесрочный обзор РПД будет прово-

диться под руководством Группы специалистов по лесной политике и в сотруд-

ничестве с нею. 

43. Г-жа Марта Гаворская, руководитель Группы специалистов ЕЭК/ФАО по 

лесной политике, рассказала о достижениях и мероприятиях Группы в 2016 го-

ду, а также о предварительных планах работы на период до конца 2017 года, ко-

торые, в частности, предусматривают укрепление сотрудничества с другими 

группами специалистов и заинтересованными сторонами, включая процесс 

«Леса Европы». 
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44. Делегаты признали важность работы, проделанной секретариатом и 

Группой специалистов по лесной политике, и призвали продолжать предприни-

мать усилия в этой области. Некоторые страны (Ирландия, Польша, Российская 

Федерация, Соединенные Штаты, Украина, Финляндия и Швейцария) рекомен-

довали сузить масштабы деятельности, с тем чтобы будущая работа ГС могла 

дать более осязаемые результаты. 

45. Совместная рабочая группа поддержала план среднесрочного обзора 

РПД. Российская Федерация также подчеркнула важное значение мониторинга 

изменений в глобальной и региональной политике, которые оказывают воздей-

ствие на леса. В этой связи было предложено, чтобы ГС применяла более гиб-

кие методы работы, например проводила специальные исследования по кон-

кретным темам. Было рекомендовано переименовать ГС в «Сеть по вопросам 

лесной политики» с целью отражения более динамичного и инклюзивного ха-

рактера проводимой работы. 

46. Украина приветствовала работу над исследованием на тему «Леса и вода: 

стоимостная оценка лесных экосистемных услуг и взимание платы » и проявила 

интерес к включению в него информации о методологиях введения платы за 

экосистемные услуги. Украина также подчеркнула важность проведения нацио-

нальных диалогов по вопросам, касающимся лесов.  

47. Соединенные Штаты предложили ГС подготавливать и распространять на 

простом для понимания языке краткие справки и аналогичные информацион-

ные материалы для заинтересованных сторон на региональном и национальном 

уровнях, которые не участвуют в работе ГС. Сеть коммуникаторов лесного сек-

тора, возможно, могла бы оказать помощь в этом деле.  

  Перспективы развития лесного сектора 

48. Секретариат представил информацию о работе Группы специалистов по 

перспективам развития лесного сектора от имени ее руководителя г-на Марта-

Яна Схеласа («Алтерра») и отметил интерес, который недавно стали проявлять 

к этой теме государства-члены и отрасль. Для облегчения процесса финансиро-

вания Перспективного исследования по лесному сектору Европы-III секретари-

ат создал многосторонний донорский целевой фонд. Исполнительный комитет 

ЕЭК утвердил решение о целевом фонде в пятницу, 24 марта 2017 года, при 

этом секретариат сообщил, что Швейцария уже любезно предоставила  финан-

совые средства, и предложил другим странам рассмотреть возможность внесе-

ния взносов на цели этого проекта.  

49. Группа специалистов по перспективам развития лесного сектора поблаго-

дарила Российскую Федерацию за успешное проведение рабочего совещания на 

тему «Улучшение перспективных исследований по лесному сектору в регионе 

ЕЭК ООН», которое состоялось в Москве, Российская Федерация (декабрь 

2016 года).  

50. Группа в тесном сотрудничестве и координации с секретариатом плани-

рует провести в 2017 году по меньшей мере одно совещание, а также мероприя-

тия по наращиванию потенциала, посвященные методам моделирования роста 

лесов и развития рынков лесных товаров.  

51. Совместная рабочая группа подтвердила значение перспективных иссле-

дований по лесному сектору и подчеркнула важность рассмотрения в буд ущих 

исследованиях таких аспектов, как биоразнообразие, адаптация к изменению 

климата и смягчение его последствий, а также роль ЦУР. Государства-члены 

настоятельно призвали секретариат и ГС обеспечить полную транспарентность 

в отношении процесса предстоящих перспективных исследований и регулярно 

информировать государства-члены. Делегаты предложили использовать нацио-

нальных координаторов в целях поддержания тесных контактов по вопросам 

проведения исследования и улучшения точности и качества исходных данных 

для моделей. Кроме того, государства-члены просили представить результаты 

исследований, проведенных на национальном уровне. Совместная рабочая 
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группа просила секретариат и ГС работать с коллегами из стран ВЕКЦА и СНГ 

над укреплением потенциала в области методологии перспективных исследова-

ний. 

  Область работы 3: Коммуникационная и информационно-

просветительская деятельность  

52. Совместная рабочая группа была проинформирована об основных меро-

приятиях, публикациях и информационно-пропагандистской работе, заплани-

рованных на 2017 год. В частности, ей была представлена краткая информация 

о мероприятиях, запланированных по случаю 70-й годовщины сотрудничества 

ЕЭК и ФАО и четвертой Недели европейских лесов, которая будет приурочена к 

«Ляс-2017». 

53. Секретариат от имени г-на Ингвальда Гшвандтля, руководителя Группы 

специалистов ЕЭК/ФАО по коммуникационной деятельности лесного сектора  – 

Сети коммуникаторов лесного сектора, рассказал о достижениях и деятельно-

сти Группы в 2016 году и планах на 2017 год. 

54. Делегаты дали высокую оценку публикациям и веб-сайтам информаци-

онных совещаний, а также рекомендовали подготавливать резюме публикаций в 

целях улучшения положения с наличием информации, повышения уровня осве-

домленности и проведения информационно-пропагандистской работы. Кроме 

того, было рекомендовано улучшить домашнюю страницу веб-сайта ЕЭК/ФАО, 

с тем чтобы сделать ее более удобной для пользователей, а также в целях более 

эффективного освещения результатов работы. 

55. Делегаты выразили удовлетворение в связи с представленными коммуни-

кационными материалами и информацией о Международном дне лесов и под-

черкнули полезность видеофильма «Увеличение объема производства энергии 

при меньшем расходе древесины». 

56. Польша надеется на совместную работу по подготовке и проведению ин-

формационной кампании, посвященной Неделе европейских лесов и «Ляс-

2017». 

57. ФАО пояснила, что Совместное партнерство по лесам проведет встречу в 

конце апреля/начале мая и затем сообщит о теме Международного дня лесов в 

2018 году. 

  Область работы 4: Наращивание потенциала  

58. Была представлена информация о проекте по укреплению потенциала 

«Системы учета для целей обеспечения устойчивого лесопользования в странах 

Кавказа и Центральной Азии», который финансируется по линии Счета разви-

тия ООН, мероприятиях, проведенных в 2016/17 году, и календарном плане ра-

боты до 2019 года. 

59. Секретариат представил результаты рабочего совещания по обмену ин-

формацией и укреплению потенциала в области производства энергии на базе 

древесины, которое состоялось в Будапеште в декабре 2016 года, и предложение 

о проведении рабочего совещания по балансам ресурсов древесины, запланиро-

ванного на декабрь 2017 года.  

60. Делегаты настоятельно призвали, чтобы деятельность по укреплению по-

тенциала охватывала страны не только Центральной Азии и Кавказа, но и Во-

сточной Европы. Секретариат сообщил, что это уже является приоритетом для 

всей системы ООН. 

61. Секретариат представил информацию о совместной деятельности, по-

священной «зеленым» рабочим местам в лесном секторе. Он дополнит исследо-

вание «Социальные аспекты работы в лесном секторе» большим количеством 
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национальных примеров, демонстрирующих положение работников лесного хо-

зяйства в регионе ЕЭК ООН. 4 мая 2017 года в рамках ФООНЛ-12 было прове-

дено совместное параллельное мероприятие ЕЭК, ФАО и процесса «Леса Евро-

пы», посвященное «зеленым» рабочим местам в лесном секторе. Кроме того, в 

Братиславе, Словакия, 27–28 июня 2017 года будет организовано совместное с 

процессом «Леса Европы» рабочее совещание на тему «Поощрение создания 

«зеленых» рабочих мест в лесном секторе». Дальнейшее сотрудничество в этих 

областях на региональном уровне, как это предусмотрено в Мадридской резо-

люции министров, будет способствовать выполнению целей программы работы 

процесса «Леса Европы» и явится вкладом в осуществление Рованиемийского 

плана действий.  

62. Секретариат от имени г-на Андреаса Бернаскони, заместителя руководи-

теля Группы специалистов ЕЭК/ФАО по «зеленым» рабочим местам в лесном 

секторе, рассказал о предстоящих мероприятиях ГС. Они включают завершение 

исследования по «зеленым» рабочим местам и его распространение, а также 

оказание дальнейшей поддержки запланированным совместным мероприятиям 

ЕЭК/ФАО и процесса «Леса Европы».  

63.  Процесс «Леса Европы» поблагодарил секретариат за информационную 

работу и координацию деятельности по тематике «зеленых» рабочих мест и 

предложил делегатам принять участие в рабочем совещании в Братиславе  

27–28 июня 2017 года. Это рабочее совещание непосредственно посвящено за-

дачам, поставленным в Мадридской резолюции министров 1, согласно которой 

лесам отводится центральное место в «зеленой» экономике. 

64. Российская Федерация выразила признательность за заблаговременное 

представление информации о предстоящих мероприятиях и дала высокую 

оценку распространенным информационным материалам. 

65. Соединенные Штаты подчеркнули необходимость изучения вопроса о  ка-

честве жизни занятой в лесном секторе рабочей силы в контексте деятельности, 

информацию о которой представил секретариат, и выступили в поддержку по-

лучения необходимых данных, но признали трудности, существующие в этой 

области.  

  Пункт 7:  Стратегический обзор Комплексной программы 

работы, включая обсуждение кругов ведения групп 

специалистов в рамках Комплексной программы работы 

на период 2018–2021 годов, а также проведенных мероприятий 

и достигнутых результатов  

66. Совместная рабочая группа рассмотрела и обсудила проект Комплексной 

программы работы, включая ее сферу охвата, структуру и содержание, а также 

круги ведения Рабочей группы и групп специалистов. Рекомендации Рабочей 

группы содержатся в приложении.  

67. Секретариат внес на рассмотрение этот пункт повестки дня. Ведущий 

сессии г-н Гербен Янсен (Швеция) подчеркнул, что этот документ имеет все-

объемлющий характер и охватывает сферы интересов различных государств-

членов. Он также указал, что основное внимание в КПР уделяется областям ра-

боты, а перечень конкретных мероприятий, которые будут осуществляться на 

ежегодной основе, представлен государствам-членам в отдельном документе.  

68. Кроме того, в ответ на вопрос о процедуре, предложенной для обсужде-

ния проекта КПР, секретариат пояснил, что состоявшиеся консультации были 

неофициальными, поскольку они проводились в рамках опросов, электронных 

консультаций и одного рабочего совещания. Первой официальной возможно-

стью рассмотреть проект является для стран-членов сессия Рабочей группы, ко-

торая представляет собой вспомогательный орган как КЛЛО, так и ЕКЛХ. 

Участники сессии Рабочей группы согласились обсудить и рассмотреть КПР в 
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соответствии с ее повесткой дня (документ ECE/TIM/EFC/WP.2/2017/1), которая 

была принята в начале сессии. Некоторые государства-члены отметили, что это 

соответствует процедурам и практике ООН, которым следуют и другие процес-

сы ООН.  

69. Некоторые страны также отметили свое удовлетворение совместной ра-

ботой и подчеркнули важность проведения совместных сессий КЛЛО и ЕКЛХ, 

в том числе по причине затратоэффективности. Было отмечено, что отдельные 

совещания исполнительного комитета ЕКЛХ и бюро КЛЛО должны проводить-

ся по мере необходимости. Финляндия отметила необходимость увеличения 

числа совместных совещаний бюро обоих органов. Что касается деятельности 

групп специалистов (ГС), то Польша подчеркнула необходимость улучшения 

координации между ГС, а Австрия высказалась в поддержку продления мандата 

всех ГС. Некоторые страны отметили роль, которую может играть КПР в деле 

оказания содействия осуществлению других международных обязательств, та-

ких как Стратегический план ООН в отношении лесов и Четырехлетняя Про-

грамма работы, соответствующие ЦУР и Парижское соглашение. Бельгия и 

Франция подчеркнули необходимость уточнения мандатов каждой организации, 

занимающейся лесной тематикой в европейском регионе. В этой связи ФАО и 

ЕЭК ООН разъяснили процесс внесения поправок в мандаты КЛЛО и ЕКЛХ.  

70. Рабочая группа рассмотрела круги ведения (КВ) восьми групп специали-

стов на основе интерактивного диалога с группами. Делегатам было предложе-

но обсудить КВ групп специалистов для их включения в КПР исходя из следу-

ющих критериев: «достигнутые результаты и мероприятия», «сильные и слабые 

стороны», «внешние риски» и «потенциал для сотрудничества». Следующие 

члены групп специалистов представили краткую информацию о текущих КВ, 

содержащихся во второй части КПР: г-н Стейн Томтер, г-жа Аннамари Баструп-

Бирк, г-жа Шейла Уорд, г-н Эоин О'Дрисколл, г-н Март-Ян Схелас, г-н Матиас 

Деес, г-н Андреас Бернаскони, г-н Ингвальд Гшвандтль и г-жа Марта Гавор-

ская. Результаты обсуждения обеспечили ценную обратную связь для групп 

специалистов, а также для делегатов. Итоги этой работы отражены в пересмот-

ренных КВ ГС, которые содержаться в приложении I к настоящему докладу.  

71. Представитель Бельгии заявила, что, поскольку ей неясна процедура об-

суждения проекта комплексной программа работы, ее страна в нем не участву-

ет. Финляндия предложила подготовить подробное расписание мероприятий, 

с тем чтобы подготовить экспертов на национальном уровне. Было также пред-

ложено, чтобы список членов ГС обновлялся раз в два года. Швейцария дала 

высокую оценку интерактивному обсуждению кругов ведения ГС и поблагода-

рила Председателя и секретариат за его организацию. США признали, что сек-

ретариат затрачивает значительные ресурсы на обслуживание ГС, и предложи-

ли изучить другие способы поддержки работы групп. Процесс «Леса Европы» 

подтвердил, что он наладил плодотворное сотрудничество с Секцией лесного 

хозяйства и лесоматериалов ЕЭК/ФАО и группами специалистов (например, по 

УЛП и «зеленым» рабочим местам).  

  Пункт 8:  Прочие вопросы  

72. Рабочая группа подтвердила, что по просьбе секретариата, лишь анноти-

рованная повестка дня и доклад о работе сессии выпускаются в качестве офи-

циальных документов, в то время как другие документы сессии опубликуются 

как неофициальные документы.  

  Пункт 9:  Сроки и место проведения следующей сессии  

73. Рабочая группа решила провести свою следующую сессию 22–23 марта 

2018 года во Дворце Наций в Женеве. Сороковая сессия Совместной рабочей 

группы ЕЭК/ФАО по вопросам статистики, экономики и управления в лесном 
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секторе будет приурочена к Международному дню лесов, который будет отме-

чаться 21 марта 2018 года. Рабочая группа рекомендовала секретариату про-

должать изучать возможность проведения в будущем совместных совещаний с 

Комитетом по жилищному хозяйству и землепользованию и его вспомогатель-

ными органами.  

  Пункт 10: Выборы должностных лиц  

74. Совместная рабочая группа переизбрала г-на Джеффри Престемона (Со-

единенные Штаты Америки) Председателем, а г-н Иоганнеса Ханглера (Ав-

стрия) и г-н Матиаса Дитера (Германия) заместителями Председателя. Они бу-

дут занимать эти посты до конца сороковой сессии. 

  Пункт 11: Утверждение доклада  

75. Совместная рабочая группа утвердила доклад о работе своей сессии на 

основе проекта, подготовленного секретариатом, и выразила признательность 

Председателю. 
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[English only] 

Annex I            
  

I. Draft decisions in support of the implementation of the 
Integrated Programme of Work 

1. The “Las2017”, the Joint Session of COFFI and EFC which took place in Warsaw, 

Poland from 9 to 13 October 2017 made the following decisions: 

2. Adopt the attached Integrated Programme of Work for the period 2018-2021. 

3. Formal governance is undertaken by the two parent bodies, the ECE COFFI and the 

FAO EFC, which have the ultimate oversight responsibility for the implementation of the 

Integrated Programme of Work. The frequency of meetings is decided in accordance with 

their respective rules of procedure. According to established practice, COFFI meets 

annually, while the EFC meets every second year. COFFI and EFC will hold joint sessions 

[in 2019 and 2021] with the aim to further strengthen cooperation, build on synergies and 

ensure cost efficiency. [Mid-term review and other amendments in the Integrated 

Programme of Work would be considered during the COFFI sessions with participation of 

the EFC Executive Committee]. During joint meetings, matters of relevance to COFFI or 

the EFC only would be considered separately and under specific agenda items during these 

sessions. The Joint ECE/FAO Working Party on Forest Statistics, Economics and 

Management, a subsidiary body of the COFFI and the EFC which contributes to the 

implementation of the Integrated Programme of Work, meets annually. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. The Bureau of COFFI and the Executive Committee of the EFC are entrusted with 

overseeing the implementation of the Integrated Programme of Work and with providing 

guidance as needed. They have the authority to take decisions to support the 

implementation of the Integrated Programme of Work between sessions of the parent 

bodies. They should meet jointly at least twice annually and inform the member States 

about their decisions as appropriate.  

5. Joint sessions should have the same name for each session – “forest” in the language 

of the country hosting the session and then the year of the session, when taking place 

outside ECE and FAO Headquarters.  
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6. Continue and maintain the joint preparation and implementation of the Integrated 

Programme of Work. The joint secretariat will service the joint sessions of the two 

intergovernmental bodies, the joint meetings of the Bureaux, produce joint publications and 

have a joint profile.  

7. Encourage member States to strengthen coordination between COFFI and EFC 

delegates at the national level in implementation of the Integrated Programme of Work (for 

example, by appointing the same Head of Delegation for both). 

8. Engage COFFI and EFC members in linking the ECE and FAO work to activities at 

the national level in order to ensure feedback on the Integrated Programme of Work and 

encourage the cooperation between countries in this regard.  

  Data management 

9. Data on forests and forest management are collected through regular and ad hoc 

processes. They are often collected, stored and disseminated separately, through different 

means and formats. Taking into account relatively long data collection cycles, this situation 

seriously hampers continuity, inter-connectivity, and planning for data collection and its 

management. This also limits the availability and usability of the information collected. 

10. It is recommended that the organization and structure of data on forests (collected 

and retained by the Joint ECE/FAO Forestry and Timber Section), their management, their 

functions and their services be analyzed. While avoiding any duplication with existing 

similar repositories, the results of this analysis would provide the basis for the 

establishment of an electronic repository, enhancing the efficiency of data collection, 

management and dissemination.  

   Private sector 

11. The involvement of the private sector, given its relevance to the work undertaken by 

the Committee and the Commission, should be increased, including through the enhanced 

participation in existing subsidiary and expert bodies, which could then provide advice to 

the ECE and FAO regarding further private sector engagement. 

  Funding 

12. The final list of activities prepared every year should contain a related budget (and 

should include both human and financial resource needs) to help member States recognize 

funding needs and understand the feasibility of activities.  Additional sources of funding 

will be sought from relevant global, regional and national donor organizations.   

   Outreach 

13. To the upmost extent possible, communication activities shall be implemented with 

due regard to keeping a balance between subregions and between official languages of 

COFFI and the EFC in order to increase the impact and visibility of work. Outreach 

activities might include a high level segment in key meetings, which would bring together 

ministers and chief executive officers of private companies, and heads of other 

organizations.  

   Partnerships 

14. Partnerships, within the scope of ECE and FAO relevant policies, should be 

established with other sectors, including through cooperation with other ECE Committees. 

Partnerships should be designed to serve to demonstrate the value of forests and forest 

products for other sectors (energy, environment, housing, employment, climate change, 

etc.).  

15. Cooperation with other intergovernmental organizations and processes, including 

Forest Europe, the European Union, the CIS Intergovernmental Council on Forestry and the 

Forest Industry, the European Forest Institute (EFI), IUFRO, the United Nations Forum on 

Forests and the International Tropical Timber Organization (ITTO), amongst others, should 

be fostered.  
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16. Good examples of cross-sectoral cooperation should be highlighted and showcased 

whenever possible.  

17. Partnerships are expected to enhance synergies of work and cooperation amongst 

relevant organizations to avoid fragmentation of regional work on forests. 

II. Integrated Programme of Work 

Part 1 

1. The oversight responsibility for the implementation of the Integrated Programme of 

Work of the Committee on Forests and the Forest Industry (COFFI) and the European 

Forestry Commission (EFC) remains with the members of the Committee and the 

Commission. 

2. The implementation and coordination responsibilities for the Integrated Programme 

of Work of the Committee on Forests and the Forest Industry (COFFI) and the European 

Forestry Commission (EFC) rests primarily with ECE and FAO through the Joint 

ECE/FAO Forestry and Timber Section. The implementation is supported by the ECE/FAO 

Joint Working Party on Forest Statistics, Economics and Management (JWP), the 

ECE/FAO Teams of Specialists, as well as relevant units of the ECE and FAO. The 

Programme is also implemented with the support of member States, in close cooperation 

with relevant organizations and processes at all levels and other relevant stakeholders 

participating in the Committee and Commission intergovernmental processes. 

A. Scope  

3. The Integrated Programme of Work covers all fifty-six member States of the ECE 

region, in line with the ECE COFFI membership2. Thirty-nine member States, which are all 

ECE member States, and the European Union, are members of the EFC3.  

4. The Programme encompasses the following main topics related to forests, 

sustainable forest management and the forest sector:  

a) The state of forests and forest management, biodiversity conservation, mitigation of 

and adaptation to climate change, restoration of forests and other forest-related 

environmental issues;  

b) The implementation and promotion of sustainable forest management;  

c) Forest related industries, the use of forest products, as raw material, construction, 

and energy; and related innovation perspectives; 

d) Forest and forest sector policies, institutions and instruments, including the linkages 

between forest and timber policies and other sectoral policies;  

  

 2 Albania, Armenia, Austria, Azerbaijan, Belarus, Belgium, Bulgaria, Canada, Croatia, 

Cyprus, Czech Republic, Denmark, Estonia, Finland, France, Georgia, Germany, Greece, 

Hungary, Iceland, Ireland, Israel, Italy, Kazakhstan, Kyrgyzstan, Latvia, Lithuania, 

Luxembourg, Malta, Republic of Moldova, Montenegro, Netherlands, Norway, Poland, 

Portugal, Romania, Russian Federation, Serbia, Slovakia, Slovenia, Spain, Sweden, 

Switzerland, Tajikistan, The former Yugoslav Republic of Macedonia, Turkey, 

Turkmenistan, Ukraine, United Kingdom, United States and Uzbekistan. 

 3 Albania, Austria, Belarus, Belgium, Bulgaria, Croatia, Cyprus, Czech Republic, Denmark, 

Estonia, Finland, France, Germany, Greece, Hungary, Iceland, Ireland, Israel, Italy, Latvia,  

Lithuania, Luxembourg, Malta, Netherlands, Norway, Poland, Portugal, Romania, Russian 

Federation, Slovakia, Slovenia, Spain, Sweden, Switzerland, The former Yugoslav Republic 

of Macedonia, Turkey, Ukraine, United Kingdom, Uzbekistan and the European Union.  
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e) The contribution of the forest sector in the transition towards a green economy, 

forest products and ecosystem services, employment and other socio-economic aspects; 

including economic viability of the sector; 

f) The implementation of the United Nations 2030 Agenda for Sustainable 

Development (2030 Agenda) and the achievement of the forest-related Sustainable 

Development Goals (SDGs) as well as the implementation of UN Strategic Plan for Forests 

2017-2030. 

B. Overall goal 

5. The overall goal of the Integrated Programme of Work 2018-21 for COFFI and the 

EFC, the Joint ECE-FAO Working Party for Forests Statistics, Economics and 

Management  and the Teams of Specialists, is to support member States, international 

organizations and relevant stakeholders in their efforts to sustainably manage and use 

forests so that they provide products and ecosystem services to benefit society. 

C. Objective of the Integrated Programme of Work 

6. The Integrated Programme of Work aims to assist member States to achieve the 

overall goal described above by: providing the best available information; facilitating 

policy dialogues and communication; and building capacity.  

7. It will contribute to the implementation of: (i) the United Nations 2030 Agenda for 

Sustainable Development and the achievement of the SDGs, (ii)  the United Nations 

Strategic Plan for Forests 2017-2030, (iii) the United Nations Forum on Forests (UNFF) 

Quadrennial Programme of Work 2017-2020, (iv) the Aichi Biodiversity Targets, (v)  the 

Bonn Challenge, (vi)  the  Rovaniemi Action Plan for the Forest Sector in a Green 

Economy, (vii) the Paris Agreement adopted under the United Nations Framework 

Convention on Climate Change, (viii)  other international objectives relevant to forests. 

D. Structure and work areas 

8. The Integrated Programme of Work remains structured around four main functions, 

or work areas (WA), as follows: 

WA 1:  Data, monitoring and assessment 

WA 2: Policy dialogue and advice  

WA 3:  Communication and outreach 

WA 4: Capacity-building 

9. The Programme refers to the Rovaniemi Action Plan for the Forest Sector in a Green 

Economy, which was adopted by the ECE COFFI and the FAO EFC at their joint sessions 

in December 2013 (Metsa2013). Actions contained in that Plan and attributed to the joint 

ECE/FAO Forestry and Timber Section are indicated in an annex to the Plan with an 

asterisk and are reflected in the annual list of activities as part of the Integrated Programme 

of Work 2018-2021, subject to availability of financial and human resources.  

10. Specific activities and outputs proposed for the four work areas are outlined below. 

  WA 1: Data, monitoring and assessment  

11. The data collection and reporting work in the region consists of the following: 

a) Collection, validation and dissemination of statistics and other information on: forest 

resources, forest products (wood and non-wood), forest functions and services, progress 

toward sustainable forest management, forest policies, institutions and instruments, and the 

contribution of the forest sector to a green economy; 
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b) Analysis and assessment of the state of forests, sustainability of forest management 

and forest products markets; and monitoring the role of the forest sector in a green 

economy; 

c) Cooperation and support to international processes on sustainable forest 

management, including the development and use of regional Criteria and Indicators and 

collaboration with Forest Europe in the preparation of the report on the State of Europe’s 

Forests. 

12. The monitoring and analysis of developments in various forest-related areas and 

cooperation with other relevant organizations working in these areas, while avoiding 

duplication. This includes the gathering of comprehensive statistics and data (quantitative 

and qualitative), and developing methodologies for data collection, analysis and 

assessments on: 

a) Forest product markets and services; 

b) Current forest conditions, sustainable forest management, and the functions and 

services forests provide; 

c) Long-term supply of and demand for wood and other forest goods and services;  

d) Use of wood energy and its implications for sustainable forest management; 

e) Jobs, employment and working conditions. 

13. Data are collected in partnership with member States, international organizations 

and the scientific community, based on agreed standards and rules. The Team of Specialists 

will pay particular attention to the integration and consolidation of reporting activities with 

other processes in the region (e.g. Forest Europe, FRA process). Activities under WA1 are 

also expected to improve the quality of information, ensuring international compatibility, 

storage, dissemination and analysis of the information, and to assist member States in 

strengthening their capacity in this area (see WA 4 on capacity-building).  

14. Outputs from this work area include: the Forest Products Annual Market Reviews; 

the State of Europe’s Forests (in collaboration with Forest Europe); the Joint Forest Sector 

Questionnaire (JFSQ); Timber Forecast Questionnaire (TFQ); Joint Wood Energy Enquiry 

(JWEE); the Collaborative Forest Resources Questionnaire (CFRQ); the regional input to 

the FAO Global Forest Resource Assessment (FRA) in cooperation with Forest Europe; 

associated databases of the previously mentioned outputs; forecast tables; the reporting of 

progress towards implementation of the 2030 Agenda on Sustainable Development and 

achievement of forest–related SDGs, and the UN Strategic Plan for Forests 2017-2030 ; 

studies on forest employment and working conditions; assessment of the contribution of the 

forest sector to a green economy; and ad hoc enquiries and studies contributing to areas 

mentioned under items 9 and 10, upon decision by COFFI and the EFC.  

  WA 2: Policy dialogue and advice  

15. This work area includes contributions to the implementation of the 2030 Agenda for 

Sustainable Development and forest related SDGs, the  UN Strategic Plan for Forests 2017-

2030 and to the global (mainly UNFF and FAO Committee on Forestry (COFO)), regional 

(in particular, CIS Intergovernmental Council on Forestry and Forest Industry, Eurasian 

Economic Commission, European Commission, European Forest Institute (EFI) and Forest 

Europe) and national forest dialogues.  Activities in this work area also contribute to efforts 

to promote cross-sectoral cooperation.  

16. This component also involves the organization of policy dialogues and specific 

studies in the ECE region, and at the national level on request from member States. The 

subjects to be covered will, depending on availability of financial and human resources, 

address issues mentioned in the scope of the Integrated Programme of Work (part I.A).  

17. Outputs from this work area include: analyses, guidelines and recommendations to 

support member States in implementing the 2030 Agenda and achieving its forest related 

SDGs, the UN Strategic Plan for Forests 2017-2030 and countries Voluntary Planned 

Contributions for its achievement,  the UNFF Quadrennial Programme of Work 2017-2020, 
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the Rovaniemi Action Plan for the Forest Sector in a Green Economy and the Paris 

Agreement; contributions to the Forest Europe Work Programme 2016-2020; National 

Forest Policy Dialogues and other policy dialogues and workshops for the ECE region; the 

next Forest Sector Outlook Studies; and the policy-related parts of relevant ECE and FAO 

joint work/studies, such as relevant reviews and reports on the status and trends in forests 

and sustainable forest management.  

  WA 3: Communication and outreach  

18. Communicating effectively within and outside the forest and forest products sector 

is essential to promote sustainable forest management. Enhancing the efforts of the 

Committee and the Commission to reach out to relevant constituencies to draw attention to 

the regional priorities in the forest sector and to increase the dissemination of the 

information and tools produced, at the national, regional and global levels, will make an 

important contribution to this end. This will be achieved through: 

a) Providing a platform for international cooperation in forest related communication 

(through the Forest Communicators Network Team of Specialists); 

b) To contribute to the dissemination of information on and the implementation of 

WA1, WA2 and WA4; 

c) Organizing events and campaigns in support of sustainable forest management and 

forest products and services (e.g. the International Day of Forests, the European and Global 

Forest Weeks); 

d) Dissemination of information produced under the Integrated Programme of Work 

via policy briefs, press briefs, the Forest Information Billboard, social media/networks, 

videos and ad hoc studies, whenever results are available and new information released; 

e) Maintaining and improving the ECE/FAO website especially regarding user-

friendliness and design; 

f) Contributing to the organization of relevant events in member States and the 

dissemination of their forest-related announcements (e.g. capacity building workshops, 

special public relations events) in cooperation with member States and other stakeholders; 

g) Carrying out outreach activities beyond the forest sector for disseminating 

information that highlights the relevance of forests and forest products and services to other 

sectors (e.g. energy events, biodiversity and environment meetings, sustainable 

construction and buildings); 

h) Communicating effectively the news and updates from the work at other forest-

related international fora. 

19. Outputs from this work area include: events and campaigns (e.g. contribution to the 

organization of International Forest Day events, contribution to the organization of the 

European Forest Week, etc.); policy briefs; press briefs; contribution to the Forest 

Information Billboard; contribution to, and dissemination of, ad hoc studies through 

communication channels; and inputs to the website.   

  WA 4: Capacity-building 

20. While all member States benefit from international cooperation through the 

Integrated Programme of Work, technical assistance is available to countries in Eastern and 

South Eastern Europe, the Caucasus and Central Asia. This work on capacity-building aims 

at encouraging sustainable forest management, data collection, monitoring and analysis as 

well as promoting the engagement of national experts from the region in international 

activities relevant to the region, including issues such as forest restoration and the Bonn 

Challenge. It covers the themes encompassed in the scope of this Integrated Programme of 

Work, with a particular focus on: 

a) National systems for forest monitoring and statistical reporting; 

b) Forest communication strategies; 
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c) Mitigation of and adaptation to climate change; 

d) Forest Landscape Restoration (FLR) and the “Bonn  Challenge”; 

e) The contribution of the forest sector to a green economy. 

21. The implementation of the 2030 Agenda for Sustainable Development and the 

achievement of forest-related SDGs,  the UN Strategic Plan for Forests 2017-2030 and 

countries’ Voluntary Planned Contributions, and the Paris Agreement.  

22. This work area also benefits from the implementation of the United Nations 

Development Account (UNDA) project on “Accountability Systems for Sustainable Forest 

Management in the Caucasus and Central Asia” (2016-2019).  

23.  Outputs from this work area include: publications; capacity building workshops; 

training material and recommendations; technical assistance; provision of specific, targeted 

expertise; enhanced cooperation and development of contacts in the target countries. 

E. Principles guiding implementation 

24. Implementation should be guided by the following principles, while building in 

flexibility when needed to achieve optimal results:  

Partnership 

25. There will be a strong focus on working in partnerships with international and 

regional actors as the most effective way of optimizing benefits and avoiding potential 

duplication of activities. COFFI and the EFC will seek and welcome cooperation for any of 

the relevant outputs under the four work areas. 

Outreach to other constituencies 

26. In the implementation of the IPoW, the Committee and the Commission will look 

beyond the traditional forest constituency to make sure the relevance of the forest sector 

and its contribution to other sectors is well recognized and understood. They will 

coordinate relevant actions with, for example, the environment, biodiversity, energy, water, 

agriculture, construction and building sectors, using the potentials offered by the ECE and 

FAO. 

Expert advice 

27. The work and expected outputs of the Teams of Specialists will be fully aligned with 

the Integrated Programme of Work and its objectives and will support the related areas of 

work, recognizing the importance of the involvement of the scientific community In this 

context, the Forest Communicators Network should support other Teams on  outreach 

efforts and for the dissemination of relevant products.  Due regard  should be given to the 

COFFI and EFC official languages when organizing meetings and issuing publications and 

documents, as appropriate.  

Involvement of the private sector 

28. The Integrated Programme of Work recognizes the private sector as a key actor for 

developing sustainable forest management, sustainable forest products and services and the 

transition towards a green economy. The participation of the private sector in the work of 

the Committee and the Commission will be actively sought, in line with the ECE and FAO 

organizational policies. 

Gender mainstreaming  

29. The Integrated Programme of Work gives due consideration to making the concerns 

and experiences of women and men an integral part of the design, implementation, 

monitoring and evaluation of its activities, so that women and men benefit equally and 

inequality is not perpetuated (UN ECOSOC, 1997). Gender mainstreaming is a central part 

of ECE and FAO’s strategic frameworks and their policies and programmes.  



ECE/TIM/EFC/WP.2/2017/2 

20 GE.17-08797 

F. Support to the Integrated Programme of Work and related resources 

30. Progress in the implementation of the Integrated Programme of Work will be 

reported annually. The Integrated Programme of Work should have the flexibility to allow 

addressing from a technical perspective emerging issues of policy relevance and interest or 

influence to forestry and the forest industry. Activities not yet planned in this Integrated 

Programme of Work could be agreed on by the Committee and the Commission (or its 

Executive Committee, within the scope of the Commission’s decisions).  

31. Implementation will depend on regular programme funding levels and to a large 

extent on extrabudgetary resources, as well as available human resources. The member 

States and other donors are encouraged to support such activities in kind and/or with the 

necessary level of financial resources. The annual list of activities, which is submitted on an 

annual basis to member States for their approval, will show clearly the areas of work (e.g. 

capacity-building) or activities where extrabudgetary funding will be needed.  

32. A broader participation and more strategic engagement by member States and 

stakeholders should be sought. In particular, resources should be identified to finance the 

participation of delegates from eligible countries with economies in transition. 

G. Expert support  

33. The Teams of Specialists, composed of experts in particular fields, provide advice or 

undertake activities that support the implementation of the Integrated Programme of Work. 

Teams of Specialists may also provide guidance to the ECE/FAO Timber and Forestry 

Section on relevant work areas, help with outreach activities to country-level experts, and 

produce team-specific outputs in support of the Integrated Programme of Work. Teams of 

Specialists are established by the ECE EXCOM and human and financial resources are 

provided by both ECE and FAO through their separate budgetary processes. Their terms of 

reference are approved by COFFI and the EFC. The Teams of Specialists report annually to 

the Working Party on Forest Statistics, Economics and Management.  

34. Guidelines for the Teams of Specialists clarifying the Teams’ mandates and 

procedures, and the role and responsibilities of Team Leaders, and Deputy Leaders, Team 

Members and secretariat can be found in Part 2. 

Part 2 

  Establishment of ECE/FAO Teams of Specialists and renewal 
of Terms of Reference of the Joint ECE/FAO Working Party 
on Forest Statistics, Economics and Management 

A. Terms of Reference of the Joint ECE/FAO Working Party on Forest 

Statistics, Economics and Management  

1. The Joint ECE/FAO Working Party on Forest Statistics, Economics and 

Management (JWP) is a subsidiary body of the ECE COFFI and the FAO EFC and 

contributes to the implementation of the integrated programme of work of those two bodies. 

It does so by coordinating the Teams of Specialists and the activities of the Integrated 

Programme of Work as well as providing technical advice. It takes instructions from 

COFFI and the EFC and meets annually to: 

a) Provide guidance on the implementation of all areas of the programme of work; 

b) Supervise the work of Teams of Specialists and facilitate the exchange of 

information on their work; 
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c) Identify priorities for action and relevant emerging issues; and transmit suggested 

priorities and specific recommendations to COFFI and the EFC for consideration. 

d) The JWP shall, for each work area, on the basis of a report from the secretariat, 

review and comment on the activities undertaken during the past year and the plans for the 

forthcoming year. 

2. The JWP shall review, on an ongoing basis, the work of the Teams of Specialists 

and their contribution to the work areas as well as work between the Teams of Specialists to 

ensure the most effective and efficient implementation of their activities. It will: 

a) Receive and discuss the reports from the Teams of Specialists in order to enhance 

the understanding of their activities and assess their work plans; when needed, the JWP 

may review and recommend updated mandates for endorsement by the parent bodies; 

b) Identify possible synergies; and facilitate the exchange of experiences between 

Teams of Specialists and delegations from member States; 

c) Increase the visibility and impact of the work of Teams of Specialists among 

member States and within the relevant bodies in the United Nations. 

3. The JWP, as part of its work for COFFI and the EFC, shall: 

a) Propose priorities for activities in the work areas and on relevant emerging issues; 

b) Provide, upon request from the parent bodies, methodologies for use in economic 

analysis of the sector, as well as techniques for collecting, validating, analyzing and 

disseminating information and statistics; 

c) Initiate, upon request from the parent bodies, ad hoc projects in economics and 

statistics related to forestry, forest products and forest policies and institutions; 

d) Contribute and provide technical advice to COFFI and the EFC on issues under 

consideration by those bodies, including the preparation of studies on the status and future 

of forests and on the forest industry such as the Outlooks and the Forest Products Annual 

Market Reviews; 

e) Reach out to other sectors to discuss issues related to forest information and 

management matters of common interest, including best practices in sustainable forestry 

management and their impact on the overall sustainability of forests, natural resources 

management, and other issues such as biodiversity and climate change;  

f) Work together with other international bodies, including Forest Europe, Eurostat, 

the International Tropical Timber Organization and the Conference of European 

Statisticians, with a view to coordinating activities and avoiding any duplication of effort. 

4. The work of the JWP will be assessed after the next two sessions of this body. 

B. Terms of Reference of the ECE/FAO Teams of Specialists 

1. In order to support the implementation of the ECE/FAO Integrated Programme of 

Work, the following Teams of Specialists (ToS) are established for the period 2018-2021. 
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Name of the Team Contribution to the Programme of Work 

ToS on Monitoring Sustainable 

Forest Management (SFM)  

WA1: to focus on SFM monitoring for different 

ECE and FAO studies and reviews, SFM 

assessment and work on criteria and indicators  

ToS on Sustainable Forest 

Products  

WA1: to focus on forest products and markets, 

market statements  

ToS on Forest Products Statistics  WA 1 and WA4: to support the work on statistics in 

the JWP, in order for the JWP to focus on its 

coordinating function for ToS and work area review.  

ToS on Wood Energy WA1 and WA2 and WA4 to support the 

development of data and relevant policy advice 

on wood energy in the region.  

ToS on the Forest Sector Outlook WA1 and WA2: to support the development of 

Outlook Studies 

ToS on Forest Policy  WA2 and WA4: to focus on the development of 

forest policies in the region and provide 

capacity building  

ToS on Forest Communication - 

Forest Communicators Network 

WA1, WA2 and WA4 to provide advice to the joint 

ECE/FAO Forestry and Timber Section in support 

of relevant events, campaigns and public relations 

efforts, support the dissemination of results of 

other ToS 

ToS on Green Jobs - Joint 

ILO/ECE/FAO Expert Network 

WA4: to focus on green jobs and capacity-

building activities in support of SFM 
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ECE/FAO Team of Specialists on Monitoring Sustainable Forest 

Management 

Reference to the Integrated Programme of Work: Work Area 1, “Data, 

monitoring and assessment”, Work Area 2, “Policy dialogue and 

advice” and Work Area 4, “Capacity-building” 

 A.  Objectives  

1. To strengthen the work on: (i) forest reporting, (ii) assessing the state of forests and 

sustainability of forest management and (iii) monitoring the role of the forest sector in a 

green economy in the ECE region;  

2. To advise the joint ECE/FAO Forestry and Timber Section on the implementation of 

activities in Work Area 1 “Data, monitoring and assessment”, with regard to the collection, 

harmonization, review, analysis and dissemination of quantitative and qualitative 

information on forests and sustainable forest management (SFM) in the ECE region.  

 B.  Activities and functions 

1. Contribute to the global Forest Resources Assessment (FRA) and the Collaborative 

Forest Resources Questionnaire 2020; support the data collection process, analysis of the 

status and trends, and the drafting and reviewing of the final report. 

2. Contribute to the work on criteria and indicators (C&I) for sustainable forest 

management by Forest Europe and the Montréal Process.  

3. Assist the preparatory process of the State of Europe’s Forests 2020: contribution to 

the reporting on quantitative indicators, analysis of information, coordination of inputs, 

authors’ contributions and dissemination of results.  

4. Contribute to further work on the assessment of the sustainability of forest 

management. 

5. Contribute to the work on the development of global and regional forest indicators 

to support the implementation of the 2030 Agenda on Sustainable Development and the 

United Nations Strategic Plan on Forests. 

6. Contribute to the development of the concept and modalities for a statistical data 

management system on forest resources, functions and services and SFM.  

7. Provide input to other work areas on issues relevant to data, monitoring and 

assessment including related capacity building, in particular to the UNDA project on 

“Accountability Systems for Sustainable Forest Management in the Caucasus and Central 

Asia”.  

8. Support international work and cooperation on monitoring of forest resources and 

SFM, including the European Union (i.e. Eurostat, EEA, JRC) and other organizations (i.e. 

EFI, IUFRO, ICP) in this area. 

 C.  Expected major outputs and contributions 

1. Review of, and input to documents, reports, and meetings related to the global 

reporting framework – in cooperation with the FAO Forest Resources Assessment Team. 

2. Review of, and input to documents, reports, and meetings, especially those related to 

the activities “Further development and updating of policies and tools for sustainable forest 

management” and “Forest monitoring and reporting” under Forest Europe. Provide support 

in the organization of the workshop for authors and national correspondents in the ECE 

region; review of and, whenever possible, involvement in writing, support the drafting of 

report on the State of Europe’s Forests. Involvement in dissemination of results. 
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3. Review of, and input to documents, reports, and meetings on the development of 

global and regional forest indicators to support the implementation of the 2030 Agenda on 

Sustainable Development and the UN Strategic Plan on Forests. 

4. Advice on issues relevant to the C&I processes in the ECE region.  

5. Advice on designing an improved statistical data management system on forest 

resources, their functions and services, and forest management.  

6. Advice on the other data-related work within Work Areas 1, 2, 3 and 4, in particular 

related to the measurement of the forest sector contribution to a green economy and forest 

sector outlook studies.  

 D. Background 

Established/ 

Approved by: 

Joint Sessions of ECE COFFI and FAO EFC, Warsaw, Poland, 

2017. 

Duration: From January 2018 to December 2019. Renewable to 2021. 

Methods of work: Regular ToS meetings (including steering group and thematic sub-

groups meetings). 

Participation in workshops with FRA national correspondents. 

Reviews and consultations, in person, via videoconference and 

electronic means. 

Review and, if feasible, preparation of background materials, 

discussion papers, enquiries. 

Other forms of work can be determined by the ToS, if needed. 

Reporting: Annually, to the Joint ECE/FAO Working Party on Forest 

Statistics, Economics and Management 

Team leader: To be elected at the first Team meeting 
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ECE/FAO Team of Specialists on Sustainable Forest Wood Products 

Reference to the Integrated Programme of Work: Work Area 1, “Data, 

monitoring and assessment” and Work Area 4, “Capacity-building” 

 A. Objectives 

1. To advise and support work on the sustainable development of forest products 

markets and related policies in the ECE region.  

2. To raise awareness on the role that sustainable forest products can play in greening 

economies and in providing sustainable products and livelihoods. 

 B. Activities and functions 

3. Provide guidance and referral to the best available experts and/or sources of 

information for the organization of: 

• Market Discussions during COFFI sessions; 

• Workshop(s) on all topics related to forest products including the role of forest 

products in a green economy, the use of wood for “green buildings”, innovative 

wood products and other topics in line with the work programme. 

4. Provide expertise and outreach to experts for drafting market-related publications 

and products, including the technical reviews contained in, and the production of, the Forest 

Products Annual Market Review. 

5. Advise the secretariat on the organization of meetings related to the sustainable use 

of forest products. 

6. Advise the secretariat on strategies to carry out the Programme of Work in the forest 

products marketing area, in particular to assist in strengthening the focus on innovative 

forest products and on improving knowledge on wood sustainability credentials. 

7. Build links with standard/certifying organizations, as well as forest products trade 

associations, to promote the use of forest products as a sustainable material for construction 

and other uses.. 

8. Build linkages with non-forest bodies within the UN, including with the ECE 

Committee on Housing and Land Management. 

9. Build links, both informal and formal, with other Teams of Specialists in areas 

where cross-cutting issues are shared and where assistance and coordination can be 

mutually beneficial.  

10. Build upon the work of previous capacity building workshops and consider 

organizing similar events in association with regional bodies. 

11. Organize an annual awareness raising workshop; subject to availability of funds. 

12. Work with the secretariat to attract and enhance the involvement of the forest 

products industry in COFFI sessions, aiming at:  

• holding a full day session focusing on market/industry issues;  

• organizing industry visits during the COFFI session;  

• organizing side events that involve the forest products industry sector. 

13. Provide a network of expertise and advice, including on priorities. 

C. Expected major outputs and contributions 

1. COFFI Market Discussions covering forest product market topics that are current 

and relevant to the region and contribute to the Market Statement. 
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2. Bi-annual meetings to discuss a list of recommendations on how to improve the 

content, structure and focus of the forest products marketing work area in general and the 

Forest Products Annual Market Review in particular (typically during the ToS meeting that 

is held at the time of COFFI meeting). 

D. Background 

Established/ 

Approved by: 

Joint Sessions of ECE COFFI and FAO EFC, Warsaw, Poland, 

2017. 

Duration: From January 2018 to December 2019. Renewable to 2021. 

Methods of work: Annual meeting. Other methods to be determined by the Team.  

Reporting: Annually, to the Joint ECE/FAO Working Party on Forest 

Statistics, Economics and Management 

Team leader: To be elected at first Team meeting 

Communication: The Team Leader and secretary should ensure close 

communication and collaboration with the Teams of Specialists on 

Forest Products Statistics and Wood Energy 
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  ECE/FAO Team of Specialists on Forest Products Statistics 

Reference to the Integrated Programme of Work: Work Area 1, “Data, 

monitoring and assessment” and Work Area 4, “Capacity-building” 

A. Objectives 

1. To advise and support work on forest products statistics, including data coverage 

and collection, validation and classifications used in the ECE region.  

2. To suggest and support proposals for increasing the reliability and visibility of forest 

products statistics. 

3. To advise on implementation of activities in Work Area 1 relating to forest products 

statistics. 

B. Activities and functions 

1. Review materials such as the Joint Forest Sector Questionnaire (JFSQ) and Timber 

Forecast Questionnaire (TFQ) and associated procedures, reviewing items in forest 

products statistics 

2. Develop methods to expand the scope to include production and trade of secondary 

wood products (Engineered Wood Products, furniture, joinery) and develop methodology 

for data collection on these products. 

3. Investigate required changes in the Harmonized System classification; prepare for 

the implementation of 2022 Harmonized System and future potential changes to 

Harmonized System. 

4. Follow up on the conversion factor questionnaire and study; develop conversion 

factors for secondary forest products (Engineered Wood Products, joinery). 

5. Assist in the development of a forest food products section in collaboration with the 

Common Forest Reporting Questionnaire (CFRQ), and consider framework and 

specifications for non-wood forest products. 

6. Support publication of the roundwood balance study and continue to develop 

methodology. 

7. Strengthen capacities in statistics through a capacity-building workshop.  

8. Disseminate information on forest products statistics further through the ToS 

network. 

9. Advise on issues to coordinate with other members of the Intersecretariat Working 

Group on Forest Sector Statistics. 

10. Consider improving product definitions and collect metadata (including accuracy). 

11. Consider development of price portal. 

12. Recommend improvements to data systems, including data capture. 

13. Review ways to promote data and make it more accessible. 

14. Recommend methods for improving data reliability. 

C. Expected major outputs and contributions 

1. Recommendations for revisions to the JFSQ and TFQ questionnaires.  

2. Submission of potential input for 2022 revision of Harmonized System and further 

revisions in later years. 

3. A paper on the extent of potential double counting problem (including issue of 

forest/non-forest sources) and how to avoid it. Contact national data users for input. 
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4. Proposal for improvements for national and international practices in data validation 

and, if required, a working paper describing best practices. 

5. A recommended procedure for estimating wood balance, including the desirable 

level of detail to include and conversion factors to use. 

6. Contributions to studies on conversion factors, roundwood balance and double 

counting issue, in collaboration with other Teams. 

7. Support to capacity building workshop on statistics.  

D. Background 

Established/ 

Approved by: 

Joint Sessions of ECE COFFI and FAO EFC, Warsaw, Poland, 

2017. 

Duration: From January 2018 to December 2019. Renewable to 2021.  

Methods of work: Annual meeting. Further methods to be determined by the 

Team 

Reporting: Annually, to the Joint ECE/FAO Working Party on Forest 

Statistics, Economics and Management 

Team leader: To be elected at the first Team meeting 

Communication: The Team Leader and secretariat should ensure close 

cooperation with the ToS on Sustainable Forest Products, the 

ToS on Wood Energy and the ToS on Sustainable Forest 

Management. The Team should also seek to communicate 

communicate and collaborate with other fora working in this 

area, and to collaborate with others (e.g. Forest Europe 

Criteria and Indicators, IPCC Harvested Wood Products).  
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  ECE/FAO Team of Specialists on Wood Energy 

Reference to the Integrated Programme of Work: Work Area 1, “Data, 

monitoring and assessment”, Work Area 2, “Policy dialogue and 

advice” and Work Area 4, “Capacity-building”. 

A. Objectives 

1. To advise the joint ECE/FAO Forestry and Timber Section and support activities in 

Work Areas 1 and 2 on the methodology for, the implementation of and the follow-up to 

the Joint Wood Energy Enquiry and specific studies related to wood energy; 

2. To contribute to a better understanding of wood energy statistics as a basis for sound 

policymaking. 

B. Activities and functions 

1. Monitor and analyse the policy aspects of the use of wood for energy generation and 

the implications for the forest sector, including carbon accounting. 

2. Provide guidance on the Joint Wood Energy Enquiry (JWEE) data collection and 

analysis process including on indicators, the structure of the JWEE questionnaire, and the 

review of wood energy parameters (such as heating values and conversion factors). 

3. Actively disseminate the publication and key messages synthesized in first issue of 

“Wood Energy in ECE region” series. 

4. Coordinate and complete a second issue of “Wood Energy in ECE region” 

publication series 

5. Enhance capacity of member States to develop reliable wood energy statistics 

through knowledge sharing and capacity building workshops. 

6. Actively cooperate and partner with other organizations involved in wood energy 

with the aim of sharing and improving wood energy data and information. 

7. Coordinate and communicate with other Teams of Specialists on areas where there 

is commonalities and beneficial to share information.  

C. Expected major outputs and contributions 

1. Release of the second issue of series “Wood Energy in ECE region” with the most 

recent available data.  

2. Publication of scholarly manuscripts examining longitudinal trends in JWEE data 

and socio-economic and environmental aspects of wood energy use in ECE member States, 

including its contribution towards the achievement of SDGs and mitigation of climate 

change.  

3. Revision of the list of recommendations on the methods for, analysis and conduct of 

the Joint Wood Energy Enquiry. 

4. Organization of one or two capacity building workshops on wood energy statistics, 

possibly including the sharing of best practices for household surveys (to obtain data on 

non-commercial wood energy (such as private household use of wood energy) . 

5. Improved quality and quantity of national reports to the JWEE. 

6. Provide input to the chapter on wood energy for the Forest Products Annual Market 

Review.  
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D. Background 

Established/ 

Approved by: 

Joint Sessions of ECE COFFI and FAO EFC, Warsaw, Poland, 

2017. 

Duration: From January 2018 to December 2019. Renewable to 2021. 

Methods of work: Annual meeting. Other methods to be determined by the 

Team. 

Reporting: Annually, to the Joint ECE/FAO Working Party on Forest 

Statistics, Economics and Management 

Team leader: To be elected at first Team meeting 

Communication: The Team Leader and secretary should ensure close 

communication and collaboration with the Teams of Specialists 

on Forest Products Statistics and Wood Energy 
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  ECE/FAO Team of Specialists on Forest Sector Outlook 

Reference to the Integrated Programme of Work: Work Area 1, “Data, 

monitoring and assessment”, Work Area 2, “Policy dialogue and 

advice” and Work Area 4, “Capacity-building” 

A. Objectives 

1. To advise and support the joint ECE/FAO Forestry and Timber Section on the 

methodology, preparation and implementation of outlook studies. Serve as a repository of 

global, regional, sub-regional and national forest sector outlook studies; and facilitate 

exchange of knowledge. 

B. Activities and functions 

1. Provide support and expertise to the secretariat to conduct forest sector outlook 

studies in at least two of the ECE sub-regions.  

2. Present the findings of the studies in public forums, such as scientific and 

professional meetings.  

3. Provide guidance on methods, analysis and conduct of forest sector outlook studies. 

4. Provide support to the secretariat for enhancing member States’ capacities on forest 

sector outlook studies. 

5. Identify scenarios based on: structural developments in the forest sector; long-term 

supply and demand of wood and other goods and services; as well as impacts and 

implications of international and national policy developments. 

6. Advise on timeline for new outlook studies and identify potential contributors and 

donors. 

7. Undertake research in support of forest sector outlook studies. 

8. Provide an overview on alternative forest sector models. 

9. Inform member States regularly about the status of ongoing outlook studies and the 

next steps of the process. 

C. Expected major outputs and contributions 

1. Publication of North America Forest Sector Outlook study (NAFSOS) and Europe 

Forest Sector Outlook Study (EFSOS), and possibly a Russian Forest Sector Outlook study, 

by 2019, subject to availability of funds. 

2. Provide national level results of outlook studies, if resources are made available. 

D. Background 

Established/ 

Approved by: 

Joint Sessions of ECE COFFI and FAO EFC, Warsaw, 

Poland, 2017. 

Duration: From January 2018 to December 2019. Renewable to 2021. 

Methods of 

work: 

Annual meeting or other methods to be determined by 

the Team. 

Reporting: Annually, to the Joint ECE/FAO Working Party on Forest 

Statistics, Economics and Management 

Team leader: To be elected at first Team meeting 
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  ECE/FAO Forest Policy Network  

Reference to the Integrated Programme of Work: Work Area 2 “Policy 

dialogue and advice” and Work Area 4 “Capacity-building” 

A. Objectives 

1. To contribute to the implementation of tools to support sound policy in the forest 

sector in the ECE region. 

2. To build capacity to support sound policies in the forest sector in Eastern Europe, 

Caucasus and Central Asia. 

B. Activities and functions 

1. Advise and support the secretariat on: 

• The collection, review, and dissemination of qualitative information on forest 

policies, institutions and instruments in the ECE region. 

• The contribution to policy dialogues at the regional and national level (including 

National Forest Policy Dialogues). 

2. Contribute to strengthen policy-related components of ECE and FAO studies  

3. Contribute to the UN Strategic Plan on Forests, including by taking part in exchange 

of experience and lessons learned and providing technical advice and input especially to the 

odd-year sessions of the Forum (workshops, submissions to UNFF Secretariat). 

4. Contribute to achieving a balanced approach to the development of a bioeconomy 

and nature protection/conservation of biodiversity (study, linkage to outlooks). 

5. Strengthen capacity building and experience exchange, best practices and  

mechanisms to help in tackling national challenges, and promote communication and 

information exchange associated with implementation of international agreements (e.g. 

2030 Agenda on Sustainable Development, the Aichi Targets, Paris Agreement, the UN 

Strategic Plan on Forests, the Rovaniemi Action Plan for the Forest Sector in a Green 

Economy).  

6. Contribute to the dissemination of information in support of decision making 

processes  with regards to international forest policy developments (creation of policy 

briefs, sharing of informative materials). 

7. Provide national experts with case studies, trainers and content for capacity building 

activities. 

8. Provide ad-hoc studies on request by countries  

9. Contribute to the work of other ToSs and build cooperation in this regard. 

C. Expected major outputs and contributions 

1. Contribution to the experience exchange on  forest policies implementation and 

development (to be developed in close cooperation with the ToS on Monitoring Sustainable 

Forest Management and Forest Europe) with a view to: 

a)  Contribution to the organization of national/regional policy dialogues (themes, 

speakers…) and provide recommendations on the further development of national forest 

policy dialogues (contents, methods…); 

b)  Policy briefs.  
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D. Background   

Established/ 

Approved by: 

Joint Sessions of ECE COFFI and FAO EFC, Warsaw, Poland, 2017. 

Duration: From January 2018 to December 2019. Renewable to 2021. 

Methods of work: Annual meeting or other methods to be determined by the Team. 

Reporting: Annually, to the Joint ECE/FAO Working Party on Forest Statistics, 

Economics and Management 

Team leader: To be elected at first Team meeting 
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  ECE/FAO Team of Specialists on Forest Communication (Forest 
Communicators’ Network) 

Reference to the Integrated Programme of Work: Work Area 3, 

“Communication and outreach” and Work Area 4, “Capacity-

building” 

A. Objectives 

1. To improve the ability of the forest sector to communicate effectively within and 

outside the sector on the role of forests in sustainable development. 

2. To advise the joint ECE/FAO Forestry and Timber Section and support 

communication activities in all Work Areas. 

B. Activities and functions 

1. The ToS provides advice in the communication field to benefit the forest community 

by: 

a) Supporting forest-related ECE/FAO intergovernmental bodies in reaching out to 

relevant constituencies, within and outside the forest sector. 

b) Providing a forum for international interaction and cooperation in forest related 

communications. 

c) Developing the professionalism of forest communicators by introducing and 

encouraging state of the art and innovative communication approaches, strengthening 

networking and supporting capacities in the region. 

d) Providing advice for communication activities around the International Day of Forests 

and European Forest Weeks, upon request by the organizers. 

e) Conducting a survey among forest communicators on current trends and the latest 

developments and communication challenges in the sector. 

f) Sharing information and experience with forest communicators’ networks established 

by FAO in other regions. 

g) Supporting capacity building activities in cooperation with all other ToS, as appropriate.  

h) Providing advice for communication campaigns and strategies to communicate outputs 

of other ToS to a target audience, upon request by the respective ToS. 

i) Developing further approaches and tools for educational work on forests by continued 

involvement of the Forest Pedagogics Group. 

j) Cooperating with the Forest Europe Liaison Unit and other relevant institutions, 

organizations, processes and initiatives, on matters relevant to forest communication. 

k) Identifying other communication work of relevance to forests as well as information-

sharing platforms developed by civil society.  

l) Developing a proposal for a possible survey on the public perception of forests and the 

forest sector in the ECE Region for submission to potential donors. 
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C. Expected major outputs and contributions 

1. An annual proposal for communication activities and messages for each 

International Day of Forests. 

2. Proposals for communication activities around the European Forest Weeks, as 

appropriate. 

3. A report on communication challenges for the forest sector, based on a survey 

conducted among forest communicators by the end of 2018. 

4. A revised version of the Strategic Framework for Forest Communication in Europe 

by the end of 2019 and the development of guidelines for Forest Communicators’ Network. 

5. An information note on activities carried out with the other regional communicators’ 

networks with a focus on global interconnection and outreach – to be included in the annual 

Team activities’ report. 

D. Background 

Established/ 

Approved by: 

Joint Sessions of ECE COFFI and FAO EFC, Warsaw, Poland, 

2017. 

Duration: From January 2018 to December 2019. Renewable to 2021. 

Methods of work: Networking, meetings, workshops, advice on forest 

communication related issues, including for awareness 

campaigns. 

Reporting: Annually, to the Joint ECE/FAO Working Party on Forest 

Statistics, Economics and Management 

Team leader: To be elected at first Team meeting 
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ECE/FAO Team of Specialists on Green Jobs in the Forest Sector 

(ILO/ECE/FAO Joint Expert Network) 

Reference to the Integrated Programme of Work: Work Area 2 “Policy 

dialogue and advice” and Work Area 4, “Capacity-building”  

A. Objectives 

1. To contribute to the improvement of working conditions and the development of 

Green Jobs in the forest sector. 

2. To advise and support the joint ECE/FAO Forestry and Timber Section and member 

States on employment-related issues such as needed competencies including education and 

training for the forest sector in the context of a green economy. 

3. To review forest sector workforce issues at policy, management and operational 

level, in order to recommend priorities and communicate their importance. 

B. Activities and functions 

1. Collaborate with relevant stakeholders (e.g. ILO and Forest Europe) on a joint 

definition of Green Jobs in the forest sector. 

2. Identify and describe forest workforce-related trends and developments (trend 

monitoring) and analyze the strengths, weaknesses, opportunities and threats associated 

with the sustainability of this workforce. 

3. Analyze the green jobs potential as well as the green jobs curricula in the forest 

sector, define the needed competencies as a basis for education and training for adopted 

regional policies and provide support for the implementation of these policies at all levels. 

4. Improve the monitoring and analysis of the forest sector workforce including those 

involved with new green forest jobs while taking into account occupational health and 

safety. 

5. Develop recommendations for the consideration of member states on preventive and 

remedial actions in order to ensure the sustainability of the forest workforce, including 

ways to attract young people to work in the forest sector and to improve the gender balance. 

6. Advise and support the joint ECE/FAO Forestry and Timber Section on the 

organization of meetings and workshops related to forest workforce issues in the context of 

a green economy. 

7. Identify present and future skill requirements for forestry professionals, map and 

describe forest jobs and related education curricula in collaboration with other relevant 

organizations. 

8. Contribute to development and sharing of best practice for environmentally 

efficient, productive, safe and sustainable forest operations. 

9. Monitor and analyse at the policy level the impact of green economy policy on 

employment in the forest sector, possibly with a cross-sectoral approach. 
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C. Expected major outputs and contributions 

1. Periodic qualitative and quantitative surveys of major trends and challenges 

associated with the sustainable forest workforce and green jobs in support of existing 

reporting activities in the forest sector. 

2. Trend scenario workshops on the future forest workforce, for instance in 

collaboration with the ECE/FAO ToS on Forest Sector Outlook.  

3. Policy briefs outlining rationales for choosing particular workforce policy strategies. 

4. Reviews and recommendations addressing main forest sector workforce issues. 

D. Background 

Established/ 

Approved by: 

Joint Sessions of ECE COFFI and FAO EFC, Warsaw, Poland, 

2017. 

Duration: From January 2018 to December 2019. Renewable to 2021. 

Methods of work: Annual Team meeting, scenario trend workshops, online surveys 

(national contact points), and other appropriate methods to be 

determined by the Team. 

Reporting: Annually, to the Joint ECE/FAO Working Party on Forest 

Statistics, Economics and Management 

Team leader: To be elected at first Team meeting 

 

 



ECE/TIM/EFC/WP.2/2017/2 

38 GE.17-08797 

 

 III. Guidelines for ECE/FAO Teams of Specialists  

A. Introduction 

1. These draft guidelines were adopted by “Las2017”, the joint session of the ECE 

COFFI and the FAO EFC held from 9 to 13 October 2017 in Warsaw, Poland. The 

guidelines shall apply to the ECE/FAO Teams of Specialists, which contribute to the 

implementation of the ECE/FAO Integrated Programme of Work. 

2. These draft guidelines are in line with, and are complementary to, the guidelines for 

the establishment and functioning of Teams of Specialists within ECE as contained in 

document ECE/EX/2/Rev.1. 

B. Role of the Teams of Specialists 

1. The ECE/FAO Teams of Specialists are recommended  by COFFI and established 

by the ECE Executive Committee to support the work of the ECE/FAO Integrated 

Programme of Work  for an initial period of two years, which can be extended, after review 

every two years, for as long as required. COFFI and the EFC at their joint session approve 

the Terms of Reference for all Teams of Specialists. 

2. The primary role of the Teams of Specialists is to support the implementation of the 

ECE/FAO Programme of Work as expressed in their respective Terms of Reference. All 

Teams of Specialists report annually to the JWP, which gives them guidance and evaluates 

their work based on their Terms of Reference and Work Plan. In addition, the JWP 

provides recommendations to the COFFI and the EFC for updating the Terms of Reference 

of the ToS and for their extension or discontinuation. 

3. The Teams of Specialists should contribute to the mainstreaming and dissemination 

of the work of the joint ECE/FAO Forestry and Timber Section at national and sub-national 

levels, as well as into the agendas of other regional and global organizations. They are also 

expected to contribute to the Forest Information Billboard. 

C. Membership and Officers 

1. For each Team of Specialists, the secretariat circulates the Terms of Reference to 

COFFI/EFC members and all relevant Stakeholders in the ECE region and asks them to 

nominate their official representative, should they wish to participate in the Team activities. 

Member States and Stakeholders are expected to nominate their representative to a Team 

based on their interest in the issues covered by this Team and their capacity to support the 

participation of their representative in the Team’s work. On the basis of the answers 

received, the secretariat prepares a list of Team Members and establishes the Team. The 

request for nomination may be repeated at the end of the first two-year duration or at the 

beginning of the next joint Programme of Work, as appropriate. When member States and 

stakeholders wish to nominate another or an additional representative to a Team, they 

notify this proposal to the secretariat which informs the Team at its next meeting. 

2. Experts without official affiliation can also contribute to the Team work at the 

invitation of the Team Leader, in close consultation with the secretariat. To the extent 

possible, due consideration should be given to ensuring geographical and gender balance. 

3. Each Team of Specialists appoints its officers for a duration of two years: a Leader 

and, if deemed necessary, one or two Deputy Leaders. After one term of two years, one of 

the Deputy Leaders is usually appointed Leader. When the Team appoints two Deputy 

Leaders, to ensure adequate continuity, the outgoing Leader is usually re-appointed as 

Deputy Leader. Under special circumstances (e.g. absence of candidates), Leader and 

Deputy Leaders can be re-appointed if the Team wishes to do so. Candidates for the office 

of Leader should obtain the relevant authorization and secure the necessary resources (time 

and funding), from their government or organization, to fulfil their responsibilities during 

their elected terms. 
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D. Role of the Team Leaders and Team Members 

1. With the assistance of and in close cooperation with the secretariat, the Leader’s 

responsibilities are to: 

a) Ensure that the Team’s Terms of Reference are applied and lead the Team; 

b) Conduct the Team meetings and draft meeting reports, in consultation with 

participants of the meetings; 

c) Coordinate the preparation of the work plan; 

d) Coordinate and facilitate the implementation of the work plan, including by raising 

funds, where appropriate; 

e) Coordinate the preparation and presentation of annual implementation reports at the 

JWP; 

f) Organize and attend meetings of the Leaders of the Teams of Specialists. 

2. When the Leader is not able to attend a Team meeting or to represent the Team at a 

parent body meeting, the Leader makes sure that one of the Deputy Leaders can replace 

him/her. In addition, Deputy Leaders may assist the Leader with certain tasks such as 

preparing the work plan or reports, making contacts or fund raising. 

3. Team Members are expected to actively participate in the Team activities by: 

a) Attending the Team meetings; 

b) Contributing to the work between the Team meetings; 

c) Answering enquiries from the Leader or the secretariat; 

d) Relaying information on the Team’s work at the national and subnational level. 

E. Methods of Work 

1. Under the guidance of the Leader and with the support of the secretariat, the Team 

prepares its work plan for a two year period defining, for each activity from its Terms of 

Reference, the time schedule and the resources needed, including those resulting from fund 

raising. Teams can create task-oriented groups for a limited period of time (e.g. to advise 

for the organization of an event or the preparation of a publication). Teams are expected to 

be self-sustaining and regular budget funds will not be available to support the Teams. 

Teams use the work plan format and the report template that are provided by the secretariat. 

2. Team meetings are convened by the secretariat in Geneva or any other place where 

the meetings can be hosted by a member State or a partner organization. Each Team should 

meet at least once a year for one day or have several shorter online meetings. Teams of 

Specialists should consider meeting on the margins of, or back-to-back to, meetings where 

members of the Team participate. It is suggested to utilize electronic means (e-mail, Skype 

or Webex meetings, etc.) when appropriate. The working language of Teams of Specialists 

is English. In general, no interpretation will be provided. More detailed methods of work 

may be developed by the Team. 

3. The only websites of each Team of Specialists is the one hosted by the Joint 

UNECE/FAO Forestry and Timber Section (www.unece.org) and/or FAO (www.fao.org). 

All relevant information on ToS meetings (agenda, presentations, meeting report, list of 

participants, pictures, etc.) must be made available to the secretariat for posting on the 

website. 

4. The Team leader, deputies or any other member of the Team need to ask permission 

to the ECE/FAO Secretariat for using ECE and FAO logos. 

5. Teams are encouraged to seek assistance from other Teams of Specialists especially 

for cross-sectoral activities that are mentioned in their Terms of Reference. 

http://www.unece.org/
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F. Role of the secretariat 

1. In close cooperation with the Team Leader, the secretariat is responsible for: 

a) Contacting member States and other relevant Stakeholders, including for the nomination 

of Team members, for updating of the lists of Team Members and issuing meeting 

invitations; 

b) Assisting in the scheduling of meetings and other activities, in consultation with the 

Team;  

c) Providing technical means and innovative solutions to facilitate cost-effective meetings 

and possibility for remote access to meetings for members who cannot attend the meeting 

personally; 

d) Providing guidance in fulfilling the Terms of Reference; 

e) Facilitating the meetings and assisting the Leader in preparing the meeting reports, by 

taking notes and drafting the main conclusions and next steps;  

f) Cooperating with the Leader in preparing the reports on the Team’s accomplishments; 

g) Uploading any relevant documentation to the Team website before and after the 

meetings and disseminating information on the Team’s activities.  
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[English only] 

Annex to the Integrated Programme of Work 

 I. Terms of Reference of the ECE Committee on Forests and 
the Forest Industry 

1. COFFI, as a Sectoral Committee of ECE, constitutes a forum for cooperation and 

consultation among its member States. Its objective is to strengthen the forest sector and its 

contribution to sustainable development throughout the ECE region, through monitoring, 

analysis, capacity building and the provision of a forum for discussion, taking into account 

the changing policy environment, notably as regards climate change and bioenergy. The 

Committee focuses on the sound and legal use of forest products, for raw material or 

energy, and on forest services.  

2. COFFI shall, within the context of sustainable development, provide member States 

with the information and services which they need for policy- and decision-making as 

regards their forest and forest industry sector (“the sector”), including the trade and use of 

forest products and, when appropriate, formulate recommendations addressed to member 

Governments and interested organizations.  To this end, it shall: 

a) With the active participation of member States, undertake short-, medium- and long-

term analyses of developments in, and having an impact on, the sector, including those 

offering possibilities for the facilitation of international trade and for enhancing the 

protection of the environment; 

b) In support of these analyses, collect, store and disseminate statistics and other 

information relating to the sector, and carry out activities to improve their quality and 

comparability; 

c) Provide a framework for cooperation, e.g. by organizing seminars, workshops and 

ad hoc meetings and setting up time-limited teams of specialists, for the exchange of 

economic, environmental and technical information between Governments and other 

institutions of member States that is needed for the development and implementation of 

policies leading to the sustainable development of the sector and to the protection of the 

environment in their respective States; 

d) Carry out tasks identified by the ECE or COFFI as being of priority, including the 

facilitation of subregional cooperation and activities in support of the economies of eastern 

Europe, the Caucasus and central Asia and the Mediterranean region; 

e) It should also keep under review its structure and priorities and cooperate with other 

international and intergovernmental organizations active in the sector, and in particular with 

the FAO and its EFC, the International Labour Organisation (ILO) and with Forest Europe, 

in order to ensure complementarity and to avoid duplication, thereby optimizing the use of 

resources.  Its work programme is fully integrated with that of the EFC. 

3. The integrated work programme of COFFI and the EFC has four work areas (WA): 

WA 1: Data, monitoring and assessment; 

WA 2: Policy dialogue and advice; 

WA 3: Communication and outreach; 

WA 4: Capacity-building. 
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II. Mandate of the FAO European Forestry Commission 

Name European Forestry Commission (EFC) 

(FO-726) (1)  

(Article VI-1 of the Constitution) 

Origin Established by the Conference at its Third Session (l947) on 

the recommendation of the FAO Marianské-Lázne 

(Czechoslovakia) Forestry Conference in 1947. 

Purpose To advise on the formulation of forest policy and to review 

and coordinate its implementation at the regional level; to 

exchange information and, generally through special 

subsidiary bodies, advise on suitable practices and action 

with regard to technical and economic problems, and make 

appropriate recommendations in relation to the foregoing. 

First Session July 1948 

Membership Open to all Member Nations and Associate Members whose 

territories are situated wholly or in part in the European 

Region or who are responsible for the international relations 

of any non-self-governing territories in that region. 

Membership comprises such eligible Nations that have 

notified the Director-General of their desire to be considered 

as members. 

Present 

membership  

Albania 

Austria 

Belarus 

Belgium 

Bulgaria 

Croatia 

Cyprus 

Czech 

Republic 

Denmark 

Estonia 

European 

  Community 

Finland 

France 

Germany 

 

Greece 

Hungary 

Iceland 

Ireland 

Israel 

Italy 

Latvia 

Lithuania 

Luxembourg 

Malta 

Netherlands 

Norway 

Poland 

Portugal 

Romania 

 

Russian 

  Federation 

Serbia 

Slovakia 

Slovenia 

Spain  

Sweden 

Switzerland 

The former 

Yugoslav 

  Republic of 

  Macedonia 

Turkey 

Ukraine 

United Kingdom 

Uzbekistan 

 

    


