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ADVERTENCIA

Las resoluciones y decisiones del Consejo Econdmico y Social se identifican como sigue:

Resoluciones

Hasta el afio 1977 (continuacién del 63° periodo de sesiones inclusive), las resoluciones del Consejo
Econdmico y Social se identifican consecutivamente mediante un nimero arabigo seguido de un paréntesis
indicativo del periodo de sesiones [por ejemplo: resolucion 1733 (LIV), resolucion 1915 (ORG-75),
resolucion 2046 (S-1II), aprobadas, respectivamente, en el 54° periodo de sesiones, el periodo de sesiones de
organizacion para 1975 y el tercer periodo extraordinario de sesiones]. Varias resoluciones aprobadas bajo un
mismo numero se distinguen entre si por la letra mayuscula asignada a cada una [por ejemplo:
resolucion 1926 B (LVIII), resoluciones 1954 A a D (LIX)]. La tultima resolucion identificada de esta manera es la
resolucion 2130 (LXIII), de 14 de diciembre de 1977.

Desde 1978, en el marco del nuevo sistema adoptado para las signaturas de los documentos del Consejo, las
resoluciones, una vez aprobadas, se identifican en una serie anual mediante niimeros arabigos, separados por una
linea oblicua, de los cuales el primero indica el afio y el segundo el nimero de la resolucion (por ejemplo:
resolucion 1990/47).

Decisiones

Hasta el afio 1973 (continuacion del 55° periodo de sesiones inclusive), las decisiones del Consejo no se
numeran. Desde 1974 hasta 1977 (continuacion del 63° periodo de sesiones inclusive), las decisiones se identifican
consecutivamente mediante un niimero arabigo seguido de un paréntesis indicativo del periodo de sesiones [por
ejemplo: decision 64 (ORG-75), decision 78 (LVIII), adoptadas, respectivamente, en el periodo de sesiones de
organizacion para 1975 y el 58° periodo de sesiones]. La ultima decision identificada de esta manera es la decision
293 (LXIII), de 2 de diciembre de 1977.

Desde 1978, en el marco del nuevo sistema adoptado para las signaturas de los documentos del Consejo, las
decisiones, una vez adoptadas, se identifican en una serie anual mediante nimeros arabigos, separados por una linea
oblicua, de los cuales el primero indica el afio y el segundo el niimero de la decision (por ejemplo: decision
1990/224).
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Programa provisional del periodo de sesiones de 2014

El Consejo Econdmico y Social celebrd su periodo 2014 en Nueva York, los dias 14 y 30 de enero, del 24 al
26 de febrero, el 18 de marzo, los dias 14, 15, 23 y 25 de abril, del 27 al 29 de mayo, los dias 5, 12, 13, del 23 al 25
y el 27 de junio, del 7 al 11, del 14 al 16 y el 25 de julio, los dias 14 y 30 de octubre y los dias 17 y 18 de noviembre

de 2014.

En su segunda sesion plenaria, celebrada el 30 de enero de 2014, el Consejo tomo nota del programa
provisional que figura a continuacion:

1.

2
3
4.
5

10.

11.

Eleccion de la Mesa.

Aprobacion del programa y otras cuestiones de organizacion.

Programa de trabajo basico del Consejo.

Elecciones, presentacion de candidaturas, confirmaciones y nombramientos.

Serie de sesiones de alto nivel:

a) Dialogo normativo de alto nivel con las instituciones financieras y comerciales internacionales;
b)  Foro sobre Cooperacion para el Desarrollo;

C) Examen ministerial anual;

d) Debate tematico.

Actividades operacionales de las Naciones Unidas para la cooperacion internacional para el desarrollo:
a) Seguimiento de las recomendaciones normativas de la Asamblea General y el Consejo;

b) Informes de las Juntas Ejecutivas del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo y del
Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas y de la Oficina las Naciones Unidas de Servicios para
Proyectos, del Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia, de la Entidad de las Naciones
Unidas para la Igualdad de Género y el Empoderamiento de las Mujeres, y del Programa Mundial
de Alimentos.

Asistencia econdmica especial, humanitaria y de socorro en casos de desastre.

Funcion del sistema de las Naciones Unidas en la aplicacion de la declaracion ministerial de la serie de
sesiones de alto nivel del periodo de sesiones sustantivo del Consejo Econdmico y Social.

Aplicacion y seguimiento de los resultados de las grandes conferencias y cumbres de las Naciones
Unidas:

a) Seguimiento de la Conferencia Internacional sobre la Financiacion para el Desarrollo;

b) Examen y coordinacion de la ejecucion del Programa de Accion en Favor de los Paises Menos
Adelantados para el Decenio 2011-2020.

Cuestiones de coordinacion y de programas y otras cuestiones:
a) Informes de los 6rganos de coordinacion;
b) Proyecto de marco estratégico para el periodo 2016-2017;

€) Incorporacion de una perspectiva de género en todas las politicas y todos los programas del sistema
de las Naciones Unidas;

d)  Programa a largo plazo en apoyo de Haiti;

) Paises de Africa que salen de situaciones de conflicto;

f)  Tabaco o salud.

Aplicacion de las resoluciones de la Asamblea General 50/227, 52/12 B, 57/270 B, 60/265 y 61/16.



Programa provisional del periodo de sesiones de 2014

12.

13.
14.

15.
16.

17.

Aplicacion de la Declaracion sobre la Concesion de la Independencia a los Paises y Pueblos Coloniales
por los organismos especializados y las instituciones internacionales relacionadas con las Naciones
Unidas.

Cooperacion regional.

Consecuencias econdmicas y sociales de la ocupacion israeli para las condiciones de vida del pueblo
palestino en el Territorio Palestino Ocupado, incluida Jerusalén Oriental, y de la poblacion arabe en el
Golan sirio ocupado.

Organizaciones no gubernamentales.

Cuestiones econdmicas y ambientales:

a)
b)
<)
d)
e)
)
9)
h)
)
)
K)

Desarrollo sostenible;

Ciencia y tecnologia al servicio del desarrollo;
Estadistica;

Asentamientos humanos;

Medio ambiente;

Poblacion y desarrollo;

Administracion publica y desarrollo;

Cooperacion internacional en cuestiones de tributacion;
Cartografia;

La mujer y el desarrollo;

Asistencia a terceros Estados afectados por la aplicacion de sanciones.

Cuestiones sociales y de derechos humanos:

a)
b)
©)
d)
€)
)

9
h)

Adelanto de la mujer;

Desarrollo social;

Prevencion del delito y justicia penal;

Estupefacientes;

Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados;
Aplicacion general de la Declaracion y el Programa de Accion de Durban;
Derechos humanos;

Foro Permanente para las Cuestiones Indigenas.



Numero de
resolucion

2014/1

2014/2

2014/3

2014/4

2014/5

2014/6

2014/7

2014/8

2014/9

2014/10

2014/11

2014/12

2014/13

2014/14

2014/15

2014/16
2014/17

Lista de resoluciones y decisiones

Resoluciones

Titulo

Situacion de la mujer palestina y asistencia en su apoyo
(E/2014/27)

Incorporacion de una perspectiva de género en todas las politicas y
los programas del sistema de las Naciones Unidas (E/2014/L.12)

Organizacion y métodos de trabajo futuros de la Comision de
Desarrollo Social (E/2014/26)

Dimensiones sociales de la Nueva Alianza para el Desarrollo de
Africa (E/2014/26)

La promocion del empoderamiento de las personas para erradicar
la pobreza, lograr la integracion social y crear empleo pleno y
trabajo decente para todos (E/2014/26)

Promocion de los derechos de las personas con discapacidad e
incorporacion de la discapacidad en la agenda para el desarrollo
después de 2015 (E/2014/26)

Aplicacion ulterior del Plan de Accion Internacional de Madrid
sobre el Envejecimiento, 2002 (E/2014/26)

Celebracion del 20° aniversario del Afio Internacional de la Familia
y necesidades futuras (E/2014/26)

Informe del Comité de Politicas de Desarrollo (E/2014/L.15)

Equipo de Tareas Interinstitucional de las Naciones Unidas sobre la
Prevencion y el Control de las Enfermedades No Transmisibles
(E/2014/L.13)

Seguimiento de la Conferencia Internacional sobre la Financiacion
para el Desarrollo (E/2014/L.16)

Comité de Expertos sobre Cooperacion Internacional en
Cuestiones de Tributacion (E/2014/L.17)

Fortalecimiento de la coordinacion de la asistencia humanitaria de
emergencia que prestan las Naciones Unidas (E/2014/L.18)

Progresos alcanzados en la aplicacion de la resolucion 67/226 de la
Asamblea General sobre la revision cuadrienal amplia de la politica
relativa a las actividades operacionales para el desarrollo del
sistema de las Naciones Unidas (E/2014/L.19)

Seguimiento del 12° Congreso de las Naciones Unidas sobre
Prevencion del Delito y Justicia Penal y los preparativos del 13°
Congreso de las Naciones Unidas sobre Prevencion del Delito y
Justicia Penal (E/2014/30 y E/2014/SR.45)

Reglas minimas para el tratamiento de los reclusos (E/2014/30)

Cooperacion internacional en asuntos penales (E/2014/30)

Tema del
programa

16))

10¢)

17b)

17b)

17 b)

17b)

17b)

17b)

16 a)

10)

9a)

16 h)

17¢)

17¢)
17¢)

Fecha de aprobacion
12 de junio de 2014

12 de junio de 2014

12 de junio de 2014

12 de junio de 2014

12 de junio de 2014

12 de junio de 2014

12 de junio de 2014

12 de junio de 2014

13 de junio de 2014

13 de junio de 2014

13 de junio de 2014

13 de junio de 2014

25 de junio de 2014

14 de julio de 2014

16 de julio de 2014

16 de julio de 2014
16 de julio de 2014

Péagina

11

13

17

18

25

30

33

36

39

40

41

44

46

52

59

61
65



Lista de resoluciones y decisiones

Numero de
resolucion

2014/18

2014/19

2014/20

2014/21

2014/22

2014/23

2014/24

2014/25

2014/26

2014/27

2014/28

2014/29

2014/30
2014/31

2014/32

2014/33

2014/34

Titulo

Estrategias y Medidas Practicas Modelo de las Naciones Unidas
para Eliminar la Violencia contra los Nifios en el Ambito de la
Prevencion del Delito y la Justicia Penal (E/2014/30)

El estado de derecho, la prevencion del delito y la justicia penal en
la agenda de las Naciones Unidas para el desarrollo después de
2015 (E/2014/30)

Directrices Internacionales sobre las Respuestas de Prevencion del
Delito y Justicia Penal al Trafico de Bienes Culturales y Otros
Delitos Conexos (E/2014/30)

Fortalecimiento de las politicas sociales como instrumento para la
prevencion del delito (E/2014/30)

El 13° Congreso de las Naciones Unidas sobre Prevencion del
Delito y Justicia Penal y la agenda para el desarrollo después de
2015 (E/2014/30)

Fortalecimiento de la cooperacion internacional para hacer frente al
trafico ilicito de migrantes (E/2014/30)

Periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General sobre el
problema mundial de las drogas que se celebrara en 2016
(E/2014/28)

Apoyo a los Territorios No Auténomos por los organismos
especializados y las instituciones internacionales relacionadas con
las Naciones Unidas (E/2014/L.27)

Consecuencias econdmicas y sociales de la ocupacion israeli para
las condiciones de vida del pueblo palestino en el Territorio
Palestino Ocupado, incluida Jerusalén Oriental, y de la poblacion
arabe en el Golan sirio ocupado (E/2014/L.26 y E/2014/SR.45)

Evaluacion de los progresos realizados en la aplicacion y el
seguimiento de los resultados de la Cumbre Mundial sobre la
Sociedad de la Informacion (E/2014/31)

Ciencia, tecnologia e innovacion para el desarrollo (E/2014/31)

Programa de Accion en Favor de los Paises Menos Adelantados
para el Decenio 2011-2020 (E/2014/L.28)

Asentamientos humanos (E/2014/L.29)

Marco de referencia geodésico mundial para el desarrollo sostenible
(E/2014/46)

Establecimiento de la Conferencia Regional sobre Desarrollo Social
de América Latina y el Caribe (E/2014/15/Add.1/Rev.1)

Admision de San Martin como miembro asociado de la Comision
Economica para América Latina y el Caribe
(E/2014/15/Add.1/Rev.1)

Lugar de celebracion del 36° periodo de sesiones de la Comision
Econémica para América Latina y el Caribe
(E/2014/15/Add.1/Rev.1)

Tema del
programa

17¢)

17¢)

17¢)

17¢)

17¢)

17¢)

17d)

12

14

16 b)

16 b)

9b)

16.d)
161)

13

13

13

Fecha de aprobacion
16 de julio de 2014

16 de julio de 2014

16 de julio de 2014

16 de julio de 2014

16 de julio de 2014

16 de julio de 2014

16 de julio de 2014

16 de julio de 2014

16 de julio de 2014

16 de julio de 2014

16 de julio de 2014

25 de julio de 2014

25 de julio de 2014
17 de noviembre de 2014

17 de noviembre de 2014

17 de noviembre de 2014

17 de noviembre de 2014

Péagina
68

92

95

104

105

106

110

112

115

120

127

130

134
135

137

140

140



Lista de resoluciones y decisiones

Numero de
resolucion

2014/35

2014/36

2014/37
2013/38

Numero de
decision

2014/200

2014/201

2014/202

2014/203

2014/204

2014/205

2014/206

2014/207

2014/208

Tema del

Titulo programa
Establecimiento de un comité intergubernamental sobre tecnologia 13
para el desarrollo en la Comision Econdémica y Social para Asia
Occidental (E/2014/15/Add.2)
Cambio de denominacion del Comité Técnico de la Comision 13
Econdmica y Social para Asia Occidental a Comité Ejecutivo y
modificacion de su mandato (E/2014/15/Add.2)
Grupo Asesor Especial sobre Haiti (E/2014/L.34) 10d)

Informe del Comité de Expertos en Administracion Publica sobre su 16 Q)
13° periodo de sesiones (E/2014/L.30/Rev.1)

Decisiones
Tema del
Titulo programa
Eleccion de la Mesa del Consejo Economico y Social para 2014-
2015
Decision A (E/2014/SR.1) 1
Decision B (E/2014/SR.2) 1
Decision C (E/2014/SR.30) 1
Elecciones, presentacion de candidaturas, confirmaciones y
nombramientos para llenar vacantes en drganos subsidiarios y
organos conexos del Consejo Econdmico y Social
Decision A (E/2014/SR.12) 4
Decision B (E/2014/SR.50) 4
Arreglos y programa de trabajo del Consejo Econémico y Social 2y3
para el periodo de sesiones de 2014 (E/2014/L.1 y E/2014/SR.2)
Responsabilidades especiales de la Mesa del Consejo Econoémico y 2y3
Social para su periodo de sesiones de 2014 (E/2014/SR.2)
Serie de sesiones sobre actividades operacionales del periodo de 2y3
sesiones de 2014 del Consejo Econémico y Social (E/2014/SR.2)
Serie de sesiones de integracion del periodo de sesiones de 2014 del 2y3
Consejo Econoémico y Social (E/2014/SR.2)
Documentacion para el programa de trabajo provisional del 2y3
Consejo Econdmico y Social para 2014 (E/2014/SR.2)
Nombramiento de un miembro adicional del Grupo Consultivo 2
Especial sobre Haiti (E/2014/L.2)
Tema del foro politico de alto nivel sobre el desarrollo sostenible en 2y3

2014, convocado bajo los auspicios del Consejo Econdomico y
Social (E/2014/L.4/Rev.1)

Fecha de aprobacion
17 de noviembre de 2014

17 de noviembre de 2014

18 de noviembre de 2014
18 de noviembre de 2014

Fecha de aprobacion

14 de enero de 2014
30 de enero de 2014
27 de junio de 2014

23 de abril de 2014
17 de noviembre de 2014
30 de enero de 2014

30 de enero de 2014

30 de enero de 2014

30 de enero de 2014

30 de enero de 2014

30 de enero de 2014

18 de marzo de 2014

Péagina

141

143

144
145

Péagina

149
149
149

149
154
156

157

157

157

157

157

158



Lista de resoluciones y decisiones

Numero de
decision

2014/209
2014/210

2014/211

2014/212

2014/213

2014/214

2014/215

2014/216

2014/217

2014/218

2014/219

2014/220

62014/221

2014/222

2014/223

Titulo

Tema para el debate tematico del periodo de sesiones de 2014 del
Consejo Econémico y Social (E/2014/L.5)

Nombramiento de un miembro adicional del Grupo Consultivo
Especial sobre Haiti (E/2014/L.6)

Tema de la serie de sesiones sobre asuntos humanitarios del periodo
de sesiones de 2014 del Consejo Economico y Social (E/2014/L.7)

Solicitudes de reconocimiento como entidad consultiva y peticiones
de reclasificacion recibidas de organizaciones no gubernamentales
[E/2014/32 (Part I)]

Retirada del reconocimiento como entidad consultiva de
organizaciones no gubernamentales, de conformidad con la
resolucion 2008/4 del Consejo Econdmico y Social [(E/2014/32
(Part I)]

Informe del Comité Encargado de las Organizaciones No
Gubernamentales sobre su periodo ordinario de sesiones de 2014
[E/2014/32 (Part I)]

Reunidn del Consejo Econdmico y Social para examinar el tema de
la transicion del socorro al desarrollo (E/2014/L.8)

Informe de la Comision de la Condicion Juridica y Social de la
Mujer sobre su 58° periodo de sesiones y programa provisional y
documentacion de su 59° periodo de sesiones (E/2014/27)

Programa provisional y documentacion del 53° periodo de sesiones
de la Comision de Desarrollo Social (E/2014/26)

Informe de la Comision de Desarrollo Social sobre su 52° periodo
de sesiones (E/2014/26)

Informe de la Comision de Estadistica sobre su 45° periodo de
sesiones y lugar y fechas de celebracion y programa provisional y
documentacion de su 46° periodo de sesiones (E/2014/24)

Fechas y programa provisional del décimo periodo de sesiones del
Comité de Expertos sobre Cooperacion Internacional en Cuestiones
de Tributacion (E/2014/L.11)

Nombramiento de un miembro adicional del Grupo Consultivo
Especial sobre Haiti (E/2014/L.10)

Solicitudes de reconocimiento como entidad consultiva y peticiones
de reclasificacion recibidas de organizaciones no gubernamentales
[E/2014/32 (Part IT)]

Suspension del reconocimiento como entidad consultiva de
organizaciones no gubernamentales que tienen informes
cuadrienales pendientes de presentacion, de conformidad con la
resolucion 2008/4 del Consejo Econdmico y Social [(E/2014/32
(Part IT)]

Tema del
programa

2y3

2y3

15

15

15

2y3

17 a)

17b)

17b)

16 ¢)

16 h)

15

15

Fecha de aprobacion

18 de marzo de 2014

23 de abril de 2014

23 de abril de 2014

23 de abril de 2014

23 de abril de 2014

23 de abril de 2014

25 de abril de 2014

12 de junio de 2014

12 de junio de 2014

12 de junio de 2014

13 de junio de 2014

13 de junio de 2014

13 de junio de 2014

14 de julio de 2014

14 de julio de 2014

Pagina
158

158

158

159

169

169

169

169

171

172

172

176

177

178

184



Lista de resoluciones y decisiones

Numero de
decision

2014/224

2014/225

2014/226

2014/227

2014/228

2014/229

2014/230

2014/231

2014/232

2014/233

2014/234

2014/235

2014/236

2014/237

2014/238

Titulo

Restablecimiento del reconocimiento como entidad consultiva de

organizaciones no gubernamentales que presentaron sus informes

cuadrienales pendientes, de conformidad con la resolucion 2008/4
del Consejo Econémico y Social [E/2014/32 (Part IT)]

Retirada del reconocimiento como entidad consultiva de
organizaciones no gubernamentales, de conformidad con la
resolucion 2008/4 del Consejo Econdémico y Social [E/2014/32
(Part IT)]

Fechas y programa provisional del periodo de sesiones de 2015 del
Comité Encargado de las Organizaciones No Gubernamentales
[E/2014/32 (Part IT)]

Informe del Comité Encargado de las Organizaciones No
Gubernamentales sobre la continuacion de su periodo de sesiones
de 2014 [E/2014/32 (Part IT)]

Documentos examinados por el Consejo Econdmico y Social en
relacion con las actividades operacionales de las Naciones Unidas
para la cooperacion internacional para el desarrollo (E/2014/SR.42)

Informe de la Comision de Prevencion del Delito y Justicia Penal
sobre la continuacion de su 22° periodo de sesiones
(E/2013/30/Add.1)

Informe de la Comision de Prevencion del Delito y Justicia Penal
sobre su 23° periodo de sesiones y programa provisional de su 24°
periodo de sesiones (E/2014/30)

Nombramiento de miembros del Consejo Directivo del Instituto
Interregional de las Naciones Unidas para Investigaciones sobre la
Delincuencia y la Justicia (E/2014/30)

Informe del Consejo Directivo sobre las principales actividades del
Instituto Interregional de las Naciones Unidas para Investigaciones
sobre la Delincuencia y la Justicia (E/2014/SR.45)

Informe de la Comision de Estupefacientes sobre la continuacion
del 56° periodo de sesiones (E/2013/28/Add.1)

Informe de la Comision de Estupefacientes sobre su 57° periodo de
sesiones y programa provisional de su 58° periodo de sesiones
(E/2014/28)

Informe de la Junta Internacional de Fiscalizacion de
Estupefacientes (E/2014/28)

Informe del Secretario General sobre la asistencia al pueblo
palestino (E/2014/SR.45)

Informe de la Comision de Ciencia y Tecnologia para el Desarrollo
sobre su 17° periodo de sesiones y programa provisional y
documentacion de su 18° periodo de sesiones (E/2014/31)

Documentacion examinada por el Consejo Economico y Social en
relacion con los informes de los 6rganos de coordinacion y el
proyecto de marco estratégico para el periodo 2016-2017
(E/2014/SR.46)

Tema del
programa

15

15

15

15

6a)yb)

17¢)

17¢)

17¢)

17¢)

17 d)

17d)

17 d)
12

16 b)

10a)yb)

Fecha de aprobacion

14 de julio de 2014

14 de julio de 2014

14 de julio de 2014

14 de julio de 2014

14 de julio de 2014

16 de julio de 2014

16 de julio de 2014

16 de julio de 2014

16 de julio de 2014

16 de julio de 2014

16 de julio de 2014

16 de julio de 2014

16 de julio de 2014

16 de julio de 2014

16 de julio de 2014

Pagina
186

187

190

191

191

191

192

193

193

193

193

195

195

195

196



Lista de resoluciones y decisiones

Numero de
decision

2014/239

2014/240

2014/241

2014/242

2014/243

2014/244

2014/245

2014/246

2014/247

2014/248

2014/249

2014/250

2014/251

2014/252

Tema del
Titulo programa
Informe de la Comision de Poblacion y Desarrollo sobre su 47° 16 1)

periodo de sesiones y programa provisional y documentacion del
48° periodo de sesiones (E/2014/25)

Informe del Grupo de Expertos de las Naciones Unidas en Nombres 1610)
Geograficos sobre su 28° periodo de sesiones, y lugar y fechas de

celebracion y programa provisional de su 29° periodo de sesiones
(E/2014/78)

Enmienda del reglamento del Grupo de Expertos de las Naciones 161)
Unidas en Nombres Geograficos (E/2014/78)

Aumento del nimero de miembros del Comité Ejecutivo del 17e)
Programa del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los
Refugiados (E/2014/L.21)

Reunién de un grupo internacional de expertos dedicada al tema: 17 h)
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Resoluciones

2014/1.  Situacion de la mujer palestina y asistencia en su apoyo
El Consejo Econdmico y Social,
Habiendo examinado con aprecio el informe del Secretario General',

Recordando las Estrategias de Nairobi Orientadas hacia el Futuro para el Adelanto de la Mujer’, en particular
el parrafo 260, relativo a las mujeres y los nifios palestinos, la Plataforma de Accion de Beijing, aprobada en la
Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer’, y los resultados del vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones
de la Asan’:blea General, titulado “La mujer en el afio 2000: igualdad entre los géneros, desarrollo y paz para el
siglo XXTI'™",

Recordando también su resolucion 2013/17, de 24 de julio de 2013, y las demas resoluciones pertinentes de
las Naciones Unidas, entre ellas la resolucion 57/337 de la Asamblea General, de 3 de julio de 2003, relativa a la
prevencion de los conflictos armados, y la resolucion 1325 (2000) del Consejo de Seguridad, de 31 de octubre de
2000, relativa a la mujer y la paz y la seguridad,

Recordando ademas la Declaracion sobre la Eliminacion de la Violencia contra la Mujer” en lo que se refiere a
la proteccion de la poblacion civil,

Recordando el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos®, el Pacto Internacional de Derechos
Econémicos, Sociales y Culturales® y la Convencion sobre los Derechos del Nifio’, y reafirmando que esos
instrumentos de derechos humanos deben respetarse en el Territorio Palestino Ocupado, incluida Jerusalén Oriental,

Expresando profunda preocupacion por la grave situacion de las mujeres palestinas en el Territorio Palestino
Ocupado, incluida Jerusalén Oriental, resultante de los serios efectos de la ocupacion ilegal que sigue imponiendo
Israel y de todas sus manifestaciones,

Expresando suma preocupacion por las crecientes dificultades que enfrentan las mujeres y las nifias palestinas
bajo la ocupacion israeli, entre ellas la continuacion de la demolicion de viviendas, los desalojos, la revocacion de
sus derechos de residencia, la detencion y el encarcelamiento arbitrarios y la intensificacion de la violencia de los
colonos contra la poblacion civil palestina y los bienes de su propiedad, asi como las elevadas tasas de pobreza y
desempleo, la inseguridad alimentaria, el insuficiente abastecimiento de agua y su mala calidad que la hace no apta
para el consumo, los incidentes de violencia doméstica y el empeoramiento de la salud, la educacion y el nivel de
vida, en particular la mayor incidencia de traumas y la disminucion del bienestar psicologico, y expresando suma
preocupacion también por la gravisima crisis humanitaria y la inseguridad e inestabilidad imperantes en el Territorio
Palestino Ocupado, en particular en la Franja de Gaza,

Deplorando el grave deterioro de las condiciones econémicas y sociales de las mujeres y las nifias palestinas
en el Territorio Palestino Ocupado, incluida Jerusalén Oriental, y la vulneracion sistematica de sus derechos
humanos como resultado de las graves consecuencias de las actuales practicas ilegales israelies, que incluyen el
desplazamiento forzado de civiles y la confiscacion de sus tierras, en particular en relacion con la construccion y
ampliacion de asentamientos y del muro, que siguen constituyendo un gran obstaculo para la paz basada en la
solucién biestatal, y la constante imposicion de cierres y restricciones a la circulacion de personas y de bienes,

! E/CN.6/2014/6.

? Informe de la Conferencia Mundial para el Examen y la Evaluacion de los Logros del Decenio de las Naciones Unidas para la Mujer:
Igualdad, Desarrollo y Paz, Nairobi, 15 a 26 de julio de 1985 (publicacion de las Naciones Unidas, nim. de venta: S.85.IV.10), cap. I,
secc. A.

? Informe de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer; Beijing, 4 a 15 de septiembre de 1995 (publicacion de las Naciones Unidas,
nim. de venta: S.96.1V.13), cap. I, resolucion 1, anexo II.

* Resoluciones de la Asamblea General S-23/2, anexo, y S-23/3, anexo.
3 Resolucion 48/104 de la Asamblea General.

% Véase la resolucion 2200 A (XXI) de la Asamblea General, anexo.

7 Naciones Unidas, Treaty Series, vol. 1577, nam. 27531.
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incluido el régimen de permisos vigente en todo el Territorio Palestino Ocupado, incluida Jerusalén Oriental, que
han afectado adversamente el derecho de las mujeres y las nifas a los servicios de salud, incluido el acceso de las
embarazadas a la atencion prenatal y a la asistencia para el parto sin riesgos, asi como el acceso a la educacion, al
empleo, al desarrollo y a la libertad de circulacion,

Gravemente preocupado, en particular, por la critica situacion socioecondémica y humanitaria de la Franja de
Gaza, especialmente a raiz de las operaciones militares de Israel, como las emprendidas en noviembre de 2012, y la
constante imposicion de un bloqueo consistente en el cierre prolongado de cruces y severas restricciones a la
circulacion de personas y bienes, asi como porque Israel, la Potencia ocupante, sigue obstaculizando el proceso de
reconstruccion, lo cual afecta adversamente a todos los aspectos de la vida de la poblacion civil en la Franja de
Gaza, especialmente de las mujeres y los nifos,

Destacando la importancia de que se preste asistencia, en especial asistencia de emergencia, para aliviar la
gravisima situacion socioecondmica y humanitaria en que se encuentran las mujeres palestinas y sus familias, y
reconociendo la labor y el apoyo esenciales de los organismos de las Naciones Unidas y otras organizaciones de
asistencia humanitaria sobre el terreno,

Reiterando la importancia de aumentar la participacion de la mujer en la consolidacion de la paz y en la
adopcion de decisiones relativas a la prevencion de los conflictos y a la solucion pacifica de estos, como parte de los
esfuerzos para garantizar la seguridad y el bienestar de todas las mujeres de la region, y destacando la importancia
de que las mujeres participen e intervengan, en pie de igualdad, en todas las iniciativas encaminadas al logro, el
mantenimiento y el fomento de la paz y la seguridad,

1. Reafirma que la ocupacion israeli sigue siendo el principal obstaculo para el adelanto y la
autosuficiencia de la mujer palestina y para su integracion en el desarrollo de su sociedad, y destaca la importancia
de que se tomen medidas para ampliar el papel de la mujer en la adopcién de decisiones con respecto a la
prevencion y la solucion de los conflictos y para asegurar su participacion e intervencion, en pie de igualdad, en
todas las iniciativas tendientes al logro, el mantenimiento y la promocion de la paz y la seguridad,;

2. Exhorta a la comunidad internacional, a ese respecto, a que siga prestando la asistencia y los servicios
que se necesitan urgentemente, en particular la ayuda de emergencia, para aliviar la gravisima crisis humanitaria que
enfrentan las mujeres palestinas y sus familias, y para ayudar a reconstruir las instituciones palestinas pertinentes,
integrando la perspectiva de género en todos sus programas internacionales de asistencia, encomia la aplicacion del
plan de la Autoridad Palestina de agosto de 2009 para construir las instituciones de un Estado palestino
independiente, asi como los significativos logros conseguidos, que han confirmado las instituciones internacionales,
incluidos el Banco Mundial, el Fondo Monetario Internacional y las Naciones Unidas, y pide que se sigan apoyando
esos esfuerzos;

3. Exige que Israel, la Potencia ocupante, respete plenamente las disposiciones y los principios de la
Declaracién Universal de Derechos Humanos®, el Reglamento anexo a la Convencién IV de La Haya, de 18 de
octubre de 1907, el Convenio de Ginebra Relativo a la Proteccion Debida a las Personas Civiles en Tiempo de
Guerra, de 12 de agosto de 1949°, y todas las demés normas, principios e instrumentos pertinentes del derecho
internacional, incluidos los pactos internacionales de derechos humanos’, a fin de proteger los derechos de las
mujeres palestinas y de sus familias;

4. Insta a la comunidad internacional a que siga prestando especial atencion al fomento y la proteccion de
los derechos humanos de las mujeres y las nifias palestinas y a que redoble sus esfuerzos por mejorar las dificiles
condiciones en que viven las mujeres palestinas y sus familias bajo la ocupacion israeli;

5. Exhorta a Israel a que facilite el regreso a sus hogares de todas las mujeres y los nifios palestinos
refugiados y desplazados, asi como la recuperacion de sus bienes, en cumplimiento de las resoluciones pertinentes
de las Naciones Unidas;

¥ Resolucion 217 A (IIT) de la Asamblea General.
% Naciones Unidas, Treaty Series, vol. 75, nim. 973.
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6. Destaca la necesidad urgente de contar con una participacion internacional constante y activa, incluso
del Cuarteto, para ayudar a las partes a promover y acelerar las negociaciones del proceso de paz, a fin de lograr un
acuerdo de paz justo, duradero y general que ponga fin a la ocupacion iniciada en 1967 y tenga como resultado la
independencia de un Estado de Palestina democratico, contiguo y viable, que viva en condiciones de paz y
seguridad junto a Israel y sus demas vecinos, sobre la base de las resoluciones de las Naciones Unidas, la hoja de
ruta del Cuarteto para una solucién permanente biestatal del conflicto israclo-palestino'®, y la Iniciativa de Paz
Arabe aprobada por el Consejo de la Liga de los Estados Arabes en su 14° periodo de sesiones'';

7. Solicita a la Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer que siga vigilando la aplicacion de
las Estrategias de Nairobi Orientadas hacia el Futuro para el Adelanto de la Mujer’, en particular el parrafo 260,
relativo a las mujeres y los nifios palestinos, la Plataforma de Accion de Beijing’ y los resultados del vigésimo tercer
periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General, titulado “La mujer en el afio 2000: igualdad entre los
géneros, desarrollo y paz para el siglo XXI'™;

8.  Solicita al Secretario General que siga examinando la situacion, preste asistencia a las mujeres palestinas
por todos los medios posibles, incluidos los indicados en su informe', y presente a la Comisién de la Condicion
Juridica y Social de la Mujer, en su 59° periodo de sesiones, un informe sobre los progresos que se hayan hecho en
la aplicacion de la presente resolucion que incluya los datos proporcionados por la Comision Econdémica y Social
para Asia Occidental.

222 sesion plenaria
12 de junio de 2014

2014/2.  Incorporacion de la perspectiva de género en todas las politicas y los programas del sistema
de las Naciones Unidas

El Consejo Econdmico y Social,

Reafirmando sus conclusiones convenidas 1997/2, de 18 de julio de 1997, sobre la incorporacion de la
perspectiva de género en todas las politicas y los programas del sistema de las Naciones Unidas'?, y recordando sus
resoluciones relativas a la cuestion, en particular las resoluciones 2011/6, de 14 de julio de 2011, 2012/24, de 27 de
julio de 2012, y 2013/16, de 24 de julio de 2013,

Reafirmando también los compromisos en favor de la igualdad de género y el adelanto de la mujer contraidos
en la Cumbre del Milenio'®, en la Cumbre Mundial 2005", en 1a reunion plenaria de alto nivel de la Asamblea
General sobre los Objetivos de Desarrollo del Milenio'®, en la Conferencia de las Naciones Unidas sobre el
Desarrollo Sostenible'® y en otras grandes cumbres, conferencias y periodos extraordinarios de sesiones de las
Naciones Unidas, y reafirmando asimismo que el cumplimiento pleno, efectivo y acelerado de esos compromisos es
esencial para la consecucion de los objetivos de desarrollo convenidos internacionalmente, incluidos los Objetivos
de Desarrollo del Milenio,

Reafirmando ademds el compromiso contraido en la Cumbre Mundial 2005 de promover activamente la
incorporacion de la perspectiva de género en la elaboracion, la aplicacion, la vigilancia y la evaluacion de las
politicas y los programas en todas las esferas politicas, econdmicas y sociales, asi como de fortalecer la capacidad
del sistema de las Naciones Unidas en el ambito del género,

19'8/2003/529, anexo.
1 A/56/1026-S/2002/932, anexo II, resolucion 14/221.

12 Documentos Oficiales de la Asamblea General, quincuagésimo segundo periodo de sesiones, Suplemento nim. 3 (A/52/3/Rev.1),
cap. IV, secc. A, parr. 4.

1 Véase la resolucion 55/2 de la Asamblea General.
' Véase la resolucion 60/1 de la Asamblea General.
1 Véase la resolucion 65/1 de la Asamblea General.
16 Vgase la resolucion 66/288 de la Asamblea General, anexo.
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Reafirmando que la incorporacion de la perspectiva de género es una estrategia aceptada mundialmente para
lograr la igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres y las nifias, y constituye una estrategia
fundamental para la aplicacién plena, efectiva y acelerada de la Declaracion y Plataforma de Accién de Beijing'” y
de los resultados del vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General, titulado “La mujer
en el afio 2000: igualdad entre los géneros, desarrollo y paz para el siglo XXI"'®, asi como la plena aplicacion del
Programa de Accién de la Conferencia Internacional sobre la Poblacion y el Desarrollo'?,

Subrayando la funcion catalizadora desempenada por la Comision de la Condicion Juridica y Social de la
Mujer, y las importantes funciones desempefiadas por el Consejo Econdmico y Social y la Asamblea General, y
tomando nota de las conclusiones convenidas y las decisiones de la Comision referentes a la promocion y el
seguimiento de la incorporacion de la perspectiva de género en el sistema de las Naciones Unidas,

Recordando la resolucion 67/226 de la Asamblea General, de 21 de diciembre de 2012, titulada “Revision
cuadrienal amplia de la politica relativa a las actividades operacionales del sistema de las Naciones Unidas para el
desarrollo”, en particular la seccion II1.D, relativa a la igualdad entre los géneros y el empoderamiento de la mujer,

Recordando también la seccion titulada “Fortalecimiento de los arreglos institucionales destinados a apoyar la
igualdad entre los géneros y el empoderamiento de la mujer” de la resolucion 64/289 de la Asamblea General,
de 2 de julio de 2010,

1. Acoge con beneplécito el informe del Secretario General” y aprecia que en ¢l se aplique un enfoque
exhaustivo y sistémico de la reunién de datos y se haga un andlisis con base empirica de la incorporacion de la
perspectiva de género en todo el sistema de las Naciones Unidas;

2. Acoge con beneplacito también las recomendaciones que figuran en el informe y pide que prosigan y se
intensifiquen los esfuerzos para incorporar la perspectiva de género en todas las politicas y los programas de las
Naciones Unidas, en consonancia con los objetivos relativos a la igualdad de género y de conformidad con todas las
resoluciones pertinentes de las Naciones Unidas, en particular las del Consejo Econdémico y Social;

3. Destaca que la Red Interinstitucional sobre la Mujer y la Igualdad entre los Géneros es un foro
fundamental para lograr que la coordinacion, la coherencia y la incorporacion de la perspectiva de género en todo el
sistema de las Naciones Unidas sean mas eficaces, asi como un intercambio fecundo de ideas y experiencias
précticas sobre la incorporacion de la perspectiva de género en el sistema de las Naciones Unidas, y aguarda con
interés que la Red contintie trabajando a fin de acelerar la aplicacion de la politica y la estrategia para incorporar la
perspectiva de género en el sistema de las Naciones Unidas;

4.  Destaca también la necesidad de procurar que las redes interinstitucionales existentes, incluidos la Red
Interinstitucional sobre la Mujer y la Igualdad entre los Géneros, el Grupo de Evaluacion de las Naciones Unidas y
los Representantes de Servicios de Auditoria Interna de las Organizaciones de las Naciones Unidas y las
Instituciones Financieras Multilaterales, asuman una responsabilidad mayor respecto de la implantacion de los
indicadores del desempefio de los planes de accion pertinentes;

5. Observa con aprecio el importante y gran trabajo realizado por la Entidad de las Naciones Unidas para
la Igualdad de Género y el Empoderamiento de las Mujeres (ONU-Mujeres) con miras a aumentar la eficacia y
coherencia de la incorporacion de la perspectiva de género en todo el sistema de las Naciones Unidas y su funcion
en la direccion, coordinacion y promocion de la rendicion de cuentas del sistema de las Naciones Unidas respecto
de su labor relativa a la igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres, como estableci6 la Asamblea
General en su resolucion 64/289, y reconoce su papel en la prestacion de asistencia a los Estados Miembros que la
soliciten;

17 Informe de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer, Beijing, 4 a 15 de septiembre de 1995 (publicacién de las Naciones Unidas,
num. de venta: S.96.1V.13), cap. I, resolucion 1, anexos I y II.

18 Resoluciones de la Asamblea General S-23/2, anexo, y S-23/3, anexo.

' Informe de la Conferencia Internacional sobre la Poblacién y el Desarrollo, El Cairo, 5 a 13 de septiembre de 1994 (publicacion de las
Naciones Unidas, nim. de venta: S.95.X111.18), cap. I, resolucion 1, anexo.

2 E/2014/63.
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6.  Solicita al sistema de las Naciones Unidas, incluidos sus organismos, fondos y programas, en el marco
de sus mandatos respectivos, que acelere la incorporacion plena y efectiva de la perspectiva de género, en
consonancia con los objetivos relativos a la igualdad de género y de conformidad con las resoluciones anteriores del
Consejo Econdémico y Social, en particular la resolucion 2008/34, de 25 de julio de 2008, y las resoluciones de la
Asamblea General 64/289 y 67/226, por medios que incluyan:

a) Incorporar la perspectiva de género en todos sus mecanismos operacionales, como los marcos de
asistencia de las Naciones Unidas para el desarrollo y otros marcos para el desarrollo;

b)  Asegurar que los directivos ejerzan un liderazgo y presten un apoyo firmes en el sistema de las Naciones
Unidas para promover la incorporacion de la perspectiva de género;

C) Aumentar la inversion y la atencion que se dedica a los productos y resultados relativos a la igualdad de
género y el empoderamiento de las mujeres;

d)  Reforzar el seguimiento, la evaluacion y la presentacion de informes para que se pueda determinar en
todo el sistema el progreso en la incorporacion de la perspectiva de género;

e)  Movilizar y desarrollar suficientes conocimientos especializados en materia de género para utilizarlos en la
planificacion, la aplicacion y las asignaciones de recursos relacionados con el género y el seguimiento de esos recursos;

f)  Incorporar la planificacion y la presupuestacion que tengan en cuenta el género ¢ intensificar el uso de
los sistemas de indicadores de género, en particular en el ciclo de programacion humanitaria;

g) Reforzar la capacidad y utilizar los recursos existentes, incluidas las instituciones y la infraestructura, a
fin de facilitar la formulacion y aplicacion de modulos e instrumentos de capacitacion uniformes sobre la
incorporacion de la perspectiva de género;

7. Solicita también al sistema de las Naciones Unidas que mantenga y aumente su apoyo a los Estados
Miembros, con el consentimiento de estos, en la aplicacion de politicas nacionales para alcanzar la igualdad de género
y el empoderamiento de las mujeres y las nifias, entre otros medios, prestando apoyo a los mecanismos nacionales
para el adelanto de las mujeres y las nifias y las entidades nacionales conexas, asi como desarrollando su capacidad;

8. Acoge con beneplécito el informe relativo al segundo afo de aplicacion del Plan de Accion para Todo el
Sistema de las Naciones Unidas sobre la Igualdad de Género y el Empoderamiento de las Mujeres™ y encomia el
progreso realizado bajo la direccion de ONU-Mujeres en el desempefio del sistema de las Naciones Unidas respecto
de la incorporacion de la perspectiva de género;

9.  Solicita que prosiga la presentacion de informes de conformidad con el Plan de Accidn para Todo el
Sistema para fundamentar el informe del Secretario General sobre la incorporacion de la perspectiva de género en
todas las politicas y los programas del sistema de las Naciones Unidas, con el fin de medir el progreso del sistema
de las Naciones Unidas en la incorporacion de la perspectiva de género en el plano institucional respecto de la base
de referencia definida en 2013;

10. Alienta a la Junta de los Jefes Ejecutivos del Sistema de las Naciones Unidas para la Coordinacion y al
personal directivo superior a que sigan dedicando atencion a promover la incorporacion de la perspectiva de género
en el sistema de las Naciones Unidas;

11. Reconoce que atn existe una gran brecha entre la politica y la practica y que, si bien desarrollar la
capacidad del personal de las Naciones Unidas es muy importante, otras labores adicionales, como las
recomendadas en el informe del Secretario General, posibilitarian que todo el sistema de las Naciones Unidas
cumpliera sus compromisos y obligaciones en lo que respecta a la incorporacion de la perspectiva de género;

12.  Solicita al sistema de las Naciones Unidas, incluidos sus organismos, fondos y programas, en el marco
de sus mandatos respectivos, que continue colaborando para mejorar y acelerar la incorporacion de la perspectiva de
género en el sistema de las Naciones Unidas por medios que incluyan:

a)  Aplicar plenamente el Plan de Accion para Todo el Sistema, incluso asegurando que todas las entidades
pertinentes cumplan el 100% de sus obligaciones en materia de presentacion de informes, con el fin de lograr las
metas del Plan de Accion;
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b)  Invertir a fin de disponer de recursos humanos y financieros suficientes para corregir las deficiencias que
amenazan con impedir el progreso, en particular en los ambitos de las politicas de género, el desarrollo de la
capacidad, la asignacion y el seguimiento de los recursos destinados a educacion y capacitacion, la igual
representacion de las mujeres y la cultura institucional,

c)  Prestar apoyo a los esfuerzos de los 6rganos rectores de las entidades de las Naciones Unidas por dedicar
suficiente atencion a la incorporacion de la perspectiva de género en sus planes y actividades;

d)  Asegurar que los diversos mecanismos de rendicion de cuentas del sistema de las Naciones Unidas
permitan realizar un seguimiento, una evaluacion y una presentacion de informes mas coherentes, precisos y
eficaces en relacion con los resultados obtenidos y los indicadores comunes en materia de igualdad de género y
empoderamiento de las mujeres y las nifias;

e) Asegurar el seguimiento de la asignacion de recursos y los gastos relacionados con el género, en
particular promoviendo el uso de indicadores de género que apliquen estandares y principios similares para
posibilitar la comparacion y la agregacion;

f)  Proseguir la labor destinada a armonizar mejor la programacion relativa a la igualdad de género con las
prioridades nacionales en todos los sectores, segun lo solicite el Estado Miembro interesado, con el fin de incorporar la
perspectiva de género en todas las leyes, las politicas y los programas, y prestar apoyo a los preparativos nacionales
y regionales del examen y la evaluacion de la aplicacion de la Declaracion y Plataforma de Accion de Beijing'”;

g) Fortalecer la coordinacion de las actividades operacionales que tienen en cuenta las cuestiones de género
entre las entidades del sistema de las Naciones Unidas mediante los mecanismos de coordinacion existentes en el
plano nacional y en cooperacion, cuando proceda, con los interesados nacionales;

h)  Instituir una mayor rendicion de cuentas en las evaluaciones realizadas por los equipos de las Naciones
Unidas en los paises incluyendo la perspectiva de género en esas evaluaciones;

i)  Empoderar a los coordinadores residentes y los coordinadores humanitarios para que promuevan la
incorporacion de la perspectiva de género y amplien y refuercen el uso de los indicadores del desempefio del Grupo
de las Naciones Unidas para el Desarrollo en materia de igualdad de género (sistema de puntuacion sobre cuestiones
de género) por parte de los equipos en los paises, en particular en el contexto del Marco de Asistencia de las
Naciones Unidas para el Desarrollo, en tanto que instrumento de planificacion, rendicion de cuentas, seguimiento,
evaluacion y presentacion de informes para determinar la eficacia de la incorporacion de la perspectiva de género;

j)  Aumentar sustancialmente la inversion y la atencién que se destinan a los resultados y los productos
relacionados con la igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres y las nifias en los programas abarcados
por el Marco de Asistencia de las Naciones Unidas para el Desarrollo, en particular fortaleciendo la previsibilidad de
la financiacion, ampliando la base de donantes y aumentando la flexibilidad de los recursos complementarios;

k)  Adquirir conocimientos técnicos apropiados en materia de incorporacion de la perspectiva de género en
la planificacion y ejecucion de programas con el fin de asegurar que las dimensiones de género se tengan en cuenta
de manera sistematica y, a tal efecto, aprovechar los conocimientos especializados sobre la igualdad de género
disponibles en el sistema de las Naciones Unidas, en particular los de ONU-Mujeres y los asesores en cuestiones de
género, para ayudar en la preparacion de los marcos de asistencia de las Naciones Unidas para el desarrollo y otros
marcos pertinentes de programacion;

)  Reunir, analizar, difundir y utilizar en forma constante y sistematica datos precisos, fidedignos,
comparables y pertinentes, desglosados, entre otras cosas, por sexo, edad y discapacidad, para orientar la
programacion por paises, con el fin de prestar apoyo en la preparacion de documentos a nivel de toda la
Organizacion y de los paises, como las evaluaciones y los marcos estratégicos, programaticos y basados en los
resultados, y de seguir promoviendo y perfeccionando sus instrumentos de medicion del progreso y los efectos;

13. Solicita al Secretario General que en su periodo de sesiones sustantivo de 2015 le presente un informe
sobre la aplicacion de la presente resolucion, en particular sobre la promocion de la rendicion de cuentas en el plano
nacional y mundial y sobre el progreso realizado en la ejecucion del Plan de Accion para Todo el Sistema.
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2014/3.  Organizacion y métodos de trabajo futuros de la Comisién de Desarrollo Social

El Consejo Econdmico y Social,

Recordando sus resoluciones 2005/11, de 21 de julio de 2005, 2006/18, de 26 de julio de 2006, 2008/19, de
24 de julio de 2008, y 2010/10, de 22 de julio de 2010, relativas a la organizacion y los métodos de trabajo futuros
de la Comision de Desarrollo Social,

Recordando también su resolucion 2012/7, de 26 de julio de 2012, en la que decidié que la Comision siguiera
examinando sus métodos de trabajo, y tomando nota del informe del Secretario General titulado “Examen de los

métodos de trabajo de la Comisién de Desarrollo Social™?!, que se solicité en dicha resolucion,

Recordando ademas la resolucion 68/1 de la Asamblea General, de 20 de septiembre de 2013, titulada
“Examen de la aplicacion de la resolucion 61/16 de la Asamblea General relativa al fortalecimiento del Consejo
Economico y Social”, en que la Asamblea establecié que el Consejo invitaria, entre otros, a sus organos subsidiarios
a que, segun procediera, hicieran aportaciones a su labor en relacion con el tema anual acordado,

Recordando el compromiso de fortalecer el Consejo y poniendo de relieve la necesidad de hacerlo, conforme
al mandato que se le asigna en la Carta como uno de los d6rganos principales de las Naciones Unidas, en el
seguimiento integrado y coordinado de los resultados de todas las grandes conferencias y cumbres de las Naciones
Unidas en las esferas economica, social y ambiental y esferas conexas, y reconociendo la funcion esencial que
desempeiia el Consejo en la integracion de las tres dimensiones del desarrollo sostenible de forma equilibrada,

Observando la aceleracion del proceso de aplicacion para el logro de los Objetivos de Desarrollo del Milenio
y la elaboracion de la agenda para el desarrollo después de 2015, asi como la pertinencia de la labor de la Comision
al respecto,

1. Recuerda que la practica actual de examinar una cuestion basica durante un ciclo bienal ha permitido
que la Comision de Desarrollo Social la examinara mas a fondo al abordar también cuestiones intersectoriales
conexas y cuestiones nuevas pertinentes al tema que se examina;

2. Decide que la Comision informara sobre los aspectos sociales relacionados con el tema principal del
Consejo Economico y Social que se haya acordado a fin de contribuir a su labor;

3. Decide también mantener el ciclo bienal normativo y de examen durante los periodos de sesiones de
2015y 2016;

4.  Reafirma que los miembros de la Mesa de la Comision deben continuar eligiéndose por un mandato de
dos afios que coincida con el ciclo normativo y de examen de 2015-2016;

5. Reafirma también que la Comisidn, en el cumplimiento de su mandato, prestara asistencia al Consejo en
la observacién, el examen y la evaluacion de los progresos alcanzados y de los problemas con que se hubiese
tropezado en la aplicacion de la Declaracion de Copenhague sobre Desarrollo Social y Programa de Accion de la
Cumbre Mundial sobre Desarrollo Social”®, y le prestara asesoramiento a ese respecto;

6. Decide que el tema prioritario del ciclo normativo y de examen de 2015-2016 debera permitir a la
Comision contribuir a la labor del Consejo, y que ese tema sera “Reconsiderar y fortalecer el desarrollo social en el
mundo contemporaneo”;

7.  Decide también que la Comision utilizara, segun proceda, el tema de su programa sobre cuestiones
nuevas para promover el examen de cuestiones pertinentes del programa del Consejo, en particular el tema principal
anual del Consejo y la serie de sesiones de integracion vinculada a €1, en que se incorporaran los mensajes clave del
sistema del Consejo sobre el tema principal y se formularan recomendaciones orientadas a la adopcion de medidas
de seguimiento;

2IE/CN.5/2013/12.

22 Informe de la Cumbre Mundial sobre Desarrollo Social, Copenhague, 6 a 12 de marzo de 1995 (publicacién de las Naciones Unidas,
nim. de venta: S.96.IV.8), cap. I, resolucién 1, anexos Iy II.
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8.  Decide ademas examinar la posibilidad de que la Comision apruebe resoluciones cada dos afios con el
fin de eliminar la duplicacion y la superposicion y promover la complementariedad en el examen y la negociacion
de cuestiones similares o conexas entre el Consejo y la Asamblea General;

9.  Invita a todas las partes interesadas relevantes a que sigan participando activamente en la labor de la
Comision a un nivel suficientemente elevado;

10. Decide que la Comision seguira examinando sus métodos de trabajo, en particular el funcionamiento del
ciclo normativo y de examen bienal, para adaptarlos, ademas, segun proceda, a la labor y ciclo del Consejo.

23% sesion plenaria
12 de junio de 2014

2014/4.  Dimensiones sociales de la Nueva Alianza para el Desarrollo de Africa
El Consejo Economico y Social,

Recordando los resultados de la Cumbre Mundial sobre Desarrollo Social, celebrada en Copenhague del 6 al
12 de marzo de 19957, y del vigésimo cuarto periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General, titulado
“La Cumbre Mundial sobre Desarrollo Social y el futuro: en pos del desarrollo social para todos en el actual proceso
de mundializacion”, celebrado en Ginebra del 26 de junio al 1 de julio de 2000**, reafirmando la Declaracién del
Milenio, de 8 de septiembre de 2000%, y el Documento Final de la Cumbre Mundial 2005, y recordando la
reunion plenaria de alto nivel de la Asamblea General sobre los Objetivos de Desarrollo del Milenio y su documento
final”’, la Declaracion de las Naciones Unidas sobre la Nueva Alianza para el Desarrollo de Africa, de 16 de
septiembre de 2002, 1a resolucion 57/7 de la Asamblea, de 4 de noviembre de 2002, relativa al examen yla
evaluacion finales del Nuevo Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo de Africa en el decenio de 1990 y
el apoyo a la Nueva Alianza para el Desarrollo de Africa, y el documento final de la Conferencia de las Naciones
Unidas sobre el Desarrollo Sostenible, titulado “El futuro que queremos’™,

Reconociendo los compromisos de atender las necesidades especiales de Africa contraidos en la Cumbre
Mundial 2005% y reafirmados en la declaracion politica sobre las necesidades de Africa en materia de desarrollo,
aprobada en la reunion de alto nivel celebrada en la Sede de las Naciones Unidas el 22 de septiembre de 2008, y
haciendo notar las conclusiones de la Cumbre Extraordinaria de la Union Africana sobre Empleo y Reduccion de la
Pobreza en Africa, celebrada en Uagadugi los dias 8 y 9 de septiembre de 2004, incluidas las decisiones pertinentes
de las cumbres de la Union Africana relativas a la Nueva Alianza para el Desarrollo de Africa,

Recordando el primer periodo de sesiones de la Conferencia de Ministros de la Unién Africana encargados del
Desarrollo Social, celebrado en Windhoek del 27 al 31 de octubre de 2008, y el segundo periodo de sesiones de la
Conferencia de Ministros, celebrado en Jartum del 21 al 25 de noviembre de 2010 en torno al tema “Fortalecimiento de
las politicas sociales orientadas a la inclusion social”, acogiendo con beneplacito el tercer periodo de sesiones de la
Conferencia de Ministros, celebrado en Addis Abeba del 26 al 30 noviembre de 2012, recordando, a este respecto, la
Posicion Comun Africana sobre Integracion Social y el Marco para la Politica Social de Africa, que aprobaron los Jefes
de Estado y de Gobierno de la Union Africana en febrero de 2009, la Posicion Comin Africana sobre Buenas Practicas
de Formulacion y Aplicacion de Politicas sobre la Familia, para el vigésimo aniversario del Afio Internacional de la
Familia (2014), y el Plan de Accién Continental sobre el Decenio Africano de las Personas con Discapacidad

% Informe de la Cumbre Mundial sobre Desarrollo Social, Copenhague, 6 a 12 de marzo de 1995 (publicacién de las Naciones Unidas,
nim. de venta: S.96.IV.8), cap. I, resolucién 1, anexos Iy II.

2* Resolucion S-24/2 de la Asamblea General, anexo.
25 Resolucién 55/2 de la Asamblea General.
26 Resolucién 60/1 de la Asamblea General.
27 Resolucién 65/1 de la Asamblea General.
8 Resolucion 57/2 de la Asamblea General.
% Resolucion 66/288 de la Asamblea General, anexo.
3% Resolucién 63/1 de la Asamblea General.
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renovado (2010-2019), que aprobaron los Jefes de Estado y de Gobierno de la Union Africana en enero de 2013, y
tomando nota de la Posicion Comun Africana sobre los Derechos Humanos de las Personas de Edad en Africa,

Observando la plena integracién de la Nueva Alianza para el Desarrollo de Africa’' en las estructuras y
procesos de la Union Africana y el establecimiento del Organismo de Planificacion y Coordinacion de la Nueva
Alianza como o6rgano técnico de la Union Africana para sustituir a la secretaria de la Nueva Alianza,

Observando con aprecio el Programa de Desarrollo de la Infraestructura en Africa aprobado por la Unién
Africana, que propugna la creacion de un entorno propicio para que haya suficientes inversiones y la ejecucion de
las reformas sectoriales necesarias para obtener los resultados previstos, a fin de promover el desarrollo econémico
y social y reducir la pobreza en el continente mediante la puesta en marcha de redes de infraestructura regionales
integradas,

Acogiendo con beneplécito las declaraciones ministeriales sobre los temas “Aprovechamiento del potencial de
Africa como polo del crecimiento mundial” e “Industrializacion para un Africa emergente”, aprobadas por la
Conferencia de la Union Africana de Ministros de Economia y Finanzas y la Conferencia de la Comision
Econémica para Africa de Ministros Africanos de Finanzas, Planificacién y Desarrollo Econémico en sus reuniones
conjuntas quinta y sexta, celebradas en Addis Abeba los dias 26 y 27 de marzo de 2012 y Abidjan (Céte d’Ivoire)
los dias 25 y 26 de marzo de 2013, respectivamente, y la declaracion de consenso sobre el tema “Gobernar y
aprovechar los recursos naturales para el desarrollo de Africa”, aprobada en el octavo Foro para el Desarrollo de
Africa, celebrado en Addis Abeba del 23 al 25 de octubre de 2012,

Preocupado todavia porque, si bien Africa sigue avanzando constantemente en el logro de las metas de los
Objetivos de Desarrollo del Milenio, esos progresos no bastan para que todos los paises cumplan todos los
Objetivos a mas tardar para 2015, y poniendo de relieve a este respecto que hacen falta una accion concertada y un
apoyo constante para cumplir los compromisos de atender a las necesidades especiales de Africa,

Expresando preocupacion por que el logro de los objetivos de desarrollo social pueda verse dificultado por los
efectos adversos que ocasiona la crisis financiera y econémica mundial, la inestabilidad de los precios de la energia
y los alimentos y las dificultades que plantea el cambio climatico,

Destacando que en la elaboracion de la agenda para el desarrollo despues de 2015 se debe prestar la debida
atencion a hacer frente a las necesidades especiales de Africa en materia de desarrollo,

Observando que Africa cuenta con abundantes recursos naturales, incluidos numerosos recursos minerales
industriales y recursos agricolas que se exportan principalmente como productos primarios, y que durante muchos
afios la explotacion del sector de los recursos naturales en Africa ha atraido la inversion extranjera directa en
sectores de economia de enclave de gran densidad de capital, lo cual ofrece la posibilidad, si se ponen en marcha
politicas adecuadas, en particular iniciativas orientadas a generar un gran niimero de puestos de trabajo, de impulsar
la transformacion estructural, crear empleo, contribuir a la erradicacion de la pobreza y reducir las desigualdades,

Poniendo de relieve que la Union Africana y las comunidades economicas regionales desempefian un papel
fundamental en la aplicacion de la Nueva Alianza y, a este respecto, alentando a los paises de Africa a que, con
ayuda de sus asociados para el desarrollo, aumenten su apoyo y lo coordinen eficazmente a fin de reforzar la
capacidad de esas instituciones y promover la cooperacion regional y la integracion social y econdmica en Africa,

Reconociendo el mecanismo de coordinacion regional de los organismos y organizaciones de las Naciones
Unidas que trabajan en Africa en apoyo de la Unién Africana y su Programa de Accion relativo a la Nueva Alianza
para el Desarrollo de Africa, asi como el Organismo de Planificacion y Coordinacién de la Nueva Alianza, que tiene
por objeto asegurar la coordinacion y la coherencia en la prestacion de apoyo para aumentar la eficacia y el impacto
recurriendo en mayor medida a la programacion y la ejecucion conjuntas de las actividades,

Reconaociendo también la importancia esencial que tienen el desarrollo de la capacidad, el intercambio de
conocimientos y las mejores practicas para la aplicacion efectiva de la Nueva Alianza, y reconociendo también que
es necesario que la comunidad internacional, los asociados de la Nueva Alianza y los organismos de las Naciones
Unidas sigan prestando apoyo para lograr un desarrollo y crecimiento economico sostenidos, inclusivos y

31 A/57/304, anexo.
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equitativos en el continente africano, y que se refuercen las sinergias y se logre una coordinacion efectiva entre la
Nueva Alianza y las iniciativas internacionales relacionadas con Africa, y poniendo de relieve la importancia de la
estrecha colaboracion entre la Comision de la Union Africana y las Naciones Unidas como organizadores conjuntos
de la Conferencia Internacional de Tokio sobre el Desarrollo de Africa,

Reconociendo ademéas que la inversion en las personas, especialmente en su proteccion social, salud y
educacion, es fundamental para mejorar la productividad y los resultados agricolas y, por lo tanto, es un elemento
clave para lograr el crecimiento y reducir la pobreza mediante la mayor creacion de trabajo decente y oportunidades
de empleo, en particular para las mujeres y los jovenes, la mejora de la seguridad alimentaria y la nutricion y el
fomento de la resiliencia,

Observando con aprecio que la Iniciativa en Favor de los Paises Pobres Muy Endeudados, la Iniciativa para el
Alivio de la Deuda Multilateral y los donantes bilaterales han aliviado notablemente la carga de la deuda de 35
paises que han alcanzado el punto de culminacion previsto en la Iniciativa en Favor de los Paises Pobres Muy
Endeudados, lo que ha reducido considerablemente su vulnerabilidad a la deuda y les ha permitido aumentar sus
mversiones en servicios sociales,

Teniendo presente que incumbe a los paises de Africa la responsabilidad primordial de su propio desarrollo
econdmico y social, que no cabe exageracion cuando se insiste en el papel que desempeiian las politicas y las
estrategias de desarrollo de ambito nacional, y que es necesario que los esfuerzos de desarrollo de esos paises se
sustenten en un entorno econoémico internacional propicio, y recordando en este sentido el apoyo prestado a la
Nueva Alianza por la Conferencia Internacional sobre la Financiacion para el Desarrollo™,

1. Toma nota del informe del Secretario General®*;

2. Acoge con beneplécito los progresos realizados por los paises de Africa en el cumplimiento de sus
obligaciones relativas a la aplicacion de la Nueva Alianza para el Desarrollo de Africa® con el fin de apuntalar la
democracia, los derechos humanos, la buena gobernanza y la gestion econdmica racional, y alienta a los paises de
Aftica a que, con la participacion de los interesados, incluidos la sociedad civil y el sector privado, redoblen sus
esfuerzos en ese sentido estableciendo y consolidando instituciones que propicien la gobernanza y creando un
entorno que atraiga inversiones extranjeras directas para el desarrollo de la region;

3. Acoge con beneplécito también los avances logrados en la aplicacion del Mecanismo Africano de
Evaluacion entre Pares, que se refleja en particular en el nimero de paises que han firmado para participar en el
Mecanismo, la finalizacién del proceso de revision por pares en algunos paises, el avance de esos paises en la
aplicacion de las recomendaciones consecutivas y la finalizacion de los procesos de autoevaluacion y presentacion
de informes anuales sobre la aplicacion, la organizacion de misiones de apoyo en los paises y el inicio de los
procesos preparatorios nacionales para la revision por pares en otros paises, ¢ insta a los Estados de Africa que atin
no lo hayan hecho a que, con caracter prioritario, se sumen al Mecanismo y fortalezcan el proceso de revision por
pares para que funcione con eficacia;

4. Hace notar la elaboracion del Programa para 2063 como estrategia a largo plazo de la Union Africana
con hincapié en la industrializacion, el empleo de los jévenes, la mejora de la gobernanza de los recursos naturales y
la reduccion de las desigualdades, y acoge con beneplacito la decision de celebrar una cumbre extraordinaria de
Jefes de Estado y de Gobierno de la Unioén Africana para evaluar los progresos logrados en la aplicacion de la
Declaracion y el Plan de Accion de Uagadugi sobre el Empleo y la Lucha contra la Pobreza, de 2004, que
organizara la Union Africana en septiembre de 2014;

5. Reconoce los valiosos esfuerzos realizados por el Comité Directivo de la Nueva Alianza para la
ejecucion del Programa de Desarrollo de la Infraestructura en Africa, en particular por conducto del mecanismo de
la Iniciativa Presidencial de Fomento de la Infraestructura, en virtud de la cual se han logrado avances notables en la
formulacion de numerosos proyectos esenciales de infraestructura en el continente;

32 yiéase Informe de la Conferencia Mundial sobre la Financiacién para el Desarrollo, Monterrey (México), 18 a 22 de marzo de 2002
(publicacion de las Naciones Unidas, nim. de venta: S.02.11.A.7), cap. L, resolucion 1, anexo.

33 E/CN.5/2014/2.
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6. Destaca que la industrializacion es un motor fundamental del desarrollo econémico y social y pone de
relieve la necesidad de acelerar la industrializacion de Africa mediante la adopcion y puesta en marcha de medidas y
acciones concretas en los planos nacional, regional y continental y con el apoyo y la colaboracion de los asociados
para el desarrollo y la comunidad internacional;

7.  Destaca también la importancia de adoptar medidas para promover la diversificacion dindmica de las
economias de Africa, transformandolas para que abandonen la dependencia de los recursos mediante un mayor
procesamiento local de sus recursos naturales y una mayor generacion de valor afiadido a fin de ampliar las
economias nacionales y aumentar los ingresos, y desarrollando nuevas industrias con el objeto de transformar vidas
y crear oportunidades para ofrecer mas y mejores empleos;

8. Acoge con beneplacito las iniciativas de los paises de Africa y las organizaciones regionales y
subregionales, incluida la Union Africana, para incorporar la perspectiva de género y el empoderamiento de las
mujeres y las nifias en la aplicacion de la Nueva Alianza, en particular la aplicacion del Protocolo de la Carta
Africana de Derechos Humanos y de los Pueblos Relativo a los Derechos de la Mujer en Africa;

9. Destaca la importancia de que se mejore la salud materna y del nifio y, a este respecto, acoge con
beneplacito la declaracion de la cumbre de la Union Africana sobre la salud y el desarrollo maternos, infantiles y del
niflo, celebrada en Kampala del 19 al 27 de julio de 2010, y observa la Campaiia para la Reduccion Acelerada de la
Mortalidad Materna en Africa;

10.  Pone de relieve que los progresos en la aplicacion de la Nueva Alianza dependen asimismo de que exista
un entorno nacional e internacional propicio para el crecimiento y el desarrollo de Africa, que incluya medidas
destinadas a promover un entorno normativo propicio para el desarrollo del sector privado y la iniciativa
empresarial, asi como la consecucion de los Objetivos de Desarrollo del Milenio;

11. Pone de relieve también que la democracia, el respeto de todos los derechos humanos y las libertades
fundamentales, incluido el derecho al desarrollo, la gobernanza y la administracion transparentes y responsables en
todos los sectores de la sociedad, y la participacion efectiva de la sociedad civil, incluidas las organizaciones no
gubernamentales y las organizaciones comunitarias, y el sector privado, se cuentan entre las bases indispensables
para lograr un desarrollo social sostenible y centrado en las personas;

12.  Pone de relieve ademas que los niveles cada vez mas inaceptables de pobreza, desigualdad y exclusion
social a que hace frente la mayoria de los paises de Africa exigen un enfoque amplio con respecto a la formulacion y
aplicacion de politicas sociales y econdmicas con el objeto, entre otras cosas, de reducir la pobreza, promover la
actividad economica, el crecimiento y el desarrollo sostenible para asegurar la creacion de empleo y el trabajo
decente para todos, promover la educacion, la salud y la proteccion social, y aumentar la igualdad, la inclusion
social, la estabilidad politica, la democracia y la buena gobernanza a todos los niveles, asi como la promocion y
proteccion de los derechos humanos y las libertades fundamentales;

13.  Pone de relieve que es necesario identificar y eliminar las barreras a las oportunidades y asegurar el
acceso a servicios basicos de proteccion social y servicios sociales, a fin de romper el ciclo de pobreza, desigualdad
y exclusion social;

14. Alienta a los paises de Afica a que sigan otorgando prioridad a la transformacion estructural,
modernizando la agricultura de pequefias explotaciones, afiadiendo valor a los productos primarios, mejorando las
instituciones publicas y privadas de gobernanza econdmica y politica e invirtiendo en grandes proyectos de
infraestructura publica y en educacion y salud con el fin de promover el crecimiento inclusivo, generar empleo
pleno y productivo y trabajo decente para todos y reducir la pobreza;

15.  Pone de relieve que el desarrollo econdémico, incluido el desarrollo industrial basado en recursos con uso
intensivo de mano de obra, el desarrollo de infraestructuras y la transformacion estructural, en particular en la
economia rural, sobre la base de politicas pragmaticas y con objetivos bien definidos para mejorar la capacidad
productiva de Africa que estén en consonancia con las prioridades de desarrollo nacionales y los compromisos
internacionales, puede generar empleo e ingresos para todos los hombres y mujeres africanos, incluidos los pobres,
y, por lo tanto, puede ser un motor para erradicar la pobreza y alcanzar los objetivos de desarrollo convenidos
internacionalmente, incluidos los Objetivos de Desarrollo del Milenio;

16. Subraya que es crucial que se cumplan todos los compromisos relativos a la asistencia oficial para el
desarrollo, entre ellos los compromisos de muchos paises desarrollados de alcanzar para 2015 el objetivo de dedicar
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el 0,7% de su producto nacional bruto a la asistencia oficial para el desarrollo de los paises en desarrollo, asi como el
objetivo de dedicar entre el 0,15% y el 0,20% de su producto nacional bruto a la asistencia oficial para el desarrollo
de los paises menos adelantados, e insta a los paises desarrollados que aun no lo hayan hecho a que cumplan sus
compromisos relativos a la asistencia oficial para el desarrollo en favor de los paises en desarrollo;

17. Destaca el papel esencial que desempefia la asistencia oficial para el desarrollo al complementar y
movilizar de manera sostenida la financiacion para el desarrollo de los paises en desarrollo y al facilitar el logro de
los objetivos de desarrollo, incluidos los objetivos de desarrollo convenidos internacionalmente, en particular, los
Objetivos de Desarrollo del Milenio, y acoge con beneplacito las medidas encaminadas a mejorar la eficacia y la
calidad de la ayuda que se basan en los principios fundamentales de implicacion nacional, alineacion, armonizacion,
gestion orientada hacia los resultados, asociaciones para el desarrollo incluyentes y transparencia y mutua rendicion
de cuentas;

18. Reconoce que, si bien la responsabilidad del desarrollo social incumbe principalmente a los gobiernos, la
cooperacion y la asistencia internacionales son esenciales para la plena consecucion de ese objetivo;

19. Reconoce también la contribucion de los Estados Miembros a la aplicacion de la Nueva Alianza en el
contexto de la cooperacion Sur-Sur, y alienta a la comunidad internacional, incluidas las instituciones financieras
internacionales, a que apoye la accion de los paises de Africa valiéndose, entre otros medios, de la cooperacion
trilateral;

20. Acoge con beneplécito las diversas iniciativas importantes adoptadas en los ultimos afios por los
asociados para el desarrollo de Africa y, a este respecto, pone de relieve la importancia de la coordinacion de esas
iniciativas asegurando el cumplimiento efectivo de los compromisos existentes, en particular por conducto del Plan
de Accion para Africa 2010-2015 de la Union Africana y la Nueva Alianza para el Desarrollo de Africa: Fomento
de la Integracién Regional y Continental en Aftrica, que sigue siendo el niicleo de la participacion del continente con
los asociados;

21. Alienta a los paises africanos a que intensifiquen sus esfuerzos por fortalecer la capacidad estadistica
nacional a fin de producir estadisticas e indicadores fiables y oportunos para la vigilancia de las politicas y
estrategias nacionales de desarrollo y el cumplimiento de los compromisos adquiridos y el logro de todos los
objetivos de desarrollo en los planos nacional, regional e internacional y, a este respecto, insta a los paises y
organizaciones donantes y a las comunidades estadisticas internacionales y regionales a que apoyen a los paises
africanos en el fortalecimiento de su capacidad estadistica con objeto de apuntalar el desarrollo;

22. Insta a que se sigan apoyando las medidas para hacer frente a los desafios de la erradicacion de la
pobreza y el logro del desarrollo sostenible en Africa, prestando especial atencién a los Objetivos de Desarrollo del
Milenio relacionados con la pobreza y el hambre, la salud, la educacion, el empoderamiento de la mujer y la
igualdad entre los géneros, y ademas, segun proceda, al alivio de la deuda, el mayor acceso a los mercados, el apoyo
al sector privado y la iniciativa empresarial, el aumento de la asistencia oficial para el desarrollo, el aumento de la
inversion extranjera directa y la transferencia de tecnologia en condiciones mutuamente convenidas, la reduccion
del costo del envio de remesas por conductos oficiales, el empoderamiento de la mujer en todos sus aspectos, entre
ellos los econdmicos y politicos, la promocion de sistemas de proteccion social y la conclusion de la ronda de
negociaciones de Doha de la Organizacion Mundial del Comercio;

23. Subraya la importancia de que los gobiernos de los paises de Africa consoliden la capacidad productiva
de la agricultura, como cuestion de maxima prioridad, a fin de aumentar los ingresos rurales y asegurar el acceso a
los alimentos para los compradores netos de alimentos, y destaca que se deben hacer mayores esfuerzos para
promover e implantar la agricultura sostenible, aumentar el acceso de los pequefios agricultores, en particular las
mujeres, a los recursos agricolas necesarios, incluidos los bienes de produccion, y mejorar el acceso a la
infraestructura, la informacion y los mercados, y que, ademas, se deben hacer esfuerzos para promover las pequefias
y medianas empresas que contribuyan al aumento del empleo y de los ingresos a lo largo de la cadena de valor
agricola;

24. Insta a los gobiernos a que, en el marco del Programa General para el Desarrollo de la Agricultura en
Africa, amplien la financiacién de la inversion destinada a la agricultura al 10%, como minimo, del presupuesto
anual del sector publico nacional, al tiempo que aseguran la adopcion de las medidas de reforma normativa e
institucional necesarias para mejorar el rendimiento de la industria y los sistemas agricolas;
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25.  Hace notar la decision adoptada por la Asamblea de Jefes de Estado y de Gobierno de la Union Africana
en su 19° periodo ordinario de sesiones, celebrado en Addis Abeba los dias 15 y 16 de julio de 2012, de proclamar
2014 Afio de la Agricultura y la Seguridad Alimentaria en Africa para conmemorar el décimo aniversario de la
aprobacién del Programa General para el Desarrollo de la Agricultura en Africa;

26. Reconoce la necesidad de que los asociados para el desarrollo de Africa que prestan apoyo a la
agricultura y la seguridad alimentaria del continente orienten sus esfuerzos de un modo mas especifico a apoyar el
Programa General para el Desarrollo de la Agricultura en Africa, utilizando los planes de inversién de ese Programa
a fin de orientar la financiacion externa, y, a este respecto, toma nota de la Declaracion de la Cumbre Mundial sobre
la Seguridad Alimentaria®*;

27. Reconoce también que los compromisos contraidos por los gobiernos durante el primer Decenio de las
Naciones Unidas para la Erradicacion de la Pobreza (1997-2006) no se han cumplido en la medida esperada y acoge
con beneplacito la proclamacion del segundo Decenio (2008-2017) por la Asamblea General, en su resolucion
62/205, de 19 de diciembre de 2007, con el proposito de apoyar, de manera eficiente y coordinada, los objetivos de
desarrollo convenidos internacionalmente relativos a la erradicacion de la pobreza, incluidos los Objetivos de
Desarrollo del Milenio;

28. Insta a los paises de Africa a que presten especial atencion a un crecimiento inclusivo, equitativo y
sostenible que aumente el empleo, incluso mediante programas de inversion que generen muchos puestos de
trabajo, que deberian dirigirse a reducir las desigualdades, crear empleo y mejorar el ingreso per capita real en las
zonas rurales y urbanas;

29. Pone de relieve la necesidad, en particular en los paises de Africa, de crear mayor capacidad para el
desarrollo sostenible y, a este respecto, pide que se fortalezca la cooperacion técnica y cientifica, en particular la
cooperacion Norte-Sur y Sur-Sur y la cooperacion triangular, y reitera la importancia de que se desarrollen los
recursos humanos, incluso mediante la capacitacion, el intercambio de experiencias y conocimientos especializados,
la transferencia de conocimientos y la asistencia técnica para la creacion de capacidad, lo cual entrafia fortalecer la
capacidad institucional, incluida la capacidad de planificacion, gestion y seguimiento;

30. Pone de relieve también la importancia de que haya una mayor cooperacion internacional para mejorar
la calidad y el acceso a la educacion, en particular en los paises de Africa, mediante, entre otros procedimientos, la
consolidacion y el fortalecimiento de la infraestructura educativa y el aumento de la inversion en educacion, y, a este
respecto, hace notar la Iniciativa Mundial del Secretario General “La Educacion ante Todo” y sus objetivos e invita
a los Estados Miembros a que contribuyan, segiin proceda, a la Iniciativa, en particular mediante la asignacion de
recursos suficientes;

31. Insta a los paises de Africa y a los asociados para el desarrollo a que respondan a las necesidades de los
jovenes y los empoderen, en particular haciendo frente a los altos niveles de desempleo juvenil mediante la
elaboracion de programas de educacion y capacitacion que encaren el analfabetismo, mejoren la empleabilidad y las
capacidades de los jovenes, faciliten la transicion de la ensefianza al mundo laboral y amplien los planes de garantia
de empleo, cuando proceda, prestando particular atencion a los jovenes pertenecientes a grupos desfavorecidos en
las zonas rurales y urbanas;

32.  Reconoce que el hecho de que todos los nifios y nifas, especialmente los mas pobres y vulnerables y los
marginados, tengan mayores posibilidades de acceder a la escuela y recibir una educacion de calidad, asi como la
mejora de la calidad de la educacion mas alla de la ensefianza primaria, pueden repercutir positivamente en lo que
respecta al empoderamiento y la participacion social, econdmica y politica y, por consiguiente, en la lucha contra la
pobreza y el hambre, y contribuir de modo directo a conseguir los objetivos de desarrollo convenidos
internacionalmente, incluidos los Objetivos de Desarrollo del Milenio;

33.  Reconoce también que la joven poblacion de Africa ofrece importantes oportunidades para el desarrollo
del continente y subraya, a este respecto, la importancia de que los paises de Africa creen entornos normativos
apropiados para aprovechar la transicion demografica del continente, al tiempo que adoptan un enfoque de la
planificacion y ejecucion del desarrollo inclusivo y basado en los resultados, de conformidad con su legislacion y
sus prioridades nacionales;

** Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura, documento WSFS 2009/2.
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34. Alienta a los gobiernos, las organizaciones internacionales, otras instituciones pertinentes y demas
interesados, segun proceda, a que proporcionen capacitacion especializada pertinente para los jovenes, servicios de
atencion sanitaria de alta calidad y mercados de trabajo dinamicos que ofrezcan empleo a una poblacion creciente;

35. Exhorta a la comunidad internacional a que aumente su apoyo y cumpla los compromisos de adoptar
nuevas medidas en esferas fundamentales para el desarrollo econdmico y social de Africa y acoge con beneplacito
los esfuerzos de los asociados para el desarrollo a fin de reforzar la cooperacion con la Nueva Alianza;

36. Alienta a todos los asociados para el desarrollo a que apliquen los principios de eficacia de la ayuda,
como se recuerda en la Declaracion de Doha sobre la Financiacion para el Desarrollo aprobada el 2 de diciembre de
2008 por la Conferencia Internacional de Seguimiento sobre la Financiacion para el Desarrollo Encargada de
Examinar la Aplicacion del Consenso de Monterrey””;

37. Reconoce la necesidad de que los gobiernos y la comunidad internacional sigan tratando de aumentar las
corrientes de recursos nuevos y adicionales para financiar el desarrollo procedentes de todas las fuentes, publicas y
privadas, nacionales y extranjeras, en apoyo del desarrollo de los paises de Africa, y acoge con beneplécito las
diversas iniciativas importantes que se han puesto en marcha entre los paises de Africa y sus asociados para el
desarrollo a este respecto;

38. Reconoce también las actividades realizadas por las instituciones de Bretton Woods y el Banco Africano
de Desarrollo en los paises de Africa, e invita a esas instituciones a que sigan prestando apoyo al cumplimiento de
las prioridades y los objetivos de la Nueva Alianza;

39. Expresa profunda preocupacion por el hecho de que las corrientes financieras ilicitas y la deficiencia de
los marcos juridicos, fiscales y normativos de los recursos minerales menoscaban los esfuerzos de desarrollo
nacionales, alienta a los paises de Africa a que adopten medidas para hacer frente a esos problemas e invita a los
asociados para el desarrollo a que sigan ayudando a los paises de Africa en la lucha contra las corrientes financieras
ilicitas;

40. Alienta a los asociados para el desarrollo de Africa a que sigan integrando las prioridades, valores y
principios de la Nueva Alianza en sus programas de asistencia para el desarrollo;

41. Alienta a los paises de Africa y a sus asociados para el desarrollo a que sittien a las personas en el centro
de la accion de los gobiernos en pro del desarrollo, aseguren que se hagan inversiones basicas en salud, educacion y
proteccion social y presten particular atencion al acceso universal a los sistemas basicos de seguridad social,
reconociendo que los niveles minimos de proteccion social pueden servir de base para hacer frente a la pobreza y la
vulnerabilidad y, a este respecto, toma nota de la recomendacion niim. 202 sobre los pisos nacionales de proteccion
social, aprobada por la Conferencia Internacional del Trabajo en su 101? reunion, celebrada el 14 de junio de 2012;

42. Observa la creciente colaboracion entre las entidades del sistema de las Naciones Unidas en apoyo de la
Nueva Alianza y solicita al Secretario General que promueva una mayor coherencia en la labor del sistema de las
Naciones Unidas en apoyo de la Nueva Alianza, en funcion de los grupos tematicos convenidos del Mecanismo de
Coordinacion Regional para Africa®;

43. Pone de relieve la importancia de la labor tematica sobre comunicacion, promocion y extension para
seguir recabando apoyo internacional destinado a la Nueva Alianza y para instar al sistema de las Naciones Unidas a
que presente mas ejemplos de sinergias intersectoriales encaminadas a promover un enfoque amplio de las fases
sucesivas de la planificacion y ejecucion de programas de desarrollo social en Africa;

44. Invita al Secretario General a que, como seguimiento de la Cumbre Mundial 2005, inste a las
organizaciones y 6rganos del sistema de las Naciones Unidas a que sigan ayudando a los paises de Africa a poner en
practica iniciativas de efecto rapido basadas en sus estrategias y prioridades nacionales de desarrollo, para que
puedan alcanzar los Objetivos de Desarrollo del Milenio y, a este respecto, reconoce los compromisos contraidos
por los asociados para el desarrollo;

35 Resolucion 63/239 de la Asamblea General, anexo.

3% Los nueve grupos tematicos son: desarrollo de infraestructuras; medio ambiente, poblacién y urbanizacién; desarrollo social y humano;
ciencia y tecnologia; promocion y comunicacion; gobernanza; paz y seguridad; agricultura, seguridad alimentaria y desarrollo rural; e
industria, comercio y acceso a los mercados.
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45. Alienta a la comunidad internacional a que ayude a los paises de Africa a hacer frente a los desafios del
cambio climatico proporcionandoles los recursos financieros y tecnologicos y la capacitacion para desarrollar la
capacidad que necesitan para respaldar las medidas de adaptacion y mitigacion;

46. Observa la decision de la Asamblea General de reforzar la Oficina del Asesor Especial para Africa’” a
fin de que pueda cumplir eficazmente su mandato, en particular el seguimiento de los progresos en la atencion de las
necesidades especiales de Africa y la presentacion de informes al respecto;

47. Solicita a la Comision de Desarrollo Social que examine en su programa de trabajo anual los programas
regionales que promueven el desarrollo social a fin de que todas las regiones puedan compartir experiencias y
mejores practicas, con el consentimiento de los paises en cuestion, y, a este respecto, solicita que los programas de
trabajo de la Comision incluyan los temas prioritarios de la Nueva Alianza, segin proceda;

48. Invita a que se adopten medidas intergubernamentales para que siga mejorando la coherencia y eficacia
del sistema de las Naciones Unidas en apoyo de Africa y se siga prestando apoyo a la Comisién Econdmica para
Africa en la ejecucion de su mandato, en particular colaborando con sus miembros para asegurar que la agenda para
el desarrollo después de 2015 tenga en cuenta las prioridades de desarrollo social de Africa;

49. Decide que en su 53°periodo de sesiones la Comision de Desarrollo Social siga destacando las
dimensiones sociales de la Nueva Alianza y creando conciencia al respecto;

50. Solicita al Secretario General que, en colaboracién con la Oficina del Asesor Especial para Africa y la
Comisién Econdmica para Africa y tomando en consideracion las resoluciones de la Asamblea General 62/179, de
19 de diciembre de 2007, 63/267, de 31 de marzo de 2009, 64/258, de 16 de marzo de 2010, 65/284, de 22 de junio
de 2011, 66/286, de 23 de julio de 2012, y 67/294, de 15 de agosto de 2013, tituladas “Nueva Alianza para el
Desarrollo de Africa: progresos en su aplicacién y apoyo internacional”, presente a la Comision de Desarrollo
Social, para que lo examine en su 53° periodo de sesiones, un informe sobre las dimensiones sociales de la Nueva
Alianza que incluya, en cooperacion con los drganos competentes de las Naciones Unidas, una sinopsis de los
procesos actuales relacionados con el desarrollo social en Africa, incluidas recomendaciones sobre la manera de
aumentar la eficacia de la labor de los organos de las Naciones Unidas, preservando al mismo tiempo las
dimensiones sociales de la Nueva Alianza.

23 sesion plenaria
12 de junio de 2014

2014/5.  Lapromocién del empoderamiento de las personas para erradicar la pobreza, lograr la
integracion social y crear empleo pleno y trabajo decente para todos

El Consejo Econdmico y Social,

Recordando su resolucion 2012/7, de 26 de julio de 2012, en que el Consejo decidié que el tema prioritario
para el ciclo normativo y de examen de 2013-2014 de la Comision de Desarrollo Social seria “La promocion del
empoderamiento de las personas para erradicar la pobreza, lograr la integracion social y crear empleo pleno y
trabajo decente para todos”,

Reafirmando que la Declaracion de Copenhague sobre Desarrollo Social y el Programa de Accion de la
Cumbre Mundial sobre Desarrollo Social*® y las iniciativas de desarrollo social aprobadas en el vigésimo cuarto
periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General™, asi como un didlogo mundial permanente sobre las
cuestiones de desarrollo social, constituyen el marco basico de la promocion del desarrollo social para todos a nivel
nacional e internacional,

37 Véase la resolucion 68/247 de la Asamblea General, secc. VIIIL.

** Informe de la Cumbre Mundial sobre Desarrollo Social, Copenhague, 6 a 12 de marzo de 1995 (publicacién de las Naciones Unidas,
nim. de venta: S.96.IV.8), cap. I, resolucién 1, anexos Iy II.

%% Resolucion S-24/2 de la Asamblea General, anexo.
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Recordando la Declaracion del Milenio de las Naciones Unidas* y los objetivos de desarrollo que en ella
figuran, asi como los compromisos contraidos en sus periodos extraordinarios de sesiones y en las grandes cumbres
y conferencias de las Naciones Unidas, incluidos los compromisos asumidos en la Cumbre Mundial 2005*' y en la
reunién plenaria de alto nivel de la Asamblea General sobre los Objetivos de Desarrollo del Milenio®, y el
documento final del acto especial de seguimiento de 2013 de la labor realizada para lograr los Objetivos de
Desarrollo del Milenio®,

Expresando preocupacion por las catastroficas consecuencias de la pobreza, la desigualdad y las disparidades
en todo el mundo,

Reconociendo que el empoderamiento de las personas es esencial para lograr el desarrollo,

Reconociendo también que las politicas orientadas a erradicar la pobreza, reducir la desigualdad y promover el
empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos, asi como la integracion social, y las politicas orientadas a
fomentar el empoderamiento de las personas, se refuerzan mutuamente,

Reconociendo ademés que en la base del desarrollo econdmico y social debe haber un enfoque centrado en el
ser humano, y que las personas deberian ser el principal centro de atencion de los planes, programas y politicas a
todos los niveles, para que los resultados del desarrollo beneficien de modo justo a todas las personas,

Reafirmando que el empoderamiento y la participacién son importantes para el desarrollo social y que el
desarrollo sostenible requiere la implicacion efectiva y la participacion activa de todos, incluidos los nifios, los
jovenes, las personas de edad, las personas con discapacidad y los pueblos indigenas, asi como otras personas y
grupos desfavorecidos y vulnerables, y que se tenga debidamente en cuenta la necesidad de que la mujer participe
plenamente y en pie de igualdad,

Recordando el documento final de la reunion de alto nivel de la Asamblea General sobre la realizacion de los
Objetivos de Desarrollo del Milenio y otros objetivos de desarrollo convenidos internacionalmente para las personas
con discapacidad: el camino a seguir, una agenda para el desarrollo que tenga en cuenta a las personas con
discapacidad para 2015 y después de ese afio*, en que los gobiernos reafirmaron su decision de cooperar adoptando
un enfoque participativo que involucrara al sector publico y a representantes de las asociaciones de la sociedad civil,
y organizaciones de personas con discapacidad para lograr un desarrollo incluyente, asi como el compromiso de la
comunidad internacional con la promocion de los derechos de todas las personas con discapacidad, que esta
firmemente arraigado en los objetivos de la Carta de las Naciones Unidas y la Declaracion Universal de los
Derechos Humanos®, y la realizacién de los Objetivos de Desarrollo del Milenio y otros objetivos de desarrollo
convenidos internacionalmente para personas con discapacidad para 2015 y después de ese afio,

Reafirmando que empoderar a todas las personas, en particular a las mujeres y las nifias, los jovenes, las
personas de edad, las personas con discapacidad y los pueblos indigenas, y a otras personas y grupos desfavorecidos
y vulnerables, para que fortalezcan su propia capacidad a fin de que adopten decisiones fundamentadas al ejercer el
derecho y la responsabilidad de participar activamente en los asuntos de la comunidad en que viven es un
importante objetivo del desarrollo y su principal recurso y que para ello se requiere la plena participacion de las
personas en la formulacion, aplicacion, supervision, y evaluacion de las decisiones que determinan el
funcionamiento y bienestar de nuestras sociedades,

Recordando el documento final de la tercera Conferencia Global sobre el Trabajo Infantil, celebrada en
Brasilia del 8 al 10 de octubre de 2013, y recordando ademas nuestro entendimiento de que las inversiones en los
niflos y la realizacion de sus derechos se sitGian entre las formas mas