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I.

El1 PNUD en el Marco de Cooperacion de las Naciones
Unidas para el Desarrollo Sostenible

1.  Este documento de programa para el pais del PNUD esta alineado con el Plan
Plurianual del Brasil 2024-2027 y el Marco de Cooperacion de las Naciones Unidas
para el Desarrollo Sostenible (MCNUDS) 2023-2027. Asimismo, se basa en el Plan
Estratégico del PNUD para 2022-2025 a través de la aplicacion de sus soluciones
emblematicas y se fundamenta en la vision regional del PNUD de una carretera de
tres carriles que simboliza una gobernanza eficaz que avanza simultaneamente hacia
la inclusidn, la resiliencia y la productividad.

2. El Brasil se esta recuperando de la pandemia de enfermedad por coronavirus
(COVID-19) que afecto al pais, redujo el crecimiento y aumentd el desempleo, la
inflacion, la pobreza y la desigualdad. En todos los casos, los mas afectados son los
mas vulnerables: afrobrasilefios, residentes en el Norte y el Nordeste, pueblos
indigenas y nifios que viven en la pobreza.

3. A pesar de los avances conseguidos en décadas anteriores, las desigualdades y
la discriminacién por motivos de género, raza, origen étnico o geografico y edad
permanecen como retos para el desarrollo del Brasil. Es necesario un cambio
fundamental en la financiacion y la accion para acelerar el ritmo actual de desarrollo
y alcanzar la Agenda 2030.

4.  Con una financiacién mayoritariamente publica, este programa nacional refleja
las prioridades y la implicacion del Gobierno del Brasil. Segun la evaluacion
independiente del programa para el pais, el PNUD demostr6é ventajas comparativas
en la prestacion de apoyo a la ejecucion en el ciclo de programacion anterior, como
la contrataciéon oportuna y rentable de asistencia técnica y servicios. Ademas, el
PNUD vy los asociados en la ejecucion nacionales integraron las dimensiones de
género y raza en las actividades de los proyectos y fuera de ellos. Los asociados
consideran que la red de centros nacionales, regionales y mundiales del PNUD es un
activo que deberia utilizarse en mayor medida’.

5.  Encel ciclo de programacion anterior, los evaluadores del programa para el pais
concluyeron que, en el Brasil, el PNUD se habia adaptado a la evolucion del contexto
respondiendo a las necesidades federales, estatales y locales. Para hacer evolucionar
el desarrollo socioecondémico y la gobernanza, el PNUD abordd apremiantes retos de
desarrollo como el acceso a la justicia, la localizacion de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) y la incorporacion de la perspectiva de género. La cartera ambiental
del PNUD sigue siendo pertinente para los desafios actuales del cambio climatico, la
biodiversidad y la gestion de los recursos naturales del Brasil a través de un cambio
significativo del desarrollo de politicas a su ejecucion. Gracias a ello, ha sido posible
reducir las emisiones de gases de efecto invernadero, eliminar progresivamente los
hidroclorofluorocarburos y aplicar medidas de restauracion del suelo?.

6.  Otras recomendaciones de la evaluacion del programa para el pais son que el
PNUD en el Brasil mejore su enfoque estratégico mediante la implicacion sistematica
con el sector privado y el uso de su poder de convocatoria para facilitar el didlogo
entre el Gobierno y la sociedad civil, especialmente sobre los ODS. También se
sugirio que el PNUD prestara un apoyo operativo y técnico mas equilibrado a los
programas con financiacidon publica y se implicara estratégicamente en la cooperacion
Sur-Sur y triangular.
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7. En el ciclo 2024-2027, el PNUD contribuira a cuatro pilares del MCNUDS: a)
transformacion econdémica para el desarrollo sostenible; b) inclusién social para el
desarrollo sostenible; ¢) medio ambiente y cambio climatico para un desarrollo
sostenible; y d) gobernanza y capacidad institucional para el desarrollo sostenible.
Los conocimientos tematicos del PNUD en materia de crecimiento inclusivo,
proteccion social, género, gobernanza, el Centro Internacional de Estambul para el
Sector Privado en el Desarrollo y el Centro de Financiacion Sostenible son
inestimables para este programa para el pais.

8. En aras de una respuesta integrada de las Naciones Unidas para lograr los
resultados de la Agenda 2030, el PNUD seguira colaborando con el Fondo
Internacional de Desarrollo Agricola, el Programa de las Naciones Unidas para los
Asentamientos Humanos (ONU-Habitat), la Oficina de las Naciones Unidas contra la
Drogay el Delito (UNODC) y el programa de los Voluntarios de las Naciones Unidas,
al tiempo que establecera nuevas alianzas con otros organismos, fondos y programas.
Junto con la Agencia Brasilefia de Cooperacion (ABC), el PNUD contribuird a
facilitar la cooperacion Sur-Sur y triangular en América Latina y el Caribe, Africa y
los paises lus6fonos (de lengua portuguesa).

Prioridades y alianzas del programa

9. Inspirada en el principio de “no dejar a nadie atras™, la vision del PNUD para
2024-2027 es impulsar la accidn para el desarrollo sostenible colaborando para que
se produzcan cambios estructurales en el Brasil que hagan que la sociedad sea mas
inclusiva, productiva y resiliente. El PNUD se centrard en reducir las vulnerabilidades
multidimensionales acelerando las capacidades y aptitudes de desarrollo humano. El
PNUD reconoce que fortalecer el empoderamiento econdémico y el liderazgo de las
mujeres es fundamental para cambiar las normas sociales en favor de la igualdad de
género, y es un objetivo intersectorial que implica abordar los prejuicios raciales y de

género a los que se enfrentan las mujeres afrobrasilefias®.

10. Este programa se deriva del MCNUDS, para cuya creaciéon se conté con la
colaboracion con 300 organizaciones publicas, privadas y de la sociedad civil y 2.700
personas a través de consultas en linea. Todas las consultas fueron organizadas por
un equipo de representantes de la Oficina de la Oficina de la Coordinadora Residente
de las Naciones Unidas, el Ministerio de Asuntos Exteriores y 24 organismos, fondos
y programas residentes®.

Transformacion econdmica para el desarrollo sostenible

11. La teoria del cambio para la transformacién econdémica afirma: Si se aplican
reformas normativas para mejorar el entorno empresarial en el Brasil —
profundizando en la integracion, la competitividad, la innovacion y el comercio—, el
crecimiento de la productividad serd entonces mayor en sectores distintos de la
agricultura y los productos basicos, y este modelo de desarrollo ayudara a dirigir un
cambio desde la extraccion de recursos y la degradacion de las tierras para dar lugar
a una economia revigorizada y reducir la pobreza.

12. Con este fin, el PNUD contribuira a la transformaciéon econémica del Brasil
trabajando con los ministerios de Hacienda, Industria y Comercio para facilitar el
intercambio de conocimientos y la innovacion y asi mejorar las instituciones
econdmicas. Junto con las partes interesadas del sector privado y financiero, y con el
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Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos. Nota orientativa sobre
interseccionalidad, discriminacion racial y proteccion de las minorias, 2023.
4 MCNUDS, 2023-2027.
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apoyo adicional de la presidencia del Grupo de los 20, que ocupara el Brasil en 2024,
el PNUD pondra en marcha proyectos piloto que fomenten la financiacion para el
desarrollo y permitan un seguimiento, una medicién y un aumento solidos de los
flujos financieros para los ODS.

13. El PNUD contribuira a la iniciativa empresarial mediante el desarrollo de
metodologias para acelerar el desarrollo empresarial de las pequeflas y medianas
empresas (pymes), incluidas las empresas emergentes de bioeconomia. En
colaboracion con el Servicio Brasileflo de Apoyo a las Micro y Pequefias Empresas y
la Agencia Brasilefla de Desarrollo Industrial, la iniciativa /nova Amazénia apoya la
creacion de redes, la mentoria y la digitalizacion de las pymes socioambientales para
desarrollar cadenas de alto valor en la region aprovechando los conocimientos
tradicionales de las comunidades indigenas. El PNUD apoyara el disefio y la
aplicacion de una politica de bioeconomia, junto con la Presidencia y el Ministerio
de Medio Ambiente (MMA).

14. E1PNUD cooperara con los ministerios de Hacienda, Industria y Comercio para
implantar una estrategia nacional que fomente la iniciativa empresarial de las
mujeres, encarando obstaculos visibles e invisibles como el bajo acceso a la
financiacion, la informalidad del mercado laboral y el exceso de carga de trabajo
doméstico y cuidado de los nifios por la menor participacion de los hombres en estas
cuestiones. El PNUD también colaborara con la Agencia Espacial Brasilefia y la
Oficina de Asuntos del Espacio Ultraterrestre de las Naciones Unidas para animar a
las nifas a elegir carreras de ciencias, tecnologia, ingenieria, artes y matematicas.

15. Con el objetivo de incrementar las inversiones publicas y privadas en
infraestructuras y logistica sostenibles, el PNUD trabajara con las partes interesadas
del estado de Mato Grosso do Sul para disefiar, apoyar y promover iniciativas de
alianza publico-privada en apoyo de los planes y proyectos nacionales de
infraestructuras centrados en ferrocarriles, transporte y parques urbanos. Ademas, se
crearan normativas para aplicar el nuevo marco juridico del saneamiento a raiz de la
colaboracion con la Agencia Nacional del Agua.

16. En asociacion con empresas energéticas del sector privado y bancos de
desarrollo, el PNUD promovera procesos locales de producciéon sostenibles e
inclusivos para contribuir a la consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Inclusioén social para el desarrollo sostenible

17. Si se refuerzan las capacidades de las partes interesadas institucionales para
considerar los aspectos interseccionales del género, la raza, el origen étnico y la
equidad generacional a la hora de formular, aplicar, supervisar y evaluar las politicas
sociales, el Brasil podra entonces hacer frente a los cambios del mercado laboral y
gestionar las presiones fiscales del envejecimiento de la poblacidn sobre los sistemas
de salud, asistencia social y pensiones.

18. El PNUD colaborara con el Ministerio de Desarrollo y Asistencia Social para
mejorar las politicas de proteccidon social, ya que la prestacion de servicios de
guarderia publicos y asequibles es fundamental para eliminar la brecha de género en
la participacion laboral (20 % entre el quintil mas pobre)s. EI PNUD, la Organizacién
para la Alimentacion y la Agricultura, el Fondo de las Naciones Unidas para la
Infancia y la Sociedad Alemana de Cooperacion Internacional fomentardn el
intercambio de conocimientos sobre politicas de proteccion social.

19. EIl PNUD seguira colaborando con asociados privados como el Servicio Social
de la Industria y el Ministerio de Educacién para dar solucion a las tasas de abandono

5 Banco Mundial y PNUD. Social Protection for Brazil of the Future: Preparing for Change, 2023.
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escolar y mejorar las capacidades institucionales para desarrollar y aplicar politicas
relacionadas con la educacion.

20. EI PNUD cooperara con la Agencia Nacional de Vigilancia Sanitaria para
controlar la salud de la poblacion y supervisar los productos y servicios sanitarios.
Brindara apoyo al Ministerio de Sanidad para aumentar el acceso a la sanidad de los
afrodescendientes, las comunidades indigenas y tradicionales y las personas con
discapacidad que dependen de la sanidad publica. Ademaés, establecerda una
colaboracion con la Oficina de las Naciones Unidas de Servicios para Proyectos
(UNOPS) y el Programa Conjunto de las Naciones Unidas sobre el VIH/Sida, con
especial atencion a los servicios de prevencion, diagnostico y tratamiento del VIH.

21. En el estado de Bahia, el PNUD trabajara con el Servicio Nacional de
Aprendizaje Cooperativo para mejorar los servicios publicos a través de una mejor
planificacion, la proteccion social, la digitalizacion de los servicios y la incorporacion
y localizacion de los ODS en las regiones mas pobres.

Medio ambiente y cambio climético para un desarrollo sostenible

22. Si los gobiernos nacionales, estatales y locales, asi como las partes interesadas
del sector privado y la sociedad civil, cuentan con la concienciacion, capacidades,
recursos, marcos regulatorios e instrumentos de politica pliblica necesarios para
revalorizar la conservacion de los ecosistemas como elemento central del desarrollo,
entonces se producird una transicion hacia una economia sostenible y verde que
conducira a un aumento de la resiliencia socioecologica de nuestro planeta para hacer
frente a los retos medioambientales y del cambio climatico.

23. Al servicio de esta teoria, el PNUD cooperara con el Gobierno, los bancos
multilaterales de desarrollo y fondos verticales como el Fondo para el Medio
Ambiente Mundial, el Fondo Marco Mundial de Biodiversidad de Kunming-
Montreal, el Fondo Verde para el Clima y el Protocolo de Montreal para poner en
practica los compromisos internacionales centrados en la biodiversidad, el cambio
climatico, la desertificacion, las sustancias quimicas y la evitacion de contaminantes
primarios.

24. EIPNUD apoyara el disefio y la aplicacion del marco nacional de bioeconomia,
economia verde e instrumentos financieros para promover la gestion sostenible de los
recursos naturales, incluida la conservacion, el pago efectivo por servicios
ambientales, la restauracion de zonas degradadas y la gestion territorial, protegiendo
al mismo tiempo a los pueblos indigenas, las mujeres, las comunidades tradicionales
y las poblaciones rurales. Esta labor pretende garantizar los derechos constitucionales
de estas personas y aumentar su resiliencia al cambio climatico, garantizar el acceso
a servicios ecosistémicos vitales y a la biodiversidad, y reducir la degradacion de las
tierras. Trabajando de forma multidimensional, el PNUD fomentara la inclusion
productiva con cadenas de valor locales sostenibles, el acceso a los mercados y el
reparto de beneficios para aumentar los ingresos mediante la conservacion y el uso
sostenible de los bosques tropicales y otros ecosistemas.

25. EIl PNUD apoyara al Gobierno del Brasil para garantizar el buen estado de los
humedales y los océanos con medidas acordes con los compromisos internacionales
y el Decenio de los Océanos de las Naciones Unidas.

26. Araiz del Decenio de las Naciones Unidas de la Restauracion, el PNUD apoyara
a los gobiernos nacionales y subnacionales en el disefio y ejecucion de programas de
restauracion para mantener, recuperar y ampliar los bosques y otros ecosistemas en
varios biomas. Esto se hara al tiempo que se estimula una cultura de restauracion
ecologica y practicas sostenibles, se contribuye a la generacién de oportunidades
socioecondmicas para las mujeres productoras rurales, se trabaja para eliminar las
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barreras estructurales al acceso a la tierra, los créditos y los medios de subsistencia,
y se aumentan las normas tradicionales de género.

27. EI PNUD apoyara al Gobierno en la creacion de capacidades para estructurar
una gobernanza nacional eficaz del clima con la participacion de multiples partes
interesadas (sociedad civil, sector privado, mundo académico, estados y municipios).
Este proceso participativo acelerara la aplicacion de estrategias a largo plazo y
herramientas de seguimiento, informacién y transparencia para garantizar una
transicion justa hacia una economia con bajas emisiones de carbono en el uso de la
tierra (70 % de las emisiones nacionales), la matriz energética y las ciudades
sostenibles.

28. EI PNUD es un socio clave del Ministerio de Ciencia y Tecnologia para
presentar las Comunicaciones Nacionales del Brasil y los informes bienales y de
transparencia a la Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio
Climatico (CMNUCC). En ellos se presentan los resultados de la iniciativa que
abordan el cambio climatico y se ajustan a los compromisos de los paises y al contexto
actual.

29. Se espera que el PNUD coopere con la administracion del estado de Para, y su
capital Belém, para acoger la CMNUCC (30.* Conferencia de las Partes) en 2025. El
acontecimiento vuelve a situar al Brasil en la vanguardia de la accion climatica
atrayendo inversiones y creando empleo en la region.

30. El Brasil se enfrenta a retos considerables en materia de gestion de los residuos
solidos, asi como de control y reduccion de la contaminaciéon. E1 PNUD seguira
apoyando a los gobiernos nacionales y subnacionales en la promocién de la
innovacion y la mejora de la gestion en estos sectores.

31. EI PNUD seguira liderando la aplicacion del Protocolo de Montreal para la
eliminacion gradual y progresiva de sustancias controladas en ambitos como el sector
de la refrigeracion y el aire acondicionado. La reduccion de la contaminacion y las
sustancias atmosféricas peligrosas puede mejorar el control de las enfermedades y
repercutir positivamente en la salud de la poblacion.

32. El PNUD apoya al Gobierno en el cumplimiento de los compromisos
medioambientales mundiales mediante la aplicacion del Convenio de Estocolmo en
el marco del plan nacional de aplicacion para la gestion racional de los bifenilos
policlorados. Esta iniciativa minimiza los riesgos de exposicion al bifenilo
policlorado para los seres humanos y el medio ambiente, utilizando un enfoque de
mercado sostenible que ofrece multiples beneficios a escala municipal, estatal, federal
y mundial mediante el refuerzo de la gestion y eliminacidén institucional y
medioambiental del bifenilo policlorado.

Gobernanza y capacidad institucional para el desarrollo sostenible

33. Si la gobernanza y la capacidad institucional de los poderes ejecutivo,
legislativo y judicial son eficaces, responsables y transparentes —con integracion
vertical y horizontal—, la toma de decisiones serd entonces mas receptiva,
integradora y participativa. Como resultado, habra mas coherencia politica entre las
distintas ramas para reforzar la Agenda 2030 en el Brasil.

34. Para ello, el PNUD trabajara con multiples organizaciones publicas para
promover la innovacidon y la transformacion digital y mejorar los servicios publicos
centrados en las personas. La colaboracion con la Escuela Nacional de
Administracién Publica reforzard las capacidades de los funcionarios federales y
subnacionales. El PNUD también apoyara al Instituto Nacional de Seguridad Social
para mejorar el acceso de los ciudadanos a las prestaciones y servicios y cooperara
con la Contraloria General en el apoyo al desarrollo de la capacidad institucional de
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los organismos reguladores del Brasil. El Consejo Administrativo de Defensa
Econdémica y el PNUD colaboraran en el apoyo a la politica y regulacion
antimonopolio y de la competencia.

35. El PNUD implementara el Sello de Género para fortalecer las capacidades
institucionales al servicio de la promociéon de politicas de género en las
organizaciones publicas pertinentes, cerrando las brechas de género y promoviendo
el empoderamiento y el liderazgo de las mujeres. Ademas, el PNUD reforzara las
capacidades de gobernanza de los gobiernos subnacionales del estado de Rio Grande
do Sul y de los municipios de Porto Alegre y Niteroi.

36. EI PNUD apoyara las iniciativas de promocion de la participacion social y la
transparencia, incluidas las asociaciones con instituciones legislativas, la sociedad
civil y el mundo académico a nivel nacional y subnacional.

37. Para mejorar el acceso y la eficacia de la justicia, el PNUD seguira trabajando
con el Consejo Nacional de Justicia, la Fiscalia, la Defensoria Publica, la Escuela
Nacional de Justicia y la Escuela Nacional de Justicia Laboral y otros actores del
sistema de justicia para transformar el sistema de justicia brasilefio a través de la
innovacion y la tecnologia. El PNUD ofrecera una visiéon técnica sobre la
cualificacién de los sistemas penitenciarios y de justicia juvenil nacionales para
reorientar los principios de derechos humanos en su centro.

38. Para la prevencion y reduccion de la violencia, el PNUD desarrollara
metodologias con el Ministerio de Justicia y ONU-Habitat centradas en territorios y
estados vulnerables como Pernambuco. Las iniciativas incluidas consolidaran las
capacidades de las instituciones de seguridad publica, prestando especial atencion a
las victimas de intervenciones policiales®. Al mismo tiempo, el PNUD y la UNODC
reforzaran los vinculos entre el desarrollo humano y las politicas en materia de drogas
de acuerdo con las directrices y buenas practicas internacionales.

39. EI PNUD cooperara con el Ministerio de Derechos Humanos para reforzar las
politicas de derechos humanos en el Brasil, lo que incluye garantizar y promover los
derechos de los nifios y adolescentes y mejorar la accesibilidad y la inclusion de las
personas con discapacidad. E1 PNUD reforzara el Sistema Nacional de Igualdad
Racial con el Ministerio de Igualdad Racial y colaborara con los pueblos indigenas y
los afrobrasilefios para promover la participacion politica y la gobernanza
democratica.

40. El enfoque brasilefio del desarrollo centrado en las personas seguira
sistematizandose y compartiéndose con los paises en desarrollo a través de la
cooperacion Sur-Sur y triangular. Junto con la Organizacion Internacional del Trabajo
(OIT), el Instituto Brasilefio del Algodon y ABC, el PNUD apoya la mejora de las
capacidades de los paises africanos del sector algodonero en materia de mejora
genética, gestion de tierras y control de plagas.

41. Dado el aumento de las pérdidas de capital fisico y humano tras desastres
naturales como corrimientos de tierras e inundaciones, el PNUD cooperard con
Defensa Civil para aumentar la gobernanza nacional y las capacidades institucionales
para desarrollar y aplicar politicas de gestion del riesgo de desastres centrandose en
las zonas mas pobres del pais.

Gestion del programa y de los riesgos

42. El presente documento del programa para el pais describe la contribucion del
PNUD a los resultados nacionales y constituye el principal instrumento de rendicion
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de cuentas ante la Junta Ejecutiva en lo que respecta a la armonizacion de resultados
y la asignacion de recursos al programa en el plano nacional. La rendicion de cuentas
del personal directivo a nivel del pais, de las regiones y de la sede respecto a los
programas para el pais se contempla en las Politicas y Procedimientos de Operaciones
y Programas, asi como en el marco de control interno del PNUD.

43. El programa se ejecutara a nivel nacional. De ser necesario, la ejecucion
nacional podria ser sustituida por la ejecucion directa de forma parcial o total del
programa, con el fin de permitir la respuesta a casos de fuerza mayor, si asi lo solicita
el Gobierno. Se utilizara el método armonizado de transferencias en efectivo en
coordinacion con otros organismos de las Naciones Unidas para gestionar los riesgos
financieros. Las definiciones y clasificaciones de costes para la eficacia de los
programas y el desarrollo se imputaran a los proyectos correspondientes.

44, El programa estara dirigido por un comité conjunto del Gobierno y el PNUD,
en colaboracion con el Ministerio de Asuntos Exteriores. Los miembros del Comité
realizaran revisiones anuales en coordinacion con los ministerios pertinentes y otras
partes interesadas, y estudiaran ajustes programaticos, especialmente en respuesta a
acontecimientos externos o cambios en las politicas o prioridades nacionales.

45. Siguiendo la politica de gestion de los riesgos institucionales del PNUD, el
marco de rendicidon de cuentas subraya su compromiso con la gestion del desempefio
basada en resultados y riesgos, asi como con los valores compartidos y una cultura de
rendicién de cuentas y transparencia. Dado que la mayor parte de los fondos del
programa seran movilizados por el Gobierno, existe el riesgo de que las prioridades
politicas nacionales y subnacionales cambien a corto y medio plazo en funcidn de los
cambios de liderazgo que se produzcan de cara a las elecciones municipales de 2024
y las elecciones estatales y presidenciales de 2026. Por ello, puede ser necesario
ajustar las matrices de implementacion de resultados y movilizacion de recursos. Para
mitigar los riesgos, el PNUD abrird canales de comunicacion en todo el espectro
politico para alinear mejor las iniciativas con los planes y las politicas
gubernamentales.

46. Ademas, existe el riesgo de que el PNUD experimente una reduccion temporal
de su capacidad para prestar asistencia técnica y servicios oportunos y rentables que
se adapten adecuadamente a los cambios politicos/procedimentales o a los requisitos
nacionales. Esto puede afectar a los tiempos de respuesta y a las operaciones del
PNUD. Las medidas de mitigacion incluyen la comunicacién continua con los
asociados y el personal y actualizaciones exhaustivas sobre las operaciones del PNUD
(por ejemplo, perfiles de proyectos, videos y tutoriales).

47. Los cambios en el marco juridico de la cooperacion internacional del Brasil
pueden afectar a la movilizacidon de recursos, las politicas de recuperacién de costos
y la sostenibilidad financiera. Actualmente, el Gobierno del Brasil esta estudiando
reformas presupuestarias que pueden afectar a la gestion de los recursos financieros.
Como medida de mitigacion, el PNUD seguira comunicandose con el Gobierno para
prepararse ante posibles cambios.

48. Los esfuerzos del PNUD en materia de ordenacion sostenible de las tierras de
los pueblos indigenas y las comunidades locales tienen por objeto ayudar a estas
poblaciones a mejorar su calidad de vida y garantizar su autonomia social y
econdmica.

49. EIl PNUD aplicarda normas sociales y medioambientales y mecanismos de
rendicion de cuentas para gestionar este tipo de riesgos. Todos los proyectos del
PNUD evitan los impactos negativos en las comunidades locales potencialmente
afectadas adoptando enfoques inclusivos. Por ejemplo, mediante consultas previas
sobre salvaguardias se desarrollé un proyecto piloto para reducir la deforestacion y
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IV.

las emisiones de degradacion forestal a través de pagos basados en resultados. El
PNUD incorpora medidas relativas a las preocupaciones, demandas y necesidades de
apoyo de los pueblos indigenas y las comunidades locales de acuerdo con las
directrices del consentimiento libre, previo e informado.

Seguimiento y evaluacion

50. Las contribuciones del PNUD a los resultados nacionales se medirdn a través de
las estadisticas nacionales del Instituto Brasilefio de Geografia y Estadistica. En
colaboracién con el Instituto de Investigaciones Econdémicas Aplicadas (IPEA), el
PNUD actualizara la plataforma del Atlas del Desarrollo Humano, basada en los datos
del Censo de 2022, una herramienta pertinente para la promocion de politicas. Este
desglose de los datos de desarrollo humano de los 5.568 municipios brasilefios sera
fundamental para actualizar los avances en los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

51. Los equipos de planificacién programatica y estratégica del PNUD vy los
sistemas nacionales recopilaran datos y pruebas oportunos, desglosados por grupos
destinatarios (en particular mujeres). Los costos de seguimiento, evaluacion,
comunicaciones y auditoria de los proyectos se imputaran a los presupuestos de estos
y se incluiran en sus documentos.

52. Seutilizaran evaluaciones para el aprendizaje continuo y el asesoramiento sobre
politicas. El plan de evaluacion abarca todo el programa y contribuye a la rendicién
de cuentas, el conocimiento y los resultados estratégicos de la oficina.

53. El PNUD trabajara con la Coordinadora Residente de las Naciones Unidas y
otros organismos de las Naciones Unidas para supervisar los progresos del MCNUDS.
Como miembro activo del equipo de las Naciones Unidas en el pais, el PNUD
participara en cuatro grupos de resultados y seis grupos interinstitucionales.
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Anexo — Marco de resultados y recursos para el Brasil (2024-2027)

PRIORIDAD NACIONAL.: Desarrollo econémico y sostenibilidad socioambiental y climatica - Plan Plurianual del Brasil (PPA) 2024-2027 Eje 2.

RESULTADO 1 DEL MARCO DE COOPERACION CON PARTICIPACION DEL PNUD (MCNUDS 1.1): En 2027, el Brasil habra avanzado en la transformacion econémica
sostenible, inclusiva y sensible a las cuestiones de generacion, género, raza y origen étnico, con la insercion de la dimension socioambiental en las cadenas productivas, con la mejora de la
productividad, insertandose en la transformacion tecnoldgica y digital en curso y ampliando la competitividad nacional y el desarrollo de las capacidades humanas.

RESULTADO 1 CONEXO DEL PLAN ESTRATEGICO: Aceleracion de la transformacion estructural, especialmente de las transiciones ecoldgica, inclusiva y digital.

INDICADORES DE FUENTE DE DATOS, COSTO
RESULTADOS, BASES DE FRECUENCIA DE LA ESTIMADO POR
REFERENCIA'Y METAS RECOPILACION DE PRSIR?(;JSI;FEI\SALNEA%:TEI\L/(IS,%\I'DSEL PRINCIPALES ASOCIADQOS RESULTADO (EN
DEL MARCO DE DATOS Y ENTIDADES DOLARES DE
COOPERACION RESPONSABLES LOS EE. UU.)
1.2.k Proporcién de empleo Producto 1.1. Los gobiernos nacionales y Ministerio de Hacienda Recursos

informal, por sexo (MIRR
2.6)

Base de referencia (2023):
Total 38 % (43,3 % mujeres, 38
% hombres)

Meta (2027): Total 36 %

(40 % mujeres, 36 % hombres)

1.1.b Productividad laboral
Base de referencia (2022): 4,5
%

Meta (2027): 5%
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Encuestas nacionales de
hogares continuas
Frecuencia: Anual

Observatorio de la
Productividad, Fundacién
Getulio Vargas, Frecuencia:
Anual

subnacionales han desarrollado politicas
publicas y modelos regulatorios, con inversiones
publicas y privadas y nuevas tecnologias,
especialmente en energias renovables,
agronegocios e infraestructura, promoviendo la
digitalizacion, patrones sostenibles de consumo
y produccién —incluso a través de alianzas
publico-privadas (APP)—, atraccion de capital y
participacion del sector financiero.

Indicador 1.1.1. Nimero de metodologias,
estudios y mecanismos de financiacion del
desarrollo desarrollados y puestos a
disposicion del sector privado y de los
gobiernos nacionales y subnacionales.
Base de referencia (2022): 0

Meta (2027): 8

Fuente: PNUD, ABDE, Amazonia+21,
Anual

Indicador 1.1.2. Nimero de APP, modelos
de infraestructura e iniciativas de inversion
disefiadas, promovidas o apoyadas.

Base de referencia (2022): 4

Meta (2027): 18

Fuente: PNUD, Infra, Bahia, Mato Grosso

Sul

Anual

Ministerio de Planificacion

Ministerio de Desarrollo, Industriay
Comercio

Ministerio de Gestién

Agencia Nacional del Agua

Asociacion Brasilefia de Desarrollo
Agencia Brasilefia de Desarrollo Industrial
Servicio Brasilefio de Apoyo a las
Microempresas y Pequefias Empresas
Servicio Nacional de Aprendizaje
Cooperativo

Mato Grosso do Sul

Bahia

Caixa Econdmica Federal

Fondo de Desarrollo Financiero de la Cuenca
del Plata

Amazonia+21

Furnas

Banco del Nordeste

Superintendencia del Nordeste
Superintendencia del Amazonas

Banco Nacional de Desarrollo del Brasil

ordinarios 156.000
Otros recursos:
7.000.000
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Producto 1.2. Las instituciones pablicas y
privadas han reforzado las capacidades para
aumentar la productividad y la competitividad
basadas en la innovacién, con vistas a la
inclusion productiva, la adicion de valor y una
mayor sostenibilidad, especialmente para las
microempresas y las pequefias y medianas
empresas.

Indicador 1.2.1. NUmero de pequefias y
medianas empresas, cooperativas y
negocios a los que se brinda apoyo,
formacion o aceleracion de forma directa.
Base de referencia (2022): 6

Meta (2027): 280

Fuente: PNUD, Humanize, SEBRAE,
GCF, SESCOOP/BA, anual

Indicador 1.2.2. Numero de medidas
aplicadas para eliminar la discriminacion y
la segregacion de género en el mercado
laboral (marco integrado de resultados y
recursos [MIRR] 6.1.1).

Base de referencia (2022): 1

Meta (2027): 4

Fuente: PNUD, Ministerio de Hacienda

PRIORIDAD NACIONAL: Desarrollo y Derechos Sociales (PPA 2024-2027 Eje 1).

RESULTADO 2 DEL MARCO DE COOPERACION CON PARTICIPACION DEL PNUD (MCNUDS 2.1): Para 2027, el Brasil habra ampliado y fortalecido la proteccion social y
otras politicas publicas para que sean mas intersectoriales, inclusivas, participativas y eficaces, basadas en evidencias, atentas a los grupos y personas en situacion de vulnerabilidad y
orientadas, en todos los niveles de gobierno, al respeto de los derechos humanos y a la reduccion de la pobreza, el hambre y las desigualdades de los grupos y personas en situacion de
vulnerabilidad y a la promoci6n de la igualdad generacional, de género, racial y étnica y del desarrollo ambiental y social sostenible.

RESULTADO 2 CONEXO DEL PLAN ESTRATEGICO: No dejar a nadie atras, prestando especial atencion al acceso equitativo a las oportunidades y a la adopcion de un enfoque de la
capacidad de accion humana y del desarrollo humano basado en los derechos.

INDICADORES DE COSTO
FUENTE DE DATOS
RESULTADOS, BASES DE : ESTIMADO POR
REFERENCIA Y METAS ARECUIENIELS IS o FRDIDUETIEE | INIDHEois DIEL PRINCIPALES ASOCIADOS RESULTADO (EN
RECOPILACION DE DATOS Y PROGRAMA PARA EL PAIS f
DEL MARCO DE R e oo X DOLARES DE LOS
COOPERACION EE. UU.)

23-23970
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1.2.e. Porcentaje de jovenes
(de 18 a 24 afios) que ni
trabajan, ni estudian ni reciben
formacién. (MIRR 1.11)

Base de referencia (2022):
35,9 %

Meta (2027): 33 %

1.2.h. Tasa de trabajo
domeéstico y de cuidados no
remunerado, por sexo y raza
(MIRR 1.8)
Base de referencia (2019):

e 92,1 % mujeres

e 78,6 % hombres

e 94,1 % mujeres

afrobrasilefias

e 91,5 % mujeres blancas
Meta (2027): 92,1 % mujeres,
83 % hombres, 93,1 %
mujeres afrobrasilefias, 92,5 %
mujeres blancas

4.2.j Gasto del PIB (total
publico y privado)

Base de referencia (2022)
e Salud: 9,6 %
o Asistencia social: 12,6 %
e Sistema de pensiones: 14,5
%

Meta (2027)
e Salud: 12 %
e Asistencia social: 13 %
o Sistema de pensiones: 16
%
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Organizacion de Cooperacién 'y
Desarrollo Econémicos
Frecuencia: Anual

Encuestas nacionales de hogares
continuas
Frecuencia: Anual

Indicador XX

Ministerio de Sanidad, Tesoreria
Frecuencia: Anual

Producto 2.1. Fortalecimiento de las
capacidades institucionales nacionales y
subnacionales para la planificacion,
presupuestacion, formulacidn, aplicacion,
seguimiento y evaluacion de politicas
sociales basadas en los ODS y en datos
desglosados, mejorando la inclusién de las
personas marginadas, especialmente las
mujeres, las comunidades indigenas y
tradicionales, los afrodescendientes, las
personas con discapacidad y los miembros
de la comunidad LGBTQ+.

Indicador 2.1.1. NUmero de
tecnologias sociales, innovaciones o
normativas apoyadas, desarrolladas o
pilotadas, que benefician directamente
a las poblaciones vulnerables.

Base de referencia (2022): Total 15
(nacional 13, subnacional 2)

Meta (2027): Total 80 (nacional 72,
subnacional 8) Fuente: PNUD,
ANVISA, Ministerio de Salud,
Agencia Nacional del Agua, Piaui,
Paréd, anual

Indicador 2.1.2. NUmero de
mecanismos de reunion o analisis de
datos que proporcionan datos
desglosados para hacer un seguimiento
de los progresos realizados en la
consecucion de los ODS (MIRR 1.1.3).
Base de referencia (2022): 3

Meta (2027): 7

Fuente: PNUD

Producto 2.2. Fortalecimiento de las
politicas nacionales y subnacionales de
proteccion social, erradicacion de la pobreza
y empoderamiento econémico, considerando
aspectos demograficos y sociales
regionalizados, centrandose en las personas
que sufren discriminacion multiple,
priorizando el desarrollo de estrategias de
salida, como la reduccion de las
desigualdades en el mercado laboral, y

Ministerio de Educacion

Ministerio de Desarrollo y Asistencia
Social

Ministerio de Sanidad

Ministerio de Deporte

Ministro de Asuntos Exteriores
Agencia Nacional de Vigilancia Sanitaria
(ANVISA)

Servicio Social de la Industria Brasilefia
Instituto de Investigaciones Econdmicas
Aplicadas

Instituto Brasilefio de Geografia'y
Estadistica

Agencia Espacial Brasilefia (AEB)
Fundacién Joao Pinheiro

Fundacién Maria Cecilia Souto Vidigal
Fundacion Bernard van Leer

Bahia

Piaui

Salvador

Porto Alegre

Osasco

Organizacién para la Alimentacién y la
Agricultura

Fondo de las Naciones Unidas para la
Infancia

Programa Mundial de Alimentos
Organizacion Internacional del Trabajo
Sociedad Alemana de Cooperacion
Internacional

Recursos ordinarios
150.000

Otros recursos:
10.000.000
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PRIORIDAD NACIONAL.: Desarrollo econémico y sostenibilidad socioambiental y climatica (PPA 2024-2027 Eje 2).

estimulando el aumento de la cualificacion,
la empleabilidad y los ingresos.

Indicador 2.2.1. Ntmero de politicas,
legislaciones y normativas nuevas o
mejoradas o inversiones en sistemas
nacionales de cuidados que se han
establecido (MIRR 6.1.2).

Base de referencia (2022): 1

Meta (2027): 3

Fuente: PNUD

Indicador 2.2.2. Nimero de personas
que han mejorado sus capacidades en
ciencias, tecnologia, ingenieria, artes y
matematicas, desglosado por sexo.
Base de referencia (2022): Total 0
Meta (2027): Total 2.624, mujer 1.357,
hombres 1.267

Fuente: PNUD, AEB, anual

Indicador 2.2.3. Fortalecimiento de las
capacidades institucionales nacionales
y subnacionales para promover el
espiritu empresarial, la seguridad
econdmica y el empoderamiento de las
mujeres.

Base de referencia (2022): 1

Meta (2027): 10

Fuente: PNUD, SEBRAE, anual

RESULTADO 3 DEL MARCO DE COOPERACION CON PARTICIPACION DEL PNUD (MCNUDS 3.2): Para 2027, el Brasil habra avanzado en la
implementacidn de acciones para mitigar el cambio climatico y adaptarse a sus efectos y reducir la deforestacion y los riesgos de desastres, teniendo en cuenta a los

grupos y personas en situacion de vulnerabilidad, en particular los desplazados forzosos, con un enfoque de igualdad generacional, de género, racial y étnica, y la

proteccion de los territorios de los pueblos indigenas, los pueblos y las comunidades tradicionales, y las poblaciones rurales, forestales y riberefias, con el objetivo de
promover una economia resiliente y descarbonizada que contemple la legislacion y reglamentacién nacional y esté en consonancia con los compromisos

internacionales vigentes.

RESULTADO 3 CONEXO DEL PLAN ESTRATEGICO: Creacion de resiliencia para responder a la incertidumbre y el riesgo sistémicos.

23-23970

13/21



DP/DCP/BRA/4

INDICADORES DE
RESULTADOQOS, BASES DE
REFERENCIAY METAS

FUENTE DE DATOQOS,
FRECUENCIA DE LA
RECOPILACION DE

PRODUCTOS INDICATIVOS DEL
PROGRAMA PARA EL PAIS

PRINCIPALES ASOCIADOS

COSTO
ESTIMADO POR
RESULTADO (EN

DEL MARCO DE DATOS Y ENTIDADES DOLARES DE
COOPERACION RESPONSABLES LOS EE. UU.)
3.2.b. Area de Producto 3.1. Fortalecimiento de las Ministerio de Medio Ambiente Recursos

deforestacion amazonica
Base de referencia
(2022): 10.573 km2
Meta (2027): 5.000 km2

3.2.a. Emisiones de gases
de efecto invernadero
Base de referencia (2021):
2,422 MtCO2e

Meta (2027): 1,614
MtCO2e

3.1.b. Total de areas
protegidas terrestres y
marinas (km2) (MIRR
4.1.2).

Base de referencia
(2022): 2.514.709 km2
Meta (2027): 2.700.000
km2
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Instituto Amazoénico de las
Personas y el Medio
Ambiente

Frecuencia: Anual

Comunicacion nacional a
la CMNUCC
Frecuencia: Cada dos afios

MMA
Frecuencia: Anual

politicas nacionales y subnacionales
para la restauracidn, conservacién y uso
sostenible e inclusivo de los
ecosistemas y una gobernanza que
apoye a las poblaciones vulnerables,
respete los conocimientos tradicionales
y beneficie a las poblaciones
tradicionales.

Indicador 3.1.1. NUmero de
hectareas (ha) conservadas o en
restauracion que beneficien
directamente a las tierras
indigenas, las unidades de
conservacién y las tierras privadas
en la Amazonia legal.

Base de referencia (2022): 1.605
ha

Meta (2027): 5.729.329 ha
Fuente: PNUD, MMA, FUNAI,
ISPN, anual

Indicador 3.1.2. NUmero de
hectareas que aplican précticas de
ordenacion sostenible de las
tierras, desglosadas por bioma, que
benefician directamente a tierras
indigenas, unidades de
conservacion y tierras privadas.
Base de referencia (2022): Total 0
ha, Cerrado 0, Caatinga 0

(MMA)

Ministerio de Ciencia y Tecnologia
(MCTI)

Ministerio de Hacienda

Instituto Brasilefio del Medio
Ambiente y los Recursos Naturales
Renovables

Instituto Chico Mendes para la
Conservacion de la Biodiversidad
Fundacion Nacional Indigena
(FUNAI)

Fondo para el Medio Ambiente
Mundial (FMAM)

Fondo Verde para el Clima (FVC)
Protocolo de Montreal

Banco Interamericano de Desarrollo
Acre

Amazonas

Amapa

Maranhéo

Mato Grosso

Para

Rondonia

Tocantins

Fondo Internacional de Desarrollo
Agricola

Instituto Sociedad, Poblaciony
Naturaleza (ISPN)

ordinarios 150.000

Otros recursos
133.000.000
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Meta (2027): Total 400.000 ha,
Cerrado 300.000, Caatinga
100.000

Fuente: PNUD, ISPN, anual

Producto 3.2. Los pueblos indigenas y
las comunidades tradicionales han
reforzado sus capacidades para acceder
a alternativas de ingresos innovadoras,
mantener y utilizar las tradiciones
locales y generar conocimientos para el
uso sostenible de la sociobiodiversidad,
promoviendo los productos locales, la
agroecologia y la gestion sostenible.

Indicador 3.2.1. Nimero de
representantes de organizaciones
locales que participan en el
desarrollo o fortalecimiento de
capacidades, desglosado por sexo.
Base de referencia (2022): Total
640 (275 mujeres, 365 hombres)
Meta (2027): Total 2.300 (1.150
mujeres, 1.150 hombres)

Fuente: PNUD, MMA, ISPN,
FUNALI, FVC, Maranhao, anual

Indicador 3.2.2. Nimero de
beneficiarios locales que reciben
incentivos destinados a promover
el uso sostenible de la
biodiversidad y los servicios
ecosistémicos, desglosados por
Sexo.

Base de referencia (2022): Total 0
Meta (2027): Total 76.584,
mujeres 37.000, hombres 39.584
Fuente: PNUD, MMA, ISPN,
FUNALI, anual
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Indicador 3.2.3. Ndmero de
proyectos socioambientales
comunitarios locales con enfoque
de género

Base de referencia (2022): 5
Meta (2027): 15

Fuente: PNUD, MMA, anual

Producto 3.3. Las instituciones
publicas y privadas cuentan con
mayores capacidades para internalizar
los costes financieros, sociales y
ambientales de las acciones necesarias
para reducir las emisiones, los dafios y
las necesidades, asi como para apoyar
el desarrollo de nuevos mecanismos de
financiacion para una economia con
bajas emisiones de carbono con el fin
de aprovechar los recursos estratégicos
y mejorar los sistemas de financiacion,
combinando recursos publicos y
privados, especialmente para los
pequefios productores y las poblaciones
tradicionales.

Indicador 3.3.1. NUmero de
mecanismos financieros para una
economia con bajas emisiones de
carbono

Base de referencia (2022): 0
Meta (2027): 4

Fuente: PNUD, MMA, FUNAI,
MDIC, anual

Indicador 3.3.2. Ndmero de
medidas de politica” para mejorar o
aplicar las contribuciones

" Incluidos la gobernanza, los mecanismos de financiacion y las capacidades institucionales.

16/21
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determinadas a nivel nacional en
virtud del Acuerdo de Paris (MIRR
1.1.2)

Base de referencia (2022): Total 0
Meta (2027): Total 10 (adaptacion
5, mitigacién 5)

Fuente: PNUD, MMA, anual

Indicador 3.3.3. NUmero de
profesionales —del sector publico
y privado— formados para apoyar
la aplicacion de la normativa sobre
bifenilos policlorados, desglosado
por sexo.

Base de referencia (2022): Total 0
Meta (2027): Total 3.000 (mujeres
1.500, hombres 1.500)

Fuente: PNUD, MMA, anual

Producto 3.4. Fortalecimiento de las
politicas y los programas nacionales y
subnacionales para estimular la
economia verde, la produccion y el
consumo sostenibles, la bioeconomia,
la innovacién, la investigacion y el
desarrollo, y la creacién de empleos
verdes inclusivos, con una distribucion
justa de los beneficios, valorando las
especificidades y los conocimientos
regionales y teniendo en cuenta a los
grupos mas vulnerables.

Indicador 3.4.1. Ndmero de
politicas, programas e instrumentos
disefiados, revisados o reforzados
para el desarrollo sostenible.

Base de referencia (2023): 0

Meta (2027): 17
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Fuente: PNUD, MMA, FUNALI,
Hacienda, Presidencia, anual

PRIORIDAD NACIONAL: Gobernanza y capacidad institucional para el desarrollo sostenible (PPA 2024-2027 Eje 3).

RESULTADO 4 DEL MARCO DE COOPERACION CON PARTICIPACION DEL PNUD (MCNUDS 4.1): Para 2027, el Brasil habra fortalecido, en el
marco del estado de derecho democratico, su gobernabilidad, legislacién, capacidad institucional y articulacion con una ampliacion de la participacion social para
elaborar y ejecutar politicas publicas basadas en evidencias, derechos humanos e igualdad de generaciones, género, raza y origen étnico, con miras a prevenir y
enfrentar la corrupcion, el crimen y las maltiples formas de violencia, y orientadas a las especificidades del territorio y la transparencia, con innovacion, cooperacion

nacional e internacional y amplia participacién de la sociedad.

RESULTADO 2 CONEXO DEL PLAN ESTRATEGICO: No dejar a nadie atras, prestando especial atencion al acceso equitativo a las oportunidades y a la
adopcién de un enfoque de la capacidad de accién humana y del desarrollo humano basado en los derechos.

INDICADORES DE
RESULTADOQOS, BASES DE
REFERENCIAY METAS

FUENTE DE DATOS,
FRECUENCIA DE LA
RECOPILACION DE

PRODUCTOS INDICATIVOS DEL
PROGRAMA PARA EL PAIS

PRINCIPALES ASOCIADOS

COSTO
ESTIMADO POR
RESULTADO (EN

DEL MARCO DE DATOS Y ENTIDADES DOLARES DE
COOPERACION RESPONSABLES LOS EE. UU.)
4.1.m indice de Normas Producto 4.1. Las instituciones Presidencia
Sociales de Género-Brasil publicas y la sociedad civil cuentan con |Ministerio de Derechos Humanos
PNUD Recursos

(MIRR 1.6)

Base de referencia (2022):
Total 84,45 %, mujeres 84,17
%, hombres 84,78 %

Meta (2027): Total 80%,
mujeres 79%, hombres 80%.

4.1.g NUmero de victimas de
homicidio intencional por cada
100.000 personas, por sexo
(MIRR 3.5) (ODS Brasil
16.1.1)

Base de referencia (2021):
Total 22,3, hombres 20,33,
mujeres 1,9 Objetivo (2027):
Total 19,3, hombres 18,33,
mujeres 1
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Frecuencia: Cada cinco
afos

Foro Brasilefio de
Seguridad Pdblica
Frecuencia: Anual

Instituto Brasilefio de
Geografia y Estadistica

mayores capacidades de gestion,
control, desarrollo y aplicacion del
marco legal de transparencia,
integridad, anticorrupcion e
innovaciones tecnoldgicas en el sector
publico, garantizando el acceso a datos
e informacién para ampliar la ofertay
calidad de los servicios prestados a la
poblacioén.

Indicador 4.1.1. NUmero de
instituciones publicas y actores de
la sociedad civil que participan en
iniciativas de desarrollo de
capacidades dirigidas a mejorar la
transparencia y la transformacion
digital en el sector publico.

Base de referencia (2022): Total
3.000

Ministerio de Justicia

Ministerio de Igualdad Racial
Ministerio de la Mujer

Defensa civil

Oficina del Contralor General
Tribunal Federal de Cuentas
Escuela Nacional de Administracion
Publica (ENAP)

Instituto Nacional de la Seguridad
Social

Consejo Administrativo de Defensa
Econdémica

Consejo Nacional de Justicia (CNJ)
Escuela Nacional de Justicia Laboral
Escuela Nacional de Justicia
Defensoria Publica

Fiscalia General del Estado (AGU)
Fiscalias Publicas (OMP)

ordinarios: 150.000
Otros recursos:
50.000.000
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5.1.b. Pérdidas econémicas
directas atribuidas a los
desastres en relacién con el
producto interno bruto (PIB)
mundial (MIRR 3.3)

Base de referencia (2019):
0,42 %.

Meta (2027): 0,35 %

23-23970

Frecuencia: Anual

Meta (2027): Total 10.000,
mujeres 5.000, hombres 5.000
Fuente: PNUD, ENAP, CGU,
AGU, CNJ, anual

Indicador 4.1.2. NGmero de
instituciones nacionales y
subnacionales con una
administracion publica reforzada y
funciones gubernamentales

centrales para mejorar la prestacion

de servicios (MIRR 2.3.1).

Base de referencia (2022): Total 15

Meta (2027): Total 30
Fuente: PNUD, anual

Indicador 4.1.3. Numero de
soluciones innovadoras o digitales
desarrolladas con el objetivo de
mejorar el acceso y la eficacia de
una justicia centrada en las
personas.

Base de referencia (2022): 4

Meta (2027): 10

Fuente: PNUD, CNJ, DPU, OMP,
anual

Producto 4.2. Fortalecimiento de las

capacidades nacionales y subnacionales

para desarrollar politicas y programas
que garanticen los derechos humanos,
reduzcan las desigualdades y la
discriminacién y garanticen el derecho
a la voz, la participacién y la rendicion
de cuentas.

Indicador 4.2.1. Nimero de
mecanismos institucionales
implementados centrados en la

Alagoas

Pernambuco

Rio Grande do Sul

Niteroi

Ciudad de S&o Paulo

Oficina de las Naciones Unidas de
Servicios para Proyectos

Oficina de las Naciones Unidas
contra la Droga y el Delito
Programa de las Naciones Unidas
para los Asentamientos Humanos
oIT

Agencia Brasilefia de Cooperacion
(ABC)

Instituto Brasilefio del Algodon
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mejora de las politicas de derechos
humanos y participacion social.
Base de referencia (2023): 0

Meta (2027): 7

Fuente: MDH, CNJ, DPU, AGU,
Ministerio de Igualdad Racial,
Ministerio de la Mujer, Piaui,
anual

Indicador 4.2.2. Numero de
instituciones publicas que han
recibido apoyo para la formulacién
o aplicacion de politicas de
integracion de la perspectiva de
género con un enfoque en la
reduccion de las desigualdades y el
empoderamiento de las mujeres.
Base de referencia (2023): 0

Meta (2027): 5

Fuente: PNUD, AGU, CGU, DPU,
Ministerio de la Mujer, anual

Producto 4.3. Las instituciones
nacionales y subnacionales han
reforzado las politicas y programas
publicos para reducir la delincuencia y
la violencia contra el publico mas
afectado y vulnerable, proporcionando
servicios especializados de asistencia
social y acceso a la justicia para las
victimas, sus familias y comunidades.

Indicador 4.3.1. NUmero de
iniciativas aplicadas destinadas a
reducir la violencia contra las
poblaciones vulnerables y
promover el acceso a la justicia y
su eficacia.

Base de referencia (2023): 5
Meta (2027): 20

23-23970
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Fuente: PNUD, Ministerio de
Justicia, MDH, DPU, anual

Indicador 4.3.2. Numero de
municipios/territorios alcanzados
por iniciativas de reduccion de la
violencia dirigidas a nifios y
adolescentes y a sus familias, con
especial atencion a las nifias y a las
poblaciones indigenas.

Base de referencia (2023): 0
Meta (2027): 15

Fuente: PNUD, MDH, Ministerio
de Justicia, anual

Producto 4.4. El sector publico y la
sociedad civil han reforzado sus
capacidades institucionales para
coordinar, compartir y aplicar
tecnologias sociales brasilefias de éxito
a través de la cooperacion Sur-Sur y
triangular.

Indicador 4.4.1. Nimero de

asociados en paises de cooperacion

Sur-Sur y triangular.

Base de referencia (2023): 38
Meta (2027): 43

Fuente: PNUD, ABC, anual

Indicador 4.4.2. Numero de
iniciativas de cooperacién Sur-Sur
y triangular.

Base de referencia (2023): 156
Meta (2027): 170

Fuente: PNUD, ABC, anual
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