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 2023الدورة السنوية لعام  
 ، نيويورك2023حزيران/يونيه   9إلى  5من 
 من جدول الأعمال المؤقت  8البند 

 التقيي  
   

 2022التقرير السنو  عن التقيي  لعام   
  

 موجز  
كل من برنامج الأمم  2022يعرض التقرير الســـــــــــــنوح عن التقييم حالل التقييما  التا  جرا ا  ا عا   

المتحدة الإنمائا وصــــــــندول الأمم المتحدة لامنــــــــاريم الإنتاجيل ومرنامج متةوعا الأمم المتحدةر وي م  م التقرير  
ر تأملا  دروس المسـتااةة من التقييما  ولـاسـال  النتائج الرئيسـيل المتعاقل ععمل برنامج الأمم المتحدة الإنمائا وال 

ويوثق التقرير ال هوة التا يبذلها البرنامج الإنمائا لتعزيز التقييما  اللامركزيل ويســــــاء الىــــــو  عاى التحســــــن 
ــت مارا   ــاعقل، بينما نات النوفيل متااوتلر ويعقر التقرير الالـ ــنوا  السـ الكبير  ا معدلا  الإن از مقارنل عالسـ

بها مقتب التقييم المسـتقل  ا الممارلـا  والأةوا  المبتكرة، عما  ا كلا الذكا  الاصـةناعا، من  جل   التا قا  
إةارة المعارف والــتصلاا الدروسر ويلســاء الىــو  عاى الاياةة التا اهــةام بها البرنامج الإنمائا ومســا ماته  

 لتنميل المستداملر المبقرة  ا الموجزا  الت ميعيل التقييميل للإن ازا  مقابل   داف ا 
 

 عناصر قرار   
قـد يوة الم ار التنايـذح) ( أ  ن يحيء عامـا عـالتقرير الســــــــــــــنوحإ (رأ  ن يةاـب إلى إةارة برنـامج   

 الأمم المتحدة الإنمائا معال ل المسائل الم ارةر
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 مقدمة  - أولا   
 لمحة عامة -ألف   

 ح إلحـا   زمـل المنـاو، وتاـاقم انعـدا    -الم تمم الـدولا  ا نـل التحـديـا  المتعـدةة التا تؤثر عاى   - 1
الأمن والنزاع  ا عدة عقاع من العالم ومســـتويا  عد  المســـاواة العالميل التا تىـــا ا تاا المســـ ال  ا  وائل 

ــرين   ــيا  ا تعزيز   -القرن العنـ ــا ما رئيسـ ــج والاحترا  والقدرا  ال يدة ةورا مسـ تؤةح ونيال تقييم تتمتم عالنىـ
 يل الأطراف الاعاللرتعدة

ــتدامل لعا    - 2 ، يبحث 2030و ا منتصـــــــــن الةريق نحو الموعد النهائا لتحقيق   داف التنميل المســـــــ
ــنم القرار القائم عاى الأةلل من  لال برنامج عماه  ــتقل عن طرل جديدة لدعم عمايا  صـــ مقتب التقييم المســـ

مل المقتب المتعدة الســــــــنوا ، عاى نحو ما  قر   الوالــــــــم النةالر ومالإهــــــــا ل إلى التنايذ المنت م لبرنامج ع
الم ار التنايذح، يعتمد المقتب عاى الســـــوا  عاى زياةة الالـــــتااةة من قاعدة بياناته الةنيل الصاصـــــل عالتقييم  

، الــــــــــــــتهـل المقتـب 2022وعاى تقويـل النــــــــــــــرالأـا   ا من ومـل الأمم المتحـدة والم تمم الإنمـائار و ا عـا   
زا  الت ميعيل المتعاقل عأ داف التنميل المســــتدامل من  جل تحديد ما تحقق من نتائج  الائتلاف المعنا عالموج

وما الـــــتلصاد من ةروس  ا تنايذ البرنامج مقابل الأ داف وهاياتها  ا الركائز الصمر المتم ال  ا الســـــلا   
 والناس والازة ار والكوكب والنرالأا ر

 
 التواصل مع المجلس التنفيي  -باء   

مقتب التقييم المسـتقل يتواصـل عانت ا  مم الم ار التنايذح، بوصـاه الاي  م عاى لـيالـل التقييم،  نل   - 3
ــا  التقرير 2022من  لال جاســــــا  الحوار الرلــــــميل وهير الرلــــــميلر و ا عا   ، قد  المقتب لادول الأعىــــ

متحدة الإنمائا  ا م ال  وثلاثل تقييما  عن الدعم المقد  من برنامج الأمم ال  2021السنوح عن التقييم لعا  
ــول عاى الةاقل والانتقال  ــبار، والدعم المقد  من البرنامج الإنمائا  ا م ال الحصــ ــاةح لانــ التمقين الاقتصــ
وتقريرا عن تمويل  ننةل الإنعاش) تقييم تركيبا لاتدابير التا اتصذ ا برنامج الأمم المتحدة الإنمائا لاتصدح 

 أ وتمويل   داف التنميل المستداملر19-ل ائحل مرض  يروس كورونا (لأو يد

تقييما مســــــــتقلا لبرامج قةريل من  جل إر ــــــــاة   24و طام المقتب  يىــــــــا الم ار التنايذح عاى   - 4
ــنم القرارا  قبـل الموا قـل عاى وثائق البرامج القةريل لبرنامج الأمم المتحـدة الإنمـائا  ر  أ 1( الم ار عنـد صــــــــــــ

، قد  19- لتقييما  المسـتقال لبرام ها القةريل عسـبب جائحل كو يدو ا حالل المقاتب القةريل التا  للةيت ا
المقتـب الـدعم التقنا و/ و المـالا من  جـل إجرا  تقييمـا  لا مركزيـل لابرامج القةريـلر وقباـت  رمعـل مقـاتـب  

 رأ 2( قةريل  ذا العرض

 __________ 

ــاو، وكينيـا، وموزامبيق (  ريايـاأإ و ييـت نـا ، ومـاليزيـا،   -جمهوريـل تنزانيـا المتحـدة، وجنور الســــــــــــــوةان، وزامبيـا، وهـانـا، وهينيـا   أ1(  بيســــــــــــ
ومنةوليا، والهند (آلــيا والمحيء الهاة؛أإ وال مهوريل العرميل الســوريل، ومصــر، والمماكل العرميل الســعوةيل (الدول العرميلأإ  وماديف،  

وال بل الألـــــوة، وجمهوريل مولدو ا، وطاجيقســـــتان ( وروما وراعةل الدول المســـــتقالأإ برماةوس و ـــــرل البحر الكاريبا، ومايز، وميرو، 
 ، و ندوراس ( مريقا اللاتينيل ومنةقل البحر الكاريباأروجامايقا، والساااةور

  تاياند، ولرح لانكا، ولورينا ، وقيرهيزلتانر ولم ترة لتل مقاتب قةريل   رى (الأرةن، ومالأستان، وترينيداة وتوماهو، وغيانا، وليبيا،  أ2( 
لمســــــتقل قد  جرى عالاعل تقييما لابرنامج القةرح  والني رأ عاى العرض  و لم تكن  ا وهــــــم يســــــم. لها عقبولهر وكان مقتب التقييم ا

 ، قبل تمديد البرنامج عدة مرا ر2018لايمن  ا عا  
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ــبتمبر  - 5 ــا  الم ار ال2022و ا  ياول/لــ ــارك الرئير ونائب الرئير وثلاثل من  عىــ تنايذح  ا ،  ــ
ــا   ا ونائن   ــتقل من  جل مناقنـــــل لـــــبل تعزيز منـــــاركل الدول الأعىـــ جاســـــل معتكن لمقتب التقييم المســـ
ــاعـــا  والتحايقـــا  ومقتـــب  الرقـــاعـــل التا يقو  بهـــا البرنـــامج الإنمـــائا، عمـــا  ا كلـــا مقتـــب مراجعـــل الحســــــــــــــ

 الأ لاقيا ر
 

 لإنمائيالتواصل مع الإدارة العليا لبرناما امم  المتحدة ا -جي    
، اجتمم مقتب التقييم المســتقل مم الاريق التنايذح المعنا عالتقييما  المواهــيعيل 2022طوال عا   - 6

والالـــتراتي يل التاعم لابرنامج الإنمائار و ـــقات  ذ  ال اســـا   رصـــل مهمل لتعزيز الحوار بين المقتب و ةارة  
 مل المن مل  ا المستقبلرالبرنامج الإنمائا، إك و ر  تعقيبا  قي  مل يستر د بها ع

ــقين   - 7 ــبقل المنســ ــم تنميل القدرا  التاعم له و ــ ــتقل عن ك ب، من  لال قســ وتعاون مقتب التقييم المســ
الإقايميين، مم إةارة البرنامج الإنمائا عاى تعزيز كل من الرقاعل والدعم التقنا لــــــعيا إلى تحســــــين التصةيء  

ــارك المنســــــــــــــقون الإقايميون عصــــــــــــــاـل مراقبين  ا  لاتقييمـا  اللامركزيـل وتحســــــــــــــين نوعيتهـا وتةةي  تهـار و ــــــــــــ
اجتمـاعـا  لا نـل تقييم البرامج، التا تايم منــــــــــــــاريم وثـائق البرامج القةريـل  ا هــــــــــــــو  معـايير النوفيـل  10

الصاصــل بوهــم البرامجر ويســاعد كلا عاى هــمان  ن تراعا وثائق التصةيء التوصــيا  المنب قل عن  حد   
 قةريلرتقييما  مستقال لابرامج ال

ــتقل لااترة  - 8 ــتراتي يل مقتب التقييم المســـــ ــبعل موناين 2025-2021و ا إطار الـــــ ، عين المقتب لـــــ
والدعم فيما يتعاق   2030لأمنســــــــــــقين مواهــــــــــــيعيين معنيين عالركائز الصمر لصةل التنميل المســــــــــــتدامل لعا  

مصتان الم ــالا ،  والرقمنــلر وتــاعم المنســــــــــــــقون عن ك ــب تةور عمــل البرنــامج الإنمــائا  ا    19-عقو يــد
  لهم  ا تعزيز  هم المقتب لممارلا  البرنامج الإنمائا ومرام ه الراميل إلى تحسين نوفيل التقييمر مما
 

 الهيئات الاستشارية -دال   
ــاعا  والتقييم،  2022 ا  - 9 ــاريل لمراجعل الحسـ ــتنـ ــتقل عانت ا  عالا نل الالـ ــل مقتب التقييم المسـ ، اتصـ

 اجتماعا  مم الا نلر ثلاثلوعرض المدير  عمال المقتب  ا 

و ىـــــــعت جميم التقييما  التا  جرا ا مقتب التقييم المســـــــتقل لالـــــــتعراض  قران من جانب  برا    - 10
هـيعيل وعاى المسـتوى القةرح جرى تعيينهم عنـقل  رةح  و بوصـاهم  عىـا  متصصـصـين  ا الم الا  الموا
  ا مرالأز البحو  ومرالأز الاكرر

ولـعى مقتب التقييم المسـتقل إلى الحصـول عاى موا قل   لاقيل من م ار الـتعراض  ارجا عاى  - 11
ــاه مم الم تمعا  المهمنــــــــــل  ا إطار التقييم التكوينا المتعاق ع ةما  البرنام ج الإنمائا لمباة؛ عد  تواصــــــــ

ترك  ح  حد  ان الركبر و مات العمايل إعداة بروتوكول حمايل  اا عالبنر و حقا   صوصيل البيانا ،  
والحصـــــول عاى موا قل  ـــــاهيل مســـــتنيرة من جميم المنـــــاركين، وموا قل  ةيل إلكترونيل من المنـــــاركين  ا  

قد معهم لإجرا  التقييم عاى تعهد  ريق الأمم المتحدة الــــتقصــــا  الم تمم المدنار ووقم جميم الماي  مين المتعا
ــتااة الموناون الميدانيون من ةورتين تدريبيتين   المعنا عالتقييم عالالتزا  عالســـــــــــاوك الأ لاقا  ا التقييم، والـــــــــ
عنأن جمم البيانا  الأ لاقيل جرى إعداة ما حسب الةاب من  جل اتباع المباة؛ التوجيهيلر واعتَمد   يىا 

 لممارلا  تقييما  مواهيعيل وتقييما  مستقال لبرامج قةريل   رىر ذ  ا
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 2022نواتا مـت  التقيي  المستقل لعام  - ثانيا  
 لمحة عامة -ألف   

،  ن ز 2025-2022تما ــــــــــيا مم برنامج العمل المتعدة الســــــــــنوا  لمقتب التقييم المســــــــــتقل لااترة  - 12
 مواهيعيل)ثلاثل تقييما   2022المقتب  ا عا  

التقييم التكوينا لمــدى تعميم برنــامج الأمم المتحــدة الإنمــائا لمبــاة؛ عــد  ترك  ح  حــد  ( أ 
 ان الركب، الذح قيم مدى تركيز البرنامج الإنمائا عاى المســاواة والإنصــاف وعد  التمييز  ا الــتراتي ياته 

 أإDP/2023/8ومرام ه (

تقييم الدعم المقد  من برنامج الأمم المتحدة الإنمائا  ا م ال الحمايل الاجتمافيل، الذح  (رأ 
قيم نتــائج ةعم البرنــامج الإنمــائا اليــا  الحمــايــل الاجتمــافيــل المماوكــل لاباــدان من حيــث التص يف من آثــار 

 لأ ر عرهـــــــــل لأن يلتركوا  ان الركب  وجه الحرمان المتعدةة والإقصـــــــــا  الاجتماعا والاقتصـــــــــاةح لمن  م 
)DP/2023/17أإ 

الا و    ( أ  الإنمـــــائا  ا م ـــــال إمقـــــانيـــــل  المتحـــــدة  الأمم  برنـــــامج  المقـــــد  من  الـــــدعم  تقييم 
لم تمعا  من طاب  اقه و عاليته  ا تمقين الأ راة واالقىــــــــــــا ، الذح قيم   ميل البرنامج الإنمائا واتســـــــ ـــــ إلى

 إأDP/2023/19الن ر عنقل لايم  ا م المهم والحصول عاى كلا (

ــنويل لعا   ، إلى المســــا مل  2023وتهدف التقييما ، التا قدمت إلى الم ار التنايذح  ا ةورتيه الأولى والســ
، مم التركيز عنــقل  اا عاى تقييم مســا ما  أ 3( البرنامج الإنمائا ا التةةيل النــامال ل ميم جوانب ولايل 

البرنامج الإنمائا  ا الانتعاش والإنصــــاف وعد  التمييز و عاةة تصــــور مســــارا  إنمائيل  لأ ر الــــتدامل وقدرة  
 عاى الصموةر

رر،  تقييما مســــــــــتقلا لبرامج قةريل، كما  و مق 13،  جرى مقتب التقييم المســــــــــتقل  2022و ا عا   - 13
بايون ةولار من الميزانيل الســنويل لابرنامج الإنمائار و ن ز المقتب  يىــا  رمعل   1,47تةةا ثلا  مناطق و 

ر ومع م التقييما  المســـــــــــتقال لابرامج القةريل  ـــــــــــمات البادان الأ ريايل  2021تقييما  بد    ا  وا ر عا  
 أر1(ان ر ال دول 

 
 1ال دول   
 2022ستقلة للبراما القطرية لعام  التقييمات والاستعراضات الم   

  التقييما  المنةقل
 بنن أفريقيا   

 بوروندح
 لأابو  يرةح*

 هينيا الالتوائيل
 هينيا*
 ليسوتو

 ملاوح 
 ناميبيا
 السنةال
 ليراليون 

 توهو

 __________ 

 ر2017/21قرار الم ار التنايذح  أ3( 

https://undocs.org/ar/DP/2023/8
https://undocs.org/ar/DP/2023/17
https://undocs.org/ar/DP/2023/19
https://undocs.org/ar/E/RES/2017/21
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  التقييما  المنةقل
  برنامج تقديم المساعدة إلى النعب الااسةينا الدول العربية   

 المتعدة الأقةار  ا منةقل المحيء الهاة؛*المقتب  بوتان آسيا والمحيط الهادئ
 الاابين لأمبوةيا 

  - أوروبا ورابطة الدول المستقلة
  ةولل بولي يا المتعدةة القوميا * أمريـا اللاتينية والكاريبي

 
 ر2021تقييما  بد    ا عا   * 

  
،  ن ز مقتب التقييم المســـــــــــتقل موجزا  أ 4( ومنا  عاى الةاب المتزايد عاى  ةلل تقييم مقتىـــــــــــبل وكايل - 14

ــاحـــلر وةرس  لأ ر من  ــائا  ا منةقـــل الســــــــــــــ ــذا الأ ير عاى عمـــل البرنـــامج الإنمـ ــا، وركز  ـ ــانيـ ــا ثـ ت ميعيـ
بادان منـمولل عالـتراتي يل  10تقييما لمنـاريم ومرامج قةريل  جرا ا البرنامج الإنمائا وطاب تنايذ ا  ا   180

احلر وي رح حاليا إعداة الموجز الت ميعا الإقايما التالا لعمل البرنامج  الأمم المتحدة المتكامال لمنةقل الس ـــ
 ر2023الإنمائا  ا منةقل البحر الكاريبا، وليوهم  ا صيةته النهائيل  ا عا  

لتحديد الدروس المســــتااةة  19-، التا الــــتلهات  ا  عقار جائحل كو يدتأملا ومن  لال لــــاســــال   - 15
قن  ن تســـاعد صـــانعا القرار عاى المىـــا قدما، واصـــل مقتب التقييم المســـتقل من الأزما  الســـاعقل التا يم

، ننـر 2022ر و ا عا  “ما يصـا. و ا  ح لـياقا ”تو ير تقييما  لـريعل لامعاوما  والرىى التقييميل حول  
يلإ  عن الحوكمل الإلكترونيلإ وتعزيز منــاركل المر ة  ا الحياة الســيال ــ تأملا المقتب  رمم ورقا   ا لــاســال  

 و  راك من ما  الم تمم المدناإ وةعم العدالل البيئيلر
 

 النتائا الرئيسية والدروس المستفادة -باء   
 الفقر وعدم المساواة   -   1الحلّ المميَّز    

ما زال مدى مســا مل البرنامج الإنمائا  ا المســارا  النــامال والةنيل عارا العمل من  جل تحقيق  - 16
والتنميـل يتاـاو  تاـاوتـا كبيرا من باـد إلى آ رر وناـذ البرنـامج الإنمـائا  ا  ـذا الم ـال  الانتعـاش الأ ىــــــــــــــر  

العديد من المنــاريم التا حققت نتائج مهمل،  برز ا من حيث تعزيز مبا ــرة الأعمال الحرة، وتنــ يم التمقين  
منــــــاركل  ا برامج الزراعل  الاقتصــــــاةح لانــــــبار والنســــــا ، وةعم المباةرا  المتعاقل عالبنى التحتيل العامل، وال

والنمو الأ ىـرر هير  نه ما زال من الصـعب إنهار الأثر الواهـ. لعمل البرنامج الإنمائا فيما يتعاق عألأ ر  
 السقان تهمينا، ن را لصةر ح م المناريم وت زئتها  ا ك ير من الأحيانر

لبيــانــا  والتحايلا  من وكنــــــــــــــاــت التقييمــا  عن تحول  ا عمــل البرنــامج الإنمــائا فيمــا يتعاق عــا - 17
التركيز عاى الاقر إلى الن ر  ا  وجه الىـــــــــعن المتدا الر هير  ن  ذ  البيانا  ناةرا ما الـــــــــتصدمت لدعم 

ــتقبل عاى الصـــــعيد القةرحر و ــاواة ” تصةيء البرامج  ا المســـ الذح يلرو  له من المقر  “التحول إلى عد  المســـ
لبرامج الحمايل الاجتمافيلأ لم يصــــب. ععد واهــــحا  ا مع م  (ع يلا  ا تما  متزايد للاقتصــــاة هير الرلــــما و 

التقييما  المســــــــتقال لابرامج القةريل التا جرى الــــــــتعراهــــــــهار و  ــــــــار التقييم المواهــــــــيعا لادعم المقد  من 
البرنامج الإنمائا  ا م ال الحمايل الاجتمافيل، المعروض عاى الم ار التنايذح  ا ةورته الســــــــــــــنويل لعا  

 __________ 

 ر2020/15القرار  أ4( 

https://undocs.org/ar/E/RES/2020/15
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ــريل لبرام ه المتعاقل عالحمايل الاجتمافيلر   ، إلى  ن2023 ــامال لاتنميل البنــ ــم رىيل  ــ البرنامج الإنمائا وهــ
وتبين  ن البرامج الحاليل م ز ة عنــقل مار ، وتتىــمن عدةا كبيرا جدا من التد لا  الصــةيرة النةال المناذة 

 عنقل هير متنالب  ا البادان المتولةل الد لر
 

 كمة الحو   -   2الحلّ المميَّز    

 نهر  التقييما  المســـــــــتقال لابرامج القةريل  ن ال ها  المعنيل عاى الصـــــــــعيد الوطنا تقدر ك يرا  - 18
عمــل البرنــامج الإنمــائا  ا م ــالا  الحوكمــل والعــدالــل ولــــــــــــــيــاةة القــانون وحقول الإنســـــــــــــــانر و برز التقييم  

أ الايمـل  2023إلى القىـــــــــــــــا  (  المواهــــــــــــــيعا لاـدعم المقـد  من البرنـامج الإنمـائا  ا م ـال إمقـانيـل الا و 
المىا ل لابرنامج الإنمائا  ا  ذا الصدة، وتحديدا  ا البادان الهنل والصارجل من النزاعر ولاح ت التقييما   
 ن الــدعم المقــد  من البرنــامج الإنمــائا  ةى إلى تحقيق العــديــد من النتــائج الإي ــابيــل، م لا من حيــث تعزيز  

ــين    الكاا ة من  لال عمايا  الحوكمل ــقان المهمنـــ ــول إلى الســـ الإلكترونيلر و ا ععض الأحيان، كان الوصـــ
ــتهد ين ي رح  يحقق نتائج جيدةر و جمالا، لـــــــاة  نلهج تتناول كل  ئل عاى حدة، وكان تحديد الســـــــقان المســـــ
ــاس الأةلـل التا يقـدمهـا البرنـامج   حســــــــــــــب الأولويـا  الوطنيـل  و ا تمـامـا  ال هـا  المـانحـل ولير عاى  لــــــــــــ

ــيل وح م المها  المةاور إن از ار الإنمائار   ــيالــــــ وك يرا ما تعذر تحقيق  عاليل البرامج عســــــــبب الأزما  الســــــ
و ةى قصـر ةورا  المنـاريم، ومحدوةيل التةةيل، وهـيق نةال النـرالأا  إلى عرقال الـتدامل النتائج والمسـا  

 بزما  الأمور عاى الصعيد الوطنار
 

 القدرة على الصمود   -   3الحلّ المميَّز    

تمقن البرنامج الإنمائا من تقديم مســــــا ما  كبيرة  ا الســــــعا إلى الســــــلا  ومنم ننــــــور النزاعا   - 19
ــا الاجتمــاعا  ا ععض البرامج القةريــل التا جرى تقييمهــا  ا عــا    ر واعتلبر  التــد لا   2022والتمــالـــــــــــــ

 يدة، ومم كلا لوح ت  منالـــــــبل ومتوائمل مم الأولويا  القةريل والمعايير الإنســـــــانيل والممارلـــــــا  الدوليل ال
ــياقا ،  ة  جائحل كو يد ــال التصةيء والإةارةر و ا ععض الســـ إلى تأ يرا   ا   19-ععض ال ةرا   ا اتســـ

تنايذ البرامج وتقييد التقد  المحرز، بينما  تاحت  ا نروف   رى  رصل لتعزيز الوهم الالتراتي ا لابرنامج 
متعاقـل عقـدرة البرنـامج الإنمـائا عاى التحول عســــــــــــــرعـل و عـاليـل  الإنمـائار وثمـل العـديـد من النتـائج الإي ـابيـل ال

ــرالأا  فيما بين الوكالا ،    جللإعاةة ترتيب  ولويا  البرامج من   ــدح لا ائحل العالميلر وكانت النــــــــــ التصــــــــــ
و وجـه التـرزر مم عايـل البرنـامج القةرح لابرنـامج الإنمـائا، وتوا ر التمويـل  لأ ر العوامـل التا كللأر  نهـا تؤثر  

 اى الأةا   ا إطار حا  ل القدرة عاى الصموةرع
 

 البيئة   -   4الحلّ المميَّز    

ناـذ البرنـامج الإنمـائا برامج ملحقمـل ومهمـل  ا م ـالا  تةير المنـاو وحمـايـل البيئـل و ةارة مصـاطر   - 20
 ئا  ال ها   الكوار   ا لــــياقا  متنوعلر وك يرا ما  لــــهمت  ذ  البرامج  ا بنا  معارف ومهارا  مصتان 

المعنيل عن طريق زياةة منــاركتها ومســا ماتها  ا الــتعراض الســيالــا  والعمايا  الوطنيل م ل المســا ما  
المقررة عاى الصــــــعيد الوطنا و ةء التكيف الوطنيلر و ا ععض الســــــياقا ، عمل البرنامج الإنمائا بن ا  

ــا  عاى الاقر  ا تد لا  حا  ل الم ــبل العيء والقىــــــ ــال  عاى إةما  لــــــ ــاريم البيئيلر وجرى تحديد اتســــــ نــــــ
عاعتبار  ينــقل صــعوملر وتبديل الموناين،  -لــوا  ةا ايا  و مقابل الأ داف عاى مســتوى النتائج   -البرامج 

وعد  اتســال الاتصــالا ، وانعدا  الإراةة الســيالــل  مور قاات  يىــا من كاا ة و عاليل عمل البرنامج الإنمائا  
  ا ععض السياقا ر
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 الطاقة   -   5مميَّز  الحلّ ال   

يقو  البرنــامج الإنمــائا بتنايــذ مبــاةرا  مهمــل  ا م ــال الةــاقــل تتوا ق مم  ولويــا  الةــاقــل عاى  - 21
الصعيد الوطنار ويقتسا حياة البرنامج الإنمائا ونزا ته   ميل  اصل عسبب   ميل  من الةاقل عاى الصعيد 

قلر ومســـــــا ما  البرنامج المتحدة الإنمائا  ا تعزيز  الوطنا والأععاة ال يولـــــــيالـــــــيل المحيةل ع مداةا  الةا
 را الحصــــــول عاى الةاقل لســــــقان الريف والنســــــا  والمســــــنين والســــــقان الألأ ر تصااا عن الركب آ ذة  ا  
الت اا عصــــــورة متزايدة  ا التقييما  المســــــتقال لابرامج القةريلر ويتااو  الدعم الذح يقدمه البرنامج الإنمائا  

قل المت دةة من حيث نةاقه وح مه و عاليتهر ولم ت بت ععد الــــــتدامل النتائج، ولكن العديد لتةوير حاول الةا
من المباةرا  ال اريل ن حت  ا الوصـــــول إلى ععض  ئا  الســـــقان الألأ ر عرهـــــل لأن تلترك  ان الركبر 

ــت مارا  القةاع الصا ا متااوتل، وكانت قدرة البرنامج الإنمائا عاى حنــــــــد  موال ال ها  المانحل وحاز الــــــ
 و  يد عأن ععض البرامج  هاعت  رصا من حيث تصميم البرامجر

 
 المساواة بين الجنسين   -   6الحلّ المميَّز    

تتســم عالتنوع العديد من النتائج المتعاقل عالمســائل ال نســانيل المدرجل  ا التقييما  المســتقال لابرامج  - 22
تقاد الحيز المـدنا  ا ععض الباـدان، لوح ـت نتـائج    ر وعاى الرهم من2022القةريـل التا  جريـت  ا عـا   

إي ابيل إلى حد ما  ا تد لا  ترما إلى تعزيز التمقين الســــــيالــــــا والاقتصــــــاةح لامر ةر وكان التنســــــيق بين  
وكالا  الأمم المتحدة من  جل التصــــدح لاعنن ال نســــا وال نســــانا  قوى مما كان عايه  ا الماهــــار هير 

 ل الألـــــبار ال ذريل لعد  المســـــاواة والتمييز بين ال نســـــين ك يرا ما  ثر لـــــابا عاى  ن عد  التركيز عاى معال
 عـاليـل البرامجر ومينمـا لاح ـت ععض التقييمـا  زيـاةة  ا وعا الموناين وقـدراتهم  ا م ـال البرامج المرافيـل  

صصــصــين  ا  لامن ور ال نســانا،  برز  تقييما    رى هــعن تةبيق المااايم ال نســانيل وتقوقم عمل المت 
 النؤون ال نسانيل همن المناريمر

 
 تأملات الدروس المستفادة من سلسلة    

ــماة   - 23 ــي لتحقير النجابر وبراما البرناما الإنمائي المســ ــاســ ــع براما قائمة على البيانات أســ وضــ
ت  تتعل  تدريجيا بمرور الوقت، وتدما أشـــالا جدةدة من المعارو وتســتفيد من الخبرا   “امفضــل في فئتها”

ــامل    الموجودةر ــعها البرنامج الإنمائا وجوة  هم  ـ ــيل لان ا   ا البرامج التا وهـ ــالـ ــر الألـ كان من العناصـ
لاســــــــــــــيــال المواهــــــــــــــيعا والقةرح من  لال مصتان العمايــا  التحايايــل وتقــديرا  الاحتيــاجــا  والتقييمــا ر  

ج الإنمائا بدعم حالــم لاتصــدح  إعداة تقييما  ماصــال لرثر الاجتماعا والاقتصــاةح إلى تزويد البرنام و ةى
وتعزيز التعا ا منهار والـــــــــتند  البرامج المســـــــــتدامل إلى رىى تحايايل هـــــــــمن الديناميا   19-ل ائحل كو يد

الســـــيالـــــيل لامعونل، و جر  تحايلا   وليل لاعابا  المحتمال  ا التنايذ، إلى جانب البحث عن الـــــتراتي يا   
ــا من  ــتااة   يىـ ــتناة  ا ك ير من الأحيان إلى  برا   لاتص يف من المصاطرر والـ المعارف الموجوةة، عالالـ

 ومهارا  النعور الأصايلر

ةتوقف نجـاب تـدتلات البرنـاما الإنمـائي على صـــــــــعيـد المجتمعـات المحليـة على  ةلاء ا تمـام دقير   - 24
تد لا   كانت ال - للاحتياجات الفورية، وعلى الوجود المحلي، وعلى الا تمام بالتواصــل على نحو مخصــ  

ــتويين المحاا والم تمعا  لأ ر  عاليل عندما جمعت بين تابيل الأولويا  الم تمعيل الةويال الأجل   عاى المســــ
والاحتياجا  الاوريلر  م لا، كانت منــــــاريم حاو التنوع البيولوجا ناجحل عندما  لــــــار  عن تحســــــين الأمن 
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ــار والمباةرا  الناجحل عاى الصــــــعيد المحاا عزز    ــا العمايا  التنــــــاركيل الم تمعيل  ا  الةذائا  يىــــ يىــــ
وهـم المنـاريم وتنايذ ا ورصـد ا، وكلا  ا ك ير من الأحيان عن طريق إ ـراك المن ما  الأ ايلر وت سـيد 
ــقل والاةل   ــل،  العديد من التد لا  الاعالل كي ات النــــ ــيا  ا التواصــــ ــالــــ ــا  مرا  لــــ ــيال المحاا كان  يىــــ الســــ

 لأ ر التصداما  ا الم تمعا  المحايل المستهد لروالتعمات مصاةر ولائء الإعلا  الأ

يســــرب البرناما الإنمائي وتيرة النتائا أو يحقر نتائا أاسر اســــتدامة لصــــالس النســــاء والســـــام   - 25
ــين مم ةفتركوا تلف الركـ  عنـدمـا ةفولى الا تمـام موجـط الضـــــــــلف المتقـا عـة وللجوانـ  السقـا يـة   المعرضـــــــ

الـــــتصدمت البرامج التا وهـــــعها البرنامج الإنمائا م موعل من الألـــــاليب لتحديد  - والاجتماعية للتهميش
ــيل   ــاس مصصــــد  و بنا  عاى تاىــ الأ ــــصاا المتروكين  ان الركب، ولكن عندما جرى التحديد عاى  لــ
ال ها  المانحل،  ل مات ععض  ئا  الســـــقان المعرهـــــين لأن يلتركوا  ان الركبر ومالم ل، نات بوجه عا  

ــأنها  ا كلا  ـــأن معال ل الأعراف  معال ل   عوامل الحرمان المتقاطعل من  لال البرامج تةر  صـــعوما ،  ـ
ــل من القدرة عاى اتصاك قرارا    ــاةل التا تحر  الأ راة  و ال ماعا  المهمنـــ ــصل وايالأل الســـ الاجتمافيل الرالـــ

ةيير  ذ  المســـــــــــائل الهيقايل معينل ومالتالا تحرمهم من الالـــــــــــتااةة عالكامل من التد لا ر وتبين الأةلل  ن ت 
يتةاب اعتبارا  محدةة  ا مرحال التصميم والتنايذإ وتو ير ةعم موهوعا طويل الأجلإ والن ر  ا الارا 

 الصاصل عسياقا  معينل من  جل إة ال التحولا  الهيقايلر

ــر  - 26 كــاء  اتبــاب النها المتكــاملــة يمـن أم ةىد   لى تحقير نتــائا أقو  وأدوم، ولكن  قنــاب الشـــــــ
ــلبا حقق العديد من البرامج التا وهــــــعها البرنامج الإنمائا   - بالابتعاد عن النها القطاعية ما زال أمرا صــ

نتائج من  لال تعزيز الرواعء عن طريق العمل  ا آن واحد عاى مســـتوى الســـيالـــا  (المراحل الأولىأ ومم 
يالــا  جديدة يمقن  ن يؤةح إلى تســريم  الناس عاى  رض الواقم (المراحل النهائيلأر واعتماة تنــريعا   و ل ــ

وتيرة النتائج عالنســبل لاســقان الذين حصــاوا عاى ةعم مبا ــر متزامن،  و حدو  تةييرا   ا الدعم  ا م ال  
من الم ـالا  كا  الصــــــــــــــاـلر وكـان البرنـامج الإنمـائا  لأ ر ن ـاحـا  ا تحقيق نتـائج متكـاماـل عنـدمـا ة ـل  ا  

  ــرك لــاةا  عاى مســتوى الباديا ،  و ة ل  ا  ــرالأل،  ا لــياقا     ــرالأل مم وزارا  حقوميل متعدةة  و
 معينل، مم جها   اعال  ا الم تمم المدنار

ــاركة  - 27 ــل وجط بتنويع قنوات التمويل، بما في  ل  مشـــ ــتدامة عل أفضـــ ةتحقر تمويل التنمية المســـ
ا تنويم مصـــــــاةر التمويل، عحنـــــــد التمويل من جها  مانحل متعدةة، ةعم البرنامج الإنمائ  -  القطاب الخاص

مما لـــــــــاعد عاى تعزيز القدرا  الوطنيل عاى الوصـــــــــول إلى مصـــــــــاةر متعدةة لاتمويل الإنمائا وعاى تعبئل 
الـت مارا    رىر وثمل  يىـا ععض الحالا  الناجحل للالـتااةة من  موال القةاع الصاا، م لا  ا م الا   

يىـا  يار إهـا ل رلـو   و تعرياا   و  نواع   رى من الةاقل المت دةة ولـبل العيءر و ـمل تنويم الأموال  
 المسا ما  هير الماليل التا تكون ناجحل عندما تحا و عاى إتاحل الصدما  عاى نةال والمر
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 الرقابة وتقدي  الدع  للتقييمات اللامركزية  - ثالسا  
 الاستسمار في التقيي  -ألف   

ــا    باغ برنـــامج الأمم المتحـــدة   - 28 ــاليـــل لعـ ــائا عن الناقـــا  التـ ــاتـــب القةريـــل 2022الإنمـ ر  ناقـــت المقـ
ــذ التقييم ( 23,20 ــاليف تنايـ ــاليف أ 5( ملايين ةولارأ  10,8مايون ةولار عاى التقييمر و ــــــــــــــمـــل كلـــا تكـ ، وتكـ

ــافيل المتعاقل عالتقييم ( 8,8الموناين ( ا  ر وماةت الناقأ 6( ملايين ةولارأ 3,6ملايين ةولارأ، والتكاليف الإهــــ
مايون ةولار،   1,9 ا المقر ومن جانب المقاتب الإقايميل لتنايذ التقييما  وةعمها والإ ـــــــــراف عايها ما قدر   

مايون ةولارأ، وتكــاليف    1,17مايون ةولارأ، وتكــاليف الموناين (  700  000عمــا  ا كلــا تكــاليف التقييم (
لى الإبلاغ الذاتا ولذلا ينبةا معاماتها  مايون ةولارأر وتســـــــــــــتند  ذ  الأرقا  إ 20 000التقييم الإهـــــــــــــافيل (

 لأتقديرا ر ومستقبلا، ينبةا بذل جهوة  لأبر لاتحقق عنقل مستقل من موثوقيل  رقا  الناقا  المباغ عنهار

ــل التقييم - 29 ــيالـــــــــ ــال مم   داف لـــــــــ ــتقل  نهر زياةة  ا الاتســـــــــ   أ7(ومم  ن تمويل مقتب التقييم المســـــــــ
مويل التقييما  اللامركزيل ما زال ناقصـــــار وتبين التحايلا  التا  جرا ا   ةنا أ،   ن ت  2 يىـــــا ال دول   (ان ر

المقتـب  ن التمويـل حســــــــــــــب كـل إ ـاةة ك يرا مـا ي ـل ةون العتبـل المةاومـل لإصــــــــــــــدار تكايف عـ جرا  تقييمـا   
 موثوقل وقابال للالتصدا ،  ا حين  ن مصصصا  وقت الموناين والتكاليف المرتبةل بهم آ ذ  ا الزياةةر

 
 دع  التقييمات اللامركزية -باء   

عـــالتقييم اللامركزح  ا مـــذكرة إعلاميـــل   - 30 ينعقر التزا  البرنـــامج الإنمـــائا بتعزيز ونياتـــه المتعاقـــل 
، قـدمـت إلى الم ار  “ ريةـل طريق لتعزيز التقييمـا  اللامركزيـل  ا برنـامج الأمم المتحـدة الإنمـائا”عنوانهـا  

ر وتبين  ريةل الةريق بتاصــــــيل ما يقو  عه البرنامج  2022ة الســــــنويل لعا  التنايذح بنا  عاى طابه  ا الدور 
 تد لار 18الإنمائا ومقتب التقييم المستقل من عمل لتعزيز ونيال التقييم اللامركزح حول ركيزتين و 

   وواصل مقتب التقييم المستقل تقديم الدعم لتعزيز التقييما  اللامركزيل من  لال قسم تنميل القدرا  - 31
ــقين الإقايميين الذين  قاموا حوارا وثيقا ومتواصــــــــــلا مم المقاتب الإقايميل والمقاتب القةريلر  التاعم له والمنســــــــ

ــتراتي يل الألأبر،  ــــــارك المنســــــقون الإقايميون  ا  اجتماعا  لا نل تقييم   10و ا إطار  ذ  المنــــــاركل الالــــ
لمنب قل عن التقييما  المسـتقال لابرامج القةريل  ،  الـتعرهـوا إةرا  التوصـيا  السـاعقل ا2022البرامج  ا عا  

 ا وثائق البرامج القةريل ال ديدة ونوفيل  ةء التقييم المر قل بهار وقد  المنســـــــقون الإقايميون  يىـــــــا الدعم 
 التقنا لاتقييما  اللامركزيل لابرامج القةريل  ا عابوا هينيا ال ديدة وجمهوريل إيران الإللاميل وقيرهيزلتانر

موناا ومنســـــقا لارصـــــد   190ومالنـــــرالأل مم المقاتب الإقايميل، ةرر مقتب التقييم المســـــتقل  لأ ر من  -   32
والتقييم  ا المقاتب القةريل  ا الدول العرميل، وآلـيا والمحيء الهاة؛، و مريقا اللاتينيل ومنةقل البحر الكاريبار  

ورة المؤلـــســـيل المتعاقل عالتقييم، مما ر م عدة  موناين تاععين لابرنامج الإنمائا الد   206،  لأمل 2022و ا عا  
ــا 1  107الموناين الذين  لأماوا  ذ  الدورة إلى  ــيل لموناا الرصــــــد والتقييم    14ر وقد  المقتب  يىــــ منحل ةرالــــ

 __________ 

 ر2023 با / براير  1التناةا إلى بيانا  مركز الموارة التقييميل التا جرى تنزياها  ا  أ5( 

ــافيل عن طريق التقرير الســـنوح   أ6(  ي رح الإبلاغ عنـــقل كاتا عن مصصـــصـــا  وقت الموناين التا ترصـــد لاتقييم وتكاليف التقييم الإهـ
اليف الموناين الصاصـــل عالتقييم عالالـــتناة إلى الأرقا  المباغ عنها كاتيار الذح يركز عاى النتائجر ويتولى البرنامج الإنمائا حســـار تك

 ر2023 با / براير  1وجرى الإبلاغ عن تكاليف تنايذ التقييما  حسب بيانا  مركز الموارة التقييميل التا جرى تنزياها  ا 

 أرDP/2019/29و قا لسيالل التقييم المنقحل ( أ7( 

https://undocs.org/ar/DP/2019/29
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عن طريق    2022التـاععين لابرنـامج الإنمـائا لحىـــــــــــــور البرنـامج الـدولا لاتـدريـب  ا م ـال تقييم التنميـل لعـا   
حاهــرون  ا التدريب ما تعامو  عاى  ــبقل منســقا البرنامج الإنمائا عصــال عامل من  لال  الإنترنتر وعمم ال 

موناا من موناا   57 التا تعقد عصــــــورة منت ملر ومالإهــــــا ل إلى كلا، انىــــــم   “ الــــــألنا  ح  ــــــا  ” جاســــــا   
را  التقييم  البرنامج الإنمائا إلى  ــركا  حقوميين و ــركا  من من ما  الم تمم المدنا  ا المؤتمر المعنا عقد 

 و اركوا  ا العروض المتنوعل لحاقا  العمل وجاسا  المؤتمرر   2022الوطنيل لعا  

ووهـــعت جميم مقاتب البرامج والســـيالـــا  التاععل لابرنامج الإنمائا الـــتراتي يا   اصـــل عالمقتب  - 33
م المقـاتـب تقـارير رمم  ر وقـدمـت جمي 2022لتعزيز التقييمـا  اللامركزيـل ومـد   تنايـذ ـا  ا كـانون ال ـانا/ينـاير  

عن طريق عمايل الالتعراض واتصاك القرار المعمول بها لدى  ريق الأةا     2022لنويل عن  ةائها  لال عا   
، الــــــــــــــتعرض البرنــامج الإنمــائا المعــايير المتعاقــل عــالتقييم  ا القــائمــل المرجعيـل  2022التن يمار و ا عــا   

ل جديدة، ومد   ا تحديث الوثائق التوجيهيل المتعاقل لىـــــــــــــمان النوفيل من  جل صـــــــــــــياهل وثائق برامج قةري 
ع ةارة البرامج والمنــاريم والســيالــا  المتعاقل عالبرامج والعمايا  والإجرا ا  المتصــال عالتقييم عما يتما ــى مم 

ــتعرض البرنامج الإنمائا   ــل عالتقييمر والــ  ةل تقييم جديدة من   37مباة؛ البرنامج الإنمائا التوجيهيل الصاصــ
ــل بوثائق البرامج القةريل من  لال  حي  ــمان النوفيل الصاصــــــ ث النوفيل والمتانل والتةةيل  ا إطار عمايل هــــــ

 التعراها  ل نل تقييم البرامجر

ولتتبم التقــد  المحرز  ا الوقــت الحايقا  ا  ةا  التقييمــا ،  هــــــــــــــاى البرنــامج الإنمــائا الةــاعم  - 34
ــســــــــا عاى الالــــــــتعراض والمتاععل المنت مين لامقاتب ع جرا  تحايلا  لابيانا  مرة كل ثلاثل   ــــــــهر   المؤلــــــ

، اجتمم  ريق الأةا   2022عــالــــــــــــــتصــدا  لــــــــــــــ ــل  ةا  التقييمــا  وميــانــا  مركز الموارة التقييميــلر و ا عــا   
المؤلــــــــــســــــــــا ثلا  مرا  لمراجعل  ةا  البرنامج الإنمائا فيما يتعاق عالتقييم اللامركزح ولحث المقاتب عاى 

 اقيل لر م مستوى نوفيل التقييما  وحسن توقيتهاراتصاك تدابير التب 

والــــــت اعل لةاب الم ار التنايذح مواصــــــال تحســــــين نوفيل ومصــــــداقيل التقييما  اللامركزيل التا  - 35
ي ريهــا البرنــامج الإنمــائا عاى المســــــــــــــتوى القةرح والتمقين من إ ىــــــــــــــــاع  ــذا العمــل لمزيــد من الرقــاعــل 

ــتقال ــيم نةال وجوة  عاى المســـــتوى الإقايما، ععد توقن عســـــبب ،  ةء مقتب أ 8( المســـ ــتقل لتولـــ التقييم المســـ
 ر2023ر ول رح تاعيل  ذا التوليم  ا عا  19-تانا جائحل كو يد

 
 تنفيي التقييمات اللامركزية ونوعيتها واستخدامها -جي    

ومن  ـذ  التقييمـا ،  لن ز  ر  أ 9( 2022تقييمـا لامركزيـا  ا عـا    545 ةء البرنـامج الإنمـائا لإجرا    - 36
ر وت در الإ ـــــارة إلى أ 10(  ا المائلأ، و و ما يم ل تحســـــنا كبيرا مقارنل عالســـــنوا  الماهـــــيل 73تقييما ( 396

 ا المائلر ورهم تحســـــــــــن معدلا  الإن از    98 ةا  مقتب الدول العرميل، إك تقييماته المقررة  لجريت بنســـــــــــبل  
قــا اللاتينيــل ومنةقــل البحر الكــاريبا،  ــ نهــا مــا زالــت تقــل عن حســـــــــــــــب المقــاتــب القةريــل  ا   ريايــا و مري 

 المائل (ان ر النقل الأولأر  ا 70

 __________ 

 ر2019/19القرار  أ8( 

 ر2022آكار/مارس  1التناةا إلى بيانا  مركز الموارة التقييميل التا جرى تنزياها  ا  أ9( 

  2021ر وماغ معدل الإن از عالنســـــــــبل لعا   2023 ـــــــــبا / براير    1الـــــــــتناةا إلى بيانا  مركز الموارة التقييميل التا جرى تنزياها  ا  أ10( 
  ا المائلر 63قدر   ما

https://undocs.org/ar/E/RES/2019/19
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 النقل الأول  
 2022التقييمات اللامركزية التي أجرا ا برناما امم  المتحدة الإنمائي حس  المنطقة في عام    

 
 ارمركز الموارة التقييميل لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائ المصدر) 
  

و نهر  ةرجا  تقييم ال وةة تحســنا  امنــيا عاى مر الســنين، لكن الصــورة العامل ما زالت متااوتلر  اا   - 37
 ا المائل كانت تقييما  مرهـــــــيل،    41تقييما  لا وةة  جرا ا مقتب التقييم المســـــــتقل،    307، من بين 2022عا  
ــيل إلى حد ما، و    48 و  ــيلر  ا    11 ا المائل كانت مرهـــــــ ــيل إلى حد ما  و هير مرهـــــــ   المائل كانت هير مرهـــــــ

الصــــــــــــــعيــد الإقايما، مــا زالــت التقييمــا  الوارةة من المقــاتــب القةريــل  ا منةقــل الــدول العرميــل ت هر   وعاى
 ا المائل من التقييما  مرهيلر وتايها    60، إك إن 2021مستوى جوةة عال ومزيدا من التحسن مقارنل ععا  

 ا المائل من التقييما  كا  النوفيل المرهـــــــيلر وما زالت نوفيل    47الهاة؛، بنســـــــبل  منةقل آلـــــــيا والمحيء 
ــا   ــهد   مريقا اللاتينيل ومنةقل البحر الكاريبا انصااهــ ــقل تحديا  ا المناطق الأ رى، حيث  ــ التقييما  تنــ

يل لإحدا    ا المائل  قء من التقييما  المرهــيلر وينــير كلا إلى هــرورة اتباع نهج  لأ ر جذر  23بتســ يل 
 تةير كبير وتحسين نوفيل التقييما  اللامركزيل  ا البرنامج الإنمائا عنقل ماحوظر

و ا إطــار بــد  تنايــذ  ريةــل الةريق المتعاقــل بتعزيز التقييمــا  اللامركزيــل،  صـــــــــــــــدر المقتــب  ا  - 38
ل التقييم  منــــــــــــــروع مبــاة؛ توجيهيــل لتقــديرا   ةا  المنـــــــــــــــاريم من  جــل إةراجهــا ك ز  من عماي ــ  2022 عــا 

 ر2023اللامركزح، ولي رح ا تبار تاا المباة؛ التوجيهيل ووهعها  ا صيةتها النهائيل  ا عا  

عال وةة العاليل لسـتل تقييما    2022واعتر ت النسـصل ال انيل من جوائز الامتياز  ا التقييم  ا عا   - 39
لمقاتب القةريل لابرنامج الإنمائا  ا بنن   جرا ا مقتب الســــــيالــــــا  وةعم البرامج التاعم لابرنامج الإنمائا، وا

وفي ا ولـــــرح لانكا، وصـــــندول الأمم المتحدة لامنـــــاريم الإنتاجيلر وجرى تقدير تاا التقييما  من حيث قوة  
 ةلتها و ائدتها  ا الإةارة وصـــنم القرار، مم الاعتراف بوجه  اا عمراعاتها لامن ور ال نســـانا والـــتصدامها 

 ذ  الممارلــــــــــل لمقتب التقييم المســــــــــتقل ن اما لاحوا ز يقا   عاى إجرا  تقييما   لألــــــــــاليب مبتكرةر وتو ر  
 لامركزيل عاليل ال وةةر

 

آليا والمحيء الهاة؛  ريايا  مريقا اللاتينيل ومنةقل 
البحر الكاريبا

ل  وروما النرقيل وراعة
الدول المستقال الدول العرميل عالميا

مقررة 159 109 105 94 61 17

من زة 103 80 69 71 60 13
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 التقييمات المراعية للمنظور الجنساني -دال   
يدر  مقتب التقييم المســــــــتقل عنــــــــقل كامل  ا ن امه الصاا بتقييم ال وةة مؤ ــــــــر  ةا  التقييما    - 40

المن ومل عنــأن المســاواة بين ال نســين وتمقين المر ةر و اد تحايل ل ميم تقييما  لصةل العمل عاى نةال 
أ 202=    (العـــدة  2022البرنــامج الإنمـــائا التا جرى التحقق من جوةتهـــا عحاول التـــاريا الاـــاصــــــــــــــــل لعـــا   

ــر  ةا  تقييم يباغ   إلى ــير إلى  ن تقييما  البرنامج الإنمائا ت اوز  10,11متولــــــــــء ةرجل مؤ ــــــــ ، مما ينــــــــ
متةابا   ةل العمل عاى نةال المن ومل لاســـنل ال ال ل عاى التوالار و نهر التحايل تحســـنا كبيرا  ا إةرا   

 المن ور ال نسانا  ا كل من تقييما  مقتب التقييم المستقل والتقييما  اللامركزيلر
 

 استخدام التقييمات  - رابعا  
لــــــعل من ال ها  المعنيل عنــــــأن عمل المقتب يســــــتةام مقتب التقييم المســــــتقل ةوريا آرا  طائال وا - 41

عن تقدير م   2022ونوفيل تقارير التقييم والمننــورا ر و عرر المنــاركون  ا الــتقصــا  ال ها  المعنيل لعا  
ــتقل، وحصـــــــــــل عاى   ىـــــــــــل تقييم كل من المنت ا   ل ميم النواتج التقييميل التا  عد ا مقتب التقييم المســـــــــ

ــتقال لابرامج القةريل والتقرير الســــــــــنوح عن التقييما  لعا  والأحدا  المتعاقل بتنميل القد را  والتقييما  المســــــــ
ــا  عن 2021 ــتقصــ ــاركين  ا الالــ ر واعتلبر  جميم نواتج المقتب مايدة، إك  عرر  لأ ر من ثلاثل  رماع المنــ

يم ”رهـــــا م النـــــديد“  و ”رهـــــا م“ عن كل منتجر ونل رهـــــا ال ها  المعنيل يتزايد عالـــــتمرار عالنســـــبل ل م
 النواتج عاى مدى السنوا  ال لا  الماهيل (ان ر النقل ال اناأر

 
 النقل ال انا  
 2022- 2020تصورات الجهات المعنية حول فائدة نواتا مـت  التقيي  المستقل للفترة    

 
 رمقتب التقييم المستقل، التقصا ا  ال ها  المعنيل المصدر) 
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ن مركز الموارة التقييميـــل  ن البرنــامج الإنمـــائا ناـــذ  هابيـــل ويؤكــد تحايـــل البيـــانــا  المســــــــــــــتمـــدة م - 42
  2018المائلأ الإجرا ا  الرئيسـيل المدرجل  ا رةوة الإةارة عاى التقييما  المسـتقال واللامركزيل من    ا 73(

ر وتتما ـى النتي ل مم الأةلل المسـتمدة من السـنوا  السـاعقلر وقدمت الةالبيل الع مى من ال ها   2022إلى 
لمعنيل المنــــمولل عالالــــتقصــــا  تعايقا  إي ابيل عاى التوصــــيا  الصــــاةرة  ا تقييما  البرامج المواهــــيعيل  ا

ر وتكمن  2021و  2020 عاى مما كان عايه  ا عاما   2022والقةريل، وكان مســـــــــــــتوى الرهـــــــــــــا  ا عا  
ــيا   ا حياة ا ووهــــوحها، مم وجوة م ال لاتحســــين فيما  يتعاق عقابايتها مواطن القوة المتصــــورة  ا التوصــ
 لاتنايذر و  اة  ال ها  المعنيل عأن توصيا  مقتب التقييم المستقل تنقل مرجعا مايدا لعماهار

  
 صندوا امم  المتحدة للمشاريع الإنتاجية وبرناما متطوعي امم  المتحدة  - تامسا   

 صندوا امم  المتحدة للمشاريع الإنتاجية -ألف   
صــندول الأمم المتحدة لامنــاريم الإنتاجيل عاى التزامه عالتقييما  المســتقال، ، حا و  2022 ا عا   - 43

 ا المــائــلأ من الموارة البرنــام يــل الموحــدة الصــاصـــــــــــــــل    0,85ةولارا  (  870  606حيــث  ناق  ا الم موع  
نمائار  عالتقييم، واقترر بذلا من  دف الواحد  ا المائل المحدة  ا لــــــيالــــــل التقييم التا ينته ها البرنامج الإ

وواصـــــــات وحدة التقييم التاععل لاصـــــــندول إصـــــــدار تقييما  عاليل ال وةة، عاى النحو المعترف عه من  لال  
 ر2022جائزتين للامتياز  ا التقييم لعا  

ــندول ثلاثل تقييما   ا عا   - 44 ، و ا تقييم منتصـــــــــن المدة 2022و ن ز  وحدة التقييم التاععل لاصـــــــ
لمتعاقل بتةير المناو  ا بنةلاةيء المنـتركل بين صـندول الأمم المتحدة لامنـاريم لمباةرة الحقوما  المحايل ا

ــيراليونإ  الإنتاجيل ومرنامج الأمم المتحدة الإنمائاإ والتقييم النهائا لمنــــــــــروع الصدما  الماليل الرقميل  ا لــــــــ
 وتقييم منتصن المدة لبرنامج مباةرة التنميل  ا  مال  وهندار

ن المدة لابرنامج ال ارح  ا بنةلاةيء عاى التكيف محايا مم تةير المناو  ا وركز تقييم منتصــــــ ـــــ - 45
المنـاطق المعرهــــــــــــــل لاصةر من  لال اتبـاع نلهج تراعا الاوارل بين ال نســــــــــــــينر و لأـد  نتـائج التقييم   ميـل 

ما  المحايل  المباةرة واتســاقها مم الأولويا  الوطنيل والعالميل و طر الســيالــا ، وكذلا   ميتها عالنســبل لاحقو 
التا تواجه مصتان الأ ةار المنا يلر و ةى بنا  القدرا  والتدريب إلى تحســــــــــــــين  هم تةير المناو،  ا حين 
تعزز  النـــــاافيل والمســـــا لل عاىـــــل منحل القدرة عاى التكيف مم تةير المناو القائمل عاى الأةا  وصـــــندول  

ــدة عمســـــــتوى اللامركزيل وطبيعل   بنا  قدرا  الم تمعا  المحايل عاى الصـــــــموةر وتأثر   عاليل التد لا  عنـــــ
التعــاون مم الإةارا  المعنيــل الأ رى لأهراض التنســــــــــــــيق وتحقيق التقــاررر و اد التقييم إلى  ن المبــاةرة 
لــــــــــــــا مت  ا تةيير عقايل الحقوما  المحايل عنــــــــــــــأن   ميل إةرا  التكيف مم المناو  ا التصةيء والميزنل  

ار و ة  المباةرة إلى تحســــــــــين ما يلولى من ا تما  لر ح المر ة وكان لها والالــــــــــت مارا  عاى الصــــــــــعيد المحا
عموما تأثير إي ابا عاى حياة المســتايدينر هير  ن الالــتدامل والتعميم  ا الأن مل الحقوميل هــعياان عاى 
  ما يبدو عســــبب قصــــر  ترة التد لا  والاهــــةراعا   ا التنايذ الناجمل عن ال ائحل، من بين  لــــبار   رىر
ــميل قويل مم الإةارا    ــمن الن م الحقوميل و قامل رواعء رلــــ ــرورة تعزيز التعميم هــــ ــيا  هــــ ــمات التوصــــ و ــــ
التنايذيل المعنيل عاى الصــــــــعيدين الوطنا والمحااإ ومنا  قدرا  من ما  الم تمم المدنا المحايلإ ووهــــــــم 

 التراتي يل لاتأثير عاى السيالا ر
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ا  الماليل الرقميل  ا لــــــــــــــيراليون، الذح كان يهدف إلى تعزيز   ما التقييم النهائا لمنــــــــــــــروع الصدم - 46
القةاع المالا وتولـــــــــــيم نةال النـــــــــــمول المالا من  لال تو ير الصدما  الماليل الرقميل من جانب ال ها   
الااعال  ا الســـــول،  ألأد   ميل الدعم المقد  إلى البنا المركزح، واتســـــال التد ل عنـــــقل وثيق مم الســـــيالـــــل 

متعاقل ع صــــلا  القةاع المالا، وتكامل الدعم المقد  من البنا الدولار ولــــا م المنــــروع إلــــهاما  الحقوميل ال
لأبيرا  ا تعزيز القدرة المؤلــــســــيل عاى صــــياهل وتنايذ الإطار التن يما لتكنولوجيا الصدما  الماليلر هير  نه 

تعاقل عصـــياهل الأن ملر ومم  ن جرى تحديد منـــالأل  ا التنســـيق، ولا لـــيما فيما يتعاق عالمســـاعدة التقنيل الم
المنـــــروع مق ن صـــــندول الأمم المتحدة لامنـــــاريم الإنتاجيل من إقامل علاقا  قائمل عاى ال قل،   ن ابتكارا  
ــبب  ــول إلى الصدما  الماليل، عسـ ــار ععد عن زياةة كبيرة  ا الوصـ تكنولوجيا الصدما  الماليل المدعومل لم تسـ

ــار الهواتن الذ ــبل انتنـــــ ــائل التكامل التقنا، والعابا  التن يميلر و وصـــــــى التقييم عأن انصااض نســـــ كيل، ومســـــ
ي مم العمل المقبل بين تقديم الدعم المالا للابتكارا  التقنيل والســــمســــرة و قامل النــــبقا  التا يمقن  ن ترمء 

 المبتكرين  ا م ال تكنولوجيا الصدما  الماليل عالنركا  الت اريين المحتماينر

ندول بننـــــا   ا عمل  ريق الأمم المتحدة المعنا عالتقييمر وواصـــــل رئير التقييم  ا ولـــــا م الص ـــــ - 47
الصـــــــــندول العمل كأحد نوار الرئير التنايذيين لااريق، حيث   ـــــــــرف عاى الأعمال المعياريل ونســـــــــق ل نل  

ــا  العىــــويل التاععل لاريق الأمم المتحدة المعنا عالتقييم التا  ننــــئت حدي ار ولــــا م موناو وحدة ال تقييم  يىــ
  ا  عمال الاريق العامل المعنا بتقييم السيالا ر

 
 برناما متطوعي امم  المتحدة -باء   

ــل عـالتقييم  ا عـا    - 48  92 225مـا قـدر    2022باةـت ميزانيـل برنـامج متةوعا الأمم المتحـدة الصـاصــــــــــــ
لــيلأر وهةت الميزانيل تكاليف ةولارا، وكان مصــدر ا الموارة العاةيل (الألــالــيلأ والموارة الأ رى (هير الألــا

 بنا  القدرا  وكذلا تكاليف  ريق التقييم  ا مقر برنامج متةوعا الأمم المتحدةر

ــتراتي ا لااترة  - 49 ــيا مم الإطار الالـ ، وهـــم برنامج متةوعا الأمم المتحدة  ةل  2025-2022وتمنـ
ثـلر و جريـت عمايـا  تحـديـد النةـال ل مي  م التقييمـا  المواهــــــــــــــيعيـل ال لاثـل تقييم جـديـدة تعقر  ولويـا  محـد 

لتقييم ما ياا) ( أ  ئا  المتةوعين عبر الإنترنت و ا    2023المقررةر ولـي رى تقييمان مواهـيعيان  ا عا  
الموقم التا تنــــــــــــقل العرض الذح يقدمه برنامج متةوعا الأمم المتحدة لنــــــــــــركائهإ (رأ مســــــــــــا مل برنامج  

بين ال نســـــــــين وتمقين المر ةر ولـــــــــيلن ز تقييم مســـــــــتقل للإطار  متةوعا الأمم المتحدة  ا تحقيق المســـــــــاواة  
 أر2029-2026للالتر اة عه  ا وهم الإطار المقبل ( 2025الالتراتي ا  ا عا  

ــورة التقنيل   - 50 ــتقل، تقديم المنــــــ ــل برنامج متةوعا الأمم المتحدة، بدعم من مقتب التقييم المســــــ وواصــــــ
ر و ـــــــمل كلا تيســـــــير صـــــــياهل وتتبم رةوة 2022ل طوال عا  و دما  هـــــــمان النوفيل لاتقييما  اللامركزي 

ــأن إةرا  معاوما  عن البرنامج والعمل  ــتقل عنــــــــ ــل البرنامج التعاون مم مقتب التقييم المســــــــ الإةارةر ويواصــــــــ
التةوعا  ا التقييما  التا ي ريها مقتب التقييم المســــــتقل والتا تتناول م الا  تصصــــــد برنامج متةوعا 

 الأمم المتحدةر
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 النهوض بسقافة التقيي  وممارستط على الصعيد العالمي  - ادسا س  
 مبادرة التقيي  العالمية -ألف   

ــتقل التاعم لابنا الدولا  - 51 ــيســــها  ريق التقييم المســ تواصــــل مباةرة التقييم العالميل، التا  ــــارك  ا تألــ
، تقـديم الـدعم من  جـل تعزيز  2020ومقتـب التقييم المســــــــــــــتقـل التـاعم لبرنـامج الأمم المتحـدة الإنمـائا  ا عـا   

ن م الرصــد والتقييم والــتصدا  الأةلل  ا البادان الناميل من  لال الصدما  الالــتنــاريل وتنميل القدرا  وتوليد  
ــيم  2022المعارفر و ا عا   ــتكنــــــات  را تولــــ ، عزز  المباةرة تعاونها مم البنا الإلــــــلاما لاتنميل والــــ

و ـــــمال   ريايار و قامت المباةرة  يىـــــا  ـــــرالأل جديدة مم مركز نةال تواصـــــاها  ا منةقل النـــــرل الأولـــــء  
 البحو  الاقتصاةيل  ا عالأستانر

والــــــتهات المباةرة  رمعل تحايلا   و تنــــــصيصــــــا  جديدة لن ا  الرصــــــد والتقييم  ا بوتان وهابون   - 52
نــاريل عالنــرالأل مم وجزر لــايمان ومدينل ريســياا  ا البرازيلر وقلدمت  دما  تنميل القدرا  والصدما  الالــت 

بادا لدعم وهــــــــم صــــــــقوك معياريل و ةوا  عمايل، ولتوطيد  20 ا  لأ ر من   أ 11( (CLEAR)مرالأز ”لأاير“  
 ايالأل إةارة الرصد والتقييمر

وواصـات  ـبقل مباةرة التقييم العالميل تو ير  ننـةل التدريب والتةوير المهنا عاى كل من المسـتوى  - 53
المؤلــــــــســــــــا لا ها  المتاايل الرئيســــــــيل  ا م الا الرصــــــــد والتقييمر ومن بينها،  العالما والإقايما والقةرح و 

ــاركـا (حوالا    137اجتـذر البرنـامج الـدولا لاتـدريـب  ا م ـال تقييم التنميـل    ا المـائـل منهم يم اون    60منــــــــــــ
نت البرنامج من تولـــيم نةال ا نتنـــار  البادان الناميلأ والـــتلكمل التدريب عســـت حاقا  عمل عبر الإنترنت مق 

ــمل  ــيل التا قدمتها المباةرة، تمقن   12لينــ ــل المن. الدرالــ ــل والنزاع والعننر وماىــ ــا ــ ــررا من الهنــ بادا متىــ
 ا المائل منهم من النســا أ من المنــاركل  ا البرامجر وعقد   يىــا مباةرة التعايم العالميل  70منــاركا ( 72

المعر ل يىــــــــم  ولــــــــا  الرصــــــــد والتقييم عاى  ، و و حد  لتباةل2022 لــــــــبوع التقييم العالما المحاا لعا  
ةولل  ا جميم  53مؤلـــــســـــل من  231الأحدا  التا الـــــتىـــــا تها    400الصـــــعيد الدولا  ـــــهد ما يقرر من  

ل من  جل حىور تاا الأحدا   لأ ر من   مناركر 15 000المناطقر وتس  
 

 المىتمر المعني بقدرات التقيي  الو نية -باء   
منــــــــارك  300 لأ ر من   2022تنــــــــرين الأول/ لأتومر   28إلى  25الاترة من اجتمم  ا تورينو  ا  - 54

ــائيـــل والمتعـــدةة الأطراف، والوكـــالا    -باـــد    100من  لأ ر من   يم اون الحقومـــا  الوطنيـــل، والوكـــالا  ال نـ
  لمناقنــــل مســــألل تعزيز  -الإنمائيل والإنســــانيل الدوليل، والم تمم المدنا و ولــــا  التقييم عاى الصــــعيد الدولا 

 ن م التقييم الوطنيل من  جل توجيه السيالا  وهير ا من عمايا  صنم القرار  ا عالم لريم التةيرر

و ــدة محور تركيز المؤتمر و و ”ن م تقييم وطنيل قاةرة عاى الصــموة من  جل التنميل المســتدامل“   - 55
ــتااةة من  جل تعزيز ن م  ــا   عاى   ميل تعميم التقد  المحرز والدروس المســــ التقييم الوطنيلر و لأد  المناقنــــ

الدور الألــــــالــــــا لهذ  الن م عالنســــــبل لابادان من  جل ”بنا  المســــــتقبل عنــــــقل   ىــــــل“ والعوةة إلى المســــــار 
الصـحي. نحو تحقيق   داف التنميل المسـتداملر ومن  لال اعتماة  ةل تورينو، التز  المنـاركون بتعزيز ن م  

ا  المعنيل وتدمج وجها  ن ر ا المتنوعل من  جل توليد  ةلل موثوقل  تقييم  ـــــامال و ـــــاا ل تتواصـــــل مم ال ه

 __________ 

 مرالأز التعاُّم  ا م ال التقييم وتحقيق النتائجر أ11( 
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بها لاسـيالـا  والبرامج، عسـرعل ومالـتدامل، كا لا يلترك  حد  ان الركبر وجرى التنـديد  يىـا عاى هـرورة  
اى مراعاة الأثر الحالا والمتوقم لاسـيالـا  والبرامج عاى المناو والن م الإيقولوجيل، وكلا بهدف المسـاعدة ع

ت نـب الأزمـا  الوجوةيـل التا تؤثر عاى الكوكـب والتنميـل البنــــــــــــــريـل والتص يف من حـدتهـا ومعـال تهـار ومعـد 
المؤتمر المعنا عقدرا  التقييم الوطنيل، بد   ل نل تنايذ مباةرة التقييم العالميل مناقنــــــــــل عنــــــــــأن كي يل تاعيل 

  ةل تورينور
 

 المتعلقة بأ داو التنمية المستدامةالائتلاو المعني بالموجزات التجميلية   –جي    
قاة مقتب التقييم المستقل جهوة الم تمم الدولا الراميل إلى إصدار موجزا  ت ميعيل تقييميل لتايد   - 56

ــنوا  الصمر الأ يرة وتوجيه عمايل تحديد  ــتدامل، وتعزيز العمل لاســـــــــــ ــتعراض   داف التنميل المســـــــــــ  ا الـــــــــــ
ــتقد  ال2030الأ داف لما ععد عا    ــا. ر ولـــــ ــأن ما يصـــــ ــتصاد الدروس عنـــــ ــتســـــ موجزا  الت ميعيل  ةلل ولـــــ

 لامىا قدما  ا تحقيق الأ داف، ولتقد  توصيا   ا م ال السيالا ، ولتحدة ال ةرا   ا الأةللر

ــتدامل 2022و ا عا   - 57 ، تعاون الائتلاف المعنا عالموجزا  الت ميعيل المتعاقل عأ داف التنميل المســـ
كيـانـا  الأمم المتحـدة والعـديـد من المن مـا  المتعـدةة الأطراف وعـدة متزايـد من كيـانـا من    35مم  لأ ر من  

الدول الأعىــــا ، وكذلا مم  ــــبقل والــــعل من الوكالا  منها الراعةل الدوليل لتقييم التنميل، ول نل المســــاعدة 
ل، و عىــــــــا   ريق  الإنمائيل التاععل لمن مل التعاون والتنميل  ا الميدان الاقتصــــــــاةح، و ــــــــبقل تقييما  التنمي 

أ، 17التعاون  ا م ال التقييمر ومد   الدرالــــل الت ميعيل الأولى، التا تتمحور حول ركيزة النــــرالأل (الهدف 
 ر2022 ا كانون الأول/ةيسمبر 

ويعتمد الائتلاف عاى م موعل متزايدة من ال هوة المنـــــــــتركل  ا م ال إعداة الموجزا  الت ميعيل  - 58
،  ــارك مقتب التقييم المســتقل  ا عمايل منــتركل مم ن را   2022المتحدةر  اا عا  فيما بين وكالا  الأمم 

من من مل الأمم المتحدة لاةاولل، وصـــــــــــــندول الأمم المتحدة لاســـــــــــــقان، و يئل الأمم المتحدة لامســـــــــــــاواة بين 
ــاتها المنســــــــقأ،  عد  موجزا ت ميعيا لأ ةلل التقييم  ال نســــــــين وتمقين المر ة ( يئل الأمم المتحدة لامر ةأ (عصــــــ

(تحقيق المســاواة بين ال نســين وتمقين جميم النســا  والاتيا أ من  جل ةعم التعام وصــنم  5المتعاقل عالهدف 
القرارا  لأهراض وهــــــــــــــم البرامج المقباـلر ومن المتوقم إن ـاز  ـذا الموجز الت ميعا  ا النصــــــــــــــن ال ـانا 

 ر2023عا    من
 

 والشرااات امتر    فرير امم  المتحدة المعني بالتقيي  -دال   
، جرى انتصـار مـدير مقتـب التقييم المســــــــــــــتقـل رئيســــــــــــــا لاريق الأمم المتحـدة المعنا  2022 ا عـا   - 59

ــتمرار   ميل التقييم ةا ل  2024-2022عالتقييم لااترة  ــمان الــــ ــل  و هــــ ر وكان الدا م ورا  تعيينه  ا الرئالــــ
ــا مــل  ا التص يف من حــدة الأز  مــا  المتاــاقمــل  ا  ــذ  الأوقــا  عن طريق  من ومــل الأمم المتحــدة والمســـــــــــــ

ــتقل إلـــهاما كبيرا  ا برنامج عمل  ريق   ــا م موناو مقتب التقييم المسـ ــتااةة من التكنولوجيار ولـ تحســـين الالـ
ــأن إةما  من ور الإعاقل  ا   ــم توجيها  عنـــــــــــ الأمم المتحدة المعنا عالتقييم، عما  ا كلا فيما يتعاق بوهـــــــــــ

  والتقرير الذاتا وقائمل النىــــــج المرجعيل لونائن التقييم  ا الأمم المتحدةإ   التقييمإ ومصــــــاو ل نىــــــج التقييم
 المتعاق عمسا ما  الأمم المتحدة  ا تنميل قدرا  التقييم الوطنيل وتةور ن م التقييم الوطنيلر

ل التاعم لابرنامج الإنمائا  ــــــرالأل مم ةائرة التقييم المســــــتقل التاععل لهيئل و قا  مقتب التقييم المســــــتق - 60
عنـأن تعزيز المنـاركل   تأملا الأمم المتحدة لامسـاواة بين ال نسـين وتمقين المر ة  ا إصـدار ورقل من لـاسـال  

http://www.unevaluation.org/document/detail/3053
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ــصل عاعتبار ا عائقا من  لأبر العوائق التا تحول ةون  ــيل لامر ةر واعترا ا عالمعايير الاجتمافيل الرالــــــ ــيالــــــ الســــــ
المنــاركل الســيالــيل لامر ة، لــاةت الورقل الىــو  عاى هــرورة إبراز الاياةا  النســائيل  ا الســيالــل عالــتمرار 

السياليل لامر ة،  ريةل الرصد عما يقاا ووهم آليا  للإبلاغ عن ووثقت  عاليل الحصد عالنسبل لامناركل  
 عد  الامت الر

، و و  ــــــــــبقل 19-وما زال مقتب التقييم المســــــــــتقل عىــــــــــوا رائدا  ا التحالن المعنا بتقييم كو يد - 61
مؤلـسـا   تعاونيل تتألن من وحدا  التقييم المركزيل/المسـتقال التاععل لاحقوما ، ومؤلـسـا  الأمم المتحدة، وال

المتعــدةة الأطراف والمن مــا  هير الحقوميــلر وينـــــــــــــــارك مم ــل لامقتــب  ا الاريق التوجيها لاتحــالن و ا  
من حيث المســـــــاعدة الإنمائيل  19-التقييم الالـــــــتراتي ا المنـــــــترك لتدابير التصـــــــدح ال مافيل الدوليل لكو يد

 ر2023والإنسانيل، الذح من المقرر الانتها  منه  ا عا  
 

  دارة المعارو والابتكار  - سابعا  
، اتصذ المقتب عدة مباةرا   2025-2022تما ـــــــــيا مم الـــــــــتراتي يل مقتب التقييم المســـــــــتقل لااترة   - 62

لتعزيز مسار عماه  ا م ال إةارة المعارف والبيانا ر وايقل البيانا  المحسن والمتكامل يتي. لامقتب إجرا   
ــتناةا إلى مصـــاةر معاو  ــوا  تصىـــم لمراقبل النوفيل  تحايلا   لأ ر كاا ة، الـ ما  ةا ايل و ارجيل عاى حد لـ

وي رح تحدي ها تاقائيار ومعد الن ا   ا بد  تنــةيل منصــل التحايلا  الصاصــل بتةوير الذكا  الاصــةناعا،  
عـالنــــــــــــــرالأـل مم مركز الأمم المتحـدة الـدولا لاحولــــــــــــــبـل والصـدمـا  النــــــــــــــبقيـل   - 2022بـد  المقتـب  ا عـا   

انيل من المباةرة التا تركز عاى تةوير القدرا  التحايايل لمنصــــــل التحايلا  الصاصــــــل  المرحال ال   - لأمازون 
 بتةوير الذكا  الاصةناعا، والتا تنمل تحايل  ةلل التقييم والمناعر من  جل توليد الرىىر

صــــــاه  و لأمل مقتب التقييم المســــــتقل إعاةة تعريف مركز الموارة التقييميل التاعم لابرنامج الإنمائا بو  - 63
مركزا جامعـا لمعـارف البرنامج الإنمـائا و ةواته  ا م ـال التقييم، عمـا  ا كلا الصةء والتقـارير، ومركزا جديدا 
لامنه يا  يتىــمن المباة؛ التوجيهيل والألــاليب والنماك ر ومن المتوقم  لا يعزز الموقم النــبقا ال ديد إلى 

ــاةا   حســــب، ــا  ن يدعم تحســــين نوفيل   حد كبير لــــهولل البحث عن المعاوما  والإر ــ بل من المتوقم  يىــ
 التقييما  اللامركزيلر

والــت اعل لاةاب المتزايد عاى الابتكارا  المنه يل، واصــل مقتب التقييم المســتقل الــتكنــاف كي يل  - 64
الالـتااةة عنـقل   ىـل من الممارلـا  النا ـئل، عما  ا كلا الـتصدا  ن م المعاوما  ال ةرافيل  ا التقييما  

مســــــــــــــتقاـل لابرامج القةريـلر و ا كمبوةيـا، و ر تحايـل ن م المعاومـا  ال ةرافيـل  ةلـل إهــــــــــــــافيـل لتقييم   ميـل  ال
واتســال البرنامج القةرح لابرنامج الإنمائا، عن طريق تعيين وتحديد  اصــيا  المنــاريم ( ح كميل المنــاريم  

ــاةيل حســــــب الموقمر و لننــــــئت  ةاة لإةما   ونتائ ها وناقاتهاأ مقابل البيانا  الديمةرافيل والاجتمافيل والاق تصــــ
ن ا  المعاوما  ال ةرافيل لأهراض التقييما  المســـــــــتقال لابرامج القةريل، تنـــــــــمل لـــــــــت  ةوا  تتراو  بين 

 تحايل ال دوى والأ قال البيانيل والصرائءر

قـا  مقتـب   و ا التقييم التكوينا لإةمـا  البرنـامج الإنمـائا لمبـاة؛ عـد  ترك  ح  حـد  ان الركـب، - 65
التقييم المســـتقل بت ريب الـــتصدا  منه يل قائمل عاى تتبم العمايا  من  جل تتبم التاســـيرا  المتىـــارمل عاى 
طول لـاسـال النتائج وتقييم قوة الأةلل المؤيدة/المعارهـل لكل ن ريلر ولـاعد تتبم العمايا  عاى تألأيد الاةعا  

عاى تحســــــين لــــــبل العيء لألأ ر الائا  حرمانا من  لال   القائل ”إن برنامج الأمم المتحدة الإنمائا يســــــاعد
 ةعم البادان  ا تحديد من تلركوا  ان الركب“  ا  مسل بادان محل تركيزر
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 2022  عام  في  المالية   والموارد   الموظفين   ملاك  -  ثامنا  
 ملاك موظفي مـت  التقيي  المستقل -ألف   

تقل تعمل بن ا ،  ا نل التكا ؤ بين ال نســـــــــين الـــــــــتمر  الترتيبا  الهيقايل لمقتب التقييم المســــ ـــــ - 66
ووجوة موناين من مصتان الصا يا  يعماون عاى نةال مصتان الأقســا  لىــمان الــتناة التقييما  إلى رىى 

ونياـل لموناين  نيين    27ونياـل، منهـا    35، كـان لـدى المقتـب ايقـل يتـألن من  2022متنوعـلر و ا عـا   
ما  العاملر والـــتااة المقتب  يىـــا من تســـعل  برا  الـــتنـــاريين يعماون  ةوليين وثمانيل موناين من  ئل الصد

  ا إطار عقوة  دمل طويال الأجل لاموناين الانيين الدوليينر
 

 ميزانية مـت  التقيي  المستقل -باء   
مايون ةولار،  ناق المقتب منها    13,01 ا مباغ   2022حلدة  ميزانيل مقتب التقييم المســتقل لعا   - 67

  ا المائلأ عاى التقييما  والأننةل المؤلسيل الأ رىر 91مايون ةولار ( 11,83

 ا المـائـل  0,77 ا المـائـل إلى   0,48، زاة  نســــــــــــــبـل موارة التقييم الإجمـاليـل من  2017ومنـذ عـا    - 68
 ذا التحســن، ر وعاى الرهم من أ 12( يلســتصد   ا برامج البرنامج الإنمائا (الموارة العاةيل والموارة الأ رىأ مما
زالت  ناك   وة كبيرة تحول ةون الوصول إلى نسبل الواحد  ا المائل المنصوا عايها  ا ليالل التقييم  ما

 رأ 13( أ2(ان ر ال دول  2019المنقحل لابرنامج الإنمائا لعا  
 

 2ال دول   
 2022- 2017موارد التقيي  لبرناما امم  المتحدة الإنمائي في الفترة    

 لارا  الولايا  المتحدةأ(عملايين ةو 

 2017 2018 2019 2020 2021 2022 
 11,8 11,4 11,2 10,9 8,7 9,0 ناقا  مقتب التقييم المستقل       

 25,1 16,4 14,5 14,8 13,3 12,7 التقييما  اللامركزيل
 36,9 27,8 25,7 25,7 22,0 21,8 إجمالا موارة ونيال التقييم  ا البرنامج الإنمائا
النســـــبل المئويل لاحصـــــل المصصـــــصـــــل لاتقييم من 

 موارة البرنامج الإنمائا
0,48 0,48 0,58 0,57 0,58 0,77 

 
ــا  مقتـــب   المصدر)  ــا  ناقـ ــانـ ــائا وميـ ــدة الإنمـ ــامج الأمم المتحـ ــا من برنـ ــا كاتيـ ــل المباغ عنهـ ــا  اللامركزيـ ــا  التقييمـ ــا  ناقـ ــانـ بيـ

 المستقلر التقييم
 

لــــــــــــــيالــــــــــــــل التقييم لدى البرنامج الإنمائا والميزانيل المتكامال المعتمدة لاصةل  وتمنــــــــــــــيا مم  حقا   - 69
ــتراتي يل ــتقل برنامج عماه لعا   أ 14( الالـــــــــــ ــتصدا  تمويل   2023،  عد  مقتب التقييم المســـــــــــ ــاس الـــــــــــ عاى  لـــــــــــ

مايون ةولار  ا   16مايون ةولار، مم توقم زياةا  متدرجل ععد كلا، من  جل باوغ  دف الـــــــــــــــــ   14,42 يباغ
 ر2024السنل الماليل 

 

 __________ 

 ر2023ر/مارس التناةا إلى  رقا  الناقا  المقدمل من البرنامج الإنمائا، آكا أ12( 

 رDP/2019/29 أ13( 

 (ةأر 38، الاقرة DP/2021/29 أ14( 

https://undocs.org/ar/DP/2019/29
https://undocs.org/ar/DP/2021/29
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 2023تنفيي تطة العمل المتعددة السنوات لعام   –جي    
، لــيعد مقتب التقييم المســتقل ثلاثل تقييما  مؤلــســيل/مواهــيعيل لعرهــها عاى الم ار  2023 ا عا    -   70

 ا الدورة السنويل،  ، تقييم  ا الدورة العاةيل الأولى وتقييمان  2024التنايذح لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائا  ا عا  
أر ومالإهــا ل إلى تقييما  الدعم المقد  من 3(ان ر ال دول    2023عالإهــا ل إلى التقرير الســنوح عن التقييم لعا  

البرنـامج الإنمـائا  ا م ـال رقمنـل الصـدمـا  العـامـل وةعمـه المقـد  لإةارة الن م الإيقولوجيـل وحاو التنوع البيولوجا  
المقتب تقييما لتعاون البرنامج   أ، لـــــي رح 2025- 2022مل المتعدةة الســـــنوا  لااترة (المدرجل عالاعل  ا  ةل الع 

 ر أ 15( الإنمائا مم القةاع الصاا لأهراض التحول الهيقاا وتحقيق لبل العيء المستدامل 

ولــــــــــــــيعــد مقتــب التقييم المســــــــــــــتقــل موجزين ت ميعيين تقييميين إقايميين لعمــل البرنــامج الإنمــائا   - 71
ر ولــيولــم المقتب  يىــا تأملا حر الكاريبا وآلــيا والمحيء الهاة؛أ و رمم ورقا  من لــاســال  منةقل الب  ( ا

عنـــــــــــــقل كبير نةال تعاونه مم الائتلاف المعنا عالموجزا  الت ميعيل المتعاقل عأ داف التنميل المســـــــــــــتدامل، 
ر  2025ل عا   ولــــــيقوة الأمانل وييســــــر التصةيء لإعداة  مســــــل تقارير ووهــــــعها  ا صــــــيةتها النهائيل عحاو 

ع جرا  الالــتعراض المســتقل والصارجا لونيال التقييم  ا البرنامج الإنمائا   2024ولــيصــدر تكايف  ا عا  
و قا لبرنامج العمل المتعدة السـنوا  الذح وا ق عايه   أ 16( المتو ى  ا لـيالـل التقييم المنقحل لابرنامج الإنمائا

 رأ 17( 2022الم ار التنايذح  ا عا  
 

 3ال دول   
 2024/ 2023أعمال مـت  التقيي  المستقل المقرر عرضها على المجلس التنفيي  في الفترة    

 تقرير مقتب التقييم المستقل الدورة
 التقرير السنوح عن التقييم (لاعامأ 2023الدورة السنوية لعام   
 الحمايل الاجتمافيل (لاتصاك قرارأ 
 (لاتصاك قرارأإمقانيل الا و  إلى القىا   

 رقمنل الصدما  العامل (لاتصاك قرارأ 2024الدورة العادية امولى لعام 
 التقرير السنوح عن التقييم (لاعامأ 2024الدورة السنوية لعام 

 الدعم المقد   ا م ال إةارة الن م الإيقولوجيل وحاو التنوع البيولوجا (لاتصاك قرارأ 
 لأهراض التحول الهيقاا وتحقيق لبل العيء المستدامل (لاتصاك القرارأالتعاون مم القةاع الصاا  
  

ولــيواصــل مقتب التقييم المســتقل الو ا  عالتزامه بتقييم جميم البرامج القةريل لابرنامج الإنمائا التا  - 72
الوقت المنالب ليستر د تصل إلى نهايتها من  لال التقييما  المستقال لابرامج القةريل، مم تقديم تقارير  ا  

التقييما  المقرر  4بها الم ار التنايذح  ا قراراته عنـــــأن الموا قل عاى وثائق البرامج القةريلر ويبين ال دل  
 ر2023إجراى ا  ا عا  

 
 __________ 

عالأ ميل المتزايدة لمنــــــــاركل القةاع الصاا  لــــــــيحل كلا محل التقييم المقرر للابتكارا  الالــــــــتراتي يل  ا البرنامج الإنمائا، اعترا ا   أ15( 
 تابيل الاحتياجا  الإنمائيل الماحلر  ا

 ر60، الاقرة DP/2019/29 أ16( 

 ر13، الاقرة DP/2022/6 أ17( 

https://undocs.org/ar/DP/2019/29
https://undocs.org/ar/DP/2022/6
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 4ال دول   
 2023التقييمات المستقلة للبراما القطرية في عام    

 الباد المنةقل
 أ-(جمهوريل الكونةو  أفريقيا  
 جمهوريل الكونةو الديمقراطيل 
 ليبريا 
 مدهنقر 
 مالا 
 رواندا 

 جيبوتا الدول العربية
 العرال 
 ال مهوريل العرميل السوريل 
 اليمن 

 لأولومبيا أمريـا اللاتينية والكاريبي
 لأوما 
 عاراهواح 
 
 


