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      استعراض كفاءة الأداء الإداري والمالي للأمم المتحدة 
 2023أبريل / نيسان  18  قرار اتخذته الجمعية العامة في   

 

 [(8، الفقرة A/77/673/Add.1)خامسة ]بناء على تقرير اللجنة ال
 

 التقدم المحرز نحو إنشاء نظام للمساءلة في الأمانة العامة للأمم المتحدة - 77/280
 

 ،إن الجمعية العامة 

المؤرخ   60/254و    2004كــان ا الأول/سمســــــــــــــمبر    23المؤرخ    59/272إلى قراريهــا    إذ تشييييييييي ر 
  60/283، وإلى قراراتهـا  2006أمـار/مـا      8المؤرخ    60/260، والجزء الأول من قرارهـا 2006أمـار/مـا     8

ــ     7المؤرخ   ــان ا الأ  22المؤرخ    61/245و    2006تم ز/  ليـ المؤرخ   63/276 و  2006ول/سمســــــــــــــمبر  كـ
  2012 نيساا/أبريل  9المؤرخ    66/257و    2010آذار/مارس    29المؤرخ    64/259و    2009نيساا/أبريل  7

 المؤرخ  69/272و   2014نيســــاا/أبريل   9المؤرخ   68/264و   2013نيســــاا/أبريل   12المؤرخ   67/253و 
  2017نيسـاا/أبريل   6المؤرخ   71/283و   2016نيسـاا/أبريل   1المؤرخ   70/255و   2015نيسـاا/أبريل   2

المؤرخ   74/271و   2019نيســـــــــــــاا/أبريل    15المؤرخ  73/289 و  2018تم ز/  لي    5رخ المؤ   72/303و 
 ،2020أ ل ل/سبتمبر  3المؤرخ  74/571، وكذلك إلى مقررها  2020نيساا/أبريل   13

ــؤولية الأم ن د من جديد التزامها  وإذ تؤك  ــاءلة لع الأمانة العامة ل مم المتحدة ومســـــــــ بتعزيز المســـــــــ
 العام أمام جميع الدول الأعضاء عن أساء الأمانة العامة،

ــية لفعالية اوسارة وكفاءتها وأنها تتتلا اهتماما والتزاما  وإذ تشييييدد  ــاســـ ــاءلة سعامة أســـ على أا المســـ
 ق يا على جميع مست يات الأمانة العامة، وبخاصة على أعلى مست ى،

 سور ه ئات الرقابة الهام لع إنشاء نظام للمساءلة  ناسا الأمم المتحدة، وإذ تدرك وتؤكد من جديد 

https://undocs.org/ar/A/77/673/Add.1
https://undocs.org/ar/A/RES/59/272
https://undocs.org/ar/A/RES/60/254
https://undocs.org/ar/A/RES/60/260
https://undocs.org/ar/A/RES/60/283
https://undocs.org/ar/A/RES/61/245
https://undocs.org/ar/A/RES/63/276
https://undocs.org/ar/A/RES/64/259
https://undocs.org/ar/A/RES/66/257
https://undocs.org/ar/A/RES/67/253
https://undocs.org/ar/A/RES/68/264
https://undocs.org/ar/A/RES/69/272
https://undocs.org/ar/A/RES/70/255
https://undocs.org/ar/A/RES/71/283
https://undocs.org/ar/A/RES/72/303
https://undocs.org/ar/A/RES/73/289
https://undocs.org/ar/A/RES/74/271
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ر المرحلع الثانع عشـر ل م ن العام عن المسـاءلةت تعزيز المسـاءلة لع الأمانة لع التقري  وقد نظرت 
 ،( 2) ولع تقرير اللجنة الاستشارية لشؤوا اوسارة والم زانية ذي الصلة  ( 1) العامة ل مم المتحدة

بالتقرير المرحلع الثانع عشـر ل م ن العام عن المسـاءلةت تعزيز المسـاءلة لع  تحيط علما   - 1 
 انة العامة ل مم المتحدة؛الأم

الاســـــــــتنتاجات والت صـــــــــيات ال ارسة لع تقرير اللجنة الاســـــــــتشـــــــــارية لشـــــــــؤوا اوسارة  تؤيد  - 2 
 والم زانية، رهنا بأحكام هذا القرار؛

بالجه س المت اصــــــلة التع  بذلها الأم ن العام من أجل إرســــــاء لقالة ق ية للمســــــاءلة   ترحب - 3 
مم المتحدة بكاملها، وتؤكد أا المســــــــاءلة مبدأ أســــــــاســــــــع من م اس  اوصــــــــ    على نتاق الأمانة العامة ل 

ــاءلة وكفالة  ــل الجه س التع  بذلها لثفالة وج س لقالة ق ية للمســـــــــ اوساري، وتتلا إلى الأم ن العام أا   اصـــــــــ
 الامتثال ل نظمة والق اعد، وتحق ق النتائج؛

رئيسية المختصة لع الجمعية العامة التع أا اللجنة الخامسة هع اللجنة ال  تؤكد من جديد - 4 
ــا سور اللجنة الخامســــة لع ال يام  ــائل اوسارة والم زانية، وتؤكد من جد د أمضــ أنيتت بها المســــؤوليات عن مســ

ــياســـــــات والم القة عل ها، بغية ضـــــــماا التنف ذ الثامل    المتعلقة بها  بتحل ل واف للم ارس ال شـــــــرية والمالية والســـــ
 ع البرامج والأنشتة التع مصدر بها تثليف وتنف ذ السياسات لع هذا الصدس؛والفعال والثفؤ لجمي 

بأهمية اوسارة القائمة على النتائج واوب غ عن الأساء، وتتلا إلى الأم ن العام أا  تسيلم - 5 
    اصـــــــــــــل جه س  الرامية إلى تعزيز تنف ذ اوسارة القائمة على النتائج، بما لع ذلك من ل ل تحســـــــــــــ ن لعالية

ــتخدام البيانات والتحل  ت  ــل زياسة اســ ــد البرامج واوب غ عنها، وأا   اصــ برامج بناء القدرات والتدريا، ورصــ
ب صـفها أساة اسـتراتيجية مسـتربـد بها لع صـنع القرار، بما لع ذلك من جانا الدول الأعضـاء، وأا مقدم تقريرا 

على النتـائج لع الأمـانـة العـامـة لع تقرير    عن تـأل ر هـذا الاســــــــــــــتخـدام لع تح يـل المنظمـة نح  لقـالـة تعتمـد
 المرحلع المقبل؛

ــارية وتتلا إلى الأم ن العام أا   اصـــــل   15إلى الفقرة   تشييي ر - 6  ــتشـــ من تقرير اللجنة الاســـ
تقــدمم معل مــات عن المنجزات المســــــــــــــتهــدلــة والنتــائج، وعن الأساة المتثــاملــة للتختي  واوسارة واوب غ، لع  

بما لع ذلك عن م اءمة أطر التختي  واوب غ عن الأساء، بغية تعزيز الثفاءة العامة    التقارير ذات الصـــــلة،
 لنظام المساءلة لع الأمم المتحدة؛

إلى الأم ن العام أا   اصـــــــــــــل تحد د مجالات ممكنة إضـــــــــــــا ية تث ا ل ها م اءمة   تطلب - 7 
 إجراءات اوب غ ضرورية وأا مقدم معل مات عن ذلك لع تقرير  المقبل عن المساءلة؛

إلى الأم ن العـام أا مكفـل أا تعزز الأنشــــــــــــــتـةا الثفـاءة من ح ـ  التثلفـة  تطليب أضايييييييييا - 8 
ــفا ية وأا تنف ذ ولقا لإ ــريعع ل مم المتحدة، بما لع ذلك النظام المالع والق اعد المالية ل مم والشـــــــــ طار التشـــــــــ

 ، مع الحفاظ على المساءلة الثاملة أمام الجمعية العامة؛( 3) المتحدة

 __________ 

 (1) A/77/692. 
 (2) A/77/743. 
 (3) ST/SGB/2013/4  وST/SGB/2013/4/Amend.1. 

https://undocs.org/ar/A/77/692
https://undocs.org/ar/A/77/743
https://undocs.org/ar/ST/SGB/2013/4
https://undocs.org/ar/ST/SGB/2013/4/Amend.1
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الم جــ  إلى الأم ن العــام أا مقــدم لع تقرير  المرحلع المقبــل تحل     تكرر تيييد ييد ال هييا - 9 
ا يس الأساء المحدسة لع اتفاقات ك ار المد رين، ولا سـيما ل هداف المنصـ   ل متثال ل هداف اوسارية ومق

 عل ها لع الاتفاقات، وأا مكفل اتخاذ تداب ر مناس ة لع حالات عدم الامتثال؛

أا اتفــاقــات ك ــار المــد رين ولت  عمــل الم  ف ن  ن مع أا ت اءم مع الأنشــــــــــــــتـة  تؤكيد   - 10 
 البرنامجية المعتمدة؛

أا تقـدمم ال لـائق لع م عـدهـا جـانـا هـام من ج انـا مســــــــــــــاءلـة الأمـانـة العـامـة   يد يدتكرر تي - 11 
ــلة   ــية المتصــ ــاســ ــدي، لع إطار الجه س الجارية، للتحدمات الأســ ــرورة التصــ ــاء، وت حو ضــ أمام الدول الأعضــ

ا  بال لائق، وتتلا إلى الأم ن العام لع هذا الصـــــدس أا مكفل م اصـــــلة تضـــــم ن اتفاقات ك ار المد رين مؤبـــــر 
إساريا ذا صلة، وأا مقدم لع تقرير  المرحلع المقبل معل مات عن كيفية استخدام هذا المؤبر من أجل تحس ن 

 مساءلة ك ار المد رين وتقدمم ال لائق لع م عدها؛

من تقرير اللجنة الاستشارية، وتتلا إلى الأم ن العام أا مح  ك ار   24إلى الفقرة    تش ر - 12 
 مد ري  على تحق ق الأهداف الجمرا ية ال ارسة لع اتفاقات ك ار المد رين؛

ــارية، وت حو أا التقارير المرحلية   55إلى الفقرة تشييي ر أضايييا   - 13  ــتشـــ من تقرير اللجنة الاســـ
المســـــــــاءلة لع الأمانة العامة ل مم المتحدة ســـــــــتظل تتضـــــــــمن المرلق ن ال ارس ن لع    المقبلة ل م ن العام عن
 التقرير المرحلع الحالع؛

من تقرير اللجنة الاســـــــتشـــــــارية، وتؤكد أهمية أا مكفل الأم ن  31إلى الفقرة   تشييييي ر كذل  - 14 
 ساءِ الأساءَ الفعلع؛العام أا تظل عمليات إسارة الأساء لع المنظمة لعالة وأا معكس نظام تق يم الأ

اســـــتمرار الحاجة إلى نظام ج د الأساء لتف يل الســـــلتة من ل ل التحد د ال اضـــــ  تؤكد   - 15 
ــؤولياتهم، وإلى آليات إب غ  ــلتة والتعريف الج د لأسوارهم ومســ ل لراس من جميع الرتا الذ ن تف ض إل هم الســ

طر وال قامة، وإلى آليات ل سـتجابة لع حالات  عن رصـد السـلتات المف ضـة، وإلى تداب ر للتخفيف من المخا
 س ء اوسارة أو إساءة استعمال السلتة؛

ــارية، وتتلا إلى الأم ن العام أا  37و   35إلى الفقرت ن  تشيي ر   - 16  ــتشـ من تقرير اللجنة الاسـ
عثات،  يما  تعلق   ض  الع قة ب ن المقر والم اقع الم دانية ألناء إنشاء ال عثات ول ل المراحل الانتقالية لل  

 بتف يل السلتة، وأا مقدم معل مات لع تقرير  المرحلع المقبل؛

من تقرير اللجنة الاســـــتشـــــارية، وت حو إصـــــدار الثت  ا عن   48إلى الفقرة تشييي ر أضايييا   - 17 
الت عية بالمش والفســـــاس للمســـــاهمة لع إطار مكالحة المش والفســـــاس لع الأمم المتحدة، وتشـــــجع الأم ن العام 

ــل الخارجع، لع حدوس الم ارس  على ــت ح ثما مك ا ذلك مف دا للت اصـــــــــ ــمية الســـــــــ إتاحت  بجميع اللمات الرســـــــــ
المتاحة وسوا أا مشــكل ذلك ســابقة، وعلى م اصــلة جه س  الرامية إلى تت ير ال قامة من المخاطر والتصــدي 

 لها من أجل م اجهة المخاطر الحرجة المحدسة؛

عنهـا التع تؤس هـا آليـات الرقـابـة الخـارجيـة والـدالليـة من ل ل  الأسوار التع لا غنى    تؤكيد - 18 
المراجعات المنتظمة وإصــدار الت صــيات الســد دة، وأا التنف ذ الثامل والج د الت ق ت لت صــيات ه ئات الرقابة  
ــية لأي نظام  ــاســ ــاءل ا عنها من المق مات الأســ ــتة التع مســ ــد الأنشــ الرامية إلى تعزيز أساء المد رين لع رصــ

 ل للمساءلة؛لعا
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ــائل المتعلقة بالســـــــــــل   واوجراءات التأس بية،    تلاحظ مع التقدير - 19  التقدم المحرز لع المســـــــــ
ــع،  بما ــدي للتم  ز والتحرر، بما لع ذلك التحرر الجنســــ ــة العامة المت عة لع التصــــ ــياســــ لع ذلك تن ي  الســــ

ى تحق ق تح ل لقالع من أجل  ووســـــــاءة اســـــــتعمال الســـــــلتة، وتتلا إلى الأم ن العام أا   اصـــــــل العمل عل
ضـــــماا ته ئة مكاا عمل لا ماســـــام   ي  إزاء التم  ز والتحرر، بما لع ذلك التحرر الجنســـــع، وإزاء إســـــاءة  

 استعمال السلتة، وياساءل  ي  مرتثب  هذ  الألعال ويشعر  ي  الم  ف ا بالأماا لإب غ عن س ء السل  ؛

ة الاستشارية، وتشدس على أا الشفا ية الثاملة تثتسع من تقرير اللجن  56إلى الفقرة    تش ر - 20 
لع   أهمية بالمة لضماا المساءلة، وتتلا إلى الأم ن العام أا   اصل جه س  الرامية إلى تعزيز الشفا ية، بما

ذلك من ل ل تمك ن اله ئات التشــريعية والرقابية من ال صــ ل إلى منصــات وب ابات البيانات الرقمية، حسـا  
 ونجاز ولامة كل منها؛الاقتضاء 

ــارية، وتأمل أا  تضـــــــمن التقرير   57إلى الفقرة   تشييييي ر أضايييييا - 21  ــتشـــــ من تقرير اللجنة الاســـــ
د للمساءلة لع الأمانة العامة ل مم المتحدة؛  المرحلع المقبل معل مات عن استخدام المنظمة لتعريف م ح 

وتعريف المســاءلة ال ارس  ي ، الذي مشــمل واجا الأمانة  64/259إلى قرارها    تشي ر كذل  - 22 
ــتثناء من أجل   ــؤولية عن جميع ما  تخذون  من قرارات وإجراءات سوا اســــــ العامة وم  ف ها بأا  تحمل ا المســــــ

ثلفـة لع تنف ـذ تحق ق الأهـداف وتحق ق نتـائج عـاليـة الج سة لع ال قـت المنـاســــــــــــــا وبتريقـة لعـالـة من ح ـ  الت 
جميع ال لامـات الم كلـة إلى الأمـانـة العـامـة التع ت الق عل هـا اله ئـات الحك ميـة الـدوليـة التـابعـة ل مم المتحـدة  

 وغ رها من الأجهزة الفرعية التع أنشأتها تلك اله ئات وال لاء بها بشكل تام؛

الجمعية العامة ومقرراتها   إلى الأم ن العام أا مكفل اتســاق نشــرات  تماما مع قرارات  تطلب - 23 
 ذات الصلة؛

إلى الأم ن العام أا مكفل أا متلَع المد روا المعن  ا على جميع القرارات    تطلب أضايييييييا - 24 
ذات الصـلة المتعلقة بعمل إسارات ومكاتا وكيانات ألرى محدسة، بما ل ها القرارات ذات التابع الشـامل، وأا 

 أنشتتهم.مألذوها لع الاعت ار عند الاضت ع ب 

 66الجلسة العامة 
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