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Confirmation de la nomination de membres du Comité
des placements

Note du Secrétaire général

1. Comme il est indiqué dans le document A/77/103, a la session en cours,
I’ Assemblée générale devra confirmer la nomination de quatre personnes désignées
par le Secrétaire général afin de pourvoir les quatre siéges devenus vacants du Comité
des placements.

2.  En application des dispositions de I’article 20 des Statuts, Réglements et
systéeme d’ajustement des pensions de la Caisse commune des pensions du personnel
des Nations Unies, le Secrétaire général, aprés avoir consulté le Comité mixte de la
Caisse commune des pensions du personnel des Nations Unies et le Comité consultatif
pour les questions administratives et budgétaires, propose a I’Assemblée générale de
confirmer le renouvellement du mandat de Michael Klein (Etats-Unis d’Amérique) et
de Luciane Ribeiro (Brésil) comme membres ordinaires du Comité des placements
pour une durée de trois ans & compter du 1" janvier 2023 et le renouvellement du
mandat de Simon Jiang (Chine) comme membre ordinaire pour une durée d’un an a
compter du 1¢ janvier 2023. S’il est reconduit dans ses fonctions, M. Jiang aura siégé
pendant 15 ans au Comité au 31 décembre 2023, soit la limite maximale imposée par
le Mandat du Comité.

3. En outre, I’Assemblée générale sera appelée a confirmer la nomination de Jens
Fricke (Allemagne) comme membre ordinaire du Comité des placements pour une
durée de trois ans a compter du 1°" janvier 2023.

4.  Suivant la pratique établie, le Secrétaire général propose a I’ Assemblée générale
de confirmer le renouvellement du mandat de Macky Tall (Mali) comme membre
ad hoc du Comité pour une durée d’un an a compter du 1 janvier 2023.

5.  On trouvera ci-aprés la notice biographique des candidat(e)s (voir annexe).
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Annexe

Notices biographiques*
Jens Fricke (Allemagne)

Expérience professionnelle

Depuis 2019 Responsable de ’allocation stratégique des actifs, Miinchener
Riickversicherungs-Gesellschaft Aktiengesellschaft in Miinchen
(Munich Re)/ERGO Group AG

2012-2019 Responsable de 1’allocation stratégique des actifs,
Biens/responsabilité civile, Solutions clients pour la gestion actif-
passif, ERGO Group AG

2009-2012 Administrateur de projet hors classe, Miinchener
Riickversicherungs-Gesellschaft Aktiengesellschaft in Miinchen
(Munich Re)

2007-2009 Directeur adjoint de la gestion du capital, Miinchener
Riickversicherungs-Gesellschaft Aktiengesellschaft in Miinchen
(Munich Re)

2002-2007 Consultant principal, Développement commercial, Roland Berger
Strategy Consultants

Formation

Doctorat, Université d’Osnabrueck,

Administration des entreprises dans les marchés de capitaux, Université

d’Osnabrueck, 1997-2001

Appartenance a des associations et institutions

Liaison entre Munich Re et 1’initiative des Nations Unies « Net-Zero Asset Owner

Alliance » depuis 2020.
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* Les notices biographiques n’ont pas été revues par les services d’édition.
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Simon Jiang (Chine)

Expérience professionnelle

Depuis 1998 Fondateur et Président de CyberCity International Limited
Depuis 1998 Président de Vision Century Corporation, Hong Kong
1992-1998 Spécialiste des investissements (hors classe) au Service de

la gestion des investissements de la Caisse commune des
pensions du personnel des Nations Unies

Formation
Doctorat de I’Université de Cambridge
Maitrise de 1’Université nationale d’Australie

Diplome de premier cycle de 1’Université d’études internationales de Beijing

Appartenance a des associations et institutions

Membre du Comité des placements de 1’Organisation des Nations Unies (depuis
2009)

Administrateur du Cambridge China Development Trust

Membre du Conseil d’administration de Zi Corp (société canadienne cotée au
NASDAQ)

Membre du Conseil d’administration de la Banque d’investissement Rothschild
(Royaume-Uni)

Membre du Conseil d’administration de Capital International Inc. (Etats-Unis)
Membre du Conseil d’administration du Fonds chinois d’aide sociale aux handicapés

Membre de la Conférence consultative politique du peuple chinois (Chambre haute
du Parlement chinois)

Associé principal de la Judge Business School de 1’Université de Cambridge
Administrateur sans fonction de direction de la China Oilfield Services Ltd.
Administrateur sans fonction de direction de la SPG Land

Administrateur sans fonction de direction de la China Ocean Shipping Company
International

Administrateur sans fonction de direction de I’entreprise d’économie mixte Bank of
China Investment Managers, associant BOCI et Merrill Lynch/BlackRock

Administrateur indépendant sans fonction de direction de SinoPec
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Michael Klein (Etats-Unis d’Amérique)

Expérience professionnelle

Depuis 2008 Associé-gérant de M. Klein and Company, occupant les fonctions
de conseiller financier indépendant pour les entreprises, les
investisseurs et les gouvernements

2008-2008 Président du Service bancaire aux institutions, Citi, Inc.

2004-2008 Vice-Président de Citi, Inc.

2004-2007 Directeur général de Citi Global Banking

2000-2004 Directeur général de la branche Europe, Moyen-Orient et Afrique
(Citi)

2000-2002 Chef de la banque d’investissement (Citi)

1995-2000 Chef de la banque d’investissement au niveau européen (Citi)

1994-2000 Directeur-gérant (Citi)

1985-1994 Postes divers chez Citigroup Inc. (et les sociétés qui 1’ont
précédée)

Formation

Programmes de formation des cadres supérieurs, Université Harvard

Diplome de premier cycle en économie, Université de Pennsylvanie, Wharton School
of Business, 1985

Appartenance a des associations et institutions

Membre du Comité des placements de 1’Organisation des Nations Unies depuis 2014,
et Président depuis 2021

Fondateur d’InvestAmerica Partners

Membre du Conseil d’administration, Dow Chemical Company Agrosciences
Membre du Conseil d’administration, Peterson Institute for International Economics
Membre du Conseil d’administration, American Academy of Berlin

Membre du Conseil d’administration, Belfer Center (Harvard)

Membre du Conseil d’administration, Conservation International

Membre du Conseil d’administration, Wharton Undergraduate

Membre exécutif du Conseil d’administration, TBG, Ltd.

Membre du Conseil consultatif, Akbank

Membre fondateur, Harvard Global Advisory Council

Membre fondateur du Conseil consultatif du Programme mondial d’investissements
des Nations Unies

Membre du Conseil d’administration, Mount Sinai Medical Center
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Luciane Ribeiro (Brésil)

Expérience professionnelle

Depuis 2021

Partenaire fondatrice de 3V Capital Financial Services Ltda.

2008-2021 Directrice exécutive du Groupe Santander Brasil

2006-2008 Directrice exécutive du Groupe ABN AMRO Real

2002-2006 Directrice exécutive de Banco Safra S.A.

1999-2002 Directrice exécutive de Banco Safra S.A.

1996-1999 Directrice, gestion de portefeuilles internationaux, Banco Safra
S.A.

1993-1995 Responsable de la gestion des avoirs, Banco Safra S.A.

1991-1992 Cadre, Banco Safra S.A.

1989-1991 Gestionnaire de portefeuilles (placements a revenu fixe), Banco
Safra S.A.

1985-1988 Gestionnaire de portefeuilles, Banco Safra S.A.

1984-1985 Gestionnaire de portefeuilles, Bank of Boston

Formation

2015 — Authentic Leadership Development Program (programme de perfectionnement
des cadres), Harvard Business School

1984 — Fundag¢do Armando Alvares Penteado, School of Economics, Sdo Paulo
(Brésil)

1980 — Colégio Rio Branco, Sdo Paulo (Brésil)

Appartenance a des associations et institutions

Membre du Comité des placements de 1’Organisation des Nations Unies (depuis
2017)

Directrice, ANBIMA (Association nationale des fonds d’investissements au Brésil)
Membre du conseil d’autorégulation et des meilleures pratiques, ANBIMA
Vice-Présidente du groupe de travail sur la viabilité, ANBIMA

Présidente du Conseil d’investissement dans des fonds éthiques

Membre du Conseil d’administration de WILL (Women’s Leadership in Latin
America)

Membre du programme de mentorat, Brazilian Institute of Corporate Governance
(IBGC)/Women Corporate Directors (WCD)

Membre du Conseil d’administration, PRI (Principles for Responsible Investment),
juin 2011-juin 2015
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Macky Tall (Mali)

Expérience professionnelle

Depuis 2021 Président, Groupe Infrastructure, Carlyle Group

2020-2020 Chef, Actifs réels et Placements privés, Caisse de dépot et
placement du Québec (CDPQ)

Président et Chef de la direction, CDPQ Infra

2018-2020 Chef, Marchés liquides — Marchés boursiers et Revenu fixe,
Caisse de dépot et placement du Québec (CDPQ). Président et
Chef de la direction, CDPQ Infra

2016-2018 Premier Vice-Président, Infrastructures, CDPQ
Président et Chef de la direction, CDPQ Infra

2012-2016 Premier Vice-Président, Infrastructures, CDPQ

2006-2012 Vice-Président, Investissements, Infrastructures, CDPQ

2004-2006 Directeur, Investissements, Infrastructures, CDPQ

1999-2004 Directeur, Projets, Hydro Québec

1997-1999 Chef de projet, MEG International

1995-1997 Chef de projet, Novergaz Inc.

1992-1995 Associé, Probyn & Company

Formation

1991 : Maitrise (Finance), Université d’Ottawa.
1990 : Baccalauréat en administration des affaires (Finance), HEC Montréal.

1987 : Diplome de premier cycle en économie, Université de Montréal.

Appartenance a des associations et institutions

Actuellement : membre du Conseil consultatif sur les infrastructures, relevant du
Ministére canadien chargé des affaires étrangeéres, du commerce et du développement.

2017-2018 : Coprésident du Comité consultatif du Mécanisme mondial de
financement des infrastructures, Banque mondiale.
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