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Nomenc1atura de organización en 工a Secretaría 

工nfOIτne de工 Secretario Genera工

工. En‘cump工imiento de 工a decisión aprobada por 1a Asamblea Genera1 en su trigésimo 
período de sesiones en re1ación con 1a adopci己n de una nomenc工矶山a de organización 
norma1izada y uniforme en 工a Secretaría , e1 Secre乞ario General presentó un informe 
sobre 工a marcha de 10s trabajos a la Asamb工ea Genera工 en su trigésimo primer período 
de sesiones en el documento A/C.5/3工/8. En ese informe , e1 Secretario Genera1 
comunicó a 1a Asamb工ea Genera1 que , por instrucciones suyas , e工 Servicio de Gestión 
Administrativa (SGA) habia prep町ado un informe y que 缸 mismo estaba en e1 proceso 
de recabar 1as opiniones de sus co工egas de categoría superior de 工a Secretaría sobre 
1as recomendaciones de1 SGA. En su 57a. sesión, ce1ebrada e1 20 de diciembre de 工976 ，
工a Quin切 Comisión decidió ap工azar todo nuevo examen de 工a cuestión hasta e1 
乞rig吕simo segundo período de sesiones. 

2. El Secre乞ario General ya ha tenido oportunidad de examinar 工as recomendaciones 
de工 SGA a 工a 工uz de 工as observaciones de sus co工egas de ca1二egoría superior. A工
presen乞ar este informe , e工 Secretario Genera1 ha adoptado un enfoque f工exib1e y 
pragmático en que se 乞ienen en cuenta , por un lado ，工a necesidad de uniformidad y , 
por el otro ，工a diversidad inherente a la estructura de la Organización. Aunque 工os
cri1二erios que se esbozan a continuación ta工 vez no sean aplicab1es en todas las 
circunstancias , el Secre乞ario General considera que , teniendo presente 1a diversidad 
de la Organización ，工a ap1icación de 1a nomenclatura de organización propuesta 
cons乞i乞uirá un progreso significativo con respec乞o a la situación actua1. 

3. La nomenc1atura norma1izada y uniforme de organización que se propone en el 
presente informe 乞iene por objeto ser ap1icab工e a todas 工as unidades orgánicas que 
se financian tota1 0 parcia工mente con cargo a工 presupuesto ordinario , con exc工usi6n
de 1a Corte 工nternaciona1 de Justicia y de 10s c.omponentes orgánicos de carácter no 
permanen乞e ， como 工as m~s工ones espec工a工es. Cabe observar que 工as propuestas que 
siguen se formularon sin contar con las recomendaciones de工 Comit吕 ad hoc de 工a
reestructuraci己n de 10s sectores económico y social de1 sistema de 1as丁aciones
Unidas que deberán presentarse duran乞e e1 trig吕simo segundo período de sesiones 
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de 1a Asamb1ea Genera工. A 工a 工uz de esas recomendaciones y de 工as decisiones de 1a 
Asamb工ea Genera工， ta1 vez sea necesario introducir ciertas modificaciones en 
工a nomenc1atura de organización. 

与. E工 presente informe abarca 10s anteced0n乞es y 1a ev。工ución histórica de 工a
estructura instituciona工 de 工a Organización; 工a situación actua工; 1a nomencl 的ura
revisada propuesta; y 1a ap1icación de 1as medidas propuestas. 

工. ANTECEDENTES 

5. En 19均，工a C~misión Prep町的oria de 1as Naciones Unidas examinó 10s arreg10s 
instituciona工es para 工a Organización 工/. Sus recomendaciones subrayaron e1 
carácter unificado de 1a Secretaría y-1a función especia1 de1 Secretario Genera1. 
En e1 informe se indicaba además que "es natura工 que en menor 0 mayor grado e1 
Secretario Genera工 de工egará muchas de sus ob工igaciones a 10s miembros de工 persona工，
especia工mente a 10s funcionarios superiores. A pesar de esto~ e工 cump1imiento de 
sus ob1igaciones debe estar sujeto a su vigi1ancia y dirección y , en ú工乞 imo t吕rmino ，
1a responsabi1idad será exc工usivamente suya" 2/. Seg币n 1a Comisión Preparatoria , 
"工a razón principa1 para constituir a 1a Secretaría como organismo integra1 de 
trabajo , si bien , como es natura工， en su interior est吕 organizada para atender de1 
modo más conveniente 工os diversos aspectos y asuntos de1 funcionamiento de 1as 
Naciones Unidas , es 1a de que todos 10s órganos a cuyo servicio está tienen respon­
sabi1idad en e1 primordia1 fin común de mantener 工a paz y ve工ar por 工a seguridad. 
Este fin es e1 principio que unifica a toda 工a Organización , a sus órganos y a 1a 
Secretaría" 3/. 

6. Durante 工a primera parte de su primer período de sesiones ，工a Asamb工ea Genera1 
aprobó una reso1ución ~/ en 1a que , entre otras cosas , resolvía que e1Secretario 
Genera1 adop乞ase inmediatamente 1as medidas adecuadas para estab工ecer una organi-
zaci己n administrativa que 1e permitiese desempeñar con toda eficacia sus ob1iga-
ciones administra乞ivas y 1as demás funciones que 1e imponía 工a carta , así como 工as
funciones y servicios requeridos para atender 1as necesidades de 10s distintos 
órganos de 1as Naciones Unidas. En 1a reso工ución tambi是n se nombraban 10s depar­
tamentos y servicios que habían de constituir 工as principa1es unidades de 1a 
Secretaría y se disponía que a1 principio 10s departamentos y. servicios deberían 
ajus乞arse ， en t吕rminos genera工es ， a 10 estab工ecido en 工os párrafos 22 a 40 de 1a 
sección 2 de工 capÍ"tu10 V工II de工 informe de 1a Comisión Preparatoria , pero que e1 
Secret盯io Genera1 podría efectuar carubios en 1a disposición inicia工 cada vez que 
fuese necesario , a fin de 10grar 1a distribuci缸 más eficaz de 1as flfficiones y 
1abores entre 1as unidades de 1a Secretaría. En respuesta a 1a reso1ución 

1/ Informe de 工a Comisión Preparatoria de 1as Naciones Unidas (PC/20 , 
23 diciembre 1945). 

主! 1豆豆.， pág. 86. 

l/ 阜坠， pág. 邸， párr. 28. 

~ Reso1ución 13 (工) de 1a Asamb1ea General , de 13 de febrero de 1946. 

/ . . . 
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mencionada , e1 Secretario General aprobó un p工an para 1a distribución de 1as ob1iga­
ciones y funciones entre 1as principa工es unidades de 1a Secretaría 5/. Esas 
unidades principa1es eran 工as siguientes: 

Oficina Ejecutiva de工 G~cretario Genera工

Departamento de Asuntos de工 ConseJo de Seguridad 

Departamento de Asun乞os Económicos 

Departamen乞o de Asuntos Socia1es 

Departamento de Administración Fiduciaria y de 
工nformación procedente de 工os Territorios 
no Autónomos 

Departamento de 工nformaciδn Púb工ica

Departamento Jur1dic。

'Servicios de Conferencias y Servicios Genera工es

Servicios Administrativos y Financieros 

7. El Secr的ario Genera1 乞ambi缸 indicó en e1 boletín citado anteriormente que 
cada Subsecretario Genera1 e1aboraría con asistencia dé1 Subsecretario Ge乙era工 de
Administreción y Finanzas , e1 programa y 1a organiz~ción internas de su departa皿en乞c
de conformidad con esta distribución de ob1igaciones y funciones. 

8. En 10s años transcurridos desde entonces , 1a Asamb工ea Genera1 y e1 Secretario 
Genera1 han procurado abordar 1a cuesti己n de 1a organización de 1a Secretaría 
teniendo presentes 工as ob工igaciones fundamenta1es de 1a Secrεtaría como uno de 10s 
órganos principa工es para 工a rea1ización de 工。s objetivos de las Naciones Unidas y 
reconociendo , a1 mismo tiempo , 1a índo1e dinámica de esas ob1igaciones. Sin embargc 
han dedicado su atención , an乞e todo , a medidas encaminadas a reorganizar 工os nive1e芒
superiores de 工a Secre乞ar1a como base de una buena administración. 

9. Así , en su séptimo período de sesiones , en 1952 , 1a Asamblea General reso1vió ! 
examinar en e1 período de sesio.nes siguiente 工a cues乞ión de 1a organización de 工a
Secretaría. Conforme a esa reso1ució口， e1 Secretario Genera工 presentó a 1a Asamb1e: 
Genera1 , durante 6U octavo período de sesiones , un informe 1/ en e工 que expOIJ岛， sus
p1anes para mejorar 1a organización de 1a Secretaría. E工 9 de diciembre de 工9 '5 3 ， 1r 
Asamb1ea Genera工 recomendó 豆/ a工 Secretario Genera工 que procediera de conformidad 
con sus p工anes ， teniendo presentes 工as opiniones de 1a Comisión Consu工tiva 9/ y 

二/ véa.se e工 documento SGB/32 , de fecha 21 de juni。但却与6.

豆I Reso1ución 68工 A (VII) de 1a Asa.mb1ea. Genera1 , de 21 de diciembre de 1952. 

7/ A/2554. 

主/ Reso1ución 78与 (VIII) de 1a Asamb1ea General. 

主/ A/2606. 
/... 
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工a Quinta Comisión 且/. Con objeto de c∞tar con su 可uda en 1a ulterior e1abora­
ción de 10s p1anes de reorganizaci己口， e工 Secretario Genera工 designó a comienzos 
de 工954 un grupo de estudio compuesto de seis altos funcionarios de 1a Secretarïa. 
Basándose en 工as recomendaciones de1 grupo de estudio , e1 Secr的ario G四eral
anunció en e1 docurnento A/2731 una modificad.ón de 1a es乞ruc乞ura superior de 1a 
巴拿crete.ría en 1a Se旬， 已。n efecto a 归.rtir de工 1~ de encro de 1955. Esa estructura 
C omp:'cnd.ía.工as siguientes unidades principa工es:

Oficinas de1 Secretario Genera工

Despacho de1 Secretario General 

Oficina de Asuntos Jurídicos 

Oficina. de1 Contra工or

Oficina de Persona.工

Oficina de 工。s Subsecretarios sin car乞era.

Depa的amento de Asuntos PO工íticos Y Asuntos del ConsejO de Seguridad 

Departamen切 de Administraci6n Fiduciaria. y de Informaci6n procedente de 108 
Terri乞orios no Au乞6noI!los

Departamento de Asuntos Económicos y Socia工es

Departamento de Servicios de Confer(;w.das 

Oficina de Servicios Genera.1es 

Departamento de Información Púb1ica y Administración de 工a Asistencia. Técnica 

工O. Desde 1955 ，工as funciones de 工a Organización han cr~d.do considerab工emente ，
y se han hecho v a.rias adiciones a.工a estructura y modificaciones de e工1a a fin de 
a乞ender a actìvidades nuevas 0 responder a variaciones en otras. Estas se han 
indicado en 工os bo工etines sobre 工a organización de 1a Secretaría que el Secretario 
Genera工 ha. pub工icado periódicamen乞é. En 1a mayoría de 10s casos , dichas adiciones 
y modificaciones han resultado de decisiones aisladas y 丑o de un examen aJ卫.p1io de 
1a estructura. A este respecto , e工 SGA ha formu工ado también varias reco:rnendaciones 
re1ativas a modificaciones de 工a estruc乞ura orgánica, entre e1工as propues1二as en 
materia de nomenc1atura , a raíz de1 examen de distintas unidades principa工es. Sin 
embargo , hasta 工a fecha no se ha 工1evado a cabo un examen de 1a nomenc工a乞ura de 
organización de 1a Secre乞aría en su conjunto. 

主旦/ A/2625. 

/ . . . 
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工工. SITUACION ACTUAL 

工工. 10s nombres que se ap1ican en 工a actua1idad a 1as unidades principa1es y 
@. sus e工ementos subsidiarios figuran en e1 bo工etin de1 Secretario Genera工
ST/SGB/<为'ganization. Actualmente , hay 30 unidades orgánicas principa1es. A1 
frente de e11as se encuentran funcionarios de 1a categoría más a工.ta (es乞。 es ，
Secretarios Genera1es Adjuntos y SubseCI吼arios GeneI叫es) que son responsab1es 
ante e工 Secretario Genera1 , ya sea directamen乞e 0 por intermedio de un Secretario 
Genera1 Adjunto. Las 30 unidades principa1es tienen cuatro nombres diferentes , a 
saber , depar也创nento ， oficina , secretaría y centro. 

工2. Dentro de cada unidad principa工， hay dependencias que corresponden a distintos 
ni ve1es j erár飞uicos y que tienen diversos nombres. E1 nÚIDero de estos nive工es
jerárquicos varía desde uno , en e工 caso de 工a Oficina de Asuntos entre Or它缸lismos
y Coordinaci己口， hasta cinco , en e1 de1 Depart田nento de Asuntos Económicos Y 
Sociales. En e工 primer nive工 dentro de 工as unidades orgánicas principa1e~ ，工os
nombres uti1izados son centro , división , secretaría , oficina y servicio(s). En 
e1 segundo nive工 den乞ro de 1as unidades principa工es ， 10s nombres emp工eados inc工uyen
subdivisi己丑， servicio(s) , sección , secretaría , centro y oficina. En e工 tercer 
nive1 deni二ro de 1as unidades principa工es se usan 工os t吕rminos: secció口气 dependencia ，
centro y programa. En a1gunas unidades principales hay componentes orgán工cos de 
un cuari二o y de un quinto nivel , con nombres tales como dependencia , programa Y mesa. 

工3. 10s componentes situados fuera de 1a Sede de a工gunas de 1as unidades orgár出as
principales 11evan e1 nOI且bre de centro (en e1 caso de 1a Oficina de Información 
Púb工ica) y de oficina (en e工 caso de 1as comisiones regionales). 

14. De este modo , en 工a ac乞ua工idad hay hasta cinco niveles jerárquicos por debajo 
de 工as unidades orgánicas principales y un mismo nombre puede uti1izarsepara 
designar dependencias correspondientes a distintos nive工es jerárquicos. POr cons工­
guien乞e ， a menudo es difíci工 identificar 工a posición jerárquica de una determinada 
dependencia por su nombre. Además , en muchos casos , e工 nombre no permite aprec~ar 
e工乞amaño ni e1 nive1 de responsabi1idad de una dependencia. 

工5. Desde e工 estab1ecimiento de 1a Organi~ción ， a工 parecer nunca se ha tratado de 
examin即 en forma globa1 10s nombres de 1as dependencias org缸icas. Las denomdna­
ciones se han estab1ecido y revisado contemp1ando esencialmente casos concret05 y 
ais工ados ， sin ap1icar en forma congruente ninguna po1í乞ica 0 cri乞erio un工forme ，
enfoque que sin duda , ha contribuido a 1a si乞uación confusa que impera en estos 
momentos. 

16. Se han 10grado a1gunos progresos en 工a limi乞ación del nÚIDero de niveles jerár­
quicos y 工a uniformación de 10s nombres de 工as dependencias gracias al exa~en de 工a
estructura orgánica rea工izado dependencia por dependencia por el Servicio de 
Gestión Administrativa a partir de 1969, y con 工a pub1icación de工 dOCl皿ento
ST!SGB/工50/Rev.1 ， en e工 que se exige 工a aprobación previa de1 Secretario Genera1 
para e1 estab1ecimiento y 工a revisión de 工a estructura orgánica y lss f U!lciones de 
1as Q~pendencias. 

1. . . 
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工 I I. NOMl!.""'NCLATURA REVISADA DE ORGANlZACION PROPlÆSTA PARA LA 
SECRETARIA DE LAS NACIONES UNIDAS 

17. Para contar con un sistema raciona1 y comprensib工e de nomenc1atura de orga-
nización , es imprescindib工e es乞ab1ecer a工gU:1号，8 normas que puedan ap工icarse en toda 
1a Secretaríà. Aunque han de ser f1exi旧.es ， esas normas deben inc1uir: a) un 
r.úmero aprobado de nive工es jerárquicos; b) 乞ítu工os determinados ap工icab1es a 工os
jefes de 工as dependencias en cada nive工; y c) criterios que deberá~ cump1irse para 
asignar lma denominación determinada a una dependencia dada. E1 Secretario Genera工
entiende que 1as "unidades principa1es" de 1a Secretaría (es decir , 10s componentes 
org缸icos dirigidos por un Secretario Genera工 Adjunto 0 un Subsecretario General) 
deben constituir e1 primer nivel y que no debe haber más de cinco niveles jerár­
quicos subordinados dentro de cada unidad principa1. La nomenc1atura uniforme 
sugerida que se ap工icaría en cada uno de 工os nive1es y 工。s criterios que se podrían 
emp工ear para asignar una denominación adecuada a cada componente orgánico figuran 
a continuación. 

Nive1 1. Departamento. secretaría u oficinp. 

旦旦旦旦旦旦旦. Este término se reserva exc1usivamente para designar en 1a Sede 
de las Naciones Unidas a un componente orgánico principa工 de 工a Organización , inte喃
grado por uno 0 más progre.mas 0 esferas de activi ò.θd. Las funciones de un depar-
tamento consisten en a) prestar servicios a uno de 工08 tres Consejos mencionados 
en 1a Carta como órganos principa工es de 工ßS Naciones Unidas; 0 b) prestar 10s 
servicios de conferencias 0 de apoyo administrativo que en genera1 se necesitan 
en toda 工a Secretaría. Un departamento está encabezado por un Secretario 
G0uera工 A2ju'口to ~ombrado por el Secretario Genera工 y respo口sab工e dirE': ctam弓nte
ante ε工.

些旦旦旦EZ旦. Además de su USo para describir a todo e1 personal de 1as Naciones 
Unidas 11/ , este término se reserva para designar fuera de la Sede a tm componente 
orgánico principa工 de 1a Organización encargado de'uno 0 má.s progr田nas 0 esfera de 
actividad. Una secretaría está encabezada por un Secretario General Adjunto respon­
sab工e directamen乞e ante el Secretario Genera工， 0 por un Subsecretario General que 
normalmen乞e depende de un Secretario Genera1 Adjunto en 1a Sede. En re1ación con 
工os programas sustantivos de cuya dirección se ocupa. e1 jefe de una secretaría 
tambi吕n debe rendir informes a un consejo de ad卫linistraci缸， junta 0 comisi缸
regiona工 creado por una reso工ución de 1a Asamb工ea Genera1 e integrado por Estados 
l'1iembros e1egidos por 工a Asamb1ea Genera1. Por 10 norma1 , e1 jefe de una secretaría 
es nombrado por e工 Secretario Genera1; en a工gunos casos. e1 nombramien乞o puede 
exigir una confirmación 0 e1ección por parte de 1a Asamb1ea Genera1. 

马/卫1 t吕rmino "secretaría" se emp1ea tambiεn en sentido genérico para refe呻
rirse a1 persona1 que , en forma inmediata , presta servicios de apoyo administra乞ivo
a otros órganos (por ejemp10 , comisiones orgánicas. junt邸， comit缸， etc.). 

/ . . . 
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豆豆豆旦旦旦/. Este término puede emp1earse tanto en 1a Sede como fuera de 
e11a pa白白sI民ar a otras unidades orgánicas principales de 1a Organizaci句 cuya
importancia especia工 exige que estén dirigidas por un funcionario de categoría 
de Secretario General Adjunto 0 Subsecretario Genera工. Una oficina puede estab1e­
cerse como componente org缸ico separado (caso en e1 cua工 e1 jefe de 1a oficina 
depende directamente de1 Secretario Genera工) 0 puede ser un co即onente principa工
de un departamento. Por 10 com缸， una oficina tiene un tamaño a1go menor y una 
estructura orgánica más senci11a que un departamento 0 una secretaría. 

Nive1 2. 监监旦与/

En circuns乞ancias excepcionales (de resultas de una decisión de 1a Asamb1ea 
Genera1 u otro órgano , poωr e叫jem:呻n昭Ip1o) un c∞。m即po∞nen川.te orgár缸inic∞o ir呻E哼.por切，n乞怡e d缸.e un d缸ep归ar--
tam'且.ento ， una secretaría 0 una oficina puede denomina芷rse centro. Genera工mente ， un 
centro es una antigua división de un departamento ，回1a secretaría 0 田la oficina que 
se estab1ece como punto foca1 de un importante programa a工 que 1a Asrunb工ea Genera工

(u otro órgano) desea 的ribuir especia1 importancia. Normalmente , tiene una 
dotación de 田10S 20 funcionarios de1 cuadro orgánico , además de persona1 de apoyo 
de1 cuadro de servicios genera1es. Por 工o com由1 ， e1 jefe de un centro 乞iene 工a
categoría D-2 (excepciona1mente , 1a de Subsecretario Genera1) y depende de1 jefe 
de工 departamen乞。，工a secre乞arfa o 工a oficina de que forma parte e工 centro. En e工
caso excepciona1 de un centro que constituya un componente separado de 1a Secre乞aría
(Centro de 1as Naciones Unidas sobre 1as n些presas Transnaciona1es) , e1 jefe de1 
centro es responsab工e directa皿.ente ante e工 Secretario Genera1. 

Nive1 3. División 

Genera1mente , se tra乞a de1 componente orgánico más importante y de mayor 
magnitud dentro de un depar乞amen乞0 ， una secretaría 0 una oficina. Por 工o com由1 ，
una división se compone de dos 0 más subdivisiones 0 secciones (véase abajo) y es 
responsab1e de 1a actuación in乞egrada de todas e工工as. Normalmente , está compuesta 
de no menos de 15 funcionarios de1 cua缸'0 orgánico y persona1 de apoyo de1 cuadro 
de servicios genera工es. Habitualmente , e工 jefe de 工a división es un funcionario 
de 工a categoría de director (D-2) , y con el títu工o de "Director" , que depende direc­
tamente de1 Secretario Genera工 Adjunto 0 e1 Secretario Genera工 enC A.r{可ado de工 depar­

tamento , 1a secretRría 0 18. oficina de que fortna parte 1a división. 

Nivel 4. Subdivisión 

Se emp1ea e1 término subdivisión para describir un componente orgánico de 
nivel intermedio entre e1 nive1 3 (divisi臼) y el nive工 5 (sección). Se usa princi­
palmente en 10s departamen乞os ，工as secrei二arfaso 工as oficinas de mayor magnitud. 

12/ E1 término iioficina" se e即1ea 也ambién en sentido genérico para referirse 
a工 persona1 asignado en forma inmediata a un funcionario superior de 1a Secretaría. 

13/ La denominación "centro" se seguirá emp1eando también en un sentido dife­
rente de1 que se ha descrito m亘s arriba (párr. 工3) en re工aci6n con 工as oficinas 
exteriores de 工a Oficina de Inforτnación Púb工ica.

/ . . . 
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Por 工。 com由1 ， 1a subdivisión comprende 田1a combinación de componentes orgánicos 
subordinados (secciones 0 dependencias , seg丑n se definen más abajo); pero , ocasio­
na1mente , puede consistir en un So工。 com~onente orgánico indiviso. A su vez , 
varias subdivisiones pueden estar agrupadεs en una división. La subdivisión está 
compues乞a generalmente de no menos de ocho =lmcionarios de1 cuadro orgánico y 
persona工 de apoyo de1 cuadro de servicios genera1es y , por 10 común , es dirigida 
por un funcionario con 1a categoría de oficial mayor (D-工) que tiene e1 título de 
IiJefe de Subdivisión". 

Nive工 5. Sección 

Una sección puede consistir en un solo componen乞e orgánico indiviso 0 estar 
,,- - • - • ,., compuesta de dos 0 más dependencias , de cuya actuación integrada tota工 es respon-

sab1e. Por 工。 com缸， una sección está integrada por no menos de cuatro funcionarios 
de工 cuadro orgánico y persona1 de apoyo de1 cuadro de servicios genera1es. Su 
dirección corresponde a un funcionario con e1 títu工o de "Jefe de Sección" , cuya 
categoría varía seg由1 工a natura1eza y 1a comp1ejidad de 1as funciones que debe 
desempeñar y seg由1 工a magnitud de 1a sección; en todo caso , sue工e trai二arse de un 
funcionario con 1a categoría de oficia1 superior (p-5) 0 de oficia工 de primera (p-4). 

Nive1 6. Dependencia 

La dependencia es e1 componente más pequeño de 工a estructura orgánica. Normal­
mente , tiene a su cargo una 0 más funciones administra乞ivas 0 de progr臼na y , por 
工o común , su p1anti11a inc工uye un mínimo de cuatro puestos. E工 jefe de una depen-
dencia (que es responsab1e ante e1 Jefe de una seccién 0 e1 jefe de una subdivisi臼)
puede ser un funcionario de1 cuadro orgánico , de工 cuadro de servicios generales 0 
de otro cuadro , con e工 títu工o de "Supervisor l1

• La categoría efectiva que corres-
ponde a1 S1平ervisor ð.e uno. determinada dependencia varía seg任n 1a magnitud de 1a 
dependencia y 1a comp工ejidad de sus actividades , pero , generalmente , no es inferior 
a 1as categorías más a1tas de工 cuadro de servicios genera工es ni st再perior a 1a de 
oficia1 de segunda (P-3). 

工v. APLICAC工ON

工8. En e.l anexo a este informe se indican 1as denominaciones de 10s principa1es 
componentes org缸licos de 工a Secretaría en 10s nive工es jerárquicos 1 y 2 (depar乞a­
mento , secretar缸， oficina y centro) , sobre 1a base de 10s criterios anterioroente 
propuestos. En esos nive工es ， son escasas 工as modificaciones que se introducen en 
1a presen乞e etapa en las denominaciones existentes; sin embargo , pueden requerirse 
en e工 futuro varios cambios y o.Justes de componéntes orgánicos individua1es de un 
nive1 a otro. 

工9. Lo. tarea de "convertir" a 1a nueva nomenc工aturo. componentes orgánicos situados 
en nive工es inferiores es más difíci1 y requerirá más tiempo. Con ese objeto , e工
Secretario Genera1 ha estab1ecido en 1a Sede un grupo de trabajo interdepartamenta1 
compuesto de siete personas y dependiente de工 SGA con instrucciones de proceder a 
工a conversión de 10s componentes orgánicos existentes 0. 1a nueva nomenc1atura , 

/ . . . 
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oficina por oficina y tan rápidamente como sea posib工e. E工 grupo de trabajo 
inforroará a1 Secretario Genera工 Adjunto de Adroinistración y Gestión , dándo工e
C飞lenta de toda dificu工tad 0 prob1eroa que pueda requeri1' roayo1' exaroen y , en caso 
necesa1'io , una enmienda de 工as definiciones fijadas en e工 presente inforroe. E1 
grupo de trabajo concentra1'á su atención priroeraroente en 10s componentes orgánicos 
existentes en 工a Sede , y se ocupa1'á después de 工os principa工es 1uga1'es de destino 
(Ginebra , Viena y 1as sedes de 1as coroisiones 1'egiona工es). Se espe1'a que 1a tarea 
de conversión avance con ce工e1'idad suficiente para permiti1' a1 Secretario Genera工
que info1'me de una rea工ización sustancial de 1a 1abo1' a工 t1'igésiroo tercer período 
de sesiones de 1a Asamb工ea Gene1'a工.

20. Para dar a 1as defini~iones e1 carácter más genera1 posib1e , no se hace en 
e工工as ninguna referencia a 10s subprogramas de1 p1an de mediano p工azo. No obstante , 
en 工a ap1icación de 1as p1'opuestas e1 grupo de t 1'abajo trata1'á de ajusta1' 1as 
secciones y subdivisior.es de 工as dependencias sus乞antivas existentes en 工as esferas 
económica , socia工 y de asuntos humanita1'ios a 10s subp1'ograroas de工 p1an.

2工. En conc工usión ， e工 Sec1'etario Genera1 desea seña工a1' que no se1'ía rea工ista
espe1'al' que hasta e工Último componente o1'gánico fuese asignado a un nive1 que 
co1'1'espondiese exactaroente a 工as definiciones deta工工adas es乞ab1ecidas en e工
párrafo 17 豆旦旦主旦. Hab1'á que hace1' excepciones , y éstas pueden se1' bastante nuroe-
1'osas a1 principio. Sin eroba1'go , es importan1二e que se estab1ezca una est1'uctura 
1ógica a 工a que se deban ajusta1' 1as nuevas dependencias que se creen , y dent1'o 
de 工a cua1 puedan encaja1'se p1'og1'esivaroente 1as dependencias exis乞entes ， a 1。
1argo de un período determinado , roedian乞e 工a reorganización ，工a conso工idación y 
ot1'os m吕todos. A ese 1'especto , se1'á importante obtener 工a cooperación de 10s 
órganos 1egis1ativos , para evita1' que decidan da1' a 工as dependencias a que se 
refieran sus reso1uciones denoroinaciones conc1'e乞as que puedan ser incompatib1es 
con 工a nomenc1atura aquí propues乞a.
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ANEXO 

La ap工icación de 10s criterios uniformes a工 caso de 10s dos nive工es superiores 
mencionados en e工 párrafo 工7 de工 presente informe dará como resultado 工a siguiente 
nomencla乞ura:

Nive1 工

Departamentos 

Depart~~ento de Asuntos Po1íticos y de Asuntos de1 Consejo de Seguridad 

Departamen乞。 de Asuntos P01íticos , Administración Fiduciaria y Desco1onización 

Departamento de Asuntos Económicos y Socia1es 

Depar乞amento de Administración y Gestión 

Departamento de Servicios de Conferencias 

secretarías 且/

Secretaría de 1a Conferencia de 1as Naciones Unidas sobre Comercio y 
Desarro11o 

Secretaría del Programa de 1as Naciones Unidas para e1 Medio Ambiente 

Secretaría de 工a Organización de 1as Naciones Unidas para e工 Desarro11。
工ndustria1

Secretaría de 1a Comisión Económica p腔a Europa 

Secretaría de 1a Comisión Económica y Socia1 para Asia y e工 Pacífico

Secretaría de 1a Comisión Económica para América Latina 

Secretaría de 1a Comisión Económica para Africa 

Secretaría de 1a Comisión Económica para As ia Occidenta工

Secretaría de1 Consejo Mundia1 de 1a Alimentación 

Secretaría de1 Organismo de Obras Púb1icas y Socorro de 1as Naciones Unidas 
para 10s Refugiados de Pa工estina en e1 Cercano Oriente 

止/ Toda secretaría subregiona工 de una comisión económica regiona1 se deno­
minará "secretaría de zona" de la comisión (por ejemp1o , Secre乞aría de zona de 工a
CEPAL en 11éxico). 

/ . . . 
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Oficinas 

Oficina Ejecutiva del Secretario Generßl 

Oficina de 工os Secretarios Generales ~可13 飞Jntos de Asuntos PO工íticos Especiales 

Oficina del Secretario Genera工 Adjunto de Asuntos PO工íticos y de Asuntos de 
la Asamb工ea Genera工

Oficina del Subsecretario Genera工 de Cuestiones políticas Especiales 

Oficina de Asuntos entre Organismos y Coordinación 

Oficina de las Naciones Unidas en Ginebra 

Oficina de Asuntos Jurídicos 

Oficina de Cocperación Técnica (Asuntos Económicos y Sociales) 

Oficina de Inforτnación Pública 

Oficina de1 Comisicnado de 1as Haciones Unidas para Namibia 

Oficina de1 Coordinador de 工as Naciones Unidas para el Socorro en Casos 
de Desastre 

Oficina de工Alto Comisionado de 工as Naciones Unidas para 10s Refugiados 

Oficina阳旧a d臼e S臼erv叫icio臼s F旦'ina归阻anc

Oficina de Servicios de Personal (Administración y Gesti缸)

Oficina de Servicios Genera工es (Adminis乞ración y Gestión) 

Nive工 2

Centros 

Centro de 1as Naciones Unidas sobre 工as Empresas Transnacionales 

Centro de Desarrollo Socia工 Y As untos Humanitarios (Asuntos Econó~icos y 
Sociales) 

Centro para e工 Desarme (Asuntos Po工íticos Y Asuntos del Consejo de Seguridad) 

Centro de Planificaci缸， Proyecciones y PO工íticas del Desarro110 (Asuntos 
Económicos y Sociales) 

/ . . . 
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Centro con乞ra el A:partheid (Asuntos PO丘ticos Y Asuntos del Consejo de 
Seguridad) 

Centro de Estudios Industria工es (ON∞工)

Centro de Recursos Natura工es ， Energía y Transportes (Asuntos Económicos y 
Socia工es)

Centro de Vivienda , Cons乞rucción y Planificaci臼 (Asuntos Económicos y 
Sociales) 

Centro de Información Económica y Social (Oficina de Información P邸工ica)




