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 Резюме 

 В настоящем докладе содержится информация о предлагаемых на 2024  год 

потребностях в ресурсах для финансирования 16 специальных политических 

миссий, объединенных в тематическую группу под названием «Группы по 

наблюдению за санкциями и другие структуры и механизмы».  

 Объем предлагаемых на 2024 год потребностей в ресурсах для финансиро-

вания специальных политических миссий, включенных в данную тематическую 

группу, составляет 66 470 400 долл. США (за вычетом сумм по плану налогооб-

ложения персонала).  

 

  

__________________ 
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 I. Обзор положения с ресурсами 
 

 

 

 1. Объем предлагаемых на 2024 год потребностей в ресурсах для финансирования 16  специаль-

ных политических миссий, включенных в тематическую группу  II, составляет 

66 470 400 долл. США (за вычетом сумм по плану налогообложения персонала). В таблицах  1 

и 2 объем предлагаемых на 2024 год финансовых и людских ресурсов сопоставляется с объе-

мом таких ресурсов на 2023 год, утвержденным Генеральной Ассамблеей в ее резолю-

ции 77/263 A. 

 

Таблица 1 

Финансовые ресурсы 

(В тыс. долл. США)  
 

 

 2022 год   2023 год   2024 год   Разница  

 Ассигнования Расходы  Ассигнования Смета  

Разница между показа-

телями 2024 и 2023 годов  

Увеличение/(уменьшение)  

Миссия (1) (2) (3) (4) (5)=(4)-(3) 

      
Группа экспертов по Демократической Рес-

публике Конго  1 419,5 1 272,4 1 524,2 1 556,7 32,5 

Группа экспертов по Судану  1 073,1 956,9 1 120,4 1 151,5 31,1 

Группа экспертов по Корейской Народно-Де-

мократической Республике  3 094,5 2 943,9 3 110,6  3 407,9 297,3 

Группа экспертов по Ливии  1 431,5 1 223,3 1 410,4 1 456,2 45,8 

Группа экспертов по Центральноафрикан-

ской Республике  1 163,8 789,2 1 193,2 1 281,6 88,4 

Группа экспертов по Йемену  2 302,2 1 926,2 2 210,0 2 307,7 97,7 

Группа экспертов по Южному Судану  1 253,8 1 013,0 1 257,6 1 246,0 (11,6) 

Группа по аналитической поддержке и наб-

людению за санкциями, учрежденная резо-

люциями 1526 (2004) и 2253 (2015) Совета 

Безопасности по «Исламскому государству 

Ирака и Леванта» (ДАИШ), «Аль-Каиде», 

«Талибану» и связанным с ними лицам и ор-

ганизациям  5 871,5 5 827,5 5 854,9 6 516,9 662,0 

Канцелярия Омбудсмена, учрежденная резо-

люцией 1904 (2009) Совета Безопасности  668,1 621,3 617,3 711,1 93,8 

Осуществление резолюции 2231 (2015) Со-

вета Безопасности  1 392,6 1 230,5 1 533,5 1 190,4 (343,1) 

Группа экспертов по Мали  1 144,7 852,6 1 148,6 1 160,1 11,5  

Группа экспертов по Сомали  1 878,2 1 472,2 1 839,4 1 979,2 139,8 

Группа экспертов по Гаити  – 1,5a 1 405,7 1 548,5 142,8 

Поддержка Комитета, учрежденного резолю-

цией 1540 (2004) по вопросу о нераспростра-

нении всех видов оружия массового уничто-

жения  3 137,7 2 598,2 3 135,5 3 473,6 338,1 

Исполнительный директорат Контртеррори-

стического комитета  11 278,7  11 250,7  11 424,8  11 788,1  363,3 

https://undocs.org/A/RES/77/263
https://undocs.org/ru/S/RES/1526(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/2253(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/1904(2009)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
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 2022 год   2023 год   2024 год   Разница  

 Ассигнования Расходы  Ассигнования Смета  

Разница между показа-

телями 2024 и 2023 годов  

Увеличение/(уменьшение)  

Миссия (1) (2) (3) (4) (5)=(4)-(3) 

      
Следственная группа Организации Объеди-

ненных Наций по содействию привлечению к 

ответственности за преступления, совершен-

ные ДАИШ/«Исламским государством Ирака 

и Леванта»  24 461,0 24 351,0 25 283,8 25 694,9 411,1  

 Всего  61 570,9 58 330,6 64 069,9 66 470,4 2 400,5 

 

 a В 2022 году были произведены расходы по статье непредвиденных и чрезвычайных расходов, подтвержденные 

Генеральным секретарем как относящиеся к поддержанию мира и безопасности, после того, как Совет Безопасности 

своей резолюцией 2653 (2022) установил режим санкций в связи с ситуацией в Гаити, учредил комитет по санкциям и 

создал Группу экспертов. 
 

 

 

Таблица 2 

Людские ресурсы 
 

 

 

Военные на-

блюдатели/ 

советники 

Воинские 

контин-

генты 

Полиция Ор-

ганизации 

Объединен-

ных Наций  

Персонал, 

предоставля-

емый прави-

тельствами 

Междуна-

родный 

персонала 

Нацио-

нальный 

персоналb 

Добровольцы 

Организации 

Объединенных 

Нацийc Всего 

         
Группа экспертов по Демократической Республике Конго  

 Утвержденная численность на 2023 год  – – – – 2 – – 2 

 Предлагаемая численность на 2024 год  – – – – 2 – – 2 

Группа экспертов по Судану          

 Утвержденная численность на 2023 год  – – – – 1 – – 1 

 Предлагаемая численность на 2024 год  – – – – 1 – – 1 

Группа экспертов по Корейской Народно-Демократической Республике  

 Утвержденная численность на 2023 год  – – – – 6 – – 6 

 Предлагаемая численность на 2024 год  – – – – 6 – – 6 

Группа экспертов по Ливии          

 Утвержденная численность на 2023 год  – – – – 2 – – 2 

 Предлагаемая численность на 2024 год  – – – – 2 – – 2 

Группа экспертов по Центральноафриканской Республике  

 Утвержденная численность на 2023 год  – – – – 2 – – 2 

 Предлагаемая численность на 2024 год  – – – – 2 – – 2 

Группа экспертов по Йемену          

 Утвержденная численность на 2023 год  – – – – 6 2 – 8 

 Предлагаемая численность на 2024 год  – – – – 6 2 – 8 

Группа экспертов по Южному Судану          

 Утвержденная численность на 2023 год  – – – – 3 – – 3 

 Предлагаемая численность на 2024 год  – – – – 3 – – 3 

https://undocs.org/ru/S/RES/2653(2022)


 
A/78/6 (Sect. 3)/Add.3 

 

23-08401 7/120 

 

 

Военные на-

блюдатели/ 

советники 

Воинские 

контин-

генты 

Полиция Ор-

ганизации 

Объединен-

ных Наций  

Персонал, 

предоставля-

емый прави-

тельствами 

Междуна-

родный 

персонала 

Нацио-

нальный 

персоналb 

Добровольцы 

Организации 

Объединенных 

Нацийc Всего 

         
Группа по аналитической поддержке и наблюдению за санкциями, учрежденная резолюциями 1526 (2004) и 2253 (2015) 

Совета Безопасности по «Исламскому государству Ирака и Леванта» (ДАИШ), «Аль-Каиде», «Талибану» и связанным с 

ними лицам и организациям  

 Утвержденная численность на 2023 год  – – – – 19 – – 19 

 Предлагаемая численность на 2024 год  – – – – 19 – – 19 

Канцелярия Омбудсмена, учрежденная резолюцией 1904 (2009) Совета Безопасности  

 Утвержденная численность на 2023 год  – – – – 2 – – 2 

 Предлагаемая численность на 2024 год  – – – – 2 – – 2 

Осуществление резолюции 2231 (2015) Совета Безопасности  

 Утвержденная численность на 2023 год  – – – – 7 – – 7 

 Предлагаемая численность на 2024 год  – – – – 5 – – 5 

Группа экспертов по Мали          

 Утвержденная численность на 2023 год  – – – – 1 – – 1 

 Предлагаемая численность на 2024 год  – – – – 1 – – 1 

Группа экспертов по Сомали          

 Утвержденная численность на 2023 год  – – – – 2 4 – 6 

 Предлагаемая численность на 2024 год  – – – – 2 4 – 6 

Группа экспертов по Гаити          

 Утвержденная численность на 2023 год  – – – – 3 – – 3 

 Предлагаемая численность на 2024 год  – – – – 3 – – 3 

Поддержка Комитета, учрежденного резолюцией 1540 (2004) по вопросу о нераспространении всех видов оружия 

массового уничтожения  

 Утвержденная численность на 2023 год  – – – – 5 – – 5 

 Предлагаемая численность на 2024 год  – – – – 7 – – 7 

Исполнительный директорат Контртеррористического комитета  

 Утвержденная численность на 2023 год  – – – – 52 – – 52 

 Предлагаемая численность на 2024 год  – – – – 53 – – 53 

Следственная группа Организации Объединенных Наций по содействию привлечению к ответственности за преступления, 

совершенные ДАИШ/«Исламским государством Ирака и Леванта»  

 Утвержденная численность на 2023 год  – – – 25 87 53 8 173 

 Предлагаемая численность на 2024 год  – – – 25 86 58 8 177 

 Всего          

 Утвержденная численность на 2023 год  – – – 25 200 59 8 292 

 Предлагаемая численность на 2024 год  – – – 25 200 64 8 297 

 Чистое изменение – – – – – 5 – 5 

 

 a Включая сотрудников категории специалистов и выше и сотрудников категории полевой службы и категории общего 

обслуживания.  

 b Включая национальных сотрудников  –– специалистов и сотрудников местного разряда.  

 c Включая международных и национальных добровольцев Организации Объединенных Наций.  
 

 

https://undocs.org/ru/S/RES/1526(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/2253(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/1904(2009)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
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 2. Предлагаемые показатели доли вакантных должностей, используемые в бюджете, учитывают 

опыт на сегодняшний день. Предположения, которые учитывались для предлагаемых показа-

телей доли вакантных должностей, включают текущий средний показатель доли вакантных 

должностей за 12 месяцев или фактический показатель доли вакантных должностей по состо-

янию на 31 марта 2023 года. Более низкий из этих двух показателей использовался как зало-

женный в бюджет показатель доли вакантных должностей. Это согласуется с директивными 

указаниями Отдела финансов полевых операций Департамента по стратегии, политике и кон-

тролю в области управления, направленными на повышение точности и согласованности по-

казателей доли вакансий в предлагаемых бюджетах на 2024  год и на обеспечение того, чтобы 

они, по возможности, основывались на фактических величинах. Калькуляция расходов в связи 

с предлагаемым созданием новых штатных и внештатных должностей либо в связи со штат-

ными и внештатными должностями, предлагаемыми для перепрофилирования или преобразо-

вания, произведена исходя из доли вакантных должностей в размере 50  процентов. 

 3. Для краткости в настоящем документе в разделе, посвященном внебюджетным ресурсам, 

представлена информация лишь о тех миссиях, в которых в 2023 или 2024  году ожидается 

поступление внебюджетных ресурсов.  

 

 

 II. Информация по сквозным вопросам 
 

 

  Учет гендерной проблематики  
 

 4. Специальные политические миссии руководствуются в своей деятельности резолюциями Со-

вета Безопасности 1325 (2000), 1820 (2008), 1888 (2009), 1889 (2009), 1960 (2010), 2106 (2013), 

2122 (2013), 2242 (2015), 2467 (2019) и 2493 (2019), которые в совокупности определяют по-

вестку дня по вопросу о женщинах и мире и безопасности и предписывают учитывать гендер-

ные аспекты в политической деятельности Организации Объединенных Наций, включая дея-

тельность специальных политических миссий. Миссии руководствуются также резолю-

цией 75/100 Генеральной Ассамблеи о всестороннем рассмотрении вопроса о специальных 

политических миссиях, в которой Ассамблея вновь подтвердила важную роль женщин в деле 

предотвращения и урегулирования конфликтов и миростроительства и признала большое зна-

чение равноправного и эффективного участия и полномасштабного вовлечения женщин на 

всех уровнях, на всех этапах и во всех аспектах мирного урегулирования споров, предотвра-

щения конфликтов и их урегулирования. 

 5. Группы по наблюдению за санкциями и миссия по осуществлению резолюции 2231 (2015) 

Совета Безопасности учитывают гендерную проблематику в своей оперативной работе, преду-

смотренной деятельности и результатах, руководствуясь соответствующими резолюциями Со-

вета Безопасности. При наборе экспертов и Омбудсмена и составлении их реестра, а также 

при найме сотрудников на смежные должности учитывается необходимость соблюдения ген-

дерного баланса. В описании обязанностей экспертов групп по наблюдению за санкциями ука-

зано, что они должны учитывать гендерные факторы в основных направлениях своей деятель-

ности. Кроме того, миссии руководствуются гендерной стратегией Департамента по полити-

ческим вопросам и вопросам миростроительства, в том числе при проведении учебной подго-

товки персонала в рамках существующих курсов по гендерным вопросам и подготовке всех 

экспертов по гендерной проблематике в контексте санкций. Организованный Департаментом 

в декабре 2022 года межгрупповой практикум для содействия сотрудничеству и обмену пере-

довым опытом между группами включал дискуссионный форум высокого уровня по повестке 

дня по вопросу о женщинах и мире и безопасности, и участники обсудили важность учета 

гендерной проблематики в работе групп по наблюдению. Кроме того, в целях дальнейшей ди-

версификации географического и гендерного состава групп по наблюдению за санкциями Де-

партамент принял участие в виртуальной ярмарке вакансий для женщин, занимающих руко-

водящие должности, которая была проведена на карьерной веб-платформе, специализирую-

щейся на рабочих местах в сфере гуманитарной и международной деятельности. Этот прак-

тикум был предназначен для женщин, имеющих по меньшей мере семилетний 

https://undocs.org/ru/S/RES/1325(2000)
https://undocs.org/ru/S/RES/1820(2008)
https://undocs.org/ru/S/RES/1888(2009)
https://undocs.org/ru/S/RES/1889(2009)
https://undocs.org/ru/S/RES/1960(2010)
https://undocs.org/ru/S/RES/2106(2013)
https://undocs.org/ru/S/RES/2122(2013)
https://undocs.org/ru/S/RES/2242(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2467(2019)
https://undocs.org/ru/S/RES/2493(2019)
https://undocs.org/ru/A/RES/75/100
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
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профессиональный опыт и заинтересованных в карьерном росте в Организации Объединен-

ных Наций. Для участия в ярмарке зарегистрировалось в общей сложности 1359 женщин, из 

которых 891 (из 122 стран, представляющих все региональные группы) посетила виртуальный 

стенд Департамента, содержащий презентации, фактологические бюллетени, видеоматериалы 

и информацию о вакансиях.  

 

  Инклюзия людей с инвалидностью 
 

 6. Сообразно Стратегии Организации Объединенных Наций по инклюзии людей с инвалидно-

стью специальные политические миссии проводят обзор Стратегии в целях дальнейшего со-

действия инклюзии людей с инвалидностью посредством использования в рассылках форму-

лировок, способствующих инклюзии, повышения осведомленности и популяризации Страте-

гии благодаря проводимой ими работе, в том числе в рамках политических и мирных процес-

сов. Кроме того, миссии принимают корректирующие меры по преодолению сложностей в 

плане обеспечения доступной среды в дополнение к усилиям, которые соответствующие 

структуры Организации Объединенных Наций прилагают в целях обеспечения доступности 

помещений, платформ, механизмов безопасности и другой инфраструктуры для облегчения 

доступа к ним и их использования людьми с инвалидностью.  

 

  Мероприятия по оценке 
 

 7. Департамент по политическим вопросам и вопросам миростроительства будет оказывать под-

держку Управлению служб внутреннего надзора в проведении двухгодичной оценки в целях 

повышения роли оценки и более активного применения результатов оценок, касающихся со-

ставления и осуществления программ и выработки стратегических директив. Мероприятия по 

оценке конкретных миссий описываются в настоящем докладе в разделах, касающихся кон-

кретных миссий. 

 

  Влияние пандемии и накопленный опыт 
 

 8. Продолжение пандемии коронавирусного заболевания (COVID-19) в 2022 году сказалось на 

выполнении мандатов, в частности, в тех случаях, когда группы по наблюдению за санкциями 

испытывали сложности в организации поездок экспертов в некоторые страны для сбора ин-

формации о применении режима санкций. Условия работы постепенно улучшались в 

2022 году, что позволило заниматься осуществлением мандатов с использованием ранее уста-

новленных подходов. Предполагается, что схожие условия работы в том, что касается панде-

мии, сохранятся в 2024 году.  

 9. Исходя из важности постоянного совершенствования и принимая во внимание меняющиеся 

потребности государств-членов, в предлагаемых на 2024 год планах по программам специаль-

ных политических миссий будут и далее всесторонне учитываться накопленный опыт и пере-

довые методы внесения корректировок и изменений в программу в связи с пандемией 

COVID-19. Новые и эффективные с точки зрения затрат подходы включают поддержание вир-

туальных контактов с партнерами посредством телекоммуникации, в соответствующих слу-

чаях, и путем пользования камеральными исследованиями, включая использование баз дан-

ных и подписных материалов, приобретаемых Организацией Объединенных Наций. Миссии 

продолжали обеспечивать конфиденциальность своей работы путем использования защищен-

ных коммуникационных платформ, предлагаемых Управлением информационно-коммуника-

ционных технологий, и альтернативных методов, включая курьерскую доставку лично в 

руки, в соответствующих случаях. 
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 III. Специальные политические миссии 
 

 

 1. Группа экспертов по Демократической Республике Конго 
 

 

  (1 556 700 долл. США) 
 

 

 A. Предлагаемый план по программе на 2024 год и выполнение 
программы в 2022 году 
 

 

  Общая направленность 
 

 

  Мандаты и справочная информация 
 

 

 10. Группа экспертов по Демократической Республике Конго отвечает за наблюдение за соблюде-

нием оружейного эмбарго, требований, касающихся замораживания активов, запрета на по-

ездки, и транспортных и таможенных мер, а также за предоставление информации, связанно й 

с возможным включением в санкционный перечень физических и юридических лиц. Мандат 

Группы вытекает из приоритетов, установленных в соответствующих резолюциях Совета Безо -

пасности, включая резолюции 1533 (2004), 1596 (2005), 1649 (2005), 1698 (2006), 1807 (2008), 

1857 (2008), 1896 (2009), 1952 (2010), 2021 (2011), 2078 (2012), 2424 (2018), 2478 (2019), 

2528 (2020), 2582 (2021), 2641 (2022) и 2667 (2022). Упомянутый режим санкций призван вос-

препятствовать действиям физических и юридических лиц, направленным на подрыв мира, 

стабильности и безопасности в Демократической Республике Конго.   

 

 

  Программа работы 
 

 

  Цель 
 

 

 11. Цель, достижению которой содействует миссия, состоит в обеспечении полного соблюдения 

режима санкций в отношении Демократической Республики Конго, включающего оружейное 

эмбарго в отношении всех неправительственных субъектов и физических лиц, действующих 

на территории Демократической Республики Конго, меры по замораживанию активов и запрет 

на поездки.  

 

 

  Стратегия и внешние факторы на 2024 год  
 

 

 12. Для содействия достижению этой цели Группа экспертов будет представлять обновленную 

информацию Совету Безопасности и Комитету Совета Безопасности, учрежденному резолю-

цией 1533 (2004) по Демократической Республике Конго.  

 13. Как ожидается, вышеуказанная работа приведет к укреплению потенциала Совета Безопасно-

сти и Комитета в плане принятия последующих мер в связи с предполагаемыми нарушениями 

режима санкций.  

 14. Что касается сотрудничества с другими структурами на глобальном, региональном, нацио-

нальном и местном уровнях, то Группа экспертов сотрудничает, в частности, с государствами-

членами и Международной конференцией по району Великих озер в целях получения инфор-

мации, имеющей отношение к проводимым ею расследованиям по вопросам осуществления 

и/или нарушения режима санкций в отношении Демократической Республики Конго.  

 15. Что касается межучрежденческой координации и поддержания связей, то при необходимости 

Группа экспертов сотрудничает, в частности, с Миссией Организации Объединенных Наций 

по стабилизации в Демократической Республике Конго (МООНСДРК), Канцелярией 

https://undocs.org/ru/S/RES/1533(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1596(2005)
https://undocs.org/ru/S/RES/1649(2005)
https://undocs.org/ru/S/RES/1698(2006)
https://undocs.org/ru/S/RES/1807(2008)
https://undocs.org/ru/S/RES/1857(2008)
https://undocs.org/ru/S/RES/1896(2009)
https://undocs.org/ru/S/RES/1952(2010)
https://undocs.org/ru/S/RES/2021(2011)
https://undocs.org/ru/S/RES/2078(2012)
https://undocs.org/ru/S/RES/2424(2018)
https://undocs.org/ru/S/RES/2478(2019)
https://undocs.org/ru/S/RES/2528(2020)
https://undocs.org/ru/S/RES/2582(2021)
https://undocs.org/ru/S/RES/2641(2022)
https://undocs.org/ru/S/RES/2667(2022)
https://undocs.org/ru/S/RES/1533(2004)
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Специального представителя Генерального секретаря по вопросу о детях и вооруженных кон-

фликтах, Канцелярией Специального представителя Генерального секретаря по вопросу о сек-

суальном насилии в условиях конфликта, а также с другими группами по наблюдению за санк-

циями. Что касается охраны, безопасности и материально-технического обеспечения, то 

Группа сотрудничает с МООНСДРК, Департаментом по вопросам охраны и безопасности Сек-

ретариата и Программой развития Организации Объединенных Наций (ПРООН).  

 16. Что касается внешних факторов, то в основу общего плана на 2024  год положены следующие 

предположения в отношении планирования:  

  a) государства-члены будут выполнять резолюции Совета Безопасности и сотрудничать с 

Группой экспертов;  

  b) обстановка в плане безопасности позволит Группе при необходимости совершать по-

ездки. 

 

 

  Выполнение программы в 2022 году 
 

 

  Повышение информированности Совета Безопасности и Комитета о незаконной 

эксплуатации природных ресурсов в Демократической Республике Конго  
 

 17. Незаконная эксплуатация и незаконный оборот природных ресурсов из Демократической 

Республики Конго и деятельность вооруженных групп в стране по-прежнему вызывают 

серьезную обеспокоенность у Совета Безопасности. Группа экспертов сообщила о 

вооруженных группах в Демократической Республике Конго, извлекающих выгоду из 

незаконной эксплуатации природных ресурсов, и о нарушениях рядом вооруженных групп 

прав человека и норм международного гуманитарного права, включая сексуальное насилие в 

условиях конфликта. Группа рекомендовала правительству Демократической Республики 

Конго провести расследование и привлечь к ответственности, в частности, лиц, причастных к 

незаконной торговле золотом и его контрабанде, и принять все необходимые меры для защиты 

гражданского населения в районах, в которых присутствуют вооруженные группы.  

 18. Упомянутая выше работа способствовала получению Советом Безопасности и Комитетом от 

Группы экспертов обновленной информации о незаконной эксплуатации природных ресурсов 

и о нарушениях прав человека и норм международного гуманитарного права. Прогресс в до-

стижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель для оценки ра-

боты (см. таблицу 3). 

 

Таблица 3 

Показатель для оценки работы  
 

2020 год (фактический показатель)  2021 год (фактический показатель)  2022 год (фактический показатель)  

   Комитет включил в санкционный 

перечень новых физических и/или 

юридических лиц 

Совет Безопасности и Комитет по-

лучали обновленную информа-

цию, касающуюся незаконной экс-

плуатации природных ресурсов, 

вербовочной деятельности воору-

женных групп и случаев сексуаль-

ного насилия 

Совет Безопасности и Комитет 

продолжали получать обновлен-

ную информацию о незаконной 

эксплуатации природных ресурсов 

или их незаконном обороте, и рас-

смотрели вопрос о внесении изме-

нений в санкционный перечень 

физических и/или юридических 

лиц 
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  Результат, достижение которого запланировано на 2024 год  
 

 

  Повышение информированности Совета Безопасности и Комитета о незаконной 

эксплуатации природных ресурсов и деятельности вооруженных групп в Демократической 

Республике Конго  
 

  Выполнение программы в 2022 году и целевой показатель на 2024 год  
 

 19. Работа миссии способствовала полному внедрению этого режима санкций, что позволило до-

стичь запланированного целевого показателя Комитета, состоявшего в получении обновлен-

ной информации о лицах, причастных к незаконной эксплуатации природных ресурсов или их 

обороту в увязке с дестабилизирующей деятельностью в Демократической Республике Конго.  

 

  Приобретенный опыт и запланированное изменение 
 

 20. Группа экспертов приобрела новый опыт, связанный с необходимостью продолжать менять 

свои методы сбора информации и проведения расследований на основе опыта, полученного в 

условиях ограничений на поездки в связи с пандемией COVID-19. Используя этот опыт, 

Группа будет по-прежнему применять соответствующие коммуникационные технологии для 

проведения исследований, в том числе с помощью баз данных и подписных материалов, при-

обретаемых Организацией Объединенных Наций.  

 21. Ожидается, что эта работа будет еще больше способствовать увеличению числа докладов и 

рекомендаций Группы экспертов в отношении незаконной эксплуатации природных ресурсов 

и деятельности вооруженных групп, а также принятию Советом Безопасности и Комитетом 

последующих мер в связи с этими рекомендациями, что может привести к внесению Комите-

том изменений в санкционный перечень физических и юридических лиц. Прогресс в дости-

жении поставленной цели и целевого показателя на 2024  год выражается через приводимый 

ниже показатель для оценки работы (см. таблицу 4).  

 

Таблица 4 

Показатель для оценки работы  
 

 

2020 год (фактический 

показатель)  

2021 год (фактический 

показатель)  

2022 год (фактический 

показатель)  

2023 год (запланированный 

показатель)  

2024 год (запланированный 

показатель)  

     Совет Безопасности 

и Комитет получили 

больше информации 

из первых рук, каса-

ющейся применения 

санкций и незакон-

ной эксплуатации 

природных ресурсов 

Совет Безопасности 

и Комитет продол-

жали получать об-

новленную инфор-

мацию, касающуюся 

применения санк-

ций и незаконной 

эксплуатации при-

родных ресурсов 

Совет Безопасности 

и Комитет изучали 

информацию о фи-

зических лицах, ко-

торые поддержи-

вали вооруженные 

группы или пре-

ступные сети, при-

частные к дестаби-

лизирующей дея-

тельности в Демо-

кратической Рес-

публике Конго по-

средством незакон-

ной эксплуатации 

природных ресур-

сов или их незакон-

ного оборота 

Комитет рассматри-

вает вопрос о вне-

сении изменений в 

позиции перечня 

физических и/или 

юридических лиц, 

причастных к неза-

конной эксплуата-

ции природных ре-

сурсов или их неза-

конному обороту 

Комитет рассмат-

ривает вопрос о 

внесении измене-

ний в перечень фи-

зических и/или 

юридических лиц, 

причастных к нару-

шениям прав чело-

века, совершаемым 

вооруженными 

группами, и к неза-

конной эксплуата-

ции природных ре-

сурсов или их неза-

конному обороту 
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  Предусмотренная деятельность 
 

 

 22. В таблице 5 указана вся предусмотренная деятельность миссии. 

 

Таблица 5 

Деятельность, предусмотренная на период 2022–2024 годов, в разбивке по категориям и подкатегориям  
 

 

Категория и подкатегория 

2022 год  

Запланирован-

ный показатель  

2022 год 
Фактический 

показатель 

2023 год  

Запланирован-

ный показатель  

2024 год  

Запланирован-

ный показатель  

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе экс-

пертных органов      

 Документация для заседающих органов (число документов)  7 6 7 7 

 1. Доклады Совету Безопасности и обновления к ним, ежеме-

сячные доклады, доклады о поездках в страны, доклады о 

расследованиях и/или доклады об информационно-разъяс-

нительной работе, представляемые комитету по санкциям  7 6 7 7 

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых засе-

даний) 9 10 9 9 

 2. Заседания комитета по санкциям  7 8 7 7 

 3. Брифинги Председателя для государств-членов  2 2 2 2 

 Конференционное и секретариатское обслуживание заседаний 

(число трехчасовых заседаний) 9 10 9 9 

 4. Заседания комитета по санкциям  7 8 7 7 

 5. Брифинги Председателя для государств-членов  2 2 2 2 

B. Производство и передача знаний      

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия (число 

дней) 5 13 5 7 

 6. Семинар по введению в должность новых членов Группы 

экспертов и другие учебные мероприятия  5 13 5 7 

 Миссии по установлению фактов, наблюдению и расследова-

нию (число миссий) – 13 15 15 

 7. Поездки в целях сбора информации о соблюдении режима 

санкций – 13  15 15 

C. Основная деятельность      

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: рекомендации, 

касающиеся внесения изменений в перечень лиц и организаций; консультации с государствами -членами по вопросам 

осуществления режима санкций; консультации и рекомендации по расширению взаимодействия с между народными, 

региональными, субрегиональными и другими организациями и рекомендации по осуществлению соответствующих ре-

золюций. 

 Базы данных и материалы по вопросам существа в цифровой форме : архив документов, собранных Группой экспер-

тов. 

D. Деятельность в области коммуникации  

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : ин-

формационно-просветительские программы для подготовки отчетности о работе Группы экспертов, фактологические 

бюллетени о работе и мандате специальной политической миссии и вербальные ноты о деятельности комитета по санк-

циям/Группы экспертов. 

 Внешние связи и связи со средствами массовой информации : пресс-релизы о деятельности комитета по санк-

циям/Группы экспертов.  

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: распространение информации о деятельности и мандате коми-

тета по санкциям/Группы экспертов через соответствующий веб-сайт. 
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 B. Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 
с должностями, на 2024 год 
 

 

  Потребности в ресурсах (регулярный бюджет)  
 

Таблица 6 

Финансовые ресурсы 

(В тыс. долл. США)  
 

 

 2022 год   2023 год   2024 год   Разница  

 Ассигнования Расходы  Ассигнования Потребности 

Разница между показа-

телями 2024 и 2023 годов  

Увеличение/(уменьшение)  

Категория расходов (1) (2) (3) (4) (5)=(4)-(3) 

      
Расходы на военный и полицейский персонал  – – – – – 

Расходы на гражданский персонал  290,8 255,2 388,7 415,2 26,5 

Оперативные расходы  1 128,7 1 017,2 1 135,5 1 141,5 6,0 

 Итого (за вычетом сумм по плану нало-

гообложения персонала)  1 419,5 1 272,4 1 524,2 1 556,7 32,5 

 

 

 

Таблица 7 

Людские ресурсы 
 

 

 Международный персонал  Национальный персонал 

 Добровольцы Организации 

Объединенных Наций   

 ЗГС ПГС Д-2 Д-1 С-5 С-4 С-3 С-2 ПС ОО Итого  НСС МР Итого  

Междуна-

родные 

Нацио-

нальные Итого Всего 

Утвержденная числен-

ность на 2023 год  – – – – – – 2 – – – 2  – – –  – – – 2 

Предлагаемая числен-

ность на 2024 год  – – – – – – 2 – – – 2  – – –  – – – 2 

 Изменение  – – – – – – – – – – –  – – –  – – – – 

 

 

 23. Объем предлагаемых на 2024 год потребностей в ресурсах для Группы экспертов составляет 

1 556 700 долл. США (за вычетом сумм по плану налогообложения персонала) и предназначен 

для покрытия расходов на выплату окладов и общих расходов по персоналу (415  200 долл. 

США) в связи с сохранением двух должностей (С-3) для оказания основной и административ-

ной поддержки и поддержки в плане обеспечения безопасности в связи с режимом санкций и 

оперативных расходов (1 141 500 долл. США), включая гонорары экспертов (742 900 долл. 

США) и поездки (264 600 долл. США) шести членов Группы, официальные поездки персонала 

(24 000 долл. США) и другие оперативные потребности и потребности в материально-техни-

ческой поддержке, включая аренду помещений, аренду автотранспортных средств, услуги в 

области связи и информационных технологий и прочие принадлежности, услуги и оборудова-

ние (110 000 долл. США). 

 24. На 2024 год не предлагается никаких изменений, касающихся количества и уровня должно-

стей для Группы экспертов. Для расчета сметы расходов по персоналу заложен показатель 

вакантных должностей в размере 0 процентов исходя из фактического показателя доли вакант-

ных должностей в марте 2023 года. 
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 25. Увеличение объема предлагаемых потребностей в ресурсах на 2024 год по сравнению с объе-

мом ассигнований на 2023 год объясняется главным образом увеличением потребностей в ре-

сурсах на покрытие расходов на гражданский персонал в результате применения показателя 

доли вакантных должностей в размере 0 процентов по сравнению с показателем в размере 

5 процентов, применявшемся в 2023 году, и последних шкал окладов и увеличения потребно-

стей в ресурсах для выплаты гонораров экспертов в связи с изменением состава Группы; это 

увеличение частично компенсируется более низкой процентной долей общих расходов по пер-

соналу с учетом динамики расходов в последнее время.  
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 2. Группа экспертов по Судану 
 

 

  (1 151 500 долл. США) 
 

 

 A. Предлагаемый план по программе на 2024 год и выполнение 
программы в 2022 году 
 

 

  Общая направленность 
 

 

  Мандаты и справочная информация 
 

 

 26. Группа экспертов по Судану отвечает за наблюдение за соблюдением оружейного эмбарго, 

требований, касающихся замораживания активов, запрета на поездки, и транспортных и та-

моженных мер, а также за предоставление информации, связанной с возможным включением 

в санкционный перечень физических и юридических лиц. Мандат Группы определен в резо-

люции 1591 (2005) Совета Безопасности. Режим санкций является одним из инструментов, 

используемых Советом для урегулирования конфликта в Дарфуре, и направлен на предотвра-

щение и купирование угроз стабильности в Дарфуре и в регионе в целом и на обеспечение 

мирного урегулирования конфликта в Дарфуре. 31 июля 2021 года Генеральный секретарь 

представил свой доклад, который Совет просил подготовить в своей резолюции 2562 (2021) и 

в котором содержится обзор положения в Дарфуре и рекомендуются контрольные показатели 

для оценки мер в отношении Дарфура (S/2021/696). В докладе содержалась информация о по-

ложении в Дарфуре и рекомендации в отношении контрольных показателей, которые могли 

бы послужить для Совета руководством при проведении обзора мер в отношении Дарфура. 

Своей резолюцией 2676 (2023) от 8 марта 2023 года Совет продлил мандат Группы до 12 марта 

2024 года. 

 

 

  Программа работы 
 

 

  Цель 
 

 

 27. Цель, достижению которой содействует миссия, состоит в обеспечении полного соблюдения 

режима санкций в отношении Судана, включающего оружейное эмбарго, меры по заморажи-

ванию активов, запрет на поездки и представление информации о возможных угрозах миру и 

стабильности в Дарфуре.  

 

 

  Стратегия и внешние факторы на 2024 год  
 

 

 28. Для содействия достижению этой цели Группа экспертов будет представлять обновленную 

информацию Совету Безопасности и Комитету Совета Безопасности, учрежденному резолю-

цией 1591 (2005) по Судану. 

 29. Как ожидается, вышеуказанная работа приведет к укреплению потенциала Совета Безопасно-

сти и Комитета в плане принятия последующих мер в связи с предполагаемыми нарушениями 

режима санкций в отношении Судана. 

 30. Что касается сотрудничества с другими структурами на глобальном, региональном, нацио-

нальном и местном уровнях, то Группа экспертов сотрудничает, в частности, с государствами-

членами и Африканским союзом.  

 31. Что касается межучрежденческой координации и поддержания связей, то при необходимости 

Группа экспертов сотрудничает, в частности, с Комплексной миссией Организации Объеди-

ненных Наций по оказанию содействия в переходный период в Судане (ЮНИТАМС), 

https://undocs.org/ru/S/RES/1591(2005)
https://undocs.org/ru/S/RES/2562(2021)
https://undocs.org/ru/S/2021/696
https://undocs.org/ru/S/RES/2676(2023)
https://undocs.org/ru/S/RES/1591(2005)
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Управлением по координации гуманитарных вопросов, Детским фондом Организации Объ-

единенных Наций и другими группами по наблюдению за санкциями. Что касается охраны, 

безопасности и материально-технического обеспечения, то Группа сотрудничает с Департа-

ментом по вопросам охраны и безопасности, ЮНИТАМС, ПРООН и Всемирной продоволь-

ственной программой (ВПП).  

 32. Что касается внешних факторов, то в основу общего плана на 2024  год положены следующие 

предположения в отношении планирования:  

  a) государства-члены будут выполнять резолюции Совета Безопасности и сотрудничать с 

Группой экспертов; 

  b) обстановка в плане безопасности позволит Группе при необходимости совершать по-

ездки. 

 

 

  Выполнение программы в 2022 году 
 

 

  Совет Безопасности и Комитет получают обновленную информацию о дарфурских 

вооруженных группах в Дарфуре и Ливии, их финансировании и их интеграции в 

соответствии с Джубским мирным соглашением 
 

 33. Группа экспертов продолжала следить за деятельностью дарфурских вооруженных движений 

в Ливии, где деятельность наемников стала менее прибыльной, чем в предыдущие годы. 

Группа определила, что эти вооруженные движения прибегали к авантюристическим деловым 

операциям и преступной деятельности в качестве своих основных источников доходов. Группа 

также сообщила о своем взаимодействии с правительственными партнерами и сторонами,  

подписавшими Джубское мирное соглашение, и представила подробную информацию о но-

вых источниках финансирования вооруженных групп, подписавших Соглашение, в Дарфуре.  

 34. Группа экспертов выполнила поставленную перед ней задачу, хотя на полноте ее докладов  

сказался тот факт, что в 2022 году одна должность эксперта оставалась вакантной. Прогресс в 

достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель для оценки 

работы (см. таблицу 8). 

 

Таблица 8 

Показатель для оценки работы  
 

 

2020 год (фактический показатель)  2021 год (фактический показатель)  2022 год (фактический показатель)  

   Совет Безопасности и Комитет по-

лучали от Группы экспертов сооб-

щения о деятельности, структуре и 

движущих мотивах дарфурских по-

встанческих групп, действующих в 

Ливии 

Совет Безопасности и Комитет по-

лучали обновленную информацию 

о мирном процессе и дарфурских 

вооруженных группах, их финан-

сировании и их роли в дестабили-

зации обстановки в стране и реги-

оне. Располагая этой информа-

цией, Комитет направлял государ-

ствам-членам руководящие указа-

ния о соблюдении режима санк-

ций и провел совещание с пред-

ставителями Судана и государств 

региона по вопросу о соблюдении 

санкционных мер 

Совет Безопасности и Комитет 

получали обновленную информа-

цию о дарфурских вооруженных 

группах в Дарфуре и Ливии, их 

финансировании и их интеграции 

в соответствии с Джубским мир-

ным соглашением 
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  Результат, достижение которого запланировано на 2024 год  
 

 

  Обновленная информация о дарфурских вооруженных группах в Дарфуре и Ливии и их 

интеграции в состав сил безопасности в соответствии с Джубским мирным соглашением 

и о последствиях более широкого конфликта в Судане для Дарфура  
 

  Выполнение программы в 2022 году и целевой показатель на 2024 год  
 

 35. Работа миссии способствовала улучшению понимания Комитетом и Советом Безопасности 

возможных угроз миру и стабильности в Дарфуре и последствий более широкого конфликта в 

Судане для Дарфура.  

 

  Приобретенный опыт и запланированное изменение 
 

 36. Группа экспертов приобрела новый опыт, связанный с необходимостью продолжать менять 

свои методы сбора информации и проведения расследований на основе опыта, полученного в 

условиях ограничений на поездки в связи с пандемией COVID-19. Используя этот опыт, 

Группа будет по-прежнему применять соответствующие коммуникационные технологии для 

проведения исследований, в том числе с помощью баз данных и подписных материалов, при-

обретаемых Организацией Объединенных Наций.  

 37. Ожидается, что эта работа будет способствовать повышению осведомленности Комитета о 

деятельности дарфурских вооруженных групп. Прогресс в достижении поставленной цели и 

целевого показателя на 2024 год выражается через приводимый ниже показатель для оценки 

работы (см. таблицу 9). 

 

Таблица 9 

Показатель для оценки работы 
 

 

2020 год (фактический 

показатель)  

2021 год (фактический 

показатель)  

2022 год (фактический 

показатель)  

2023 год (запланированный 

показатель)  

2024 год (запланированный 

показатель)  

     Совет Безопасности 

и Комитет получали 

от Группы экспертов 

сообщения об усиле-

нии альянсов между 

дарфурскими воору-

женными группами 

и ливийскими воору-

женными субъек-

тами 

Совет Безопасности 

и Комитет получали 

от Группы экспер-

тов сообщения о де-

ятельности дарфур-

ских вооруженных 

групп в Ливии и Су-

дане 

Совет Безопасности 

и Комитет получали 

от Группы экспер-

тов сообщения о де-

ятельности дарфур-

ских вооруженных 

групп в Ливии и 

Судане 

Совет Безопасности 

и Комитет получа-

ют обновленную 

информацию о дар-

фурских вооружен-

ных группах в Дар-

фуре и Ливии и их 

интеграции 

Совет Безопасности 

и Комитет получают 

обновленную ин-

формацию о дар-

фурских вооружен-

ных группах в Дар-

фуре и Ливии и их 

интеграции после 

подписания Джуб-

ского мирного со-

глашения и инфор-

мацию о послед-

ствиях более широ-

кого конфликта в 

Судане для Дарфура  
     
 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 38. В таблице 10 указана вся предусмотренная деятельность миссии.  
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Таблица 10 

Деятельность, предусмотренная на период 2022–2024 годов, в разбивке по категориям и подкатегориям  
 

 

Категория и подкатегория 

2022 год  

Запланирован-

ный показатель  

2022 год  

Фактический 

показатель 

2023 год  

Запланирован-

ный показатель  

2024 год  

Запланирован-

ный показатель  

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе экс-

пертных органов      

 Документация для заседающих органов (число документов) 6 6 6 6 

 1. Доклады Совету Безопасности и обновления к ним, ежеме-

сячные доклады, доклады о поездках в страны, доклады о 

расследованиях и/или доклады об информационно-разъясни-

тельной работе, представляемые комитету по санкциям  6 6 6 6 

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых засе-

даний) 6 3 7 7 

 2. Заседания комитета по санкциям  3 3 6 6 

 3. Брифинги Председателя для государств-членов  3 – 1 1 

 Конференционное и секретариатское обслуживание заседа-

ний (число трехчасовых заседаний) 6 3 7 8 

 4. Заседания комитета по санкциям  3 3 6 6 

 5. Специальные совещания по тематическим и региональным 

темам и проблемам, касающимся потенциала государства-

члена  3 – 1 2 

B. Производство и передача знаний      

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия (число 

дней) 5 2 5 7 

 6. Семинар по введению в должность новых членов Группы 

экспертов и другие учебные мероприятия  5 2 5 7 

 Публикации (число публикаций) 1 – – 1 

 7. Памятка и руководящий документ по вопросам осуществле-

ния 1 – – 1 

 Миссии по установлению фактов, наблюдению и расследова-

нию (число миссий) – 14 12 12 

 8. Поездки в целях сбора информации о соблюдении режима 

санкций – 14 12 12 

C. Основная деятельность      

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: рекомендации, 

касающиеся внесения новых записей в перечень лиц и организаций; консультации с государствами -членами по вопро-

сам осуществления режима санкций; консультации и рекомендации по расширению взаимодействия с м еждународными, 

региональными, субрегиональными и другими организациями и рекомендации по осуществлению соответствующих 

резолюций. 

 Базы данных и материалы по вопросам существа в цифровой форме : архив документов, собранных Группой экспер-

тов. 

D. Деятельность в области коммуникации      

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : ин-

формационно-просветительские программы для подготовки отчетности о работе Группы экспертов, фактологические 

бюллетени о работе и мандате специальной политической миссии и вербальные ноты о деятельности комитета по санк-

циям/Группы экспертов. 

 Внешние связи и связи со средствами массовой информации : пресс-релизы о деятельности комитета по санкциям/ 

Группы экспертов. 

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: распространение информации о деятельности и мандате коми-

тета по санкциям/Группы экспертов через соответствующий веб-сайт. 
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 B. Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 
с должностями, на 2024 год 
 

 

  Потребности в ресурсах (регулярный бюджет) 
 

Таблица 11 

Финансовые ресурсы 

(В тыс. долл. США)  
 

 

 2022 год   2023 год   2024 год   Разница  

 Ассигнования Расходы  Ассигнования Потребности 

Разница между показа-

телями 2024 и 2023 годов  

Увеличение/(уменьшение)  

Категория расходов (1) (2) (3) (4) (5)=(4)-(3) 

      
Расходы на военный и полицейский персонал  – – – – – 

Расходы на гражданский персонал  149,7 168,5 147,8 203,2 55,4 

Оперативные расходы  923,4 788,4 972,6 948,3 (24,3) 

 Итого (за вычетом сумм по плану нало-

гообложения персонала)  1 073,1 956,9 1 120,4 1 151,5 31,1 

 

 

 

Таблица 12 

Людские ресурсы 
 

 

 Международный персонал  Национальный персонал 

 Добровольцы Организации 

Объединенных Наций   

 ЗГС ПГС Д-2 Д-1 С-5 С-4 С-3 С-2 ПС ОО Итого  НСС МР Итого  

Междуна-

родные 

Нацио-

нальные Итого Всего 

Утвержденная числен-

ность на 2023 год  – – – – – – 1 – – – 1  – – –  – – – 1 

Предлагаемая числен-

ность на 2024 год  – – – – – – 1 – – – 1  – – –  – – – 1 

 Изменение  – – – – – – – – – – –  – – –  – – – – 

 

 

 39. Объем предлагаемых на 2024 год потребностей в ресурсах для Группы экспертов составляет 

1 151 500 долл. США (за вычетом сумм по плану налогообложения персонала) и предназначен  

для покрытия расходов на выплату окладов и общих расходов по персоналу (203  200 долл. 

США) в связи с сохранением одной должности (С-3) для оказания основной и административ-

ной поддержки и поддержки в плане обеспечения безопасности в связи с режимом санкций, а 

также оперативных расходов (948 300 долл. США), включая гонорары экспертов 

(645 700 долл. США) и поездки (235 000 долл. США) пяти членов Группы, официальные по-

ездки персонала (15 900 долл. США) и другие оперативные потребности и потребности в ма-

териально-технической поддержке, включая аренду помещений, аренду автотранспортных 

средств, услуги в области связи и информационных технологий и прочие принадлежности, 

услуги и оборудование (51 700 долл. США). 

 40. На 2024 год не предлагается никаких изменений, касающихся количества и уровня должно-

стей для Группы экспертов. Для расчета сметы расходов по персоналу заложен показатель 

вакантных должностей в размере 0 процентов исходя из фактического показателя доли вакант-

ных должностей в марте 2023 года. 

 41. Увеличение объема предлагаемых потребностей в ресурсах на 2024 год по сравнению с объе-

мом ассигнований на 2023 год объясняется более высокими потребностями по статье расходов 
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на гражданский персонал в результате применения показателя доли вакантных должностей в 

размере 0 процентов по сравнению с показателем в размере 5 процентов, применявшимся в 

2023 году, последних шкал окладов и более высокой процентной доли общих расходов по пер-

соналу с учетом динамики расходов в последнее время; это увеличение частично компенсиру-

ется уменьшением потребностей в ресурсах для выплаты гонораров экспертам в связи с изме-

нением состава Группы. 
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 3. Группа экспертов по Корейской Народно-Демократической 
Республике 
 

 

  (3 407 900 долл. США) 
 

 

 A. Предлагаемый план по программе на 2024 год и выполнение 
программы в 2022 году 
 

 

  Общая направленность 
 

 

  Мандаты и справочная информация 
 

 

 42. Группа экспертов по Корейской Народно-Демократической Республике отвечает за наблюде-

ние за осуществлением режима санкций в отношении Корейской Народно-Демократической 

Республики, включая оружейное эмбарго и эмбарго в связи с программами создания ядерного 

оружия, баллистических ракет и других видов оружия массового уничтожения, секторальные 

запреты на поставки угля и других полезных ископаемых и топлива, запрет на экспорт пред-

метов роскоши, запрет на поездки и/или меры по замораживанию активов включенных в санк-

ционный перечень физических и юридических лиц, запрет на оказание финансовых услуг, за-

прет на специализированное обучение и подготовку по дисциплинам, которые могут способ-

ствовать запрещенной деятельности и осуществлению запрещенных программ, и процедур ы, 

касающиеся досмотра грузов и морских перевозок, а также за предоставление информации, 

связанной с возможным включением физических и юридических лиц в санкционные перечни. 

Мандат Группы вытекает из приоритетов, установленных в резолюциях Совета Безопасно сти 

1718 (2006), 1874 (2009), 2087 (2013), 2094 (2013), 2270 (2016), 2321 (2016), 2356 (2017), 

2371 (2017), 2375 (2017) и 2397 (2017). Режим санкций направлен на обеспечение того, чтобы 

Корейская Народно-Демократическая Республика отказалась от всех видов ядерного оружия 

и своей ядерной программы и действовала в строгом соответствии с обязательствами сторон 

Договора о нераспространении ядерного оружия, а также в соответствии с положениями Со-

глашения от 30 января 1992 года между Правительством Корейской Народно-Демократиче-

ской Республики и Международным агентством по атомной энергии о применении гарантий в 

связи с Договором о нераспространении ядерного оружия.  

 

 

  Программа работы 
 

 

  Цель 
 

 

 43. Цель, достижению которой содействует миссия, заключается в обеспечении полного соблю-

дения режима санкций в отношении Корейской Народно-Демократической Республики, вклю-

чающего оружейное эмбарго, эмбарго в связи с программами создания ядерного оружия, бал-

листических ракет и других видов оружия массового уничтожения, меры по замораживанию 

активов, запрет на поездки, меры, касающиеся морских перевозок, и финансовые меры, запрет 

на поставки нефтепродуктов и сырой нефти, запрет на поставки угля и другие секторальные 

санкционные меры. 

 

 

  Стратегия и внешние факторы на 2024 год  
 

 

 44. Для содействия достижению этой цели Группа экспертов будет представлять обновленную 

информацию Совету Безопасности и Комитету Совета Безопасности, учрежденному резолю-

цией 1718 (2006). 

https://undocs.org/ru/S/RES/1718(2006)
https://undocs.org/ru/S/RES/1874(2009)
https://undocs.org/ru/S/RES/2087(2013)
https://undocs.org/ru/S/RES/2094(2013)
https://undocs.org/ru/S/RES/2270(2016)
https://undocs.org/ru/S/RES/2321(2016)
https://undocs.org/ru/S/RES/2356(2017)
https://undocs.org/ru/S/RES/2371(2017)
https://undocs.org/ru/S/RES/2375(2017)
https://undocs.org/ru/S/RES/2397(2017)
https://undocs.org/en/S/RES/1718(2006)
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 45. Как ожидается, вышеуказанная работа приведет к укреплению потенциала Совета Безопасно-

сти и Комитета в плане принятия последующих мер в связи с предполагаемыми нарушениями 

режима санкций.  

 46. Что касается сотрудничества с другими структурами на глобальном, региональном. нацио-

нальном и местном уровнях, то в контексте обмена информацией Группа экспертов сотрудни-

чает, в частности, с государствами-членами, Европейским союзом, Ассоциацией государств 

Юго-Восточной Азии, Группой разработки финансовых мер, Организацией по Договору о все-

объемлющем запрещении ядерных испытаний, Международным агентством по атомной энер-

гии (МАГАТЭ) и Организацией по запрещению химического оружия.  

 47. Что касается межучрежденческой координации и поддержания связей, то при необходимости 

Группа экспертов сотрудничает, в частности, с другими группами по наблюдению за санкци-

ями. Что касается охраны и безопасности, информационно-технической безопасности и мате-

риально-технического обеспечения, то Группа сотрудничает с Департаментом по вопросам 

охраны и безопасности, Управлением информационно-коммуникационных технологий и 

ПРООН. 

 48. Что касается внешних факторов, то в основу общего плана на 2024  год положены следующие 

предположения в отношении планирования:  

  a) государства-члены будут выполнять резолюции Совета Безопасности и сотрудничать с 

Группой экспертов; 

  b) обстановка в плане безопасности позволит Группе при необходимости совершать по-

ездки. 

 

  Выполнение программы в 2022 году 
 

  Государства-члены получают обновленную информацию о новых появляющихся способах 

обхода санкций, что помогает им совершенствовать методы применения санкций  
 

 49. Одной из главных целей санкционного режима Совета Безопасности был и остается запрет на 

разработку и испытания этой страной баллистических ракет и борьба с обходом санкций. В 

2022 году Корейская Народно-Демократическая Республика произвела рекордное число запус-

ков баллистических ракет (включая запуски межконтинентальных баллистических ракет). Ис-

пользуя информацию, предоставленную государствами-членами, а также свой собственный 

анализ спутниковых снимков, полученных через приобретаемые Организацией Объединен-

ных Наций базы данных, Группа экспертов пришла к всеобъемлющим выводам в отношении 

программ Корейской Народно-Демократической Республики по созданию баллистических ра-

кет и обхода санкций в своих заключительном и промежуточном докладах за 2022  год 

(S/2022/132 и S/2022/668, соответственно). 

50. Осуществление вышеуказанной деятельности способствовало своевременному улучшению по-

нимания Комитетом направления развития программы баллистических ракет, осуществляемой 

Корейской Народно-Демократической Республикой. Это позволило принимать соответствую-

щие меры, в том числе предупреждать государства-члены о возможном обходе санкций. Про-

гресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель для 

оценки работы (см. таблицу 13). 

 

Таблица 13 

Показатель для оценки работы  
 

 

2020 год (фактический показатель)  2021 год (фактический показатель)  2022 год (фактический показатель)  

   Группа экспертов представляла Ко-

митету и Совету Безопасности ин-

формацию о разработке 

Совет Безопасности и Комитет по-

лучали обновленные результаты 

проводимого Группой экспертов 

анализа технологий, 

Совет Безопасности и Комитет по-

лучали обновленные результаты 

проводимого Группой экспертов 

анализа технологий, используемых 

https://undocs.org/ru/S/2022/132
https://undocs.org/ru/S/2022/668
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2020 год (фактический показатель)  2021 год (фактический показатель)  2022 год (фактический показатель)  

   баллистических ракет Корейской 

Народно-Демократической Респуб-

ликой 

используемых Корейской 

Народно-Демократической Рес-

публикой при разработке балли-

стических ракет, через специаль-

ный доклад об инциденте, а также 

через регулярные промежуточные 

и заключительные доклады 

Группы 

Корейской Народно-Демократиче-

ской Республикой при разработке 

баллистических ракет, и информа-

цию об обходе санкций через регу-

лярные промежуточные и заклю-

чительные доклады Группы 

   
 

 

 

  Результат, достижение которого запланировано на 2024 год  
 

 

  Обновленная информация и сообщения о способах обхода санкций и помощь в 

совершенствовании практики применения санкций  
 

  Выполнение программы в 2022 году и целевой показатель на 2024 год  
 

 51. Работа миссии способствовала полному внедрению этого режима санкций, что позволило до-

стичь запланированного целевого показателя, состоявшего в улучшении применения санкций 

на национальном и региональном уровнях, подготовке более информативных национальных 

докладов об осуществлении и создании для Совета Безопасности бόльших возможностей для 

пресечения способов обхода санкций, используемых Корейской Народно-Демократической 

Республикой.  

 

  Приобретенный опыт и запланированное изменение 
 

 52. Группа экспертов приобрела новый опыт, связанный с необходимостью продолжать менять 

свои методы сбора информации и проведения расследований на основе опыта, полученного в 

условиях ограничений на поездки в связи с пандемией COVID-19. Используя этот опыт, 

Группа будет по-прежнему применять соответствующие коммуникационные технологии для 

проведения исследований, в том числе с помощью баз данных и подписных материалов, при-

обретаемых Организацией Объединенных Наций.  

 53. Ожидается, что эта работа будет способствовать тому, что Совет Безопасности и Комитет бу-

дут лучше информированы и, следовательно, смогут лучше решать проблему обхода санкций. 

Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2024  год выражается че-

рез приводимый ниже показатель для оценки работы (см. таблицу 14).  

 

Таблица 14 

Показатель для оценки работы  
 

 

2020 год (фактический 

показатель)  

2021 год (фактический 

показатель)  

2022 год (фактический 

показатель)  

2023 год (запланированный 

показатель)  

2024 год (запланированный 

показатель)  

     Продолжение систе-

матической инфор-

мационно-разъясни-

тельной работы на 

региональном 

уровне и посещение 

государств-членов с 

целью проведения 

целевых оценок и 

оказания помощи 

Улучшение приме-

нения санкций на 

национальном и ре-

гиональном уров-

нях, подготовка бо-

лее информативных 

национальных до-

кладов об осуществ-

лении и улучшение 

возможностей Со-

вета Безопасности и 

Улучшение приме-

нения санкций на 

национальном и ре-

гиональном уров-

нях и улучшение 

возможностей Со-

вета Безопасности 

и Комитета проти-

востоять способам 

обхода санкций 

Совет Безопасности 

и Комитет лучше 

информированы и 

имеют больше воз-

можностей для ре-

шения проблемы 

обхода санкций и 

для предоставления 

рекомендаций госу-

дарствам-членам 

Совет Безопасности 

и Комитет лучше 

информированы и 

имеют больше воз-

можностей для ре-

шения проблемы 

обхода санкций и 

для предоставления 

рекомендаций госу-

дарствам-членам 
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2020 год (фактический 

показатель)  

2021 год (фактический 

показатель)  

2022 год (фактический 

показатель)  

2023 год (запланированный 

показатель)  

2024 год (запланированный 

показатель)  

     Комитета противо-

стоять способам об-

хода санкций 
     

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 54. В таблице 15 указана вся предусмотренная деятельность миссии.  

 

Таблица 15 

Деятельность, предусмотренная на период 2022–2024 годов, в разбивке по категориям и подкатегориям  
 

 

Категория и подкатегория 

2022 год  

Запланирован-

ный показатель  

2022 год  

Фактический 

показатель 

2023 год  

Запланирован-

ный показатель  

2024 год  

Запланирован-

ный показатель  

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе экс-

пертных органов      

 Документация для заседающих органов (число документов) 30 17 30 25 

 1. Доклады Совету Безопасности и обновления к ним, ежеме-

сячные доклады, доклады о поездках в страны, доклады о 

расследованиях и/или доклады об информационно-разъяс-

нительной работе, представляемые комитету по санкциям  30 17 30 25 

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых засе-

даний) 14 6 10 7 

 2. Заседания комитета по санкциям  6 4 6 4 

 3. Брифинги Председателя для государств-членов  3 2 2 2 

 4. Специальные совещания по тематическим и региональным 

темам и проблемам, касающимся потенциала государства-

члена  5 – 2 1 

 Конференционное и секретариатское обслуживание заседаний 

(число трехчасовых заседаний) 14 6 10 6 

 5. Заседания комитета по санкциям  6 4 6 4 

 6. Брифинги Председателя для государств-членов  3 2 2 2 

 7. Специальные совещания по тематическим и региональным 

темам и проблемам, касающимся потенциала государства-

члена  5 – 2 – 

B. Производство и передача знаний      

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия (число 

дней) 5 5 5 7 

 8. Семинар по введению в должность новых членов Группы 

экспертов и другие учебные мероприятия  5 5 5 7 

 Миссии по установлению фактов, наблюдению и расследова-

нию (число миссий) – 10 20 20 

 9. Поездки и просьбы в целях получения информации, касаю-

щейся соблюдения режима санкций  – 10 20 20 

C. Основная деятельность  

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: рекомендации, 

касающиеся внесения новых записей в перечень лиц, организаций и судов; консультации с государствами -членами по 

вопросам осуществления режима санкций; консультации и рекомендации по расширению взаимодействия с междуна-

родными, региональными, субрегиональными и другими организациями и рекомендации по осуществлению соответ-

ствующих резолюций. 
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Категория и подкатегория 

2022 год  

Запланирован-

ный показатель  

2022 год  

Фактический 

показатель 

2023 год  

Запланирован-

ный показатель  

2024 год  

Запланирован-

ный показатель  

     
 Базы данных и материалы по вопросам существа в цифровой форме: архив документов, собранных Группой экспертов. 

D. Деятельность в области коммуникации  

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : ин-

формационно-просветительские программы для подготовки отчетности о работе Группы экспертов, фактологические 

бюллетени о работе и мандате специальной политической миссии и вербальные ноты о деятельности комитета по санк-

циям/Группы экспертов. 

 Внешние связи и связи со средствами массовой информации : пресс-релизы о деятельности комитета по санк-

циям/Группы экспертов. 

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: распространение информации о деятельности и мандате коми-

тета по санкциям/Группы экспертов через соответствующий веб-сайт.  

 

 

 

 B. Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 
с должностями, на 2024 год 
 

 

  Потребности в ресурсах (регулярный бюджет) 
 

Таблица 16 

Финансовые ресурсы  

(В тыс. долл. США)  
 

 

 2022 год   2023 год   2024 год   Разница  

 Ассигнования Расходы  Ассигнования Потребности 

Разница между показа-

телями 2024 и 2023 годов  

Увеличение/(уменьшение)  

Категория расходов (1) (2) (3) (4) (5)=(4)-(3) 

      
Расходы на военный и полицейский персонал  – – – – – 

Расходы на гражданский персонал  782,8 755,4 775,0 960,1 185,1 

Оперативные расходы  2 311,7  2 188,5 2 335,6 2 447,8 112,2  

 Итого (за вычетом сумм по плану нало-

гообложения персонала)  3 094,5 2 943,9 3 110,6 3 407,9 297,3 

 

 

 

Таблица 17 

Людские ресурсы 
 

 

 Международный персонал  Национальный персонал 

 Добровольцы Организации 

Объединенных Наций   

 ЗГС ПГС Д-2 Д-1 С-5 С-4 С-3 С-2 ПС ОО Итого  НСС МР Итого  

Междуна-

родные 

Нацио-

нальные Итого Всего 

Утвержденная числен-

ность на 2023 год  – – – – – 1 2 – – 3a 6  – – –  – – – 6 

Предлагаемая числен-

ность на 2024 год  – – – – – 1 2 – – 3a 6  – – –  – – – 6 

 Изменение  – – – – – – – – – – –  – – –  – – – – 

 

 a Включая одну должность высшего разряда и две должности прочих разрядов.  
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 55. Объем предлагаемых на 2024 год потребностей в ресурсах для Группы экспертов составляет 

3 407 900 долл. США (за вычетом сумм по плану налогообложения персонала) и предназначен 

для покрытия расходов на выплату окладов и общих расходов по персоналу (960  100 долл. 

США) в связи с сохранением шести должностей (1 С-4, 2 С-3 и 3 должности категории общего 

обслуживания) для оказания основной и административной поддержки и поддержки в плане 

обеспечения безопасности в связи с режимом санкций и оперативных расходов 

(2 447 800 долл. США), включая гонорары экспертов (1 701 700 долл. США) и поездки 

(144 200 долл. США) восьми членов Группы экспертов, официальные поездки персонала 

(17 300 долл. США) и другие оперативные потребности и потребности в материально-техни-

ческой поддержке, включая аренду помещений, аренду автотранспортных средств, услуги в 

области связи и информационных технологий и прочие принадлежности, услуги и оборудова-

ние (584 600 долл. США). 

 56. На 2024 год не предлагается никаких изменений, касающихся количества и уровня должно-

стей для Группы экспертов. Для расчета сметы расходов по персоналу заложен показатель 

вакантных должностей в размере 0 процентов исходя из фактического показателя доли вакант-

ных должностей в марте 2023 года. 

 57. Увеличение объема предлагаемых потребностей в ресурсах на 2024 год по сравнению с объе-

мом ассигнований на 2023 год объясняется более высокими потребностями по статье расходов 

на гражданский персонал в результате применения показателя доли вакантных должностей в 

размере 0 процентов по сравнению с показателем в размере 5 процентов, применявшимся в 

2023 году, и последних шкал окладов и более высокими потребностями в ресурсах на гоно-

рары экспертов в связи с изменением в составе Группы и более высокой надбавкой на разницу 

в стоимости жизни1; это увеличение частично компенсируется уменьшением ассигнований на 

аренду помещений для сотрудников, базирующихся в Центральных учреждениях в Нью-

Йорке, вследствие применения пересмотренной более низкой стандартной ставки по сравне-

нию со ставкой, применявшейся в 2023 году.  

  

__________________ 

 1 Надбавка на разницу в стоимости жизни — это специальная ежемесячная единовременная 

сумма, которая представляет собой общий вклад Организации в оплату расходов, 

связанных с арендой жилья, питанием и дополнительными расходами, обусловленными 

назначением эксперта в район или страну, которые находятся за пределами расстояния, 

позволяющего осуществлять ежедневные поездки на работу от его обычного места 

жительства. Ранее применявшиеся ежемесячные ставки надбав ки на разницу в стоимости 

жизни в размере 5500 долл. США (Нью-Йорк) и 3700 долл. США (Найроби) были 

установлены в марте 2014 года. После рассмотрения динамики индекса расходов на жилье 

и местного индекса расходов без расходов на жилье в рамках индекса корректива по месту 

службы в период с 1 января 2014 года по 31 декабря 2022 года Секретариат одобрил 

повышение ставок до 6600 долл. США (Нью-Йорк) и 4800 долл. США (Найроби) с 1 марта 

2023 года. Утвержденный бюджет на 2023 год был подготовлен исходя из ранее 

существовавших ставок. 
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 4. Группа экспертов по Ливии 
 

 

  (1 456 200 долл. США) 
 

 

 A. Предлагаемый план по программе на 2024 год и выполнение 
программы в 2022 году 
 

 

  Общая направленность 
 

 

  Мандаты и справочная информация 
 

 

 58. Группа экспертов по Ливии отвечает за наблюдение за соблюдением оружейного эмбарго, тре-

бований, касающихся замораживания активов, запрета на поездки и мер противодействия по-

пыткам незаконного экспорта нефти и за предоставление информации, связанной с возмож-

ным включением физических и юридических лиц в санкционный перечень. Мандат Группы 

вытекает из приоритетов, установленных в соответствующих резолюциях Совета Безопасно-

сти, включая резолюции1973 (2011), 2009 (2011), 2017 (2011), 2040 (2012), 2095 (2013), 

2144 (2014), 2146 (2014), 2213 (2015), 2292 (2016), 2362 (2017), 2441 (2018), 2509 (2020), 

2571 (2021) и 2644 (2022). Режим санкций направлен на предотвращение и купирование угроз 

миру, безопасности и стабильности в Ливии, в частности на противодействие попыткам вос-

препятствовать успешному завершению политического переходного процесса или подорвать 

этот процесс. В своей резолюции 2635 (2022) от 3 июня 2022 года Совет просил Генерального 

секретаря представить через 6 месяцев и 11 месяцев с даты принятия этой резолюции доклад 

о соблюдении оружейного эмбарго в открытом море у побережья Ливии. Первый доклад Ге-

нерального секретаря был представлен 6 декабря 2022 года (S/2022/910), и за ним последовал 

второй доклад, представленный 2 мая 2023 года (S/2023/308). 

 

 

  Программа работы 
 

 

  Цель 
 

 

 59. Цель, достижению которой содействует миссия, заключается в обеспечении полного соблю-

дения режима санкций в отношении Ливии, включающего оружейное эмбарго, меры по замо-

раживанию активов, запрет на поездки и меры противодействия попыткам незаконного экс-

порта нефти. 

 

 

  Стратегия и внешние факторы на 2024 год  
 

 

 60. Для содействия достижению этой цели Группа экспертов будет представлять обновленную 

информацию Совету Безопасности и Комитету Совета Безопасности, учрежденному резолю-

цией 1970 (2011) по Ливии.  

 61. Как ожидается, вышеуказанная работа приведет к укреплению потенциала Совета Безопасно-

сти и Комитета в плане принятия последующих мер в связи с предполагаемыми нарушениями 

режима санкций.  

 62. Что касается сотрудничества с другими структурами на глобальном, региональном, нацио-

нальном и местном уровнях, то в контексте обмена информацией Группа экспертов сотрудни-

чает, в частности, с государствами-членами и Европейским союзом, особенно с его военной 

операцией в Средиземноморье. 

 63. Что касается межучрежденческой координации и поддержания связей, то при необходимости 

Группа экспертов сотрудничает с Миссией Организации Объединенных Наций по поддержке 

https://undocs.org/en/S/RES/1973(2011)
https://undocs.org/en/S/RES/2009(2011)
https://undocs.org/en/S/RES/2017(2011)
https://undocs.org/en/S/RES/2040(2012)
https://undocs.org/en/S/RES/2095(2013)
https://undocs.org/en/S/RES/2144(2014)
https://undocs.org/en/S/RES/2146(2014)
https://undocs.org/en/S/RES/2213(2015)
https://undocs.org/en/S/RES/2292(2016)
https://undocs.org/en/S/RES/2362(2017)
https://undocs.org/en/S/RES/2441(2018)
https://undocs.org/en/S/RES/2509(2020)
https://undocs.org/en/S/RES/2571(2021)
https://undocs.org/ru/S/RES/2644(2022)
https://undocs.org/ru/S/RES/2635(2022)
https://undocs.org/ru/S/2022/910
https://undocs.org/ru/S/2023/308
https://undocs.org/ru/S/RES/1970(2011)
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в Ливии (МООНПЛ), Международной морской организацией, Всемирным банком и с другими 

группами по наблюдению за санкциями. Что касается охраны, безопасности и материально-

технического обеспечения, то Группа сотрудничает с Департаментом по вопросам охраны и 

безопасности, МООНПЛ и ПРООН. 

 64. Что касается внешних факторов, то в основу общего плана на 2024  год положены следующие 

предположения в отношении планирования: 

  a) государства-члены будут выполнять резолюции Совета Безопасности и сотрудничать с 

Группой экспертов;  

  b) обстановка в плане безопасности позволит Группе совершать поездки на места.  

 

 

  Выполнение программы в 2022 году 
 

 

  Расширение возможностей Совета Безопасности и Комитета решать вопросы, связанные 

с нарушениями оружейного эмбарго 
 

 65. В своем заключительном докладе (S/2022/427) Группа экспертов отметила, что оружейное эм-

барго было по-прежнему неэффективным. Хотя количество выявленных нарушений было го-

раздо меньше, чем в 2019 и 2020 годах, по оценкам Группы, запасы оружия оставались доста-

точными для поддержания любого будущего конфликта. Чтобы помочь в выявлении будущих 

нарушений оружейного эмбарго, Группа обновила базовые данные о типах оружия, незаконно 

передаваемого в Ливию. В заключительном докладе содержалась сводная информация о видах 

оружия и военного имущества, переданных в Ливию за период с 2011 года по апрель 2022 года, 

и были вынесены две рекомендации с целью повысить эффективность оружейного эмбарго. 

Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. таблицу 18). 

 

Таблица 18 

Показатель для оценки работы  
 

 

2020 год (фактический показатель)  2021 год (фактический показатель)  2022 год (фактический показатель)  

   С учетом информации, представ-

ленной Группой экспертов, Совет 

Безопасности и Комитет призвали 

государства-члены соблюдать ору-

жейное эмбарго и включать в санк-

ционный перечень физических и 

юридических лиц, причастных к 

нарушениям оружейного эмбарго 

Совет Безопасности и Комитет 

продолжали получать информа-

цию о случаях несоблюдения ору-

жейного эмбарго, и Группа экспер-

тов предоставляла дополнитель-

ную информацию о физических и 

юридических лицах, действующих 

в нарушение оружейного эмбарго 

Совет Безопасности и Комитет 

продолжали получать информа-

цию о случаях несоблюдения ору-

жейного эмбарго и рассматривали 

последующие меры для пресече-

ния нарушений оружейного эм-

барго  

   
 

 

 

  Результат, достижение которого запланировано на 2024 год  
 

 

  Расширение возможностей Совета Безопасности и Комитета решать вопросы, связанные 

с нарушениями оружейного эмбарго 
 

  Выполнение программы в 2022 году и целевой показатель на 2024 год  
 

 66. Работа миссии способствовала осуществлению санкционного режима, что соответствует за-

планированному целевому показателю, состоявшему в предоставлении информации о физи-

ческих и юридических лицах, действующих в нарушение оружейного эмбарго. Это позволило 

Совету Безопасности и Комитету рассмотреть последующие меры в ответ на такие нарушения, 

включая возможность включения в санкционный перечень дополнительных физических и 

юридических лиц.  

https://undocs.org/ru/S/2022/427
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  Приобретенный опыт и запланированное изменение 
 

 67. Группа экспертов приобрела новый опыт, связанный с необходимостью продолжать менять 

свои методы сбора информации и проведения расследований на основе опыта, полученного в 

условиях ограничений на поездки в связи с пандемией COVID-19. Используя этот опыт, 

Группа будет по-прежнему применять соответствующие коммуникационные технологии для 

проведения исследований, в том числе с помощью баз данных и подписных материалов, при-

обретаемых Организацией Объединенных Наций. Прогресс в достижении поставленной цели 

и целевого показателя на 2024 год выражается через приводимый ниже показатель для оценки 

работы (см. таблицу 19).  

 

Таблица 19 

Показатель для оценки работы  
 

 

2020 год (фактический 

показатель)  

2021 год (фактический 

показатель)  

2022 год (фактический 

показатель)  

2023 год (запланированный 

показатель)  

2024 год (запланированный 

показатель)  

     Совет Безопасности 

и Комитет получали 

от Группы экспертов 

предусмотренные 

мандатом доклады и 

сообщения, а также 

дополнительную об-

новленную информа-

цию о случаях несо-

блюдения оружей-

ного эмбарго 

Совет Безопасности 

и Комитет продол-

жали получать от 

Группы экспертов 

информацию о слу-

чаях несоблюдения 

оружейного эмбарго 

Совет Безопасности 

и Комитет получали 

от Группы экспер-

тов информацию о 

случаях несоблюде-

ния оружейного эм-

барго и рассматри-

вали последующие 

действия  

С учетом информа-

ции, предоставляе-

мой Группой экс-

пертов, Совет Безо-

пасности и Комитет 

принимают после-

дующие меры в 

связи с сообщени-

ями о нарушениях 

оружейного эм-

барго, в том числе 

возможность вклю-

чения в санкцион-

ный перечень 

С учетом информа-

ции, предоставляе-

мой Группой экс-

пертов, Совет Безо-

пасности и Комитет 

принимают после-

дующие меры в 

связи с сообщени-

ями о нарушениях 

оружейного эм-

барго, в том числе 

возможность вклю-

чения в санкцион-

ный перечень 
     

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 68. В таблице 20 указана вся предусмотренная деятельность миссии.  

 

Таблица 20 

Деятельность, предусмотренная на период 2022–2024 годов, в разбивке по категориям и подкатегориям  
 

 

Категория и подкатегория 

2022 год  

Запланирован-

ный показатель  

2022 год  

Фактический 

показатель 

2023 год  

Запланирован-

ный показатель  

2024 год  

Запланирован-

ный показатель 

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе экс-

пертных органов      

 Документация для заседающих органов (число документов) 7 20 7 7 

 1. Доклады Совету Безопасности и обновления к ним, ежеме-

сячные доклады, доклады о поездках в страны, доклады о 

расследованиях и/или доклады об информационно-разъяс-

нительной работе, представляемые комитету по санкциям  7 20 7 7 

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых засе-

даний) 3 2 3 3 

 2. Заседания комитета по санкциям 3 2 3 3 
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Категория и подкатегория 

2022 год  

Запланирован-

ный показатель  

2022 год  

Фактический 

показатель 

2023 год  

Запланирован-

ный показатель  

2024 год  

Запланирован-

ный показатель 

     
 Конференционное и секретариатское обслуживание заседаний 

(число трехчасовых заседаний) 3 2 3 3 

 3. Заседания комитета по санкциям  3 2 3 3 

B. Производство и передача знаний      

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия (число 

дней) 5 6 5 7 

 4. Семинар по введению в должность новых членов Группы 

экспертов и другие учебные мероприятия  5 6 5 7 

 Публикации (число публикаций) 1 – 1 1 

 5. Памятка и руководящий документ по вопросам осуществле-

ния 1 – 1 1 

 Миссии по установлению фактов, наблюдению и расследова-

нию (число миссий) – 15 15 15 

 6. Поездки в целях сбора информации о соблюдении режима 

санкций – 15 15 15 

C. Основная деятельность      

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: рекомендации, 

касающиеся внесения новых записей в перечень лиц и организаций; консультации с государствами -членами по вопро-

сам осуществления режима санкций; консультации и рекомендации по расширению взаимодействия с международными, 

региональными, субрегиональными и другими организациями и рекомендации по осуществлению соответствующих 

резолюций. 

 Базы данных и материалы по вопросам существа в цифровой форме: архив документов, собранных Группой экспертов. 

D. Деятельность в области коммуникации      

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : ин-

формационно-просветительские программы для подготовки отчетности о работе Группы экспертов, фактологические 

бюллетени о работе и мандате специальной политической миссии и вербальные ноты о деятельности комитета по санк-

циям/Группы экспертов. 

 Внешние связи и связи со средствами массовой информации : пресс-релизы о деятельности комитета по санкциям/ 

Группы экспертов. 

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: распространение информации о деятельности и мандате коми-

тета по санкциям/Группы экспертов через соответствующий веб-сайт. 

 

 

 

 B. Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 
с должностями, на 2024 год 
 

 

  Потребности в ресурсах (регулярный бюджет) 
 

Таблица 21 

Финансовые ресурсы 

(В тыс. долл. США)  
 

 

 2022 год   2023 год   2024 год   Разница  

 Ассигнования Расходы  Ассигнования Потребности 

Разница между показа-

телями 2024 и 2023 годов  

Увеличение/(уменьшение)  

Категория расходов (1) (2) (3) (4) (5)=(4)-(3) 

      
Расходы на военный и полицейский персонал  – – – – – 

Расходы на гражданский персонал  222,6 210,3 234,0 302,7 68,7 
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 2022 год   2023 год   2024 год   Разница  

 Ассигнования Расходы  Ассигнования Потребности 

Разница между показа-

телями 2024 и 2023 годов  

Увеличение/(уменьшение)  

Категория расходов (1) (2) (3) (4) (5)=(4)-(3) 

      
Оперативные расходы  1 208,9 1 013,0 1 176,4 1 153,5 (22,9) 

 Итого (за вычетом сумм по плану нало-

гообложения персонала)  1 431,5 1 223,3 1 410,4 1 456,2 45,8 

 

 

 

Таблица 22 

Людские ресурсы 
 

 

 Международный персонал  Национальный персонал 

 Добровольцы Организации 

Объединенных Наций   

 ЗГС ПГС Д-2 Д-1 С-5 С-4 С-3 С-2 ПС ОО Итого  НСС МР Итого  

Междуна-

родные 

Нацио-

нальные Итого Всего 

Утвержденная числен-

ность на 2023 год  – – – – – – 1 – – 1a 2  – – –  – – – 2 

Предлагаемая числен-

ность на 2024 год  – – – – – – 1 – – 1a 2  – – –  – – – 2 

 Изменение  – – – – – – – – – – –  – – –  – – – – 

 

 a Прочие разряды, если не указано иное.  

 

 

 69. Объем предлагаемых на 2024 год потребностей в ресурсах для Группы экспертов составляет 

1 456 200 долл. США (за вычетом сумм по плану налогообложения персонала) и предназначен 

для покрытия расходов на выплату окладов и общих расходов по персоналу (302  700 долл. 

США) в связи с сохранением двух должностей (1 С-3 и 1 должность категории общего обслу-

живания) для оказания основной и административной поддержки и поддержки в плане обес-

печения безопасности в связи с режимом санкций и оперативных расходов (1  153 500 долл. 

США), включая гонорары экспертов (725 900 долл. США) и поездки (333 800 долл. США) ше-

сти членов Группы экспертов, официальные поездки персонала (16  800 долл. США) и другие 

оперативные потребности и потребности в материально-технической поддержке, включая 

аренду помещений, аренду автотранспортных средств, услуги в области связи и информаци-

онных технологий и прочие принадлежности, услуги и оборудование (77 000  долл. США). 

 70. На 2024 год не предлагается никаких изменений, касающихся количества и уровня должно-

стей для Группы экспертов. Для расчета сметы расходов по персоналу заложен показатель 

вакантных должностей в размере 0 процентов исходя из фактического показателя доли вакант-

ных должностей в марте 2023 года. 

 71. Увеличение объема предлагаемых потребностей в ресурсах на 2024 год по сравнению с объе-

мом ассигнований на 2023 год объясняется более высокими потребностями по статье расходов 

на гражданский персонал в результате применения показателя доли вакантных должностей в 

размере 0 процентов по сравнению с показателем в размере 5 процентов, применявшимся в 

2023 году, более высокой процентной доли общих расходов по персоналу с учетом динамики 

расходов и последних шкал окладов. Общее увеличение потребностей частично компенсиру-

ется уменьшением потребностей в ресурсах для выплаты гонораров экспертам в связи с изме-

нением состава Группы. 
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 5. Группа экспертов по Центральноафриканской Республике 
 

 

  (1 281 600 долл. США) 
 

 

 A. Предлагаемый план по программе на 2024 год и выполнение 
программы в 2022 году 
 

 

  Общая направленность 
 

 

  Мандаты и справочная информация 
 

 

 72. Группа экспертов по Центральноафриканской Республике отвечает за наблюдение за соблю-

дением оружейного эмбарго, требований, касающихся замораживания активов, запрета на по-

ездки, а также за предоставление информации, связанной с возможным включением в санкци-

онный перечень физических и юридических лиц. Мандат Группы вытекает из приоритетов, 

установленных в соответствующих резолюциях Совета Безопасности, включая резолю-

ции 2127 (2013), 2134 (2014), 2149 (2014), 2196 (2015), 2262 (2016), 2339 (2017), 2399 (2018), 

2454 (2019), 2488 (2019), 2507 (2020), 2536 (2020), 2588 (2021) и 2648 (2022). Режим санкций 

призван воспрепятствовать действиям физических и юридических лиц, подрывающих мир, 

стабильность и безопасность Центральноафриканской Республики. 14  июня 2022 года во ис-

полнение просьбы Совета Безопасности, содержащейся в его резолюции 2588 (2021), Гене-

ральный секретарь представил обновленную информацию (S/2022/489) о прогрессе, достиг-

нутом властями Центральноафриканской Республики по основным контрольным показателям, 

установленным в заявлении Председателя Совета от 9  апреля 2019 года (S/PRST/2019/3). 

29 июля 2022 года в своей резолюции 2648 (2022) Совет просил Генерального секретаря не 

позднее 15 мая 2023 года провести дальнейшую оценку прогресса, достигнутого властями 

Центральноафриканской Республики в выполнении основных контрольных показателей, упо-

мянутых выше. 

 

 

  Программа работы 
 

 

  Цель 
 

 

 73. Цель, достижению которой содействует эта миссия, состоит в обеспечении полного соблюде-

ния режима санкций в отношении Центральноафриканской Республики, включающего ору-

жейное эмбарго, меры по замораживанию активов и запрет на поездки.  

 

 

  Стратегия и внешние факторы на 2024 год 
 

 

 74. Для содействия достижению этой цели Группа экспертов будет продолжать представлять об-

новленную информацию Совету Безопасности и Комитету Совета Безопасности, учрежден-

ному резолюцией 2127 (2013) по Центральноафриканской Республике. 

 75. Как ожидается, вышеуказанная работа приведет к укреплению потенциала Совета Безопасно-

сти и Комитета в плане принятия последующих мер в связи с предполагаемыми нарушениями 

режима санкций. 

 76. Что касается сотрудничества с другими структурами на глобальном, региональном, нацио-

нальном и местном уровнях, то в контексте обмена информацией Группа экспертов сотрудни-

чает, в частности, с государствами-членами, Африканским союзом, Консультативной миссией 

Европейского союза в Центральноафриканской Республике, действующей в рамках общей по-

литики безопасности и обороны, Экономическим сообществом центральноафриканских 

https://undocs.org/ru/S/RES/2127(2013)
https://undocs.org/ru/S/RES/2134(2014)
https://undocs.org/ru/S/RES/2149(2014)
https://undocs.org/ru/S/RES/2196(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2262(2016)
https://undocs.org/ru/S/RES/2339(2017)
https://undocs.org/ru/S/RES/2399(2018)
https://undocs.org/ru/S/RES/2454(2019)
https://undocs.org/ru/S/RES/2488(2019)
https://undocs.org/ru/S/RES/2507(2020)
https://undocs.org/ru/S/RES/2536(2020)
https://undocs.org/ru/S/RES/2588(2021)
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N22/445/88/PDF/N2244588.pdf?OpenElement
https://undocs.org/ru/S/RES/2588(2021)
https://undocs.org/ru/S/2022/489
https://undocs.org/ru/S/PRST/2019/3
https://undocs.org/ru/S/RES/2648(2022)
https://undocs.org/ru/S/RES/2127(2013)
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государств, Международной конференцией по району Великих озер и Центральноафрикан-

ским экономическим и валютным сообществом.  

 77. Что касается межучрежденческой координации и поддержания связей, то при необходимости 

Группа экспертов сотрудничает, в частности, с Многопрофильной комплексной миссией Ор-

ганизации Объединенных Наций по стабилизации в Центральноафриканской Республике 

(МИНУСКА), Институтом Организации Объединенных Наций по исследованию проблем 

разоружения, Канцелярией Специального представителя Генерального секретаря по вопросу 

о детях и вооруженных конфликтах, Канцелярией Специального представителя Генерального 

секретаря по вопросу о сексуальном насилии в условиях конфликта, а также с другими груп-

пами по наблюдению за санкциями. Что касается охраны, безопасности и материально-техни-

ческого обеспечения, то Группа экспертов сотрудничает с Департаментом по вопросам охраны 

и безопасности, МИНУСКА и ПРООН.  

 78. Что касается внешних факторов, то в основу общего плана на 2024  год положены следующие 

предположения в отношении планирования:  

  a) государства-члены будут выполнять резолюции Совета Безопасности и сотрудничать с 

Группой экспертов; 

  b) обстановка в плане безопасности позволит Группе при необходимости совершать по-

ездки. 

 

 

  Выполнение программы в 2022 году 
 

 

  Повышение информированности Совета Безопасности и Комитета о незаконной 

эксплуатации природных ресурсов и их незаконном обороте  
 

 79. В соответствии со своим мандатом Группа экспертов продолжала представлять основанные на 

информации из первых рук доклады о незаконной эксплуатации природных ресурсов, которая 

продолжает подпитывать конфликт в стране, и о нарушениях оружейного эмбарго. Группа 

также предоставляла Комитету материалы по делам лиц, причастных к актам сексуального 

насилия и подстрекательству к насилию, связанному с конфликтом. Группа вынесла рекомен-

дации по активизации усилий по борьбе с трансграничным незаконным оборотом.  

 80. Группа экспертов выполнила поставленную перед ней задачу, хотя задержки с назначением 

экспертов негативно сказались на полноте докладов Группы. Прогресс в достижении постав-

ленной цели выражается через приводимый ниже показатель для оценки работы (см.  таб-

лицу 23). 

 

Таблица 23 

Показатель для оценки работы  
 

 

2020 год (фактический показатель)  2021 год (фактический показатель)  2022 год (фактический показатель)  

   Совет Безопасности и Комитет по-

лучали из первых рук подробную 

информацию о случаях незаконной 

эксплуатации природных ресурсов 

в Центральноафриканской Респуб-

лике, осуществляемой вооружен-

ными группами 

Совет Безопасности и Комитет по-

лучали свидетельства нарушений 

санкционных мер и рассматривали 

вопрос о внесении в санкционный 

перечень физических и юридиче-

ских лиц за незаконный оборот 

природных ресурсов 

Совет Безопасности и Комитет 

располагали соответствующей ин-

формацией о незаконной эксплуа-

тации и незаконном обороте при-

родных ресурсов и нарушениях 

оружейного эмбарго и действо-

вали в соответствии с рекоменда-

циями Группы 
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  Результат, достижение которого запланировано на 2024 год  
 

 

  Повышение информированности Совета Безопасности и Комитета о незаконной 

эксплуатации природных ресурсов и их незаконном обороте и о сексуальном насилии 

в условиях конфликта 
 

  Выполнение программы в 2022 году и целевой показатель на 2024 год  
 

 81. Работа миссии способствовала полному внедрению режима санкций в отношении Централь-

ноафриканской Республики, что соответствовало запланированному показателю, состояв-

шему в повышении информированности государств-членов о незаконной эксплуатации и не-

законном обороте природных ресурсов и о сексуальном насилии в условиях конфликта в Цен-

тральноафриканской Республике. 

 

  Приобретенный опыт и запланированное изменение 
 

 82. Группа экспертов приобрела новый опыт, связанный с необходимостью продолжать менять 

свои методы сбора информации и проведения расследований на основе опыта, полу ченного в 

условиях ограничений на поездки в связи с пандемией COVID-19. Используя этот опыт, 

Группа будет по-прежнему применять соответствующие коммуникационные технологии для 

проведения исследований, в том числе с помощью баз данных и подписных материалов , при-

обретаемых Организацией Объединенных Наций.  

 83. Ожидается, что эта работа и оценка прогресса, достигнутого властями Центральноафрикан-

ской Республики по основным контрольным показателям, будут способствовать тому, что Со-

вет Безопасности и Комитет будут располагать соответствующей информацией о незаконной 

эксплуатации и незаконном обороте природных ресурсов из Центральноафриканской Респуб-

лики, а также о сексуальном насилии в условиях конфликта и будут предоставлять государ-

ствам-членам рекомендации относительно того, как решать эти проблемы. Прогресс в дости-

жении поставленной цели и целевого показателя на 2024  год выражается через приводимый 

ниже показатель для оценки работы (см.  таблицу 24). 

 

Таблица 24 

Показатель для оценки работы  
 

 

2020 год (фактический 

показатель)  

2021 год (фактический 

показатель)  

2022 год (фактический 

показатель)  

2023 год (запланированный 

показатель)  

2024 год (запланированный 

показатель)  

     Совет Безопасности 

и Комитет получали 

подробную информа-

цию о незаконной 

эксплуатации при-

родных ресурсов в 

Центральноафрикан-

ской Республике, 

осуществляемой во-

оруженными груп-

пами 

Совет Безопасности 

и Комитет получали 

более подробную 

информацию о неза-

конной эксплуата-

ции природных ре-

сурсов в Централь-

ноафриканской Рес-

публике, осуществ-

ляемой вооружен-

ными группами 

Совет Безопасности 

и Комитет получали 

всеобъемлющую 

информацию о не-

законной эксплуата-

ции природных ре-

сурсов и их неза-

конном обороте 

вместе с рекоменда-

циями касательно 

принятия соответ-

ствующих мер 

Совет Безопасности 

и Комитет распола-

гают соответствую-

щей информацией о 

незаконной эксплуа-

тации и незаконном 

обороте природных 

ресурсов и действу-

ют в соответствии с 

рекомендациями 

Группы 

Совет Безопасности 

и Комитет получают 

дальнейшую обнов-

ленную соответству-

ющую информацию 

о незаконной экс-

плуатации и неза-

конном обороте при-

родных ресурсов и о 

сексуальном наси-

лии в условиях кон-

фликта и рассматри-

вают вопросы о 

включении физиче-

ских и юридических 

лиц в санкционный 

перечень 
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  Предусмотренная деятельность 
 

 

 84. В таблице 25 указана вся предусмотренная деятельность миссии.  

 

Таблица 25 

Деятельность, предусмотренная на период 2022–2024 годов, в разбивке по категориям и подкатегориям  
 

 

Категория и подкатегория 

2022 год  

Запланирован-

ный показатель  

2022 год  

Фактический 

показатель 

2023 год  

Запланирован-

ный показатель  

2024 год  

Запланирован 

ный показатель  

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе 

экспертных органов      

 Документация для заседающих органов (число документов)  8 6 8 8 

 1. Доклады Совету Безопасности и обновления к ним, ежеме-

сячные доклады, доклады о поездках в страны, доклады о 

расследованиях и/или доклады об информационно-разъяс-

нительной работе, представляемые комитету по санкциям 8 6 8 8 

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых засе-

даний)  10 7 10 10 

 2. Заседания комитета по санкциям  8 6 8 8 

 3. Брифинги Председателя для государств-членов  2 1 2 2 

 Конференционное и секретариатское обслуживание заседа-

ний (число трехчасовых заседаний)  10 7 10 10 

 4. Заседания комитета по санкциям  8 6 8 8 

 5. Брифинги Председателя для государств-членов  2 1 2 2 

B. Производство и передача знаний      

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия (число дней) 5 14 5 7 

 6. Семинар по введению в должность новых членов Группы 

экспертов и другие учебные мероприятия  5 14 5 7 

 Публикации (число публикаций)  1 – 1 1 

 7. Памятка и руководящий документ по вопросам осуществле-

ния 1 – 1 1 

 Миссии по установлению фактов, наблюдению и расследова-

нию (число миссий) – 9 10 10 

 8. Поездки в целях сбора информации о соблюдении режима 

санкций – 9 10 10 

C. Основная деятельность      

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: рекомендации, 

касающиеся внесения новых записей в перечень лиц и организаций; консультации с государствами -членами по вопро-

сам осуществления режима санкций; консультации и рекомендации по расширению взаимодействия с международными, 

региональными, субрегиональными и другими организациями и рекомендации по осуществлению соответствующих 

резолюций.  

 Базы данных и материалы по вопросам существа в цифровой форме: архив документов, собранных Группой экспертов. 

D. Деятельность в области коммуникации  

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : ин-

формационно-просветительские программы для подготовки отчетности о работе Группы экспертов, фактологические 

бюллетени о работе и мандате специальной политической миссии и вербальные ноты о деятельности комитета по санк-

циям/Группы экспертов. 

 Внешние связи и связи со средствами массовой информации : пресс-релизы о деятельности комитета по санкциям/ 

Группы экспертов. 

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: распространение информации о деятельности и мандате коми-

тета по санкциям/Группы экспертов через соответствующий веб-сайт. 
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 B. Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 
с должностями, на 2024 год 
 

 

  Потребности в ресурсах (регулярный бюджет) 
 

Таблица 26 

Финансовые ресурсы 

(В тыс. долл. США)  
 

 

 2022 год   2023 год   2024 год   Разница  

 Ассигнования Расходы  Ассигнования Потребности 

Разница между показа-

телями 2024 и 2023 годов  

Увеличение/(уменьшение)  

Категория расходов (1) (2) (3) (4) (5)=(4)-(3) 

      
Расходы на военный и полицейский персонал  – – – – – 

Расходы на гражданский персонал  228,1 251,7 241,0 290,0 49,0 

Оперативные расходы  935,7 537,5 952,2 991,6 39,4 

 Итого (за вычетом сумм по плану нало-

гообложения персонала)  1 163,8 789,2 1 193,2 1 281,6 88,4 

 

 

 

Таблица 27 

Людские ресурсы 
 

 

 Международный персонал  Национальный персонал 

 Добровольцы Организации 

Объединенных Наций  

 ЗГС ПГС Д-2 Д-1 С-5 С-4 С-3 С-2 ПС ОО Итого  НСС МР Итого 

 Междуна-

родные 

Нацио-

нальные Итого Всего 

                     
Утвержденная числен-

ность на 2023 год  – – – – – – 1 – – 1a 2  – – –  – – – 2 

Предлагаемая числен-

ность на 2024 год  – – – – – – 1 – – 1a 2  – – –  – – – 2 

 Изменение  – – – – – – – – – – –  – – –  – – – – 

 

 a Прочие разряды, если не указано иное.  
 

 

 85. Объем предлагаемых на 2024 год потребностей в ресурсах для Группы экспертов составляет 

1 281 600 долл. США (за вычетом сумм по плану налогообложения персонала) и предназначен 

для покрытия расходов на выплату окладов и общих расходов по персоналу (290  000 долл. 

США) в связи с сохранением двух должностей (1 С-3 и 1 должность категории общего обслу-

живания) для оказания основной и административной поддержки и поддержки в плане обес-

печения безопасности в связи с режимом санкций и оперативных расходов (991  600 долл. 

США), включая гонорары экспертов (612 300 долл. США) и поездки (248 500 долл. США) 

пяти членов Группы экспертов, официальные поездки персонала (33  200 долл. США) и другие 

оперативные потребности и потребности в материально-технической поддержке, включая 

аренду помещений, аренду автотранспортных средств, услуги в области связи и информаци-

онных технологий и прочие принадлежности, услуги и оборудование (97  600 долл. США). 

 86. На 2024 год не предлагается никаких изменений, касающихся количества и уровня должно-

стей для Группы экспертов. Для расчета сметы расходов по персоналу заложен показатель 

вакантных должностей в размере 4,2 процента исходя из фактического среднего показателя 

доли вакантных должностей в 2022 году. 
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 87. Увеличение объема предлагаемых потребностей в ресурсах на 2024 год по сравнению с объе-

мом ассигнований на 2023 год объясняется главным образом: a) более высокими потребно-

стями по статье расходов на гражданский персонал в результате применения i) более низкого 

показателя доли вакантных должностей в размере 4,2 процента по сравнению с показателем в 

размере 5,0 процента, применявшимся в 2023 году, ii) более высокой процентной доли общих 

расходов по персоналу с учетом динамики расходов в последнее время и iii) последних шкал 

окладов; b) увеличением потребностей в ресурсах для выплаты гонораров экспертов в связи с 

изменением в составе Группы; и c) более высокими потребностями в ресурсах на официаль-

ные поездки, обусловленными поездками, которые необходимо будет осуществить в рамках 

миссии по оценке контрольных показателей, санкционированной Советом Безопасности.  
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 6. Группа экспертов по Йемену 
 

 

  (2 307 700 долл. США) 
 

 

 A. Предлагаемый план по программе на 2024 год и выполнение 
программы в 2022 году 
 

 

  Общая направленность 
 

 

  Мандаты и справочная информация 
 

 

 88. Группа экспертов по Йемену отвечает за наблюдение за соблюдением требований, касающихся 

замораживания активов, запрета на поездки и адресного оружейного эмбарго в отношении 

включенных в санкционный перечень физических и юридических лиц, а также за предостав-

ление информации, связанной с возможным включением таких лиц и организаций в санкци-

онный перечень. Мандат Группы определен в резолюции 2140 (2014) Совета Безопасности, 

дополнен в его резолюции 2216 (2015) и обновлен в резолюции 2624 (2022). Режим санкций 

направлен на предотвращение и купирование угроз миру, безопасности и стабильности в Йе-

мене, в частности на противодействие попыткам воспрепятствовать успешному завершению 

политического переходного процесса или подорвать этот процесс.  

 

 

  Программа работы 
 

 

  Цель 
 

 

 89. Цель, достижению которой содействует эта миссия, состоит в обеспечении полного соблюде-

ния режима санкций в отношении Йемена, включающего адресное оружейное эмбарго, меры 

по замораживанию активов и запрет на поездки.  

 

 

  Стратегия и внешние факторы на 2024 год 
 

 

 90. Для содействия достижению этой цели Группа экспертов будет представлять обновленную 

информацию Совету Безопасности и Комитету Совета Безопасности, учрежденному резолю-

цией  2140 (2014). 

 91. Как ожидается, вышеуказанная работа приведет к укреплению потенциала Совета Безопасно-

сти и Комитета в плане принятия последующих мер в связи с предполагаемыми нарушениями 

режима санкций.  

 92. Что касается сотрудничества с другими структурами на глобальном, региональном, нацио-

нальном и местном уровнях, то в контексте обмена информацией Группа экспертов сотрудни-

чает, в частности, с государствами-членами, Объединенными военно-морскими силами и 

Международной организацией уголовной полиции (Интерпол).  

 93. Что касается межучрежденческой координации и поддержания связей, то при необходимости 

Группа экспертов сотрудничает, в частности, со Всемирным банком, Международным валют-

ным фондом (МВФ), ВПП, Международной организацией по миграции, Механизмом Органи-

зации Объединенных Наций по контролю и инспекциям для Йемена и другими группами по 

наблюдению за санкциями. Что касается охраны, безопасности и материально-технического 

обеспечения, то Группа сотрудничает с Канцелярией Специального посланника Генерального 

секретаря по Йемену, Департаментом по вопросам охраны и безопасности и ПРООН.  

 94. Что касается внешних факторов, то в основу общего плана на 2024  год положены следующие 

предположения в отношении планирования:  

https://undocs.org/ru/S/RES/2140(2014)
https://undocs.org/ru/S/RES/2216(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2624(2022)
https://undocs.org/ru/S/RES/2140(2014)
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  a) государства-члены будут выполнять резолюции Совета Безопасности и сотрудничать с 

Группой экспертов; 

  b) обстановка в плане безопасности позволит Группе при необходимости совершать по-

ездки. 

 

 

  Выполнение программы в 2022 году 
 

 

  Дальнейшее повышение степени информированности об использовании коммерческих 

компонентов в военных целях 
 

 95. В 2022 году Группа экспертов продолжала сообщать о контрабанде коммерческих компонен-

тов в Йемен и их использовании в военных целях. Совершенные хуситами в январе 2022 года 

трансграничные атаки беспилотников на гражданскую инфраструктуру с использованием 

имеющихся на коммерческой основе компонентов привели к тому, что Совет Безопасности 

объявил хуситов субъектом, подпадающим под действие мер оружейного эмбарго. 

 96. Группа экспертов продолжала повышать осведомленность органов таможенного и экспорт-

ного контроля об использовании имеющихся на коммерческой основе гражданских компонен-

тов в определенных военных целях. Это позволило повысить бдительность в отношении экс-

порта этих компонентов. Деятельность Группы достигла запланированной цели, состоявшей 

в том, чтобы продолжать предоставлять Совету Безопасности и Комитету информацию о нару-

шениях оружейного эмбарго и нарушениях прав человека и международного гуманитарного 

права. Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже пока-

затель для оценки работы (см. таблицу 28).  

 

Таблица 28 

Показатель для оценки работы  
 

 

2020 год (фактический показатель)  2021 год (фактический показатель)  2022 год (фактический показатель)  

   Совет Безопасности поручил Груп-

пе экспертов продолжать представ-

лять доклады об использовании 

имеющихся в продаже компонен-

тов в военных целях в Йемене  

Совет Безопасности и Комитет по-

лучали от Группы экспертов под-

робную информацию об имею-

щихся в продаже компонентах, ис-

пользуемых для сборки систем 

оружия, и о нарушениях прав че-

ловека и норм международного гу-

манитарного права 

Осведомленность Совета Безопас-

ности и Комитета об использова-

нии имеющихся в продаже граж-

данских компонентов в определен-

ных военных целях в Йемене при-

вела к усилению бдительности в 

отношении экспорта таких пред-

метов 

 

 

 

  Результат, достижение которого запланировано на 2024 год  
 

 

  Дальнейшее повышение уровня осведомленности о незаконном обороте оружия 

и имеющихся в продаже компонентов для использования в военных целях  
 

  Выполнение программы в 2022 году и целевой показатель на 2024 год  
 

 97. Работа миссии способствовала полному внедрению режима санкций в отношении Йемена, что 

соответствовало запланированному целевому показателю, состоявшему в получении Советом 

Безопасности и Комитетом подробной информации о незаконном обороте оружия и имею-

щихся в продаже компонентов, используемых в военных целях.  

 

  Приобретенный опыт и запланированное изменение 
 

 98. Группа экспертов приобрела новый опыт, связанный с необходимостью продолжать менять 

свои методы сбора информации и проведения расследований на основе опыта, полученного в 
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условиях ограничений на поездки в связи с пандемией COVID-19. Используя этот опыт, 

Группа будет по-прежнему применять соответствующие коммуникационные технологии для 

проведения исследований, в том числе с помощью баз данных и подписных материалов, при-

обретаемых Организацией Объединенных Наций.  

 99. Ожидается, что эта работа будет способствовать получению Советом Безопасности и Комите-

том всеобъемлющей информации о незаконном обороте оружия и имеющихся в продаже ком-

понентов, используемых в определенных военных целях, и подготовке Советом рекомендаций 

по противодействию передаче этих компонентов. Прогресс в достижении поставленной цели 

и целевого показателя на 2024 год выражается через приводимый ниже показатель для оценки 

работы (см. таблицу 29). 

 

Таблица 29 

Показатель для оценки работы  
 

 

2020 год (фактический 

показатель)  

2021 год (фактический 

показатель)  

2022 год (фактический 

показатель)  

2023 год (запланированный 

показатель)  

2024 год (запланированный 

показатель)  

     Совет Безопасности 

и Комитет получали 

от Группы экспертов 

информацию о неза-

конном обороте ору-

жия и имеющихся в 

продаже компонен-

тах, используемых в 

военных целях в Йе-

мене 

Совет Безопасности 

и Комитет получали 

подробную инфор-

мацию о незаконном 

обороте оружия и 

имеющихся в про-

даже компонентах, 

используемых в во-

енных целях в Йе-

мене 

Осведомленность 

Совета Безопасно-

сти и Комитета об 

использовании име-

ющихся в продаже 

гражданских ком-

понентов в опреде-

ленных военных 

целях в Йемене 

привела к усилению 

бдительности в от-

ношении экспорта 

таких предметов 

Совет Безопасности 

и Комитет получают 

от Группы экспер-

тов всеобъемлю-

щую информацию о 

незаконном обороте 

оружия и сопутству-

ющих материаль-

ных средств 

Совет Безопасности 

и Комитет получают 

от Группы экспертов 

всеобъемлющую ин-

формацию о неза-

конном обороте ору-

жия и сопутствую-

щих материальных 

средств 

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 100. В таблице 30 указана вся предусмотренная деятельность миссии.  

 

Таблица 30 

Деятельность, предусмотренная на период 2022–2024 годов, в разбивке по категориям и подкатегориям  
 

 

Категория и подкатегория 

2022 год  

Запланирован-

ный показатель  

2022 год  

Фактический 

показатель 

2023 год  

Запланирован-

ный показатель  

2024 год  

Запланирован-

ный показатель  

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе 

экспертных органов      

 Документация для заседающих органов (число документов)  2 2 2 2 

 1. Доклады Совету Безопасности и обновления к ним, ежеме-

сячные доклады, доклады о поездках в страны, доклады о 

расследованиях и/или доклады об информационно-разъяс-

нительной работе, представляемые комитету по санкциям  2 2 2 2 

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых засе-

даний)  3 3 4 4 

 2. Заседания комитета по санкциям  3 3 4 4 

 Конференционное и секретариатское обслуживание заседа-

ний (число трехчасовых заседаний) 3 3 4 4 
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Категория и подкатегория 

2022 год  

Запланирован-

ный показатель  

2022 год  

Фактический 

показатель 

2023 год  

Запланирован-

ный показатель  

2024 год  

Запланирован-

ный показатель  

     
 3. Заседания комитета по санкциям  3 3 4 4 

B. Производство и передача знаний      

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия (число дней) 5 9 5 7 

 4. Семинар по введению в должность новых членов Группы 

экспертов и другие учебные мероприятия  5 9 5 7 

 Публикации (число публикаций)  1 1 1 1 

 5. Памятка и руководящий документ по вопросам осуществле-

ния 1 1 1 1 

 Миссии по установлению фактов, наблюдению и расследова-

нию (число миссий) – 20 20 20 

 6. Поездки в целях сбора информации о соблюдении режима 

санкций – 20 20 20 

C. Основная деятельность      

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: рекомендации, 

касающиеся внесения новых записей в санкционный перечень лиц и организаций; консультации с государствами -чле-

нами по вопросам осуществления режима санкций; консультации и рекомендации по расширению взаимодействия с 

международными, региональными, субрегиональными и другими организациями и рекомендации по осуществлению 

соответствующих резолюций. 

 Базы данных и материалы по вопросам существа в цифровой форме: архив документов, собранных Группой экспертов. 

D. Деятельность в области коммуникации  

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : ин-

формационно-просветительские программы для подготовки отчетности о работе Группы экспертов, фактологические 

бюллетени о работе и мандате специальной политической миссии и вербальные ноты о деятельности комитета по санк-

циям/Группы экспертов. 

 Внешние связи и связи со средствами массовой информации : пресс-релизы о деятельности комитета по санк-

циям/Группы экспертов. 

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: распространение информации о деятельности и мандате коми-

тета по санкциям/Группы экспертов через соответствующий веб-сайт. 

 
 
 

 B. Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 
с должностями, на 2024 год 
 

 

  Потребности в ресурсах (регулярный бюджет) 
 

Таблица 31 

Финансовые ресурсы 

(В тыс. долл. США)  
 

 

 2022 год   2023 год   2024 год   Разница  

 Ассигнования Расходы  Ассигнования Потребности 

Разница между показа-

телями 2024 и 2023 годов  

Увеличение/(уменьшение)  

Категория расходов (1) (2) (3) (4) (5)=(4)-(3) 

      
Расходы на военный и полицейский персонал  – – – – – 

Расходы на гражданский персонал  1 066,2 997,8 956,9 1 011,8  54,9 

Оперативные расходы  1 236,0 928,4 1 253,1 1 295,9 42,8 

 Итого (за вычетом сумм по плану нало-

гообложения персонала)  2 302,2 1 926,2 2 210,0 2 307,7 97,7 
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Таблица 32 

Людские ресурсы 
 

 

 Международный персонал  Национальный персонал 

 Добровольцы Организации 

Объединенных Наций  

 ЗГС ПГС Д-2 Д-1 С-5 С-4 С-3 С-2 ПС ОО Итого  НСС МР Итого 

 Между-

народные 

Нацио-

нальные Итого Всего 

                     
Утвержденная числен-

ность на 2023 год  – – – – – – 1 – 5 – 6  – 2 2  – – – 8 

Предлагаемая числен-

ность на 2024 год  – – – – – – 1 – 5 – 6  – 2 2  – – – 8 

 Изменение  – – – – – – – – – – –  – – –  – – – – 

 

 

 101. Объем предлагаемых на 2024 год потребностей в ресурсах для Группы экспертов составляет 

2 307 700 долл. США (за вычетом сумм по плану налогообложения персонала) и предназначен 

для покрытия расходов на выплату окладов и общих расходов по персоналу (1  011 800 долл. 

США) в связи с сохранением восьми должностей (1  С-3, 5 должностей категории полевой 

службы и 2 должности местного разряда) для оказания основной и административной под-

держки и поддержки в плане обеспечения безопасности в связи с режимом санкций и опера-

тивных расходов (1 295 900 долл. США), включая гонорары экспертов (685 500 долл. США) и 

поездки (232 400 долл. США) пяти членов Группы экспертов, официальные поездки персо-

нала (65 300 долл. США) и другие оперативные потребности и потребности в материально-

технической поддержке, включая аренду помещений, аренду автотранспортных средств, 

услуги в области связи и информационных технологий и прочие принадлежности, услуги и 

оборудование (312 700 долл. США). 

 102. На 2024 год не предлагается никаких изменений, касающихся общего количества должностей 

для Группы экспертов. Для расчета сметы расходов на международный персонал заложен по-

казатель доли вакантных должностей в размере 8,4  процента, а на национальный персонал — 

показатель в размере 0 процентов исходя из обоих фактических показателей доли вакантных 

должностей в 2022 году.  

 103. Увеличение объема предлагаемых потребностей в ресурсах на 2024 год по сравнению с объе-

мом ассигнований на 2023 год объясняется главным образом: a) более высокими потребно-

стями по статье расходов на гражданский персонал в результате применения i) более высокой 

процентной доли общих расходов по персоналу в отношении должностей международных со-

трудников с учетом динамики расходов в последнее время и ii) обновленных более высоких 

шкал окладов и более высоких ставок выплат за работу в опасных условиях для национальных 

сотрудников; b) увеличением потребностей в ресурсах для выплаты гонораров экспертов в 

связи с изменением в составе Группы экспертов; и c) увеличением потребностей в ресурсах 

на официальные поездки, обусловленным расходами на обязательную подготовку для сотруд-

ников личной охраны с учетом динамики расходов. Общее увеличение потребностей частично 

компенсируется применением более высокого показателя доли вакантных должностей в раз-

мере 8,4 процента для международных сотрудников по сравнению с показателем в размере 

5 процентов, применявшимся в 2023 году, более низкой процентной долей общих расходов по 

персоналу для национальных сотрудников, более низкими расходами на аренду служебных и 

жилых помещений в Сане и связанными с этим более низкими расходами на услуги по обес-

печению безопасности, поскольку некоторые учреждения Организации Объединенных Наций 

заняли дополнительное пространство, уменьшив долю миссии в общих расходах.  
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 7. Группа экспертов по Южному Судану 
 

 

  (1 246 000 долл. США) 
 

 

 A. Предлагаемый план по программе на 2024 год и выполнение 
программы в 2022 году 
 

 

  Общая направленность 
 

 

  Мандаты и справочная информация 
 

 

 104. Группа экспертов по Южному Судану отвечает за наблюдение за соблюдением оружейного 

эмбарго, требований, касающихся замораживания активов, запрета на поездки, а также за 

предоставление информации, связанной с возможным включением в санкционный перечень 

физических и юридических лиц. Мандат Группы вытекает из приоритетов, установленных в 

соответствующих резолюциях Совета Безопасности, включая резолюции  2206 (2015), 

2428 (2018), 2521 (2020), 2577 (2021) и 2633 (2022). Режим санкций направлен, в частности, 

против нарушителей Обновленного соглашения об урегулировании конфликта в Республике 

Южный Судан, подписанного 12 сентября 2018 года. 3 мая 2022 года во исполнение просьбы 

Совета Безопасности, содержащейся в его резолюции 2577 (2021), Генеральный секретарь 

представил Совету Безопасности оценку прогресса, достигнутого в отношении основных кон-

трольных показателей, установленных указанной резолюцией (S/2022/370). В соответствии с 

резолюцией 2633 (2022) Генеральный секретарь представил Совету Безопасности еще одну 

оценку прогресса, достигнутого в отношении основных контрольных показателей, установ-

ленных резолюцией 2577 (2021) (S/2023/300). 

 

 

  Программа работы 
 

 

  Цель 
 

 

 105. Цель, достижению которой содействует эта миссия, состоит в обеспечении полного соблюде-

ния режима санкций в отношении Южного Судана, включающего оружейное эмбарго, меры 

по замораживанию активов и запрет на поездки.  

 

 

  Стратегия и внешние факторы на 2024 год  
 

 

 106. Для содействия достижению этой цели Группа экспертов будет представлять обновленную 

информацию Совету Безопасности и Комитету Совета Безопасности, учрежденному резолю-

цией 2206 (2015) по Южному Судану.  

 107. Как ожидается, вышеуказанная работа приведет к укреплению потенциала Совета Безопасно-

сти и Комитета в плане принятия последующих мер в связи с предполагаемыми нарушениями 

режима санкций.  

 108. Что касается сотрудничества с другими структурами на глобальном, региональном, нацио-

нальном и местном уровнях, то в контексте обмена информацией Группа экспертов сотрудни-

чает, в частности, с государствами-членами, Африканским союзом и Межправительственной 

организацией по развитию (ИГАД). 

 109. Что касается межучрежденческой координации и поддержания связей, то при необходимости 

Группа экспертов сотрудничает с Миссией Организации Объединенных Наций в Южном Су-

дане (МООНЮС), Управлением Верховного комиссара Организации Объединенных Наций по 

правам человека (УВКПЧ), Канцелярией Специального представителя Генерального 

https://undocs.org/ru/S/RES/2206(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2428(2018)
https://undocs.org/ru/S/RES/2521(2020)
https://undocs.org/ru/S/RES/2577(2021)
https://undocs.org/ru/S/RES/2633(2022)
https://undocs.org/ru/S/RES/2577(2021)
https://undocs.org/ru/S/2022/370
https://undocs.org/ru/S/RES/2633(2022)
https://undocs.org/ru/S/RES/2577(2021)
https://undocs.org/ru/S/2023/300
https://undocs.org/ru/S/RES/2206(2015)
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секретаря по вопросу о детях и вооруженных конфликтах, Канцелярией Специального пред-

ставителя Генерального секретаря по вопросу о сексуальном насилии в условиях конфликта, 

а также с другими группами по наблюдению за санкциями. Что касается охраны и безопасно-

сти, информационно-технической безопасности и материально-технического обеспечения, то 

Группа сотрудничает с МООНЮС, Департаментом по вопросам охраны и безопасности и 

ПРООН. 

 110. Что касается внешних факторов, то в основу общего плана на 2024  год положены следующие 

предположения в отношении планирования:  

  a) государства-члены будут выполнять резолюции Совета Безопасности и сотрудничать с 

Группой экспертов; 

  b) обстановка в плане безопасности позволит Группе при необходимости совершать по-

ездки. 

 

 

  Выполнение программы в 2022 году 
 

 

  Совет Безопасности и Комитет получают обновленную информацию о прогрессе, 

достигнутом в реализации Обновленного соглашения, и о действиях, угрожающих 

миру, безопасности и/или стабильности в Южном Судане  
 

 111. Отсутствие прогресса в осуществлении Обновленного соглашения и действия, угрожающие 

миру, безопасности и/или стабильности в Южном Судане, по-прежнему вызывают серьезную 

обеспокоенность у Совета Безопасности. В этой связи Группа экспертов взаимодействовала с 

государствами-членами и соответствующими заинтересованными сторонами в целях предо-

ставления Совету и Комитету обновленной информации и результатов углубленного анализа. 

Группа представила Комитету 11 докладов и обновленных сводок, в которых содержалась ин-

формация о прогрессе, достигнутом в осуществлении Обновленного соглашения, и о дей-

ствиях, угрожающих миру, безопасности и/или стабильности в Южном Судане, включая ин-

формацию о ходе выполнения контрольных показателей для корректировки оружейного эм-

барго. 

 112. Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. таблицу 33). 

 

Таблица 33 

Показатель для оценки работы  
 

 

2020 год (фактический показатель)  2021 год (фактический показатель)  2022 год (фактический показатель)  

   Совет Безопасности рассмотрел во-

прос о проведении обзора оружей-

ного эмбарго с учетом прогресса в 

осуществлении Обновленного со-

глашения 

Совет Безопасности получал об-

новленную информацию о про-

грессе, достигнутом в осуществле-

нии Обновленного соглашения, и 

установил контрольные показа-

тели для проведения обзора ору-

жейного эмбарго 

Совет Безопасности и Комитет по-

лучали обновленную информацию 

о прогрессе, достигнутом в осу-

ществлении Обновленного согла-

шения и в выполнении контроль-

ных показателей для корректи-

ровки оружейного эмбарго 
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  Результат, достижение которого запланировано на 2024 год  
 

 

  Обновленная информация об осуществлении Обновленного соглашения и о прогрессе, 

достигнутом в выполнении основных контрольных показателей, касающихся 

оружейного эмбарго 
 

  Выполнение программы в 2022 году и целевой показатель на 2024 год  
 

 113. Работа миссии способствовала полному внедрению режима санкций в отношении Южного  

Судана, что соответствовало запланированному целевому показателю, состоявшему в получе-

нии Советом Безопасности обновленной информации об осуществлении Обновленного согла-

шения, а также обновленной информации о выполнении контрольных показателей для кор-

ректировки оружейного эмбарго. В своей резолюции 2633 (2022) Совет вновь заявил о своей 

готовности провести обзор мер по осуществлению оружейного эмбарго с учетом прогресса, 

достигнутого по основным контрольным показателям. 

 

  Приобретенный опыт и запланированное изменение 
 

 114. Группа экспертов приобрела новый опыт, связанный с необходимостью продолжать менять 

свои методы сбора информации и проведения расследований на основе опыта, полученного в 

условиях ограничений на поездки в связи с пандемией COVID-19. Используя этот опыт, 

Группа будет по-прежнему применять соответствующие коммуникационные технологии для 

проведения исследований, в том числе с помощью баз данных и подписных материалов, при-

обретаемых Организацией Объединенных Наций.  

 115. Ожидается, что эта работа будет способствовать повышению степени информированности Со-

вета Безопасности об осуществлении Обновленного соглашения и обеспечению его возмож-

ностей проводить обзор мер, связанных с оружейным эмбарго, с учетом прогресса, достигну-

того властями Южного Судана в реализации основных установленных контрольных показате-

лей. Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2024  год выражается 

через приводимый ниже показатель для оценки работы (см. таблицу 34). 

 

Таблица 34 

Показатель для оценки работы  
 

 

2020 год (фактический 

показатель)  

2021 год (фактический 

показатель)  

2022 год (фактический 

показатель)  

2023 год (запланированный 

показатель)  

2024 год (запланированный 

показатель)  

     Совет Безопасности 

и Комитет рассмот-

рели вопрос о прове-

дении обзора ору-

жейного эмбарго с 

учетом прогресса в 

осуществлении Об-

новленного соглаше-

ния 

Совет Безопасности 

и Комитет получали 

обновленную ин-

формацию о про-

грессе, достигнутом 

в осуществлении 

Обновленного со-

глашения, и устано-

вили контрольные 

показатели для про-

ведения обзора ору-

жейного эмбарго 

Совет Безопасности 

и Комитет получали 

обновленную ин-

формацию о про-

грессе, достигну-

том в отношении 

установленных ос-

новных контроль-

ных показателей, и 

рассматривали во-

прос о пересмотре 

оружейного эм-

барго 

Совет Безопасности 

и Комитет проводят 

обзор оружейного 

эмбарго с учетом 

обновленной ин-

формации о про-

грессе, достигнутом 

в отношении уста-

новленных основ-

ных контрольных 

показателей 

Совет Безопасности 

и Комитет проводят 

дальнейший обзор 

оружейного эмбарго 

с учетом обновлен-

ной информации о 

прогрессе, достиг-

нутом в отношении 

установленных ос-

новных контроль-

ных показателей 

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 116. В таблице 35 указана вся предусмотренная деятельность миссии.  

https://undocs.org/ru/S/RES/2633(2022)
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Таблица 35 

Деятельность, предусмотренная на период 2022–2024 годов, в разбивке по категориям и подкатегориям  
 

 

Категория и подкатегория 

2022 год  

Запланирован-

ный показатель  

2022 год  

Фактический 

показатель 

2023 год  

Запланирован-

ный показатель  

2024 год  

Запланирован-

ный показатель  

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе 

экспертных органов      

 Документация для заседающих органов (число документов)  18 11 18 15 

 1. Доклады Совету Безопасности и обновления к ним, ежеме-

сячные доклады, доклады о поездках в страны, доклады о 

расследованиях и/или доклады об информационно-разъяс-

нительной работе, представляемые комитету по санкциям  18 11 18 15 

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых засе-

даний)  7 6 7 7 

 2. Заседания комитета по санкциям  5 5 5 5 

 3. Брифинги Председателя для государств-членов  2 1 2 2 

 Конференционное и секретариатское обслуживание заседа-

ний (число трехчасовых заседаний) 7 6 7 7 

 4. Заседания комитета по санкциям  5 5 5 5 

 5. Брифинги Председателя для государств-членов  2 1 2 2 

B. Производство и передача знаний      

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия (число 

дней) 5 14 5 7 

 6. Семинар по введению в должность новых членов Группы 

экспертов и другие учебные мероприятия  5 14 5 7 

 Публикации (число публикаций)  1 – 1 1 

 7. Памятка и руководящий документ по вопросам осуществле-

ния 1 – 1 1 

 Миссии по установлению фактов, наблюдению и расследова-

нию (число миссий) – 8 10 10 

 8. Поездки в целях сбора информации о соблюдении режима 

санкций – 8 10 10 

C. Основная деятельность      

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: рекомендации, 

касающиеся внесения новых записей в перечень лиц и организаций; консультации с государствами -членами по вопро-

сам осуществления режима санкций; консультации и рекомендации по расширению взаимодействия с международными, 

региональными, субрегиональными и другими организациями и рекомендации по осуществлению соответствующих 

резолюций. 

 Базы данных и материалы по вопросам существа в цифровой форме : архив документов, собранных Группой экспер-

тов. 

D. Деятельность в области коммуникации  

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : ин-

формационно-просветительские программы для подготовки отчетности о работе Группы экспертов, фактологические 

бюллетени о работе и мандате специальной политической миссии и вербальные ноты о деятельности комитета по санк-

циям/Группы экспертов. 

 Внешние связи и связи со средствами массовой информации : пресс-релизы о деятельности комитета по санк-

циям/Группы экспертов. 

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: распространение информации о деятельности и мандате коми-

тета по санкциям/Группы экспертов через соответствующий веб-сайт. 
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 B. Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 
с должностями, на 2024 год 
 

 

  Потребности в ресурсах (регулярный бюджет) 
 

Таблица 36 

Финансовые ресурсы 

(В тыс. долл. США)  
 

 

 2022 год   2023 год   2024 год   Разница  

 Ассигнования Расходы  Ассигнования Потребности 

Разница между показа-

телями 2024 и 2023 годов  

Увеличение/(уменьшение)  

Категория расходов (1) (2) (3) (4) (5)=(4)-(3) 

      
Расходы на военный и полицейский персонал  – – – – – 

Расходы на гражданский персонал  300,4 289,1 308,7 279,6 (29,1) 

Оперативные расходы  953,4 723,9 948,9 966,4 17,5 

 Итого (за вычетом сумм по плану нало-

гообложения персонала)  1 253,8 1 013,0 1 257,6 1 246,0 (11,6) 

 

 

 

Таблица 37 

Людские ресурсы 
 

 

 Международный персонал  Национальный персонал 

 Добровольцы Организации 

Объединенных Наций  

 ЗГС ПГС Д-2 Д-1 С-5 С-4 С-3 С-2 ПС ОО Итого  НСС МР Итого 

 Между-

народные 

Нацио-

нальные Итого Всего 

                     
Утвержденная числен-

ность на 2023 год  – – – – – – 1 – – 2a 3  – – –  – – – 3 

Предлагаемая числен-

ность на 2024 год  – – – – – – 1 – – 2a 3  – – –  – – – 3 

 Изменение  – – – – – – – – – – –  – – –  – – – – 

 

 a Прочие разряды, если не указано иное.  
 

 

 117. Объем предлагаемых на 2024 год потребностей в ресурсах для Группы экспертов составляет 

1 246 000 долл. США (за вычетом сумм по плану налогообложения персонала) и предназначен 

для покрытия расходов на выплату окладов и общих расходов по персоналу (279  600 долл. 

США) в связи с сохранением трех должностей (1 С-3 и 2 должности категории общего обслу-

живания) для оказания основной и административной поддержки и поддержки в плане обес-

печения безопасности в связи с режимом санкций и оперативных расходов (966  400 долл. 

США), включая гонорары экспертов (572 000 долл. США) и поездки (267 400 долл. США) 

пяти членов Группы экспертов, официальные поездки персонала (40  200 долл. США) и другие 

оперативные потребности и потребности в материально-технической поддержке, включая 

аренду помещений, аренду автотранспортных средств, услуги в области связи и информаци-

онных технологий и прочие принадлежности, услуги и оборудование (86  800 долл. США). 

 118. На 2024 год не предлагается никаких изменений, касающихся количества и уровня должно-

стей для Группы экспертов. Для расчета сметы расходов по персоналу заложен показатель 

вакантных должностей в размере 30,5 процента исходя из фактического среднего показателя 

доли вакантных должностей в 2022 году. 
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 119. Уменьшение объема предлагаемых потребностей в ресурсах на 2024 год по сравнению с объ-

емом ассигнований на 2023 год объясняется главным образом более низкими потребностями 

по статье расходов на гражданский персонал в результате более высокого показателя доли ва-

кантных должностей в размере 30,5 процента, применяемого в 2024 году, по сравнению с по-

казателем в размере 5 процентов, применяемым в 2023 году, что отчасти нивелируется возрос-

шими потребностями в ресурсах для выплаты гонораров экспертам в связи с изменением со-

става Группы экспертов, а также увеличением потребностей в ресурсах на официальные по-

ездки персонала вследствие еще одной поездки в рамках миссии по оценке контрольных по-

казателей, санкционированной Советом Безопасности. 
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 8. Группа по аналитической поддержке и наблюдению 
за санкциями, учрежденная резолюциями 1526 (2004) и 
2253 (2015) Совета Безопасности по «Исламскому государству 
Ирака и Леванта» (ДАИШ), «Аль-Каиде», «Талибану» и 
связанным с ними лицам и организациям 
 

 

  (6 516 900 долл. США) 
 

 

 A. Предлагаемый план по программе на 2024 год и выполнение 
программы в 2022 году 
 

 

  Общая направленность 
 

 

  Мандаты и справочная информация 
 

 

 120. Группа по аналитической поддержке и наблюдению за санкциями, которая обеспечивает ра-

боту Комитета Совета Безопасности, учрежденного резолюциями 1267 (1999), 1989 (2011) и 

2253 (2015) по «Исламскому государству Ирака и Леванта» (ИГИЛ) (ДАИШ), «Аль-Каиде» и 

связанным с ними лицам, группам, предприятиям и организациям, и Комитета Совета Безо-

пасности, учрежденного резолюцией 1988 (2011), отвечает за содействие осуществлению мер 

по замораживанию активов, запрета на поездки и адресного оружейного эмбарго, введенных 

в отношении включенных в санкционный перечень физических и юридических лиц и пред-

ставление соответствующей информации. Мандат Группы вытекает из приоритетов, установ-

ленных в соответствующих резолюциях Совета Безопасности, включая резолюции 1267 (1999) 

1526 (2004), 1988 (2011), 1989 (2011), 2253 (2015), 2255 (2015), 2368 (2017), 2501 (2019), 

2557 (2020), 2610 (2021), 2611 (2021), 2615 (2021) и 2665 (2022). Режим санкций направлен на 

укрепление мер реагирования Совета Безопасности на угрозы международному миру и безо-

пасности, создаваемые террористическими актами, и на обеспечение мира, стабильности и 

безопасности в Афганистане. 

 

 

  Программа работы 
 

 

  Цель 
 

 

 121. Цель, достижению которой содействует миссия, заключается в обеспечении полного соблю-

дения режима санкций в отношении ДАИШ, «Аль-Каиды» и «Талибана», включающего ад-

ресное оружейное эмбарго, меры по замораживанию активов и запрет на поездки.  

 

 

  Стратегия и внешние факторы на 2024 год  
 

 

 122. Для содействия достижению этой цели Группа по наблюдению будет предоставлять обновлен-

ную информацию Совету Безопасности, Комитету Совета Безопасности, учрежденному резо-

люциями 1267 (1999), 1989 (2011) и 2253 (2015) по ИГИЛ (ДАИШ), «Аль-Каиде» и связанным 

с ними лицам, группам, предприятиям и организациям, и Комитету Совета Безопасности, 

учрежденному резолюцией 1988 (2011). 

 123. Как ожидается, вышеуказанная работа приведет к укреплению потенциала Совета Безопасно-

сти и комитетов в плане принятия последующих мер в связи с предполагаем ыми нарушениями 

режимов санкций.  

 124. Что касается сотрудничества с другими структурами на глобальном, региональном, нацио-

нальном и местном уровнях, то в контексте обмена информацией Группа по наблюдению 

https://undocs.org/ru/S/RES/1526(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/2253(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/1267(1999)
https://undocs.org/ru/S/RES/1989(2011)
https://undocs.org/ru/S/RES/2253(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/1988(2011)
https://undocs.org/ru/S/RES/1267(1999)
https://undocs.org/ru/S/RES/1526(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1988(2011)
https://undocs.org/ru/S/RES/1989(2011)
https://undocs.org/ru/S/RES/2253(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2255(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2368(2017)
https://undocs.org/ru/S/RES/2501(2019)
https://undocs.org/ru/S/RES/2557(2020)
https://undocs.org/ru/S/RES/2610(2021)
https://undocs.org/ru/S/RES/2611(2021)
https://undocs.org/ru/S/RES/2615(2021)
https://undocs.org/ru/S/RES/2665(2022)
https://undocs.org/ru/S/RES/1267(1999)
https://undocs.org/ru/S/RES/1989(2011)
https://undocs.org/ru/S/RES/2253(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/1988(2011)
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сотрудничает, в частности, с государствами-членами, Международной ассоциацией воздуш-

ного транспорта, Международной организацией гражданской авиации (ИКАО), Всемирной та-

моженной организацией, Группой разработки финансовых мер и Интерполом.  

 125. Что касается межучрежденческой координации и поддержания связей, то при необходимости 

Группа по наблюдению сотрудничает, в частности, с Исполнительным директоратом Контр-

террористического комитета, Контртеррористическим управлением, Группой экспертов, ока-

зывающей помощь Комитету Совета Безопасности, учрежденному резолюцией 1540 (2004), 

Канцелярией Омбудсмена, учрежденной резолюцией 1904 (2009) Совета Безопасности, 

Управлением Организации Объединенных Наций по наркотикам и преступности (УНП ООН), 

Миссией Организации Объединенных Наций по содействию Афганистану, Миссией Органи-

зации Объединенных Наций по оказанию содействия Ираку (МООНСИ) и другими группами 

по наблюдению за санкциями. Что касается охраны и безопасности, информационно-техниче-

ской безопасности и материально-технического обеспечения, то Группа по наблюдению за 

санкциями при необходимости сотрудничает с Департаментом по вопросам охраны и безопас-

ности, полевыми миссиями Организации Объединенных Наций и ПРООН. 

 126. Что касается внешних факторов, то в основу общего плана на 2024  год положены следующие 

предположения в отношении планирования:  

  a) государства-члены будут выполнять резолюции Совета Безопасности и сотрудничать с 

Группой по наблюдению; 

  b) обстановка в плане безопасности позволит Группе по наблюдению при необходимости 

совершать поездки.  

 

 

  Выполнение программы в 2022 году 
 

 

  Укрепление аналитического потенциала для наблюдения за меняющимся характером 

угрозы 
 

 127. Для оказания помощи в устранении глобальной террористической угрозы, которую представ-

ляют собой ДАИШ и «Аль-Каида», и угрозы, которую движение «Талибан» представляет для 

мира и стабильности в Афганистане, и для полного осуществления санкционных мер Группа 

по наблюдению взаимодействовала с государствами-членами и другими заинтересованными 

сторонами в целях проведения углубленного анализа для комитетов и Совета Безопасности. 

Группа по наблюдению использовала базы данных и подписные материалы, приобретаемые 

Организацией Объединенных Наций, для укрепления проводимого ею анализа меняющегося 

характера террористических угроз. В 2022 году Группа по наблюдению представила девять 

докладов, в которых содержался анализ растущей глобальной угрозы терроризма, исходящей 

от ДАИШ и «Аль-Каиды», и угрозы, которую «Талибан» представляет для мира и стабильно-

сти в Афганистане. В декабре 2021 года Совет Безопасности продлил мандат Группы по 

наблюдению в связи с угрозой, которую представляют собой ДАИШ, «Аль-Каида» и связан-

ные с ними лица и организации, до июня 2024 года. 

 128. После захвата власти движением «Талибан» в Афганистане Группа по наблюдению активизи-

ровала свое взаимодействие с соседними государствами и с другими соответствующими гос-

ударствами-членами в целях обеспечения более глубокого анализа. 

 129. Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. таблицу 38). 

 

https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1904(2009)
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Таблица 38 

Показатель для оценки работы  
 

 

2020 год (фактический показатель)  2021 год (фактический показатель)  2022 год (фактический показатель)  

   Совет Безопасности и комитеты 

получали от Группы по наблюде-

нию всеобъемлющую информацию 

и данные об изменении характера 

террористической угрозы в различ-

ных регионах и о реконфигурации 

«Исламского государства Ирака и 

Леванта» (ДАИШ) и «Аль-Каиды» 

Комитеты располагали всеобъем-

лющей информацией о террори-

стической угрозе и корректиро-

вали режим санкций; комитеты 

рассматривали вопросы об изъя-

тиях, внесении изменений и до-

бавлении новых записей 

Совет Безопасности и комитеты 

располагали всеобъемлющей ин-

формацией о террористической 

угрозе и движении «Талибан»; ко-

митеты рассматривали вопросы об 

изъятиях, внесении изменений и 

добавлении новых записей 

 

 

 

  Результат, достижение которого запланировано на 2024 год 
 

 

  Углубленный анализ для принятия последующих мер в связи с меняющимся 

характером угрозы 
 

  Выполнение программы в 2022 году и целевой показатель на 2024 год  
 

 130. Благодаря своему взаимодействию с государствами-членами и другими заинтересованными 

сторонами Группа по наблюдению достигла запланированного целевого показателя, состояв-

шего в том, чтобы комитеты располагали всеобъемлющей информацией о террористической 

угрозе и движении «Талибан» и чтобы комитеты рассматривали вопросы об изъятиях, внесе-

нии изменений и добавлении новых записей. В 2022 году одно юридическое лицо было добав-

лено в санкционный перечень в отношении ИГИЛ (ДАИШ) и «Аль-Каиды», а восемь физиче-

ских лиц и три юридических лица были исключены из этого перечня. Комитет Совета Безо-

пасности, учрежденный резолюциями 1267 (1999), 1989 (2011) и 2253 (2015) по ИГИЛ 

(ДАИШ), «Аль-Каиде» и связанным с ними лицам, группам, предприятиям и организациям, 

утвердил внесение в свой санкционный перечень поправок, касающихся существующих по-

зиций в отношении семи физических лиц и одного юридического лица. Кроме того, в 

2022 году комитеты утвердили изъятия из введенных санкционных мер. После захвата власти 

движением «Талибан» Группа по наблюдению доложила в апреле 2022 года об угрозе, созда-

ваемой движением «Талибан» для мира и стабильности в Афганистане, и продолжала отсле-

живать ситуацию на протяжении всего 2022 года.  

 

  Приобретенный опыт и запланированное изменение 
 

 131. Группа по наблюдению приобрела новый опыт, связанный с необходимостью продолжать ме-

нять свои методы сбора информации и проведения расследований на основе опыта, получен-

ного в условиях ограничений на поездки в связи с пандемией COVID-19. Используя этот опыт, 

Группа по наблюдению будет по-прежнему применять соответствующие коммуникационные 

технологии для проведения исследований, в том числе с помощью баз данных и подписных 

материалов, приобретаемых Организацией Объединенных Наций.  

 132. Ожидается, что эта работа будет еще больше способствовать углубленному анализу меняю-

щегося характера глобальной угрозы, исходящей от ИГИЛ (ДАИШ) и «Аль-Каиды», и угрозы, 

которую движение «Талибан» представляет для мира и стабильности в Афганистане, и обнов-

лению соответствующих санкционных перечней. Прогресс в достижении поставленной цели 

и целевого показателя на 2024 год выражается через приводимый ниже показатель для оценки 

работы (см. таблицу 39).  

 

https://undocs.org/ru/S/RES/1267(1999)
https://undocs.org/ru/S/RES/1989(2011)
https://undocs.org/ru/S/RES/2253(2015)


 
A/78/6 (Sect. 3)/Add.3 

 

23-08401 53/120 

 

Таблица 39 

Показатель для оценки работы  
 

 

2020 год (фактический 

показатель)  

2021 год (фактический 

показатель)  

2022 год (фактический 

показатель)  

2023 год (запланированный 

показатель)  

2024 год (запланированный 

показатель)  

     Совет Безопасности 

и комитеты получали 

от Группы по наблю-

дению всеобъемлю-

щую информацию о 

глобальной террори-

стической угрозе и о 

реконфигурации 

«Исламского госу-

дарства Ирака и Ле-

ванта» (ДАИШ) и 

«Аль-Каиды» 

Совет Безопасности 

и комитеты распола-

гали всеобъемлю-

щей информацией о 

террористической 

угрозе и корректи-

ровали режим санк-

ций; комитеты рас-

сматривали вопросы 

об изъятиях, внесе-

нии изменений и до-

бавлении новых за-

писей 

Совет Безопасности 

и комитеты распо-

лагали всеобъемлю-

щей информацией о 

террористической 

угрозе и движении 

«Талибан»; коми-

теты рассматривали 

вопросы об изъя-

тиях, внесении из-

менений и добавле-

нии новых записей 

Совет Безопасности 

и комитеты распо-

лагают всеобъемлю-

щей информацией о 

террористической 

угрозе и движении 

«Талибан»; коми-

теты рассматривают 

вопросы об изъя-

тиях и внесении из-

менений в перечни; 

Совет и комитеты 

рассматривают во-

просы о добавлении 

новых записей 

Совет Безопасности 

и комитеты распола-

гают всеобъемлю-

щей информацией о 

террористической 

угрозе и движении 

«Талибан»; коми-

теты рассматривают 

вопросы об изъятиях 

и внесении измене-

ний в перечни; Со-

вет и комитеты рас-

сматривают вопросы 

о добавлении новых 

записей 

 
 
 

  Предусмотренная деятельность 
 
 

 133. В таблице 40 указана вся предусмотренная деятельность миссии.  

 

Таблица 40 

Деятельность, предусмотренная на период 2022–2024 годов, в разбивке по категориям и подкатегориям  
 

 

Категория и подкатегория 

2022 год  

Запланирован-

ный показатель  

2022 год  

Фактический 

показатель 

2023 год  

Запланирован-

ный показатель  

2024 год  

Запланирован-

ный показатель  

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе 

экспертных органов      

 Документация для заседающих органов (число документов)  13 9 12 12 

 1. Доклады Совету Безопасности и обновления к ним, ежеме-

сячные доклады, доклады о поездках в страны, доклады о 

расследованиях и/или доклады об информационно-разъяс-

нительной работе, представляемые комитету по санкциям  13 9 12 12 

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых засе-

даний)  27 21 32 33 

 2. Заседания комитетов по санкциям  20 11 25 20 

 3. Брифинги Председателя для государств-членов  2 4 2 3 

 4. Проведение со службами безопасности и разведки регио-

нальных совещаний по вопросу об угрозе, которую создают 

ДАИШ и «Аль-Каида», и осуществлению режима санкций  5 6 5 10 

 Конференционное и секретариатское обслуживание заседа-

ний (число трехчасовых заседаний) 27 21 32 33 

 5. Заседания комитетов по санкциям  20 11 25 20 

 6. Брифинги Председателя для государств-членов  2 4 2 3 

 7. Проведение со службами безопасности и разведки регио-

нальных совещаний по вопросу об угрозе, которую создают 

ДАИШ и «Аль-Каида», и осуществлению режима санкций  5 6 5 10 
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Категория и подкатегория 

2022 год  

Запланирован-

ный показатель  

2022 год  

Фактический 

показатель 

2023 год  

Запланирован-

ный показатель  

2024 год  

Запланирован-

ный показатель  

     
B. Производство и передача знаний      

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия (число дней) 145 98 145 97 

 8. Проведение региональных практикумов по вопросам осу-

ществления соответствующих резолюций  140 77 140 90 

 9. Семинар по введению в должность новых членов Группы по 

наблюдению и другие учебные мероприятия  5 21 5 7 

 Миссии по установлению фактов и наблюдению (число мис-

сий) – 30 35 35 

 10. Поездки в целях сбора информации о соблюдении режима 

санкций – 30 35 35 

C. Основная деятельность      

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: рекомендации, 

касающиеся внесения новых записей в перечень лиц и организаций; консультации с государствами -членами по вопро-

сам осуществления режимов санкций; консультации и рекомендации по расширению взаимодействия с международ-

ными, региональными, субрегиональными и другими организациями и рекомендации по осуществлению соответствую-

щих резолюций. 

 Базы данных и материалы по вопросам существа в цифровой форме: внедрение, распространение и обслуживание 

расширенной модели данных и архивов документов, собранных Группой по наблюдению за санкциями . 

D. Деятельность в области коммуникации  

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы: инфор-

мационно-просветительские программы для подготовки отчетности о работе Группы экспертов, фактологические бюлле-

тени о работе и мандате специальной политической миссии и вербальные ноты о деятельности комитета по санкциям/ 

Группы по наблюдению. 

 Внешние связи и связи со средствами массовой информации : пресс-релизы о деятельности комитета по санк-

циям/Группы по наблюдению. 

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: распространение информации о деятельности и мандате коми-

тета по санкциям/Группы по наблюдению через соответствующие веб-сайты. 

 

 

 

 B. Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 
с должностями, на 2024 год 
 

 

  Потребности в ресурсах (регулярный бюджет) 
 

Таблица 41 

Финансовые ресурсы 

(В тыс. долл. США)  
 

 

 2022 год   2023 год   2024 год   Разница  

 Ассигнования Расходы  Ассигнования Потребности 

Разница между показа-

телями 2024 и 2023 годов  

Увеличение/(уменьшение)  

Категория расходов (1) (2) (3) (4) (5)=(4)-(3) 

      
Расходы на военный и полицейский персонал – – – – – 

Расходы на гражданский персонал  2 655,1 3 003,8 2 638,5 3 193,8 555,3 

Оперативные расходы  3 216,4 2 823,7 3 216,4 3 323,1 106,7 

 Итого (за вычетом сумм по плану нало-

гообложения персонала)  5 871,5 5 827,5 5 854,9 6 516,9 662,0 
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Таблица 42 

Людские ресурсы 
 

 

 Международный персонал  Национальный персонал 

 Добровольцы Организации 

Объединенных Наций  

 ЗГС ПГС Д-2 Д-1 С-5 С-4 С-3 С-2 ПС ОО Итого  НСС МР Итого 

 Между-

народные 

Нацио-

нальные Итого Всего 

                     
Утвержденная числен-

ность на 2023 год  – – – – 1 4 6 – – 8a 19  – – –  – – – 19 

Предлагаемая числен-

ность на 2024 год  – – – – 1 4 6 – – 8a 19  – – –  – – – 19 

 Изменение  – – – – – – – – – – –  – – –  – – – – 

 

 a Прочие разряды, если не указано иное.  
 

 

 134. Объем предлагаемых на 2024 год потребностей в ресурсах для Группы по наблюдению состав-

ляет 6 516 900 долл. США (за вычетом сумм по плану налогообложения персонала) и предна-

значен для покрытия расходов на выплату окладов и общих расходов по персоналу 

(3 193 800 долл. США) в связи с сохранением 19 должностей (1 С-5, 4 С-4, 6 С-3 и 8 должно-

стей категории общего обслуживания) для оказания основной и административной поддержки 

в связи с режимом санкций и оперативных расходов (3 323 100 долл. США), включая гоно-

рары экспертов (2 062 300 долл. США) и поездки (401 700 долл. США) 10 членов Группы по 

наблюдению, официальные поездки персонала (89 200 долл. США) и другие оперативные по-

требности и потребности в материально-технической поддержке, включая аренду помещений, 

услуги в области связи и информационных технологий и прочие принадлежности, услуги и 

оборудование (769 900 долл. США). 

 135. На 2024 год не предлагается никаких изменений, касающихся количества и уровня должно-

стей для Группы по наблюдению. Для расчета сметы расходов по персоналу заложен показа-

тель доли вакантных должностей в размере 1,3 процента исходя из фактического среднего по-

казателя доли вакантных должностей в 2022 году.  

 136. Увеличение объема предлагаемых потребностей в ресурсах на 2024 год по сравнению с объе-

мом ассигнований на 2023 год объясняется более высокими потребностями по статье расходов 

на гражданский персонал в результате применения более низкого показателя доли вакантных 

должностей в размере 1,3 процента по сравнению с показателем в размере 10 процентов, при-

менявшимся в 2023 году, и последних шкал окладов и более высокими потребностями в ре-

сурсах на гонорары экспертов в связи с изменением в составе Группы по наблюдению и более 

высокой надбавкой на разницу в стоимости жизни, вступившей в силу с 1 марта 2023 года; это 

увеличение частично компенсируется уменьшением ассигнований на аренду помещений для 

сотрудников, базирующихся в Центральных учреждениях в Нью-Йорке, вследствие примене-

ния пересмотренной более низкой стандартной ставки по сравнению со ставкой, применяв-

шейся в 2023 году. 
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 9. Канцелярия Омбудсмена, учрежденная резолюцией  1904 (2009) 
Совета Безопасности 
 

 

  (711 100 долл. США) 
 

 

 A. Предлагаемый план по программе на 2024 год и выполнение 
программы в 2022 году 
 

 

  Общая направленность  
 

 

  Мандаты и справочная информация 
 

 

 137. Канцелярия Омбудсмена Комитета Совета Безопасности, учрежденного резолюци-

ями 1267 (1999), 1989 (2011) и 2253 (2015) по ИГИЛ (ДАИШ), «Аль-Каиде» и связанным с 

ними лицам, группам, предприятиям и организациям, отвечает за рассмотрение просьб лиц и 

организаций, внесенных в соответствующий санкционный перечень, об исключении из этого 

перечня. Мандат Канцелярии Омбудсмена определен в резолюции 1904 (2009) Совета с изме-

нениями, внесенными резолюциями (1989 (2011), 2083 (2012), 2161 (2014), 2368 (2017) и 

2610 (2021)). 

 

 

  Программа работы 
 

 

  Цель 
 

 

 138. Цель, достижению которой содействует миссия, заключается в независимом рассмотрении 

просьб лиц, структур и предприятий об исключении их из санкционного перечня в отношении 

ИГИЛ (ДАИШ) и «Аль-Каиды». При этом Канцелярия обеспечивает, чтобы включенные в пе-

речень лица, структуры и предприятия имели доступ к справедливым и ясным процедурам 

рассмотрения просьб об исключении из перечня.  

 

 

  Стратегия и внешние факторы на 2024 год 
 

 

 139. Для содействия достижению этой цели Канцелярия Омбудсмена будет тщательно и опера-

тивно рассматривать все просьбы об исключении из перечня и совершать поездки для личного 

опроса каждого заявителя в стране регистрации заявителя, когда это возможно.  

 140. Как ожидается, вышеуказанная работа приведет к принятию Комитетом обоснова нного реше-

ния по рекомендации Омбудсмена в отношении просьбы об исключении из перечня, содержа-

щейся во всеобъемлющем докладе по каждому делу.  

 141. Что касается сотрудничества с другими структурами на глобальном, региональном, нацио-

нальном и местном уровнях, то в контексте обмена информацией Канцелярия Омбудсмена со-

трудничает, в частности, с государствами-членами, Европейским союзом, научно-образова-

тельными учреждениями, аналитическими центрами и ассоциациями международного права.  

 142. Что касается межучрежденческой координации и поддержания связей, то Канцелярия 

Омбудсмена сотрудничает, в частности, с ПРООН, УВКПЧ, Специальным докладчиком по во-

просу о поощрении и защите прав человека и основных свобод в условиях борьбы с террориз-

мом и Группой по аналитической поддержке и наблюдению за санкциями, учрежденной резо-

люциями 1526 (2004) и 2253 (2015) Совета Безопасности по ИГИЛ (ДАИШ), «Аль-Каиде», 

«Талибану» и связанным с ними лицам и организациям. Что касается охраны и безопасности, 

информационно-технической безопасности и материально-технического обеспечения, то 

https://undocs.org/ru/S/RES/1904(2009)
https://undocs.org/ru/S/RES/1267(1999)
https://undocs.org/ru/S/RES/1989(2011)
https://undocs.org/ru/S/RES/2253(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/1904(2009)
https://undocs.org/ru/S/RES/1989(2011)
https://undocs.org/ru/S/RES/2083(2012)
https://undocs.org/ru/S/RES/2161(2014)
https://undocs.org/ru/S/RES/2368(2017)
https://undocs.org/ru/S/RES/2610(2021)
https://undocs.org/ru/S/RES/1526(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/2253(2015)
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Канцелярия сотрудничает с Департаментом по вопросам охраны и безопасности, Управлением 

информационно-коммуникационных технологий и ПРООН. 

 143. Что касается внешних факторов, то в основу общего плана на 2024  год положены следующие 

предположения в отношении планирования:  

  a) государства-члены будут выполнять резолюции Совета Безопасности и сотрудничать с 

Канцелярией Омбудсмена;  

  b) обстановка в плане безопасности позволит Канцелярии при необходимости совершать 

поездки. 

 

 

  Выполнение программы в 2022 году 
 

 

  Справедливое и оперативное рассмотрение просьб об исключении из перечня  
 

 144. Омбудсмен содействовал рассмотрению Канцелярией всех просьб, включая представление 

Комитету пяти дел, четырех всеобъемлющих докладов и материалов восьми интервью с за-

явителями. Омбудсмен провел также обширные расследования и независимые исследования с 

целью сбора информации по каждой просьбе, в том числе обращаясь к государствам-членам 

и структурам Организации Объединенных Наций. Кроме того, миссия проводила широкую 

информационно-разъяснительную работу для повышения осведомленности о Канцелярии, 

включая взаимодействие с государствами-членами, региональными организациями, научными 

учреждениями, аналитическими центрами и ассоциациями международного права. Вышеука-

занная работа способствовала своевременному получению Комитетом всеобъемлющих докла-

дов от Омбудсмена.  

 145. Количество полученных докладов и сроки их рассмотрения не зависят от Омбудсмена: подача 

просьбы об исключении из перечня является инициативой заявителя, а сроки рассмотрения 

каждой просьбы точно определены в приложении II к резолюции 2610 (2021) Совета Безопас-

ности. В 2022 году Канцелярия Омбудсмена приняла пять новых просьб, в результате чего 

общее число просьб, принятых Канцелярией с момента ее создания, достигло 105. Этот факт 

свидетельствует о повышении уровня осведомленности заявителей о существовании проце-

дуры, осуществляемой Омбудсменом, и ее эффективности.  

 146. В 2022 году Омбудсмен лично беседовал со всеми заявителями, как это было до пандемии. 

Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. рисунок I). 

 

Рисунок I 

Показатель для оценки работы: число личных интервью с заявителями, проведенных Омбудсменом  
 

 

 

 

 

  

4

7

8

0

2

4

6

8

10

2020 год (фактический показатель)  2021 год (фактический показатель) 2022 год (фактический показатель)

https://undocs.org/ru/S/RES/2610(2021)


A/78/6 (Sect. 3)/Add.3 
 

 

58/120 23-08401 

 

  Результат, достижение которого запланировано на 2024  год 
 

 

  Обеспечение справедливого и оперативного рассмотрения просьб об исключении 

из перечня 
 

  Выполнение программы в 2022 году и целевой показатель на 2024 год 
 

 147. Как было сказано выше, число полученных заявок и сроки их рассмотрения не зависят от 

Омбудсмена. Канцелярия Омбудсмена своевременно завершила всю предусмотренную ее ман-

датом работу в отношении всех полученных заявлений, включая представление четырех все-

объемлющих докладов, подлежавших представлению в 2022 году. Хотя, как предполагалось, 

пять всеобъемлющих докладов должны были быть представлены в рамках показателя для 

оценки работы, только четыре заявителя представили заявления, которые потребовали пред-

ставления всеобъемлющего доклада в 2022 году. 

 

  Приобретенный опыт и запланированное изменение 
 

 148. Канцелярия Омбудсмена приобрела новый опыт, связанный с необходимостью продолжать 

менять свои методы сбора информации и проведения расследований на основе опыта, полу-

ченного в условиях ограничений на поездки в связи с пандемией COVID-19. Используя этот 

опыт, Канцелярия будет по-прежнему применять соответствующие коммуникационные техно-

логии для проведения исследований, в том числе с помощью баз данных и подписных мате-

риалов, приобретаемых Организацией Объединенных Наций.  

 149. Ожидается, что эта работа будет способствовать независимому рассмотрению просьб об ис-

ключении из перечня лиц, структур и предприятий, фигурирующих в санкционном перечне в 

отношении ИГИЛ (ДАИШ) и «Аль-Каиды», о чем будут свидетельствовать всеобъемлющие 

доклады Омбудсмена о рассмотрении просьб об исключении из перечня, на основе которых 

Комитет будет принимать соответствующие решения. Прогресс в достижении поставленной 

цели и целевого показателя на 2024 год выражается через приводимый ниже показатель для 

оценки работы (см. рисунок II). 

 

Рисунок II 

Показатель для оценки работы: число всеобъемлющих докладов, представленных Омбудсменом 

Комитету Совета Безопасности, учрежденному резолюциями 1267 (1999), 1989 (2011) и 2253 (2015) 

по «Исламскому государству Ирака и Леванта» (ДАИШ), «Аль-Каиде» и связанным с ними лицам, 

группам, предприятиям и организациям  
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https://undocs.org/ru/S/RES/2253(2015)


 
A/78/6 (Sect. 3)/Add.3 

 

23-08401 59/120 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 150. В таблице 43 указана вся предусмотренная деятельность миссии.  

 

Таблица 43 

Деятельность, предусмотренная на период 2022–2024 годов, в разбивке по категориям и подкатегориям  
 

 

Категория и подкатегория 

2022 год  

Запланирован-

ный показатель  

2022 год  

Фактический 

показатель 

2023 год  

Запланирован-

ный показатель  

2024 год  

Запланирован-

ный показатель  

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе 

экспертных органов      

 Документация для заседающих органов (число документов) 7 5 7 7 

 1. Полугодовой доклад Канцелярии Омбудсмена Совету Без-

опасности  2 1a 2 2 

 2. Всеобъемлющие доклады Омбудсмена комитету по санкци-

ямb 5 4 5 5 

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых заседа-

ний) 6 6 6 6 

 3. Представление всеобъемлющих докладов Омбудсмена коми-

тету по санкциям 5 5 5 5 

 4. Брифинги Омбудсмена для государств-членов  1 1 1 1 

 Конференционное и секретариатское обслуживание заседа-

ний (число трехчасовых заседаний) 6 6 6 6 

 5. Представление всеобъемлющих докладов Омбудсмена коми-

тету по санкциям 5 5 5 5 

 6. Брифинги Омбудсмена для государств-членов  1 1 1 1 

B. Производство и передача знаний      

 Миссии по установлению фактов (число миссий)  – 3 5 5 

 7. Поездки в целях сбора информации, касающейся просьб 

об исключении из перечня  – 3 5 5 

C. Основная деятельность      

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: консультации 

с государствами-членами и заявителями, посвященные просьбам об исключении из перечня; консультационная помощь 

по процедурам исключения из списка; и информационно-разъяснительная работа по вопросам соблюдения надлежащей 

правовой процедуры. 

 Базы данных и материалы по вопросам существа в цифровой форме : архив документов, собранных Омбудсменом. 

D. Деятельность в области коммуникации      

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : ин-

формационно-просветительские программы для подготовки отчетности о работе Омбудсмена; фактологические бюлле-

тени о работе и мандате специальной политической миссии и периодическое обновление документа “Historical guide of 

the Ombudsperson process” («Исторический справочник по процессу, осуществляемому Омбудсменом») . 

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: распространение информации о деятельности и мандате 

Омбудсмена через веб-сайт Канцелярии.  

 

 a Полугодовой доклад, планировавшийся на февраль 2022  года, был вместо этого опубликован в декабре 2021  года, с тем 

чтобы его мог подписать бывший Омбудсмен до своего ухода.  

 b Доклады являются строго конфиденциальными и никогда не публикуются.  
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 B. Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 
с должностями, на 2024 год 
 

 

  Потребности в ресурсах (регулярный бюджет) 
 

Таблица 44 

Финансовые ресурсы 

(В тыс. долл. США)  
 

 

 2022 год   2023 год   2024 год   Разница  

 Ассигнования Расходы  Ассигнования  Потребности 

Разница между показате-

лями 2024 и 2023 годов  

Увеличение/(уменьшение)  

Категория расходов (1) (2) (3) (4) (5)=(4)-(3) 

      
Расходы на военный и полицейский персонал – – – – – 

Расходы на гражданский персонал  322,8 320,6 261,5 337,4 75,9 

Оперативные расходы  345,3 300,8 355,8 373,7 17,9 

 Итого (за вычетом сумм по плану 

налогообложения персонала)  668,1 621,3 617,3 711,1 93,8 

 

 

 

Таблица 45 

Людские ресурсы 
 

 

 Международный персонал   Национальный персонал 

 Добровольцы Организации 

Объединенных Наций  

 ЗГС ПГС Д-2  Д-1  С-5  С-4  С-3  С-2  ПС ОО Итого   НСС МР  Итого   

Между-

народные  

Нацио-

нальные  Итого  Всего 

                     
Утвержденная числен-

ность на 2023 год – – – – – 1 – – – 1a 2  – – –  – – – 2 

Предлагаемая числен-

ность на 2024 год – – – – – 1 – – – 1a 2  – – –  – – – 2 

 Изменение  – – – – – – – – – – –  – – –  – – – – 

 

 a Прочие разряды, если не указано иное.  
 

 

 151. Объем предлагаемых на 2023 год потребностей в ресурсах для Канцелярии Омбудсмена со-

ставляет 711 100 долл. США (за вычетом сумм по плану налогообложения персонала) и пред-

назначен для покрытия расходов на выплату окладов и общих расходов по персоналу 

(337 400 долл. США) в связи с сохранением двух должностей (1 С-4 и 1 должность категории 

общего обслуживания) для оказания Канцелярии основной и административной поддержки и 

покрытия оперативных расходов (373 700 долл. США), включая гонорары (229 600 долл. 

США) и поездки (28 400 долл. США) Омбудсмена, официальные поездки персонала 

(34 300 долл. США) и другие оперативные потребности и потребности в материально-техни-

ческой поддержке, включая аренду помещений, аренду автотранспортных средств, услуги в 

области связи и информационных технологий и прочие принадлежности, услуги и оборудова-

ние (81 400 долл. США). 

 152. На 2024 год не предлагается никаких изменений, касающихся количества и уровня должно-

стей для Канцелярии. Для расчета сметы расходов по персоналу заложен показатель доли ва-

кантных должностей в размере 0 процентов исходя из фактического показателя доли вакант-

ных должностей в марте 2023 года. 
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 153. Увеличение объема предлагаемых потребностей в ресурсах на 2024  год по сравнению с объе-

мом ассигнований на 2023 год объясняется главным образом a) более высокими потребно-

стями по статье расходов на гражданский персонал в результате применения более высокой 

процентной доли общих расходов по персоналу с учетом динамики расходов в последнее 

время, предположения о полном заполнении должностей по сравнению с показателем доли 

вакантных должностей в размере 5 процентов, применявшемся в 2023 году, и последних шкал 

окладов; b) более высокими потребностями для Омбудсмена вследствие более высокой 

надбавки в связи с изменением стоимости жизни, вступившей в силу с 1  марта 2023 года; 

c) более высокими потребностями в расходах на поездки персонала с учетом необходимост и 

поездок устных переводчиков из Отделения Организации Объединенных Наций в Женеве для 

осуществления конфиденциального и высококачественного устного перевода для заявителей, 

исключаемых из санкционного перечня; и d) более высокими потребностями в услугах пись-

менных и устных переводчиков. Общее увеличение потребностей частично компенсируется 

уменьшением потребностей в ресурсах для услуг в области общественной информации и пуб-

ликаций, а также уменьшением ассигнований на аренду помещений.  
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 10. Осуществление резолюции 2231 (2015) Совета Безопасности 
 

 

  (1 190 400 долл. США) 
 

 

 A. Предлагаемый план по программе на 2024 год и выполнение 
программы в 2022 году 
 

 

  Общая направленность 
 

 

  Мандаты и справочная информация 
 

 

 154. Миссия отвечает за оказание содействия Совету Безопасности и его координатору в вопросах, 

связанных с осуществлением резолюции 2231 (2015) и мер, изложенных в записке Председа-

теля Совета Безопасности от 16 января 2016 года (S/2016/44). В своей резолюции 2231 (2015) 

Совет одобрил Совместный всеобъемлющий план действий, настоятельно призвал к его пол-

ному осуществлению и обратился ко всем государствам-членам и региональным и междуна-

родным организациям с призывом поддержать его осуществление.  

 155. Кроме того, ограничения, установленные в приложении B к резолюции 2231 (2015), направ-

лены на повышение прозрачности и создание условий, способствующих полному осуществ-

лению Совместного всеобъемлющего плана действий. В октябре 2020  года истек срок дей-

ствия первых двух конкретных ограничений, содержащихся в приложении В (передача воору-

жений или относящихся к ним материальных средств в Исламскую Республику Иран/из Ис-

ламской Республики Иран и запрет на поездки), в то время как срок действия других ограни-

чительных мер истекает не позднее октября 2023 года (поставки и деятельность, связанные с 

баллистическими ракетами, и замораживание активов) и октября 2025  года (поставки и дея-

тельность, связанные с ядерной областью (механизм закупок)). Если между тем действие по-

ложений предыдущих резолюций Совета Безопасности по иранской ядерной проблеме не бу-

дет продлено, то в октябре 2025 года все положения резолюции 2231 (2015) перестанут дей-

ствовать и Совет завершит рассмотрение этой проблемы.  

 

 

  Программа работы 
 

 

  Цель 
 

 

 156. Цель, достижению которой способствует эта миссия, заключается в обеспечении полного осу-

ществления всеми государствами-членами и региональными и международными организаци-

ями резолюции 2231 (2015), включая ограничительные меры, установленные в приложении  В 

к этой резолюции. 

 

 

  Стратегия и внешние факторы на 2024 год 
 

 

 157. Для содействия достижению этой цели миссия будет продолжать поддерживать работу Совета 

Безопасности и назначенного им координатора и регулярно, в соответствии с мандатом, отчи-

тываться перед Советом об осуществлении резолюции.  

 158. Как ожидается, вышеуказанная работа приведет к повышению транспарентности, созданию 

условий, благоприятствующих полному осуществлению Совместного всеобъемлющего плана 

действий, и расширению сотрудничества в вопросах, касающихся предполагаемых действий 

в нарушение ограничений, установленных в приложении B. 

https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/2016/44
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
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 159. Что касается сотрудничества с другими структурами на глобальном, региональном, нацио-

нальном и местном уровнях, то миссия взаимодействует и сотрудничает, в частности, с госу-

дарствами-членами и Рабочей группой по закупкам, созданной при Совместной комиссии в 

соответствии с Совместным всеобъемлющим планом действий, в связи с обработкой в рамках 

механизма закупок предложений, касающихся ядерных товаров и технологий и товаров и тех-

нологий двойного назначения, которые могут быть использованы в ядерной области. Миссия 

также сотрудничает с государствами-членами в решении различных вопросов, связанных с 

осуществлением резолюции 2231 (2015), включая предполагаемые действия, несовместимые 

с ограничениями, установленными в приложении B к этой резолюции. Кроме того, миссия 

взаимодействует и сотрудничает с МАГАТЭ.  

 160. Что касается внешних факторов, то в основу общего плана на 2024  год положены следующие 

предположения в отношении планирования:  

  a) быстрое и успешное завершение дипломатических усилий участников Совместного все-

объемлющего плана действий по обеспечению того, чтобы все участники сохраняли при-

верженность его полному и эффективному осуществлению;  

  b) Совместный всеобъемлющий план действий, его осуществление и осуществление резо-

люции 2231 (2015) продолжают пользоваться широкой поддержкой всего международ-

ного сообщества. 

 

 

  Выполнение программы в 2022 году 
 

 

  Дальнейшее обеспечение неуклонного выполнения положений резолюции 2231 (2015) 
 

 161. Миссия продолжала предоставлять информацию, касающуюся резолюции  2231 (2015), в част-

ности ограничительных мер, изложенных в приложении B к ней, посредством докладов Гене-

рального секретаря и брифингов для Совета Безопасности. Как и в предыдущем году, у миссии 

имелись некоторые возможности для участия в виртуальных информационно-просветитель-

ских мероприятиях в целях повышения уровня осведомленности соответствующих заинтере-

сованных сторон об ограничительных мерах, предусмотренных в приложении  B к резолюции. 

Что касается наблюдения за осуществлением и отчетности об осуществлении резолю-

ции 2231 (2015), то миссия увеличила число очных консультаций с некоторыми государ-

ствами-членами и продолжала использовать некоторые из методов работы, введенных в пе-

риод пандемии, такие как виртуальные консультации.  

 162. Вышеуказанная деятельность способствовала информированию Совета Безопасности, госу-

дарств-членов и международных организаций о ходе выполнения резолюции 2231 (2015), а 

также подготовке докладов Генерального секретаря и брифингов для Совета Безопасности.  

 163. Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. таблицу 46). 

 

Таблица 46 

Показатель для оценки работы  
 

 

2020 год (фактический показатель)  2021 год (фактический показатель)  2022 год (фактический показатель)  

   Дальнейшее осуществление резо-

люции 2231 (2015) посредством 

представления докладов Совету 

Безопасности и оказания под-

держки работе координатора  

Дальнейшее осуществление резо-

люции 2231 (2015), в том числе 

посредством представления докла-

дов Совету Безопасности и ис-

пользования механизма закупок 

Дальнейшее осуществление резо-

люции 2231 (2015), в том числе 

посредством представления докла-

дов Совету Безопасности и ис-

пользования механизма закупок 

 

 

 

https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
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  Результат, достижение которого запланировано на 2024  год 
 

 

  Дальнейшее обеспечение неуклонного выполнения положений резолюции 2231 (2015) 
 

  Выполнение программы в 2022 году и целевой показатель на 2024 год 
 

 164. Работа миссии способствовала выполнению резолюции 2231 (2015), что позволило достичь 

запланированного целевого показателя, состоявшего в регулярной подготовке докладов Гене-

рального секретаря, в оказании поддержки работе координатора и в дальнейшем использова-

нии механизма закупок. Работа миссии способствовала повышению осведомленности о резо-

люции 2231 (2015), включая ограничительные меры, установленные в приложении В к ней. 

Миссия смогла принять участие в нескольких очных консультациях и посетить ряд государств-

членов. Продолжая применять опыт, накопленный в период пандемии, миссия также провела 

несколько виртуальных консультаций с государствами-членами.  

 

  Приобретенный опыт и запланированное изменение 
 

 165. Миссия приобрела новый опыт, связанный с необходимостью продолжать менять свои методы 

сбора информации и проведения расследований на основе опыта, полученного в условиях 

ограничений на поездки в связи с пандемией COVID-19. Миссия будет по-прежнему приме-

нять соответствующие коммуникационные технологии для проведения консультаций с госу-

дарствами-членами и исследований, в том числе с помощью баз данных и подписных матери-

алов, приобретаемых Организацией Объединенных Наций.  

 166. Ожидается, что эта работа будет способствовать дальнейшему осуществлению резолю-

ции 2231 (2015) на основе регулярного представления докладов Генерального секретаря и 

поддержки работы координатора. Прогресс в достижении поставленной цели и целевого по-

казателя на 2024 год выражается через приводимый ниже показатель для оценки работы 

(см. таблицу 47). 

 

Таблица 47 

Показатель для оценки работы  
 

 

2020 год (фактический 

показатель)  

2021 год (фактический 

показатель)  

2022 год (фактический 

показатель)  

2023 год (запланированный 

показатель)  

2024 год (запланированный 

показатель)  

     Дальнейшее осу-

ществление резо-

люции 2231 (2015) 

посредством пред-

ставления докла-

дов Совету Безо-

пасности и оказа-

ния поддержки ра-

боте координатора 

Дальнейшее осу-

ществление резо-

люции 2231 (2015) 

посредством пред-

ставления докладов 

Совету Безопасно-

сти и оказания под-

держки работе ко-

ординатора 

Дальнейшее осу-

ществление резо-

люции 2231 (2015) 

посредством пред-

ставления докладов 

Совету Безопасно-

сти и оказания под-

держки работе ко-

ординатора 

Дальнейшее осу-

ществление резолю-

ции 2231 (2015) по-

средством представ-

ления докладов Со-

вету Безопасности и 

оказания поддержки 

работе координатора  

Дальнейшее осу-

ществление резолю-

ции 2231 (2015) по-

средством представ-

ления докладов Со-

вету Безопасности и 

оказания поддержки 

работе координатора  

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 167. В таблице 48 указана вся предусмотренная деятельность миссии.  

 

  

https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
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Таблица 48 

Деятельность, предусмотренная на период 2022–2024 годов, в разбивке по категориям и подкатегориям  
 
 

Категория и подкатегория 

2022 год  

Запланирован-

ный показатель  

2022 год  

Фактический 

показатель 

2023 год  

Запланирован-

ный показатель  

2024 год  

Запланирован-

ный показатель  

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе 

экспертных органов      

 Документация для заседающих органов (число документов) 2 2 2 2 

 1. Доклады Генерального секретаря Совету Безопасности  2 2 2 2 

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых засе-

даний) 6 4 3 5 

 2. Заседания Совета Безопасности  5 4 2 4 

 3. Брифинги координатора для государств-членов  1 - 1 1 

 Конференционное и секретариатское обслуживание заседа-

ний (число трехчасовых заседаний) 6 4 3 5 

 4. Заседания Совета Безопасности  5 4 2 4 

 5. Брифинги координатора для государств-членов  1 – 1 1 

B. Производство и передача знаний      

 Миссии по установлению фактов, наблюдению и расследова-

нию (число миссий) – 4 4 4 

 6. Поездки в целях сбора информации, касающейся соблюде-

ния резолюции 2231 (2015)  – 4 4 4 

C. Основная деятельность  

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: консультации 

и рекомендации по вопросам принятия ограничительных мер, определенных в приложении  B к резолюции 2231 (2015). 

D. Деятельность в области коммуникации  

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы: 

информационно-просветительские программы для подготовки отчетности о работе специальной политической миссии, 

фактологические бюллетени о работе и мандате специальной политической миссии и вербальные ноты о деятельности 

Совета Безопасности в контексте резолюции 2231 (2015). 

 Внешние связи и связи со средствами массовой информации : пресс-релизы о деятельности Совета Безопасности в 

контексте резолюции 2231 (2015). 

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: распространение информации о деятельности и мандате 

специальной политической миссии через соответствующий веб-сайт. 

 
 
 

 B. Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 
с должностями, на 2024 год 
 
 

  Потребности в ресурсах (регулярный бюджет) 
 

Таблица 49 

Финансовые ресурсы 

(В тыс. долл. США)  
 
 

 2022 год   2023 год   2024 год   Разница  

 Ассигнования Расходы  Ассигнования  Потребности 

Разница между показате-

лями 2024 и 2023 годов  

Увеличение/(уменьшение)  

Категория расходов (1) (2) (3) (4) (5)=(4)-(3) 

      
Расходы на военный и полицейский персонал – – – – – 

Расходы на гражданский персонал  1 198,9 1 061,2 1 339,8 1 047,4 (292,4) 

https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
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 2022 год   2023 год   2024 год   Разница  

 Ассигнования Расходы  Ассигнования  Потребности 

Разница между показате-

лями 2024 и 2023 годов  

Увеличение/(уменьшение)  

Категория расходов (1) (2) (3) (4) (5)=(4)-(3) 

      
Оперативные расходы  193,7 169,3 193,7 143,0 (50,7) 

 Итого (за вычетом сумм по плану 

налогообложения персонала)  1 392,6 1 230,5 1 533,5 1 190,4 (343,1) 

 

 

Таблица 50 

Людские ресурсы 
 
 

 Международный персонал   Национальный персонал 

 Добровольцы Организации 

Объединенных Наций  

 ЗГС ПГС Д-2  Д-1  С-5  С-4  С-3  С-2  ПС ОО Итого   НСС МР  Итого   

Между-

народные  

Нацио-

нальные  Итого  Всего 

                     
Утвержденная чис-

ленность на 2023 год – – – – 1 2 2 – – 2a 7  – – –  – – – 7 

Предлагаемая чис-

ленность на 2024 год – – – – 1 2 1 – – 1a 5  – – –  – – – 5 

 Изменение  – – – – – – (1) – – (1) (2)  – – –  – – – (2) 

 

 a Прочие разряды, если не указано иное.  
 
 

 168. Объем предлагаемых на 2024 год потребностей в ресурсах для осуществления резолю-

ции 2231 (2015) Совета Безопасности составляет 1 190 400 долл. США (за вычетом сумм по 

плану налогообложения персонала) и предназначен для покрытия расходов на выплату окла-

дов и общих расходов по персоналу (1 047 400 долл. США) в связи с сохранением пяти долж-

ностей (1 С-5, 2 С-4, 1 С-3 и 1 должность категории общего обслуживания) и оперативных 

расходов (143 000 долл. США), которые включают расходы на официальные поездки персо-

нала (34 900 долл. США) и другие оперативные потребности и потребности в материально-

технической поддержке, такие как аренда помещений, услуги в области связи и информаци-

онных технологий и прочие принадлежности, услуги и оборудование (108  100 долл. США). 

 169. В соответствии с резолюцией 2231 (2015) Совета Безопасности ограничения на поставки и 

деятельность, связанные с баллистическими ракетами, и замораживание активов истекают 

18 октября 2023 года. Миссия провела обзор своей кадровой структуры и потребностей в ре-

сурсах, и в этой связи предлагается упразднить в 2024  году две должности — одну должность 

специалиста по политическим вопросам (С-З) и одну должность помощника по кадрам (кате-

гория общего обслуживания). Ожидается, что обе должности будут вакантными в конце де-

кабря 2023 года.  

 170. Для расчета сметы расходов по персоналу заложен показатель вакантных должностей в раз-

мере 0 процентов исходя из фактического показателя доли вакантных должностей в марте  

2023 года и с учетом предлагаемого упразднения двух должностей.  

 171. Уменьшение объема предлагаемых потребностей в ресурсах на 2024 год по сравнению с объе-

мом ассигнований на 2023 год объясняется главным образом более низкими потребностями по 

статье расходов на гражданский персонал в результате предлагаемого упразднения двух долж-

ностей и более низкими потребностями по статье оперативных расходов в результате уменьше-

ния ассигнований на аренду помещений, поездки персонала и услуги в области информацион-

ных технологий в связи с предлагаемым упразднением двух должностей. Общее уменьшение 

потребностей частично нивелируется применением показателя доли вакантных должностей в 

размере 0 процентов для сохраняемых должностей по сравнению с показателем в размере 5 про-

центов, применявшемся в 2023 году, а также применением обновленной ставки окладов.   

https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
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 11. Группа экспертов по Мали 
 

 

  (1 160 100 долл. США) 
 

 

 A. Предлагаемый план по программе на 2024 год и выполнение 
программы в 2022 году 
 

 

  Общая направленность 
 

 

  Мандаты и справочная информация 
 

 

 172. Группа экспертов по Мали отвечает за наблюдение за осуществлением мер по замораживанию 

активов и соблюдением запрета на поездки, а также за предоставление информации, связан-

ной с возможным включением в санкционный перечень физических и юридических лиц. Ман-

дат Группы вытекает из приоритетов, установленных в резолюции  2374 (2017) Совета Безо-

пасности. Режим санкций направлен на предотвращение и купирование угроз миру, безопас-

ности и стабильности в Мали и в регионе.  

 

 

  Программа работы 
 

 

  Цель 
 

 

 173. Цель, достижению которой содействует миссия, заключается в обеспечении полного соблю-

дения режима санкций в отношении Мали, включающего меры по замораживанию активов и 

запрет на поездки.  

 

 

  Стратегия и внешние факторы на 2024 год 
 

 

 174. Для содействия достижению поставленной цели Группа экспертов будет представлять обнов-

ленную информацию Совету Безопасности и Комитету Совета Безопасности, учрежденному 

резолюцией 2374 (2017) по Мали. 

 175. Как ожидается, вышеуказанная работа приведет к укреплению потенциала Совета Безопасно-

сти и Комитета в плане принятия последующих мер в связи с предполагаемыми нарушениями 

режима санкций.  

 176. Что касается сотрудничества с другими структурами на глобальном, региональном, нацио-

нальном и местном уровнях, то Группа экспертов сотрудничает, в частности, с государствами-

членами и региональными и субрегиональными организациями, включая Экономическое со-

общество западноафриканских государств (ЭКОВАС), Западноафриканский экономический и 

валютный союз (ЮЕМОА), Африканский союз и Европейский союз.  

 177. Что касается межучрежденческой координации и поддержания связей, то при необходимости 

Группа экспертов сотрудничает, в частности, с Многопрофильной комплексной миссией Ор-

ганизации Объединенных Наций по стабилизации в Мали (МИНУСМА) и другими группами 

по наблюдению за санкциями. Что касается охраны, безопасности и материально-техниче-

ского обеспечения, то Группа сотрудничает с Департаментом по вопросам охраны и безопас-

ности, МИНУСМА и ПРООН. 

 178. Что касается внешних факторов, то в основу общего плана на 2024  год положены следующие 

предположения в отношении планирования:  

  a) государства-члены будут выполнять резолюции Совета Безопасности и сотрудничать с 

Группой экспертов; 

https://undocs.org/ru/S/RES/2374(2017)
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  b) обстановка в плане безопасности позволит Группе при необходимости совершать по-

ездки. 

 

 

  Выполнение программы в 2022 году 
 

 

  Активизация усилий в интересах осуществления Соглашения о мире и примирении 

в Мали 
 

 179. В 2022 году Группа экспертов сообщила, что осуществление Соглашения о мире и примире-

нии в Мали зашло в тупик и что меры по замораживанию активов и запрету на поездки были 

в основном неадекватными и неэффективными. В этой связи Группа взаимодействовала с гос-

ударствами региона, ЭКОВАС и ЮЕМОА и предоставляла Совету Безопасности и Комитету 

информацию о лицах, которые поддерживали вооруженные группы или преступные сети, при-

частные к дестабилизирующей деятельности в Мали посредством совершения преступлений, 

включая незаконный оборот наркотиков и незаконную добычу полезных ископаемых. Про-

гресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель для 

оценки работы (см. таблицу 51). 

 

Таблица 51 

Показатель для оценки работы  
 

 

2020 год (фактический показатель)  2021 год (фактический показатель)  2022 год (фактический показатель)  

   Группа экспертов предоставляла 

Совету Безопасности и Комитету 

информацию, которая позволяла им 

корректировать режим санкций 

и/или включать в санкционный пе-

речень Комитета дополнительных 

физических и/или юридических 

лиц, в поддержку осуществления 

Соглашения 

Созданы возможности для рас-

смотрения Советом Безопасности 

и Комитетом вопроса о внесении 

изменений в санкционный пере-

чень, в том числе на основании 

наличия потенциальных связей 

между вооруженными группами и 

террористическими группами 

Совету Безопасности и Комитету 

представлялась информация о ли-

цах, которые поддерживали воору-

женные группы или преступные 

сети, причастные к дестабилизи-

рующей деятельности в Мали пу-

тем совершения преступлений, 

включая незаконный оборот нарко-

тиков и незаконную добычу полез-

ных ископаемых 

 

 

 

  Результат, достижение которого запланировано на 2024  год 
 

 

  Активизация усилий в интересах осуществления Соглашения о мире и примирении 

в Мали 
 

  Выполнение программы в 2022 году и целевой показатель на 2024 год 
 

 180. Работа миссии способствовала осуществлению санкционного режима, что соответствовало 

целевому показателю, состоявшему в том, что Совету Безопасности и Комитету предоставля-

лась информация для возможного включения в санкционный перечень физических и/или юри-

дических лиц, в том числе информация о существующих связях с преступными сетями.  

 

  Приобретенный опыт и запланированное изменение 
 

 181. Группа экспертов приобрела новый опыт, связанный с необходимостью продолжать менять 

свои методы сбора информации и проведения расследований на основе опыта, полученного в 

условиях ограничений на поездки в связи с пандемией COVID-19. Используя этот опыт, 

Группа будет по-прежнему применять соответствующие коммуникационные технологии для 

проведения исследований, в том числе с помощью баз данных и подписных материалов, при-

обретаемых Организацией Объединенных Наций.  
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 182. Ожидается, что эта работа будет способствовать полному осуществлению санкционного ре-

жима. Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2024  год выража-

ется через приводимый ниже показатель для оценки работы (см.  таблицу 52). 

 

Таблица 52 

Показатель для оценки работы  
 

 

2020 год (фактический 

показатель)  

2021 год (фактический 

показатель)  

2022 год (фактический 

показатель)  

2023 год (запланированный 

показатель)  

2024 год (запланированный 

показатель)  

     Группа экспертов 

предоставляла Со-

вету Безопасности 

и Комитету ин-

формацию, кото-

рая позволяла им 

корректировать 

режим санкций 

Группа экспертов 

предоставляла Со-

вету Безопасности 

и Комитету инфор-

мацию, в том числе 

о потенциальных 

связях между во-

оруженными груп-

пами и террористи-

ческими группами, 

которая позволяла 

им корректировать 

режим санкций 

Совет Безопасности 

и Комитет получали 

информацию о ли-

цах, которые поддер-

живали вооруженные 

группы или преступ-

ные сети, причаст-

ные к дестабилизи-

рующей деятельно-

сти в Мали путем со-

вершения преступле-

ний, включая неза-

конный оборот 

наркотиков и неза-

конную добычу по-

лезных ископаемых 

Совет Безопасности 

и Комитет получают 

от Группы информа-

цию, позволяющую 

им рассматривать 

возможность вклю-

чения в санкцион-

ный перечень допол-

нительных физиче-

ских и/или юридиче-

ских лиц 

Совет Безопасности 

и Комитет получают 

от Группы информа-

цию, позволяющую 

им рассматривать 

возможность включе-

ния в санкционный 

перечень дополни-

тельных физических 

и/или юридических 

лиц и/или вносить 

поправки в позиции 

санкционного пе-

речня в поддержку 

осуществления Со-

глашения 

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 183. В таблице 53 указана вся предусмотренная деятельность миссии.  

 

Таблица 53 

Деятельность, предусмотренная на период 2022–2024 годов, в разбивке по категориям и подкатегориям  
 

 

Категория и подкатегория 

2022 год  

Запланирован-

ный показатель  

2022 год  

Фактический 

показатель 

2023 год  

Запланирован-

ный показатель  

2024 год  

Запланирован-

ный показатель  

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе 

экспертных органов      

 Документация для заседающих органов (число документов) 3 3 3 3 

 1. Доклады Совету Безопасности и обновления к ним, ежеме-

сячные доклады, доклады о поездках в страны, доклады о 

расследованиях и/или доклады об информационно-разъясни-

тельной работе, представляемые комитету по санкциям  3 3 3 3 

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых заседа-

ний) 5 4 5  4 

 2. Заседания комитета по санкциям  5 4 5 4 

 Конференционное и секретариатское обслуживание заседа-

ний (число трехчасовых заседаний) 5 4 5 4 

 3. Заседания комитета по санкциям  5 4 5 4 
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Категория и подкатегория 

2022 год  

Запланирован-

ный показатель  

2022 год  

Фактический 

показатель 

2023 год  

Запланирован-

ный показатель  

2024 год  

Запланирован-

ный показатель  

     
B. Производство и передача знаний      

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия  (число 

дней) 5 7 6 7 

 4. Семинар по введению в должность новых членов Группы 

экспертов и другие учебные мероприятия  5 7 6 7 

 Публикации (число публикаций) 2 2 2 2 

 5. Памятка и руководящий документ по вопросам осуществле-

ния 2 – 2 2 

 Миссии по установлению фактов, наблюдению и расследова-

нию (число миссий) – 8 8 8 

 6. Поездки в целях сбора информации о соблюдении режима 

санкций  – 8 8 8 

C. Основная деятельность      

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: рекоменда-

ции, касающиеся внесения новых записей в перечень лиц и организаций; консультации с государствами -членами по 

вопросам осуществления режима санкций; консультации и рекомендации по расширению взаимодействия с м еждуна-

родными, региональными, субрегиональными и другими организациями и рекомендации по осуществлению соответ-

ствующих резолюций. 

 Базы данных и материалы по вопросам существа в цифровой форме: архив документов, собранных Группой экспертов. 

D. Деятельность в области коммуникации      

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : ин-

формационно-просветительские программы для подготовки отчетности о работе Группы экспертов, фактологические 

бюллетени о работе и мандате специальной политической миссии и вербальные ноты о деятельности комитета по санк-

циям/Группы экспертов. 

 Внешние связи и связи со средствами массовой информации : пресс-релизы о деятельности комитета по санкциям/ 

Группы экспертов. 

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: распространение информации о деятельности и мандате ко-

митета по санкциям/Группы экспертов через соответствующий веб-сайт. 

 

 

 

 B. Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 
с должностями, на 2024 год 
 

 

  Потребности в ресурсах (регулярный бюджет) 
 

Таблица 54 

Финансовые ресурсы 

(В тыс. долл. США)  
 

 

 2022 год   2023 год   2024 год   Разница  

 Ассигнования Расходы  Ассигнования  Потребности 

Разница между показате-

лями 2024 и 2023 годов  

Увеличение/(уменьшение)  

Категория расходов (1) (2) (3) (4) (5)=(4)-(3) 

      
Расходы на военный и полицейский персонал  – – – – – 

Расходы на гражданский персонал  137,8 151,1 139,1 203,2 64,1 

Оперативные расходы  1 006,9 701,5 1 009,5 956,9 (52,6) 

 Итого (за вычетом сумм по плану 

налогообложения персонала)  1 144,7 852,6 1 148,6  1 160,1 11,5 
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Таблица 55 

Людские ресурсы 
 

 

 Международный персонал   Национальный персонал 

 Добровольцы Организации 

Объединенных Наций  

 ЗГС ПГС Д-2  Д-1  С-5  С-4  С-3  С-2  ПС ОО Итого   НСС МР  Итого   

Между-

народные  

Нацио-

нальные  Итого  Всего 

                     
Утвержденная чис-

ленность на 2023 год – – – – – – 1 – – – 1  – – –  – – – 1 

Предлагаемая числен-

ность на 2024 год – – – – – – 1 – – – 1  – – –  – – – 1 

 Изменение  – – – – – – – – – – –  – – –  – – – – 

 

 

 184. Объем предлагаемых на 2024 год потребностей в ресурсах для Группы экспертов составляет 

1 160 100 долл. США (за вычетом сумм по плану налогообложения персонала) и предназначен 

для покрытия расходов на выплату окладов и общих расходов по персоналу (203  200 долл. 

США) в связи с сохранением одной должности (С-3) для оказания основной и административ-

ной поддержки и поддержки в плане обеспечения безопасности в связи с режимом санкций, а 

также оперативных расходов (956 900 долл. США), включая гонорары экспертов 

(478 500 долл. США) и поездки (187 000 долл. США) четырех экспертов, официальные по-

ездки персонала (19 900 долл. США), поездки сотрудников личной охраны (102 100долл. 

США) из разных структур Организации Объединенных Наций для оказания поддержки экс-

пертам во время поездок в Мали и другие оперативные потребности и потребности в матери-

ально-технической поддержке, включая аренду помещений, обеспечение охраны и безопасно-

сти, аренду автотранспортных средств, услуги в области связи и информационных технологий 

и прочие принадлежности, услуги и оборудование (169 400 долл. США). 

 185. На 2024 год не предлагается никаких изменений, касающихся количества и уровня должно-

стей для Группы экспертов. Для расчета сметы расходов по персоналу заложен показатель 

вакантных должностей в размере 0 процентов исходя из фактического показателя доли вакант-

ных должностей в марте 2023 года.  

 186. Увеличение объема предлагаемых потребностей в ресурсах на 2024  год по сравнению с объе-

мом ассигнований на 2023 год объясняется главным образом более высокими потребностями 

по статье расходов на гражданский персонал в результате применения более высокой процент-

ной доли общих расходов по персоналу с учетом динамики расходов в последнее время, по-

следними шкалами окладов и показателем доли вакантных должностей в размере 0  процентов 

по сравнению с показателем в размере 5 процентов, применявшемся в 2023 году; это увеличе-

ние частично компенсируется уменьшением потребностей в ресурсах для выплаты гонораров 

экспертам в связи с изменением состава Группы.  
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 12. Группа экспертов по Сомали 
 

 

  (1 979 200 долл. США) 
 

 

 A. Предлагаемый план по программе на 2024 год и выполнение 
программы в 2022 году 
 

 

  Общая направленность 
 

 

  Мандаты и справочная информация 
 

 

 187. Группа экспертов по Сомали отвечает за наблюдение за осуществлением мер по заморажива-

нию активов, запрета на поездки и адресного и территориального оружейного эмбарго, за-

прета на торговлю древесным углем и запрета на компоненты самодельных взрывных 

устройств, а также за предоставление информации, имеющей отношение к включению в санк-

ционный перечень физических и юридических лиц. Мандат Группы экспертов определен в 

резолюциях Совета Безопасности 2444 (2018), 2498 (2019), 2551 (2020), 2607 (2021) и 

2662 (2022). Режим санкций направлен на поддержку усилий сомалийских властей по обеспе-

чению стабильности и безопасности в Сомали, предотвращение любых поставок о ружия и 

боеприпасов в Сомали в нарушение оружейного эмбарго и воспрепятствование деятельности 

«Аш-Шабааб», включая ее финансирование.  

 188. В своей резолюции 2607 (2021) Совет Безопасности просил Генерального секретаря предста-

вить Совету результаты технической оценки потенциала Сомали в части управления запасами 

оружия и боеприпасов и вынести рекомендации по его дальнейшему укреплению и сформу-

лировать варианты ясных, четко установленных и реалистичных контрольных показателей, на 

которые мог бы ориентироваться Совет при обзоре мер оружейного эмбарго с учетом про-

гресса, достигнутого на данный момент, и соблюдения этой резолюции, и в особенности при 

рассмотрении вопроса о возможном изменении, приостановлении или отмене таких мер. В 

своей резолюции 2662 (2022) Совет Безопасности просил Генерального секретаря представить 

к 15 сентября 2023 года обновленную информацию о прогрессе по каждому показателю, фи-

гурирующему в контрольных параметрах в докладе о технической оценке (S/2022/698). 

 

 

  Программа работы 
 

 

  Цель 
 

 

 189. Цель, достижению которой содействует миссия, заключается в обеспечении полного соблю-

дения режима санкций в отношении «Аш-Шабааб», включающего меры по замораживанию 

активов, запрет на поездки, адресное и территориальное оружейное эмбарго, запрет на тор-

говлю древесным углем и запрет на компоненты самодельных взрывных устройств.  

 

 

  Стратегия и внешние факторы на 2024 год 
 

 

 190. Для содействия достижению поставленной цели Группа экспертов будет представлять обнов-

ленную информацию Совету Безопасности и Комитету Совета Безопасности, уч режденному 

резолюцией 751 (1992) по Сомали. 

 191. Как ожидается, вышеуказанная работа приведет к укреплению потенциала Совета Безопасно-

сти и Комитета в плане принятия последующих мер в связи с предполагаемыми нарушениями 

режима санкций.  

https://undocs.org/ru/S/RES/2444(2018)
https://undocs.org/ru/S/RES/2498(2019)
https://undocs.org/ru/S/RES/2551(2020)
https://undocs.org/ru/S/RES/2607(2021)
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N22/700/89/PDF/N2270089.pdf?OpenElement
https://undocs.org/ru/S/RES/2607(2021)
https://undocs.org/ru/S/RES/2662(2022)
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N22/595/24/PDF/N2259524.pdf?OpenElement
https://undocs.org/ru/S/RES/751(1992)
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 192. Что касается сотрудничества с другими структурами на глобальном, региональном, нацио-

нальном и местном уровнях, то в контексте обмена информацией Группа экспертов сотрудни-

чает, в частности, с государствами-членами, Интерполом, ИГАД, Африканским союзом, Евро-

пейским союзом и Европейской организацией по безопасности воздушной навигации. Кроме 

того, в прошлом Группа экспертов сотрудничала с Миссией военных наблюдателей Африкан-

ского союза в Сомали и сотрудничает с Переходной миссией Африканского союза в Сомали в 

настоящее время.  

 193. Что касается межучрежденческой координации и поддержания связей, то при необходимости 

Группа экспертов сотрудничает, в частности, с Всемирным банком, МВФ, ИКАО, Миссией  

Организации Объединенных Наций по содействию Сомали (МООНСОМ), Отделением Орга-

низации Объединенных Наций по поддержке Сомали (ЮНСОС), Отделением Организации 

Объединенных Наций в Найроби, УНП ООН и другими группами по наблюдению за санкци-

ями. Что касается охраны, безопасности и материально-технического обеспечения, то Группа 

сотрудничает с Департаментом по вопросам охраны и безопасности и группами по безопас-

ности из Отделения Организации Объединенных Наций в Найроби, МООНСОМ, ЮНСОС и 

ПРООН. 

 194. Что касается внешних факторов, то в основу общего плана на 2024  год положены следующие 

предположения в отношении планирования:  

  a) государства-члены будут выполнять резолюции Совета Безопасности и сотрудничать с 

Группой экспертов;  

  b) обстановка в плане безопасности позволит Группе при необходимости совершать по-

ездки. 

 

 

  Выполнение программы в 2022 году 
 

 

  Расширение возможностей Совета Безопасности, Комитета и государств-членов 

по противодействию финансированию движения «Аш-Шабааб» 
 

 195. В 2022 году Группа продолжала расследование финансов «Аш-Шабааб», в том числе его ис-

точников финансирования, таких как незаконное налогообложение. В своем заключительном 

докладе Совету Безопасности (см. S/2022/754) Группа подробно рассказала об эксплуатации 

движением «Аш-Шабааб» финансовой системы Сомали. Федеральное правительство Сомали 

закрыло более 200 банковских счетов, используемых «Аш-Шабааб», и активизировало борьбу 

с незаконной деятельностью этой группировки, связанной с налогообложением, на основе до-

кладов Группы. 

 196. Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. таблицу 56). 

 

Таблица 56 

Показатель для оценки работы  
 

 

2020 год (фактический показатель)  2021 год (фактический показатель)  2022 год (фактический показатель)  

   Совет Безопасности и Комитет по-

лучили подготовленный Группой 

экспертов всеобъемлющий обзор 

источников поступлений «Аш-Ша-

бааб» 

Совет Безопасности и Комитет 

уточнили режим санкций, прида-

вая особое значение противостоя-

нию деятельности «Аш-Шабааб», 

в том числе путем борьбы с его 

незаконным финансированием  

Совет Безопасности и Комитет по-

лучили от Группы экспертов ин-

формацию о финансах «Аш-Ша-

бааб», а также рекомендации о 

том, как пресечь деятельность 

«Аш-Шабааб» по получению фи-

нансовых средств 

 

 

 

https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N22/638/44/PDF/N2263844.pdf?OpenElement
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  Результат, достижение которого запланировано на 2024  год 
 

 

  Расширение возможностей Совета Безопасности, Комитета и государств-членов 

по противодействию финансированию движения «Аш-Шабааб» 
 

  Выполнение программы в 2022 году и целевой показатель на 2024 год 
 

 197. Работа миссии способствовала осуществлению режима санкций в отношении «Аш-Шабааб», 

что соответствует запланированному целевому показателю, состоявшему в получении Сове-

том Безопасности и Комитетом информации, необходимой для корректировки режима санк-

ций в целях сокращения объема поступлений этой группировки.  

 

  Приобретенный опыт и запланированное изменение 
 

 198. Группа экспертов приобрела новый опыт, связанный с необходимостью продолжать менять 

свои методы сбора информации и проведения расследований на основе опыта, полученного в 

условиях ограничений на поездки в связи с пандемией COVID-19. Используя этот опыт, 

Группа будет по-прежнему применять соответствующие коммуникационные технологии для 

проведения исследований, в том числе с помощью баз данных и подписных материалов, при-

обретаемых Организацией Объединенных Наций.  

 199. Ожидается, что эта работа и оценка прогресса в выполнении контрольных показателей будут 

способствовать обеспечению полного осуществления санкционного режима в отношении 

«Аш-Шабааб». Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2024  год 

выражается через приводимый ниже показатель для оценки работы (см. таблицу 57).  

 

Таблица 57 

Показатель для оценки работы  
 

 

2020 год (фактический 

показатель)  

2021 год (фактический 

показатель)  

2022 год (фактический 

показатель)  

2023 год (запланированный 

показатель)  

2024 год (запланированный 

показатель)  

     Совет Безопасности 

и Комитет получили 

подготовленный 

Группой экспертов 

всеобъемлющий об-

зор источников по-

ступлений «Аш-Ша-

бааб» 

Совет Безопасности 

и Комитет получили 

подробный анализ 

источников поступ-

лений «Аш-Ша-

бааб» и конкретные 

рекомендации о том, 

как уменьшить по-

ступления «Аш-Ша-

бааб» в рамках 

плана по пресече-

нию деятельности, 

разработанного сов-

местно с Федераль-

ным правительством 

Сомали и 

УНП ООН; Совет 

получал информа-

цию, необходимую 

для корректировки 

режима санкций 

Совет Безопасности 

и Комитет полу-

чили подробный 

анализ источников 

поступлений «Аш-

Шабааб», а также 

конкретные реко-

мендации о том, как 

уменьшить финан-

совые средства этой 

группировки 

Группа уделяет осо-

бое внимание ис-

пользованию «Аш-

Шабааб» банков-

ской системы Со-

мали, а Совет Без-

опасности или Ко-

митет вносит в 

санкционный пере-

чень лиц, участвую-

щих в финансиро-

вании этой группи-

ровки 

Совет Безопасности 

и Комитет продол-

жают получать от 

Группы информа-

цию об эксплуата-

ции движением 

«Аш-Шабааб» бан-

ковской системы 

Сомали, а Совет и 

Комитет продол-

жают рассматривать 

вопросы, касающи-

еся внесения в санк-

ционный перечень 

лиц, участвующих в 

финансировании 

этой группировки 
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  Предусмотренная деятельность 
 

 

 200. В таблице 58 указана вся предусмотренная деятельность миссии.  

 

Таблица 58 

Деятельность, предусмотренная на период 2022–2024 годов, в разбивке по категориям и подкатегориям  
 

 

Категория и подкатегория 

2022 год  

Запланирован-

ный показатель  

2022 год 
Фактический 

показатель 

2023 год  

Запланирован-

ный показатель  

2024 год  

Запланирован-

ный показатель  

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе 

экспертных органов      

 Документация для заседающих органов (число документов)  8 8 8 8 

 1. Доклады Совету Безопасности и обновления к ним, ежеме-

сячные доклады, доклады о поездках в страны, доклады о 

расследованиях и/или доклады об информационно-разъяс-

нительной работе, представляемые комитету по санкциям  8 8 8 8 

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых засе-

даний)  4 4 4 4 

 2. Заседания комитета по санкциям  4 4 4 4 

 Конференционное и секретариатское обслуживание заседа-

ний (число трехчасовых заседаний)  4 4 4 4 

 3. Заседания комитета по санкциям  4 4 4 4 

B. Производство и передача знаний     

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия  (число 

дней) 5 5 5 7 

 4. Семинар по введению в должность новых членов Группы 

экспертов и другие учебные мероприятия  5 5 5 7 

 Публикации (число публикаций)  1 1 1 1 

 5. Памятка и руководящий документ по вопросам осуществле-

ния 1 1 1 1 

 Миссии по установлению фактов, наблюдению и расследова-

нию (число миссий)  – 33 33 33 

 6. Поездки и просьбы в целях получения информации, касаю-

щейся соблюдения режима санкций  – 33 33 33 

C. Основная деятельность      

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: рекомендации, 

касающиеся внесения новых записей в перечень лиц и организаций; консультации с государствами -членами по вопросам 

осуществления режима санкций; консультации и рекомендации по расширению взаимодействия с международными, регио-

нальными, субрегиональными и другими организациями и рекомендации по осуществлению соответствующих резолюций.  

 Базы данных и материалы по вопросам существа в цифровой форме: архив документов, собранных Группой экспертов.  

D. Деятельность в области коммуникации  

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : информа-

ционно-просветительские программы для подготовки отчетности о работе Группы экспертов, фактологические бюллетени о 

работе и мандате специальной политической миссии и вербальные ноты о деятельности комитета по санкциям/Группы экс-

пертов. 

 Внешние связи и связи со средствами массовой информации : пресс-релизы о деятельности комитета по санк-

циям/Группы экспертов.  

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: распространение информации о деятельности и мандате коми-

тета по санкциям/Группы экспертов через соответствующий веб-сайт. 
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 B. Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 
с должностями, на 2024 год 
 

 

  Потребности в ресурсах (регулярный бюджет) 
 

Таблица 59 

Финансовые ресурсы 

(В тыс. долл. США)  
 

 

 2022 год   2023 год   2024 год   Разница  

 Ассигнования Расходы  Ассигнования   Потребности 

Разница между показате-

лями 2024 и 2023 годов 

Увеличение/(уменьшение))  

Категория расходов (1) (2) (3) (4) (5)=(4)-(3) 

      
Расходы на военный и полицейский персонал  – – – – – 

Расходы на гражданский персонал  392,8 407,1 400,6 453,5 52,9 

Оперативные расходы  1 485,4 1 065,1 1 438,8 1 525,7 86,9 

 Итого (за вычетом сумм по плану нало-

гообложения персонала)  1 878,2 1 472,2 1 839,4 1 979,2 139,8 

 

 

 

Таблица 60 

Людские ресурсы 
 

 

 Международный персонал  Национальный персонал 

 Добровольцы Организации 

Объединенных Наций   

 ЗГС ПГС Д-2 Д-1 С-5 С-4 С-3 С-2 ПС ОО Итого  НСС МР Итого  

Междуна-

родные 

Нацио-

нальные Итого Всего 

 
Утвержденная чис-

ленность на 2023 год – – – – – – 1 – – 1a 2  – 4 4  – – – 6 

Предлагаемая чис-

ленность на 2024 год – – – – – – 1 – – 1a 2  – 4 4  – – – 6 

 Изменение  – – – – – – – – – – –  – – –  – – – – 

 

 a Прочие разряды, если не указано иное.  
 

 

 201. Объем предлагаемых на 2024 год потребностей в ресурсах для Группы экспертов составляет 

1 979 200 долл. США (за вычетом сумм по плану налогообложения персонала) и предназначен 

для покрытия расходов на выплату окладов и общих расходов по персоналу (453  500 долл. 

США) в связи с сохранением шести должностей (1 С-3, 1 должность категории общего обслу-

живания и 4 должности местного разряда) для оказания основной и административной под-

держки, поддержки в плане обеспечения безопасности и поддержки материально-техниче-

ского характера в связи с режимом санкций и оперативных расходов (1  525 700 долл. США), 

включая гонорары экспертов (1 061 500 долл. США) и поездки (208 900 долл. США) шести 

членов Группы, официальные поездки персонала (38  500 долл. США) и другие оперативные 

потребности и потребности в материально-технической поддержке, включая аренду помеще-

ний, аренду автотранспортных средств, услуги в области связи и информационных техноло-

гий и прочие принадлежности, услуги и оборудование (216  800 долл. США). 

 202. На 2024 год не предлагается никаких изменений, касающихся количества и уровня должно-

стей для Группы экспертов. Для расчета сметы расходов по персоналу заложен показатель 

вакантных должностей в размере 0 процентов исходя из фактического показателя доли вакант-

ных должностей в марте 2023 года. 
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 203. Увеличение объема предлагаемых потребностей в ресурсах на 2024  год по сравнению с объе-

мом ассигнований на 2023 год объясняется главным образом: a) более высокими потребно-

стями на международный персонал в результате применения i) показателя доли вакантных 

должностей в размере 0 процентов по сравнению с показателем в размере 5  процентов, при-

менявшемся в 2023 году, ii) обновленных более высоких шкал окладов и iii) общих расходов 

по персоналу в отношении национальных и международных сотрудников; b) более высокими 

потребностями в ресурсах на гонорары экспертов в связи с более высокой надбавкой на раз-

ницу в стоимости жизни, вступившей в силу с 1 марта 2023 года; и c) ростом потребностей на 

поездки персонала в связи с миссией по оценке контрольных показателей, санкционированной 

Советом Безопасности.  
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 13. Группа экспертов по Гаити 
 
 

  (1 548 500 долл. США) 
 
 

 A. Предлагаемый план по программе на 2024 год и выполнение 
программы в 2022 году 
 
 

  Общая направленность 
 
 

  Мандаты и справочная информация 
 
 

 204. Мандат Группы экспертов по Гаити вытекает из резолюции 2653 (2022) Совета Безопасности 

от 21 октября 2022 года, в которой Совет постановил учредить комитет Совета Безопасности 

по Гаити и просил Генерального секретаря создать на первоначальный период в 13 месяцев 

группу в составе четырех экспертов (Группа).  

 205. В соответствии с пунктом 21 резолюции 2653 (2022) Группа экспертов уполномочена следить 

за осуществлением запрета на поездки, мер по замораживанию активов и адресного оружей-

ного эмбарго, в частности за инцидентами, связанными с источником и маршрутами контра-

банды оружия и другой контрабанды в Гаити, и инцидентами, подрывающими мир, безопас-

ность и стабильность в Гаити, а также предоставлять информацию, касающуюся возможного 

включения Советом Безопасности в санкционный перечень физических и юридических лиц. 

В той же резолюции Совет просил Генерального секретаря провести не позднее 15 сентября 

2023 года оценку прогресса, достигнутого по основным контрольным показателям, установ-

ленным в этой резолюции. 

 

 

  Программа работы 
 

 

  Цель 
 

 

 206. Цель, достижению которой содействует миссия, заключается в обеспечении полного соблю-

дения режима санкций в отношении Гаити, включающего запрет на поездки, меры по замора-

живанию активов и адресное оружейное эмбарго.  

 

 

  Стратегия и внешние факторы на 2024 год 
 

 

 207. Для содействия достижению поставленной цели Группа экспертов будет представлять обнов-

ленную информацию Совету Безопасности и Комитету Совета Безопасности, учрежденному 

резолюцией 2653 (2022) по Гаити. 

 208. Как ожидается, вышеуказанная работа приведет к укреплению потенциала Совета Безопасно-

сти и Комитета в плане принятия последующих мер в связи с предполагаемыми нарушениями 

режима санкций.  

 209. Что касается сотрудничества с другими структурами на глобальном, региональном, национальном 

и местном уровнях, то в соответствии с пунктом 22 резолюции 2653 (2022) Группа экспертов будет 

сотрудничать, в частности, с государствами-членами, в особенности соседними странами, и с ре-

гиональными и субрегиональными организациями, такими как Карибское сообщество. 

 210. Что касается межучрежденческой координации и поддержания связей, то при необходимости 

Группа экспертов будет сотрудничать, в частности, с Объединенным представительством Ор-

ганизации Объединенных Наций в Гаити (ОПООНГ), УНП ООН и другими группами по 

наблюдению за санкциями. Что касается охраны, безопасности и материально-технического 

обеспечения, то Группа будет сотрудничать с Департаментом по вопросам охраны и безопас-

ности, ОПООНГ и ПРООН.  

https://undocs.org/ru/S/RES/2653(2022)
https://undocs.org/ru/S/RES/2653(2022)
https://undocs.org/ru/S/RES/2653(2022)
https://undocs.org/ru/S/RES/2653(2022)
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 211. Что касается внешних факторов, то в основу общего плана на 2024 год положены следующие 

предположения в отношении планирования:  

  a) государства-члены будут выполнять резолюции Совета Безопасности и сотрудничать с 

Группой экспертов;  

  b) обстановка в плане безопасности позволит Группе при необходимости совершать по-

ездки. 

 

 

  Выполнение программы в 2022 году 
 

 

  Создание Группы экспертов 
 

 212. Для обеспечения полного внедрения режима санкций в отношении Гаити, включающего за-

прет на поездки, замораживание активов и адресное оружейное эмбарго, была создана группа 

в составе четырех экспертов для оказания Комитету помощи в выполнении его мандата и для 

сбора, изучения и анализа соответствующей информации, которая представит Совету проме-

жуточный и заключительный доклады в 2023 году во исполнение резолюции 2653 (2022) и 

будет оказывать Комитету помощь в обновлении информации в отношении включенных в 

санкционный перечень физических и юридических лиц.  

 213. Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. таблицу 61). 

 

Таблица 61 

Показатель для оценки работы 
 

 

2020 год (фактический показатель)  2021 год (фактический показатель)  2022 год (фактический показатель)  

   – – Создание группы в составе четырех 

экспертов (Группа экспертов), кото-

рая будет оказывать Комитету по-

мощь в выполнении его мандата; со-

бирать, изучать и анализировать со-

ответствующую информацию; пред-

ставлять Совету промежуточный и 

заключительный доклады; и оказы-

вать Комитету помощь в уточнении 

и обновлении информации в отно-

шении включенных в санкционный 

перечень физических и юридиче-

ских лиц 

 

 

 

  Результат, достижение которого запланировано на 2024  год 
 
 

  Полное внедрение режима санкций в отношении Гаити  
 

  Выполнение программы в 2022 году и целевой показатель на 2024 год 
 

 214. 21 октября 2022 года Совет Безопасности принял резолюцию 2653 (2022), в которой Совет 

просил Генерального секретаря создать группу в составе четырех экспертов (Группа экспер-

тов) для оказания Комитету помощи в выполнении его мандата; для сбора, изучения и анализа 

соответствующей информации; для представления Совету промежуточного и заключитель-

ного докладов; и для оказания Комитету помощи в уточнении и обновлении информации в 

отношении перечня физических и юридических лиц, подпадающих под действие мер, 

https://undocs.org/ru/S/RES/2653(2022)
https://undocs.org/ru/S/RES/2653(2022)
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вводимых указанной резолюцией. Таким образом, в 2022 году деятельность была в основном 

сконцентрирована на учреждении Комитета и на обеспечении его оперативной готовности.  

 215. Работа миссии в 2024 году, включая оценку прогресса, достигнутого по основным контрольным 

показателям, будет способствовать полному осуществлению режима санкций путем представ-

ления Комитету информации о физических и/или юридических лицах, отвечающих критериям 

внесения в санкционный перечень, установленным в пунктах 15 и 16 резолюции 2653 (2022) 

Совета Безопасности. Целевой показатель на 2024 год выражается через приводимый ниже по-

казатель для оценки работы (см. таблицу 62). 

 

Таблица 62 

Показатель для оценки работы  
 

 

2020 год (фактический 

показатель)  

2021 год (фактический 

показатель)  

2022 год (фактический 

показатель)  

2023 год (запланированный 

показатель)  

2024 год (запланированный 

показатель)  

     – – Создание группы в 

составе четырех экс-

пертов (Группа экс-

пертов), которая будет 

оказывать Комитету 

помощь в выполне-

нии его мандата; со-

бирать, изучать и ана-

лизировать соответ-

ствующую информа-

цию; представлять 

Совету промежуточ-

ный и заключитель-

ный доклады; и ока-

зывать Комитету по-

мощь в уточнении и 

обновлении информа-

ции в отношении 

включенных в санк-

ционный перечень 

физических и юриди-

ческих лиц 

Совет Безопасности 

и Комитет получают 

предусмотренные 

мандатом доклады и 

информацию о фи-

зических и/или юри-

дических лицах, от-

вечающих критери-

ям внесения в санк-

ционный перечень 

Совет Безопасности 

и Комитет продол-

жают получать ин-

формацию о физи-

ческих и/или юри-

дических лицах, 

представляющих 

угрозу для мира, 

безопасности или 

стабильности в Га-

ити, и рассматри-

вают вопрос о 

включении в санк-

ционный перечень 

дополнительных 

физических и юри-

дических лиц 

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 216. В таблице 63 указана вся предусмотренная деятельность миссии.  

 

Таблица 63 

Деятельность, предусмотренная на период 2023–2024 годов, в разбивке по категориям и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланированны

й показатель 

2024 год 

Запланированны

й показатель  

   
A. Содействие межправительственному процессу и работе экспертных органов    

 Документация для заседающих органов (число документов)  3 5 

 1. Доклады Совету Безопасности и обновления к ним, ежемесячные доклады, доклады о 

поездках в страны, доклады о расследованиях и/или доклады об информационно -разъ-

яснительной работе, представляемые комитету по санкциям 3 5 
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Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланированны

й показатель 

2024 год 

Запланированны

й показатель  

   
 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых заседаний)  9 7 

 2. Заседания комитета по санкциям  7 5 

 3. Брифинги Председателя для государств-членов  2 2 

 Конференционное и секретариатское обслуживание заседаний (число трехчасовых засе-

даний)
 

9 7 

 4. Заседания комитета по санкциям  7 5 

 5. Брифинги Председателя для государств-членов  2 2 

B. Производство и передача знаний    

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия (число дней) 5 7 

 6. Семинар по введению в должность новых членов Группы экспертов  и другие учебные 

мероприятия 5 7 

 Миссии по установлению фактов, наблюдению и расследованию (число миссий) 10 10 

 7. Поездки в целях сбора информации о соблюдении режима санкций  10 10 

C.  Основная деятельность    

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: рекомендации, 

касающиеся внесения изменений в перечень лиц и организаций; консультации с государствами -членами по вопросам 

осуществления режима санкций; консультации и рекомендации по расширению взаимодействия с между народными, 

региональными, субрегиональными и другими организациями . 

 Базы данных и материалы по вопросам существа в цифровой форме : архив документов, собранных Группой экспер-

тов. 

D. Деятельность в области коммуникации    

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : ин-

формационно-просветительские программы для подготовки отчетности о работе Группы экспертов, фактологические 

бюллетени о работе и мандате специальной политической миссии и вербальные ноты о деятельности комитета по санк-

циям/Группы экспертов. 

 Внешние связи и связи со средствами массовой информации : пресс-релизы о деятельности комитета по санк-

циям/Группы экспертов. 

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: распространение информации о деятельности и мандате коми-

тета по санкциям/Группы экспертов через соответствующий веб-сайт. 

 

 

 

 B. Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 
с должностями, на 2024 год 
 

 

  Потребности в ресурсах (регулярный бюджет) 
 

Таблица 64 

Финансовые ресурсы 

(В тыс. долл. США)  
 

 

 2022 год   2023 год   2024 год   Разница  

 Ассигнования Расходы  Ассигнования   Потребности 

Разница между показа-

телями 2024 и 2023 годов  

Увеличение/(уменьшение))  

Категория расходов (1) (2) (3) (4) (5)=(4)-(3) 

      
Расходы на военный и полицейский персонал  – – – – – 

Расходы на гражданский персонал  – – 300,3 428,8 128,5 
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 2022 год   2023 год   2024 год   Разница  

 Ассигнования Расходы  Ассигнования   Потребности 

Разница между показа-

телями 2024 и 2023 годов  

Увеличение/(уменьшение))  

Категория расходов (1) (2) (3) (4) (5)=(4)-(3) 

      
Оперативные расходы  – 1,5a 1 105,4 1 119,7  14,3 

 Итого (за вычетом сумм по плану нало-

гообложения персонала)  – 1,5 1 405,7 1 548,5 142,8 

 

 a  В 2022 году были произведены расходы по статье непредвиденных и чрезвычайных расходов, подтвержденные 

Генеральным секретарем как относящиеся к поддержанию мира и безопасности, после того, как Совет Безопасности 

своей резолюцией 2653 (2022) установил режим санкций в связи с ситуацией в Га ити, учредил комитет по санкциям и 

создал Группу экспертов. 
 

 

 

Таблица 65 

Людские ресурсы 
 

 

 

Международный персонал  Национальный персонал 

 Добровольцы Организации 

Объединенных Наций 

Всего ЗГС ПГС Д-2 Д-1 С-5 С-4 С-3 С-2 ПС ОО Итого  НСС МР Итого 

 Междуна-

родные 

Нацио-

нальные Итого 

                     
Утвержденная числен-

ность на 2023 год – – – – 1 – 1 – – 1a 3  – – –  – – – 3 

Предлагаемая числен-

ность на 2024 год – – – – 1 – 1 – – 1a 3  – – –  – – – 3 

 Изменение  – – – – – – – – – – –  – – –  – – – – 

 

 a  Прочие разряды, если не указано иное.  
 

 

 217. Объем предлагаемых на 2024 год потребностей в ресурсах для Группы экспертов составляет 

1 548 500 долл. США (за вычетом сумм по плану налогообложения персонала) и предназначен 

для покрытия расходов на выплату окладов и общих расходов по персоналу (428  800 долл. 

США) в связи с сохранением трех должностей, включая одну должность старшего специали-

ста по политическим вопросам (С-5), одну должность специалиста по политическим вопросам 

(С-3) и одну должность помощника по обслуживанию заседаний (категория общего обслужи-

вания (прочие разряды)) для оказания основной и административной поддержки и поддержки 

в плане обеспечения безопасности в связи с режимом санкций и оперативных расходов 

(1 119 700 долл. США), включая гонорары экспертов (502 200 долл. США) и поездки 

(192 200 долл. США) четырех членов Группы, официальные поездки персонала (28  300 долл. 

США), поездки сотрудников личной охраны (142 600 долл. США) из разных структур Орга-

низации Объединенных Наций для оказания поддержки экспертам во время поездок в Гаити 

и другие оперативные потребности и потребности в материально-технической поддержке, 

включая аренду помещений, поддержку в области безопасности, аренду автотранспортных 

средств, услуги в области связи и информационных технологий и прочие принадлежности, 

услуги и оборудование (254 400 долл. США). 

 218. На 2024 год не предлагается никаких изменений, касающихся количества и уровня должно-

стей для Группы экспертов. Для расчета сметы расходов по персоналу заложен показатель 

доли вакантных должностей в размере 25 процентов. 

 219. Увеличение объема предлагаемых потребностей в ресурсах на 2024  год по сравнению с объе-

мом ассигнований на 2023 год объясняется главным образом применением более низкого по-

казателя доли вакантных должностей в размере 25  процентов по сравнению с показателем в 

размере 50 процентов, применявшемся в 2023 году, и последних шкал окладов и увеличением 
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потребностей в ресурсах для выплаты гонораров экспертов исходя из фактических расходов; 

это увеличение частично компенсируется уменьшением потребностей на оборудование ин-

формационно-коммуникационных технологий и уменьшением ассигнований на аренду поме-

щений, что отражает применение обновленной стандартной ставки.  
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 14. Поддержка Комитета Совета Безопасности, учрежденного 
резолюцией 1540 (2004) по вопросу о нераспространении всех 
видов оружия массового уничтожения 
 

 

  (3 473 600 долл. США) 
 

 

 A. Предлагаемый план по программе на 2024 год и выполнение 
программы в 2022 году 
 

 

  Общая направленность 
 

 

  Мандаты и справочная информация 
 

 

 220. Специальная политическая миссия в поддержку Комитета, учрежденного резолю-

цией 1540 (2004) Совета Безопасности по вопросу о нераспространении всех видов оружия 

массового уничтожения, отвечает за оказание Комитету основной, административной и мате-

риально-технической поддержки в достижении целей резолюции. Мандат миссии вытекает из 

резолюции 1540 (2004) Совета Безопасности и последующих резолюций Совета Безопасно-

сти, включая резолюции 1673 (2006), 1810 (2008), 1977 (2011), 2055 (2012), 2325 (2016), 

2572 (2021), 2622 (2022) и 2663 (2022).  

 221. Своей резолюцией 2663 (2022) Совет Безопасности продлил мандат Комитета до 30 ноября 

2032 года. Совет подтвердил свои решения, изложенные в резолюции 1540 (2004), и вновь 

подчеркнул важность полного выполнения всеми государствами этой резолюции. В соответ-

ствии с обновленным мандатом Совет вновь подтвердил, что распространение ядерного, хи-

мического и биологического оружия, а также средств его доставки представляет угрозу для 

международного мира и безопасности, и далее вновь подтвердил, что все государства-члены 

должны воздерживаться от оказания в любой форме поддержки негосударственным субъек-

там, которые пытаются разрабатывать, приобретать, производить, перевозить, передавать или 

применять ядерное, химическое или биологическое оружие и средства его доставки или стре-

мятся обладать ими.  

 222. В соответствии со своим обновленным мандатом миссия считает, что осуществление государ-

ствами-членами является краеугольным камнем всей системы поддержки, связанной с резо-

люцией 1540 (2004). Миссия продолжает в первоочередном порядке оказывать заинтересован-

ным государствам-членам помощь в их усилиях по осуществлению резолюции на националь-

ном уровне путем организации страновых визитов и дискуссий, а также путем проведения 

национальных «круглых столов», практикумов и независимых обзоров, направленных на 

укрепление потенциала, содействие оказанию технической помощи и выявление и распро-

странение эффективной практики в деле осуществления резолюции 1540 (2004). Миссия 

также поддерживает деятельность Комитета посредством организации региональных и субре-

гиональных практикумов по вопросам осуществления указанной резолюции и посредством 

направления миссий в конкретные страны и проведения мероприятий в отношении конкрет-

ных стран, укрепления сотрудничества между международными и региональными органами 

и информационно-пропагандистской работы и содействия установлению действенных парт-

нерских отношений с гражданским обществом и частным сектором.  

 

 

  Программа работы 
 

 

  Цель 
 

 

 223. Цель, достижению которой содействует миссия, заключается в недопущении разработки, при-

обретения, производства, перевозки, передачи или применения ядерного, химического или 
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биологического оружия и средств его доставки негосударственными субъектами или облада-

ния ими таким оружием и такими средствами доставки.  

 

 

  Стратегия и внешние факторы на 2024 год 
 

 

 224. Чтобы способствовать достижению указанной цели, миссия будет:  

  a) оказывать по запросу государств-членов им содействие, которое, среди прочего, вклю-

чает оказание поддержки при проведении национальных обзоров хода осуществления 

резолюции 1540 (2004), оказание поддержки при разработке национальных планов дей-

ствий по осуществлению резолюции, наращивание потенциала государственных служа-

щих и проведение информационно-разъяснительной работы на национальном уровне для 

активизации основных заинтересованных сторон, имеющих отношение к осуществле-

нию резолюции 1540 (2004); 

  b) содействовать региональному сотрудничеству в осуществлении резолюции 1540 (2004) 

посредством проведения мероприятий на региональном и субрегиональном уровне, 

включая, среди прочего, региональные учебные мероприятия для координаторов по во-

просам осуществления резолюции 1540 (2004), равноуровневые обзоры в связи с резо-

люцией и региональные информационно-просветительские семинары для представите-

лей правительств и гражданского общества; эти мероприятия будут проводиться в со-

трудничестве с соответствующими региональными и субрегиональными организациям и, 

поскольку миссия продолжает поддерживать Комитет в его усилиях по укреплению его 

отношений с этими организациями в соответствии с указаниями, данными в резолюции 

1977 (2011); 

  c) принимать последующие меры по результатам проведенного в 2022 году всеобъемлю-

щего обзора хода осуществления резолюции 1540 (2004). Обзор, проведение которого 

было санкционировано Советом Безопасности в его резолюции 1977 (2011), позволил 

провести оценку выполнения обязательств по резолюции 1540 (2004) и выработать реко-

мендации для рассмотрения Советом в рамках обновленного мандата Комитета, содер-

жащегося в резолюции 2663 (2022). Миссия будет проводить информационно-разъясни-

тельные мероприятия для повышения информированности о результатах обзора, разра-

батывать проекты в поддержку выполнения рекомендаций по итогам обзора и мобилизо-

вывать ресурсы для эффективной поддержки обновленного мандата Комитета. Эта дея-

тельность потребует дальнейшей помощи с точки зрения управления программами в со-

ответствии с обеспеченной достаточными ресурсами структурой поддержки.  

 225. Как ожидается, вышеуказанная работа приведет к:  

  a) наращиванию национального потенциала для выполнения обязательств по резолю-

ции  1540 (2004); 

  b) увеличению числа представленных Комитету докладов и национальных планов действий 

по осуществлению резолюции; 

  c) повышению информированности о резолюции 1540 (2004) и об опасности попадания 

оружия массового уничтожения и средств его доставки в распоряжение негосударствен-

ных субъектов; 

  d) расширению сотрудничества региональных субъектов одного уровня в деле осуществле-

ния резолюции 1540 (2004); 

  e) успешному выполнению рекомендаций, принятых в докладе Комитета, посвященном 

проведенному в 2022 году всеобъемлющему обзору хода осуществления резолюции 

1540 (2004). 

 226. Что касается сотрудничества с другими структурами на глобальном, региональном, нацио-

нальном и местном уровнях, то миссия сотрудничает с различными правительствами, 
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https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1977(2011)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1977(2011)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/2663(2022)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
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международными, региональными и субрегиональными организациями и организациями 

гражданского общества по вопросам организации информационно-разъяснительных меропри-

ятий, в том числе для промышленных и научных кругов, в целях повышения осведомленности 

о требованиях резолюции 1540 (2004) и содействия оказанию государствам-членам по их 

просьбе помощи в создании потенциала и разработке законодательства для повышения эффек-

тивности осуществления резолюции.  

 227. Что касается межучрежденческой координации и поддержания связей, то миссия тесно со-

трудничает с другими соответствующими структурами Организации Объединенных Наций, в 

частности с УНП ООН, Контртеррористическим управлением, Межрегиональным научно-ис-

следовательским институтом Организации Объединенных Наций по вопросам преступности 

и правосудия и МАГАТЭ, в целях обмена информацией о деятельности, имеющей отношение 

к резолюции 1540 (2004), планирования и организации совместных информационно-разъяс-

нительных мероприятий и мероприятий по созданию потенциала, а также содействия оказа-

нию государствам-членам помощи по их просьбе. Миссия сотрудничает также с Комитетом 

Совета Безопасности, учрежденным резолюцией 1373 (2001) о борьбе с терроризмом, и его 

Исполнительным директоратом, а также с Комитетом Совета Безопасности, учрежденным ре-

золюциями 1267 (1999), 1989 (2011) и 2253 (2015) по ИГИЛ (ДАИШ), «Аль-Каиде» и связан-

ным с ними лицам, группам, предприятиям и организациям, и с Группой по аналитической  

поддержке и наблюдению за санкциями, обеспечивающей функционирование этого Комитета .  

 228. Что касается внешних факторов, то в основу общего плана на 2024  год положены следующие 

предположения в отношении планирования:  

  a) распространение оружия массового уничтожения и средств его доставки среди негосу-

дарственных субъектов по-прежнему представляет собой угрозу международному миру 

и безопасности; 

  b) политическая обстановка в Совете Безопасности по-прежнему благоприятствует дости-

жению Комитетом консенсуса по вопросам, касающимся осуществления запланирован-

ной деятельности;  

  c) государства-члены продолжают сотрудничать с Комитетом;  

  d) государства-члены будут испытывать растущую потребность в помощи для выполнения 

своих обязанностей по резолюции 1540 (2004). 

 229. Что касается гендерных аспектов, то миссия при необходимости учитывает их в своей опера-

тивной работе, предусмотренной деятельности и результатах и руководствуется проводимой 

Управлением по вопросам разоружения гендерной политикой. Миссия признает, что разные 

слои населения в разной степени подвергаются воздействию оружия, в том числе оружия мас-

сового уничтожения. Усилия в области разоружения, контроля над вооружениями и нераспро-

странения становятся более эффективными, когда они подвергаются анализу с учетом гендер-

ной проблематики. Многообразие, инклюзивность и равное, полное и эффективное участие и 

руководящая роль женщин и мужчин в вопросах разоружения являются важнейшими состав-

ляющими международного мира и безопасности и эффективного функционирования разору-

женческого механизма. 

 230. В соответствии со Стратегией Организации Объединенных Наций по инклюзии людей с ин-

валидностью и руководствуясь утвержденным Управлением по вопросам разоружения планом 

действий по инклюзии людей с инвалидностью, миссия в целях оказания поддержки Комитету 

поощряет многообразие и инклюзивность и гарантирует в рамках своей работы составление 

программ, обеспечивающих полноправное участие всех, включая, среди прочего, и инклюзию 

людей с инвалидностью. Миссия способствует созданию инклюзивной рабочей среды, кото-

рая позволяет всем заинтересованным сторонам полноценно и эффективно участвовать в фо-

румах и процессах, касающихся разоружения. Миссия применяет к инклюзии людей с инва-

лидностью межсекторальный подход, который предусматривает наличие других сопутствую-

щих и усиливающих факторов, таких как пол и возраст. 

https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1373(2001)
https://undocs.org/ru/S/RES/1267(1999)
https://undocs.org/ru/S/RES/1989(2011)
https://undocs.org/ru/S/RES/2253(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
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  Влияние пандемии и накопленный опыт  
 

 

 231. Продолжение пандемии COVID-19 в 2022 году сказалось на выполнении мандатов. В частно-

сти, Комитет не смог провести всеобъемлющий обзор к 25 февраля 2022  года и впоследствии 

отложил его завершение до ноября 2022 года.  

 232. Миссия продолжает учитывать извлеченные уроки и передовую практику, касающиеся кор-

ректировки и адаптации программы вследствие пандемии COVID-19, включая использование 

виртуальных платформ для проведения подготовительных и последующих совещаний, кото-

рые помогают обеспечить адекватную поддержку и последующие меры в связи со всеми уси-

лиями государств-членов, необходимыми для сохранения политической воли и долгосрочного 

устойчивого осуществления, которые будут продолжаться в 2024  году. Например, миссия со-

действовала проведению в Ботсване виртуального практикума по национальному плану дей-

ствий по осуществлению резолюции 1540 (2004) и провела различные национальные диалоги 

с государственными должностными лицами и заинтересованными сторонами в виртуальном 

формате. 

 

 

  Выполнение программы в 2022 году 
 

 

  Успешное завершение всеобъемлющего обзора хода осуществления 

резолюции 1540 (2004) Совета Безопасности 
 

 233. Под руководством Комитета миссия успешно завершила всеобъемлющий обзор хода осу-

ществления резолюции 1540 (2004) Совета Безопасности, санкционированный резолю-

цией 1977 (2011). Обзор основывался на информации, полученной Комитетом через его утвер-

жденные матрицы и через другую соответствующую информацию, и на материалах, представ-

ленных государствами-членами и соответствующими международными, региональными и 

субрегиональными организациями. В период с 31 мая по 2 июня 2022  года миссия через Ко-

митет провела открытые консультации по всеобъемлющему обзору, в ходе которых предста-

вители государств-членов, международных и региональных организаций и гражданского об-

щества сообщили Комитету свои мнения относительно осуществления резолюции  1540 (2004) 

и вынесли практические рекомендации по его улучшению.  

 234. Благодаря работе Комитета миссия успешно завершила подготовку доклада о проведенном в 

2022 году всеобъемлющем обзоре. Миссия также провела информационно-пропагандистские 

мероприятия для повышения уровня осведомленности о всеобъемлющем обзоре среди госу-

дарств-членов и соответствующих международных, региональных и субрегиональных орга-

низаций, призывая их участвовать в обсуждениях и представлять свои материалы Комитету.  

 235. Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. таблицу 66). 

 

Таблица 66 

Показатель для оценки работы  
 

 

2020 год (фактический показатель)  2021 год (фактический показатель)  2022 год (фактический показатель)  

   Завершение всеобъемлющего об-

зора хода осуществления резолю-

ции 1540 (2004) отложено на 

2021 год 

Продолжение всеобъемлющего об-

зора хода осуществления резолю-

ции 1540 (2004) 

Завершение всеобъемлющего об-

зора хода осуществления резолю-

ции 1540 (2004) 

 

 

 

https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1977(2011)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
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  Результат, достижение которого запланировано на 2024  год 
 

 

  Расширение регионального сотрудничества в деле осуществления резолюции 1540 (2004) 
 

  Выполнение программы в 2022 году и целевой показатель на 2024 год 
 

 236. Работа миссии способствовала успешному завершению всеобъемлющего обзора и проведению 

10 региональных практикумов, содействовавших применению регионального подхода к пол-

ному осуществлению резолюции 1540 (2004). Этот показатель превысил первоначально запла-

нированный на 2022 год показатель, состоявший в проведении двух семинаров, что было обу-

словлено возобновлением поездок, проведением очных мероприятий и тем, что внешние струк-

туры занялись осуществлением накопившихся мероприятий, отложенных в период пандемии.  

 

  Приобретенный опыт и запланированное изменение 
 

 237. Приобретенный миссией опыт подтвердил значимость оказания надлежащей и адресной под-

держки и последующих действий в связи со всеми усилиями государств-членов для поддер-

жания политической воли и заинтересованности в связи с долгосрочной работой по осуществ-

лению резолюции. Используя этот опыт, миссия сосредоточит внимание на укреплении со-

трудничества со своими партнерами и будет организовывать совместные мероприятия, позво-

ляющие добиваться всесторонних и качественных результатов в интересах государств-членов 

и Комитета. Миссия будет также продолжать укреплять оказываемую ею поддержку, действуя 

через региональных координаторов в целях контроля за региональным сотрудничеством в 

деле осуществления резолюции 1540 (2004). Ожидаемый прогресс в достижении поставлен-

ной цели выражается через приводимый ниже показатель для оценки работы (см. рисунок III). 

 

Рисунок III 

Показатель для оценки работы: количество региональных семинаров в поддержку осуществления 

резолюции 1540 (2004) 
 
 

 
 
 

  Предусмотренная деятельность 
 
 

 238. В таблице 67 ниже указана вся предусмотренная деятельность миссии.  

 

Таблица 67 

Деятельность, предусмотренная на период 2022–2024 годов, в разбивке по категориям и подкатегориям  
 
 

Категория и подкатегория 

2022 год  

Запланирован-

ный показатель  

2022 год 
Фактический 

показатель 

2023 год  

Запланирован-

ный показатель  

2024 год  

Запланирован-

ный показатель  

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе экс-

пертных органов      

 Документация для заседающих органов (число документов)  2 2 2 2 

 Совет Безопасности:      

4
5

10

2 2

0

2

4

6

8

10

12

2020 год

(фактический 

показатель)

2021 год

(фактический 

показатель)

2022 год

(фактический 

показатель)

2023 год

(запланированный 

показатель)

2024 год

(запланированный 

показатель)

https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)


 
A/78/6 (Sect. 3)/Add.3 

 

23-08401 89/120 

 

Категория и подкатегория 

2022 год  

Запланирован-

ный показатель  

2022 год 
Фактический 

показатель 

2023 год  

Запланирован-

ный показатель  

2024 год  

Запланирован-

ный показатель  

     
 1. Ежегодная программа работы Комитета  1 - 1 1 

 2. Ежегодный обзор осуществления резолюции 1540 (2004)  1 1 1 1 

 3. Заключительный документ о всеобъемлющем обзоре хода 

осуществления резолюции 1540 (2004)  – 1 – – 

 Основное обслуживание заседаний (число заседаний) 10 5 8 8 

 4. Заседания Комитета  4 5 4 4 

 5. Заседания рабочих групп Комитета  6 – 4 4 

B. Производство и передача знаний      

 Проекты на местах и проекты по линии технического со-

трудничества (число проектов) 13 20 13 8 

 6. Национальные практикумы  10 9 10 5 

 7. Региональные практикумы  2 10 2 2 

 8. Информационно-разъяснительная работа и взаимодействие 

с гражданским обществом 1 1 1 1 

C. Основная деятельность      

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: открытые, про-

водимые со всеми государствами-членами консультации Совета Безопасности по резолюции 1540 (2004); открытые, про-

водимые со всеми государствами-членами брифинги; и консультации по вопросам осуществления резолюции 1540 (2004) 

по просьбе государств-членов. 

 Базы данных и материалы по вопросам существа в цифровой форме : ведение базы данных, содержащей перечень 

координаторов, полученные Комитетом запросы на оказание помощи, представленные национальные доклады, нацио-

нальные планы действий по осуществлению и другую документацию. 

D. Деятельность в области коммуникации  

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : орга-

низация информационно-просветительских мероприятий и проведение на них презентаций по вопросам недопущения 

приобретения оружия массового уничтожения негосударственными субъектами в контексте резолюции 1540 (2004), в 

том числе с участием представителей гражданского общества, включая научные и промышленные круги.  

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: обновление и обслуживание веб-сайта Комитета.  

 
 
 

 B. Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 
с должностями, на 2024 год 
 
 

  Потребности в ресурсах (регулярный бюджет) 
 

Таблица 68 

Финансовые ресурсы 

(В тыс. долл. США)  
 
 

 2022 год   2023 год   2024 год   Разница  

 Ассигнования Расходы  Ассигнования   Потребности 

Разница между показате-

лями 2024 и 2023 годов  

Увеличение/(уменьшение))  

Категория расходов (1) (2) (3) (4) (5)=(4)-(3) 

      
Расходы на военный и полицейский персонал  – – – – – 

Расходы на гражданский персонал  900,2 801,2 765,8 924,2 158,4 

Оперативные расходы  2 237,5 1 797,0 2 369,7 2 549,4 179,7 

 Итого (за вычетом сумм по плану нало-

гообложения персонала)  3 137,7 2 598,2 3 135,5 3 473,6 338,1 

https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
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Таблица 69 

Людские ресурсы 
 

 

 Международный персонал  Национальный персонал 

 Добровольцы Организации 

Объединенных Наций   

 ЗГС ПГС Д-2 Д-1 С-5 С-4 С-3 С-2 ПС ОО Итого  НСС МР Итого 

 Между-

народные 

Нацио-

нальные Итого Всего 

Утвержденная чис-

ленность на 2023 год – – – – 1 – 2 – – 2a 5  – – –  – – – 5 

Предлагаемая чис-

ленность на 2024 год – – – – 1 – 2 – – 4a 7  – – –  – – – 7 

 Изменение – – – – – – – – – 2 2  – – –  – – – 2 

 

 a Утвержденная численность на 2023  год включает две должности на уровне прочих разрядов, а предлагаемая 

численность на 2024 год включает три должности на уровне прочих разрядов и одну должность на уровне высшего 

разряда. 
 

 

 239. Объем предлагаемых на 2024 год потребностей в ресурсах для миссии составляет 

3 473 600 долл. США (за вычетом сумм по плану налогообложения персонала) и предназначен 

для покрытия расходов на выплату окладов и общих расходов по персоналу (924  200 долл. 

США) в связи с сохранением пяти должностей (1 С-5, 2 С-3 и 2 должности категории общего 

обслуживания) для оказания Комитету основной и административной поддержки и оператив-

ных расходов (2 549 400 долл. США), включая гонорары экспертов (1  867 300 долл. США) и 

поездки (158 600 долл. США) девяти экспертов Комитета, официальные поездки членов Ко-

митета и персонала (131 200 долл. США), помещения и объекты инфраструктуры 

(259 400 долл. США) и информационно-коммуникационные технологии (132 900 долл. США). 

 240. В пункте 28 своей резолюции 2663 (2022) Совет Безопасности подчеркнул важность того, 

чтобы структура поддержки Комитета обеспечивалась достаточными ресурсами, особенно с 

учетом объема работы, связанной с мониторингом и поддержкой полного осуществления ре-

золюции 1540 (2004), включая участие в информационно-просветительских мероприятиях, 

функционирование механизма оказания содействия, подготовку корреспонденции и других 

сообщений, и просил Генерального секретаря принимать в этой связи необходимые меры. Бла-

годаря проделанной на сегодняшний день работе миссия выявила дополнительные потребно-

сти в потенциале, обусловленные масштабами программной деятельности и объемом корре-

спонденции Комитета, в целях более эффективного удовлетворения конкретных потребностей 

государств-членов и дальнейшего укрепления потенциала Комитета в области обработки со-

общений. Предлагается учредить две должности вспомогательного персонала: 

  a) должность помощника по программам (категория общего обслуживания (прочие раз-

ряды)) для оказания программной поддержки и административных услуг Комитету, его 

Председателю и экспертам, связанных с аспектами управления программами, включая 

помощь в осуществлении, координации, подготовке бюджета и представлении периоди-

ческих докладов о деятельности по программам; 

  b) должность старшего помощника по обслуживанию заседаний (категория общего обслу-

живания (высший разряд)) для секретариатского обслуживания Комитета, его Председа-

теля и координаторов его четырех рабочих групп, включая распространение всей корре-

спонденции и сообщений Комитета и его четырех рабочих групп и принятие всех необ-

ходимых мер по организации заседаний Комитета и рабочих групп. Хотя Управление по 

вопросам разоружения обеспечивает поддержку основной деятельности Комитета, От-

дел по делам Совета Безопасности Департамента по политическим вопросам и вопросам 

миростроительства обеспечивает секретариатское обслуживание Комитета и его группы 

экспертов. В соответствии с этой структурой поддержки предлагается, чтобы эта долж-

ность базировалась в Отделе по делам Совета Безопасности. 

https://undocs.org/ru/S/RES/2663(2022)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
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 241. Для расчета сметы расходов по персоналу заложен показатель доли вакантных должностей в 

размере 6,7 процента исходя из фактического среднего показателя доли вакантных должно-

стей в 2022 году, а для расчета сметы расходов на предлагаемые новые должности заложен 

показатель доли вакантных должностей в размере 50  процентов. 

 242. Увеличение объема предлагаемых потребностей в ресурсах на 2024  год по сравнению с объе-

мом ассигнований на 2023 год объясняется главным образом: a) более высокими потребно-

стями по статье расходов на гражданский персонал в результате создания двух новых долж-

ностей и применения последних шкал окладов и более высокой процентной доли общих рас-

ходов по персоналу с учетом динамики расходов в последнее время; это увеличение частично 

компенсируется применением более высокого показателя доли вакантных должностей в раз-

мере 6,7 процента по сравнению с показателем в размере 5  процентов, применявшемся в 

2023 году; b) возросшими потребностями в ресурсах для выплаты гонораров экспертам в 

связи с изменением состава Группы, а также более высокой надбавкой на разницу в стоимости 

жизни, вступившей в силу с 1 марта 2023 года; и c) дополнительными потребностями на 

аренду помещений в связи с предлагаемым созданием двух должностей. Общее увеличение 

потребностей частично компенсируется снижением потребностей на обслуживание оборудо-

вания связи и информационных технологий и на вспомогательные услуги, пос кольку разра-

ботка онлайновой базы данных, а также веб-портала для совместной работы с Управлением 

по вопросам разоружения, на которую были предусмотрены ассигнования в утвержденном 

бюджете на 2023 год, будет завершена, а с 2024 года и далее потребуется только их обслужи-

вание. 

 

  Внебюджетные ресурсы 
 

 243. В 2023 году на организацию или сопровождение ряда мероприятий в поддержку осуществле-

ния резолюции 1540 (2004), включая поездки в страны, содействие участию государств-чле-

нов в связанных с осуществлением резолюции мероприятиях и другую деятельность в кон-

кретных странах, будут использованы внебюджетные ресурсы в сумме 1  100 000 долл. США. 

Эти ресурсы будут также использоваться для покрытия расходов на постоянную работу двух 

региональных координаторов (С-4), размещенных в Африке и Азии, а также специалиста по 

политическим вопросам (С-З), отвечающего за осуществление проектов в целом. Региональ-

ные координаторы и специалист по политическим вопросам отвечают за распространение ин-

формации и организацию региональных мероприятий в поддержку мандата, предусмотрен-

ного резолюцией 1540 (2004). 

 244. В 2024 году на организацию или поддержку мероприятий, связанных с осуществлением резо-

люции 1540 (2004), включая поездки в страны, содействие участию государств-членов в свя-

занных с осуществлением резолюции мероприятиях и другую деятельность в конкретных  

странах, предполагается использовать внебюджетные ресурсы в сумме 1  100 000 долл. США. 

Эти ресурсы будут также использоваться для покрытия расходов на постоянную работу двух 

региональных координаторов (С-4), размещенных в Африке и Азии, а также специалиста по 

политическим вопросам (С-З), отвечающего за осуществление проектов в целом.  

  

https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)


A/78/6 (Sect. 3)/Add.3 
 

 

92/120 23-08401 

 

 15. Исполнительный директорат Контртеррористического комитета 
 

 

  (11 788 100 долл. США) 
 

 

Предисловие 
 

 

 В 2024 году Исполнительный директорат Контртеррористического комитета будет продолжать оказы-

вать поддержку Контртеррористическому комитету в его усилиях по выполнению его мандата по контролю, 

поощрению и содействию осуществлению государствами-членами соответствующих резолюций Совета 

Безопасности по терроризму. Единогласно приняв в декабре 2021 года резолюцию 2617 (2021), Совет Безо-

пасности продлил мандат Исполнительного директората до  декабря 2025 года. 

 Исполнительный директорат будет продолжать оценивать достигнутый прогресс и сохраняющиеся не-

достатки в осуществлении государствами-членами мер по борьбе с терроризмом. Исполнительный дирек-

торат по-прежнему привержен содействию оказанию технической помощи и пропаганде международных 

стандартов, кодексов и передовой практики.  

 За последние несколько лет в ответ на террористическую угрозу значительно выросло число контртер-

рористических резолюций, принятых Советом Безопасности. В своей резолюции  2617 (2021) Совет реко-

мендовал Исполнительному директорату оказывать государствам-членам поддержку в разработке их стра-

тегий уменьшения рисков террористических актов для важнейших объектов инфраструктуры и уязвимых 

целей и повышать осведомленность об угрозах, связанных с использованием беспилотных авиационных 

систем и с незаконной торговлей культурными ценностями и их оборотом в террористических целях. Ис-

полнительный директорат будет продолжать следить за новыми и возникающими угрозами и за тенденци-

ями и вызовами, связанными с международным миром и безопасностью и вызванными террористическими 

актами.  

 Поскольку угроза терроризма продолжает меняться, работа Исполнительного директората будет оста-

ваться крайне важной. Исполнительный директорат будет и впредь содействовать применению подхода по 

принципу «Единая Организация Объединенных Наций» в интересах достижения общей цели искоренения 

бедствия международного терроризма. 

 

 

(Подпись) Наталья Герман 

Исполнительный директор, Исполнительный директорат 

Контртеррористического комитета  

  

https://undocs.org/ru/S/RES/2617(2021)
https://undocs.org/ru/S/RES/2617(2021)
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 A. Предлагаемый план по программе на 2024 год и выполнение 
программы в 2022 году 

 

 

  Общая направленность 
 

 

  Мандаты и справочная информация 
 

 

 245. Согласно своему мандату Исполнительный директорат Контртеррористического комитета от-

вечает за оказание поддержки Контртеррористическому комитету в его работе по контролю, 

поощрению и содействию осуществлению государствами-членами соответствующих резолю-

ций Совета Безопасности о борьбе с терроризмом. Мандат Исполнительного директората вы-

текает из резолюции 1373 (2001) и последующих резолюций, включая резолюции 1377 (2001), 

1535 (2004), 1566 (2004), 1624 (2005), 1787 (2007), 1805 (2008), 1963 (2010), 2017 (2011), 

2129 (2013), 2133 (2014), 2160 (2014), 2161 (2014), 2170 (2014), 2178 (2014), 2185 (2014), 

2195 (2014), 2220 (2015), 2242 (2015), 2253 (2015), 2309 (2016), 2322 (2016), 2331 (2016), 

2341 (2017), 2354 (2017), 2368 (2017), 2370 (2017), 2388 (2017), 2395 (2017), 2396 (2017), 

2462 (2019), 2482 (2019) и 2617 (2021). Кроме того, ряд задач для Исполнительного директо-

рата, касающихся поддержки усилий по оказанию технической помощи и распространения 

передового опыта в области борьбы с терроризмом, сформулирован в Глобальной контртерро-

ристической стратегии Организации Объединенных Наций. В своей резолюции  2617 (2021) 

об угрозах международному миру и безопасности, создаваемых террористическими актами, 

Совет продлил мандат Исполнительного директората до 31  декабря 2025 года. 

 

 

  Программа работы 
 

 

  Цель 
 

 

 246. Цель, достижению которой содействует миссия, состоит в усилении и консолидации контр-

террористических стратегий, органов и операций государств-членов посредством обеспече-

ния того, чтобы резолюция 1373 (2001) Совета Безопасности и другие соответствующие резо-

люции Совета осуществлялись государствами-членами в полном объеме, и в информационной 

поддержке усилий Организации Объединенных Наций в области укрепления потенциала и 

оказания технической помощи. 

 

 

  Стратегия и внешние факторы на 2024 год 
 

 

 247. Чтобы способствовать достижению указанной цели, Исполнительный директорат будет:  

  a) оказывать государствам-членам — в соответствии с требованиями резолюции 1373 (2001) 

и последующих резолюций Совета Безопасности о борьбе с терроризмом  — содействие 

в выявлении и устранении пробелов в осуществлении резолюций и их потенциале, как в 

ходе поездок для проведения оценки, так и с помощью таких инструментов оценки, как 

электронное подробное исследование осуществления (e-DIS) и обзор оценки осуществ-

ления, и будет выносить государствам-членам технические рекомендации относительно 

путей укрепления их деятельности по осуществлению соответствующих резолюций. Ис-

полнительный директорат будет активно взаимодействовать с Контртеррористическим 

управлением и другими партнерами, с тем чтобы содействовать оказанию технической 

помощи, направленной на выполнение рекомендаций Контртеррористического комитета;  

  b) продолжать укреплять свой процесс оценки, связанный с противодействием финансиро-

ванию терроризма, в том числе посредством адресных и целенаправленных последую-

щих посещений в качестве дополнения к своим всеобъемлющим оценкам, а также еже-

годным оценкам пробелов и областей, требующих более активных действий по 

https://undocs.org/ru/S/RES/1373(2001)
https://undocs.org/ru/S/RES/1377(2001)
https://undocs.org/ru/S/RES/1535(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1566(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1624(2005)
https://undocs.org/ru/S/RES/1787(2007)
https://undocs.org/ru/S/RES/1805(2008)
https://undocs.org/ru/S/RES/1963(2010)
https://undocs.org/ru/S/RES/2017(2011)
https://undocs.org/ru/S/RES/2129(2013)
https://undocs.org/ru/S/RES/2133(2014)
https://undocs.org/ru/S/RES/2160(2014)
https://undocs.org/ru/S/RES/2161(2014)
https://undocs.org/ru/S/RES/2170(2014)
https://undocs.org/ru/S/RES/2178(2014)
https://undocs.org/ru/S/RES/2185(2014)
https://undocs.org/ru/S/RES/2195(2014)
https://undocs.org/ru/S/RES/2220(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2242(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2253(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2309(2016)
https://undocs.org/ru/S/RES/2322(2016)
https://undocs.org/ru/S/RES/2331(2016)
https://undocs.org/ru/S/RES/2341(2017)
https://undocs.org/ru/S/RES/2354(2017)
https://undocs.org/ru/S/RES/2368(2017)
https://undocs.org/ru/S/RES/2370(2017)
https://undocs.org/ru/S/RES/2388(2017)
https://undocs.org/ru/S/RES/2395(2017)
https://undocs.org/ru/S/RES/2396(2017)
https://undocs.org/ru/S/RES/2462(2019)
https://undocs.org/ru/S/RES/2482(2019)
https://undocs.org/ru/S/RES/2617(2021)
https://undocs.org/ru/S/RES/2617(2021)
https://undocs.org/ru/S/RES/1373(2001)
https://undocs.org/ru/S/RES/1373(2001)


A/78/6 (Sect. 3)/Add.3 
 

 

94/120 23-08401 

 

реализации ключевых положений соответствующих резолюций Совета, касающихся про-

тиводействия финансированию терроризма, в целях продумывания адресных усилий по 

оказанию технической помощи и услуг по наращиванию потенциала со стороны соответ-

ствующих партнеров; 

  c) укреплять и развивать партнерские отношения со структурами  — участниками Глобаль-

ного договора Организации Объединенных Наций по координации контртеррористиче-

ской деятельности, международными и региональными организациями, научным и кру-

гами, гражданским обществом и частным сектором. Кроме того, Исполнительный дирек-

торат продолжит уделять приоритетное внимание партнерским связям с другими соот-

ветствующими структурами Организации Объединенных Наций, используя свои сравни-

тельные преимущества в качестве экспертного органа по оценке, действующего в инте-

ресах Совета и Комитета. Технический опыт Исполнительного директората станет цен-

ным подспорьем для общих усилий системы Организации Объединенных Наций по нара-

щиванию потенциала; 

  d) содействовать выявлению и оценке назревающих проблем, тенденций и событий, имею-

щих отношение к соответствующим резолюциям. В этой связи он будет готовить и пуб-

ликовать аналитические и справочные материалы и указания и будет содействовать при-

менению соответствующих международных стандартов, кодексов и передовой практики.  

 248. Как ожидается, вышеуказанная работа приведет к наращиванию возможностей государств-

членов:  

  a) противодействовать терроризму и обеспечить полное осуществление резолю-

ции 1373 (2001) и других соответствующих резолюций;  

  b) повысить способности всех слоев общества противостоять терроризму и насильствен-

ному экстремизму, служащему питательной средой для терроризма;  

  c) укрепить потенциал для выполнения обязательств по резолюции 1373 (2001) и другим 

соответствующим резолюциям посредством оказания содействия принятию и понима-

нию международной передовой практики, методов и средств, которые можно использо-

вать для противодействия терроризму. 

 249. Что касается сотрудничества с другими структурами, то Исполнительный директорат продол-

жит развивать или укреплять партнерские отношения, направленные на оказание государ-

ствам помощи, в частности, в противодействии финансированию терроризма, противодей-

ствии распространению террористических материалов в Интернете, защите критически важ-

ной инфраструктуры и слабозащищенных объектов от террористических атак и создании воз-

можностей для использования биометрических данных. Исполнительный директорат также 

продолжит использовать возможности Глобальной контртеррористической исследовательской 

сети для объединения усилий политиков и исследователей со всего мира и продолжит взаимо-

действовать и развивать партнерские отношения с международными, региональными и субре-

гиональными организациями, организациями гражданского общества, аналитическими цен-

трами и научными организациями для оказания Комитету помощи в выявлении националь-

ных, региональных и тематических проблем, событий и тенденций. 

 250. Что касается межучрежденческой координации и поддержания связей, то Исполнительный 

директорат продолжит тесно сотрудничать с другими учреждениями и структурами Органи-

зации Объединенных Наций, в том числе в рамках Глобального договора Организации Объ-

единенных Наций о координации контртеррористической деятельности, в целях содействия, 

посредством предоставления консультаций и рекомендаций, эффективному оказанию государ-

ствам-членам технической помощи и помощи в укреплении потенциала. Исполнительный ди-

ректорат продолжит сотрудничать с Контртеррористическим управлением и УНП ООН по со-

ответствующим вопросам. Исполнительный директорат будет продолжать тесно сотрудничать 

с другими вспомогательными органами Совета Безопасности и их группам и экспертов в связи 

с расширением обмена информацией; будет заниматься планированием и организацией 
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совместных специальных заседаний и координацией поездок в государства-члены и будет под-

держивать сотрудничество в других областях для оценки выполнения государствами-членами 

соответствующих резолюций Совета. Исполнительный директорат также продолжит поддер-

живать тесное сотрудничество с УВКПЧ и Специальным докладчиком по вопросу о поощре-

нии и защите прав человека и основных свобод в условиях борьбы с терроризмом. 

 251. Что касается внешних факторов, то в основу общего плана на 2024  год положены следующие 

предположения в отношении планирования:  

  a) государства-члены будут давать согласие на посещение стран в целях проведения 

оценки;  

  b) будет иметься возможность организовывать и осуществлять поездки с соблюдением мер 

охраны и безопасности, предусмотренных Организацией Объединенных Наций.  

 252. Что касается гендерных аспектов, то Исполнительный директорат учитывает их в своей опе-

ративной работе, предусмотренной деятельности и результатах и сотрудничает с Рабочей 

группой по применению гендерного подхода в вопросах предупреждения терроризма и 

борьбы с ним Глобального договора Организации Объединенных Наций по координации кон-

тртеррористической деятельности.  

 

 

  Влияние пандемии и накопленный опыт  
 

 

 253. Продолжение пандемии COVID-19 в 2022 году сказалось на выполнении мандатов, в частно-

сти на способности осуществлять поездки в государства-члены для проведения оценок на ме-

стах. Комитет в 2020 году временно перешел на так называемую модель смешанных поездок, 

состоящую из двух компонентов: первоначального виртуального и последующего физиче-

ского, который предполагалось проводить, когда позволят обстоятельства. Исполнительный 

директорат возобновил выезды на места для проведения оценок в апреле 2022  года, хотя не 

все государства-члены, посещения которых были одобрены Комитетом, дали согласие на даты 

поездок с учетом, среди других причин, сохраняющихся проблем, связанных с пандемией. Это 

сказалось на достижении запланированного целевого показателя, указанного для результата  1 

ниже. 

 254. Миссия продолжает учитывать извлеченные уроки и передовую практику, касающиеся кор-

ректировки и адаптации программы вследствие пандемии COVID-19, включая использование 

виртуальных консультаций до поездки для проведения оценок на местах или поездки, пред-

назначенной для содействия оказанию технической помощи. Виртуальный компонент сме-

шанной оценки позволил Исполнительному директорату выполнять свой мандат по наблюде-

нию от имени Комитета. Вместе с тем физический компонент позволил миссии очно оцени-

вать весь сценарий террористической угрозы и определять прогресс, сильные стороны и про-

белы, относящиеся к эффективному осуществлению соответствующих резолюций Совета Безо -

пасности, и результативную практику, позволяющую государствам-членам рассматривать но-

вые и возникающие тенденции и проблемы. 

 

 

  Выполнение программы в 2022 году 
 

 

 255. В 2022 году Исполнительный директорат, действуя от имени Комитета,  совершил девять оце-

ночных поездок в государства-члены. Комитет принял три доклада об итогах оценочных по-

ездок в страны, которые были впоследствии загружены на портал Глобального договора Ор-

ганизации Объединенных Наций по координации контртеррористической деятельности. Ис-

полнительный директорат также завершил 22 обзора оценки осуществления и электронных 

подробных исследования осуществления на основе своих углубленных изысканий.  

 256. Результаты обзоров оценки осуществления и электронных подробных исследований осу-

ществления были предоставлены в распоряжение соответствующих постоянных 



A/78/6 (Sect. 3)/Add.3 
 

 

96/120 23-08401 

 

представительств при Организации Объединенных Наций и структур, входящих в Глобальный 

договор Организации Объединенных Наций по координации контртеррористической деятель-

ности, если только то или иное государство-член не просило о том, чтобы какая-то конкретная 

информация или весь обзор оценки осуществления не оставались конфиденциальными. 

Структуры, входящие в Глобальный договор, опирались на выводы, содержащиеся в докладах 

о поездках, и на другие оценки Контртеррористического комитета для разработки целевой 

технической помощи для государств-членов. Исполнительный директорат начал собствен-

ными силами проверять данные электронных подробных исследований осуществления для 

подготовки количественного анализа и визуализации данных. Исполнительный директорат 

разработал первоначальные региональные и глобальные сопоставления и приоритетные обла-

сти прогресса, которые, среди прочего, улучшили понимание тенденций и областей техниче-

ской помощи, что укрепило потенциал государств-членов по выполнению своих обязательств 

по борьбе с терроризмом.  

 257. Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. рисунок IV). 

 

Рисунок IV 

Показатель для оценки работы: доклады по результатам оценки страновых мер и подробные 

исследования осуществления и обзоры оценки осуществления  
 

 

 

 

 

  Результаты, достижение которых запланировано на 2024  год  
 

 

  Результат 1: оказание государствам-членам помощи в выявлении и устранении пробелов 

в осуществлении резолюции 1373 (2001) и последующих резолюций Совета Безопасности 

о борьбе с терроризмом и в их потенциале 
 

  Выполнение программы в 2022 году и целевой показатель на 2024 год 
 

258. Работа Исполнительного директората способствовала выявлению пробелов в том, что 

касается потенциала, необходимого для осуществления резолюции  1373 (2001) и последую-

щих резолюций Совета Безопасности девятью государствами-членами, в которые были совер-

шены поездки для проведения оценок на местах. Это меньше запланированного на 2022  год 

целевого показателя, предусматривавшего совершение 15 поездок для проведения оценки, в 

силу различных причин, включая отсутствие согласия государств-членов на прибытие деле-

гации в силу все еще существовавших проблем, связанных с COVID-19, и внутригосудар-

ственных политических соображений и требований, таких как подготовка к выборам. Испол-

нительный директорат будет продолжать вести диалог с государствами-членами, поездки в 

которые утверждены Комитетом, на предмет получения согласия на посещение. Прогресс в 
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достижении поставленной цели и целевого показателя на 2024  год выражается через приво-

димый ниже показатель для оценки работы (см.  рисунок V). 

 

Рисунок V 

Показатель для оценки работы: число государств-членов, в которые совершены поездки для 

проведения оценки 
 

 

 

 

  Результат 2: более точное сосредоточение деятельности Организации Объединенных 

Наций по оказанию технической помощи и укреплению потенциала на устранении 

пробелов, выявленных Исполнительным директоратом Контртеррористического 

комитета, в поддержку сбалансированного осуществления Глобальной 

контртеррористической стратегии Организации Объединенных Наций  
 

 259. Исполнительный директорат усилил оказание технической помощи, предоставляя партнерам-

исполнителям конкретные рекомендации в отношении разработки мероприятий по укрепле-

нию потенциала. Его работа способствовала сбалансированному осуществлению Глобальной 

контртеррористической стратегии Организации Объединенных Наций, что позволило достичь 

запланированный целевой показатель, состоявший в проведении 25 семинаров, совещаний и 

мероприятий по наращиванию потенциала, при проведении которых востребованы эксперт-

ные знания и опыт Исполнительного директората.  

 260. Исполнительный директорат оказывал помощь в выявлении — на основе его оценок — госу-

дарств на предмет получения технической помощи в области наращивания потенциала и со-

действовал укреплению потенциала государств по обращению с преступниками-террори-

стами. Он также содействовал оказанию технической помощи, возглавляя миссии, сосредото-

ченные на противодействии террористическим угрозам в отношении уязвимых целей и на 

борьбе с оборотом стрелкового оружия и легких вооружений среди террористов, а также про-

водя консультации, укреплявшие потенциал государств в области противодействия передви-

жению террористов.  

 261. Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2024  год выражается че-

рез приводимый ниже показатель для оценки работы (см.  рисунок VI).  
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Рисунок VI 

Показатель для оценки работы: число практикумов, совещаний и мероприятий по наращиванию 

потенциала, при подготовке которых использовались экспертные знания и опыт Исполнительного 

директората Контртеррористического комитета 
 

 

 

 

  Результат 3: выявление тенденций и предоставление рекомендаций в отношении 

практических путей осуществления государствами-членами резолюции 1373 (2001) и 

последующих резолюций Совета Безопасности  
 

 262. Исполнительный директорат выносил Контртеррористическому комитету рекомендации,  ка-

сающиеся способов осуществления государствами резолюции 1373 (2001) и последующих ре-

золюций, и достиг запланированного целевого показателя, состоявшего в подготовке девяти 

технических материалов, содержащих указания для государств-членов по осуществлению со-

ответствующих резолюций Совета Безопасности.  

 263. Исполнительный директорат активизировал свое взаимодействие с поставщиками техниче-

ской помощи для вынесения рекомендаций государствам, включая консультации относи-

тельно усиления поддержки и недопущения дублирования.  

 264. Исполнительный директорат продолжит популяризировать публикации 2022  года, такие как 

техническое руководство по предотвращению приобретения террористами оружия, посред-

ством практикумов и мероприятий по укреплению потенциала и путем использования данного 

руководства в качестве инструмента для укрепления возможностей государств.  

 265. Согласно соответствующим резолюциям Совета Безопасности и Делийской декларации Кон-

тртеррористического комитета по противодействию использованию новых и новейших техно-

логий в террористических целях, принятой в 2022 году, Исполнительный директорат разрабо-

тает руководящие принципы по выполнению резолюции 1373 (2001).  

 

  Приобретенный опыт и запланированное изменение 
 

 266. Приобретенный Исполнительным директоратом опыт был связан с необходимостью исполь-

зования большего числа разнообразных в региональном плане источников данных, чтобы лучше 

оценивать глобальные усилия по борьбе с терроризмом и связанные с терроризмом вопросы. Ис-

полнительный директорат охватил больше регионов, поездок в страны и партнерских органи-

заций, но будет еще больше расширять свою географическую сферу охвата. Кроме того, Ис-

полнительный директорат углубляет свое сотрудничество с академическими кругами, граж-

данским обществом и частным сектором в целях фокусирования своей аналитической работы 

на проблемах борьбы с терроризмом, включая соответствующие вопросы прав человека.  
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 267. Исполнительный директорат будет укреплять свое взаимодействие с региональными структу-

рами и двусторонними поставщиками технической помощи для обеспечения последователь-

ности в выявлении и устранении пробелов.  

 268. Он намеревается подготовить 10 публикаций и руководств для содействия более строгому со-

блюдению государствами соответствующих резолюций Совета Безопасности.  

 269. Ожидаемый прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже 

показатель для оценки работы (см. рисунок VII). 

 

Рисунок VII 

Показатель для оценки работы: число технических материалов, содержащих указания для государств-

членов по осуществлению соответствующих резолюций Совета Безопасности  
 

 

 
 

  Предусмотренная деятельность 
 
 

 270. В таблице 70 ниже указана вся предусмотренная деятельность Исполнительного директората.  

 

Таблица 70 

Деятельность, предусмотренная на период 2022–2024 годов, в разбивке по категориям и подкатегориям  
 
 

Категория и подкатегория 

2022 год  

Запланирован-

ный показатель  

2022 год  

Фактический 

показатель 

2023 год  

Запланирован-

ный показатель  

2024 год  

Запланирован-

ный показатель 

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе экс-

пертных органов      

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых заседаний)  18 16 17 18 

 1. Заседания Контртеррористического комитета  11 9 11 11 

 2. Брифинги для государств-членов  7 7 6 7 

B. Производство и передача знаний      

 Технические материалы (число материалов)  9 10 10 10 

 3. Доклады о тенденциях и событиях, связанных с осуществле-

нием резолюций Совета Безопасности о борьбе с терроризмом  5 6 6 5 

 4. Руководства, сборники материалов и документы, посвященные 

передовой практике  4 4 4 5 

 Миссии по установлению фактов, наблюдению и расследова-

нию (число миссий) 15 9 15 15 

 5. Поездки для оценки хода осуществления резолюций Совета 

Безопасности о противодействии терроризму.  15 9 15 15 
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Категория и подкатегория 

2022 год  

Запланирован-

ный показатель  

2022 год  

Фактический 

показатель 

2023 год  

Запланирован-

ный показатель  

2024 год  

Запланирован-

ный показатель 

     
C. Основная деятельность          

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: содействие 

оказанию технической помощи и деятельности по наращиванию потенциала (примерно 25 мероприятий в год), связан-

ных с осуществлением всех соответствующих резолюций Организации Объединенных Наций о противодействии терро-

ризму, и разработка указаний для государств-членов, призванных помочь им в реагировании на новые и возникающие 

проблемы.  

 Базы данных и материалы по вопросам существа в цифровой форме : база данных по оценке осуществления госу-

дарствами-членами резолюций Совета Безопасности о противодействии терроризму. 

D. Деятельность в области коммуникации          

 Внешние связи и связи со средствами массовой информации : фактологические бюллетени, комплекты информацион-

ных материалов, публикации и материалы на съемных носителях, пропагандирующие работу Комитета и Исполнитель-

ного директората, для распространения среди государств-членов, средств массовой информации, организаций граждан-

ского общества и неправительственных организаций.  

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: обслуживание и обновление веб-сайта, информационного 

бюллетеня и платформ Комитета во всех социальных сетях. 

 

 

 

 B. Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 
с должностями, на 2024 год 
 

 

  Потребности в ресурсах (регулярный бюджет) 
 

Таблица 71 

Финансовые ресурсы 

(В тыс. долл. США)  
 

 

 2022 год   2023 год   2024 год   Разница  

 Ассигнования Расходы  Ассигнования   Потребности 

Разница между показате-

лями 2024 и 2023 годов 

Увеличение/(уменьшение))  

Категория расходов (1) (2) (3) (4) (5)=(4)-(3) 

      
Расходы на военный и полицейский персонал  – – – – – 

Расходы на гражданский персонал  9 321,4 9 335,5 9 613,1 9 976,4 363,3 

Оперативные расходы  1 957,3 1 915,2 1 811,7  1 811,7  – 

 Итого (за вычетом сумм по плану нало-

гообложения персонала)  11 278,7 11 250,7 11 424,8 11 788,1 363,3 

 

 

 

Таблица 72 

Людские ресурсы 
 

 

 

Международный персонал  Национальный персонал  

Добровольцы Организации 

Объединенных Наций  

Всего ЗГС ПГС Д-2 Д-1 С-5 С-4 С-3 С-2 ПС ОО Итого НСС МР Итого 

Междуна-

родные 

Нацио-

нальные Итого 

Утвержденная числен-

ность на 2023 год – 1 1 2 9 20 8 3 – 8a 52 – – – – – – 52 

Предлагаемая числен-

ность на 2024 год – 1 1 2 9 21 8 3 – 8a 53 – – – – – – 53 
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Международный персонал  Национальный персонал  

Добровольцы Организации 

Объединенных Наций  

Всего ЗГС ПГС Д-2 Д-1 С-5 С-4 С-3 С-2 ПС ОО Итого НСС МР Итого 

Междуна-

родные 

Нацио-

нальные Итого 

Утвержденная числен-

ность на 2023 год – 1 1 2 9 20 8 3 – 8a 52 – – – – – – 52 

 Изменение  – – – – – 1 – – – – 1 – – – – – – 1 

 

 a Включая одну должность высшего разряда и семь должностей прочих разрядов.  
 

 

 271. Объем предлагаемых на 2024 год потребностей в ресурсах для Исполнительного директората 

Контртеррористического комитета составляет 11 788 100 долл. США и предназначен для по-

крытия расходов на выплату окладов и общих расходов по персоналу (9  976 400 долл. США) 

в связи с сохранением 52 должностей (1 должность помощника Генерального секретаря, 1  Д-2, 

2 Д-1, 9 С-5, 20 С-4, 8 С-3, 3 С-2 и 8 должностей категории общего обслуживания) и предла-

гаемым созданием одной должности С-4, необходимых для оказания основной поддержки Ис-

полнительному директорату, а также для покрытия оперативных расходов (1  811 700 долл. 

США), включая расходы на официальные поездки сотрудников Исполнительного директората 

(742 400 долл. США), помещения и объекты инфраструктуры (868  200 долл. США), информа-

ционно-коммуникационные технологии (190 100 долл. США) и прочие предметы снабжения, 

услуги и оборудование (11 000 долл. США).  

 272. Резолюцией 2617 (2021) Совет Безопасности продлил мандат Исполнительного директората и 

рекомендовал ему повышать осведомленность об угрозах, связанных с применением террори-

стами беспилотных авиационных систем, и о необходимости противодействия этим угрозам 

со стороны государств-членов. Совсем недавно, в 2022 году, в своей Делийской декларации 

по противодействию использованию новых и новейших технологий в террористических целях 

Контртеррористический комитет вновь обратился к государствам-членам с призывом устра-

нить, в соответствии с международным правом, угрозу, которую создает использование бес-

пилотных авиационных систем в террористических целях; признал необходимость обеспече-

ния баланса между стимулированием инноваций и предотвращением использования беспи-

лотных авиационных систем в террористических целях по мере расширения их применения; 

и принял к сведению международные усилия, способствующие повышению осведомленности 

и готовности к такому их использованию по мере повышения доступности этой технологии и 

ее более широкого использования в государственном и частном секторах. Комитет поручил 

Исполнительному директорату разработать новые требования для выполнения государствами 

и для оценки Исполнительным директоратом и оказания им помощи в их выполнении.  

 273. В соответствии с вышеуказанными дополнительными предусмотренными мандатом задачами 

в 2024 году предлагается создать одну должность специалиста по правовым вопросам (С -4). 

Предлагаемая должность обеспечит Исполнительный директорат необходимыми техниче-

скими знаниями, которыми он в настоящее время не располагает, в области разработки руко-

водящих принципов, налаживания стратегических и добровольных государственно-частных 

партнерств для обеспечения своевременного обмена информацией, поддержки проведения 

анализа угроз и выявления передовой практики и формирующихся тенденций, а также их 

учета в работе Исполнительного директората по оценке и анализу.  

 274. Для расчета сметы расходов по персоналу заложен показатель доли вакантных должностей в 

размере 13,4 процента исходя из фактического среднего показателя доли вакантных должно-

стей в 2022 году, а для сметы расходов на предлагаемую новую должность заложен показатель 

вакантных должностей в размере 50 процентов.  

 275. Увеличение объема предлагаемых потребностей в ресурсах на 2024 год по сравнению с объе-

мом ассигнований на 2023 год объясняется главным образом более высокими потребностями 

по статье расходов на гражданский персонал вследствие применения последних шкал окладов 

и предлагаемого создания новой должности; это увеличение частично компенсируется 

https://undocs.org/ru/S/RES/2617(2021)
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сокращениями в результате применения более высокого показателя доли вакантных должно-

стей в размере 13,4 процента по сравнению с показателем в размере 5  процентов, применяв-

шимся в 2023 году. Что касается оперативных расходов, то предлагаемый объем ресурсов от-

ражает возросшие потребности на официальные поездки в связи с оценочными поездками, 

совершаемыми от имени Комитета, и увеличение расходов на оборудование связи и информа-

ционные технологии с учетом одной предлагаемой новой должности; это увеличение компен-

сируется сокращением расходов на помещения и объекты инфраструктуры вследствие приме-

нения самой последней более низкой стандартной ставки на аренду помещений.  

 

  Внебюджетные ресурсы 
 

 276. В 2023 году внебюджетные ресурсы в объеме 744 300 долл. США планируется использовать в 

поддержку деятельности и соответствующих инициатив, направленных на содействие осу-

ществлению резолюций 1373 (2001), 1624 (2005), 2178 (2014), 2396 (2017), 2462 (2019), 

2482 (2019) и 2617 (2021), включая: a) проекты, посвященные ответственности за сексуальное 

и гендерное насилие в условиях террористической деятельности; b) усилия, направленные на 

укрепление потенциала по противодействию терроризму и потенциала в области криминали-

стики; и c) глобальную программу по вопросам судебного преследования, реабилитации и ре-

интеграции. 

 277. В 2024 году внебюджетные ресурсы в объеме 395 500 долл. США планируется использовать 

для организации нескольких новых и дополнительных практикумов в различных регионах 

мира в соответствии с программой работы, утвержденной Комитетом, в целях проведения ис-

следований по стратегическим, политическим, правовым, институциональным вопросам и во-

просам безопасности, имеющим отношение к информационной технологии и к противодей-

ствию терроризму, и для поддержки международного сотрудничества в борьбе с терроризмом.  

 278. Уменьшение сметного объема внебюджетных ресурсов, которые планируется использовать в 

2024 году, по сравнению с 2023 годом объясняется ожидаемым завершением двух проектов  — 

проекта, посвященного сексуальному и гендерному насилию в условиях террористической де-

ятельности, и проекта, посвященного укреплению потенциала по противодействию терро-

ризму и потенциала в области криминалистики,  — в 2023 году. 

  

https://undocs.org/ru/S/RES/1373(2001)
https://undocs.org/ru/S/RES/1624(2005)
https://undocs.org/ru/S/RES/2178(2014)
https://undocs.org/ru/S/RES/2396(2017)
https://undocs.org/ru/S/RES/2462(2019)
https://undocs.org/ru/S/RES/2482(2019)
https://undocs.org/ru/S/RES/2617(2021)


 
A/78/6 (Sect. 3)/Add.3 

 

23-08401 103/120 

 

 16. Следственная группа Организации Объединенных Наций по 
содействию привлечению к ответственности за преступления, 
совершенные ДАИШ/«Исламским государством Ирака и 
Леванта» 

 

 

  (25 694 900 долл. США) 
 

 

Предисловие 
 

 

 Бюджет на 2024 год направлен на расширение следующего этапа работы Следственной группы Орга-

низации Объединенных Наций по содействию привлечению к ответственности за преступления, совершен-

ные ДАИШ/«Исламским государством Ирака и Леванта», опираясь на прогресс, который предусматривается 

достичь в 2023 году, посредством формирования дел и оказания национальным властям усиленной под-

держки в проведении разбирательств, касающихся международных преступлений, совершенных ИГИЛ 

(ДАИШ). В 2024 году основное внимание будет уделяться использованию имеющихся доказательственных 

материалов для обеспечения того, чтобы лица, несущие наибольшую ответственность за эти преступления, 

были привлечены к ответственности. В этой связи Следственная группа более активно направляет свои уси-

лия по оказанию поддержки иракским судебным органам в целях практического применения международ-

ного уголовного и гуманитарного права в рамках усилий по формированию дел, особенно в отношении лиц, 

представляющих оперативный интерес за рубежом.  

 На протяжении всего этого периода Следственная группа будет взаимодействовать с иракскими судеб-

ными органами и несколькими подразделениями правительства Ирака, группами пострадавших, рели гиоз-

ными властями и лидерами общин, которые остаются в центре внимания в ее работе. Их мнение остается 

четким: исключительно важно добиться привлечения к ответственности лиц, виновных в совершенных 

ДАИШ преступлениях, и нельзя допустить их безнаказанности.  

 

 

(Подпись) Кристиан Ричер 

Специальный советник и глава Следственной группы 

Организации Объединенных Наций по содействию привлечению 

к ответственности за преступления, совершенные 

ДАИШ/«Исламским государством Ирака и Леванта»  
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 A. Предлагаемый план по программе на 2024 год и выполнение 
программы в 2022 году 

 

 

  Общая направленность 
 

 

  Мандаты и справочная информация 
 

 

 279. Следственная группа Организации Объединенных Наций по содействию привлечению к от-

ветственности за преступления, совершенные ДАИШ/«Исламским государством Ирака и Ле-

ванта» (ЮНИТАД), отвечает за поддержку национальных усилий по привлечению к ответ-

ственности членов ДАИШ за их деяния, которые можно квалифицировать как военные пре-

ступления, преступления против человечности и геноцид, посредством сбора, хранения и 

обеспечения сохранности доказательств в Ираке. Мандат Группы определен в резолю-

ции 2379 (2017) Совета Безопасности, в которой говорится также, что Следственная группа 

должна осуществлять свою следственную деятельность в соответствии с самыми высокими 

стандартами в целях обеспечения максимально широкого использования собранных доказа-

тельств в национальных судах, и что ее деятельность должна дополнять расследования, про-

водимые иракскими властями или, по их запросу, властями третьих стран. В той же резолю-

ции Совет Безопасности подчеркнул, что Специальный советник и глава  Следственной 

группы будет также способствовать привлечению к ответственности повсюду в мире за совер-

шенные ДАИШ деяния, которые могут быть квалифицированы как военные преступления, 

преступления против человечности или геноцид, и будет работать с потерпевшими лицами, 

сообразно соответствующим актам национального законодательства, с тем чтобы в полной 

мере обеспечить учет их интересов при привлечении к ответственности членов ДАИШ.  

 280. В своей резолюции 2651 (2022) Совет Безопасности по просьбе правительства Ирака продлил 

мандат Следственной группы до 17 сентября 2023 года. 

 

 

  Программа работы 
 

 

  Цель 
 

 

 281. Цель, достижению которой содействует Следственная группа, состоит в привлечении к ответ-

ственности членов ДАИШ за их деяния, квалифицируемые как военные преступления, пре-

ступления против человечности или геноцид, в тех случаях, когда их вина доказана в ходе 

справедливого и независимого судебного разбирательства.  

 

 

  Стратегия и внешние факторы на 2024 год 
 

 

 282. Чтобы способствовать достижению указанной цели, Следственная группа будет:  

  a) продолжать сбор документальных и судебно-медицинских доказательств и свидетель-

ских показаний в соответствии со стратегией проведения расследований и согласно со-

ответствующим резолюциям Совета Безопасности и кругу ведения в части, касающейся 

деятельности Группы в Ираке; 

  b) продолжать взаимодействовать с жертвами, пострадавшими общинами, основными 

национальными органами власти Ирака и другими соответствующими партнерами для 

выявления доказательственных материалов, имеющих отношение к ее мандату, и обес-

печения внесения их в используемую Группой центральную систему управления доказа-

тельными данными;  

https://undocs.org/ru/S/RES/2379(2017)
https://undocs.org/ru/S/RES/2651(2022)
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  c) продолжать внедрять инновационные подходы и технологии в деятельность по сбору и 

анализу доказательств и расширять свои возможности по оцифровке, обработке и ана-

лизу большого количества разнообразных доказательств с мест столкновений;  

  d) расширять поддержку, оказываемую основным национальным органам власти, включая 

иракские судебные органы, службы безопасности, управление по делам о массовых за-

хоронениях Фонда мучеников и медико-юридическое управление министерства здраво-

охранения Ирака. Помощь будет также оказываться соответствующим органам регио-

нального правительства Курдистана;  

  e) продолжать укреплять свои возможности по взаимодействию с наиболее уязвимыми сви-

детелями и лицами, пострадавшими от преступлений, совершенных ДАИШ;  

  f) обеспечивать, чтобы ее деятельность по сбору доказательств по-прежнему способство-

вала проведению трех взаимодополняющих мероприятий: подготовке тематических оце-

нок дел; составлению досье, необходимых для судебного преследования отдельных лиц; 

и оказанию оперативной и адресной поддержки текущим национальным разбиратель-

ствам; 

  g) использовать возможности для оказания аналитической и следственной поддержки тре-

тьим странам, которые обращаются за помощью в проведении на национальном уровне 

расследований и судебного преследования в связи с действиями ДАИШ.  

 283. Как ожидается, вышеуказанная работа приведет к:  

  a) повышению доступности доказательств, собранных Следственной группой с соблюде-

нием международных стандартов, для использования в национальных судах в ходе раз-

бирательств по делам, возбужденным в отношении членов ДАИШ за преступления, со-

вершенные в Ираке;  

  b) дальнейшему расширению общего объема доказательственных данных Группы, что поз-

волит еще больше укрепить доказательную базу в делах против отдельных членов 

ДАИШ;  

  c) расширенному анализу доказательств посредством создания высокотехнологичной плат-

формы анализа доказательств, которая будет способствовать анализу больших объемов 

электронных и мультимедийных данных и позволит обнаруживать лица в больших мас-

сивах изображений и видеоматериалов, обнаруживать схожие видеоматериалы и клеймо 

ДАИШ, осуществлять машинный перевод, индексацию изображений и видеоматериалов 

и автоматическое распознавание голоса;  

  d) увеличению сбора судебно-медицинских доказательств в местах массовых захоронений 

в Ираке с соблюдением международных стандартов;  

  e) сбору свидетельских показаний лиц, которые ранее не обращались по вопросам дачи по-

казаний в какие-либо механизмы привлечения к ответственности.  

 284. Что касается сотрудничества с другими структурами на глобальном, региональном, нацио-

нальном и местном уровнях, то Следственная группа будет работать с международными и ре-

гиональными организациями, способными оказать поддержку в осуществлении ее мандата. 

Основное внимание будет уделяться работе со структурами, которые могут эффективно содей-

ствовать налаживанию сотрудничества с соответствующими национальными органами, рас-

полагающими информацией, имеющей отношение к мандату Группы, а также со структурами, 

лучше всего подходящими для оказания правительству Ирака надлежащей правовой помощи 

и помощи в укреплении потенциала для укрепления государственных судов и судебной си-

стемы в соответствии с резолюцией 2379 (2017). Речь идет прежде всего о Европейским союзе, 

Африканском союзе, Лиге арабских государств, Организации исламского сотрудничества, Ин-

терполе и Международной комиссии по без вести пропавшим лицам. В соответствии со своим 

утвержденным Советом Безопасности кругом ведения, касающимся деятельности в Ираке, 

Группа будет также продолжать укреплять сотрудничество с неправительственными 

https://undocs.org/ru/S/RES/2379(2017)


A/78/6 (Sect. 3)/Add.3 
 

 

106/120 23-08401 

 

организациями и организациями частного сектора в целях использования их знаний и опыта, 

получения доступа к соответствующим доказательственным материалам и обеспечения учета 

мнений всех соответствующих заинтересованных сторон.  

 285. Что касается межучрежденческой координации и поддержания связей, то важным оператив-

ным партнером Следственной группы останется МООНСИ. Для обеспечения взаимодополня-

емости усилий и согласованности подходов Группа будет также продолжать расширять актив-

ное взаимодействие с другими ключевыми структурами Организации Объединенных Наций. 

Речь идет о сотрудничестве со структурами Организации Объединенных Наций для получения 

информации и материалов, имеющих отношение к приоритетным задачам в области рассле-

дований, такими как Комитет Совета Безопасности, учрежденный резолюциями 1267 (1999), 

1989 (2011) и 2253 (2015) по ИГИЛ (ДАИШ), «Аль-Каиде» и связанным с ними лицам, груп-

пам, предприятиям и организациям, УВКПЧ и Учебный и научно-исследовательский институт 

Организации Объединенных Наций, в частности Центр Организации Объединенных Наций 

по вопросам спутниковой связи. Группа будет продолжать активно взаимодействовать с Кон-

тртеррористическим комитетом и Исполнительным директоратом Контртеррористического 

комитета, Контртеррористическим управлением, УНП ООН, Канцелярией Специального со-

ветника Генерального секретаря по предупреждению геноцида, Канцелярией Специального 

представителя Генерального секретаря по вопросу о детях и вооруженных конфликтах и Кан-

целярией Специального представителя Генерального секретаря по вопросу о сексуальном 

насилии в условиях конфликта. Группа также продолжит использовать знания и опыт Службы 

по вопросам деятельности, связанной с разминированием.  

 286. Что касается внешних факторов, то в основу общего плана на 2024  год положены следующие 

предположения в отношении планирования:  

  a) международное сообщество продолжает поддерживать мандат и деятельность След-

ственной группы;  

  b) правительство Ирака и региональное правительство Курдистана продолжают активно со-

трудничать с Группой и оказывать поддержку в ее работе при содействии национального 

координационного комитета, назначенного правительством;  

  c) работа Группы продолжает пользоваться решительной поддержкой религиозных деяте-

лей, местных общественных деятелей и групп пострадавших;  

  d) ДАИШ продолжает представлять угрозу безопасности на территории Ирака несмотря на 

то, что сохраняется в целом благоприятная для следственной деятельности Группы на 

местах обстановка в плане безопасности, а это при принятии соответствующих мер безо -

пасности открывает доступ к пострадавшему населению, основным заинтересованным 

сторонам и местам совершения преступлений;  

  e) от развития социально-политических событий будут и далее зависеть предположения в 

отношении планирования и осуществление деятельности, по мере необходимости.  

 287. Что касается гендерных аспектов, то Следственная группа при необходимости учитывает их в 

своей оперативной работе, предусмотренной деятельности и результатах двумя способами:  

  a) через рабочую группу по вопросам гендерного паритета, которая была сформирована для 

решения внутренних вопросов, связанных с обеспечением гендерного паритета, начиная 

с найма персонала и заканчивая созданием благоприятной рабочей атмосферы и форми-

рованием культуры труда, способствующей расширению возможностей людей. Рабочая 

группа, в которую входят представители всех подразделений и уровней ЮНИТАД, соби-

рается на регулярной основе для обновления, по мере необходимости, стратегии дости-

жения гендерного паритета и для отслеживания прогресса в достижении равной пред-

ставленности женщин и мужчин. Группа сосредоточится на устранении разрыва в пока-

зателях гендерного паритета для уровней должностей, на которых отмечается наиболь-

шее расхождение, включая старшие уровни;  

https://undocs.org/ru/S/RES/1267(1999)
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  b) через Группу по сексуальным и гендерным преступлениям и преступлениям против де-

тей, которая входит в Отдел расследований на местах и является предметной группой, 

занимающейся вопросами сексуального и гендерного насилия и преступлений против 

детей. Группа обеспечивает учет гендерной проблематики в работе каждого следствен-

ного подразделения, способствуя учету гендерных аспектов при проведении анализа и 

расследований и составлении юридических заключений. Это позволяет ей принимать 

участие и обеспечивать сотрудничество на всех этапах проведения расследований и хо-

рошо понимать, как ДАИШ использовал гендерное насилие и насилие в отношении де-

тей, а также то, как от совершенных им преступлений пострадали мужчины, женщины и 

дети из местного населения в различных районах.  

 288. В соответствии со Стратегией Организации Объединенных Наций по инклюзии людей с ин-

валидностью имеющаяся у Следственной группы стратегия по инклюзии людей с инвалидно-

стью была пересмотрена в марте 2023 года на основе двух принципов: широкое внедрение и 

межсекторальный подход. Широкое внедрение правозащитного подхода в вопросах инклюзии 

людей с инвалидностью обеспечивает включение аспектов инклюзии инвалидов в работу 

Группы на основе значимого участия и оценки последствий политики и программ для людей с 

инвалидностью. Межсекторальный подход имеет отношение к структурным и динамическим 

последствиям взаимодействия между многочисленными и пересекающимися формами дискри-

минации и позволяет рассматривать все условия, способные создать существенно отличаю-

щийся жизненный опыт для людей с инвалидностью. Положения этой стратегии учитываются 

в планах работы секций, в стратегических документах по планированию и в показателях стра-

тегического планирования. Мероприятия по найму персонала предполагают также проведение 

информационно-разъяснительной работы и консультаций с иракскими организациями инва-

лидов.  

 

 

  Мероприятия по оценке 
 

 

 289. В феврале 2023 года ЮНИТАД опубликовала свою политику в области оценки, в которой изла-

гаются конкретные области для самооценки, включая процесс увольнения ее персонала и за-

щиту доказательственных данных, которой должна заниматься миссия. Кроме того, ЮНИТАД 

предоставляет обновленную информацию по мониторингу в отношении всех ее результатов и 

предусмотренной деятельности в 2022 году. В октябре 2022 года после обстоятельного консуль-

тативного процесса миссия опубликовала документ с изложением концепции миссии, содержа-

щий ее стратегические цели вплоть до периода, заканчивающегося в сентябре 2024  года, на всем 

протяжении которого будет проводиться оценка прогресса. 

 290. В июне 2023 года Управление служб внутреннего надзора должно провести ревизию систем 

ИКТ, поддерживающих защиту доказательственных данных в ЮНИТАД. 

 

 

  Влияние пандемии и накопленный опыт  
 

 

 291. Продолжение пандемии COVID-19 в 2022 году оказало минимальное воздействие на выпол-

нение мандата ЮНИТАД, поскольку число совершенных поездок на места и проведенных со-

вещаний с национальными партнерами значительно увеличилось по сравнению с 2021  годом 

благодаря тому, что в июне 2022 года миссия вернулась к существовавшим до пандемии мето-

дам работы.  

 292. Миссия продолжает учитывать извлеченные уроки и передовую практику, касающиеся кор-

ректировки и адаптации программы вследствие пандемии COVID-19, включая использование 

онлайновых совещаний персонала и онлайновой подготовки, а также онлайновых совещаний 

с правительственными партнерами и организациями гражданского общества. В 2024 году эта 

передовая практика будет продолжена посредством виртуальных совещаний с правитель-

ственными и другими партнерами, виртуальных бесед со свидетелями в ряде дел, виртуаль-

ных совещаний с третьими государствами и онлайновой подготовки сотрудников. 
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  Выполнение программы в 2022 году 
 

 

  Укрепление потенциала иракских судебных органов по оказанию поддержки 

национальному судопроизводству в отношении преступлений, совершенных ДАИШ  
 

 293. В 2022 году Следственная группа организовала подготовку для сотрудников иракских судеб-

ных органов как в Ираке, так и за рубежом. Группа организовала курсы повышения квалифи-

кации по международному гуманитарному праву и уголовному праву для 19  судей в Между-

народной академии Нюрнбергских принципов в Нюрнберге, Германия. Эта подготовка была 

нацелена на повышение практических навыков участников в области проведения расследова-

ний и судебного преследования и была ориентирована на удовлетворение потребностей ирак-

ских судей, занимающихся расследованием преступлений ДАИШ. Эта подготовка послужила 

также форумом для обсуждения возможностей и ограничений, связанных с включением меж-

дународного уголовного законодательства в национальную правовую систему. Кроме того, 

Группа организовала для иракских судебных следователей техническую подготовку по вопро-

сам проведения расследований на основе открытых источников для повышения их навыков в 

области проведения расследований в целях отслеживания и выявления исполнителей из 

ДАИШ и для пресечения их будущих операций. Такое сочетание профессиональной подго-

товки и пропагандистской деятельности на международном уровне при содействии Группы 

позволило укрепить потенциал иракской судебной системы в области расследования и судеб-

ного преследования по делам, связанным с преступлениями ДАИШ, совершенными в Ираке. 

 294. Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. таблицу 73). 

 

Таблица 73 

Показатель для оценки работы  
 

 

2020 год (фактический показатель)  2021 год (фактический показатель)  2022 год (фактический показатель)  

   _ Обеспечена базовая подготовка ра-

ботников иракских судебных орга-

нов в областях международного 

гуманитарного права и междуна-

родного уголовного права 

Обеспечено повышение квалифи-

кации в областях международного 

гуманитарного права и междуна-

родного уголовного права благо-

даря широкому кругу известных 

международных ученых, экспер-

тов по правовым вопросам и юри-

стов-практиков, что привело к ук-

реплению практических навыков 

проведения расследований и су-

дебного преследования для работ-

ников иракских судебных органов  

 

 

 

  Результаты, достижение которых запланировано на 2024  год 
 

 

  Результат 1: завершение подготовки всеобъемлющих тематических юридических 

заключений по всем приоритетным направлениям расследований 
 

  Выполнение программы в 2022 году и целевой показатель на 2024 год 
 

 295. В 2022 году Следственная группа внесла свой вклад в подготовку независимых следственных 

оценок дел и достигла целевого показателя, состоявшего в увеличении числа разбирательств, 

проводимых национальными органами. Завершенные доклады были дополнены дополнитель-

ными выводами, и были разработаны новые направления расследования, в результате чего были 

подготовлены две оценки дел, касающихся разработки и применения химического оружия 

ДАИШ в Ираке и преступлений, совершенных ДАИШ против христианской общины в Ираке.  
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 296. В 2024 году, наряду с тем, что Следственная группа предполагает продолжать обновлять под-

готовленные оценки дел, она расширит свою следственную работу и на другие области, в том 

числе уничтожение культурного наследия силами ДАИШ в Ираке, руководство и иерархиче-

ская структура ДАИШ в Мосуле и Талль-Афаре. В сотрудничестве с национальными органами 

власти Группа оказывает содействие таким структурам в судебном преследовании членов 

ДАИШ за военные преступления, преступления против человечности и геноцид. Прогресс в 

достижении поставленной цели и целевого показателя на 2024  год выражается через приво-

димый ниже показатель для оценки работы (см. таблицу 74).  

 

Таблица 74 

Показатель для оценки работы  
 

 

2020 год (фактический 

показатель)  

2021 год (фактический 

показатель)  

2022 год (фактический 

показатель)  

2023 год (запланированный 

показатель)  

2024 год (запланированный 

показатель)  

     Возбуждение госу-

дарствами-членами 

судебных дел в свя-

зи с преступлениями 

ДАИШ на основа-

нии предоставлен-

ных Следственной 

группой доказатель-

ственных материа-

лов, собранных в со-

ответствии с между-

народными стандар-

тами, и результатов 

их исчерпывающего 

анализа 

Завершение подго-

товки проектов 

оценки дел по пер-

воначальным прио-

ритетным направле-

ниям расследова-

ний; и начало меро-

приятий на местах 

согласно приорите-

там в плане прове-

дения расследова-

ний, что позволяет 

проводить независи-

мый сбор дополни-

тельных доказа-

тельств 

Расширение сферы 

информационного 

охвата для под-

держки судебных 

разбирательств, 

проводимых нацио-

нальными органами 

власти, стремящи-

мися привлечь к от-

ветственности чле-

нов ДАИШ в Ираке 

за военные пре-

ступления, преступ-

ления против чело-

вечности и геноцид, 

путем разработки и 

завершения проек-

тов новых след-

ственных приорите-

тов и продолжения 

полевых миссий, в 

результате чего 

обеспечивается не-

зависимый сбор до-

полнительных дока-

зательств 

Завершение подго-

товки оценок дел 

по всем приоритет-

ным направлениям 

расследований и 

увеличение числа 

судебных разбира-

тельств, иницииро-

ванных националь-

ными органами вла-

сти 

Завершение подго-

товки юридических 

заключений по пер-

воначальным прио-

ритетным направле-

ниям расследова-

ний и начало подго-

товки юридических 

заключений по ос-

тальным приори-

тетным направле-

ниям расследова-

ний 

Продолжение и за-
вершение подго-
товки оценок дел по 

различным приори-
тетным направле-

ниям расследований 
в поддержку судеб-

ных разбирательств, 
инициированных 

национальными вла-
стями  

Продолжение подго-

товки юридических 

заключений, увязан-

ных с установленны-

ми приоритетными 

направлениями рас-

следований  

 

 

 

  Результат 2: содействие повсеместному привлечению к ответственности членов ДАИШ 

за преступления, совершенные в Ираке, путем оказания содействия третьим странам 

в проведении ими разбирательств на национальном уровне и обмена информацией 

с ними 
 

  Предлагаемый план по программе на 2024 год 
 

 297. В сотрудничестве с третьими странами Следственная группа все чаще по просьбе националь-

ных органов власти оказывает им поддержку в получении информации о конкретных интере-

сующих их лицах или подозреваемых, в отношении которых они проводят расследование или 

судебное преследование. По состоянию на конец февраля 2023 года Группа обработала более 

30 просьб об оказании содействия или предоставлении информации от 14 государств-членов. 
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  Приобретенный опыт и запланированное изменение 
 

 298. Приобретенный миссией опыт заключался в том, что среди третьих государств существует 

большой и растущий спрос на поддержку Следственной группой, использующей собранную 

ею доказательную базу, глобальных усилий по привлечению ДАИШ к ответственности за пре-

ступления, совершенные в Ираке. Используя этот опыт, миссия выделит дополнительные ре-

сурсы для обеспечения того, чтобы был создан полностью функционирующий механизм для 

оказания своевременной поддержки этим глобальным усилиям. Ожидаемый прогресс в дости-

жении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель для оценки работы 

(см. таблицу 75). 

 

Таблица 75 

Показатель для оценки работы  
 

 

2020 год (фактический 

показатель)  

2021 год (фактический 

показатель)  

2022 год (фактический 

показатель)  

2023 год (запланированный 

показатель)  

2024 год (запланированный 

показатель)  

     – Оказание поддерж-

ки 14 третьим стра-

нам, обратившимся 

за помощью или ин-

формацией, связан-

ной с доказатель-

ствами международ-

ных преступлений, 

совершенных 

ДАИШ в Ираке 

Наращивание воз-

можностей обра-

ботки запросов о 

предоставлении ин-

формации в объеме 

до 73 уникальных 

запросов, получен-

ных от 13 третьих 

стран, для содейст-

вия проведению на 

национальном уров-

не разбирательств 

по привлечению к 

ответственности 

членов ДАИШ за 

совершенные в 

Ираке международ-

ные преступления 

Создан полноценно 

функционирующий 

механизм предо-

ставления информа-

ции и оказания по-

мощи третьим стра-

нам, способствую-

щий проведению на 

национальном 

уровне разбира-

тельств по привле-

чению к ответ-

ственности членов 

ДАИШ за совер-

шенные в Ираке 

международные 

преступления 

Уделение повышен-

ного внимания рас-

смотрению просьб 

третьих стран, свя-

занных с расследо-

ванием или разбира-

тельством, имею-

щим отношение к 

международным 

преступлениям, или 

позволяющих наде-

яться на такое рас-

следование или раз-

бирательство 

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 299. В таблице 76 указана вся предусмотренная деятельность миссии.  

 

Таблица 76 

Деятельность, предусмотренная на период 2022–2024 годов, в разбивке по категориям и подкатегориям  
 

 

Категория и подкатегория 

2022 год  

Запланирован-

ный показатель  

2022 год  

Фактический 

показатель 

2023 год  

Запланирован-

ный показатель  

2024 год  

Запланирован-

ный показатель  

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе экс-

пертных органов      

 Документация для заседающих органов (число документов) 2 2 2 2 

 1. Доклады Специального советника и главы Следственной 

группы для Совета Безопасности  2 2 2 2 

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых заседаний) 2 2 2 2 

 2. Заседания Совета Безопасности   2 2 2 2 
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Категория и подкатегория 

2022 год  

Запланирован-

ный показатель  

2022 год  

Фактический 

показатель 

2023 год  

Запланирован-

ный показатель  

2024 год  

Запланирован-

ный показатель  

     
B. Производство и передача знаний      

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия (число дней) 16 17 20 23 

 3. Семинары по распространению соответствующих знаний и 

оказанию технической помощи национальным органам власти 

и расширению их сотрудничества со Следственной группой  16 17 20 23 

 Технические материалы (число материалов) 30 30 35 35 

 4. Доклады, содержащие подробные данные и доказательства для 

констатации потенциальной ответственности членов руковод-

ства ДАИШ за совершение преступных злодеяний, для воз-

можного направления национальным органам и использования 

в ходе разбирательств по уголовным делам, проводимых ком-

петентными национальными судами  30 30 35 35 

 Миссии по установлению фактов, наблюдению и расследова-

нию (число миссий) 300 391 390 390 

 5. Миссии по расследованию для сбора свидетельских показа-

ний, судебно-медицинских, цифровых, документальных и дру-

гих вещественных доказательств; миссии по расследованию 

случаев сексуального и гендерного насилия  300 391 390 390 

C. Основная деятельность      

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: консультации 

по вопросам обеспечения взаимодополняемости расследований с расследованиями, проведенными 7 основными уголов-

ными судами и 6 национальными службами безопасности; информационно -разъяснительная работа с 7 основными груп-

пами потерпевших для обеспечения отражения интересов потерпевших в усилиях по привлечению к ответственности; 

консультации со свидетелями и группами потерпевших для обеспечения их всестороннего участия в работе Следствен-

ной группы. 

 Базы данных и материалы по вопросам существа в цифровой форме : централизованная база доказательственных 

данных. 

D. Деятельность в области коммуникации      

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : про-

ведение непосредственной информационно-разъяснительной работы с 12 государствами-членами по вопросам направле-

ния предоставляемого правительствами персонала для оказания ЮНИТАД поддержки в выполнении им своего мандата; 

особое внимание уделяется задействованию персонала, обладающего специфическими знаниями и опытом в области 

судебной генетики, уголовного анализа и проведения расследования, при этом наибольший интерес представляют спе-

циалисты со знанием арабского языка. 

 Внешние связи и связи со средствами массовой информации: всеобъемлющая стратегия работы со средствами информа-

ции, направленная на контрпропаганду в связи с распространением сообщений ДАИШ в сети . 

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: подготовка 2 мультимедийных материалов с визуализацией 

собранных доказательств и создание двух сопроводительных видеороликов о 2 приоритетных направлениях расследова-

ний ЮНИТАД. Речь идет о массовой расправе в тюрьме в Бадуше близ Мосула и о преступлениях, совершенных ДАИШ 

против христианских общин на Ниневийской равнине. 
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 B. Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 
с должностями, на 2024 год 

 

 

  Потребности в ресурсах (регулярный бюджет) 
 

Таблица 77 

Финансовые ресурсы 

(В тыс. долл. США)  
 

 

 2022 год   2023 год   2024 год   Разница  

 Ассигнования Расходы  Ассигнования   Потребности 

Разница между показате-

лями 2024 и 2023 годов 

Увеличение/(уменьшение))  

Категория расходов (1) (2) (3) (4) (5)=(4)-(3) 

      
Расходы на военный и полицейский персонал  – – – – – 

Расходы на гражданский персонал  17 944,1 18 329,6 18 450,0 18 947,1 497,1 

Оперативные расходы  6 516,9 6 021,4 6 833,8 6 747,8 (86,0) 

 Итого (за вычетом сумм по плану нало-

гообложения персонала)  24 461,0 24 351,0 25 283,8 25 694,9 411,1 

 

 

 

Таблица 78 

Людские ресурсы 
 

 

 

Международный персонал  Национальный персонал  

Добровольцы Организации 

Объединенных Наций  

Всего ЗГС ПГС Д-2 Д-1 С-5 С-4 С-3 С-2 ПС ОО Итого НСС МР Итого 

Междуна-

родные 

Нацио-

нальные Итого 

Утвержденная числен-

ность на 2023 год – 1 – 2 5 15a 17 4 43 – 87 25 28 53 8 – 8 148 

Предлагаемая числен-

ность на 2024 год – 1 – 2 4 15a 17 6 41 – 86 27 31 58 8 – 8 152 

 Изменение  – – – – (1) – – 2 (2) – (1) 2 3 5 – – – 4 

 

 a  Включая оду должность С-4 временного персонала общего назначения.  
 

 

 300. Объем предлагаемых потребностей в ресурсах на 2024 год для финансирования Следственной 

группы составляет 25 694 900 долл. США (за вычетом сумм по плану налогообложения пер-

сонала) и предназначен для выплаты окладов и покрытия общих расходов по персоналу 

(18 947 100 долл. США) в связи с финансированием 152 должностей (1 должность помощника 

Генерального секретаря, 2 Д-1, 4 С-5, 15 С-4, 17 С-3, 6 С-2, 41 должность категории полевой 

службы, 27 должностей национальных сотрудников — специалистов, 31 должность местного 

разряда и 8 должностей добровольцев Организации Объединенных Наций) и покрытием рас-

ходов на 25 предоставляемых правительствами сотрудников, а также оперативных расходов 

(6 747 800 долл. США), включая расходы на консультантов и консультационные услуги 

(51 800 долл. США), официальные поездки (540 000 долл. США), помещения и объекты ин-

фраструктуры (1 719 200 долл. США), наземный транспорт (246 600 долл. США), воздушный 

транспорт (200 000 долл. США), связь и информационные технологии (2 534 000 долл. США), 

медицинское обслуживание (146 500 долл. США) и прочие предметы снабжения, услуги и 

оборудование (1 309 700 долл. США).  

 301. Организационная структура и штатное расписание на 2024 год подготовлены с учетом предла-

гаемой ликвидации одного организационного подразделения, упразднения одной должности, 

создания пяти должностей, преобразования двух должностей и перевода четырех должностей.  
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  Канцелярия Специального советника 
 

  a) сохранение одной должности временного персонала общего назначения  — специалиста 

по правовым вопросам (С-4) — в Багдаде: эта должность в Канцелярии Специального 

советника остается востребованной для удовлетворения растущего спроса на юридиче-

ские консультации, касающиеся разработки нормативно-правовой базы для внесения 

международных преступлений в ныне существующий уголовный кодекс и для вынесения 

юридических заключений в отношении растущего числа просьб третьих сторон каса-

тельно информации от государств-членов. Этот юрисдикционный потенциал необходимо 

реализовывать и развивать в Багдаде, где сконцентрированы потребности миссии в со-

трудничестве в судебной сфере. Основные функции, которые будет выполнять сотрудник 

на этой должности, будут требоваться на протяжении всего срока существования миссии. 

 

  Отдел расследований на местах 
 

  b) упразднение Группы по правовой стратегии: хотя на более раннем этапе организации 

централизованная Группа по правовой стратегии была необходима для руководства и 

упорядочения тогда только начатых различных областей расследований и направлений 

следственной работы, Следственная группа в настоящее время более прочно сформиро-

валась, расследования находятся на более продвинутом этапе и внедрены конкретные 

стандартные оперативные процедуры. Упразднение этой Группы позволит распределить 

аналитический потенциал, хотя он по-прежнему имеет решающее значение для продви-

жения расследований и выполнения мандата, между следственными группами. Группе 

удалось собрать большое количество доказательств, в частности у иракских властей, ко-

торые требуют дополнительного рассмотрения и анализа;  

  c) упразднение одной должности старшего специалиста по правовым вопросам (С-5) в 

Группе по правовой стратегии в Багдаде: Следственной группе удалось собрать большое 

количество доказательств, в частности у иракских властей, которые требуют сейчас до-

полнительного рассмотрения и анализа. Такой аналитический потенциал можно исполь-

зовать на более низком рабочем уровне, чем нынешняя должность С-5. Хотя аналитиче-

ский потенциал по-прежнему имеет решающее значение для содействия текущим рас-

следованиям, создание большего числа должностей младшего уровня может омолодить 

персонал и в то же время обеспечить, чтобы миссия могла продолжать надлежащим об-

разом анализировать огромное количество уже собранных доказательств и располагала 

необходимым потенциалом для удовлетворения потребности в расширении поддержки 

национальных юрисдикций;  

  d) создание двух должностей младшего аналитика-криминалиста (С-2) в Отделе расследо-

ваний на местах: аналитики будут отвечать за проведение исследований и за анализ опе-

ративно-разыскной информации в поддержку расследований предполагаемых серьезных 

нарушений международного гуманитарного и уголовного права. Они будут также зани-

маться сбором и обработкой информации и доказательственных материалов в различных 

собственных системах данных, используемых ЮНИТАД, и выполнять аналитические за-

дачи и мероприятия в поддержку общих усилий по проведению расследований. С созда-

нием этих двух должностей миссия расширит свои возможности в плане анализа боль-

шого объема собранных доказательств, которые будут учитываться при оценке дел о пре-

ступлениях ДАИШ и будут удовлетворять растущее число просьб, поступающих от наци-

ональных судебных органов;  

  e) перевод одной должности специалиста по правовым вопросам (С-З) из Группы по пра-

вовой стратегии в Багдаде в полевую следственную группу  № 5 в Эрбиле: с учетом со-

здания и укрепления следственного потенциала в отделении в Эрбиле проводимые там  

весьма сложные расследования требуют поддержки со стороны специалиста по право-

вым вопросам для обеспечения эффективной подготовки и составления оценок дел для 

использования в национальных судах;  
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  f) перевод одной должности специалиста по правовым вопросам (международный добро-

волец Организации Объединенных Наций)  из Группы по правовой стратегии в Отдел 

расследований на местах: специалист по правовым вопросам будет продолжать выпол-

нять функции специалиста по правовым вопросам Отдела расследований на местах  в це-

лях оказания поддержки в решении остающихся общих правовых вопросов и рассмотре-

ния проектов, тогда как основная часть аналитического и правового потенциала в целом 

передается соответствующим следственным группам, где это имеет решающее значение 

ввиду прогресса в их соответствующих конкретных расследованиях;  

 

  Секция безопасности  
 

  g) перевод двух должностей сотрудников личной охраны (категория полевой службы) из 

Дахука в Эрбиль для покрытия дополнительного числа полевых миссий в районы повы-

шенного риска. Этот перевод необходим для того, чтобы можно было выполнять возрос-

ший объем работы на местах безопасным и эффективным образом;  

  h) преобразование двух должностей сотрудников личной охраны (категория полевой 

службы) в должности национальных сотрудников-специалистов на уровне помощников 

специалистов по безопасности, одной в Багдаде и одной в Эрбиле: это преобразование 

будет содействовать управлению транспортными средствами и оборудованием для обес-

печения безопасности и будет оказывать целевую поддержку поддержанию связи по во-

просам безопасности с национальными службами безопасности на местном уровне. Это 

предложение согласуется со стратегией миссии по использованию национальных кадров;  

  i) создание трех должностей помощников по безопасности на местах (местный разряд), 

двух в Эрбиле и одной в Дахуке, для содействия выполнению обязанностей по поддер-

жанию связи по вопросам безопасности в целях безопасного и надежного проведения 

операций со свидетелями в этих местах, а также для оказания поддержки все большему 

числу полевых миссий, в которых требуется поддерживать связь по вопросам националь-

ной безопасности с сопровождающими силами принимающего правительства и с дру-

гими заинтересованными сторонами. Сотрудники на этих трех должностях будут коор-

динировать меры безопасности, относящиеся к обеспечению безопасности персонала и 

к опросам свидетелей.  

 302. Для расчета сметы расходов по персоналу заложены показатели доли вакантных должностей 

в размере 11,2 процента для международных сотрудников, 8,1 процента для национальных со-

трудников-специалистов и 2,8 процента для сотрудников местного разряда исходя из факти-

ческого среднего показателя доли вакантных должностей в 2022 году. В смету расходов на 

добровольцев Организации Объединенных Наций заложен показатель доли вакантных долж-

ностей в размере 25,0 процента исходя из фактического среднего показателя доли вакантных 

должностей в 2022 году. В смету расходов на персонал, предоставляемый правительствами, 

заложен показатель доли вакантных должностей в размере 60,0  процента исходя из фактиче-

ского среднего показателя доли вакантных должностей в марте 2023 года. 

 303. Увеличение объема предлагаемых потребностей в ресурсах на 2024  год по сравнению с объе-

мом ассигнований на 2023 год объясняется главным образом следующими факторами: a) до-

полнительными потребностями в ресурсах на покрытие расходов на гражданский персонал в 

связи с применением более низкого показателя доли вакантных должностей для всех катего-

рий гражданского персонала, кроме добровольцев Организации Объединенных Наций и пер-

сонала, предоставляемого правительствами, обновленными более высокими ставками окладов 

для национального персонала и предлагаемым созданием трех должностей местного разряда; 

b) возросшими потребностями в ресурсах на наземный транспорт в связи с планируемым при-

обретением пяти новых транспортных средств для замены тех, срок службы которых уже ис-

тек, и увеличением расходов на топливо; c) возросшими потребностями в ресурсах на обору-

дование связи и информационные технологии с учетом предлагаемого приобретения для це-

лей замены 5 настольных компьютеров, 50 ноутбуков и 10 персональных устройств связи, 

срок службы которых истечет к концу 2023 года, и ростом потребностей на программное 
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обеспечение, лицензии и сборы; и d) увеличением потребностей в ресурсах на индивидуаль-

ных подрядчиков, что объясняется более значительным числом индивидуальных подрядчиков, 

в которых ощущается оперативная необходимость в силу возросшего объема перевозок и 

большой рабочей нагрузки в регионах, а также повышением стандартных ставок для индиви-

дуальных подрядчиков. Это увеличение потребностей частично компенсируется снижением 

потребностей в ресурсах, обусловленным главным образом: a) сокращением потребностей на 

суточные участников миссии для персонала, предоставляемого правительствами; b) сокраще-

нием потребностей в ресурсах на консультантов и консультационные услуги в связи с увели-

чением собственного потенциала в результате недавно произведенного найма персонала; 

c) отсутствием ассигнований на строительство защитных перекрытий над служебными поме-

щениями из сборных конструкций и установку солнечных батарей, предусмотренных в бюд-

жете на 2023 год, а также более низкими расходами на аренду помещений в связи с пересмот-

ром механизма совместного несения расходов; и d) снижением потребностей в ресурсах на 

предметы медицинского назначения в силу имеющихся запасов лекарственных средств и рас-

ходных материалов.  

 

  Внебюджетные ресурсы 
 

 304. Предполагается, что в 2023 году внебюджетные ресурсы на общую сумму 6 200 000 долл. 

США, включая финансирование 50 должностей (3 С-5, 4 С-4, 7 С-3, 4 С-2, 4 должности кате-

гории полевой службы, 6 должностей национальных сотрудников — специалистов, 11 долж-

ностей местного разряда, 6 международных добровольцев Организации Объединенных Наций 

и 5 национальных добровольцев Организации Объединенных Наций), будут использоваться 

для продолжения осуществления Следственной группой специальной деятельности, необхо-

димой для выполнения ее мандата. Такая деятельность включает оцифровку материалов и из-

влечение цифровых доказательных материалов, хранящихся у иракских властей, проведение 

комплексных расследований в связи с массовыми захоронениями, содержащими останки 

жертв ДАИШ, проведение расследований совершенных этой группой гендерных преступле-

ний и преступлений против детей, наращивание совместно с иракскими властями потенциала 

в области оформления дел и использования цифровой криминалистики, а также использова-

ние информационных систем и передовых технологий для привлечения виновных к ответ-

ственности.  

 305. Предполагается, что в 2024 году объем внебюджетных ресурсов составит 8 500 000 долл. 

США, включая финансирование 40 должностей (3 С-5, 4 С-4, 7 С-3, 3 С-2, 4 должности кате-

гории полевой службы, 7 должностей национальных сотрудников — специалистов, 9 должно-

стей местного разряда, 2 международных добровольца Организации Объединенных Наций и 

1 национальный доброволец Организации Объединенных Наций), и что они будут использо-

ваться для финансирования работ по раскопке массовых захоронений и проведению судебно-

медицинских антропологических исследований, для наращивания совместно с правитель-

ством Ирака потенциала в целях привлечения виновных к ответственности и для расследова-

ния источников финансирования международных преступлений ДАИШ. В 2023  году будет 

также изыскиваться дополнительное финансирование для обеспечения дальнейшего рассле-

дования преступлений против групп меньшинств и финансирования программы Следствен-

ной группой по защите свидетелей и для оплаты сопутствующих услуг. Кроме того, будет про-

водиться сбор средств, необходимых для расширения деятельности Следственной группы в 

дополнительных сферах, имеющих отношение к ее мандату, таких как расследование преступ-

лений против культурного наследия и расследование случаев применения ДАИШ химического 

оружия. 

 306. Увеличение объема сметных внебюджетных ресурсов, которые будут использоваться в 

2024 году, по сравнению с 2023 годом объясняется дополнительными обязательствами доно-

ров вносить взносы в целевой фонд в поддержку осуществления резолюции  2379 (2017) Со-

вета Безопасности. 

https://undocs.org/ru/S/RES/2379(2017)
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 307. Добровольные взносы остаются крайне важными для обеспечения способности Следственной 

группы выполнять свой мандат в максимально возможной степени. В Отделе расследований 

на местах три из шести полевых следственных групп финансируются за счет внебюджетных 

ресурсов. Кроме того, тематическое расследование по вопросам финансирования и финансо-

вой ответственности ДАИШ за совершенные этой группировкой международные преступле-

ния полностью финансируется за счет добровольных взносов. Помимо этого, группа по сек-

суальным и гендерным преступлениям и преступлениям в отношении детей имеет ряд важных 

должностей, финансируемых из внебюджетных ресурсов. Входящая в Следственную группу 

группа судебно-медицинской экспертизы по-прежнему зависит исключительно от внебюджет-

ного финансирования. Ключевые должности в других частях Отдела по работе с доказатель-

ствами финансируются через внебюджетные проекты, обеспечивающие большинство меро-

приятий Группы по наращиванию потенциала.  

 308. Укрепление потенциала иракской системы уголовного правосудия крайне важно для выполне-

ния мандата, в частности в силу того, что Следственная группа обязана привлекать виновных 

к ответственности совместно с правительством Ирака. Основные аспекты этого включают сов-

местное формирование дел с иракскими судебными органами, цифровизацию их доказатель-

ной базы и подготовку по вопросам международного гуманитарного права и международного 

уголовного права. Все эти мероприятия финансируются полностью за счет внебюджетной под-

держки. 
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Приложение I 
 

  Краткая информация о последующих мерах, принятых во 
исполнение просьб Генеральной Ассамблеи, в том числе просьб и 
рекомендаций Консультативного комитета по административным 
и бюджетным вопросам, одобренных Ассамблеей 
 
 

Краткое изложение рекомендации  Меры, принятые для выполнения рекомендации  

  Консультативный комитет по административным  

и бюджетным вопросам  

(A/77/7/Add.3) 

Консультативный комитет был далее проинформиро-

ван о том, что отдельно от системы информационных 

технологий ЮНИТАД и благодаря сочетанию посто-

янного перекрестного обучения по вопросам кибер-

безопасности других членов Следственной группы и 

закупки и внедрения лицензий на специализирован-

ное программное обеспечение (одобренное Управле-

нием информационно-коммуникационных техноло-

гий) подготовленные следователи могут проводить 

поиск оперативных данных в открытых источниках, 

обеспечивающий анонимность и защиту личности 

следователя и защиту пользователя от вредоносных 

программ и атак в Интернете. Консультативный ко-

митет выражает надежду на то, что информация об 

извлеченных уроках и передовом опыте, в том числе 

о мерах по обеспечению эффективного использова-

ния ресурсов, будет передана другим департаментам, 

управлениям и подразделениям, включая Управление 

Верховного комиссара Организации Объединенных 

Наций по правам человека в контексте его миссий по 

проведению расследований (п. 22). 

Следственная группа Организации Объединенных 

Наций по содействию привлечению к ответственно-

сти за преступления, совершенные ДАИШ/«Ислам-

ским государством Ирака и Леванта» (ЮНИТАД) на 

постоянной основе делится с Управлением Верхов-

ного комиссара Организации Объединенных Наций 

по правам человека и другими партнерами из Орга-

низации Объединенных Наций извлеченными уро-

ками и передовой практикой на основании такого по-

иска оперативных данных в открытых источниках 

(т. е. посредством обмена решениями в отношении 

безопасного и надежного использования данных из 

открытых источников пользователям предоставля-

ется дополнительный уровень обфускации и безо-

пасности). 

Консультативный комитет выражает надежду на то, 

что будут предприняты дальнейшие усилия для до-

стижения справедливой географической представ-

ленности государств-членов среди сотрудников в 

рамках тематической группы II и что обновленная 

информация по этому вопросу будет включаться во 

все будущие предлагаемые бюджеты (п. 28).  

Миссии продолжают прилагать усилия для обеспече-

ния справедливого географического представитель-

ства. Например, ЮНИТАД уделяет особое внимание 

улучшению географического распределения путем 

целенаправленной информационно-разъяснительной 

работы для привлечения более квалифицированных 

кандидатов, представляющих различные географиче-

ские группы, проводя обзор гражданства рекомендо-

ванных кандидатов на этапе отбора для рассмотре-

ния главой Миссии и представляя отчетность по 

ключевым показателям эффективности в целях кон-

троля за положением дел и выявления возможностей 

для улучшения положения. Кроме того, миссия рабо-

тает над созданием информационной панели по раз-

личным показателям штатного расписания, включая 

географическое распределение, и будет продолжать 

улучшать географическую представленность путем 

проведения различных информационно-пропаган-

дистских мероприятий и создания платформ для всех 

конкурсов по набору персонала. 

https://undocs.org/ru/A/76/7/Add.3
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Приложение II 
 

  Организационная структура и распределение должностей на 2024 год 
 

 

 A. Группа по аналитической поддержке и наблюдению за санкциями, учрежденная резолюциями 1526 (2004) 

и 2253 (2015) Совета Безопасности по «Исламскому государству Ирака и Леванта» (ДАИШ), «Аль-Каиде», 

«Талибану» и связанным с ними лицам и организациям, Канцелярия Омбудсмена, учрежденная 

резолюцией 1904 (2009), и другие вспомогательные механизмы комитетов Совета Безопасности 
 

 

 

 

 

Группа экспертов по 

Демократической Республике 

Конго 

 

РБ 

(2 должности) 

 

2 C-3 
 

Группа экспертов по Судану 

 

 

РБ 

(1 должность) 

 

1 C-3 

Группа экспертов по 

Корейской Народно-

Демократической Республике 

 

РБ 

(6 должностей) 

 

1 C-4, 2 C-3, 1 ОО (ВР), 

2 ОО (ПР) 

Группа экспертов 

по Ливии 
 

 

РБ 

(2 должности) 

 

1 C-3, 1 ОО (ПР) 

Группа экспертов по 

Центральноафриканской 

Республике 
 

 

РБ 

(2 должности) 

 

1 C-3, 1 ОО (ПР) 

Группа экспертов по Йемену 

 

 

 

РБ 

(8 должностей) 

 

1 C-3, 5 ПС, 2 МР 

Группа экспертов по 

Южному Судану 

 

 

РБ 

(3 должности) 

 

1 C-3, 2 ОО (ПР) 
 

Группа по аналитической поддержке и наблюдению за 

санкциями, учрежденная резолюциями 1526 (2004) и 

2253 (2015) Совета Безопасности по «Исламскому 

государству Ирака и Леванта» (ДАИШ), «Аль-Каиде», 

«Талибану» и связанным с ними лицам и организациям 

 

РБ 

(19 должностей) 
 

1 C-5, 4 C-4, 6 C-3, 8 ОО (ПР) 

Канцелярия Омбудсмена, 

учрежденная 

резолюцией 1904 (2009) 
 

 

РБ 

(2 должности) 
 

1 C-4, 1 ОО (ПР) 

Осуществление 

резолюции 2231 (2015) Совета 

Безопасности 

 

 

РБ 

(5 должностей) 
 

1 C-5, 2 C-4, 1 C-3, 1 ОО (ПР) 

Группа экспертов по Мали 
 

 

 

РБ 

(1 должность) 
 

1 C-3 
 

Группа экспертов 

по Сомали 
 

 

 

РБ 

(6 должностей) 
 

1 C-3, 1 ОО (ПР), 4 МР 

Вспомогательное обслуживание 

Комитета Совета Безопасности, 

учрежденного резолюцией 1540 (2004) 

по вопросу о нераспространении всех 

видов оружия массового 

уничтожения 

 

РБ (7 должностей): 1 C-5, 2 C-3, 

2 ОО (ПР), 1 ОО (ПР)a, 1 ОО (ВР)a 

ВБ (3 должности): 2 C-4, 1 C-3 

Группа экспертов 

по Гаити 
 

 

 

РБ 

(3 должности) 
 

1 C-5, 1 C-3, 1 ОО (ПР) 

https://undocs.org/ru/S/RES/1526(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/2253(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/1904(2009)
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 B. Исполнительный директорат Контртеррористического комитета  
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 C. Следственная группа Организации Объединенных Наций по содействию привлечению к ответственности 
за преступления, совершенные ДАИШ/«Исламским государством Ирака и Леванта»   

 

 


