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 لمحة عامة عن الموارد  -   أول  
للب سام الســـــيايـــــية الخا ـــــة ال شـــــا المدعجة ضـــــمن المجموعة المواضـــــيعية  2024تبلغ ااجتياجام المقتاجة من المواعا ل ا   - 1 

مقاعنة  2و  1ولا اض الجدوان  .اواع )ت د  صـم ااقتطاعام الإلزامية من ماتبام الموظفين( 47  873 300الأولى ما قدع   
على النحو اللي وافقت عليه الجمعية   2023والمواعا المالية والبشــــــــالاة ل ا    2024ل ا     بين المواعا المالية والبشــــــــالاة المقتاجة

 .ألف 77/263ال امة في قااعاا 
 

 1 الجدول

 الموارد المالية 

 )تآاف اواعام الوايام المتحدة(

 الب سة

 الفاق   2024  2023  2022

 التقدياام ااعتمااام النفقام ااعتمااام
 مقـــابـــل عـــا   2024عـــا   

 الزلاااة/)النقصان( 2023
(1) (2) (3) (4) (5)=(4)-(3) 

 42,8 079,1 3 036,3 3 523,5 2 955,0 2 مكتب المستشاع الخاص للأمين ال ا  الم ني تقباص      
 2,9 819,3 2 816,4 2 393,6 2 698,3 2 المستشاعة الخا ة للأمين ال ا  الم نية تمنع الإتااة الجماعيةمكتب 

 92,6 567,8 475,2 267,9 476,5 المب وث الشخصي للأمين ال ا  للصحااء الغابية
مكتـب المب وث الخـاص للأمين ال ـا  الم ني بتنفيـل قااع مجلس الأمن 

1559 (2004) 338,6 393,4 372,2 420,1 47,9 
 109,1 059,1 2 950,0 1 745,4 1 045,0 2 مكتب ممسلة الأمم المتحدة في مباجسام جنيف الدولية

 (801,0) 200,6 14 001,6 15 630,3 12 132,6 16 مكتب المب وث الخاص للأمين ال ا  إلى يوعلاا
 (99,9) 654,6 1 754,5 1 586,1 1 763,6 1 مكتب المب وثة الخا ة للأمين ال ا  للقان الأفالاقي

 (753,8) 984,1 4 737,9 5 406,1 4 133,9 5 البحياام الكباى مكتب المب وث الخاص للأمين ال ا  لمنطقة 
 (343,0) 708,3 16 051,3 17 240,6 16 202,0 17 مكتب المب وث الخاص للأمين ال ا  إلى اليمن

 (28,3) 380,3 1 408,6 1 223,8 1 153,5 1 مكتب المب وثة الخا ة للأمين ال ا  الم نية تميانماع
 (730,7 1) 873,3 47 604,0 49 410,7 43 899,0 49 المجموع 

  
 2  الجدول 

 الموارد البشرية 

 
ــكالاون/   المااقبون ال ســــــــ
 المستشاعون ال سكالاون 

الــــــــــــــوجــــــــــــــدام  
 ال سكالاة

شــــــــــــاطة الأمم  
 المتحدة

الأفااا المقدمون  
 من الحكومام

الــــمـــــوظــــفـــــون  
 )أ(الدوليون 

الــــــمــــــوظــــــفــــــون 
 )ب(الوطنيون 

الأمم   متطوعو 
 المجموع )ج(المتحدة

       مكتب المستشاع الخاص للأمين ال ا  الم ني تقباص         
 21 – 5 16 – – – – 2023الم تمد ل ا   
 21 – 5 16 – – – – 2024المقتاح ل ا   

       مكتب المستشاعة الخا ة للأمين ال ا  الم نية تمنع الإتااة الجماعية
 13 – – 13 – – – – 2023الم تمد ل ا   
 15 2 – 13 – – – – 2024المقتاح ل ا   

https://undocs.org/ar/A/RES/77/263
https://undocs.org/ar/S/RES/1559(2004)
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ــكالاون/   المااقبون ال ســــــــ
 المستشاعون ال سكالاون 

الــــــــــــــوجــــــــــــــدام  
 ال سكالاة

شــــــــــــاطة الأمم  
 المتحدة

الأفااا المقدمون  
 من الحكومام

الــــمـــــوظــــفـــــون  
 )أ(الدوليون 

الــــــمــــــوظــــــفــــــون 
 )ب(الوطنيون 

الأمم   متطوعو 
 المجموع )ج(المتحدة

       المب وث الشخصي للأمين ال ا  للصحااء الغابية         
 2 – – 2 – – – – 2023الم تمد ل ا   
 2 – – 2 – – – – 2024المقتاح ل ا   

     (2004) 1559مكتب المب وث الخاص للأمين ال ا  الم ني بتنفيل قااع مجلس الأمن 
 3 – – 3 – – – – 2023الم تمد ل ا   
 3 – – 3 – – – – 2024المقتاح ل ا   

       الأمم المتحدة في مباجسام جنيف الدوليةمكتب ممسلة 
 7 – – 7 – – – – 2023الم تمد ل ا   
 7 – – 7 – – – – 2024المقتاح ل ا   

       مكتب المب وث الخاص للأمين ال ا  إلى يوعلاا
 88 – 31 57 – – – – 2023الم تمد ل ا   
 87 – 34 53 – – – – 2024المقتاح ل ا   
       المب وثة الخا ة للأمين ال ا  للقان الأفالاقيمكتب 
 9 – 4 5 – – – – 2023الم تمد ل ا   
 9 – 4 5 – – – – 2024المقتاح ل ا   

       مكتب المب وث الخاص للأمين ال ا  لمنطقة البحياام الكباى 
 30 – 8 22 – – – – 2023الم تمد ل ا   
 30 – 8 22 – – – – 2024المقتاح ل ا   

       مكتب المب وث الخاص للأمين ال ا  إلى اليمن
 101 – 42 59 – – – – 2023الم تمد ل ا  
 101 – 42 59 – – – – 2024المقتاح ل ا  

       مكتب المب وثة الخا ة للأمين ال ا  الم نية تميانماع
 5 – 1 4 – – – – 2023المقتاح ل ا  
 5 – 1 4 – – – – 2024المقتاح ل ا  

         المجموع 
 279 – 91 188 – – – – 2023المعتمد لعام  
 280 2 94 184 – – – – 2024المقترح لعام  
 1 2 3 (4) – – – – صافي التغير 

 
 .يشمل موظفي الفئة الفنية والفئام ال ليا وموظفي الخدمة الميدانية وفئة الخدمام ال امة )أ( 

 .الوطنيين من الفئة الفنية والموظفين من الاتبة المحليةيشمل الموظفين  )ب( 

 .الأمم المتحدة الدوليين والوطنيينيشمل متطوعي  )ج( 

 

موظف   ،  ف و  ؛الاتبة المحلية ،ع    ؛الخدمام ال امة ،خ ع  ؛الخدمة الميدانية ،خ    ؛أمين عا  مســاعد ،أ ع    :تســتخد  المختصــاام التالية في الجداول :ملاجظة
 .وكيل أمين عا  ،و أ ع ؛فني وطني

https://undocs.org/ar/S/RES/1559(2004)
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وتشــــمل اافتااضــــام التي عوعيت تالنســــبة  .وتااعي م دام الشــــواغا المقتاجة المطبقة في الميزانية الخباةم المكتســــبة جتى ا ن - 2 
س  كانون آ اع/ماع  31وم دل الشـــــــواغا الف لي في   2022شـــــــهاا في عا   12ل وامل الشـــــــغوع متويـــــــرم م دل الشـــــــواغا البالغ 

ولاتســق  ل  مع التوجيهام الســيايــاتية التي تقدمها   .واُيــتخد  أانى الم دلين بو ــفه م دل الشــواغا المدعج في الميزانية .2023
لتحسـين اقة واتسـاق  ،شـعبة الشـؤون المالية لل مليام الميدانية التات ة لإااعة اايـتااتيجيام والسـيايـام الإااعلاة ومسـائل اامتسال

إلى  ،قدع الإمكان ،وكفالة ايـــــــتناا م دام الشـــــــواغا المقتاجة  ،2024مطبقة في الميزانيام المقتاجة ل ا   م دام الشـــــــواغا ال
 ،في المائة في جســــاب تكاليف الإنشــــاء المقتاح لوظائف ثابتة ومؤقتة جديدة  50وطُبِّّق م دل شــــواغا نســــبته    .الم دام الف لية

 .لالهاوظائف ثابتة ومؤقتة يقتاح إعااة ندبها أو تحو  أو

ــمن ال  الوثيقة تاتا عن المواعا الخاعجة عن الميزانية إا في جالة الب سام التي توق ت مواعا  اعجة   ،وتو يا للإيجاز - 3  لن تتضـــــــــ
 .2024أو عا   2023عن الميزانية في عا  
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 المعلومات الشاملة  -  ثانيا  

 المنظور الجنساني   

  1889و  (2009)  1888و  (2008)  1820و  (2000)  1325تســـــتاشـــــد الب سام الســـــيايـــــية الخا ـــــة تقااعام مجلس الأمن   - 4 
 (2019) 2493و    (2019) 2467و    (2015) 2242و    (2013) 2122و    (2013) 2106و    (2010) 1960و    (2009)

ــي للأمم المتحدة ــيايـ ــاني في ال مل السـ ــلا  والأمن وتنإ على إاماج منظوع جنسـ ــكل م ا الخطة المت لقة تالماأة والسـ  ،التي تشـ
تشــأن اايــت ااض الشــامل   75/100وتســتاشــد الب سام أيضــا تقااع الجمعية ال امة    .تما في  ل  في الب سام الســيايــية الخا ــة

ــة اللي أعاام فيه الجمعية ال امة تأكيد أامية اوع الماأة في منع نشــــــوب النزاعام وجلها وفي بناء  ــية الخا ــــ ــيايــــ للب سام الســــ
لى قد  المســـاواة مع الاجل واشـــااكها تصـــوعة كاملة على جميع المســـتولاام وفي وأقام تأامية مشـــاعكة الماأة تف الية وع ،الســـلا 

 .جميع المااجل ومن جميع الجوانب في تسولاة المنازعام تالويائل السلمية ومنع نشوب النزاعام وجلها

ايــية الخا ــة منظوعا جنســانيا وتاا في إطاع فاااى الب سام الملكوعة في الا التقالاا أمسلة محداة عن كيفية إاماج الب سام الســي  - 5 
 .في أنشطتها التنفيلية ومنجزاتها المستهدفة ونتائجها

 
 إدماج منظور الإعاقة   

تايــت ااض اايــتااتيجية تمية موا ــلة    ،وفقا ايــتااتيجية الأمم المتحدة لإاماج منظوع الإعاقة  ،تقو  الب سام الســيايــية الخا ــة - 6 
 ،ل الايـائل الشـاملة للجميع والتوعية والتاولال للايـتااتيجية من  لال عمل تل  الب سامالنهوض تإاماج منظوع الإعاقة من  لا

وتدعم الب سام أيضــــــــا تدابيا التخفيف للتغلب على التحديام المت لقة  .تما في  ل  في ال مليام الســــــــيايــــــــية وعمليام الســــــــلا 
ــول الأشـــخاص  وي الإعاقة ــافة إلى الجهوا التي تبل  ،تإمكانية و ـ ــبيل كفالة تالإضـ ــلة في يـ لها كيانام الأمم المتحدة  ام الصـ

إمكانية الو ـــول إلى الماافق والمنصـــام والأمن والبنية التحتية الأ اى من أجل تيســـيا الو ـــول إليها وايـــتخدامها تســـهولة من 
 .قبل الأشخاص  وي الإعاقة

 
 أنشطة التقييم   

م اللي يجالاه مكتب  دمام الاقاتة الدا لية كل يـنتين تشـأن ت زلاز اوع التقييم  يـتدعم إااعة الشـؤون السـيايـية وبناء السـلا  التقيي  - 7 
جسـب   ،ولااا بيان لأنشــطة التقييم الخا ــة تكل ت سة .وتطبيق نتائل التقييم على تصــميم الباامل وتنفيلاا والتوجيهام الســيايــاتية

 .في إطاع الب سام المحداة الواعاة في الا التقالاا ،ااقتضاء

 
 أثر الجائحة والدروس المستفادة   

ــية   2022( جتى عا  19-كان ايــــــــــــتمااع جائحة ماض فياوس كوعونا )كوفيد - 8  ــيايــــــــــ أثا على تنفيل الوايام في الب سام الســــــــــ
 .وتاا في الا التقالاا أمسلة محداة في إطاع كل ت سة على جدة .الخا ة

تفااة وأفضـــل المماعيـــام المت لقة بت ديل البانامل وتكييفه على ضـــوء  وتوا ـــل الب سام الســـيايـــية الخا ـــة ت ميم الدعوس المس ـــ - 9 
نت وتســــملا بتنفيل الوايام تايــــتخدا  الن هل   ،وفي الوقت نفســــه .19-جائحة كوفيد يفتاض أن تكون الظاوف التشــــغيلية قد تحســــّ

واايـــــتااتيجيام والوايام ويـــــيُبلّغ  ويـــــتُجاى أي ت ديلام على المنجزام المســـــتهدفة المقاعة وفقا للأاداف .الم مول بها يـــــاتقا
 .عنها ضمن الم لومام المت لقة تالأااء البانامجي

  

https://undocs.org/ar/S/RES/1325(2000)
https://undocs.org/ar/S/RES/1820(2008)
https://undocs.org/ar/S/RES/1888(2009)
https://undocs.org/ar/S/RES/1889(2009)
https://undocs.org/ar/S/RES/1889(2009)
https://undocs.org/ar/S/RES/1960(2010)
https://undocs.org/ar/S/RES/2106(2013)
https://undocs.org/ar/S/RES/2122(2013)
https://undocs.org/ar/S/RES/2242(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2467(2019)
https://undocs.org/ar/S/RES/2493(2019)
https://undocs.org/ar/A/RES/75/100
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 البعثات السياسية الخاصة  -  ثالثا  
  

 مكتب المستشار الخاص للأمين العام المعني بقبرص  -   1 

 اواع(   3  079  100)   

 تصدير 

والتقى زعيم القبـاع ــــــــــــــة اليونـانيين وزعيم    .نبين وايجـاا فاص للت ـاون توا ــــــــــــــل الأمم المتحـدة بـلل جهوااـا الااميـة إلى التقالـاب بين الجـا 
ــة الأتاات ماتين في عا    ــان/أبالال لإطلاق    ،2022القباع ــ ــاولاة ”في نيســ ــاعكة كاملة ومتســ ــاعكة الماأة مشــ ــمان مشــ ــبل ضــ  طة ال مل المت لقة تســ

وفي جفل ايــتقبال في نهاية ال ا  ايــتضــفتُه في كانون  “ي قباصومجدية في عملية تســولاة/عملية تســولاة يجاي التو ــل إليها في نهاية المطاف ف
ا يزاان على  ،على الاغم من  لافاتهما  ،وقد كان وقع ااتين المنايــــــــــبتين على الجمهوع إيجابيا وجمل االة على أن الزعيمين .الأول/ايســــــــــمبا

 .ايت داا ل قد اجتماعام ومحااثام

وفّــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــا الحواع الجاعي في اجتماعاتي الأيبوعية مع ممسلي الزعيمين وفي ااجتماعام التي   ،وفي ظل غياب محااثام يلا  نشطة 
مسـاجة مهمة لمناقشـة المسـائل  ام الأامية المشـتاكة وجل   12عقدتها ت سة المسـاعي الحميدة على مسـتوى ال مل مع منسـقي اللجان التقنية الــــــــــــــــ  

وتهيئة ظاوف مواتية لتسـولاة يجاي   ،لاامي إلى تحقيق تحسـينام عملية في الحياة اليومية للقباع ـةووا ـلت اللجان التقنية أيضـا عملها ا  .المشـاكل
ولكن الديناميام على أعض الواقع تسـببت في تأ يا تنفيل   ،وأيـفا الا الحواع عن تحقيق ت   النتائل الإيجابية  .التو ـل إليها في نهاية المطاف

 .ت   المشاعلاع

عملي مع الزعيمين القبا ــيين وفالاقيهما والمجتمع المدني والمجتمع الدولي من أجل إيجاا تســولاة اائمة في  يــأوا ــل   ،2024وفي عا   
 .قباص

 ستيوارتكولن   )توقيع(

 نائب المستشاع الخاص للأمين ال ا  الم ني تقباص 
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 2022والأداء البرنامجي في عام    2024الخطة البرنامجية المقترحة لعام  -   ألف  

 التوجّه العام   

 الوليات والمعلومات الأساسية  

يســـتمد مكتب المســـتشـــاع الخاص للأمين ال ا  الم ني تقباص وايته من الأولولاام المحداة في قااعام مجلس الأمن ومقاعاته  ام   -   10 
في   ، وعجّب مجلس الأمن   . ( S/2008/457و   S/2008/456الصـلة والايـالتين المتباالتين بين الأمين ال ا  وعئيس مجلس الأمن ) 

ة  في عيــــــالة مؤع   ، وأعلن الأمين ال ا    . تاعتزا  الأمين ال ا  ت يين مســــــتشــــــاع  اص في الوقت المنايــــــب  ، ( 2008)   1818القااع 
اعتزامه ت يين مســـــتشـــــاع  الخاص الم ني تقباص اعتباعا   ، ( S/2008/456موجهة إلى عئيس مجلس الأمن )   2008تموز/يوليه   10
ــلة التي  . 2008تموز/يوليه    14من  ــتمد منها الواية القااع وتتضـــــــــمن قااعام مجلس الأمن  ام الصـــــــ وقااعام   ( 1964)   186تُســـــــ

ــة  القااعام    ، المجلس اللاجقــ ــا في  لــــ     1818و    ( 2007)   1758و    ( 2003)   1475و    ( 1999)   1250و    ( 1975)   367تمــ
 (2013)   2114و    ( 2012)   2058و    ( 2011)   2026و    ( 2011)   1986و    ( 2010)   1930و    ( 2009)   1873 و   ( 2008) 
  2338و    ( 2016)   2300و    ( 2016)   2263و    ( 2015)   2234و    ( 2015)   2197و    ( 2014)   2168و    ( 2014)   2135 و 
 (2020)   2506 و   ( 2019)   2483و    ( 2019)   2453و    ( 2018)   2430و    ( 2018)   2398  ، ( 2017)   2369 و   ( 2017) 
 . ( 2023)   2674و   ( 2022)  2646و   ( 2022)   2618و   ( 2021)   2587و   ( 2021)  2561و   ( 2020)   2537 و 

وأيد تأييدا  ،إلى عد  إجااز تقد  نحو ايـتئناف المفاوضـام الايـمية ،(2023) 2674في قااع    ،س الأمن مع الأيـفوأشـاع مجل - 11 
وجثّ المجلس    .زلاد من جوام المحااثام غيا الايــميةوشــجع على إجااء الم  ،تاما مشــاعكة الأمين ال ا  المســتماة مع الجانبين

تســــــبل منها التو ــــــل إلى اتفاق تشــــــأن اقتااح   ،الجانبين على المشــــــاعكة بنشــــــام واون مزلاد من التأ يا مع الأمين ال ا  وفالاقه
 .الأمين ال ا  ت يين مب وث للأمم المتحدة

الزعيمين على المشـــــــاعكة في جواع بناء يمكن أن يســـــــهم في تهيئة بيئة   ،(S/2023/6في تقالاا  الأ يا )  ،وشـــــــجع الأمين ال ا  - 12 
أامية  وشدا أيضا على أن تحلي الجانبين تالإعااة السيايية والماونة ا يزال يشكل مسألة  ام .ملائمة أكسا للتو ل إلى تسولاة

أن يقد  اعما جايـــــــــما و يتولى الإشـــــــــااف على التفاعل مع الطافين أن لمتحدة وأشـــــــــاع إلى أنه يمكن لمب وث للأمم ا ،قصـــــــــوى 
وقد وا ــل    .ايــتكشــاف يــبل التو ــل إلى أعضــية مشــتاكة تتيلا ايــتئناف المفاوضــام من أجل تحقيق تســولاة اائمة في قباص

 .الا اانفتاح في الفتاة المقبلة ويتكون انات جاجة إلى ،الزعيمان إبداء ايت داااما لل مل مع الأمم المتحدة في ال ا  الماضي

وا ــــل الأمين ال ا  وكباع مســــؤولي الأمم المتحدة ال مل مع الطافين تمية  ،وفي ظل غياب توافق تشــــأن مب وث للأمم المتحدة - 13 
 ظم  وفي جين ظلت الديناميام الإقليمية م قدة في م  .التو ـل إلى اتفاق تشـأن يـبيل المضـي قدما في عملية السـلا  في قباص

ــبام/فباايا  6اتخلم  طوام إيجابية نحو تحقيق التقاعب في أعقاب الزازل المدماة في   ،2022عا   ومن شــــأن ال   .2023شــ
 .الخطوام أن تساعد على إعااة تف يل التزا  الطافين تإيجاا أعضية مشتاكة على الطالاق المفضي إلى المستقبل

  
 برنامج العمل   

 الهدف  
 .اللي تسهم ال  الب سة في تحقيقه او التو ل إلى تسولاة شاملة لمشكلة قباصالهدف  - 14 

 

https://undocs.org/ar/S/2008/456
https://undocs.org/ar/S/2008/457
https://undocs.org/ar/S/RES/1818(2008)
https://undocs.org/ar/S/2008/456
https://undocs.org/ar/S/RES/186(1964)
https://undocs.org/ar/S/RES/367(1975)
https://undocs.org/ar/S/RES/1250(1999)
https://undocs.org/ar/S/RES/1475(2003)
https://undocs.org/ar/S/RES/1758(2007)
https://undocs.org/ar/S/RES/1818(2008)
https://undocs.org/ar/S/RES/1818(2008)
https://undocs.org/ar/S/RES/1873(2009)
https://undocs.org/ar/S/RES/1930(2010)
https://undocs.org/ar/S/RES/1986(2011)
https://undocs.org/ar/S/RES/2026(2011)
https://undocs.org/ar/S/RES/2058(2012)
https://undocs.org/ar/S/RES/2114(2013)
https://undocs.org/ar/S/RES/2135(2014)
https://undocs.org/ar/S/RES/2168(2014)
https://undocs.org/ar/S/RES/2197(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2234(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2263(2016)
https://undocs.org/ar/S/RES/2300(2016)
https://undocs.org/ar/S/RES/2338(2017)
https://undocs.org/ar/S/RES/2338(2017)
https://undocs.org/ar/S/RES/2369(2017)
https://undocs.org/ar/S/RES/2398(2018)
https://undocs.org/ar/S/RES/2430(2018)
https://undocs.org/ar/S/RES/2453(2019)
https://undocs.org/ar/S/RES/2483(2019)
https://undocs.org/ar/S/RES/2506(2020)
https://undocs.org/ar/S/RES/2537(2020)
https://undocs.org/ar/S/RES/2561(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2587(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2618(2022)
https://undocs.org/ar/S/RES/2646(2022)
https://undocs.org/ar/S/RES/2674(2023)
https://undocs.org/ar/S/RES/2674(2023)
https://undocs.org/ar/S/2023/6


 A/78/6 (Sect. 3)/Add.2 

 

10/100 23-08994 

 

 2024الستراتيجية والعوامل الخارجية لعام    

 :يتقو  الب سة تما يلي ،للإيها  في تحقيق الهدف - 15 

على إجااء    ،إ ا اتفقوا م ا  ،بلل قصـــــــــاعى جهداا مع الزعيمين والدول الضـــــــــامنة لت زلاز الحل الســـــــــلمي ومســـــــــاعدتهم )أ(  
 ؛مفاوضام شاملة

عقد اجتماعام ثنائية تانتظا  وتيســــيا عقد اجتماعام مشــــتاكة بين الزعيمين والمفاوضــــين/الممسلين وفالاقيهما والأفاقة   )ب(  
 ؛ال املة والخبااء ال املين م هم

قنية لمســــــــــــاعدة الجانبين على إجااز تقد  نحو ت زلاز  تكسيف الدعم اللي تقدمه لتنفيل تدابيا بناء السقة وعمل اللجان الت  )ج(  
 .بناء مجتم ام يسوااا ال دل والسلا  وتشمل الجميع

 :ومن المتوقع أن يسفا ال مل الملكوع أعلا  عن - 16 

ــكلة قباص )أ(   ــاملة وعاالة لمشــ ــولاة اائمة وشــ ــل إلى تســ ــلة الحواع من أجل التو ــ قد  ،وفي جالة إجااز تقد  كبيا .موا ــ
تطاق قد تشمل أيضا عقد اجتماعام لأ حاب المصلحة لتداعس المسائل  ،إلى الأمم المتحدة أن تكسف اعمهايطلب  

 ؛الموضوعية

 ؛تنفيل تدابيا بناء السقة )ب(  

 .تمكين اللجان التقنية من ااضطلاع ت ملها وتيسيا  )ج(  

إ ا ما طلب منها   ،يـتوا ـل الب سة ،الإقليمي والوطني والمحليوفيما يت لق تالت اون مع الكيانام الأ اى على الصـ د ال المي و  - 17 
وبوجه  اص البن  الماكزي الأوعوبي و ـندوق النقد  ،تنسـيق مشـاعكة المؤيـسـام المالية الدولية في اعم ال ملية ،الجانبان  ل 

الأنشـطة م ها فيما يتصـل بدعمها  يـتت اون الب سة مع المفوضـية الأوعوبية ويـتنسـق   ،وبالإضـافة إلى  ل  .الدولي والبن  الدولي
 .ل ملية السلا 

يــــتوا ــــل الب سة وقوة الأمم المتحدة لحفف الســــلا  في قباص وفالاق الأمم  ،وفيما يت لق تالتنســــيق وااتصــــال فيما بين الوكاام - 18 
ق وف ال لجهوا السـلا  المتحدة القطاي ال مل على نحو ت اوني تمية تحقيق أقصـى قدع ممكن من التآزع وكفالة تقديم اعم متس ـ

 .التي تبللها الأمم المتحدة

 :إلى افتااضام التخطير التالية 2024تستند الخطة الشاملة ل ا   ،وفيما يت لق تال وامل الخاعجية - 19 

 ؛ايتمااع وثبام االتزا  السيايي للأطااف تال ملية السيايية وتنفيل تدابيا بناء السقة )أ(  

 .وثبام الدعم الدولي المقد  ل ملية السلا ايتمااع  )ب(  

وتدعم الب سة الأنشــطة    .جســب ااقتضــاء  ،وتااعي الب سة المنظوع الجنســاني في أنشــطتها التنفيلية ومنجزاتها المســتهدفة ونتائجها - 20 
ــاواة بين الجنســـــين  ،التي يضـــــطلع بها الجانبان ــائية في كلتا ومنصـــــام المجتمع ا ،وعمل اللجنة التقنية الم نية تالمســـ لمدني النســـ

ويـــــتدعم   .وتقد  الدعم لزلاااة المشـــــاعكة المدنية من أجل عملية يـــــلا  أشـــــمل للجميع ،الطائفتين للنهوض تالمســـــائل الجنســـــانية
تما في  ل  النســــــاء والأقليام والشــــــباب والأشــــــخاص   ،إشــــــاات الفئام الممسلة تمسيلا ناقصــــــا ،وفقا لأفضــــــل المماعيــــــام  ،الب سة
 .في المناقشام المت لقة تمسألة قباص وفي عملية السلا  ،الإعاقة  وو
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يتس ى الب سة كلل  إلى ت زلاز إاماج منظوع الإعاقة اا ليا من  لال    ،ووفقا ايتااتيجية الأمم المتحدة لإاماج منظوع الإعاقة - 21 
ــول على فاص عمل ــحين المؤالين الحصـ ــي .إيجاا جيز يتيلا للماشـ ــيايـ ــ يد السـ ــل ،وعلى الصـ ــتوا ـ الب سة الدعوة إلى إاماج   يـ
بو ــــــفهم عوامل لإجداث التغييا في   ،تما في  ل  اللجان التقنية ،آعاء الأشــــــخاص  وي الإعاقة في جميع محافل  ــــــنع القااع

وتتو ى القوة ومكتب المســــتشــــاع الخاص للأمين ال ا  الم ني تقباص وضــــع  طة   .مجاام الســــلا  والأمن والتنمية المســــتدامة
فضـلا عن   ،نفيل اايـتااتيجية تمية ت ميم إاماج منظوع الإعاقة في تصـميم أنشـطتهما وتنفيلاا وع ـداا وتقييمهاعمل مشـتاكة لت 

 .اتخا  تدابيا محداة الهدف عند ااقتضاء
 

 أثر الجائحة والدروس المستفادة  
فقد نظمت الب سة عداا أقل   .تنفيل الوايامأثاا على   2022( جتى عا  19- لَّف ايـــــتمااع جائحة ماض فياوس كوعونا )كوفيد - 22 

ــلحة ــحاب المصــ ــ ة النطاق مع الزعيمين وممسليهما وغياام من أ ــ ــوعلاة الوايــ وتجمع ال  ااجتماعام    .من ااجتماعام الحضــ
أ ــــــحاب المصــــــلحة من جانبي الجزلااة م ا لضــــــمان إشــــــاات ممسلي المجتمع المدني في عمليام الحواع الاامية إلى إيجاا جل  

ووا ـــلت الب سة اللجوء إلى عقد   .واي تشـــكل جزءا مهما من عملية الســـلا  وتُ قد بناء على طلب مجلس الأمن ،ألة قباصلمس ـــ
ــية وااجتماعام المختلطة وزاام عدا ااجتماعام الحضـــوعلاة التي تضـــم مجموعام أ ـــغا مع الجانبين  ااجتماعام اافتااضـ

ة تشــكل عنصــاا ا يمكن اايــتغناء عنه لضــمان جواة التفاعلام و ل  تســبب  وا تزال ااجتماعام الحضــوعلا   .والدول الضــامنة
 .طبي ة المناقشام جول مسألة قباص وت قيداا ويالاتها

في إطاع النطاق ال ا   ،أجام الب سة ،19-ومن أجل اعم الطائفتين تشـأن المسـائل المتصـلة تجائحة كوفيد  ،وبالإضـافة إلى  ل  - 23 
ــأن الصـــــــــحة واللقاجام وغيا  ل  من جواعا مع ممسل ،للأاداف ي الجانبين واللجنة التقنية الم نية تالصـــــــــحة لت زلاز الت اون تشـــــــ

 .19-المسائل المتصلة تجائحة كوفيد

  ،19- وتوا ــل الب سة ت ميم مااعاة الدعوس المســتفااة وأفضــل المماعيــام المت لقة بت ديل البانامل وتكييفه على ضــوء جائحة كوفيد  - 24 
جيث إن   ، وا ــــــلة تنفيل تاتيبام ال مل البديلة وايــــــتخدا  تكنولوجيا الم لومام وااتصــــــاام لتقليل الحاجة إلى الســــــفا تما يشــــــمل م 

ــال ف الة من جيث الوقت والتكلفة  ــيلة اتصــــ ــية ويــــ ــي أامية   . ااجتماعام اافتااضــــ ــوعلاة تكتســــ غيا أن ت   ااجتماعام الحضــــ
وتتطلب ت   التفاعلام مســتوى عاليا من التفاعل وبناء   ،من طبي ة ويــالاة جايــمة نظاا لما تتســم ته أعمال المســاعي الحميدة

ا يمكن تنظيم ااجتماعام التي تضم عداا أكبا من المشاعكين إا جضوعلاا ويتظل ال  ااجتماعام   ،وعلاوة على  ل  .السقة
جلقام ال مل والدوعام التدعلابية ويـــــــــيســـــــــتما ايـــــــــتخدا  أاوام التدعلاب و   .تشـــــــــكل عنصـــــــــاا ا غنى عنه لإنجاز الواية تف الية

غيا أن الحلقام الدعايــــية والمؤتماام التي ت قد وجها لوجه ا غنى عنها في    ؛اافتااضــــية كبديل ف ال من جيث الوقت والتكلفة
 .ت   الظاوف تسبب طبي ة التفاعلام وت قد المحتوى وأنشطة الت لم

 
 2022الأداء البرنامجي في عام    

 المشاركة المتسقة ومنع نشوب النزاعات والجهود الرامية إلى التوصل إلى أرضية مشتركة نحو استئناف محادثات السلام   

وقا  الأمين ال ا  المساعد  .كلا على جدة وعقد اجتماعام مع الدول الضامنة ،التقى الأمين ال ا  مع الزعيمين  ،2022في عا   - 25 
ن في إااعة الشـــؤون الســـيايـــية وبناء الســـلا  واااعة عمليام الســـلا  بزلااعة قباص ثلاث ماام وزاع  لأوعوبا وويـــر آيـــيا والأمالاكتي 

وب ث كلا ااجتماعين   ،كانون الأول/ايســــمبا في قباص 7نيســــان/أبالال وفي   13والتقى الزعيمان في   .أيضــــا الدول الضــــامنة
ــية إيجابية مهمة ــيايـ ــاعام يـ ــلت الب سة عملها مع الجانبين .تإشـ ــبوعية  ،ووا ـ ــيا عقد اجتماعام أيـ ــبل منها تيسـ واعم عمل   ،تسـ

 .والتفاعل مع شبكة واي ة من المحاوعلان  ،اللجان التقنية

 .(3  )انظا الجدول ولُا اض التقد  المحاز  وب تحقيق الهدف ضمن مقياس الأااء المبيَّن أانا - 26 
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 3  الجدول 

 مقياس الأداء 

 )الأااء الف لي(  2022 )الأااء الف لي(  2021 )الأااء الف لي(  2020
ــلة المشـــــــــــاعكة مع الزعيمين وفالاقيهما      موا ـــــــــ

الافي ـــــة  ــاعكـــــة  للمشــــــــــــــــ اللاز   الـــــدعم  وتقـــــديم 
تمـا في  لـ  مشـــــــــــــــاوعام أجاااـا   ،المســــــــــــــتوى 

مســــــــــــــؤول عفيع المســــــــــــــتوى في الأمم المتحدة 
ــا  مــنــهـــــ تــنــطــلــق  تــوافــق  ــة  نــقــطـــــ بــلــوت  ــدف  بــهـــــ

 المفاوضام 

ــلة المشـــــــــــاعكة مع الزعيمين وفالاقيهما   موا ـــــــــ
الافي ـــــة  ــاعكـــــة  للمشــــــــــــــــ اللاز   الـــــدعم  وتقـــــديم 

ــتوى  ــمي   ،المســــــ تما في  ل  اجتماع غيا عيــــــ
لمجموعـة الخمســــــــــــــة زائـدا واجـدا عقـد  الأمين 
ال ا  في جنيف وغداء غيا عيــــــــــــمي لزعيمي  
القبــاع ـــــــــــــــة اليونــانيين والقبــاع ـــــــــــــــة الأتاات 

 ايتضافه الأمين ال ا  في نيولاوعت

المشـاعكة مع الزعيمين وفالاقيهما واعم المشـاعكة  
تمـــا في  لـــ  اجتمـــاعـــام   ،الافي ـــة المســــــــــــــتوى 

منفصــــــــــــــلــة بين زعيمي القبــاع ــــــــــــــــة اليونــانيين  
وثلاث   ،ا والقبـــاع ــــــــــــــــة الأتاات مع الأمين ال  ـــ

زلااعام يقو  بها الأمين ال ا  المســــــــــــــاعد لأوعوبا 
وويـر آيـيا والأمالاكتين إلى قباص وزلااعة واجدة  

ــامنــة واجتمــاعــان   ،لكــل واجــدة من الــدول الضـــــــــــــ
 للزعيمين في قباص

  
 2024النتيجة المقررة لعام    

 مواصلة الحوار للمساعدة في البحث عن أرضية مشتركة   

 2024والأداء المستهدف لعام    2022البرنامجي في عام  الأداء    

اجتماعا للجان التقنية   350اجتماعا ثنائيا ومشـــــــتاكا مع الزعيمين وفالاقيهما و  90أيـــــــهم عمل الب سة في عقد  ،2022في عا   - 27 
ــتوفيا جزئيا للهدفين المقاعلان المتمسلين في عقد  ،والأفاقة ال املة ــكل أااء مســــ اجتماعام على   410ماعا و اجت   140واو ما شــــ

ــطة  .التوالي ــام النشـ ــة    ،ولااجع  ل  في المقا  الأول إلى غياب المفاوضـ ــبب في  ل  إلى التدابيا المفاوضـ كما ياجع ت   السـ
 .19-تسبب جائحة كوفيد

  .كة نحو المفاوضــام يــتت اون الب سة مع الجانبين والدول الضــامنة لدعم الجهوا الاامية إلى بناء أعضــية مشــتا  ،2024وفي عا   - 28 
تطاق منها عقد اجتماعام لأ ـــــــــحاب المصـــــــــلحة    ،قد يطلب إلى الأمم المتحدة أن تكسف جهوااا  ،وفي جالة إجااز تقد  كبيا

وتيسـيا ااجتماعام    ،والجهوا يـتشـمل الدبلومايـية المكوكية وااجتماعام السنائية  .ومن  لال ت زلاز جهوا تنسـيق ال مل التقني
وزلاااة   ،12وعمل اللجان التقنية الـــــــــــــــــ   ،ويـــتوا ـــل الب سة اعمها لتنفيل تدابيا بناء السقة  .ام فالاقي الجانبينواجتماع ،المشـــتاكة

 .لدعم عملية يلا  أشمل للجميع ،مع فئام منها النساء والأقليام والشباب والأشخاص  وو الإعاقة ،المشاعكة المدنية
 

 الدعوس المستفااة والتغياام المقاعة   

فضلا عن الت اون    ،تمسل الدعس المستفاا تالنسبة للب سة في أن عملية السلا  تتطلب التزاما يياييا مستماا واعما اوليا مستداما - 29 
ولاكتســـــــي عمل اللجان التقنية الاامي إلى بناء السقة والحد من التوتاام أامية جايـــــــمة    .المســـــــتما مع الجانبين والدول الضـــــــامنة

أما  ،تما في  ل  مجموعام النســــاء والشــــباب ،والمشــــاعكة مع ممسلي المجتمع المدني .ضــــام نشــــطةعندما ا تكون انات مفاو 
وفي جين أن ت زلاز ايـــتخدا  تكنولوجيا  .على النحو اللي طلبه مجلس الأمن  ،أيـــايـــي لضـــمان ايـــتي اب عملية الســـلا  للجميع

فإن ااجتماعام الحضوعلاة    ،وقت للاجتماعام الحضوعلاةالم لومام في ااجتماعام اافتااضية قد وفّا بديلا ف اا من جيث ال
 .ا تزال تشكل عنصاا ا يمكن اايتغناء عنه تسبب طبي ة المسألة القبا ية وت قيداا ويالاتها
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ويـــــتوا ـــــل اجتماعام التنســـــيق  ؛يـــــتوا ـــــل الب سة ت زلاز الحواع مع الجانبين والدول الضـــــامنة  ،وفي يـــــياق تطبيق الا الدعس - 30 
ويــــتنظم منايــــبام لت زلاز مشــــاعكة جهام المجتمع   ؛ة مع الجانبين لزلاااة تمكين اللجان التقنية من ااضــــطلاع ت ملهاالأيــــبوعي 

 .المدني الفاعلة

 .ولُا اض التقد  المحاز  وب تحقيق الهدف ضمن مقياس الأااء المبيَّن أانا  )انظا الشكل الأول( - 31 
 

 الشكل الأول 

عدد الجتماعات الثنائية والمشتتتتركة المعقودة مع مييمي الطائفتين وفريقيهما المتفاوضتتتين وعدد اجتماعات الأفرقة العاملة    :مقياس الأداء 
 واللجان التقنية 

 

 المنجزات المستهدفة  

 .قائمة تجميع المنجزام المستهدفة للب سة 4ي اض الجدول  - 32 
 

 4  الجدول 

 حسب الفئة والفئة الفريية   ، 2024- 2022المنجزات المستهدفة للفترة  

 الفئة والفئة الفاعية
  الـــــــــمـــــــــقـــــــــاع

 2022 ل ا 
 الـــــــفـــــــ ـــــــلـــــــي

 2022 ل ا 
  الـــــــــمـــــــــقـــــــــاع

 2023 ل ا 
ــاع ــقـــــــــ ــمـــــــــ   الـــــــــ

 2024 ل ا 
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء -ألف      

 2 2 1 3 )عدا الوثائق( وثائق الهيئات التداولية  
 2 2 1 3 تقاعلاا الأمين ال ا  المقدمة إلى مجلس الأمن - 1  
 2 2 2 2 )عدا ااجتماعام التي مدة كل منها ثلاث ياعام(تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات    
 2 2 2 2 جلسام مجلس الأمن - 2  
 المنجزات المستهدفة الفنية -جيم 
ــة الأتاات :المستتتتاعي الحميدة   ــة اليونانيين وزعيم القباع ــــ ــتاكة مع زعيم القباع ــــ ــاعكة وااجتماعام السنائية والمشــــ ــاعي الحميدة من  لال المشــــ ــحاب   ،بلل المســــ وأ ــــ

ــلحة ا  الان في كلتا الطائفتين ــية ،المصـ ــألة القبا ـ ــولاة المسـ ــامنة السلاث من أجل تسـ ــتاك .والدول الضـ ــيا ااجتماعام السنائية والمشـ ة مع الزعيمين وفالاقيهما وعقد وتيسـ
  .وتيسيا أعمال اللجان التقنية والأفاقة ال املة
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 الفئة والفئة الفاعية
  الـــــــــمـــــــــقـــــــــاع

 2022 ل ا 
 الـــــــفـــــــ ـــــــلـــــــي

 2022 ل ا 
  الـــــــــمـــــــــقـــــــــاع

 2023 ل ا 
ــاع ــقـــــــــ ــمـــــــــ   الـــــــــ

 2024 ل ا 
وتنسـيق واااعة وتيسـيا ااجتماعام    ؛إيـداء المشـوعة تشـأن المسـائل الإجاائية والقانونية والتقنية والموضـوعية من أجل تسـولاة المسـألة القبا ـية  :التشتاور والمشتورة والدعوة       

والدعم   ،والدعوة إلى المساواة بين الجنسين وتشجيع مشاعكة النساء والشباب والأشخاص  وي الإعاقة في عملية السلا   ؛لمتصلة ت ملية السلا اايتشاعلاة تشأن المسائل ا
  .ال ا  ل ملية السلا 

 المنجزات المستهدفة في مجال التصال - دال
 .وا داع نشاام  حفية لإعلا  الجمهوع ت ملية السلا إجااء مقابلام  :العلاقات الخارجية والعلاقات مع وسائط الإعلام  

  
 2024الحتياجات المقترحة من الموارد المتصلة بالوظائف والموارد غير المتصلة بالوظائف لعام  -   باء  

 الحتياجات من الموارد )الميزانية العادية(   
 

 5  الجدول 

 الموارد المالية 

 المتحدة()تآاف اواعام الوايام 

 فئة الإنفاق

 الفاق   2024  2023  2022

 ااجتياجام  ااعتمااام  النفقام  ااعتمااام 
ــا     ــا   2024عـ ــابـــل عـ  مقـ

 الزلاااة/)النقصان( 2023
(1 ) (2)  (3) (4)  (5)=(4)-(3) 

 – – – – – تكاليف الأفااا ال سكالاين وأفااا الشاطة       
 42,8 650,9 2 608,1 2 254,6 2 529,3 2 تكاليف الموظفين المدنيين

 – 428,2 428,2 268,9 425,7 التكاليف التشغيلية 
 42,8 079,1 3 036,3 3 523,5 2 955,0 2 المجموع )بعد خصم القتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين( 

  
 6  الجدول 

 الموارد البشرية 

  متطوعو الأمم المتحدة  الموظفون الوطنيون   الموظفون الدوليون  

 خ ع خ   2-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد أ ع    و أ ع  
المجموع  
 ع     ف و  الفاعي

المجموع  
 الوطنيون  الدوليون  الفاعي

المجموع  
 المجموع  الفاعي

ل ــــــا                      الم تمــــــد 
 21 – – – 5 5 – 16 1)ب(  4 – 1 5 3 1 – – 1)أ( 2023

ــا    لـ ـــــ الـمـقـتـاح 
 21 – – – 5 5 – 16 1)ب(  4 – 1 5 3 1 – – 1)أ( 2024

 – – – – – – – – – – – – – – – – – – التغير 

 
 .ي مل وكيل الأمين ال ا  تموجب عقد على أياس الوقت الف لي لمماعية ال مل )أ( 

 .ما لم يُلكا  لاف  ل  ،من الاتب الأ اى  )ب( 
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 3  079 100لمكتب المســتشــاع الخاص للأمين ال ا  الم ني تقباص ما قدع    2024ااجتياجام المقتاجة من المواعا ل ا  تبلغ   - 33 
 2  650  900وتغطي الماتبـام وتكـاليف الموظفين ال ـامـة )  ،اواع )ت ـد  صــــــــــــــم ااقتطـاعـام الإلزاميـة من ماتبـام الموظفين(

 ،من فئة الخدمة الميدانية 4 ،3-ف 1 ،4-ف 5  ،5-ف 3  ،1-مد  1  ،ين عا وكيل أم 1وظيفة ) 21اواع( اللازمة ايــتمااع 
اواع( وتشـــــــــــــمل   428 200وكلل  التكاليف التشـــــــــــــغيلية ) ،من الاتبة المحلية( 5 ،من فئة الخدمام ال امة )الاتب الأ اى( 1

والماافق    ،اواع(  100 300) والســــفا في مها  عيــــمية ،اواع( 28 600تكاليف الخبااء اايــــتشــــاعلاين والخدمام اايــــتشــــاعلاة )
 ،اواع(  75  200وااتصــــــــــــــــاام وتكنولوجيــا الم لومــام )  ،اواع(  45  300والنقــل الباي )  ،اواع(  96  000والبنى التحتيــة )

 .اواع( 82 500واللواز  والخدمام والم دام الأ اى ) ،اواع( 300والخدمام الطبية )

 .2024الوظائف في عا  وا يقتاح إجااء أي تغيا في عدا وعتب  - 34 

ايـتنااا إلى م دل الشـواغا في آ اع/ماعس   ،في المائة على التقدياام المت لقة تالوظائف الدولية 12,5وطُبق م دل شـواغا قدع    - 35 
مع مااعاة المتويـــر الف لي لم دل الشـــواغا    ،في المائة على الوظائف من الاتبة المحلية 3,3وطُبق م دل شـــواغا قدع    .2023

 .2022ي عا  ف

أيــــايــــا إلى زلاااة ااجتياجام في    2023مقاعنة تااعتماا المخصــــإ ل ا    2024وت زى الزلاااة في ااجتياجام المقتاجة ل ا   - 36 
ولاقـابلهـا جزئيـا تطبيق   ،واي زلاـااة نـاجمـة عن اعتفـاع تكـاليف الماتبـام للوظـائف الـدوليـة  ،إطـاع بنـد تكـاليف الموظفين المـدنيين

في المائة مقاعنة تم دل الشــواغا المدعج في الميزانية البالغ  ــفا في المائة للوظائف من الاتبة المحلية   3,3دع   م دل شــواغا ق
 .2022في عا  

 
 الموارد الخارجة عن الميزانية   

لماأة وااماج اواع لدعم مشـاوع يهدف إلى ضـمان مشـاعكة ا 35  400تقدع المواعا الخاعجة عن الميزانية تمبلغ   ،2023في عا   - 37 
في عملية يـلا  في المسـتقبل  ،تما في  ل  المنظمام النسـائية والشـباب ،وكلل  مشـاعكة المجتمع المدني ،المنظوعام الجنسـانية

 .2023ويينتهي الا المشاوع في عا   .في قباص

 .2024وا يتوقع في الوقت الحالي تخصيإ أي مواعا  اعجة عن الميزانية في عا   - 38 
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 مكتب المستشارة الخاصة للأمين العام المعنية بمنع الإبادة الجمايية  -   2 
 اواع(   2  819  300)   

 تصدير 

فـإن منع الإتـااة  ،1948عـامـا في عـا     75على الاغم من أن اتفـاقيـة منع جالامـة الإتـااة الجمـاعيـة والم ـاقبـة عليهـا قـد اعتمـدم قبـل نحو   
الدعوة غيا المقيدة إلى الكااهية واانقســـا  والت صـــب يشـــكل تحديا ل زمنا الجماعي وقدعتنا على منع وا يزال إعث  .الجماعية ا يزال يشـــكل تحديا

 .الإتااة الجماعية والجاائم  ام الصلة

وجدانا التزامنا تالتصـــدي ل امل  طا يـــبق محاقة اليهوا وجاائم    ،اجتفلنا تاليو  الدولي الأول لمكافحة  طاب الكااهية ،2022وفي عا   
ومن  لال الإنلاع  .والتكنولوجيا مهمة لل مل اللي نضـــــطلع ته في مجالي الا ـــــد والإنلاع المبكا .تااة الجماعية اللاجقة والجاائم  ام الصـــــلةالإ

لية ياكز مكتبي مجداا على ت زلاز قدعته التحلي  ،وللل  .يمكن للمجتم ام أن تتصدى ل وامل الخطا وأن تحول اون تفاقهما ،المبكا وال مل المبكا
ويــنوا ــل إعطاء الأولولاة لمكافحة إنكاع  .لتشــمل الا ــد عن طالاق الإنتانت وزلاااة ااعتماا على التكنولوجيا لمواكبة المظااا الجديدة للتهديدام

وتشــمل الأولولاام   .محاقة اليهوا والإتااة الجماعية والدعوة إلى تصــديق جميع اول ال الم على اتفاقية منع جالامة الإتااة الجماعية والم اقبة عليها
ــاء والمنظمـام الإقليميـة والجهـام الفـاعلـة في المجتمع المـدني ــاعـدة التقنيـة وبنـاء القـدعام للـدول الأعضــــــــــــ في    ،الأ اى للمكتـب ت زلاز توفيا المســــــــــــ

 .مجاام منها تنفيل ايتااتيجية الأمم المتحدة و طة عملها تشأن  طاب الكااهية
 

 نديريتو أليس وايالامو  )توقيع(

 شاعة الخا ة للأمين ال ا  الم نية تمنع الإتااة الجماعية المست 
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 2022والأداء البرنامجي في عام    2024الخطة البرنامجية المقترحة لعام  -   ألف  

 التوجّه العام   

 الوليات والمعلومات الأساسية  

وبخا ـــــــــة من اا ل   ،الجماعية واية جمع الم لومامأنيطت تمكتب المســـــــــتشـــــــــاعة الخا ـــــــــة للأمين ال ا  الم نية تمنع الإتااة  - 39 
عن اانتهاكام الوايــ ة النطاق والجســيمة لحقوق الإنســان والقانون الدولي الإنســاني  ام الدوافع الإثنية  ،منظومة الأمم المتحدة

دوع آليـة للإنـلاع المبكا للأمين والقيـا  ب ـ ؛واي انتهـاكـام قـد تؤاي إلى وقوع جالامـة إتـااة جمـاعيـة إن لم تُمنمع أو تُوقمف  ،وال اقيـة
بتوجيـه ااتمـا  كـل منهمـا إلى الحـاام التي يحتمـل أن تفضــــــــــــــي إلى وقوع جالامـة   ،ال ـا  ولمجلس الأمن من  لال الأمين ال ـا 

ــيام إلى المجلس  ؛إتااة جماعية ــأن الإجااءام الكفيلة تمنع جدوث جاائم إتااة جماعية   ،من  لال الأمين ال ا   ،وتقديم تو ـ تشـ
واقامة اتصـاام مع منظومة الأمم المتحدة تشـأن الأنشـطة الاامية إلى منع الإتااة الجماعية وبشـأن ال مل على ت زلاز  ؛و وقفهاأ

 .قدعة الأمم المتحدة على تحليل واااعة الم لومام المت لقة تالإتااة الجماعية أو الجاائم المتصلة بها

إلى الأمين ال ا  ليحيل إلى المجلس الم لومام  ،(2001) 1366في قااع    ،هها مجلس الأمنوتُسـتمممد  الواية من الدعوة التي وجّ  - 40 
تمـا في  لـ  القـانون   ،لـدوليوالتحليلام المتـاجـة من اا ـل منظومـة الأمم المتحـدة عن جـاام اانتهـاكـام الجســــــــــــــيمـة للقـانون ا

وعُين المســــتشــــاع الخاص الم ني تمنع الإتااة الجماعية من  لال عيــــالتين    .الدولي الإنســــاني والقانون الدولي لحقوق الإنســــان
ــا  وعئيس مجلس الأمن ) ــاالتين بين الأمين ال ـ ــد الوايـــة في قااع المجلس    .(S/2004/568و    S/2004/567متبـ ــأكيـ ــد تـ وأعيـ

وقااعام الجمعية    ،(S/2007/722و   S/2007/721وعيـــــالتين أ الاين متباالتين بين الأمين ال ا  والمجلس )  ،(2006)  1674
ــان )القااع  63/308و    60/1ال ــامــة )القااعان   ــان2005/62( ولجنــة جقوق الإنســـــــــــــ  7/25)القااعام   ( ومجلس جقوق الإنســـــــــــــ

في جملـة    ،49/9ااع  في ق  ،واعــا مجلس جقوق الإنســـــــــــــــان  .(49/9و    43/29و    37/26و    33/19و    28/34و    22/22 و
تما في  ل  متات ة تنفيل    ،المسـتشـاعة الخا ـة الم نية تمنع الإتااة الجماعية إلى موا ـلة تنفيل الأنشـطة المشـمولة بوايتها ،أموع

 .ل ومساعدتها ومدِّاا تخدمام المتات ة عندما تطلب  ل عن طالاق توجيه الدو  ،الا القااع

تشــــــــــأن الوثيقة  60/1من قااعاا   139و   138في الفقاتين   ،تناولت الجمعية ال امة  ،وفيما يت لق تمبدأ المســــــــــؤولية عن الحماية - 41 
وأعاا مجلس   .مسؤولية كل من الدول الأعضاء والمجتمع الدولي عن جماية السكان  ،2005تامية لمؤتما القمة ال المي ل ا  الخ

ــاع الخاص للأمين ال ا  الم ني تالمســـؤولية عن   .(2006)  1706و  (2006)  1674الأمن تأكيد  ل  في قااعلاه   ــتشـ وعُين المسـ
وكلف بتطولاا الا المبدأ من النواجي المفاهيمية   ،(S/2007/722و   S/2007/721الحماية من  لال الايـــــــــالتين المتباالتين )

بندا يت لق تالمســــــــــؤولية عن الحماية في جدول أعمالها  75/277في قااعاا    ،وأاعجت الجمعية ال امة  .والمؤيــــــــــســــــــــية والتنفيلية
 .وطلبت إلى الأمين ال ا  أن يقد  تقالااا ينولاا عن  ل  البند

إلى جـانـب تحقيق أاـداف التنميــة   ،ةوا يزال منع الإتـااة الجمــاعيــة وجاائم الحاب والتطهيا ال اقي والجاائم ضـــــــــــــــد الإنســـــــــــــــاني ــ - 42 
ــيما الهدفان  ــتدامة )وا يـ ــاواة  16و   10المسـ على التوالي(   ،والســـلا  وال دل والمؤيـــســـام القولاة  ،تشـــأن الحد من أوجه عد  المسـ

في  ومن اعوته إلى ال مل من أجل جقوق الإنســان   ،جزءا عئيســيا من ايــتااتيجية المنع الأويــع نطاقا التي وضــ ها الأمين ال ا 
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 برنامج العمل   

 الهدف  

ــكان من الإتااة  - 43  ــهم الب سة في تحقيقه او النهوض تالجهوا الوطنية والإقليمية والدولية الاامية إلى جماية الســـــــــــ الهدف اللي تســـــــــــ
 .اعتكابهاالجماعية وجاائم الحاب والتطهيا ال اقي والجاائم ضد الإنسانية ومنع التحالا  على 

 
 2024الستراتيجية والعوامل الخارجية لعام    

 :ييقو  المكتب تما يلي ،للإيها  في تحقيق الهدف - 44 

التوعية تأيــــباب الإتااة الجماعية واينامياتها من  لال التحليل التنبؤي وال ملي المنحى المدعو  تجمع الم لومام من  )أ(  
 ؛ة وتباالها فيما بينها وفقا لواية الإنلاع المبكا المنوطة تالمكتبالب سام الميدانية والمكاتب الإقليمي 

من  لال تنفيل ايتااتيجية الأمم المتحدة و طة عملها تشأن   ،تنبيه الجهام الفاعلة الم نية إلى  طا الإتااة الجماعية )ب(  
تية عئيســــية أ اى منها  طة عمل ولاشــــمل  ل  تنفيل نواتل يــــيايــــا  .وبناء القدعام وبلل جهوا الدعوة ، طاب الكااهية

القيـااام والجهـام الفـاعلـة الـدينيـة لمنع التحالا  على ال نف المحتمـل أن يؤاي إلى الإتـااة الجمـاعيـة وجاائم الحاب  
  :مكافحة إنكاع محاقة اليهوا والإتااة الجماعية ”والوعقة الســيايــاتية الم نونة  ؛والتطهيا ال اقي والجاائم ضــد الإنســانية

و طــة ال مــل من أجــل الماأة في مجــال منع الإتــااة الجمــاعيــة    ؛“نــاجين والحفــاى على الــلاكاة وت زلاز المنعجمــايــة ال
تشـأن اوع ااتحااام الالااضـية في التصـدي   “ طة النجاح”  و  ؛وجاائم الحاب والتطهيا ال اقي والجاائم ضـد الإنسـانية

 ؛لخطاب الكااهية ومكافحته

 ؛ااءام منايبة من  لال المشاعكة اا ل الأمم المتحدة ومع الجهام الشالاكة الخاعجيةالدعوة والت بئة اتخا  إج )ج(  

ــتوى المجتمع المحلي لأغااض المنع )ا(   ــاعدة المبااعام التي تقوااا    ،ت زلاز الجهوا المبلولة على مســــــــ ــبل منها مســــــــ تســــــــ
 ؛جهام محلية من أجل التقالاب بين المجتم ام المحلية

 ؛49/9على النحو المبين في قااع مجلس جقوق الإنسان  ،لت زلاز المنع والتصدي  ثاعاا السلبية تسخيا التكنولوجيا )ه(  

ــنع القااع واعم تنفيل  طة ال مل من أجل الماأة   )و(   في مجال منع الإتااة الجماعية  زلاااة مشــــــــــــاعكة الماأة في أاواع  ــــــــــ
 ؛وجاائم الحاب والتطهيا ال اقي والجاائم ضد الإنسانية

 ؛إعطاء الأولولاة لمكافحة إنكاع محاقة اليهوا والإتااة الجماعية وتمجيد جاائم الحاب ومجامي الحاب )ز(  

واعم الجهوا الااميـة إلى   ،الجمـاعيـة والم ـاقبـة عليهـااعم تصــــــــــــــديق جميع اول ال ـالم على اتفـاقيـة منع جالامـة الإتـااة  )ح(  
 .تنفيلاا على المستوى الوطني من  لال التشالا ام وآليام التنفيل

ومن المتوقع أن يســــــــــــــفا ال مــل المــلكوع أعلا  عن تهيئــة ظاوف مواتيــة لزلاــااة الإجااءام التي تتخــلاــا ايئــام الأمم المتحــدة   - 45 
اء والمنظمـام الإقليميـة واون الإقليميـة لمنع  طا الإتـااة الجمـاعيـة وجاائم الحاب والتطهيا الحكوميـة الـدوليـة والـدول الأعضـــــــــ ـــــ

 .والتخفيف من جدة  ل  الخطا  ،تما يشمل منع التحالا  على اعتكابها ،ال اقي والجاائم ضد الإنسانية

 :م التخطير التاليةإلى افتااضا 2024تستند الخطة الشاملة ل ا   ،وفيما يت لق تال وامل الخاعجية - 46 

https://undocs.org/ar/A/HRC/RES/49/9
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تال مل مع المكتب للنهوض تجهوا  ،ومجلس الأمن والهيئام الحكومية الدولية الأ اى  ،ايـتمااع التزا  الدول الأعضـاء )أ(  
منع الإتااة الجماعية وجاائم الحاب والتطهيا ال اقي والجاائم ضــد الإنســانية وت زلاز الجهوا الاامية إلى وضــع تصــوع  

 ؛الحماية  لمبدأ المسؤولية عن

المشـــاعكة النشـــطة من جانب الدول الأعضـــاء والمنظمام الإقليمية وغيااا من المنظمام في تطولاا القدعة على المنع  )ب(  
تما يشــــمل  ،واتخا  الإجااءام المنايــــبة لمنع الإتااة الجماعية وجاائم الحاب والتطهيا ال اقي والجاائم ضــــد الإنســــانية

 .منع التحالا  على اعتكابها

ــااكة مع منظمام إقليمية  ،وفيما يت لق تالت اون مع الكيانام الأ اى  - 47  ــل المكتب ال مل والشــــــــ ــيوا ــــــــ  ،منها ااتحاا الأفالاقي ،يــــــــ
 ،وعاتطة أمم جنوب شـــــــــاق آيـــــــــيا ،والجماعة ااقتصـــــــــااية لدول غاب أفالاقيا  ،والمؤتما الدولي الم ني تمنطقة البحياام الكباى 

تمــا في  لــ  الزعمــاء الــدينيون والزعمــاء التقليــديون   ،وكــللــ  مع المجتمع المــدني  ،تحــاا الأوعوبيواا  ،ومنظمــة الــدول الأمالاكيــة
 .والأويام الأكاايمية وويائر الإعلا  التقليدية

ومكتب تنســيق  ،ي مل مكتب المســتشــاعة الخا ــة مع إااعة عمليام الســلا  ،وفيما يت لق تالتنســيق وااتصــال فيما بين الوكاام - 48 
ــانيةالشــــؤ  ــية الأمم المتحدة لحقوق الإنســــان ،ون الإنســ ومكتب الممسلة الخا ــــة للأمين ال ا    ،ومكتب الشــــؤون القانونية ،ومفوضــ

ومكتب الممسلة   ،ومكتب الممسلة الخا ــــة للأمين ال ا  الم نية تال نف ضــــد الأطفال ،الم نية تال نف الجنســــي في جاام النزاع
ــللاالخا ــــة للأمين ال ا  الم نية تالأط ــان الم نية ،فال والنزاع المســ ــافة إلى  ل   .وكلل  مع آليام مجلس جقوق الإنســ  ،وبالإضــ

ي مل المكتب عن كسب مع أفاقة الأمم المتحدة القطالاة ويـــــــيقد  لها الدعم تشـــــــأن تنفيل ايـــــــتااتيجية الأمم المتحدة و طة عملها 
ــا تالت اون الوثيق مع كل من منظمة الأمم المتحدة للطفولة  .تشـــــأن  طاب الكااهية وبانامل الأمم المتحدة  ،ولا مل المكتب أيضـــ

ووضـع السـيايـام   ،فيما يت لق تجمع الم لومام لأغااض الإنلاع المبكا ،حدة للتابية وال لم والسقافةومنظمة الأمم المت   ،الإنمائي
 .وتنفيل الأنشطة الاامية إلى منع الإتااة الجماعية وجاائم الحاب والتطهيا ال اقي والجاائم ضد الإنسانية

ولاشــــمل  ل  تجســــيد  .جســــب ااقتضــــاء ،ه المســــتهدفة ونتائجهولاااعي المكتب المنظوع الجنســــاني في أنشــــطته التنفيلية ومنجزات  - 49 
الديناميام الجنســـــــانية في أعمال الا ـــــــد والتحليل التي يقو  بها والســـــــ ي إلى مشـــــــاعكة الماأة على قد  المســـــــاواة مع الاجل في  

في مجال منع الإتااة   أطلق المكتب  طة عمل محداة للماأة   ،2023وفي عا     .المنايــــبام وجلقام ال مل الم نية ببناء القدعام
 .الجماعية وجاائم الحاب والتطهيا ال اقي والجاائم ضد الإنسانية

أعد المكتب ملكاة إعشــــــــااية اا لية تشــــــــأن إاماج منظوع الإعاقة في    ،ووفقا ايــــــــتااتيجية الأمم المتحدة لإاماج منظوع الإعاقة - 50 
ن الأشـخاص  وي الإعاقة ومنع الإتااة الجماعية وجاائم الحاب  وشـاع في عملية  ـياغة ملكاام إعشـااية تشـأ ،باامجه وأنشـطته

 ،وبالإضـــافة إلى  ل  .والتطهيا ال اقي والجاائم ضـــد الإنســـانية وبشـــأن التصـــدي لخطاب الكااهية من أجل اعم الصـــحة ال قلية
موا ـــــلة ت زلاز إاماج يوا ـــــل المكتب ايـــــت ااض واعايـــــة ايـــــتااتيجية الأمم المتحدة و طة عملها تشـــــأن  طاب الكااهية تمية 

واو تصـدا إعداا ملكاة إعشـااية تشـأن إاماج منظوع الإعاقة    .في مجاام منها أنشـطته البانامجية والسـيايـاتية  ،منظوع الإعاقة
 .2023ومن المتوقع اانتهاء منها في عا   ،والتصدي لخطاب الكااهية

 
 أثر الجائحة والدروس المستفادة  

وأعاقت القيوا المفاوضة   .أثاا على تنفيل الوايام 2022( جتى عا  19-ة ماض فياوس كوعونا )كوفيد لَّف ايتمااع جائحـــــــــــ ـــــ - 51 
على الســفا في ت   البلدان إيفاا ت سام عفي ة المســتوى وب سام على مســتوى ال مل وتنظيم جلقام عمل واوعام تدعلابية لبناء  

وفي ت     .2022تأجيل إيفاا ت   الب سام التقنية إلى أوا ا عا    تم  ،ف لى يـــــــبيل المسال  .القدعام وتقديم المســـــــاعدة التقنية
ف لى يـــــــبيل    .نُظمت جلقام عمل واوعام تدعلابية عن تُ د في شـــــــكل افتااضـــــــي في الحاام التي ت لع فيها الســـــــفا  ،الحاام
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اهية والتصــــــــدي له لفائدة اوعة تدعلابية افتااضــــــــية تشــــــــأن مكافحة  طاب الكا   2022نظم المكتب في كانون الساني/ينايا   ،المسال
 .وقد كان من المقاع لها أ لا أن تكون جلقة عمل جضوعلاة  ،اللجنة الوطنية للتماي  والتكامل في كينيا

تما في  ل  ااعتماا على  ،ولاوا ــــل المكتب ت ميم الدعوس المســــتفااة وأفضــــل المماعيــــام المتصــــلة بت ديل باامجه وأنشــــطته - 52 
ــية للاجت  ــاعكةالخياعام اافتااضـــ ــكال المشـــ ــبيل المسال  .ماعام وأشـــ قد  المكتب الدعم عن ت د إلى أفاقة الأمم المتحدة   ،ف لى يـــ

ــياق تشــــــأن  طاب الكااهية ــا عدة جلســــــام إجاطة واوعام تدعلابية  .القطالاة لوضــــــع  طر عمل محداة الســــ ونظم المكتب أيضــــ
كما أن زلاااة اللجوء إلى المشـــاعكة  .افتااضـــية تشـــأن واية المكتب لفائدة الدول الأعضـــاء والمجتمع المدني وجهام فاعلة أ اى 

ة القطالاة وموظفي ت سام اافتااضـية مكنّت المكتب من تنظيم مشـاعكام متسـقة مع المنسـقين المقيمين وكلل  أفاقة الأمم المتحد
تخصــوص مواضــيع   ،تمكن المكتب من تنظيم أو تقديم إجاطام افتااضــية تشــأن وايته وعمله ،ف لى يــبيل المسال  .جفف الســلا 

  .وتنظيم جلســام ثنائية منتظمة لتباال ا عاء جســب الحاجة   ،منها ايــتااتيجية الأمم المتحدة و طة عملها تشــأن  طاب الكااهية
ــع نط ــائل  وقد اتســــ ــول إلى الويــــ ــتفااة من الجائحة وزلاااة إمكانية الو ــــ ــل الدعوس المســــ ــكل ملحوى تفضــــ اق ال  الأنشــــــطة تشــــ

وقد أاى  ل  إلى تحســـــين إمكانية اطلاع المكتب في الوقت المنايـــــب على الم لومام تشـــــأن تطوع  .اافتااضـــــية وايـــــتخدامها
ويــــيوا ــــل المكتب تطبيق ال  الدعوس في    .ن في مجال المنعوكلل  قدعته على تقديم مســــاعدة واعم تقنيين مباشــــالا   ،الحاام
مع مااعاة طبي ة وايته التي تتطلب إيفاا ت سام ميدانية لتقصــــــــــي الحقائق لل مل مباشــــــــــاة مع المجتم ام المحلية   ،2024عا  

ويــتظل ال  الأنشــطة تتطلب    .و/أو تقديم المســاعدة التقنية وبناء القدعام للدول الأعضــاء والمنظمام الإقليمية والمجتمع المدني
 .يفا المستشاعة الخا ة وموظفي المكتب تانتظا 

 
 2022الأداء البرنامجي في عام    

 خطة العمل من أجل المرأة في مجال منع الإبادة الجمايية وجرائم الحرب والتطهير العرقي والجرائم ضد الإنسانية   

 طة عمل من أجل الماأة في مجال منع الإتااة الجماعية وجاائم الحاب   شـاع المكتب في عملية تشـاوع لوضـع ،2022في عا   - 53 
وتنطوي  طة ال مل الناتجة عن  ل  على إجااءام يمكن للماأة أن تتخلاا لمنع ال   .والتطهيا ال اقي والجاائم ضــــد الإنســــانية

  ،الجهام الأ اى  ــــــــاجبة المصــــــــلحة   فضــــــــلا عن إجااءام يمكن أن تنفلاا ،الجاائم اا ل المجتم ام المحلية التي ت مل فيها
ــدا ،ومنها الحكومام والمجتمع المدني والمنظمام الدولية ــيام الواعاة في  طة    .لدعم اوع الماأة في الا الصـــــــــ وعكزم التو ـــــــــ

)أ( ت زلاز هيـاكـل جمـايـة الماأة في الحـاام التي قـد تحـدث فيهـا إتـااة جمـاعيـة وجاائم    :ال مـل على ثلاثـة مجـاام عئيســــــــــــــيـة اي
ــانيةجاب   ــد الإنســــ في مجال منع الإتااة   ،تالدعاية التقنية وبناء القدعام ،)ب( ت زلاز واعم اوع الماأة   ؛وتطهيا عاقي وجاائم ضــــ

)ج( توفيا فاص لتبـاال   ؛الجمـاعيـة وجاائم الحاب والتطهيا ال اقي والجاائم ضــــــــــــــد الإنســــــــــــــانيـة ومنع التحالا  على اعتكـابهـا
 .الم اعف

أنشـــــئت شـــــبكة نســـــائية عالمية في مجال منع الإتااة الجماعية وجاائم الحاب والجاائم   ،ة في  طة ال ملووفقا للتو ـــــيام الواعا - 54 
لكي يدعمها المكتب في تنفيل  طة ال مل من  لال تنظيم جلقام عمل إقليمية ووطنية م نية  ،ضـــد الإنســـانية والتطهيا ال اقي

 .تالتنفيل

 .(7ضمن مقياس الأااء المبيَّن أانا  )انظا الجدول  ولُا اض التقد  المحاز  وب تحقيق الهدف - 55 
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 7الجدول  

 مقياس الأداء 

 )الأااء الف لي(  2022 )الأااء الف لي(  2021 )الأااء الف لي(  2020
تشـــأن منع    اايـــتجاتام والخياعام الســـيايـــاتية   

الإتااة الجماعية وجاائم الحاب والجاائم ضـــــــد 
ــمل إلى جد  ــانية والتطهيا ال اقي ا تشـــ الإنســـ

 كبيا منظوع الماأة وعأيها وشواغلها

اايـــتجاتام والخياعام الســـيايـــاتية تشـــأن منع  
الإتااة الجماعية وجاائم الحاب والجاائم ضـــــــد  
ــمل إلى جد   ــانية والتطهيا ال اقي ا تشـــ الإنســـ

 منظوع الماأة وعأيها وشواغلهاكبيا  

ــائية  ت قد مشــــــــــــاوعام عالمية مع القيااام النســــــــــ
وتوضــــــــــــــع  طـة عمـل من أجـل الماأة في مجـال  
ــااة الجمـــاعيـــة وجاائم الحاب والتطهيا  منع الإتـ

فضـلا عن إنشـاء   ،ال اقي والجاائم ضـد الإنسـانية
شــــــــــــــبكـة نســــــــــــــائيـة عـالميـة في مجـال منع الإتـااة  

لجاائم ضــــد الإنســــانية الجماعية وجاائم الحاب وا
 والتطهيا ال اقي

  
 2024النتيجة المقررة لعام    

وتقديم توصتتيات إلى الدول الأعءتتاء    ، وبناء القدرات   ، والتويية   ، وتوفير خدمات الإنذار المبكر   ، جمع المعلومات وتجهيزها   
  ، والمنظمات الإقليمية ودون الإقليمية بشتت ن منع الإبادة الجمايية وجرائم الحرب والتطهير العرقي والجرائم ضتتد الإنستتانية

 وكذلك منع التحريض على ارتكابها 

 
 2024والأداء المستهدف لعام    2022في عام    الأداء البرنامجي   

أيـــــــــهم عمل المكتب في النهوض تالقدعام والجهوا الوطنية والإقليمية والدولية الاامية إلى جماية الســـــــــكان من الإتااة الجماعية   - 56 
ــلة ــاء و   ،والجاائم  ام الصــــ ــتوفيا للهدف المقاّع المتمسل في اتخا  الدول الأعضــــ ــكل الا ال مل أااء مســــ المنظمام الإقليمية وشــــ

وفي عا    .إجااء متات ة لمنع  طا الإتااة الجماعية والجاائم  ام الصـــــــلة أو التخفيف من جدة  ل  الخطا 19واون الإقليمية 
ملكاة   20وأعيـلت   ،بيانا عاما تشـأن جاام مسياة للقلق 15وأ ـدعم   ،قامت المسـتشـاعة الخا ـة بسماني زلااعام عيـمية ،2022

واعّم المكتب وضـــــــــع   .جلقة عمل واوعة تدعلابية ويـــــــــبع مبااعام للمســـــــــاعدة التقنية 25ونظم المكتب  .مين ال ا اا لية إلى الأ
ــدي له ــأن مكافحة  طاب الكااهية والتصـ ــياق لأفاقة الأمم المتحدة القطالاة في أعب ة بلدان تشـ ونفل عدة  ، طر عمل محداة السـ

ف لى    .يدة والجهام الفاعلة غيا المســــتغلة تالقدع الكافي في مجال المنعمبااعام يــــيايــــاتية تباز أ ــــوام الجهام الفاعلة الجد
بدأ المكتب عملية تشـــــاوع لوضـــــع  طة عمل لمكافحة  طاب الكااهية من  لال المشـــــاعكة في    ،2022في عا    ،يـــــبيل المسال
طاب الكااهية ومكافحته  تو ــــــــيام تشــــــــأن الإجااءام اللازمة للت اف على    “ طة النجاح”وتقد   .(“ طة النجاح”الالااضــــــــة )

ولدى    .تايـــتخدا  قوة الالااضـــة ونطاقها للمجاااة تانتقاا  طاب الكااهية وت زلاز الايـــائل الإيجابية وشـــمول الجميع وعد  التمييز
ــع نطاق ممكن  ،“ طة النجاح”الإعلان عن   ــااا وتنفيلاا على أويــ ــاوع الاامية    .اعا الأمين ال ا  إلى نشــ وفي إطاع عملية التشــ

ولااأس الفالاق ال امل المكتبُ   .أنشــــي فالاق عامل م ني تالالااضــــة لمكافحة الكااهية  ،وتنســــيق تنفيلاا  “ طة النجاح”ضــــع إلى و 
 .ولاضم الفالاق ممسلين عن مختلف ااتحااام الالااضية من جميع أنحاء ال الم ،ومؤتما القمة ال المي للقضاء على الكااهية

م لومام من مصـااع الأمم المتحدة وتجهيزاا من أجل توفيا الإنلاع المبكا والمشـوعة يـيوا ـل المكتب جمع  ،2024وفي عا   - 57 
ــلة ــلة   .تشـــأن منع الإتااة الجماعية والجاائم  ام الصـ ــيقو  المكتب بزلااعام قطالاة ويـــيجاي تقييمام لجمع م لومام  ام  ـ ويـ

انية وااجتماعية وااقتصـــااية في بلدان من جميع عن التطوعام الســـيايـــية والتطوعام المت لقة تحقوق الإنســـان والتطوعام الإنس ـــ
ــانية ،أنحاء ال الم  .بهدف تحديد علامام الإنلاع المبكا بوقوع إتااة جماعية وجاائم جاب وتطهيا عاقي وجاائم ضـــــــــــــد الإنســـــــــــ
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ع المدني تشـأن ويـيقد  تدعلابا مصـمما جسـب الطلب ومسـاعدة تقنية للدول الأعضـاء والمنظمام الإقليمية واون الإقليمية والمجتم
ويـيوا ـل المكتب اعمه لتنفيل ايـتااتيجية الأمم المتحدة و طة عملها تشـأن  طاب    .منع الإتااة الجماعية والجاائم  ام الصـلة

ويـــــــي طي    .وال مل عن كسب مع أفاقة الأمم المتحدة القطالاة وتقديم الدعم لها في وضـــــــع  طر عمل محداة الســـــــياق  ،الكااهية
تما في   ،لت زلاز جمع البيانام وايـتخدا  التكنولوجيام الجديدة فيما يضـطلع ته من أعمال الا ـد والتحليل المكتب الأولولاة أيضـا

 . ل  اتجااام  طاب الكااهية السائدة على الإنتانت

 
 الدعوس المستفااة والتغياام المقاعة   

كيانام الأمم المتحدة الميدانية والأفاقة القطالاة وعمليام تمسل أجد الدعوس المســـــــتفااة تالنســـــــبة للب سة في أامية الشـــــــااكام مع  - 58 
وفي يـياق تطبيق   .التي تؤاي اوعا أيـايـيا في ت زلاز قدعة المكتب على إجااء التقييم وتقديم اايـتجاتة في مواقع مت داة ،السـلا 

ــيكسف المكتب جهوا  من أجل بناء قدعام أفاقة الأمم المتحدة القُطالاة وعملي  ،الا الدعس ــا يــــــــ ــلا  في مجال ال نا ــــــــ ام الســــــــ
ــلة  ام ــلة تمنع الإتااة الجماعية والجاائم  ام الصـ ــا الأولولاة لل مل من  لال المنظمام الإقليمية   .الصـ ــي طي المكتب أيضـ ويـ

 ،وتحالفام الجهام الفاعلة في المجتمع المدني للو ـــــــول إلى المزلاد من الدول الأعضـــــــاء والجهام الفاعلة في المجتمع المدني
 .جيث يتظل إجااءام المنع  ام أامية قصوى  ،ي  ل  على مستوى المجتمع المحليتما ف

ضــــــمن مقياس الأااء المبين أانا  )انظا الشــــــكل    2024ولُا اض التقد  المتوقع  ــــــوب تحقيق الهدف والأااء المســــــتهدف ل ا   - 59 
 .الساني(

 
 الشكل الساني 

لتدول الأعءتتتتتتتتتتاء والمنظمتات الإقليميتة ودون الإقليميتة والجهتات الفتاعلتة في المجتمع  عتدد إجراءات المتتابعتة التي اتختذتهتا ا   :مقيتاس الأداء 
نتيجة ما قدمه   ، وكذلك منع التحريض على ارتكابها  ، المدني لمنع الإبادة الجمايية وجرائم الحرب والتطهير العرقي والجرائم ضتتتتد الإنستتتتانية 

 إنذار مبكر وتوصيات   مكتب المستشارة الخاصة المعنية بمنع الإبادة الجمايية من 

  
 المنجزات المستهدفة  

 .قائمة تجميع المنجزام المستهدفة للب سة 8ي اض الجدول  - 60 
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 حسب الفئة والفئة الفريية   ، 2024- 2022المنجزات المستهدفة للفترة  

 الفئة والفئة الفاعية
  الـــــــــمـــــــــقـــــــــاع

 2022 ل ا 
 الـــــــفـــــــ ـــــــلـــــــي

 2022 ل ا 
  الـــــــــمـــــــــقـــــــــاع

 2023 ل ا 
ــاع ــقـــــــــ ــمـــــــــ   الـــــــــ

 2024 ل ا 
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء -ألف      

 2 2 1 2 )عدا الوثائق( وثائق الهيئات التداولية  
 1 1 1 1 تقالاا الأمين ال ا  عن المسؤولية عن الحماية - 1  
 1 1 – 1 مجلس جقوق الإنسانتقالاا الأمين ال ا  عن منع الإتااة الجماعية المقد  إلى  - 2  
 5 5 4 4 )عدا ااجتماعام التي مدة كل منها ثلاث ياعام( تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  
 3 3 4 3 جلسام الجمعية ال امة تشأن المسؤولية عن الحماية - 3  
 2 2 – 1 جلسام مجلس جقوق الإنسان تشأن منع الإتااة الجماعية - 4  
     توليد المعارف ونقلها - باء

 8 8 12 7 )عدا المشاعلاع( مشاريع التعاون الميداني والتقني  
الاامية إلى منع الإتااة الجماعية وجاائم الحاب    ،ومنها التشـــــــــالا ام  ،مشـــــــــاعلاع تشـــــــــأن ا ليام الوطنية - 5  

 8 8 12 7 والتطهيا ال اقي والجاائم ضد الإنسانية
 45 45 25 35 )عدا الأيا ( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  
تما  ،والجاائم ضـــــد الإنســـــانيةجلقام عمل تشـــــأن منع الإتااة الجماعية وجاائم الحاب والتطهيا ال اقي   - 6  

 45 45 25 35 وبشأن إنشاء وايت ااض آليام الإنلاع المبكا الوطنية والإقليمية  ،في  ل  منع التحالا  على اعتكابها
 2 2 1 1 )عدا المنشوعام(المنشورات   
 2 2 1 1 منشوع عن منع الإتااة الجماعية وجاائم الحاب والتطهيا ال اقي والجاائم ضد الإنسانية  - 7  
 4 4 2 2 )عدا المواا(  المواد التقنية  
 2 2 1 1 ملكاام إعشااية عن مواجهة  طاب الكااهية والتصدي له - 8  
ــاايـة عن إنكـاع الإتـااة الجمـاعيـة ومنع الإتـااة الجمـاعيـة وجاائم الحاب والتطهيا ال اقي   - 9   مـلكاام إعشــــــــــــ

 2 2 1 1 والجاائم ضد الإنسانية 
 10 10 10 – )عدا الب سام( بعثات تقصي الحقائق والرصد والتحقيق  
 10 10 10 – ت سام تقييم عفي ة المستوى وب سام تقييم تاكز على بلدان محداة  - 10  
 المنجزات المستهدفة الفنية -جيم 
والدعوة    ؛وبشــأن اتخا  تدابيا المنع ،إيــداء المشــوعة تشــأن مخاطا الإتااة الجماعية وجاائم الحاب والتطهيا ال اقي والجاائم ضــد الإنســانية  :التشتتاور والمشتتورة والدعوة  

يعية  ام  ـــلة تالســـبل واجاطام تشـــأن جاام قُطالاة ومجاام مواضـــ ؛والمشـــاوعام تشـــأن منع الإتااة الجماعية وجاائم الحاب والتطهيا ال اقي والجاائم ضـــد الإنســـانية
 .الكفيلة تمنع تل  الجاائم

 المنجزات المستهدفة في مجال التصال - دال
ــحايا جالامة الإتااة الجماعية وتكالامهم ومنع ال  الجالامة :برامج التويية والمناستتتتتتتبات الخاصتتتتتتتة والمواد الإعلامية   واللكاى    ؛ااجتفال تاليو  الدولي لإجياء  كاى ضــــــــ

  .وااجتفال تاليو  الدولي لمكافحة  طاب الكااهية ؛اتفاقية منع جالامة الإتااة الجماعية والم اقبة عليها السنولاة اعتماا
ا تتا   وعند ،وبشأن المنايبام التلكاعلاة  ،البيانام ال امة التي تدلي بها المستشاعة الخا ة تشأن الحاام المسياة للقلق  :العلاقات الخارجية والعلاقات مع وسائط الإعلام  

 .وتحالاا مقاام عأي ؛وتقديم إجاطام إعلامية ؛الب سام الافي ة المستوى 
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 2024الحتياجات المقترحة من الموارد المتصلة بالوظائف والموارد غير المتصلة بالوظائف لعام  -   باء  

 الحتياجات من الموارد )الميزانية العادية(  

 9الجدول 

 الموارد المالية 

 اواعام الوايام المتحدة()تآاف 

 فئة الإنفاق

 الفاق   2024  2023  2022

 ااجتياجام  ااعتمااام  النفقام  ااعتمااام 
ــا     ــا   2024عـ ــابـــل عـ  مقـ

 الزلاااة/)النقصان( 2023
(1) (2)  (3) (4)  (5)=(4)-(3) 

 – – – – – تكاليف الأفااا ال سكالاين وأفااا الشاطة       
 (1,1) 260,8 2 261,9 2 861,1 1 133,9 2 تكاليف الموظفين المدنيين

 4,0 558,5 554,5 532,5 564,4  التكاليف التشغيلية 
 2,9 819,3 2 816,4 2 393,6 2 698,3 2 المجموع )بعد خصم القتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين( 

 
 10الجدول 

 الموارد البشرية 

  متطوعو الأمم المتحدة  الموظفون الوطنيون   الموظفون الدوليون  

 خ ع خ   2-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد أ ع    و أ ع  
المجموع  
 ع     ف و  الفاعي

المجموع  
 الوطنيون  الدوليون  الفاعي

المجموع  
 المجموع  الفاعي 

ل ــــــا                      الم تمــــــد 
 13 – – – – – – 13 2) ج (  – 1) ب (  2 4)ب( 2 – – 1)أ(  1 2023

ــا    لـ ـــــ الـمـقـتـاح 
 15 2 2 – – – – 13 2) ج (  – 1) ب (  2 4)ب( 2 – – 1)أ(  1 2024

 2 2 2 – – – – – – – – – – – – – – – التغير 

 
 السنة.ي مل الأمين ال ا  المساعد تموجب عقد مقابل اواع واجد في  )أ( 

 .2023تمت الموافقة عليهما بو فهما من وظائف المساعدة المؤقتة ال امة في ميزانية عا   2-ووظيفة واجدة باتبة ف ،4-تشمل وظيفة واجدة باتبة ف )ب( 

 .ما لم يُلكا  لاف  ل  ،من الاتب الأ اى  )ج( 
  

لمكتب المســــــــــتشــــــــــاعة الخا ــــــــــة للأمين ال ا  الم نية تمنع الإتااة الجماعية   2024وتبلغ ااجتياجام من المواعا المقتاجة ل ا   - 61 
وتغطي تكــاليف الماتبــام وتكــاليف   ،اواع )ت ــد  صــــــــــــــم ااقتطــاعــام الإلزاميــة من ماتبــام الموظفين(  2  819  300قــدع    مــا

  ،5-ف  2 ،أمين عـا  مســــــــــــــاعـد 1  ،وكيـل أمين عـا  1وظيفـة ) 13زمـة ايــــــــــــــتمااع اواع( اللا 2 260 800الموظفين ال ـامـة )
ومقتاح إنشــــــــــــــاء وظيفتين من وظـائف متطوعي   ،من فئـة الخـدمـام ال ـامـة )الاتـب الأ اى((  2  ،2-ف  1  ،3-ف  2  ،4-ف 4

خبااء اايـــــــــتشـــــــــاعلاين  التي تشـــــــــمل تكاليف كلّ من ال ،اواع( 558 500وكلل  التكاليف التشـــــــــغيلية )  ،الأمم المتحدة الوطنيين
ــاعلاة ) ــتشــــ ــمية ) ،اواع( 35 600والخدمام اايــــ ــفا في مها  عيــــ   210 600والماافق والبنى التحتية ) ،اواع( 245 100والســــ

واللواز  والخــدمــام والم ــدام   ،اواع(  36  800وااتصـــــــــــــــاام وتكنولوجيــا الم لومــام )  ،اواع(  3  600والنقــل الباي )  ،اواع(
 .اواع( 26 800الأ اى )
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 :يقتاح إنشاء الوظائف التالية ،2024وبالنسبة ل ا    - 62 

من شــأن إنشــاء وظيفة واجدة لموظف شــؤون يــيايــية )من متطوعي الأمم المتحدة الوطنيين( في أايس أتاتا أن يمكّن  )أ(  
فضـــــــــلا عن تويـــــــــيع نطاق جهوا  في مجال بناء    ،تحاا الأفالاقيالمكتب من موا ـــــــــلة بناء وت زلاز مشـــــــــاعكته مع اا

ــانية والتطهيا ال اقي وزلاااة ال   القدعام وا كاء الوعي تشــــأن منع الإتااة الجماعية وجاائم الحاب والجاائم ضــــد الإنســ
يميـة وبـالت ـاون مع الـدول الأعضــــــــــــــاء والمنظمـام اون الإقل  ،الجهوا تـالت ـاون مع جهـام شــــــــــــــالاكـة في منطقـة أفالاقيـا

والهيئة  ،تما في  ل  المؤتما الدولي الم ني تمنطقة البحياام الكباى  ،والجهام الأ اى  ـــاجبة المصـــلحة واعما لها
 ؛والجماعة ااقتصااية لدول غاب أفالاقيا ،الحكومية الدولية الم نية تالتنمية في شاق أفالاقيا

ــية )من متطوع )ب(   ــيايـــ ــاء وظيفة واجدة لموظف شـــــؤون يـــ ــأن إنشـــ ي الأمم المتحدة الوطنيين( في تانكوت أن يمكن  من شـــ
المكتب من تويـــــــــــــيع نطاق جهوا  في مجال بناء القدعام وا كاء الوعي تشـــــــــــــأن منع الإتااة الجماعية وجاائم الحاب  
ــيا والمحير  ــالاكة في منطقة آيــــــ ــانية والتطهيا ال اقي وزلاااة ال  الجهوا تالت اون مع جهام شــــــ ــد الإنســــــ والجاائم ضــــــ

تالت اون مع الدول الأعضاء والمنظمام اون الإقليمية والجهام   ،ييما تشأن اوع التسقيف في مجال المنع  وا ،الهاائ
ــلحة واعما لها ــاجبة المصـ ــتمكن ال  الوظيفة المكتب من بناء وت زلاز ت اونه مع عاتطة أمم جنوب  .الأ اى  ـ كما يـ

 .شاق آييا

  ،2023وظائف المســــــاعدة المؤقتة ال امة تمت الموافقة عليهما في عا    وظيفتان من  2024ولاقتاح أيضــــــا أن تســــــتما في عا   - 63 
 :على النحو التالي

( لتمكين المكتب من موا ـلة اعمه لتنفيل ايـتااتيجية الأمم المتحدة و طة عملها تشـأن 4-موظف شـؤون يـيايـية )ف )أ(  
فيه تصـــــــاعد  طاب الكااهية وانتشـــــــاع    في يـــــــياق ا يزال ،2019التي أطلقها الأمين ال ا  في عا   ، طاب الكااهية

ومن شـــــــأن ايـــــــتمااع ال  الوظيفة أن يســـــــملا للمكتب   .على الصـــــــ يد ال المي يشـــــــكلان تحديا في جميع أنحاء ال الم
ــاء والمنظمام الإقليمية والكيانام الميدانية   ــتدامة لتلبية الطلبام الواعاة من الدول الأعضــ ــاعدة مســ ــلة تقديم مســ تموا ــ

حصــــــول على المســــــاعدة التقنية وبناء القدعام في مجال وضــــــع وتنفيل  طر عمل  ا ــــــة تســــــياقام للأمم المتحدة لل
 ؛محداة للتصدي لخطاب الكااهية ومكافحته

( لت زلاز قدعة المكتب في مجال التحليل واعم الحملام التي ينظمها المكتب 2-موظف م اون للشــؤون الســيايــية )ف )ب(  
 طاب الكااهية والتصــــــــــــديق على اتفاقية منع جالامة الإتااة الجماعية والم اقبة تشــــــــــــأن إنكاع محاقة اليهوا ومكافحة  

ويــــــيوا ــــــل شــــــاغل الوظيفة التاكيز على تحليلام البيانام وايــــــتخدا  التكنولوجيام الجديدة لأغااض البحث    .عليها
ــائدة على الإنتانت  ،وجمع الم لومام كمؤشـــــــــــا عئيســـــــــــي للخطا ومحفز   ،تما في  ل  اتجااام  طاب الكااهية الســـــــــ

ــانية واو ما يـــيمكن المكتب من التصـــدي  ،محتمل لوقوع إتااة جماعية وجاائم جاب وتطهيا عاقي وجاائم ضـــد الإنسـ
 .لهل  التحديام وااتجااام الجديدة في إطاع منع ال  الجاائم

ــتنااا إلى م دل الشــــــــــــواغا في    ،في المائة على التقدياام المت لقة تالوظائف المســــــــــــتماة 15,4وطُبق م دل شــــــــــــواغا قدع    - 64  ايــــــــــ
لى الوظيفتين الوطنيتين لمتطوعي الأمم المتحـدة المقتاح في المـائـة ع  50وطُبق م ـدل شــــــــــــــواغا نســــــــــــــبتـه    .2023آ اع/مـاعس 
 .إنشاؤاما

ــا إلى تكلفة وظيفتين من وظائف متطوعي الأمم   2023مقاعنة تاعتمااام عا     2024وت زى الزلاااة في ااجتياجام ل ا   - 65  ــايـ أيـ
في المائة مقاعنة تم دل الشــــــــواغا   15,4ولاقابلها جزئيا تطبيق م دل شــــــــواغا أعلى نســــــــبته    ،المتحدة الوطنيين يقتاح إنشــــــــاؤاما

 .2023في المائة في عا   5المدعج في الميزانية البالغ 
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 الموارد الخارجة عن الميزانية   

ــتخد  مواعا  اعجة عن الميزانية تبلغ قيمتها قااتة   ،2023في عا   - 66  ــتســـــــ تكاليف  ،في المقا  الأول ،لتغطي ،اواع 525  300يـــــــ
وبانــامل المكتــب المت لق ببنــاء القــدعام    ،من فئــة الخــدمــام ال ــامــة )الاتــب الأ اى((  1و    ،3-ف  2الموظفين لسلاث وظــائف )

 .2023واعداا تقالاا الأمين ال ا  تشأن المسؤولية عن الحماية ل ا    ،والمساعدة التقنية

ع تمبلغ   ،2024وبخصــوص عا   - 67  من  1 ،3-ف 1ايــتمااع وظيفتين )  ،اواع  274 800يــتتاح مواعا  اعجة عن الميزانية تقدَّ
 .ب الأ اى(( فضلا عن بانامل المكتب المت لق ببناء القدعام والمساعدة التقنيةفئة الخدمام ال امة )الات 

ــتســـتخد  في عا    - 68  ــا إلى إنجاز  2023مقاعنة ت ا    2024ولا زى النقصـــان في المواعا المقدعة الخاعجة عن الميزانية التي يـ ــايـ أيـ
 .المكتب فضلا عن انخفاض المساامام غيا المخصصةمشاعلاع تدعم أعمال بناء القدعام والمساعدة التقنية التي يضطلع بها 
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 المبعوث الشخصي للأمين العام للصحراء الغربية  -   3 

 اواع(   567  800)   

 تصدير 

ــأن الصـــحااء الغابية وفقا لقااعي   ،2021منل أن توليتُ مهمتي في تشـــالان الساني/نوفمبا    ــية تشـ ــيايـ ــتباقيا لدفع ال ملية السـ اتب تُ نهجا ايـ
 .(2022) 2654و  (2021) 2602 مجلس الأمن

فضــلا عن ا عاء تشــأن  ،أتاجت لي فا ــة ثمينة للايــتماع إلى المواقف  ،أكملتُ جولة أولية في المنطقة  ،2022وفي كانون الساني/ينايا   
موعة ثانية من الزلااعام إلى جميع أكملتُ مج ،2022وفي الابع السالث من عا    .كيفية إجااز تقد  نحو ايـــــــــتئناف ال ملية الســـــــــيايـــــــــية باوح بناءة

وا ـــــــلتُ إجااء مشـــــــاوعام أ اى مع أعضـــــــاء مجلس   ،وطوال ال ا  .بهدف ت ميق النظا في موقف كل جهة  ،الجهام الفاعلة الم نية في المنطقة
 .الأمن وأعضاء مجموعة الأ دقاء الم نية تالصحااء الغابية ويائا الجهام الفاعلة المهتمة

وا يزال عد  التو ـــــــــــل إلى وقف ف لي لإطلاق الناع في   .في ظل تحديام ونكســـــــــــام جديدة على أعض الواقع  وقد أنجزم مشـــــــــــاعكاتي 
ــحااء الغابية ــانية المتااية في مخيمام اللاجئين في تندوف  ،الصـــــــــ تسيا القلق البالغ وتؤكد الحاجة الملحة إلى  ،والتوتاام الإقليمية  ،والحالة الإنســـــــــ

ــأوا ــــل مســــاعدة الطافين على التو ــــل إلى جل عاال واائم ومقبول للطافين يكفل لشــــ ب    .ع  لهلا النزاعالتو ــــل إلى جل يــــلمي طال انتظا ويــ
يـيكون من الضـاوعي تالنسـبة لي موا ـلة ااعتماا على  ،وفي الا الصـدا .وفقا لقااعام مجلس الأمن  ام الصـلة ،الصـحااء الغابية تقالاا مصـيا 

 .ي والمواعا المنايبة للاضطلاع بوايتيالدعم القوي والموجد من المجتمع الدول
 

 ميستورايتافان اي  )توقيع(

 المب وث الشخصي للأمين ال ا  للصحااء الغابية

  

https://undocs.org/ar/S/RES/2602(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2654(2022)
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 2022والأداء البرنامجي في عام    2024الخطة البرنامجية المقترحة لعام  -   ألف  

 التوجّه العام   

 الوليات والمعلومات الأساسية  

المغاب والجبهة الشـ بية لتحالاا السـاقية  ،المب وث الشـخصـي للأمين ال ا  للصـحااء الغابية تمسـؤولية مسـاعدة الطافينيضـطلع  - 69 
يكفل لشــ ب الصــحااء   ،على التو ــل إلى جل يــيايــي عاال واائم ومقبول للطافين  ،الحمااء ووااي اللاب )جبهة البوليســاعلاو(
 .فقة مع مباائ ميساق الأمم المتحدة ومقا د الغابية تقالاا مصيا  في يياق تاتيبام متوا

(  S/1997/236) 1997آ اع/ماعس   17وتُســـــــتمد الواية من الايـــــــائل المتباالة بين الأمين ال ا  وعئيس مجلس الأمن المؤع ة   - 70 
ــالان الأول 1 و ــالان الأول/أكتوبا  5( و  S/2021/851)  2021أكتوبا  /تشـــ وكلل  من الأولولاام   ،(S/2021/852) 2021تشـــ

 (2019)  2468و    (2013)  2099و    (2008)  1813تمـــا فيهـــا القااعام    ،المحـــداة في قااعام مجلس الأمن  ام الصــــــــــــــلـــة
عن اعمه التا  لســــــــتافان  (2022)  2654وأعاب المجلس في قااع    .(2021)  2602و  (2020)  2548و  (2019)  2494 و

وعجب تالزلااعام   ،ولجهوا  من أجل النهوض تال ملية السـيايـية  ،المب وث الشـخصـي للأمين ال ا  للصـحااء الغابية ،اي ميسـتوعا
وأااب المجلس تالطافين إلى ايـتئناف المفاوضـام باعاية الأمين  .التي قا  بها المب وث الشـخصـي في الا الصـدا إلى المنطقة

وشــدا على أامية أن   ،وكلل  الباانة على الإعااة الســيايــية وال مل في بيئة مواتية للحواع  ،ال ا  اون شــاوم مســبقة وبحســن نية
وأكد المجلس من جديد التزامه تمســـاعدة  .طااف الم نية في عاض تفا ـــيل مواقفها من أجل التو ـــل إلى جلتُســـهب جميع الأ

يكفل لشـــ ب الصـــحااء الغابية   ،على أيـــاس من التوافق ،الطافين على التو ـــل إلى جل يـــيايـــي عاال واائم ومقبول للطافين
وأشــــاع إلى اوع الطافين ومســــؤولياتهما في    ،المتحدة ومقا ــــد  تقالاا مصــــيا  في يــــياق تاتيبام متوافقة مع مباائ ميساق الأمم

 .الا الصدا
  

 برنامج العمل   

 الهدف  

الهدف اللي تسـهم ال  الب سة في تحقيقه او النهوض تجهوا الطافين الاامية إلى التو ـل إلى جل يـيايـي عاال واائم ومقبول  - 71 
 .يكفل لش ب الصحااء الغابية تقالاا مصيا  ،للطافين

 
 2024الستراتيجية والعوامل الخارجية لعام    

 :يتقو  الب سة تما يلي ،للإيها  في تحقيق الهدف - 72 

من  ،تشــــــجيع الطافين على موا ــــــلة النقا  تشــــــأن مســــــألة الصــــــحااء الغابية من أجل تحديد أوجه التقاعب في ا عاء )أ(  
ــاوعام ثنائية ــاوعام مع البلدين الم  ، لال إجااء مشــــــــ والقيا  بزلااعام إلى المنطقة    ،جاوعلان الجزائا وموعلاتانيامنها مشــــــــ

وغيا  ل  من الأنشـطة التي ت تبا  ،وبلل جهوا الدبلومايـية المكوكية ،ل قد اجتماعام مع الأطااف المحاوعة الائيسـية
 ؛مفيدة في  ل  الصدا

 ،يواء في عوا مها أو في نيولاوعت ،ةالتشاوع مع أعضاء مجلس الأمن ومجموعة الأ دقاء الم نية تالصحااء الغابي  )ب(  
 ؛من أجل التو ل إلى جل ،وكلل  مع المنظمام الإقليمية

 .ال مل على تنظيم اجتماعين اوليين جول الصحااء الغابية )ج(  

https://undocs.org/ar/S/1997/236
https://undocs.org/ar/S/2021/851
https://undocs.org/ar/S/2021/852
https://undocs.org/ar/S/RES/1813(2008)
https://undocs.org/ar/S/RES/2099(2013)
https://undocs.org/ar/S/RES/2468(2019)
https://undocs.org/ar/S/RES/2494(2019)
https://undocs.org/ar/S/RES/2548(2020)
https://undocs.org/ar/S/RES/2602(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2654(2022)
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 :ومن المتوقع أن يسفا ال مل الملكوع أعلا  عن - 73 

 ؛ال ملية السياييةبناء مزلاد من السقة وت زلاز مشاعكة الطافين في  )أ(  

 .موا لة الدعم المقد  من المجتمع الدولي لل ملية السيايية )ب(  

ــل تالت اون مع الكيانام الأ اى  - 74  ــحاب    ،وفيما يتصـــــــــــ ــتجتمع الب سة تانتظا  مع ممسلي المنظمام الإقليمية وغياام من أ ـــــــــــ يـــــــــــ
 .تقوااا الأمم المتحدةالمصلحة الم نيين من أجل تباال ا عاء تشأن ال ملية السيايية التي 

يــــــــتوا ــــــــل الب سة الحصــــــــول على الدعم للزلااعام وتلقّي م لومام عن  ،وفيما يت لق تالتنســــــــيق وااتصــــــــال فيما بين الوكاام - 75 
وكلل  التنســيق وااتصــال مع مفوضــية   ،التطوعام في الصــحااء الغابية من ت سة الأمم المتحدة للايــتفتاء في الصــحااء الغابية

والإتقاء على اتصـــال وثيق مع مفوضـــية   ،متحدة لشـــؤون اللاجئين فيما يت لق بزلااعة مخيمام اللاجئين وبتدابيا بناء السقةالأمم ال
 .الأمم المتحدة لحقوق الإنسان في جنيف تشأن المسائل المتصلة تحالة جقوق الإنسان في منطقة مسؤوليتها

 :إلى افتااضام التخطير التالية 2024لشاملة ل ا  تستند الخطة ا ،وفيما يت لق تال وامل الخاعجية - 76 

 ؛إبداء جميع الجهام الم نية ايت داااا للّقاء من أجل إجااء مفاوضام مباشاة )أ(  

 .تقاء الحالة الأمنية مواتية لتحقيق الهدف اللي تبتميه الب سة للمنطقة )ب(  

ويـتوا ـل الب سة ال مل   .جسـب ااقتضـاء  ،ومنجزاتها المسـتهدفة ونتائجها  وتااعي الب سة المنظوع الجنسـاني في أنشـطتها التنفيلية - 77 
 .بنشام من أجل مشاعكة الماأة في ااجتماعام التي ت قد في يياق إاماجها في ال ملية السيايية

 
 أثر الجائحة والدروس المستفادة  

ــتمااع جائحة كوفيد - 78  ــيء إلى الحد من  ،تأثياا م تدا على تنفيل الوايام 2022جتى عا   19- لّف ايــــــ واو ما أاى ت   الشــــــ
يــــفا المب وث الشــــخصــــي في إطاع توفيا المســــاعي الحميدة لإجااء جواع عفيع المســــتوى تشــــاعت فيه الجهام الم نية  ــــاجبة  

 .المصلحة

 ،19-البانامل وتكييفه على ضــــوء جائحة كوفيد  وتوا ــــل الب سة ت ميم الدعوس المســــتفااة وأفضــــل المماعيــــام المت لقة بت ديل - 79 
ال مل المانة في مكتب المب وث تاتيبام تســبل منها ايــتخدا  الأاوام الاقمية لإشــاات أ ــحاب المصــلحة ومن  لال الســماح ب 

 .الشخصي
 

 2022الأداء البرنامجي في عام    

 استئناف العمل مع جميع الأطراف المعنية   

كانون    20إلى   13لمب وث الشــخصــي جهوا  لإشــاات جميع أ ــحاب المصــلحة الم نيين. ففي الفتاة من ، وا ــل ا 2022عا    في - 80 
، أكمل مب وثي الشـــــــخصـــــــي جولة أولية في المنطقة، زاع فيها على التوالي الابام وتندوف/الاابوني ونواكشـــــــوم 2022الساني/ينايا  

ب وث الخـاص مجموعـة ثـانيـة من الزلاـاعام إلى جميع الجهـام  ، أكمـل الم 2022والجزائا ال ـا ـــــــــــــمـة. وفي الابع السـالـث من عـا   
الفاعلة الم نية في المنطقة، بهدف ت ميق النظا في مواقف كل جهة. وطوال ال ا ، وا ـــــل المب وث الشـــــخصـــــي إجااء المزلاد من 

ة تالصــحااء الغابية،  المشــاوعام تشــأن مســألة الصــحااء الغابية، تســبل منها زلااعة عوا ــم جميع أعضــاء مجموعة الأ ــدقاء الم ني 
 وتقديم إجاطام إلى مجلس الأمن، وموا لة إشاات أعضاء مجلس الأمن وغيا  ل  من الجهام الفاعلة المهتمة. 

 .ولُا اض التقد  المحاز  وب تحقيق الهدف ضمن مقياس الأااء المبيَّن أانا  )انظا الشكل السالث( - 81 
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 الشكل السالث 

 عدد جولت المشاركة مع جميع الأطراف المعنية   :مقياس الأداء 

  
 2024النتيجة المقررة لعام    

 النهوض بالعملية المتعلقة بالصحراء الغربية   

 2024والأداء المستهدف لعام    2022الأداء البرنامجي في عام    

في    ،يع أ ــحاب المصــلحة الم نيينتســبل منها ايــتئناف ت اون المب وث الشــخصــي مع جم ،أيــهم عمل الب سة ،2022في عا   - 82 
 .تحقيق الهدف المقاع المتمسل في ايتمااع المشاعكة بين الطافين والبلدين المجاوعلان من أجل افع ال ملية السيايية قدما

ع اايـتفااة من ال مل السـابق من أجل النهوض تال ملية السـيايـية من  لال إجااء مشـاوعام م  2024ويـتوا ـل الب سة في عا    - 83 
تمن فيهم ممسلو المجتمع المـــدني    ،والقيـــا  بزلاـــاعام إلى المنطقـــة للاجتمـــاع تـــالمحـــاوعلان الائيســــــــــــــيين  ،جميع الأطااف الم نيـــة
ويــــتوا ــــل أيضــــا إجااء مشــــاوعام مع الدول   .وغيا  ل  من التدابيا التي ت تبا ملائمة في الا الصــــدا ،والمنظمام النســــائية

يــــتوا ــــل الب سة التوا ــــل مع كيانام الأمم  ،وبالإضــــافة إلى  ل   .ب ااقتضــــاءجس ــــ  ،الأعضــــاء في عوا ــــمها وفي نيولاوعت
ويــــــــت قد الب سة أيضــــــــا اجتماعام  .المتحدة الم نية في جنيف وفي غيااا من المواقع لمناقشــــــــة جوانب مختلفة متصــــــــلة تالنزاع

 .التي تقوااا الأمم المتحدة منتظمة مع ممسلي المنظمام الإقليمية الم نية لتباال ا عاء تشأن ال ملية السيايية

 
 الدعوس المستفااة والتغياام المقاعة   

يـتوا ـل الب سة  ،وفي يـياق تطبيق الا الدعس  .تممسَّل الدعس المسـتفاا تالنسـبة للب سة في الحفاى على الز م في ال ملية السـيايـية - 84 
ــحااء الغابية لتحديد أوجه التقاعب في ا عاء  ــألة الصــــــ ــتئناف النقا  جول مســــــ   ،الت اون تانتظا  مع جميع الأطااف الم نية ايــــــ

 .ابتغاء التو ل إلى جل ييايي مقبول للطافين لمسألة الصحااء الغابية

ضــــــــــــــمن مقيــاس الأااء المبين أانـا  )انظا   2024ا   ولُا اض التقــد  المتوقع  ــــــــــــــوب تحقيق الهــدف والأااء المســــــــــــــتهــدف ل  ــ - 85 
 .(11 الجدول
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 11الجدول  

 مقياس الأداء 

 )الأااء المقاع(  2024 )الأااء المقاع(  2023 )الأااء الف لي(  2022 )الأااء الف لي(  2021 )الأااء الف لي(  2020
اجتمـــــاعـــــام        أي  ت قـــــد  لم 

 جضوعلاة
بين   الت ـــــاون  ايــــــــــــــتئنـــــاف 

ــديــــــن  الـــــطـــــافـــــيـــــن   والـــــبـــــلـــــ
 المجاوعلان

بين   الت ـــــــاون  ايــــــــــــــتمااع 
ــن  ــيـــ ــافـــ ــطـــ ــديــــــن    الـــ والـــــبـــــلـــــ
 المجاوعلان

 اوليان   اجتماعان اجتماعان اوليان

  
 المنجزات المستهدفة  

 .قائمة تجميع المنجزام المستهدفة للب سة 12ي اض الجدول  - 86 

 12الجدول 

 حسب الفئة والفئة الفريية   ، 2024- 2022المنجزات المستهدفة للفترة  

 الفئة والفئة الفاعية
  الـــــــــمـــــــــقـــــــــاع

 2022 ل ا 
 الـــــــفـــــــ ـــــــلـــــــي

 2022 ل ا 
  الـــــــــمـــــــــقـــــــــاع

 2023 ل ا 
ــاع ــقـــــــــ ــمـــــــــ   الـــــــــ

 2024 ل ا 
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء -ألف      

 2 2 2 2 )عدا الوثائق( وثائق الهيئات التداولية  
 1 1 1 1 ال ا  المقد  إلى مجلس الأمنتقالاا الأمين  - 1  
 1 1 1 1 تقالاا الأمين ال ا  المقد  إلى الجمعية ال امة - 2  
 2 2 2 2 )عدا ااجتماعام التي مدة كل منها ثلاث ياعام( تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  
 2 2 2 2 جلسام مجلس الأمن  - 3  
     توليد المعارف ونقلها - باء
 2 2 2 2 )عدا الب سام(بعثات تقصي الحقائق والرصد والتحقيق   
إيفاا ت سام لتقصـــــي الحقائق إلى المنطقة من أجل تحســـــين فهم الحالة في الميدان، ومن أجل تحســـــين  - 4  

 2 2 2 2 التنسيق مع الجهام الشالاكة للأمم المتحدة وغيااا من الجهام  اجبة المصلحة 
     المنجزات المستهدفة الفنية -جيم 
م غيا : توفيا المسـاعي الحميدة لإجااء جواع عفيع المسـتوى تشـاعت فيه الجهام الم نية  ـاجبة المصـلحة؛ وتوفيا المسـاعي الحميدة لإجااء مفاوضـاالمستاعي الحميدة  

 عيمية بين الجهام الم نية  اجبة المصلحة في يياق ال ملية السيايية المت لقة تالصحااء الغابية. 
: عقد مشـــاوعام من  لال مناقشـــام ثنائية تشـــأن ال ملية الســـيايـــية المت لقة تالصـــحااء الغابية؛ والت اون مع الجماعام النســـائية ومجموعام  والدعوةالتشتتاور والمشتتورة    

 المجتمع المدني. 
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 2024الحتياجات المقترحة من الموارد المتصلة بالوظائف والموارد غير المتصلة بالوظائف لعام  -   باء  

 الحتياجات من الموارد )الميزانية العادية(  

 
 13الجدول  

 الموارد المالية 

 )تآاف اواعام الوايام المتحدة(

 فئة الإنفاق

 الفاق   2024  2023  2022

 ااجتياجام  ااعتمااام  النفقام  ااعتمااام 
مقـــابـــل عـــا     2024عـــا    

 الزلاااة/)النقصان( 2023
(1) (2)  (3) (4)  (5)=(4)-(3) 

 – – – – – تكاليف الأفااا ال سكالاين وأفااا الشاطة       
 94,0 379,6 285,6 140,3 301,3 تكاليف الموظفين المدنيين

 (1,4) 188,2 189,6 127,6 175,2 التكاليف التشغيلية 
 92,6 567,8 475,2 267,9 476,5 المجموع )بعد خصم القتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين( 

 
 14الجدول  

 الموارد البشرية 

  متطوعو الأمم المتحدة  الموظفون الوطنيون   الموظفون الدوليون  

 خ ع خ   2-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد أ ع    و أ ع  
المجموع  
 ع     ف و  الفاعي

المجموع  
 الوطنيون  الدوليون  الفاعي

المجموع  
 المجموع  الفاعي 

ل ــــــا                      الم تمــــــد 
 2 – – – – – – 2 – – – 1 – – – – – 1)أ( 2023

ــا    لـ ـــــ الـمـقـتـاح 
 2 – – – – – – 2 – – – 1 – – – – – 1)أ( 2024

 – – – – – – – – – – – – – – – – – – التغير 

 
 ي مل وكيل الأمين ال ا  تموجب عقد على أياس الوقت الف لي لمماعية ال مل. )أ( 

 
اواع   567 800للمب وث الشــــخصــــي للأمين ال ا  للصــــحااء الغابية ما قدع    2024تبلغ ااجتياجام المقتاجة من المواعا ل ا   - 87 

ــم ااقتطاعام الإلزامية من ماتبام الموظفين( ــتغطي تكاليف الماتبام وتكاليف الموظفين ال امة )  ،)ت د  صـــــــ   379 600ويـــــــ
ــتمااع وظيفتين في الب سة ) ــة ال مل ،وكيل أمين عا  1اواع( اللازمة ايـــــــــ ــاس الوقت الف لي لمماعيـــــــــ  ،تموجب عقد على أيـــــــــ

خدمام اايــتشــاعلاة  وتشــمل تكاليف كل من الخبااء اايــتشــاعلاين وال ،اواع( 188  200وكلل  التكاليف التشــغيلية ) ،(3-ف 1
والنقــل الباي   ،اواع(  52  000والماافق والبنى التحتيــة )  ،اواع(  74  700والســــــــــــــفا في مهــا  عيــــــــــــــميــة )  ،اواع(  20  400)
 .اواع( 29  100واللواز  والخدمام والم دام الأ اى ) ،اواع(  11 000وااتصاام وتكنولوجيا الم لومام ) ،اواع( 1 000)

وطُبق م دل شــــــــــواغا قدع   ــــــــــفا في المائة على الوظائف    .2024ء أي تغيا في عدا وعتب الوظائف في عا   وا يقتاح إجاا - 88 
 .2023ايتنااا إلى م دل الشواغا الف لي في آ اع/ماعس 

أيــــايــــا إلى تطبيق م دل شــــواغا قدع   ــــفا   2023مقاعنة تاعتمااام عا   2024وت زى الزلاااة في ااجتياجام المقتاجة ل ا   - 89 
ــواغا المدعج في الميزانية البالغ  ــلا عن اعتفاع الماتبام والتكاليف   ،2023في المائة في عا    5في المائة مقاعنة تم دل الشـ فضـ

  .ال امة للموظفين ايتنااا إلى أنمام الإنفاق الأ ياة
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 ( 2004)   1559قرار مجلس الأمن    مكتب المبعوث الخاص للأمين العام المعني بتنفيذ  -   4 

 اواع(   420  100)   

 
 2022والأداء البرنامجي في عام    2024الخطة البرنامجية المقترحة لعام  -   ألف  

 التوجّه العام   

 الوليات والمعلومات الأساسية  

 (2004)  1559عيَّن الأمين ال ــا  مب وثــه الخــاص الم ني بتنفيــل قااع مجلس الأمن    ،2004كــانون الأول/ايســــــــــــــمبا    14في   - 90 
وفقا لطلب المجلس في بيانه  ،(2004)  1559لتمكينه من تقديم تقالاا إلى المجلس كل يـتة أشـها عن تنفيل قااع مجلس الأمن 

مع  ،لدى اضــــطلاعها بهل  الواية ،وتتشــــاوع الب سة  .(S/PRST/2004/36)  2004لان الأول/أكتوبا  تشــــا  19الائايــــي المؤعخ 
ــاء الأ اى  ــيين في لبنان ومع المجلس والدول الأعضــ ــيايــ ــنولاة للأمين ال ا   من أجل إعداا التقاعلاا  ،المحاوعلان الســ  .نصــــف الســ

اة في قااعام المجلس ومقاعاته  ام الصــــــلة وبيان  (2004) 1559تما فيها القااع  ،ولاســــــتمد المكتب وايته من الأولولاام المحدَّ
عملت الب سة من  ،وبالإضــــــافة إلى  ل   .(S/PRST/2004/36) 2004تشــــــالان الأول/أكتوبا  19عئيس مجلس الأمن المؤعخ 

 .(2006) 1680أجل ت زلاز ايتجاتة الدول الأعضاء الم نية لدى تنفيل الأجكا  المتبقية من قااع المجلس 

ــأن تنفيـل القااع   ،2006أيـاع/مـايو   17وفي  - 91   (2004) 1559وايــــــــــــــتجـاتـة للتقالاا نصــــــــــــــف الســــــــــــــنوي السـالـث للأمين ال ـا  تشــــــــــــ
(S/2006/248)،    (2004) 1559الـلي كاّع فيـه اعوتـه للتنفيـل التـا  لأجكـا  القااع   (2006) 1680اتخـل مجلس الأمن القااع. 

مة الجمهوعلاة ال ابية السـوعلاة على اايـتجاتة تشـكل إيجابي للطلب اللي شـجع المجلس أيضـا تشـدة جكو   ،ومن  لال  ل  القااع
 ،تشــــأن تايــــيم جدوااما المشــــتاكة  ،تمشــــيا مع ااتفاقام التي تم التو ــــل إليها في الحواع الوطني اللبناني  ،قدمته جكومة لبنان

 .ييما في المناطق التي ت تبا فيها الحدوا غيا مؤكدة أو محل نزاع وا

ــيطاة جكومة لبنان  (2006) 1701اتخل مجلس الأمن القااع   ،2006آب/أغســــطس    11وفي  - 92  اللي أكد فيه على أامية تســــر يــ
  .والأجكا   ام الصـــلة من اتفاق الطائف  (2006)  1680و  (2004)  1559على جميع الأعاضـــي اللبنانية وفق أجكا  القااعلان  

مقتاجام لتنفيل   ،من  لال ااتصــــــــــــال تالجهام الفاعلة الدولية والأطااف الم نية ،وطلب المجلس إلى الأمين ال ا  أن يضــــــــــــع
ولتاييم الحدوا    ،تما في  ل  نزع السلاح  ،(2006)  1680و    (2004)  1559والقااعلان   ،الأجكا   ام الصلة من اتفاق الطائف

 .(2006) 1701وطلب أيضا إلى الأمين ال ا  أن يقد  تصوعة منتظمة إلى المجلس تقاعلاا عن تنفيل القااع   .الدولية للبنان

ــأن لبنان (2015)  2236في القااع    ،ووا ــــل مجلس الأمن - 93  ــااع   (2022) 2650ومنها القااع    ،وجميع القااعام اللاجقة تشــ الصــ
  1701جث جميع الأطااف على إجااز تقد  ملموس نحو جميع المســـــائل غيا المحســـــومة في تنفيل القااعام   ،في ا ونة الأ ياة

أ ـــــدع   ،2022أياع/مايو   25وفي   .لةوغيااا من قااعام المجلس  ام الص ـــــ ،(2004)  1559و  (2006)  1680و  (2006)
 ،المجلس بيانا  ــحفيا أكد فيه مجداا اعم المجلس القوي ايــتقااع لبنان وأمنه ويــلامته الإقليمية ويــيااته وايــتقلاله الســيايــي

وغيااــا من قااعام مجلس    ،(2021)  2591و    (2004)  1559و    (2006)  1680و    (2006)  1701وفقــا لقااعام المجلس  
مين ال ا  وكيلم الأمين ال ا  كلَّف الأ ،2016وفي عا    .الأمن  ام الصـــــلة وبيانام عئيس مجلس الأمن تشـــــأن الحالة في لبنان
 .وا يزال الا التاتيب قائما جتى ا ن ،(2004) 1559للشؤون السيايية تااضطلاع تمسؤولية إعداا تقاعلاا عن تنفيل القااع 

واعت ت   الجماعام إلى   .انطلقت اجتجاجام يــلمية وايــ ة النطاق في جميع أنحاء البلد ،2019توبا وفي تشــالان الأول/أك - 94 
في مافأ   2020آب/أغســــــــــطس   4وانفجاع   ،19-وأام جائحة كوفيد .(2004) 1559جملة أموع منها تنفيل قااع مجلس الأمن 

  ،2022وفي أيـاع/مـايو    .إلى تفـاقم آثـاع الأزمـة ااجتمـاعيـة وااقتصــــــــــــــاايـة في البلـد  ،والفاات الحكومي الـلي أعقـب  لـ   ،بياوم

https://undocs.org/ar/S/RES/1559(2004)
https://undocs.org/ar/S/RES/1559(2004)
https://undocs.org/ar/S/RES/1559(2004)
https://undocs.org/ar/S/PRST/2004/36
https://undocs.org/ar/S/RES/1559(2004)
https://undocs.org/ar/S/PRST/2004/36
https://undocs.org/ar/S/RES/1680(2006)
https://undocs.org/ar/S/RES/1559(2004)
https://undocs.org/ar/S/2006/248
https://undocs.org/ar/S/RES/1680(2006)
https://undocs.org/ar/S/RES/1559(2004)
https://undocs.org/ar/S/RES/1701(2006)
https://undocs.org/ar/S/RES/1559(2004)
https://undocs.org/ar/S/RES/1680(2006)
https://undocs.org/ar/S/RES/1559(2004)
https://undocs.org/ar/S/RES/1680(2006)
https://undocs.org/ar/S/RES/1701(2006)
https://undocs.org/ar/S/RES/2236(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2650(2022)
https://undocs.org/ar/S/RES/1701(2006)
https://undocs.org/ar/S/RES/1701(2006)
https://undocs.org/ar/S/RES/1680(2006)
https://undocs.org/ar/S/RES/1559(2004)
https://undocs.org/ar/S/RES/1701(2006)
https://undocs.org/ar/S/RES/1680(2006)
https://undocs.org/ar/S/RES/1559(2004)
https://undocs.org/ar/S/RES/2591(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/1559(2004)
https://undocs.org/ar/S/RES/1559(2004)
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  ، نجيب ميقاتي ،كُلف عئيس الوزعاء في جكومة تصــــــالاف الأعمال ،2022جزلااان/يونيه  23وفي   .أجاى لبنان انتخاتاته النيابية
لم تُشـــكل جكومة   ،وجتى ا ن .انتهت واية الائيس ميشـــال عون   ،2022تشـــالان الأول/أكتوبا   31وفي   .بتشـــكيل جكومة جديدة

 .جديدة ولم يُنتخب عئيس جديد

 
 برنامج العمل   

 الهدف  

وجميع القااعام اللاجقة   (2004)  1559حقيقه او ضــمان التنفيل الكامل لقااع مجلس الأمن  الهدف اللي تســهم ال  الب سة في ت  - 95 
 . ام الصلة الصااعة عن المجلس

 
 2024الستراتيجية والعوامل الخارجية لعام    

 :يتقو  الب سة تما يلي ،للإيها  في تحقيق الهدف - 96 

ولُاتوقع أن   ،البحث عن يبل تكفل ت زلاز توافق ا عاء تشأن إجااء جواع وطني يتولى قيااته اللبنانيون ولاأ لون بزمامه ()أ  
ــلح ــألة جيازة الأيــ ــلطة الدولةيؤاي إلى إجااز تقد  في م الجة مســ ــاتقة في الا المجال   .ة  اعج يــ ــمل النتائل الســ وتشــ

 ؛إجااء جواع وطني من جانب  ان ي القااع السيايي اللبنانيين

إ ــــــداع تقالاالان من التقاعلاا نصــــــف الســــــنولاة التي يقدمها الأمين ال ا  إلى مجلس الأمن عن التطوعام  ام الصــــــلة   ()ب  
ويـــــــــيتناول التقالااان عداا من المســـــــــائل الائيســـــــــية من قبيل يـــــــــيااة لبنان   .(2004)  1559بتنفيل قااع مجلس الأمن 

وجل    ؛وبســــــر يــــــيطاة جكومة لبنان على جميع الأعاضــــــي اللبنانية  ؛ويــــــلامته الإقليمية ووجدته وايــــــتقلاله الســــــيايــــــي
ييبلغ الأمين ال ا   ،وفي م اض تقاعلاا الأمين ال ا  عن ال  الفئام .شيام اللبنانية وغيا اللبنانية ونزع يلاجهاالميلي 

وجيازة الأيــلحة من   ،وانتهاكام الســيااة اللبنانية ،المجلس تالتطوعام الســيايــية والأمنية  لال الفتاة المشــمولة تالتقالاا
 .يةقبل الميليشيام اللبنانية وغيا اللبنان 

ومن المتوقع أن يســفا ال مل الملكوع أعلا  عن إجااء مداوام مســتنياة لمجلس الأمن تشــأن الفاص الممكنة للبنان لإجااز تقد   - 97 
 .(2004) 1559تشأن الأجكا  المتبقية من قااع المجلس 

يقو  مكتب المب وث الخاص تالتنســـــيق وال مل على نحو وثيق مع مكتب  ،وفيما يت لق تالتنســـــيق وااتصـــــال فيما بين الوكاام - 98 
وا يــيما في عملية إعداا تقاعلاا الأمين ال ا  قبل الزلااعام التي يقو  بها إلى لبنان    ،منســقة الأمم المتحدة الخا ــة لشــؤون لبنان
 .موظفو مكتب المب وث الخاص وأثناءاا

 :إلى افتااضام التخطير التالية 2024ستند الخطة الشاملة ل ا  ت  ،وفيما يت لق تال وامل الخاعجية - 99 

ــكيل الحكومة ()أ   ــية وتشــــــ ــااية والمالية الااانة   ،ا تزال انات تحديام تواجه إجااء انتخاتام عئايــــــ وا تزال الأزمة ااقتصــــــ
 ؛مصدعا ل د  اايتقااع والقلاقل ااجتماعية

 ؛لبنان تقلبة على اايتقااع والأمن الدا لي فيتؤثا البيئة الإقليمية المتوتاة والم ()ب  

 ؛تموفا إعااة ييايية محدواة لدى الأطااف الم نية لم الجة مسألة جل الميليشيام اللبنانية وغيا اللبنانية ونزع يلاجها ()ج  

 ؛النوايا السيايية الحسنة للدول الأعضاء تحدث تأثياا محدواا على الأطااف الم نية ()ا  

 .تااجع جدة التوتاام إلى جد ما بين لبنان والدول الأ اى في المنطقة ()اـ  

https://undocs.org/ar/S/RES/1559(2004)
https://undocs.org/ar/S/RES/1559(2004)
https://undocs.org/ar/S/RES/1559(2004)
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 أثر الجائحة والدروس المستفادة  
وعقدم مشاوعام   .أثاا محدواا على تنفيل الوايام  2022جتى عا    (19- لَّف ايتمااع جائحــــــــــــــة ماض فياوس كوعونا )كوفيد - 100 

ــداع التقاعلاا نصـــــف الس ـــــ كما كان  (2004)  1559نولاة للأمين ال ا  عن تنفيل قااع مجلس الأمن جضـــــوعلاة في لبنان قبيل إ ـــ
 .مقاعا

ــام المت لقة بت ديل البانامل   - 101  ــل المماعيـ ــتفااة وأفضـ ــل المكتب ت ميم الدعوس المسـ ــوء جائحة كوفيدولاوا ـ  .19-وتكييفه على ضـ
 .تممسَّل الدعس المستفاا تالنسبة للمكتب في أن المشاوعام الحضوعلاة ضاوعلاة للإيها  في تحقيق نتائل ،ومن ناجية أ اى 

 
 2022الأداء البرنامجي في عام    

 ( 2004)   1559تعزيز فهم أعءاء مجلس الأمن للتطورات ذات الصلة بتنفيذ القرار    

ــبتمبا   - 102  ــياغة تقالااي الأمين ال ا    ،2022قا  المكتب بزلااعتين إلى لبنان في آ اع/ماعس وأيلول/يــــــ ــدم بهما عملية  ــــــ ــتاشــــــ ايــــــ
 .(2004) 1559لقااع تشأن تنفيل ا 2022الصااعلان في نيسان/أبالال وتشالان الأول/أكتوبا 

وأيـــهم ال مل الملكوع أعلا  في فهم أعضـــاء مجلس الأمن للتطوعام  ام الصـــلة بتنفيل الأجكا  المتبقية من قااع مجلس الأمن  - 103 
1559 (2004). 

 
 2024النتيجة المقررة لعام    

 إجراء مداولت مستنيرة في مجلس الأمن بناء على التقارير التحليلية للأمين العام   

 2024عام  والأداء المستهدف ل   2022الأداء البرنامجي في عام    

  1559أيـهم عمل المكتب في إثااء مداوام مجلس الأمن تشـأن التطوعام  ام الصـلة بتنفيل الأجكا  المتبقية من قااع المجلس   - 104 
قاع المتمسل في إجااء مناقشـام في المجلس تشـأن التقالاالان نصـف السـنولاين لكي وشـكل  ل  أااء مسـتوفيا للهدف الم .(2004)

 .ي كسا نتائل المشاوعام تشأن مواقف الجهام الفاعلة اللبنانية فيما يت لق تحيازة الأيلحة  اعج يلطة الدولة

ــيوا ــــل المكتب في عا   - 105  ــنولاة إلى مجلس الأمن عن التقد  ا  2024ويــ ــيما  ،لمحاز في تنفيل القااعتقديم تقاعلاا نصــــف يــ وا يــ
 .جل الميليشيام اللبنانية وغيا اللبنانية ونزع يلاجها

 
 الدعوس المستفااة والتغياام المقاعة   

وفي يــياق تطبيق الا   .تممسَّل الدعس المســتفاا تالنســبة للمكتب في أن المشــاوعام الحضــوعلاة ضــاوعلاة للإيــها  في تحقيق نتائل - 106 
المكتب اايــتفااة من ال مل مع كيانام الأمم المتحدة في كل من مقا الأمم المتحدة وفي فالاق الأمم المتحدة يــيوا ــل  ،الدعس

 .تالإضافة إلى الحفاى على علاقاته تالأطااف المحاوعة في البلد  ،القُطاي في لبنان

ضــــــــــــــمن مقيــاس الأااء المبين أانـا  )انظا   2024ولُا اض التقــد  المتوقع  ــــــــــــــوب تحقيق الهــدف والأااء المســــــــــــــتهــدف ل ــا    - 107 
 (.15 الجدول

 

https://undocs.org/ar/S/RES/1559(2004)
https://undocs.org/ar/S/RES/1559(2004)
https://undocs.org/ar/S/RES/1559(2004)
https://undocs.org/ar/S/RES/1559(2004)
https://undocs.org/ar/S/RES/1559(2004)
https://undocs.org/ar/S/RES/1559(2004)
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 15الجدول  

 مقياس الأداء 

 ( )الأااء المقاع 2024 ( )الأااء المقاع 2023 ( )الأااء الف لي 2022 ( )الأااء الف لي 2021 ( )الأااء الف لي 2020
المت لقـــــــة       المنـــــــاقشــــــــــــــــــــام 

تالتقالاالان نصـف السـنولاين  
لم ت كس نتائل المشــاوعام  
ــام   تشـــــــــــــــــأن مواقف الجهــ
الفـاعلـة اللبنـانيـة فيمـا يت لق 
ــاعج  ــة  ـ ــازة الأيــــــــــــــلحـ تحيـ

 يلطة الدولة

المت لقـــــــة  المنـــــــاقشــــــــــــــــــــام 
تالتقالاالان نصـف السـنولاين  
ت كس نتـائل المشــــــــــــــاوعام  
ــام   تشـــــــــــــــــأن مواقف الجهــ

التي لم   ،الفـــاعلـــة اللبنـــانيـــة
فيمـا    ، بَّا عنهـا إا جزئيـاي 

يت لق تحيــــازة الأيــــــــــــــلحــــة  
  اعج يلطة الدولة

المت لقــــــة  ــام  المنــــــاقشـــــــــــــــــ
تالتقالاالان نصف السنولاين  
ت كس نتائل المشـــــــــــاوعام  
المنهجية التي تســـــتقصـــــي  
ــة  ــاعلــ ــام الفــ مواقف الجهــ
اللبنـانيـة فيمـا يت لق تحيـازة 
ــلطة   ــلحة  اعج يـــــــــ الأيـــــــــ

 الدولة

إجااء منـاقشــــــــــــــام مت لقـة 
نصــــــــــــــــف   ــن  ــالاـ ــالاـ ــقـ ــتـ ــالـ تـــــ
الســــــــــــــنولاين ت كس نتـــائل  
المنهجيـــــة   المشـــــــــــــــــــاوعام 
تشــــــــــــــــأن مواقف الجهـــام  
فيمـــــا   اللبنـــــانيـــــة  الفـــــاعلـــــة 
يت لق تحيــازة الأيــــــــــــــلحــة  

  اعج يلطة الدولة

ــة  ــاقشـــــــــــــــــام مت لقــ إجااء منــ
الســـــنولاين    نصـــــفتالتقالاالان  

ــاوعام   المشـــــــــــــــ نتــــائل  ت كس 
تشأن مواقف الجهام الفاعلة 
ــازة  ــا يت لق تحيـ ــانيـــة فيمـ اللبنـ

 يلحة  اعج يلطة الدولةالأ

  
 المنجزات المستهدفة  

 .قائمة تجميع المنجزام المستهدفة للب سة 16ي اض الجدول  - 108 
 

 16الجدول  

 حسب الفئة والفئة الفريية   ، 2024- 2022المنجزات المستهدفة للفترة  

 الفئة والفئة الفاعية
  الـــــــــمـــــــــقـــــــــاع

 2022 ل ا 
 الـــــــفـــــــ ـــــــلـــــــي

 2022 ل ا 
  الـــــــــمـــــــــقـــــــــاع

 2023 ل ا 
ــاع ــقـــــــــ ــمـــــــــ   الـــــــــ

 2024 ل ا 
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء -ألف      

 2 2 2 2 ()عدا الوثائقوثائق الهيئات التداولية   
 2 2 2 2 تقاعلاا الأمين ال ا  المقدمة إلى مجلس الأمن - 1  
 2 2 2 2 ()عدا المشاوعام تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  
 2 2 2 2 (2004) 1559جلسام مجلس الأمن تشأن القااع  - 2  
     المنجزات المستهدفة الفنية - جيم
ااقتصـــااية والإنســـانية في لبنان، وكلل  بيئته الإقليمية، لما قد يكون لها من  -: إجااء مشـــاوعام تو ـــلا لفهم الحالة الســـيايـــية وااجتماعية التشتتاور والمشتتورة والدعوة  

 اجااء مشاوعام تشأن مواقف الجهام الفاعلة اللبنانية فيما يت لق تحيازة الأيلحة  اعج يلطة الدولة.؛ و (2004) 1559تأثيا على تنفيل القااع 

  

https://undocs.org/ar/S/RES/1559(2004)
https://undocs.org/ar/S/RES/1559(2004)
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 2024الحتياجات المقترحة من الموارد المتصلة بالوظائف والموارد غير المتصلة بالوظائف لعام  -   باء  

 ( الحتياجات من الموارد )الميزانية العادية   

 17الجدول  

 الموارد المالية 

 ( )تآاف اواعام الوايام المتحدة 

 فئة الإنفاق

 الفاق   2024  2023  2022

 ااجتياجام  ااعتمااام  النفقام  ااعتمااام 
مقـــابـــل عـــا     2024عـــا    

 (الزلاااة/)النقصان 2023
(1) (2)  (3) (4)  (5)=(4)-(3) 

 – – – – – تكاليف الأفااا ال سكالاين وأفااا الشاطة       
 50,3 337,4 287,1 342,7 249,1 تكاليف الموظفين المدنيين

 (2,4) 82,7 85,1 50,7 89,5 التكاليف التشغيلية 
 47,9 420,1 372,2 393,4 338,6 المجموع )بعد خصم القتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين( 

 
 18الجدول  

 الموارد البشرية 

  متطوعو الأمم المتحدة  الموظفون الوطنيون   الموظفون الدوليون  

 خ ع خ   2-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد أ ع    و أ ع  
المجموع  
 ع     ف و  الفاعي

المجموع  
 الوطنيون  الدوليون  الفاعي

المجموع  
 المجموع  الفاعي 

ل ــــــا                      الم تمــــــد 
 3 – – – – – – 3 1)ب(  – – – 1 – – – – 1)أ( 2023

ــا    لـ ـــــ الـمـقـتـاح 
 3 – – – – – – 3 1)ب(  – – – 1 – – – – 1)أ( 2024

 – – – – – – – – – – – – – – – – – – التغير 

 
 ي مل الأمين ال ا  المساعد تموجب عقد مقابل اواع واجد في السنة. )أ( 

 من الاتب الأ اى، ما لم يُلكا  لاف  ل . )ب( 

 
لمكتـــب المب وث الخـــاص للأمين ال ـــا  الم ني بتنفيـــل قااع مجلس الأمن   2024تبلغ ااجتيـــاجـــام المقتاجـــة من المواعا ل ـــا    - 109 

ليف وتغطي الماتبام وتكا (،اواع )ت د  صــــم ااقتطاعام الإلزامية من ماتبام الموظفين 420 100ما قدع    (2004)  1559
من فئة الخدمام ال امة  1 ،4-ف 1 ،عا  وكيل أمين  1اللازمة ايـــتمااع ثلاث وظائف )  (اواع  337 400الموظفين ال امة )
 ،اواع( 39 100التي تشــمل تكاليف الســفا في مها  عيــمية )  ،اواع( 82  700وكلل  التكاليف التشــغيلية ) ((،)الاتب الأ اى 

 ،اواع( 7 300وااتصــــــــاام وتكنولوجيا الم لومام ) ،اواع( 2 000والنقل الباي )  ،اواع(  32 500والماافق والبنى التحتية )
 .اواع( 1 800واللواز  والخدمام والم دام الأ اى )

وطُبق م دل شــــــــــواغا قدع   ــــــــــفا في المائة على الوظائف    .2024وا يقتاح إجااء أي تغيا في عدا وعتب الوظائف في عا    - 110 
 .2022ايتنااا إلى م دل الشواغا الف لي في عا  

أيـــــــايـــــــا إلى تطبيق م دل شـــــــواغا أقل قدع    2023مقاعنة تاعتمااام عا   2024وت زى الزلاااة في ااجتياجام المقتاجة ل ا   - 111 
ــواغا المدعج في ا ــفا في المائة مقاعنة تم دل الشــــــ فضــــــــلا عن اعتفاع الماتبام   ،2023في المائة في عا   5لميزانية البالغ   ــــــ

  .والتكاليف ال امة للموظفين ايتنااا إلى أنمام الإنفاق الأ ياة

https://undocs.org/ar/S/RES/1559(2004)
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 مكتب ممثلة الأمم المتحدة في مباحثات جنيف الدولية  -   5 

 اواع(   2  059  100)   

 تصدير 

ــية المتوتاة عل ،2022في عا    ــيايــــ لم تُ قد يــــــوى   ،فبدا من عقد الجوام الأعبع المقاعة .ى مباجسام جنيف الدوليةأثام الحالة الجيويــــ
ايـتؤنفت المشـاوعام مع المشـاعكين جضـوعلاا وعبا الإنتانت في    ،وب د التأجيل في آ اع/ماعس وجزلااان/يونيه .جولة واجدة في تشـالان الأول/أكتوبا

 .2022أياع/مايو وجزلااان/يونيه 

مع الائيســــــين  ،أجام ممسلة الأمم المتحدة في مناقشــــــام جنيف الدولية  ،2022في أيلول/يــــــبتمبا   ،الخمســــــينوقبل الجولة الســــــاايــــــة و  
وأجام مشـاوعام    ،وكلل  إلى يـو ومي وتسـخينفالي ،زلااعام إلى تبليسـي ومويـكو  ،المشـاعكين للاتحاا الأوعوبي ومنظمة الأمن والت اون في أوعوبا

 .عقدوا اجتماعا مع ممسل وفد الوايام المتحدة الأمالاكية في مباجسام جنيف الدولية ،وفي تبليسي  .مع المشاعكين

تمشــاعكة جميع  ،في جنيف 2022تشــالان الأول/أكتوبا  5عقدم الجولة الســاايــة والخمســون من مباجسام جنيف الدولية في   ،وب د  ل  
 .2023أعجأ الائيسان المشاعكان الجولة السات ة والخمسين إلى نيسان/أبالال  ،المباجسام وايتمااعاا وبمية جماية  .المشاعكين

 .وأيهم ايتمااع مشاعكة الائيسين المشاعكين مع جميع المشاعكين في الحالة الإنسانية الهاائة والمستقاة وا منة نسبيا على أعض الواقع 

وكاعمُ التأكيد على أامية  ،المشـــاعكين في آلية غالي لمنع الحوااث ومواجهتها ايـــتئناف ااجتماعام الم لقةووا ـــلتُ المفاوضـــام مع  
 .ا لية في  ون الأمن واايتقااع على أعض الواقع

مام نســـــائية غيا التقيت تمنظ ،وت زلازا لتنفيل اايـــــتااتيجية و طة ال مل المشـــــتاكتين للائيســـــين المشـــــاعكين تشـــــأن الماأة والســـــلا  والأمن 
وبالت اون مع   .ووا ـــــــلتُ الدعوة إلى المســـــــاواة بين الجنســـــــين وت زلاز اوع الماأة في الســـــــلا  والأمن ،جكومية وممسلي المجتمع المدني والناشـــــــطين

 .يأوا ل المشاوعام مع جميع المشاعكين والسلطام الم نية للتو ل إلى جل اائم للنزاع  ،الائيسين المشاعكين
 

 سلطان أوغلو ة جيهان عائش)توقيع(  

 ممسلة الأمم المتحدة في مباجسام جنيف الدولية
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 2022والأداء البرنامجي في عام    2024الخطة البرنامجية المقترحة لعام  -   ألف  

 التوجّه العام   

 الوليات والمعلومات الأساسية  

مبـاجسـام جنيف الـدوليـة وآليـة منع الحوااث ومواجهتهـا التي مكتـب ممسلـة الأمم المتحـدة في مبـاجسـام جنيف الـدوليـة مكلف بـدعم   - 112 
من  لال تيســـــــيا مشـــــــاعكة الأمم المتحدة في مباجسام جنيف الدولية وآلية  ،جوعجيا ،ت مل تحت ععاية الأمم المتحدة في غالي

يضـــــــا المســـــــؤولية عن وتتولى الب سة أ  .وااتصـــــــال والتنســـــــيق مع الجهام الفاعلة  ام الصـــــــلة  ،غالي لمنع الحوااث ومواجهتها
ــام    ،التحضـــــــــيا لجلســـــــــام مباجسام جنيف الدولية وااجتماعام الدوعلاة  لية غالي لمنع الحوااث ومواجهتها وعقد تل  الجلســـــــ

 .واما ااتحاا الأوعوبي ومنظمة الأمن والت اون في أوعوبا  ،تالتشاوع مع الائيسيْن المشاعكيْن ا  الان  ،وااجتماعام وتيسيااا

التي بدأم   ،ت الأمم المتحدة اعم مباجسام جنيف الدولية المت لقة تالأمن واايـــــتقااع وعواة المشـــــااين اا ليا واللاجئينووا ـــــل - 113 
وتدابيا التنفيل   2008آب/أغســــــطس   12في جنيف عملا تاتفاق النقام الســــــت المبا  في   2008تشــــــالان الأول/أكتوبا    15في 

في أعقاب الأعمال ال دائية التي وق ت    ،ن الائايـــة الفانســـية للاتحاا الأوعوبيبويـــاطة م ،2008أيلول/يـــبتمبا   8المتخلة في  
وطلب إلى  ،ببدء المباجسام  ،(2009)  1866في قااع    ،وعجّب مجلس الأمن .(S/2009/254)انظا   2008في آب/أغســطس  

ووجّه الأمين ال ا  عيـــــالة في الا الشـــــأن  .تقديم الدعم الكامل لهل  ال ملية ،عن طالاق ممسله الخاص ،الأمين ال ا  أن يوا ـــــل
تشــــــــالان   28 وزلاا  اعجية جوعجيا على عيــــــــالة الأمين ال ا  في  وعاّ   ،2009أيلول/يــــــــبتمبا   29إلى وزلاا  اعجية جوعجيا في 

 .2009الأول/أكتوبا  

ــتاكة لدعء الحوااث ومواجهتها“ التي ات فق عليها في جنيف في   - 114  ــاء آليام مشــ ــبام/فباايا  18وعلى  لفية ”مقتاجام لإنشــ  ، 2009شــ
عيالة إلى عئيس مجلس الأمن أطلع فيها أعضاء المجلس على آ ا المستجدام    2009أيلول/يبتمبا    28وجّه الأمين ال ا  في 

تشـــــــــأن التقد  المحاز في مباجسام جنيف الدولية وعقْد اجتماعام ا لية المشـــــــــتاكة لمنع الحوااث ومواجهتها تحت ععاية الأمم 
ــا أن الأمم المتحدة يـــتوا ـــل .(6و  5قاتان  الف ،المتحدة في غالي )الماجع نفســـه ت د إجااء مشـــاوعام   ،و كا الأمين ال ا  أيضـ
اعم مباجسام جنيف الدولية وا لية من  لال عدا محدوا من الموظفين المكلفين تمها  تيسيا    ،مع أ حاب المصلحة الم نيين

 .تصال تالجهام الفاعلة  ام الصلة والتنسيق م هاواا ،مشاعكة الأمم المتحدة في المباجسام الدولية في جنيف وفي ا لية

ــالة مؤع ة  - 115  نظاا للدوع  ،أشــــــاع الأمين ال ا  إلى أنه  ،موجهة إلى عئيس مجلس الأمن 2009كانون الأول/ايســــــمبا   28وفي عيــــ
النطاق ايـتمااع مشـاعكة  وفي ضـوء التأييد الوايـع ،المهم لمباجسام جنيف الدولية وللآلية في تحقيق ايـتقااع الوضـع وبناء السقة

تما في  ل  من جانب أ ــحاب المصــلحة    ،2009كانون الأول/ايســمبا  31الأمم المتحدة في ال  ال ملية على نحو ف ال ت د 
ــيين ــل الأمم المتحدة تقديم الدعم لمباجسام جنيف الدولية ول مل ا لية  ،الائيســ ــتوا ــ ــالة مؤع ة    ،وأعاب الأمين ال ا  .يــ في عيــ

عن اعتزامه ت يين ممسل للأمم  ،ت د إجااء مشـاوعام  ،(S/2010/103موجهة إلى عئيس مجلس الأمن )  2010اايا  شـبام/فب  25
ــالة مؤع ة   .وا لية المشـــــــــــتاكة المتحدة يتولى مســـــــــــؤولية الدعم اللي تقدمه الأمم المتحدة إلى مباجسام جنيف الدولية وفي عيـــــــــ

أبلغ عئيسُ مجلس الأمن الأمينم ال ا  تأن أعضــــاء المجلس أجاطوا علما تما ي تز  القيا    ،(S/2011/279)  2011أياع/مايو   2
ــمنته ــالته المؤع ة  ته وبالم لومام التي تضـ ــبام/فباايا   25ا عيـ ــالة مؤع ة  ،وأعاب الأمين ال ا  .2010شـ  تموز/يوليه 2في عيـ

عن اعتزامه ت يين عائشـة جيهان يـلطان أوغلو  ،ت د إجااء مشـاوعام  ،(S/2018/665موجهة إلى عئيس مجلس الأمن )  2018
ــالـة مؤع ـة   .ممسلـة للأمم المتحـدة أبلغ عئيسُ مجلس الأمن الأمينم ال ـا  تـأن   ،(S/2018/666) 2018تموز/يوليـه   5وفي عيــــــــــــ

 .2018تموز/يوليه  2ما تما عقد ال ز  عليه في الايالة المؤع ة أعضاء المجلس أجاطوا عل

https://undocs.org/ar/S/2009/254
https://undocs.org/ar/S/RES/1866(2009)
https://undocs.org/ar/S/2010/103
https://undocs.org/ar/S/2011/279
https://undocs.org/ar/S/2018/665
https://undocs.org/ar/S/2018/666
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 برنامج العمل   

 الهدف  

تما في  ل   ،الهدف اللي تســـــــهم ال  الب سة في تحقيقه او النهوض تالبنوا الائيســـــــية من جدول أعمال مباجسام جنيف الدولية - 116 
في يــــياق المباجسام وآلية غالي لمنع    ،لة المشــــااين اا لياً واللاجئينعد  ايــــتخدا  القوة/التاتيبام الأمنية الدولية وم الجة مســــأ

 .الحوااث ومواجهتها
 

 2024الستراتيجية والعوامل الخارجية لعام    

ــها  في تحقيق الهدف - 117  ــل الب سة ،للإيـ ــتوا ـ الْان ،يـ ــاعكيْن ا  م ــيْن المشـ ــااكة الوثيقة مع مكتبمي الائيسـ تكسيف الجهوا الاامية   ،تالشـ
ــيطها ــتمااع مباجسام جنيف الدولية وتنشــــ ــتئناف ااجتماعام المنتظمة إلى ايــــ ــتين موجهتين نحو تحقيق  ،وايــــ ــفهما منصــــ بو ــــ

تحقيق الهـدف النهـائي المتمسـل في اانتقـال  واو مـا يتوقع أن يؤاي إلى الإيــــــــــــــهـا  في ،النتـائل للحواع ومنع نشــــــــــــــوب النزاعـام
ويـينصـب التاكيز على م الجة القضـايا  .تالمباجسام من عملية لإااعة النزاع إلى عملية لتحولال مسـاع النزاع نحو السـلا  وتسـولاته

 .ن اا ليا واللاجئينتما في  ل  عد  ايتخدا  القوة/التاتيبام الأمنية الدولية ومسألة المشااي  ،المحوعلاة واجااز تقد  تشأنها

 :ومن المتوقع أن يسفا ال مل الملكوع أعلا  عن - 118 

الإيــــــــها  في تحقيق الهدف النهائي المتمسل في اانتقال تالمباجسام من عملية لإااعة النزاع إلى عملية لتحولال مســــــــاع   )أ(  
 ؛النزاع نحو السلا  وتسولاته

ــايا المحوعلاة واجااز تقد    )ب(   ــأنهام الجة القضـــــــ ــألة   ،تشـــــــ ــتخدا  القوة/التاتيبام الأمنية الدولية ومســـــــ تما في  ل  عد  ايـــــــ
 .المشااين اا ليا واللاجئين

 :إلى افتااضام التخطير التالية 2024تستند الخطة الشاملة ل ا   ،وفيما يت لق تال وامل الخاعجية - 119 

واعم ايــتمااع   ،ة غالي لمنع الحوااث ومواجهتهايــيوا ــل جميع أ ــحاب المصــلحة اعم مباجسام جنيف الدولية وآلي  )أ(  
 ؛مشاعكة الأمم المتحدة

يــــــيوا ــــــل جميع أ ــــــحاب المصــــــلحة  وي الصــــــلة والمشــــــاعكين في مباجسام جنيف الدولية اعم الجهوا الاامية إلى  )ب(  
 ؛المساعدة في تنشير المباجسام وت زلاز ف اليتها

 .الائاية المشتاكة ت اونها الوثيق من أجل الوفاء بواية المباجساميتوا ل المنظمام السلاث التي تضطلع بدوع  )ج(  

يتوا ل الب سة اتباع نهل ايتباقي لكفالة التنسيق وتباال الم لومام على نحو وثيق   ،وفيما يت لق تالت اون مع الكيانام الأ اى  - 120 
ويـــــتوا ـــــل الب سة أيضـــــا   .اون في أوعوبا وفالاقيهماومنتظم مع الائيســـــين المشـــــاعكين من ااتحاا الأوعوبي ومنظمة الأمن والت 

إجااء اتصــــاام وثيقة مع ت سة الا ــــد التات ة للاتحاا الأوعوبي في جوعجيا ومنظمة الأمن والت اون في أوعوبا اللتين تشــــاعكان 
ظمام غيا الحكومية يــتوا ــل الب سة اتصــااتها مع المن  ،وبالإضــافة إلى  ل   .في عئايــة آلية إعغنتي لمنع الحوااث ومواجهتها
 .والماأة والسلا  والأمن ،والوياطة ،الدولية ومااكز الفكا في ميااين تسولاة النزاعام

 ،يــتوا ــل الب سة الت اون الوثيق مع وكاام الأمم المتحدة و ــناايقها وباامجها ،وفيما يت لق تالتنســيق وااتصــال بين الوكاام - 121 
ــق المقيم في جوع  ــؤون اللاجئين ،جيامن قبيل مكتب المنســـ ــية الأمم المتحدة لشـــ وايئة    ،وبانامل الأمم المتحدة الإنمائي  ،ومفوضـــ

ومنظمة    ،ومفوضية الأمم المتحدة لحقوق الإنسان ،الأمم المتحدة للمساواة بين الجنسين وتمكين الماأة )ايئة الأمم المتحدة للماأة(
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ــحة ال المية ــيق  ،والجهام الفاعلة الأ اى  ،الصـ ــمن إطاع مباجسام جنيف من أجل تنسـ ــهامها ضـ وت زلاز اوع الأمم المتحدة وايـ
 .الدولية وآلية غالي لمنع الحوااث ومواجهتها

تما في  ل  المشــاعكة    ،جســب ااقتضــاء  ،وتااعي الب سة المنظوع الجنســاني في أنشــطتها التنفيلية ومنجزاتها المســتهدفة ونتائجها - 122 
فضــلا عن مشــاعكتها المباشــاة في الباامل  ،في الدعوة إلى تحقيق المســاواة بين الجنســين وت زلاز مشــاعكة الماأة في عملية الســلا 

تالت اون الوثيق مع الائيســــــيْن المشــــــاعكين ا  الان وجهام التنســــــيق الم نية تالماأة والســــــلا  والأمن  ،وتوا ــــــل الب سة  .الإنمائية
ــلا   ،لتات ة لهماا ــولاة النزاعام وبناء السـ ــكل وثيق  ،ت زلاز اوع الماأة في تسـ ــاعكين ا  الان ،وت مل تشـ ــين المشـ  ،مع مقاي الائيسـ

ــاعكون في   ،من أجل تحقيق الا الغاض ــاء المشــــــــ ــتاكتين اللتين اعتمداما الاؤيــــــــ ــتااتيجية و طة ال مل المشــــــــ وفي إطاع اايــــــــ
ــاعكتهم التي بدأم في عا  يـــيوا ـــل الاؤي ـــ ،2024وفي عا   .2019 عا  ــتفااة من أوجه التآزع  2019اء المشـــاعكون مشـ للايـ

 .بين الخطة المت لقة تالماأة والسلا  والأمن وتل  المت لقة تالشباب والسلا  والأمن
 

 أثر الجائحة والدروس المستفادة  
ظلـت نقـام ال بوع على  ر    ،ة لـللـ ونتيج ـ .تشــــــــــــــكـل كبيا في جوعجيـا 19-انحســــــــــــــا انتشــــــــــــــاع جـائحـة كوفيـد ،2022في عـا    - 123 

مع ايــــــتئناف عمليام تســــــليم المســــــاعدام الإنســــــانية كما كانت قبل   ،المااقبة/ ر الحدوا الإااعلاة بين جوعجيا وأتخازلاا مفتوجة
 ظـل اثنـان من الم ـابا مفتوجين جزئيـا لمـدة  ،وفي  ر المااقبـة/ ر الحـدوا الإااعلاـة بين جوعجيـا وأويــــــــــــــيتيـا الجنوبيـة  .الجـائحـة

ويتوا ل الب سة ال مل مع الدول الأعضاء الم نية  .من كل شها 30إلى   20من يو    2022أيا  اعتباعا من آب/أغسطس   10
في مناطق منها المنطقتان الجوعجيتان أتخازلاا   ،في الدعوة إلى تقديم مســـــــــاعدة إنســـــــــانية واقتصـــــــــااية كبياة للســـــــــكان الضـــــــــ فاء

 .وتسخينفالي/أوييتيا الجنوبية

توا ــــل الب سة ت ميم الدعوس المســــتفااة وأفضــــل المماعيــــام المت لقة بت ديل البانامل وتكييفه على ضــــوء   ،الإضــــافة إلى  ل وب  - 124 
  ، وايــتخدا  ااجتماعام عبا الإنتانت  ،والتغياام في تصــمة المباني  ،تما في  ل  نُهل تاتيبام ال مل المانة ،19-جائحة كوفيد

 .لتقليإ تصمتها الكابونية والحد من السفا إلى أقصى جد ممكن
 

 2022الأداء البرنامجي في عام    
 مواصلة الجهود الرامية إلى تحقيق نتائج ملموسة بش ن المسائل الرئيسية المدرجة في جدول أعمال مباحثات جنيف الدولية  

ــ ب في عا    - 125  ــي الصـ ــيايـ ــياق الجيويـ ــاجة المتاجة ل قد   2022في جين أن السـ الجوام المقاعة من مباجسام جنيف جد من المسـ
ــالان الأول/أكتوبا    5عقدم إجدى الجوام في  ،الدولية ــتاكة من ممسلي الأمم المتحدة وااتحاا الأوعوبي    ،2022تشـ ــة مشـ بائايـ

نظمت الائايــــة المشــــتاكة ثلاث زلااعام إلى  ،2022وفي عا    .وجضــــااا جميع المشــــاعكين  ،ومنظمة الأمن والت اون في أوعوبا
نظمت زلااعة إلى  ،2022وفي أياع/مايو   .وزلااعة واجدة إلى مويـكو لإجااء مشـاوعام قبل الجولة  ،سـي ويـو ومي وتسـخينفاليتبلي 

التقت مع مســــؤولي الأمم المتحدة   ،وفي نيولاوعت .واشــــنطن ال ا ــــمة ونيولاوعت وأجام مناقشــــام مع مســــؤولي الوايام المتحدة
الائايــة المشــتاكة عاضــها الســنوي إلى المجلس الدائم لمنظمة الأمن والت اون  وقدمت  .وغياام من أ ــحاب المصــلحة الم نيين

وايـتؤنفت الاجلام الميدانية لموظفي الشـؤون السـيايـية والإنسـانية التات ين   .2022في أوعوبا في فيينا في تشـالان الساني/نوفمبا  
جضــوعلاا مع الســلطام الم نية والجهام الفاعلة في  للب سة إلى تبليســي وغالي ويــو ومي تطالاقة أكسا انتظاما من أجل التفاعل 

وكـللـ  مع المحـاوعلان ا  الان لت ميق فهمهم  ،المجتمع المـدني وممسلي وكـاام الأمم المتحـدة والمنظمـام غيا الحكوميـة الـدوليـة
 .للحاام السيايية والأمنية والإنسانية ويبل الت امل م ها في جوام مباجسام جنيف الدولية

ــنة الخامســـة على التوالي، لم ت قد أي اجتماعام منتظمة أو مخصـــصـــة  لية غالي لمنع الحوااث ومواجهتها في عا  ولل  - 126   . 2022سـ
فضـلا عن المشـاعكين الاوس والمشـاعكين التات ين لب سة   ،بيد أن الب سة ظلت على اتصـال وثيق تالمشـاعكين من جوعجيا وأتخازلاا
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تمكنت الب سة من تحقيق نتائل في المسائل المتصلة تالأمن والشؤون  ،فضل ال  ااتصااموب   .الا د التات ة للاتحاا الأوعوبي
وظلت الحالة الأمنية على أعض الواقع ااائة   ،وايــتمام جالاة التنقل على طول نقام ال بوع المأ ون بها طوال ال ا  .الإنســانية
 .ومستقاة

 .(19ياس الأااء المبيَّن أانا  )انظا الجدول ولُا اض التقد  المحاز  وب تحقيق الهدف ضمن مق - 127 

 
 19 الجدول

 مقياس الأداء 

 )الأااء الف لي(  2022 )الأااء الف لي(  2021 )الأااء الف لي(  2020
لم ت قد يـوى جولة واجدة من مباجسام جنيف    

ــبب جائحة كوفيد ــتأنف   .19-الدولية تســــــــ ايــــــــ
ــية  ــأن البنوا الائيســـــــــ ــاعكون ال مل تشـــــــــ المشـــــــــ
جــــدول الأعمــــال في كــــل من  المــــدعجــــة في 

ولم تنظم أي   .الفالاقين ال ـاملين الأول والسـاني
 جلسام إعلامية

عقـدم أعبع جوام جضــــــــــــــوعلـاة من مبـاجسـام 
 جنيف الدولية

”الب ــــد  ونظمــــت جلســــــــــــــتــــان إعلاميتــــان عن 
واجتماع تقني   ،الشــــــــــــــامل/الإنســــــــــــــاني للأمن“

 19-خبااء الطبيين تشــــــــــــــــأن جـــائحـــة كوفيـــدلل
التنقـــــــل  ”جالاـــــــة  جول  فاعي  عـــــــامـــــــل  وفالاق 

 والجوانب الأ اى  ام الصلة“

لم ت قد يــــــــــــوى جولة واجدة من مباجسام جنيف  
 الدولية تسبب الحالة الجيوييايية المتوتاة

 

  
 2024النتيجة المقررة لعام    

 عملية تنشيط مباحثات جنيف الدولية لتحقيق نتائج    

 2024والأداء المستهدف لعام    2022الأداء البرنامجي في عام    

ــتئناف الأعمال  - 128  ــلة ال مل لمنع ايــــ ــاعكين في مباجسام جنيف الدولية تموا ــــ ــا لجميع المشــــ ــهم عمل الب سة في االتزا  الاايــــ أيــــ
المصـــلحة تقدما تشـــأن المســـائل الموضـــوعية  ولم تحقق الب سة أااء مســـتوفيا للهدف المقاع المتمسل في إجااز أ ـــحاب   .ال دائية

وت ليق  ،والخلافام بين المشـــاعكين ،تســـبب الظاوف الجيويـــيايـــية الصـــعبة ،المدعجة في جدول أعمال مباجسام جنيف الدولية
 .آلية غالي لمنع الحوااث ومواجهتها من أجل ت زلاز السلا  واايتقااع على أعض الواقع

قصـــــاعى جهداا ل قد الجوام ال ااية لمباجسام جنيف الدولية في   ،تالت اون مع الائيســـــين المشـــــاعكين ا  الان ،ويـــــتبلل الب سة - 129 
 .موضوعية المدعجة على جدول الأعمالويتس ى جاادة لإجااز تقد  تشأن البنوا ال 2024عا  

ــتئنافها منل ت ليقها في جزلااان/يونيه    ،وفيما يت لق تآلية غالي لمنع الحوااث ومواجهتها - 130  ــن ايــــ ــام  .2018لم يتســــ وب د المفاوضــــ
ام القائمة اتفق المشـــاعكون على ايـــتئناف ااجتماعام على أيـــاس المباائ والمماعي ـــ  ،النشـــطة والمتوا ـــلة التي أجاتها الب سة

 .والمشاوعام جاعلاة لحل ال  المسألة .ولكن تشام مسبق واجد

فســتوا ــل الب سة بلل كل جهد ممكن لل مل مع  ،2023وا ا لم تســتأنف اجتماعام آلية غالي لمنع الحوااث ومواجهتها في عا   - 131 
يق مع ااتحاا الأوعوبي ومنظمة الأمن تالت اون الوث   ،وبالإضـــــــــافة إلى  ل  .المشـــــــــاعكين لضـــــــــمان ايـــــــــتئناف اجتماعام ا لية

ويــتوا ــل الدعوة   ،يــتيســا الب سة ال مل جســب ااقتضــاء بين المشــاعكين الم نيين تمية جل قضــايا الســاعة  ،والت اون في أوعوبا
 .إلى جالاة التنقل والى تقاء نقام ال بوع مفتوجة
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 الدعوس المستفااة والتغياام المقاعة   

ــاعكين في مباجسام تممسَّل  - 132  ــية( لل مل مع المشــ ــاليب بديلة )افتااضــ ــبة للب سة في الحاجة إلى التكيف مع أيــ ــتفاا تالنســ الدعس المســ
يـــــتوا ـــــل الب سة ايـــــتخدا     ،وفي يـــــياق تطبيق الا الدعس  .جنيف الدولية والمشـــــاعكين في آلية غالي لمنع الحوااث ومواجهتها

وا يــيما مع المشــاعكين في آلية غالي  ،اء في عملها مع المشــاعكين في المباجسامالأيــاليب اافتااضــية والبديلة جســب ااقتض ــ
 .تما في  ل  المسؤولون الم نيون   ،وغياام من المحاوعلان ،لمنع الحوااث ومواجهتها

 (. 20 ا الجدول ضمن مقياس الأااء المبين أانا  )انظ   2024ولُا اض التقد  المتوقع  وب تحقيق الهدف والأااء المستهدف ل ا   - 133 
 

 20الجدول  

 مقياس الأداء 

 )الأااء المقاع(  2024 )الأااء المقاع(  2023 )الأااء الف لي(  2022 )الأااء الف لي(  2021 )الأااء الف لي(  2020
واجـــــدة من       جولـــــة  عُقـــــدم 

ــة.   ــام جنيف الـــدوليـ ــاجسـ مبـ
ــأن  ولم يحاز أي تقد  تشـــــــــ
البنوا الموضــوعية المدعجة  

 الأعمال في جدول  

ولم تُ قــد  لال اــل  الفتاة 
أي اجتمـاعـام  ليـة غـالي 
 لمنع الحوااث ومواجهتها

مــن  جــوام  أعبــع  عــقـــــــدم 
ــة.   ــام جنيف الـــدوليـ ــاجسـ مبـ
ــأن  ولم يحاز أي تقد  تشـــــــــ
البنوا الموضــوعية المدعجة  

 في جدول الأعمال 

ولم تُ قــد  لال اــل  الفتاة 
أي اجتمـاعـام  ليـة غـالي 
 لمنع الحوااث ومواجهتها

ــدة من  ــة واجــ ــدم جولــ عُقــ
مبــاجســام جنيف الــدوليــة. 
ــأن  ولم يحاز أي تقد  تشــــــ
البنوا الموضوعية المدعجة  

 في جدول الأعمال 

 لال اــل  الفتاة   تُ قــد ولم  
أي اجتماعام  لية غالي 
 لمنع الحوااث ومواجهتها

إجااز أ ــحاب المصــلحة  
ــائل  ــأن المســـــــــــ تقدما تشـــــــــــ
الموضـــــــوعية المدعجة في  

مبــــاجســــام  جــــدول أعمــــال  
وفي عمـل   ،جنيف الـدوليـة

آليــة غــالي لمنع الحوااث  
ومواجهتها من أجل ت زلاز  
الســـــــلا  واايـــــــتقااع على 

 أعض الواقع

إجااز أ ــــــــحاب المصــــــــلحة  
المســــــــــــــــائــل   تشــــــــــــــــأنتقــدمــا  

الموضــــــــــــــوعيــة المــدعجــة في 
ــام   ــاجســــ مبــــ ــال  أعمــــ ــدول  جــــ

وفي عمــــل   ،جنيف الــــدوليــــة
الحوااث   لمنع  غــــــالي  آليــــــة 
ــل ت زلاز   أجــ ــا من  ومواجهتهــ
الســـــــــــــلا  واايـــــــــــــتقااع على 

 أعض الواقع
  

 المنجزات المستهدفة  

 .قائمة تجميع المنجزام المستهدفة للب سة 21ي اض الجدول  - 134 
 

 21 الجدول

 حسب الفئة والفئة الفريية   ، 2024- 2022المنجزات المستهدفة للفترة  

 الفئة والفئة الفاعية
  الـــــــــمـــــــــقـــــــــاع

 2022 ل ا 
 الـــــــفـــــــ ـــــــلـــــــي

 2022 ل ا 
  الـــــــــمـــــــــقـــــــــاع

 2023 ل ا 
ــاع ــقـــــــــ ــمـــــــــ   الـــــــــ

 2024 ل ا 
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء -ألف      

 10 10 1 16 )عدا ااجتماعام التي مدة كل منها ثلاث ياعام( تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  
 4 4 1 4 مباجسام جنيف الدولية جوام - 1  
 6 6 – 12 آلية غالي لمنع الحوااث ومواجهتها اجتماعام - 2  
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 الفئة والفئة الفاعية
  الـــــــــمـــــــــقـــــــــاع

 2022 ل ا 
 الـــــــفـــــــ ـــــــلـــــــي

 2022 ل ا 
  الـــــــــمـــــــــقـــــــــاع

 2023 ل ا 
ــاع ــقـــــــــ ــمـــــــــ   الـــــــــ

 2024 ل ا 
     توليد المعارف ونقلها - باء     

 2 2 – 2 )عدا المواا(  المواد التقنية  
ــيعية - 3   ــتخدا  القوة وجالاة التنقل    وعقام مواضـ ــأن عد  ايـ ــاعكون تشـ ــاء المشـ ــمية ي داا الاؤيـ غيا عيـ

 2 2 - 2 والمشااين اا ليا وغيا  ل  من المسائل المتصلة تجدول أعمال مباجسام جنيف الدولية
 المنجزات المستهدفة الفنية -جيم 
؛ : إجااء مشـاوعام تشـأن المسـائل المواضـيعية المدعجة في جدول أعمال مباجسام جنيف الدولية والمتصـلة تالسـلا  والأمن والقضـايا الإنسـانيةالتشتاور والمشتورة والدعوة  

من  لال عقد  دعوةوايــداء المشــوعة من  لال عقد جلســام إعلامية تشــأن مســائل مواضــيعية محداة مدعجة في جدول أعمال المشــاعكين في مباجسام جنيف الدولية؛ وال
 جلسام إعلامية تشأن المجاام التي تهم المشاعكين فيما يت لق تجدول أعمال مباجسام جنيف الدولية. 

 المنجزات المستهدفة في مجال التصال - دال
اعام  لية غالي لمنع الحوااث ومواجهتها. وبناء  : من المقاع عقد أعبع جوام من مباجسام جنيف الدولية، ويـتة اجتمالعلاقات الخارجية والعلاقات مع وستائط الإعلام  

ــتة نشــــاام  ــــحفية ت د كل اجتماع من اجتماعام آلية غال ــاء المشــــاعكين ت د الجوام ويــ ي لمنع الحوااث  على  ل ، من المقاع إ ــــداع أعب ة بيانام  ــــحفية للاؤيــ
  .ومواجهتها

  
 2024بالوظائف والموارد غير المتصلة بالوظائف لعام الحتياجات المقترحة من الموارد المتصلة   -   باء  

 الحتياجات من الموارد )الميزانية العادية(   

 22الجدول  

 الموارد المالية 

 )تآاف اواعام الوايام المتحدة(

 فئة الإنفاق

 الفاق   2024  2023  2022

 ااجتياجام  ااعتمااام  النفقام  ااعتمااام 
ــا     ــا   2024عـ ــابـــل عـ  مقـ

 الزلاااة/)النقصان( 2023
(1) (2)  (3) (4)  (5)=(4)-(3) 

 – – – – – تكاليف الأفااا ال سكالاين وأفااا الشاطة       
 101,3 589,7 1 488,4 1 508,1 1 584,9 1 تكاليف الموظفين المدنيين

 7,8 469,4 461,6 237,3 460,1 التكاليف التشغيلية 
 109,1 059,1 2 950,0 1 745,4 1 045,0 2 خصم القتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين(المجموع )بعد  
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 23 الجدول

 الموارد البشرية 

  متطوعو الأمم المتحدة  الموظفون الوطنيون   الموظفون الدوليون  

 خ ع خ   2-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد أ ع    و أ ع  
المجموع  
 ع     ف و  الفاعي

المجموع  
 الوطنيون  الدوليون  الفاعي

المجموع  
 المجموع  الفاعي 

 7 – – – – – – 7 1)أ( – – 2 2 1 – – 1 – 2023الم تمد ل ا                      

 7 – – – – – – 7 1)أ( – – 2 2 1 – – 1  – 2024المقتاح ل ا  

 – – – – – – – – – – – – – – – – – – التغير 

 
 الاتب الأ اى، ما لم يُلكا  لاف  ل .من  )أ( 

  
  2  059  100مـا قـدع    2024تبلغ ااجتيـاجـام المقتاجـة من المواعا لمكتـب ممسلـة الأمم المتحـدة في مبـاجسـام جنيف الـدوليـة ل ـا    - 135 

اواع(   1  589 700اواع )ت د  صـــــم ااقتطاعام الإلزامية من ماتبام الموظفين(، وتغطي الماتبام وتكاليف الموظفين ال امة ) 
من فئة الخدمام ال امة  1 ،3-ف 1 ،4-ف  2 ،5-ف 1 ،أمين عا  مســـــــاعد 1اللازمة ايـــــــتمااع يـــــــت وظائف في جنيف )

اواع( التي تشــــــــمل  400 469وكلل  التكاليف التشــــــــغيلية ) ،(3-جوعجيا )ف  ،ووظيفة واجدة في زوغديدي ،)الاتب الأ اى((
والماافق    ،اواع(  210 000والســــفا في مها  عيــــمية ) ،اواع( 10 100م اايــــتشــــاعلاة )تكاليف الخبااء اايــــتشــــاعلاين والخدما

 ،اواع(  47  800وااتصـــــــــــــــاام وتكنولوجيــا الم لومــام )  ،اواع(  21  800والنقــل الباي )  ،اواع(  134  700والبنى التحتيــة )
 .اواع( 45 000واللواز  والخدمام والم دام الأ اى )

وطُبق م دل شــــــــــواغا قدع   ــــــــــفا في المائة على الوظائف    .2024وا يقتاح إجااء أي تغيا في عدا وعتب الوظائف في عا    - 136 
 .2022ايتنااا إلى متوير م دل الشواغا الف لي في عا  

إلى اعتفــاع الماتبــام وتكــاليف الموظفين   2023مقــاعنــة تــاعتمــااام عــا     2024ة ل ــا   وت زى الزلاــااة في ااجتيــاجــام المقتاج ــ - 137 
  .ال امة على أياس أنمام الإنفاق الأ ياة وااعتفاع الطفيف في تكاليف ايتئجاع أماكن ال مل في تبليسي
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 مكتب المبعوث الخاص للأمين العام إلى سوريا  -   6 
 اواع(   14  200  600)   

 
 تصدير 

مع تزايـد ااجتيـاجـام   ،ا يزال الســــــــــــــوعلاون ي ـانون م ـانـاة تـالغـة  ،النزاع في الجمهوعلـاة ال ابيـة الســــــــــــــوعلـاة عـامـه السـالـث عشــــــــــــــامع ا ول   
شـبام/فباايا   6وأواى الزلزال المدما اللي ضـاب الجزء الشـمالي من البلد في   .وايـتمااع آثاع الدماع في البلد وانهياع ااقتصـاا السـوعي  ،الإنسـانية

 .واو ما أاى إلى تفاقم الحالة الإنسانية وااقتصااية المتااية أ لا ،ة ا اف وتسبب في مزلاد من الدماعتحيا 2023

فالمطلوب او إيجاا   .وا يمكن لأي جهة فاعلة أو مجموعة من الجهام الفاعلة في الجمهوعلاة ال ابية الســــــــــــــوعلاة تحديد نتيجة الا النزاع 
ــامل ــيايـــي شـ يز على تحديد  طوام ملمويـــة ومتباالة يمكن أن تســـاعد على بناء السقة وتيســـيا عملية جقيقية لتنفيل  أوا ـــل التاك  ،ومن ثم .جل يـ
كما أوا ل التشاوع   .حة الوطنيين والإقليميين والدوليينأوا ل ال مل مع أ حاب المصل ،وتحقيقا لهل  الغاية  .(2015)  2254قااع مجلس الأمن 

 .مع المجلس اايتشاعي للماأة السوعلاة وممسلي المجتمع المدني السوعي 

ويــأوا ــل التشــديد   .وأي محاولة  ام مصــداقية لبناء السقة يجب أن تتضــمن  طوام جااة تشــأن محنة المحتجزلان والمختفين والمفقواين 
 .وفقا للقانون الدولي ،على أامية وقف إطلاق الناع على الصـــــــــــــ يد الوطني وايجاا نهل منســـــــــــــق لمكافحة الجماعام الإعاابية المدعجة في القائمة

 .يأوا ل بلل الجهوا لإزالة ال قبام التي تحول اون ان قاا اللجنة الديتوعلاة في جنيف كما

ــافاة  ولامكن إجااز تقد  ببلل جهوا  ــلة أن تنســــــق مع الأمم المتحدة وأن   .متضــــ وأناشــــــد جميع الجهام الفاعلة الســــــوعلاة والدولية  ام الصــــ
المشــاوعة لجميع الســوعلاين ولا يد يــيااة البلد وايــتقلاله  يلبي التطل ام ،(2015) 2254وفقا للقااع  ،تضــ نا على الطالاق نحو جل يــيايــي شــامل

 .ووجدته ويلامة أعاضيه

 
 بيدرسن .غيا أُ   )توقيع(

 المب وث الخاص للأمين ال ا  إلى يوعلاا 

  

https://undocs.org/ar/S/RES/2254(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2254(2015)
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 2022والأداء البرنامجي في عام    2024الخطة البرنامجية المقترحة لعام  -   ألف  

 التوجّه العام   

 والمعلومات الأساسيةالوليات    
ــبام/فباايا   16في  - 138  إلى الأمين ال ا  وجميع ايئام الأمم المتحدة  ،ألف 66/253في قااعاا   ،طلبت الجمعية ال امة  ،2012شـــــــــــ

بويــائل منها   ،الم نية اعم جهوا جام ة الدول ال ابية الاامية إلى تشــجيع إيجاا جل يــلمي للنزاع في الجمهوعلاة ال ابية الســوعلاة
 .ت يين مب وث  اص

ا  إلى يـــــوعلاا مســـــؤول عن تيســـــيا التو ـــــل إلى جل يـــــيايـــــي للنزاع في الجمهوعلاة ال ابية ومكتب المب وث الخاص للأمين ال  - 139 
ولالبي التطل ام المشــاوعة للشــ ب   ،ولامل  الســوعلاون زمامه ولاتولون قيااته ،يضــم الجميع ولاتســم تالشــمول والمصــداقية ،الســوعلاة

وتُستمدّ الواية من الأولولاام التي جدااا مجلس    .  التمييزايتنااا إلى مباائ المساواة وعد  ،السوعي إلى الكاامة والحالاة وال دالة
ــه   ــا    ،(2016)  2336و    (2016)  2268و    (2015)  2254و    (2013)  2118الأمن في قااعاتـ ــة في قااعاـ والجمعيـــة ال ـــامـ

 .ألف 66/253

وعدا قيايـي من  ،إلى م اناة إنسـانية اائلة ،اللي يد ل جاليا عامه السالث عشـا ،وقد أاى النزاع في الجمهوعلاة ال ابية السـوعلاة - 140 
وفي ظل ايـــــــــــتمااع وجوا جيو  أجنبية في الجمهوعلاة ال ابية الســـــــــــوعلاة   .وتدميا وايـــــــــــع النطاق في البلد  ،اللاجئين والنازجين

ــكل مخاطا كبياة على الأمن الإقليمي والدولي ،وجماعام إعاابية مدعجة في قائمة مجلس الأمن وبناء على  .ا يزال النزاع يشـــــــــ
 ،مكان موا ـــلة ال مل من أجل التو ـــل إلى جل يـــيايـــي للنزاع يضـــم الجميع ولاتســـم تالمصـــداقية والشـــمولفمن الأامية ت  ، ل 

 .(2015) 2254ولاحقق التنفيل الكامل لقااع مجلس الأمن 

 
 برنامج العمل   

 الهدف  
الهدف اللي تسـهم الب سة في تحقيقه او ال مل على التنفيل التا  لجميع قااعام الجمعية ال امة ومجلس الأمن  ام الصـلة، تما في  ل   - 141 

يــــــــــــــعيــا   ، ( 2016)   2336و    ( 2016)   2268و   ( 2015)   2254و   ( 2013)   2118ألف وقااعام المجلس    253/ 66قااع الجمعيـة  
لسـوعلاون زمامه ولامل  ا ،للتو ـل إلى جل يـيايـي للنزاع في الجمهوعلاة ال ابية السـوعلاة يضـم الجميع ولاتسـم تالشـمول والمصـداقية

ايــــــتنااا إلى مباائ المســــــاواة وعد   ،ولالبي التطل ام المشــــــاوعة للشــــــ ب الســــــوعي إلى الكاامة والحالاة وال دالة  ،ولاتولون قيااته
 .تمشاعكة الماأة مشاعكةً كاملة ومجدية  ،التمييز

 
 2024الستراتيجية والعوامل الخارجية لعام    

 :يتقو  الب سة تما يلي ،للإيها  في تحقيق الهدف - 142 

  ، وكلل  مع أ ـحاب المصـلحة الإقليميين والدوليين  ،موا ـلة ال مل مع جكومة الجمهوعلاة ال ابية السـوعلاة والم اعضـة )أ(  
ــياق الفتاة اللاجقة للزلزال ــية ،تما في  ل  في يـ ــيايـ ــأن مختلف جوانب ال ملية السـ ــائل منها تحديد  ،تشـ ــوص مسـ تخصـ

وموا ــــــــــــــلـة    ؛(2015) 2254ة لبنـاء السقـة وفقـا لنهل  طوة مقـابـل أ اى وفقـا لقااع مجلس الأمن وتنفيـل التـدابيا الأولي ـ
ــية المحتجزلان والمختفين والمفقواين ــحايا والأ  ،التاكيز على قضــــــ ــل مع عاتطام الضــــــ ــا ومنظمام وت ميق التوا ــــــ يــــــ

وال مل على تهيئة الظاوف لبيئة آمنة وااائة ومحايدة مواتية للتو ــــــل إلى تســــــولاة يــــــيايــــــية للنزاع   ؛المجتمع المدني
 ؛(2015) 2254السوعي تضم الجميع وتتسم تالشمول والمصداقية وفقا لأجكا  قااع مجلس الأمن 

https://undocs.org/ar/A/RES/66/253
https://undocs.org/ar/S/RES/2118(2013)
https://undocs.org/ar/S/RES/2254(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2268(2016)
https://undocs.org/ar/S/RES/2336(2016)
https://undocs.org/ar/A/RES/66/253
https://undocs.org/ar/S/RES/2254(2015)
https://undocs.org/ar/A/RES/66/253
https://undocs.org/ar/S/RES/2118(2013)
https://undocs.org/ar/S/RES/2254(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2268(2016)
https://undocs.org/ar/S/RES/2336(2016)
https://undocs.org/ar/S/RES/2254(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2254(2015)
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التاكيز على تحســــين الت اون الدولي لمســــاعدة الجهام الدولية  ــــاجبة المصــــلحة على ت ميق جواعاا تأشــــكال جديدة  )ب(  
لتحقيق الهدف المشـــتات المتمسل في التو ـــل إلى تســـولاة يـــيايـــية مســـتدامة للنزاع الســـوعي يمكن أن تحظى تالشـــاعية  

 ؛(2015) 2254الدولية وتغطي جميع عنا ا قااع مجلس الأمن 

ــتئناف اجتماعام الهيئة المصــــــغاة للجنة الديــــــتوعلاة التي يقوااا الســــــوعلاون ولاأ لون   )ج(   ــلة الجهوا الاامية إلى ايــــ موا ــــ
ــين الم ــااا الأمم المتحدة في جنيف وال مل مع الائيسـ ــين فائدة اللجنة  بزمامها وتيسـ ــبل الكفيلة بتحسـ ــاعكين لإيجاا السـ شـ

تما في  ل  ال مل على تهيئة الظاوف   ،وأيــاليب عملها لحفز اينامية إيجابية أويــع نطاقا لدفع ال ملية الســيايــية قدما
 ؛الكفيلة تإجااء انتخاتام جاة ونزلاهة وشاملة للجميع تُداع تحت إشااف الأمم المتحدة

ــتشــــاعي  - لســــوعي ت زلاز الحواع ا )ا(   ــامل للجميع وتباال الم اعف والخباام والأفكاع من  لال المجلس اايــ الســــوعي الشــ
وموا ــــــــــلة ال مل مع أعضــــــــــاء فاقة ال مل الم نية تإيصــــــــــال  ؛للماأة الســــــــــوعلاة وغافة اعم المجتمع المدني الســــــــــوعي 

ســـانية الائيســـية ومع أعضـــاء فاقة ال مل المســـاعدام الإنســـانية التات ة للفالاق الدولي لدعم يـــوعلاا تشـــأن الأولولاام الإن 
 .الم نية بوقف إطلاق الناع التات ة للفالاق تشأن التطوعام وااتجااام المت لقة تالأمن على أعض الواقع

 :ومن المتوقع أن يسفا ال مل الملكوع أعلا  عن - 143 

لم نيين تشأن جميع المسائل المبينة إجااء مفاوضام ومناقشام مستماة ومنتظمة وموضوعية بين أ حاب المصلحة ا )أ(  
 ؛(2015) 2254في قااع مجلس الأمن 

 ؛ت زلاز السقة والطمأنينة بين الأطااف السوعلاة وكلل  أ حاب المصلحة الإقليميين والدوليين )ب(  

ز توافق ا عاء على الصـــــ يد الدولي لدفع عجلة ال ملية الســـــيايـــــية على نطاق جميع عنا ـــــا قااع مجلس الأمن ت زلا  )ج(  
وتحديد جدول زمني وعملية  ،ئفيةوا ييما إقامة جكم  ي مصداقية يشمل الجميع وا يقو  على الطا  ،(2015)  2254

ــياغة ايــــتوع جديد تداع تحت إشــــااف الأمم المتحدة ووفقا  ،عملا تالديــــتوع الجديد  ،واجااء انتخاتام جاة ونزلاهة ،لصــ
تمن فيهم  ،وتشـــــمل جميع الســـــوعلاين اللين تحق لهم المشـــــاعكة ،لأعلى الم اييا الدولية من جيث الشـــــفافية والمســـــاءلة

 .أولئ  اللين يعيشون في المهجا

 :إلى افتااضام التخطير التالية 2024تستند الخطة الشاملة ل ا   ،وفيما يت لق تال وامل الخاعجية - 144 

 ؛ييت اون جميع أ حاب المصلحة الوطنيين والإقليميين والدوليين مع المب وث الخاص )أ(  

 ؛ء تشأن الجمهوعلاة ال ابية السوعلاة والحفاى عليه أماا   ب المنالييظل تحقيق توافق اولي في ا عا )ب(  

 ؛مما يشكل تهديدا للسلم والأمن الإقليميين والدوليين ،2024يتظل الحالة الأمنية غيا مستقاة في عا   )ج(  

ــدة على المدنيين )ا(   ــتما النزاع في التأثيا تشــ ــيســ ــاء والأطفال  ،يــ ــة النســ ــحايا في تما يهدا بوقوع الم  ،وبخا ــ زلاد من الضــ
ــفوف المدنيين ــان  ، ــــــ ــلا عن انتهاكام جقوق الإنســــــ ــيؤاي ان دا    .والمزلاد من الدماع للبنية التحتية المدنية فضــــــ ويــــــ

 .المساءلة عن اانتهاكام الجسيمة لحقوق الإنسان إلى عاقلة تحقيق مصالحة جقيقية بين الأطااف

إقامة شـااكام مع المجتمع الدولي والمنظمام الدولية   ،وفقا لوايتها ،توا ـل الب سةي ـ  ،وفيما يت لق تالت اون مع الكيانام الأ اى  - 145 
ويـــيوا ـــل المكتب   .غيا الحكومية من أجل تيســـيا واعم عمل غافة اعم المجتمع المدني والمجلس اايـــتشـــاعي للماأة الســـوعلاة

جما( في يـــياق عمله تشـــأن ملف المحتجزلان أيضـــا ااتصـــال تالمنظمام الدولية المتخصـــصـــة )مسل اللجنة الدولية للصـــليب الأ
 .والمختفين والمفقواين

https://undocs.org/ar/S/RES/2254(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2254(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2254(2015)
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ــناايقها  ،وفيما يت لق تالتنســـــيق وااتصـــــال بين الوكاام - 146  ــقين المقيمين ووكاام الأمم المتحدة و ـــ ــتما الت اون مع المنســـ ــيســـ يـــ
ــوعلاة والمنطقة ــقتما في  ل  من  لال توا ،وباامجها ال املة في الجمهوعلاة ال ابية الســ ــافة إلى  ل  .جد المكتب في امشــ  ،واضــ

واو ما يكفل   ،فالوكاام ال املة في الجمهوعلاة ال ابية الســـــــــــــوعلاة ممسلةم في فاقة ال مل المشـــــــــــــتاكة بين الوكاام الم نية تالبلد
تحقوق الإنسان وفي  التنسيق وااتساق في الجهوا التي تبللها الأمم المتحدة في البلد في المجاام السيايية والإنسانية والمت لقة

 .مجاام أ اى 

ــتهدفة ونتائجها - 147  ــطتها التنفيلية ومنجزاتها المسـ ــاني في أنشـ ــاء  ،وتااعي الب سة المنظوع الجنسـ ــاوع  ،جســـب ااقتضـ ــل التشـ ــتوا ـ ويـ
ن جل  تانتظا  مع المجلس اايــتشــاعي للماأة الســوعلاة ومختلف الممسلام من المجتمع المدني للايــتماع إلى وجهام نظاان تشــأ

 .ييايي مستدا  ولاضم الجميع
 

 أثر الجائحة والدروس المستفادة  

أي أثا يـــــلبي على تنفيل الواية. فمع تخفيف القيوا، ايـــــتأنفت الب سة عقد   2022في عا   19-لم يكن ايـــــتمااع جائحة كوفيد - 148 
اجتماعام جضـــــــوعلاة في جنيف لفاقة ال مل الم نية تالو ـــــــول إلى المســـــــاعدة الإنســـــــانية التات ة للفالاق الدولي لدعم يـــــــوعلاا،  

غافة اعم المجتمع المدني السوعي. كما ايتأنف المكتب التوا ل على الص يد الإقليمي ولمجموعام ال مل المواضيعية التات ة ل
جضوعلاا مع المجتمع المدني السوعي في بياوم وعمان وفي غازي عنتاب بتاكيا. وايتأنفت عضوام المجلس اايتشاعي للماأة 

ة المصــــغاة للجنة الديــــتوعلاة ماتين جضــــوعلاا الســــوعلاة اجتماعاتهن الحضــــوعلاة في جنيف وفي عدة مواقع أ اى، واجتم ت الهيئ 
 جنيف. في

ــتفااة وأفضــــل المماعيــــام المت لقة بت ديل وتكييف البانامل على ضــــوء جائحة كوفيد - 149  ، 19-وتوا ــــل الب سة ت ميم الدعوس المســ
تال مل في فالاق  ي تشـــكيلة ولاشـــمل  ل  الســـماح للموظفين، في إطاع يـــيايـــة تاتيبام ال مل المانة وعانا تمقتضـــيام الخدمة،  

مختلطة وبال مل عن ت د من ماكز ال مل الايـــــمي لمدة يومي عمل في الأيـــــبوع. وقد أ ـــــبلا ايـــــتخدا  المنصـــــام الإلكتاونية  
 تانتظا  ل قد اجتماعام اا لية وللتوا ل مع المحاوعلان الخاعجيين جزءا من أيلوب ال مل الجديد للمكتب.

 
 2022الأداء البرنامجي في عام    

 للعملية السياسية في الجمهورية العربية السورية  ( 2015)   2254النهوض بتنفيذ خريطة الطريق على النحو المبين في القرار    

، مع إعطـاء (2015)  2254 ـا  من أجـل النهوض تـالتنفيـل الكـامـل للقااع  بـلل المب وث الخـاص المســـــــــــــــاعي الحميـدة للأمين ال - 150 
جاى أيضــا الأولولاة لل مل مع جكومة الجمهوعلاة ال ابية الســوعلاة والم اعضــة الســوعلاة على مختلف جوانب ال ملية الســيايــية. وأ

مشـاوعام على نطاق وايـع مع أ ـحاب المصـلحة الإقليميين والدوليين للمسـاعدة في تهيئة الظاوف المواتية لإيجاا جل يـيايـي  
 .(2015) 2254جامع وشامل و ي مصداقية، وفقا للقااع 

ــانية التات ة للفالاق الدولي  - 151  ــب ة اجتماعام عامة في جنيف لفاقة ال مل الم نية تالو ـــــول إلى المســـــاعدة الإنســـ وعقدم الب سة يـــ
ى  ل ، عقدم لدعم يـوعلاا، فضـلا عن أعب ة اجتماعام مخصـصـة لفاقة ال مل لم الجة القضـايا الإنسـانية الملحة. وبالإضـافة إل

ــة لفاقة ال مل  ــصـ ــلا عن ثلاثة اجتماعام مخصـ اجتماعا عاما واجدا لفاقة ال مل الم نية بوقف إطلاق الناع التات ة للفالاق، فضـ
ــة التطوعام وااتجـااـام الميـدانيـة المتصــــــــــــــلـة تـالأمن. وعلاوة على  لـ ، ظـل المكتـب يولي الأولولـاة لل مـل على ملف   لمنـاقشــــــــــــ

ل تانتظا  مع المجلس اايــــــتشــــــاعي للماأة الســــــوعلاة ومع أعضــــــاء غافة اعم المجتمع المحتجزلان والمختفين وال مفقواين، وتوا ــــــم
 المدني السوعي، لضمان ايتي اب الجميع وت ميم مااعاة المنظوع الجنساني في ال ملية السيايية.

 (.24الجدول  ولُا اض التقد  المحاز  وب تحقيق الهدف ضمن مقياس الأااء المبيَّن أانا  )انظا - 152 
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 24الجدول 

 مقياس الأداء

 )الأااء الف لي(  2022 )الأااء الف لي(  2021 )الأااء الف لي(  2020
عُقـدم اوعام اللجنـة الـديــــــــــــــتوعلـاة في جنيف،    

اولية  وبالتاااف مع  ل ، أجالات توا ـــــــــــلام
ــية  ــيايـــ تشـــــأن عنا ـــــا أ اى من ال ملية الســـ

الأمـن   مـجـلـس  لـقـااع  ــا   (2015)  2254وفـقـــــ
ــاء السقـــة  لتحســــــــــــــين الظاوف في الميـــدان وبنـ
ــام  ام  والطمأنينة وفتلا طالاق إلى مفاوضـــــــــــ

 مصداقية

ــتنااا  ــام، ايــــ ــتوعلاة المناقشــــ بدأم اللجنة الديــــ
إلى ا تصـــا ـــاتها، للتو ـــل إلى اتفاق تشـــأن 
المباائ الديـتوعلاة الأيـايـية، في جين ت مقت 
التوا ــــــلام الدولية تشــــــأن ال نا ــــــا الأ اى  

ة، وفقا لقااع مجلس الأمن لل ملية الســـــــــيايـــــــــي 
2254 (2015) 

ناقشـــــــت اللجنة الديـــــــتوعلاة مشـــــــاعلاع النصـــــــوص  
ين   الديـــتوعلاة. وتباال المكتب الأفكاع مع الائيســـم
ــأن يــــــبل الإيــــــااع تال مل  ين للجنة تشــــ ــاعكم المشــــ

ــد . وجاى    وتحقيق ــة إجااز تقـ ــائل وموا ــــــــــــــلـ نتـ
ــتكشــــــــاف الفاص المتاجة للمضــــــــي قدما في   ايــــــ
عمليـة بنـاء السقـة وفقـا لمنهل  طوة مقـابـل أ اى  

ــاشــــــــــــــى مع قااع مجلس الأمن   يتمــ ــا    2254تمــ
حـة الوطنيين مع أ ــــــــــــــحـاب المصــــــــــــــل  (2015)

 والإقليميين والدوليين
     

 2024النتيجة المقررة لعام    

إقامة عملية ستتتياستتتية جتتتاملة جامعة ذات مصتتتدابية والنهوض بها لإحرام تقدم بشتتت ن جميع عناصتتتر قرار مجلس الأمن    
2254   (2015 ) 

 
 2024والأداء المستهدف لعام  2022الأداء البرنامجي في عام   

يــاام عمل الب سة في إجااء اللجنة الديــتوعلاة مناقشــام موضــوعية تشــأن مشــاعلاع نصــوص ايــتوعلاة تت لق ت دة عناولان لمباائ  - 153 
ايـــــتوعلاة ويـــــاام كلل  في تقديم اللجنة لب   التنقيحام التي ت كس مضـــــمون تل  المناقشـــــام. وبلل المب وث الخاص جهدا 

ــت  ــغاة للجنة الديــــ ــيا عمل الهيئة المصــــ ــوعلاة في جنيف. وفي النصــــــف الأول من عا   كبياا لتيســــ ، عقدم الب سة 2022وعلاة الســــ
الدوعتين الســات ة والسامنة، مما يــملا تإجااء مناقشــام موضــوعية تشــأن مشــاعلاع النصــوص الديــتوعلاة والمباائ الديــتوعلاة. وأُجل  

لف الســـوعي. وطوال النصـــف الساني  ، لأيـــباب ا علاقة لها تالم2022عقد اوعة تايـــ ة، كان من المقاع عقداا في تموز/يوليه  
، وا ـــــــــل المب وث الخاص ال مل على إزالة ال قبام التي تحول اون عقد اوعة تايـــــــــ ة والتغلب على التحديام 2022من عا   

الجواالاة التي واجهت اللجنة. وأفضـــت مشـــاوعام الب سة مع أ ـــحاب المصـــلحة الوطنيين والإقليميين والدوليين إلى إجااءِّ جواع  
أن التـدابيا الأوليـة لبنـاء السقـة وفقـا لنهل  طوة مقـابـل أ اى، وتحـديـدِّ ت   الخطوام المحتملـة التي تكون محـداة  عميق تشــــــــــ ـــــ

وملمويــة ومتباالة وقابلة للتحقق منها ولامكن أن يكون لها أثا إيجابي على جياة الســوعلاين وأن يســهم في تهيئة بيئة آمنة وااائة 
 .(2015) 2254ة شاملة للجميع و ام مصداقية للنزاع السوعي وفقا للقااع ومحايدة تفضي إلى إيجاا تسولاة ييايي 

 
 الدعوس المستفااة والتغياام المقاعة  

ــبة للب سة في أن انات جاجة إل - 154  ــتفاا تالنســـــ ــلها تحيث يشـــــــمل جهام تتجاوز تممسَّل الدعس المســـــ ــلة تويـــــــيع نطاق توا ـــــ ى موا ـــــ
المحاوعلان التقليديين، تمن فيهم أ ــحاب المصــلحة الدوليون، ولاهدف  ل  أوا إلى تويــيع نطاق المســؤولية الوطنية عن ال ملية 

بيق الا الدعس، يـتوا ـل  السـيايـية، وثانيا، تويـيع نطاق المسـائل التي يجاي تناولها في إطاع ال ملية السـيايـية. وفي يـياق تط
الب سة تويــيع نطاق توا ــلها وعملها لتشــمل طائفة أويــع من أ ــحاب المصــلحة لضــمان اتباع نهل شــامل وكلي إزاء تنفيل قااع  

 .(2015) 2254مجلس الأمن 
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 25الجدول 

 مقياس الأداء

 )الأااء المقاع(  2024 )الأااء المقاع(  2023 )الأااء الف لي(  2022 )الأااء الف لي(  2021 )الأااء الف لي(  2020
ــة        ــال اللجنـ ايــــــــــــــتمااع أعمـ

الـديــــــــــــــتوعلاـة تـالتاااف مع  
ال مليــــــة  في  تقــــــد   إجااز 
الســــــيايــــــية الأويــــــع نطاقا  
الأمن  مجلس  لقااع  وفقـــــــا 

2254 (2015) 

أجازم اللجنة الديـــــــــتوعلاة 
قاً تقدماً في مناقشـــــــاتها، وف

ــاتها، تالتاااف  ا تصــــا ــ
تشــــــــــــــــــأن  تقــــد   إجااز  مع 
ال ملية الســــيايــــية الأويــــع 
نطـاقـا، وفقـا لقااع المجلس  

2254 (2015) 

ناقشـــــــت اللجنة الديـــــــتوعلاة  
الـنصــــــــــــــوص   ــاعلـاع  مشـــــــــــــــــ
الديــــــتوعلاة. وتباال المكتب  
يـن   الـائـيســــــــــــــم مـع  الأفـكـــــــاع 
ــأن  ين للجنة تشــــــــ ــاعكم المشــــــــ
يـــــــبل الإيـــــــااع تال مل من 
ــلة إجااز تقد .   أجل موا ـــــ
وجاى ايـــــتكشـــــاف الفاص  
ــي قدما في   المتاجة للمضــــــــ
عملية بناء السقة وفقا لمنهل  
ــا  ــل أ اى وفقــ ــابــ  طوة مقــ

 2254لقااع مجلس الأمن  
ــحـــــاب    ( 2015)  مع أ ـــــــــــ

الــوطــنــيــيــن   الــمصـــــــــــــــلــحـــــــة 
 والإقليميين والدوليين 

اللجنة الديــــتوعلاة توا ــــل 
تحقيق نتــــائل ملمويـــــــــــــــــة  
إجـــــااء   مـــــع  ــالـــــتـــــاااف  تـــــ
ــاوعام   ــام ومشــــــــ مفاوضــــــــ
مســــــــــــــتماة للنهوض بتنفيل  

  2254قااع مجلس الأمن 
 تنفيلا كاملا (2015)

اللجنة الديــــــــــتوعلاة توا ــــــــــل 
ــة  تـحـقـيـق   مـلـمـويــــــــــــــــــ ــائـل  نـتـــــ

تـالتاااف مع إجااز مزلـاد من 
التقد  في ال ملية الســـــيايـــــية  
الأويــــــــــــــع نطــاقــا وفقــا لقااع  

الأمــــــــن     2254مــــــــجــــــــلــــــــس 
(2015) 

  
 المنجزات المستهدفة  

 قائمة تجميع المنجزام المستهدفة للب سة. 26ي اض الجدول  - 156 
 

 26الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفريية2024-2022المنجزات المستهدفة للفترة 

 الفاعيةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــاع  

 2022 ل ا 
الـــــــفـــــــ ـــــــلـــــــي 

 2022 ل ا 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــاع  

 2023 ل ا 
ــاع   ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2024 ل ا 
     وهيئات الخبراءتيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية  -ألف      

 140 144 47 160 )عدا ااجتماعام التي مدة كل منها ثلاث ياعام(تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات   
 12 12 12 12 جلسام مجلس الأمن - 1  
 4 – 4 12 اجتماعام فاقة ال مل الم نية بوقف إطلاق الناع التات ة للفالاق الدولي لدعم يوعلاا  - 2  
 12 20 11 24 اجتماعام فاقة ال مل الم نية تإيصال المساعدام الإنسانية التات ة للفالاق الدولي لدعم يوعلاا  - 3  
 12 12 – 12 اجتماعام الهيئة الموي ة للجنة الديتوعلاة - 4  
 100 100 20 100 اجتماعام الهيئة المصغاة للجنة الديتوعلاة - 5  
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 الفاعيةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــاع  

 2022 ل ا 
الـــــــفـــــــ ـــــــلـــــــي 

 2022 ل ا 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــاع  

 2023 ل ا 
ــاع   ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2024 ل ا 
     توليد المعارف ونقلها - باء     

 8 8 31 8 )عدا الأيا ( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  
عقد جلقام عمل لجميع الأطااف السوعلاة الم نية تشأن المواضيع المت لقة تمحااثام السلا ، مسل   - 6  

 8 8 31 8 الحوكمة، والديتوع، واانتخاتام، والحوكمة الأمنية/مكافحة الإعااب، وتدابيا بناء السقة
 المنجزات المستهدفة الفنية - جيم

ــكون بزمامه، ولالبي التطل ام   :المستتاعي الحميدة   ــوعلاون ولامسـ ــوعي يقوا  السـ ــامل للجميع للنزاع السـ ــي شـ ــيايـ ــل إلى جل يـ ــيا التو ـ ــاعي الحميدة من أجل تيسـ بلل المسـ
  .(2015) 2254الأمن المشاوعة للش ب السوعي إلى الكاامة والحالاة وال دالة، ولاقو  على مبدأي المساواة وعد  التمييز، تما يتماشى مع قااع مجلس 

ك ضـو التشـاوع والمشـوعة والدعوة اعماً لل ملية السـيايـية مع الدول الأعضـاء والمنظمام الإقليمية والدولية؛ واجااء مشـاوعام وايـداء المشـوعة    :التشتاور والمشتورة والدعوة  
ية الســــيايــــية مع ممسلي  الفالاق ال امل الم ني تالإفااج عن المحتجزلان/المختطفين وتســــليم الجسامين وكلل  تحديد الأشــــخاص المفقواين؛ واجااء مشــــاوعام لدعم ال ملفي 

 منظمام المجتمع المدني؛ واجااء مشاوعام لدعم ال ملية السيايية مع ممسلام النساء والمنظمام النسائية. 
 المنجزات المستهدفة في مجال التصال -دال 
بيانام  ــحفية ومقابلام وعيــائل فيديو واجاطام تشــدا على أامية الحواع الســيايــي، وانهاء ال نف، وانتهاكام جقوق   العلاقات الخارجية والعلاقات مع وستائط الإعلام:  

 الإنسان، وايصال المساعدام الإنسانية، واوع الماأة في عملية السلا .

  
 2024الحتياجات المقترحة من الموارد المتصلة بالوظائف والموارد غير المتصلة بالوظائف لعام  -   باء  

 الحتياجات من الموارد )الميزانية العادية(   

 27الجدول 

 الموارد المالية

 )تآاف اواعام الوايام المتحدة(

 فئة الإنفاق

 الفاق   2024  2023  2022

 ااجتياجام ااعتمااام  النفقام  ااعتمااام
ــا     ــا   2024عـ ــابـــل عـ  مقـ

 الزلاااة/)النقصان( 2023
(1) (2)  (3) (4)  (5)=(4)-(3) 

 – – – – – تكاليف الأفااا ال سكالاين وأفااا الشاطة      
 55,1 382,2 8 327,1 8 587,6 8 169,8 9 تكاليف الموظفين المدنيين

 (856,1) 818,4 5 674,5 6 042,7 4 962,8 6 التشغيليةالتكاليف 
 (801,0) 200,6 14 001,6 15 630,3 12 132,6 16 المجموع )بعد خصم القتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين( 
  

https://undocs.org/ar/S/RES/2254(2015)
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 28الجدول 
 الموارد البشرية

  متطوعو الأمم المتحدة  الموظفون الوطنيون   الموظفون الدوليون  

 خ ع خ   2-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد   أ ع و أ ع 
  المجموع
 ع      ف و   الفاعي 

  المجموع
 الوطنيون  الدوليون   الفاعي 

  المجموع
 المجموع  الفاعي 

 88 – – –  31 31 –  57 )أ(8 10 – 11 14 8 3 1 1 1 2023الم تمد ل ا                       

 87 – – –  34 33 1  53 )أ(8 8 – 10 13 8 3 1 1 1 2024المقتاح ل ا  

 (1) – – –  3 2 1  (4) – (2) – (1) (1) – – – – – التغير 

 
 من الاتب الأ اى، ما لم يُلكا  لاف  ل . )أ( 

  
اواع   14  200  600لمكتــب المب وث الخــاص للأمين ال ــا  إلى يــــــــــــــوعلاــا    2024تبلغ ااجتيــاجــام المقتاجــة من المواعا ل ــا    - 157 

اواع(  8  382 200ااقتطاعام الإلزامية من ماتبام الموظفين( ويــــــــتغطي الماتبام وتكاليف الموظفين ال امة ) صــــــــم   )ت د
من  8 ،3-ف 10،  4-ف 13، 5-ف 8، 1-مد 3، 2-مد 1أمين عا  مســــــــــاعد،  1وكيل أمين عا ،   1وظيفة ) 87لما عدا  

من الاتبـة المحليـة(، تمـا في  لـ   33موظف فني وطني،   1(، من فئـة الخـدمـام ال ـامـة )الاتـب الأ اى  8فئـة الخـدمـة الميـدانيـة، 
اواع(، التي تتألف من تكاليف  5  818 400التغياام المقتاجة أانا  في ملات الموظفين، ويــتغطي كلل  التكاليف التشــغيلية )

ــاعلاة ) ــتشـ ــاعلاين والخدمام اايـ ــتشـ ــمية ) 128 200الخبااء اايـ ــفا في مها  عيـ اع(، والماافق والبنى  او   969 900اواع(، والسـ
ــاام وتكنولوجيـا  356  000اواع(، والنقـل الجوي ) 365  000اواع(، والنقـل الباي )  2 473  700التحتيـة ) اواع(، وااتصــــــــــــ

 اواع(. 1 121 400واللواز  والخدمام والم دام الأ اى ) (اواع 7 800اواع(، والخدمام الطبية ) 396 400الم لومام )

 ، يُقتاح إا ال التغيياام التالية على ملات الموظفين:2024ل ا    وبالنسبة - 158 

( في مكتب امشــــق وانشــــاء وظيفة كبيا موظفين لشــــؤون جقوق  5-إلغاء وظيفة كبيا موظفين للشــــؤون الســــيايــــية )ف )أ(  
ــان )ف ــاغاة منل فتاة طولا 5-الإنســـ ــية في جنيف. واعااةُ تخصـــــيإ ال  الوظيفة الشـــ ــيايـــ ــؤون الســـ لة  ( في مكتب الشـــ

تإلغائِّها وانشــاءِّ وظيفة كبيا موظفين لشــؤون جقوق الإنســان للتاكيز على إطلاق يــااح الأشــخاص المحتجزلان ت ســفا،  
ــوا في الفالاق ال امل الم ني تالإفااج عن   ــفها عضــــــــ ــهم في عمل الب سة بو ــــــــ ــتســــــــ ــاء والأطفال، يــــــــ ــيما النســــــــ وا يــــــــ

المفقواين. ولاتطلب الا ال مل البالغ الأامية والمتسـم  المحتجزلان/المختطفين وتسـليم الجسامين وكلل  تحديد الأشـخاص 
تالحســـــــايـــــــية الشـــــــديدة وجوا شـــــــخإ عفيع المســـــــتوى متفات يقوا الجهوا المبلولة من جنيف لتمكين جملة أموع منها  
التنسيق الف ال والساي مع مفوضية الأمم المتحدة السامية لحقوق الإنسان واللجنة الدولية للصليب الأجما في جنيف. 

 ييؤاي الا المقتاح إلى ت زلاز عمل مكتب المب وث الخاص وتمكينه من أااء مهمة عئيسية من مها  الواية؛و 

( في جنيف تالنظا إلى طول مدة شـغوع ال  الوظيفة وبالنظا إلى تغيا طبي ة 4-إلغاء وظيفة مسـتشـاع عسـكاي )ف )ب(  
 النزاع في الجمهوعلاة ال ابية السوعلاة؛

( إلى وظيفة موظف م اون للشـــؤون الســـيايـــية )موظف فني وطني( في 3-وظف شـــؤون يـــيايـــية )فتحولال وظيفة م )ج(  
مكتب امشــــــق لت زلاز ااتصــــــال والتوا ــــــل مع جميع أ ــــــحاب المصــــــلحة الوطنيين في الجمهوعلاة ال ابية الســــــوعلاة 

 ي؛وللتو ل إلى فهم أعمق لديناميام النزاع، واو أما ييساعد عليه على نحو أفضل موظف فني وطن 
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تحولال وظيفة مسـاعد للمواعا البشـالاة )من فئة الخدمة الميدانية( وموظف أمن )من فئة الخدمة الميدانية( إلى وظيفتين   )ا(  
من الاتبة المحلية، في أعقاب ايــــــت ااض لأعباء ال مل ويــــــعيا إلى ت زلاز القدعام من الموظفين الوطنيين في مجالي 

 الإااعة والأمن.

ــواغا قدع   وطُبق   - 159  ــواغا في    35,1م دل شــ ــتنااا إلى م دل الشــ ــتماة، ايــ في المائة على التقدياام المت لقة تالوظائف الدولية المســ
المقتاح إنشــــاؤاا وعلى الوظائف السلاثة المقتاح  5-في المائة على وظيفة ف 50. وطُبق م دل شــــواغا قدع   2023آ اع/ماعس 

المائة على الوظائف الأ اى من الاتبة المحلية ايــتنااا إلى المتويــر الف لي لم دل    في 3,2تحولالها. وطُبق م دل شــواغا قدع   
 .2022الشواغا في عا  

أيــــــايــــــا إلى انخفاض ااجتياجام    2023مقاعنة تااعتماا المخصــــــإ ل ا   2024ولا زى انخفاض ااجتياجام المقتاجة ل ا   - 160 
منيـة، الـلي قـابلتـه جزئيـا زلاـااة في ااجتيـاجـام المت لقـة تـالموظفين المـدنيين ت زى المت لقـة تـالماافق والبنى التحتيـة والخـدمـام الأ

 إلى اعتفاع الماتبام وتكاليف الموظفين ال امة المت لقة تالموظفين الدوليين ايتنااا إلى أنمام الإنفاق الأ ياة.
 

 الموارد الخارجة عن الميزانية  

اواع وظيفة كبيا موظفين لشــــؤون جقوق   272 500عا الخاعجة عن الميزانية البالغ قدعاا  ، يُتوقع أن تمول الموا2023في عا   - 161 
( ووظيفة موظف م اون للشــــؤون الســــيايــــية )موظف فني وطني( وأن تدعم مكتب المب وث الخاص في الدوع 5-الإنســــان )ف

ــتوعلاة من  لال توفيا تاتيبام الدعم الف ــيا عمل اللجنة الديــــ ــطلع ته في تيســــ ــتي والأمني والدعم عموما،  اللي يضــــ ني واللوجســــ
في  ل  ااتصــــــــــــــال مع المحـاوعلان من جكومة الجمهوعلاة ال ابيـة الســــــــــــــوعلاة والم ـاعضــــــــــــــة، والمجتمع المـدني، تمـا في  ل   تمـا

 المجموعام النسائية وأ حاب المصلحة الإقليميون والدوليون، إضافة إلى أنشطة أ اى.

اواع في اعم مكتب المب وث   279 000تســــــــــتما المواعا الخاعجة عن الميزانية البالغ قدعاا  ، يُتوقع أن  2024وبالنســــــــــبة ل ا   - 162 
الخاص في الدوع اللي يضــطلع ته في تيســيا عمل اللجنة الديــتوعلاة. وفي وقت إعداا التقالاا، لم يكن من الواضــلا ما إ ا كان 

  .2024يتكون انات وظائف ممولة من ال  المواعا في عا  
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 لمبعوثة الخاصة للأمين العام للقرن الأفريقي مكتب ا  -   7 

 اواع( 1 654 600)  
 

 تصدير 
مدفوعا في المقا  الأول تالتغياام الدينامية التي شــهدتها   2018كان إنشــاء مكتب المب وثة الخا ــة للأمين ال ا  للقان الأفالاقي في عا    

الحفاى على المكايــــــــب التي تحققت في مجال الســــــــلا  والأمن، تما يشــــــــمل جميع الدول  المنطقة. والمكتب مكلف بدعم منطقة القان الأفالاقي في 
، 2018عا     الأعضاء في الهيئة الحكومية الدولية الم نية تالتنمية )الإيغاا(، تما فيها إعلاتالاا. وعلى الاغم من ظهوع اتجااام وتحديام جديدة منل

ام إلى الظهوع، فقـد عمـل المكتـب مع الشــــــــــــــا  كـاء لتحـديـد نقـام الـد ول التي تمكنـه من اانخاام في ال مـل، واو ي مـل على مجـابهـة اـل  وعواة أُ م
 التحديام.

، يـــيســـ ى مكتبي إلى مجابهة التحديام الجديدة في المنطقة، مع موا ـــلة تنســـيق ال مل الجماعي اللي تضـــطلع 2024وعلى مداع عا    
ــاقه والتاكيز ع ــتااتيجيام  ته الأمم المتحدة في المنطقة وت زلاز اتســ لى منع الأزمام التي تمس الأمن البشــــاي من  لال ال مل المشــــتات لدعم اايــ

ســـق تنفيل  الوطنية والإقليمية للدول الأعضـــاء يـــعيا إلى تحقيق الســـلا  الدائم والتنمية المســـتدامة. وفي الا الصـــدا، يـــأتولى القيااة الســـيايـــية ويـــأن 
نطقة القان الأفالاقي، مع التاكيز على الوقاية واعم السلا  والأمن الإقليميين واايتقااع الطولال الأجل؛  اايتااتيجية الوقائية الإقليمية الشاملة في م

لمســـتدامة  وبناء القدعة على الصـــموا وت زلاز التنمية ااجتماعية وااقتصـــااية؛ والتشـــجيع على الحوكمة المســـتجيبة والشـــاملة للجميع؛ واعم الإااعة ا
ــأعمل عن كسب مع ااتحاا الأفالاقي والإيغاا لدعم الجهوا التي يبلانها  للمواعا الطبيعية والقدع  ــافة إلى  ل ، يــــ ة على تحمل تغيا المناخ. وبالإضــــ

 في يبيل إيجاا قان أفالاقي أكسا يلاما وتكاملا وازاااعا.

 وأتطلع إلى تمسيل الأمين ال ا  في إطاع الا الجهد. 
 

 تيتيهجنا  )توقيع(

 للأمين ال ا  للقان الأفالاقيالمب وثة الخا ة 
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 2022والأداء البرنامجي لعام    2024الخطة البرنامجية المقترحة لعام  -   ألف  

 التوجه العام   

 الوليات والمعلومات الأساسية  

الت اون المشـتات   الهدف ال ا  للب سة او ال مل تصـوعة وثيقة مع الدول الأعضـاء في الإيغاا وتقديم الدعم إليها، تمشـياً مع إطاع - 163 
، وكلل  مع غيااا من المنظمام الإقليمية، 2015تشـــــــالان الساني/نوفمبا    17بين الأمم المتحدة والإيغاا الموقَّع في جيبوتي في 

في مجال ت زلاز الســـلا  والأمن في جميع أنحاء القان الأفالاقي. ولاشـــمل  ل  في المقا  الأول ت زلاز القدعام اون الإقليمية على 
ب النزاعام، وبلل جهوا الويــاطة، وم الجة المســائل الشــاملة. وعلى الا الأيــاس، تدعم الب سة المســاعي الحميدة التي منع نشــو 

يبللها الأمين ال ا . وبالإضــــــــــــافة إلى  ل ، كُلفت الب سة بت زلاز الاواتر بين عمل الأمم المتحدة والشــــــــــــاكاء ا  الان في منطقة  
 إقليمي مشتات، تسبل منها تيسيا التنسيق وتباال الم لومام اا ل منظومة الأمم المتحدة.القان الأفالاقي، بهدف التاولال لنهل  

ــالتين متباالتين بين الأمين ال ا  وعئيس مجلس الأمن ) - 164  ــتمد الب سة وايتها من عيــ (، جينما S/2018/979و    S/2018/955وتســ
جاى تويـيع نطاق ا تصـاص مكتب المب وث الخاص للأمين ال ا  إلى السـواان وجنوب السـواان ليغطي منطقة القان الأفالاقي 

ــالتان   ــاتقة )من بينها الايــ ــائل يــ ــالتين المتباالتين في عا S/2016/259و    S/2016/258بامتها، ت د تباال عيــ  (. ووفقا للايــ

ــابق المب وث الخاص إلى2018 ــطلاع تالمها  التي كان يؤايها في السـ ــاً ااضـ ــل الب سة أيضـ ــواان وجنوب ، توا ـ ــواان   السـ السـ
ــي بدايةً تموجب   ــبه قد أنشــ ــواان، وكان منصــ ــواان وجنوب الســ ــلمية بين الســ فيما يت لق تالمحافظة على علاقام جواع طيبة ويــ

ــالتين المتباالتين بين الأمين ال ا  وعئيس مجلس الأمن في عا   ــمل ال  S/2011/475و   S/2011/474)  2011الايـــــ (. وتشـــــ
  2046الأمن  الواية الت اون مع فالاق ااتحاا الأفالاقي الافيع المســــــتوى الم ني تالتنفيل في الجهوا الاامية إلى تنفيل قااع مجلس  

ــوى، (2012) ــائل  ام الأامية القصــ ــأن المســ ــل إلى اتفاق تشــ ــواان إلى التو ــ ــواان وجنوب الســ ، اللي أااب فيه المجلس تالســ
ع المســــائل التي لم تحســــم ت د من اتفاق الســــلا  الشــــامل؛ )ب( تبديد  في  ل  ما يلي: )أ( إجااز تقد  كامل وعاجل في جمي  تما

 أجواء التوتا بين البلدين وتيسيا ايتئناف مفاوضاتهما تشأن علاقاتهما في فتاة ما ت د اانفصال وتطبيع تل  ال لاقام.

ــتسماعام الأمم المتحدة.  - 165  فالمنطقة تواجه تحديام كباى تشــــــمل  ولطالما كانت منطقة القان الأفالاقي موضــــــع تاكيز مســــــاعي وايــــ
النزاعام وااضـطااتام المدنية القديمة ال هد، والفقا، وقابلية التضـاع من تغيا المناخ. غيا أنها تنطوي أيضـا على فاص كبياة 

ب تحقيق تشــمل نموا اقتصــاايا يــالا ا في عدة بلدان، ويــكانا شــباتا ينبضــون تالحيولاة، وز ما جديدا في الت اون الإقليمي. ولاتطل
القدعام الهائلة للمنطقة اتباع نهل جماعي، والتصـــدي للتحديام المشـــتاكة تطالاقة منســـقة. وتتمسل مهمة الب سة في اعم المنطقة  

 في الا المن طف الحاج وضمان ايتفااتها من كامل ع يد الأمم المتحدة من الخباام والطاقام.
 

 برنامج العمل   

 الهدف  
تســــــــــــــهم اـل  الب سـة في تحقيقـه او إقـامـة علاقـام جواع طيبـة ويــــــــــــــلميـة والمحـافظـة عليهـا بين بلـدان منطقـة القان  الهـدف الـلي   - 166 

الأفالاقي، التي تضــم إثيوبيا واعلاتالاا وأوغندا وجنوب الســواان وجيبوتي والســواان والصــومال وكينيا، بهدف توطيد المكايــب التي 
 وت زلاز منع نشوب النزاعام الإقليمية.تحققت في مجالي السلا  والأمن والحفاى عليها 

 

https://undocs.org/ar/S/2018/955
https://undocs.org/ar/S/2018/979
https://undocs.org/ar/S/2016/258
https://undocs.org/ar/S/2016/259
https://undocs.org/ar/S/2011/474
https://undocs.org/ar/S/2011/475
https://undocs.org/ar/S/RES/2046(2012)
https://undocs.org/ar/S/RES/2046(2012)
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 2024الستراتيجية والعوامل الخارجية لعام    

 للإيها  في تحقيق الهدف، ييقو  المكتب تما يلي: - 167 

والشــاملة ت زلاز الســلا  والأمن الإقليميين، والقدعة على الصــموا والتنمية ااجتماعية ااقتصــااية، والحوكمة المســتجيبة  )أ(  
للجميع، وتنميـة المواعا الطبيعيـة المســــــــــــــتـدامـة، والقـدعة على تحمـل تغيا المنـاخ. ويــــــــــــــيتم  لـ  من  لال توفيا القيـااة 
ــية لل مل اللي تضـــطلع ته الأمم المتحدة في ال  المجاام ومن  لال كفالة ال مل المشـــتات وتولّي المنظومة  ــيايـ السـ

 ل من  لال اايتااتيجية الوقائية الإقليمية الشاملة في منطقة القان الأفالاقي؛تأيااا لزما  الأموع فيما يت لق تالنتائ 

اعم الإيغاا في ت زلاز الصــلة بين الإنلاع المبكا واايــتجاتة المبكاة، وزلاااة قدعتها على التصــدي للنزاعام وتســولاتها،   )ب(  
الت لم من المماعيــــام الجيدة في المنطقة  تســــبل منها الويــــاطة، وتحســــين تباال الم لومام واااعة الم اعف عن طالاق  

و اعجها. ويـيتم  ل  عن طالاق بلل مسـاعي الأمين ال ا  الحميدة واايـتفااة من النفو  الجماعي للدول الأعضـاء في 
 الإيغاا لدعم الحواع والمبااعام المشتاكة بين البلدان؛

الافيع المســــــــــــــتوى الم ني تـالتنفيـل والمنظمـام الإقليميـة   ال مـل عن كسـب مع ااتحـاا الأفالاقي وفالاق ااتحـاا الأفالاقي )ج(  
الأ اى  ام الصــــــــلة واعمها في التصــــــــدي للتهديدام الأمنية الأ ياة والمســــــــتجدة. ويــــــــيتحقق  ل  عن طالاق تباال 
الم لومام، وعقد اجتماعام منتظمة مع الشــاكاء الم نيين وغياام من المب وثين الخا ــين في منطقة القان الأفالاقي،  

ــا ال مل مع ااتحاا الأفالاقي والإيغاا  وب  ــمل  ل  أيضـ ــيشـ ــبة لدعم الســـلا  والأمن الإقليميين. ويـ ــائل ونهل منايـ لوعة عيـ
 وشاكاء آ الان في اعم عملية السلا  الإثيوبية، وا ييما تنفيل اتفاق وقف الأعمال ال دائية.

 ومن المتوقع أن يسفا ال مل الملكوع أعلا  عما يلي: - 168 

ــباب الجلعلاة ت  )أ(   زلاز القدعام اون الإقليمية، وتحســـــــين ال لاقام وت زلاز السقة المتباالة بين بلدان المنطقة لم الجة الأيـــــ
للنزاعـام. وعلى وجـه الخصــــــــــــــوص، من المتوقع أن تؤاي اـل  الإجااءام إلى ت زلاز أوجـه التـآزع بين الشــــــــــــــاكـاء في 

الأطا اايــــــــــــــتااتيجيــــة للأمم المتحــــدة والإيغــــاا   المنطقــــة ومواءمــــة إجااءام التــــد ــــل واايــــــــــــــتجــــاتــــام مع كــــل من
 الأفالاقي؛ وااتحاا

وضـع عؤلاة الأمين ال ا  للوقاية موضـع التنفيل من  لال موا ـلة ايـت ااض وتنفيل  طة ال مل المت لقة تاايـتااتيجية  )ب(  
 الوقائية الإقليمية الشاملة؛

 ت زلاز الشااكة مع الإيغاا وااتحاا الأفالاقي. )ج(  

 إلى افتااضام التخطير التالية: 2024وفيما يت لق تال وامل الخاعجية، تستند الخطة الشاملة ل ا   - 169 

 توافا فاص لم الجة مصااع التوتا القديمة ال هد، وا ييما من  لال الدبلومايية المكوكية؛ )أ(  

لســـــلا  والأمن في المنطقة، مع إيلاء ااتما  موا ـــــلة المشـــــاعكة الكاملة من قبل الإيغاا وااتحاا الأفالاقي في  ـــــون ا )ب(  
  اص لإثيوبيا وجنوب السواان والسواان والصومال؛

ــلة ال  الدول ال مل مع الأمم المتحدة في  )ج(   ــة، وموا ــ ــوعة بناءة مع المب وثة الخا ــ ــلة اول المنطقة الت امل تصــ موا ــ
 وتسولاتها؛ مجال بناء القدعام، وبخا ة في مجال الوياطة ومنع نشوب النزاعام

ــولاة النزاع   )ا(   ــر لتسـ ــوعة تدعلاجية، التزاماً بتنفيل ااتفاق المنشـ ــواان، بدعم من المنطقة وبصـ إظهاعُ الأطااف في جنوب السـ
 في جمهوعلاة جنوب السواان، وايت دااُاا لت زلاز المكايب المتحققة؛
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إجااء مفاوضـام مباشـاة بين البلدين تشـأن المسـائل  أن تظل ال لاقة بين السـواان وجنوب السـواان بناءة، تما يمكِّن من   )ه(  
 السنائية الم لقة، تما في  ل  جالة أبيي ووض ها النهائي.

وفيما يت لق تالت اون مع الكيانام الأ اى على الصـــــ د ال المي والإقليمي والوطني والمحلي، يـــــتوا ـــــل الب سة ال مل عن كسب  - 170 
نظمام أ اى، من قبيل ااتحاا الأفالاقي وااتحاا الأوعوبي، و ل  بهدف اايتفااة من مع الإيغاا واولها الأعضاء وكلل  مع م

فاص تحقيق ت ـاون أوثق في مجـالي الســــــــــــــلا  والأمن في القان الأفالاقي. ويــــــــــــــيُقـدَّ  الـدعم لم ـالجـة الأت ـاا الإقليميـة للأزمـام  
ــاً مع فالاق    والنزاعام في القان الأفالاقي، مع التاكيز على تداعياتها عبا الحدوا ــتت اون الب سة أيضـ ــ يد الإقليمي. ويـ وعلى الصـ

ااتحاا الأفالاقي الافيع المسـتوى الم ني تالتنفيل من أجل اعم المفاوضـام السنائية بين السـواان وجنوب السـواان لتسـولاة المسـائل  
ى  ل ، يــتوا ــل الب سة ال مل عن ال القة بينهما، تما في  ل  التو ــل إلى تســولاة لمســألة الوضــع النهائي لأبيي. وبالإضــافة إل

كسب مع ااتحاا الأفالاقي والإيغاا والمجموعة السلاثية واول أعضـاء أ اى لدعم الت اون السـيايـي والتكامل الإقليمي. ويـتوا ـل 
 الب سة ال مل مع كيانام الأمم المتحدة الأ اى لتقديم الدعم التقني واايتشاعي لأمانة الإيغاا.

ــقين المقيمين  وفيما يت لق  - 171  تالتنســــــــــيق وااتصــــــــــال بين الوكاام، يــــــــــت مل الب سة مع الممسلين الخا ــــــــــين للأمين ال ا  والمنســــــــ
ومسـتشـاعي السـلا  والتنمية في جميع البلدان في المنطقة، ومع وكاام الأمم المتحدة و ـناايقها وباامجها ال املة في المجاام  

 جماعية. التي اعتباتها منظومة الأمم المتحدة أولولاام

في أنشطتها التنفيلية ومنجزاتها المستهدفة ونتائجها، جسب ااقتضاء، ويتشمل المساعي الحميدة  وتااعي الب سة منظوعا جنسانيا - 172 
ــية وجلقام ال مل، تُدعمج جوانب   ــانية وتاكز عليها. وفيما يت لق تالحلقام الدعايـ والب سام المقاعة أنشـــطة تااعي ااعتباعام الجنسـ

ــانية في بانامل تل  الف اليام. ولاتوقف إطلاق ا ــاعكة جنســـــــــ لطاقام الكامنة لمنطقة القان الأفالاقي في جزء كبيا منه على مشـــــــــ
النسـاء والشـباب مشـاعكة مجدية في جهوا تحقيق اايـتقااع واازاااع المبلولة فيها. وفي ضـوء ما تقد   كا ، يـتوا ـل المب وثة 

ن أجل ت زلاز مشـــاعكة الماأة في  الخا ـــة ال مل مع أ ـــحاب المصـــلحة الم نيين للتشـــجيع على توجيه عيـــائل شـــاملة للجميع م
جميع ال مليام الســيايــية وعمليام الســلا . ويــتشــاعت المب وثة الخا ــة بنشــام في ااجتماعام الإقليمية وال المية للضــغر من 

 أجل الت جيل بتنفيل الخطة المت لقة تالماأة والسلا  والأمن.

 
 أثر الجائحة والدروس المستفادة  

على تمسيل الب سة ومشاعكتها في ااجتماعام والمنايبام، التي ايتخدمت الب سة   2022في عا   19-ايتمااع جائحة كوفيدأثا  - 173 
ما جاى في المؤتما الوزاعي  فيها نهجا بديلة شــــــــــــملت تنظيم منايــــــــــــبام مختلطة وتفولا  موظفين آ الان لتمسيل المكتب، مسل

المتحدة تشـــــأن تغيا المناخ والســـــلا  والأمن اللي عقد على اامل الدوعة الســـــات ة   الافيع المســـــتوى المشـــــتات بين الإيغاا والأمم
تأثياا   19-وال شــــــــالان لمؤتما الأطااف في اتفاقية الأمم المتحدة الإطاعلاة تشــــــــأن تغيا المناخ. ولم يؤثا ايــــــــتمااع جائحة كوفيد

 كبياا على تنفيل الواية.

ــتفاا - 174  ، 19-ة وأفضــــل المماعيــــام المت لقة بت ديل وتكييف البانامل على ضــــوء جائحة كوفيدوتوا ــــل الب سة ت ميم الدعوس المســ
ولاشـمل  ل  ايـتخدا  أيـاليب عمل بديلة وتنظيم اجتماعام افتااضـية، مسل جلقتي عمل إقليميتين لأ ـحاب المصـلحة المت داين  

 تشأن مكافحة  طاب الكااهية والم لومام المضللة في القان الأفالاقي.
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 2022البرنامجي في عام    الأداء  

تعزيزُ العمل الجماعي في تنفيذ خطة الوقاية في منطقة القرن الأفريقي وتعميقُ الشتتتتتترااة في المنطقة من خلال التعاون مع   
 الهيئة الحكومية الدولية المعنية بالتنمية

الوقائية الإقليمية الشــــــاملة واضــــــطل ت تأنشــــــطة    يــــــعيا إلى ت زلاز الوقاية في المنطقة، نســــــقت الب سة وقاام تنفيل اايــــــتااتيجية - 175 
مشــتاكة ملمويــة في جميع الاكائز الأعبع للايــتااتيجية، شــملت نشــا ثلاثة تقاعلاا تحليلية إقليمية مشــتاكة، ونظمت جلقتي عمل 

 إقليميتين تشأن مكافحة  طاب الكااهية.

ــاعي الحميدة للأمين ا  -   176  ــة واية بلل المسـ ــمال إثيوبيا،  ونفلم المب وثة الخا ـ ــاع لحل النزاع في شـ ل ا ، وعلى وجه التحديد قامت تمسـ
واعمت الممسل الســــامي للاتحاا الأفالاقي لمنطقة القان الأفالاقي، وشــــاعكت تصــــفة مااقب في محااثام الســــلا  بين جكومة إثيوبيا  

 . 2022تشالان الساني/نوفمبا    2  والجبهة الش بية لتحالاا تيغااي، التي أيفام عن توقيع اتفاق وقف الأعمال ال دائية في 

وضــــــــــمن إطاع الت اون بين الإيغاا والأمم المتحدة، قدمت الب سة الدعم إلى الإيغاا وعملت تانتظا  مع الأمين التنفيلي للإيغاا ومع  -   177 
 لسلا  والأمن. غيا  من مسؤولي الإيغاا، وجاى ال مل م ا على التصدي للتحديام الأ ياة في المنطقة، تما في  ل  المناخ وا 

 (.29ولُا اض التقد  المحاز  وب تحقيق الهدف ضمن مقياس الأااء المبيَّن أانا  )انظا الجدول  - 178 

 
 29الجدول 

 مقياس الأداء

 )الأااء الف لي( 2022 )الأااء الف لي( 2021 )الأااء الف لي( 2020

على توفيا الإنـلاع المبكا    ت زلاز قـدعة الإيغــاا   
وايــــــداء المشــــــوعة الســــــيايــــــاتية تشــــــأن تدابيا  
اايـــــتجاتة للنزاعام إلى اولها الأعضـــــاء عن  
من  لال   المشــــــــــــــتات  ــاع  الإطـــ تنفيـــــل  طالاق 

 المبااعام المشتاكة والتوا ل المنتظم

ــائــل  ت زلاز قــدعة الإيغــاا على م ــالجــة المســـــــــــــ
ال اباة للحدوا والمســــــــائل الشــــــــاملة، تما يهيي  

ظاوف اتخا  إجااءام مشــــــــتاكة من جانب  ال
الدول الأعضــاء في الإيغاا تشــأن منع نشــوب 
النزاعام وبشــأن مبااعام إقليمية للحد من أوجه  
 الض ف وم الجة الأيباب الجلعلاة للأزمام 

ت زلاز الشااكة بين الإيغاا والأمم المتحدة وت زلاز  
قــدعة الإيغــاا على م ــالجــة القضــــــــــــــــايــا المت لقــة 

ســــــــلا  والأمن والماأة والســــــــلا  والأمن تالمناخ وال
ــة للماأة   إقليميــ ــل  ــة عمــ من  لال وضــــــــــــــع  طــ
والســــــــــــــلا  والأمن وآليـة إقليميـة لتنســــــــــــــيق الأمن 

 المنا ي

  
 2024النتيجة المقررة لعام    

 تعزيز العمل الجماعي في تنفيذ خطة الوقاية في منطقة القرن الأفريقي  

 2024والأداء المستهدف لعام  2022في عام  الأداء البرنامجي  

، أيــــــــهم عمل الب سة في الحفاى على علاقام جواع طيبة ويــــــــلمية بين بلدان منطقة القان الأفالاقي وت زلاز منع  2022في عا   - 179 
ة قضــــــايا الســــــلا   نشــــــوب النزاعام الإقليمية، فضــــــلا عن توثيق الت اون بين الإيغاا وااتحاا الأفالاقي والأمم المتحدة في م الج

والأمن، واو ما شــكل أااء مســتوفيا للهدف المقاع المتمسل في تنفيل  طة ال مل من  لال الشــااكام والت اون مع كيانام الأمم 
 .المتحدة الأ اى، وكلل  مع الإيغاا وااتحاا الأفالاقي
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ويـــيشـــمل  ل  اعم عمليام الســـلا  وعمليام ، يـــتوا ـــل الب سة ااضـــطلاع تالمســـاعي الحميدة للأمين ال ا ،  2024وفي عا   - 180 
اانتقال الســيايــي الجاعلاة اا ل منطقة القان الأفالاقي تال مل مع ااتحاا الأفالاقي والإيغاا وجكومام الدول الأعضــاء في الأمم 

ا  الان للأمين  المتحدة الواق ة في منطقة الإيغاا، ومع الجهام الفاعلة الإقليمية الأ اى، وبالتنســــــــــيق مع الممسلين الخا ــــــــــين 
ال ا  المســـــــؤولين عن الب سام الســـــــيايـــــــية وب سام جفف الســـــــلا  اا ل المنطقة. ومن المتوقع أن يؤاي  ل  إلى تحســـــــين النُهل  
الإقليمية المتب ة في منع الأزمام والنزاعام، عن طالاق ت زلاز الدعم المقد  إلى الإيغاا وت زلاز قدعتها على التصــــدي للتهديدام 

ة تمية تحســـــين تباال الم لومام، وتطولاا بث عيـــــائل مشـــــتاكة، وتنفيل نهل مشـــــتاكة للتصـــــدي لتحديام الســـــلا  الأمنية الناشـــــئ 
ــا أن يؤاي  لـ  إلى ت ميق الت ـاون مع الإيغـاا وااتحـاا الأفالاقي والمنظمـام الإقليميـة  والأمن في المنطقـة. ومن المتوقع أيضــــــــــــ

قام السـلا  القائمة وفي الويـاطة والتيسـيا والمجاام الأ اى  ام الصـلة التي واون الإقليمية الم نية الأ اى في اعم تنفيل اتفا
ــلا .  ــوب النزاعام وبناء الســــــ ــمان تكامل الجهوا الاامية إلى الحد من التوتاام ومنع نشــــــ يكون فيها الت اون والتآزع مفيدين لضــــــ

قائية الإقليمية الشـــاملة، التي تشـــمل قضـــايا الســـلا   وعلاوة على  ل ، يـــتوا ـــل الب سة تنســـيق تنفيل ايـــتااتيجية الأمم المتحدة الو 
 ااقتصااية، وتحديام الحوكمة، والمخاطا المنا ية، والقدعة على الصموا. -والأمن، والتنمية ااجتماعية 

 
 الدعوس المستفااة والتغياام المقاعة  

ــئة  - 181  ــبة للب سة في أن انات جاجة إلى ايـــت ااض وت ديل  طر ال مل لإاعاج التهديدام الجديدة والناشـ ــتفاا تالنسـ تممسَّل الدعس المسـ
فيها ولت زلاز تنفيلاا. وفي يـياق تطبيق الا الدعس، يـتوا ـل الب سة ال مل مع الإيغاا وااتحاا الأفالاقي ووكاام الأمم المتحدة 

ضــــــمان أن تظل الأولولاام  ام  ــــــلة تالســــــياق الحالي ولضــــــمان أن تأ ل ايــــــتااتيجية الوقاية الإقليمية و ــــــناايقها وباامجها ل
 الشاملة بنهل قائم على إشاات الأمم المتحدة بامتها.

 (. 30ضمن مقياس الأااء المبين أانا  )انظا الجدول    2024ولُا اض التقد  المتوقع  وب تحقيق الهدف والأااء المستهدف ل ا   -   182 

 30الجدول 

 مقياس الأداء

 )الأااء المقاع(  2024 )الأااء المقاع(  2023 )الأااء الف لي(  2022 )الأااء الف لي(  2021 )الأااء الف لي(  2020
من       ال مــــــل  تنفيــــــل  طــــــة 

وتـــوجـــيـــــــه   ــا   اتـــخـــــ  ـــلال 
إجااءام وعيـــــائل جماعية  
 تشأن منع نشوب النزاعام

ت زلاز القدعة الإقليمية على 
ــام  لـــلـــنـــزاعـــــ الـــتصــــــــــــــــــــدي 
الـمـنـطـقـــــــة   فـي  ــام  والأزمـــــ

 ومن ها

من  ــل  ال مـــ ــة  ــل  طـــ تنفيـــ
 لال إقــامــة الشــــــــــــــااكــام  
والت اون مع كيانام الأمم 
المتحــدة الأ اى، وكــللــ   
ــاا   وااتــــحـــــ ــاا  الإيــــغـــــ مــــع 

 الأفالاقي

تنقيلا اايـتااتيجية الوقائية 
وتنفيــلاــا من  لال إقــامــة  
الشـــــــــــــااكــام والت ــاون مع 
المتحــــــدة  الأمم  كيــــــانــــــام 

ى، وكلل  مع الإيغاا الأ ا 
 وااتحاا الأفالاقي 

تنفيل ايــــــــــتااتيجية الوقاية من 
 لال إقامة الشـااكام وت زلاز  
الأمم  ــانـــــام  كيـــ مع  الت ـــــاون 
المتحــدة الأ اى، وكــللــ  مع 
الأفالاقي،   ــاا  وااتحــــ ــاا  الإيغــــ

 ضمن الإطاع المنقلا 
  

 المنجزات المستهدفة  

 المنجزام المستهدفة للب سة.قائمة تجميع  31ي اض الجدول  - 183 
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 31الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفريية2024-2022المنجزات المستهدفة للفترة 

 الفاعيةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــاع  

 2022 ل ا 
الـــــــفـــــــ ـــــــلـــــــي 

 2022 ل ا 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــاع  

 2023 ل ا 
ــاع   ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2024 ل ا 
     الخبراءتيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات  -ألف      

 2 2 2 2 )عدا ااجتماعام التي مدة كل منها ثلاث ياعام(تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات   

 2 2 2 2 جلسام مجلس الأمن  

     المنجزات المستهدفة الفنية - جيم

بتوطيد  بلل المســــاعي الحميدة من  لال ااضــــطلاع تجهوا الت اون، التي تشــــمل الدبلومايــــية المكوكية والدبلومايــــية الهاائة، في المســــائل المت لقة   :المستتتاعي الحميدة  
  مل مع السـلطام في السـواان وجنوبالسـلا  ومنع نشـوب النزاعام، تما في  ل  تنفيل ااتفاقام السنائية واتما  المفاوضـام تشـأن المسـائل السنائية ال القة. ولاشـمل  ل  ال

 يين.السواان على علاقاتهما السنائية، وال مل مع القااة والمسؤولين وأ حاب المصلحة ا  الان في المنطقة على قضايا السلا  والأمن الإقليم

مشوعة  إجااء المشاوعام وايداء المشوعة تشأن توطيد المكايب التي تحققت مؤ ااً في مجالي السلا  والأمن في منطقة القان الأفالاقي؛ وايداء ال  :التشتاور والمشتورة والدعوة   
غاا ومع أمانتها ومنظمام المجتمع  تشأن ت زلاز القدعام اون الإقليمية على م الجة المسائل ال اباة للحدوا والمسائل الشاملة. ويتجاى مشاوعام مع الدول الأعضاء في الإي
 مستوى الم ني تالتنفيل.المدني والشاكاء ال املين في منطقة الإيغاا. وييستما ال مل أيضا مع ااتحاا الأفالاقي، تما في  ل  فالاق ااتحاا الأفالاقي الافيع ال

 المنجزات المستهدفة في مجال التصال - دال

أنشـــطة التوعية عبا ويـــائل التوا ـــل ااجتماعي وتقديم إجاطام للتوعية تالتطوعام الائيســـية وجشـــد الدعم للتصـــدي  :وستتائط الإعلامالعلاقات الخارجية والعلاقات مع   
ــائل التوا ـــل ااجتماعي إلى كيانام الأمم ال ي المنطقة،  متحدة ال املة فللتحديام التي تواجه الســـلا  والأمن في المنطقة. ويـــتتوجه أنشـــطة التوعية والإجاطام عبا ويـ

 ومقا الأمم المتحدة، والشاكاء، والدول الأعضاء في الإيغاا.

  
 2024الحتياجات المقترحة من الموارد المتصلة بالوظائف والموارد غير المتصلة بالوظائف لعام  -   باء  

 الحتياجات من الموارد )الميزانية العادية(  
 

 32الجدول 

 الموارد المالية

 اواعام الوايام المتحدة()تآاف 

 فئة الإنفاق

 الفاق   2024  2023  2022

 ااجتياجام ااعتمااام  النفقام  ااعتمااام
ــا     ــا   2024عـ ــابـــل عـ  مقـ

 الزلاااة/)النقصان( 2023
(1) (2)  (3) (4)  (5)=(3)-(2) 

 – –  – – – تكاليف الأفااا ال سكالاين وأفااا الشاطة       
 (132,8) 450,9 1 583,7 1 425,5 1 581,8 1 تكاليف الموظفين المدنيين

 32,9 203,7 170,8 160,6 181,8 التكاليف التشغيلية
 (99,9) 654,6 1 754,5 1 586,1 1 763,6 1 المجموع )بعد خصم القتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين( 
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 33الجدول 

 الموارد البشرية
  متطوعو الأمم المتحدة  الموظفون الوطنيون   الموظفون الدوليون  

 خ ع خ    2-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد أ ع   و أ ع 

 المجموع 
 ع      ف و   الفاعي

 المجموع 
 الوطنيون  الدوليون   الفاعي

 المجموع 
 المجموع  الفاعي

 9 – – –  4 2 2  5 – – – 1 2 – 1 – – 1 2023الم تمد ل ا                       

 9 – – –  4 2 2  5 – – – 1 2 – 1 – – 1 2024المقتاح ل ا  

 – – – –  – – –  – – – – – – – – – – – التغير 

  
اواع  1 654  600لمكتـب المب وثـة الخـا ــــــــــــــة للأمين ال ـا  للقان الأفالاقي   2024تبلغ ااجتيـاجـام المقتاجـة من المواعا ل ـا    - 184 

اواع(  1  450 900اليف الموظفين ال امة ))ت د  صــــــــم ااقتطاعام الإلزامية من ماتبام الموظفين( ويــــــــتغطي الماتبام وتك
  من الاتبـة المحليـة(، 2من الموظفين الفنيين الوطنيين،   2، 3-ف  1، 4-ف 2،  1-مـد  1وكيـل أمين عـا ،    1لتســــــــــــــع وظـائف )

ــغيلية ) ــتغطي كلل  التكاليف التشـــ ــمي ) 203 700ويـــ ــفا الايـــ اواع(، والماافق    102 700اواع( التي تتألف من تكاليف الســـ
ــا الم لومـــام )  9  700اواع(، والنقـــل الباي )  32  000ى التحتيـــة )والبن  ــاام وتكنولوجيـ اواع(،   40  100اواع(، وااتصــــــــــــــ

 اواع(. 15 400اواع(، واللواز  والخدمام والم دام الأ اى ) 3 800والخدمام الطبية )

الخاطو  التي كانت مقا الوظيفة عند إنشــائها في البداية في  ( من أايس أتاتا إلى 4-ولُاقتاح نقل موظف للشــؤون الســيايــية )ف - 185 
عندما وُيـــ ت واية مكتب المب وث الخاص للأمين ال ا  للســـواان وجنوب الســـواان لتشـــمل القان   2018لغاية عا     2011عا  

ــالتين المتبــاالتين بين الأمين ال ــا  وعئيس مجلس الأمن ) (.  S/2018/979و    S/2018/955الأفالاقي تــأكملــه تموجــب الايـــــــــــــ
ــية واجد )موظف فني وطني(. ونظاا للح وا ــيايـــ ــؤون يـــ ــواان  يوجد جاليا في الخاطو  يـــــوى موظف شـــ الة المضـــــطابة في الســـ

( إلى الخاطو  لدعم موظف الشـؤون السـيايـية )موظف فني وطني( 4-والتطوعام في أبيي، فإن نقل موظف شـؤون يـيايـية )ف
اللي نُشـا انات تالف ل يـيسـهم في تنفيل الواية. ويـيااقب شـاغلا الوظيفتين ااتين عن كسب التطوعام في السـواان، ويـيت اونان  

وثيق مع المب وث الخاص للإيغاا إلى جنوب الســواان، ومع الشــاكاء الائيســيين وكيانام الأمم المتحدة الأ اى  ولا ملان تشــكل  
 الموجواة في الخاطو  وأبيي.

 في المـائـة على الوظـائف الـدوليـة الخمس ايــــــــــــــتنـااا إلى م ـدل الشــــــــــــــواغا الف لي في آ اع/  20,0وطُبق م ـدل شــــــــــــــواغا قـدع   - 186 
لوظائف الموظفين الفنيين الوطنيين والوظائف من الاتبة المحلية، طبق م دل شــــــواغا قدع   ــــــفا في   . وبالنســــــبة2023 ماعس

 .2022المائة على أياس المتوير الف لي لم دل الشواغا في عا  

شــــواغا قدع   أيــــايــــا إلى تطبيق م دل   2023مقاعنة تااعتماا المخصــــإ ل ا    2024ولا زى انخفاض ااجتياجام المقتاجة ل ا   -   187 
في المـائـة،   3,0البـالغ   2023في المـائـة على وظـائف الموظفين الـدوليين مقـاعنـة تم ـدل الشـــــــــــــواغا المـدعج في الميزانيـة ل ـا    20,0

والى انخفــاض تكــاليف ماتبــام الموظفين الفنيين الوطنيين. واــلا اانخفــاض في ااجتيــاجــام تقــابلــه جزئيــا زلاــااة في ااجتيــاجــام 
فق والبنى التحتية واللواز  والخدمام والم دام الأ اى ت زى أيـايـا إلى اعتفاع ااجتياجام المت لقة تايـتئجاع الأماكن المت لقة تالماا 

 والى زلاااة ااعتماا المخصإ لايو  التدعلاب واللواز  والخدمام نتيجة لزلاااة تقديم التدعلاب عبا شبكة الإنتانت. 

 
 الموارد الخارجة عن الميزانية   

 ، 5- ف  1اواع لتغطية تكاليف  مس وظائف )   830  200، تُســــــــــتخد  المواعا الخاعجة عن الميزانية البالغة جوالي 2023ي عا  ف  - 188 
 من الاتبة المحلية(، وتكاليف الخدمام اايتشاعلاة و دمام الدعم الإااعي المؤقت. 1، 2-ف 1، 3-ف 1، 4-ف 1

ــتما مواعا  اعجة عن الميز 2024وفي عا   - 189  ــتســــــ ع تمبلغ  ، يــــــ ــتمااع  مس وظائف    830  200انية تقدَّ اواع في تغطية تكاليف ايــــــ
  من الاتبة المحلية(، وتكاليف الخدمام اايتشاعلاة و دمام الدعم الإااعي المؤقت.  1،  2- ف   1، 3- ف   1، 4- ف   1،  5- ف  1) 

https://undocs.org/ar/S/2018/955
https://undocs.org/ar/S/2018/979
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 مكتب المبعوث الخاص للأمين العام لمنطقة البحيرات الكبرى  -   8 

 اواع( 4 984 100)  
 
 صدير ت 

اللكاى الســـــنولاة ال اشـــــاة للاتفاق الإطاعي تشـــــأن الســـــلا  والأمن والت اون لجمهوعلاة الكونغو الديمقااطية والمنطقة.   2023يصـــــااف عا   
ماعس إلى الظهوع، إلى جانب ايـــــــــتمااع الأنشـــــــــطة   23وعغم إجااز تقد  في مختلف المجاام، تواجه المنطقة جاليا أزمة ناجمة عن عواة جاكة  

، لوجظـت زلاـااة كبياة في التوتاام وان ـدا  السقـة بين ت   البلـدان، على 2022تقو  بهـا الجمـاعـام المســــــــــــــلحـة المحليـة والأجنبيـة. وفي عـا   التي  
م  انتهاكاالاغم من تزايد جهوا الســــــلا  الإقليمية التي تدعمها مكتبي. كما أن ايــــــتمااع اايــــــتغلال غيا المشــــــاوع للمواعا الطبيعية وااتجاع بها، و 

  جقوق الإنســــــــــان، والأزمام الإنســــــــــانية ا تزال تشــــــــــكل تحديام  طياة. وعلى النحو اللي طلبه مجلس الســــــــــلم والأمن التاتع للاتحاا الأفالاقي في
، ينبغي ايــتكشــاف  ياعام لتنشــير ااتفاق الإطاعي مع ضــمان أن تظل جميع الجهام الفاعلة في المنطقة و اعجها ثابتة  2023شــبام/فباايا   17
 ا تبلله من جهوا للمساعدة في م الجة الأزمة الحالية.فيم

( و طة  S/2020/1168وقد جدام ايـــــتااتيجية الأمم المتحدة لتوطيد الســـــلا  ومنع نشـــــوب النزاعام وجلها في منطقة البحياام الكباى ) 
ق الإطاعي  ال مل المنبسقة منها، مساعا واضحا ل مل الأمم المتحدة في المنطقة على مدى السنوام القليلة المقبلة، واو عمل يُضطلع ته اعما للاتفا

 تشأن السلا  والأمن والت اون.

ال مليام السـيايـية الإقليمية، وتشـجيع الحواع، والمسـاعدة في م الجة جلوع عد  السقة ، يـأكسف بلل الجهوا لدعم  2024وللل ، في عا   
ــا قيااة المســــاعي الجماعية التي تقو  بها الأمم المتحدة من أجل تنفيل  ــأوا ــــل أيضــ ــية المكوكية ومن  لال مســــاع أ اى. ويــ   من  لال الدبلومايــ

ام أماا محوعلاا في ال  الجهوا. وفي الا الصــدا، أعول على موا ــلة تقديم الدعم من اايــتااتيجية. ويــيظل ت زلاز الشــااكام على جميع المســتولا 
 الدول الأعضاء.

 
 جيااوانغ   )توقيع(

 المب وث الخاص للأمين ال ا  لمنطقة البحياام الكباى 

  

https://undocs.org/ar/S/2020/1168
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 2022والأداء البرنامجي لعام    2024الخطة البرنامجية المقترحة لعام  -   ألف  

 التوجه العام  

 ات والمعلومات الأساسيةالولي  

، تمسؤولية اعم تنفيل ااتفاق 2013يضطلع مكتب المب وث الخاص للأمين ال ا  لمنطقة البحياام الكباى، اللي أنشي في عا    - 190 
، أنغوا 2013شـــبام/فباايا   24الإطاعي تشـــأن الســـلا  والأمن والت اون لجمهوعلاة الكونغو الديمقااطية والمنطقة اللي وق ته في  

وأوغنـدا، وبوعونـدي، وجمهوعلاـة أفالاقيـا الويــــــــــــــطى، وجمهوعلاـة تنزانيـا المتحـدة، وجمهوعلاـة الكونغو الـديمقااطيـة، وجنوب أفالاقيـا،  
وجنوب الســــــــواان، وعواندا، وزامبيا، والكونغو، ووق ه تصــــــــفة مؤيــــــــســــــــام ضــــــــامنة ممسلون عن كل  من الأمم المتحدة وااتحاا 

الســـاني/   31تمنطقـــة البحياام الكباى والجمـــاعـــة الإنمـــائيـــة للجنوب الأفالاقي. وفي  الأفالاقي والمؤتما الـــدولي الم ني     كـــانون 
، وقّع الســواان وكينيا أيضــاً ااتفاق الإطاعي. ولاحدا ااتفاق الإطاعي االتزامام الوطنية والإقليمية والدولية اللازمة 2014 ينايا

 ية وم الجة الأيباب الجلعلاة للنزاع في المنطقة.لإنهاء اوامام ال نف في شاق جمهوعلاة الكونغو الديمقااط

ــا من قااع مجلس الأمن   - 191  ــة وايتهـ ــد الب سـ ــ  القااعام    (2013)  2098وتســــــــــــــتمـ ــا في  لـ ــة، تمـ ــه اللاجقـ ــائقـ وقااعام المجلس ووثـ
، تشــــــــــــــأن تنفيل ااتفاق الإطاعي  (2017) 2389و  (2017) 2348و  (2016) 2277و  (2015)  2211و  (2014) 2147

. وفي بيان  حفي  (2022)  2666و    (2021)  2612و    (2020)  2556و    (2019)  2502تشأن السلا  والأمن والت اون، و  
الســــــــلا  ومنع  ، اعا المجلس إلى موا ــــــــلة تقديم الدعم لتنفيل ايــــــــتااتيجية الأمم المتحدة لتوطيد 2022نيســــــــان/أبالال   28مؤعخ 

( و طة ال مل المنبسقة منها. وفي بيان عئيس مجلس الأمن S/2020/1168نشوب النزاعام وجلها في منطقة البحياام الكباى )
(، عجـب المجلس تـالجهوا الإقليميـة الااميـة إلى تنفيـل نهل  ي مســـــــــــــــاعلان S/PRST/2022/4)  2022جزلااان/يونيـه    3المؤعخ  

الخاص لتحقيق  ل .   يهدف إلى إيجاا يلا  اائم في جمهوعلاة الكونغو الديمقااطية، وأشاع إلى الدعم المقد  من مكتب المب وث
، شــدا أعضــاء المجلس على االتزامام التي ت هدم بها 2023شــبام/فباايا   3وفي بيان  ــحفي  ــااع عن مجلس الأمن في  

ــلا  والأمن والت اون، وكاعوا اعمهم للجهوا الإقليمية الجاعلاة في إطاع عمليتي   ــأن الســـــــــــ المنطقة تموجب ااتفاق الإطاعي تشـــــــــــ
ــلة ال مل مع نياوبي ولواندا تقيااة  جماعة شـــــــاق إفالاقيا وبتكليف من ااتحاا الأفالاقي، وشـــــــج وا المب وث الخاص على موا ـــــ

 القااة الإقليميين لدعم مبااعام السلا  ال .

ــة ونُشـــام في  - 192  ــتفيضـ ــاوعام مسـ ــ تها الب سة عقب مشـ ــتااتيجية، التي وضـ ــمبا   4وتهدف اايـ ، إلى توفيا 2020كانون الأول/ايسـ
ــيا ــلا   الإطاع السـ ــأن السـ ــي والتنفيلي ل مل الأمم المتحدة من أجل اعم تنفيل االتزامام المقطوعة تموجب ااتفاق الإطاعي تشـ يـ

والأمن والت اون. وتقو  اايـتااتيجية على ثلاث عكائز اي: السـلا  والأمن وال دالة؛ والتنمية المسـتدامة والا اء المشـتات؛ والقدعة  
ــموا أما  التحديام الناشـ ـــــ ــتوى الم ني 2021ئة والطولالة الأمد. وفي تموز/يوليه  على الصــــ ــام الافيع المســــ ــيايــــ ، أقا فالاق الســــ

تاايـتااتيجية  طة ال مل التي تامي إلى تنفيل اايـتااتيجية وتغطي الأنشـطة السـيايـاتية والبانامجية  ام الأولولاة في الفتاة بين 
 .2023فصاعدا، قبل نهاية عا   2024الفتاة من عا  . ومن المتوقع إنجاز  طة عمل جديدة تغطي 2023 و 2021عامي 

، يـــــتوا ـــــل الب سة اعم تنفيل اايـــــتااتيجية و طة ال مل المنبسق منها، تســـــبل منها ال مل الدؤوب مع جكومام  2024وفي عا   - 193 
ــاق جمهوعلاة ــيما في شــــــ ــيين. وبالنظا إلى تداوع الحالة الأمنية، وا يــــــ ــاكاء الائيســــــ الكونغو الديمقااطية،    البلدان الموق ة والشــــــ

وتصــاعد التوتاام بين ت   من بلدان المنطقة، يــيوا ــل المكتب، من  لال المســاعي الحميدة التي يبللها المب وث الخاص،  
ت زلاز جهوا  الاامية إلى تخفيف جدة التوتاام وتشــــجيع الحواع الســــيايــــي بين البلدان. ويــــيقد  المكتب أيضــــا الدعم الســــيايــــي  

م السيايية الإقليمية الجاعلاة، تما في  ل  عن طالاق جشد اعم متضافا من المجتمع الدولي. وييوا ل المكتب والتقني لل مليا
ــا اعم الأولولاام الإقليمية التي جداتها بلدان منطقة البحياام الكباى في الجهوا الاامية إلى تنفيل ااتفاق الإطاعي تشــــــــأن  أيضــــــ

 لق تالت اون الأمني وااقتصــــــــااي والقضــــــــائي ويــــــــيااة القانون. وفي مجال الأمن، الســــــــلا  والأمن والت اون، تما في  ل  ما يت 

https://undocs.org/ar/S/RES/2098(2013)
https://undocs.org/ar/S/RES/2147(2014)
https://undocs.org/ar/S/RES/2211(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2277(2016)
https://undocs.org/ar/S/RES/2348(2017)
https://undocs.org/ar/S/RES/2389(2017)
https://undocs.org/ar/S/RES/2502(2019)
https://undocs.org/ar/S/RES/2556(2020)
https://undocs.org/ar/S/RES/2612(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2666(2022)
https://undocs.org/ar/S/2020/1168
https://undocs.org/ar/S/PRST/2022/4
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يــــــــيوا ــــــــل المكتب تكسيف ما يقدمه من اعم للجهوا الإقليمية المبلولة لوضــــــــع جد للتهديد المســــــــتما اللي تشــــــــكله الجماعام  
ــيدعم المكتب أنشــــ ـــــ ــلحة في شـــــــــاق جمهوعلاة الكونغو الديمقااطية. ولدى القيا  بلل ، يـــــــ طة الخلية التنفيلية التات ة لفالاق المســـــــ

ااتصـال والتنسـيق الم ني تالتدابيا غيا ال سـكالاة. وأ ياا، يـيوا ـل المكتب بلل جهوا  الاامية إلى اعم الخطة المت لقة تالماأة 
 الإقليمية.والسلا  والأمن، فضلا عن تشجيع تمكين الشباب اقتصاايا وااماجهم ومشاعكتهم السيايية في المسائل  ام الأامية 

 
 برنامج العمل   

 2024الهدف والعوامل الخارجية لعام    

تشــأن الســلا  والأمن والت اون عن طالاق    الهدف اللي تســهم ال  الب سة في تحقيقه او النهوض تالتنفيل الف ال للاتفاق الإطاعي  - 194 
ــمان تقديم الدعم  ــااي بين كل  من البلدان الموق ة وفيما بينها، مع ضــــ ــي والأمني وااقتصــــ ــيايــــ ــيا جهوا الت اون الســــ اعم وتيســــ

ومنع نشـوب  المتسـق والمنسـق من المنظمام الإقليمية والدولية والشـاكاء ا  الان، وفقا ايـتااتيجية الأمم المتحدة لتوطيد السـلا 
 النزاعام وجلها في منطقة البحياام الكباى و طة ال مل المنبسق منها.

 للإيها  في تحقيق الهدف، يتقو  الب سة تما يلي: - 195 

ــواء، واعم الحواع الإقليمي  )أ(   ــية المكوكية والب يدة عن الأضــــ ــاعي الأمين ال ا  الحميدة، تما في  ل  الدبلومايــــ بلل مســــ
الت اون الوثيق مع المؤيــســام الضــامنة للاتفاق الإطاعي تشــأن الســلا  والأمن والت اون، والمنظمام وجهوا الســلا ، و 

اون الإقليمية الأ اى المشــاعكة في الجهوا الدبلومايــية وال ســكالاة الجاعلاة، وت زلاز التنســيق مع الشــاكاء الدوليين، تما  
 ى والمؤيسام المالية الدولية؛في  ل  فالاق ااتصال الدولي الم ني تمنطقة البحياام الكبا 

اعم تنفيل نهل إقليمي غيا عسـكاي ضـد الجماعام المسـلحة؛ وتيسـيا مشـاوعام بناء السقة بين عؤيـاء أجهزة اايـتخباعام   )ب(  
ــاعدة على ت زلاز آليام الت اون الأمني القائمة، مع مااعاة  ــكالاة والمدنية من البلدان الم نية؛ والمســــــــــ وأجهزة الأمن ال ســــــــــ

اعام المتخلة في إطاع عمليتي نياوبي ولواندا للســـــلا  وجهوا المتات ة  ام الصـــــلة التي تبللها بلدان المنطقة، جســــب  القا 
 ااقتضاء؛ وتشجيع إعااة المقاتلين الساتقين إلى أوطانهم واعااة إاماجهم، تما يتمشى مع الم اييا الدولية؛ 

التجاعلاة المســؤولة، تســبل منها ت زلاز تنفيل التو ــيام والقااعام الصــااعة  تشــجيع اايــتسماعام ال اباة للحدوا والمشــاعلاع   )ج(  
 في الخاطو ؛ 2021عن جلقة ال مل الافي ة المستوى تشأن المواعا الطبيعية التي عقدم في عا  

ام المحداة ت زلاز يـيااة القانون والت اون القضـائي الإقليمي، فضـلا عن جماية جقوق الإنسـان، تسـبل منها اعم المبااع  )ا(  
واعلان    2019الأاداف الاامية إلى اعم الدول الأعضـــــــاء في تنفيل إعلان نياوبي تشـــــــأن ال دالة والحكم الاشـــــــيد ل ا   

 ؛2022كينشايا تشأن ت زلاز الت اون القضائي في منطقة البحياام الكباى ل ا  

 وعمليام السلا  واعم تل  المشاعكة.الدعوة إلى المشاعكة الف الة للماأة والشباب في ال مليام السيايية  )ه(  

 :ومن المتوقع أن يسفا ال مل الملكوع أعلا  عما يلي - 196 

إجااز تقد  في جل الأزمة الااانة، تما في  ل  اتخا   طوام ملمويــــة من قبل أ ــــحاب المصــــلحة الم نيين لم الجة   )أ(  
 عمليتي لواندا ونياوبي للسلا ؛قضايا الخلاف، على النحو الواعا في القااعام المتخلة في إطاع 

 تحسين ال لاقام بين اول المنطقة؛ )ب(  

زلـاااة اللجوء إلى ا ليـام الإقليميـة لمواجهـة الإفلام من ال قـاب، واعلاء يــــــــــــــيـااة القـانون في مكـافحـة الجاائم الخطياة   )ج(  
 المتسمة ببُ د عابا للحدوا؛
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ــاكاء  )ا(   ــأن الســـلا  والأمن والت اون والشـ ــامنة للاتفاق الإطاعي تشـ ــام الضـ ــسـ ــد ومواءمة الدعم المقد  من المؤيـ زلاااة جشـ
 الدوليين وأ حاب المصلحة ا  الان؛

ت زلاز الت ـاون فيمـا بين البلـدان الم نيـة على تحييـد الجمـاعـام المســــــــــــــلحـة وزلاـااة تقـديم الـدعم إلى المبـااعام الإقليميـة  )ه(  
 لقة بنزع الســــلاح والتســــالالا واعااة الإاماج واعااة التوطين والإعااة إلى الوطن من  لال أنشــــطة فالاق ااتصــــال  المت 

 والتنسيق الم نية تالتدابيا غيا ال سكالاة و ليته التنفيلية؛

ي  ل  تشــأن  إطلاق مبااعام مشــتاكة تشــأن اتخا  تدابيا إقليمية شــاملة غيا عســكالاة ضــد الجماعام المســلحة، تما ف )و(  
 اوع منظمام المجتمع المدني والنساء والشباب في عمليام بناء السلا ؛

زلاااة الت اون ااقتصـــــــــــااي السنائي والمت دا الأطااف، واعم المبااعام الملمويـــــــــــة الاامية إلى كبلا ايـــــــــــتغلال المواعا   )ز(  
 الطبيعية وااتجاع بها على نحو غيا مشاوع؛

ــية  ت زلاز الت اون   )ح(   ــفتها ا لية الائيسـ ــائي لمنطقة البحياام الكباى تصـ ــبكة الت اون القضـ ــائي الإقليمي من  لال شـ القضـ
 للت امل مع القضايا ال اباة للحدوا؛

 الحد من انتهاكام جقوق الإنسان في المنطقة وزلاااة عدا ماتكبيها اللين يخض ون للمساءلة. )م(  

 إلى افتااضام التخطير التالية: 2024ستند الخطة الشاملة ل ا  وفيما يت لق تال وامل الخاعجية، ت  - 197 

أن تتوافا لدى البلدان الموق ة على ااتفاق الإطاعي تشــــــأن الســــــلا  والأمن والت اون الإعااة الســــــيايــــــية اللازمة لتنفيلِّ  )أ(  
ليـام الإقليميـة الجـاعلاـة، وم ـالجـةِّ االتزامـام الوطنيـة والإقليميـة، تمـا في  لـ  االتزامـام التي جاى الت هـد بهـا في ال م

الأيـــــــــــباب الجلعلاة ل د  اايـــــــــــتقااع في شـــــــــــاق جمهوعلاة الكونغو الديمقااطية والتوتاام بين البلدان المجاوعة، وت زلازِّ  
 الت اون الإقليمي؛

مســــــــلحة  أن تظل التحديام الأمنية المســــــــتماة في شــــــــاق جمهوعلاة الكونغو الديمقااطية ماتبطة تأنشــــــــطة الجماعام ال )ب(  
 المحلية والأجنبية؛

 أن تكون الحالة في المنطقة مواتية لإجااء جواع ييايي بين البلدان وللت اون الف ال مع المنظمام الإقليمية الم نية؛ )ج(  

ــاء والشـــــــــاكاء الدوليين اعم منطقة البحياام الكباى والتاكيز عليها، تما في  ل  تنســـــــــيق  )ا(   أن توا ـــــــــل الدول الأعضـــــــ
 واعمها للبلدان الموق ة. الإجااءام

وفيمـا يت لق تـالت ـاون مع الكيـانـام الأ اى، يت ـاون المكتـب مع البلـدان الموق ـة على ااتفـاق الإطـاعي تشــــــــــــــأن الســــــــــــــلا  والأمن  - 198 
م الأولولاة والت اون ومع المنظمام الإقليمية ولاقد  لها الدعم في إطلاق المبااعام السيايية والأمنية وااجتماعية وااقتصااية  ا

الااميـة إلى كفـالـة تنفيـل االتزامـام الوطنيـة الإقليميـة تموجـب ااتفـاق الإطـاعي وت زلاز الســــــــــــــلا  في المنطقـة. ويــــــــــــــعيـا إلى زلـاااة  
مواءمة النهل وت زلاز الشــااكام على النحو المبين في ايــتااتيجية الأمم المتحدة لتوطيد الســلا  ومنع نشــوب النزاعام وجلها في  

ام الكباى، يشــــجع المب وث الخاص أيضــــا المبااعام المشــــتاكة و/أو المنســــقة التي تتخلاا المؤيــــســــام الضــــامنة منطقة البحيا 
للاتفاق الإطاعي. ولاشـاعت أيضـا في فالاق ااتصـال الدولي، ولاتباال وجهام النظا تصـوعة منتظمة مع مب وثين  ا ـين آ الان 

قتصــــــــــااية في ااتفاق الإطاعي، يت اون المب وث الخاص أيضــــــــــا مع إلى منطقة البحياام الكباى. واعما لمواضــــــــــع التاكيز اا
 الم نيون. مؤيسام مالية منها مجموعة البن  الدولي وبن  التنمية الأفالاقي والشاكاء ا  اون 
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يــــتقااع في  وفيما يت لق تالتنســــيق وااتصــــال بين الوكاام، ت مل الب سة تصــــوعة وثيقة مع ت سة منظمة الأمم المتحدة لتحقيق اا - 199 
جمهوعلاة الكونغو الديمقااطية، تما في  ل  في يـــــياق اايـــــتااتيجية المشـــــتاكة بين الب سة وجكومة جمهوعلاة الكونغو الديمقااطية  
ــأن التخفي  التـدعلاجي والماجلي للب سـة، اعمـا للجهوا التي تبـللهـا جكومـة جمهوعلـاة الكونغو الـديمقااطيـة للوفـاء تـالتزامـاتهـا   تشــــــــــــ

ااتفاق الإطاعي تشـأن السـلا  والأمن والت اون. ويـيوا ـل فالاق السـيايـام الافيع المسـتوى اللي ياأيـه المب وث   الوطنية تموجب
الخاص، إلى جانب آلية اعم التنفيل التات ة له الللين أنشـــــــــئا كلااما لتيســـــــــيا تنفيل ايـــــــــتااتيجية الأمم المتحدة لمنطقة البحياام  

م الأمم المتحدة ومكاتبها في المنطقة، تما في  ل ، في جملة أموع، مكتب الأمم المتحدة الكباى، كفالةم ااتســــــــاق فيما بين ت سا
الإقليمي لويــــــر أفالاقيا، وب سة منظمة الأمم المتحدة لتحقيق اايــــــتقااع في جمهوعلاة الكونغو الديمقااطية، ومكتب الأمم المتحدة 

ممسلي مكتب تنســـــيق الشـــــؤون الإنســـــانية، ومفوضـــــية الأمم المتحدة لدى ااتحاا الأفالاقي، تالإضـــــافة إلى المنســـــقين الإقليميين و 
لحقوق الإنســـــــان، ومفوضـــــــية الأمم المتحدة لشـــــــؤون اللاجئين، واللجنة ااقتصـــــــااية لأفالاقيا، وغيااا من وكاام الأمم المتحدة 

 و ناايقها وباامجها.

ــطتها التنفيلية ومنجزات  - 200  ــاني في أنشـ ــافة إلى اعم وتااعي الب سة المنظوع الجنسـ ــاء. وبالإضـ ــتهدفة ونتائجها، جســـب ااقتضـ ها المسـ
ااجتماعام والب سام الدعولاة الافي ة المسـتوى التي تقو  بها القيااام النسـائية في جميع أنحاء المنطقة، يدعم مكتب المسـتشـاع 

ن جهوا للدعوة إلى مشــاعكة الماأة الخاص المجلس اايــتشــاعي للماأة والســلا  والأمن في منطقة البحياام الكباى في ما يبلله م
وتمسيلها في عمليام بناء السـلا  وال مليام السـيايـية واانتخابية، وت زلاز قدعام الا ـد والتقييم للآليام المت لقة تمكافحة ال نف 

الحدوا في    الجنســــــي والجنســــــاني التات ة للمؤتما الدولي الم ني تمنطقة البحياام الكباى، واعم المجتم ام المحلية على طافي
 منع وتسولاة النزاعام وال نف الماتبر تاانتخاتام.

 
 أثر الجائحة والدروس المستفادة  

أثا محدوا على تنفيل الواية، ولا زى  ل  إلى تخفيف القيوا المفاوضـــــة على  2022في عا   19-كان ايـــــتمااع جائحة كوفيد - 201 
 صام الاقمية جيسما أمكن  ل .السفا في منطقة البحياام الكباى والى ايتخدا  المن 

ــتفااة وأفضــــل المماعيــــام المت لقة بت ديل وتكييف البانامل على ضــــوء جائحة كوفيد - 202  ، 19-وتوا ــــل الب سة ت ميم الدعوس المســ
 ال مل المانة.تاتيبام  فيما يت لق تالسفا والتدعلاب و 

 
 2022الأداء البرنامجي في عام    

 بش ن تعزيز التعاون القءائي الإقليمي سعيا إلى النهوض بمكافحة الإفلات من العقاباعتماد إعلان كينشاسا   

، اعتمــد وزعاء ال ــدل في الــدول الأعضـــــــــــــــاء في المؤتما الــدولي الم ني تمنطقــة البحياام الكباى إعلانم 2022في جزلااان/يونيــه   -   203 
ة موجدة لطلب المســاعدة القانونية المتباالة في المســائل الجنائية.  كينشــايــا تشــأن ت زلاز الت اون القضــائي الإقليمي، ومباائم توجيهي 

ويتسهم ال  المباائ التوجيهية في مواءمة إجااءام الت اون القضائي في المنطقة، واو ما ييؤاي إلى تقليل ال قبام التي ت تاض  
 تحقيقام والملاجقام القضائية الجنائية. تباال الم لومام اايتخباعاتية و/أو الأالة عبا الحدوا، ومن ثم ت زلاز ف الية ال 

ولاســـــــا ااجتماعم الوزاعي كل من الب سة والمؤتما الدولي الم ني تمنطقة البحياام الكباى وقدمت له الدعم كيانام الأمم المتحدة  - 204 
ــية الأمم المتحدة لحقوق الإنســــــــــان، و ل  في إطاع الجهوا الاامية إلى ت زلاز  الأ اى، تما فيها إااعة عمليام الســــــــــلا  ومفوضــــــــ

الت اون عبا الحدوا فيما بين الســــــــلطام القضــــــــائية تشــــــــأن الجاائم المتصــــــــلة تالنزاعام، تما فيها الجاائم المتصــــــــلة تالجماعام 
المسـلحة واايـتغلال غيا المشـاوع للمواعا الطبيعية وااتجاع بها. ويـبقت ااجتماع الوزاعي أعمال تقنية في إطاع شـبكة الت اون 

 .2022جزلااان/يونيه  14و  13لمنطقة البحياام الكباى في يومي  القضائي

 (.34ولُا اض التقد  المحاز  وب تحقيق الهدف ضمن مقياس الأااء المبيَّن أانا  )انظا الجدول  - 205 
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 34الجدول 

 مقياس الأداء

 )الأااء الف لي(  2022 )الأااء الف لي(  2021 )الأااء الف لي(  2020
 طوام أوليــة نحو تنفيــل إعلان نياوبي  اتخــا      

 2019تشأن ال دالة والحكم الاشيد ل ا  
إجااء مناقشــام تشــأن مشــاوع مباائ توجيهية 
منســـــقة مت لقة تالمســـــاعدة القضـــــائية المتباالة 
أثنــاء ااجتمــاع الســـــــــــــــااس لشــــــــــــــبكــة الت ــاون  

 القضائي لمنطقة البحياام الكباى 

 تمخ   ااجتمـــاع الســــــــــــــــاتع لشــــــــــــــبكـــة الت ـــاون 
القضــــــــــــــائي لمنطقـة البحياام الكباى عن تحـديـد  
ــياة ومتويــــــطة وطولالة الأجل لت زلاز  تدابيا قصــــ
الت اون تشــــــــــــأن قضــــــــــــايا محداة مت لقة تالجاائم  

 ال اباة للحدوا

اعتماا وزعاء ال دل إعلان كينشــايــا تشــأن ت زلاز  
الت اون القضـــــــــــــائي الإقليمي والمباائ التوجيهية  

 ضائية المتباالةالمنسقة المت لقة تالمساعدة الق

إنشــــــــــــــاء لجنة ايــــــــــــــت ااض م نية بتنفيل إعلاني 
 نياوبي وكينشايا

  
 2024النتيجة المقررة لعام    

 تعزيز العلاقات بين بلدان منطقة البحيرات الكبرى   

 2024والأداء المستهدف لعام  2022الأداء البرنامجي في عام   

. وعلى الاغم من الأزمة الااانة التي يشهداا شاق  2022شبام/فباايا   24الإقليمية بنجاح في  عُقدم القمة ال اشاة  لية الاقاتة   - 206 
ــاععا.  ــااية وازااا تســ ــية والأمنية وااقتصــ ــيايــ ــائل الســ ــتما الت اون بين بلدان المنطقة في المســ جمهوعلاة الكونغو الديمقااطية، ايــ

ايتئناف الحواع بين عواندا وأوغندا وايتما طوال ال ا .   2022ينايا  ولاجاي تقاعب بين بوعوندي وعواندا. وبدأ في كانون الساني/
وجاى تشـــــغيل الخلية التنفيلية التات ة لفالاق ااتصـــــال والتنســـــيق الم ني تالتدابيا غيا ال ســـــكالاة وبدأم توفِّد ت سام ايـــــتطلاع  

تما الدولي الم ني تمنطقة البحياام  واتصـــــال إلى شـــــاق جمهوعلاة الكونغو الديمقااطية. ووا ـــــل المكتب أيضـــــا الت اون مع المؤ 
الكباى اعما للإااعة الشــــفافة للمواعا الطبيعية في المنطقة، وجاى  ل  تســــبل منها ااضــــطلاع بب سام اعولاة مشــــتاكة لتشــــجيع 

ولتشــجيع تنفيلاا. وعلى النحو   2020ااتفاق على التو ــيام التي وضــ ت  لال مشــاوعة  لأ ــحاب المصــلحة عقدم في عا  
أانا ، أيـفام المشـاوعام المكسفة التي قاااا المكتب، إلى جانب المؤتما الدولي الم ني تمنطقة البحياام الكباى وشـاكاء   المبين

آ الان، عن اعتماا إعلان كينشــــايــــا تشــــأن ت زلاز الت اون القضــــائي في منطقة البحياام الكباى وعن عقد أعمال مشــــتاكة وعقد 
ــباب على المســـــــاامة في جهوا الســـــــلا  الجاعلاة. وعلاوة على  ل ، وفي إطاع  جلقة عمل عامية إلى ت زلاز قدعام النســ ـــــ اء والشـــــ

الجهوا الاامية إلى النهوض بتنفيل ايــــــــتااتيجية الأمم المتحدة لتوطيد الســــــــلا  ومنع نشــــــــوب النزاعام وجلها في منطقة البحياام  
، ممـا أيــــــــــــــهم في ت زلاز تبـاال الم لومـام والتحليـل الكباى، عقـد المكتـب اجتمـاعين جم ـا م ـا كيـانـام الأمم المتحـدة في المنطقـة

 المشتات تشأن ال مليام السيايية الجاعلاة وبشأن  طا الإعااب والتطاف ال نيف في المنطقة.

، يـــــيزلاد المب وث الخاص تشـــــكل أكبا ما يبلله من جهوا يـــــيايـــــية، تما في  ل  القيا  تالدبلومايـــــية المكوكية 2024وفي عا   - 207 
الأضــواء، لدعم علاقام جســن الجواع وتســولاة القضــايا الخلافية على المســتولاين السنائي والمت دا الأطااف، تما في   والب يدة عن

 ل  ايــتمااع عد  اايــتقااع في شــاق جمهوعلاة الكونغو الديمقااطية. ويــي زز بلل جهوا  الســيايــية الافي ة المســتوى من  لال  
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الأمم المتحدة ومع أ ـــــحاب المصـــــلحة الإقليميين، فضـــــلا عن إجااء تد لام    إجااء تحليلام مشـــــتاكة فيما بين أشـــــكال وجوا
مصـــــممة  صـــــيصـــــا في الجوانب التقنية، مسل توفيا الدعم التقني للآليام الإقليمية القائمة الم نية تالأمن والت اون ااقتصـــــااي  

إلى التصــــــدي للتهديد المســــــتما اللي تشــــــكله ويــــــيااة القانون، ضــــــمن أموع أ اى. كما أن تقديم الدعم للجهوا الإقليمية الاامية 
الجماعام المسـلحة في شـاق جمهوعلاة الكونغو الديمقااطية والمنطقة يـيظل يشـكل أولولاة، ويـيزااا تكسيفه في يـياق تقديم الدعم 

 ل مليتي نياوبي ولواندا ولفالاق ااتصال والتنسيق الم ني تالتدابيا غيا ال سكالاة.
 

 اام المقاعة الدعوس المستفااة والتغي  

أجد الدعوس الائيســــية المســــتفااة تالنســــبة للمكتب يظل يتمسل في أن انات جاجة إلى تشــــجيع جميع البلدان الموق ة في المنطقة   - 208 
على أن تنفل كاملا التزاماتها تموجب ااتفاق الإطاعي تشــــأن الســــلا  والأمن والت اون وبموجب ميساق الأمن واايــــتقااع والتنمية  

ــياق تطبيق الا الدعس، 2006قة البحياام الكباى، الموقع في عا  في منط ــتقااع الدائمين. وفي يــ ــمان الســــلا  واايــ ، تمية ضــ
ــاء  ــتولاام، تما في  ل  المجتمع المدني والنســ ــيوا ــــل المكتب تفاعلاته مع أ ــــحاب المصــــلحة من المنطقة على جميع المســ يــ

صــــ يد الســــيايــــي. ويــــيتوا ــــل ت زلاز النهل المت دا المســــتولاام اللي والشــــباب، لموا ــــلة ت زلاز عمل المب وث الخاص على ال
ــيوا ـــــل المكتب تكسيف عمله لدعم  اعتُمِّد واللي يجمع بين أموع منها الشـــــواغل الأمنية وشـــــواغل جقوق الإنســـــان والإاماج. ويـــ

ــأن الســـلا  والأمن والت اون، على النحو اللي اعا ــير ااتفاق الإطاعي تشـ ــبل تنشـ ــأن يـ ــاوعام تشـ ــلم والأمن  المشـ إليه مجلس السـ
 .2023شبام/فباايا  17التاتع للاتحاا الأفالاقي في 

 (. 35ضمن مقياس الأااء المبين أانا  )انظا الجدول   2024ولُا اض التقد  المتوقع  وب تحقيق الهدف والأااء المستهدف ل ا   -   209 

 
 35الجدول 

 مقياس الأداء

 )الأااء المقاع(  2024 )الأااء المقاع(  2023 )الأااء الف لي(  2022 )الأااء الف لي(  2021 )الأااء الف لي(  2020
عقـد القمـة الابـاعيـة الاات ـة       
ــام/فـبـاايـا    21فـي   ــبـــــ شــــــــــــ

بين أوغندا وعواندا،    2020
أنــــغــــوا  مــــن  ــيــــا  بــــتــــيســـــــــــــــ
ــو   ــغــ ــونــ ــكــ الــ ــة  ــوعلاـــــ ــهــ ــمــ وجــ

 الديمقااطية

الـجـهـــــــام   ــاع  اجـتـمـــــ ــد  عـقـــــ
الضــــامنة للاتفاق الإطاعي 
تشــــــــــــــأن الســــــــــــــلا  والأمن 

نيســـــــــــــــان/    2والت ـاون في  
 2020أبالال  

اجتمـــــاع وزلااي  ـــــاعجيـــــة 
ــدا في   ــدي وعوانـ  19بوعونـ

ت زلاز المشـاوعام والتنسـيق  
بـيـن   الـمشــــــــــــــتـات  ــل  والـ ـمـــــ
المؤيـسـام الضـامنة اعما 
للاتفــاق الإطـاعي تشـــــــــــــــأن 

 من والت اون السلا  والأ

موا ـــــــــــــلــة الحواع المتزايــد 
بـوعونـــــــدي   بـيـن  تـــــــدعلـاجـيـــــــا 
وعوانـدا، تمـا في  لـ  تبـاال 
الم لومام على الصــــــــــــ يد 
الم لومـــــــام   مســـــــل  التقني، 
المت لقــة تــالأمن على طول  
الحـدوا المشـــــــــــــتاكـة وعواة 

 اللاجئين 

عقد مؤتما القمة ال اشـــــا  
 ليــــة الاقــــاتــــة الإقليميــــة، 
ــأن  والمؤتما الوزاعي تشـــــــــــ
 ت زلاز الت اون القضائي

ت زلاز المشـاوعام والتنسـيق 
بـيـن   الـمشــــــــــــــتـات  والـ ـمـــــــل 
المؤيـسـام الضـامنة اعما 
للاتفـاق الإطـاعي تشــــــــــــــأن 

 السلا  والأمن والت اون 

موا ــــــــــــلة الحواع المتزايد 
بوعونــــــدي   بين  تــــــدعلاجيــــــا 
ــ   في  لــــ ــا  تمــــ ــدا،  وعوانــــ
على  الم لومــــــام  تبــــــاال 
ــل  مســ التقني،  ــد  الصــــــــــــــ يــ

قااعام   تنفيــــل  أو  متــــات ــــة 
مؤتما القمة ال اشــا  لية  
الاقــاتــة الإقليميــة تف ــاليــة،  
مــن  الــمــنــطــقـــــــة  وتــمــكــيــن 
المضـــــــــــــي قـدمـا في تنفيــل  
جــــدول الأعمــــال الإقليمي 

 للسلا  والأمن والت اون 

ما القمـة الحـااي  عقـد مؤت 
ــا وااجتفال تاللكاى  عشـــ
الســـــنولاة ال اشـــــاة للاتفاق 
ــلا   ــأن الســــــ الإطاعي تشــــــ

 والأمن والت اون 

تنفيـــل مبـــااعام في إطـــاع  
الماجلتين الســانيــة والســالســة 

الســــــاني   القمــــــة  مؤتما  عقــــــد 
عشــــــا  لية الاقاتة الإقليمية 
وتنفيل التو ــــــــــــــيام المت لقة 
بتنشــــــــــــــير ااتفـــاق الإطـــاعي 
 ن تشأن السلا  والأمن والت او 

تقديم مزلاد من الدعم ل مليتي  
يؤاي   ــا  تمـــ ــدا،  ولوانـــ نياوبي 
بـيـن   ــام  الـ ـلاقـــــ تـطـبـيـع  إلـى 
ــو   ــغــــ ــونــــ ــكــــ الــــ ــة  ــوعلاـــــ ــهــــ ــمــــ جــــ

 الديمقااطية وعواندا

موا ــــــلة التقاعب بين أوغندا  
ــدي   بـــوعونـــــ وبـــيـــن  ــدا،  وعوانـــــ

 وعواندا
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 )الأااء المقاع(  2024 )الأااء المقاع(  2023 )الأااء الف لي(  2022 )الأااء الف لي(  2021 )الأااء الف لي(  2020
الأول/أكـــتـــوبـــا       تشــــــــــــــــالاـــن 

2020 

االــتــزامـــــــام   ــة  ــلـــــ مــوا ـــــــــــــ
والمشـــــــــــــــاوعام بين أوغنــدا  
تطبيع   أجــــــل  من  وعوانــــــدا 

 ئيةعلاقاتهما السنا

ـــــة  الإقليميـ المنظمــــــام  ـــــا   قيـ
والــبــلـــــــدان   ــــــة  الإقــلــيــمــيـ واون 
ــفـــــــاق  ااتـ ــى  ــلـ عـ ــ ـــــــة  ــوقـ ــمـ الـ
الإطـاعي تشــــــــــــــأن الســـــــــــــلا   
ــــــاتـخـــــــا   تـ والـتـ ـــــــاون  والأمـن 
مبـااعام من أجـل اعم إجااء  
عمليام يـــــــيايـــــــية وانتخابية  
تكون يــلمية وشــاملة للجميع 

 و ام مصداقية 

فالاق ااتصــــــــــــــــــال   تف يــــل 
 والتنسيق و ليته التنفيلية

لى تو ــــــــــــــيــام  ااتفــاق ع
الـمـواعا  ــتـغـلال  ايــــــــــــ لـكـبـلا 
بهــــــا   وااتجــــــاع  الطبيعيــــــة 

 على نحو غيا مشاوع

 بناء قدعام النساء والشباب

ــقـــــــة   الــمــتــ ــل ــام  الــمــ ــلــومـــــ
تـالأمن على طول الحـدوا  

 شتاكة وعواة اللاجئينالم

ــام   االـتـزامـــــ ــة  ــلـــــ مـوا ــــــــــــ
والمشــــــــــــــاوعام بين أوغندا  
أجـــــل تطبيع   وعوانـــــدا من 

 علاقاتهما السنائية

ـــــة   ـــــا  المنظمــــــام الإقليميـ قيـ
ــدان   ـــــة والــبــلــــ الإقــلــيــمــيـ واون 
ــاق   ــفــــ ااتـ ــلـــى  ــ ــــــة عـ ــوقـ ــمـ الـ

ــأن الســــــــــــلا     الإطـاعي  تشـــــــــــ
ــا    ـــــاتـخــــ تـ والأمـن والـتـ ــــــاون 
مبـااعام من أجـل اعم إجااء  
عمليام يـــــــيايـــــــية وانتخابية  
تكون يــلمية وشــاملة للجميع  

 و ام مصداقية 

تف يـــل فالاق ااتصـــــــــــــــــال  
 والتنسيق و ليته التنفيلية

ااتفـاق على تو ــــــــــــــيـام 
المـواعا   ايــــــــــــــتـغـلال  لكـبـلا 
ــا  بهـــ ــاع  وااتجـــ الطبيعيـــــة 

 على نحو غيا مشاوع

ــا  اعتماا إ  ــايــــــ علان كينشــــــ
الت ـــــاون   ت زلاز  تشــــــــــــــــــأن 
في منطقـــــة  القضــــــــــــــــــائي 

 البحياام الكباى 

النســـــــــــــــــــاء   قــــــدعام  ــاء  بنــــ
 والشباب

من  طــة ال مــل المنبسقــة 
الأمم  ايــــــــــــــتااتيجيـــــة  من 
المتحدة لتوطيد الســــــــــــــلا  
ومنع نشــــــــــــــوب النزاعـــام 
مــــنــــطــــقـــــــة   فــــي  ــا  وجــــلــــهـــــ

 كباى البحياام ال

ــل   تـنـفـيـــــ فـي  ــد   تـقـــــ إجـااز 
فـــــالاـــــق  ــل  عـــــمـــــ ــة   ـــــطـــــ
ااتصـال والتنسـيق وتقديم  
ــاون  الـتـ ـــــ لـجـهـوا  ــدعـم  الـــــ
ــلة تالأمن  الأ اى المتصــــ

 التي تبللها المنطقة

ــل   تـنـفـيـــــ فـي  ــد   تـقـــــ إجـااز 
التو ــيام المت لقة تالحد 
الـمـواعا  ايـــــــــــــــتـغـلال  مـن 
بهـــــا  الطبيعيـــــة وااتجـــــاع 
 على نحو غيا مشاوع

إيــــــــــــــهــا  المبــااعام التي 
ا ــا  ــلاـــــ لـــــمـــــجـــــلـــــس  يـــــتـــــخـــــ

اايـتشـاعي الم ني تالماأة 
والسلا  والأمن في منطقة  
فـــي   الـــكـــبـــاى  الـــبـــحـــيـــاام 
النهوض تمشــــــــاعكة الماأة 
الســــــــــــــلا  على  ــاء  بنــ في 

 مختلف المستولاام

ــاع   إطــــ في  ــااعام  مبــــ ــل  تنفيــــ
الماجلتين السـانيـة والسـالسـة من 
من  المنبسقـــــة  ال مـــــل   طـــــة 
ايــــــــــــــتااتيجيــة الأمم المتحــدة 
لتوطيد الســــلا  ومنع نشــــوب  
ــة  ــا في منطقـ ــام وجلهـ النزاعـ

 البحياام الكباى 

ــل  طـــة   ــد  في تنفيـ إجااز تقـ
ااتصــــــــــــــــــــال   فــالاــق  ــل  عــمـــــ
ــدعم  الــــ ــديم  وتقــــ والتنســــــــــــــيق 
الأ ـــاى  ــاون  ــ ـــــ ــتـ الـ ــهـــوا  لـــجـ
المتصـــــلة تالأمن التي تبللها  

 المنطقة

ــيـــــــل   ــفـ ــنـ تـ ــي  فـ ــد   ــقـــــ تـ ــااز  إجـ
التو ــــــــــــــيـام المت لقـة تـالحـد 

ا الــــمــــواعا مــــن  ــتــــغــــلال  يـــــــــــــــ
الطبيعيــة وااتجــاع بهــا على 

 نحو غيا مشاوع

إيها  المبااعام التي يتخلاا  
ــاعي الم ني   ــتشـ المجلس اايـ
تالماأة والســــــــــــــلا  والأمن في 
منطقـــة البحياام الكباى في 
النهوض تمشـــــاعكة الماأة في 
بنــاء الســــــــــــــلا  على مختلف  

 المستولاام

       
 المنجزات المستهدفة  

 قائمة تجميع المنجزام المستهدفة للب سة. 36ي اض الجدول  - 210 
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 ، حسب الفئة والفئة الفريية2024-2022المنجزات المستهدفة للفترة 

 الفاعيةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــاع  

 2022 ل ا 
الـــــــفـــــــ ـــــــلـــــــي 

 2022 ل ا 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــاع  

 2023 ل ا 
ــاع   ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2024 ل ا 
     الحكومية الدولية وهيئات الخبراءتيسير عمل الهيئات  -ألف      

 2 2 2 2 )عدا الوثائق(وثائق الهيئات التداولية   

 2 2 2 2 تقاعلاا الأمين ال ا  المقدمة إلى مجلس الأمن - 1 

 5 5 3 5 )عدا ااجتماعام التي مدة كل منها ثلاث ياعام( تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  

تشأن جمهوعلاة الكونغو    (2004)  1533اجتماعام مجلس الأمن، ولجنة مجلس الأمن المنشأة عملا تالقااع   - 2 
 5 5 3 5 الديمقااطية، ولجنة بناء السلا 

     توليد المعارف ونقلها - باء

 3 3 3 3 )عدا المشاعلاع( مشاريع التعاون التقني والميداني  

 2 2 2 2 مشاعلاع مت لقة تالت اون ااقتصااي والأعاضي والنزاعام  - 3 

 1 1 1 1 مشاعلاع لت زلاز التجاعة واايتسماع عبا الحدوا - 4 

 8 9 7 2 )عدا الأيا ( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  

 1 1 – – اانتخاتام وال مليام السياييةجلقة عمل تشأن تباال الدعوس المستفااة من  - 5 

 2 3 2 – جلقة عمل تشأن الت اون ااقتصااي والمواعا الطبيعية والنزاعام - 6 

 2 2 3 2 والت اون  جلقام عمل تشأن جل التحديام القائمة التي تواجه تنفيل ااتفاق الإطاعي تشأن السلا  والأمن - 7 

 1 1 1 – عمل للشباب واشااكهم في الأنشطة المت لقة تالسلا  والأمنجلقة عمل تشأن توفيا فاص  - 8 

ااجتماعام الســـــنولاة للمجلس اايـــــتشـــــاعي الم ني تالماأة والســـــلا  والأمن في منطقة البحياام الكباى لدعم  - 9 
 2 2 1 – في المائة 30بنسبة المبااعام الاامية على المستوى الوطني/الإقليمي إلى تمكين الماأة وتحقيق تمسيل الماأة 

 8 6 – – )عدا الب سام( بعثات تقصي الحقائق والرصد والتحقيق  

 8 6 – – ت سام الخلية التنفيلية التات ة لفالاق ااتصال والتنسيق الم ني تالتدابيا غيا ال سكالاة - 10 

 المنجزات المستهدفة الفنية - جيم

عاء مع  بلل المســــاعي الحميدة من  لال ال مل، تما في  ل  القيا  تالدبلومايــــية المكوكية والب يدة عن الأضــــواء، وكلل  من  لال تيســــيا تباال ا  :المستتتاعي الحميدة  
ــي في تنفيل ــلا  والأمن والت اون، من أجل المضــــ ــأن الســــ ــامنة للاتفاق الإطاعي تشــــ ــدي   قااة المنطقة وكباع ممسلي البلدان الموق ة والجهام الضــــ ااتفاق الإطاعي والتصــــ
ــلا  الإقليمي ــان؛ واعم جهوا الســـ ــيمة لحقوق الإنســـ ــلا  والأمن، تما فيها الإفلام من ال قاب على اانتهاكام الجســـ ــيما عمليتي نياوبي للتحديام التي تواجه الســـ ة، وا يـــ

ة أيــلحتهم إلى أوطانهم طبقا للم اييا الدولية؛ وبلل المســاعي الحميدة لت زلاز التنســيق ولواندا؛ وبلل المســاعي الحميدة لدى آلية المتات ة الم نية تإعااة المقاتلين المنزوع
ــتاا ــلة تقديم الدعم الدولي لتنفيل ايـ ــاعي الحميدة لموا ـ ــاق جمهوعلاة الكونغو الديمقااطية؛ وبلل المسـ ــلحة في شـ ــد الجماعام المسـ تيجية الأمم المتحدة لتوطيد والت اون ضـ

 ام وجلها في منطقة البحياام الكباى و طة ال مل المنبسقة عنها.السلا  ومنع نشوب النزاع
إجااء مشــــاوعام للتو ــــل إلى تقييم إقليمي واولي مشــــتات للحالة في المنطقة؛ والتشــــاوع والمشــــوعة للتو ــــل إلى عؤلاة مشــــتاكة للاتجااام    :التشتتتاور والمشتتتورة والدعوة  

في منطقة البحياام الكباى؛ والتشاوع وايداء المشوعة تشأن قطع إياااام المواعا الطبيعية عن الجماعام المسلحة؛    الإقليمية في مجالي جقوق الإنسان والوضع الإنساني
ن ة إلى النهوض تالمســـــاواة بيوالدعوة إلى تيســـــيا الحواع الســـــيايـــــي وااتفاق على تحقيق تكامل إقليمي تكون فيه المواعا الطبيعية عاملا محاكا للا اء المشـــــتات؛ والدعو 

 الجنسين في المنطقة؛ والدعوة إلى تشجيع اتباع نهل منسق تشأن يبل المضي قدما في المنطقة.

 
  

https://undocs.org/ar/S/RES/1533(2004)
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 2024الحتياجات المقترحة من الموارد المتصلة بالوظائف والموارد غير المتصلة بالوظائف لعام  -   باء  

 الحتياجات من الموارد )الميزانية العادية(   

 
 37الجدول 

 الماليةالموارد 

 )تآاف اواعام الوايام المتحدة(

 فئة الإنفاق

 الفاق   2024  2023  2022

 ااجتياجام ااعتمااام  النفقام  ااعتمااام
ــا     ــا   2024عـ ــابـــل عـ  مقـ

 الزلاااة/)النقصان( 2023
(1) (2)  (3) (4)  (5)=(4)-(3) 

 – – – – – تكاليف الأفااا ال سكالاين وأفااا الشاطة      
 (705,3) 133,0 4 838,3 4 605,9 3 265,7 4 تكاليف الموظفين المدنيين

 (48,5) 851,1 899,6 800,2 868,2 التكاليف التشغيلية
 (753,8) 984,1 4 737,9 5 406,1 4 133,9 5 المجموع )بعد خصم القتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين( 
  

 38الجدول 

 الموارد البشرية

  متطوعو الأمم المتحدة  الموظفون الوطنيون   الموظفون الدوليون  

 خ ع  خ    2-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد أ ع    و أ ع  

  المجموع
 ع      ف و   الفاعي 

  المجموع
 الوطنيون  الدوليون   الفاعي 

  المجموع
 المجموع  الفاعي 

 30 – – –  8 7 1  22 )أ(1 1 – 5 7 5 1 1 – 1 2023الم تمد ل ا                       

 30 – – –  8 7 1  22 )أ(1 1 – 5 7 5 1 1 – 1 2024المقتاح ل ا  

 – – – –  – – –  – – – – – – – – – – – التغير 

 
 من الاتب الأ اى، ما لم يُلكا  لاف  ل . )أ( 

  
 4 984 100لمكتـب المب وث الخـاص للأمين ال ـا  لمنطقـة البحياام الكباى  2024تبلغ ااجتيـاجـام المقتاجـة من المواعا ل ـا    - 211 

 4  133 000ااقتطاعام الإلزامية من ماتبام الموظفين( ويــــــــــتغطي الماتبام وتكاليف الموظفين ال امة )اواع )ت د  صــــــــــم  
من فئة الخدمة   1،  3-ف 5، 4-ف 7،  5-ف 5،  1-مد 1، 2-مد 1وكيل أمين عا ،   1وظيفة ) 30اواع( اللازمة ايـتمااع  

ــتغطي كلل  التكاليف  7ي وطني، موظف فن  1من فئة الخدمام ال امة )الاتب الأ اى(،   1الميدانية،   من الاتبة المحلية(، ويـــــ
اواع(، والسـفا في   26 400اواع(، التي تتألف من تكاليف الخبااء اايـتشـاعلاين والخدمام اايـتشـاعلاة )  851 100التشـغيلية )

اع(، وال مليام الجولاة  او  41 800اواع(، والنقل الباي )  40 600اواع(، والماافق والبنى التحتية ) 295 700مها  عيــــــــمية )
اواع(، واللواز    14  000اواع(، والخــدمــام الطبيــة )  141  400وااتصــــــــــــــــاام وتكنولوجيــا الم لومــام )  اواع(،  68  600)

 اواع(. 222 600والخدمام والم دام الأ اى )
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ــواغا قدع    - 212  ــواغا الف لي في  في المائة على التقدياام المت لقة تالوظائف الدولية،  18,2وطُبق م دل شــــــ ــتنااا إلى م دل الشــــــ ايــــــ
في المائة على التقدياام المت لقة تالموظفين الفنيين الوطنيين وآ ا قدع    91,7. وطُبق م دل شـــــــــــــواغا قدع   2023آ اع/ماعس 

 .2022 فا في المائة على وظائف الاتبة المحلية، ايتنااا إلى المتوير الف لي لم دام الشواغا في عا  

ــا إلى تطبيق م دل شـــواغا 2023، مقاعنة تااعتماا المخصـــإ ل ا   2024انخفاض ااجتياجام المقتاجة ل ا   ولا زى  - 213  ــايـ ، أيـ
في المـائـة على تقـدياام وظـائف    91,7في المـائـة على تقـدياام وظـائف الموظفين الـدوليين وم ـدل شــــــــــــــواغا قـدع     18,2قـدع   

في المائة و فا في المائة على  5واما    2023المدعجين في الميزانية ل ا  الموظفين الفنيين الوطنيين، مقاعنة تم دلي الشواغا  
التوالي، كمـا ي زى إلى انخفـاض ااجتيـاجـام من اللواز  والخـدمـام والم ـدام الأ اى، والماافق والبنى التحتيـة، وااتصـــــــــــــــاام  

 وتكنولوجيا الم لومام.
 

 الموارد الخارجة عن الميزانية  

اواع تكــاليف اعم تنفيــل ااتفــاق   2  808  000توقع أن تغطي المواعا الخــاعجــة عن الميزانيــة البــالغ قــدعاــا  ، يُ 2023في عــا    - 214 
 الإطاعي تشأن السلا  والأمن والت اون من  لال مشاعلاع متنوعة في مختلف المجاام المواضيعية.

اواع تكاليف اعم تنفيل ااتفاق الإطاعي تشـأن  1 500 000، يُتوقع أن تغطي مواعا  اعجة عن الميزانية تبلغ  2024وفي عا   - 215 
 السلا  والأمن والت اون من  لال مشاعلاع متنوعة في مختلف المجاام المواضيعية.

إلى انخفاض   2023مقاعنة ت ا    2024ولا زى اانخفاض في المواعا المقدعة الخاعجة عن الميزانية التي يـــــــــــتســـــــــــتخد  في عا   - 216 
 .التباعام المتوق ة
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 مكتب المبعوث الخاص للأمين العام إلى اليمن  -   9 

 اواع( 16 708 300)  

 تصدير 

فا ـــــــــة كبياة لإنهاء النزاع في اليمن. ففي أوائل نيســـــــــان/أبالال، أاى عملي المتوا ـــــــــل مع الحكومة اليمنية  2022يـــــــــنحت  لال عا   
اتفاق ادنة بين الحكومة اليمنية والحوثيين، نجم عنه انخفاضم ملحوى في ال نف والتحالف اللي تقوا  الســـــــ واية ومع الحوثيين إلى التو ـــــــل إلى 

، وتدفقُ الوقوا تانتظا  عبا ميناء الحديدة. وعغم عد  تجديد 2016على الجبهة، وبدءُ تســييا أول عجلام تجاعلاة من مطاع  ــن اء واليه منل عا  
لنســـــبي يســـــوا على الجبهة وا تزال ال نا ـــــا الائيســـــية الأ اى للهدنة قائمة. وتشـــــكل فتاة  الهدنة في أوائل تشـــــالان الأول/أكتوبا، ا يزال الهدوء ا

 أطول فتاة تهدئة منل بداية النزاع. 2022التهدئة التي بدأم منل نيسان/أبالال  

ــبل المض ــــ  ي قدما يبني وما زلتُ أتويــــر بين الطافين لضــــمان المحافظة على مكايــــب الهدنة ولحملهما على التو ــــل إلى اتفاق  على يــ
 على إنجازام الهدنة ولا مق الت اون بين الطافين.

ــية تقيااة يمنية تحت    ــيايـــــ ولاجب أن تنصـــــــب ال  الجهوا على تحقيق وقف لإطلاق الناع في جميع أنحاء البلد واعااة إجياء ال ملية الســـــ
 ععاية الأمم المتحدة.

اليمنيين تشـمل النسـاء والشـباب والمجتمع المدني وا تقتصـا على طافي النزاع.  ولاتطلب إجلال يـلا  اائم مسـاامة من طائفة متنوعة من  
ولاة ولدى الطافين فا ـــــــة لإنهاء النزاع عليهما انتهاز . ومع  ل ، ا يزال  طا اانتكاس إلى موجة عنف كباى قائما ما لم يتم التو ـــــــل إلى تســ ـــــ

 الإقليمي والدولي، لجلب الطافين إلى طاولة المفاوضام تمية إيجاا جل. ييايية للنزاع. وللل ، يأبلل قصاعى جهدي، بدعم من المجتمع

 غروندبرغ اانس   )توقيع(

 المب وث الخاص للأمين ال ا  إلى اليمن 
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 2022والأداء البرنامجي لعام    2024الخطة البرنامجية المقترحة لعام  -   ألف  

 التوجه العام  
 الوليات والمعلومات الأساسية  

ى مكتب المب وث الخاص للأمين ال ا  إلى اليمن المســــــــؤولية عن ااضــــــــطلاع تمســــــــاعي الأمين ال ا  الحميدة الهاافة إلى يتول - 217 
التمكين من ايــــــــتئناف عملية انتقال يــــــــيايــــــــي تكون يــــــــلمية ومنظمة وشــــــــاملة للجميع وبقيااة يمنية وتلبي المطالب والتطل ام  

باب، لإجداث تغييا يـلمي وا ـلاح يـيايـي واقتصـااي واجتماعي اااف، على المشـاوعة للشـ ب اليمني، تمن فيه النسـاء والش ـ
ــامـل.    النحو المبين في مبـااعة مجلس الت ـاون لـدول الخليل ال ابيـة وآليـة تنفيـلاـا، والوثيقـة الختـاميـة لمؤتما الحواع الوطني الشــــــــــــ

 (2012)  2051ومن قااعام المجلس اللاجقة، تما فيها القااعام    (2011) 2014وتُســـــــــتمد واية المكتب من قااع مجلس الأمن 
  2451و   (2018) 2402و  (2017) 2342و  (2015) 2266و  (2015) 2216و   (2015) 2201و  (2014) 2140و 
، والايــــــــــــــائـل المتبـاالـة بين الأمين ال ـا  (2020)  2505و  (2019) 2481و  (2019) 2456و  (2019) 2452و  (2018)

 (. S/2018/127 و   S/2018/126، و  S/2016/489و    S/2016/488و    S/2012/470و    S/2012/469وعئيس مجلس الأمن ) 

، تــااقتاان مع عمليــة اانتقــال (2012)  2051و    (2011)  2014وبميــة كفــالــة التنفيــل الكــامــل والف ــال لقااعي مجلس الأمن   - 218 
في إطاع مبااعة مجلس الت اون لدول الخليل ال ابية وآلية تنفيلاا تشــأن   2011الســيايــي المتفق عليها في تشــالان الساني/نوفمبا  

ــاع الخاص للأم ــتشــــ ــأ الأمين ال ا  مكتب المســــ ــيايــــــي في اليمن، أنشــــ ــائل عملية اانتقال الســــ ين ال ا  الم ني تاليمن، وفقا للايــــ
ــه   ــة مع عئيس مجلس الأمن في جزلااان/يونيـ ــاالـ ــاص )2012المتبـ ــب المب وث الخـ ــب في مكتـ   S/2012/469، ثم أُامِّل المكتـ

 (.S/2018/127و  S/2018/126و  S/2015/284و  S/2015/283؛ وانظا أيضا الايائل S/2012/470 و

  2014، وغيا  من قااعام المجلس المت لقــة تــاليمن، تمــا في  لــ  القااعام  (2015)  2216وطبقــا لأجكــا  قااع مجلس الأمن   - 219 
والايـــالة الموجهة   (2019)  2452و  (2018)  2451و  (2015)  2201، و (2014) 2140، و  (2012) 2051و   (2011)

ــاطة بين  S/2016/488من الأمين ال ا  إلى عئيس مجلس الأمن ) ــل المب وث الخاص للأمين ال ا  إلى اليمن الويـــ ــيوا ـــ (، يـــ
يلام والمشــــوعة التقنية تشــــأن التفاوض على تاتيبام أمنية مؤقتة واعداا تل  الطافين بهدف إنهاء النزاع. ويــــيوفا المكتب التســــه

التاتيبام، واعااة بناء مؤيــــســــام الدولة، وااضــــطلاع تالأعمال التحضــــيالاة ايــــتئناف الحواع الســــيايــــي، تما في  ل  الحواع  
 والمصالحة الوطنية وال دالة اانتقالية.المت لق بوضع واعتماا الصيغة النهائية لمشاوع الديتوع و الاطة طالاق للانتخاتام، 

وتشــاعت الب سة أيضــا في التويــر في التاتيبام الســيايــية والأمنية وااقتصــااية الاامية إلى إنهاء النزاع الحالي بين جكومة اليمن   - 220 
ــيايــــي، التي بدأم في عا   ــتئناف عملية اانتقال الســ النزاع الحالي. وعلى وتوقفت تســــبب   2011وجاكة الحوثيين، وفي اعم ايــ

ضـــوء ال  الخلفية، فإن الهدنةم القابلة للتجديد الســـاعلاة في جميع أنحاء البلد لمدة شـــهالان التي اتفق عليها الطافان في اليمن من 
و ف م التصــ يد النســبي وانخفاضم أعمال ال نف منل  ل  الحين تطوعامم إيجابية   2022نيســان/أبالال إلى تشــالان الأول/أكتوبا  

ام أولى مهمة نحو ايــتئناف عملية يــيايــية شــاملة للجميع من أجل التو ــل إلى تســولاة تفاوضــية للنزاع. ولدى تنفيل ال  و طو 
الجهوا، يتقايـم المكتب عنصـا الدعم الخاص ته مع ت سة الأمم المتحدة لدعم اتفاق الحديدة، التي تقد  أيضـا تقاعلاااا إلى المقا 

 عن طالاق المب وث الخاص.
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 برنامج العمل   

 الهدف  

الهدف اللي تســــهم ال  الب سة في تحقيقه او التو ــــل إلى تســــولاة يــــيايــــية عن طالاق التفاوض بين الطافين لإنهاء النزاع في   - 221 
اليمن، والتمكين من ايــتئناف عملية انتقال يــيايــي تكون يــلمية ومنظمة وشــاملة للجميع تقيااة يمنية وتقوا اليمنيين إلى طالاق  

   المستدا .السلا

 
 2024الستراتيجية والعوامل الخارجية لعام    

 للإيها  في تحقيق الهدف، يتقو  الب سة تما يلي: - 222 

ايتخدا  المفاوضام والمشاوعام والدبلومايية المكوكية للتو ل إلى اتفاق بين الطافين من أجل إنهاء النزاع في اليمن  )أ(  
 السيايي؛وايتئناف عملية اانتقال 

اعم عملية السـلا  في اليمن من  لال تقديم الدعم السـيايـي والتقني واللوجسـتي، تما في  ل  توفيا الدعم للطافين في  )ب(  
تحديد التدابيا الطولالة الأجل والأولولاام الفوعلاة المت لقة تالقضـــايا الســـيايـــية والأمنية وااقتصـــااية اللازمة ايـــتئناف 

 فيل اتفاق يتوكهولم؛ ووقف تص يد النزاع على الص د المحلي والوطني والإقليمي؛ال ملية السيايية؛ وتن 

ــمن   )ج(   ــباب، وتتضـــ ــاء والمجتمع المدني والشـــ ــمن جهام أ اى، النســـ ــاعت فيها، ضـــ ــاوعلاة تشـــ ال مل على إيجاا عملية تشـــ
اشــــاة أو غيا المباشــــاة ايــــتطلاع مشــــاعا اليمنيين وآعائهم وتو ــــياتهم، يــــواء من  لال يــــبل التوا ــــل والتفاعل المب 

والســــــبل اافتااضــــــية، وتدمل مااعاة ااعتباعام الجنســــــانية، وتشــــــات الشــــــباب في ابلومايــــــيتها ومفاوضــــــاتها المت داة 
 المساعام تشأن اتفاق السلا  وفي عملية ما ت د الماجلة اانتقالية؛

نـاء الوعي واجااء جواعام متكاعة وتبـاال ت زلاز المشـــــــــــــــاعكـة الـدوليـة في جـل النزاع في اليمن، ا يــــــــــــــيمـا من  لال ب  )ا(  
 الم لومام؛

موا ـــــلة تكييف وضـــــع الب سة وموقفها تجاوبا مع الســـــياق الســـــيايـــــي والبيئة التشـــــغيلية ا  ل في التغيا والتطوع تمية  )ه(  
هــا  ت زلاز تنفيــل الوايــة، مع التاكيز على أن يكون للمكتــب تمسيــل وقــدعام متوازنــة في الأعاضــــــــــــــي التي يســــــــــــــيطا علي 

 طاف. كل

 :عما يليومن المتوقع أن يسفا ال مل الملكوع أعلا    - 223 

إباا  اتفاق يــــــــــــلا  بين الطافين لتحديد التاتيبام الأمنية والســــــــــــيايــــــــــــية المؤقتة اللازمة للد ول في فتاة انتقالية تكون   )أ(  
 مستدامة ويلمية وشاملة للجميع؛

ــاملة لمختلف أ ـــــحاب ال )ب(   ــاء وضـــــع آلية تشـــــاعكية شـــ ــيين وااجتماعيين من اليمنيين، تمن فيهم النســـ ــيايـــ مصـــــلحة الســـ
 والشباب، من أجل إثااء ال ملية السيايية التي تجاي على المساع الأول وتيسااا الأمم المتحدة؛

زلـاااة السقـة بين الطافين ومشــــــــــــــاعكتهمـا في ال مليـة الســــــــــــــيـايــــــــــــــيـة التي تيســــــــــــــااـا الأمم المتحـدة من أجـل ايــــــــــــــتئنـاف   )ج(  
 السيايية؛ امالمحااث 

زلاااة السقة بين الطافين من أجل ايـــــــتئناف المحااثام الســـــــيايـــــــية، تســـــــبل منها التاكيز على ال نا ـــــــا الســـــــيايـــــــية   )ا(  
 وااقتصااية؛ والأمنية
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 تحسين  ياعام الحوكمة الأمنية على الص يدين الوطني والمحلي؛ )ه(  

 اانتقالية التي جاى التفاوض عليها؛التنفيل الف ال والشفاف للتاتيبام الأمنية  )و(  

 وضع  طة انتقالية شاملة للجميع تستاشد تمنظوع الماأة والمنظوع الجنساني، وتشمل آليام وايئام للتنفيل؛ )ز(  

كهولم، تما يشـــــمل تدفق الواعاام التجاعلاة، تما فيها الوقوا، اون انقطاع إلى مواني الحديدة، و ايـــــتمااع تنفيل اتفاق يـــــت  )ح(  
 موا لة عمليام تباال الأياى؛و 

ــاني في جميع المجـاام الفنيـة وااتفـاقـام والتاتيبـام وآليـام التنفيـل،   )م(   ــاا تمنظوع الماأة والمنظوع الجنســــــــــــ اايــــــــــــــتاشــــــــــــ
 ااقتضاء. عند

 إلى افتااضام التخطير التالية: 2024وفيما يت لق تال وامل الخاعجية، تستند الخطة الشاملة ل ا   - 224 

مشـــــاعكة طافي النزاع في عملية الســـــلا  التي تتخل شـــــكل جوام متتات ة من مشـــــاوعام الســـــلا  تحت ععاية المب وث  )أ(  
 الخاص، بهدف التو ل إلى تسولاة ييايية شاملة عن طالاق التفاوض؛

يفاضـــــها   تزايد قدعة المكتب على الو ـــــول إلى أ ـــــحاب المصـــــلحة اليمنيين الائيســـــيين، تالاغم من ت   القيوا التي )ب(  
 الطافان وما يمليه الوضع الأمني في الميدان؛

ــله لتشــــمل  )ج(   ــباب، وقيامه بتويــــيع نطاق توا ــ ــاء والشــ ت زلاز المكتب جضــــوع  اا ل اليمن، تما في  ل  تفاعله مع النســ
 والزلااعام.الدوائا اليمنية اا ل البلد و اعجه من  لال الأاوام الاقمية وب سام التوعية المحداة 

وفيما يت لق تالت اون مع الكيانام الأ اى، ت مل الب سة تشــــكل وثيق مع المنظمام الدولية والإقليمية، تما في  ل  جام ة الدول   - 225 
ــيوا ـــــــل   ال ابية، ومجلس الت اون لدول الخليل ال ابية، وااتحاا الأوعوبي، والشـــــــاكاء الدوليون ا  اون. وعلاوة على  ل ، يـــــ

بلل جهوا مشــتاكة مع المؤيــســام المالية الدولية لتيســيا وضــع ايــتااتيجيام ايــتجاتة مشــتاكة للتخطير لماجلة ما ت د المكتب 
 إباا  اتفاق، تما في  ل  أنشطة الت افي وبناء السلا .

ــا - 226  ــال بين الوكاام، تت اون الب سة مع المنســـــق المقيم/منســـــق الشـــــؤون الإنســـ نية، ومع فالاق الأمم وفيما يت لق تالتنســـــيق وااتصـــ
المتحدة القطاي في اليمن. واضـــــافة إلى  ل ، فإن وكاام الأمم المتحدة و ـــــناايقها وباامجها ال املة في اليمن ممسلةم في فاقة  
ال مل المشـــــــتاكة بين الوكاام الم نية تاليمن في مقا الأمم المتحدة، واو ما يكفل التنســـــــيق وااتســـــــاق في الجهوا التي تبللها  

ــيا مع قااع  الأ ــان ومجاام أ اى. وتمشـ ــانية والمجال المت لق تحقوق الإنسـ ــية والإنسـ ــيايـ مم المتحدة في اليمن في المجاام السـ
ــكل  وثيق مع ت سة الأ(2019) 2452مجلس الأمن  ــق المكتب تشـــــ مم المتحدة لدعم اتفاق الحديدة، التي تقد  تقاعلاااا إلى ، ينســـــ

ــم مع ت سة اعم اتفاق  ــلا ، ولاتقايــــ ــية وبناء الســــ ــيايــــ ــؤون الســــ الأمين ال ا  عن طالاق المب وث الخاص ووكيلة الأمين ال ا  للشــــ
 الحديدة هيكلا متكاملا للدعم.

نجزاتها المســــتهدفة ونتائجها، جســــب ااقتضــــاء. ويــــيوا ــــل المكتب وتااعي الب سة المنظوع الجنســــاني في أنشــــطتها التنفيلية وم - 227 
المشــاعكة في المبااعام الجنســانية واعمها، مسل المشــاوعام والتدعلاب على الشــؤون الجنســانية على الصــ يدين الوطني والمحلي، 

ــية وتمت ها تحقوق المواطنة الكاملة وما  ــيايـ ــاعكة الماأة وتمسيلها في الحياة السـ ــة تالماأة التي ت زز مشـ ــان الخا ـ اعاة جقوق الإنسـ
ــولاة النزاعام   ــيا للماجلة اانتقالية وفي عمليام الت افي المبكا وتســ ــواغلها الأمنية في عمليتي التخطير والتحضــ واجتياجاتها وشــ

 وبناء السلا .
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 أثر الجائحة والدروس المستفادة  
ــيما فيما يتصـــل بتأجيل ااجتماعام والمشـــاوعام،  أثا على تنفي  2022في عا    19-كان ايـــتمااع جائحة كوفيد - 228  ل الواية، وا يـ

مما أاى في ت   الأجيان إلى التحول إلى عقد اجتماعام افتااضــــــية، مسلا في ثلاث جاام، من أجل التخفيف من المخاطا  
 المتصلة تالجائحة.

ــتفااة وأفضــــل المماعيــــام المت لقة بت  - 229  ، 19- ديل وتكييف البانامل على ضــــوء جائحة كوفيدوتوا ــــل الب سة ت ميم الدعوس المســ
 تطبيقولاشــــــــــمل  ل  ايــــــــــتخدا  ااجتماعام المختلطة، والجمع بين عقد مؤتماام التداول تالفيديو وااجتماعام الحضــــــــــوعلاة، و 

ــتخدا  التاتيبام   ــمان ايـ ــاعة لضـ ــالاف الأعمال الحاجةم إلى التحول تسـ ــتمااعلاة تصـ تكنولوجيا ال مل المانة. ولاااعي التخطير ايـ
 جهوا التوا ل مع المحاوعلان اليمنيين والدوليين. 19-اافتااضية في اايتشاعام ولضمان أا ت طل جائحة كوفيد

 
 2022الأداء البرنامجي في عام    

 الدخول في الهدنة والحد من أعمال العنف   

ــتمام من  - 230  ــت عليها الب سة، ايـ ــان/أبالال إلى  2الهدنة، التي تفاوضـ ــالان الأول/أكتوبا   2نيسـ ، ومسلت أطول فتاة تهدئة 2022تشـ
في النزاع الجاعي منل ثماني يــــــــــــنوام. وأيــــــــــــهمت الهدنة في جدوث انخفاض كبيا في ال نف وفي الإ ــــــــــــاتام بين المدنيين.  

ــن اء ــييا عجلام تجاعلاة منتظمة بين عممان و ــ ــاعدم على بدء تقديم الإغاثة لليمنيين نتيجة لتســ وزلاااة واعاام الوقوا عبا  ويــ
ميناء الحديدة. وياعدم أيضا على بناء السقة بين الطافين وأظهام أن تالإمكان إيجاا جلول مقبولة للطافين من  لال الحواع. 
وعغم انتهاء يـالاان الهدنة عيـميا، لم تحدث انتكايـة إلى عنف وايـع النطاق، كما أن مسـتولاام ال نف المنخفضـة الحالية مماثلة 

تل  التي شــــوادم  لال الهدنة. ويــــملا الهدوء النســــبي تايــــتمااع التاتيبام التي كانت يجاي ال مل بها في إطاع الهدنة، على ل
الاغم من انتهاء يـالاان الهدنة عيـميا. وأتاجت الهدنة مجاا لموا ـلة المناقشـام تشـأن يـبل المضـي قدما نحو تجديداا، وال مل 

جميع أنحاء البلد، وايـتئناف ال ملية السـيايـية. وتوا ـل الب سة ال مل مع جميع الأطااف    على التو ـل إلى وقف إطلاق ناع في
لتاجمة التفاامام المنبسقة عن الا الحواع إلى عملية شــــــــــــاملة للجميع مت داة المســــــــــــاعام، تحت ععاية الأمم المتحدة، من أجل  

 التو ل إلى اتفاق يلا  مستدا  وشامل للجميع.

   المحاز  وب تحقيق الهدف ضمن مقياس الأااء المبيَّن أانا  )انظا الشكل الااتع(.ولُا اض التقد - 231 
 

 الشكل الااتع

 )أ( مقياس الأداء: عدد الرحلات الجوية ذهاباً فقط من وإلى صنعاء وعَمان

جل، في إطاع تنفيل االتزا  الواعا في الهدنة تإعااة فتلا مطاع  ـــن اء الدولي، اعتفاع  )أ(  ،  2022كبيا في عدا الاجلام الجولاة المســـيَّاة بين  ـــن اء وعممان في عا   يـــُ
 مما ياعد على اعم تنقل اليمنيين ويفاام.

-   -   
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 2024النتائج المقررة لعام    

نطاق التصتتالت والمشتتاورات الستتياستتية لإدماج مختلف وجهات النظر اليمنية على نحو أفءتتل وتعزيز    توستتيع :1النتيجة    
 قيق سلام مستدام يتولى اليمنيون ممامهالدفع باتجاه تح

 2024والأداء المستهدف لعام  2022الأداء البرنامجي في عام   

أيـهم عمل الب سة في تويـيع الجهوا الاامية إلى تويـيع نطاق الإاماج في عملية السـلا ، وشـمل  ل  تكسيف جهوا التوا ـل مع  - 232 
ام مع النســـــاء والشـــــباب اليمنيين ومختلف الجهام الفاعلة الســـــيايـــــية من  لال  المجتمع المدني وزلاااة تنولا ها، واجااء مشـــــاوع 

 المكاتب في عدن وعممان و ن اء، واو ما شكل أااء مستوفيا للهدف المقاع.

الســــــيايــــــية  ممسل للأجزاب   100، أطلق المكتب يــــــلســــــلة من المشــــــاوعام السنائية المهيكلة مع أكسا من 2022وفي آ اع/ماعس   - 233 
ــائية. وكان الهدف من  ل   ــااية وممسلي المجتمع المدني والجماعام النســ اليمنية والجهام الأمنية الفاعلة و بااء التنمية ااقتصــ
او التشـــــــاوع مع طائفة وايـــــــ ة من اليمنيين جول وجهام نظاام تشـــــــأن الأولولاام الفوعلاة والطولالة الأجل في إطاع المســـــــاعام  

 اتهم وعؤلاتهم عموما تشـــــأن يـــــبل إنهاء النزاع. وايـــــتمام المشـــــاوعام مع مختلف أ ـــــحاب المصـــــلحة  السلاثة، فضـــــلا عن تطل
اليمنيين على مداع ال ا ، وايـــــــــــتاشـــــــــــد المب وث الخاص بنتائجها في جواعاته مع طافي النزاع وفي المقتاجام التي قدمها لهما. 

 في المائة. 30وتجاوزم مشاعكة الماأة في المشاوعام 

 (. 39ضمن مقياس الأااء المبين أانا  )انظا الجدول   2024ولُا اض التقد  المحاز  وب تحقيق الهدف والأااء المستهدف ل ا   -   234 

 
 39الجدول 

 مقياس الأداء

 )الأااء المقاع(  2024 )الأااء المقاع(  2023 )الأااء الف لي(  2022 )الأااء الف لي(  2021 )الأااء الف لي(  2020
  2020يُنجز ادف عا  لم      

المتمسـل في اعتمـاا الوثـائق 
الختامية المشـتاكة المنبسقة  
الـــــــــــمشــــــــــــــــــــــــاوعام   عـــــــــــن 

 والمفاوضام

ــد    الــتــقـــــ مــن  الــاغــم  عــلــى 
المحاز في المشـاوعام، لم 
ــا  عـــــ اـــــــدف  ــدُ  ت ـــــ  يُنجز 

المتمســـل في تنفيــــل    2021
الوثائق الختامية المشـــتاكة 
تمـا في  لـ  آليـام محـداة 
تشــــــمل مختلف المنظوعام  

 يةاليمن 

نــطـــــــاق   ــيــع  تــويـــــــــــــ جــاى 
ااتصــــــاام والمشــــــاوعام  
ــية للب سة لإاماج   ــيايــــ الســــ
الـنـظـا  ــام  وجـهـــــ مـخـتـلـف 
اليمنية على نحو أفضــــــــل  
ــا    ــاتـجـــــ تـــــ ــدفـع  الـــــ وتـ ـزلـاز 
تحقيق يـــــــــــــلا  مســـــــــــــتدا  

 يتولى اليمنيون زمامه

ــلة تويــــــــــيع نطاق   موا ــــــــ
ااتصــــــــاام الســــــــيايــــــــية 
للب سة إلى مختلف أطياف  
الجهــام الفــاعلــة الم نيــة، 

في   ــا  من  لال  تمـــ  لـــــ  
إجااء مشـــــــاوعام، لإاماج  
الـنـظـا  ــام  وجـهـــــ مـخـتـلـف 
اليمنية على نحو أفضــــــــل  
ــا    ــاتـجـــــ تـــــ ــدفـع  الـــــ وتـ ـزلـاز 
تحقيق يـــــــــــــلا  مســـــــــــــتدا  

 يتولى اليمنيون زمامه

ــة  ــام نظا متنوعـ إاعاج وجهـ
الـمـجـتـمـع  ومـن  الـيـمـنـيـيـن  مـن 
ــبل التحات  الدولي لتحديد يـــــ
نحو عملية يــــــلا  مســــــتدامة 

 تقيااة يمنية
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 تعبئة المجتمع الدولي دعما لتنفيذ عملية سلام جاملة يقودها اليمنيون  :2النتيجة   

 2024الخطة البرنامجية المقترحة لعام   

يـــــيوا ـــــل المب وث الخاص التاكيز على ت زلاز التوا ـــــل مع المجتمع الدولي من  لال قيامه بتقديم إجاطام إعلامية منتظمة  - 235 
إلى مجلس الأمن واجااء زلاــاعام إلى الــدول الأعضـــــــــــــــاء والمنظمــام الإقليميــة. ولاهــدف تاكيز المب وث الخــاص على إطلاع  

متوا ــــلة في الميدان )من  لال مكاتب الب سة في اليمن( وفي تفاعلاته مع المجتمع الدولي على آ ا المســــتجدام في جهوا  ال
ــية يقوااا اليمنيون،   ــيايـ ــبل اعم عملية يـ ــأن يـ ــاء تشـ ــجيع تباال ا عاء مع الدول الأعضـ المحاوعلان اليمنيين في المنطقة إلى تشـ

 وتاكز على شمول الجميع، وتشاعت فيها طائفة واي ة من الشاكاء اليمنيين.
 

 س المستفااة والتغياام المقاعةالدعو   

ــل مع  - 236  ــكل أكسا ف الية من وجوااا في اليمن للتوا ـــــ ــتفيد تشـــــ ــبة للب سة في أنها تحاجة إلى أن تســـــ ــتفاا تالنســـــ تممسَّل الدعس المســـــ
لى إيجاا الممسلين اليمنيين لبناء عملية يــلا  أكسا شــموا للجميع. وفي يــياق تطبيق الا الدعس، يــتســ ى الب سة تصــوعة جسيسة إ

فاص إضــــافية للتوا ــــل المباشــــا مع مختلف أ ــــحاب المصــــلحة اليمنيين. ويــــيشــــمل  ل  زلاااة التوعية ت ملية المســــاع الأول  
وزلاااة التوا ـــــــل مع الصـــــــحفيين والإعلاميين اليمنيين يـــــــعيا إلى ت زلاز الشـــــــفافية والتصـــــــدي للم لومام المغلوطة والم لومام 

ة التوعية ال  عداا متزايدا من الأفااا اللين يتم نقلهم إلى اليمن أو يزوعونه تشـــكل متكاع  المضـــللة عن ال ملية. ويـــتتطلب زلااا
 للتوا ل تشكل أفضل مع المحاوعلان اليمنيين.

 (.40ولُا اض التقد  المتوقع  وب تحقيق الهدف ضمن مقياس الأااء المبيَّن أانا  )انظا الجدول  - 237 

 
 40الجدول 

 مقياس الأداء

 )الأااء المقاع(  2024 )الأااء المقاع(  2023 )الأااء الف لي(  2022 )الأااء الف لي(  2021 )الأااء الف لي(  2020
ــدولي  - - -      الـــــ المجتمع  ــة  ت بئـــــ

لتحـديـد يــــــــــــــبـل ال مـل مع 
نــحــو   والــتــحــات  الــيــمــنــيــيــن 

 عملية يلا  مستدامة

زلاــااة تاكيز المجتمع الــدولي 
على التمـاس آعاء مجموعـام 
فـي   الـيـمـنـيـيـن  مـن  ــة  مـتـنـوعـــــ
شـــــــــــتى المواقع الجغاافية في 

 اليمن وفي الشتام
  

 المنجزات المستهدفة  
 قائمة تجميع المنجزام المستهدفة للب سة. 41ي اض الجدول  - 238 
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 41الجدول 
 ، حسب الفئة والفئة الفريية2024-2022المنجزات المستهدفة للفترة 

 الفاعيةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــاع  

 2022 ل ا 
الـــــــفـــــــ ـــــــلـــــــي 

 2022 ل ا 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــاع  

 2023 ل ا 
ــاع   ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2024 ل ا 
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء -ألف      

 12 12 12 12 )عدا ااجتماعام التي مدة كل منها ثلاث ياعام(تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات   
 12 12 12 12 جلسام مجلس الأمن  
 المنجزات المستهدفة الفنية - جيم

 بلل المساعي الحميدة لإنهاء النزاع. :المساعي الحميدة  
عملية  التشـاوع وايـداء المشـوعة تشـأن المقتاجام السـيايـية والأمنية الاامية إلى التويـر من أجل التو ـل إلى اتفاق لإنهاء النزاع واتاجة إتما   :التشتاور والمشتورة والدعوة  

 اانتقال السيايي.

  
 2024الحتياجات المقترحة من الموارد المتصلة بالوظائف والموارد غير المتصلة بالوظائف لعام  -   باء  

 الحتياجات من الموارد )الميزانية العادية(   

 
 42الجدول 

 الموارد المالية

 )تآاف اواعام الوايام المتحدة(

 فئة الإنفاق

 الفاق   2024  2023  2022

 ااجتياجام ااعتمااام  النفقام  ااعتمااام
ــا     ــا   2024عـ ــابـــل عـ  مقـ

 الزلاااة/)النقصان( 2023
(1) (2)  (3) (4)  (5)=(4)-(5) 

 _ – – – – تكاليف الأفااا ال سكالاين وأفااا الشاطة      
 (465,5) 025,7 11 491,2 11 544,9 10 292,5 11 تكاليف الموظفين المدنيين

 122,5 682,6 5 560,1 5 695,7 5 909,5 5 التكاليف التشغيلية
 (343,0) 708,3 16 051,3 17 240,6 16 202,0 17 المجموع )بعد خصم القتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين( 
  

 43الجدول 

 الموارد البشرية

  المتحدةمتطوعو الأمم   الموظفون الوطنيون   الموظفون الدوليون  

 خ ع  خ    2-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد أ ع    و أ ع  
  المجموع
 ع      ف و   الفاعي 

  المجموع
 الوطنيون  الدوليون   الفاعي 

  المجموع
 المجموع  الفاعي 

 101 – – –  42 28 14  59 )أ(1 24 – 10 15 6 1 1 – 1 2023الم تمد ل ا                       

 101 – – –  42 28 14  59 )أ(1 24 – 10 15 6 1 1 – 1 2024المقتاح ل ا  

 – – – –  – – –  – – – – – – – – – – – التغير 

 
 من الاتب الأ اى، ما لم يُلكا  لاف  ل . )أ( 
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اواع )ت ـد   16  708  300لمكتـب المب وث الخـاص للأمين ال ـا  إلى اليمن   2024تبلغ ااجتيـاجـام المقتاجـة من المواعا ل ـا    - 239 
اواع(  11 025 700الإلزاميـة من ماتبـام الموظفين( ويــــــــــــــتغطي الماتبـام وتكـاليف الموظفين ال ـامـة ) صــــــــــــــم ااقتطـاعـام  

من فئة الخدمة    24، 3-ف 10،  4-ف 15، 5-ف 6، 1-مد 1،  2-مد  1وكيل أمين عا ،   1وظيفة مســــتماة ) 101عدا   لما
من الاتبة المحلية(، ويتغطي كلل  التكاليف  28نيا،  موظفا فنيا وط 14من فئة الخدمام ال امة )الاتب الأ اى(،   1الميدانية،  

اواع(، والماافق والبنى التحتية   407 700اواع( التي تتألف من تكاليف الســـــــفا في مها  عيـــــــمية ) 5 682 600التشـــــــغيلية )
نولوجيــا اواع(، وااتصــــــــــــــــاام وتك  817  700اواع(، وال مليــام الجولاــة )  280  900اواع(، والنقــل الباي )  3  014  900)

 اواع(.  248  100اواع(، واللواز  والخدمام والم دام الأ اى )  204  300اواع(، والخدمام الطبية )  709 000الم لومام )

في المائة على التقدياام   33,4على التقدياام المت لقة تالوظائف الدولية، وم دل شـــــواغا قدع     21,3وطُبق م دل شـــــواغا قدع    - 240 
في المـائـة على التقـدياام المت لقـة بوظـائف الموظفين من الاتبـة   17,5الموظفين الفنيين الوطنيين، وآ ا قـدع  المت لقـة بوظـائف  

 .2022المحلية، مع مااعاة المتوير الف لي لم دام الشواغا في عا  

إلى انخفاض ااجتياجام  ، أيـــايـــا 2023، مقاعنة تااعتماا المخصـــإ ل ا   2024ولا زى انخفاض ااجتياجام المقتاجة ل ا   - 241 
في    33,4في المـائـة على الوظـائف الـدوليـة و    21,3المت لقـة تـالموظفين المـدنيين، النـاجم عن تطبيق م ـدام شــــــــــــــواغا قـدعاـا  

في المــائــة على وظــائف الموظفين من الاتبــة المحليــة، مقــاعنــة تم ــدل    17,5المــائــة على وظــائف الموظفين الفنيين الوطنيين و  
في المـائـة لوظـائف الموظفين الـدوليين ووظـائف الموظفين الوطنيين. واـلا  15البـالغ   2023في الميزانيـة ل ـا    الشــــــــــــــواغا المـدعج

 :اانخفــاض في ااجتيــاجـام تقــابلــه جزئيــا زلاـااة في ااجتيــاجـام المت لقــة تـالتكــاليف التشــــــــــــــغيليــة ت زى إلى زلاـااام في مـا يلي
الصــلة فيما يتصــل تالحيز المكتبي الإضــافي في عممان نتيجة لزلاااة التوا ــلام ايــتئجاع الأماكن والتكاليف التشــغيلية  ام  )أ(

التي يقو  بها الموظفون من أجل ت زلاز مســـتوى المشـــاوعام مع أ ـــحاب المصـــلحة، واو ما يتطلب عقد مزلاد من ااجتماعام  
ى التحتيــة والنقــل الباي؛ )ج( الخــدمــام وتوافا مزلاــد من أمــاكن المؤتماام؛ )ب( البنزلان والزلاوم ومواا التشــــــــــــــحيم للماافق والبن 

ــية لت زلاز الأمن  ــيانة الائيســــــ ــييد والت ديلام والتجديد وأعمال الصــــــ ــلحين؛ )ا( التشــــــ الأمنية التي يقدمها جااس الأمن غيا المســــــ
 والمشاعلاع الكهابائية.

 
 الموارد الخارجة عن الميزانية  

  312 100اواع، تما في  ل   540  100عن الميزانية يبلغ مجموعها    ، يتوقع المكتب ايــــــــــــــتخدا  مواعا  اعجة2023في عا   - 242 
ــانية من  لال توفيا التدعلاب وعقد اجتماعام مع المحاوعلان اليمنيين والدوليين و  اواع   228 000اواع لدعم الشـــــــؤون الجنســـــ

وث الخاص اعما لل ملية الســيايــية،  لتوفيا  دمام الخباة في الشــؤون الســيايــية لدعم المســاعام المت داة التي ي مل عليها المب 
 (.3-و ل  من  لال توفيا وظيفة موظف شؤون ييايية )ف

أنشـطة المشـاعلاع التي تنطوي على   2023تسـبب أنه انتهت في عا    2024وا يُتوقع تخصـيإ مواعا  اعجة عن الميزانية ل ا    - 243 
 إيداء المشوعة في الشؤون الجنسانية والسيايية للمب وث الخاص.

 
  



A/78/6 (Sect. 3)/Add.2  

 

23-08994 83/100 

 

 مكتب المبعوثة الخاصة للأمين العام المعنية بميانمار  -   10 

 اواع( 1 380 300)  

 تصدير 

ــبام/فباايا    ــلطة في شــ ــتيلاء الجيل على الســ ــيمة تالبلد والشــــ ب،  2021منل ايــ ــااعا جســ ، ألحقت الأزمة المت داة الأت اا في ميانماع أضــ
ااقتصـــــــااي وفي مجال جقوق الإنســـــــان  - عواقب و يمة في المجالين الإنســـــــاني وااجتماعيتســـــــبب في م اناة إنســـــــانية اائلة تاتبت عليها   مما

ــى م ــلمي عاال ا يقصـــ ــ ب ميانماع إلى مجتمع يـــ ــتجاتةً لدعوام الأمين ال ا  إلى اعم التطل ام الديمقااطية لشـــ نه وتداعيام إقليمية  طياة. وايـــ
ــفتي مب وثة  ا ـــة على التوا ـــل مع أ ـــحاب   ــيايـــي للنزاع  أجد، عكزمُ تصـ ــيين لدعم عملية تقوااا ميانماع بهدف إيجاا جل يـ المصـــلحة الائيسـ

 ولم اناة الش ب.

وفي يــياق النزاع اللي ينتشــا، يــأوا ــل التاكيز على بناء الت اون مع أ ــحاب المصــلحة الوطنيين والإقليميين والدوليين لتســهيل عملية  
تنظيم   :ما في إطلاق مبااعام ملمويـة لدعم السـلا  في ميانماع في أعب ة مجاام عئيسـية ايتقوااا ميانماع وتشـاعت فيها الاوانميا. ويـأمضـي قد

؛ ووضع إطاع  منتدى لل مل الإنساني الشامل للجميع؛ والماأة والسلا  والأمن في ميانماع؛ وتوفيا الت ليم للاجئين الاواينميا في بنغلاايل والمنطقة
 ل تالشااكة مع المب وث الخاص لائيس عاتطة أمم جنوب شاق آييا لضمان التكامل الكامل بين اوعلانا.إقليمي لحماية اللاجئين. ويأوا ل ال م

وعملا تالواية التي كلفتني بها الجمعية ال امة، يــــــــأوا ــــــــل م الجة الأيــــــــباب الجلعلاة لحامان الاواينميا والأقليام ال اقية من جقوقهم،  
لكالامة والطوعية والمســتدامة. ولدى الدفع قدما نحو تحقيق ال  الأاداف، يــأشــجع على اتباع نهل ويــأوا ــل الســ ي إلى تحقيق عواتهم ا منة وا

 متسق ومنسق على نطاق المنظومة مع البقاء على اتصال منتظم مع مجلس الأمن والجمعية ال امة.

 هيزرنولين   )توقيع(

 المب وثة الخا ة للأمين ال ا  الم نية تميانماع 
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 2022والأداء البرنامجي لعام    2024رنامجية المقترحة لعام الخطة الب  -   ألف  

 التوجه العام   

 الوليات والمعلومات الأساسية  

ــاعي الحميدة للأمين ال ا  من  لال إجااء   - 244  ــؤولية بلل المســـــــ ــة للأمين ال ا  الم نية تميانماع مســـــــ يتولى مكتب المب وثة الخا ـــــــ
ة الم نيين وتقديم المســــاعدة إلى ميانماع. وقد جدام الجمعية ال امة الواية في  مناقشــــام يشــــاعت فيها جميع أ ــــحاب المصــــلح

وشــــــــدا مجلس الأمن في أول    77/227و   76/180و   75/238و  74/246و   73/264وجداتها في قااعاتها    72/248قااعاا  
، على الحاجة الملحة إلى إنهاء 2022كانون الأول/ايسـمبا  21المتخل في   (2022)  2669شـأن ميانماع، واو القااع قااع له ت 

ــأن نطاق عمل المب وثة   ــانية، وقد  مزلاداً من التوجيه تشـ ــيق الوثيق بين  الم اناة الإنسـ ــة، واعا إلى جملة أموع منها التنسـ الخا ـ
المب وثة الخا ـــــة للأمين ال ا  والمب وث الخاص لائيس عاتطة أمم جنوب شـــــاق آيـــــيا الم ني تميانماع. ويـــــتوا ـــــل المب وثة 

ــل ــلحة والمجتم ام المحلية في الميدان والتوا ـــ ــحاب المصـــ ــتماع ت ناية إلى جميع أ ـــ ــة للأمين ال ا  اايـــ م هم لدعم  الخا ـــ
 السلا  الدائم والمصالحة الوطنية وبناء ااتساق على الص يدين الإقليمي والدولي على أياس تقييم اقيق للحالة.

ويـتوا ـل الب سة بلل المسـاعي الحميدة للأمين ال ا  في بيئة النزاع التي اتسـ ت عق تها منل أن ايـتولى الجيل على السـلطة في   - 245 
واو ما أاى إلى تفاقم المصــــــــاعب القائمة مســــــــبقا التي تواجه المجتم ام الضــــــــعيفة مسل الاواينميا.  ،2021شــــــــبام/فباايا   1

ويـتاكز الب سة على اعم عملية تقوااا ميانماع وت با عن إعااة الشـ ب، لإيجاا جل يـيايـي للنزاع، مع الدعوة إلى إعمال جقوق  
ن بناء مســـتقبل مســـتقا وشـــامل للجميع في ميانماع ومع م الجة أوجه  الاواينميا وايـــماع أ ـــواتهم تاعتباع  ل  جزءا ا يتجزأ م

عد  المســـاواة النظمية التي تمس جميع الأشـــخاص المهمشـــين. ويـــتظل من الأولولاام الشـــاملة محايـــبةُ المســـؤولين عن الفظائع 
ماأة المجدية في جميع الجماعية وانتهاكام وتجاوزام جقوق الإنســــــان، وت زلاز جقوق الإنســــــان على نطاق أويــــــع، ومشــــــاعكة ال

عمليام  ـــــــنع القااع. ويـــــــيتطلب  ل  من المب وثة الخا ـــــــة أن ت مل في شـــــــااكة وثيقة قائمة على السقة مع جميع أ ـــــــحاب  
المصــلحة والمجتم ام المحلية والمجتمع المدني والشــاكاء الإقليميين، وا يــيما جكومة بنغلاايل وعاتطة أمم جنوب شــاق آيــيا 

 إتقاء عمو  أعضاء الأمم المتحدة على علم تأنشطة المب وثة الخا ة وأثا تل  الأنشطة. والدول المجاوعة، مع
 

 برنامج العمل   

 الهدف  

ــلمية تقيااة ميانماع واعم تهيئة الظاوف اللازمة  - 246  الهدف اللي تســــــــهم الب سة في تحقيقه او اعم عملية بناء اولة ايمقااطية ويــــــ
 ل واة الاواينميا واعااة إاماجهم في ميانماع تشكل آمن وكالام ومستدا .

 
 2024الستراتيجية والعوامل الخارجية لعام    

 :دف وم الجة تداوع الحالة في ميانماع، يتقو  الب سة تما يليللإيها  في تحقيق الا اله - 247 

تنفيل نهل مت دا المســـــاعام يشـــــمل ت زلاز الت اون بين الأمم المتحدة وعاتطة أمم جنوب شـــــاق آيـــــيا لتلبية ااجتياجام   )أ(  
مين ال ا ، الإنســــــــانية وااجتياجام الحاجة الأ اى على أعض الواقع اون تمييز. ويــــــــتســــــــ ى المب وثة الخا ــــــــة للأ

ــاعة عبا جميع  ــاعدام إلى المجتم ام المتضـ ــال المسـ ــيا إيصـ ــااكة الوثيقة مع المب وث الخاص للااتطة، إلى تيسـ تالشـ
القنوام القائمة، وتلبية ااجتياجام المت داة  ام الأولولاة للســـــكان في جميع أنحاء البلد، تما في  ل  جماية المدنيين،  

صــاص الصــدمام ااجتماعية ااقتصــااية، والمســاعدة الإنســانية، والمســاعدة المت لقة والأمن الغلائي، والقدعة على امت 

https://undocs.org/ar/A/RES/72/248
https://undocs.org/ar/A/RES/73/264
https://undocs.org/ar/A/RES/74/246
https://undocs.org/ar/A/RES/75/238
https://undocs.org/ar/A/RES/76/180
https://undocs.org/ar/A/RES/77/227
https://undocs.org/ar/S/RES/2669(2022)
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. ويـــــــــــت مل المب وثة الخا ـــــــــــة على تكملة الجهوا الإقليمية الاامية إلى اعم التنفيل الف ال لتوافق 19-تمكافحة كوفيد
شـى مع إعااة شـ ب ميانماع، وتنسـيق ا عاء  ي النقام الخمس اللي تم التو ـل إليه  لال اجتماع قااة الااتطة تما يتم

الدعم المقد  على نطاق المنظومة اللي يـــــــــــيســـــــــــاعد على ت زلاز تطبيق م اييا وقيم الأمم المتحدة على ال  ال ملية. 
ويـتوا ـل المب وثة الخا ـة أيضـا إطلاق مبااعام ملمويـة، تما في  ل  وضـع إطاع إقليمي لحماية اللاجئين، وانشـاء 

والأمن تشـأن ميانماع؛ واطلاق مبااعام تشـأن ت ليم اللاجئين الاواينميا في بنغلاايل والمنطقة، منصـة للماأة والسـلا  
 وتنظيم منتدى إنساني شامل للجميع؛

الدعوة إلى عملية تقوااا ميانماع وتفضـــــي إلى مســـــتقبل يـــــلمي وايمقااطي وشـــــامل. واعما للل ، يـــــتحشـــــد المب وثة   )ب(  
ــتيســـــا المبااعام الاامية إلى اعم ال واة إلى الحكم الخا ـــــة الدعم لنهل اولي متســـــق يق و  على الوجدة الإقليمية. ويـــ

المدني والنهوض بتنفيل الم اييا الديمقااطية وم اييا جقوق الإنســــــــــــــان تما يفضــــــــــــــي إلى مســــــــــــــاع توطيد الديمقااطية  
ــباب و  ــاعكية مع الأقليام والشــ ــاملة وتشــ ــة إطلاق نُهل شــ ــل المب وثة الخا ــ ــتوا ــ ــلاح. ويــ ــاء اللين ي تبا والإ ــ النســ

 ـــــــــوتهم وتمكينهم أماا جايـــــــــما لت زلاز التمايـــــــــ  ااجتماعي ولإيجاا مخاج مســـــــــتدا  من الأزمة الســـــــــيايـــــــــية الااانة 
 يتماشى مع إعااة الش ب؛ تما

المشـااين قسـاا في المنطقة، تما في  ل  في بنغلاايل،    موا ـلة الجهوا الاامية إلى تهيئة بيئة مواتية ل واة الاواينميا )ج(  
إلى واية عا ين تصـوعة طوعية وآمنة وكالامة ومسـتدامة. وتحقيقا لهل  الغاية، يـتوا ـل المب وثة الخا ـة التاولال لحل  
يــيايــي تالتشــاوع مع الاواينميا ومع غياام من أ ــحاب المصــلحة الائيســيين لتحســين ظاوف الاواينميا على أعض 

لواقع وفقاً لتو ــيام اللجنة اايــتشــاعلاة الم نية بواية عا ين. ويــتوا ــل المب وثة الخا ــة أيضــا جواعاا الجاعي مع ا
قااة بلدان المنطقة والمجتمع الدولي لتشـجيع تقايـم الأعباء، تما في  ل  زلاااة المسـاعدام الإنسـانية والفاص الت ليمية  

 والحلول الدائمة للاجئين.

 :توقع أن يسفا ال مل الملكوع أعلا  عما يليومن الم - 248 

 تحسين تهيئة الظاوف المواتية لل واة ا منة والطوعية والكالامة والمستدامة للسكان المشااين قساا؛ )أ(  

 تهيئة الظاوف المواتية لوقف تص يد ال نف وزلاااة السقة بين المجتم ام المحلية؛ )ب(  

ــي ال )ج(   ــيايــ ــكان المحتاجين،  زلاااة تقديم الدعم الســ ــانية المقدمة إلى الســ ــاعدة الإنســ ــين المســ دولي والإقليمي من أجل تحســ
 اللين تداوعم أوضاعهم تداوعا شديدا تشكل كبيا في جميع أنحاء البلد منل ايتيلاء الجيل على السلطة؛

مناقشــام المت لقة تايــت ااة  الإيــها  في إيجاا عملية تقوااا ميانماع مع أ ــحاب المصــلحة الائيســيين للمضــي قدما تال )ا(  
 الم اييا الديمقااطية وم اييا جقوق الإنسان في إطاع جل ييايي تفاوضي.

 :إلى افتااضام التخطير التالية 2024وفيما يت لق تال وامل الخاعجية، تستند الخطة الشاملة ل ا   - 249 

ــتيلاء الجيل على )أ(   ــاعد ال نف والقمع، منل ايــــ ــتمااع تصــــ ــيمة لحقوق    ما نجم عن ايــــ ــلطة، وعن اانتهاكام الجســــ الســــ
ــان والحـاجـة إلى جمـايـة المـدنيين، من أثا  طيا على المـدنيين والمجتم ـام المحليـة في جميع أنحـاء ميـانمـاع   الإنســــــــــــ
يـــيظل يطاح تحديا كبياا أما  كفالة اتباع يـــيايـــة متســـقة، ا يـــيما فيما يت لق بتضـــييق فجوة ان دا  السقة تمية تحقيق 

 الوطنية؛المصالحة 

يـــــتظل محنة اللاجئين الاواينميا تتطلب اتخا  إجااءام ملمويـــــة من أجل ضـــــمان عواتهم ا منة والكالامة والطوعية   )ب(  
والمســـــــــتدامة واعااة إاماجهم في ميانماع. ولاجب ضـــــــــمان جقوق وأمن طائفة الاواينميا وتايـــــــــيخهما في الحلول التي 

 وايمقااطي وشامل للجميع؛تقوااا ميانماع من أجل تحقيق مستقبل يلمي 
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الأنشـــطة غيا المشـــاوعة والتدفقام المالية المتصـــلة بها، الماتبطة اعتباطا وثيقا تالنزاع في ميانماع وبانهياع ااقتصـــاا  )ج(  
النظامي، يــــــتظل ت وق جل النزاعام، ويــــــتظل ت اقل ت زلاز يــــــيااة القانون وبناء المؤيــــــســــــام والجهوا ااجتماعية  

 ااقتصااية والجهوا الإنمائية.

وفيما يت لق تالت اون مع الكيانام الأ اى، ت مل الب سة تالشــــااكة مع عاتطة أمم جنوب شــــاق آيــــيا، وا يــــيما مب وثها الخاص،   - 250 
لمانحين الدوليين،  والمنظمام الإقليمية الائيسية الأ اى، مسل منظمة الت اون الإيلامي، وااتحاا الأوعوبي، والبلدان المجاوعة، وا

لحشد الدعم البناء لتيسيا إيصال المساعدة الإنسانية من  لال جميع القنوام المتاجة، واعم الحواع بين جميع الأطااف الم نية 
 وتيسيا عواة اللاجئين.

تحدة عبا القنوام القائمة وفيما يت لق تالتنســـيق وااتصـــال بين الوكاام، يـــتوا ـــل الب سة التنســـيق الوثيق مع منظومة الأمم الم - 251 
المشـــــتاكة بين الوكاام وبالتشـــــاوع الوثيق مع المنســـــقين المقيمين في ميانماع وبنغلاايل. وتوا ـــــل المب وثة الخا ـــــة للأمين  
ال ا  ااضــــــطلاع بواية المســــــاعي الحميدة تالت اون الوثيق مع فالاق الأمم المتحدة القطاي والمكاتب المتخصــــــصــــــة في المقا، 

 مختلف آليام جقوق الإنسان المت لقة تميانماع التي  دع بها تكليف من مجلس جقوق الإنسان.فضلا عن 

ــتشـــتات مع القااة  - 252  ــاء، ويـ ــتهدفة ونتائجها، جســـب ااقتضـ ــاني في أنشـــطتها التنفيلية ومنجزاتها المسـ وتااعي الب سة المنظوع الجنسـ
للماأة والســلا  والأمن تشــأن ميانماع تهدف إلى إيصــال أ ــوام أشــد  الإقليميين الائيســيين  وي الصــلة في تيســيا إنشــاء منصــة  

 عمال المت لق تحمايتهن.الأالنساء تهميشا والنهوض تجدول 

 
 أثر الجائحة والدروس المستفادة  

ضــوعلاة أثا محدوا على تنفيل الواية، جيث ايــتؤنف تدعلاجيا عقد اجتماعام ج 2022في عا   19-كان ايــتمااع جائحة كوفيد - 253 
تصــوعة أكسا انتظاما. وعلى مداع ال ا ، وا ــلت الب سة التخفيف من الأثا المحتمل على الأنشــطة التنفيلية من  لال التوا ــل  
عبا الإنتانت مع أ ـــــــــحاب المصـــــــــلحة، عند ااقتضـــــــــاء، تما في  ل  مع الجهام الفاعلة المحلية والدولية. وعندما يـــــــــمحت  

ــة  لال ــبة، تما في    الظاوف، أجام المب وثة الخا ــ ــام وجها لوجه مع اتباع باوتوكوام الوقاية المنايــ زلااعاتها للمنطقة مناقشــ
  ل  اعتداء الأقن ة والتباعد البدني، واو ما يملا تإجااء مناقشام أكسا ف الية.

ــتفااة وأفضــــل المماعيــــام المت لقة بت ديل وتكييف البانامل على ضــــوء  - 254  ، 19-جائحة كوفيدوتوا ــــل الب سة ت ميم الدعوس المســ
 .تاتيبام ال مل المانةولاشمل  ل  الحد من السفا، جيسما اقتضى الأما، واعتماا  

 
 2022الأداء البرنامجي في عام    

 العودة الآمنة والكريمة والطويية  

، تقيت المب وثة الخا ـــــــة على اتصـــــــال وثيق تجميع أ ـــــــحاب المصـــــــلحة، تما في  ل  المجتم ام المحلية في  2022طوال عا   - 255 
ــاعـد ال نف في جميع أنحـاء البلـد وتجـدا أعمـال ال نف في عا ين ل ـدة   عا ين، لكن تااجع التقـد  المحاز في ميـانمـاع نتيجـة لتصــــــــــــ

المجتمع المدني والقيااام المجتمعية والجماعام النســائية والناشــطين في مجال جقوق  أشــها. وعملت المب وثة الخا ــة تانتظا  مع 
الإنسـان وغياام من أ ـحاب المصـلحة الائيسـيين في ميانماع، تما في  ل  في عا ين. وزاعم المب وثة الخا ـة مخيمام اللاجئين  

 جية.  الاواينميا والإتقاء على آمال اللاجئين   لتوجيه اااتما  الدولي مجداا إلى أزمة   2022في بنغلاايل في آب/أغسطس  

ــية لدعم تهيئة ظاوف   - 256  ــاء الائيسـ ــاوعاتها الوثيقة مع جماعام الاواينميا وعملها مع الدول الأعضـ ــة مشـ ــلت المب وثة الخا ـ ووا ـ
يـي يـالاع التغيا. وجشـدم  مواتية لل واة ا منة والكالامة والطوعية والمسـتدامة للسـكان الاواينميا إلى ميانماع في ظل يـياق يـيا

الدعم البناء من الشـاكاء الدوليين والإقليميين وعاتطة أمم جنوب شـاق آيـيا ومنظمة الت اون الإيـلامي من أجل م الجة الأيـباب  
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الجلعلاة للنزاع في واية عا ين تمية تمكين عمليام ال واة، و ل  تســبل منها مشــاعكتها في منايــبة جانبية نظمتها بنغلاايل عن 
مة الاواينميا  لال الأيــبوع الافيع المســتوى للدوعة الســات ة والســب ين للجمعية ال امة. ومع  ل ، فإن ايــتمااع النزاع، وانداع أز 

أزمة إنســـانية وايـــ ة النطاق، وجدوث تااجع اقتصـــااي كبيا في أعقاب ايـــتيلاء الجيل على الســـلطة، قوض جهوا المصـــالحة  
اق، وا ـلت المب وثة الخا ـة ال مل عن كسب مع التنظيمام ال اقية المسـلحة الائيسـية ومع والإعااة إلى الوطن. وفي الا السـي 

 غيااا من أ حاب المصلحة تمية تشجيع الد ول في عملية شاملة للجميع تقوااا ميانماع.

 (.44ولُا اض التقد  المحاز  وب تحقيق الهدف ضمن مقياس الأااء المبيَّن أانا  )انظا الجدول  - 257 

 
 44الجدول 

 مقياس الأداء

 )الأااء الف لي(  2022 )الأااء الف لي(  2021 )الأااء الف لي(  2020
مؤاتــــــاة      أكسا  بيئــــــة  ظــــــل  في  اللاجئين  عواة 
 تتحقق؛ ومع  ل  ايتمام الجهوا لم

أاى ايــــتيلاء الجيل على الســــلطة إلى عاقلة  
التحضــــــــــــــياام ل مليـــام الإعـــااة إلى الوطن، 

ااضـــــــطااع إلى إعااة  ـــــــياغة أاى إلى  مما
ــية   التد لام مع مااعاة الديناميام الســـــــــــيايـــــــــ

 المتغياة

عملية الإعااة إلى الوطن ازااام تأ اا تســـــــــــبب  
تصــاعُد ال نف في جميع أنحاء ميانماع، تما في  

  ل  في واية عا ين

  
 2024النتيجة المقررة لعام    

 وإطلاق عملية جاملة وديمقراطية وسلمية لبناء الدولة تقودها ميانمار إحرام تقدم نحو تحسين الظروف الإنسانية    

 2024والأداء المستهدف لعام    2022الأداء البرنامجي في عام    

، أيــــــــهم عمل الب سة في تهيئة ظاوف ال واة ا منة والطوعية والمســــــــتدامة والكالامة للاجئين الاواينميا، تما في  2022في عا   - 258 
لتشـــــاوع المنتظم مع جماعام الاواينميا ومع أ ـــــحاب المصـــــلحة الإقليميين الائيســـــيين، لكن لم يتحقق الهدف   ل  من  لال ا

ــهيل المبااعام المحلية لدعم التمايــــــــــ  ااجتماعي، جيث ت طلت الجهوا الاامية إلى تحقيقه في أعقاب  المقاع المتمسل في تســــــــ
 ميانماع، تما في  ل  في واية عا ين.ايتيلاء الجيل على السلطة وتداوع الظاوف الأمنية في 

ويــتوا ــل الب سة التاكيز على تحســين ظاوف من تبقى من الاواينميا في واية عا ين من  لال ال مل مع أ ــحاب المصــلحة   - 259 
ين الوكاام  الائيســيين لبناء السقة وتحســين آفاق إعااة إاماج اللاجئين ال ائدين. ويــتُدعم ال  الجهوا من  لال ت زلاز التنســيق ب 

التي تقد  الدعم للاواينميا، فضــــــــلا عن تحســــــــين الدعم المقد  إلى الاواينميا المشــــــــااين والمجتم ام المضــــــــيفة في بنغلاايل 
 يتماشى مع جهوا المب وثة الخا ة الاامية إلى ت زلاز اايتجاتة الإقليمية والدولية وتقايم الأعباء. تما

وااا، تالت اون الوثيق مع عاتطة أمم جنوب شـــــــــــاق آيـــــــــــيا، على تحســـــــــــين الحالة الأمنية ، يـــــــــــتاكز الب سة جه2024وفي عا   - 260 
والإنســـــانية في ميانماع تما يتماشـــــى مع توافق ا عاء  ي النقام الخمس اللي تو ـــــلت إليه الااتطة، كما يـــــتاكز على الحد من 

ــيايـــــــــــي   ــد المدنيين، وتمكين عملية تقوااا ميانماع من أجل إيجاا جل يـــــــــ ــامل للجميع ال نف ضـــــــــ للأزمة الحالية وبناء بلد شـــــــــ
 وايمقااطي ويلمي.
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 الدعوس المستفااة والتغياام المقاعة  

ــلة للت اون وال مل على نحو وثيق مع المنظمتين الإقليميتين   - 261  ــبة للب سة في إاعات الأامية المتوا ــــــ ــتفاا تالنســــــ تممسَّل الدعس المســــــ
الائيســيتين، واما عاتطة أمم جنوب شــاق آيــيا ومنظمة الت اون الإيــلامي. وتحقيقا لهل  الغاية، يــتوا ــل الب سة ت زلاز الت اون  

يــيا والمب وث الخاص لااتطة أمم جنوب شــاق آيــيا لحشــد الدعم الإقليمي للمبااعام الملمويــة التي مع عاتطة أمم جنوب شــاق آ
تدعم الحلول التي تقوااا ميانماع من أجل تحقيق مسـتقبل يـلمي وايمقااطي وشـامل للجميع في البلد. وعلاوة على  ل ، يـت زز 

، تما في  ل  المنصــــــــــــام المشــــــــــــتاكة، من أجل النهوض تالمجاام  الب سة الت اون الوثيق مع الجهام الفاعلة الإقليمية الأ اى 
الســـــيايـــــاتية الائيســـــية فيما يت لق بتويـــــيع نطاق و ـــــول المســـــاعدام الإنســـــانية و طة ال مل المت لقة تالماأة والأمن والســـــلا . 

 يمية للاواينميا.وييشمل  ل  أيضا إقامة ت اون أوثق مع منظمة الت اون الإيلامي للمضي قدما في تنفيل مبااعة ت ل

ضــــــــــــــمن مقيــاس الأااء المبين أانـا  )انظا   2024ولُا اض التقــد  المتوقع  ــــــــــــــوب تحقيق الهــدف والأااء المســــــــــــــتهــدف ل ــا    - 262 
 (.45 الجدول

 
 45الجدول 

 مقياس الأداء

 )الأااء المقاع(  2024 )الأااء المقاع(  2023 )الأااء الف لي(  2022 )الأااء الف لي(  2021 )الأااء الف لي(  2020
اعـا المب وث الخـاص إلى      

قطع التزامام ملمويــة من 
جــــانــــب جكومــــة ميــــانمــــاع 
ــيام  ــأن تنفيل تو ـــــــــــ تشـــــــــــ
اللجنة اايــتشــاعلاة الم نية 

 بواية عا ين

ــتيلاء الجيل   تســــــــــبب ايــــــــ
على الســــلطة وما تلا  من 
اتســــاع عق ة النزاع وانداع 
أزمة إنســـــــانية، اضـــــــطام  
المب وثـــة الخـــا ــــــــــــــــة إلى 
إعااة  ـياغة ايـتااتيجيتها 

مت لقـة تـإعـااة الاواينميـا  ال
 إلى وطنهم

عززم المب وثة الخا ـــــة  
ال مل الدولي تشأن مسألة  
مــن  ــلال   ــا  الــاواــيــنــمــيـــــ
إجااء زلااعة إلى بنغلاايل 
مـــع   ــاون  الـــتــــ ـــــ وتـــ ــــزلاـــز 
 منظمة الت اون الإيلامي

عملُ المب وثة الخا ـــــــــــــة  
ــاعـلـــــــة   الـفـــــ ــام  الـجـهـــــ مـع 
وقـف   عـلـى  ــة  الـائـيســــــــــــــيـــــ
ال نف وتحســـــين الظاوف  

في  لـ  الإنســــــــــــــانيـة، تمـا  
لــــــدعم  عا ين،  وايــــــة  في 

 عواة اللاجئين

مُضــــــــــي المب وثة الخا ــــــــــة  
إطلاق مبـــــااعام   قـــــدمـــــا في 
ملمويـــة تشـــأن منتدى ال مل 
الإنســـــــاني الشـــــــامل للجميع،  
والأمــن،   والســــــــــــــــلا   والــمــاأة 
لــلاجــئــيــن   ــتــ ــلــيــم  ال ــيــا  وتــوف
ــام  والـمـجـتـمـ ـــــ ــا  الـاواـيـنـمـيـــــ
ــيفة، ووضـــــــــــع آليام  المضـــــــــ

 إقليمية لحماية اللاجئين
  

 المنجزات المستهدفة  

 قائمة تجميع المنجزام المستهدفة للب سة. 46ي اض الجدول  - 263 
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 ، حسب الفئة والفئة الفريية2024-2022المنجزات المستهدفة للفترة 

 الفاعيةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــاع  

 2022 ل ا 
الـــــــفـــــــ ـــــــلـــــــي 

 2022 ل ا 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــاع  

 2023 ل ا 
ــاع   ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2024 ل ا 
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء -ألف      

 1 1 1 1 )عدا الوثائق(وثائق الهيئات التداولية   

 1 1 1 1 تقاعلاا الأمين ال ا  المقدمة إلى الجمعية ال امة - 1  

 4 4 5 4 )عدا ااجتماعام التي مدة كل منها ثلاث ياعام( تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  

 2 2 3 2 جلسام مجلس الأمن - 2  

 2 2 2 2 جلسام الجمعية ال امة - 3  

     توليد المعارف ونقلها -باء 

 6 6 – – )عدا الأيا ( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  

جلقام عمل تدعمها الب سة تشأن التماي  ااجتماعي ومنااضة التمييز؛ والتمكين السيايي للماأة؛   - 4  
ــية؛   ــايـ ــان؛ والحالاام الأيـ ــيمة لحقوق الإنسـ ــاءلة عن اانتهاكام الجسـ ــيااة القانون والمسـ وت زلاز يـ

 6 6 – – وتنفيل تو يام اللجنة اايتشاعلاة الم نية بواية عا ين

 المنجزات المستهدفة الفنية - جيم

من أنشــطة التوا ــل في إطاع المســاعي الحميدة مع أ ــحاب المصــلحة والمجتمع المدني والتنظيمام المســلحة ال اقية في ميانماع ومع    200إجااء    :المستاعي الحميدة  
ى الصـــــــ د الوطني واون الوطني والمحلي، وامكانية إيصـــــــال المســـــــاعدام  ال واة إلى الإ ـــــــلاجام الديمقااطية، والســـــــلا  واايـــــــتقااع عل  :بلدان المنطقة اعماً لما يلي

مليون شــخإ محتاج إلى المســاعدة في ميانماع؛ والإعااة الطوعية وا منة والكالامة والمســتدامة للاواينميا إلى وطنهم وايجاا   17الإنســانية، للمســاعدة في اعم أكسا من 
 جلول اائمة واعااة إاماج المشااين قساا.

مشــــاوعة مع أ ــــحاب المصــــلحة، والمجتمع المدني في ميانماع، والمنظمام الإقليمية الائيســــية، تما في  ل  عاتطة أمم جنوب    200إجااء    :لتشتتتاور والمشتتتورة والدعوةا  
ن المســـائل اانتخابية والديـــتوعلاة؛ شـــاق آيـــيا ومنظمة الت اون الإيـــلامي، والمجتمع الدولي، تما في  ل  جميع الدول الأعضـــاء في عاتطة أمم جنوب شـــاق آيـــيا، تشـــأ

ايا جقوق الإنســان، تما في  ل  والمســاءلة عن اانتهاكام الجســيمة لحقوق الإنســان، والت اون مع آليام المســاءلة الدولية؛ والحوكمة الاشــيدة وت زلاز يــيااة القانون؛ وقضــ
ال نف ضـــد الأقليام؛ وت زلاز المســـاواة بين الجنســـين؛ واشـــاات النســـاء والشـــباب في مبااعام الحالاام الأيـــايـــية، وجماية المدنيين، وجقوق الطفل، والقضـــاء على التمييز و 

 السلا .
 المنجزات المستهدفة في مجال التصال -دال 
ــ   :برامج التويية والمناستتتبات الخاصتتتة والمواد الإعلامية   نشــــاطا توعولاا مع المجتم ام المحلية والشــــاكاء الحكوميين وقااة الاأي وويــــائل الإعلا    20ااضــــطلاع بــــــــــــــــ

 والمجتمع المدني وغياام من عنا ا التغييا لدعم تنفيل واية المكتب.
م لومام أيــــــايــــــية ومقابلام وغيااا من الأنشــــــطة الإعلامية مؤتماام  ــــــحفية وبيانام وا طاعام إعلامية ووعقام  :العلاقات الخارجية والعلاقات مع وستتتتائط الإعلام  

 المتصلة تأاداف المكتب، وتطولاا قدعام اتصال إضافية، تما في  ل  إنشاء موقع شبكي مخصإ.
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 2024الحتياجات المقترحة من الموارد المتصلة بالوظائف والموارد غير المتصلة بالوظائف لعام  -   باء  

 الموارد )الميزانية العادية( الحتياجات من    
 

 47الجدول 

 الموارد المالية

 )تآاف اواعام الوايام المتحدة(

 فئة الإنفاق

 الفاق   2024  2023  2022

 ااجتياجام ااعتمااام  النفقام  ااعتمااام
ــا     ــا   2024عـ ــابـــل عـ  مقـ

 الزلاااة/)النقصان( 2023
(1) (2)  (3) (4)  (5)=(4)-(3) 

 – – – – – تكاليف الأفااا ال سكالاين وأفااا الشاطة      
 (27,2) 089,4 1 116,6 1 994,7 862,2 تكاليف الموظفين المدنيين

 (1,1)  290,9 292,0 229,1 291,3 التكاليف التشغيلية
 (28,3) 380,3 1 408,6 1 223,8 1 153,5 1 المجموع )بعد خصم القتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين( 
  

 48الجدول 

 الموارد البشرية

  متطوعو الأمم المتحدة  الموظفون الوطنيون   الموظفون الدوليون  

 خ ع  خ    2-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد أ ع    و أ ع  

  المجموع
 ع      ف و   الفاعي 

  المجموع
 الوطنيون  الدوليون   الفاعي 

  المجموع
 المجموع  الفاعي 

 5 – – –  1 1 –  4 – – – – 1 1 1 – – 1 2023الم تمد ل ا                       

 5 – – –  1 1 –  4 – – – – 1 1 1 – – 1 2024المقتاح ل ا  

 – – – –  – – –  – – – – – – – – – – – التغير 

  
ــة للأمين ال ا  الم نية تميانماع   2024تبلغ ااجتياجام المقتاجة من المواعا ل ا   - 264  اواع  1  380 300لمكتب المب وثة الخا ــــــــ

اواع(  1  089 400الماتبام وتكاليف الموظفين ال امة ))ت د  صــــــــم ااقتطاعام الإلزامية من ماتبام الموظفين( ويــــــــتغطي 
من الاتبة المحلية(، ويـــــــــتغطي كلل   1، 4-ف 1، 5-ف 1، 1-مد 1وكيل أمين عا ،  1اللازمة ايـــــــــتمااع  مس وظائف )

البنى  اواع(، والماافق و   150 400التي تتألف من تكاليف الســـــــفا في مها  عيـــــــمية ) ،اواع( 290  900التكاليف التشـــــــغيلية )
اواع(، والخـدمـام   24  600اواع(، وااتصـــــــــــــــاام وتكنولوجيـا الم لومـام )  7  000اواع(، والنقـل الباي )  21  200التحتيـة )
 اواع(. 86 700اواع(، واللواز  والخدمام والم دام الأ اى ) 1 000الطبية )

ــبة ل ا   - 265  ــفا في المائة على ، ا يُقتاح إجااء أي تغييا في عدا وعتب الوظا2024وبالنســـــــــ ــواغا قدع   ـــــــــ ئف. وطُبق م دل شـــــــــ
ــاس المتويــــــــــــــر الف لي   41,7تقـدياام الوظـائف الـدوليـة وآ ا قـدع    في المـائـة على وظيفـة واجـدة من الاتبـة المحليـة، على أيــــــــــــ

 .2022لم دام الشواغا في عا  
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أيــــــايــــــا إلى انخفاض ااجتياجام    2023 ا  مقاعنة تااعتماا المخصــــــإ ل 2024ولا زى انخفاض ااجتياجام المقتاجة ل ا   - 266 
في   41,7المت لقـة بتكـاليف الموظفين المـدنيين الـلي ي زى إلى انخفـاض تكـاليف الموظفين ال ـامـة وتطبيق م ـدل شــــــــــــــواغا قـدع  

ا ة. واـلالبـالغ  ــــــــــــــفا في المـائ ـ 2023المـائـة على الوظيفـة الواجـدة من الاتبـة المحليـة مقـاعنـة تـالم ـدل المـدعج في الميزانيـة ل ـا   
في المـائـة في   5في ااجتيـاجـام يقـابلـه جزئيـا تغيا م ـدام الشــــــــــــــواغا المطبقـة على وظـائف الموظفين الـدوليين من   اانخفـاض

 .2024إلى  فا في المائة في عا   2023 عا 

ــلامة والأمن التات ة للأمانة ال امة في أوائل عا   - 267  ــؤون الســـــــــ ، نُقل جميع الموظفين 2022وفي أعقاب تقييم أمني أجاته إااعة شـــــــــ
الدوليين مؤقتا من ني بي تاو إلى تانكوت ولاشــــتاكون جاليا في جيز مكتبي واجد مع المكتب الإقليمي لإااعة الشــــؤون الســــيايــــية 
ــيا والمحير الهاائ. وا تزال الحالة على أعض الواقع  ــااية وااجتماعية  يــ ــيفه مجمع اللجنة ااقتصــ ــتضــ وبناء الســــلا  اللي يســ

لبة، وليس من الواضـــــــلا متى يـــــــيتمكن الموظفون من ال واة إلى ميانماع. وا تزال الوظيفة الوطنية الوجيدة شـــــــاغاة؛ وللل ، متق
يــتقد  اللجنة ااقتصــااية وااجتماعية  يــيا والمحير الهاائ كل الدعم الإااعي أو يــيقدمه موظفو الب سام الممولون من مواعا 

  اعجة عن الميزانية.
 

 الخارجة عن الميزانية الموارد  

اواع لدعم الأنشـــــطة والمبااعام   1 699 100، تتوقع الب سة أن تُســـــتخد  مواعا  اعجة عن الميزانية تقدع تمبلغ  2023في عا   - 268 
. وتشـــــــــمل ال  5-وأن تغطي تكاليف وظيفتين باتبة ف 76/180 ام الصـــــــــلة الاامية إلى النهوض بتنفيل قااع الجمعية ال امة 

)أ( اعم عواة اللاجئين والمشااين اا ليا من طائفة الاواينميا؛ )ب( إقامة جواعام بين المجتم ام  :الأنشطة والمبااعام ما يلي
 ق المصالحة الوطنية.المحلية؛ )ج( منااضة التمييز ومكافحة  طاب الكااهية؛ )ا( تحقي 

اواع جهوام الب سـة الااميـة إلى موا ــــــــــــــلـة    483  800، يُتوقع أن تـدعم مواعا  ـاعجـة عن الميزانيـة تقـدع تمبلغ  2024وفي عـا    - 269 
توطيد الديمقااطية والنهوض تال دالة والســـلا  وجقوق الإنســـان في ميانماع. وفي وقت إعداا التقالاا، لم يكن من الواضـــلا ما إ ا 

 .2024ن يتكون انات وظائف ممولة من ال  المواعا في عا  كا

، علاسمـا تُبا  اتفـاقـام المـانحين 2023عن تقـدياام عـا     2024ومن المتوقع أن تنخف  المواعا الخـاعجـة عن الميزانيـة في عـا    - 270 
ة في إباا  في اتفاقام المانحين لمدة وفقا لمماعيـــــة الب سة المتمسل  2023النهائية، واي اتفاقام يـــــتُبا  في الابع الأ يا من عا   

 .عا  واجد
  

https://undocs.org/ar/A/RES/76/180
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 المرفق الأول 
موجز إجراءات المتتتابعتتة المتختتذة لتنفيتتذ متتا قررتتته وطلبتتته الجمعيتتة العتتامتتة،   

في ذلك طلبات وتوصتيات اللجنة الستتشتارية لشتؤون الإدارة والميزانية التي  بما 
 أقرتها الجمعية العامة 

 الإجااءام المتخلة لتنفيل التو ية و ف موجز للتو ية

 اللجنة الستشارية لشؤون الإدارة والميزانية   
A/77/7/Add.2 

تلاجف اللجنة اايـــــــتشـــــــاعلاة أن الوظيفة المقتاجة يـــــــتوفا ت   الدعم  
التحليلي، تما في  ل  الدعم تشأن ايتخدا  ويائل التوا ل ااجتماعي  
في  طـاب الكااهيـة، واي على ثقـة من أن الأمـانـة ال ـامـة يــــــــــــــتجاي  

المنايــبة لهل  الوظيفة  ام المها  على نطاق ايــت ااضــا  لية التمولال  
المنظومة. وللل  تو ـــــــي اللجنة في ال  الماجلة بتوفيا مواعا لوظيفة 

لمدة يــــــــــــنة   2-واجدة من وظائف المســــــــــــاعدة المؤقتة ال امة باتبة ف
واجدة. واللجنة على ثقة من أن المكتب يـــــــينســـــــق مع مكتب التنســـــــيق 
ــأن عمله المت لق تخطاب الكااهية  ــل ال المي تشـ الإنمائي واااعة التوا ـ

 (.10)الفقاة 

يقيم مكتب المســـــــــــــتشـــــــــــــاعة الخا ـــــــــــــة للأمين ال ا  الم نية تمنع الإتااة 
لتوا ــل ال المي، الجماعية شــااكام مع مكتب التنســيق الإنمائي واااعة ا

واما أيضـــــا عضـــــوان في الفالاق ال امل المشـــــتات بين الوكاام الم ني 
تخطاب الكااهية. بيد أن مسؤولية تنفيل ’ايتااتيجية الأمم المتحدة و طة  
ــأن  طـاب الكااهيـةل، من جيـث توفيا الخباة التقنيـة وال مـل  عملهـا تشــــــــــــ

لاســتلز  تنفيل كجهة تنســيق، تقع على عاتق مكتب المســتشــاعة الخا ــة. و 
االتزامـام السلاثـة عشــــــــــــــا الواعاة في اايــــــــــــــتااتيجيـة اتبـاع نهل مت ـدا 
القطاعام يابر التصــــدي لخطاب الكااهية تجهوا الوقاية الأويــــع نطاقا  
ــيق والتحليل الللان  التي تبللها الأمم المتحدة، ولتحقيق  ل  يظل التنســــــــــ
يا. توفااما جهة تنســـــــيق مخصـــــــصـــــــة موجواة في المكتب أماا أيـــــــايــ ـــــ

بتحليــــل الإتــــااة  والمكتــــب او كيــــان الأمم المتحــــدة الوجيــــد الــــلي يقو  
الجماعية وجاائم الحاب والجاائم ضــد الإنســانية والتطهيا ال اقي، ولاقد  
المشــــــــــــــوعة لأجهزة الأمم المتحـــدة تمـــا في  لــ  مجلس الأمن والجمعيــة  
م  ال امة والأمانة ال امة وآليام مسل مجلس جقوق الإنســـــان والهيئام  ا 

الصــــــــــــــلــة تشـــــــــــــــأن المخــاطا المحتملــة للإتــااة الجمــاعيــة وجاائم الحاب  
 والتطهيا ال اقي والجاائم ضد الإنسانية والتدابيا اللازمة للتصدي لها.

ــاعلاة غيا مقتن ة اقتناعا تاما تالمباعام المقدمة، تما في  ــتشـ اللجنة اايـ
 سـة،   لـ  من منظوع الكفـاءة، مع مااعـاة وجوا  يـاعام مت ـداة لمقا الب 

تما في  ل  جيبوتي، التي تســــــــــتضــــــــــيف أمانة الهيئة الحكومية الدولية 
الم نيـة تـالتنميـة؛ وأايس أتـاتـا تـإثيوبيـا، جيـث يوجـد مقا مجلس الســــــــــــــلم 
والأمن التاتع للاتحاا الأفالاقي وشـــــــــــعبة الســـــــــــلا  والأمن التات ة للهيئة  

جوبا الحكوميـة الدوليـة الم نيـة تالتنميـة؛ وكلل  الخاطو  تالســــــــــــــواان، و 
تجنوب الســــــــواان، الموق ان الأ ــــــــليان على اتفاق الســــــــلا  الشــــــــامل. 
وللل ، تو ـــــي اللجنة تايـــــتمااع الموقع الحالي وزلاااة  ـــــقل ااقتااح  
ــة للأمين ال ا  للقان الأفالاقي،   المت لق تموقع مكتب المب وثة الخا ــــــــــ

 (.19لكي تنظا فيه الجمعية ال امة في مشاوع الميزانية المقبل )الفقاة  

ا يقتاح مكتــب المب وثــة الخــا ــــــــــــــــة للأمين ال ــا  للقان الأفالاقي نقــل 
( من 3-ف  1،  1-مـد  1وكيـل أمين عـا ،    1الوظـائف الـدوليـة السلاث )

أايس أتاتا إلى نياوبي. ولاقتاح المكتب نقل وظيفة واجدة لموظف شؤون 
ــية )ف ــيايـــــــــــ ( من أايس أتاتا إلى الخاطو  التي كانت مقا ال  4-يـــــــــــ
عنــدمــا   2018جتى عــا     2011أنشــــــــــــــئــت أوا في عــا   الوظيفــة عنــدمــا  

وُيـــ ت واية مكتب المب وث الخاص للســـواان وجنوب الســـواان لتشـــمل 
 القان الأفالاقي تأكمله.

https://undocs.org/ar/A/77/7/Add.2
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 الإجااءام المتخلة لتنفيل التو ية و ف موجز للتو ية

ــتكملة، منها     ــاعلاة في أن تقد  إليها م لومام مســـــ ــتشـــــ تأمل اللجنة اايـــــ
الدعوس المســـــــتفااة وأفضـــــــل المماعيـــــــام، عن تنســـــــيق الأنشـــــــطة بين  

ية الخا ـــــــة ومكاتب المنســـــــقين المقيمين في يـــــــياق الب سام الســـــــيايــ ـــــ
 (.33مشاوع الميزانية البانامجية المقبل )الفقاة 

توا ــل الب سام الســيايــية الخا ــة تنســيق الأنشــطة والت اون مع مكاتب 
المنسـقين المقيمين. ومن الأمسلة على المماعيـام الجيدة في الا السـياق 

، اللي أجاا  مكتب المب وث اايـت ااض اايـتااتيجي لمافق اعم السـلا 
الخاص إلى اليمن واللي يمسل شـااكة عئيسـية بين الب سة ومكتب المنسـق  
المقيم وبانامل الأمم المتحدة الإنمائي. ولاجاي جاليا وضـــــــــــع الصـــــــــــيغة  
النهائية للايــــــت ااض اايــــــتااتيجي، ومن المتوقع أن يبدأ اتخا  القااعام  

 . 2023الساني من عا   المت لقة بتنفيل التو يام تحلول الابع 

تأمل اللجنة اايــــتشــــاعلاة أن تؤاي تاتيبام تقايــــم التكاليف القائمة إلى 
ــفافية التكاليف. وتأمل اللجنة في أن   ت ظيم كفاءة ايـــــتخدا  المواعا وشـــ
ــم   ــلة المت لقة بتاتيبام تقايــــــــ ــتاااا التكاليف والمواعا المفصــــــــ يُدعج ايــــــــ

 (.34لفقاة التكاليف في مشاعلاع الميزانية المقبلة )ا

تاتيبام ايـــــــــتاااا التكاليف وتقايـــــــــم التكاليف في جميع الب سام الســـــــــيايـــــــــية  
ــاتع للتقالاا المت لق    الخا ــــــــــــة تُ اض مجمَّ ةً في المافقين الســــــــــــااس والســــــــــ

(  A/78/6 (Sect.3)/Add.1تالتقدياام المت لقة تالب سام السيايية الخا ة ) 
 لتيسيا إجااء ايت ااض جامع. 

https://undocs.org/ar/A/78/6(Sect.3)/Add.1
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 المرفق الثاني 
 2024الهيكل التنظيمي وتوميع الوظائف لعام   

 مكتب المستشار الخاص للأمين العام المعني بقبرص -  ألف 

  

 المعني بقبرص للأمين العام مكتب المستشار الخاص

 وظائف( 3) م ع

 و أ ع )المستشاع الخاص للأمين ال ا (، 1

 خ ع )ع أ( 1، 4-ف 1

 وحدة الدعم

 وظائف( 7) م ع

 ع   4خ  ،  3

 وحدة الأمن

 )وظيفتان(م ع 

 ع   1خ  ،  1

رون   الميسِّّ

 وظائف( 4) م ع

 3-ف 1، 4-ف 3

 الخبراء المواضيعيون 

 وظائف( 3) م ع

 5-ف 3

 مكتب المنسق

 )وظيفتان( م ع

 4-ف 1، 1-مد 1

 

 للأمين العام نائب المستشار الخاص

 )وظيفة واجدة( حفظ السلام

أ ع   )عئيس قوة الأمم المتحدة لحفف السلا   1
 قباص( في
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 مكتب المستشارة الخاصة للأمين العام المعنية بمنع الإبادة الجمايية -  باء 

 

  

 مكتب المستشارة الخاصة
 )وظيفة واجدة(م ع 

 أ ع   1

 )وظيفة واجدة( م خ م

 خ ع )ع أ( 1

 المستشارة الخاصةمكتب 

 )وظيفتان( م ع

 خ ع )ع أ( 1و أ ع،  1

 رئيس المكتب

 وظائف( 3) م ع

 خ ع )ع أ( 1، 3-ف 1، 5-ف 1

 الأولويات المواضيعية

 وظائف( 3) م ع

 )    ع( 4-ف 1، 4-ف 1، 5-ف 1

 )وظيفة واجدة( م خ م

 3-ف 1

 البحث والتحليل
 )وظيفتان( م ع

 )    ع( 2-ف 1، 4-ف 1

 العمليات
 (وظائف 4) م ع

  أ   من  2، 3-ف 1، 4-ف 1
)أ(الفئة الوطنية
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 المبعوث الشخصي للأمين العام للصحراء الغربية -  جيم 

 (2004)  1559مكتب المبعوث الخاص للأمين العام المعني بتنفيذ قرار مجلس الأمن   -  دال 

 المتحدة في مباحثات جنيف الدوليةمكتب ممثلة الأمم   - هاء 

  

 مكتب المبعوث الشخصي 

 )وظيفتان(م ع  

 3-ف 1و أ ع،  1

 مكتب المبعوث الخاص 

 وظائف( 3)   م ع

 خ ع )ع أ( 1، 4-ف 1و أ ع،  1

 مكتب ممثلة الأمم المتحدة 

 وظائف( 7)   م ع

 خ ع )ع أ( 1، 3- ف 2، 4-ف  2، 5-ف  1أ ع  ،  1

https://undocs.org/ar/S/RES/1559(2004)


 

 

A
/7

8
/6

 (S
e
c
t. 3

)/A
d

d
.2

 
 

9
7

/1
0

0
 

2
3

-0
8

9
9

4
 

 إلى سوريا مكتب المبعوث الخاص للأمين العام  -  واو 

  

 مكتب رئيس دعم البعثة
 وظيفة( 26) م ع

 ،4-ف 2، 5-ف 1
 )ب(  ع 1 ،ع   18خ ع )ع أ(،  1خ  ،  3

 رئيس الموظفين مكتب

 وظائف( 3) م ع

 خ ع )ع أ( 1، 3-ف 1، 1-مد 1

 مكتب الشؤون السياسية

 وظيفة( 16) م ع

، )ب(5-ف 1، 5-ف 3، 1-مد 1
 خ ع )ع أ( 1 ،3-ف 5، 4-ف 5

 مكتب الإعلام

 وظائف( 3) م ع

 خ ع )ع أ( 1، 3-ف 1، 5-ف 1

المستشار الرئيسي 
 لشؤون النتخابات

 )وظيفة واجدة( م ع

 1-مد 1

 مكتب المبعوث الخاص
 وظائف( 7) م ع

 خ ع )ع أ( 3، 4-ف 2أ ع  ،  1و أ ع،  1

إدارة الشؤون السياسية 
 السلام وبناء

 وظائف( 3) م ع

 خ ع )ع أ( 1، 4-ف 1، 5-ف 1

 مكتب دمشق
 وظيفة( 28) م ع

 ،4-ف 3، 5-ف 1، 2-مد 1
 ،)ب(  ف و 1خ  ،  5، 3-ف 3

 )ب(ع   1ع  ،  13
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 مكتب المبعوثة الخاصة للأمين العام للقرن الأفريقي -  ماي 
 

 

 مكتب المبعوث الخاص للأمين العام لمنطقة البحيرات الكبرى  - حاء 

  

 مكتب المبعوثة الخاصة
 وظائف( 4)م ع 

 ع   2، 3-ف 1و أ ع،  1

 قسم الشؤون السياسية

 وظائف( 5) م ع
   ف و 2، 4-ف 1، )ج(4-ف 1، 1-مد 1

 وظائف( 5) م خ م
 ع   1، 2-ف 1، 3-ف 1، 4-ف 1، 5-ف 1

 مكتب المبعوث الخاص
 وظائف( 4)م ع 

 خ   1، 4-ف 1، 5-ف 1و أ ع،  1

 إدارة الشؤون السياسية وبناء السلام
 )وظيفتان(م ع 

 خ ع )ع أ( 1، 4-ف 1

 مكتب رئيس الموظفين

 وظيفة( 15) م ع

 ع   6  ف و،  1، 3-ف 2، 4-ف 2، 5-ف 3، 1-مد 1

 مكتب رئيس الشؤون السياسية
 وظائف( 9) م ع

 ع   1، 3-ف 3، 4-ف 3، 5-ف 1، 2-مد 1
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 مكتب المبعوث الخاص للأمين العام إلى اليمن - طاء 
  

 مكتب رئيس دعم البعثة

 وظائف( 7) م ع

 ع   1  ف و،  4خ  ،  1، 4-ف 1

 قسم قطاع الأمن
 وظيفة( 12) م ع

 ،3-ف 2، 4-ف 3، 5-ف 1
 ع   4  ف و،  2

 السياسيةقسم الشؤون 
 وظيفة( 17) م ع

 ،3-ف 2، 4-ف 3، 5-ف 2، 1-مد 1
 ع   3  ف و،  5خ  ،  1

 إدارة العمليات والموارد
 وظيفة( 13) م ع

، 3-ف 1، 4-ف 3، 5-ف 1
   ف و، 2خ  ،  4

 ع   2

 مكتب المبعوث الخاص
 وظائف( 8) م ع

 ،3-ف 1، 4-ف 1، 5-ف 2، 2-مد 1و أ ع،  1
 ع   1خ  ،  1

 إدارة الشؤون السياسية وبناء السلام

 4-ف 1)وظيفة واجدة(  م ع

 إدارة الدعم العملياتي
 3-ف 1)وظيفة واجدة(  م ع

 إدارة الستراتيجيات والسياسات الإدارية ومسائل المتثال

 خ ع )ع أ( 1)وظيفة واجدة(  م ع

 الإعلام
 وظائف( 4)م ع 

 ع   2، 3-ف 1، 4-ف 1

الإمداد وتقديم إدارة سلسلة 
 الخدمات

 وظيفة( 17) م ع

 خ  ، 3، 4-ف 1
 ع   12،   ف و 1

 قسم الأمن والسلامة
 وظيفة( 20) م ع

 خ  ،  14، 3-ف 2، 4-ف 1
 ع   3
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 مكتب المبعوثة الخاصة للأمين العام المعنية بميانمار -  ياء 

و ع، مساعدة مؤقتة عامة؛ ع  ، الاتبة المحلية؛   ف و، موظف فني وطني؛   ع، الميزانية ال ااية؛   أ  ، متطوع أ ع  ، أمين عا  مساعد؛ خ  ،  دمة ميدانية؛ خ ع )ع أ(، فئة الخدمام ال امة )الاتب الأ اى(؛     :المختصاام
 اعاة في المافق الساني.الأمم المتحدة؛ و أ ع، وكيل أمين عا ؛   خ  ، المواعا الخاعجة عن الميزانية. وتنطبق ال  المختصاام على جميع الخاائر التنظيمية الو 

 وظيفة منشأة. )أ( 
 وظيفة محولة. )ب( 
 منقولة. وظيفة )ج( 

 

 

 

 مكتب المبعوثة الخاصة 

 وظائف( 5) م ع

 ع   1، 4-ف 1، 5-ف 1، 1-مد  1و أ ع،  1


