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 الدورة السابعة والسبعون 
 من القائمة الأولية*  139 البند

 2023البرنامجية المقترحة لعام    الميزانية 
   

 2023البرنامجية المقترحة لعام الميزانية   
  

 الجزء الثاني  
   الشؤون السياسية  
 3الباب   
   الشؤون السياسية   
  البعثات السياسية الخاصة   
   شتى أنواع أفرقة رصد الجزاءات والكيانات والآليات الأخرى   المجموعة المواضيعية الثانية:  

 موجز  
بمثة ســياســية  ادــة مد جة  ــمن  15لما عداه  2023يتضــمن ا ا التقر ر الموا ا المقتر ة لما   

 المجموعة الموا يعية لشتى أنواع أفرقة  دد الجزاءات والكيانات والآليات الأ رى.

للبمثات الســياســية ال ادــة المد جة  ــمن ا ه  2023وتبلغ الا تياجات المقتر ة من الموا ا لما   
 اولا  )بمد  صم الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين(. 63 223 800المجموعة ما مقدا ه 

 
  

 * A/77/50. 

https://undocs.org/ar/A/77/50


 A/77/6 (Sect. 3)/Add.3 

 

2/109 22-06915 

 

 المحتويات 
 الصفحة    

. استمراض مالي عا  - أولا  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . .  4 

.  البمثات السياسية ال ادة  -   ثانيا  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . .  5 

. المملومات الشاملة    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . .  5 

. فر ق ال براء الممني بجمهو  ة الكونغو الديمقراطية  - 1  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  8 

. **2021والأااء البرنامجي لما   2023ال طة البرنامجية المقتر ة لما   -ألف    . . . . . . . . . . . . .  8 

 12  .. ***2023الا تياجات المقتر ة من الموا ا المتصلة بالوظائف والموا ا غير المتصلة بالوظائف لما    -باء     

. فر ق ال براء الممني بالسواان - 2  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . .  14 

. **2021والأااء البرنامجي لما   2023ال طة البرنامجية المقتر ة لما   -ألف    . . . . . . . . . . . . .  14 

 17  .  *** 2023الا تياجات المقتر ة من الموا ا المتصلة بالوظائف والموا ا غير المتصلة بالوظائف لما    -باء     

. ال براء الممني بجمهو  ة كو  ا الشمبية الديمقراطية فر ق  - 3  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  19 

. **2021والأااء البرنامجي لما   2023ال طة البرنامجية المقتر ة لما   -ألف    . . . . . . . . . . . . .  19 

 23  .. ***2023الا تياجات المقتر ة من الموا ا المتصلة بالوظائف والموا ا غير المتصلة بالوظائف لما    -باء     

. ال براء الممني بليبيا فر ق  - 4  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . .  25 

. **2021والأااء البرنامجي لما   2023ال طة البرنامجية المقتر ة لما   -ألف    . . . . . . . . . . . . .  25 

 29  .. ***2023الا تياجات المقتر ة من الموا ا المتصلة بالوظائف والموا ا غير المتصلة بالوظائف لما    -باء     

.أفر قيا الوسطىفر ق ال براء الممني بجمهو  ة  - 5  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . .  31 

. **2021والأااء البرنامجي لما   2023ال طة البرنامجية المقتر ة لما   -ألف    . . . . . . . . . . . . .  31 

 35  ***2023الا تياجات المقتر ة من الموا ا المتصلة بالوظائف والموا ا غير المتصلة بالوظائف لما    -باء     

. فر ق ال براء الممني باليمن  - 6  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . .  37 

. **2021والأااء البرنامجي لما   2023ال طة البرنامجية المقتر ة لما   -ألف    . . . . . . . . . . . . .  37 

 40  ***2023الا تياجات المقتر ة من الموا ا المتصلة بالوظائف والموا ا غير المتصلة بالوظائف لما    -باء     

ن من ال طة البرنامجية **  إلى الجمعية المامة لكي تنظر فيه وفقا للإجراءات والمما ســــــــــــات    2023المقتر ة لما     يُقدَّ  الجزء المكوَّ
التي أعُيد تأكيداا في الفقرة    .ألف  72/266من القرا     13المتبمة بشأن الميزانية، 

ألف، يُقدّ  الجزء ال ي يتكون من الا تياجات من الموا ا المتصــــــلة بالوظائف والموا ا    72/266من القرا     11تمشــــــيا مر الفقرة   *** 
 غير المتصلة بالوظائف عن طر ق اللجنة الاستشا  ة لشؤون الإاا ة والميزانية إلى الجمعية المامة كي تنظر فيه.

https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N17/470/62/pdf/N1747062.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N17/470/62/pdf/N1747062.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N17/470/62/pdf/N1747062.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N17/470/62/pdf/N1747062.pdf?OpenElement


A/77/6 (Sect. 3)/Add.3  

 

22-06915 3/109 

 

. فر ق ال براء الممني بجنوب السواان - 7  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . .  42 

. **2021والأااء البرنامجي لما   2023البرنامجية المقتر ة لما  ال طة  -ألف    . . . . . . . . . . . . .  42 

 46  ***2023الا تياجات المقتر ة من الموا ا المتصلة بالوظائف والموا ا غير المتصلة بالوظائف لما    -باء     

 (2015)  2253 و  (2004)  1526فر ق الـدعم التحليلي و دـــــــــــــــد الجزاءات المـامـ  بموجـ  قرا ي مجل  الأمن   - 8 
ــا  )ااع ( وتنظ يم القـاعـدة و ركـة طـالبـان ومـا يرتبم بهـا من بشــــــــــــــأن تنظيم الـدولـة الإســــــــــــــتميـة في المرا  والشــــــــــــ

. وكيانات  أفراا . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  48 

. **2021والأااء البرنامجي لما   2023ال طة البرنامجية المقتر ة لما   -ألف    . . . . . . . . . . . . .  48 

 52  ***2023الا تياجات المقتر ة من الموا ا المتصلة بالوظائف والموا ا غير المتصلة بالوظائف لما    -باء     

. ( 2009) 1904مكت  أمين المظالم المنشأ عمت بقرا  مجل  الأمن  - 9  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  54 

. **2021والأااء البرنامجي لما   2023ال طة البرنامجية المقتر ة لما   -ألف    . . . . . . . . . . . . .  54 

 57  ***2023بالوظائف والموا ا غير المتصلة بالوظائف لما   الا تياجات المقتر ة من الموا ا المتصلة   -باء     

. (2015) 2231تنفي  قرا  مجل  الأمن  - 10  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . .  59 

. **2021والأااء البرنامجي لما   2023ال طة البرنامجية المقتر ة لما   -ألف    . . . . . . . . . . . . .  59 

 62  ***2023الا تياجات المقتر ة من الموا ا المتصلة بالوظائف والموا ا غير المتصلة بالوظائف لما    -باء     

. فر ق ال براء الممني بمالي - 11  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . .  64 

. **2021والأااء البرنامجي لما   2023ال طة البرنامجية المقتر ة لما   -ألف    . . . . . . . . . . . . .  64 

 67  ***2023الموا ا المتصلة بالوظائف والموا ا غير المتصلة بالوظائف لما   الا تياجات المقتر ة من   -باء     

. فر ق ال براء الممني بالصومال  - 12  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . .  69 

. **2021والأااء البرنامجي لما   2023ال طة البرنامجية المقتر ة لما   -ألف    . . . . . . . . . . . . .  69 

 73  ***2023والموا ا غير المتصلة بالوظائف لما   الا تياجات المقتر ة من الموا ا المتصلة بالوظائف   -باء     

ــأة عمت بالقرا   - 13  ــلحة   (2004)  1540الدعم المقد  إلى لجنة مجل  الأمن المنشــــــــ ــا  جمير أســــــــ ــأن عد  انتشــــــــ بشــــــــ
. الشام   الدما  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . .  75 

. **2021والأااء البرنامجي لما   2023المقتر ة لما   ال طة البرنامجية -ألف    . . . . . . . . . . . . .  75 

 81  ***2023الا تياجات المقتر ة من الموا ا المتصلة بالوظائف والموا ا غير المتصلة بالوظائف لما    -باء     

. المدير ة التنفي ية للجنة مكافحة الإ ااب  - 14  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . .  83 

. **2021والأااء البرنامجي لما   2023المقتر ة لما   ال طة البرنامجية -ألف    . . . . . . . . . . . . .  84 

 91  ***2023الا تياجات المقتر ة من الموا ا المتصلة بالوظائف والموا ا غير المتصلة بالوظائف لما    -باء     

https://undocs.org/ar/S/RES/1526(2004)
https://undocs.org/ar/S/RES/1526(2004)
https://undocs.org/ar/S/RES/2253(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2253(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/1904(2009)
https://undocs.org/ar/S/RES/1904(2009)
https://undocs.org/ar/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)


 A/77/6 (Sect. 3)/Add.3 

 

4/109 22-06915 

 

ــاءلة عن الجرائم المرتكبة من جان    - 15  ااع /تنظيم الدولة الإســــــتمية فر ق التحقيق التابر للأمم المتحدة لتمز ز المســــ
. في المرا  والشا   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . .  93 

. **2021والأااء البرنامجي لما   2023ال طة البرنامجية المقتر ة لما   -ألف     . . . . . . . . . .  94 

 102  .. ***2023الا تياجات المقتر ة من الموا ا المتصلة بالوظائف والموا ا غير المتصلة بالوظائف لما    -باء     

  المرفقات   

في ذلك طلبات وتوديات  موجز إجراءات المتابمة المت  ة لتنفي  ما قر ته وطلبته الجمعية المامة، بما -الأول   
. اللجنة الاستشا  ة لشؤون الإاا ة والميزانية التي أقرتها الجمعية المامة . . . . . . . . . . . . . . .  106 

. الم ططات التنظيمية  - الثاني    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . .  107 



A/77/6 (Sect. 3)/Add.3  

 

22-06915 5/109 

 

 استعراض مالي عام  -   أول  
ــمُد جة  من المجموعة الموا يعية    2023تبلغ الا تياجات المقتر ة من الموا ا لما   - 1  للبمثات السياسية ال ادة ال م  عشرة الــــــــ

مقا نة بين    1اولا  )بمد  صــــــم الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين(. و تضــــــمن الجدول   63  223  800الثانية، ما مقدا ه 
 ألف.   246/ 76التي وافقت عليها الجمعية المامة في قرا اا    2022والموا ا الممتمدة لما    2023الموا ا المقتر ة لما  

 
 1الجدول 

 الحتياجات من الموارد 

 )بآلاف اولا ات الولايات المتحدة(

 فئة الإنفا 

 الفر    2023  2022  2021

  الاعتمااات   النفقات 
مـــــــــــــــجـــــــــــــــمـــــــــــــــوع  

 الا تياجات
ــات   ــاجـــــ الا تيـــــ
 غير المتكر ة

 مقــــابــــ  عــــا   2023عــــا    
 الز ااة/)النقصان( 2022

(1)  (2)  (3) (4)  (5)=(3)-(2) 
 104,7 – 524,2 1 419,5 1 992,8 فر ق ال براء الممني بجمهو  ة الكونغو الديمقراطية      

 47,3 – 120,4 1 073,1 1 909,0 فر ق ال براء الممني بالسواان
 16,1 – 110,6 3 094,5 3 823,2 2 فر ق ال براء الممني بجمهو  ة كو  ا الشمبية الديمقراطية

 (21,1) – 410,4 1 431,5 1 096,0 1 فر ق ال براء الممني بليبيا
 29,4 – 193,2 1 163,8 1 745,9 فر ق ال براء الممني بجمهو  ة أفر قيا الوسطى

 (92,2) – 210,0 2 302,2 2 860,7 1 ال براء الممني باليمنفر ق 
 3,8 – 257,6 1 253,8 1 651,9 فر ق ال براء الممني بجنوب السواان

فر ق الـدعم التحليلي و دـــــــــــــــد الجزاءات المـامـ  بموجـ  قرا ي مجل   
بشأن تنظيم الدولة الإستمية    (2015)  2253و    (2004)  1526الأمن  

في المرا  والشـــا  )ااع ( وتنظيم القاعدة و ركة طالبان وما يرتبم بها 
 من أفراا وكيانات

5 184,1 5 871,5 5 854,9 – (16,6) 

 (50,8) – 617,3 668,1 529,8 (2009) 1904مكت  أمين المظالم المنشأ عمت بقرا  مجل  الأمن 
 140,9 – 533,5 1 392,6 1 294,1 1 (2015) 2231تنفي  قرا  مجل  الأمن 

 49,4 – 194,1 1 144,7 1 665,1 فر ق ال براء الممني بمالي 
 (19,3) – 858,9 1 878,2 1 591,4 1 فر ق ال براء الممني بالصومال

ــأة عمت بـالقرا    ــة لـدعم اللجنـة المنشــــــــــــ البمثـة الســــــــــــــيـاســــــــــــــيـة ال ـادــــــــــــ
 بشأن عد  انتشا  جمير أسلحة الدما  الشام   (2004) 1540

2 508,5 3 137,7 3 135,5 – (2,2) 

 292,2 – 570,9 11 278,7 11 860,9 9 المدير ة التنفي ية للجنة مكافحة الإ ااب
فر ق التحقيق التابر للأمم المتحدة لتمز ز المسـاءلة عن الجرائم المرتكبة  

 من جان  ااع /تنظيم الدولة الإستمية في المرا  والشا  
23 617,5 24 461,0 25 632,3 – 1 171,3 

 652,9 1 – 223,8 63 570,9 61 330,9 54 المجموع 
  

الوثيقة بابا عن الموا ا ال ا جة عن الميزانية إلا للبمثات التي توقمت وجوا موا ا  ا جة عن وتو يا للإيجاز، لن تتضــــــمن ا ه  - 2 
  .2023أو عا   2022الميزانية في عا  

https://undocs.org/ar/A/RES/76/246
https://undocs.org/ar/A/RES/76/246
https://undocs.org/ar/S/RES/1526(2004)
https://undocs.org/ar/S/RES/1526(2004)
https://undocs.org/ar/S/RES/2253(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2253(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/1904(2009)
https://undocs.org/ar/S/RES/1904(2009)
https://undocs.org/ar/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
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 البعثات السياسية الخاصة  -  ثانيا  
 المعلومات الشاملة  
 المنظور الجنساني   

، (2009)  1888، و (2008)  1820، و (2000) 1325تســـــــــــتراـــــــــــد البمثات الســـــــــــياســـــــــــية ال ادـــــــــــة بقرا ات مجل  الأمن  - 3 
، (2019)  2467، و  (2015)  2242، و  (2013)  2122، و  (2013)  2106، و  (2010)  1960، و  (2009) 1889 و
ــك  مما ال طة المتمل(2019)  2493 و ــاني في المم   ، التي تشــــــــ ــت  والأمن والتي تكلف براماس منظو  جنســــــــ قة بالمرأة والســــــــ

بشــأن   75/100الســياســي للأمم المتحدة، بما يشــم  البمثات الســياســية ال ادــة. وتســتراــد البمثات أيضــا بقرا  الجمعية المامة 
ياسـية ال ادـة، ال ي أعاات فيه الجمعية تأكيد أامية او  المرأة في منر نشـوب النزاعات و لها  الاسـتمراض الشـام  للبمثات الس ـ

وفي بناء الست ، وأقرت بأامية مشا كة المرأة بفمالية وعلى قد  المساواة مر الرج  وإاراكها بصو ة كاملة على جمير المستو ات 
 ات بالوسائ  السلمية ومنر نشوب النزاعات و لها.وفي جمير المرا   ومن جمير الجوان  في تسو ة المنازع

منظو ا جنســــــــــانيا في أنشــــــــــطتها   (2015) 2231وتدمِج أفرقة  دــــــــــد الجزاءات بشــــــــــتى أنواعها و مثة تنفي  قرا  مجل  الأمن  - 4 
الاقتضـاء، مسـتراـدة في ذلك بقرا ات مجل  الأمن ذات الصـلة. وُ راعى التوازن المملياتية ومنجزاتها المسـتهدفة ونتائجها،  سـ   

بين الجنســــــــــــــين عنــد تميين ال براء وأمين المظــالم وإا اس أســــــــــــــمــائهم في قوائم المراــــــــــــــحين منهم، وكـ لـك في تميين الموظفين 
أن يدمج اؤلاء منظو ات  الصــــــلة. وتنا ا تصــــــادــــــات ال براء في أفرقة  دــــــد الجزاءات بشــــــتى أنواعها على  ــــــرو ة   ذوي 

جنســـانية في مجالات مســـؤوليتهم الفنية. وتســـتراـــد ا ه البمثات أيضـــا بالاســـتراتيجية الجنســـانية لإاا ة الشـــؤون الســـياســـية و ناء 
 الست ، في مجالات منها توفير التد    الجنساني المتاح للموظفين والتد    الجنساني ال اص بالجزاءات لجمير ال براء.

 
 إدماج منظور الإعاقة   

تمشــيا مر اســتراتيجية الأمم المتحدة لإاماس منظو  الإعاقة، تســتمرض البمثات الســياســية ال ادــة الاســتراتيجية بهدف موادــلة   - 5 
النهوض براماس منظو  الإعاقة من  تل الرســــــائ  الشــــــاملة للجمير وإذكاء الوعي بالاســــــتراتيجية والترو ج لها من  تل المم   

قو  به ا ه البمثات، بما في ذلك في الممليات الســـــياســـــية وعمليات الســـــت . وتدعم البمثات أيضـــــا تدابير ت  ي ية للتغل  ال ي ت 
على التحديات المتملقة بتســـــهيتت الودـــــول المتا ة للأاـــــ اص ذوي الإعاقة، بالإ ـــــافة إلى الجهوا التي تب لها كيانات الأمم 

ل إلى المرافق والمنصـــــــــات والبنى التحتية الأمنية وغيراا من أج  تيســـــــــير ودـــــــــول  المتحدة الممنية لضـــــــــمان إمكانية الودـــــــــو 
 الأا اص ذوي الإعاقة إليها واست دامهم لها.

 
 أنشطة التقييم   

سـتدعم إاا ة الشـؤون السـياسـية و ناء السـت  التقييم ال ي يجر ه مكت   دمات الرقابة الدا لية ك  سـنتين بشـأن تمز ز او  التقييم   - 6 
تطبيق اســـــتنتاجات التقييم على تصـــــميم البرامج وتنفي اا وعلى التوجيهات المتملقة بالســـــياســـــات. و را في ا ا التقر ر ودـــــف  و 

 لأنشطة التقييم ال ادة بك  بمثة،  س  الاقتضاء، في إطا  البمثات المحداة.
 

 تأثير الجائحة   

أثرٌ في تنفي  الولايات. و تى مر تزايد الســـــــــفر   2021( تى عا   19-ترت  على اســـــــــتمرا  جائحة مرض فيرو) كو ونا )كوفيد - 7 
ــفر ال براء   ــتى أنواعها تواجه في بملا الحالات تحديات فيما يتملق بسـ ــد الجزاءات بشـ تد  جيا على مدا  الما ، ظلت أفرقة  دـ

ي  نُظم الجزاءات. و المث ، لم يتســــــنّ لمكت  أمين المظالم والبمثة الداعمة لتنفي  قرا   إلى بملا البلدان لجمر المملومات عن تنف

https://undocs.org/ar/S/RES/1325(2000)
https://undocs.org/ar/S/RES/1325(2000)
https://undocs.org/ar/S/RES/1820(2008)
https://undocs.org/ar/S/RES/1820(2008)
https://undocs.org/ar/S/RES/1888(2009)
https://undocs.org/ar/S/RES/1888(2009)
https://undocs.org/ar/S/RES/1889(2009)
https://undocs.org/ar/S/RES/1889(2009)
https://undocs.org/ar/S/RES/1960(2010)
https://undocs.org/ar/S/RES/1960(2010)
https://undocs.org/ar/S/RES/2106(2013)
https://undocs.org/ar/S/RES/2106(2013)
https://undocs.org/ar/S/RES/2122(2013)
https://undocs.org/ar/S/RES/2122(2013)
https://undocs.org/ar/S/RES/2242(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2242(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2467(2019)
https://undocs.org/ar/S/RES/2467(2019)
https://undocs.org/ar/S/RES/2493(2019)
https://undocs.org/ar/S/RES/2493(2019)
https://undocs.org/ar/A/RES/75/100
https://undocs.org/ar/A/RES/75/100
https://undocs.org/ar/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2231(2015)
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القيا  بالســفر ســوى على نطا  محدوا في ســيا  إجراء مقابتت مر مقدمي الالتماســات والتشــاو   (2015) 2231مجل  الأمن 
ــيا.  مر الدول الأ ــياغتها اـــ صـ ــة التقا  ر أو دـ ــاء، على التوالي. ولم تتمكن البمثات من الاجتماع اائما بالمحاو  ن ومناقشـ عضـ

وللتغل  على ا ه التحديات، استمرت البمثات في التواد  بصو ة افترا ية مر المحاو  ن باست دا  وسائ  الاتصالات السلكية 
ى البحث المكتبي، بما في ذلك الاســــــــتمانة بقواعد البيانات والااــــــــتراكات التي والتســــــــلكية ومن  تل الاعتماا بشــــــــك  أوثق عل

تشـــتر ها الأمم المتحدة. وكفلت البمثات موادـــلة الحفاس على ســـر ة أعمالها بفضـــ  اســـت دا  منصـــات اتصـــال  منة وفراا مكت  
دوي. و مكن اعتبا  ا ه المما سات الفمالة من تكنولوجيا المملومات والاتصالات واست دا  أسالي  بديلة، بما في ذلك التسليم الي 

  يث التكلفة ا وسا مستفااة قَيِّمة ومما سات فضلى، ومن ثم يمكن است دامها، عند الاقتضاء، في المستقب .

وتجســــــيدا لأامية التحســــــين المســــــتمر وتلبية ا تياجات وطلبات الدول الأعضــــــاء، توادــــــ  ال طم البرنامجية المقتر ة للبمثات  - 8 
مراعاة الد و) المسـتفااة وأفضـ  المما سـات المتملقة بتمدي  وتكييل البرنامج على  ـوء جائحة   2023السـياسـية ال ادـة لما  

. وفي الوقت نفســه، يُفترض أن تكون ا ه الظروف التشــغيلية قد تحســنت وأنها تســم  بتنفي  الولايات من  تل الن هج 19-كوفيد
تُد   على المنجزات المســتهدفة المقر ة ســتتم وفقا للأاداف والاســتراتيجيات والولايات، وســيتم  المممول بها ســابقا. وأي تمديتت

 الإبتغ عنها في إطا  مملومات الأااء البرنامجي.
  

  

https://undocs.org/ar/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2231(2015)
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 فريق الخبراء المعني بجمهورية الكونغو الديمقراطية  -   1 
 اولا (   1  524  200)   

 2021والأداء البرنامجي لعام    2023الخطة البرنامجية المقترحة لعام  -   ألف  
 التوجه العام   
 الوليات والمعلومات الأساسية  
يضـطلر فر ق ال براء الممني بجمهو  ة الكونغو الديمقراطية بمسـؤولية  دـد تنفي  تدابير  ظر تو  د الأسـلحة، وتجميد الأدـول،   - 9 

و ظر الســـــــــفر، والتدابير المتملقة بالنق  والجما إ، إ ـــــــــافة إلى مســـــــــؤولية تقديم المملومات ذات الصـــــــــلة برمكانية إا اس أفراا  
 ســــــتمد ولايته من الأولو ات المحداة في قرا ات مجل  الأمن ذات الصــــــلة، بما في ذلك القرا ات  وكيانات في قائمة الجزاءات. و 

و  (2004)  1533 و  (2005)  1596،  و  (2005)  1649،  و  (2006)  1698،  و  (2008)  1807،   ،1857  (2008) ،
، (2019)  2478، و  (2018)  2424، و  (2012)  2078، و  (2011)  2021، و  (2010)  1952، و  (2009)  1896 و
ــتقرا   (2021)  2582، و (2020)  2528 و ــت  أو الاســـــــــ . و هدف نظا  الجزاءات إلى منر الأفراا والكيانات من تقو لا الســـــــــ
حة  الأمن في جمهو  ة الكونغو الديمقراطية بوســائ  منها، على ســبي  المثال، الأعمال الو شــية التي ترتكبها الجماعات المســل أو

  د عمال المناجم الحِرفيين والمجتممات المحلية المحيطة به ه المناجم.
  

 برنامج العمل   
 الهدف  

الهــدف الــ ي تســــــــــــــهم اــ ه البمثــة في تحقيقــه او كفــالــة التنفيــ  التــا  لنظــا  الجزاءات المتملق بجمهو  ــة الكونغو الــديمقراطيــة،   - 10 
 الأدول و ظر السفر.يشم   ظر تو  د الأسلحة وتجميد  ال ي

 
 الستراتيجية  

ــأة عمت  - 11  ــتكملة إلى مجل  الأمن ولجنة مجل  الأمن المنشـــ ــيقد  فر ق ال براء مملومات مســـ ــها  في تحقيق ا ا الهدف، ســـ للإســـ
 بشأن جمهو  ة الكونغو الديمقراطية. (2004) 1533بالقرا  

ــفر المم  الم كو  - 12  ــأن الانتهاكات  ومن المتوقر أن يســ أعته إلى تمز ز قد ة مجل  الأمن واللجنة على ات اذ إجراءات متابمة بشــ
 المزعومة لنظا  الجزاءات.

 
 2023العوامل الخارجية لعام    

 إلى افترا ات الت طيم التالية: 2023فيما يتملق بالموام  ال ا جية، تستند ال طة الشاملة لما   - 13 

 عضاء لقرا ات مجل  الأمن وأن تتماون مر فر ق ال براء؛أن تمتث  الدول الأ )أ(  

 أن تسم  الحالة الأمنية لفر ق ال براء بريفاا بمثات،  س  الاقتضاء. )ب(  

مد المالمي والإقليمي والوطني والمحلي، يتماون فر ق ال براء مر كيانات  - 14  وفيما يتملق بالتماون مر الكيانات الأ رى على الصــــــــــــــُ
الأعضـــــاء والمؤتمر الدولي الممني بمنطقة البحيرات الكبرى، وك لك كيانات  ادـــــة، للحصـــــول منها على مملومات   منها الدول

https://undocs.org/ar/S/RES/1533(2004)
https://undocs.org/ar/S/RES/1533(2004)
https://undocs.org/ar/S/RES/1596(2005)
https://undocs.org/ar/S/RES/1596(2005)
https://undocs.org/ar/S/RES/1649(2005)
https://undocs.org/ar/S/RES/1649(2005)
https://undocs.org/ar/S/RES/1698(2006)
https://undocs.org/ar/S/RES/1698(2006)
https://undocs.org/ar/S/RES/1807(2008)
https://undocs.org/ar/S/RES/1807(2008)
https://undocs.org/ar/S/RES/1857(2008)
https://undocs.org/ar/S/RES/1857(2008)
https://undocs.org/ar/S/RES/1896(2009)
https://undocs.org/ar/S/RES/1896(2009)
https://undocs.org/ar/S/RES/1952(2010)
https://undocs.org/ar/S/RES/1952(2010)
https://undocs.org/ar/S/RES/2021(2011)
https://undocs.org/ar/S/RES/2021(2011)
https://undocs.org/ar/S/RES/2078(2012)
https://undocs.org/ar/S/RES/2078(2012)
https://undocs.org/ar/S/RES/2424(2018)
https://undocs.org/ar/S/RES/2424(2018)
https://undocs.org/ar/S/RES/2478(2019)
https://undocs.org/ar/S/RES/2478(2019)
https://undocs.org/ar/S/RES/2528(2020)
https://undocs.org/ar/S/RES/2528(2020)
https://undocs.org/ar/S/RES/2582(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2582(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/1533(2004)
https://undocs.org/ar/S/RES/1533(2004)
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ــلة بتنفي  نظا  الجزاءات المتملق بجمهو  ة الكونغو الديمقراطية و/أو بالانتهاكات التي يتمرض لها  ــلة بتحقيقاته المتصــــ ذات دــــ
 ا ا النظا .

لاتصال بين الوكالات، يتماون فر ق ال براء مر جهات منها بمثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرا   وفيما يتملق بالتنسيق وا - 15 
ــة للأمين المـا  الممنيـة بـالأطفـال والنزاع المســــــــــــــل ، ومكتـ  الممثلـة   في جمهو  ـة الكونغو الـديمقراطيـة، ومكتـ  الممثلـة ال ـادــــــــــــ

لات النزاع، وأفرقة  دـد الجزاءات الأ رى بشـتى أنواعها،  سـ  الاقتضـاء.  ال ادـة للأمين الما  الممنية بالمنف الجنسـي في  ا
ــتقرا  في جمهو  ة  ــتيات، يتماون فر ق ال براء مر بمثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيق الاســـ ــيا  الســـــتمة والأمن واللوجســـ وفي ســـ

 مم المتحدة الإنمائي.الكونغو الديمقراطية، وإاا ة اؤون الستمة والأمن بالأمانة المامة، و رنامج الأ
 

 2021الأداء البرنامجي في عام    
 تعزيز تنفيذ نظام الجزاءات المتعلق بجمهورية الكونغو الديمقراطية   

عكف فر ق ال براء على الإبتغ عن الجمـاعـات المســــــــــــــلحـة في جمهو  ـة الكونغو الـديمقراطيـة التي تســــــــــــــتفيـد من الاســــــــــــــتغتل   - 16 
المشــروع للموا ا الطبيعية وعن انتهاكات ا تكبتها عدة جماعات مســلحة لحقو  الإنســان والقانون الدولي الإنســاني، بما في   غير

ذلك المنف الجنســي في  الات النزاع. وأودــى الفر ق  كومة جمهو  ة الكونغو الديمقراطية بأن تمزز قد اتها الاســت با اتية وأن 
ــلحة التي  ــيمة  تحقق في الهجمات المســـ ــؤولين عن الانتهاكات الجســـ ــي الأفراا المســـ وقمت في إقليم بيني وفي إيتو ي، وأن تقا ـــ

 لحقو  الإنسان والقانون الدولي الإنساني.

ر تميين فر ق ال براء. وات   مجل  الأمن قرا ه   - 17    ز ران/ 29في   (2021) 2582وقد أنجزت البمثة الهدف، على الرغم من تَأ  
. ووافقــت اللجنــة على تميين  2022 ب/أغســــــــــــــط     1إلى    2021تموز/يوليــه    1الــ ي جــدا فيــه ولايــة الفر ق من    2021يونيــه  

 .2021كانون الأول/ايسمبر  2وعَيّن الأمينُ الما  فر قَ ال براء في  2021تشر ن الثاني/نوفمبر   18الفر ق في 

م الممــ  المــ كو  أعته في تَلقّي مجل  الأمن واللجنــة مملومــات مســــــــــــــتكملــة من فر ق ال براء الممني بــالاســــــــــــــتغتل وأســــــــــــــه - 18 
المشــروع للموا ا الطبيعية وانتهاكات  قو  الإنســان والقانون الدولي الإنســاني، واو ما اــك  أااء مســتوفيا للهدف المقر .  غير

 (.2ن مقيا) الأااء المبيّن أاناه )انظر الجدول وُ مرض التقد  المحرز دوب تحقيق الهدف  م
 

 2الجدول 
 مقياس الأداء 

 )الأااء الفملي(  2021 )الأااء الفملي(  2020 )الأااء الفملي(  2019
تت ـ  اللجنـة إجراءات للتصـــــــــــــــدي لأنشــــــــــــــطـة     

الجمــاعــات المســــــــــــــلحــة في اــــــــــــــر  جمهو  ـة  
 الكونغو الديمقراطية

ــيل اللجنة أفرااا و/أو  كيانات إلى قائمة  تضــــــــ
 الجزاءات

يتلقّى مجل  الأمن/اللجنة مملومات مســــــــــــــتكملة  
ــروع للموا ا الطبيعية  ــتغتل غير المشــــ عن الاســــ
والتجنيد من جان  الجماعات المســـــــــلحة والمنف 

 الجنسي
  

https://undocs.org/ar/S/RES/2582(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2582(2021)
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 2023النتيجة المقررة لعام    
 الطبيعية في جمهورية الكونغو الديمقراطية تحسين فهم مجلس الأمن للاستغلال غير المشروع للموارد    

 2023والأداء المستهدف لعام    2021الأداء البرنامجي في عام    

ــتوفيا للهدف المقر  المتمث  في تَلقّي اللجنة   -19  أســـــــــــهم عم  البمثة في التنفي  التا  لنظا  الجزاءات ا ا، واو ما اـــــــــــك  أااء مســـــــــ
 وع للموا ا الطبيعية أو الاتجا  بها.مملومات مستكملة عن الاستغتل غير المشر 

 
 الد و) المستفااة والتغيرات المقر ة   

تَمثَّ  الد ) المستفاا بالنسبة لفر ق ال براء في  رو ة تكييل أسالي  عمله المتملقة بجمر المملومات والتحقيق، وذلك بسب  القيوا   - 20 
سـيا  تطبيق ا ا الد )، سـيز د الفر ق من اسـت دامه لتكنولوجيات الاتصـال . وفي  19- المفرو ـة على السـفر نتيجة لجائحة كوفيد 

 ذات الصلة من أج  إجراء البحوث، بما في ذلك عن طر ق است دا  قواعد البيانات والااتراكات التي تشتر ها الأمم المتحدة. 

ــيات الت  - 21  ــهم ا ا المم  ك لك في ز ااة عدا التقا  ر والتودـ ــتغتل غير ومن المتوقر أن يسـ المشـــروع   ي يقدمها فر ق ال براء عن الاسـ
للموا ا الطبيعية، ومتابمة مجل  الأمن واللجنة له ه التودـيات، مما قد يؤاي إلى قيا  اللجنة بتمدي  إا اس أسـماء الأفراا والكيانات  

 ـــــــمن مقيا) الأااء   2023ا  المد جة في قائمة الجزاءات. وُ مرض التقدّ  المحرز دـــــــوب تحقيق الهدف والأااء المســـــــتهدف لم 
 (. 3المبيّن أاناه )انظر الجدول 

 
 3الجدول 

 مقياس الأداء 

 )الأااء المقر (  2023 )الأااء المقر (  2022 )الأااء الفملي(  2021 )الأااء الفملي(  2020 )الأااء الفملي(  2019
لـــدى مجل  الأمن/اللجنـــة      

ــرة محدواة  مملومات مبااـــــ
بالجزاءات عن  ذات دــــلة 

الاســــتغتل غير المشــــروع  
 للموا ا الطبيعية

يتلقّى مجل  الأمن/اللجنـة 
ــات   الـمـمـلـومـــــ مـن  ــد  الـمـز ـــــ
المبااــــــــــــــرة ذات الصــــــــــــــلة  
ــتغتل  بالجزاءات عن الاســ
لـلـمـوا ا   الـمشـــــــــــــــروع  غـيـر 

 الطبيعية

ــلــــــ    ــجــــ مــــ ــر  ــمــــ يســــــــــــــــــــتــــ
ي  لـقـّ تـَ فـي  ــة  الأمـن/الـلـجـنـــــ
مملومات مســـــــــتكملة ذات  
ــالجزاءات عن  بــ ــة  دــــــــــــــلــ

ــتغتل غير الم شـــروع الاسـ
 للموا ا الطبيعية

فـــــي   ــة  الـــــلـــــجـــــنـــــ تـــــنـــــظـــــر 
ــقـــــــة   الــمــتــمــل ــات  الــمــمــلــومـــــ
بـالأفراا الـ ين قـدموا اعمـا 
للجمـاعـات المســــــــــــــلحـة أو  
الإجـرامـيـــــــة   ــات  ــبـكـــــ الشــــــــــــ
الضــــــــــــــالمة في أنشـــــــــــــطة  
تزعزع اســـــــــتقرا  جمهو  ة 
ــديمقراطيـــة عن  الكونغو الـ
طر ق الاســــــــــــــتغتل غير 
المشـــروع للموا ا الطبيعية  

 أو الاتجا  بها

في   اللجنـــــــة  تمـــــــديـــــــ   تنظر 
أســــماء الأفراا و/أو الكيانات 
المـد جـة في قـائمـة الجزاءات  
ــتغتل  ــ  بالاسـ ــباب تتصـ لأسـ
لــلـــمـــوا ا  الــمشــــــــــــــــروع  غــيـــر 

 الطبيعية أو الاتجا  بها

  
 المنجزات المستهدفة  

 قائمة بجمير المنجزات المستهدفة للبمثة. 4يمرض الجدول  - 22 
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 4الجدول 
 ، حسب الفئة والفئة الفرعية 2023- 2021المنجزات المستهدفة للفترة  

 الفئة والفئة الفرعية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــر   

 2021 لما 
الـــــــفـــــــمـــــــلـــــــي 

 2021 لما 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــر   

 2022 لما 
ــر    ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2023 لما 
     تيسير عمل الهيئات الحكومية وهيئات الخبراء - ألف     

 7 7 4 7 )عدا الوثائق( وثائق الهيئات التداولية  
المقدمة إلى مجل  الأمن، والمملومات المسـتكملة و/أو التقا  ر الشـهر ة و/أو تقا  ر الز ا ات التقا  ر  - 1  

 7 7 4 7 القطر ة و/أو تقا  ر التحقيق و/أو التقا  ر عن أنشطة التوعية المقدمة إلى لجنة الجزاءات 
 9 9 )أ(7 7 )عدا الاجتماعات التي مدة ك  منها ثتث ساعات( تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  
 7 7 )أ(7 5 اجتماعات لجنة الجزاءات - 2  
 2 2 – 2 الإ اطات التي يقدمها الرئي  إلى الدول الأعضاء  - 3  
 9 9 )ا(7 7 )عدا الاجتماعات التي مدة ك  منها ثتث ساعات( خدمات المؤتمرات والأمانة المقدمة للاجتماعات  
 7 7 )أ(7 5 اجتماعات لجنة الجزاءات - 4  
 2 2 – 2 الإ اطات التي يقدمها الرئي  إلى الدول الأعضاء  - 5  
     توليد المعارف ونقلها - باء
 5 5 5 5 )عدا الأيا ( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  
 5 5 5 5  لقة ا اسية توجيهية للأعضاء الجدا في فر ق ال براء - 6  
     المنجزات المستهدفة الفنية - جيم
ــماء الأفراا والكيانات التي يتمين إا اجها في قائمة التشااااور والمشاااورة والدعوة   ــأن إا ال تمديتت على أســـ ــيات بشـــ ــاو ات مر الدول  : تقديم تودـــ الجزاءات؛ وإجراء مشـــ

يمية وغيراا؛ وإســــداء المشــــو ة  الأعضــــاء بشــــأن تنفي  نظا  الجزاءات؛ وإجراء مشــــاو ات وتقديم المشــــو ة لتوســــير نطا  التماون مر المنظمات الدولية والإقليمية واون الإقل
 بشأن تنفي  القرا ات ذات الصلة.

 : إيفاا البمثات وتوجيه طلبات الحصول على المملومات فيما يتص  بالامتثال لنظا  الجزاءات.والتحقيقبعثات تقصي الحقائق والرصد   
 : محفوظات الوثائق التي جممها فر ق ال براء.قواعد البيانات والمواد الفنية الرقمية  
     المنجزات المستهدفة في مجال التصال - دال
: برامج التوعية للتمر ل بمم  فر ق ال براء؛ ودـــــــحائف وقائر عن عم  البمثة الســـــــياســـــــية ال ادـــــــة وولايتها؛ والمناسااااابات الخاصاااااة والمواد الإعلاميةبرامج التوعية   

 وم كرات افو ة عن أنشطة لجنة الجزاءات/فر ق ال براء.

 لجنة الجزاءات/فر ق ال براء.: نشرات دح ية عن أنشطة العلاقات الخارجية والعلاقات مع وسائط الإعلام  

 : نشر المملومات عن أنشطة وولاية لجنة الجزاءات/فر ق ال براء من  تل الموقر الشبكي.المنصات الرقمية ومحتوى الوسائط المتعددة  

 
المفرو ــــــة على عقد اجتماعات  ضــــــو  ة، وُ  ية  ــــــمان على الإجراءات الممتااة للجنة، بما في ذلك القيوا  19-في  ــــــوء التحديات التي تفر ــــــها جائحة كوفيد )أ( 

ــة  اســـتمرا  ة عم  اللجنة، اتفق أعضـــاصاا، بصـــفة اســـتثنائية، على عقد ثتثة اجتماعات افترا ـــية في اـــك  جلســـات مغلقة عن طر ق التداول بالفيد يو. وعُقدت جلسـ
 لتداول بالفيديو.إ اطة وا دة للدول الأعضاء بطر قة افترا ية في اك  جلسة مغلقة عن طر ق ا
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 2023 الحتياجات المقترحة من الموارد المتصلة بالوظائف والموارد غير المتصلة بالوظائف لعام  -   باء  
 الحتياجات من الموارد )الميزانية العادية(   

  
 5الجدول 

 الموارد المالية 

 )بآلاف اولا ات الولايات المتحدة(

 فئة الإنفا 

 الفر    2023  2022  2021

  الاعتمااات   النفقات 
مـــــــــــــــجـــــــــــــــمـــــــــــــــوع  

 الا تياجات
ــات   ــاجـــــ الا تيـــــ
 غير المتكر ة

 مقــــابــــ  عــــا   2023عــــا    
 الز ااة/)النقصان( 2022

(1)  (2)  (3) (4)  (5)=(3)-(2) 
 – – – – – تكاليل الأفراا المسكر ين وأفراا الشرطة      

 97,9 – 388,7 290,8 328,7 تكاليل الموظفين المدنيين
 6,8  – 135,5 1 128,7 1 664,1 التكاليل التشغيلية 

 104,7 – 524,2 1 419,5 1 992,8 المجموع )بعد خصم القتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين(  
  

 6الجدول 
 الوظائف المؤقتة 

  الفئة الفنية والفئات المليا 
فئة ال دمات المامة  
  والفئات المتصلة بها 

الموظفون  
   الوطنيون 

 2-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد أ ع    و أ ع  
الـمـجـمـوع  
 الفرعي

ــدمـــــات   ال ـــ فئـــــة 
 الميدانية/الأمنية

فـــــــــــــئـــــــــــــة  
ال ـدمات  

 )أ(المامة

ــوع   ــمـ ــجـ مـ
الوظـائف 
 الدولية

المـوظفون  
الـــفـــنـــيـــون  
 الوطنيون 

الـرتـبـــــــة  
 المحلية 

مـتـطـوعـو  
ــم   الأمـــــــــــــــ
 المجموع المتحدة

 2 – – – 2 – – 2 – 2 – – – – – – 2022الممتمد لما                   

 2 – – – 2 – – 2 – 2 – – – – – – 2023المقترح لما  

 – – – – – – – – – – – – – – – – التغير 
 

 من الرت  الأ رى، ما لم يُ كر  تف ذلك. )أ( 
  

اولا    1  524  200ما قد ه    2023لفر ق ال براء الممني بجمهو  ة الكونغو الديمقراطية لما   وتبلغ الا تياجات المقتر ة من الموا ا  - 23 
اولا ( التزمة    388 700)بمد  صـم الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين(، وسـتغطي المرتباتِ وتكاليلَ الموظفين المامة ) 

ــتمرا  وظيفتين مؤقتتين )ف  ــغيلية  ( بُ ية تقديم الدعم الفني 3- لاســـــــــــ والإاا ي والأمني فيما يتملق بنظا  الجزاءات، والتكاليلَ التشـــــــــــ
ــاء فر ق  264  600اولا ( وتكاليلِ الســـــفر )  735  000اولا ( التي تشـــــم  كت من أتمابِ ال براء )   1  135 500)  اولا ( لأعضـــ

ــمية )  ــفرَ الموظفين في مها   سـ ــتة، وسـ ــتي، بما في اولا (، وغيرَ ذلك من ا تياجات   24 000ال براء السـ ــغيلي واللوجسـ الدعم التشـ
ــالات وتكنولوجيا المملومات، واللواز  وال دمات والممدات الأ رى  ــتئجا  المركبات، و دمات الاتصــــــــ ــتئجا  المباني، واســــــــ ذلك اســــــــ

 اولا (.   111 900) 
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طُبِّق ممدل اــــــــــــواغر بنســــــــــــبة  ، لا يُقترح إجراء أي تغيير في عدا وُ ت  الوظائف في فر ق ال براء. وقد 2023و النســــــــــــبة لما   - 24 
 في المائة على تكاليل الموظفين.  مسة

أســـــــاســـــــا إلى ا تفاع الا تياجات تحت بند   2022مقا نة بالاعتماا الم صـــــــا لما    2023وتُمزى الز ااة في الا تياجات لما   - 25 
تنااا إلى أنماط الإنفا  الأ يرة  تكاليل الموظفين المدنيين، بســـــــــب  تطبيق نســـــــــبة مئو ة أعلى من تكاليل الموظفين المامة اســــ ـــــ

وتحديث ممدلات المرتبات، فضــت عن ز ااة الا تياجات المتملقة بأتماب ال براء بســب  ا تفاع متوســم الممدل الشــهري اســتنااا  
 إلى التغييرات المد لة على تشكيلة الفر ق.
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 فريق الخبراء المعني بالسودان  -   2 
 اولا (   1  120  400)   

 2021والأداء البرنامجي لعام    2023الخطة البرنامجية المقترحة لعام  -   ألف  
 التوجه العام   
 الوليات والمعلومات الأساسية  

يضـطلر فر ق ال براء الممني بالسـواان بمسـؤولية  دـد تنفي  تدابير  ظر تو  د الأسـلحة وتجميد الأدـول و ظر السـفر، إ ـافة   - 26 
ات الصــــــــلة برمكانية إا اس أفراا وكيانات في قائمة الجزاءات. وترا موادــــــــفات الولاية في قرا   إلى مســــــــؤولية تقديم المملومات ذ

. و مثـ  نظـا  الجزاءات إ ـدى الأاوات التي يســــــــــــــت ـدمهـا المجل  للتصــــــــــــــدي للنزاع في اا فو ، (2005) 1591مجل  الأمن  
ر وا تواء الأ طا  التي تهدا اسـتقرا  اا فو  والمنطقة وفرص التودـ  إلى تسـو ة سـلمية للنزاع في اا فو . وقد   وتهدف إلى من 

للحالة في   ال ي يقد  اســــــــــتمرا ــــــــــا  (2021) 2562تقر ره ال ي طلبه المجل  في قرا ه   2021تموز/يوليه   31الأمين الما  في  
(. وتضــمَّن التقر ر مملومات تتملق بالحالة في  S/2021/696اا فو  و ودــي بمؤاــرات مرجعية لتقييم التدابير المتملقة بدا فو  )

 استمراض التدابير المتملقة بدا فو . اا فو  وقدَّ  توديات بشأن المؤارات المرجعية التي يمكن أن تفيد في توجيه المجل  في
  

 برنامج العمل   
 الهدف  

الهدف ال ي تســـــــــهم ا ه البمثة في تحقيقه او كفالةُ التنفي  التا  لنظا  الجزاءات المتملق بالســـــــــواان، ال ي يشـــــــــم   ظر تو  د  - 27 
 للست  والاستقرا  في اا فو .الأسلحة، وتجميد الأدول، و ظر السفر، والإبتغُ عن التهديدات المحتملة 

 
 الستراتيجية  

للإســها  في تحقيق ا ا الهدف، ســيقد  فر ق ال براء مملومات مســتكملة إلى مجل  الأمن واللجنة التابمة لمجل  الأمن المنشــأة  - 28 
 ن.بشأن السواا (2005) 1591عمت بالقرا  

ــأن الانتهاكات  - 29  ــفر المم  الم كو  أعته إلى تمز ز قد ة مجل  الأمن واللجنة على ات اذ إجراءات متابمة بشــ ومن المتوقر أن يســ
 المزعومة لنظا  الجزاءات المتملق بالسواان.

 
 2023العوامل الخارجية لعام    

 إلى افترا ات الت طيم التالية: 2023الشاملة لما  فيما يتملق بالموام  ال ا جية، تستند ال طة  - 30 

 أن تمتث  الدول الأعضاء لقرا ات مجل  الأمن وأن تتماون مر فر ق ال براء؛ )أ(  

 أن تسم  الحالة الأمنية لفر ق ال براء بريفاا بمثات،  س  الاقتضاء. )ب(  

مـد المـا - 31  لمي والإقليمي والوطني والمحلي، يتمـاون فر ق ال براء مر جهـات  وفيمـا يتملق بـالتمـاون مر الكيـانـات الأ رى على الصــــــــــــــُ
 منها الدول الأعضاء والاتحاا الأفر قي.

https://undocs.org/ar/S/RES/1591(2005)
https://undocs.org/ar/S/RES/1591(2005)
https://undocs.org/ar/S/RES/2562(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2562(2021)
https://undocs.org/ar/S/2021/696
https://undocs.org/ar/S/RES/1591(2005)
https://undocs.org/ar/S/RES/1591(2005)
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ــواان مر عدا من الجهات منها بمثة الأمم  - 32  ــال بين الوكالات، يتماون فر ق ال براء الممني بالســــــ ــيق والاتصــــــ وفيما يتملق بالتنســــــ
لفترة الانتقالية في الســـواان، ومكت  تنســـيق الشـــؤون الإنســـانية، ومنظمة الأمم المتحدة المتحدة المتكاملة لتقديم المســـاعدة  تل ا

للطفولة، وأفرقة  دـد الجزاءات الأ رى بشـتى أنواعها،  سـ  الاقتضـاء. وفي سـيا  السـتمة والأمن واللوجسـتيات، يتماون فر ق  
ــؤون الســـــــتمة والأمن، و مثة الأمم المتحدة المتك ــواان، ال براء مر إاا ة اـــــ ــاعدة  تل الفترة الانتقالية في الســـــ املة لتقديم المســـــ

 و رنامج الأمم المتحدة الإنمائي، و رنامج الأغ ية المالمي.
 

 2021الأداء البرنامجي في عام    
 تقديم مزيد من التقارير عن العمليات التي تقوم بها جماعات مسلحة دارفورية في ليبيا   

فا  جو ا للســت  وك لك على التحقيق في الجماعات المســلحة الدا فو  ة وفي تمو لها واو اا في زعزعة   كز الفر ق على تنفي  ات  - 33 
اســــــــــــــتقرا  البلـد والمنطقـة. وفي اـ ا الســــــــــــــيـا ، أفـاا الفر ق بـأنـه على الرغم من إ راز بملا التقـد  في تنفيـ  الاتفـا ، فـرن تنفيـ   

 دلتها بمواة الجماعات المسلحة الدا فو  ة من ليبيا.الترتيبات الأمنية يكاا لا يُ كر، لا سيما من  يث 

ــلحة   - 34  وأبقى الفر ق، من  تل تقا  ره، مجلَ  الأمن واللجنةَ على علم بالأنشـــــــــــطة الإقليمية التي تضـــــــــــطلر بها الجماعات المســـــــــ
الدا فو  ة في ليبيا وجنوب  الدا فو  ة. وعقدت اللجنة اجتماعا مر الدول المجاو ة للســـــــواان لمناقشـــــــة وجوا الجماعات المســـــــلحة  

ــلحة   ــألة ظهو  جماعات مســ ــا في مســ ــألة. و قق الفر ق أيضــ ــترإ لممالجة ا ه المســ ــة إمكانية اتباع نهج مشــ ــواان، ولمناقشــ الســ
 (.7جديدة. وُ مرض التقد  المحرز دوب تحقيق الهدف  من مقيا) الأااء المبيّن أاناه )انظر الجدول 

 
 7الجدول 

 مقياس الأداء 

 )الأااء الفملي(  2021 )الأااء الفملي(  2020 )الأااء الفملي(  2019
ال براء عن     فر ق  من  تقــــــا  ر  اللجنــــــة  تتلقّى 

ز ــااة التحــالفــات بين الجمــاعــات المســــــــــــــلحــة  
 الدا فو  ة والجهات الفاعلة المسلحة الليبية

ال براء عن  فر ق  من  تقــــــا  ر  اللجنــــــة  تتلقّى 
أنشــــــــــــــطـة وجيـاكـ  واوافر الجمـاعـات المتمراة 

 الدا فو  ة النااطة في ليبيا

تتلقّى اللجنـــة مملومــات مســــــــــــــتكملـــة عن عمليـــة 
الســــــــــــت  والجماعات المســــــــــــلحة الدا فو  ة وعن 
تمو لها واو اا في زعزعة اسـتقرا  البلد والمنطقة 

صـــــــــــــــدِ  اللجنـة وفي  ــــــــــــــوء اـ ه المملومـات، تُ 
ــاء بشــــأن تنفي  نظا   توجيهات إلى الدول الأعضــ
الجزاءات وتمقـــد اجتمـــاعـــا مر الســــــــــــــواان واول 

 المنطقة بشأن تنفي  التدابير الجزائية.
  

 2023النتيجة المقررة لعام    
تَلقّي اللجنة معلومات مسااااتكملة عن الجماعات المساااالحة الدارفورية الموجودة في دارفور وليبيا، وعن إدماجها في قوات    

 الأمن وفقا لتفاق جوبا للسلام 

 2023والأداء المستهدف لعام    2021الأداء البرنامجي في عام    

 للتهديدات المحتملة للست  والاستقرا  في اا فو .أسهم عم  البمثة في تمز ز فهم ك  من اللجنة ومجل  الأمن  - 35 
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 الد و) المستفااة والتغيرات المقر ة   
تَمثَّ  الد ) المستفاا بالنسبة لفر ق ال براء في  رو ة تكييل أسالي  عمله المتملقة بجمر المملومات والتحقيق، وذلك بسب  القيوا   - 36 

. وفي سـيا  تطبيق ا ا الد )، سـيز د الفر ق من اسـت دامه لتكنولوجيات الاتصـال 19- كوفيد المفرو ـة على السـفر نتيجة لجائحة  
 ذات الصلة من أج  إجراء البحوث، بما في ذلك عن طر ق است دا  قواعد البيانات والااتراكات التي تشتر ها الأمم المتحدة. 

ــوب  ومن المتوقر أن يســـهم ا ا المم  في ز ااة وعي اللجنة بممليا - 37  ت الجماعات المســـلحة الدا فو  ة. وُ مرض التقدّ  المحرز دـ
 (.8 من مقيا) الأااء المبيّن أاناه )انظر الجدول  2023تحقيق الهدف والأااء المستهدف لما  

 
 8الجدول 

 مقياس الأداء 

 )الأااء المقر (  2023 )الأااء المقر (  2022 )الأااء الفملي(  2021 )الأااء الفملي(  2020 )الأااء الفملي(  2019
من       ــا  ر  تقـــ ــة  اللجنـــ تتلقّى 

كي يـــــــة  عن  ال براء  فر ق 
تمز ز الجماعات المســـلحة  
ــا في  لوجوااـــ ــة  ــدا فو  ـــ الـــ

 ليبيا

من  ــا  ر  تقـــ ــة  اللجنـــ تتلقّى 
ــااة  ز ـــــ عـن  الـ ـبـراء  فـر ـق 
التحــالفــات بين الجمــاعــات  
الــــــدا فو  ــــــة   المســــــــــــــلحــــــة 
والجهات الفاعلة المســـــلحة  

 الليبية

ــا  ر من  تقــ ــة  اللجنــ تتلقّى 
فر ق ال براء عن أنشــــــطة  
المســــــــــــــلحـــــة   الجمـــــاعـــــات 
ــا  ــيــبــيـــــ ل فــي  ــة  ــدا فــو  ـــــ الـــــ

 والسواان

مملومــــــات   اللجنــــــة  تتلقّى 
إامـــــاس   مســــــــــــــتكملـــــة عن 

ــا الـــمـــتـــمـــراة  الـــجـــمـــــ ــات  عـــــ
ــ   ــاكــ الهيــ ــة في  ــدا فو  ــ الــ

 المسلحة السواانية

ــات   مـمــلــومـــــ ــة  الـلــجــنـــــ ى  تـتــلــقــّ
مســــــــــــــتكملــة عن الجمــاعــات 
ــة الــــدا فو  ــــة في  المســــــــــــــلحــ
 اا فو  وليبيا، وعن إاماجها

  
 المنجزات المستهدفة  

 قائمة بجمير المنجزات المستهدفة للبمثة. 9يمرض الجدول  - 38 
 

 9الجدول 
 ، حسب الفئة والفئة الفرعية 2023- 2021للفترة  المنجزات المستهدفة  

 الفئة والفئة الفرعية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــر   

 2021 لما 
الـــــــفـــــــمـــــــلـــــــي 

 2021 لما 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــر   

 2022 لما 
ــر    ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2023 لما 
     تيسير عمل الهيئات الحكومية وهيئات الخبراء - ألف     

 6 6 6 6 )عدا الوثائق( وثائق الهيئات التداولية  
التقا  ر المقدمة إلى مجل  الأمن، والمملومات المسـتكملة و/أو التقا  ر الشـهر ة و/أو تقا  ر الز ا ات  - 1  

 6 6 6 6 القطر ة و/أو تقا  ر التحقيق و/أو التقا  ر عن أنشطة التوعية المقدمة إلى لجنة الجزاءات 
 7 6 )أ(7 6 )عدا الاجتماعات التي مدة ك  منها ثتث ساعات( للاجتماعاتتقديم الخدمات الفنية   
 6 3 )أ(6 6 اجتماعات لجنة الجزاءات - 2  
والتحديات التي تواجهها الدول   والإقليمية الاجتماعات الاســــــتثنائية المتملقة بالمســــــائ  الموا ــــــيعية - 3  

 1 3 )أ(1 – الأعضاء في قد اتها
 7 6 )أ(7 5 )عدا الاجتماعات التي مدة ك  منها ثتث ساعات( خدمات المؤتمرات والأمانة المقدمة للاجتماعات  
 6 3 )أ(6 5 اجتماعات لجنة الجزاءات - 4  
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 الفئة والفئة الفرعية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــر   

 2021 لما 
الـــــــفـــــــمـــــــلـــــــي 

 2021 لما 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــر   

 2022 لما 
ــر    ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2023 لما 
الاجتماعات الاســــــتثنائية المتملقة بالمســــــائ  الموا ــــــيعية والإقليمية والتحديات التي تواجهها الدول   - 5       

 1 3 )أ(1 – الأعضاء في قد اتها
     توليد المعارف ونقلها - باء
 5 5 5 5 )عدا الأيا ( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  
 2 5 5 5 توجيهية للأعضاء الجدا في فر ق ال براء لقة ا اسية  - 6  
 – 1 – – )عدا المنشو ات( المنشورات  
 – 1 – – م كرة المساعدة على التنفي  ووثيقة التوجيه - 7  
     المنجزات المستهدفة الفنية - جيم
جديدة في قائمة الجزاءات؛ وإجراء مشـاو ات مر الدول الأعضـاء بشـأن تنفي  نظا  الجزاءات؛  : تقديم تودـيات بشـأن إا اس أفراا جدا وكيانات التشااور والمشاورة والدعوة  

 نفي  القرا ات ذات الصلة.وإجراء مشاو ات وتقديم المشو ة لتوسير نطا  التماون مر المنظمات الدولية والإقليمية واون الإقليمية وغيراا؛ وإسداء المشو ة بشأن ت
 : إيفاا البمثات وتوجيه طلبات الحصول على المملومات فيما يتص  بالامتثال لنظا  الجزاءات.الحقائق والرصد والتحقيقبعثات تقصي   
 : محفوظات الوثائق التي جممها فر ق ال براء.قواعد البيانات والمواد الفنية الرقمية  
     المنجزات المستهدفة في مجال التصال - دال
: برامج التوعية للتمر ل بمم  فر ق ال براء؛ ودـــــــحائف وقائر عن عم  البمثة الســـــــياســـــــية ال ادـــــــة وولايتها؛ التوعية والمناسااااابات الخاصاااااة والمواد الإعلاميةبرامج    

 وم كرات افو ة عن أنشطة لجنة الجزاءات/فر ق ال براء.
 أنشطة لجنة الجزاءات/فر ق ال براء.: نشرات دح ية عن العلاقات الخارجية والعلاقات مع وسائط الإعلام  
 : نشر المملومات عن أنشطة وولاية لجنة الجزاءات/فر ق ال براء من  تل الموقر الشبكي.المنصات الرقمية ومحتوى الوسائط المتعددة  

 
القيوا المفرو ــــــة على عقد اجتماعات  ضــــــو  ة، وُ  ية  ــــــمان على الإجراءات الممتااة للجنة، بما في ذلك  19-في  ــــــوء التحديات التي تفر ــــــها جائحة كوفيد )أ( 

 يو.استمرا  ة عم  اللجنة، اتفق أعضاصاا، بصفة استثنائية، على عقد أ  مة اجتماعات افترا ية في اك  جلسات مغلقة عن طر ق التداول بالفيد
  

 2023 صلة بالوظائف لعام الحتياجات المقترحة من الموارد المتصلة بالوظائف والموارد غير المت  -   باء  
 الحتياجات من الموارد )الميزانية العادية(   

 
 10الجدول 

 الموارد المالية 

 )بآلاف اولا ات الولايات المتحدة(

 فئة الإنفا 

 الفر    2023  2022  2021

  الاعتمااات   النفقات 
مـــــــــــــــجـــــــــــــــمـــــــــــــــوع  

 الا تياجات
ــات   ــاجـــــ الا تيـــــ
 غير المتكر ة

 مقــــابــــ  عــــا   2023عــــا    
 الز ااة/)النقصان( 2022

(1)  (2)  (3) (4)  (5)=(3)-(2) 
 – – – – – تكاليل الأفراا المسكر ين وأفراا الشرطة      

 (1,9) – 147,8 149,7 156,0 تكاليل الموظفين المدنيين
 49,2 – 972,6 923,4 753,0 التكاليل التشغيلية 

 47,3 – 120,4 1 073,1 1 909,0 مرتبات الموظفين(المجموع )بعد خصم القتطاعات الإلزامية من  
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 11الجدول 
 الوظائف المؤقتة 

  الفئة الفنية والفئات المليا 
فئة ال دمات المامة  
  والفئات المتصلة بها 

الموظفون  
   الوطنيون 

 2-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد أ ع    و أ ع  
الـمـجـمـوع  
 الفرعي

ــدمـــــات   ال ـــ فئـــــة 
 الميدانية/الأمنية

فـــــــــــــئـــــــــــــة  
ال ـدمات  

 )أ(المامة

ــوع   ــمـ ــجـ مـ
الوظـائف 
 الدولية

المـوظفون  
الـــفـــنـــيـــون  
 الوطنيون 

الـرتـبـــــــة  
 المحلية 

مـتـطـوعـو  
ــم   الأمـــــــــــــــ
 المجموع المتحدة

 1 – – – 1 – – 1 – 1 – – – – – – 2022الممتمد لما                   

 1 – – – 1 – – 1 – 1 – – – – – – 2023المقترح لما  

 – – – – – – – – – – – – – – – – التغير 
 

 من الرت  الأ رى، ما لم يُ كر  تف ذلك. )أ( 
  

اولا  )بمد  صـــــــــــم   1  120 400ما قد ه    2023لفر ق ال براء الممني بالســــــــــــواان لما  وتبلغ الا تياجات المقتر ة من الموا ا   - 39 
اولا ( التزمــة   147  800الاقتطــاعــات الإلزاميــة من مرتبــات الموظفين(، وســــــــــــــتغطي المرتبــاتِ وتكــاليلَ الموظفين المــامــة )

يما يتملق بنظا  الجزاءات، والتكاليلَ التشـغيلية ( بُ ية تقديم الدعم الفني والإاا ي والأمني ف3-لاسـتمرا  وظيفة مؤقتة وا دة )ف
اولا ( لأعضـــاء الفر ق  235 000اولا ( وتكاليلِ الســـفر ) 668 200اولا ( التي تشـــم  كت من أتمابِ ال براء )  972 600)

بما في ذلك   اولا (، وغيرَ ذلك من ا تياجات الدعم التشـغيلي واللوجسـتي، 15 900ال مسـة، وسـفرَ الموظفين في مها   سـمية )
اســــــــــــتئجا  المباني، واســــــــــــتئجا  المركبات، و دمات الاتصــــــــــــالات وتكنولوجيا المملومات، واللواز  وال دمات والممدات الأ رى  

 اولا (. 53 500)

سـة  ، لا يُقترح إجراء أي تغيير في عدا وُ ت  الوظائف في فر ق ال براء. وقد طُبِّق ممدل اـواغر بنسـبة  م2023و النسـبة لما   - 40 
 في المائة على تكاليل الموظفين.

إلى ا تفاع الا تياجات المتملقة   2022مقا نة بالاعتماا الم صـــــــــــــا لما   2023وتُمزى الز ااة في الا تياجات المقتر ة لما   - 41 
فر ق. و قاب  بأتماب ال براء الناجم عن ا تفاع متوســــم الممدل الشــــهري للأتماب اســــتنااا إلى التغييرات المد لة على تشــــكيلة ال

ا ه الز ااة جزئيا ان فاضُ الا تياجات تحت بند تكاليل الموظفين المدنيين ال ي يُمزى أســــاســــا إلى تطبيق نســــبة مئو ة أق  من 
 تكاليل الموظفين المامة.
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 فريق الخبراء المعني بجمهورية كوريا الشعبية الديمقراطية  -   3 
 اولا (   3  110  600)   

 2021والأداء البرنامجي لعام    2023البرنامجية المقترحة لعام الخطة   -   ألف  
 التوجه العام   
 الوليات والمعلومات الأساسية  

يضــطلر فر ق ال براء الممني بجمهو  ة كو  ا الشــمبية الديمقراطية بالمســؤولية عن  دــد تنفي  نظا  الجزاءات المتملق بجمهو  ة  - 42 
في ذلك  ظر تو  د الأســلحة والحظر المتملق بالبرامج النوو ة و رامج الق ائف التســيا  ة وأســلحة   كو  ا الشــمبية الديمقراطية، بما

ــلر  ــاا ات الســـــــ ــام  الأ رى، والحظر المفروض على قطاعات الفحم والمماان والوقوا، والحظر المفروض على دـــــــ الدما  الشـــــــ
اصام في قائمة الجزاءات و/أو تجميد أدولهم، و ظر تقديم الكمالية، و ظر السفر المفروض على الأفراا والكيانات المد جة أسم

ين في ت صــــصــــات يمكن أن تســــهم في أنشــــطة و رامج محظو ة،   ال دمات المالية، و ظر توفير التد    والتد    المت صــــصــــَ
ا اس أسـماء أفراا  وات اذ إجراءات لتفتي  الشـحنات وإجراءات بحر ة، إ ـافة إلى مسـؤولية تقديم المملومات ذات الصـلة برمكانية إ

وكيانات في قائمة الجزاءات. وتُستمَدّ ولاية الفر ق من الأولو ات المنصوص عليها في قرا ات مجل  الأمن ذات الصلة، بما في  
،  ( 2016)   2321، و  ( 2016)   2270، و  ( 2013)   2094، و  ( 2013)   2087، و  ( 2009)   1874، و  ( 2006)   1718ذلك القرا ات  

ــة ت لي (2017)  2397، و  (2017)  2375، و  (2017)  2371، و  (2017)  2356و   ــالـ ــا  الجزاءات إلى كفـ ــدف نظـ . و هـ
ــلحتها النوو ة وعن برنامجها النووي القائم، وأن تتصــــرف على نحو يفي تماما  ــمبية الديمقراطية عن جمير أســ جمهو  ة كو  ا الشــ

كانون  30 ة على الأطراف بموج  مماادة عد  انتشـــا  الأســـلحة النوو ة وأ كا  واـــروط الاتفا  الممقوا في بالالتزامات الســـا  
بين  كومة جمهو  ة كو  ا الديمقراطية الشــــــمبية والوكالة الدولية للطاقة ال   ة لتطبيق الضــــــمانات في إطا     1992الثاني/يناير  

 مماادة عد  انتشا  الأسلحة النوو ة.
  

 مج العمل برنا   
 الهدف  

الهدف ال ي تســــــــهم ا ه البمثة في تحقيقه او كفالة التنفي  التا  لنظا  الجزاءات المتملق بجمهو  ة كو  ا الشــــــــمبية الديمقراطية،   -43 
ال ي يشــــم   ظر تو  د الأســــلحة، والحظر المتملق بالبرامج النوو ة و رامج الق ائف التســــيا  ة وأســــلحة الدما  الشــــام  الأ رى،  
وتجميد الأدــــــــــول، و ظر الســــــــــفر، والتدابير البحر ة والمالية، والحظر المفروض على المنتجات النفطية والنفم ال ا ، والحظر  

 المفروض على الفحم وتدابير جزائية مفرو ة في مجالات قطاعية أ رى.
 

 الستراتيجية  
ملة إلى مجل  الأمن ولجنة الجزاءات التابمة لمجل  الأمن للإسـها  في تحقيق ا ا الهدف، سـيقد  فر ق ال براء مملومات مسـتك - 44 

 .(2006) 1718المنشأة عمت بالقرا  

ــأن الا - 45  ــفر المم  الم كو  أعته إلى تمز ز قد ة مجل  الأمن واللجنة على ات اذ إجراءات متابمة بشــ نتهاكات ومن المتوقر أن يســ
 المزعومة لنظا  الجزاءات.

 

https://undocs.org/ar/S/RES/1718(2006)
https://undocs.org/ar/S/RES/1718(2006)
https://undocs.org/ar/S/RES/1874(2009)
https://undocs.org/ar/S/RES/1874(2009)
https://undocs.org/ar/S/RES/2087(2013)
https://undocs.org/ar/S/RES/2087(2013)
https://undocs.org/ar/S/RES/2094(2013)
https://undocs.org/ar/S/RES/2094(2013)
https://undocs.org/ar/S/RES/2270(2016)
https://undocs.org/ar/S/RES/2270(2016)
https://undocs.org/ar/S/RES/2321(2016)
https://undocs.org/ar/S/RES/2321(2016)
https://undocs.org/ar/S/RES/2356(2017)
https://undocs.org/ar/S/RES/2356(2017)
https://undocs.org/ar/S/RES/2371(2017)
https://undocs.org/ar/S/RES/2371(2017)
https://undocs.org/ar/S/RES/2375(2017)
https://undocs.org/ar/S/RES/2375(2017)
https://undocs.org/ar/S/RES/2397(2017)
https://undocs.org/ar/S/RES/2397(2017)
https://undocs.org/ar/S/RES/1718(2006)
https://undocs.org/ar/S/RES/1718(2006)
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 2023العوامل الخارجية لعام    
 إلى افترا ات الت طيم التالية: 2023فيما يتملق بالموام  ال ا جية، تستند ال طة الشاملة لما   - 46 

 أن تمتث  الدول الأعضاء لقرا ات مجل  الأمن وأن تتماون مر فر ق ال براء؛ )أ(  

 الحالة الأمنية لفر ق ال براء بريفاا بمثات،  س  الاقتضاء.أن تسم    )ب(  

ــيا  تباال المملومات، يتماون   - 47  مد المالمي والإقليمي والوطني والمحلي، في ســـــ ــُ وفيما يتملق بالتماون مر الكيانات الأ رى على الصـــــ
اـــر   ســـيا، وفرقة المم  الممنية بالإجراءات  فر ق ال براء مر جهات منها الدول الأعضـــاء، والاتحاا الأو و ي، و ابطة أمم جنوب 

 المالية، ومنظمة مماادة الحظر الشام  للتجا ب النوو ة، والوكالة الدولية للطاقة ال   ة، ومنظمة  ظر الأسلحة الكيميائية. 

ــال فيما بين الوكالات، يتماون فر ق ال براء، مر أفرقة منها   - 48  ــيق والاتصــ ــتى وفيما يتملق بالتنســ ــد الجزاءات الأ رى بشــ أفرقة  دــ
عها،  ســــ  الاقتضــــاء. وفي ســــيا  الســــتمة والأمن وأمن تكنولوجيا المملومات واللوجســــتيات، يتماون فر ق ال براء مر إاا ة  ا أنو 

 اؤون الستمة والأمن، ومكت  تكنولوجيا المملومات والاتصالات، و رنامج الأمم المتحدة الإنمائي.
 

 2021في عام  الأداء البرنامجي    
 يتلقى أعضاء اللجنة معلومات مستكملة بشأن برامج القذائف التسيارية غير المشروعة لجمهورية كوريا الشعبية الديمقراطية   

إلى جان  الحظر المفروض على تطو ر جمهو  ة كو  ا الشمبية الديمقراطية للأسلحة النوو ة وغيراا من أسلحة الدما  الشام ،   - 49 
الأاداف الرئيســية لنظا  الجزاءات ال ي فر ــه مجل  الأمن على جمهو  ة كو  ا الشــمبية الديمقراطية في  ظر قيا  يتمث  أ د  

، اعتمد المجل  تدابير جزائية متزايدة الصـــــرامة  2006ا ا البلد بتطو ر وا تبا  برنامجه المتملق بالق ائف التســـــيا  ة. فمن  عا   
الديمقراطية على الحصــــــــول على الســــــــلر والأعتدة والد اية الفنية ذات الصــــــــلة. بيد أن  للتصــــــــدي لقد ة جمهو  ة كو  ا الشــــــــمبية

جمهو  ة كو  ا الشـــمبية الديمقراطية وادـــلت القيا  برطت  الق ائف التســـيا  ة، مما يدل على التحســـينات التكنولوجية. وكان أ د  
،  2021 ات الجديدة وتنبيه المجل  واللجنة بشـــــــــأنها. وفي عا   أبرز المجالات التي  كز عليها فر ق ال براء او تَتب ر ا ه التطو 

وفي أعقاب قيا  جمهو  ة كو  ا الشــمبية الديمقراطية برطت  المز د من الق ائف، قد  فر ق ال براء على وجه الســرعة إلى اللجنة  
 تقر را عن الحوااث يبين فيه بالتفصي    ر عمليات الردد التي قا  بها.

م  الم كو  أعته في تمز ز فهم اللجنة لمســا  برنامج جمهو  ة كو  ا الشــمبية الديمقراطية المتملق بالق ائف التســيا  ة وأســهم الم - 50 
في الوقت المناســــــ . وقد مَكَّن ذلك من ات اذ الإجراءات المناســــــبة، بما في ذلك تنبيه الدول الأعضــــــاء إلى ا تمال التهرب من 

 (.12دوب تحقيق الهدف  من مقيا) الأااء المبيّن أاناه )انظر الجدول الجزاءات. وُ مرض التقد  المحرز 

 12الجدول 
 مقياس الأداء 

 )الأااء الفملي(  2021 )الأااء الفملي(  2020 )الأااء الفملي(  2019
يقــد  فر ق ال براء تقــا  ره إلى لجنــة الجزاءات     

وإلى مجل  الأمن بشـــــــــــــــأن تطو ر جمهو  ــة 
 كو  ا الشمبية الديمقراطية للق ائف التسيا  ة

يقد  فر ق ال براء تقا  ره إلى لجنة الجزاءات  
وإلى مجل  الأمن بشــــــــــــأن تطو ر جمهو  ة 
 كو  ا الشمبية الديمقراطية للق ائف التسيا  ة

ة الجزاءات تحليت مســـــــــــــتكمت من فر ق تتلقّى لجن ـــ
ال براء بشــأن تكنولوجيا الق ائف التســيا  ة لجمهو  ة  
تقر ر   الــــــديمقراطيــــــة من  تل  الشـــــــــــــمبيــــــة  كو  ــــــا 
م صـــــــــــا عن الحوااث، وك لك من  تل تقا  ر  

 منتصف المدة والتقا  ر النهائية المااية للفر ق 
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 2023النتيجة المقررة لعام    
الدول الأعضاااء في تَلقّي معلومات مسااتكملة وتقارير عن أساااليب التهرب من الجزاءات والمساااعدة على تحساين  اسااتمرار    

 تنفيذ الجزاءات 

 2023والأداء المستهدف لعام    2021الأداء البرنامجي في عام    

يا للهدف المقر  المتمث  في تحســـــــين أســـــــهم عم  البمثة في كفالة التنفي  التا  لنظا  الجزاءات ا ا، واو ما اـــــــك  أااء مســـــــتوف - 51 
التنفي  على الصـــــــــــميدين الوطني والإقليمي، وتوافر تقا  ر تنفي  وطنية أكثر اـــــــــــمولا، وز ااة قد ة مجل  الأمن على التصـــــــــــدي 

 لأسالي  التهرب من الجزاءات التي تست دمها جمهو  ة كو  ا الشمبية الديمقراطية.
 

 والتغيرات المقر ة الد و) المستفااة    
تَمثَّ  الد ) المستفاا بالنسبة لفر ق ال براء في  رو ة تكييل أسالي  عمله المتملقة بجمر المملومات والتحقيق، وذلك بسب  القيوا   -   52 

صـال . وفي سـيا  تطبيق ا ا الد )، سـيز د الفر ق من اسـت دامه لتكنولوجيات الات 19- المفرو ـة على السـفر نتيجة لجائحة كوفيد 
 ذات الصلة من أج  إجراء البحوث، بما في ذلك عن طر ق است دا  قواعد البيانات والااتراكات التي تشتر ها الأمم المتحدة. 

ومن المتوقر أن يســــــهم ا ا المم  في توفير مملومات أفضــــــ  لمجل  الأمن واللجنة، و التالي تحســــــين قد تهما على التصــــــدي  - 53 
 ـمن مقيا) الأااء    2023وُ مرض التقدّ  المحرز دـوب تحقيق الهدف والأااء المسـتهدف لما     لمسـألة التهرب من الجزاءات.
 (.13المبيّن أاناه )انظر الجدول 

 
 13الجدول 

 مقياس الأداء  

 )الأااء المقر (  2023 )الأااء المقر (  2022 )الأااء الفملي(  2021 )الأااء الفملي(  2020 )الأااء الفملي(  2019
الاستمرا  في التواد  مر      

الأو و ي   ــاا  الاتحــــ بلــــــدان 
ــدول  الـــ ــدة  مســـــــــــــــــــاعـــ وفي 
الأعضـــــــــاء على تحســـــــــين 

 التنفي 

ــ   ــتمرا  في التوادــــــ الاســــــ
على الصــــــــــــــميــــد الإقليمي 
وفي ز ا ة الدول الأعضــاء 
أجــــ  إجراء   بــــانتظــــا  من 
ــاعـدة  عمليـات تقييم ومســــــــــــ

 محداة الأاداف

عـلـى  ــ   الـتـنـفـيـــــ ــيـن  تـحســــــــــــ
الــوطــنــي  ــديــن  ــمــيـــــ الصـــــــــــــ
ــا  ر   تقــ والإقليمي، وتوافر 
تنفي  وطنية أكثر اــــــمولا، 
وز ــااة قــد ة مجل  الأمن 
ــألة   ــدي لمســــــــ على التصــــــــ

 التهرب من الجزاءات

توفير مملومـات أفضــــــــــــــ   
ولــلــجـنـــــــة   الأمــن  لــمــجــلــ  
ــيــــن  وتــــحســـــــــــــــ الــــجــــزاءات 
قـد تهمـا على التصـــــــــــــــدي 
من  التهرب  ــألـــــــة  لمســــــــــــــــــ
ــديم التوجيـــه   الجزاءات وتقـ

 للدول الأعضاء

أفضــــــــــــــــــ   توف ــات  مملومـــ ير 
ــنـــــــة   ــجـ ــلـ ولـ الأمـــن  ــلـــ   ــجـ ــمـ لـ
الجزاءات وتحســـــــــين قد تهما  
ــألــة   ــدي لمســـــــــــــ على التصـــــــــــــ
التهرب من الجزاءات وتقــديم  

 التوجيه للدول الأعضاء

  
 المنجزات المستهدفة  

 قائمة بجمير المنجزات المستهدفة للبمثة. 14يمرض الجدول  - 54 
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 14الجدول 
 ، حسب الفئة والفئة الفرعية 2023- 2021المنجزات المستهدفة للفترة  

 الفئة والفئة الفرعية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــر   

 2021 لما 
الـــــــفـــــــمـــــــلـــــــي 

 2021 لما 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــر   

 2022 لما 
ــر    ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2023 لما 
     تيسير عمل الهيئات الحكومية وهيئات الخبراء - ألف     

 30 30 20 30 )عدا الوثائق( وثائق الهيئات التداولية  
التقا  ر المقدمة إلى مجل  الأمن، والمملومات المســــــــــــتكملة و/أو التقا  ر الشــــــــــــهر ة و/أو تقا  ر  - 1  

الز ـــا ات القطر ـــة و/أو تقـــا  ر التحقيق و/أو التقـــا  ر عن أنشــــــــــــــطـــة التوعيـــة المقـــدمـــة إلى لجنــة  
 30 30 20 30 الجزاءات

 10 14 )أ(10 14 )عدا الاجتماعات التي مدة ك  منها ثتث ساعات( تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  
 6 6 )أ(8 6 اجتماعات لجنة الجزاءات - 2  
 2 3 )أ(2 3 الإ اطات التي يقدمها الرئي  إلى الدول الأعضاء - 3  
والإقليمية الهامة والتحديات التي تواجهها   الاجتماعات الاســـــتثنائية المتملقة بالمســـــائ  الموا ـــــيعية - 4  

 2 5 – 5 الدول الأعضاء في قد اتها
 10 14 )أ(10 14 )عدا الاجتماعات التي مدة ك  منها ثتث ساعات( خدمات المؤتمرات والأمانة المقدمة للاجتماعات  
 6 6 )أ(8 6 اجتماعات لجنة الجزاءات - 5  
 2 3 )أ(2 3 التي يقدمها الرئي  إلى الدول الأعضاء الإ اطات - 6  
الاجتماعات الاســـــتثنائية المتملقة بالمســـــائ  الموا ـــــيعية والإقليمية الهامة والتحديات التي تواجهها   - 7  

 2 5 – 5 الدول الأعضاء في قد اتها
     توليد المعارف ونقلها - باء
 5 5 5 5 )عدا الأيا ( والمناسبات التدريبيةالحلقات الدراسية وحلقات العمل   
 5 5 5 5  لقة ا اسية توجيهية للأعضاء الجدا في فر ق ال براء - 8  
     المنجزات المستهدفة الفنية - جيم
وإجراء مشـاو ات مر الدول الأعضـاء بشـأن تنفي  نظا  الجزاءات؛  : تقديم تودـيات بشـأن إا اس أفراا جدا وكيانات وسـفن جديدة في قائمة الجزاءات؛  التشااور والمشاورة والدعوة   

 نفي  القرا ات ذات الصلة. وإجراء مشاو ات وتقديم المشو ة لتوسير نطا  التماون مر المنظمات الدولية والإقليمية واون الإقليمية وغيراا؛ وإسداء المشو ة بشأن ت 
 إيفاا البمثات وتوجيه طلبات الحصول على المملومات فيما يتص  بالامتثال لنظا  الجزاءات.: بعثات تقصي الحقائق والرصد والتحقيق  
 : محفوظات الوثائق التي جممها فر ق ال براء.قواعد البيانات والمواد الفنية الرقمية  
     المنجزات المستهدفة في مجال التصال - دال
: برامج التوعية للتمر ل بمم  فر ق ال براء؛ ودـــــــحائف وقائر عن عم  البمثة الســـــــياســـــــية ال ادـــــــة وولايتها؛ والمواد الإعلاميةبرامج التوعية والمناسااااابات الخاصاااااة   

 وم كرات افو ة عن أنشطة لجنة الجزاءات/فر ق ال براء.
 براء.: نشرات دح ية عن أنشطة لجنة الجزاءات/فر ق ال العلاقات الخارجية والعلاقات مع وسائط الإعلام  
 : نشر المملومات عن أنشطة وولاية لجنة الجزاءات/فر ق ال براء من  تل الموقر الشبكي.المنصات الرقمية ومحتوى الوسائط المتعددة  

 
اجتماعات  ضــــــو  ة، وُ  ية  ــــــمان على الإجراءات الممتااة للجنة، بما في ذلك القيوا المفرو ــــــة على عقد  19-في  ــــــوء التحديات التي تفر ــــــها جائحة كوفيد )أ( 

و. وعُقدت جلســة  اســـتمرا  ة عم  اللجنة، اتفق أعضـــاصاا، بصـــفة اســـتثنائية، على عقد  مســـة اجتماعات افترا ـــية في اـــك  جلســـات مغلقة عن طر ق التداول بالفيدي
 إ اطة وا دة للدول الأعضاء بطر قة افترا ية في اك  جلسة مغلقة عن طر ق التداول بالفيديو.
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الحتيااجاات المقترحاة من الموارد المتصااااااااالاة باالوظاائف والموارد غير المتصااااااااالاة باالوظاائف   -   باء  
 2023 لعام 

 الحتياجات من الموارد )الميزانية العادية(   
 

 15الجدول 
 الموارد المالية 

 )بآلاف اولا ات الولايات المتحدة(

 فئة الإنفا 

 الفر    2023  2022  2021

  الاعتمااات   النفقات 
مـــــــــــــــجـــــــــــــــمـــــــــــــــوع  

 الا تياجات
ــات   ــاجـــــ الا تيـــــ
 غير المتكر ة

 مقــــابــــ  عــــا   2023عــــا    
 الز ااة/)النقصان( 2022

(1)  (2)  (3) (4)  (5)=(3)-(2) 
 – – – – – تكاليل الأفراا المسكر ين وأفراا الشرطة      

 (7,8) – 775,0 782,8 730,8 تكاليل الموظفين المدنيين
 23,9 – 335,6 2 311,7 2 092,4 2 التكاليل التشغيلية 

 16,1 – 110,6 3 094,5 3 823,2 2 المجموع )بعد خصم القتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين( 
  

 16الجدول 
 الوظائف المؤقتة 

  الفئة الفنية والفئات المليا 
فئة ال دمات المامة  
  والفئات المتصلة بها 

الموظفون  
   الوطنيون 

 2-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد أ ع    و أ ع  
الـمـجـمـوع  
 الفرعي

ــدمـــــات   ال ـــ فئـــــة 
 الميدانية/الأمنية

فـــــــــــــئـــــــــــــة  
ال ـدمات  

 )أ(المامة

ــوع   ــمـ ــجـ مـ
الوظـائف 
 الدولية

المـوظفون  
الـــفـــنـــيـــون  
 الوطنيون 

الـرتـبـــــــة  
 المحلية 

مـتـطـوعـو  
ــم   الأمـــــــــــــــ
 المجموع المتحدة

 6 – – – 6 3 – 3 – 2 1 – – – – – 2022الممتمد لما                   

 6 – – – 6 3 – 3 – 2 1 – – – – – 2023المقترح لما  

 – – – – – – – – – – – – – – – – التغير 
 

 تشم  وظيفة وا دة من الرتبة الرئيسية ووظيفتين من الرت  الأ رى. )أ( 
  

اولا  )بمد  صـــــم الاقتطاعات الإلزامية   3  110 600ما قد ه    2023الا تياجات المقتر ة من الموا ا لفر ق ال براء لما   وتبلغ   - 55 
اولا ( التزمة لاســتمرا  ســت وظائف مؤقتة    775 000من مرتبات الموظفين(، وســتغطي المرتباتِ وتكاليلَ الموظفين المامة )

المـامـة( بُ يـة تقـديم الـدعم الفني والإاا ي والأمني فيمـا يتملق بنظـا  الجزاءات،  من فئـة ال ـدمـات    3، و  3-ف  2، و  4-ف  1)
  144 200اولا ( وتكاليلِ السفر ) 1  574  700اولا ( التي تشم  كت من أتمابِ ال براء )  2 335  600والتكاليلَ التشغيلية )

اولا (، وغيرَ ذلك من ا تياجات الدعم التشـــغيلي  17 300اولا ( لأعضـــاء الفر ق الثمانية، وســـفرَ الموظفين في مها   ســـمية )
واللوجســتي، بما في ذلك اســتئجا  المباني، واســتئجا  المركبات، و دمات الاتصــالات وتكنولوجيا المملومات، واللواز  وال دمات  

 اولا (. 599 400والممدات الأ رى )
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  الوظائف في فر ق ال براء. وقد طُبِّق ممدل اــــــــــــواغر بنســــــــــــبة  ، لا يُقترح إجراء أي تغيير في عدا وُ ت 2023و النســــــــــــبة لما   - 56 
 المائة على تكاليل الموظفين. في 13

إلى ا تفاع الا تياجات المتملقة   2022مقا نة بالاعتماا الم صـــــــــــــا لما   2023وتُمزى الز ااة في الا تياجات المقتر ة لما   - 57 
هري للأتماب اســــتنااا إلى التغييرات المد لة على تشــــكيلة الفر ق. و قاب  بأتماب ال براء الناجم عن ا تفاع متوســــم الممدل الش ــــ

ا ه الز ااة جزئيا ان فاضُ الا تياجات تحت بند تكاليل الموظفين المدنيين ال ي يُمزى أســــاســــا إلى تطبيق نســــبة مئو ة أق  من 
 تكاليل الموظفين المامة.
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 فريق الخبراء المعني بليبيا  -   4 
 اولا (   1  410  400)   

 2021والأداء البرنامجي لعام    2023الخطة البرنامجية المقترحة لعام  -   ألف  
 التوجه العام   
 الوليات والمعلومات الأساسية  

يضـــطلر فر ق ال براء الممني بليبيا بمســـؤولية  دـــد تنفي  تدابير  ظر تو  د الأســـلحة وتجميد الأدـــول و ظر الســـفر والتدابير   - 58 
المتصــلة بمحاولات تصــدير النفم بصــو ة غير مشــروعة، إ ــافة إلى مســؤولية تقديم المملومات ذات الصــلة برمكانية إا اس أفراا  

د الفر ق ولايتـه من الأولو ـات المحـداة في قرا ات مجل  الأمن ذات الصــــــــــــــلـة، بمـا فيهـا وكيـانـات في قـائمـة الجزاءات. و ســــــــــــــتم ـ
، (2014)  2144، و  (2013)  2095، و  (2012)  2040، و  (2011)  2017، و  (2011)  2009، و  (2011)  1973القرا ات  

، (2020)  2509، و  (2018)  2441، و  (2017)  2362، و  (2016)  2292، و  (2015)  2213، و  (2014)  2146و  
فيها  منر وا تواء الأ طا  التي تهدا الست  والأمن والاستقرا  في ليبيا، بما . والهدف من نظا  الجزاءات او(2021)  2571 و

، و ناء على الطل  ال ي وجهه مجل   2022نيســــان/أبر     28عرقلة عملية الانتقال الســــياســــي أو تقو لا نجاح إنجازاا. وفي 
، قد  الأمين الما  تقر را عن تنفي   ظر تو  د الأســــــــــــلحة في أعالي البحا  قبالة ســــــــــــوا   ليبيا (2021) 2578الأمن في قرا ه  

(S/2022/360.) 
 

 برنامج العمل   
 الهدف  

جزاءات المتملق بليبيا، ال ي يشـم   ظر تو  د الأسـلحة،  الهدف ال ي تسـهم ا ه البمثة في تحقيقه او كفالة التنفي  التا  لنظا  ال - 59 
 وتجميد الأدول، و ظر السفر، وتدابير متملقة بمحاولات تصدير النفم بصو ة غير مشروعة.

 
 الستراتيجية  

منشـأة عمت للإسـها  في تحقيق ا ا الهدف، سـيقد  فر ق ال براء مملومات مسـتكملة إلى مجل  الأمن وإلى لجنة مجل  الأمن ال - 60 
 بشأن ليبيا. (2011) 1970بالقرا  

ــأن الانتهاكات  - 61  ــفر المم  الم كو  أعته إلى تمز ز قد ة مجل  الأمن واللجنة على ات اذ إجراءات متابمة بشــ ومن المتوقر أن يســ
 المزعومة لنظا  الجزاءات.

 
 2023العوامل الخارجية لعام    

 إلى افترا ات الت طيم التالية: 2023فيما يتملق بالموام  ال ا جية، تستند ال طة الشاملة لما   - 62 

 أن تمتث  الدول الأعضاء لقرا ات مجل  الأمن وأن تتماون مر فر ق ال براء؛ )أ(  

 لى الميدان.أن تسم  الحالة الأمنية لفر ق ال براء بريفاا بمثات إ )ب(  
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https://undocs.org/ar/S/RES/2017(2011)
https://undocs.org/ar/S/RES/2040(2012)
https://undocs.org/ar/S/RES/2040(2012)
https://undocs.org/ar/S/RES/2095(2013)
https://undocs.org/ar/S/RES/2095(2013)
https://undocs.org/ar/S/RES/2144(2014)
https://undocs.org/ar/S/RES/2144(2014)
https://undocs.org/ar/S/RES/2146(2014)
https://undocs.org/ar/S/RES/2146(2014)
https://undocs.org/ar/S/RES/2213(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2213(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2292(2016)
https://undocs.org/ar/S/RES/2292(2016)
https://undocs.org/ar/S/RES/2362(2017)
https://undocs.org/ar/S/RES/2362(2017)
https://undocs.org/ar/S/RES/2441(2018)
https://undocs.org/ar/S/RES/2441(2018)
https://undocs.org/ar/S/RES/2509(2020)
https://undocs.org/ar/S/RES/2509(2020)
https://undocs.org/ar/S/RES/2571(2021)
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https://undocs.org/ar/S/RES/1970(2011)
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وفيما يتملق بالتماون مر الكيانات الأ رى على الصُمد المالمي والإقليمي والوطني والمحلي، في سيا  تباال المملومات، يتماون   - 63 
فر ق ال براء مر كيانات منها الدول الأعضـاء والاتحاا الأو و ي، ولا سـيما عملية الاتحاا الأو و ي المسـكر ة في البحر الأبيلا 

 متوسم.ال

وفيما يتملق بالتنســــــــيق والاتصــــــــال بين الوكالات، يتماون فر ق ال براء مر بمثة الأمم المتحدة للدعم في ليبيا، والمنظمة البحر ة  - 64 
الدولية، والبنك الدولي، وأفرقة  دد الجزاءات الأ رى بشتى أنواعها،  س  الاقتضاء. وفي سيا  الستمة والأمن واللوجستيات،  

 ر ق ال براء مر إاا ة اؤون الستمة والأمن، و مثة الأمم المتحدة للدعم في ليبيا، و رنامج الأمم المتحدة الإنمائي.يتماون ف
 

 2021الأداء البرنامجي في عام    
 تحسين فعالية حظر توريد الأسلحة   

المتملقة بحظر تو  د الأسـلحة والتحقيق في ا ه الحالات  وادـ  فر ق ال براء الممني بليبيا  دـد  الات الانتهاإ وعد  الامتثال  - 65 
وتحديداا باســــــت دا  مؤاــــــرات أنماط التســــــليم البحري والجوي للمســــــاعدة في تحديد ا تمال وقوع ا ه الانتهاكات. ووثّق التقر ر  

نزاع بشــــك  مبااــــر، وأاــــا  الانتهاكات التي ا تكبتها الدول الأعضــــاء التي تدعم أطراف ال 2021النهائي لفر ق ال براء في عا  
إلى مالكي الســـــفن والطائرات ومشـــــغليها ووكتئها لانتهاكات ا تُكبت  ـــــد  ظر تو  د الأســـــلحة، فضـــــت عن اـــــركات عســـــكر ة  
 ادــــة. وتضــــمن التقر ر النهائي تودــــية وا دة تهدف إلى تمز ز فمالية  ظر تو  د الأســــلحة. كما قد  الفر ق بشــــك  منفصــــ  

أفراا وكيانات  لا الفر ق إلى أنهم انتهكوا  ظر تو  د الأســــــــلحة. وُ مرض التقد  المحرز دــــــــوب    مملومات إلى المجل  عن
 (.17تحقيق الهدف  من مقيا) الأااء المبيّن أاناه )انظر الجدول 

 
 17الجدول 

 مقياس الأداء 

 )الأااء الفملي(  2021 )الأااء الفملي(  2020 )الأااء الفملي(  2019
ــا  ـر      الـتـقـــــ ــة  الـلـجـنـــــ إلـى  الـ ـبـراء  فـر ـق  ــد   يـقـــــ

والمروض التي دـــد  بها تكليل، فضـــت عن 
إ اطات أ رى ومملومات مستكملة م صصة  
تو  ــــــد   لحظر  الامتثــــــال  عــــــد   عن  ــــــالات 
الــــــ ين  الأفراا  ومملومــــــات عن  الأســــــــــــــلحــــــة، 
ــمة   ــتوفون ممايير تحديد الجهات ال ا ــــــــ يســــــــ
للجزاءات لضــــلوعهم في انتهاكات  ظر تو  د 

 لحةالأس

اســــــــــــــتنــااا إلى المملومــات المقــدمــة من فر ق  
ــة الــــدولَ   يــــدعو مجل  الأمن واللجنــ ال براء، 
الأعضــــــــــاء إلى ا ترا   ظر تو  د الأســــــــــلحة  
وإا اس أســــماء الأفراا والكيانات الضــــالمين في  
انتهــاكــات  ظر تو  ــد الأســــــــــــــلحــة في قــائمــة  

 الجزاءات

تَلقّي مملومــــات من فر ق  اللجنــــة في  تســــــــــــــتمر 
ال براء عن  ــالات عــد  الامتثــال لحظر تو  ــد  
الأســـلحة، وتقد  مز دا من المملومات عن الأفراا  
والكيـــانـــات الـــ ين يتصــــــــــــــرفون على نحو ينتهـــك  

  ظر تو  د الأسلحة
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 2023النتيجة المقررة لعام    
 تعزيز قدرة مجلس الأمن واللجنة على التصدي لنتهاكات حظر توريد الأسلحة   

 2023والأداء المستهدف لعام    2021الأداء البرنامجي في عام    

ــتوفيا للهدف المقر  المتمث  في توفير مملومات عن  - 66  أســـــــــهم عم  البمثة في تنفي  نظا  الجزاءات ا ا، واو ما اـــــــــك  أااء مســـــــ
الأمن واللجنةَ من اعوة الدول    الأفراا والكيانات ال ين يتصـــــــــرفون على نحو ينتهك  ظر تو  د الأســـــــــلحة. وقد مَكَّن ذلك مجلَ  

الأعضـــــــــــــاء إلى ا ترا   ظر تو  د الأســـــــــــــلحة، وســـــــــــــيُمكِّن المجل  من النظر في إمكانية إا اس أســـــــــــــماء الأفراا والكيانات في  
 الجزاءات. قائمة

 
 الد و) المستفااة والتغيرات المقر ة   

تكييل أســـالي  عمله المتملقة بجمر المملومات والتحقيق، وذلك بســـب   تَمثَّ  الد ) المســـتفاا بالنســـبة لفر ق ال براء في  ـــرو ة  - 67 
. وفي سـيا  تطبيق ا ا الد )، سـيز د الفر ق من اسـت دامه لتكنولوجيات 19-القيوا المفرو ـة على السـفر نتيجة لجائحة كوفيد

الااـــتراكات التي تشـــتر ها الأمم الاتصـــال ذات الصـــلة من أج  إجراء البحوث، بما في ذلك عن طر ق اســـت دا  قواعد البيانات و 
ــحاب   ــفر بالأولو ة من جمير أدـــــــــ ــفر الفر ق إلى ليبيا أمرا بالغ الأامية لمهمته و نبغي أن يحظى ا ا الســـــــــ المتحدة. و ظ  ســـــــــ

 ـــــمن مقيا) الأااء المبيّن   2023المصـــــلحة الممنيين. وُ مرض التقدّ  المحرز دـــــوب تحقيق الهدف والأااء المســـــتهدف لما   
 (.18ظر الجدول أاناه )ان 

 
 18الجدول 

 مقياس الأداء  

 )الأااء المقر (  2023 )الأااء المقر (  2022 )الأااء الفملي(  2021 )الأااء الفملي(  2020 )الأااء الفملي(  2019
فـر ـق        مـن  ــة  الـلـجـنـــــ ى  تـتـلـقـّ

ال براء تقا  ر وعرو ــــــــــــا  
دــــــــاا  بها تكليل تتناول  
ــال  الامتثـــــ ــد   عـــــ ــالات   ـــــ

 الأسلحةلحظر تو  د 

فـر ـق   مـن  ــة  الـلـجـنـــــ ى  تـتـلـقـّ
ال براء تقا  ر وعرو ــــــــــــا  
تـكـلـيـل،   ــا  بـهـــــ دــــــــــــــــــــاا  
ــة  مســــــــــــــتكملـــــ ــات  ومملومـــــ
إ ــــــافية م صــــــصــــــة عن  
ــال  الامتثـــــ ــد   عـــــ ــالات   ـــــ

 لحظر تو  د الأسلحة

تســــــــــــــتمر اللجنـة في تَلقّي 
فــــر ـــق   مــــن  ــات  مــــمــــلــــومـــــ
ال براء عن  ـــالات عـــد  
ــد   تـو  ـــــ لـحـظـر  ــال  الامـتـثـــــ

 الأسلحة

المملومـات اســــــــــــــتنـااا إلى  
المقدمة من فر ق ال براء،  
إجـراءات   ــة  الـلـجـنـــــ ــ   تـتـ ـــــ
ــأن انتهـاكـات  متـابمـة بشــــــــــــ
الأســــــــــــــلحــــة   ــد   ظر تو  ــ
المبلغ عنهـا، بمـا في ذلـك 
تمـديـ  أســــــــــــــمـاء الكيـانـات 
والأفراا المد جة في قائمة 

 الجزاءات

المملومـــــات  إلى  اســــــــــــــتنـــــااا 
ال براء،   فر ق  ــة من  ــدمــ المقــ
تت ـ  اللجنـة إجراءات متـابمـة 

ــأن انت  هاكات  ظر تو  د  بشــــ
الأســــــــــــــلحـة المبلغ عنهـا، بمـا  
في ذلـــك النظر في إمكـــانيـــة 
ــات  ــانـــ الكيـــ ــاء  أســــــــــــــمـــ إا اس 
 والأفراا في قائمة الجزاءات

  
 المنجزات المستهدفة  

 قائمة بجمير المنجزات المستهدفة للبمثة. 19يمرض الجدول  - 68 
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 19الجدول 
 الفئة والفئة الفرعية ، حسب  2023- 2021المنجزات المستهدفة للفترة  

 الفئة والفئة الفرعية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــر   

 2021 لما 
الـــــــفـــــــمـــــــلـــــــي 

 2021 لما 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــر   

 2022 لما 
ــر    ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2023 لما 
     تيسير عمل الهيئات الحكومية وهيئات الخبراء - ألف     

 7 7 11 7 )عدا الوثائق( وثائق الهيئات التداولية  
الأمن، والمملومات المســــــــــــتكملة و/أو التقا  ر الشــــــــــــهر ة و/أو تقا  ر التقا  ر المقدمة إلى مجل    - 1  

الز ـــا ات القطر ـــة و/أو تقـــا  ر التحقيق و/أو التقـــا  ر عن أنشــــــــــــــطـــة التوعيـــة المقـــدمـــة إلى لجنــة  
 7 7 11 7 الجزاءات

 3 3 )أ(5 3 )عدا الاجتماعات التي مدة ك  منها ثتث ساعات( تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  
 3 3 )أ(5 3 اجتماعات لجنة الجزاءات - 2  
 3 3 )أ(5 3 )عدا الاجتماعات التي مدة ك  منها ثتث ساعات( خدمات المؤتمرات والأمانة المقدمة للاجتماعات  
 3 3 )أ(5 3 اجتماعات لجنة الجزاءات - 3  
     توليد المعارف ونقلها - باء
 5 5 6 5 )عدا الأيا ( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  
 5 5 6 5  لقة ا اسية توجيهية للأعضاء الجدا في فر ق ال براء - 4  
 1 1 – 1 )عدا المنشو ات(المنشورات   
 1 1 – 1 التوجيهم كرة المساعدة على التنفي  ووثيقة  - 5  
     المنجزات المستهدفة الفنية - جيم
؛  : تقديم تودـيات بشـأن إا اس أفراا جدا وكيانات جديدة في قائمة الجزاءات؛ وإجراء مشـاو ات مر الدول الأعضـاء بشـأن تنفي  نظا  الجزاءات التشااور والمشاورة والدعوة  

 التماون مر المنظمات الدولية والإقليمية واون الإقليمية وغيراا؛ وإسداء المشو ة بشأن تنفي  القرا ات ذات الصلة.وإجراء مشاو ات وتقديم المشو ة لتوسير نطا  
 : إيفاا البمثات وتوجيه طلبات الحصول على المملومات فيما يتص  بالامتثال لنظا  الجزاءات.بعثات تقصي الحقائق والرصد والتحقيق  
 : محفوظات الوثائق التي جممها فر ق ال براء.والمواد الفنية الرقميةقواعد البيانات   
     المنجزات المستهدفة في مجال التصال - دال
وولايتها؛ : برامج التوعية للتمر ل بمم  فر ق ال براء؛ ودـــــــحائف وقائر عن عم  البمثة الســـــــياســـــــية ال ادـــــــة برامج التوعية والمناسااااابات الخاصاااااة والمواد الإعلامية  

 وم كرات افو ة عن أنشطة لجنة الجزاءات/فر ق ال براء.
 : نشرات دح ية عن أنشطة لجنة الجزاءات/فر ق ال براء.العلاقات الخارجية والعلاقات مع وسائط الإعلام  
 الجزاءات/فر ق ال براء من  تل الموقر الشبكي.: نشر المملومات عن أنشطة وولاية لجنة المنصات الرقمية ومحتوى الوسائط المتعددة  

 
على الإجراءات الممتااة للجنة، بما في ذلك القيوا المفرو ــــــة على عقد اجتماعات  ضــــــو  ة، وُ  ية  ــــــمان  19-في  ــــــوء التحديات التي تفر ــــــها جائحة كوفيد )أ( 

 اجتماعين افترا يين في اك  جلستين مغلقتين عن طر ق التداول بالفيديو.استمرا  ة عم  اللجنة، اتفق أعضاصاا، بصفة استثنائية، على عقد 
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الحتيااجاات المقترحاة من الموارد المتصااااااااالاة باالوظاائف والموارد غير المتصااااااااالاة باالوظاائف   -   باء  
 2023 لعام 

 الحتياجات من الموارد )الميزانية العادية(   
 

 20الجدول 
 الموارد المالية 

 اولا ات الولايات المتحدة()بآلاف 

 فئة الإنفا 

 الفر    2023  2022  2021

  الاعتمااات   النفقات 
مـــــــــــــــجـــــــــــــــمـــــــــــــــوع  

 الا تياجات
ــات   ــاجـــــ الا تيـــــ
 غير المتكر ة

 مقــــابــــ  عــــا   2023عــــا    
 الز ااة/)النقصان( 2022

(1)  (2)  (3) (4)  (5)=(3)-(2) 
 – – – – – تكاليل الأفراا المسكر ين وأفراا الشرطة      

 11,4 – 234,0 222,6 223,0 تكاليل الموظفين المدنيين
 (32,5) – 176,4 1 208,9 1 873,0 التكاليل التشغيلية 

 (21,1) – 410,4 1 431,5 1 096,0 1 المجموع )بعد خصم القتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين(  
  

 21الجدول 
 الوظائف المؤقتة 

  والفئات الملياالفئة الفنية  
فئة ال دمات المامة  
  والفئات المتصلة بها 

الموظفون  
   الوطنيون 

 2-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد أ ع    و أ ع  
الـمـجـمـوع  
 الفرعي

ــدمـــــات   ال ـــ فئـــــة 
 الميدانية/الأمنية

فـــــــــــــئـــــــــــــة  
ال ـدمات  

 )أ(المامة

ــوع   ــمـ ــجـ مـ
الوظـائف 
 الدولية

المـوظفون  
الـــفـــنـــيـــون  
 الوطنيون 

الـرتـبـــــــة  
 المحلية 

مـتـطـوعـو  
ــم   الأمـــــــــــــــ
 المجموع المتحدة

 2 – – – 2 1 – 1 – 1 – – – – – – 2022الممتمد لما                   

 2 – – – 2 1 – 1 – 1 – – – – – – 2023المقترح لما  

 – – – – – – – – – – – – – – – – التغير 
 

 من الرت  الأ رى، ما لم يُ كر  تف ذلك. )أ( 
  

اولا  )بمــد  صــــــــــــــم    1  410  400مــا قــد ه    2023الا تيــاجــات المقتر ــة من الموا ا لفر ق ال براء الممني بليبيــا لمــا   وتبلغ   - 69 
اولا ( التزمــة   234  000الاقتطــاعــات الإلزاميــة من مرتبــات الموظفين(، وســــــــــــــتغطي المرتبــاتِ وتكــاليلَ الموظفين المــامــة )

مات المامة( بُ ية تقديم الدعم الفني والإاا ي والأمني فيما يتملق بنظا  من فئة ال د 1و   3-ف  1لاســـــــــتمرا  وظيفتين مؤقتين )
اولا ( وتكاليلِ الســـــــفر   746  100اولا ( التي تشـــــــم  كت من أتمابِ ال براء ) 1 176 400الجزاءات، والتكاليلَ التشـــــــغيلية )

اولا (، وغيرَ ذلك من ا تياجات الدعم  16 800اولا ( لأعضـاء الفر ق السـتة، وسـفرَ الموظفين في مها   سـمية )  333 800)
التشـــغيلي واللوجســـتي، بما في ذلك اســـتئجا  المباني، واســـتئجا  المركبات، و دمات الاتصـــالات وتكنولوجيا المملومات، واللواز  

 اولا (. 79 700وال دمات والممدات الأ رى )
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وُ ت  الوظائف في فر ق ال براء الممني بليبيا. وقد طُبِّق ممدل اــواغر ، لا يُقترح إجراء أي تغيير في عدا 2023و النســبة لما   - 70 
 بنسبة  مسة في المائة على تكاليل الموظفين.

، إلى ان فاض الا تياجات  2022، مقا نة بالاعتماا الم صــــــــــــا لما   2023وُ مزى الان فاض في الا تياجات المقتر ة لما    - 71 
فاض متوســــــم الأتماب الشــــــهر ة بســــــب  التغييرات المد لة على تشــــــكيلة الفر ق. و قاب  ا ا المتملقة بأتماب ال براء نتيجة لان 

الان فـاض جزئيـا ا تفـاع الا تيـاجـات تحـت بنـد تكـاليل الموظفين المـدنيين النـاجم عن تطبيق نســــــــــــــبـة مئو ـة أعلى من تكـاليل 
 الموظفين المامة استنااا إلى أنماط الإنفا  الأ يرة.
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 ء المعني بجمهورية أفريقيا الوسطى فريق الخبرا  -   5 

 اولا (   1  193  200)   

 2021والأداء البرنامجي لعام    2023الخطة البرنامجية المقترحة لعام  - ألف   

 التوجّه العام   

 الوليات والمعلومات الأساسية  

تدابير  ظر الأسـلحة وتجميد الأدـول و ظر السـفر،  يضـطلر فر ق ال براء الممني بجمهو  ة أفر قيا الوسـطى بمسـؤولية  دـد تنفي    - 72 
إ ــافة إلى تقديم المملومات التي تتصــ  برمكانية إا اس أفراا وكيانات في قائمة الجزاءات. واو يســتمدّ ولايته من الأولو ات المحداة 

القرا ات  ذلــــــك  في  ــا  بمــــ الصـــــــــــــلــــــة،  ذات  الأمن  قرا ات مجل    (2014)  2149و    (2014)  2134و    (2013)  2127  في 
 (2019)  2488و    (2019)  2454و    (2018)  2399و    (2017)  2339و    (2016)  2262و    (2015) 2196 و
. و هدف نظا  الجزاءات إلى منر الأفراا والكيانات من تقو لا الست   (2021)  2588و    (2020)  2536و    (2020) 2507 و

، و ناء على طل  من مجل  الأمن في  2021 ز ران/يونيه   15أو الاســـــــــــتقرا  أو الأمن في جمهو  ة أفر قيا الوســـــــــــطى. وفي 
ــأن (2020) 2536قرا   ال ــطى بشــ ــلطات جمهو  ة أفر قيا الوســ ــتكملة عن التقد  ال ي أ رزته ســ ، قد  الأمين الما  مملومات مســ

ــية ) ، إلى الأمين الما  أن يجري في  (2021) 2588مجل  الأمن، في قرا ه    (. وطل S/2021/573المقايي  المرجعية الرئيســ
تقييما   ر للتقد  ال ي أ رزته سلطات جمهو  ة أفر قيا الوسطى في استيفاء المقايي    2022 ز ران/يونيه   15موعد لا يتجاوز 

 (.S/PRST/2019/3) 2019نيسان/أبر    9داة في بيان  ئي  مجل  الأمن المؤ خ المرجعية الرئيسية، المح

  
 برنامج العمل   

 الهدف  

أفر قيا الوســـطى، ال ي يشـــم   الهدف ال ي تســـهم ا ه البمثة في تحقيقه او كفالة التنفي  التا  لنظا  الجزاءات المتملق بجمهو  ة   - 73 
  ظر تو  د الأسلحة وتجميد الأدول و ظر السفر.

 
 الستراتيجية  

للإســها  في تحقيق ا ا الهدف، ســيوادــ  فر ق ال براء تقديم مملومات مســتكملة إلى مجل  الأمن ولجنة مجل  الأمن المنشــأة  - 74 
 بشأن جمهو  ة أفر قيا الوسطى. (2013) 2127عمت بالقرا  

ومن المتوقر أن يؤاي الممـ  المـ كو  أعته إلى تمز ز قـد ة مجل  الأمن ولجنـة الجزاءات على ات ـاذ إجراءات متـابمـة بشــــــــــــــأن  - 75 
 الانتهاكات المزعومة لنظا  الجزاءات.

 
 2023العوامل الخارجية لعام    

 إلى افترا ات الت طيم التالية: 2023الموام  ال ا جية، تستند ال طة الشاملة لما  فيما يتملق ب  - 76 

 أن تمتث  الدول الأعضاء لقرا ات مجل  الأمن وأن تتماون مر فر ق ال براء؛ )أ(  

 أن تسم  الحالة الأمنية لفر ق ال براء بريفاا بمثات،  س  الاقتضاء. )ب(  

https://undocs.org/ar/S/RES/2127(2013)
https://undocs.org/ar/S/RES/2127(2013)
https://undocs.org/ar/S/RES/2134(2014)
https://undocs.org/ar/S/RES/2134(2014)
https://undocs.org/ar/S/RES/2149(2014)
https://undocs.org/ar/S/RES/2149(2014)
https://undocs.org/ar/S/RES/2196(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2196(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2262(2016)
https://undocs.org/ar/S/RES/2262(2016)
https://undocs.org/ar/S/RES/2339(2017)
https://undocs.org/ar/S/RES/2339(2017)
https://undocs.org/ar/S/RES/2399(2018)
https://undocs.org/ar/S/RES/2399(2018)
https://undocs.org/ar/S/RES/2454(2019)
https://undocs.org/ar/S/RES/2454(2019)
https://undocs.org/ar/S/RES/2488(2019)
https://undocs.org/ar/S/RES/2488(2019)
https://undocs.org/ar/S/RES/2507(2020)
https://undocs.org/ar/S/RES/2507(2020)
https://undocs.org/ar/S/RES/2536(2020)
https://undocs.org/ar/S/RES/2536(2020)
https://undocs.org/ar/S/RES/2588(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2588(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2536(2020)
https://undocs.org/ar/S/RES/2536(2020)
https://undocs.org/ar/S/2021/573
https://undocs.org/ar/S/RES/2588(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2588(2021)
https://undocs.org/ar/S/PRST/2019/3
https://undocs.org/ar/S/RES/2127(2013)
https://undocs.org/ar/S/RES/2127(2013)
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لكيانات الأ رى، في ســـيا  تباال المملومات، يتماون فر ق ال براء مر كيانات منها الدول الأعضـــاء، وفيما يتملق بالتماون مر ا - 77 
والاتحاا الأفر قي، و مثة الاتحاا الأو و ي الاســتشــا  ة المنتشــرة في جمهو  ة أفر قيا الوســطى، والجماعة الاقتصــااية لدول وسـم  

 الكبرى، والجماعة الاقتصااية والنقدية لوسم أفر قيا. أفر قيا، والمؤتمر الدولي الممني بمنطقة البحيرات

وفيما يتملق بالتنســــــــــــــيق والاتصــــــــــــــال بين الوكالات، يتماون فر ق ال براء مر جهات منها بمثة الأمم المتحدة المتكاملة المتمداة  - 78 
لســتح، ومكتبي الممثلتين ال ادــتين الأبماا لتحقيق الاســتقرا  في جمهو  ة أفر قيا الوســطى، وممهد الأمم المتحدة لبحوث نزع ا

للأمين الما  الممنيتين بك  من الأطفال والنزاع المســل  والمنف الجنســي في  الات النزاع، وأفرقة  دــد الجزاءات الأ رى بشــتى 
ن، و مثة أنواعها،  سـ  الاقتضـاء. وفي سـيا  السـتمة والأمن واللوجسـتيات، يتماون فر ق ال براء مر إاا ة اـؤون السـتمة والأم

 الأمم المتحدة المتكاملة المتمداة الأبماا لتحقيق الاستقرا  في جمهو  ة أفر قيا الوسطى، و رنامج الأمم المتحدة الإنمائي.

 
 2021الأداء البرنامجي في عام    

 فهم أفضل من جانب مجلس الأمن ولجنة التجار بالموارد الطبيعية   

الأمن بمملومات اـــــــــاملة عن الاســـــــــتغتل والاتجا  غير المشـــــــــروعين بالموا ا الطبيعية من جمهو  ة زوا فر ق ال براء مجل    - 79 
ــدان المجــاو ة وعن الأفراا   أفر قيــا الوســــــــــــــطى إلى الــدول المجــاو ة. وأبلغ فر ق ال براء عن الاتجــا  بــالــ اــ  والألمــا) إلى البل

ــروع للموا ا الطبي  ــتغتل غير المشـــــــ ــالمة في الاســـــــ عية في غرب جمهو  ة أفر قيا الوســـــــــطى. وقد  فر ق ال براء  والكيانات الضـــــــ
تودـــــيات لتمز ز الجهوا الرامية إلى مكافحة الاتجا  عبر الحدوا وقد  بيانات تمليلية جديدة ومســـــتكملة بشـــــأن الأفراا والكيانات 

 ال ين انتهكوا تدابير الجزاءات.

الـ ي جـدا فيـه ولايـة   2021تموز/يوليـه    29في    (2021)  2588لقرا   وقـد أنجزت البمثـة الهـدف جزئيـا. واعتمـد مجل  الأمن ا - 80 
،  2021. ولم يميَّن الفر ق للفترة المتبقيـة من عـا   2022 ب/أغســــــــــــــط     31إلى    2021أيلول/ســــــــــــــبتمبر    1فر ق ال براء من  

 تقا  ره.أاى إلى الحد من امولية  مما

وأســــهم المم  الم كو  أعته ك لك في تلقي اللجنة بيانات تمليلية جديدة بشــــأن منتهكي نظا  الجزاءات تتصــــ  بالاســــتغتل غير  - 81 
ــوب تحقيق   ــتوفيا للهدف المقر . وُ مرض التقد  المحرز دــ ــك  أااء مســ ــروع للموا ا الطبيعية والاتجا  بها، الأمر ال ي اــ المشــ

 (.22الأااء المبيّن أاناه )انظر الجدول الهدف  من مقيا) 
 

 22الجدول 
 مقياس الأداء 

 )الأااء الفملي(  2021 )الأااء الفملي(  2020 )الأااء الفملي(  2019
تتلقى اللجنة مملومات مبااـــــــرة ومفصـــــــلة عن    

 الات اســــــتغتل الجماعات المســــــلحة للموا ا 
الطبيعية بصـــــو ة غير مشـــــروعة في جمهو  ة 

 أفر قيا الوسطى

تتلقى اللجنة مملومات مبااـــــــرة ومفصـــــــلة عن 
 الات اســــــتغتل الجماعات المســــــلحة للموا ا 
الطبيعية بصـــــو ة غير مشـــــروعة في جمهو  ة 

 أفر قيا الوسطى

يتلقى مجل  الأمن/اللجنــة أالــة على انتهــاكــات 
تــدابير الجزاءات وتنظر في إا اس أفراا/كيــانــات  

 الطبيعيةفي قائمة الاتجا  بالموا ا 

  

https://undocs.org/ar/S/RES/2588(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2588(2021)
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 2023النتيجة المقررة لعام    

 تحسين فهم مجلس الأمن ولجنة الجزاءات لستغلال الموارد الطبيعية والتجار بها على نحو غير مشروع   

 2023والأداء المستهدف لعام    2021الأداء البرنامجي في عام    

ــتوفيا للهدف المقر أســـهم عم  البمثة في التنفي  الكام  لنظا  الجزاءات   - 82   المتملق بجمهو  ة أفر قيا الوســـطى، مما اـــك  أااء مسـ
المتمث  في تحســين فهم الدول الأعضــاء لمســألة اســتغتل الموا ا الطبيعية والاتجا  بها من جمهو  ة أفر قيا الوســطى على نحو  

 غير مشروع.
 

 الد و) المستفااة والتغيرات المقر ة   

اا بالنسبة لفر ق ال براء في  رو ة تكييل أسالي  عمله المتملقة بجمر المملومات والتحقيق، وذلك بسب  القيوا  تَمثَّ  الد ) المستف  - 83 
. وفي سـيا  تطبيق ا ا الد )، سـيز د الفر ق من اسـت دامه لتكنولوجيات الاتصـال 19- المفرو ـة على السـفر نتيجة لجائحة كوفيد 

 ك عن طر ق است دا  قواعد البيانات والااتراكات التي تشتر ها الأمم المتحدة. ذات الصلة من أج  إجراء البحوث، بما في ذل 

ــلة عن اســــــتغتل  - 84  الموا ا الطبيعية   ومن المتوقر أن يســــــهم ا ا المم  في  صــــــول مجل  الأمن واللجنة على المملومات ذات الصــــ
وتوفير التوجيه للدول الأعضــــاء بشــــأن كي ية القضــــاء عليهما.  والاتجا  بها من جمهو  ة أفر قيا الوســــطى على نحو غير مشــــروع،  
 (. 23 من مقيا) الأااء المبيّن أاناه )انظر الجدول   2023وُ مرض التقدّ  المحرز دوب تحقيق الهدف والأااء المستهدف لما  

 
 23الجدول 

 مقياس الأداء 

 )الأااء المقر (  2023 )الأااء المقر (  2022 )الأااء الفملي(  2021 )الأااء الفملي(  2020 )الأااء الفملي(  2019
يتلقى مجل  الأمن/اللجنـة      

مملومــات عن اســــــــــــــتغتل 
المســــــــــــــلحــــــة  الجمــــــاعــــــات 
للموا ا الطبيعية بصـــــــــــــو ة 
فــــي  ــة  ــروعـــــ مشـــــــــــــــ غــــيــــر 
 جمهو  ة أفر قيا الوسطى

يتلقى مجل  الأمن/اللجنـة 
مملومـــات مفصــــــــــــــلـــة عن  
ــات   ــاعـــــ الـجـمـــــ اســــــــــــــتـغـتل 

الطبيعية المســــــلحة للموا ا 
بصــــو ة غير مشــــروعة في 
 جمهو  ة أفر قيا الوسطى

يتلقى مجل  الأمن/اللجنة 
ــيت   مملومات أكثر تفصـــــــــــ
عن اســــــــتغتل الجماعات  
ــلحة للموا ا الطبيعية   المسـ
بصــو ة غير مشــروعة في  
 جمهو  ة أفر قيا الوسطى

يتلقى مجل  الأمن/اللجنة 
ــة عن  ــات اـــــــــــــــــاملـ مملومـ

الموا ا الطبيعية   اســـتغتل
نحو  والاتج ـــــ بهـــــا على  ا  

مـــــر  مشـــــــــــــــــــروع،  غـــــيـــــر 
 توديات بات اذ إجراءات

الأمـن/ مـجـلـ   ــدى  لـــــ  يـكـون 
دــــــــــلة   اللجنة مملومات ذات
ــغــــتل ــتــ اســـــــــــــــ ــمــــوا ا   عــــن  الــ

الطبيعيــة والاتجــا  بهــا على 
نحو غير مشــــــــــــــروع، و ت ــ   
ــيات  إجراءات بناء على تودـ

 الفر ق
  

 المنجزات المستهدفة  

 المنجزات المستهدفة للبمثة.قائمة بجمير  24يمرض الجدول  - 85 
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 24الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية 2023- 2021المنجزات المستهدفة للفترة  

 الفرعيةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــر   

 2021 لما 
الـــــــفـــــــمـــــــلـــــــي 

 2021 لما 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــر   

 2022 لما 
ــر    ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2023 لما 
     الخبراءتيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات  -ألف      

 8 8 11 8 )عدا الوثائق( وثائق الهيئات التداولية  
التقا  ر المقدمة إلى مجل  الأمن، والمملومات المسـتكملة و/أو التقا  ر الشـهر ة و/أو تقا  ر الز ا ات  -   1  

 8 8 11 8 الجزاءات القطر ة و/أو تقا  ر التحقيق و/أو التقا  ر عن أنشطة التوعية المقدمة إلى لجنة  
 10 10 )أ(7 12 )عدا الاجتماعات التي مدة ك  منها ثتث ساعات( تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  
 8 8 )أ(5 11 اجتماعات لجنة الجزاءات - 2  
 2 2 )أ(2 1 الإ اطات التي يقدمها الرئي  إلى الدول الأعضاء - 3  
 10 10 )أ(7 12 )عدا الاجتماعات التي مدة ك  منها ثتث ساعات( المقدمة للاجتماعاتخدمات المؤتمرات والأمانة   
 8 8 )أ(5 11 اجتماعات لجنة الجزاءات - 4  
 2 2 )أ(2 1 الإ اطات التي يقدمها الرئي  إلى الدول الأعضاء - 5  
     توليد المعارف ونقلها -باء 
 5 5 5 5 )عدا الأيا ( والمناسبات التدريبيةالحلقات الدراسية وحلقات العمل   
 5 5 5 5  لقة ا اسية توجيهية للأعضاء الجدا في فر ق ال براء - 6  
 1 1 – 1 )عدا المنشو ات( المنشورات  
 1 1 – 1 م كرة المساعدة على التنفي  ووثيقة التوجيه - 7  
 المنجزات المستهدفة الفنية -جيم 
؛  : تقديم تودـيات بشـأن إا اس أفراا جدا وكيانات جديدة في قائمة الجزاءات؛ وإجراء مشـاو ات مر الدول الأعضـاء بشـأن تنفي  نظا  الجزاءات والمشاورة والدعوةالتشااور   

 مشو ة بشأن تنفي  القرا ات ذات الصلة.وإجراء مشاو ات وتقديم المشو ة لتوسير نطا  التماون مر المنظمات الدولية والإقليمية واون الإقليمية وغيراا؛ وإسداء ال
 : البمثات وطلبات الحصول على المملومات المتصلة بامتثال نظا  الجزاءات.بعثات تقصي الحقائق والرصد والتحقيق  
 : محفوظات الوثائق التي جممها فر ق ال براء.قواعد البيانات والمواد الفنية الرقمية  
 جال التصالالمنجزات المستهدفة في م -دال 
: برامج التوعية للتمر ل بمم  فر ق ال براء؛ ودـــــــحائف وقائر عن عم  البمثة الســـــــياســـــــية ال ادـــــــة وولايتها؛ برامج التوعية والمناسااااابات الخاصاااااة والمواد الإعلامية  

 وم كرات افو ة عن أنشطة لجنة الجزاءات/فر ق ال براء.
 : نشرات دح ية عن أنشطة لجنة الجزاءات/فر ق ال براء.مالعلاقات الخارجية والعلاقات مع وسائط الإعلا  
 : نشر المملومات عن أنشطة وولاية لجنة الجزاءات/فر ق ال براء عبر الموقر الشبكي.المنصات الرقمية ومحتوى الوسائط المتعددة  

 
للجنة، بما في ذلك القيوا المفرو ــــــة على عقد اجتماعات  ضــــــو  ة، و  ية  ــــــمان على الإجراءات الممتااة   19-في  ــــــوء التحديات التي تفر ــــــها جائحة كوفيد )أ( 

وعُقدت جلســتا إ اطة  اســتمرا  ة عم  اللجنة، اتفق أعضــاصاا بصــفة اســتثنائية على عقد اجتماعين افترا ــيين في اــك  جلســتين مغلقتين عن طر ق التداول بالفيديو.  
 لتداول بالفيديو.للدول الأعضاء في اك  جلسات مغلقة عن طر ق ا
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 2023الحتياجات المقترحة من الموارد المتصلة بالوظائف والموارد غير المتصلة بالوظائف لعام  - باء   

 الحتياجات من الموارد )الميزانية العادية(   

 
 25الجدول 

 الموارد المالية 

 )بآلاف اولا ات الولايات المتحدة(

 فئة الإنفا 

 الفر    2023  2022  2021

  الاعتمااات  النفقات
مـــــــــــجـــــــــــمـــــــــــوع  
 ةالا تياجات 

الا تيــاجــات    ومنهــا: 
 غير المتكر ة 

ــا     ــا   2023عـ ــابـــ  عـ  مقـ

 الز ااة/)النقصان( 2022
(1)  (2)  (3) (4)  (5)=(3)-(2) 

 – – – – - تكاليل الأفراا المسكر ين وأفراا الشرطة      
 12,9 – 241,0 228,1 213,5 تكاليل الموظفين المدنيين

 16,5 – 952,2 935,7 532,4 التكاليل التشغيلية
 29,4 – 193,2 1 163,8 1 745,9 المجموع )بعد خصم القتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين( 

  
 26الجدول 

 الوظائف المؤقتة 

 

 الفئة الفنية والفئات المليا

الـمـجـمـوع  
 الفرعي

فئة ال دمات المامة  
 الموظفون الوطنيون   المتصلة بها والفئات 

مـتـطـوعـو  
ــم   الأمـــــــــــــ
 2-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد أ ع    و أ ع  المجموع المتحدة

الـــــــــــ ـــــــــــدمـــــــــــة  
ــة/ ــيـــــ ــدانـ ــيـــــ ــمـ   الـ
  دمات الأمن

ــة  ــئـــــــــــ فـــــــــــ
ال ـدمـات  

 )أ(المامة

مــــجــــمــــوع  
الوظــائف  

 الدولية

ــفــــون   ــوظــ ــمــ الــ
ــ ــيـــــ ــنـــــ ــفـــــ ون  الـــــ
 الوطنيون 

الــرتــبـــــــة  
 المحلية

 2 – – – 2 1 – 1 – 1 – – – – – – 2022الممتمد لما                   

 2 – – – 2 1 – 1 – 1 – – – – – – 2023المقترح لما  

 – – – – – – – – – – – – – – – – التغير 

 
 من الرت  الأ رى، ما لم يُ كر  تف ذلك. أ() 

  
اولا   1 193 200مـا قـد ه   2023تبلغ ا تيـاجـات فر ق ال براء الممني بجمهو  ـة أفر قيـا الوســــــــــــــطى من الموا ا المقتر ـة لمـا   - 86 

اولا (   241 000)بمد  صـــــــــــم الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين(، وســـــــــــتُغطي المرتبات وتكاليل الموظفين المامة )
ــتمرا  وظيفتين ) من فئة ال دمات المامة( لتقديم الدعم الفني والإاا ي والأمني إلى نظا  الجزاءات؛   1، و 3-ف 1التزمة لاســــــــ

اولا ( لأعضـــــــاء   248  500اولا ( وتكاليل الســـــــفر )  584  000اولا ( التي تشـــــــم  الأتماب )  952  200والتكاليل التشـــــــغيلية ) 
ذلك  في  اولا (، وا تياجات الدعم التشـــغيلي واللوجســـتي الأ رى، بما   19 300الموظفين في مها   ســـمية ) الفر ق ال مســـة، وســـفر 

 اولا (.   100 400استئجا  المباني والمركبات، و دمات الاتصالات وتكنولوجيا المملومات، واللواز  وال دمات الأ رى ) 

الوظــــائف في فر ق ال براء. وطُبِّق ممــــدل اــــــــــــــواغر نســــــــــــــبتــــه ، لا يُقترح إجراء أي تغيير في عــــدا  2023وفي عــــا    - 87  وُ تــــ  
 المائة على جمير الوظائف. في  مسة
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أســـــــاســـــــا إلى ا تفاع الا تياجات    2022مقا نة بالاعتماا الم صـــــــا لما   2023وتمزى الز ااة في الا تياجات المقتر ة لما   - 88 
ق، كما تمزى إلى ا تفاع الا تياجات تحت بند تكاليل الموظفين المدنيين،  المتملقة بأتماب ال براء، نتيجة لتغير في تشكيلة الفر  

 أعلى. نتيجة لتطبيق نسبة مئو ة أعلى لتكاليل الموظفين المامة استنااا إلى أنماط الإنفا  الأ يرة وممدلات  وات  مستكملة
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 فريق الخبراء المعني باليمن  -   6 

 اولا (   2  210  000)   

 2021والأداء البرنامجي لعام    2023مجية المقترحة لعام الخطة البرنا  - ألف   

 التوجّه العام   

 الوليات والمعلومات الأساسية  

يضــــطلر فر ق ال براء الممني باليمن بمســــؤولية  دــــد تنفي  تدابير تجميد الأدــــول و ظر الســــفر و ظر الأســــلحة بشــــك  محدا   - 89 
ي قائمة الجزاءات، بالإ ـــــــافة إلى تقديم مملومات ذات دـــــــلة برمكانية إا اس  الهدف على الأفراا والكيانات المد جة أســـــــماصام ف

، بصــــــــــــــيغتـه الممـدلة  (2014) 2140أســــــــــــــمـاء اؤلاء الأفراا والكيـانـات في القـائمـة. وقـد  ـدا مجل  الأمن ولايـة الفر ق في قرا ه  
. والهدف من نظا  الجزاءات او منر وا تواء (2020)  2511و صــــــــيغته المســــــــتكملة في القرا    (2015) 2216بموج  القرا   

 قلة عملية الانتقال السياسي أو تقو لا نجاح إنجازاا.الأ طا  التي تهدا الست  أو الأمن أو الاستقرا  في اليمن، مث  عر 

  
 برنامج العمل   

 الهدف  

الهدف ال ي تســـــــــهم ا ه البمثة في تحقيقه او كفالة التنفي  التا  لنظا  الجزاءات المتملق باليمن، ال ي يشـــــــــم   ظرا للأســـــــــلحة   - 90 
 محدا الأاداف وتجميدا للأدول و ظرا للسفر.

 
 الستراتيجية  

ــأة عمت  - 91  ــتكملة إلى مجل  الأمن ولجنة مجل  الأمن المنشـــ ــيقد  فر ق ال براء مملومات مســـ ــها  في تحقيق ا ا الهدف، ســـ للإســـ
اللجنة على ات اذ إجراءات متابمة بشــــــــــــــأن . ومن المتوقر أن يؤاي ا ا المم  إلى تمز ز قد ة المجل  و (2014)  2140بالقرا  

 الانتهاكات المزعومة لنظا  الجزاءات ال اص باليمن.

ومن المتوقر أن يؤاي الممـ  المـ كو  أعته إلى تمز ز قـد ة مجل  الأمن ولجنـة الجزاءات على ات ـاذ إجراءات متـابمـة بشــــــــــــــأن  - 92 
 الانتهاكات المزعومة لنظا  الجزاءات.

 
 2023ية لعام  العوامل الخارج  

 إلى الافترا ات التالية: 2023فيما يتملق بالموام  ال ا جية، تستند ال طة الشاملة لما   - 93 

 أن تمتث  الدول الأعضاء لقرا ات مجل  الأمن وأن تتماون مر فر ق ال براء؛ )أ(  

 الاقتضاء.أن تسم  الحالة الأمنية لفر ق ال براء بريفاا بمثات،  س   )ب(  

وفيما يتملق بالتماون مر الكيانات الأ رى، في ســــــيا  تباال المملومات، يتماون فر ق ال براء مر كيانات منها الدول الأعضــــــاء   - 94 
 والقوات البحر ة المشتركة والمنظمة الدولية للشرطة الجنائية )الإنتر ول(.

يتماون فر ق ال براء مر جهات منها البنك الدولي، ودـــندو  النقد الدولي،  وفيما يتملق بالتنســـيق والاتصـــال فيما بين الوكالات، - 95 
ــتى  ــد الجزاءات الأ رى بشـــ و رنامج الأغ ية المالمي، والمنظمة الدولية للهجرة، و لية الأمم المتحدة للتحقق والتفتي ، وأفرقة  دـــ

https://undocs.org/ar/S/RES/2140(2014)
https://undocs.org/ar/S/RES/2140(2014)
https://undocs.org/ar/S/RES/2216(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2216(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2511(2020)
https://undocs.org/ar/S/RES/2511(2020)
https://undocs.org/ar/S/RES/2140(2014)
https://undocs.org/ar/S/RES/2140(2014)
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ر ق ال براء مر إاا ة اـــــؤون الســـــتمة والأمن، أنواعها،  ســـــ  الاقتضـــــاء. وفي ســـــيا  الســـــتمة والأمن واللوجســـــتيات، يتماون ف
 ومكت  المبموث ال اص للأمين الما  إلى اليمن، و رنامج الأمم المتحدة الإنمائي.

 
 2021الأداء البرنامجي في عام    

فلات  زيادة الوعي باسااتخدام العناصاار التجارية في التطبيقات العسااكرية والإجراءات التي يتخذها مجلس الأمن لمكافحة الإ  
 من العقاب 

وادـ  فر ق ال براء ز ااة الوعي بين سـلطات الجما إ والرقابة على الصـاا ات بشـأن اسـت دا  قوات الحوثيين للمكونات المتا ة   - 96 
تجـا  ـا في تصــــــــــــــنير المركبـات الجو ـة غير المـأاولـة والأجهزة المتفجرة اليـدو ـة الصــــــــــــــنر المنقولـة بـالمـاء. وأفـاا الفر ق بـأن اـ ه 

نات اســــتمرت في التدفق إلى المناطق التي يســــيطر عليها الحوثيون، مما ســــم  بانتشــــا  منظومات الأســــلحة اا   اليمن.  المكو 
، أودــــــى الفر ق بو ــــــر قائمة بالمكونات المتا ة تجا  ا المســــــت دمة في بناء منظومات الأســــــلحة، وأ فق ا ه 2019وفي عا  

ــلحة أجرااا الفر ق في  S/2021/79) 2021القائمة بتقر ره النهائي لما   ــلة من عمليات التفتي  على الأســــ ــلســــ ــتنااا إلى ســــ ( اســــ
، أا جت اللجنة اســمي اثنين من كبا  المســؤولين الســياســيين والمســكر ين الحوثيين لتو طهم في  2021م تلف البلدان. وفي عا  

والأمن والاســــــتقرا  في اليمن، ومســــــؤول وا د بســــــب  الاتجا  بالأســــــلحة والأعتدة ذات الصــــــلة   متت عســــــكر ة تهدا الســــــت  
 وانتهاكات  قو  الإنسان والقانون الدولي الإنساني، بما في ذلك التم ي  والمنف الجنسي والاغتصاب.

ــلة من ال - 97  فر ق عن انتهاكات  ظر تو  د وأســـــــــهم المم  الم كو  أعته في  صـــــــــول مجل  الأمن واللجنة على مملومات مفصـــــــ
الأســــــلحة وانتهاكات  قو  الإنســــــان والقانون الدولي الإنســــــاني، ما اــــــك  أااء مســــــتوفيا للهدف المقر . وُ مرض التقد  المحرز  

 (.27دوب تحقيق الهدف  من مقيا) الأااء المبيّن أاناه )انظر الجدول 

 
 27الجدول 

 مقياس الأداء 

 )الأااء الفملي(  2021 )الأااء الفملي(  2020 )الأااء الفملي(  2019
تتلقى اللجنـــة مملومــات من فر ق ال براء عن    

التجـــــا  ـــــة في  المكونـــــات  اســــــــــــــت ـــــدا   ز ـــــااة 
 التطبيقات المسكر ة

يكلف مجل  الأمن فر ق ال براء بموادــــــــــــــلـة 
تجـــــــا  ـــــــا  المتـــــــا ـــــــة  المكونـــــــات  عن  الإبتغ 
ــكر ة  ــت دمة في بملا التطبيقات المســـــــ المســـــــ

 اليمن في

ــلة من فر ق  يتلقى مجل  الأمن مملومات مفصــــــ
ال براء عن المكونات المتا ة تجا  ا المســت دمة 
في تجمير منظومـات الأســــــــــــــلحـة وعن انتهـاكـات  

  قو  الإنسان والقانون الدولي الإنساني
  

 2023النتيجة المقررة لعام    

 زيادة الوعي بالتجار بالأسلحة ومكوناتها   

 2023والأداء المستهدف لعام    2021البرنامجي في عام  الأداء    

ــتوفيا للهدف المقر  المتمث  في تلقي  - 98  ــك  أااء مســــ ــهم عم  البمثة في التنفي  الكام  لنظا  الجزاءات المتملقة باليمن، مما اــــ أســــ
 لا التطبيقات المسكر ة.مجل  الأمن مملومات مفصلة عن الاتجا  بالأسلحة والمكونات المتا ة تجا  ا المست دمة في بم
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 الد و) المستفااة والتغيرات المقر ة   

تَمثَّ  الد ) المستفاا بالنسبة لفر ق ال براء في  رو ة تكييل أسالي  عمله المتملقة بجمر المملومات والتحقيق، وذلك بسب  القيوا   - 99 
سـيز د الفر ق من اسـت دامه لتكنولوجيات الاتصـال  . وفي سـيا  تطبيق ا ا الد )، 19- المفرو ـة على السـفر نتيجة لجائحة كوفيد 

 ذات الصلة من أج  إجراء البحوث، بما في ذلك عن طر ق است دا  قواعد البيانات والااتراكات التي تشتر ها الأمم المتحدة. 

مكونات المتا ة تجا  ا  ومن المتوقر أن يســهم ا ا المم  في  صــول مجل  الأمن على مملومات اــاملة عن الاتجا  بالأســلحة وال  - 100 
المســت دمة في تطبيقات عســكر ة ممينة، وفي تقديم مجل  الأمن التوجيه بشــأن كي ية التصــدي لنق  تلك المكونات. وُ مرض التقدّ   

 (. 28 من مقيا) الأااء المبيّن أاناه )انظر الجدول   2023المحرز دوب تحقيق الهدف والأااء المستهدف لما  
 

 28الجدول 
 مقياس الأداء 

 )الأااء المقر (  2023 )الأااء المقر (  2022 )الأااء الفملي(  2021 )الأااء الفملي(  2020 )الأااء الفملي(  2019
تتلقى اللجنـة مملومـات من      

فر ق ال براء عن الاتجــا  
بالأســـــــــــــلحة والاســـــــــــــت دا  
المتزايـد للمكونـات التجـا  ـة 

 في التطبيقات المسكر ة

مــــجــــلــــ    الأمــــن يــــتــــلــــقــــى 
مملومات من فر ق ال براء  
عن الاتجــا  بــالأســــــــــــــلحــة  
المتـــــا ــــة   المكونـــــات  وعن 
تجــا  ــا المســــــــــــــت ــدمــة في 
بملا التطبيقات المسكر ة 

 في اليمن

الأمـــن  مـــجـــلـــ   يـــتـــلـــقـــى 
ــأن  ــلة بشــــ مملومات مفصــــ
الاتجا  بالأســـــــــــــلحة وعن 
المكونـات المتــا ـة تجــا  ـا  
المســــــــــــــت ــدمــة في بملا 
المســــــــــــــكر ــــــة  التطبيقــــــات 

 اليمن في

ز ز ممرفـة الـدول  يؤاي تم
بــــــالاتجــــــا    ــاء  الأعضـــــــــــــــــ
ــمـــواا  والـ ــة  ــالأســـــــــــــــــلـــحـــــ بـــــ

الصلة في اليمن إلى  ذات
 تو ي المز د من اليقظة

يتلقى مجل  الأمن مملومات 
ــاملــــة من فر ق ال براء   اـــــــــــــــ
ــلحة   الممني بالاتجا  بالأســـــــــــ

 والمواا ذات الصلة

  
 المنجزات المستهدفة  

 المنجزات المستهدفة للبمثة.قائمة بجمير  29يمرض الجدول  - 101 

 
 29الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية 2023- 2021المنجزات المستهدفة للفترة  

 الفرعيةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــر   

 2021 لما 
الـــــــفـــــــمـــــــلـــــــي 

 2021 لما 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــر   

 2022 لما 
ــر    ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2023 لما 
     الخبراءتيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات  -ألف      

 2 2 3 2 )عدا الوثائق( وثائق الهيئات التداولية  
التقا  ر المقدمة إلى مجل  الأمن، والمملومات المسـتكملة و/أو التقا  ر الشـهر ة و/أو تقا  ر الز ا ات  -   1  

 2 2 3 2 الجزاءات القطر ة و/أو تقا  ر التحقيق و/أو التقا  ر عن أنشطة التوعية المقدمة إلى لجنة  
 4 3 )أ(7 3 )عدا الاجتماعات التي مدة ك  منها ثتث ساعات( تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  
 4 3 )أ(7 3 اجتماعات لجنة الجزاءات - 2  
 4 3 )أ(7 3 )عدا الاجتماعات التي مدة ك  منها ثتث ساعات( خدمات المؤتمرات والأمانة المقدمة للاجتماعات  
 4 3 )أ(7 3 اجتماعات لجنة الجزاءات - 3  
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 الفرعيةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــر   

 2021 لما 
الـــــــفـــــــمـــــــلـــــــي 

 2021 لما 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــر   

 2022 لما 
ــر    ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2023 لما 
     توليد المعارف ونقلها -باء      

 5 5 5 5 )عدا الأيا ( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  
 5 5 5 5 فر ق ال براء لقة ا اسية توجيهية للأعضاء الجدا في  - 4  
 1 1 1 2 )عدا المنشو ات( المنشورات  
 1 1 1 2 م كرة المساعدة على التنفي  ووثيقة التوجيه - 5  
 المنجزات المستهدفة الفنية - جيم
مشـاو ات مر الدول الأعضـاء بشـأن تنفي  نظا  الجزاءات؛  : تقديم تودـيات بشـأن إا اس أفراا جدا وكيانات جديدة في قائمة الجزاءات؛ وإجراء  التشااور والمشاورة والدعوة  

 نفي  القرا ات ذات الصلة.وإجراء مشاو ات وتقديم المشو ة لتوسير نطا  التماون مر المنظمات الدولية والإقليمية واون الإقليمية وغيراا؛ وإسداء المشو ة بشأن ت
 لحصول على المملومات المتصلة بالامتثال لنظا  الجزاءات.: البمثات وطلبات ابعثات تقصي الحقائق والرصد والتحقيق  
 : محفوظات الوثائق التي جممها فر ق ال براء.قواعد البيانات والمواد الفنية الرقمية  
 المنجزات المستهدفة في مجال التصال -دال 
مم  فر ق ال براء؛ ودـــــــحائف وقائر عن عم  البمثة الســـــــياســـــــية ال ادـــــــة وولايتها؛ : برامج التوعية للتمر ل ببرامج التوعية والمناسااااابات الخاصاااااة والمواد الإعلامية  

 وم كرات افو ة عن أنشطة لجنة الجزاءات/فر ق ال براء.
 : نشرات دح ية عن أنشطة لجنة الجزاءات/فر ق ال براء.العلاقات الخارجية والعلاقات مع وسائط الإعلام  
 : نشر المملومات عن أنشطة وولاية لجنة الجزاءات/فر ق ال براء عبر الموقر الشبكي.متعددةالمنصات الرقمية ومحتوى الوسائط ال  

 
على الإجراءات الممتااة للجنة، بما في ذلك القيوا المفرو ــــــة على عقد اجتماعات  ضــــــو  ة، و  ية  ــــــمان  19-في  ــــــوء التحديات التي تفر ــــــها جائحة كوفيد )أ( 

 اتفق أعضاصاا بصفة استثنائية على عقد ثتثة اجتماعات في اك  جلسات مغلقة عن طر ق التداول بالفيديو.استمرا  ة عم  اللجنة، 

  
 2023الحتياجات المقترحة من الموارد المتصلة بالوظائف والموارد غير المتصلة بالوظائف لعام  - باء   

 الحتياجات من الموارد )الميزانية العادية(   

 
 30الجدول 

 المالية   الموارد 

 )بآلاف اولا ات الولايات المتحدة(

 فئة الإنفا 

 الفر    2023  2022  2021

  الاعتمااات  النفقات
مـــــــــــجـــــــــــمـــــــــــوع  
 الا تياجات

الا تيــاجــات    ومنهــا: 
 غير المتكر ة 

ــا     ــا   2023عـ ــابـــ  عـ  مقـ

 الز ااة/)النقصان( 2022
(1)  (2)  (3) (4)  (5)=(3)-(2) 

 – – – – – المسكر ين وأفراا الشرطةتكاليل الأفراا       
 (109,3) – 956,9 066,2 1 937,7 تكاليل الموظفين المدنيين

 17,1 – 253,1 1 236,0 1 923,0 التكاليل التشغيلية
 (92,2) – 210,0 2 302,2 2 860,7 1 المجموع )بعد خصم القتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين( 
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 31الجدول 

 الوظائف المؤقتة 

 

 الفئة الفنية والفئات المليا

الـمـجـمـوع  
 الفرعي

فئة ال دمات المامة  
 الموظفون الوطنيون   والفئات المتصلة بها 

مـتـطـوعـو  
ــم   الأمـــــــــــــ
 2-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد أ ع    و أ ع  المجموع المتحدة

الـــــــــــ ـــــــــــدمـــــــــــة  
ــة/ ــيـــــ ــدانـ ــيـــــ ــمـ   الـ
  دمات الأمن

ــة  ــئـــــــــــ فـــــــــــ
ال ـدمـات  

 )أ(المامة

مــــجــــمــــوع  
الوظــائف  

 الدولية

ــفــــون   ــوظــ ــمــ الــ
ــ ــيـــــ ــنـــــ ــفـــــ ون  الـــــ
 الوطنيون 

الــرتــبـــــــة  
 المحلية

 8 – 2 – 6 – 5 1 – 1 – – – – – – 2022الممتمد لما                   

 8 – 2 – 6 – 5 1 – 1 – – – – – – 2023المقترح لما  

 – – – – – – – – – – – – – – – – التغير 

 
 الرت  الأ رى، ما لم يُ كر  تف ذلك. أ() 

  
اولا  )بمــد  صــــــــــــــم    2  210  000مــا قــد ه    2023تبلغ الا تيــاجــات المقتر ــة من الموا ا لفر ق ال براء الممني بــاليمن لمــا    - 102 

زمــة اولا ( الت  956  900الاقتطــاعــات الإلزاميــة من مرتبــات الموظفين(، وســــــــــــــتغطي المرتبــات وتكــاليل الموظفين المــامــة )
من الرتبة المحلية( لتقديم الدعم الفني والإاا ي والأمني   2من فئة ال دمات الميدانية و  5و   3-ف 1لاســــتمرا  ثماني وظائف )

اولا ( وتكـاليل الســــــــــــــفر   631  700اولا ( التي تتـألف من الأتمـاب )  1  253  100لنظـا  الجزاءات، والتكـاليل التشــــــــــــــغيليـة )
اولا (، وا تياجات الدعم التشـــغيلي  48 300ال مســـة، وســـفر الموظفين في مها   ســـمية )  اولا ( لأعضـــاء الفر ق  232 400)

ــالات وتكنولوجيا المملومات، وال دمات الطبية،   ــتئجا  المباني والمركبات، و دمات الاتصـــ ــتي الأ رى، بما في ذلك اســـ واللوجســـ
 اولا (. 340 700واللواز  وال دمات الأ رى )

 ، لا يُقترح إجراء أي تغيير في مجموع عدا الوظائف في الفر ق.2023و النسبة لما    - 103 

ــتند تكاليل الموظفين الوطنيين إلى  - 104  ــة في المائة على تكاليل الموظفين الدوليين، في  ين تســ ــبة  مســ ــواغر بنســ وطُبق ممدل اــ
 افتراض اغ  الوظائف بالكام .

في المقـا  الأول إلى  2022مقـا نـة بـالاعتمـااات الم صــــــــــــــصــــــــــــــة لمـا    2023المقتر ـة لمـا   و مزى الان فـاض في الا تيـاجـات   - 105 
ان فــاض الا تيــاجــات تحــت بنــد تكــاليل الموظفين المــدنيين، نتيجــة لتطبيق نســــــــــــــبــة مئو ــة أقــ  من التكــاليل المــامــة للموظفين 

ا ا تفاع مرتبات الموظفين الدوليين بســـــــــــب  تطبيق لوظائف الموظفين الدوليين، اســـــــــــتنااا إلى أنماط الإنفا  الأ يرة، يقابله جزئي 
وان فاض الا تياجات من أتماب  2022ممدل اـغو  أق  بنسـبة  مسـة في المائة مقا نة بنسـبة سـبمة في المائة مطبقة في عا  

 ال براء نتيجة لان فاض متوسم الرسو  الشهر ة بسب  تغير في تكو ن الفر ق.
  



 A/77/6 (Sect. 3)/Add.3 

 

42/109 22-06915 

 

 السودان  فريق الخبراء المعني بجنوب  -   7 

 اولا (   1  257  600)   

 2021والأداء البرنامجي لعام    2023الخطة البرنامجية المقترحة لعام  - ألف   

 التوجّه العام   

 الوليات والمعلومات الأساسية  

، إ افة  يضطلر فر ق ال براء الممني بجنوب السواان بمسؤولية  دد تنفي  تدابير  ظر الأسلحة وتجميد الأدول و ظر السفر - 106 
ــتمدة من الأولو ات المحداة في قرا ات   ــ  برمكانية إا اس أفراا وكيانات في القائمة. والولاية مســـــــ إلى تقديم المملومات التي تتصـــــــ

. (2021)  2577و  (2020)  2521و  (2018)  2428و  (2015)  2206مجل  الأمن ذات الصـــــــــــــلة، بما في ذلك القرا ات  
ر، م ر و الاتفا  المنشــم لتســو ة النزاع في  والغرض من نظا  الجزاءات او اســتهداف جهات منها، على ســبي  المثال لا الحص ــ

، و ناء على 2020تشـر ن الأول/أكتو ر   31. وفي 2018أيلول/سـبتمبر   12جمهو  ة جنوب السـواان ال ي تم التوقير عليه في 
الما  تقر را يقيم او   ظر تو  د الأسلحة في تيسير تنفي  الاتفا  ، قد  الأمين (2020) 2521طل  من مجل  الأمن في قرا ه  

(. وعتوة على S/2020/1067المنشــم لتســو ة النزاع في جمهو  ة جنوب الســواان، ودــياغة  يا ات لو ــر مقايي  مرجعية )
  2020كانون الأول/ايســــــــــمبر  16، بناء على طل  مؤ خ 2021 ذا /ما )   31في ذلك، قد  الأمين الما  إلى مجل  الأمن، 

(S/2020/1277  من  ئي  مجل  الأمن، تودــــــــــــــيــات بشــــــــــــــــأن المقــايي  المرجعيــة لتقييم تــدابير  ظر تو  ــد الأســــــــــــــلحــة )
(S/2021/321  وفي .)ــان/أبر ـ    29 ، قـد  الأمين المـا  إلى (2021)  2577، و نـاء على الطلـ  الوا ا في القرا  2022نيســــــــــــ

 (.S/2022/370مجل  الأمن تقييما للتقد  المحرز بشأن المقايي  المرجعية التي  دااا ذلك القرا  )

  
 برنامج العمل   

 الهدف  

الهدف ال ي تســــــــهم ا ه البمثة في تحقيقه او كفالة التنفي  التا  لنظا  الجزاءات المتملق بجنوب الســــــــواان، ال ي يشــــــــم   ظر   - 107 
 تو  د الأسلحة وتجميد الأدول و ظر السفر.

 
 جيةالستراتي  

للإســها  في تحقيق ا ا الهدف، ســيقد  فر ق ال براء مملومات مســتكملة إلى مجل  الأمن ولجنة الجزاءات المنشــأة عمت بالقرا    - 108 
 بشأن جنوب السواان. (2015) 2206

ه إلى تمز ز قـد ة مجل  الأمن ولجنـة الجزاءات على ات ـاذ إجراءات متـابمـة بشــــــــــــــأن ومن المتوقر أن يؤاي الممـ  المـ كو  أعت - 109 
 الانتهاكات المزعومة لنظا  الجزاءات.

 
 2023العوامل الخارجية لعام    

 إلى الافترا ات التالية: 2023فيما يتملق بالموام  ال ا جية، تستند ال طة الشاملة لما   - 110 

 الأعضاء لقرا ات مجل  الأمن وأن تتماون مر فر ق ال براء؛أن تمتث  الدول  )أ(  

https://undocs.org/ar/S/RES/2206(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2206(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2428(2018)
https://undocs.org/ar/S/RES/2428(2018)
https://undocs.org/ar/S/RES/2521(2020)
https://undocs.org/ar/S/RES/2521(2020)
https://undocs.org/ar/S/RES/2577(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2577(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2521(2020)
https://undocs.org/ar/S/RES/2521(2020)
https://undocs.org/ar/S/2020/1067
https://undocs.org/ar/S/2020/1277
https://undocs.org/ar/S/2021/321
https://undocs.org/ar/S/RES/2577(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2577(2021)
https://undocs.org/ar/S/2022/370
https://undocs.org/ar/S/RES/2206(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2206(2015)
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 أن تسم  الحالة الأمنية لفر ق ال براء بريفاا بمثات،  س  الاقتضاء. )ب(  

وفيما يتملق بالتماون مر الكيانات الأ رى، وفي سـيا  تباال المملومات، يتماون فر ق ال براء مر كيانات منها الدول الأعضـاء،   - 111 
 .الهيئة الحكومية الدولية الممنية بالتنميةاا الأفر قي، ووالاتح

وفيما يتملق بالتنسـيق والاتصـال بين الوكالات، يتماون فر ق ال براء مر بمثة الأمم المتحدة في جنوب السـواان، ومفو ـية الأمم  - 112 
بالأطفال والنزاع المسـل  والممثلة ال ادـة للأمين المتحدة لحقو  الإنسـان، ومكتبي ك  من الممثلة ال ادـة للأمين الما  الممنية 

ــيا   ــاء. وفي ســ ــ  الاقتضــ ــتى أنواعها،  ســ ــد الجزاءات الأ رى بشــ ــي في  الات النزاع، وأفرقة  دــ الما  الممنية بالمنف الجنســ
وب السـواان، وإاا ة  السـتمة والأمن وأمن تكنولوجيا المملومات واللوجسـتيات، يتماون فر ق ال براء مر بمثة الأمم المتحدة في جن 

 اؤون الستمة والأمن، و رنامج الأمم المتحدة الإنمائي.

 
 2021الأداء البرنامجي في عام    

الإبلاغ عن انتهاكات حقوق الإنسااااان، بما في الع العنف الجنسااااي والجنساااااني، كوساااايلة لضاااامان التنفيذ الكامل لعملية    
 السلام في جنوب السودان 

أفاا الفر ق بأن القوات ال ا ــــمة لقيااة وتحكم مســــؤول عســــكري كبير ا تكبت انتهاكات  طيرة لحقو  الإنســــان والقانون الدولي  - 113 
الإنســــــاني، بما في ذلك المنف الجنســــــي والجنســــــاني. وأودــــــى الفر ق أيضــــــا بأن يد س مجل  الأمن كمعيا  قائم ب اته لتحديد 

 أو سياسات تهدا أو تقوض تنفي   ليات المدالة الانتقالية عمت باتفا  الست  المنشم.   الجهات ال ا مة للجزاءات، أي إجراءات

 أيــا /  28و ققــت البمثــة الهــدف جزئيــا بســــــــــــــبــ  تــأ ر تميين فر ق ال براء، ممــا أاى إلى الحــد من اــــــــــــــموليــة تقــا  راــا. وفي   - 114 
 تموز/  1إلى    2021تموز/يوليــه    2الــ ي جــدا فيــه ولايــة الفر ق من    (2021)  2577، ات ــ  مجل  الأمن القرا   2021 مــايو
وعين الأمين المــا  فر ق ال براء في    2022كــانون الثــاني/ينــاير    11. ووافقــت اللجنــة على تميين فر ق ال براء في  2022يوليــه  

 .2022كانون الثاني/يناير   20

ــأن وأســــــــــــــهم المم ـ - 115    المـ كو  أعته في تمز ز قـد ة مجل  الأمن واللجنـة على تلقي المز ـد من المملومـات من فر ق ال براء بشــــــــــــ
ــت  في   ــمان التنفي  الكام  لمملية الســـــــــ ــيلة لضـــــــــ ــاني كوســـــــــ ــي والجنســـــــــ ــان، بما في ذلك المنف الجنســـــــــ انتهاكات  قو  الإنســـــــــ

 (.32مقيا) الأااء المبيّن أاناه )انظر الجدول السواان. وُ مرض التقد  المحرز دوب تحقيق الهدف  من  جنوب

 
 32الجدول 

 مقياس الأداء 

 )الأااء الفملي(  2021 )الأااء الفملي(  2020 )الأااء الفملي(  2019
تتلقى اللجنـة بيـانـاا بـالحـالـة فيمـا يتملق بـالإا اس     

المحتمــ  في قــائمــة الجزاءات اســــــــــــــتنــاااا إلى 
ــان، بما في ذلك المنف  انتهاكات  قو  الإنســـ

 الجنسي والجنساني

تتلقى اللجنـة بيـانـاا بـالحـالـة فيمـا يتملق بـالإا اس  
المحتمــ  في قــائمــة الجزاءات اســــــــــــــتنــاااا إلى 

ــان، بم ا في ذلك المنف انتهاكات  قو  الإنســـ
 الجنسي والجنساني

عــــلــــى  جــــزاءات  فــــرض  فــــي  ــة  الــــلــــجــــنـــــ تــــنــــظــــر 
الكيــانــات/الأفراا الــ ين ا تكبوا انتهــاكــات لحقو  
 الإنسان، بما في ذلك المنف الجنسي والجنساني

  

https://undocs.org/ar/S/RES/2577(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2577(2021)
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 2023النتيجة المقررة لعام    

المنشاط وعن الإجراءات التي تهدد السالام والأمن  يتلقى أعضااء اللجنة معلومات مساتكملة عن التقدم المحرز في التفاق    
 و/أو الستقرار في جنوب السودان 

 2023والأداء المستهدف لعام    2021الأداء البرنامجي في عام    

في  أسهم عم  البمثة في التنفي  الكام  لنظا  الجزاءات المتملقة بجنوب السواان، مما اك  أااء مستوفيا للهدف المقر  المتمث   - 116 
تلقي مملومات مســـــتكملة عن الأفراا والكيانات الضـــــالمة في انتهاكات  قو  الإنســـــان، بما في ذلك المنف الجنســـــي في  الات  

 النزاع والمنف الجنساني.

 
 الد و) المستفااة والتغيرات المقر ة   

تملقة بجمر المملومات والتحقيق، وذلك بسب  القيوا  تَمثَّ  الد ) المستفاا بالنسبة لفر ق ال براء في  رو ة تكييل أسالي  عمله الم  - 117 
. وفي سـيا  تطبيق ا ا الد )، سـيز د الفر ق من اسـت دامه لتكنولوجيات الاتصـال 19- المفرو ـة على السـفر نتيجة لجائحة كوفيد 

 ها الأمم المتحدة. ذات الصلة من أج  إجراء البحوث، بما في ذلك عن طر ق است دا  قواعد البيانات والااتراكات التي تشتر  

ومن المتوقر أن يسهم ا ا المم  في أن يكون مجل  الأمن أفض  اطتعا على تنفي  اتفا  الست  المنشم وأن يكون قاا ا على  - 118 
اســـــتمراض تدابير  ظر تو  د الأســـــلحة اســـــتنااا إلى التقد  ال ي أ رزته ســـــلطات جنوب الســـــواان في تنفي  المقايي  المرجعية  

ــتهدف لما   ــية التي تم تحديداا. وُ مرض التقدّ  المحرز دـــــوب تحقيق الهدف والأااء المســـ ــمن مقيا) الأااء   2023الرئيســـ  ـــ
 (.33المبيّن أاناه )انظر الجدول 

 
 33الجدول 

 مقياس الأداء 

 )الأااء المقر (  2023 )الأااء المقر (  2022 )الأااء الفملي(  2021 )الأااء الفملي(  2020 )الأااء الفملي(  2019
الأمــــن       مــــجــــلــــ   يــــتــــلــــقــــى 

مملومات مســــتكملة بشــــأن  
 تنفي  اتفا  الست  المنشم

فـي   الأمـن  مـجـلـ   يـنـظـر 
اســــــــــــــتمراض  ظر تو  ــــد 
الأســــــلحة  انا بتنفي  اتفا  

 الست  المنشم

الأمـــن  مـــجـــلـــ   يـــتـــلـــقـــى 
مملومات مســــــــــــتكملة عن 
ــ    تنفيــ ــد  المحرز في  التقــ
ــم   اتفا  الســـــــــــت  المنشـــــــــ

ــر   مقايي  مرجعية  و ضـــــــــ
لاســـــــــــتمراض  ظر تو  د 

 الأسلحة

الأمـــن   ــلـــ   ــجـ مـ ــى  ــقـ ــلـ ــتـ يـ
ــد   الـتـقـــــ عـن  ــات  مـمـلـومـــــ
المحرز بشـــــــــأن المقايي  
المرجعية الرئيســـــــــية التي 
تم تحــــديــــداــــا و نظر في  
اســـــــــــــتمراض  ظر تو  د 

 الأسلحة

يســـــــــــــــتـمـرض   الأمـن  مـجـلـ  
 ظر تو  د الأســـلحة اســـتنااا 
إلى مملومات مســــــــتكملة عن 
بشــــــــــــــــــــأن  الــمــحــرز  ــد   ــتــقـــــ ال

ايي  المرجعية الرئيســـــــية  المق
 التي تم تحديداا

  
 المنجزات المستهدفة  

 قائمة بجمير المنجزات المستهدفة للبمثة. 34يمرض الجدول  - 119 
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 ، حسب الفئة والفئة الفرعية 2023- 2021المنجزات المستهدفة للفترة  

 الفرعيةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــر   

 2021 لما 
الـــــــفـــــــمـــــــلـــــــي 

 2021 لما 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــر   

 2022 لما 
ــر    ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2023 لما 
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء  - ألف       

 18 18 10 18 )عدا الوثائق(   وثائق الهيئات التداولية   
الز ا ات التقا  ر المقدمة إلى مجل  الأمن، والمملومات المسـتكملة و/أو التقا  ر الشـهر ة و/أو تقا  ر  -   1  

 18  18 10 18 القطر ة و/أو تقا  ر التحقيق و/أو التقا  ر عن أنشطة التوعية المقدمة إلى لجنة الجزاءات 
 7 7 )أ(6 7 )عدا الاجتماعات التي مدة ك  منها ثتث ساعات(   تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات   
 5 5 )أ(5 5 اجتماعات لجنة الجزاءات  -   2  
 2 2 1 2 الإ اطات التي يقدمها الرئي  إلى الدول الأعضاء  -   3  
 7 7 )أ(6 7 )عدا الاجتماعات التي مدة ك  منها ثتث ساعات(   خدمات المؤتمرات والأمانة المقدمة للاجتماعات   
 5 5 )أ(5 5 اجتماعات لجنة الجزاءات  -   4  
 2 2 1 2 التي يقدمها الرئي  إلى الدول الأعضاء   الإ اطات  -   5  
     توليد المعارف ونقلها  - باء 
 5 5 5 5 )عدا الأيا (   الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية   
 5 5 5 5  لقة ا اسية توجيهية للأعضاء الجدا في فر ق ال براء  -   6  
 1 1 – 1 )عدا المنشو ات(   المنشورات   
 1 1 – 1 م كرة المساعدة على التنفي  ووثيقة التوجيه  -   7  
 المنجزات المستهدفة الفنية  - جيم 
تنفي  نظا  الجزاءات؛ وإجراء  : تقديم توديات بشأن إا اس أفراا جدا وكيانات جديدة في قائمة الجزاءات؛ وإجراء مشاو ات مر الدول الأعضاء بشأن  التشاور والمشورة والدعوة   

 قرا ات ذات الصلة. مشاو ات وتقديم المشو ة لتوسير نطا  التماون مر المنظمات الدولية والإقليمية واون الإقليمية وغيراا؛ وإسداء المشو ة بشأن تنفي  ال 
 لامتثال لنظا  الجزاءات. : البمثات وطلبات الحصول على المملومات المتصلة با بعثات تقصي الحقائق والرصد والتحقيق   
 : محفوظات الوثائق التي جممها فر ق ال براء. قواعد البيانات والمواد الفنية الرقمية   
 المنجزات المستهدفة في مجال التصال  - دال  
عن عم  البمثة الســــياســــية ال ادــــة وولايتها؛ وم كرات   : برامج التوعية للتمر ل بمم  فر ق ال براء؛ ودــــحائف وقائر برامج التوعية والمناسااابات الخاصاااة والمواد الإعلامية   

 افو ة عن أنشطة لجنة الجزاءات/فر ق ال براء. 
 : نشرات دح ية عن أنشطة لجنة الجزاءات/فر ق ال براء. العلاقات الخارجية والعلاقات مع وسائط الإعلام   
 أنشطة وولاية لجنة الجزاءات/فر ق ال براء عبر الموقر الشبكي. : نشر المملومات عن  المنصات الرقمية ومحتوى الوسائط المتعددة   

 
على الإجراءات الممتااة للجنة، بما في ذلك القيوا المفرو ــــــة على عقد اجتماعات  ضــــــو  ة، و  ية  ــــــمان  19-في  ــــــوء التحديات التي تفر ــــــها جائحة كوفيد )أ( 

 عقد ثتثة اجتماعات في اك  جلسات مغلقة عن طر ق التداول بالفيديو.استمرا  ة عم  اللجنة، اتفق أعضاصاا بصفة استثنائية على 
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 2023الحتياجات المقترحة من الموارد المتصلة بالوظائف والموارد غير المتصلة بالوظائف لعام  - باء   

 الحتياجات من الموارد )الميزانية العادية(   

 
 35الجدول 

 الموارد المالية 

 الولايات المتحدة()بآلاف اولا ات 

 فئة الإنفا 

 الفر    2023  2022  2021

  الاعتمااات  النفقات
الــــــــــــــــمــــــــــــــــوا ا  

 المقتر ة
الا تيــاجــات    ومنهــا: 

 غير المتكر ة 
ــا     ــا   2023عـ ــابـــ  عـ  مقـ

 الز ااة/)النقصان( 2021
(1)  (2)  (3) (4)  (5)=(3)-(2) 

 – – – – – تكاليل الأفراا المسكر ين وأفراا الشرطة      
 8,3 – 308,7 300,4 278,4 تكاليل الموظفين المدنيين

 (4,5) – 948,9 953,4 373,5 التكاليل التشغيلية
 3,8 – 257,6 1 253,8 1 651,9 المجموع )بعد خصم القتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين( 

  
 36الجدول 

 الوظائف المؤقتة 

 

 الفئة الفنية والفئات المليا

الـمـجـمـوع  
 الفرعي

فئة ال دمات المامة  
 الموظفون الوطنيون   والفئات المتصلة بها 

مـتـطـوعـو  
ــم   الأمـــــــــــــ
 2-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد أ ع    و أ ع  المجموع المتحدة

الـــــــــــ ـــــــــــدمـــــــــــة  
ــة/ ــيـــــ ــدانـ ــيـــــ ــمـ   الـ
  دمات الأمن

ــة  ــئـــــــــــ فـــــــــــ
ال ـدمـات  

 )أ(المامة

مــــجــــمــــوع  
الوظــائف  

 الدولية

ــفــــون   ــوظــ ــمــ الــ
ــ ــيـــــ ــنـــــ ــفـــــ ون  الـــــ
 الوطنيون 

الــرتــبـــــــة  
 المحلية

 3 – – – 3 2 – 1 – 1 – – – – – – 2022الممتمد لما                   

 3 – – – 3 2 – 1 – 1 –    – – – – – 2023المقترح لما  

 – – – – – – – – – – – – – – – – التغير 

 
 الرت  الأ رى، ما لم يُ كر  تف ذلك.من  أ() 

  
 صم   اولا  )بمد  1  257  600ما قد ه    2023تبلغ الا تياجات المقتر ة من الموا ا لفر ق ال براء الممني بجنوب السواان لما   - 120 

اولا ( التزمــة   308  700الاقتطــاعــات الإلزاميــة من مرتبــات الموظفين(، وســــــــــــــتغطي المرتبــات وتكــاليل الموظفين المــامــة )
من فئــة ال ــدمــات المــامــة( لتقــديم الــدعم الفني والإاا ي والأمني فيمــا يتملق بنظــا    2و    3-ف  1لاســــــــــــــتمرا  ثتث وظــائف )

اولا (   267 400اولا ( وتكاليل الســفر ) 569 700اولا ( التي تشــم  الأتماب ) 948 900الجزاءات، والتكاليل التشــغيلية )
اولا (، وا تياجات الدعم التشــــغيلي واللوجســــتي الأ رى،  21  800فر الموظفين في مها   ســــمية ) لأعضــــاء الفر ق ال مســــة، وس ــــ

 اولا (.  90  000في ذلك استئجا  المباني والمركبات، و دمات الاتصالات وتكنولوجيا المملومات، واللواز  وال دمات الأ رى )  بما 

عــدا وُ تــ  الوظــائف في فر ق ال براء. وقــد طُبق ممــدل اــــــــــــــواغر بنســــــــــــــبــة ، لا يُقترح إجراء أي تغيير في  2023وفي عــا    - 121 
 المائة على تكاليل الموظفين. في 5
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أســاســا إلى ا تفاع الا تياجات   2022مقا نة بالاعتمااات الم صــصــة لما   2023وتمزى الز ااة في الا تياجات المقتر ة لما   - 122 
نتيجة لتنقي  متوســـــــــم تكاليل الموظفين اســـــــــتنااا إلى الد جات  ـــــــــمن الرت  لشـــــــــاغلي  تحت بند تكاليل الموظفين المدنيين،  

 الوظائف الحاليين، واو ما قابله جزئيا ان فاض الا تياجات من أتماب ال براء نتيجة لتغيير في تكو ن الفر ق.
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  ( 2004)   1526فريق الادعم التحليلي ورصاااااااااد الجزاءات العاامال بموجاب قراري مجلس الأمن  -   8 
بشااأن تنظيم الدولة الإساالامية في العراق والشااام )داعظ( وتنظيم القاعدة    ( 2015)   2253 و 

 وحركة طالبان وما يرتبط بها من أفراد وكيانات 

 اولا (   5  854  900)   

 2021والأداء البرنامجي لعام    2023الخطة البرنامجية المقترحة لعام  - ألف   

 التوجّه العام   

 الوليات والمعلومات الأساسية  

  (1999)   1267يتولى فر ق الدعم التحليلي و دــد الجزاءات، ال ي يدعم عم  ك  من لجنة مجل  الأمن الماملة بموج  القرا ات   - 123 
ــا  )ااع ( وتنظيم القاعدة وما (2015) 2253و   (2011)  1989 و ــأن تنظيم الدولة الإســـتمية في المرا  والشـ يرتبم بهما  بشـ

ــأة عمتا بالقرا   ــات وكيانات، ولجنة مجل  الأمن المنشـ ــسـ ــاعدة (2011)  1988من أفراا وجماعات ومؤسـ ــؤولية تقديم المسـ ، مسـ
عن تنفي  تدابير تجميد الأدــــــــــول و ظر الســــــــــفر و ظر تو  د الأســــــــــلحة المفرو ــــــــــة على الأفراا والكيانات المحداة  والإبتغ 

 (1999)  1267أســـــــماصام. وتُســـــــتمد الولاية من الأولو ات المحداة في قرا ات مجل  الأمن ذات الصـــــــلة، بما في ذلك القرا ات  
  ( 2019)   2501و   ( 2017)   2368و   ( 2015)   2255و   ( 2015)   2253و    ( 2011)   1989و    ( 2011)   1988و   ( 2004)   1526 و 
. وتهـدف تـدابير الجزاءات إلى تمز ز اســــــــــــــتجـابـة (2021)  2615و    (2021)  2611و    (2021)  2610و    (2020)  2557و  

المجل  للأ طا  التي تهدا الســت  والأمن الدوليين من جراء الأعمال الإ اابية، والإســها  في تحقيق الســت  والاســتقرا  والأمن 
 في أفغانستان.

  
 برنامج العمل   

 الهدف  

الهدف ال ي تسهم ا ه البمثة في تحقيقه او كفالة التنفي  الكام  لنظم الجزاءات المفرو ة على ك  من تنظيم الدولة الإستمية   - 124 
 المرا  والشا  )ااع ( وتنظيم القاعدة و ركة طالبان، التي تشم   ظر تو  د الأسلحة وتجميد الأدول و ظر السفر.

 
 الستراتيجية  

للإســها  في تحقيق ا ا الهدف، ســيقد  فر ق الردــد مملومات مســتكملة إلى مجل  الأمن، ولجنة مجل  الأمن الماملة بموج    - 125 
بشأن تنظيم الدولة الإستمية في المرا  والشا  )ااع ( وتنظيم   (2015)  2253  و  (2011)  1989و    (1999)  1267القرا ات  

القاعدة وما يرتبم بهما من أفراا وجماعات ومؤســــــســــــات وكيانات وإلى مجل  الأمن ولجنة مجل  الأمن المنشــــــأة عمت بالقرا   
1988 (2011). 

ومن المتوقر أن يؤاي الممــ  المــ كو  أعته إلى تمز ز قــد ة المجل  ولجنتي الجزاءات على ات ــاذ إجراءات متــابمــة بشـــــــــــــــأن  - 126 
 الانتهاكات المزعومة لنظا  الجزاءات.
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 أن تمتث  الدول الأعضاء لقرا ات مجل  الأمن وأن تتماون مر فر ق الردد؛ )أ(  

 أن تسم  الحالة الأمنية لفر ق الردد بريفاا بمثات،  س  الاقتضاء. )ب(  

بالتماون مر الكيانات الأ رى، وفي سـيا  تباال المملومات، يتماون فر ق الردـد مر كيانات منها الدول الأعضـاء،  وفيما يتملق  - 128 
واتحــاا النقــ  الجوي الــدولي، ومنظمــة الطيران المــدني الــدولي، ومنظمــة الجمــا إ المــالميــة، وفرقــة الممــ  الممنيــة بــالإجراءات  

 المالية، والإنتر ول.

بالتنســـــيق والاتصـــــال بين الوكالات، يتماون فر ق الردـــــد مر جهات منها المدير ة التنفي ية للجنة مكافحة الإ ااب،  وفيما يتملق  - 129 
ــأة عمت بالقرا   ــاعد لجنة مجل  الأمن المنشــ ، (2004)  1540ومكت  الأمم المتحدة لمكافحة الإ ااب، وفر ق ال براء ال ي يســ

، ومكتـ  الأمم المتحـدة الممني بـالم ـد ات والجر مـة،  (2009) 1904ومكتـ  أمين المظـالم المنشــــــــــــــأ عمت بقرا  مجل  الأمن  
ــتان، و مثة الأمم المتحدة لتقديم   ــد الجزاءات  و مثة الأمم المتحدة لتقديم المســـــاعدة إلى أفغانســـ المســـــاعدة إلى المرا ، وأفرقة  دـــ

الأ رى بشـــــتى أنواعها،  ســـــ  الاقتضـــــاء. وفي ســـــيا  الســـــتمة والأمن وأمن تكنولوجيا المملومات واللوجســـــتيات، يتماون فر ق  
 قتضاء.الردد مر إاا ة اؤون الستمة والأمن، و مثات الأمم المتحدة الميدانية، و رنامج الأمم المتحدة الإنمائي،  س  الا

 
 2021الأداء البرنامجي في عام    

 تعزيز تحليل التهديد الإرهابي المتغير   

ــد أ  مـة تقـا  ر  2021في عـا    - 130  مملومـات وتحليتت عن التهـديـد الإ اـابي المـالمي المتغير الـ ي   تنطوي على، قـد  فر ق الردــــــــــــ
  للســــــت  والاســــــتقرا  في أفغانســــــتان. وفي كانون الأول/ يشــــــكله تنظيم ااع  والقاعدة، وعن التهديد ال ي تشــــــكله  ركة طالبان

ــمبر  ــكله تنظيم ااع  وتنظيم القاعدة وما يرتبم بهما 2021ايســـ ــد فيما يتملق بالتهديد ال ي يشـــ ، مدا المجل  ولاية فر ق الردـــ
 (.2024من أفراا وكيانات لمدة ثتثين اهرا ) تى  ز ران/يونيه  

، وادــ  فر ق الردــد تمز ز تماونه مر  كومة أفغانســتان بشــأن مســائ  تتملق بفرض تدابير  2021وفي النصــف الأول من عا    - 131 
. واعترافا بالحاجة إلى 2021جزائية على  ركة طالبان. وقد اـــــــــــهدت الحالة في البلد تطو ا كبيرا في النصـــــــــــف الثاني من عا   

، مدا المجل   1988ســــــماصام في نظا  الجزاءات لما   مز د من الإبتغ عن أنشــــــطة  ركة طالبان، والأفراا والكيانات المد جة أ
 .2022ولاية فر ق الردد المتملقة بحركة طالبان لمدة عا   تى كانون الأول/ايسمبر 

 
 37الجدول 

 مقياس الأداء 

 )الأااء الفملي(  2021 )الأااء الفملي(  2020 )الأااء الفملي(  2019
و يـانـات  لـدى مجل  الأمن/اللجنتين مملومـات     

ــد عن تطو   ــيت من فر ق الردـــــــــ أكثر تفصـــــــــ
التهــــديــــد الإ اــــابي في م تلف المنــــاطق بمــــد 
ســـــــــقوط ظ تفةل تنظيم الدولة الإســـــــــتمية في 

 المرا  والشا  نهائيا

لـدى مجل  الأمن/اللجنتين مملومـات و يـانـات  
ــد عن تطو  التهديد   ــاملة من فر ق الردــــــــ اــــــــ
تطو   المنــــــاطق وعن  م تلف  في  الإ اــــــابي 

الدولة الإســــــــــــتمية في المرا  والشــــــــــــا    تنظيم
 وتنظيم القاعدة

اللجنتان تنظران في و ـــــــر اســـــــتثناءات للتدابير  
الجزائيـــة الحـــاليـــة، وإا ـــال تمـــديتت على القيوا  
ــدا  جـــــ أفراا  وإا اس  الجزاءات،  لقوائم  ــة  ــاليـــــ الحـــــ

 وكيانات جديدة في ا ه القوائم

  

https://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ar/S/RES/1904(2009)
https://undocs.org/ar/S/RES/1904(2009)
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 2023النتيجة المقررة لعام    

 التحليل من أجل متابعة تهديد آخذ في التطور تحسين    

 2023والأداء المستهدف لعام    2021الأداء البرنامجي في عام    

 قق فر ق الردــــــــد، من  تل مشــــــــا كته مر الدول الأعضــــــــاء ومر أدــــــــحاب المصــــــــلحة الآ ر ن، الهدف المقر  المتمث  في   - 132 
ــبة. وفي عا  المســــاامة في تنفي  نظم الجزاءات، ومكن اللجنتين من   ، أ ــــيل أ  مة أفراا وكيان 2021ات اذ الإجراءات المناســ

وا د إلى قائمة الجزاءات المفرو ــة على تنظيم الدولة الإســتمية وتنظيم القاعدة، واــط  ثتثة أفراا من القائمة. وتردــد لجنة  
بشـــأن تنظيم الدولة الإســـتمية في   (2015)  2253و   (2011) 1989و   (1999) 1267مجل  الأمن المنشـــأة عمت بالقرا ات  

المرا  والشــــــــــا  )ااع ( وتنظيم القاعدة وما يرتبم بهما من أفراا وجماعات ومؤســــــــــســــــــــات وكيانات إا ال تمديتت على القيوا 
ــة بها. وفي عا   ــماصام  الياا في قائمة الجزاءات ال ادـ ــمة أفراا مد جة أسـ ــا على 2021المتملقة بمدا تسـ ، وافقت اللجنتان أيضـ

 عفاءات من التدابير الجزائية القائمة.إ 

 
 الد و) المستفااة والتغيرات المقر ة   

في  ـرو ة تكييل أسـالي  عمله المتملقة بجمر المملومات والتحقيق، وذلك بسـب  القيوا   تَمثَّ  الد ) المسـتفاا بالنسـبة لفر ق الردـد  - 133 
بيق ا ا الد )، ســــيز د فر ق الردــــد من اســــت دامه لتكنولوجيات  . وفي ســــيا  تط 19- المفرو ــــة على الســــفر نتيجة لجائحة كوفيد 

 الاتصال ذات الصلة من أج  إجراء البحوث، بسب  منها است دا  قواعد البيانات والااتراكات التي تشتر ها الأمم المتحدة. 
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 مقياس الأداء 

 )الأااء المقر (  2023 )الأااء المقر (  2022 الفملي( )الأااء   2021 )الأااء الفملي(  2020 )الأااء الفملي(  2019
مملومــــــات       اللجنتين  لــــــدى 

و يانات أكثر تفصـــــيت من 
فر ق الردــــــــــــــد عن تطو  
فـي   ــابـي  الإ اـــــ ــد  ــديـــــ الـتـهـــــ
ــد  بـمـــــ ــاطـق  الـمـنـــــ مـ ـتـلـف 
تنظيم   ظ تفــــــةل  ســــــــــــــقوط 

 الدولة الإستمية نهائيا

مملومــــــات  اللجنتين  لــــــدى 
اــــــــاملة من فر ق الردــــــــد 

ــابـي عـن   الإ اـــــ ــد  ــديـــــ الـتـهـــــ
المــالمي وعن تطو  تنظيم  
الدولة الإســـــــــــتمية وتنظيم  

 القاعدة

مملومـــــات  اللجنتين  لـــــدى 
التهـــــديـــــد  ــاملـــــة عن  اــــــــــــــــ
الإ اــابي، وتقو  اللجنتــان 
ــا  الجزاءات؛   ــ  نظـ ــديـ بتمـ
فــي  ــان  الــلــجــنــتـــــ وتــنــظــر 
إا ال إعفاءات وتمديتت 
على الأسماء المد جة في  
ــاء   أســــــــــــــمـــــ وإا اس  القـوائم 

 جديدة

اللجنتين مملومــــات لــــدى  
ــد   ــديــ التهــ ــة عن  اـــــــــــــــــاملــ
وعـن  ـركـــــــة   ــابـي  الإ اـــــ
طــالبــان؛ وتنظر اللجنتــان  
ــاءات   ــفـــــ إعــ ــال  إا ـــــ ــي  فــ
ــماء   وتمديتت على الأســــ
الــقــوائــم  فــي  ــة  ــد جـــــ الــمـــــ

 وإا اس أسماء جديدة

ــات   مـمـلـومـــــ الـلـجـنـتـيـن  ــدى  لـــــ
ــاملة عن التهديد الإ اابي  اــــــ
وعن  ركـــة طـــالبـــان؛ وتنظر 
اللجنتـان في إا ـال إعفـاءات 

على الأســــــــــــــمــــاء وتمــــديتت  
وإا اس   القوائم  ــة في  ــد جـــ المـــ

 أسماء جديدة

  
 المنجزات المستهدفة  

 قائمة بجمير المنجزات المستهدفة للبمثة. 39يمرض الجدول  - 134 

 

https://undocs.org/ar/S/RES/1267(1999)
https://undocs.org/ar/S/RES/1267(1999)
https://undocs.org/ar/S/RES/1989(2011)
https://undocs.org/ar/S/RES/1989(2011)
https://undocs.org/ar/S/RES/2253(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2253(2015)
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 39الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية 2023- 2021المنجزات المستهدفة للفترة  

 الفرعيةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــر   

 2021 لما 
الـــــــفـــــــمـــــــلـــــــي 

 2021 لما 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــر   

 2022 لما 
ــر    ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2023 لما 
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء  - ألف       

 12 13 7 13 )عدا الوثائق(   وثائق الهيئات التداولية   
الشـهر ة و/أو تقا  ر الز ا ات التقا  ر المقدمة إلى مجل  الأمن، والمملومات المسـتكملة و/أو التقا  ر   -   1  

 12 13 7 13 القطر ة و/أو تقا  ر التحقيق و/أو التقا  ر عن أنشطة التوعية المقدمة إلى لجنتي الجزاءات 
 32 27 )أ( 14 32 )عدا الاجتماعات التي مدة ك  منها ثتث ساعات(   تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات   
 25 20 )أ( 11 20 الجزاءات اجتماعات لجنتي  -   2  
 2 2 2 2 الإ اطات التي يقدمها الرئي  إلى الدول الأعضاء  -   3  
الاجتماعات الإقليمية التي تُمقد لأجهزة الأمن والاســـــت با ات بشـــــأن التهديد ال ي يشـــــكله تنظيم الدولة  -   4  

 5 5 1 10 الجزاءات الإستمية في المرا  والشا  )ااع ( وتنظيم القاعدة و شأن تنفي  نظا  
 32 27 )أ( 14 32 )عدا الاجتماعات التي مدة ك  منها ثتث ساعات(   خدمات المؤتمرات والأمانة المقدمة للاجتماعات   
 25 20 )أ( 11 20 اجتماعات لجنتي الجزاءات  -   5  
 2 2 2 2 التي يقدمها الرئي  إلى الدول الأعضاء   الإ اطات  -   6  
الاجتماعات الإقليمية التي تُمقد لأجهزة الأمن والاســـــت با ات بشـــــأن التهديد ال ي يشـــــكله تنظيم الدولة  -   7  

 5 5 1 10 الإستمية في المرا  والشا  )ااع ( وتنظيم القاعدة و شأن تنفي  نظا  الجزاءات 
     المعارف ونقلها توليد   - باء 
 145 145 19 145 )عدا الأيا (   الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية   
 140 140 14 140  لقات عم  إقليمية بشأن تنفي  القرا ات ذات الصلة  -   8  
 5 5 5 5  لقة ا اسية توجيهية للأعضاء الجدا في فر ق الردد  -   9  
 المنجزات المستهدفة الفنية  - جيم 
وإجراء    : تقديم تودـيات بشـأن إا اس أفراا جدا وكيانات جديدة في قائمة الجزاءات؛ وإجراء مشـاو ات مر الدول الأعضـاء بشـأن تنفي  نظم الجزاءات؛ التشااور والمشاورة والدعوة   

 والإقليمية واون الإقليمية وغيراا؛ وإسداء المشو ة بشأن تنفي  القرا ات ذات الصلة. مشاو ات وتقديم المشو ة لتوسير نطا  التماون مر المنظمات الدولية  
 : البمثات وطلبات الحصول على المملومات المتصلة بالامتثال لنظم الجزاءات. بعثات تقصي الحقائق والرصد والتحقيق   
 يانات الممزز ومحفوظات الوثائق التي جممها فر ق الردد. : تنفي  ونشر وتمهد نموذس الب قواعد البيانات والمواد الفنية الرقمية   
 المنجزات المستهدفة في مجال التصال  - دال  
: برامج التوعية للتمر ل بمم  فر ق الردــــد؛ ودــــحائف وقائر عن عم  البمثة الســــياســــية ال ادــــة وولايتها؛ وم كرات  برامج التوعية والمناسااابات الخاصاااة والمواد الإعلامية   

 ن أنشطة لجنتي الجزاءات/فر ق الردد. افو ة ع 
 : نشرات دح ية عن أنشطة لجنتي الجزاءات/فر ق الردد. العلاقات الخارجية والعلاقات مع وسائط الإعلام   
 الشبكية. : نشر المملومات عن أنشطة وولايات لجنتي الجزاءات/فر ق الردد من  تل المواقر  المنصات الرقمية ومحتوى الوسائط المتعددة   

 
على الإجراءات الممتااة للجنة، بما في ذلك القيوا المفرو ــــــة على عقد اجتماعات  ضــــــو  ة، و  ية  ــــــمان  19-في  ــــــوء التحديات التي تفر ــــــها جائحة كوفيد )أ( 

 اول بالفيديو.استمرا  ة عم  اللجنة، اتفق أعضاصاا بصفة استثنائية على عقد ثتثة اجتماعات في اك  جلسات مغلقة عن طر ق التد
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 2023الحتياجات المقترحة من الموارد المتصلة بالوظائف والموارد غير المتصلة بالوظائف لعام  - باء   

 الحتياجات من الموارد )الميزانية العادية(   

 
 40الجدول 

 الموارد المالية 

 )بآلاف اولا ات الولايات المتحدة(

 فئة الإنفا 

 الفر    2023  2022  2021

  الاعتمااات  النفقات
مـــــــــــجـــــــــــمـــــــــــوع  
 الا تياجات

الا تيــاجــات    ومنهــا: 
 غير المتكر ة 

ــا     ــا   2023عـ ــابـــ  عـ  مقـ

 الز ااة/)النقصان( 2021
(1)  (2)  (3) (4)  (5)=(3)-(2) 

 – – – – – تكاليل الأفراا المسكر ين وأفراا الشرطة      
 (16,6) – 638,5 2 655,1 2 593,5 2 تكاليل الموظفين المدنيين

 – – 216,4 3 216,4 3 590,6 2 التكاليل التشغيلية
 (16,6) – 854,9 5 871,5 5 184,1 5 المجموع )بعد خصم القتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين( 

  
 41الجدول 

 الوظائف المؤقتة 

 

 الفئة الفنية والفئات المليا

الـمـجـمـوع  
 الفرعي

فئة ال دمات المامة  
 الموظفون الوطنيون   المتصلة بها والفئات 

مـتـطـوعـو  
ــم   الأمـــــــــــــ
 2-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد أ ع    و أ ع  المجموع المتحدة

الـــــــــــ ـــــــــــدمـــــــــــة  
ــة/ ــيـــــ ــدانـ ــيـــــ ــمـ   الـ
  دمات الأمن

ــة  ــئـــــــــــ فـــــــــــ
ال ـدمـات  

 )أ(المامة

مــــجــــمــــوع  
الوظــائف  

 الدولية

ــفــــون   ــوظــ ــمــ الــ
ــ ــيـــــ ــنـــــ ــفـــــ ون  الـــــ
 الوطنيون 

الــرتــبـــــــة  
 المحلية

 19 – – – 19 8 – 11 – 6 4 1 – – – – 2022الممتمد لما                   

 19 – – – 19 8 – 11 – 6 4 1 – – – – 2023المقترح لما  

 – – – – – – – – – – – – – – – – التغير 

 
 الرت  الأ رى، ما لم يُ كر  تف ذلك.من  أ() 

  
ــد لما   - 135  ــم الاقتطاعات الإلزامية   5 854  900ما قد ه    2023تبلغ الا تياجات المقتر ة من الموا ا لفر ق الردــــ اولا  )بمد  صــــ

تسر عشرة وظيفة   ا اولا ( التزمة لاستمر   2 638 500من مرتبات الموظفين(، وستغطي المرتبات وتكاليل الموظفين المامة )
من فئــة ال ــدمــات المــامــة( تقــدّ  الــدعم الفني والإاا ي والأمني إلى نظم الجزاءات،    8، و  3-ف  6، و  4-ف  4، و  5-ف  1)

اولا ( لأعضـاء   401 700اولا ( وتكاليل السـفر )   1 925  800اولا ( التي تشـم  الأتماب )   3  216 400والتكاليل التشـغيلية ) 
اولا (، وغير ذلك من ا تياجات الدعم التشــــغيلي واللوجســــتي،    89 200فر الموظفين في مها   ســــمية ) فر ق الردــــد المشــــرة، وس ــــ

 اولا (.  799  700في ذلك استئجا  المباني، و دمات الاتصالات وتكنولوجيا المملومات، واللواز  وال دمات الأ رى )  بما 

وُ تـ  الوظـائف في فر ق الردـــــــــــــــد. وقـد طُبق ممـدل اــــــــــــــواغر بنســــــــــــــبـة ، لا يُقترح إجراء أي تغيير في عـدا  2023وفي عـا    - 136 
 المائة على تكاليل الموظفين. في 10
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، إلى ان فاض الا تياجات المتملقة 2022، مقا نة بالاعتماا الم صا لما  2023و مزى ان فاض الا تياجات المقتر ة لما   - 137 
الأول نتيجة لتطبيق نســبة مئو ة أق  فيما ي ا تكاليل الموظفين المامة، اســتنااا بتكاليل الموظفين المدنيين، وذلك في المقا  

ــغو  أق  قد ه   ــب  تطبيق ممدل اــــــــ ــبة   10إلى أنماط الإنفا  الأ يرة، يقابله جزئيا ز ااة الا تياجات بســــــــ في المائة مقا نة بنســــــــ
 .2022في المائة التي طبقت في عا   13
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 ( 2009)   1904عملا بقرار مجلس الأمن  مكتب أمين المظالم المنشأ  -   9 

 اولا (   617  300)   

 2021والأداء البرنامجي لعام    2023الخطة البرنامجية المقترحة لعام  - ألف   

 التوجّه العام   

 الوليات والمعلومات الأساسية  

  (2015)   2253و    ( 2011)  1989و   ( 1999)   1267للجنة مجل  الأمن الماملة بموج  القرا ات  يضــــــــطلر مكت  أمين المظالم  - 138 
الدولة الإسـتمية في المرا  والشـا  )ااع ( وتنظيم القاعدة وما يرتبم بهما من أفراا وجماعات ومؤسـسـات وكيانات بشـأن تنظيم  

ــلة.   مة من الكيانات أو الأفراا المد جين في قائمة الجزاءات ذات الصـــ بالمســـــؤولية عن اســـــتمراض طلبات الرفر من القائمة المقدَّ
اة في قرا  مجل  الأمن    (2012) 2083و    (2011) 1989، بصــــــــــــــيغتـه الممـدلـة بقرا ات لا قـة (2009)  1904والولايـة محـدَّ

 .(2021) 2610و  (2017) 2368و  (2014) 2161 و

  
 برنامج العمل   

 الهدف  

الهدف ال ي تسهم ا ه البمثة في تحقيقه او إجراء استمراض مستق  لطلبات الأفراا والكيانات والمؤسسات بشأن الرفر من قائمة   - 139 
ــا  )ااع ( وتنظيم القاعدة. و كف  ا ــتمية في المرا  والشـ ــة على تنظيم الدولة الإسـ لمكت ، لدى قيامه ب لك، الجزاءات المفرو ـ

 صـول الأفراا والكيانات والمؤسـسـات المد جة أسـماصام في القائمة على إجراءات عاالة ووا ـحة لإاا ة طلبات الشـط  )الرفر( 
 من قائمة الجزاءات.

 
 الستراتيجية  

مير طلبات الرفر من القائمة، للإســـــــها  في تحقيق ا ا الهدف، ســـــــيقو  مكت  أمين المظالم بالنظر بشـــــــك  عاال وســـــــر ر في ج - 140 
 والسفر لإجراء مقابتت مر ك  مقد  طل  ا صيا في بلد إقامته كلما أمكن ذلك. وتجهيز ا ه الطلبات،

و توقر أن يؤاي المم  الم كو  أعته إلى ات اذ اللجنة قرا ات مستنيرة تتملق بتودية أمين المظالم بشأن طل  الرفر من القائمة  - 141 
 الوا ا في تقر ر اام  عن ك   الة.

 
 2023العوامل الخارجية لعام    

 إلى الافترا ات التالية: 2023فيما يتملق بالموام  ال ا جية، تستند ال طة الشاملة لما   - 142 

 أن تمتث  الدول الأعضاء لقرا ات مجل  الأمن وتتماون مر مكت  أمين المظالم؛ )أ(  

 منية لمكت  أمين المظالم بريفاا بمثات،  س  الاقتضاء.أن تسم  الحالة الأ )ب(  

وفيمـا يتملق بـالتمـاون مر الكيـانـات الأ رى، وفي ســــــــــــــيـا  تبـاال المملومـات، يتمـاون مكتـ  أمين المظـالم مر كيـانـات منهـا الـدول   - 143 
 الدولي.الأعضاء والاتحاا الأو و ي والمؤسسات الأكاايمية ومراكز الفكر و ابطات القانون 

https://undocs.org/ar/S/RES/1904(2009)
https://undocs.org/ar/S/RES/1904(2009)
https://undocs.org/ar/S/RES/1267(1999)
https://undocs.org/ar/S/RES/1267(1999)
https://undocs.org/ar/S/RES/1989(2011)
https://undocs.org/ar/S/RES/1989(2011)
https://undocs.org/ar/S/RES/2253(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2253(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/1904(2009)
https://undocs.org/ar/S/RES/1904(2009)
https://undocs.org/ar/S/RES/1989(2011)
https://undocs.org/ar/S/RES/1989(2011)
https://undocs.org/ar/S/RES/2083(2012)
https://undocs.org/ar/S/RES/2083(2012)
https://undocs.org/ar/S/RES/2161(2014)
https://undocs.org/ar/S/RES/2161(2014)
https://undocs.org/ar/S/RES/2368(2017)
https://undocs.org/ar/S/RES/2368(2017)
https://undocs.org/ar/S/RES/2610(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2610(2021)
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وفيما يتملق بالتنســيق والاتصــال بين الوكالات، يتماون مكت  أمين المظالم مر جهات منها البرنامج الإنمائي، ومفو ــية  قو    - 144 
الإنســان، والمقر ة ال ادــة الممنية بتمز ز و ماية  قو  الإنســان والحر ات الأســاســية في ســيا  مكافحة الإ ااب، وفر ق الدعم 

بشـــــــأن تنظيم الدولة الإســـــــتمية في المرا   ( 2015)  2253و   ( 2004)   1526الجزاءات المام  بموج  القرا  ن    التحليلي و دـــــــد 
ــا  )ااع ( وتنظيم القاعدة و ركة طالبان وما يرتب  ــيا  الســـــــــــــتمة والأمن وأمن تكنولوجيا  والشـــــــــــ م بها من أفراا وكيانات. وفي ســـــــــــ

 المملومات واللوجستيات، يتماون المكت  مر إاا ة الستمة والأمن، ومكت  تكنولوجيا المملومات والاتصالات، والبرنامج الإنمائي. 

 
 2021الأداء البرنامجي في عام    

 ت الرفع من القائمة الوصول مجدداً إلى الأعداد السابقة لطلبا   

مضــت البمثة قدما في النظر في جمير الالتماســات المقدمة إلى المكت ، والتي اــملت عرض ثتث  الات على اللجنة، وتقديم  - 145 
ــتقلة  ــة و حوثا مســ ــت يضــ ــا تحقيقات مســ ــات. وأجرت البمثة أيضــ ــاملة، وإجراء  م  مقابتت مر مقدمي التماســ ــة تقا  ر اــ  مســ

عن ك  التما)، من جهات منها الدول الأعضـــــاء ومكات  الأمم المتحدة. وعتوة على ذلك، ا ـــــطلمت   بغرض جمر مملومات
البمثة بأنشطة توعية واسمة النطا  للتمر ل بالمكت ، بما في ذلك التفاع  مر الدول الأعضاء والمنظمات الإقليمية والمؤسسات  

الممـ  المـ كو  أعته في أن تتلقى اللجنـة تقـا  ر اــــــــــــــاملـة من أمين  الأكـاايميـة ومراكز الفكر و ابطـات القـانون الـدولي. وأســــــــــــــهم
 المظالم في الوقت المناس  وأن تكون قاا ة على ات اذ قرا ات مستنيرة وفي الوقت المناس  بشأن طلبات الرفر من القائمة.

ن المظـالم: فمقـد  الالتمـا) او الـ ي يبـاا   وعـدا التقـا  ر الوا اة والجـداول الزمنيـة المقر ة للنظر فيهـا  ـا جـة عن ســــــــــــــيطرة أمي  - 146 
بتقــــديم طلــــ  الرفر من القــــائمــــة وُ حــــدا الجــــدول الزمني للنظر في كــــ  التمــــا) تحــــديــــدا اقيقــــا في المرفق الثــــاني من القرا   

،  2021. وقب  مكت  أمين المظالم ســـبمة التماســـات جديدة في عا   (2021)  2610ال ي تم تجديده في القرا    (2017) 2368
التما). و مك  ذلك ز ااة الوعي بين مقدمي الالتماسـات    100ليصـ  المدا الإجمالي لتلتماسـات التي قبلها المكت  من  إنشـائه إلى  

 الم. وُ مرض عدا الالتماسات الوا اة  من مقيا) الأااء المبين أاناه )انظر الشك  الأول(. بوجوا وفمالية إجراء أمين المظ 

 
 الشك  الأول

 مقياس الأداء: عدد اللتماسات المقبولة من جانب أمين المظالم 
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 2023النتيجة المقررة لعام    

 القائمة كفالة إجراء استعراض عادل وسريع لطلبات الرفع من    

 2023والأداء المستهدف لعام    2021الأداء البرنامجي في عام    

أسـهم عم  أمين المظالم في إجراء اسـتمراض مسـتق  لطلبات  فر الأسـماء من القائمة المقدمة من الأفراا والكيانات والمؤسـسـات   - 147 
ــا  )ااع ( وتنظيم القاعدة، واو ما اــــك   المد جة في قائمة الجزاءات المفرو ــــة على تنظيم الدولة الإســــتمية في المر  ا  والشــ

ــاملة لأمين المظالم عن طلبات الرفر من القائمة المقدمة إلى  ــة تقا  ر اــــــ ــتوفيا للهدف المقر  المتمث  في إعداا  مســــــ أااء مســــــ
 اللجنة تستراد بها اللجنة في ات اذ القرا ات.

 
 الد و) المستفااة والتغيرات المقر ة   

المظالم في  ــرو ة تكييل أســالي  عمله المتملقة بجمر المملومات والتحقيق، وذلك بســب   د ) المســتفاا بالنســبة لأمينتَمثَّ  ال - 148 
. وفي ســـــــيا  تطبيق ا ا الد )، ســـــــيز د أمين المظالم من اســـــــت دامه  19-القيوا المفرو ـــــــة على الســـــــفر نتيجة لجائحة كوفيد
لبحوث، بما في ذلك عن طر ق اســـــت دا  قواعد البيانات والااـــــتراكات التي لتكنولوجيات الاتصـــــال ذات الصـــــلة من أج  إجراء ا

 تشتر ها الأمم المتحدة.

ــتق  لطلبات  فر الأســــــماء من القائمة المقدمة من الأفراا والكيانات  - 149  ومن المتوقر أن يســــــهم ا ا المم  في إجراء اســــــتمراض مســــ
تنظيم الدولة الإســــتمية في المرا  والشــــا  )ااع ( وتنظيم القاعدة،  والمؤســــســــات المد جة في قائمة الجزاءات المفرو ــــة على

يتضـ  من إعداا  مسـة تقا  ر اـاملة لأمين المظالم عن طلبات الرفر من القائمة تسـتراـد بها اللجنة في ات اذ القرا ات. وُ مرض   كما 
 اء المبيّن أاناه )انظر الشك  الثاني(.  من مقيا) الأا   2023التقدّ  المحرز دوب تحقيق الهدف والأااء المستهدف لما   

 
 الشك  الثاني

 ( 1999)   1267مقياااس الأداء: عاادد التقااارير الشااااااااااااملااة المقاادمااة من جااانااب أمين المظااالم إلى لجنااة مجلس الأمن عملا بااالقرارات  
تنظيم القاعدة وما يرتبط بهما من أفراد  بشااااأن تنظيم الدولة الإساااالامية في العراق والشااااام )داعظ( و  ( 2015)   2253و    ( 2011)  1989 و 

 وجماعات ومؤسسات وكيانات 

 

 

 

  
 المنجزات المستهدفة  

 قائمة بجمير المنجزات المستهدفة للبمثة. 42يمرض الجدول  - 150 
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 42الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية 2023- 2021المنجزات المستهدفة للفترة  

 الفرعيةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــر   

 2021 لما 
الـــــــفـــــــمـــــــلـــــــي 

 2021 لما 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــر   

 2022 لما 
ــر    ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2023 لما 
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء  - ألف       

 7 7 8 8 )عدا الوثائق(   وثائق الهيئات التداولية   
 2 2 3 2 التقر ر نصف السنوي ال ي يقدمه مكت  أمين المظالم إلى مجل  الأمن  -   1  
 5 5 5 6 التقا  ر الشاملة المقدمة من أمين المظالم إلى لجنة الجزاءات  -   2  
 6 6 3 7 )عدا الاجتماعات التي مدة ك  منها ثتث ساعات(   تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات   
 5 5 2 6 المروض التي يقدمها أمين المظالم إلى لجنة الجزاءات بشأن التقا  ر الشاملة  -   3  
 1 1 1 1 الإ اطات التي يقدمها أمين المظالم إلى الدول الأعضاء  -   4  
 6 6 3 7 )عدا الاجتماعات التي مدة ك  منها ثتث ساعات(   خدمات المؤتمرات والأمانة المقدمة للاجتماعات   
 5 5 2 6 المروض التي يقدمها أمين المظالم إلى لجنة الجزاءات بشأن التقا  ر الشاملة  -   5  
 1 1 1 1 الإ اطات التي يقدمها أمين المظالم إلى الدول الأعضاء  -   6  
 المنجزات المستهدفة الفنية  - جيم 
والدعوة    : إجراء مشـاو ات مر الدول الأعضـاء ومقدمي الالتماسـات بشـأن طلبات الرفر من القائمة؛ وإسـداء المشـو ة بشـأن إجراءات الرفر من القائمة؛ التشااور والمشاورة والدعوة   

 بشأن مراعاة الإجراءات القانونية الواجبة. 
 : البمثات وطلبات الحصول على المملومات المتصلة بطلبات الرفر من القائمة. بعثات تقصي الحقائق والرصد والتحقيق   
 : محفوظات الوثائق التي جممها أمين المظالم. قواعد البيانات والمواد الفنية الرقمية   
 المنجزات المستهدفة في مجال التصال  - دال  
: برامج التوعية للتمر ل بمم  أمين المظالم؛ ودــحائف وقائر عن عم  البمثة الســياســية ال ادــة وولايتها؛ والتحديثات  برامج التوعية والمناساابات الخاصااة والمواد الإعلامية   

 الدو  ة للدلي  التا   ي لمملية أمين المظالم. 
 : نشر المملومات عن أنشطة وولاية أمين المظالم من  تل الموقر الشبكي. الرقمية ومحتوى الوسائط المتعددة المنصات   

  
 2023الحتياجات المقترحة من الموارد المتصلة بالوظائف والموارد غير المتصلة بالوظائف لعام  - باء   

 الحتياجات من الموارد )الميزانية العادية(   

 
 43الجدول 

 ارد المالية المو 

 )بآلاف اولا ات الولايات المتحدة(

 فئة الإنفا 

 الفر    2023  2022  2021

  الاعتمااات  النفقات
مـــــــــــجـــــــــــمـــــــــــوع  
 الا تياجات

الا تيــاجــات    ومنهــا: 
 غير المتكر ة 

ــا     ــا   2023عـ ــابـــ  عـ  مقـ

 الز ااة/)النقصان( 2021
(1)  (2)  (3) (4)  (5)=(3)-(2) 

 – – – – – الأفراا المسكر ين وأفراا الشرطةتكاليل       
 (61,3) – 261,5 322,8 262,0 تكاليل الموظفين المدنيين
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 فئة الإنفا 

 الفر    2023  2022  2021

  الاعتمااات  النفقات
مـــــــــــجـــــــــــمـــــــــــوع  
 الا تياجات

الا تيــاجــات    ومنهــا: 
 غير المتكر ة 

ــا     ــا   2023عـ ــابـــ  عـ  مقـ

 الز ااة/)النقصان( 2021
(1)  (2)  (3) (4)  (5)=(3)-(2) 

 10,5 – 355,8 345,3 267,8 التكاليل التشغيلية      
 (50,8) – 617,3 668,1 529,8 المجموع )بعد خصم القتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين( 

  
 44الجدول 

 المؤقتة الوظائف  

 

 الفئة الفنية والفئات المليا

الـمـجـمـوع  
 الفرعي

فئة ال دمات المامة  
 الموظفون الوطنيون   والفئات المتصلة بها 

مـتـطـوعـو  
ــم   الأمـــــــــــــ
 2-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد أ ع    و أ ع  المجموع المتحدة

الـــــــــــ ـــــــــــدمـــــــــــة  
ــة/ ــيـــــ ــدانـ ــيـــــ ــمـ   الـ
  دمات الأمن

ــة  ــئـــــــــــ فـــــــــــ
ال ـدمـات  

 )أ(المامة

مــــجــــمــــوع  
الوظــائف  

 الدولية

ــفــــون   ــوظــ ــمــ الــ
ــ ــيـــــ ــنـــــ ــفـــــ ون  الـــــ
 الوطنيون 

الــرتــبـــــــة  
 المحلية

 2 – – – 2 1 – 1 – – 1 – – – – – 2022الممتمد لما                   

 2 – – – 2 1 – 1 – – 1 – – – – – 2023المقترح لما  

 – – – – – – – – – – – – – – – – التغير 

 
 الرت  الأ رى، ما لم يُ كر  تف ذلك.من  )أ( 

  
اولا  )بمد  صـــــــــــم الاقتطاعات   617  300ما مجموعه  2023تبلغ الا تياجات المقتر ة من الموا ا لمكت  أمين المظالم لما   - 151 

التزمة لاســـــــتمرا  وظيفتين  اولا (   261 500الإلزامية من مرتبات الموظفين(، وســـــــتغطي المرتبات وتكاليل الموظفين المامة )
، ووظيفــة وا ــدة من فئــة ال ــدمــات المــامــة( من أجــ  توفير الــدعم الفني والإاا ي للمكتــ ، والتكــاليل التشــــــــــــــغيليــة  4-ف  1)
اولا ( لأمين المظالم، وســـفر الموظفين  28 400اولا ( وتكاليل الســـفر ) 216 400اولا ( التي تشـــم  الأتماب )  355 800)

اولا (، وا تياجات الدعم التشــــغيلي واللوجســــتي الأ رى، بما في ذلك اســــتئجا  الأماكن، واســــتئجا    25 700في مها   ســــمية )
 اولا (. 85 300المركبات، و دمات الاتصالات وتكنولوجيا المملومات، واللواز  وال دمات الأ رى )

كت . وقد طُبِّق ممدل اواغر بنسبة  مسة في المائة ، لا يُقترح إجراء أي تغيير في عدا وُ ت  الوظائف في الم2023وفي عا   - 152 
 على تكاليل الموظفين.

، إلى ان فاض الا تياجات المتملقة 2022، مقا نة بالاعتماا الم صا لما  2023و مزى ان فاض الا تياجات المقتر ة لما   - 153 
ــبة مئو ة أق  فيما ي ا تكاليل   ــتنااا إلى أنماط الإنفا   بتكاليل الموظفين المدنيين نتيجة لتطبيق نســـــــــــ الموظفين المامة، اســـــــــــ

الأ يرة، يقابله جزئيا ممدلات  وات  مســـتكملة أعلى وز ااة في الا تياجات من أتماب ال براء تمزى إلى ا تفاع الرســـو  الشـــهر ة 
 .2022لأمين المظالم الجديد الممين في عا  
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 ( 2015)   2231تنفيذ قرار مجلس الأمن   -   10 

 اولا ( 1 533 500)  

 2021والأداء البرنامجي في عام    2023الخطة البرنامجية المقترحة لعام  -   ألف  

 التوجّه العام   

 الوليات والمعلومات الأساسية  

ر التابر له في تنفي  القرا    - 154  وعلى النحو المبين   (2015)  2231تضــــطلر البمثة بالمســــؤولية عن اعم عم  مجل  الأمن والميســــِّ
(. وقــد أقر المجل  في القرا   طــة الممــ   S/2016/44)  2016كــانون الثــاني/ينــاير    16في مــ كرة  ئي  المجل  المؤ  ــة  

 الشاملة المشتركة، و ث على تنفي اا تنفي اا تاماا، واعا جمير الدول الأعضاء والمنظمات الإقليمية والدولية إلى اعم تنفي اا. 

إلى تحســــــــين الشــــــــفافية   (2015)  2231الأمن  وإ ــــــــافة إلى ذلك، ترمي القيوا المنصــــــــوص عليها في المرفق باء لقرا  مجل  - 155 
ــر ن الأول/أكتو ر  ــتركة تنفي اا تاماا. وفي تشــ ــاملة المشــ ــي إلى تنفي   طة المم  الشــ ، انتهى المم  بأول 2020وتهيئة مناخ يفضــ

  المتصــلة بالأســلحة إلى/من جمهو  ة إيران الإســتمية و ظر الســفر(، في  تقييدين محداين وا اين في المرفق باء )عمليات النق
)عمليـات النقـ   2023 ين من المقر  أن ينتهي الممـ  بـالتـدابير التقييـديـة الأ رى في موعـد لا يتجـاوز تشــــــــــــــر ن الأول/أكتو ر  

مليات النق  والأنشــــــطة المتصــــــلة  )ع  2025والأنشــــــطة المتصــــــلة بالق ائف التســــــيا  ة وتجميد الأدــــــول( وتشــــــر ن الأول/أكتو ر 
، واــر طة عد  إعااة أ كا  قرا ات مجل  الأمن الســابقة  2025بالأســلحة النوو ة )قناة المشــتر ات((. وفي تشــر ن الأول/أكتو ر 

، و كف  (2015)  2231بشــأن المســألة النوو ة الإيرانية إلى و ــمها الســابق في غضــون ذلك، ينتهي المم  بجمير أ كا  القرا  
 مجل  الأمن  ينئ  عن النظر في المسألة النوو ة الإيرانية. 

 
 برنامج العمل   

 الهدف  

ــاء والمنظمات الإقليمية والدولية للق - 156  ــهم فيه ا ه البمثة او كفالة التنفي  الكام  من جان  جمير الدول الأعضــ را   الهدف ال ي تســ
 ، بما في ذلك التدابير التقييدية المنصوص عليها في المرفق باء للقرا .(2015) 2231

 
 الستراتيجية  

ر الممين التابر له،   - 157  ــِّ ــتوادـــــــ  البمثة اعم عم  مجل  الأمن والميســـــ وتقديم تقا  ر منتظمة، للإســـــــها  في تحقيق ا ا الهدف، ســـــ
  س  التكليل، إلى المجل  بشأن تنفي  القرا .

ــاملة   - 158  ــي إلى التنفي  الكام  ل طة المم  الشـ ــفافية، وتهيئة مناخ يفضـ ــين الشـ ومن المتوقر أن يؤاي المم  الم كو  أعته إلى تحسـ
 ا الوا اة في المرفق باء.المشتركة، وز ااة التماون بشأن الإجراءات المزعومة التي تتما ض مر القيو 

 
 2023العوامل الخارجية لعام    

 إلى افترا ات الت طيم التالية: 2023فيما يتملق بالموام  ال ا جية، تستند ال طة الشاملة لما   - 159 

لضـــمان اســـتمرا  إنجاز الجهوا الدبلوماســـية التي يب لها المشـــا كون في  طة المم  الشـــاملة المشـــتركة بســـرعة ونجاح  )أ(  
 التزا  جمير المشا كين في ال طة بتنفي اا تنفي اا كامت وفمالا؛

https://undocs.org/ar/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ar/S/2016/44
https://undocs.org/ar/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2231(2015)
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 بكام  اعم المجتمر الدولي بشك  أعم. (2015) 2231استمرا  تمت ر تنفي   طة المم  الشاملة المشتركة والقرا   )ب(  

لق بالتماون مر الكيانات الأ رى على الصمد المالمي والإقليمي والمحلي، تضطلر البمثة بالتنسيق والتماون مر كيانات وفيما يتم - 160 
ــاملة المشـــتركة  ــأة بموج   طة المم  الشـ ــاء والفر ق المام  الممني بالمشـــتر ات التابر للجنة المشـــتركة المنشـ منها الدول الأعضـ

اا النوو ة والمواا المتصــلة بالمجال النووي ذات الاســت دا  المزاوس عن طر ق قناة المشــتر ات. لممالجة المقتر ات المتملقة بالمو 
ــلة بتنفي  القرا   ــائ  المتصـ ــأن م تلف المسـ ــاء بشـ ــاا مر الدول الأعضـ في ذلك الأعمال   ، بما(2015)  2231وتتماون البمثة أيضـ

ــافة إلى ذلك، تقيم البمثة اتصــــــــــالات مر الوكالة الدولية للطاقة ال   ة ال تي يدعى بأنها تتما ض مر المرفق باء للقرا . و الإ ــــــــ
 وتتماون ممها.

 
 2021الأداء البرنامجي في عام    

 ( 2015)   2231الحفاظ على التنفيذ المستمر للقرار    

، بما في ذلك التدابير التقييدية المنصــــــوص عليها في مرفقه  (2015) 2231وادــــــلت البمثة الترو ج للمملومات المتملقة بالقرا    - 161 
ــابقة، أُتيحت للبمثة بملا  ــنة الســــــــــ مة إلى مجل  الأمن. ف تفا للســــــــــ باء، وذلك من  تل تقا  ر الأمين الما  والإ اطات المقدَّ

قييدية الوا اة في المرفق باء الفرص للمشـا كة في مناسـبات افترا ـية للتوعية موجهة للجهات دـا بة المصـلحة بشـأن التدابير الت 
والإبتغ عنه، وادلت البمثة است دا  بملا المما سات التي ا جت   (2015)  2231من القرا . وفيما يتملق بردد تنفي  القرا   

ية، و ملا المشـــاو ات بالحضـــو  الشـــ صـــي مر بملا الدول  عليها المااة في الما  الســـابق، أي المشـــاو ات بالوســـائ  الافترا  ـــ
 الأعضاء.

وقــد أســــــــــــــهم الممــ  المــ كو  أعته في إطتع مجل  الأمن والــدول الأعضــــــــــــــــاء والمنظمــات الــدوليــة على  ــالــة تنفيــ  القرا    - 162 
 ر الأمين المـا  والإ ـاطـات الإعتميـة المقـدمـة إلى المجل . وقـد مكَّن ذلـك البمثـةَ من ، عتوةا على إعـداا تقـا  (2015) 2231

 تحقيق الهدف المقر  المتمث  في تحسين فهم جمير الجهات الممنية دا بة المصلحة للقرا  وتنفي اا له بفمالية.

 
 45الجدول 

 مقياس الأداء 

 )الأااء الفملي( 2021 )الأااء الفملي( 2020 )الأااء الفملي( 2019

، من  تل  (2015) 2231اســــــتمرا  تنفي  القرا      
 تقديم تقا  ر إلى مجل  الأمن واعم عم  الميسر

، من  تل  (2015) 2231اســــــــــــــتمرا  تنفيـ  القرا   
 تقديم تقا  ر إلى مجل  الأمن واعم عم  الميسر

، (2015)  2231اســــــــــــــتمرا  تنفيـ  القرا   
بوســــــــــــــــائـــ  من بينهـــا تقـــديم التقـــا  ر إلى 

 ت دا  قناة المشتر اتمجل  الأمن واس

  
 2023النتيجة المقررة لعام    

 ( 2015)   2231الحفاظ على التنفيذ المستمر للقرار    

 2023والأداء المستهدف لعام    2021الأداء البرنامجي في عام    

، واو ما اـــــــكَّ  أااءا مســـــــتوفياا للهدف المقر  المتمث  في تقديم الأمين الما  (2015) 2231أســـــــهم عم  البمثة في تنفي  القرا    - 163 
و ج للمملومات المتملقة بالقرا   تقا  ر منتظمة واعم عم  الميسـر، ومودـلة اسـت دا  قناة المشـتر ات. وقد عزز عم  البمثة التر 
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، بما في ذلك التدابير التقييدية المنصــــوص عليها في المرفق باء منه. وتمكنت البمثة من المشــــا كة بالحضــــو   (2015)  2231
 ء وز ا ات إليها.الش صي و وسائ  افترا ية في إجراء عدة مشاو ات مر الدول الأعضا

 
 الد و) المستفااة والتغير المقر    

تَمثَّ  الد ) المستفاا ال ي است لصته البمثة في  رو ة تكييل أسالي  عملها المتملقة بجمر المملومات والتحقيق بسب  جائحة   - 164 
بتكنولوجيات الاتصــال لإجراء البحوث، بوســائ  من بينها  . وفي ســيا  تطبيق ا ا الد )، ســتز د البمثة من اســتمانتها  19-كوفيد

 است دا  قواعد البيانات والااتراكات التي تشتر ها الأمم المتحدة.

ــتمر للقرا   - 165  ــهم ا ا المم  في التنفي  المســــ الأمين الما  تقا  ر منتظمة واعم   من  تل تقديم (2015)  2231من المتوقر أن يســــ
ر. وُ مرض التقدّ  المحرز دـــــوب تحقيق الهدف والأااء المســـــتهدف لما   ــِّ  ـــــمن مقيا) الأااء المبيّن أاناه   2023عم  الميســـ

 (.46)انظر الجدول 

 
 46الجدول 

 مقياس الأداء 

 )الأااء المقر ( 2023 ااء المقر ()الأ 2022 )الأااء الفملي( 2021 )الأااء الفملي( 2020 )الأااء الفملي( 2019

الـقـرا         ــ   تـنـفـيـــــ اســـــــــــــــتـمـرا  
، بوســــــائ  (2015)  2231

التقـــــا  ر   تقـــــديم  بينهـــــا  من 
واعــم  الأمــن  مــجــلــ   إلــى 

 عم  الميسر

الـقـرا    ــ   تـنـفـيـــــ اســـــــــــــــتـمـرا  
، بوســــــائ  (2015)  2231

التقـــــا  ر   تقـــــديم  بينهـــــا  من 
واعــم  الأمــن  مــجــلــ   إلــى 

 عم  الميسر

الـقـرا    ــ   تـنـفـيـــــ ــتـمـرا   اســــــــــــ
، بوســـائ  (2015)  2231

التقــــا  ر   ــديم  تقــ ــا  بينهــ من 
مـجـلـ  واعـم   إلـى  الأمـن 
 عم  الميسر

الــقــرا    ــ   تــنــفــيـــــ ــتــمــرا   اســـــــــــــ
، بوســـــــــــائ  (2015) 2231

من بينهـا تقـديم التقـا  ر إلى 
عمــــــ   واعم  الأمن  مجل  

 الميسر

الـــقـــرا    ــ   تـــنـــفـــيـــــ ــتـــمـــرا   اســــــــــــــ
، بوسائ  من (2015) 2231

إلى  ــا  ر  التقـــــ ــديم  تقـــــ ــا  بينهـــــ
عـمـــــــ    واعـم  الأمـن  مـجـلـ  

 الميسر

  
 المنجزات المستهدفة  

 قائمة بجمير المنجزات المستهدفة للبمثة. 47يمرض الجدول  - 166 
 

 47الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية 2023- 2021المنجزات المستهدفة للفترة  

 الفئة والفئة الفرعية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــر   

 2021 لما 
الـــــــفـــــــمـــــــلـــــــي 

 2021 لما 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــر   

 2022 لما 
ــر    ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2023 لما 
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء -ألف     

 2 2 2 2 )عدا الوثائق( وثائق الهيئات التداولية  
 2 2 2 2 تقا  ر للأمين الما  قُدّمت إلى مجل  الأمن - 1  
 3 6 2 8 )عدا الاجتماعات التي مدة ك  منها ثتث ساعات( الخدمات الفنية للاجتماعاتتقديم    
 2 5 2 7 جلسات مجل  الأمن - 2  
 1 1 - 1 الإ اطات التي يقدمها الميسر للدول الأعضاء  - 3  
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 الفئة والفئة الفرعية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــر   

 2021 لما 
الـــــــفـــــــمـــــــلـــــــي 

 2021 لما 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــر   

 2022 لما 
ــر    ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2023 لما 
 3 6 )أ(2 6 )عدا الاجتماعات التي مدة ك  منها ثتث ساعات( خدمات المؤتمرات والأمانة المقدمة للاجتماعات       

 2 5 )أ(2 5 جلسات مجل  الأمن - 4  
 1 1 – 1 الإ اطات التي يقدمها الميسر للدول الأعضاء  - 5  
 المنجزات المستهدفة الفنية - باء
 .(2015) 2231: المشاو ات والمشو ة بشأن تنفي  التدابير التقييدية المنصوص عليها في المرفق باء من القرا  التشاور والمشورة والدعوة  

 .(2015) 2231قرا  : الاستنتاجات والتوديات المقدمة إلى مجل  الأمن لتحسين تنفي  البعثات تقصي الحقائق والرصد والتحقيق  

 المنجزات المستهدفة في مجال التصال - جيم

ســية ال ادـة  : برامج التوعية للإبتغ عن أعمال البمثة الســياســية ال ادــة؛ ودــحائف وقائر عن عم  البمثة الســيابرامج التوعية والمناسابات الخاصاة والمواد الإعلامية  
 .(2015) 2231وولايتها؛ والم كرات الشفو ة عن أنشطة مجل  الأمن في سيا  القرا  

 .(2015) 2231: نشرات دح ية بشأن أنشطة مجل  الأمن في سيا  القرا  العلاقات الخارجية والعلاقات مع وسائط الإعلام  

 : نشر المملومات عن أنشطة وولاية البمثة السياسية ال ادة من  تل موقمها الشبكي.المنصات الرقمية ومحتوى الوسائط المتعددة  

 
للجنة، بما في ذلك القيوا المفرو ــــــة على عقد اجتماعات  ضــــــو  ة، وُ  ية  ــــــمان على الإجراءات الممتااة   19-في  ــــــوء التحديات التي تفر ــــــها جائحة كوفيد )أ( 

 و.استمرا  ة عم  اللجنة، اتفق أعضاصاا، بصفة استثنائية، على عقد  مسة اجتماعات افترا ية في اك  جلسات مغلقة عن طر ق التداول بالفيدي
  

 2023والموارد غير المتصلة بالوظائف لعام الحتياجات المقترحة من الموارد المتصلة بالوظائف   -   باء  

 الحتياجات من الموارد )الميزانية العادية(   

 48الجدول 

 الموارد المالية 

 )بآلاف اولا ات الولايات المتحدة(

 الفر    2023  2022  2021 

 الاعتمااات النفقات 
مـــــــــــــجـــــــــــــمـــــــــــــوع  

 الا تياجات
ــات   ــاجـــــ الا ــتــيـــــ
 غير المتكر ة

مقـــــابـــــ  عـــــا     2023عـــــا   
 الز ااة/)النقصان( 2022

 (2)–(3(=)5) (4) (3) (2) (1) فئة الإنفا 
 - - - - - تكاليل الأفراا المسكر ين وأفراا الشرطة      

 140,9 - 1 339,8 1 198,9 1 129,8 تكاليل الموظفين المدنيين

 - - 193,7 193,7 164,3 التكاليل التشغيلية 

 140,9 – 1 533,5 1 392,6 1 294,1 المجموع )بعد خصم القتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين(  
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 49الجدول 
 الوظائف المؤقتة 

 الفئة الفنية والفئات المليا 

الـمـجـمـوع  
 الفرعي

فئة ال دمات المامة  
  والفئات المتصلة بها 

مــــجــــمــــوع  
  الوظـائف
 الدولية 

الموظفون  
 الوطنيون 

مــتــطــوعــو  
الأمـــــــــــــــــــم  
 2-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد أ ع   و أ ع  المجموع المتحدة

فئـة ال ـدمـات  
ــة/   ــدانــيـــــ الــمــيـــــ

 الأمنية

ــة  ــئـــــــــــ فـــــــــــ
ال ـدمـات  

 ()أالمامة

المـوظفـون  
الـــفـــنـــيـــون 
 الوطنيون 

الـرتـبـــــــة  
 المحلية

 7 - - - 7 2 - 5 - 2 2 1 - - - - 2022الممتمد لما                    

 7 - - - 7 2 - 5 - 2 2 1 - - - - 2023المقترح لما   

 - - - - - - - - - - - - - - - - ريالتغي 

 
 من الرت  الأ رى، ما لم يُ كر  تف ذلك. )أ( 

  
 1  533  500مــا قــد ه    2023لمــا     (2015)  2231تبلغ الا تيــاجــات المقتر ــة من الموا ا التزمــة لتنفيــ  قرا  مجل  الأمن   - 167 

ــتغطي المرتبات وتكاليل الموظفين المامة ) ــم الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين( وســــــــ  1  339 800اولا  )بمد  صــــــــ
من فئة ال دمات المامة(، والتكاليل التشــــــــــــغيلية  2، 3-ف 2،  4-ف 2، 5-ف 1اولا ( التزمة لاســــــــــــتمرا  ســــــــــــبر وظائف )

ــتي   41 000اولا ( التي تشــــــم  ســــــفر الموظفين في مها   ســــــمية )  193 700) اولا (، وا تياجات الدعم التشــــــغيلي واللوجســــ
 ولا (.ا 152 700الأ رى، مث  استئجا  المباني، والاتصالات وتكنولوجيا المملومات، واللواز  وال دمات والممدات الأ رى )

، لا يُقترح إجراء أي تغيير في عدا وُ ت  الوظائف في البمثة. وقد طُبِّق ممدل اـــواغر بنســـبة  مســـة في المائة 2023وفي عا   - 168 
 على تكاليل الموظفين.

ات تحت بند إلى ا تفاع الا تياج  2022مقا نة بالاعتماا الم صـــــــــا لما    2023وتمزى الز ااة في الا تياجات المقتر ة لما   - 169 
تكـاليل الموظفين المـدنيين، نتيجـة لتطبيق نســــــــــــــبـة مئو ـة أعلى لتكـاليل الموظفين المـامـة اســــــــــــــتنـااا إلى أنمـاط الإنفـا  الأ يرة  

 وممدلات  وات  مستكملة أعلى.

  

https://undocs.org/ar/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2231(2015)
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 فريق الخبراء المعني بمالي  -   11 

 اولا ( 1 194 100)

 2021والأداء البرنامجي في عام    2023المقترحة لعام   الخطة البرنامجية  -   ألف  

 التوجّه العام   

 الوليات والمعلومات الأساسية  

يضـــــطلر فر ق ال براء الممني بمالي بمســـــؤولية  دـــــد تنفي  تدابير تجميد الأدـــــول و ظر الســـــفر، إ ـــــافة إلى مســـــؤولية تقديم  - 170 
في قائمة الجزاءات. و ســــــــتمد فر ق ال براء ولايته من الأولو ات المحداة في  مملومات تتصــــــــ  بالإا اس المحتم  لأفراا وكيانات 

. والغرض من نظــــا  الجزاءات او منر وا تواء الأ طــــا  التي تهــــدا الســــــــــــــت  أو الأمن (2017)  2374قرا  مجل  الأمن  
 .الاستقرا  في مالي والمنطقة أو

 
 برنامج العمل   

 الهدف  

الهدف ال ي تســـــــــهم ا ه البمثة في تحقيقه او كفالة التنفي  التا  لنظا  الجزاءات المتملق بمالي، ال ي يشـــــــــم  تجميد الأدـــــــــول   - 171 
 و ظر السفر.

 
 الستراتيجية  

للإســــــــــــها  في تحقيق ا ا الهدف، ســــــــــــيقد  فر ق ال براء مملومات مســــــــــــتكملة إلى مجل  الأمن ولجنته المنشــــــــــــأة عمتا بالقرا    - 172 
 بشأن مالي. (2017) 2374

ن ولجنـة الجزاءات على ات ـاذ إجراءات متـابمـة بشــــــــــــــأن ومن المتوقر أن يؤاي الممـ  المـ كو  أعته إلى تمز ز قـد ة مجل  الأم - 173 
 الانتهاكات المزعومة لنظا  الجزاءات.

 
 2023العوامل الخارجية لعام    

 إلى افترا ات الت طيم التالية: 2023فيما يتملق بالموام  ال ا جية، تستند ال طة الشاملة لما   - 174 

 ن وأن تتماون مر فر ق ال براء؛ أن تمتث  الدول الأعضاء لقرا ات مجل  الأم )أ(  

 أن تسم  الحالة الأمنية لفر ق ال براء بريفاا بمثات،  س  الاقتضاء. )ب(  

وفيمـا يتملق بـالتمـاون مر الكيـانـات الأ رى على الصــــــــــــــمـد المـالمي والإقليمي والوطني والمحلي، يتمـاون فر ق ال براء مر عـدة  - 175 
لإقليمية واون الإقليمية، بما في ذلك الجماعة الاقتصــااية لدول غرب أفر قيا، والاتحاا جهات منها الدول الأعضــاء والمنظمات ا

 الأفر قي، والاتحاا الأو و ي.

وفيما يتملق بالتنســــــــــــــيق والاتصــــــــــــــال بين الوكالات، يتماون فر ق ال براء مر جهات منها بمثة الأمم المتحدة المتكاملة المتمداة  - 176 
  في مالي، وأفرقة  دــد الجزاءات الأ رى بشــتى أنواعها،  ســ  الاقتضــاء. وفي ســيا  الســتمة والأمن الأبماا لتحقيق الاســتقرا

https://undocs.org/ar/S/RES/2374(2017)
https://undocs.org/ar/S/RES/2374(2017)
https://undocs.org/ar/S/RES/2374(2017)
https://undocs.org/ar/S/RES/2374(2017)
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واللوجســـــــــتيات، يتماون فر ق ال براء مر إاا ة اـــــــــؤون الســـــــــتمة والأمن، و مثة الأمم المتحدة المتكاملة المتمداة الأبماا لتحقيق  
 .الاستقرا  في مالي، و رنامج الأمم المتحدة الإنمائي

 
 2021الأداء البرنامجي في عام    

 الصلات المحتملة بين الجماعات المسلحة والجماعات الإرهابية   

ــلة عن التحديات  2021في عا   - 177  ــتنتاجات مفصــــــ ، قد  فر ق ال براء الممني بمالي تقر ر ن إلى مجل  الأمن. وقد أو ا فيهما اســــــ
التي تمترض تنفي  اتفا  الســــــت  والمصــــــالحة في مالي فملى ســــــبي  المثال، أبلغ الفر ق عن أثر الاتجا  بالبشــــــر على النســــــاء  

اـــــــمالي مالي. وتناول الفر ق أيضـــــــا برســـــــهاب مســـــــألة  ضـــــــوع مناجم ال ا  لســـــــيطرة   والأطفال الماملين في مناجم ال ا  في
التي لها دـــــــتت بالجماعات الإ اابية. وفي ا ا الصـــــــدا، قد  الفر ق أيضـــــــا مملومات إلى اللجنة بشـــــــأن   المســـــــلحةالجماعات  

ظر في إا اس أســــــماء جديدة لأفراا  الأفمال تند س  ــــــمن ممايير تحديد الجهات ال ا ــــــمة للجزاءات وذلك لتمكين اللجنة من الن 
 كيانات في قائمة الجزاءات. أو

ر تميين فر ق ال براء، مما أاى إلى تضــــييق اــــمولية تقا  ره. وات   مجل    - 178  ولم يتســــنَّ للبمثة تحقيق الهدف إلا جزئياا بســــب  تأ  
ــر ن الأول/أكتو ر   1ال ي جدا فيه ولاية الفر ق من  2021 ب/أغســــــط     30في  (2021)  2590الأمن القرا   إلى   2021تشــــ

ــبتمبر  30 ــمبر   14. ووافقت اللجنة على تميين الفر ق في  2022أيلول/ســـــ ــاءه في   2021كانون الأول/ايســـــ وعيَّن الأمين أعضـــــ
 .2022كانون الثاني/يناير   6

عته في تمكين اللجنة من النظر في إمكانية إا اس أسماء جديدة لأفراا أو كيانات في قائمة الجزاءات،  وقد أسهم المم  الم كو  أ  - 179 
واو ما اــــكّ  أااء مســــتوفيا للهدف المقرّ . وُ مرض التقد  المحرز نحو تحقيق الهدف  ــــمن مقيا) الأااء المبيّن أاناه )انظر  

 (.50الجدول 

 
 50الجدول 

 مقياس الأداء

 )الأااء الفملي( 2021 )الأااء الفملي( 2020 ء الفملي()الأاا 2019

ــا     ــات تمكنهـ ــة مملومـ ــد  إلى اللجنـ فر ق ال براء يقـ
من ز ـااة عـدا الجهـات من الأفراا و/أو الكيـانـات 
المـــد جـــة أســــــــــــــمـــاصام في قـــائمـــة الجزاءات التي 

أفراا تحت بندَي  ظر الســــــفر   5تتمهّداا اللجنة )
 لتقديم الدعم في تنفي  الاتفا وتجميد الأدول( 

ــة  الأمـن/الـلـجـنـــــ مـجـلـ   إلـى  ــد   يـقـــــ الـ ـبـراء  فـر ـق 
الجزاءات   ــا   نظــــ ــ   ــديــــ تمــــ من  ــا  تمكنهــــ ــات  مملومــــ

ز ــااة عــدا الجهــات من الأفراا و/أو الكيــانــات  و/أو
المد جة أســـــماصام في قائمة الجزاءات التي تتمهّداا 

 اللجنة لتقديم الدعم في تنفي  الاتفا 

ــال  تـمـكـيـن   إا ـــــ فـي  الـنـظـر  مـن  ــة  الـلـجـنـــــ
تمديتت على الأســماء المد جة في قائمة 
ــأن الصـــــــتت  الجزاءات، بما في ذلك بشـــــ
المســــــــــــــلحـــــة   ــاعـــــات  الجمـــ بين  المحتملـــــة 

 والجماعات الإ اابية

  
 2023النتيجة المقررة لعام    

 تعزيز الجهود الرامية إلى تنفيذ اتفاق السلام والمصالحة في مالي   

 2023والأداء المستهدف لعام    2021البرنامجي في عام  الأداء    

أسهم عم  البمثة في تنفي  نظا  الجزاءات وذلك بتزو د اللجنة بمملومات تتص  بالإا اس المحتم  لأسماء أفراا و/أو كيانات في   - 180 
 ابية. القائمة، بما في ذلك مملومات عن الصتت المحتملة بين الجماعات المسلحة والجماعات الإ ا

https://undocs.org/ar/S/RES/2590(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2590(2021)
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 الد و) المستفااة والتغير المقر    

تَمثَّ  الد ) المســتفاا ال ي اســت لصــه فر ق ال براء في  ــرو ة تكييل أســالي  عمله المتملقة بجمر المملومات والتحقيق، نتيجة  - 181 
. وفي ســـــــيا  تطبيق ا ا الد )، ســـــــيز د الفر ق من 19-لتن فاض الكبير ال ي اـــــــهدته أنشـــــــطة الســـــــفر بســـــــب  جائحة كوفيد

من أج  إجراء البحوث، بما في ذلك عن طر ق اســـــــــــــت دا  قواعد البيانات   اســـــــــــــت دامه لتكنولوجيات الاتصـــــــــــــال ذات الصـــــــــــــلة
 والااتراكات التي تشتر ها الأمم المتحدة. 

ــهم ا ا المم  في التنفي  الكام  لنظا  الجزاءات ا ا. وُ مرض التقدّ  المحرز دــــــوب تحقيق الهدف والأااء  - 182  ومن المتوقر أن يســــ
 (.51لأااء المبيّن أاناه )انظر الجدول  من مقيا) ا 2023المستهدف لما  

 
 51الجدول 

 مقياس الأداء  

 )الأااء المقر ( 2023 )الأااء المقر ( 2022 )الأااء الفملي( 2021 )الأااء الفملي( 2020 )الأااء الفملي( 2019

إلى       يقـــــــد   ال براء  فر ق 
اللجنــة مملومــات تمكنهــا  
ــات   ــدا الجهـ ــااة عـ من ز ـ
من الأفراا و/أو الكيانات 
المــد جــة أســــــــــــــمــاصام في  
الـتـي  الـجـزاءات  ــة  ــائـمـــــ قـــــ

 تتمهّداا اللجنة 

إلى  ــد   يقــــ ال براء  فر ق 
اللجنــة مملومــات تمكنهــا  
ــا    ــظـــــ نـــ ــ   ــديـــــ ــمـــــ تـــ ــن  مـــ

 الجزاءات 

إلــى  ــد   يــقـــــ الــ ــبــراء  فــر ــق 
ف ي اللجنــــة مملومــــات، بمــــا 

ذلك مملومات عن الصتت 
الجمـــــاعـــــات  بين  المحتملـــــة 
ــات   ــاعــــ والجمــــ ــة  المســــــــــــــلحــــ
الإ اـابيـة، تمكنهـا من تمـديـ  

 نظا  الجزاءات 

إلـى  ــد   يـقـــــ الـ ـبـراء  فـر ـق 
ــا   ــات تمكنهــ ــة مملومــ اللجنــ
من تمدي  نظا  الجزاءات،  

 اعما لتنفي  الاتفا 

فر ق ال براء يقــد  إلى اللجنـة  
النظر   ــا من  مملومــــات تمكنهــ

إا اس أســــــــــــماء جديدة من في 
 الأفراا و/أو الكيانات

  
 المنجزات المستهدفة    

 قائمة بجمير المنجزات المستهدفة للبمثة. 52يمرض الجدول  - 183 

 

 52الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية 2023- 2021المنجزات المستهدفة للفترة  

 الفئة والفئة الفرعية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــر   

 2021 لما 
الـــــــفـــــــمـــــــلـــــــي 

 2021 لما 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــر   

 2022 لما 
ــر    ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2023 لما 
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء - ألف     

 3 3 2 3 )عدا الوثائق( وثائق الهيئات التداولية  
التقا  ر المقدمة إلى مجل  الأمن، والمملومات المستكملة و/أو التقا  ر الشهر ة و/أو تقا  ر الز ا ات   - 1  

 3 3 2 3 القطر ة و/أو تقا  ر التحقيق و/أو التقا  ر عن أنشطة التوعية المقدمة إلى لجنة الجزاءات 
 5 5 )أ(3 6 )عدا الاجتماعات التي مدة ك  منها ثتث ساعات( تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  
 5 5 )أ(3 6 اجتماعات لجنة الجزاءات - 2  
 5 5 )أ(3 6 )عدا الاجتماعات التي مدة ك  منها ثتث ساعات( خدمات المؤتمرات والأمانة المقدمة للاجتماعات  
 5 5 )أ(3 6 اجتماعات لجنة الجزاءات - 3  



A/77/6 (Sect. 3)/Add.3  

 

22-06915 67/109 

 

 الفئة والفئة الفرعية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــر   

 2021 لما 
الـــــــفـــــــمـــــــلـــــــي 

 2021 لما 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــر   

 2022 لما 
ــر    ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2023 لما 
     توليد المعارف ونقلها - باء     

 6 5 7 5 )عدا الأيا ( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  
 6 5 7 5  لقة ا اسية توجيهية للأعضاء الجدا في فر ق ال براء - 4  
 2 2 2 2 )عدا المنشو ات( المنشورات  
 2 2 2 2 التوجيهم كرة المساعدة على التنفي  ووثيقة  - 5  
     المنجزات المستهدفة الفنية  
تقديم تودـيات بشـأن إا اس أفراا جدا وكيانات جديدة في قائمة الجزاءات؛ وإجراء مشـاو ات مر الدول الأعضـاء بشـأن تنفي  نظا  الجزاءات؛    التشااور والمشاورة والدعوة:  

 .القرا ات ذات الصلةنفي  وإجراء مشاو ات وتقديم المشو ة لتوسير نطا  التماون مر المنظمات الدولية والإقليمية واون الإقليمية وغيراا؛ وإسداء المشو ة بشأن ت
 البمثات وطلبات الحصول على المملومات المتصلة بامتثال نظا  الجزاءات. بعثات تقصي الحقائق والرصد والتحقيق:  

 .محفوظات الوثائق التي جممها فر ق ال براء قواعد البيانات والمواد الفنية الرقمية:  

 التصالالمنجزات المستهدفة في مجال  - دال

برامج التوعية للتمر ل بمم  فر ق ال براء؛ ودـــــــحائف وقائر عن عم  البمثة الســـــــياســـــــية ال ادـــــــة وولايتها؛  برامج التوعية والمناسااااابات الخاصاااااة والمواد الإعلامية:  
 .وم كرات افو ة عن أنشطة لجنة الجزاءات/فر ق ال براء

 .نشرة دح ية عن أنشطة لجنة الجزاءات/فر ق ال براء العلاقات الخارجية والعلاقات مع وسائط الإعلام:  

 .نشر المملومات عن أنشطة وولاية لجنة الجزاءات/فر ق ال براء عبر الموقر الشبكي المنصات الرقمية والمحتوى المتعدد الوسائط:  

 
في ذلك القيوا المفرو ــــــة على عقد اجتماعات  ضــــــو  ة، وُ  ية  ــــــمان على الإجراءات الممتااة للجنة، بما  19-في  ــــــوء التحديات التي تفر ــــــها جائحة كوفيد )أ( 

 استمرا  ة عم  اللجنة، اتفق أعضاصاا، بصفة استثنائية، على عقد اجتماعين افترا يَين في اك  جلسات مغلقة عن طر ق التداول بالفيديو.

  
 2023لمتصلة بالوظائف لعام الحتياجات المقترحة من الموارد المتصلة بالوظائف والموارد غير ا  -   باء  

 الحتياجات من الموارد )الميزانية العادية(   

 53الجدول 

 الموارد المالية 

 )بآلاف اولا ات الولايات المتحدة(

 الفر    2023  2022  2021 

 الاعتمااات النفقات 
مــــــــــجــــــــــمــــــــــوع  
 الا تياجات

الا تيـاجـات غير 
 المتكر ة

مقـــــابـــــ  عـــــا     2023عـــــا   
 الز ااة/)النقصان( 2022

 (2)–(3(=)5) (4) (3) (2) (1) فئة الإنفا 
 - - - - - تكاليل الأفراا المسكر ين وأفراا الشرطة      

 1,3 - 139,1 137,8 145,3 تكاليل الموظفين المدنيين

 48,1 - 1 055,0 1 006,9 519,8 التكاليل التشغيلية 

 49,4 - 1 194,1 1 144,7 665,1 المجموع )بعد خصم القتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين(  
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 54الجدول 

 الوظائف المؤقتة 

 الفئة الفنية والفئات المليا 

الـمـجـمـوع  
 الفرعي

فئة ال دمات المامة  
  والفئات المتصلة بها 

مــــجــــمــــوع  
  الوظـائف
 الدولية 

الموظفون  
 الوطنيون 

مــتــطــوعــو  
الأمـــــــــــــــــــم  
 2-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد أ ع   و أ ع  المجموع المتحدة

فئـة ال ـدمـات  
ــة/   ــدانــيـــــ الــمــيـــــ

 الأمنية

ــة  ــئـــــــــــ فـــــــــــ
ال ـدمـات  

 ()أالمامة

المـوظفـون  
الـــفـــنـــيـــون 
 الوطنيون 

الـرتـبـــــــة  
 المحلية

 1 - - - 1 - - 1 – 1 - - - - - - 2022الممتمد لما                    

 1 - - - 1 - - 1 – 1 - - - - - - 2023المقترح لما   

 - - - - - - - - - - - - - - - - ريالتغي 

 
 من الرت  الأ رى، ما لم يُ كر  تف ذلك. )أ( 

  
اولا  )بمــد  صــــــــــــــم    1  194  100مــا قــد ه    2023تبلغ الا تيــاجــات المقتر ــة من الموا ا لفر ق ال براء الممني بمــالي لمــا    - 184 

اولا ( التزمة لاسـتمرا    139  100الإلزامية من مرتبات الموظفين( وسـتغطي المرتبات وتكاليل الموظفين المامة )الاقتطاعات  
اولا ( التي   1  055  000( لتقـديم الـدعم الفني والإاا ي والأمني لنظـا  الجزاءات، والتكـاليل التشــــــــــــــغيليـة )3-وظيفـة وا ـدة )ف

اولا ( لل براء الأ  مة، وسـفر الموظفين في مها   سـمية،  187 000يل السـفر )اولا ( وتكال 529 200تشـم  أتماب ال براء )
اولا (، وا تياجات الدعم التشـــغيلي واللوجســـتي   143  500وســـفر  مســـة من موظفي الأمن من مكات  الأمم المتحدة الم تلفة )

الاتصـــــــــــالات وتكنولوجيا المملومات،   الأ رى، بما في ذلك اســـــــــــتئجا  المباني، والدعم الأمني، واســـــــــــتئجا  المركبات، و دمات
 اولا (. 195 300واللواز  وال دمات والممدات الأ رى )

، يُقترح الإبقاء اون تغيير على عدا وُ ت  الوظائف في فر ق ال براء. وقد طُبق ممدل اـــــــواغر بنســـــــبة 2023وفيما يتملق بما   - 185 
 في المائة على تكاليل الموظفين. 5

إلى ا تفاع الا تياجات تحت بند   2022مقا نةا بالاعتماا الم صـــــــــا لما    2023ة في الا تياجات المقتر ة لما  وتمزى الز اا - 186 
ــتنااا إلى الد جات  ـــــمن الرت  لشـــــاغلي الوظائف   تكاليل الموظفين المدنيين، الناجم عن تنقي  متوســـــم تكاليل الموظفين اســـ

 ال براء الناجمة عن إجراء تغيير في تشكيلة الفر ق.الحاليين، وك لك ز ااة الا تياجات تحت بند أتماب 
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 بالصومال  المعني  الخبراء   فريق  -   12 

 اولا (   1  858  900)   

 2021  عام  في  البرنامجي   والأداء   2023 لعام  المقترحة   البرنامجية   الخطة  -   ألف  

 العام   التوجّه   

 الأساسية  والمعلومات  الوليات  

ــطلر - 187  ــومال  الممني  ال براء فر ق  يضــ ــؤولية  بالصــ ــد  عن بالمســ ــول  بتجميد المتملقة  التدابير  تنفي   دــ ــفر،  و ظر  الأدــ   و ظر  الســ
 اليــدو ـة  المتفجرة  الأجهزة  مكونـات و ظر  الفحم،  على  المفروض  والحظر  الإقليمي،  والنطــا   الأاـداف  المحــدا الأســــــــــــــلحــة  تو  ـد

  الجزاءات  قائمة في  وكيانات  لأفراا المحتم   بالإا اس  الصــــــلة ذات المملومات تقديم  عن أيضــــــاا   مســــــؤول ال براء  وفر ق  الصــــــنر.
  المجل   قرا ات في  مبيَّنة  ال براء  بفر ق  المنوطة والولاية الم تلفة. الأمن  مجل   قرا ات  في المحداة  الإا اس  ممايير إلى اســــــتناااا 
ــلطات جهوا  اعم  إلى  الجزاءات  نظا  و هدف  .(2021)  2607 و (2020)  2551 و  (2019) 2498 و (2018)  2444   الســــــــ

ــتقرا  تحقيق إلى  الرامية الصـــــومالية  انتهاإ في الصـــــومال إلى وال  ائر  للأســـــلحة تدفقات أي  ومنر الصـــــومال؛  في  والأمن  الاســـ
  قرا ه في الأمن،  مجل   طل  وقد المالية.  اـــــــــــــبكتها  يشـــــــــــــم   بما الشـــــــــــــباب،   ركة  أنشـــــــــــــطة وتمطي   الأســـــــــــــلحة؛  تو  د  لحظر
 لز ااة وتودـيات وال  يرة،  الأسـلحة  إاا ة  مجال في  الصـومال  لقد ات  تقنيا  تقييما إليه يقد   أن الما ،  الأمين إلى (2021) 2607
  لتدابير   اســتمرا ــه في  المجل  بها  يســتراــد أن  يمكن جيدة  بصــو ة ومحداة  وواقعية  وا ــحة  لممايير   يا ات يحدا وأن  تحســينها
 التدابير تلك تمدي  إمكانية في نظره لدى ســــــيما ولا  القرا ات، له ه والامتثال  الآن   تى المحرز  التقد    ــــــوء في  الأســــــلحة   ظر
   فمها. أو  تمليقها أو

  
 العمل  برنامج   

 الهدف  

  الأدـــول،  تجميد و شـــم  بالصـــومال،  ال اص  الجزاءات لنظا  الكام   التنفي  كفالة او  تحقيقه في البمثة ا ه  تســـهم ال ي  الهدف - 188 
ــفر،  و ظر ــلحة  و ظر الســـــــــــ   الأجهزة مكونات  و ظر الفحم، على المفروض  والحظر الإقليمي، والنطا   الأاداف المحدا  الأســـــــــــ
  الصنر. اليدو ة المتفجرة

 
 الستراتيجية  

ــها  -189  ــيقد  الهدف، ا ا تحقيق في  للإســ ــتكملة مملومات  ال براء فر ق  ســ   بموج   الماملة  الأمن  مجل   ولجنة الأمن  مجل  إلى مســ
 الصومال. بشأن (1992) 751 القرا 

 الانتهاكات بشـــــــأن  متابمة  إجراءات ات اذ على واللجنة الأمن  مجل   قد ة  تمز ز إلى أعته الم كو  المم   يؤاي أن المتوقر  ومن - 190 
  الجزاءات. لنظا  المزعومة

 
 2023  لعام  الخارجية  العوامل  

 التالية: الت طيم افترا ات إلى 2023 لما  الشاملة ال طة تستند ال ا جية، بالموام   يتملق فيما - 191 

  ال براء؛ فر ق مر تتماون  وأن الأمن مجل  لقرا ات الأعضاء الدول  تمتث  أن )أ(  

https://undocs.org/ar/S/RES/2444(2018)
https://undocs.org/ar/S/RES/2444(2018)
https://undocs.org/ar/S/RES/2498(2019)
https://undocs.org/ar/S/RES/2498(2019)
https://undocs.org/ar/S/RES/2551(2020)
https://undocs.org/ar/S/RES/2551(2020)
https://undocs.org/ar/S/RES/2607(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2607(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2607(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2607(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/751(1992)
https://undocs.org/ar/S/RES/751(1992)
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 الاقتضاء.  س  بمثات، بريفاا ال براء لفر ق الأمنية الحالة  تسم  أن )ب(  

ــمد على  الأ رى  الكيانات  مر  بالتماون  يتملق  وفيما -  192  ــيا  في  ال براء، فر ق  يتماون  والمحلي، والوطني والإقليمي  المالمي الصــــــ   ســــــ
  الحكومية  والهيئة  )الإنتر ول(، الجنائية  للشـــــرطة الدولية والمنظمة  الأعضـــــاء، الدول منها  الجهات  من عدا  مر المملومات، تباال
  ال براء  فر ق وتماوَن  الجو ة.  المت ة  لستمة الأو و ية  والمنظمة الأو و ي، والاتحاا الأفر قي،  والاتحاا  بالتنمية، الممنية  الدولية
 الأفر قي الاتحاا بمثة  مر وســــيتماون  الما ــــي،  في  الصــــومال، في الأفر قي لتتحاا  التابمة المســــكر ين المراقبين  بمثة مر أيضــــاا 

 المستقب . في الصومال، إلى  الانتقالية

 النقد ودـــــــندو   الدولي،  البنك  منها  الجهات  من عدا مر  ال براء فر ق  يتماون  الوكالات،  بين والاتصـــــــال  بالتنســـــــيق يتملق  وفيما -  193 
 الدعم  لتقديم المتحدة الأمم ومكت   الصــومال، إلى المســاعدة  لتقديم المتحدة الأمم و مثة الدولي،  المدني  الطيران ومنظمة الدولي،

ــومال، في ــائر  والجر مة،  بالم د ات الممني المتحدة الأمم ومكت   نيرو ي، في المتحدة الأمم ومكت   الصـــ ــد  أفرقة أنواع وســـ   دـــ
 والأمن  الستمة  اؤون   إاا ة  أفرقة مر  ال براء  فر ق  يتماون   واللوجستيات،  والأمن  الستمة  سيا   وفي  الاقتضاء.   س   الجزاءات،

  في الدعم  لتقديم المتحدة الأمم ومكت   الصــومال، إلى المســاعدة  لتقديم المتحدة الأمم و مثة  نيرو ي،  في المتحدة الأمم مكت  في
 الإنمائي. المتحدة الأمم  و رنامج الصومال،

 
 2021  عام  في  البرنامجي  الأداء  

 الشباب حركة  إيرادات  مصادر  تحليل  

ــ   ،2021 عا  في -  194  ــاا   في التحقيق الفر ق  وادـــــ ــباب،   ركة إيرااات  مصـــــ ــرائ  فرض   تل من ذلك في  بما  الشـــــ  وابتزاز  الضـــــ
دة  الصومالية  الجهات من مملومات على  الحصول من الأولى  للمرة الفر ق تمكّن  وقد الأموال.   والمصا ف المتنقلة للأموال المتمهِّ

ــة  الجزاءات نظا   تركيز  ز ااة من  المجل  ذلك  ومكَّن  وت ز نها. المالية  موا ااا لنق   الشـــــــباب  ركة تســـــــت دمها التي   المفرو ـــــ
 المشروعة. غير أموالها باستهداف الشباب  ركة إ ماف على الصومال على

  في  المتمث  المقر   للهدف  مستوفياا  أااء  اكَّ  ما واو  الجزاءات، نظا  بتمدي   الأمن  مجل  قيا   في  أعته الم كو  المم  وأسهم -  195 
ــتنيرة متابمة  إجراءات ات اذ  من  المجل   تمكين ــأن مســـــ ــيما ولا  الجزاءات،  لتدابير  المزعومة الانتهاكات  بشـــــ ــول. تجميد ســـــ   الأدـــــ

 (.55 الجدول )انظر أاناه المبيّن الأااء مقيا)  من الهدف تحقيق دوب المحرز التقد   وُ مرض

 
 55 الجدول

 الأداء   مقياس 

 )الأااء الفملي( 2021 )الأااء الفملي( 2020 )الأااء الفملي( 2019

  إيرااات  مصـــــــــــــاا  في  تحقيقاته  يبدأ  ال براء فر ق   
ــباب،  ركة   مجل  به  كلفه ال ي النحو على  الشـــــــ
 الأمن

  اـــــــــاملة لمحة  ال براء  فر ق  من  يتلقى الأمن  مجل 
 الشباب  ركة إيرااات مصاا   عن

  مر  الجزاءات  نظــــــا   ينق   الأمن  مجل 
  ركة   إ ماف  على   اص  بشك  التركيز
  أموالها  استهداف بينها  من  بطر    الشباب،

 المشروعة. غير
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 2023  لعام  المقررة  النتيجة  

 الشباب   حركة   لتمويل   التصدي   على   الأعضاء   والدول   الجزاءات   ولجنة   الأمن   مجلس   قدرة   تعزيز   

 2023  لعام   المستهدف   والأداء   2021  عام   في   البرنامجي   الأداء   

ــتوفياا  أااءا   اـــــــكَّ  ما  واو  بالصـــــــومال، المتملقة  الجزاءات  نظا   تنفي   في  البمثة  عم  أســـــــهم - 196   تلقِّي في المتمث  المقر  للهدف مســـــ
  الشباب.  ركة إيرااات  فلا بهدف الجزاءات، نظا  لتمدي  التزمة المملومات المجل 

 
 المقر    والتغير   المستفااة   الد و)   

  بســـب   وذلك والتحقيق، المملومات بجمر المتملقة عمله أســـالي  تكييل  ـــرو ة  في  ال براء  لفر ق بالنســـبة المســـتفاا الد ) تَمثَّ  - 197 
 بتكنولوجيات اســتمانته من الفر ق ســيز د الد )، ا ا تطبيق ســيا  وفي .19-كوفيد جائحة  بســب  الســفر على  المفرو ــة  القيوا

 المتحدة. الأمم  تشتر ها التي والااتراكات البيانات قواعد است دا  بينها من بوسائ  البحوث، لإجراء الاتصال

  دـــوب المحرز التقدّ   وُ مرض بالصـــومال. المتملق  الجزاءات  لنظا  الكام   التنفي    ـــمان  في المم  ا ا  يســـهم أن المتوقر  ومن - 198 
 (.56 الجدول )انظر أاناه المبيّن الأااء مقيا)  من 2023 لما  المستهدف والأااء الهدف تحقيق

 
 56 الجدول

 الأداء   مقياس 

 )الأااء المقر (  2023 )الأااء المقر (  2022 )الأااء الفملي(  2021 )الأااء الفملي(  2020 )الأااء الفملي(  2019
 تحقيقـاتـه  يبـدأ ال براء فر ق     
  ركة  إيرااات  مصــاا  في

 ال ي النحو على الشــــباب،
 الأمن مجل  به كلفه

  مـن   يـتـلـقـى  الأمـن  مـجـلـ 
  اـــــاملة  لمحة  ال براء فر ق
  ركة  إيرااات  مصاا   عن

 الشباب

 مـن  يـتـلـقـى  الأمـن  مـجـلـ 
ــبـــراء  فـــر ـــق ــيـــتا   الـــ ـ ــلـ   تـــحـ

ــتا  ــاا  مفصـ   إيرااات  لمصـ
ــباب  ركة ــيات  الشـ   وتودـ
   فلا  كي ية  بشأن  محداة
  إطا   في  الحركة،  إيرااات
ــة ــ   ظ طـ ــ ل  لتمطيـ   التمو ـ

 مر  بـــالتمـــاون   و ــــــــــــــمـــت
ــة ــومـــــ ــكـ ــال   ـ   الصـــــــــــــــــومـــــ
 الأمم  ومكتــــ   الاتحــــاايــــة

ــدة  الــــــمــــــمــــــنــــــي  الــــــمــــــتــــــحـــــ
 والجر مـــــــة؛  بـــــــالم ـــــــد ات

ــلـــقـــى ــتـ  الأمـــن  مـــجـــلـــ   و ـ
 لتمدي  التزمة  المملومات

 الجزاءات نظا 

  نظــا   يمــدل  الأمن  مجل 
 تمو ــ   لمواجهــة  الجزاءات
  و نقّ    الشــــــــــــــبـــــاب   ركـــــة
ــالفر ق  المنوطــــة  الولايــــة  بــ

 اســـــــــتنااا  المجال، ا ا في
 الفر ق،  تودــــــــــــــيــــات  إلى

  تمطي    طة عن فضـــــــــت
 لحركــة  المــاليــة  الشــــــــــــــبكــة
 الشباب؛

ــت دا  على  يركز والفر ق  اســــ
ــة ــاب   ركــــ ــا   الشــــــــــــــبــــ  للنظــــ

 واللجنة  الصـومالي المصـرفي
ــدا ــحـــــ ــاء  تــ ــمـــــ   الأفــــراا  أســـــــــــــــ

   الحركة تمو    في المتو طين
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   المستهدفة  المنجزات  

 للبمثة. المستهدفة المنجزات بجمير قائمة 57 الجدول  يمرض - 199 

 
 57 الجدول

 الفرعية   والفئة   الفئة   حسب   ، 2023– 2021  للفترة   المستهدفة   المنجزات 

 الفئة والفئة الفرعية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــر   

 2021 لما 
الـــــــفـــــــمـــــــلـــــــي 

 2021 لما 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــر   

 2022 لما 
ــر    ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2023 لما 
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء - ألف     

 8 8 6 12 )عدا الوثائق(وثائق الهيئات التداولية   
التقـا  ر المقـدمـة إلى مجل  الأمن، والمملومـات المســــــــــــــتكملـة، والتقـا  ر الشــــــــــــــهر ـة، وتقـا  ر الز ـا ات  - 1  

 8 8 6 12 الشهر ة، وتقا  ر التحقيق و/أو تقا  ر أنشطة التوعية المقدمة إلى لجنة الجزاءات 
 4 4 )أ(5 4 ()عدا الاجتماعات التي مدة ك  منها ثتث ساعات تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  
 4 4 )أ(5 4 اجتماعات لجنة الجزاءات - 2  
 4 4 )أ(5 4 )عدا الاجتماعات التي مدة ك  منها ثتث ساعات( خدمات المؤتمرات والأمانة المقدمة للاجتماعات  
 4 4 )أ(5 4 اجتماعات لجنة الجزاءات - 3  
     توليد المعارف ونقلها - باء

 5 5 5 5 )عدا الأيا (الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية   
 5 5 5 5  لقة ا اسية توجيهية للأعضاء الجدا في فر ق ال براء - 4  
 1 1 – 1 )عدا المنشو ات( المنشورات  
 1 1 – 1 م كرة المساعدة على التنفي  ووثيقة التوجيه - 5  
     المستهدفة الفنيةالمنجزات   -جيم 
تقديم تودـيات بشـأن إا اس أفراا جدا وكيانات جديدة في قائمة الجزاءات؛ وإجراء مشـاو ات مر الدول الأعضـاء بشـأن تنفي  نظا  الجزاءات؛    التشااور والمشاورة والدعوة:  

 القرا ات ذات الصلةنفي  وإجراء مشاو ات وتقديم المشو ة لتوسير نطا  التماون مر المنظمات الدولية والإقليمية واون الإقليمية وغيراا؛ وإسداء المشو ة بشأن ت
 البمثات وطلبات الحصول على المملومات المتصلة بامتثال نظا  الجزاءات: بعثات تقصي الحقائق والرصد والتحقيق  

 محفوظات الوثائق التي جممها فر ق ال براء: قواعد البيانات والمواد الفنية الرقمية  

 المنجزات المستهدفة في مجال التصال - دال

برامج التوعية للتمر ل بمم  فر ق ال براء؛ ودـــــــحائف وقائر عن عم  البمثة الســـــــياســـــــية ال ادـــــــة وولايتها؛ : التوعية والمناسااااابات الخاصاااااة والمواد الإعلامية  برامج  
 وم كرات افو ة عن أنشطة لجنة الجزاءات/فر ق ال براء

 طة لجنة الجزاءات/فر ق ال براءنشرة دح ية عن أنش: العلاقات الخارجية والعلاقات مع وسائط الإعلام  

 نشر المملومات عن أنشطة وولاية لجنة الجزاءات/فر ق ال براء عبر الموقر الشبكي: المنصات الرقمية والمحتوى المتعدد الوسائط  

 
المفرو ــــــة على عقد اجتماعات  ضــــــو  ة، و  ية  ــــــمان على الإجراءات الممتااة للجنة، بما في ذلك القيوا  19-في  ــــــوء التحديات التي تفر ــــــها جائحة كوفيد )أ( 

 استمرا  ة عم  اللجنة، اتفق أعضاصاا بصفة استثنائية على عقد اجتماعين افترا يين في اك  جلستين مغلقتين عن طر ق التداول بالفيديو.
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 2023لعام   الحتياجات المقترحة من الموارد المتصلة بالوظائف والموارد غير المتصلة بالوظائف  -   باء  

 العادية(   )الميزانية   الموارد   من   الحتياجات   

 
 58 الجدول

 المالية   الموارد 

 )بآلاف اولا ات الولايات المتحدة(

 الفر    2023  2022  2021 

 الاعتمااات النفقات 
ــجـــــــــــــمـــــــــــــوع   مـــــــــــ

 الا تياجات
ــات   ــاجـــــ الا ــتــيـــــ
 غير المتكر ة

مقـــــابـــــ  عـــــا     2023عـــــا   
 )النقصان( الز ااة/ 2022

 (2) –( 3( = )5) (4) (3) (2) (1) الإنفا فئة 
 – – – – – تكاليل الأفراا المسكر ين وأفراا الشرطة      

 7,8 – 400,6 392,8 387,9 تكاليل الموظفين المدنيين

 (27,1) – 1 458,3 1 485,4 1 203,5 التكاليل التشغيلية 

 (19,3) – 1 858,9 1 878,2 1 591,4 المجموع )بعد خصم القتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين(  

  
 59 الجدول

 المؤقتة   الوظائف 

 الفئة الفنية والفئات المليا 

الـمـجـمـوع  
 الفرعي

فئة ال دمات المامة  
  والفئات المتصلة بها 

مــــجــــمــــوع  
  الوظـائف
 الدولية 

الموظفون  
 الوطنيون 

مــتــطــوعــو  
الأمـــــــــــــــــــم  
 2-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد أ ع   و أ ع  المجموع المتحدة

فئـة ال ـدمـات  
ــة/   ــدانــيـــــ الــمــيـــــ

 الأمنية

ــة  ــئـــــــــــ فـــــــــــ
ال ـدمـات  

 ()أالمامة

المـوظفـون  
الـــفـــنـــيـــون 
 الوطنيون 

الـرتـبـــــــة  
 المحلية

 6 – 4 – 2 1 – 1 – 1 – – – – – – 2022الممتمد لما                    

 6 – 4 – 2 1 – 1 – 1 – – – – – – 2023المقترح لما   

 – – – – – – – – – – – – – – – – التغير 

 
 من الرت  الأ رى، ما لم يُ كر  تف ذلك. )أ( 

  
   صــــــــــــــم  )بمـد اولا   1  858 900  قـد ه  مـا 2023  لمـا  المقتر ـة  الموا ا  من بـالصــــــــــــــومـال  الممني ال براء فر ق ا تيـاجـات  تبلغ - 200 

 التزمــة  اولا (  400  600)  المــامــة  الموظفين  وتكــاليل  المرتبــات  وســــــــــــــتُغطي  الموظفين(،  مرتبــات  من  الإلزاميــة  الاقتطــاعــات
 والإاا ي  الفني الدعم لتقديم المحلية( الرتبة من وظائف 4 و المامة، ال دمات  فئة  من 1  و ،3-ف 1)  وظائف ســــــت  لاســــــتمرا 
 وتكاليل اولا ( 987 700)  ال براء أتماب تشــم  التي اولا ( 1 458  300)  التشــغيلية والتكاليل  الجزاءات؛  نظا  إلى  والأمني
 الدعم  وا تياجات  اولا (، 22  600)  ســـــــمية مها  في الموظفين وســـــــفر  الســـــــتة، الفر ق  لأعضـــــــاء اولا ( 208 900)  الســـــــفر

  وال دمات المملومات،  وتكنولوجيا  الاتالاتص ــ  و دمات  والمركبات،  المباني اســتئجا  ذلك  في  بما  الأ رى، واللوجســتي  التشــغيلي
 اولا (. 239 100) الأ رى  والممدات وال دمات واللواز  الطبية،
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  ممدل وطُبق بالصـــــــــــومال.  الممني  ال براء  فر ق في  الوظائف  وُ ت  عدا  في  تغيير  أي  إجراء  يُقترح لا ،2023 بما  يتملق  وفيما - 201 
  اـــغ   افتراض إلى  الوطنيين الموظفين  تكاليل  تســـتند  ين في  الدوليين، الموظفين  تكاليل على المائة في   مســـة  بنســـبة اـــواغر
 بالكام . الوظائف

  الا تياجات ان فاض إلى أسـاسـاا  يُمزى   2022  لما   الم صـا  بالاعتماا مقا نةا  2023 لما   المقتر ة الا تياجات  في  والنقصـان - 202 
 الوطنيين  الموظفين من  الا تياجات  ا تفاع  جزئياا  النقصــــــان ذلك  و قاب  الفر ق. تشــــــكيلة في  تغيير عن الناجم ال براء أتماب من

 .2022 عا  في المطبقة المائة في ال مسة بنسبة مقا نة بالكام  الوظائف اغ  افتراض تطبيق  عن الناجم

  



A/77/6 (Sect. 3)/Add.3  

 

22-06915 75/109 

 

بشاااااااااأن عادم    (2004)  1540الادعم المقادم إلى لجناة مجلس الأمن المنشاااااااااأة عملا باالقرار   -   13 
 انتشار جميع أسلحة الدمار الشامل  

 اولا (   3  135  500)   
 

 2021  عام  في  البرنامجي   والأداء   2023 لعام  المقترحة   البرنامجية   الخطة  -   ألف  

 العام   التوجّه   

 الأساسية  والمعلومات  الوليات  

  أسلحة  جمير انتشا  عد  بشأن (2004) 1540  بالقرا   عمتا  المنشأة الأمن  مجل   لجنة لدعم  ال ادة  السياسية البمثة تضطلر - 203 
  أاداف تحقيق على اللجنة  لمســاعدة  واللوجســتي والإاا ي   الفني الدعم  تقديم بمســؤولية  الدول  غير من  الجهات إلى  الشــام  الدما 
 ،(2006)  1673  القرا ات  فيهــا  بمــا  الت قــة،  وقرا اتــه  (2004)  1540  الأمن  مجل   قرا   من  ولايتهــا  البمثــة  وتســــــــــــــتمــد  القرا .

  تى  اللجنة  ولاية  ومُدات  .(2021)  2572  و  ،(2016)  2325  و  ،(2012)  2055  و  ،(2011)  1977  و  ،(2008)  1810 و
  .(2022) 2622 الأمن مجل  قرا  بموج  2022  نوفمبر/الثاني  تشر ن 30

  للســت   تهديداا   يشــكتن إيصــالها، ووســائ  والبيولوجية،  والكيميائية النوو ة  الأســلحة انتشــا  أن وتكرا اا   مرا اا  الأمن  مجل  أكد وقد - 204 
 أن المتحدة، الأمم ميثا  من الســــابر الفصــــ  بموج  يتصــــرف واو ،(2004) 1540  قرا ه  في  المجل ، وقر   الدوليين. والأمن
  أســـــلحة  اســـــتحداث  تحاول  التي  للدول  التابمة غير  للجهات الدعم أاـــــكال  من  اـــــك  أي  تقديم  عن  الأعضـــــاء الدول جمير  تمتنر
 تحو لها أو  نقلها  أو  امتتكها أو  دـــــنمها  أو والوســـــائ   الأســـــلحة ا ه  يازة  أو  إيصـــــالها، ووســـــائ  بيولوجية أو  كيميائية أو نوو ة
  تحظر ومناســبة  فمالة  قوانين وإنفاذ  بســن الوطنية،  لإجراءاتها وفقاا   الدول،  جمير تقو   أن ذلك، إلى  إ ــافة وطل ، اســتممالها. أو

  فمالة  تدابير وإنفاذ بات اذ تقو  وأن الإ اابية، للأغراض ســـــــــــــيما ولا الأنشـــــــــــــطة، ا ه  في  الان راط الدول غير من جهة أي على
 عن ذلك في بما  إيصـــــالها، ووســـــائ   البيولوجية أو  الكيميائية أو النوو ة  الأســـــلحة انتشـــــا   منر إلى  ترمي  محلية  ـــــوابم لو ـــــر
 مواا. من ب لك يتص  ما على متئمة  وابم و ر طر ق

 المتملق  الهيك  في  الزاو ة   جر تشكِّ   (2004)  1540  القرا   لتنفي  الأعضاء  الدول تب لها التي الوطنية  الجهوا أن البمثة وترى  - 205 
 الـدول  مســـــــــــــــاعـدة  البمثـة  توادـــــــــــــــ   الممنيـة، ةالإقليمي ـ  واون   والإقليميـة  الـدوليـة  والمنظمـات اللجنـة  مر  و ـالتمـاون   .1540  بـالقرا 

ــاء ــة  والحوا ات  الز ا ات  تل من الوطنية  التنفي  جهوا  في المهتمة الأعضــــ ــتديرة المائدة واجتماعات ممينة ببلدان ال ادــــ  المســــ
  القرا   لتنفي  الفمالة  المما ســات ونشــر  وتحديد التقنية، المســاعدة تقديم وتيســير القد ات بناء بهدف الأقران،  واســتمرا ــات الوطنية
 البمثة. أولو ات ددا ة تحت  المساعدة ا ه  باعتبا  وذلك ،(2004) 1540

  إقليمية عم    لقات  تنظيم   تل  من  (2004) 1540  القرا   بتنفي  يتملق فيما اللجنة بها تضـــــــطلر  التي  الأنشـــــــطة البمثة  وتدعم - 206 
   تل من والإقليمية  الدولية  الهيئات بين  التماون   وتمز ز القطر ة،  والأنشطة  البمثات  طر ق وعن القرا ،  تنفي  بشأن إقليمية واون 
 المدني  المجتمر مر  فمالة  اـــــــــــراكات  إقامة  وتيســـــــــــير  القرا ، بأاداف النهوض  على  التماون  بشـــــــــــأن مشـــــــــــتركة  اجتماعات  تنظيم

  ال اص. والقطاع

 والإقليميـة الـدوليـة المنظمـات  مر المملومـات  وتبـاال  التمـاون   تمز ز  على (2011) 1977  قرا ه في اللجنـة  الأمن  مجل   واــــــــــــــجر - 207 
ر .(2004) 1540  القرا   بتنفي  المتصـلة  الأ رى   المسـائ  وجمير التقنية المسـاعدة بشـأن الإقليمية واون    إقامة على البمثةُ  وتشـجِّ
 تمزز  أن  يمكن  التي  التـآز  أوجـه  وتحـديـد  المملومـات  تبـاال أجـ   من  المنظمـات  اـ ه  مر  يـد  في  يـداا  الممـ    تل  من  التمـاون   اـ ا
 المنظمات. تلك من منظمة ك  في الأعضاء الدول لصال  القرا   تنفي 
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ز فهو  الانتشــــــــــــــا . لمـد  الـدولي  النظـا  من يتجزأ  لا  جزء (2004) 1540 الأمن مجل   وقرا  - 208   بملا جمـ    تل  من النظـا   يمزِّ
 التي بالأعمال يتملق فيما الأعضــاء الدول جمير على تنطبق الصــلة  ذات الأ رى   الدولية  الصــكوإ  في  الوا اة  الهامة المتطلبات

  المتصـــــــلة المواا  على  دـــــــا مة محلية   ـــــــوابم  بتنفي  الأعضـــــــاء  الدول أيضـــــــا القرا   و طال  الدول. غير  من  الجهات بها  تقو 
 الأ رى. الدولية الصكوإ عن تغي  لا بطر قة إيصالها ووسائ  الشام  الدما  بأسلحة

  
 العمل  برنامج   

 الهدف  

  بيولوجية أو  كيميائية أو نوو ة  أســـــلحة  اســـــتحداث  من  الدول  غير من  الجهات  منر او تحقيقه  في البمثة  ا ه تســـــهم ال ي  الهدف - 209 
 استممالها. أو تحو لها أو نقلها أو امتتكها أو دنمها أو والوسائ  الأسلحة ا ه  يازة أو إيصالها، ووسائ 

 
 الستراتيجية  

 يلي: بما البمثة ستقو  الهدف، ا ا تحقيق في للمساامة - 210 

ــير )أ(   ــاعدة  تقديم  تيســ ــاء، الدول إلى  المســ ــم  طلبها،  على بناءا  الأعضــ ــات اعم  ذلك  و شــ ــتمرا ــ   تنفي    لحالة الوطنية  الاســ
 الحكوميين، المســـــــــــؤولين قد ات  و ناء التنفي ، إلى الرامية الوطنية المم    طم  و ـــــــــــر واعم ،(2004) 1540  القرا 

 ؛(2004) 1540 القرا  بتنفي  الممنيين الرئيسيين المصلحة أدحاب لتوعية الوطنية التوعية بأنشطة والا طتع

 إقليمية، واون  إقليمية  بأنشـــطة  الا ـــطتع طر ق عن ،(2004) 1540  القرا   تنفي   مجال في الإقليمي  التماون   تمز ز )ب(  
 وعمليات ،(2004) 1540 بالقرا  الممنية الاتصـال  لجهات إقليمية  تد  بية  او ات تنظيم  أمو ،  جملة  في  ذلك،  في  بما

 المجتمر  ومنظمـات  للحكومـات موجهـة  التوعيـة  مجـال  في  إقليميـة  عمـ  و لقـات  بـالقرا ،  المتملقـة  الأقران  اســــــــــــــتمراض
 لجهوا الدعم  تقديم البمثة موادــــــــــلة مر  بالتزامن الممنية الإقليمية واون  الإقليمية  المنظمات  مر  بالتماون  تُنظم  دني،الم

 ؛(2011) 1977 القرا  في الوا اة بالتوجيهات عمتا  المنظمات، الجهات ا ه  مر عتقاتها تمز ز إلى الرامية اللجنة

ــتمراض  نتائج  متابمة )س(   ــام  الاســــ ــتمراض، و هدف .(2004)  1540 القرا   تنفي   لحالة  الشــــ ــد  ال ي الاســــ  تكليل به دــــ
 (2004)  1540 القرا   في  عليها المنصــــــــوص  الالتزامات  تنفي   تقييم إلى ،(2011) 1977 الأمن  مجل   قرا   بموج 
 من  وكان .(2004)  1540 بالقرا   تعم المنشـأة اللجنة ولاية تجديد عند  فيها  ينظر  لكي  المجل  إلى تودـيات  وتقديم
  وســتضــطلر .19-كوفيد  جائحة بســب   2022 عا  إلى أُ جئ ولكنه ،2020 عا   في  الاســتمراض إنجاز أدــت المقر 
 ا ا  عن المنبثقة  التودـــــيات  تنفي  تدعم  مشـــــا  ر  وو ـــــر  الاســـــتمراض،  بنتائج  التمر ل  لز ااة  التوعية بأنشـــــطة البمثة

 تجديداا. تم التي اللجنة لولاية فمال اعم  لتقديم التزمة  الموا ا وتمبئة الاستمراض،

 التالية:  النتائج أعته الم كو  المم  يحقق أن المتوقر  ومن - 211 

  ؛(2004) 1540 القرا  في عليها المنصوص الالتزامات تنفي  على الوطنية القد ات  تمز ز )أ(  

 اللجنة؛ إلى المقدمة للتنفي  الوطنية المم  و طم  التقا  ر عدا  ز ااة )ب(  

  أســـلحة  على  الدول  غير من  الجهات   صـــول يشـــكِّلها التي و الم اطر  (2004) 1540 بالقرا   والتمر ل  التوعية  ز ااة )س(  
  إيصالها؛ ووسائ  الشام  الدما 

  ؛(2004) 1540 القرا  تنفي  مجال في الإقليميين الأقران  بين  التماون   ز ااة )ا(  
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 .(2004) 1540 القرا  تنفي  لحالة الشام  استمرا ها عن اللجنة  تقر ر في  الممتمدة للتوديات الناج   التنفي  )ه(  

 
 2023  لعام  الخارجية  العوامل  

 التالية: الت طيم افترا ات إلى 2023 لما  الشاملة ال طة تستند ال ا جية، بالموام   يتملق فيما - 212 

  للســـــــــت   تهديداا   يشـــــــــكِّ  الدول غير  من  الجهات إلى  إيصـــــــــالها ووســـــــــائ   الشـــــــــام  الدما   أســـــــــلحة انتشـــــــــا   يظ  أن )أ(  
 الدوليين؛ والأمن

 المقر ة؛ الأنشطة تنفي  بشأن الآ اء في توافق إلى التود  من اللجنة تمكِّن الأمن مجل  في السياسية البيئة تظ  أن )ب(  

 اللجنة؛ مر التماون  الأعضاء الدول تواد  أن )س(  

 .(2004) 1540 القرا  بموج  بالتزاماتها الوفاء إطا  في المساعدة إلى  اجتُها زاات قد الأعضاء الدول  تكون  أن )ا(  

  م تلف  مر  البمثــة  تتمــاون   والمحلي،  والوطني  والإقليمي  المــالمي  الصــــــــــــــمــد  على  الأ رى   الكيــانــات  مر  بــالتمــاون   يتملق  وفيمــا - 213 
 ذلك  في  بما التوعية،  أنشـــــــــــطة  تنظيم بشـــــــــــأن المدني  المجتمر  ومنظمات الإقليمية واون  والإقليمية الدولية والمنظمات  الحكومات
 إلى  المسـاعدة  تقديم ولتيسـير (2004) 1540  القرا   بمقتضـيات  للتوعية  الأكاايمية  والأوسـاط  الصـناعية للدوائر  الموجهة  الأنشـطة
 القرا .  تنفي  لتمز ز التشر مات ودياغة القد ات بناء أج  من طلبها على بناءا  الأعضاء الدول

 الممنية  الأ رى  والوكالات  المؤســـــــســـــــات مر  وثيق  نحو  على البمثة تمم  الوكالات،  بين فيما والاتصـــــــال بالتنســـــــيق يتملق  وفيما - 214 
 المتحـدة  الأمم  وممهـد  لإ اـاب،ا  مكـافحـة  ومكتـ   والجر مـة،  بـالم ـد ات  الممني  المتحـدة  الأمم  مكتـ   مثـ   المتحـدة،  للأمم  التـابمـة

  بالقرا   الصــــــلة ذات  الأنشــــــطة عن المملومات تباال  أج   من ال   ة،  للطاقة الدولية والوكالة والمدالة، الجر مة  لأبحاث الأقاليمي
 إلى المســـاعدة  تقديم  وتيســـير  وتنظيمها،  القد ات  و ناء التوعية  مجالَي في  المشـــتركة المناســـبات لمقد  والت طيم  ،(2004)  1540
 بشـــــــأن (2001) 1373  بالقرا   عمتا  المنشـــــــأة  الأمن  مجل   لجنة مر  أيضـــــــا البمثة  وتتماون   طلبها. على  بناء  الأعضـــــــاء الدول

  (2011)  1989  و  (1999)  1267  القرا ات  بموجـــ   المـــاملـــة  اللجنـــة  إلى  إ ــــــــــــــــافـــةا   التنفيـــ يـــة،  ومـــدير تهـــا  الإ اـــاب  مكـــافحـــة
  وجماعات  أفراا  من  بهما  يرتبم وما القاعدة وتنظيم )ااع ( والشـــا  المرا   في الإســـتمية  الدولة  تنظيم بشـــأن (2015) 2253 و

 اللجنة. إلى الدعم  دمات يقد  ال ي الجزاءات و دد التحليلي الدعم وفر ق وكيانات، ومؤسسات

ــاني  المنظو   البمثة وتراعي - 215  ــطتها في الجنسـ ــغيلية  أنشـ ــتهدفة ومنجزاتها التشـ ــ   ونتائجها،  المسـ ــاء،   سـ ــدةا   الاقتضـ ــتراـ  ذلك  في مسـ
ــية ــياسـ ــانية بالسـ ــلِّم الســـتح. نزع اـــؤون  لمكت  الجنسـ   في  بما ا تتفها، بمدى  بالأســـلحة تأث راا ي تلف الســـكان  قطاعات بأن وتسـ

ز الانتشــا  وعد  الأســلحة وتحديد الســتح نزع فجهوا الشــام . الدما   أســلحة ذلك   منظو   تل من للتحلي  ت ضــر  عندما تُمزَّ
  جهوا في  وفمالة وكاملة متسـاو ة بطر قة قيااية  أاوا اا   وتولّيهما  والرج  المرأة   ومشـا كة والإاماس،  التنوع، مسـائ   وتشـكِّ  جنسـاني.

 الستح. نزع لآلية الفمال والتشغي  الدوليين والأمن للسلم  اسمة عنادر الستح نزع

ــاااا  - 216  ــتراـــ ــمها التي  الإعاقة منظو  براماس المتملقة المم   ب طة واســـ ــؤون  مكت  و ـــ  الأمن  مجل   للجنة  واعماا   الســـــتح،  نزع اـــ
ــأة ــاملة  برامج  وجوا وتكف  والإاماس التنوع  تشــــــــجير على  البمثة تمم  ،(2004)  1540 بالقرا   عمتا  المنشــــــ   كافة  في  للجمير  اــــــ
  تمكِّن   اـــــاملة عم   بيئة تهيئة  البمثة وتشـــــجر  الإعاقة.  منظو ات  تضـــــمينها  أ رى، أمو   جملة في ذلك، في بما  أعمالها، جوان 
  الجوان   متمدا نهجا البمثة  وتتبر الســـــتح. نزع وعمليات  منتديات  في والفمالة الكاملة المشـــــا كة من  المصـــــلحة  أدـــــحاب جمير
زة، دلة ذات أ رى  عوام  يراعي الإعاقة منظو  إاماس إزاء  والممر. الجن  نوع مث  وممزِّ
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   2021  عام  في  البرنامجي  الأداء  

 ( 2004)   1540  للقرار   الكامل   التنفيذ   على   الدول   قدرة   تعزيز   إلى   الرامي   التقني   التعاون   

  القد ات و ناء  التقنية المســـاعدة  أنشـــطة  بتيســـير  القرا   تنفي  في  الأعضـــاء الدول إلى الدعم  تقديم البمثة  وادـــلت ،2021 عا  في - 217 
 مقدمي من المســاعدة وعروض الدول من المبداة  المســاعدة طلبات بين للمواءمة  أنشــطة الرئيســية المشــا  ر  اــملت وقد والتوعية.
ــاعدة ــبات وتنظيم  المحتملين، المســ ــر اعماا   القد ات  لبناء وطنية  عم   و لقات مناســ  وتقديم القرا ،  لتنفي  وطنية عم    طم لو ــ

  بالاســـــتمراض الوعي لإذكاء توعية  بأنشـــــطة البمثة  ا ـــــطلمت ذلك، على  وعتوةا   اللجنة. إلى  الإ ـــــافية أو الأولى  التنفي   تقا  ر
  المناقشــات في المشــا كة على  ولتشــجيمها الممنية، الإقليمية واون  والإقليمية الدولية والمنظمات الأعضــاء  للدول الجا ي  الشــام 
 اللجنة. إلى إسهامات  وتقديم

 نهاية وفي أولا. تقر را أ داا كان ،2021 عا  في  اللجنة إلى  إ افية  وطنية  تقا  ر   مسة  تقديم  في أعته الم كو  المم  وأسهم - 218 
  في  المطلوب النحو على  الأق ، على وا دا وطنيا  تقر را  قدمت قد  عضــــــــو  اولة 193  أدــــــــ   من  اولة 185 كانت ،2021 عا 

ــاء الـدول  قـدمتهـا  التي  للتنفيـ  الطوعيـة الوطنيـة  الممـ    طم  عـدا  و لغ  .(2004) 1540 القرا    مجموعـه  مـا  اللجنـة إلى  الأعضــــــــــــ
  الرغم  على  الهدف ا ا يتحقق ولم عم .   طة  46 في المتمث   المقر   للهدف مســــتوف   غير أااءا   اــــكَّ   ما واو عم ،   طة 44
ــلة جهوا من البمثة  تب له مما ــاعدة  لتقديم  متوادــــــ ــات   تل من المســــــ ــية  المنصــــــ ــب  وذلك المكتبي، والدعم الافترا ــــــ  تغي ر بســــــ

ــاء. الدول موا ا ت صـــيا وإعااة الوطنية الأولو ات ــمن  الهدف تحقيق  دـــوب المحرز التقد   وُ مرض  الأعضـ   الأااء مقيا)  ـ
 الثالث(. الشك  )انظر أاناه  المبيّن

 
 الثالث الشك 

   اللجنة   إلى   للتنفيذ   الطوعية   الوطنية   العمل   لخطط   الأعضاء   الدول   تقديم   الأداء:  مقياس 

 

 

 

 

 

 
 

 الجائحة   أثر   

  الوطنيــة  الممــ    لقــات  إلغــاء  أو  إ جــاء  إلى  أات  فقــد  الولايــات.  تنفيــ   على  تــأثيراا   2021  عــا    تى  الجــائحــة  اســــــــــــــتمرا    لَّف - 219 
 .(2004)  1540  القرا   تنفي   لحالة  الشام   الاستمراض لدعم 2021 عا   في إجراصاا المقر   من كان التي الإقليمية  والمشاو ات

 انتهاء قب  وإتمامه  الشــــــام  الاســــــتمراض  إجراء اللجنة  توادــــــ   أن ،(2022)  2622  قرا ه  في  الأمن،  مجل   قر   ل لك، ونتيجةا 
  .2022  نوفمبر/الثاني تشر ن 30 في المحدا للجنة النهائي  الموعد
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 2023  لعام  المقررة  النتيجة  

 ( 2004)   1540  القرار   تنفيذ   بشأن   الإقليمي   التعاون   تعزيز   

 2023  لعام   المستهدف   والأداء   2021  عام   في   البرنامجي   الأداء   

  الكام   التنفي   إزاء إقليمي  بنهج للأ   و وّس البمثة  من   براء فيها  اــــــا إ إقليمية عم    لقات   م  عقد في البمثة عم  أســــــهم - 220 
  في  عقداما  أدــــــــــــتا   المقر  من كان عم ، و اــــــــــــتَي في المتمث  المقر  الهدف الأااء ذلك تجاوز وقد .(2004) 1540  للقرا 
 .2021 عا 

 
 المقر    والتغير   المستفااة   الد و)   

 أثبت أمرٌ  الأعضـــــاء  الدول  جمير  لجهوا  المتئمَين والمتابمة الدعم كفالة أن في البمثة  اســـــت لصـــــته  ال ي المســـــتفاا الد ) تَمثَّ  - 221 
  تقديمها   تمز ز على  البمثة، ســتركز الد )، ا ا تطبيق ســيا   وفي  والااتما .  الســياســية  الإ ااة  على  الحفاس  في  الحاســمة  أاميته
  مجال  في الإقليمي  التماون  على  للإاــراف  الإقليميين  المنســقين  طر ق عن والمم  الإقليمية،  واون   الإقليمية المنظمات إلى للدعم
  )انظر  أانـــاه  المبيّن  الأااء  مقيــــا)   ــــــــــــــمن  الهــــدف  تحقيق  دــــــــــــــوب  المتوقّر  التقــــدّ   وُ مرض  .(2004)  1540  القرا   تنفيــــ 
 الرابر(. الشك 

 
  الرابر الشك 

 (2004) 1540 القرار لتنفيذ دعما المنظمة الإقليمية العمل حلقات عدد الأداء: مقياس

 

 

 

 

 

 

 

  
 المستهدفة  المنجزات  

 للبمثة. المستهدفة المنجزات بجمير قائمة أاناه 60 الجدول  يمرض - 222 
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  60 الجدول

 الفرعية   والفئة   الفئة   حسب   ، 2023- 2021  للفترة   المستهدفة   المنجزات 

 الفئة والفئة الفرعية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــر   

 2021 لما 
الـــــــفـــــــمـــــــلـــــــي 

 2021 لما 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــر   

 2022 لما 
ــر    ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2023 لما 
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء - ألف     

 2 2 1 3 )عدا الوثائق(وثائق الهيئات التداولية   
     مجل  الأمن:  

 1 1 - 1 برنامج المم  السنوي للجنة - 1  

 1 1 1 1 (2004) 1540الاستمراض السنوي لحالة تنفي  القرا   - 2  

 - - - 1  (2004) 1540الوثيقة ال تامية بشأن الاستمراض الشام  لحالة تنفي  القرا   - 3  
 8 10 5 12 )عدا الاجتماعات(تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات   
 4 4 5 4 اجتماعات اللجنة  - 4  
 4 6 – 8 اجتماعات الأفرقة الماملة التابمة للجنة  - 5  
     توليد المعارف ونقلها - باء

 13 13 13 15 )عدا المشا  ر(مشاريع التعاون الميداني والتقني   
 10 10 6 12  لقات المم  الوطنية  - 6  
 2 2 5 2  لقات المم  الإقليمية  - 7  
 1 1 2 1 المجتمر المدنيالتواد  والتماون من قب   - 8  
 المنجزات المستهدفة الفنية - جيم
بناءا    (2004)  1540؛ وإسداء المشو ة بشأن تنفي  القرا   (2004)  1540إجراء مشاو ات مفتو ة لمجل  الأمن بكام  عضو ته بشأن القرا   :  التشاور والمشورة والدعوة  

 على طل  الدول الأعضاء

تقا  ر الوطنية المقدمة، و طم المم   تمه د قاعدة بيانات بشـــــأن قائمة جهات الاتصـــــال، وطلبات المســـــاعدة التي تلقتها اللجنة، وال:  قواعد البيانات والمواد الرقمية الفنية  
 الوطنية للتنفي ، وغير ذلك من الوثائق

 المنجزات المستهدفة في مجال التصال - دال

الشـام  في : تنظيم مناسـبات توعية وتقديم عروض فيها بشـأن منر الجهات من غير الدول من  يازة أسـلحة الدما   برامج التوعية والمناسابات الخاصاة والمواد الإعلامية  
 ، بسب  منها التواد  مر المجتمر المدني، مث  الأوساط الأكاايمية والدوائر الصناعية(2004) 1540سيا  القرا  

 : تحديث وتمه د الموقر الشبكي للجنةالمنصات الرقمية ومحتوى الوسائط المتعددة  
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 2023الحتياجات المقترحة من الموارد المتصلة بالوظائف والموارد غير المتصلة بالوظائف لعام  -   باء  

 العادية(   )الميزانية   الموارد   من   الحتياجات   

 
 61 الجدول

 المالية   الموارد 

 المتحدة( الولايات اولا ات )بآلاف

 الفر    2023  2022  2021 

 الاعتمااات النفقات 
مــــــــــجــــــــــمــــــــــوع  
 الا تياجات

الا تيـاجـات غير 
 المتكر ة

عـــــا     2023عـــــا    مقـــــابـــــ  
 )النقصان( الز ااة/ 2022

 (2) –( 3( = )5) (4) (3) (2) (1) فئة الإنفا 
 – – – – – تكاليل الأفراا المسكر ين وأفراا الشرطة      

 (134,4) – 765,8 900,2 802,9 تكاليل الموظفين المدنيين

 132,2 – 2 369,7 2 237,5 1 705,6 التكاليل التشغيلية 

 (2,2) – 3 135,5 3 137,7 2 508,5 المجموع )بعد خصم القتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين(  

  
 62 الجدول

 المؤقتة   الوظائف 

 الفئة الفنية والفئات المليا 

الـمـجـمـوع  
 الفرعي

فئة ال دمات المامة  
  المتصلة بها والفئات 

مــــجــــمــــوع  
  الوظـائف
 الدولية 

الموظفون  
 الوطنيون 

مــتــطــوعــو  
الأمـــــــــــــــــــم  
 2-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد أ ع   و أ ع  المجموع المتحدة

فئـة ال ـدمـات  
ــة/   ــدانــيـــــ الــمــيـــــ

 الأمنية

ــة  ــئـــــــــــ فـــــــــــ
ال ـدمـات  

 ()أالمامة

المـوظفـون  
الـــفـــنـــيـــون 
 الوطنيون 

الـرتـبـــــــة  
 المحلية

 5 – – – 5 2 – 3 – 2 – 1 – – – – 2022الممتمد لما                    

 5 – – – 5 2 – 3 – 2 – 1 – – – – 2023المقترح لما   

 – – – – – – – – – – – – – – – – التغير 

 
 ذلك.  تف ي كر لم ما الأ رى، الرت  )أ( 

  
 من الإلزاميـة  الاقتطـاعـات  صــــــــــــــم  )بمـد  اولا  3  135 500 قـد ه  مـا 2023  لمـا  للبمثـة  الموا ا  من المقتر ـة الا تيـاجـات  وتبلغ - 223 

 1)  مؤقتة  وظائف   م   لاستمرا  التزمة اولا (  765 800)  المامة  الموظفين وتكاليلَ  المرتباتِ  وستغطي الموظفين(،  مرتبات
 التشــــــــــــــغيليـــة  والتكـــاليلَ   للجنـــة؛  والإاا ي   الفني  الــدعم  تقـــديم  إلى  تهـــدف  المـــامــة(  ال ـــدمــات  فئـــة  من  2  و  ،3-ف  2  و  ،5-ف
ــم  التي  اولا ( 2  369 700) ــفر وتكاليلِ   اولا (  1 692 800)  ال براء أتمابِ   من كت  تشــــــــــ   ل براء اولا ( 157  900) الســــــــــ

  الأســــــاســــــية  والهياك   والمرافقِ   اولا (،  131 200)  ســــــمية  مها   في  وموظفيها  اللجنة أعضــــــاء ســــــفر  وتكاليلِ  التســــــمة،  اللجنة
 اولا (. 146 800) المملومات وتكنولوجيا والاتصالات اولا (، 241 000)

 بنســــــــــــــبــة  اــــــــــــــواغر  ممــدل  طُبق  وقــد  البمثــة.  في  الوظــائف  وُ تــ   عــدا  في  تغيير  أي  إجراء  يُقترح  لا  ،2023  بمــا   يتملق  وفيمــا - 224 
 الموظفين. تكاليل على المائة في 5
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ــان - 225  ــاا  يُمزى  2022 لما   الم صــــــا  بالاعتماا مقا نة 2023 لما   المقتر ة الا تياجات ونقصــــ ــاســــ   الا تياجات ان فاض إلى  أســــ
 الإنفـا   أنمـاط إلى  اســــــــــــــتنـااا المـامـة  الموظفين  لتكـاليل  أانى  مئو ـة  نســــــــــــــبـة لتطبيق  نتيجـة  المـدنيين،  الموظفين  تكـاليل  بنـد تحـت

  الســـــــــمر متوســـــــــم  ا تباع بســـــــــب    براءال أتماب  تكاليل لتغطية  الا تياجات  ا تفاع جزئياا   يقابله  الا تياجات  ونقصـــــــــان  الأ يرة.
  التوعية  بأنشـطة للقيا   سـمية مها  في  اللجنة موظفي  لسـفر وك لك  الفر ق،  تشـكيلة  على  طرأت التي التغييرات  على بناءا  الشـهري 

ــا كة ــاعدة  اللجنة وممتكف الإقليمية الاجتماعات  في والمشـــــ ــاء  الدول لمســـــ   ؛1540 القرا   بموج   بالتزاماتها  الوفاء على الأعضـــــ
  مت صـــصـــين موظفين  وتميين  اســـو ية برامجيات  لشـــراء التزمة المملومات  وتكنولوجيا  الاتصـــالات بند تحت  الا تياجات  وز ااة

 المواا  إا اس بهدف  الســـــــتح نزع اـــــــؤون  مكت   مر  الإنترنت  اـــــــبكة على  للتماون   يز ولإتا ة  إلكترونية،  بيانات  قاعدة لإنشـــــــاء
 المكت . و مها التي الانتشا  وعد  الستح نزع مجالَي في للتثقيل المتابمة لو ة في (2004) 1540 بالقرا  المتملقة

 
   الميزانية  عن  الخارجة  الموارد  

 من  بمدا  الا ــــــطتع اعم أو  لتنظيم اولا   700 000 البالغة الميزانية عن  ال ا جة الموا ا تُســــــت د   أن يُتوقر ،2022 عا  في - 226 
  المتصــلة  المناســبات في  الأعضــاء  الدول مشــا كة وتيســير القطر ة،  الز ا ات ذلك في  بما ،(2004)  1540  للقرا   اعماا   الأنشــطة
 أ رى. قطر ة وأنشطة بالقرا ،

  المتصـــلة  الأنشـــطة اعم أو لتنظيم اولا  1 000 000  البالغة  الميزانية عن  ال ا جة الموا ا تُســـت د   أن يُتوقر ،2023 عا  وفي - 227 
ــير القطر ة،  الز ا ات ذلك في  بما ،(2004)  1540 بالقرا  ــا كة وتيســـــ ــاء  الدول مشـــــ ــبات في  الأعضـــــ ــلة  المناســـــ  بالقرا ،  المتصـــــ
 أ رى. قطر ة وأنشطة

 ز ااة )أ( يلي: ما  إلى  2022 بما  مقا نةا   2023 عا   في  ستُست د  والتي  الميزانية عن  ال ا جة  المقد ة الموا ا  في الز ااة وتمزى  - 228 
 جديد  قرا   وات اذ  2022 عا  في (2004)  1540  القرا   تنفي   لحالة  الشــــام  الاســــتمراض اكتمال إثر اللجنة  أنشــــطة  في متوقمة
  في  المشــا  ر  تنفي  في المباا ة زما   لتولِّي و ســيا أفر قيا في  إقليميين منســقين  تميين و)ب(  ؛2023 عا   تى اللجنة ولاية  بتمديد
 منهم. ك  منطقة

  

https://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
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  الإرهاب   مكافحة  للجنة  التنفيذية  المديرية  -   14 

 اولا ( 11 570 900)

 
 تصدير 

 إلى  الأالة، على  وقائما  لت تياجات وفقا مصـــــمما  يكون  اعم، تقديم الإ ااب  مكافحة  للجنة  التنفي ية  المدير ة  ســـــتوادـــــ  ،2023 عا  في 
ــاعدة المب ولة جهوااا في  الإ ااب  مكافحة  لجنة ــاء الدول لمســ ــ  على الأعضــ ــلة ذات الأمن  مجل   قرا ات  تنفي  إلى التودــ   بمكافحة المتملقة  الصــ

 كامتا. تنفي اا  الإ ااب

ا ال ي ،(2021) 2617  قرا ه بالإجماع الأمن  مجل  ات   ،2021  ايســـــــــمبر/الأول  كانون  وفي    ودـــــــــفهاب   التنفي ية المدير ة ولاية فيه جدَّ
  ال براء  تقييم أن القرا ، ذلك ات اذه عند المجل ، وأكد الإ ااب.  مكافحة لجنة عن الصاا  السياساتي التوجيه  إطا   في  تمم    ادة  سياسية بمثة

ــية  الوظيفة او  الإ ااب  بمكافحة المتملقة المديدة  قرا اته  لتنفي  المحايد ــاسـ ــدا  التنفي ية، للمدير ة الأسـ ــا  واـ ــيعية  تركيز مجالات عدة على أيضـ   موا ـ
  أولو ة. ذات

ر   لتيسـير وذلك تحديات من  و متر ـه  ثغرات  من  الأعضـاء  الدول  تنفي   يمتري   بما ممرفتها  تقييماتها،  إلى  اسـتناااا   التنفي ية،  المدير ة  وتسـ ِّ
  تنفي    تمز ز إلى لي   ترمي الجهوا  فه ه التزمة.  التقنية المســــــــاعدة  بتقديم الشــــــــركاء من  وغيرام المتحدة الأمم  في  المدير ة اــــــــركاء من  المديد قيا 

 على  الإ اـاب  مكـافحـة  مجـال  في  الســــــــــــــليمـة  الممـا ســـــــــــــــات  لتمميم  الترو ج  إلى  أيضـــــــــــــــا  بـ   فحســـــــــــــــ ،  بـالإ اـاب  المتملقـة  المجل  لقرا ات  الـدول
 المالمي. الصميد

 إنفاذ أمو ،  جملة في تشم ، الموا يعية،  المسائ   من  واسمة  طائفة في  المم   من  تمكِّنها  التنفي ية المدير ة  بها  تتمتر التي  التقنية  وال برة 
 تكنولوجيات  اســـت دا   ومكافحة  الإ ااب،  تمو    ومكافحة والجنائية،  القانونية والمدالة  الجنســـانية، والمســـائ  الإنســـان،  و قو   الحدوا،  وإاا ة  القانون 

  والأوســـــــــــاط  ال اص والقطاع والإقليمية الدولية  والمنظمات الأعضـــــــــــاء  الدول  من  ال براء مر  و تماونها إ اابية. لأغراض  والاتصـــــــــــالات المملومات
 الرئيسية. والتحديات الاتجااات وتحدا بالإ ااب المتملقة المجل  قرا ات  تنفي  أيضاا   التنفي ية  المدير ة تمزز  المدني،  والمجتمر الأكاايمية

  في  التنفيـ يـة  المـدير ـة  كـانـت  (،19-)كوفيـد  كو ونـا  فيرو)  مرض جـائحـة  بســــــــــــــبـ    ـدتـه  وتفـاقم  الميالم ـ  الإ اـابي  التهـديـد  تفـاقم ظـ   وفي 
  فطوال الإ ااب. إلى يفضـــي ال ي المنيل التطرف  ومكافحة  الإ ااب،  ومكافحة  الإ ااب، على  الجائحة  ثا   وتقييم لردـــد المب ولة الجهوا  دـــدا ة

  في الدولي  المجتمر  اســـــــتمرا   ومر  أعمالها. تصـــــــر ل  اســـــــتمرا  ة لضـــــــمان المتغيرة  الأ وال  مر التكيل من  التنفي ية  المدير ة تمكنَّت الجائحة،  فترة
 تنشـــــــــأ، قد  وم اطر وتحديات  تحولات أي لتحديد مســـــــــتمدة  التنفي ية  المدير ة  تظ  ،لالمقب  الطبيمي  الو ـــــــــرظ و  الجائحة بمد ما  لمالم  الاســـــــــتمداا
 .لالمتحدة الأمم في المم  و دةظ لنهج وفقا والمم  المنحى، التطلعية الفرص  تحديد على عتوةا   لها، والتصدي

 تشن و شيونغ  )توقير(
 الإ ااب  مكافحة للجنة التنفي ية للمدير ة بالنيابة التنفي ي  المدير

  

https://undocs.org/ar/S/RES/2617(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2617(2021)
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   2021  عام  في  البرنامجي   والأداء   2023 لعام  المقترحة   البرنامجية   الخطة  -   ألف  

 العام   التوجّه   

 الأساسية  والمعلومات  الوليات  

  الدول  تنفي   دــــــــد إلى الرامي عملها في  الإ ااب  مكافحة  لجنة  اعم ولاية  الإ ااب  مكافحة للجنة  التنفي ية المدير ة إلى أُســــــــندت - 229 
  المجل   قرا   من مســــــتمدة والولاية وتيســــــيره.  التنفي  ا ا  وتمز ز بالإ ااب المتملقة  الصــــــلة  ذات الأمن  مجل   لقرا ات  الأعضــــــاء

 ،(2004)  1566  و  ،(2004)  1535  و  ،(2001)  1377  القرا ات  ذلـــــــك  في  بمـــــــا  الت قـــــــة،  وقرا اتـــــــه  (2001)  1373
 ،(2013)  2129  و  ،(2011)  2017  و  ،(2010)  1963  (2008)  1805  و  ،(2007)  1787  و  ،(2005) 1624 و
 ،(2014)  2185  و  ،(2014)  2178  و  ،(2014)  2170  و  ،(2014)  2161  و  ،(2014)  2160  و  ،(2014) 2133 و
 ،(2016)  2322  و  ،(2016)  2309  و  ،(2015)  2253  و  ،(2015)  2242  و  ،(2015)  2220  و  ،(2014)  2195 و
 ،(2017)  2388  و  ،(2017)  2370  و  ،(2017)  2368  و  ،(2017)  2354  و  ،(2017)  2341  و  ،(2016)  2331 و
ــافـة .(2021) 2617 و  ،(2019) 2482 و  ،(2019) 2462 و ،(2017) 2396  و ،(2017) 2395 و  ذلـك، إلى  و ـالإ ــــــــــــ

ا  التقنية المساعدة تقديم بتيسير يتص  ما في التنفي ية للمدير ة مها  عدة  الإ ااب  لمكافحة المالمية المتحدة  الأمم  استراتيجية تحدِّ
ا  وقد الإ ااب.  مكافحة  مجال  في الجيدة المما ســـــــــات  وتمز ز  التي  الأ طا  بشـــــــــأن (2021)  2617  قرا ه  بموج  المجل ، مدَّ
ا  .2025 ايسمبر/الأول  كانون  31  تى التنفي ية المدير ة ولايةَ  الإ اابية، الأعمال جراء من  الدوليين  والأمن الست  تهدِّ

  وقد  الجغرافي. مركزه  تغي ر  واســتمرا   و دته  نطاقه تقل   مر  تى  الدوليين،  والأمن  الســت   يهدا كبيراا    طرا  يشــكِّ   الإ ااب  وظ  - 230 
 مر فيهما المسكري   وتراجمه  والمرا  السو  ة  المر ية الجمهو  ة  في  عليها يسيطر كان التي  للأ ا ي  لااع ظ تنظيم فقدان تزامن
  ومنطقة  ســــــــيا،  اــــــــر    وجنوب  ســــــــيا،  جنوب في والقاعدة ااع   تنظيمَي لواء  تحت منضــــــــو ة  جماعات ظهو  عواة أو  ظهو 

  اـواغ   أفغانسـتان،  في سـيما ولا  سـيا، جنوب  في الأ يرة  التطو ات  وتثير واـرقها.  أفر قيا  وجنوب تشـاا،  بحيرة  و وض  السـا  ،
  الأجان   الإ اابيين  المقاتلين  ظاارة أن  كما جديدة.  منة  متذات ظهو    طر  فيها بما المقبلة، الإ اابية التهديدات  بشـــــــــأن كبيرة
 كبير.  ـد إلى تطو ت  قـد  التحـدي اـ ا  طبيمـة  أن  غم  الإ اـاب،  مكـافحـة  مجـال في الـدولي للمجتمر  كبيرا تحـديـا تشــــــــــــــكـِّ   زالـت مـا

 المر يـة  الجمهو  ـة  في  الواقمـة  الم يمـات  في  ااع   بتنظيم  المرتبطين والأطفـال  النســــــــــــــاء  من  الآلاف وجوا  اســــــــــــــتمرا   و نطوي 
  للحصول محدواة  فرص  سـوى   لهم تتاح لا  والأطفال  النسـاء  أن إلى بالنظر  المسـتقب ، في  المظالم  دة  تأجيج   طر  على  السـو  ة
 التمر ض   تل  من  والاســــــتغتل  الإنســــــان،   قو   انتهاكات  من  أ رى   وأاــــــكال للمنف،  و تمر ــــــون   الأســــــاســــــية،  ال دمات على

  الشـــــــبكات  ومازالت  الســـــــو  ة. المر ية والجمهو  ة  المرا  في  دـــــــفوفه تنظيم إعااة إلى يســـــــمى  التنظيم إن  يث ااع ،  ل طاب
  دــــــــغيرة اجمات اــــــــن على و ثهم  النزاع  مناطق إلى الســــــــفر  عليها يتم َّ   التي الفاعلة المنادــــــــر تحر لا على  قاا ة الإ اابية
  في  إليها المنتســــــــبة بالجماعات دــــــــتتها  تمتين على بالقد ة  تتمتر  ومازالت  تنفي اا، إلى وتوجيههم  الأدــــــــلية  بلدانهم في  النطا 
 المالم. أنحاء جمير

 على  ذلك في بما  الإ ااب،  إلى  المفضي المنيل  التطرف أعمال  يرتكبون  ال ين  أولئك  يطر ها التي التحديات  أيضا  أدبحت  وقد - 231 
ــا) ــر ة الأجان  كراجية  أســـ ــكال والمنصـــ ــم أو الأ رى، التمصـــــ  وأاـــ   للحدوا  عابر طابر وذا تمقيدا أكثر الممتقد، أو الدين باســـ
 وتباال الشـبكات، ببناء يقومون  والأفراا الجماعات ا ه أن إلى تشـير قو ة أالة فهناإ الأ يرة. السـنوات  في  متزايد  بشـك  الوطنية

ــاا   عن  والبحث  ال طاب، ــواء الأيديولوجي، الإلها   مصــ ــبكة عبر  ســ ــياا  او اا  الإنترنت أات  وقد  ا جها. أو الإنترنت اــ   في   ئيســ
 على  الأفراا اؤلاء من  المديد  و متمد التبرعات.  وجمر  المنف، إلى  المفضـــــــــي  التطرف نزعة وتغ ية  للتجنيد،  بتســـــــــهيلها  عملياتهم
ــيات  والأفكا  الشــــبكات من مجموعة ــتمدون  ما  وغالبا  بينها، فيما والمتدا لة  المترابطة الدولية  والشــــ صــ ــاا   يســ  من إلهامهم مصــ
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  ، 19- كوفيد   جائحة  عن  الناجمة  الآثا    ولأ دث  الاتجااات   لتلك  ونتيجة   المماثلة.  الدوافر   ذوي   المهاجمين  من  غيرام  وأســالي   أعمال 
 والتمركز ة. والتشتت التنوع متزايدة بصو ة عليه يطغى للإ ااب عاما مشهدا المالم يواجه

  مصاا  من المكتسبة  الأموال  است دا  برساءة  الأموال  جمر في  الإ اابية  والجماعات الإ اابيون  يتمااى المالم، أنحاء جمير  وفي - 232 
 وابتزاز للفدية، طلباا   الا تطاف )مث   الإجرامية  الأنشـــــــــــــطة من  المتأتية والمائدات التبرعات اســـــــــــــتغتل ذلك  في  بما مشـــــــــــــروعة،

ــروعين  غير والاتجا   والتجا ة الأموال، ــ اص الثقافية بالممتلكات  المشـ ــلحة  والم د ات  والأاـ ــغيرة  والأسـ ــلحة الصـ   ال  يفة(.  والأسـ
 النقدية(  و املي الرســـــــمية،  غير المالية  والشـــــــبكات  الرســـــــمية،  المصـــــــرفية النظم )مث   ظتقليديةل بوســـــــائ   إما  الأموال  ا ه وتُنق 
ــالي  باســــت دا  أو ــبقا،  القيمة المدفوعة  البطاقات  )مث   الجديدة الدفر  أســ ــية(، والأدــــول  المحمولة  الأجهزة  ومحافظ مســ   الافترا ــ
 متزايد. نحو على مماا، الوسائ   من  النوعين  بين المتطو  بالجمر أو

و شــــــير التحلي  ال ي أجرته المدير ة التنفي ية إلى أن الإ اابيين لا يزالون يبحثون عن ســــــب  لاســــــتغتل القيوا المفرو ــــــة على  - 233 
  تزال ولا  نفوذام.  لتوســير الســياســي الاســتقرا  وعد  الاقتصــااي،  الركوا  و الات  للجائحة، نتيجة  الســفر وعلى  الحياة الاجتماعية

  المنصـــــــــات على  اعايتها نشـــــــــر  منها  بطر    للتهديدات، المتغير  الما   المشـــــــــهد ا ا اســـــــــتغتل إلى تســـــــــمى الإ اابية  الجماعات
 الاجتماعية. الانقسامات تأجيج إلى والسمي للتمو  ، بديلة مصاا  واست دا  الافترا ية،

  
 برنامج العمل   

 الهدف  

الهدف ال ي تســــــهم البمثة في تحقيقه او تمز ز وتوطيد ســــــياســــــات الدول الأعضــــــاء ومؤســــــســــــاتها وعملياتها في مجال مكافحة   - 234 
ولقرا ات المجل     (2001)  1373الإ اــاب من  تل كفـــالــة التنفيـــ  التـــا  من جــانــ  الــدول الأعضــــــــــــــــاء لقرا  مجل  الأمن  

ذات الصـــــــــــلة، وتوفير مملومات تســـــــــــتراـــــــــــد بها جهوا الأمم المتحدة الرامية إلى توفير  دمات متصـــــــــــلة ببناء القد ات   الأ رى 
 والمساعدة التقنية.

 
 الستراتيجية  

 المدير ة التنفي ية بما يلي:إسهاما في تحقيق ا ا الهدف، ستقو   - 235 

ــدّ الثغرات في التنفي  والقد ات وفقا لمتطلبات القرا    (أ)   ــاء على تحديد وسـ ــاعدة الدول الأعضـ وقرا ات   (2001)  1373مسـ
ييم أو من  تل أاوات التقييم مثـ  الد اســــــــــــــة  مجل  الأمن الت قـة المتملقـة بالإ ااب، ســــــــــــــواء عن طر ق ز ا ات التق

(، والاســـتمراض الما  لتقييم التنفي ، وتقديم تودـــيات تقنية إلى e-DISالاســـتقصـــائية الإلكترونية المفصـــلة عن التنفي  )
الدول الأعضاء بشأن سب  تمز ز تنفي  القرا ات ذات الصلة. وستمم  المدير ة التنفي ية بشك  وثيق مر مكت  مكافحة  

 ؛الإ ااب والشركاء الآ ر ن لتيسير تقديم المساعدة التقنية الرامية إلى تنفي  توديات لجنة مكافحة الإ ااب

 (2001)  1373في قد ة الدول الأعضــــــاء على تنفي  القرا   19-تحديد الآثا  القصــــــيرة والطو لة الأج  لجائحة كوفيد (ب)  
وقرا ات المجل  الت قة المتملقة بالإ ااب. وســــــيُدمج ا ا المم  في أعمال التقييم المنتظم التي تضــــــطلر بها المدير ة 
التنفي ية والتي ســـــــتحدا المســـــــاعدة التقنية التي تحتاجها الدول الأعضـــــــاء لمواجهة الطر  التي اســـــــتغ  بها الإ اابيون 

 الجائحة سعيا إلى تحقيق مآ  هم؛

ــاء في اتفـا  الأمم المتحـدة المـالمي لتنســــــــــــــيق مكـافحـة الإ اـاب، ومر   (س)   تمز ز و نـاء الشــــــــــــــراكـات مر الكيـانـات الأعضــــــــــــ
المنظمات الدولية والإقليمية، والأوســـــاط الأكاايمية، والمجتمر المدني، والقطاع ال اص. وســـــتوادـــــ  المدير ة التنفي ية  
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يانات الأمم المتحدة الأ رى ذات الصــــــــلة، وذلك باســــــــت دا  ميزتها أيضــــــــا إعطاء الأولو ة للمتقات والشــــــــراكات مر ك
النسبية بودفها ايئة ال براء التقييمية التابمة لمجل  الأمن ولجنة مكافحة الإ ااب. وستسهم ال برة التقنية التي تتمتر  

 بها المدير ة في مجم  الجهوا التي تب لها منظومة الأمم المتحدة لبناء القد ات؛

ــي  (ا)   ــلة وأفضــــــــــــ   دــــــــــ اغة مواا تحليلية وأاوات مرجعية ومباائ توجيهية والترو ج للممايير والمدونات الدولية ذات الصــــــــــ
 المما سات.

 ومن المتوقر أن يؤاي المم  الم كو  أعته إلى تمز ز قد ات الدول الأعضاء على القيا  بما يلي:  - 236 

 والقرا ات الأ رى ذات الصلة؛  (2001) 1373مكافحة الإ ااب وتحقيق التنفي  الكام  للقرا   (أ)  

 بناء القد ة على الصموا في مواجهة الإ ااب والتطرف المنيل المؤاي إلى الإ ااب في جمير قطاعات المجتمر؛ (ب)  

عن طر ق تيســــير تقبُ  وفهم أفضــــ  المما ســــات الدولية  (2001) 1373التزامات الدول الأعضــــاء عمت بالقرا     تنفي  (س)  
 والتقنيات والأاوات الدولية المتا ة لمكافحة الإ ااب.

 
 2023العوامل الخارجية لعام    

 إلى افترا ات الت طيم التالية: 2023موام  ال ا جية، تستند ال طة الشاملة لما  في ما يتملق بال - 237 

 موافقة الدول الأعضاء على استقبال ز ا ات التقييم؛  ()أ  

 القد ة على تنظيم وإجراء الز ا ات وفقا لتدابير الستمة والأمن المتبمة في الأمم المتحدة. ()ب  

مر الكيانات الأ رى على ك  من الصـــــــــــمد المالمي والإقليمي والوطني والمحلي، ســـــــــــتوادـــــــــــ  المدير ة وفي ما يتملق بالتماون   - 238 
التنفي ية إقامة أو تمز ز الشــــــراكات الرامية إلى مســــــاعدة الدول على جملة أمو  منها مكافحة تمو   الإ ااب؛ ومكافحة المحتوى 

و ة والأاداف ظالســــــــــــــهلـةل من الهجمـات الإ اابيـة؛ ونشــــــــــــــر القـد ات  الإ اابي على اــــــــــــــبكـة الإنترنت؛ و مـاية البنيـة التحتيـة الحي 
البيومتر ة. وستواد  المدير ة التنفي ية أيضا الاستفااة من ابكة البحوث المالمية لمكافحة الإ ااب ب ية جمر مقر ي السياسات  

ــتوادـــــــــ  المم  مر المنظمات الدولية والإقليمية واون  الإقليمية ومنظمات المجتمر المدني  والبا ثين من كافة أنحاء المالم، وســـــــ
ومراكز الفكر والمؤســـســـات الأكاايمية وتمز ز اـــراكاتها ممها، ب ية مســـاعدة اللجنة على تحديد التحديات والتطو ات والاتجااات  

 الوطنية والإقليمية والموا يعية.

ــ  المدير ة التنفي  - 239  ــتوادــ ــال بين الوكالات، ســ ــيق والاتصــ ية الممَ  الوثيق مر كيانات الأمم المتحدة الأ رى،  وفي ما يتملق بالتنســ
بما في ذلك  ــــــــمن إطا  اتفا  الأمم المتحدة المالمي لتنســــــــيق مكافحة الإ ااب، بهدف تيســــــــير تقديم المســــــــاعدة التقنية و ناء 

اون مر مكت  القد ات على نحو فمال للدول الأعضــــــاء، وذلك باســــــت دا   برة المدير ة وتودــــــياتها. وســــــتوادــــــ  المدير ة التم
مكافحة الإ ااب ومكت  الأمم المتحدة الممني بالم د ات والجر مة بشــأن المســائ  ذات الصــلة بما في ذلك مســاعدة الدول على 
و ر وتنفي  استراتيجيات لمحاكمة من يشتبه في أنهم إ اابيون، بمن فيهم المقاتلون الإ اابيون الأجان  والأفراا المرتبطون بهم، 

هم وإعااة إاماجهم؛ وتمز ز قد ات الدول في مجال إاا ة الحدوا وإنفاذ القانون، بســــــــــب  منها اســــــــــتحداث أاوات اامة وإعااة تأايل
ــبقة عن الركاب، ونظم ســــــجتت أســــــماء الركاب؛ ومنر   مث  قوائم مراقبة الإ اابيين، والبيانات البيومتر ة، ونظم المملومات المســــ

تفجرات؛ وتيســير اســت داِ  المملومات التي تجممها القوات المســكر ة ومقبوليتِها كأالة  الإ اابيين من الحصــول على الأســلحة والم
إثبـات؛ وتمز ز التمـاون القضــــــــــــــائي الـدولي؛ وتمز ز قـد اتهـا على مكـافحـة تمو ـ  الإ اـاب؛ وتمز ز قـد اتهـا على مواجهـة التحـديـات  

نفي ية المم  بشـــك  وثيق مر الهيئات الفرعية الأ رى التابمة المتملقة بحماية البيانات ومكافحة الإ ااب. وســـتوادـــ  المدير ة الت 
ــيق الز ا ات   ــتركة وتنسـ ــة مشـ لمجل  الأمن وأفرقة ال براء التابمة لها لتمز ز تباال المملومات؛ وت طيم وتنظيم اجتماعات  ادـ
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لصــلة. وســتوادــ  المدير ة أيضـا  إلى الدول الأعضــاء؛ والتماون بطر  أ رى لتقييم تنفي  الدول الأعضــاء لقرا ات المجل  ذات ا
تمز ز تنســــــــــــــيقهـا مر المنظمـات الإقليميـة مثـ  منظمـة الأمن والتمـاون في أو و ـا و ابطـة الـدول المســــــــــــــتقلـة، وكـ لـك مر الهيئـات 
  المت صــصــة مث  فرقة المم  الممنية بالإجراءات المالية، والهيئات الإقليمية التي اي على غرا  فرقة المم  الممنية بالإجراءات

 المالية، ومنظمة الطيران المدني الدولي، والمنظمة الدولية للشرطة الجنائية.

وتوادـــــ  المدير ة التنفي ية تمز ز تركيزاا على الأبماا الجنســـــانية لمكافحة الإ ااب. و شـــــم  ذلك التركيزَ على النســـــاء والفتيات  - 240 
ر  ة وااعمة له؛ وعلى النســاء كمميتت في منر ومكافحة الإ ااب  بودــفهن  ــحايا للإ ااب؛ وعلى المرأة كمرتكبة للإ ااب وميســِّ

والتطرف المنيل؛ وعلى الأثر المتفاوت لاســــتراتيجيات مكافحة الإ ااب على المرأة و قو  المرأة. و نبغي التأكيد أيضــــا على أن 
 ، وال كو ة، وعد  المســــــــاواة إاماس المنظو  الجنســــــــاني يمني التركيز لا على أاوا  المرأة فحســــــــ ، ب  أيضــــــــا على أاوا  الرج

زة عن الأبماا الجنســانية للإ ااب وتدمج أيضــا المنظو  الجنســاني في أنشــطة   الهيكلية بين الجنســين. وتنشــر المدير ة تقا  ر مركَّ
مم التقييم القطري التي تضـطلر بها بالنيابة عن لجنة مكافحة الإ ااب. وفي بملا الحالات، يتم ذلك من  تل مشـا كة ايئة الأ

ــاواة بين الجنســــــين وتمكين المرأة )ايئة الأمم المتحدة للمرأة( في فر ق التقييم. وتشــــــا إ المدير ة في  ئاســــــة الفر ق  المتحدة للمســــ
 المام  الممني باعتماا نهج يراعي الاعتبا ات الجنسانية في منر الإ ااب ومكافحته.

 
 2021الأداء البرنامجي في عام    
 والقرارات اللاحقة المتعلقة بمكافحة الإرهاب   ( 2001)   1373ل الأعضاء للقرار  تقييم ورصد تنفيذ الدو   

ز ا ة افترا ــــــــــــية إلى الدول الأعضــــــــــــاء، مقاب   13، أجرت المدير ة التنفي ية، نيابةا عن لجنة مكافحة الإ ااب،  2021في عا   - 241 
ــ   ا بــــــــــــــــــــــــــ الأمن الت قـة المتملقـة   وقرا ات مجل   (2001)  1373ز ـا ة، لتقييم تنفيـ  تلـك الـدول للقرا     15الهـدف المقر  المحـدَّ

، قـدمـت اولتـان عضــــــــــــــوان إ ــــــــــــــافيتـان )بولنـدا والفلبين( إ ـاطتين إلى اللجنـة عن جهواامـا لتنفيـ   2021بـالإ اـاب. و تل عـا   
التودــــــــــــــيات الوا اة في تقا  ر ز ا ات اللجنة. وأجرت المدير ة التنفي ية أيضــــــــــــــا التقييم الأول للجولة الجديدة للتقييمات المكتبية 

. و تل النصــــــــــف الأول من الما ، اســــــــــت دمت  2021ملفات إلى اللجنة في عا    10الجديدة وقدمت    e-DIS دا  أااة باســــــــــت 
، من 2020المدير ة بيانات الد اســـة الاســـتقصـــائية المفصـــلة عن التنفي  المســـتقاة من جولة التقييم الســـابقة التي أُنجزت في عا  

 لى الصميد المالمي.أج  و ر الد استين الاستقصائيتين للتنفي  ع

، أدــد ت المدير ة التنفي ية ســبمة منشــو ات في إطا  جهوااا الرامية إلى تحديد الاتجااات المتصــلة بالإ ااب  2021وفي عا   - 242 
ومكافحة الإ ااب وتقديم التوجيه بشـــــــــــأن الســـــــــــب  المملية للدول الأعضـــــــــــاء لتنفي  قرا ات مجل  الأمن ذات الصـــــــــــلة. وتناولت 

على الإ ااب، ومكافحة الإ ااب ومكافحة التطرف   19-طائفة واســــــــــــمة من الموا ــــــــــــير، بينها  ثا  جائحة كوفيدالمنشــــــــــــو ات  
المنيل، والبيانات البيومتر ة ومكافحة الإ ااب. وتتضـــمن تقا  ر الز ا ات والتقييمات المكتبية تودـــيات بشـــأن الســـب  التي يمكن  

ا ات ذات الصـلة وك لك تحديد الا تياجات من المسـاعدة التقنية. وتيسـيرا لتقديم من  تلها للدول الأعضـاء أن تمزز تنفي اا للقر 
المساعدة التقنية من جان  الشركاء المنف ين، أطلمت المدير ة التنفي ية اركاءاا على  مسة تقا  ر أ رى عن الز ا ات القطر ة.  

من ا تياجات المســــــاعدة التقنية  705لمي ما مجموعه  ، ُ مِّ  في مصــــــفوفة الاتفا  الما2021وعتوة على ذلك، في نهاية عا  
ــمن مقيا) الأااء المبيّن أاناه  42المالية الأولو ة من  اولة جرت ز ا تها مؤ را. وُ مرض التقد  المحرز نحو تحقيق الهدف  ــــــ

 )انظر الشك  ال ام (.
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 الشك  ال ام  

 الستقصائية المفصلة عن التنفيذ والستعراضات العامة لتقييمات التنفيذ مقياس الأداء: تقارير التقييم القطرية والدراسات  

  
 أثر الجائحة   

أثر على تنفيـ  الولايـات، مـا أثر بـدو ه في القـد ة على إجراء المـدير ـة التنفيـ يـة ز ـا ات   2021كـان لاســـــــــــــتمرا  الجـائحـة  تى عـا    - 243 
التحديات، وادــــــــــــلت المدير ة أااء وظيفتها التقييمية افترا ــــــــــــيا وفقا  اــــــــــــ صــــــــــــيا نيابة عن لجنة مكافحة الإ ااب. ولمواجهة ا ه 

 2020ظإجراءات القيا  بز ا ات تقييم م تلطة إلى بملا الدول الأعضاء مؤقتال، التي اعتمدتها اللجنة في تشر ن الثاني/نوفمبر   لــــــ ـــــ
اولة   13اء الافترا ــية للز ا ات الم تلطة إلى . وتمكنت ب لك المدير ة التنفي ية من إجراء الأجز 2021ونُقحت في  ز ران/يونيه  

. و مث  المدا الإجمالي لز ا ات التقييم التي أجر ت عداا لا بأ) به إذا ما قو ن برجمالي 2021من الدول الأعضـــــــــــــاء في عا  
ء الز ا ات  . وســــــــتجرى أجزا2019وإجمالي الز ا ات التي أُجر ت في عا   2018التي أُجر ت في عا   15  ز ا ات التقييم الـــــــــــــــــ ـــــ

الم تلطة المتمثلة بالحضــو  الشــ صــي عندما تســم  الظروف ب لك. واســتمر  تل الجائحة التقييم الآ ر ال ي أجرته المدير ة، 
مثـ  نشــــــــــــــراا للموجزات التحليليـة والتقـا  ر عن الاتجـااات. بيـد أن البيـانات التي يمتمـد عليهـا ا ا الممـ  التقني والتحليلي تتوقف  

مدير ة وعلى قد تها على إجراء  وا  مر الدول الأعضـــــــــــاء في إطا  الز ا ات الموقعية. ول لك، فرن اســـــــــــتئناف على تقييمات ال
ثة.   بمثات التقييم الموقمي سيكون بالغ الأامية لضمان أن تظ  بيانات المدير ة اقيقة ومحدَّ

 
 2023النتائج المقررة لعام    
 ( 2001)   1373وسااااادّ الثغرات في التنفيذ والقدرات ييما يتصااااال بالقرار  : مسااااااعدة الدول الأعضااااااء في تحديد  1النتيجة    

 وقرارات مجلس الأمن اللاحقة بشأن مكافحة الإرهاب 

 2023والأداء المستهدف لعام    2021الأداء البرنامجي في عام    

والقرا ات الت قة من قب  الدول   (2001)  1373ة في تحديد الثغرات في القد ات على تنفي  القرا   أســــــــــهم عم  المدير ة التنفي ي  - 244 
التقييم التي طُبقت فيها أااة  10 التي استضافت الأجزاء الافترا ية من الز ا ات الم تلطة والدول الأعضاء ال ــــ 13الأعضاء الــــ  

. ولم تحقق المــدير ـة 2021ز ـا ة تقييم في عـا     15. ولم يرَ  ذلـك إلى بلوغ الهــدف المقر  المتمثــ  في إجراء  e-DISالجــديـدة  
التنفي ية ا ا الهدف بســــــــــب  التحديات الممقدة التي ينطوي عليها تنظيم الأجزاء الافترا ــــــــــية لتلك الز ا ات. و غم اعتماا بملا 

 الم تلطة التجر بية، فقد أعر ت اول أ رى عن تفضــــــــــــيلها إ جاء تقييماتها إلى أن يصــــــــــــب  من الممكن الدول بحما) المنهجيةَ 
 مجداا إجراء الز ا ات الش صية.

وأفاات المدير ة التنفي ية في كراســـــــــة الميزانية الســـــــــابقة بأن من الضـــــــــرو ي إجراء ت طيم أكثر واقعية من أج  إنجاز تقييمات  - 245 
ــتن  ــتمراض المســــــ ــنوات  الاســــــ ــلة بمكافحة الإ ااب التي ات  اا مجل  الأمن في الســــــ دي، نظرا للمدا المتزايد من القرا ات المتصــــــ
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الأ يرة وما يترت  على ذلك من ز ااة في المسائ  المو وعية المد جة في التقييمات. ونتيجة ل لك، دُممت أااة التقييم الجديدة  
e-DIS    الانتهـاء من التقييم الأولي، يمكن تحـديـث الأااة  بحيـث تكون ظوثيقـة قـابلـة للتمـديـ ل. و مـدe-DIS   او  ـا  ســـــــــــــــ  مـا

تقتضيه الظروف، بما يكف  التحديث المستمر للبيانات التجر بية للمدير ة. وتمك  الأااة الجديدة أيضا على نحو أفض  البيانات 
الإ افية المستقاة من الدول التي جرت ز ا تها، وتدمج بستسة أكبر التوديات المقدمة  تل ز ا ات التقييم الموقمي. وُ مرض 

  من مقيا) الأااء المبيّن أاناه )انظر الشك  الساا)(. 2023محرز نحو تحقيق الهدف والغاية لما  التقد  ال

 
 الشك  الساا)

 مقياس الأداء: عدد الدول الأعضاء التي تستقبل زيارات تقييم 

 
الثغرات في التنفيذ وفي القدرات التي : تحسااين مواءمة المساااعدة التقنية وبناء القدرات التي تقدمها الأمم المتحدة مع 2النتيجة    

 حددتها المديرية التنفيذية للجنة مكافحة الإرهاب، ودعم التنفيذ المتوازن لستراتيجية الأمم المتحدة العالمية لمكافحة الإرهاب 

لإ ااب، ال ي تجـاوز الهـدف  أســــــــــــــهم عمـ  المـدير ة التنفيـ ية في التنفيـ  المتوازن لاســــــــــــــتراتيجيـة الأمم المتحـدة المـالميـة لمكـافحـة ا - 246 
ــهمت فيها المدير ة من  تل  برتها،  22المقر  المتمث  في عقد   ــبات لبناء القد ات أســـ من  لقات المم  والاجتماعات والمناســـ

بالمشـا كة في   2021. وسـم  للمدير ة الطابرُ الافترا ـي ال ي اتسـم به المم  المنجز  تل عا  25 تى بلغ مجموعها الفملي 
  لقات المم  والاجتماعات والمناسبات أكبر مما كان متوقما في البداية.   عدا من

و النظر إلى المواة التد  جية المتوقمة إلى الاجتماعات بالحضــــو  الشــــ صــــي واســــتمرا  الاجتماعات الم تلطة أو الافترا ــــية،   - 247 
. وُ مرض التقد  المحرز نحو تحقيق  2023في عا   تتوقر المدير ة التنفي ية أن يحافظ عملها في ا ا المجال على مســـا  مماث 

  من مقيا) الأااء أاناه )انظر الشك  السابر(.  2023الهدف والغاية لما  

 
 الشك  السابر

 هارتمقياس الأداء: عدد حلقات العمل والجتماعات والمناسبات لبناء القدرات الذي أسهمت ييه المديرية التنفيذية للجنة مكافحة الإرهاب بخب
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 ( 2001)   1373: تحديد التجاهات وتقديم المشاورة بشاأن السابل العملية التي تتيل للدول الأعضااء تنفيذ القرار  3النتيجة    
 والقرارات اللاحقة لمجلس الأمن 

الإ ااب بشـــأن الســـب  المملية التي تتي  للدول الأعضـــاء تنفي  القرا ات    أســـهم عم  البمثة في إســـداء المشـــو ة إلى لجنة مكافحة - 248 
ــو ات، واو عدا  (2014)  2178و   (2005) 1624و  (2001)  1373 ــبمة منشـ ــد ت سـ ــلة. ودـ وغيراا من القرا ات ذات الصـ

تجاوز الهدف المقر  المحدا ب مســـة من المباائ التوجيهية أو ال تدـــات لأفضـــ  المما ســـات أو غير ذلك من الأالة المملية 
 الأمن ذات الصلة بالإ ااب.التي وُ مت للدول الأعضاء ب ية المساعدة في تمز ز امتثالها لالتزاماتها عمت بقرا ات مجل  

 
 الد و) المستفااة والتغير المقر    

كانت المبرة التي اسـت لصـتها المدير ة التنفي ية  ـرو ة إاماس قد  أكبر من التنوع الإقليمي في مصـاا  بياناتها من أج  تحسـين  - 249 
أنحاء المالم. وتمزز المدير ة التنفي ية مصــــاا   فهم وتحلي  القضــــايا والتطو ات المتصــــلة بالإ ااب و مكافحة الإ ااب في جمير 

ــين. وفي   ــر كة ولكنها تد إ أنه لا يزال اناإ مجال للتحســــــــ بياناتها براماس مز د من المناطق والز ا ات القطر ة والمنظمات الشــــــــ
ايا والتطو ات في  سـيا  تطبيق ا ا الد )، سـتوادـ  المدير ة و ـر مقا  ة منهجية تمهيدا لاتباعها في تحديد الاتجااات والقض ـ

مجالي مكافحة الإ ااب والاتجااات الإ اابية، مر المم  في الوقت نفسه على توسير نطا  توادلها الجغرافي من أج  موادلة  
 تمز ز مصاا  بياناتها.

لتنفي ية ومباائ منشو ات للمدير ة ا 10ومن المتوقر أن يسهم ا ا المم  في تحديد الاتجااات وتوفير توجيه عملي عبر إددا    - 250 
توجيهية و تدــــات متملقة بأفضــــ  المما ســــات، أو غير ذلك من الأالة المملية لمســــاعدة الدول الأعضــــاء على تمز ز امتثالها 
لالتزاماتها عمت بقرا ات مجل  الأمن ذات الصـــــــلة. وُ مرض التقد  المحرز نحو تحقيق ا ا الهدف  ـــــــمن مقيا) الأااء أاناه 

 .)انظر الشك  الثامن(

 الشك  الثامن

 مقياس الأداء: عدد المواد التقنية التي تقدم التوجيه إلى الدول الأعضاء بشأن تنفيذ قرارات مجلس الأمن اات الصلة 

 
 المنجزات المستهدفة  

 أاناه قائمة بجمير المنجزات المستهدفة للمدير ة التنفي ية. 63يمرض الجدول  - 251 
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 63الجدول 
 ، حسب الفئة والفئة الفرعية 2023- 2021المستهدفة للفترة  المنجزات  

 الفرعيةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــر   

 2021 لما 
الـــــــفـــــــمـــــــلـــــــي 

 2021 لما 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــر   

 2022 لما 
ــر    ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2023 لما 
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء -ألف      

 17 18 12 20 )عدا الاجتماعات التي مدة ك  منها ثتث ساعات(تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات   
 11 11 8 12 اجتماعات لجنة مكافحة الإ ااب - 1  
 6 7 4 8 الإ اطات المقدمة إلى الدول الأعضاء - 2  
     توليد المعارف ونقلها - باء
 10 9 7 4 )عدا المواا(   المواد التقنية  
 6 5 5 4 تقا  ر عن الاتجااات والتطو ات المتصلة بتنفي  قرا ات مجل  الأمن المتملقة بمكافحة الإ ااب  - 3  
 4 4 2 – وثائق التوجيه وال تدات والمما سات الجيدة - 4  
 المنجزات المستهدفة الفنية - جيم

نشاطا   25تيسير تقديم المساعدة التقنية وأنشطة بناء القد ات المتصلة بتنفي  جمير قرا ات الأمم المتحدة ذات الصلة بمكافحة الإ ااب )نحو   التشاور والمشورة والدعوة:  
 في السنة(، وو ر مباائ توجيهية للدول الأعضاء لمساعدتها على الاستجابة للتحديات الجديدة والناائة. 

 ز ا ة في السنة( متصلة بالوقوف على مدى تنفي  قرا ات مجل  الأمن المتملقة بمكافحة الإ ااب.  15ز ا ات تقييم )نحو  والتحقيق:بعثات تقصي الحقائق والرصد   

 قاعدة بيانات بشأن تقييم تنفي  الدول الأعضاء لقرا ات مجل  الأمن المتملقة بمكافحة الإ ااب. قواعد البيانات والمواد الرقمية الفنية:  

 المنجزات المستهدفة في مجال التصال - دال

ــاء العلاقات الخارجية والعلاقات مع وساااااائط الإعلام   ــو ات وو دات محمولة لت ز ن البيانات، من المقر  توز مها على الدول الأعضـــــ ــحائف وقائر ومجلدات ومنشـــــ : دـــــ
 لمدير ة التنفي ية. ووسائم الإعت  والمجتمر المدني والمنظمات غير الحكومية لتمز ز عم  اللجنة وا

 : تمهد وتحديث الموقر الشبكي للجنة، والنشرة الإ با  ة، وجمير منصات وسائ  التواد  الاجتماعي.المنصات الرقمية ومحتوى الوسائط المتعددة  
  

 2023الحتياجات المقترحة من الموارد المتصلة بالوظائف والموارد غير المتصلة بالوظائف لعام  - باء   

 الحتياجات من الموارد )الميزانية العادية(   

 64الجدول 

 الموارد المالية 

 )بآلاف اولا ات الولايات المتحدة(

 الفر    2023  2022  2021 

 الاعتمااات الإنفا  
ــوع   مــــــــــــــــــجــــــــــــــــــمـــــــــــــــ

 الا تياجات
الا تيــــاجــــات غير 

 المتكر ة
  2022مقاب    2023

 الز ااة/)النقصان(
 (2)–(3(=)5) (4) (3) (2) (1) فئة الإنفا 

 –  –  – تكاليل الأفراا المسكر ين وأفراا الشرطة      
 291,7 – 9  613,1 9  321,4 8  796,9 تكاليل الموظفين المدنيين

 0,5 – 1  957,8 1  957,3 1  064,0 التكاليل التشغيلية
 292,2 – 11 570,9 11 278,7 9  860,9 المجموع )بعد خصم القتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين( 
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 الوظائف 

 الفئة الفنية والفئات المليا 

المجموع  
 الفرعي

فئة ال دمات المامة  
  والفئات المتصلة بها 

ــمـــــوع   مـــــجـــ
  الوظــــائف 

 الدولية 

 الموظفون الوطنيون 
مــتــطــوعــو  
الأمـــــــــــــــــــم  
 2-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد أ ع   و أ ع  المجموع المتحدة

ــة  ــدمــــــــ ــ ــــــــ الــــــــ
ــة/   ــدانــيـــــ الــمـــيـــــ
  دمات الأمن 

فـــــــــــــئـــــــــــــة  
ال ـدمـات  

 ()أالمامة

مــوظــف  
فـــــــــنـــــــــي  
 وطني 

الـرتـبـــــــة  
 المحلية

الممتمــــدة                   الوظــــائف 
 52 – – – 52 8 – 44 3 8 20 9 2 1 1 – 2022لما   

المقتر ــــة  الوظــــائف 
 52 – – – 52 8 – 44 3 8 20 9 2 1 1 – 2023لما   

 – – – – – – – – – – – – – – – – التغير 

 
 تشم  وظيفة وا دة من الرتبة الرئيسية وسبمة وظائف من الرت  الأ رى. )أ( 

  
اولا ، ســـــــــــتغطي   11  570 900مقدا    2023تبلغ الا تياجات المقتر ة من الموا ا للمدير ة التنفي ية للجنة مكافحة الإ ااب لما   - 252 

 ،1-مد 2  ، 2- مد   1أمين عا  مســاعد،   1وظيفة )   52اولا ( التزمة لاســتمرا    9 613  100المرتباتِ وتكاليلَ الموظفين المامة ) 
من فئـة ال ـدمـات المـامـة( تهـدف إلى تقـديم الـدعم الفني إلى المـدير ـة التنفيـ يـة،    8،  2-ف  3  ،3-ف  8  ،4-ف  20  ،5-ف  9

اولا (،  836  000اولا ( التي تشــــم  الســــفر في مها   ســــمية لموظفي المدير ة التنفي ية ) 1  957 800والتكاليلَ التشــــغيلية )
ــة ) ــا المملوم ـــ  904  200والمرافقِ والبنى التحتيـ ــدمـــات    206  900ات والاتصــــــــــــــــالات )اولا (، وتكنولوجيـ اولا (، واللواز  وال ـ

 اولا (. 10 700والممدات الأ رى )

في المائة  5، لا يُقترح أي تغيير في عدا الوظائف و تبها للمدير ة التنفي ية. وطُبّق ممدل اــواغر يبلغ  2023و النســبة إلى عا   - 253 
 على تكاليل الموظفين.

أســـــــاســـــــا إلى ا تفاع الا تياجات    2022مقا نةا بالاعتماا الم صـــــــا لما   2023تياجات المقتر ة لما  وتمزى الز ااة في الا  - 254 
 تحت بند تكاليل الموظفين المدنيين بسب  تطبيق جدول المرتبات الأعلى المنق .

 
 الموارد الخارجة عن الميزانية    

ــت دَ  موا ا  ا جة عن الميزانية تُقدَّ 2022في عا   - 255  ــتُســـ ــلة   1  134 600  بمبلغ  ، ســـ اولا  لدعم الأنشـــــطة والمباا ات ذات الصـــ
 (2019) 2462 و  (2017) 2396و   (2014) 2178و   (2005) 1624و   (2001) 1373الراميـة إلى تمز ز تنفيـ  القرا ات  

 .(2021) 2617و  (2019) 2482و 

اولا  لتنظيم عدا من  لقات المم  الجديدة   781  000، سـتُسـت د  موا ا  ا جة عن الميزانية بمبلغ يقدَّ  بــــــــــــــــ  2023وفي عا   - 256 
لجنة مكافحة الإ ااب؛ وإجراء بحوث    وأ رى م صـــــــــصـــــــــة للمتابمة في مناطق م تلفة من المالم وفقا لبرنامج المم  ال ي أقرته

ــالات ومكافحة   ــلة بتكنولوجيا المملومات والاتصــ ــية والأمنية المتصــ ــســ ــية والقانونية والمؤســ ــياســ ــتراتيجية والســ ــايا الاســ ــأن القضــ بشــ
 الإ ااب؛ واعم التماون الدولي في مجال مكافحة الإ ااب.

إلى   2022مقا نةا بما    2023يزانية التي من المقر  اســــــــت دامها في عا  و مزى الان فاض في الموا ا المقد ة ال ا جة عن الم - 257 
 .2022إنجاز ثتثة مشا  ر في عا  

https://undocs.org/ar/S/RES/1373(2001)
https://undocs.org/ar/S/RES/1373(2001)
https://undocs.org/ar/S/RES/1624(2005)
https://undocs.org/ar/S/RES/1624(2005)
https://undocs.org/ar/S/RES/2178(2014)
https://undocs.org/ar/S/RES/2178(2014)
https://undocs.org/ar/S/RES/2396(2017)
https://undocs.org/ar/S/RES/2396(2017)
https://undocs.org/ar/S/RES/2462(2019)
https://undocs.org/ar/S/RES/2462(2019)
https://undocs.org/ar/S/RES/2482(2019)
https://undocs.org/ar/S/RES/2482(2019)
https://undocs.org/ar/S/RES/2617(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2617(2021)
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فريق التحقيق التااابع لممم المتحاادة لتعزيز المسااااااااااااءلااة عن الجرائم المرتكبااة من جااانااب   -   15 
 داعظ/تنظيم الدولة الإسلامية في العراق والشام 

 اولا ( 25 632 300)  

 تصدير 

، اســــــــــــــتـأنف فر ق التحقيق التـابر للأمم المتحـدة لتمز ز المســـــــــــــــاءلـة عن الجرائم المرتكبـة من جـانـ  ااع /تنظيم الـدولـة  2021ي عـا   ف 
اء من ثتث الإســـتمية في المرا  والشـــا  أنشـــطته الميدانية بالكام ، ما أاى إلى إنجاز عدا من المحطات الاســـتراتيجية والتشـــغيلية، بما فيها الانته

اة ت قضايا تتملق بأولو ات التحقيق الأساسية المرتبطة بالجرائم التي ا تكبها تنظيم ااع  في سنجا  وتكر ت و ااوش. كما واد  الفر ق ز ام كرا
ــفة المواا الرقمية والوثائقية المتملقة بجرائم تنظ ــر النطا  لرقمنة وأ اـــــــــ ــيما من  تل التنفي  الواســـــــــ ااع ، يم وتنو ر ما في  وزته من أالة، لا ســـــــــ

ر بـالتمــاون مر القضـــــــــــــــاء المراقي والأجهزة الأمنيــة المراقيــة. وزاا الفر ق أيضـــــــــــــــا أعمــال التنقيــ  عن المقــابر الجمــاعيــة وجمر الحملا النووي، م
 المرا .  كومة

ــايا وتمز ز الدعم إلى عك  المر لة التالية من عم  التحقيق ال ي يقو  به الفر ق أي: إعداا ملفات  2023وتســـــــــــمى ميزانية عا    القضـــــــــ
على اسـت دا    2023المقد  إلى السـلطات المحلية في الإجراءات القضـائية المتصـلة بالجرائم التي ا تكبها تنظيم ااع . وسـينصـ  التركيز في عا  
وا اعمه بشــــك  مكثف الأالة المحفوظة بما يضــــمن محاســــبة أكبر المســــؤولين عن ا تكاب ا ه الجرائم. وفي ا ا الصــــدا، يوجه فر ق التحقيق جه
 أكثر في اتجاه القضاء المراقي لكي يطبق عمليا القانون الجنائي الدولي والقانون الدولي الإنساني في إعداا ملفات القضايا.

وطوال الوقت، ظ  ان راط فر ق التحقيق في التماطي مر القضاء المراقي والمديد من فروع  كومة المرا  وجماعات الناجين والمرجعيات   
ا تكبها  الدينية وقااة المجتممات المحلية في دــــــميم عمله. ولا تزال  ســــــالته وا ــــــحة: الأامية البالغة التي تتســــــم بها المحاســــــبة على الجرائم التي  

 ااع ، ووجوب ألا يستمر الإفتت من المقاب.

 ريتشركر ستيان   )توقير(

 المتحدةالمستشا  ال اص و ئي  فر ق التحقيق التابر للأمم 
 لتمز ز المساءلة عن الجرائم المرتكبة من جان  ااع /
 تنظيم الدولة الإستمية في المرا  والشا 
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 2021والأداء البرنامجي في عام    2023الخطة البرنامجية المقترحة لعام  - ألف   

 التوجّه العام  

 الوليات والمعلومات الأساسية   

ــتمية في  فر ق التحقيق التابر للأ  يتولى - 258  ــاءلة عن الجرائم المرتكبة من جان  ااع /تنظيم الدولة الإســـــــــ مم المتحدة لتمز ز المســـــــــ
المرا  والشــــــا  مســــــؤولية اعم الجهوا المحلية الرامية إلى محاســــــبة تنظيم ااع  على أعمال قد ترقى إلى مســــــتوى جرائم الحرب  

ا الولاية في قرا  مجل     والجرائم  ــــــــد الإنســــــــانية والإبااة الجماعية، عن طر ق جمر الأالة في المرا  و فظها وت ز نها. وتُحَدَّ
الــ ي ينا كــ لــك على أنــه يتمين على فر ق التحقيق تنفيــ  أنشــــــــــــــطــة التحقيق بــأعلى الممــايير الممكنــة   (2017)  2379الأمن  

ا  ممكن أما  المحاكم الوطنية، واسـتكمال التحقيقات التي تقو  بها السـلطات المراقية  لضـمان اسـت دا  تلك الأالة على أوسـر نط
 أو التي تضطلر بها السلطات في بلدان ثالثة بناء على طلبها.

أن المســــتشــــا  ال اص و ئي  فر ق التحقيق ســــيقو   (2017)  2379من قرا ه   3وإ ــــافة إلى ذلك، أكد مجل  الأمن في الفقرة  - 259 
أيضــاا بتمز ز المســاءلة المالمية عن الأعمال التي قد ترقى إلى جرائم الحرب أو الجرائم  ــد الإنســانية أو الإبااة الجماعية التي 

ــلة، لضــــــــ ـــــ مان الاعتراف الكام   يرتكبها تنظيم ااع ، و المم  مر الناجين، على نحو يتســـــــــــــق مر القوانين الوطنية ذات الصـــــــــــ
 بمصالحهم في تحقيق مساءلة تنظيم ااع .

تي كانت ممتمدة قب  الجائحة  غم التحديات المســــــتمرة ل، عاا فر ق التحقيق إلى اتّباع طرائق المم  ا2021وفي منتصــــــف عا   - 260 
ا في ذلك اســــــت دا  التكنولوجيا . وفي موازاة ذلك، جرت مأســــــســــــة المما ســــــات الممتمدة  تل الما  الســــــابق، بم19-جراء كوفيد

لت لي  الموائق التي فر ــتها الجائحة، كاســتحداث تطبيق اــبكي يدعم تقديم الأالة من قب  الناجين وأفراا المجتممات المتضــر ة، 
ــا عت وتيرة الأنشــــطة   ــتقب . وتســ ــمان ا تفاس الفر ق بالقد ة على تمدي  نهجه بســــرعة في مواجهة عد  اليقين في المســ وذلك لضــ

مرتبطة بأعمال التحقيق التي ا ـــــــــــــطلر بها الفر ق في  اللميدانية  تل ا ه الفترة، ما أاى إلى إنجاز موجزات أولية للقضـــــــــــــايا  ا
ســـــنجا  وتكر ت والمودـــــ  )بااوش( وقيا  المســـــتشـــــا  ال اص بمرض اســـــتنتاجات المجل  على مجل  الأمن. و التماون مر 

ــت   الســــــلطات الوطنية المراقية، اعم فر ق التحقيق عمليات التنقي  عن المقابر الجماعية  ول ســــــنجا  والرمااي و ااوش، فضــــ
وافنها   2021 فات جرى التمرف إلى او ة أدــــــــــــحابها في كوجو في اــــــــــــباط/فبراير وكانون الأول/ايســــــــــــمبر   139عن إعااة 

ة وأ اـــفة الأالة المتصـــلة بتنظيم ســـتحقه من كرامة. وقُد  مز د من الدعم إلى الســـلطات المراقية من  تل تنفي  مباا ة  قمن ت  بما
من قضــــاة التحقيق والمدعين المامين والمحققين  29، فضــــت عن تقديم برنامج تد  بي مدته  مســــة أاــــهر إلى الدولة الإســــتمية

 المراقيين في مجال القانون الجنائي الدولي والقانون الدولي الإنساني.  

، بناء على طل   كومة المرا ، تمديد (2021)  2597ن بالإجماع، في قرا ه  ، قر  مجل  الأم2021أيلول/ســــــــبتمبر    18وفي  - 261 
، وجدا تأييده للشــــــراكة الفر دة التي نشــــــأت بين الســــــلطات الوطنية والمجتمر 2022أيلول/ســــــبتمبر   17ولاية فر ق التحقيق  تى 

 والمجتممات المحلية المتضر ة سعيا إلى المساءلة.الدولي 

 
 برنامج العمل  

 الهدف   

ــاء تنظيم ااع  عن الأعمال التي ترقى إلى مســـتوى جرائم  رب   - 262  ــاءلة أعضـ الهدف ال ي يســـهم فر ق التحقيق في تحقيقه او مسـ
 عاالة ومستقلة يتم فيها إثبات تلك الجرائم.أو جرائم  د الإنسانية أو الإبااة الجماعية، في إطا  إجراءات جنائية 
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 الستراتيجية  

 إسهاما في تحقيق ا ا الهدف، سيقو  فر ق التحقيق بما يلي: - 263 

موادــــلة جمر الأالة المســــتندية والجنائية واــــهااات الشــــهوا بما يتمااــــى مر اســــتراتيجيته للتحقيق، ووفقا لقرا  مجل    (أ)  
، والا تصادات المتملقة بأنشطة  (2021)  2597، على نحو ما أعيد تأكيده في قرا  المجل   (2017)  2379الأمن 

 فر ق التحقيق في المرا ؛

والســلطات الوطنية المراقية الرئيســية والشــركاء الآ ر ن ذوي الصــلة    موادــلة المم  مر الناجين والمجتممات المتضــر ة (ب)  
من أج  تحديد مواا الإثبات ذات الصـــــــــــلة بولايته ومن أج   ـــــــــــمان إا اجها الفملي في النظا  المركزي لإاا ة الأالة  

 ال اص بفر ق التحقيق؛

الأالة وتحليلها، وتوسير قد ته على  قمنة ومماملة موادلة إاماس النهج المبتكرة واست دا  التكنولوجيا في أنشطة جمر  (س)  
 وتحلي  كميات كبيرة من مجموعة واسمة من الأالة المستقاة من سا ة الممركة؛

توســير نطا  الدعم المقد  إلى الســلطات الوطنية الرئيســية، بما فيها القضــاء المراقي، والأجهزة الأمنية المراقية، واائرة  (ا)  
ر الجماعية التابمة لمؤســســة الشــهداء واائرة الط  المدلي التابمة لوزا ة الصــحة المراقية. وســتُقدَّ  اــؤون و ماية المقاب 

 المساعدة أيضا إلى السلطات الم تصة في  كومة إقليم كراستان؛

 تمز ز قد ته على التواد  مر أ مف الشهوا والناجين من الجرائم التي ا تكبها تنظيم ااع ؛  (ه )  

تمرا  أنشــطة جمر الأالة في اعم ثتثة نواتج متآز ة: موجزات القضــايا الموا ــيعية؛ وملفات القضــايا التي  ــمان اس ــ (و)  
 تدعم المت قات القضائية الفراية؛ وتقديم الدعم السر ر والمحدا الهدف للإجراءات القضائية الوطنية الجا  ة؛

ــاعــدة في تحقيقــاتهــا ومت قــاتهــا ز ــااة القــد ة على توفير الــدعم التحليلي والتحقيقي لل (ز)   بلــدان الثــالثــة التي تطلــ  المســـــــــــــ
 القضائية الوطنية المتملقة بتنظيم ااع .

 ومن المتوقر أن يفضي المم  الم كو  أعته إلى النتائج التالية:  - 264 

جراءات القضــــــائية المحلية  ز ااة توفر الأالة المجممة من قب  فر ق التحقيق وفقا للممايير الدولية، لاســــــت دامها في الإ )أ(  
  د أعضاء تنظيم ااع  على  ل ية الجرائم التي ا تكبواا في المرا ؛ 

موادــــلة توســــير  جم مســــتواع بيانات الإثبات ال اص بفر ق التحقيق، واو ما ســــيســــم  بز ااة تمز ز ملفات القضــــايا  )ب(  
 المتملقة بفرااى أعضاء تنظيم ااع ؛

متطو ة لتحلي  الأالة بهدف تحلي  كميات كبيرة من البيانات الإلكترونية والبيانات المتمداة الوســـــائم،  تســـــ ير منصـــــة   )س(  
ــو  والفيديو، ومن الترجمة الآلية،  ــيمكّن من كشـــف الوجوه والتمرّف إليها في الكميات الهائلة من بيانات الصـ واو ما سـ

 صوت؛وفهرسة الصو  ومقاطر الفيديو، والتمرف التلقائي على ال

 ز ااة جمر الأالة الجنائية من مواقر المقابر الجماعية في المرا  وفقا للممايير الدولية؛ )ا(  

 جمر المز د من الأالة القائمة على اهااات الشهوا من أولئك ال ين لم يدلوا برفاااتهم من قب  أما  أي من  ليات المساءلة.  )ه(   
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 2023العوامل الخارجية لعام    

 إلى افترا ات الت طيم التالية: 2023في ما يتملق بالموام  ال ا جية، تستند ال طة الشاملة لما   - 265 

 أن يواد  المجتمر الدولي اعم ولاية فر ق التحقيق وأنشطته؛ )أ(  

حقيق، على أن توادـ   كومة المرا  و كومة إقليم كراسـتان تقديم التماون والدعم القو ين في ما يتملق بمم  فر ق الت  )ب(  
 النحو ال ي تيسره لجنة التنسيق الوطنية المميَّنة من الحكومة؛ 

ــدينيــة وأعيــان المجتممــات المحليــة   )س(   أن يســــــــــــــتمر تلقي فر ق التحقيق اعمــا قو ــا لمملــه من جــانــ  الجهــات الفــاعلــة ال
 الناجين؛ وجماعات

ــرف الن  )ا(   ــك  تهديدا أمنيا اا   المرا  بصـــــــــ ــم  عموما بالقيا  لا يزال تنظيم ااع  يشـــــــــ ظر عن أن الحالة الأمنية تســـــــــ
بأنشـــــــطة التحقيق الميدانية التي يضـــــــطلر بها فر ق التحقيق، على نحو يســـــــم  بالودـــــــول إلى الســـــــكان المتضـــــــر  ن  

 والجهات الممنية الرئيسية ومسرح الجر مة، مر ات اذ التدابير الأمنية المناسبة؛

و ات الاجتماعية والســــــياســــــية وســــــيقو  الفر ق بتكييل أنشــــــطته  ســـــ   وســــــتظ  افترا ــــــات الت طيم تســــــتراــــــد بالتط )ه(  
 الاقتضاء.

وفي ما يتملق بالتنسـيق والاتصـال فيما بين الوكالات، سـتظ  بمثة الأمم المتحدة لتقديم المسـاعدة إلى المرا  اـر كا تنفي يا مهما  - 266 
ا  تماونه مر كيانات الأمم المتحدة الرئيســـية الأ رى  . وســـيوادـــ  فر ق التحقيق أيضـــا توســـير نط2023لفر ق التحقيق في عا  

من أج  كفالة تكام  الجهوا واتســـــــا  النهج. وســـــــيشـــــــم  ا ا المم  التماون مر كيانات الأمم المتحدة من أج  الحصـــــــول على 
 (1999)  1267المملومات والمواا ذات الصــــــــــــــلة بأولو اته في مجال التحقيق، مث  لجنة مجل  الأمن الماملة بموج  القرا ات  

ــا  )ااع (  (2015) 2253و   (2011)  1989 و ــأن تنظيم الدولة الإســـتمية في المرا  والشـ وتنظيم القاعدة وما يرتبم بهما بشـ
ــان، وممهد الأمم المتحدة للتد    والبحث،   ــية الأمم المتحدة لحقو  الإنســــــ ــات وكيانات، ومفو ــــــ ــســــــ من أفراا وجماعات ومؤســــــ

 سيما البرنامج التشغيلي للتطبيقات الساتلية.  ولا

انات الأمم المتحدة الأ رى، سـيوادـ  فر ق التحقيق  ومن أج  تمز ز قد ته على مواءمة عمله في مجال المسـاءلة مر أنشـطة كي  - 267 
المم  بصــــو ة اســــتباقية مر لجنة مكافحة الإ ااب، والمدير ة التنفي ية للجنة مكافحة الإ ااب، ومكت  مكافحة الإ ااب، ومكت  

الجماعية، ومكت   الأمم المتحدة الممني بالم د ات والجر مة، ومكت  المســــــــــــــتشــــــــــــــا  ال اص للأمين الما  الممني بمنر الإبااة
الممثلة ال ادـة للأمين الما  الممنية بالأطفال والنزاع المسـلّ ، ومكت  الممثلة ال ادـة للأمين الما  الممنية بالمنف الجنسـي في  

  الات النزاع. وسيواد  فر ق التحقيق أيضا الاستفااة من مما ف و برات اائرة الأمم المتحدة للإجراءات المتملقة بالألغا . 

ــ  فر ق التحقيق   - 268  ــيوادـ ــمد المالمي والإقليمي والوطني والمحلي، سـ وفي ما يتملق بالتماون مر الكيانات الأ رى على ك  من الصـ
ــينصـــــّ    ــا إيتء الأولو ة لتطو ر المتقات مر منظمات اولية وإقليمية قاا ة على توفير الدعم لتنفي  الولاية المنوطة به. وســـ أيضـــ

ــتطير تقديم التركيز على الكيانات   ــة التي تســــ ــلطات الوطنية الم تصــــ ــك  نقطة انطت  فمالة للتماون مر الســــ التي يمكن أن تشــــ
ــبة إلى  كومة المرا    ــاعدة القانونية المناســ ــت عن الكيانات الأكثر قد ة على تقديم المســ ــلة بولاية الفر ق، فضــ مملومات ذات دــ

. وفي ا ا الصـدا، سـتشـم   (2017)  2379من القرا   9عمتا بالفقرة و ناء قد اتها من أج  تمز ز محاكمها ونظامها القضـائي، 
الكيانات الرئيسـية الاتحااَ الأو و ي والاتحاا الأفر قي وجاممة الدول المر ية ومنظمة التماون الإسـتمي والمنظمة الدولية للشـرطة  

 لدولية الممنية بالمفقواين.  الجنائية واللجنة ا

https://undocs.org/ar/S/RES/1267(1999)
https://undocs.org/ar/S/RES/1267(1999)
https://undocs.org/ar/S/RES/1989(2011)
https://undocs.org/ar/S/RES/1989(2011)
https://undocs.org/ar/S/RES/2253(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2253(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2379(2017)
https://undocs.org/ar/S/RES/2379(2017)
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وســيوادــ  فر ق التحقيق أيضــاا، وفقاا لت تصــادــات التي أقراا مجل  الأمن المتملقة بأنشــطته في المرا ، تمز ز المتقات مر  - 269 
لة  المنظمات غير الحكومية وايئات القطاع ال اص بهدف الاسـتفااة من  براتها والحصـول على مواا الإثبات ذات الصـلة، وكفا

 الاستماع إلى   اء جمير الأطراف الممنية.

 و راعي فر ق التحقيق المنظو  الجنساني في أنشطته التنفي ية ومنجزاته المستهدفة ونتائجه،  س  الاقتضاء، في طر قتين: - 270 

 لية المتصـــــــلة  من  تل الفر ق المام  الممني بتحقيق التكافؤ بين الجنســـــــين، ال ي أنشـــــــئ للمم  على القضـــــــايا الدا )أ(  
بتكافؤ الجنســــين، بدءا من التوظيل وودــــولا إلى إاــــاعة بيئة عم  مؤاتية وثقافة عم  تمكينية. و ضــــم الفر ق المام  
أعضاء من جمير أقسا  فر ق التحقيق من جمير الرت  و جتمر اهر ا لتتبّر التقد  المحرز في إطا  استراتيجية تحقيق 

ق على ســـــــــد فجوة التكافؤ بين الجنســـــــــين بالنســـــــــبة في ما يتملق بالمســـــــــتو ات  التكافؤ بين الجنســـــــــين. وســـــــــيركز الفر  
 التباين الكبير؛ ذات

ومن  تل الو دة الممنية بالجرائم الجنســـــانية والجرائم المرتكبة  ـــــد الأطفال، التي تشـــــك  جزءا من مكت  التحقيقات   )ب(  
الميدانية والتي اي كناية عن فر ق موا ـــيمي يركز على المنف الجنســـي والجنســـاني والجرائم المرتكبة  ـــد الأطفال.  

ق، موجهةا ب لك إجراء التحليتت والتحقيقات ودــياغة موجزات  وتدمج الو دة منظو ا جنســانيا في عم  ك  و دة تحقي 
القضــــــــــــــايا من منظو  جنســــــــــــــاني. و تي  لهـا ذلك الممـَ  والتمـاون في جمير مرا   التحقيق وتكو ن فهم مممَّق لكي ية  

من   اسـت دا  تنظيم ااع  للمنف الجنسـاني والمنف  ـد الأطفال، وك لك كيل طالت جرائمه الرجال والنسـاء والأطفال
 طوائف م تلفة.

وانســـجاما مر اســـتراتيجية الأمم المتحدة لإاماس منظو  الإعاقة، لدى فر ق التحقيق اســـتراتيجية لإاماس منظو  الإعاقة مصـــممة   - 271 
لتتناسـ   صـيصـا مر ولايته و يئة عمله في المرا . وتنمك  ا ه الاسـتراتيجية في  طم عم  الأقسـا ، وجمير وثائق الت طيم  

تيجي ومؤاــرات الت طيم الاســتراتيجي. وتشــم  أنشــطة التوظيل الاتصــال والمشــاو ات مر المنظمات المراقية التي تُمنى الاســترا
بالإعاقة. وعلى ا ا النحو، نُف ت ا ه الاستراتيجية في مجال تيسير إمكانية الودول إلى المرافق، ولا سيما في المقر في بغداا، 

لمصـاعد وتصـميم او ات المياه التي يسـه  الودـول إليها. وعتوة على ذلك، يمكف الفر ق من  تل إنشـاء المنحد ات وتركي  ا
 اليا ع  اسـتكشـاف سـب  التماون مر المنظمة الدولية للهجرة في المرا  التي نشـرت تقر را عن أولو ات الأاـ اص ذوي الإعاقة  

ــهم من عوائق و واجههم من ــاط مر  والمنظمات التي تمثلهم في المرا  وما يمتر ــــــــ ــ  فر ق التحقيق بنشــــــــ تحديات. كما يتوادــــــــ
 المجموعات التي تمث  الأا اص ذوي الإعاقة لتشجير المراحين المحتملين على تقديم طلبات لشغ  الوظائف الشاغرة.

 
 أنشطة التقييم  

ــيرات في الر ر الأ ير من عا    - 272  ــتراتيجية للفر ق، عُقدت في الر ر الأول    2021بدأ فر ق التحقيق التحضـــ من أج  تنظيم  لوة اســـ
ــأن النهج المتبر في المســــــــــــــتقبـ  بمـا يكفـ  امج 2022من عـا    ، اـدفـت إلى تقييم التقـد  المحرز في تنفيـ  الولايـة، والتـداول بشــــــــــــ

ت  ــــمن نهج متكام  للتحقيق. وقد اســــتُراــــد بأعمال ال لوة، التي تضــــمنت مشــــاو ات مر الد و) المســــتفااة وأفضــــ  المما ســــا
ــر الميزانية لما   وال طة البرنامجية. كما عقد فر ق التحقيق  لقتي عم  مر نظرائه الوطنيين  2023الموظفين، في عملية و ـــــــــ

طنية بهدف تيســير عم  فر ق التحقيق في المرا ،  . وعُقد الاجتماع الأول في  ز ران/يونيه مر لجنة التنســيق الو 2021في عا  
ومر اائرة اــــــــؤون و ماية المقابر الجماعية واائرة الط  المدلي، للنظر في الد و) المســــــــتفااة من عمليات التنقي  المشــــــــتركة 

ن وُ دات  على مدى أكثر من ســــــنة. وفي  لقة المم  الثانية، التي عقدت مر لجنة التنســــــيق الوطنية، اســــــتُمر ــــــت  لية التماو 
 مجالات تماون إ افية لو ر مما سات ممززة لتباال المملومات. 
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ــية في الر ر الأ ير من عا    - 273  ــودـ ،  2021وأجرى مكت   دمات الرقابة الدا لية تدقيقا لكي ية إاا ة فر ق التحقيق البيانات وال صـ
، ســيتضــمن اســتمرا ــا مممَّقا للبنية التحتية 2023  واو ســيجري تدقيقا لممليات وأمن تكنولوجيا المملومات والاتصــالات في عا 

 الداعمة لتكنولوجيا المملومات والاتصالات.

 
 2021الأداء البرنامجي في عام    

 الأدلة الممتثلة للمعايير الدولية المتاحة لدعم الإجراءات القضائية المحلية في ما يتعلق بجرائم تنظيم داعظ    

المام  تنفي  اســتراتيجية التحقيقات في المقابر الجماعية المتفق عليها مر لجنة التنســيق الوطنية،    ، وادــ  الفر ق2021في عا   - 274 
التي وجّهت المم  الجماعي في ا ا المجال. و التنســيق مر الســلطات المراقية، قد  فر ق التحقيق الدعم في التقييم والاســتكشـاف  

بااوش واـــمال الرمااي، بحيث بلغ المدا الإجمالي لممليات التنقي  التي  وأعمال التنقي  عن مواقر المقابر الجماعية في ســـجن
 عملية. 30قد  الفر ق الدعم فيها أكثر من  

ووادـ  الفر ق البناء على المجموعة الواسـمة من أالة الشـهااات تمشـيا مر أولو اته الأولية للتحقيق واسـتراتيجيته لحماية الشـهوا.  - 275 
ر نطا  جمر اـــهااات الشـــهوا في مجالات جديدة ذات أولو ة، بما فيها الجرائم المرتكبة  ـــد الطوائف المســـيحية والســـنية،   ووســـَّ

 فضت عن الضحايا والشهوا المرتبطين بهجمات الأسلحة الكيميائية التي انها تنظيم ااع .

جمر الأالة واعمه للسـلطات المراقية في جمر وتمكّن فر ق التحقيق، بالاسـتناا إلى مما سـاته المسـتقلة الواسـمة النطا  في مجال   - 276 
ــايا في   ــتكمال ثتثة موجزات للقضــ ــاء طائفة واســــمة من الأالة التي جُممت لاســ الأالة بما يتمااــــى مر الممايير الدولية، من إ ســ

اولة   14موعه . وفي موازاة ذلك، وادــ  الفر ق تمز ز قد اته على تقديم الدعم للمحاكمات المحلية الجا  ة في ما مج2021عا  
ــلطات الألمانية في إجراء   ــاعد ا ا الدعم السـ ــاعدة الفر ق في ما يتملق بالتحقيقات الجا  ة. وعلى وجه ال صـــوص، سـ طلبت مسـ
محـاكمـة نـاجحـة لأ ـد أفراا تنظيم ااع  بتهمـة الإبـااة الجمـاعيـة، واي أول محـاكمـة من نوعهـا في أنحـاء المـالم. وُ مرض التقـد  

 (.66هدف  من مقيا) الأااء المبيّن أاناه )انظر الجدول المحرز نحو تحقيق ال

 
 66الجدول 

 مقياس الأداء 

 )الأااء الفملي(  2021 )الأااء الفملي(  2020 )الأااء الفملي(  2019
إتا ة مواا الإثبات الجنائية الأولية والمســــــــتقاة    

الرقمية والمســـــــــتندية  ،من اـــــــــهااات الشـــــــــهوا
ــت دامها من قب    وتحليتت الأالة تمهيدا لاســـــــ
الســلطات المحلية ولســدّ الثغرات في الأالة في  

 الإجراءات القضائية المحلية

ات ــاذ إجراءات قضــــــــــــــــائيــة محليــة في الــدول  
الأعضـــــــــاء في ما يتملق بالجرائم التي ا تكبها  
الإثبـــــات  أســــــــــــــــــا) مواا  ااع ، على  تنظيم 

ــاملة التي أنتجها فر ق التحقيق  والتحليتت ال شـ
 وفقاا للممايير الدولية

إتما  مشـــا  ر موجزات القضـــايا الأولية المرتبطة 
بــأولو ــات التحقيق الأوليــة؛ وعرض النتــائج على  
مجل  الأمن وتمميمهـا بهـدف اســــــــــــــت ـدامهـا في 

 الإجراءات المحلية في بلدان ثالثة

الشـــــــــروع في أنشـــــــــطة ميدانية لأولو ات التحقيق 
أالـــــة  ال إلى جمر  يفضــــــــــــــي  نحو  ــة، على  متبقيـــ

 إ افية بشك  مستق 
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 أثر الجائحة   

على تنفي  الولايات. واســــتمر عقد الاجتماعات و لقات المم ، مث  اجتماعات   2021 تى عا   19-أثّر اســــتمرا  جائحة كوفيد - 277 
الإنترنت. وعُقدت اجتماعات وأنشطة أ رى لبناء القد ات،  المائدة المستديرة مر المنظمات غير الحكومية والتد    المحدا، عبر  

اــــــــــــــملــت جــانبــا عمليــا قو ــا أو تمــاونــا كبيرا مر النظراء الحكوميين، مثــ   لقتي الممــ  المــ كو تين في إطــا  أنشــــــــــــــطــة التقييم،  
وفي  ين اأب فر ق  التد    التقني في الموقر أثناء عمليات التنقي ، بالحضــــــــو  الشــــــــ صــــــــي تمشــــــــيا مر التدابير الوقائية.  أو

التحقيق على التحلي بالمرونة والابتكا  للتغل  على ا ا الأثر، فرن تحقيق الت طيم المســـــــــبق المســـــــــتدا  للســـــــــفر والاجتماعات 
بالحضــو  الشــ صــي بمشــا كة أكبر ظ  يشــك  تحديا في مواجهة قيوا محداة، لا ســيما في ظ  انتشــا  متحو ات جديدة ســهلة  

أُوقِفت المقابتت مر الشـــهوا من بُمد قد  الإمكان إذ تُفضـــَّ  عليها المقابتت بالحضـــو  الشـــ صــي    التفشـــي. ومن نا ية أ رى،
بســـــب  الطابر الحســـــا) للمقابتت وأيضـــــا لضـــــمان إمكانية توفير الدعم النفســـــي والاجتماعي الفمال في الموقر. وجرى تســـــر ر  

عمال التنقي  التي يدعمها فر ق التحقيق، فضـــــت عن المواة الأنشـــــطة الميدانية مر ز ااة الحضـــــو ، ما ســـــم  برجراء عدا من أ 
 وتوفير الدفن الكر م فيها. 2021الثانية إلى قر ة كوجو في سنجا  في كانون الأول/ايسمبر 

 
 2023النتائج المقررة لعام    

 يات التحقيق : وضع الصيغة النهائية لموجزات القضايا المواضيعية الشاملة ييما يتعلق بجميع أولو 1النتيجة    

 2023والأداء المستهدف لعام    2021الأداء البرنامجي في عام    

أسـهم عم  فر ق التحقيق في و ـر موجزات مسـتقلة لقضـايا التحقيق وأنشـأ أالة وا ـحة ومقنمة على ا تكاب تنظيم ااع  إبااة  - 278 
. و مكف الفر ق، بالتماون  2021جماعية  ــــــــــــد الأيز ديين باعتبا اا طائفة اينية على نحو ما أُبلغَ مجل  الأمن في أيا /مايو  

دعم لمســـــاعدة ا ه الكيانات في مقا ـــــاة أعضـــــاء تنظيم ااع  على جرائم الحرب والجرائم  مر الســـــلطات المحلية، على تقديم ال
 ـــــــد الإنســـــــانية والإبااة الجماعية. و حول الفر ق تركيزه نحو إعداا ملفات القضـــــــايا، اســـــــتنااا إلى موجزات القضـــــــايا المكتملة. 

 (.67الأااء المبيّن أاناه )انظر الجدول  من مقيا)  2023وُ مرض التقد  المحرز نحو تحقيق الهدف والغاية لما  

 
 67الجدول 

 مقياس الأداء 

 )الأااء المقر (  2023 )الأااء المقر (  2022 )الأااء الفملي(  2021 )الأااء الفملي(  2020 )الأااء الفملي(  2019
ــات        الإثـــــبـــــ مـــــواا  ــة  ــا ـــــ إتـــــ

ــتقاة  الجنائية الأولية والمســـــ
من اــــــــــــــهـااات الشــــــــــــــهوا 

ــة   ــة والرقميــــ ــديــــ والمســــــــــــــتنــــ
تمهيــــــدا   الأالــــــة  وتحليتت 
لاســـت دامها من الســـلطات  
المحلية ولســـــدّ الثغرات في 
ــراءات   الإجـــــ ــي  فـــــ ــة  الأالـــــ

 القضائية المحلية

ــائيـة   ات ـاذ إجراءات قضــــــــــــ
محلية في الدول الأعضـاء  
في مـا يتملق بـالجرائم التي 
ااعــ ،  تــنــظــيــم  ــا  ا تــكــبــهـــــ
على أســــــــا) مواا الإثبات 
ــاملة التي  والتحليتت الشــــــــ

تجهــا فر ق التحقيق وفقــاا أن 
 للممايير الدولية

إتمــا  مشـــــــــــــــا  ر موجزات  
ــة  الـمـرتـبـطـــــ ــا  الـقضــــــــــــــــــــايـــــ
بأولو ات التحقيق الأولية؛ 
والشــــــــــــــروع في أنشــــــــــــــطـة  
ميـدانيـة لأولو ـات التحقيق 
نــحــو   عــلــى  ــة،  الــمــتــبــقــيـــــ
ــة   يفضــــــــــــــي إلى جمر أالـ

 إ افية بشك  مستق 

ــراءات   الإجـ ــدا  عـــــ ــااة  ز ـــــ
القضـــــــــــــــائيــة المت ــ ة من 

حلية  جان  الســـــــــلطات الم
لمقا ـــــــاة أعضـــــــاء تنظيم 
ااع  على الأعمـال التي 
ــ   ــا في المرا  مثـ ا تكبواـ
والــجــرائــم  الــحــرب  جــرائــم 
 ـــــــــد الإنســـــــــانية والإبااة 

 الجماعية

ــايا في   إتما  موجزات القضـــــــــــ
ــيــق   ــتــحــق ال ــات  ــو ـــــ أول جــمــيــر 
ــدا الإجراءات التي  ــااة عـ وز ـ

 ات  تها السلطات المحلية

ــايــــــا  القضـــــــــــــــــ ملفــــــات  إتمــــــا  
ــات ا ــأولو ـ ــة بـ لتحقيق المرتبطـ

الأوليــــة؛ ومبــــااــــــــــــــرة ملفــــات  
القضــــــــــــــايـا المتملقـة بـأولو ـات 

 التحقيق المتبقية
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: تعزيز المساااااااااااءلاة الادولياة لأفراد تنظيم داعظ عن الجرائم المرتكباة في العراق من خلال تقاديم المساااااااااااعادة  2النتيجاة   
 بلدان ثالثة وتبادل المعلومات معها وإجراءاتها القضائية المحلية  إلى 

 2023الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

بالتماون مر بلدان ثالثة، يســــــــاعد فر ق التحقيق الســــــــلطات المحلية بصــــــــو ة متزايدة في طلباتها للحصــــــــول على الدعم المرتبطة  - 279 
التحقيق  بأاــ اص محداين ام مو ــر ااتما  أو مشــتبه فيهم في تحقيقاتها ومت قاتها القضــائية. و تى تا   ه، اســتجاب فر ق 

 طلبا. 60اولة عضوا، واو يمكف  اليا على الاستجابة لـ  14طلبا للحصول على مساعدة أو مملومات قدمتها  30لأكثر من  
 

 الد و) المستفااة والتغير المقر    

ااع  عن جرائمه المرتكبة  كان الد ) المســتفاا من البمثة او أن لدى فر ق التحقيق الفردــة لدعم الجهوا المالمية لمســاءلة تنظيم   - 280 
في المرا  من  تل ما في  وزته من أالة. و ات من الوا ـ  أن فردـة توفير الدعم المحدا الهدف والطل  عليه من جان  فر ق 

 (. 68التحقيق كبيران. وُ مرض التقد  المتوقر إ رازه نحو تحقيق الهدف  من مقيا) الأااء المبيّن أاناه )انظر الجدول 

 
 68الجدول 

 مقياس الأداء 

 )الأااء المقر (  2023 )الأااء المقر (  2022 )الأااء الفملي(  2021 )الأااء الفملي(  2020 )الأااء الفملي(  2019
بلـدا    14تقـديم الـدعم إلى   - -     

من البلـــدان الثـــالثـــة التي  
ــدة  مســــــــــــــــــــاعـــــ تـــــطـــــلـــــــ  

مــتــمــلــقـــــــة   أو ــات  مــمــلــومـــــ
الــجــرائــم   عــلــى  ــة  ــالأالـــــ بـــــ
ــا   ا تكبهـــــ التي  ــة  ــدوليـــــ الـــــ
 تنظيم ااع  في المرا 

ــات   طلبـــــ ــة  ــاملـــــ ممـــــ ــااة  ز ـــــ
الحصــــــــــــــول على مملومات 
ومسـاعدة المقدمة من بلدان  
ــها  في  ثالثة من أج  الإســــ
الـقضــــــــــــــــــــائـيـــــــة   الإجـراءات 
ــة أفراا   ــاســــــــــــــبـ ــة لمحـ المحليـ
الجـرائم  علـى  ااع   تنـظـيـم 
 الدولية المرتكبة في المرا 

بكـــامـــ  طـــاقتهـــا   ليـــة تممـــ  
ــديم  وتقــــ المملومــــــات  ــاال  لتبــــ

لى البلدان الثالثة المســـــــاعدة إ
الإجــــــراءات   فــــــي  تســـــــــــــــــــهــــــم 
القضـائية المحلية الهاافة إلى 
محاســـــــــــبة أفراا تنظيم ااع  
على الجرائم الـدوليـة المرتكبـة  

 في المرا 
  

 المنجزات المستهدفة  

 قائمة بك  المنجزات المستهدفة للبمثة. 69يمرض الجدول  - 281 
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 69الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية 2023- 2021المنجزات المستهدفة للفترة  

 الفئة والفئة الفرعية

الـــــــــمـــــــــقـــــــــر   
 2021 لما 

الـــــــفـــــــمـــــــلـــــــي 
 2021 لما 

الـــــــــمـــــــــقـــــــــر   
 2022 لما 

ــر    ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ
 2023 لما 

     تيسير عمل الهيئات الحكومية وهيئات الخبراء -ألف      
 2 2 2 2 )عدا الوثائق(وثائق الهيئات التداولية   
 2 2 2 2 المستشا  ال اص و ئي  فر ق التحقيق المقدمان لمجل  الأمنتقر را  - 1  
 2 2 2 2 )عدا الاجتماعات التي مدة ك  منها ك  منها ثتث ساعات( تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  
 2 2 2 2 جلسات مجل  الأمن - 2  
     توليد المعارف ونقلها - باء

 20 16 13 8 )عدا الأيا (الحلقات الدراسية وحلقات العمل والأنشطة التدريبية   
 لقات ا اســـــــية تهدف إلى تباال المما ف والمســـــــاعدة التقنية ذات الصـــــــلة مر الســـــــلطات الوطنية   - 3  

 20 16 13 8 وتمز ز تماونها مر فر ق التحقيق
 35 30 23 25 )عدا المواا(  المواد التقنية  
ــاء قيااة تنظيم  - 4   ــلة مدعمة بالأالة عن المســــــؤولية المحتملة لأعضــــ تقا  ر تتضــــــمن مملومات مفصــــ

ااع  عن الجرائم الفظيمة، و مكن إطتع الســــــــــلطات الوطنية عليها واســــــــــت دامها في الإجراءات  
 35 30 23 25 الجنائية التي تقو  بها المحاكم المحلية الم تصة

 المستهدفة الفنيةالمنجزات   - جيم
أجهزة أمنية وطنية؛ والقيا  بالدعوة مر   6محاكم جنائية قضـــائية  ئيســـية و  7التشـــاو  بشـــأن  ـــمان تكام  التحقيقات مر تلك التي تجر ها التشاااور والمشااورة والدعوة:    

ــاءلة؛ إجراء   7 ــال  الناجين في جهوا المسـ ــيد مصـ ــمان تجسـ ــر ن لضـ ــحايا المبااـ ــا كتهم  من مجموعات الضـ ــحايا للتأكد من مشـ ــهوا ومر مجموعات الضـ ــاو ات مر الشـ مشـ
 الكاملة في عم  فر ق التحقيق.

إ ســــــال بمثات تحقيق لجمر الشــــــهااات، والأالة الجنائية والرقمية والوثائقية، وغيراا من الأالة المااية؛ وإيفاا بمثات للتحقيق  بعثات تقصااااي الحقائق والرصااااد والتحقيق:    
 ي.سي والجنسانالمنف الجن في

 و ر قاعدة بيانات مركز ة للأالة.قواعد البيانات والمواد الرقمية الفنية:   
 المنجزات المستهدفة في مجال التصال - دال

ــر مر  برامج التوعية والمناساابات الخاصااة والمواد الإعلامية   ــ  المبااـ ــر الأفراا المقدمين من الحكومات لد  12: التوادـ ــأن نشـ ــوا بشـ عم فر ق التحقيق في تنفي   اولة عضـ
 ين ناطقين بالمر ية كأولو ة  ادة ولايته، مر التركيز على نشر أفراا ذوي  برة محداة في علم الو اثة في مجال الأالة الجنائية، والتحلي  الجنائي، والتحقيقات، مر مهني

 إعتمية ااملة تهدف إلى توفير  طاب مضاا للمراستت الإلكترونية لتنظيم ااع : و ر استراتيجية العلاقات الخارجية والعلاقات مع وسائط الإعلام  
من أولو ات التحقيق للفر ق وســيشــم    2: و ــر تصــو  ن متمداي الوســائم للأالة مر مقاطر الفيديو المصــا بة لها  ول المنصااات الرقمية ومحتوى الوسااائط المتعددة  

 د  والجرائم التي ا تكبها تنظيم ااع   د الطوائف المسيحية في جمير أنحاء سه  نينوى.ا ان التصو ان مجز ة سجن بااوش في المو 
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 2023الحتياجات المقترحة من الموارد المتصلة بالوظائف والموارد غير المتصلة بالوظائف لعام  - باء   

 الحتياجات من الموارد )الميزانية العادية(   

 
 70الجدول 

 المالية الموارد  

 )بآلاف اولا ات الولايات المتحدة(

 الفر    2023  2022  2021 

 الاعتمااات النفقات 
ــوع   مــــــــــــــــــجــــــــــــــــــمـــــــــــــــ

 الا تياجات
الا تيــــاجــــات غير 

 المتكر ة
  2022مقاب    2023

 الز ااة/)النقصان(
 (2)–(3(=)5) (4) (3) (2) (1) فئة الإنفا 

 – – – – – تكاليل الأفراا المسكر ين وأفراا الشرطة      
 656,7 – 18 600,8 17 944,1 16 959,0 تكاليل الموظفين المدنيين

 514,6 – 7 031,5 6 516,9 6 658,5 التكاليل التشغيلية
 1 171,3 – 25 632,3 24 461,0 23 617,5 المجموع )بعد خصم القتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين( 
  

 71الجدول 

 الوظائف 

 والفئات الملياالفئة الفنية  

الـمـجـمـوع  
 الفرعي

فئة ال دمات المامة  
  والفئات المتصلة بها 

مــــجــــمــــوع  
  الوظـائف
 الدولية 

الموظفون  
 الوطنيون 

مــتــطــوعــو  
الأمـــــــــــــــــــم  
 2-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد أ ع   و أ ع  المجموع المتحدة

فئـة ال ـدمـات  
ــة/   ــدانــيـــــ الــمــيـــــ

 الأمنية

ــة  ــئـــــــــــ فـــــــــــ
ال ـدمـات  

 المامة

المـوظفـون  
الـــفـــنـــيـــون 
 الوطنيون 

الـرتـبـــــــة  
 المحلية

الممتمــــدة                   الوظــــائف 
 148 8 29 23 88 – 44 44 4 17 15 5 2 – 1 – 2022لما   

المقتر ــــة  الوظــــائف 
 149 8 29 25 87 – 43 44 4 17 15 5 2 – 1 – 2023لما   

 1 – – 2 ( 1)  – ( 1)  – – – – – – – – – التغير 

  
اولا  )بمد  صم الاقتطاعات الإلزامية   25  632 300ما قد ه    2023الا تياجات المقتر ة من الموا ا لفر ق التحقيق لما  تبلغ   - 282 

وظيفـة    149اولا ( لاســــــــــــــتمرا    18 600  800من مرتبـات الموظفين( واي ســــــــــــــتغطي المرتبـات والتكـاليل المـامـة للموظفين )
موظفـا فنيـا  25من فئـة ال ـدمـة الميـدانيـة،   43، 2-ف  4، 3-ف 17، 4-ف 15، 5-ف 5،  1-مـد 2أمين عـا  مســــــــــــــاعـد،   1)

فراا مقدما من الحكومات، فضـــــــــت عن  25من متطوعي الأمم المتحدة(، والا تياجات لـــــــــــــــــــــــ  8من الرتبة المحلية،   29وطنيا،  
اولا (، والسـفر في   77 000اولا ( التي تشـم  تكاليل الاسـتشـا  ين وال دمات الاسـتشـا  ة ) 7 031  500التكاليل التشـغيلية )

اولا (، والممليات  228 300اولا (، والنق  البري ) 1  982 800اولا (، والمرافق والبنية التحتية ) 599  700مها   ســــــــــــــمية )
اولا (،  154  000اولا (، وال دمات الطبية ) 2  599 300اولا (، وتكنولوجيا الاتصــــــــــالات والمملومات ) 200  000الجو ة )

 اولا (. 1 190 400والممدات الأ رى ) واللواز  وال دمات
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و وادــــــ  فر ق التحقيق، اســــــتنااا إلى ال برة التي اكتســــــبها بفضــــــ  الا ــــــطتع بأنشــــــطته في المرا   تى تا   ه، تقييم جيكله   - 283 
وعمليـاتـه، ب يـة كفـالـة التنفيـ  الفمـال لولايتـه فيمـا يتملق بـالتحقيق في جرائم تنظيم ااع  بمـا يتســــــــــــــق مر أعلى الممـايير الممكنـة 

من تقر ر   23. مر الملم بـالتمليق الوا ا في الفقرة  (2017)  2379من قرا  مجل  الأمن    2  ووفق مـا او مطلوب عمت بـالفقرة
، يُقترح إجراء  2022زانية فر ق التحقيق لما  ( في ســــــــيا  مي A/76/7/Add.3اللجنة الاســــــــتشــــــــا  ة لشــــــــؤون الإاا ة والميزانية )

التغييرات التالية بمد عملية ت طيم مفصــلة للقوى الماملة أجر ت بالاقتران مر دــياغة مفهو  البمثة في أعقاب تميين المســتشــا   
 .2021ال اص والرئي  الجديد للفر ق في أيلول/سبتمبر 

ظيمي ومتإ الموظفين التكميلي الإنشـــــــــــــــاء المقترح للمكتــ  الفرعي في أ  يــ  ، يمك  الهيكــ  التن 2023وفي مــا يتملق بمــا    - 284 
( من  تل الموا ا الحالية من الموظفين، وإعااة ندب وظيفتين، ونق  ســـــــبر وظائف،  5و  4و دتي التحقيق الميدانيين   )إنشـــــــاء

يفة وا دة من الرتبة المحلية في الكو ت وإعااة تصــــنيل وظيفة وا دة وتحو   وظيفة وا دة. وإ ــــافة إلى ذلك، يُقترح إنشــــاء وظ
 لدعم مكت  الدعم المشترإ في الكو ت.

 
 مكت  المستشا  ال اص   

( من نيو و إ إلى بغداا في المكت  الأمامي لمكت  المستشا  4-نق  وظيفة اعم وا دة لموظف للشؤون القانونية )ف )أ(  
المشـو ة القانونية في ما يتملق برنشـاء إطا  قانوني لإ ـفاء الطابر المحلي ال اص من أج  تلبية الطل  المتزايد على  

على الجرائم الـدوليـة في قـانون المقو ـات الحـالي، وكـ لـك لتقـديم  أي قـانوني بشــــــــــــــأن المـدا المتزايـد من طلبـات الأطراف  
 الثالثة للحصول على مملومات من الدول الأعضاء؛

 
 مكت  التحقيقات الميدانية   

( من و ـدة  2-(، ووظيفـة وا ـدة لمحقق ممـاون )ف3-(، ووظيفـة وا ـدة لمحقق )ف4-نقـ  وظيفـة وا ـدة لمحقق )ف )ب(  
المنشــــــــــــــأة  ديثا في أ  ي  لدعم التحقيق في الجرائم التي  4في ااوإ إلى و دة التحقيق الميداني   3التحقيق الميداني  

ــد الأقليات المرقية   ــافي على التجنيد  الدينية التركم  -ا تكبها تنظيم ااع   ــــ ــبكية والكاكائية، مر تركيز إ ــــ انية والشــــ
 ال ي قا  به تنظيم ااع  واست دامه للأسلحة الكيميائية والبيولوجية؛

 5في ااوإ إلى و ــدة التحقيق الميــداني    1( من و ــدة التحقيق الميــداني  2-نقــ  وظيفــة وا ــدة لمحقق ممــاون )ف )س(  
 في الجرائم التي ا تكبها تنظيم ااع   د الطائفة المسيحية؛ المنشأة  ديثا في أ  ي  لدعم التحقيق

 
 مكت   ئي  الموظفين   

إعـااة نـدب وظيفـة وا ـدة لمترجم اــــــــــــــفوي ميـداني ممـاون )موظف فني وطني( في بغـداا إلى موظف مراســــــــــــــم ممـاون  )ا(  
تحقيق بحيث بات يشــم  )موظف فني وطني( في أ  ي   ــمن و دة  دمات اللغات، نتيجة للتوســر التشــغيلي لفر ق ال

ــال مر النظراء الحكوميين،  ــت عن تزايد الطلبات في ما يتملق بالمم  والاتصــــ ــتان المرا ، فضــــ مناطق في إقليم كراســــ
 في ذلك لجنة التنسيق الوطنية ومركز الممليات الوطني، واما من النظراء الرئيسيين للفر ق لتسهي  الممليات؛ بما

عد للموا ا البشـر ة )الرتبة المحلية( في و دة الموا ا البشـر ة. بمد إجراء اسـتمراض اقيق لسـير إلغاء وظيفة وا دة لمسـا )ه(  
عم  الموا ا البشــر ة ولاســيما في ظ  الا تياجات المتزايدة، يمتز  فر ق التحقيق تمز ز مقايي  الموا ا البشــر ة وأاوات 

وتنفي  نظا  إبتغ تلقائي مصـمم ليتناسـ   صـيصـا الإبتغ بهدف ز ااة مجم  الكفاءة، وعلى وجه ال صـوص لإنشـاء 
مر متطلبـات التشــــــــــــــغيـ . ونتيجـة لـ لـك، ســــــــــــــتبرز  ـاجـة إلى وظـائف جـديـدة تتطلـ  مجموعـات من المهـا ات الم تلفـة  

 والأكثر تقدما. وعليه، يُقترح إلغاء وظيفة وا دة لمساعد للموا ا البشر ة )الرتبة المحلية( في و دة الموا ا البشر ة؛

https://undocs.org/ar/S/RES/2379(2017)
https://undocs.org/ar/S/RES/2379(2017)
https://undocs.org/ar/A/76/7/Add.3
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إنشــــــــــــــاء وظيفـة وا ـدة لموظف ممـاون للموا ا البشــــــــــــــر ـة )موظف فني وطني( في بغـداا، تكون مقترنـة بـرلغـاء وظيفـة  )و(  
المســـــاعد للموا ا البشـــــر ة )الرتبة المحلية(، لدعم قد ات و دة الموا ا البشـــــر ة على توفير مقايي  مجدية أكثر للموا ا  

ــيم ــر ة وتحليتت للبيانات للإاا ة المليا، ما ســــــ ــتراتيجيات البشــــــ زز قد اتها على تقديم الدعم لت طيم القوى الماملة واســــــ
 التوظيل، فضت عن الاستراتيجيات الأ رى للموا ا البشر ة؛

تحو   وظيفة وا دة لمســــــــــــاعد لشــــــــــــؤون إاا ة المرافق )من فئة ال دمة الميدانية( في اعم البمثات إلى موظف مماون  (ز)  
ــو     لإاا ة المرافق )موظف فني وطني( في ــتدامة من الســـــــ ــها  في تنمية القد ات المحلية وجني فوائد مســـــــ بغداا للإســـــــ

 المحلية والممرفة التكنولوجية.

 
 مكت  الدعم المشترإ في الكو ت   

إنشــاء وظيفة وا دة لمســاعد مالي )من الرتبة المحلية( في الكو ت في إطا  الجهوا التي تب لها الأمانة المامة لمواءمة  (ح)  
تمو   مكت  الدعم المشـــترإ في الكو ت بما يمك  على نحو أفضـــ  ع ء المم  وقاعدة الممتء التي يقد  مصـــاا  

مكتـ  الـدعم ال ـدمـات لهـا. وتهـدف اـ ه الممليـة إلى تحقيق توز ر أكثر توازنـا للقوة المـاملـة في مكتـ  الـدعم اـ ا بين  
ــة، مر تقديم مقتر ات لإلغاء ســـــــت وظائف  ــية ال ادـــــ ــياســـــ ــاعدة إلى البمثات الســـــ في بمثة الأمم المتحدة لتقديم المســـــ

أفغـانســــــــــــــتـان و مثـة الأمم المتحـدة لتقـديم المســــــــــــــاعـدة إلى المرا  وإنشــــــــــــــاء تلـك الوظـائف في أ  ر بمثـات أ رى، بينهـا  
 التحقيق. فر ق

 
 قسم الأمن   

في أ  ي ، ال ي يتطل    تتصــ  التغييرات المقتر ة في متإ الموظفين تحت قســم الأمن باقتراح إنشــاء المكت  الفرعي   
 بنية أمنية إ افية لتلبية الطلبات التشغيلية، على النحو المبين أاناه.  

نقــ  وظيفــة وا ــدة لمحلــ  مملومــات أمنيــة )من فئــة ال ــدمــة الميــدانيــة( في و ــدة الممليــات إلى موظف أمن )من فئــة   (ط)  
 ال دمة الميدانية( يليها نق  من بغداا إلى أ  ي ؛

 ظيفة وا دة لموظف أمن )ال دمة الميدانية( في و دة الإاا ة والدعم من بغداا إلى إ  ي ؛نق  و  (ي)  

 نق  وظيفة وا دة لمساعد ممني بالأمن الميداني )من الرتبة المحلية( في و دة الإاا ة والدعم من ااوإ إلى أ  ي . (إ)  

في المــائــة للموظفين الفنيين    22المــائــة للوظــائف الــدوليــة، و  في    12وطُبّقــت ممــدلات اــــــــــــــواغر على تكــاليل الموظفين تبلغ   - 285 
في المائة على التقديرات المتملقة بمتطوعي  6في المائة للوظائف من الرتبة المحلية. وطُبِّق ممدل اـــواغر يبلغ   15الوطنيين و 

 الحكومات.في المائة على التقديرات المتملقة بالأفراا المقدمين من  30الأمم المتحدة، و  ر يبلغ  

أســــــــــــــاســــــــــــــا إلى ما يلي:  2022مقا نة بالاعتمااات الم صــــــــــــــصــــــــــــــة لما   2023وتمزى الز ااة في الا تياجات المقتر ة لما   - 286 
ــافية تحت بند تكاليل الموظفين المدنيين بســــــــــب  تطبيق ممدلات اــــــــــغو  أق  على ك  فئات الموظفين  )أ( الا تياجات الإ ــــــــ

ــتثناء الأفراا المقدم ثة  المدنيين باســــــــ ــتنااا إلى الأنماط الأ يرة لشــــــــــغ  الوظائف، وممدلات المرتبات المحدَّ ين من الحكومات اســــــــ
ــاء وظيفة من الرتبة المحلية في مكت  الدعم المشــــترإ في الكو ت؛ )ب( تزايُد الا تياجات من الســــفر   للموظفين الوطنيين، وإنشــ

يتها نتيجة لت  يل القيوا المفرو ـــــة على الســـــفر جراء  في مها   ســـــمية في ظ  اســـــتئناف البمثة أنشـــــطة الســـــفر المتصـــــلة بولا
؛ )س( تزايــُد الا تيــاجــات تحــت بنــد المرافق والبنيــة التحتيــة في مــا يتملق ببنــاء جيكــ   مــايــة علو ــة للمكــاتــ  الجــاازة  19-كوفيــد
الجو ة المتصلة بتقاسم تكاليل   لتقييم الم اطر الأمنية، و تركي  الألواح الشمسية؛ )ا( تزايد الا تياجات تحت بند الممليات وفقا

طائرة وا دة ثابتة الجنا ين توفراا بمثة الأمم المتحدة لتقديم المســـــــــاعدة إلى المرا ؛ )ه( تزايد الا تياجات من دـــــــــيانة ممدات  
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ــلة بها، فضــــــــــــت عن اقتناء برامجيات بالغة الأامية للولاية. و قاب  ــالات والمملومات و دمات الدعم المتصــــــــــ   تكنولوجيا الاتصــــــــــ
الا تيـاجـات المتزايـدة جزئيـا ان فـاض في الا تيـاجـات بســــــــــــــبـ : )أ( ان فـاض الا تيـاجـات من بـدل الإقـامـة المقر  للبمثـة للأفراا  
المقدمين من الحكومات؛ )ب( ان فاض الا تياجات من الاســتشــا  ين وال دمات الاســتشــا  ة بســب  ز ااة القد ات الدا لية نتيجةا 

؛ و )ا( ان فاض الا تياجات من ال دمات  2021اقتناء مركبات لأن البمثة اقتنت مركبات في عا  للتميينات الأ يرة؛ )س( عد  
 الطبية بسب  الان فاض المقدَّ  في عمليات الإجتء الطبي الجوي والاستشفاء.

 
 الموارد الخارجة عن الميزانية   

اولا  لتمكين فر ق التحقيق من   6 650  000إجمـالي قـد ه  ، يُتوقر اســــــــــــــت ـدا  موا ا  ـا جـة عن الميزانيـة بمبلغ  2022في عـا    - 287 
موادلة الأنشطة المت صصة لدعم تنفي  ولايته. وسيشم  ذلك  قمنة مواا الإثبات التي تحتفظ بها السلطات المراقية واست راجها  

ــاملـة في المقـابر الجمـاعيـة التي تحتوي على  فـات  ــــــــــــــحـايـا تنظيم ااع ، وال تحقيقـات في الجرائم   قميـا، وإجراء تحقيقـات اــــــــــــ
ــايا  ــلطات المراقية في مجال تكو ن ملفات القضــــ ــد الأطفال التي ا تكبها التنظيم، وتنمية القد ات مر الســــ ــانية والجرائم  ــــ الجنســــ

 واست دا  الأالة الجنائية الرقمية، والاستفااة من نظم المملومات والتكنولوجيا المتقدمة لتحقيق المساءلة.

ــ  الموا ا ال ــا جــة عن الميزانيــة إلى  ،  2023وفي عــا    - 288  اولا ، ومن المتوقر أن تقــد  الــدعم في    3  785  000يُتوقر أن تصـــــــــــــ
عمليات التنقي  عن المقابر الجماعية وفي أنشــــــــــطة الأنثرو ولوجيا الجنائية، و ناء القد ات على تحقيق المســــــــــاءلة بالتماون مر 

ــافي في   كومة المرا ، والتحقيقات في تمو   الجرائم الدولي  ــول على تمو   إ ــــ ــا إلى الحصــــ ــمى أيضــــ ــيُســــ ة لتنظيم ااع . وســــ
لضــمان موادــلة التحقيقات في الجرائم المرتكبة  ــد الأقليات، وتوفير  دمات فر ق التحقيق لحماية واعم الشــهوا.  2022 عا 

ــلة بولايته، مث   ــافية ذات دــ ــطته إلى مجالات إ ــ ــير أنشــ ــتُجمر تبرعات تتي  لفر ق التحقيق بتوســ التحقيق في جرائم التراث  وســ
 الثقافي واست دا  تنظيم ااع  للأسلحة الكيميائية.

الموا اَ الكبيرة المست دمة في  قمنة   2022مقا نة بما    2023و مك  الان فاض في الموا ا المقد ة من  ا س الميزانية في عا   - 289 
 .2023مستوى في عا  ، والتي لن تظ  عند نف  ال2022الأالة واست راجها  قميا في عا  
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 المرفق الأول 

موجز إجراءات المتااابعااة المتخااذة لتنفيااذ مااا قررتااه وطلبتااه الجمعيااة العااامااة،   
في الع طلبات وتوصايات اللجنة الساتشاارية لشاؤون الإدارة والميزانية التي  بما 

 أقرتها الجمعية العامة 

 الإجراءات المت  ة لتنفي  التودية ودف موجز للتودية
 (A/76/7/Add.3) اللجنة الستشارية لشؤون الإدارة والميزانية  

ــا  ة علما بالتمديتت المقر  إا الها على جيك    ــتشـــ تحيم اللجنة الاســـ
فر ق التحقيق التـــابر للأمم المتحـــدة لتمز ز المســـــــــــــــــاءلـــة عن الجرائم  

ــا ، المرتكبة من جان  ااع / تنظيم الدولة الإســـــتمية في المرا  والشـــ
وتُ كّر بمملية إعااة الهيكلة التي اـــهداا الفر ق  ـــمن ســـيا  الميزانية 

، وترى  ـرو ة أن تكون اناإ فترة اسـتقرا  قب   2021البرنامجية لما  
تقــديم المز ــد من المقتر ــات التي ينبغي أن تكون مشــــــــــــــفوعــة بــالقــد   

 (.23الكافي من المبر ات )الفقرة 

يتوقر فر ق التحقيق التـابر للأمم المتحـدة لتمز ز المســــــــــــــاءلـة عن الجرائم  
المرتكبة من جان  ااع /تنظيم الدولة الإســـتمية في المرا  والشـــا  فترة  
من الاســـــــــــتقرا  في جيكله ومتإ موظ يه واو لا يزال مد كا لمت ظات  

برنامجية اللجنة الاســــــــــــتشــــــــــــا  ة في ا ا الصــــــــــــدا. ومن  تقديم الميزانية ال
، تطو  و ـــــــــر فر ق التحقيق بما يتمااـــــــــى مر بيئة التحقيق  2021 لما 

الدينامية التي يمم  فيها. وتجد  الإاـــــــــا ة بوجه  اص في ا ا الصـــــــــدا  
إلى إنشـــــاء مكتبين في ااوإ وأ  ي  اســـــتجابة لفرص التحقيق في اـــــمال  
ــة إلى تطو ر  ــة من جمر الأالـ ــا تحرإ في تركيز البمثـ المرا  التي  افقهـ
المم  المتملق بموجز القضــايا مر القضــاء المراقي للمضــي في المت قة  
تنظيم ااع  في المرا .   ــا  للجرائم التي ا تكبهــ ــة  ــاجحــ النــ ــة  القضـــــــــــــــــائيــ

اســـــتراـــــدت ا ه المنادـــــر وغيراا من عنادـــــر ا ه البيئة الدينامية،   وقد
في ذلـك تمـاون الفر ق مر لجنـة التنســــــــــــــيق الوطنيـة، بممليـة ت طيم   بمـا

ــ  القوى ال ــه جيكـ ــا توجـ ــدو اـ ــة، والتي بـ ــا البمثـ ــة الأ يرة التي أجرتهـ ــاملـ مـ
 البمثة.

  

https://undocs.org/ar/A/76/7/Add.3
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 المرفق الثاني 
 المخططات التنظيمية   

بشاااااأن تنظيم الدولة    (2015)  2253و   (2004)  1526أفرقة الخبراء، وفريق الدعم التحليلي ورصاااااد الجزاءات العامل بموجب قراري مجلس الأمن   -  ألف 
لشااااااام )داعظ( وتنظيم القاعدة وحركة طالبان وما يرتبط بها من أفراد وكيانات، ومكتب أمين المظالم المنشااااااأ عملا بقرار  الإساااااالامية في العراق وا

 وغيرها من آليات الدعم للجان مجلس الأمن  (2009)  1904مجلس الأمن  
 

  

ية الكونغو فريق الخبراء المعني بجمهور 
 الديمقراطية 

 م ع 

 )وظيفتان(

 3-ف 2

 فريق الخبراء المعني بالسودان 

 م ع 

 )وظيفة واحدة(

 3-ف 1

فريق الخبراء المعني بجمهورية كوريا الشعبية  
 الديمقراطية 

 م ع 

 وظائف(  6)

 خ ع )   (   1، 3-ف 2، 4-ف 1

 خ ع )  أ(  2

 فريق الخبراء المعني بليبيا 

 م ع 

 )وظيفتان(

 

 خ ع )  أ(  1، 3-ف 1

فريق الخبراء المعني بجمهورية أفريقيا  
 الوسطى 

 م ع 

 )وظيفتان(

 خ ع )  أ(  1، 3-ف 1

 فريق الخبراء المعني باليمن 

 م ع 

 وظائف(  8)

      2خ  ،  5، 3-ف 1

 فريق الخبراء المعني بجنوب السودان 

 م ع 

 وظائف(  3)

 خ ع )  أ(  2، 3-ف 1

 

(  2004)  1526فريق الدعم التحليلي ورصد الجزاءات العامل بموجب قراري مجلس الأمن 
( بشأن تنظيم الدولة الإسلامية في العراق والشام )داعظ( وتنظيم 2015) 2253 و

 وحركة طالبان وما يرتبط بها من أفراد وكيانات  القاعدة

 م ع 

 وظيفة(  19)

 )  أ( خ ع  8، 3-ف 6، 4-ف 4، 5-ف 1

مكتب أمين المظالم المنشأ عملا بالقرار  
1904  (2009 ) 

 م ع 

 )وظيفتان(

 ع )  أ(  خ 1، 4-ف 1

 ( 2015)  2231تنفيذ قرار مجلس الأمن 

 م ع 

 وظائف(  7)

 أ( خ ع )    2، 3-ف 2، 4-ف 2، 5-ف 1

 فريق الخبراء المعني بمالي

 ع م 

 )وظيفة واحدة(

 3-ف 1

 

 فريق الخبراء المعني بالصومال

 م ع 

 وظائف(  6)

     4خ ع )  أ(،   1، 3-ف 1

( بشأن عدم 2004)  1540الدعم المقدم إلى لجنة مجلس الأمن المنشأة عملا بالقرار 
 انتشار جميع أسلحة الدمار الشامل 

 م ع 

 وظائف(  5)

 خ ع )  أ(  2، 3-ف 2، 5-ف 1

https://undocs.org/ar/S/RES/1526(2004)
https://undocs.org/ar/S/RES/1526(2004)
https://undocs.org/ar/S/RES/2253(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2253(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/1904(2009)
https://undocs.org/ar/S/RES/1904(2009)
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 المديرية التنفيذية للجنة مكافحة الإرهاب -باء   
 

  

 التقنيةمكتب التقييم والمساعدة 

 م ع 

 وظيفة(   40)

 خ ع )  أ(  3، 2-ف 2 ،3-ف 6،  4-ف 18،  5-ف 9،  1-مد 1،  2-مد 1

 مكتب الإدارة والإعلام

 م ع 

 وظائف(   9)

 خ ع )  أ(  3خ ع )   (،  1، 2-ف 1، 3-ف 2،  4-ف 1،  1-مد 1

   مكتب الأمينة العامة المساعدة والمديرة التنفيذية

 م ع 

 وظائف(   3)

 خ ع )  أ(   1، 4-ف 1أ ع  ،  1
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 فريق التحقيق التابع لممم المتحدة لتعزيز المساءلة عن الجرائم المرتكبة من جانب داعظ/تنظيم الدولة الإسلامية في العراق والشام -جيم   
 

 

 

 

 مكتب المستشار الخاص 

   أ    1  ف و،  1خ  ،  2، 3-ف 1، )أ(4-ف  1،  4-ف 2أ ع  ،    1: وظائف( 9) م ع

 خ   1: )وظيفة وا دة( م خ م

 وحدة الحماية اللصيقة
 خ   19 وظيفة(:  19) م ع

 دعم المقر

 3-ف 1،  5-ف 1 :)وظيفتان( م ع

 وحدة العمليات 
،  3-ف 1وظيفة(:  12) م ع

      4،  س() (،)أخ   1خ  ،  6

 وحدة الإدارة والدعم 
 خ  ،  2وظيفة(:  14) م ع

 )أ(     1   ،   10، )أ(خ   1

 إدارة نظم المعلومات 

،  3-ف 3،  4-ف 1: وظائف( 7) م ع
   أ   1  ف و،  2

  ،2-ف 2،  3-ف 1 :وظائف( 4) م خ ع
1      

 

 وحدة إدارة المحفوظات والسجلات 

خ  ،   2،  4-ف 1وظائف(:  4)م ع 
   ف و 1

 الجنائيةوحدة علوم الأدلة 
 ، 3-ف 1،  4-ف 1وظائف(:  4) م ع

   أ    1، 2-ف 1

 وحدة الموارد البشرية

،  3-ف 1،  4-ف 1وظائف(:  4) م ع
       1، )ب(  و و 1

مركز تخطيط وعمليات التحقيقات 
 الميدانية 

 3-ف 1،  4-ف 1 :)وظيفتان( م ع

 وحدة حماية الشهود ودعمهم 

 ،  4-ف 2،  5-ف 1 :وظائف( 5)م ع 

   ف و 1

     2،  3-ف 2 :وظائف( 4) م خ ع

 خدمات اللغات 

  ف و،   5خ  ،   1وظيفة(:  14)م ع 
     7، س() (،)أ  ف و 1

      1)وظيفة وا دة(:  م خ م

 

دعم البعثة )مدمج في بعثة الأمم المتحدة لتقديم  
 إلى العراق( المساعدة

 ،)ا(  ف و 1 ،   خ 5،  3-ف 1 وظيفة(:  12) م ع
      4  ف و،  1

      2خ  ،  1 وظائف(: 3  خ   )

 

 

الجرائم الجنسية والجنسانية والجرائم المرتكبة 
 ضد الأطفال

،  3-ف 1، 4-ف 1  :وظائف( 4) م خ م
 خ   1، 2-ف 1

 وحدة المقابر الجماعية

 ،  3-ف 2،  5-ف 1وظائف(:  5) م خ ع

   ف و 2

 التحاد الأوروبي للرقمنةمشروع 

،  4-ف 1، 5-ف 1وظيفة(:   12) م خ م
      6  ف و،  2خ  ،  1، 3-ف 1

 وحدة الجرائم القتصادية 
،  3-ف 1، 4-ف 1وظائف(:  4) م خ م

 خ   1، 2-ف 1

 مكتب الدعم المشترك في الكويت
 )ه(      1 :)وظيفة وا دة(م ع 

فئة   ، أ   ع، أمين عا  مساعد؛ خ  الم تصرات:
ــدانيـــة؛ خ ع )  أ(، فئـــة ال ـــدمـــات   ال ـــدمـــة الميـ
ــة  فئـــ  ،)   ( ــة )الرتـــــ  الأ رى(؛ خ ع  ــامـــ المـــ
ــية(؛    ، الرتبة  ال دمات المامة )الرتبة الرئيســـــــــــ

ــة؛   ــيـــــ ــلـ ــحـ ــمـ ــي؛  الـ ــنـ وطـ ــي  ــنـ فـ ــف  ــوظـ مـ و،  ف 
الميزانيــة المــاايــة؛   خ  : الموا ا ال ــا جــة  ع،  

 عن الميزانية.
 ق ن )أ( 
 إعااة تصنيل )ب( 
 إعااة ندب )س( 
 تحو   )ا( 
 إنشاء )ه( 

 مكتب إدارة الأدلة

،     1خ  ،   1، 1-مد  1 :وظائف( 4) م ع
   أ    1

 قسم الأمن

 4-ف 1 :)وظيفة وا دة( م ع

 مكتب التحقيقات الميدانية 

 خ    2، 3-ف 1، 1-مد  1 :وظائف( 4) م ع

 الصعيد الوطنيوحدة المشاركة على 

   ف و  2 :)وظيفتان( م ع

 مكتب رئيس الموظفين

،  4-ف 1،  5-ف 1 :وظائف( 5) م ع
   ف و  1خ  ،  1، 3-ف 1

 2-ف 1 :)وظيفة وا دة( م خ م

 

 
 الوحدة المعنية بالستراتيجيات القانونية 

  ،3-ف 1،  5-ف 1وظائف(:  3)م ع 
 أ      1

 1وحدة التحقيق الميداني 

 ، 4-ف 2،  5-ف 1وظائف(:  5) م ع
   ف و 2

     1  ف و،  1)وظيفتان(:  م خ م

 

 2وحدة التحقيق الميداني 

،  3-ف 1،  4-ف 1وظائف(:  6) م ع
   أ   1  ف و،  2، 2-ف 1

 

 3وحدة التحقيق الميداني 

   أ    1  ف و،  2وظائف(:  3) م ع

 4وحدة التحقيق الميداني 

،  )أ(3-ف 1،  )أ(4-ف 1وظائف(:  3) م ع
 )أ(2-ف 1

   ف و 1،  3-ف 1)وظيفتان(:  م خ ع

 
 5وحدة التحقيق الميداني 

 )أ( 2-ف 1)وظيفة وا دة(:  م ع
   ف و 1، 4-ف 1)وظيفتان(:  م خ م

 6وحدة التحقيق الميداني 

،  3-ف 1، 4-ف 1  :وظائف( 5) م خ م
     2  ف و،  1


