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Resumen

El presente informe contiene los recursos propuestos para 2022 en relacidon con
15 misiones politicas especiales agrupadas en el grupo tematico que comprende los
equipos, grupos y paneles encargados de vigilar la aplicacion de las sanciones y otras
entidades y mecanismos.

Los recursos propuestos para 2022 en relacion con las misiones politicas
especiales incluidas en este grupo tematico ascienden a 61.926.500 dolares (deducidas
las contribuciones del personal).

Nota: En el presente documento se ha empleado el masculino genérico en algunos casos para aligerar el
texto, entendiéndose que se aplica tanto a mujeres como a hombres.
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I. Sinopsis de la situacion financiera

1. Los recursos necesarios propuestos para 2022 en relacion con las misiones politicas especiales
incluidas en el grupo tematico Il ascienden a 61.926.500 dolares (deducidas las contribuciones del
personal). En el cuadro 1 se presenta una comparacion entre los recursos propuestos para 2022 y los
recursos aprobados para 2021 por la Asamblea General en su resolucion 75/253 A.

Cuadro 1
Recursos necesarios

(Miles de délares de los Estados Unidos)

2020 2021 2022 Diferencia
Recursos Entre 2022
Total de necesarios y 2021
recursos no Aumento/
Gasto  Consignacion necesarios periédicos (disminucion)
Categoria de gastos (1) (2) 3) “) (5)=(3)-(2)
Grupo de Expertos sobre la Republica Democratica del
Congo 1298,2 1 450,8 1423,5 - (27,3)
Grupo de Expertos sobre el Sudan 1067,4 1067,9 1076,3 - 8,4
Grupo de Expertos sobre la Republica Popular Democratica
de Corea 2 811,5 31248 31137 - (11,1)
Grupo de Expertos sobre Libia 1 348,1 1361,3 14353 - 74,0
Grupo de Expertos sobre la Republica Centroafricana 11842 1110,5 1167,4 - 56,9
Grupo de Expertos sobre el Yemen 2091,5 2 258,2 2309,5 - 51,3
Grupo de Expertos sobre Sudan del Sur 1206,0 1293,1 12578 - (35,3)
Equipo de Apoyo Analitico y Vigilancia de las Sanciones
dimanante de las resoluciones del Consejo de Seguridad
1526 (2004) y 2253 (2015) relativas al Estado Islamico en
el Iraq y el Levante (EIIL) (Déaesh), Al-Qaida y los
talibanes y personas y entidades asociadas 6 026,1 5 885,7 5 889,1 - 3,4
Oficina del Ombudsman establecida en virtud de la
resolucion 1904 (2009) 557,8 632,4 671,7 - 39,3
Aplicacion de la resolucion 2231 (2015) del Consejo de
Seguridad 1661,1 1416,7 1397,0 - (19,7)
Grupo de Expertos sobre Mali 10959 1167,1 1162,2 - 4,9)
Grupo de Expertos sobre Somalia 1 826,7 1 855,2 1 883,2 - 28,0
Mision politica especial de apoyo al Comité del Consejo
de Seguridad establecido en virtud de la resolucién
1540 (2004) relativa a la no proliferacion de todas las armas
de destruccion masiva 2 889,7 2 978,7 3150,2 - 171,5
Direccion Ejecutiva del Comité contra el Terrorismo 10 479,7 10 878,7 11 369,8 - 491,1
Equipo de Investigaciones de las Naciones Unidas para
Promover la Rendicion de Cuentas por los Crimenes del
Estado Islamico en el Iraq y el Levante/Déaesh 23 366,7 24 357,6 24 619,8 125,0 262,2
Total 58 910,6 60 838,7 61 926,5 125,0 1087,8
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I1.

Misiones politicas especiales

Grupo de Expertos sobre la Republica Democratica del
Congo

(1.423.500 dolares)

Proyecto de plan del programa para 2022 y ejecucion del
programa en 2020

Orientacion general

Mandatos y antecedentes

El Grupo de Expertos sobre la Republica Democrética del Congo se encarga de vigilar la aplicacion
del embargo de armas, la congelacion de activos y la prohibicidn de viajar y de adoptar medidas
relativas al transporte y las aduanas, asi como de proporcionar informacién pertinente para la posible
designacion de personas y entidades. EI mandato se deriva de las prioridades establecidas en las
resoluciones pertinentes del Consejo de Seguridad, incluidas las resoluciones 1533 (2004),
1596 (2005), 1649 (2005), 1698 (2006), 1807 (2008), 1857 (2008), 1896 (2009), 1952 (2010),
2021 (2011), 2078 (2012), 2424 (2018) y 2478 (2019). EIl régimen de sanciones tiene por objeto
impedir que personas y entidades socaven la paz, la estabilidad o la seguridad de la Republica
Democrética del Congo mediante, por ejemplo, actos depredadores cometidos por grupos armados
contra mineros artesanales y las comunidades que rodean las minas.

Programa de trabajo
Objetivo

El objetivo al que contribuye esta misidn es garantizar la plena aplicacion del régimen de sanciones
relativo a la RepUblica Democrética del Congo, que consiste en el embargo de armas, la congelacion
de activos y la prohibicion de viajar.

Estrategia

Para contribuir al objetivo, el Grupo de Expertos proporcionaré informacién actualizada al Consejo
de Seguridad y al Comité del Consejo de Seguridad establecido en virtud de la resolucidn
1533 (2004) relativa a la Republica Democréatica del Congo.

Se espera que la labor mencionada redunde en una mayor capacidad del Consejo de Seguridad y del
Comité para adoptar medidas ante presuntas violaciones del régimen de sanciones.

Factores externos para 2022
Con respecto a los factores externos, el plan general para 2022 se basa en las siguientes hipotesis de
planificacion:

a) Los Estados Miembros cumplen las resoluciones del Consejo de Seguridad y cooperan con el
Grupo de Expertos;

b)  La situacion de la seguridad permite que el Grupo de Expertos lleve a cabo misiones, de ser
necesario.
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10.

11.

12.

13.

En lo que se refiere a la pandemia de COVID-19, el proyecto de plan del programa se basa en la
hipotesis de que los entregables y las actividades propuestas para 2022 seran factibles. No obstante,
si la pandemia siguiera afectando a los entregables y las actividades previstos, estos se ajustarian
durante 2022 en el marco de los objetivos, estrategias y mandatos generales. Todos los ajustes se
incluirian en la informacion sobre la ejecucidn del programa.

El Grupo de Expertos incorpora la perspectiva de género en sus actividades operacionales, sus
entregables y sus resultados, seguin proceda y guiandose por lo dispuesto en las resoluciones
pertinentes del Consejo de Seguridad. Se tiene en cuenta el equilibrio entre los géneros en la
contratacion de expertos y la elaboracion de listas de candidatos. EI mandato de los expertos indica
que estos deben incorporar la perspectiva de género en sus esferas de responsabilidad sustantivas.
El Grupo de Expertos también se guia por la estrategia de género del Departamento de Asuntos
Politicos y de Consolidacion de la Paz de la Secretaria, en especial cuando imparte al personal la
formacion disponible en cuestiones de género y a todos los expertos formacion de ese tipo especifica
para el ambito de las sanciones.

De acuerdo con la Estrategia de las Naciones Unidas para la Inclusién de la Discapacidad, la mision
revisard y examinara especificamente la Estrategia para seguir avanzando en la inclusién de la
discapacidad. Incluird medidas de mitigacion para superar las dificultades que surjan al poner en
practica la inclusién de la discapacidad. La misidn se pondra en contacto con las entidades
pertinentes de las Naciones Unidas para garantizar la accesibilidad y la gestidn de las instalaciones,
la seguridad y otras mejoras, asi como la adaptacidn de la distribucion de las oficinas, los servicios,
el mobiliario y accesorios para mejorar el acceso y el uso por parte de las personas con discapacidad.

En cuanto a la cooperacidn con otras entidades, el Grupo de Expertos coopera, entre otros, con los
Estados Miembros, la Conferencia Internacional sobre la Regidn de los Grandes Lagos y entidades
privadas para solicitar informacién pertinente a sus investigaciones sobre la aplicacion o las
violaciones del régimen de sanciones relativo a la RepUblica Democratica del Congo.

Por lo que se refiere a la coordinacidn y el enlace interinstitucionales, el Grupo de Expertos coopera,
entre otros, con la Mision de Estabilizacién de las Naciones Unidas en la RepUblica Democrética
del Congo (MONUSCO), las oficinas de la Representante Especial del Secretario General para la
Cuestion de los Nifios y los Conflictos Armados y de la Representante Especial del Secretario
General sobre la Violencia Sexual en los Conflictos, y otros equipos, grupos y paneles encargados
de vigilar la aplicacién de las sanciones, segln corresponda. En el contexto de la seguridad y la
logistica, el Grupo de Expertos coopera con la MONUSCO, el Departamento de Seguridad de la
Secretaria y el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD).

Actividades de evaluacion

El Departamento de Asuntos Politicos y de Consolidacién de la Paz dirigird una evaluacién
sistemética con el propésito general de mejorar la sensibilidad a las cuestiones de género de los
andlisis politicos elaborados por el Departamento y las misiones politicas especiales.

Ejecucion del programa en 2020

Mejor comprension en el Consejo de Seguridad de las actividades de los grupos
armados en la Republica Democratica del Congo*

En 2020, el Grupo de Expertos informo de que los grupos armados de la Republica Democratica del
Congo habian seguido beneficiandose de la explotacidn ilicita de los recursos naturales. EI Grupo
también realizé un analisis en profundidad de las estructuras de mando y control de los grupos
armados y de los métodos de reclutamiento. Ademas, el Grupo destacé que varios grupos armados
habian cometido violaciones de los derechos humanos y del derecho internacional humanitario, entre

I Incluido en el proyecto de presupuesto por programas para 2020 (A/74/6 (Sect. 3)/Add.3).
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14,

15.

Cuadro 2
Medida de la ejecucion

ellas actos de violencia sexual relacionada con el conflicto. EI Grupo recomend6 que el Gobierno de
la Republica Democréatica del Congo reforzara sus capacidades técnicas y de inteligencia para
analizar los ataques armados especificos en Beni e investigar y procesar a los responsables de graves
violaciones de los derechos humanos o del derecho internacional humanitario en Ituri.

La misién cumplié el objetivo, aunque las limitaciones de acceso a la zona de trabajo y del acceso
en persona a los interlocutores repercutieron en la exhaustividad de sus informes al Consejo de
Seguridad y al Comité.

Progreso hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

La labor mencionada contribuyé al objetivo, como demuestra el hecho de que el Consejo de
Seguridad y el Comité recibieran mas informacion del Grupo de Expertos sobre la explotacion ilicita
de los recursos naturales, las actividades de reclutamiento de los grupos armados y la violencia
sexual cometida por esos grupos, con lo que se cumplio la meta prevista incluida en el proyecto de
presupuesto por programas para 2020 (véase el cuadro 2).

2018 (real) 2019 (real) 2020 (real)

El Consejo de Seguridad y el Comité  El Consejo de Seguridad y el Tras recibir informacion del
tienen informacion y datos de primera Comité reciben mas informacion y Grupo de Expertos sobre las
mano limitados relacionados con las datos relacionados con las sanciones actividades de los grupos
sanciones sobre la explotacion ilicita ~ sobre la explotacion ilicita de los armados, el Comité aflade una
de los recursos naturales, el recursos naturales, el reclutamiento  persona a la lista de sanciones
reclutamiento por grupos armados y la por grupos armados y la violencia

violencia sexual sexual
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16.

17.

Impacto de la COVID-19 en la ejecucion del programa

En 2020, la pandemia de COVID-19 afectd a los entregables y las actividades previstos de la misién.
La mision solo pudo realizar viajes limitados para recabar informacion sobre la aplicacion del
régimen de sanciones, no siempre pudo reunirse con los interlocutores en persona, y sus miembros
no pudieron reunirse para celebrar debates o redactar los informes. La mision cambi6 su enfoque
mediante un aumento de la comunicacion virtual con los interlocutores a través de los medios de
telecomunicacion y recurriendo mas a la informacién de cédigo abierto, las suscripciones y la
busqueda en bases de datos. La misidn garantiz6 la confidencialidad continua de su labor utilizando
plataformas de comunicacién seguras. Cuando no fue posible recibir comunicaciones de los Estados
Miembros de forma virtual, la mision utilizé métodos alternativos.

Resultado previsto para 2022

Mejor comprension en el Consejo de Seguridad de la explotacion ilicita
de los recursos naturales en la Republica Democratica del Congo

La explotacion ilegal y el trafico ilicito de recursos naturales fuera de la Republica Democratica del
Congo por parte de grupos armados siguen siendo una grave preocupacién para el Consejo de
Seguridad. A lo largo de los afios, mediante analisis e informes amplios, el Grupo de Expertos ha
contribuido a que el Consejo comprenda mejor las cuestiones relacionadas con la explotacion ilicita
del oro, asi como del estafio, el tantalio y el wolframio, y ha contribuido a la aplicacion de politicas
nacionales, regionales e internacionales destinadas a frenar su explotacion ilicita. Sin embargo, en
2020 el Grupo descubrid que los grupos armados y las redes delictivas también habian explotado
otros recursos naturales, como el cacao y la secoya.
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18.

19.

Cuadro 3

Enserianzas extraidas y cambios previstos

La ensefianza que extrajo el Grupo de Expertos fue la necesidad de adaptar sus métodos de reunién
de informacion y de trabajo de investigacion como resultado de la importante disminucién de los
viajes debido a la pandemia de COVID-19. Al aplicar la ensefianza, el Grupo aumentara su uso de
las tecnologias de la informacion y las comunicaciones pertinentes para llevar a cabo
investigaciones, entre otras cosas utilizando las bases de datos y las suscripciones proporcionadas
por las Naciones Unidas, y para colaborar de manera significativa con los interlocutores pertinentes,
entre ellos los Estados Miembros, las entidades de las Naciones Unidas y las organizaciones
regionales y subregionales.

Progreso previsto hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Se espera que esta labor contribuya al objetivo, como demostraria el aumento de los informes y las
recomendaciones del Grupo de Expertos y el seguimiento de esas recomendaciones por parte del
Consejo de Seguridad o el Comité, que podrian dar lugar a la mejora de las politicas de proteccion
de la poblacidn civil en el este de la Republica Democrética del Congo o a la adicidn de personas o
entidades a la lista de sanciones (véase el cuadro 3).

Medida de la ejecucion

2018 (real)

2019 (real)

2020 (real)

2021 (prevista)

2022 (prevista)

El Consejo de
Seguridad y el
Comité tienen
informacion de
primera mano
limitada relacionada
con las sanciones

El Consejo de
Seguridad y el
Comité reciben mas
informacién de
primera mano
relacionada con las
sanciones relativas

El Consejo de
Seguridad y el
Comité siguen
recibiendo
informacion
actualizada
relacionada con las

El Comité examina la
informacion sobre las
personas que, segin
el Grupo de Expertos,
han apoyado a grupos
armados o redes
delictivas implicadas

El Comité considera
la posibilidad de
ajustar las
designaciones de
personas o entidades
en relacion con la
explotacion o el

relativas a la

explotacion ilicita de
los recursos naturales

trafico ilicitos de
recursos naturales

en actividades
desestabilizadoras en
la Republica
Democratica del
Congo mediante la
explotacion o el
trafico ilicitos de
recursos naturales

sanciones relativas
a la explotaciéon
ilicita de los
recursos naturales

a la explotacion
ilicita de los
recursos naturales

Entregables

20.
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En el cuadro 4 se enumeran, por categoria y subcategoria, todos los entregables del periodo
2020-2022 que contribuyeron y se espera que contribuyan al logro del objetivo enunciado
anteriormente.

21-06326



AJ76/6 (Sect. 3)/Add.3

Cuadro 4
Entregables del periodo 2020-2022, por categoria y subcategoria

2020 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos) (previstos)
A. Facilitacion de procesos intergubernamentales y 6rganos de expertos
Documentacién para reuniones (nimero de documentos) 7 4 7 7
1. Informes al Consejo de Seguridad y actualizaciones, informes mensuales, informes
de visitas a los paises, informes de investigacion o informes sobre actividades de
divulgacion dirigidos al comité de sanciones 7 4 7 7
Servicios sustantivos para reuniones (nimero de sesiones de tres horas) 7 7¢ 7 9
2. Reuniones del comité de sanciones 5 7¢ 5 7
3. Reuniones informativas de la Presidencia con los Estados Miembros 2 - 2 2
Servicios de conferencias y de secretaria para reuniones (numero de sesiones de tres
horas) 7 74 7 9
4. Reuniones del comité de sanciones 5 7¢ 5 7
5. Reuniones informativas de la Presidencia con los Estados Miembros 2 - 2 2
B. Generacion y transferencia de conocimientos
Seminarios, talleres y actividades de capacitacion (numero de dias) 5 5 5 5
6. Seminario de orientacion inicial para los nuevos miembros del Grupo de Expertos 5 5 5 5
Publicaciones (nimero de publicaciones) 2 - - -
7. Nota orientativa para la aplicacion de resoluciones y documento de orientacion 2 - - -
C. Entregables sustantivos
Consultas, asesoramiento y promocion: recomendaciones relativas a ajustes sobre las personas y entidades que se deben
incluir en la lista; consultas con los Estados Miembros sobre la aplicacion del régimen de sanciones; consultas y asesoramien to
para ampliar la interaccién con organizaciones internacionales, regionales, subregionales y de otro tipo; y asesoramiento sobre
la aplicacion de las resoluciones pertinentes.
Misiones de constatacion de los hechos, vigilancia e investigacién: misiones y solicitudes de informacion relacionadas con el
cumplimiento del régimen de sanciones.
Bases de datos y materiales digitales sustantivos: archivos de documentos reunidos por el Grupo de Expertos.
D. Entregables de comunicacion

Programas de extension, eventos especiales y materiales informativos: programas de extension para informar sobre la labor
del Grupo de Expertos; folletos informativos sobre la labor y el mandato de la mision politica especial; y notas verbales sobre
las actividades del comité de sanciones y el Grupo de Expertos.

Relaciones externas y con los medios de comunicacién: comunicados de prensa sobre las actividades del comité de sanciones
y el Grupo de Expertos.

Plataformas digitales y contenidos multimedia: difusion de informacion sobre las actividades y el mandato del comité de
sanciones y el Grupo de Expertos a través de su sitio web.

o

En vista de las dificultades creadas por la pandemia de COVID-19 para aplicar los procedimientos habituales del Comité,
incluidas las limitaciones para celebrar reuniones presenciales, y a fin de asegurar la continuidad de su labor, los miembros
del Comité acordaron, con caracter excepcional, celebrar seis reuniones virtuales en forma de videoconferencias privadas.
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B. Propuesta de recursos relacionados y no relacionados con puestos

para 2022

Recursos necesarios (presupuesto ordinario)

Cuadro 5
Recursos financieros
(Miles de délares de los Estados Unidos)

2020 2021 2022 Diferencia
Recursos Entre 2022
Total de necesarios y 2021
recursos no Aumento/
Gasto  Consignacion necesarios periédicos (disminucion)
Categoria de gastos (1) (2) (3) “) (5)=(3)-(2)
Gastos de personal militar y de policia - - - - -
Gastos de personal civil 153,6 324,0 290,2 - (33,8)
Gastos operacionales 1 144,6 1126,8 1133,3 - 6,5
Total (deducidas las contribuciones del personal) 1298,2 1 450,8 1423,5 - (27,3)
Cuadro 6
Plazas
Cuadro de Servicios
Generales y cuadros
Cuadro Organico y categorias superiores conexos Personal nacional
Servicio Total de Personal Voluntarios
Movil/ Cuadro de  personal nacional Contra- de las
Sub-  Servicio de  Servicios inter- del Cuadro  tacion  Naciones
SG4 SSG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 total Seguridad Generales® nacional  Organico local Unidas  Total
Aprobadas 2021 - - - - - 2 - 2 - - 2 - - - 2
Propuestas 2022 - - - - = 2 - 2 - - 2 - - - 2

Cambio

@ QOtras categorias, a menos que se especifique lo contrario.

21.

22.

23.

10/122

Los recursos necesarios propuestos para el Grupo de Expertos sobre la Republica Democratica del
Congo en 2022 ascienden a 1.423.500 dolares (deducidas las contribuciones del personal) y
permitirian sufragar los sueldos y gastos comunes de personal (290.200 ddlares) para mantener dos
plazas (2 P-3) con el fin de prestar apoyo sustantivo, administrativo y de seguridad en relaciéon con
el régimen de sanciones, asi como los gastos operacionales (1.133.300 doélares), que comprenden los
honorarios (728.200 délares) y viajes (264.600 ddlares) de los seis expertos del Grupo, viajes
oficiales del personal (26.700 délares) y otras necesidades de apoyo operacional y logistico, como
el alquiler de locales y vehiculos, servicios de comunicaciones y tecnologia de la informacion, y
suministros, servicios y equipo de otro tipo (113.800 dolares).

En 2022 se propone mantener sin cambios el nimero y la categoria de las plazas del Grupo de
Expertos. Se ha aplicado una tasa de vacantes del 5 % a los gastos de personal.

La disminucion de las necesidades propuestas para 2022 en comparacion con la consignacion de
2021 se debe principalmente a las menores necesidades en materia de gastos de personal civil, debido
a la aplicacién de un porcentaje menor de gastos comunes de personal basado en los patrones de
gastos recientes, asi como en materia de gastos operacionales, debido a menores necesidades para
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honorarios de los expertos en funcion de los cambios en la composicion del Grupo. La disminucion
se ve compensada en parte con las mayores necesidades de servicios de comunicaciones y
tecnologias de la informacion y de suministros, servicios y equipo de otro tipo.

Recursos extrapresupuestarios

24. No hubo recursos extrapresupuestarios disponibles para el Grupo de Expertos en 2021 ni se prevén
para 2022.
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2.

A.

25.

26.

27.

28.

29.

Grupo de Expertos sobre el Sudan

(1.076.300 dolares)

Proyecto de plan del programa para 2022 y ejecucion del
programa en 2020

Orientacion general

Mandatos y antecedentes

El Grupo de Expertos sobre el Sudan se encarga de vigilar la aplicacion del embargo de armas, la
congelacién de activos y la prohibicién de viajar, asi como de proporcionar informacion pertinente
para la posible designacion de personas y entidades. EI mandato se define en la resolucion
1591 (2005) del Consejo de Seguridad. El régimen de sanciones es uno de los instrumentos utilizados
por el Consejo para hacer frente al conflicto de Darfur, y tiene por objeto prevenir y contener las
amenazas a la estabilidad de Darfur y de la region y lograr una solucién pacifica del conflicto en
Darfur. ElI Consejo de Seguridad, en su resolucion 2562 (2021), solicité al Secretario General que
llevara a cabo un examen de la situacion en Darfur y que, en estrecha coordinacion con el Grupo de
Expertos y en consulta con el Gobierno del Sudan, presentara un informe con recomendaciones sobre
pardmetros de referencia claros y bien definidos por los que pudiera guiarse para examinar las
medidas relativas a Darfur.

Programa de trabajo
Objetivo

El objetivo al que contribuye esta mision es garantizar la plena aplicacion del régimen de sanciones
relativo al Sudéan, que consiste en el embargo de armas, la congelacidn de activos y la prohibicion
de viajar, asi como la presentacién de informacién sobre posibles amenazas a la paz y la estabilidad
en Darfur.

Estrategia

Para contribuir al objetivo, el Grupo de Expertos proporcionara informacion actualizada al Consejo
de Seguridad y al Comité del Consejo de Seguridad establecido en virtud de la resolucidn
1591 (2005) relativa al Sudéan.

Se espera que la labor mencionada redunde en una mayor capacidad del Consejo de Seguridad y del
Comité para adoptar medidas ante presuntas violaciones del régimen de sanciones sobre el Sudan.

Factores externos para 2022
Con respecto a los factores externos, el plan general para 2022 se basa en las siguientes hipdtesis de
planificacion:

a) Los Estados Miembros cumplen las resoluciones del Consejo de Seguridad y cooperan con el
Grupo de Expertos;

b)  La situacion de la seguridad permite que el Grupo de Expertos lleve a cabo misiones, de ser
necesario.
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30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

En lo que se refiere a la pandemia de COVID-19, el proyecto de plan del programa se basa en la
hipdtesis de que los entregables y las actividades propuestas para 2022 seran factibles. No obstante,
si la pandemia siguiera afectando a los entregables y las actividades previstos, estos se ajustarian
durante 2022 en el marco de los objetivos, estrategias y mandatos generales. Todos los ajustes se
incluirian en la informacion sobre la ejecucion del programa.

El Grupo de Expertos incorpora la perspectiva de género en sus actividades operacionales, sus
entregables y sus resultados, seguin proceda y guiandose por lo dispuesto en las resoluciones
pertinentes del Consejo de Seguridad. Se tiene en cuenta el equilibrio entre los géneros en la
contratacion de expertos y la elaboracion de listas de candidatos. EI mandato de los expertos indica
que estos deben incorporar la perspectiva de género en sus esferas de responsabilidad sustantivas.
El Grupo de Expertos también se guia por la estrategia de género del Departamento de Asuntos
Politicos y de Consolidacion de la Paz, en especial cuando imparte al personal la formacion
disponible en cuestiones de género y a todos los expertos formacién de ese tipo especifica para el
admbito de las sanciones.

De acuerdo con la Estrategia de las Naciones Unidas para la Inclusién de la Discapacidad, la mision
revisard y examinara especificamente la Estrategia para seguir avanzando en la inclusién de la
discapacidad. Incluird medidas de mitigacion para superar las dificultades que surjan al poner en
practica la inclusién de la discapacidad. La misién se pondra en contacto con las entidades
pertinentes de las Naciones Unidas para garantizar la accesibilidad y la gestion de las instalaciones,
la seguridad y otras mejoras, asi como la adaptacidn de la distribucion de las oficinas, los servicios,
el mobiliario y accesorios para mejorar el acceso y el uso por parte de las personas con discapacidad.

En cuanto a la cooperacion con otras entidades, el Grupo de Expertos coopera, entre otros, con los
Estados Miembros y la Unidn Africana.

Por lo que se refiere a la coordinacion y el enlace interinstitucionales, el Grupo de Expertos sobre el
Sudan coopera, entre otros, con la Mision Integrada de Asistencia de las Naciones Unidas para la
Transicion en el Sudan (UNITAMS), la Oficina de Coordinacion de Asuntos Humanitarios, el Fondo
de las Naciones Unidas para la Infancia y otros equipos, grupos y paneles encargados de vigilar la
aplicacion de las sanciones, segun corresponda. En el contexto de la seguridad y la logistica, el
Grupo de Expertos sobre el Sudan coopera con el Departamento de Seguridad, la UNITAMS vy el
PNUD.

Actividades de evaluacion

El Departamento de Asuntos Politicos y de Consolidaciéon de la Paz dirigird una evaluacion
sistematica con el proposito general de mejorar la sensibilidad a las cuestiones de género de los
analisis politicos elaborados por el Departamento y las misiones politicas especiales.

Ejecucion del programa en 2020

Mayor capacidad del Consejo de Seguridad para realizar ajustes en el régimen
de sanciones?®

Tal y como solicitéo el Comité en 2018, la mision se centrd en el proceso de paz, asi como en la
investigacion de los grupos armados de Darfur, su financiaciéon y su papel en la desestabilizacion
del pais y de la region. En este contexto, en 2020 el Grupo de Expertos siguid el progreso de las
negociaciones sobre el Acuerdo de Paz de Yuba y su adopcion final en octubre de 2020. Aunque se
firmo el Acuerdo, el Grupo observo que habia problemas para su aplicacion, como el rechazo del
Acuerdo por parte del Ejército de Liberacion del Sudan-Abdul Wahid, que era el Ginico movimiento
armado que controlaba una zona importante de Darfur. Mientras tanto, grupos armados de Darfur
siguieron reforzando su presencia en Libia, desarrollaron relaciones sostenidas con las autorid ades

2 Incluido en el proyecto de presupuesto por programas para 2020 (A/74/6 (Sect. 3)/Add.3).
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37.

38.

Cuadro 7
Medida de la ejecucion

del Ejército Nacional Libio y obtuvieron nuevos equipos y financiacion mediante actividades
mercenarias. Dentro de Darfur, el Ejército de Liberacion del Sudan-Abdul Wahid se financiaba,
principalmente, con los ingresos procedentes de la mina de oro de Yebel Marra. El Grupo observo
que, con la firma del Acuerdo, mas grupos armados podrian intentar dedicarse a la extraccion de oro
como parte de su regreso a Sudan, lo que podria dar lugar a una competencia por los recursos.
Durante 2020, el Grupo observdé que seguian entrando y saliendo de Darfur armas ilicitas,
amenazando la seguridad y la estabilidad de Darfur y de los paises de la region, como el Chad, la
Republica Centroafricana y Libia.

La mision cumplio el objetivo, aunque las limitaciones de acceso a la zona de trabajo y del acceso
en persona a los interlocutores repercutieron en la exhaustividad de sus informes al Consejo de
Seguridad y al Comité.

Progreso hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

La labor mencionada contribuyé al objetivo, como demuestran los informes del Grupo sobre la
aplicacion del régimen de sanciones al Consejo de Seguridad y al Comité, con lo que se cumplié la
meta prevista de que el Consejo y el Comité estuvieran mejor informados sobre las actividades
regionales de los grupos armados de Darfur y su financiacidén y capacidad para volver a entrar en el
Sudan a fin de realizar operaciones militares, e investigar mas a fondo el surgimiento de nuevos
grupos armados o la unificacion de los grupos existentes, incluida en el proyecto de presupuesto por
programas para 2020 (véase el cuadro 7).

2018 (real) 2019 (real) 2020 (real)
El Consejo de Seguridad y el El Consejo de Seguridad y el El Consejo de Seguridad y el Comité
Comité disponen de informacién Comite disponen de mas reciben informacion actualizada
limitada sobre el proceso de paz y informacion y datos del Grupo de  sobre el proceso de paz y los grupos
los grupos armados de Darfur y su Expertos sobre el proceso de pazy armados de Darfur y su financiacién
financiacion y papel en la los grupos armados de Darfury su y papel en la desestabilizacién del
desestabilizacién del paisy la financiacién y papel en la pais y la region. Con esta
region desestabilizacion del pais y la informacion, el Comité emite
regioén comunicaciones a los Estados
Miembros sobre la aplicacién del
régimen de sanciones y celebra una
reunién con el Gobierno de Sudéan y
los Estados de la region sobre la
aplicacién de las sanciones.
Impacto de la COVID-19 en la ejecucion del programa
39. En 2020, la pandemia de COVID-19 afecté a los entregables y las actividades previstos de la mision.
La misién solo pudo realizar viajes limitados para recabar informacidon sobre la aplicacion del
régimen de sanciones, no siempre pudo reunirse con los interlocutores en persona, y sus miembros
no pudieron reunirse para celebrar debates o redactar los informes. La mision cambid su enfoque
mediante un aumento de la comunicacion virtual con los interlocutores a través de los medios de
telecomunicacién y recurriendo mas a la informaciéon de codigo abierto, las suscripciones y la
busqueda en bases de datos. La mision garantizé la confidencialidad continua de su labor utilizando
plataformas de comunicacion seguras ofrecidas por la Oficina de Tecnologia de la Informacién y las
Comunicaciones. Cuando no fue posible recibir comunicaciones de los Estados Miembros de forma
virtual, la mision utilizé6 métodos alternativos, entre ellos la entrega en mano.
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40.

41.

42.

Cuadro 8

Resultado previsto para 2022

El Comité recibe informacion actualizada sobre los grupos armados de Darfur en Darfur
y Libia, su financiaciéon y su integracion de conformidad con el Acuerdo de Paz de Yuba

El Grupo de Expertos, en su informe final de conformidad con la resolucion 2508 (2020) del Consejo
de Seguridad (véase S/2021/40), sefiald que, a pesar de la firma del Acuerdo de Paz de Yuba el 3 de
octubre de 2020, seguian existiendo importantes problemas para la paz y la seguridad en Darfur. En
2022, la aplicacion del Acuerdo sera crucial para consolidar la paz y asegurar la estabilidad a largo
plazo del Sudan. En el momento de la firma del Acuerdo, la mayoria de los grupos rebeldes de Darfur
también habian reforzado su capacidad y presencia en Libia. Los grupos siguieron reclutando, en
particular para igualar las cifras infladas de combatientes que afirmaron poseer durante las
negociaciones del Acuerdo, y habrian adquirido armamento con los ingresos obtenidos
principalmente de sus actividades mercenarias en Libia. Su eventual regreso al Sudan probablemente
represente un desafio importante para la aplicacion del Acuerdo, debido, entre otras cosas, a la
competencia por los recursos. En este contexto, el Grupo continuara vigilando las actividades de los
grupos armados de Darfur ubicados tanto en Darfur como en Libia, su financiacion y su integracion
de conformidad con el Acuerdo de Paz de Yuba, a fin de proporcionar al Comité la informaciéon mas
reciente con la que adoptar las medidas de seguimiento adecuadas que sean necesarias.

Ensefianzas extraidas y cambios previstos

La enseflanza que extrajo el Grupo de Expertos fue la necesidad de adaptar sus métodos de reunion
de informacion y de trabajo de investigacion como resultado de la importante disminucion de los
viajes debido a la pandemia de COVID-19. Al aplicar la ensefianza, el Grupo aumentara su uso de
las tecnologias de la informacion y las comunicaciones pertinentes para llevar a cabo
investigaciones, entre otras cosas utilizando las bases de datos y las suscripciones proporcionadas
por las Naciones Unidas, y para colaborar de manera significativa con los interlocutores pertinentes,
entre ellos los Estados Miembros, las entidades de las Naciones Unidas y las organizaciones
regionales y subregionales.

Progreso previsto hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Se espera que esta labor contribuya al objetivo, como demostraria el mayor conocimiento del Comité
sobre las operaciones de los grupos armados de Darfur en Libia y Darfur mediante las sesiones
informativas, las comunicaciones y los informes elaborados por el Grupo de Expertos, lo que
permitiria al Consejo de Seguridad o al Comité adoptar las medidas de seguimiento adecuadas (véase
el cuadro 8).

Medida de la ejecucion

2018 (real)

2019 (real)

2020 (real)

2021 (prevista)

2022 (prevista)

El Comité recibe
informacion del
Grupo de Expertos

sobre la forma en que

los grupos armados
de Darfur
consolidaron su
presencia en Libia

El Comité recibe
informacion del
Grupo de Expertos
sobre el aumento de
las alianzas entre
los grupos armados
de Darfur y los
agentes armados
libios

El Comité recibe
informacion del
Grupo de Expertos
sobre las
actividades,
estructuras y
motivaciones de los
grupos rebeldes de
Darfur que operan
en Libia

El Comité recibe
informacioén
actualizada sobre
los movimientos de
los grupos rebeldes
de Darfur en Libia

El Comité recibe
informacion
actualizada sobre los
grupos armados de
Darfur en Darfur y
Libia, su
financiacién y su
integracion de
conformidad con el
Acuerdo de Paz de
Yuba
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Entregables

43. En el cuadro 9 se enumeran, por categoria y subcategoria, todos los entregables del periodo
2020-2022 que contribuyeron y se espera que contribuyan al logro del objetivo enunciado
anteriormente.

Cuadro 9
Entregables del periodo 2020-2022, por categoria y subcategoria

2020 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos) (previstos)
A. Facilitacion de procesos intergubernamentales y 6rganos de expertos
Documentacidn para reuniones (nUmero de documentos) 6 6 6 6
1. Informes al Consejo de Seguridad y actualizaciones, informes mensuales, informes
de visitas a los paises, informes de investigacion o informes sobre actividades de
divulgacion dirigidos al comité de sanciones 6 6
Servicios sustantivos para reuniones (nimero de sesiones de tres horas) 8 3
2. Reuniones del comité de sanciones 6 3
3. Reuniones especiales sobre cuestiones tematicas y regionales y sobre los
problemas de falta de capacidad del Estado Miembro 2 - - 3
Servicios de conferencias y de secretaria para reuniones (nimero de sesiones de tres
horas) 8 32
4. Reuniones del comité de sanciones 6 3
5. Reuniones especiales sobre cuestiones tematicas y regionales y sobre los
problemas de falta de capacidad del Estado Miembro 2 - - 3
B. Generacion y transferencia de conocimientos
Seminarios, talleres y actividades de capacitacidon (nimero de dias) 5 5
6. Seminario de orientacion inicial para los nuevos miembros del Grupo de Expertos 5 5
Publicaciones (niumero de publicaciones) 2 - - 1
7. Nota orientativa para la aplicacién de resoluciones y documento de orientacion 2 - - 1
C. Entregables sustantivos
Consultas, asesoramiento y promocion: recomendaciones relativas a nuevas personas y entidades que se deben incluir en la
lista; consultas con los Estados Miembros sobre la aplicacion del régimen de sanciones; consultas y asesoramiento para ampliar
la interaccion con organizaciones internacionales, regionales, subregionales y de otro tipo; y asesoramiento sobre la aplicacion
de las resoluciones pertinentes.
Misiones de constatacion de los hechos, vigilancia e investigacion: misiones y solicitudes de informacidn relacionadas con el
cumplimiento del régimen de sanciones.
Bases de datos y materiales digitales sustantivos: archivos de documentos reunidos por el Grupo de Expertos.
D. Entregables de comunicacion

Programas de extensidn, eventos especiales y materiales informativos: programas de extensidn para informar sobre la labor
del Grupo de Expertos; folletos informativos sobre la labor y el mandato de la misidn politica especial; y notas verbales sobre
las actividades del comité de sanciones y el Grupo de Expertos.

Relaciones externas y con los medios de comunicacién: comunicados de prensa sobre las actividades del comité de sanciones
y el Grupo de Expertos.

Plataformas digitales y contenidos multimedia: difusion de informacion sobre las actividades y el mandato del comité de
sanciones y el Grupo de Expertos a través de su sitio web.

B

En vista de las dificultades creadas por la pandemia de COVID-19 para aplicar los procedimientos habituales del Comité,
incluidas las limitaciones para celebrar reuniones presenciales, y a fin de asegurar la continuidad de su labor, los miembros del
Comité acordaron, con caracter excepcional, celebrar dos reuniones virtuales en forma de videoconferencias privadas.
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B.

Cuadro 10

Propuesta de recursos relacionados y no relacionados con
puestos para 2022

Recursos necesarios (presupuesto ordinario)

Recursos financieros
(Miles de dolares de los Estados Unidos)

2020 2021 2022 Diferencia

Recursos Entre 2022

Total de necesarios y 2021

recursos no Aumento/

Gasto  Consignacion necesarios periédicos (disminucion)

Categoria de gastos (1) 2) (3) 4) (5)=(3)-(2)
Gastos de personal militar y de policia - - - - -
Gastos de personal civil 154,2 143,5 149.4 - 5,9
Gastos operacionales 913,2 924,4 926,9 - 2,5
Total (deducidas las contribuciones del personal) 1067,4 1067,9 1076,3 - 8,4

Cuadro 11
Plazas

Cuadro de Servicios
Generales y cuadros

Cuadro Organico y categorias superiores conexos Personal nacional
Servicio Total de Personal Voluntarios
Movil/ Cuadro de personal nacional Contra- de las
Sub-  Servicio de  Servicios inter- del Cuadro  tacion  Naciones

SG4 SSG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 total Seguridad Generales® nacional  Organico local Unidas  Total

Aprobadas 2021
Propuestas 2022

Cambio

@ QOtras categorias, a menos que se especifique lo contrario.

44,

45.

46.

21-06326

Los recursos necesarios propuestos para el Grupo de Expertos sobre el Sudan en 2022 ascienden a
1.076.300 dolares (deducidas las contribuciones del personal) y permitirian sufragar los sueldos y
gastos comunes de personal (149.400 délares) para mantener una plaza (P-3) con el fin de prestar
apoyo sustantivo, administrativo y de seguridad en relacidon con el régimen de sanciones, asi como
los gastos operacionales (926.900 doélares), que comprenden los honorarios (619.000 doélares) y
viajes (235.000 dolares) de los cinco expertos, viajes oficiales del personal (17.700 ddlares) y otras
necesidades de apoyo operacional y logistico, como el alquiler de locales y vehiculos, servicios de

comunicaciones y tecnologia de la informacién, y suministros, servicios y equipo de otro tipo
(55.200 dolares).

En 2022 se propone mantener sin cambios el nimero y la categoria de las plazas del Grupo de
Expertos. Se ha aplicado una tasa de vacantes del 5 % a los gastos de personal.

El aumento de las necesidades propuestas para 2022 en comparacion con la consignacion para 2021
obedece principalmente a las mayores necesidades de recursos para gastos de personal civil, a raiz
de la revision de los gastos medios de personal sobre la base de los escalones salariales dentro de la
categoria de los titulares actuales.
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Recursos extrapresupuestarios

47. No hubo recursos extrapresupuestarios disponibles para el Grupo de Expertos en 2021 ni se prevén
para 2022.
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3.

48.

49,

50.

51.

Grupo de Expertos sobre la Republica Popular Democratica
de Corea

(3.113.700 dolares)

Proyecto de plan del programa para 2022 y ejecucion del
programa en 2020

Orientacion general

Mandatos y antecedentes

El Grupo de Expertos sobre la Republica Popular Democratica de Corea se encarga de supervisar la
aplicacion del régimen de sanciones contra ese pais, incluido el embargo de armas en relacion con
los programas nucleares, los misiles balisticos y otras armas de destruccién masiva, las prohibiciones
sectoriales del carbon, los minerales y el combustible, la prohibicion de exportar articulos de lujo,
la prohibicion de viajar o la congelacion de activos de personas y entidades designadas, la
prohibicién de prestar servicios financieros, la prohibicion de impartir ensefianza y capacitacién
especializadas en disciplinas que puedan contribuir a actividades y programas prohibidos y
procedimientos de inspeccion de cargas y maritimos, asi como el suministro de informacién
pertinente para la posible inclusién de personas y entidades. EI mandato se deriva de las prioridades
establecidas en las resoluciones pertinentes del Consejo de Seguridad, a saber, las resoluciones
1718 (2006), 1874 (2009), 2087 (2013), 2094 (2013), 2270 (2016), 2321 (2016), 2356 (2017),
2371 (2017), 2375 (2017) y 2397 (2017). El régimen de sanciones tiene por objeto garantizar que la
Republica Popular Democratica de Corea abandone todas las armas nucleares y su actual programa
nuclear y actle estrictamente de conformidad con las obligaciones aplicables a las partes en virtud
del Tratado sobre la No Proliferacién de las Armas Nucleares y los términos y condiciones del
Acuerdo de 30 enero de 1992 entre el Gobierno de la Republica Popular Democratica de Coreay el
Organismo Internacional de Energia Atoémica para la Aplicacion de Salvaguardias en relacién con
el Tratado sobre la No Proliferacion de las Armas Nucleares.

Programa de trabajo
Objetivo

El objetivo al que contribuye esta misién es garantizar la plena aplicacion del régimen de sanciones
relativo a la Republica Popular Democratica de Corea, que consiste en el embargo de armas, la
congelacién de activos, la prohibicidn de viajar, medidas maritimas y financieras, prohibiciones
sobre los productos derivados del petrdleo, el crudo y el carbdon y medidas sectoriales en otras
esferas.

Estrategia

Para contribuir al objetivo, el Grupo de Expertos proporcionara informacion actualizada al Consejo
de Seguridad y al Comité del Consejo de Seguridad establecido en virtud de la resolucion
1718 (2006).

Se espera que la labor mencionada redunde en una mayor capacidad del Consejo de Seguridad y del
Comité para adoptar medidas ante presuntas violaciones del régimen de sanciones.
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52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

Factores externos para 2022

Con respecto a los factores externos, el plan general para 2022 se basa en las siguientes hipotesis de
planificacion:

a) Los Estados Miembros cumplen las resoluciones del Consejo de Seguridad y cooperan con el
Grupo de Expertos;

b) La situacion de la seguridad permite que el Grupo de Expertos lleve a cabo misiones, de ser
necesario.

En lo que se refiere a la pandemia de COVID-19, el proyecto de plan del programa se basa en la
hipotesis de que los entregables y las actividades propuestas para 2022 seran factibles. No obstante,
si la pandemia siguiera afectando a los entregables y las actividades previstos, estos se ajustarian
durante 2022 en el marco de los objetivos, estrategias y mandatos generales. Todos los ajustes se
incluirian en la informacién sobre la ejecucion del programa.

El Grupo de Expertos incorpora la perspectiva de género en sus actividades operacionales, sus
entregables y sus resultados, segiin proceda y guiandose por lo dispuesto en las resoluciones
pertinentes del Consejo de Seguridad. Se tiene en cuenta el equilibrio entre los géneros en la
contratacion de expertos y la elaboracion de listas de candidatos. El mandato de los expertos indica
que estos deben incorporar la perspectiva de género en sus esferas de responsabilidad sustantivas.
El Grupo también se guia por la estrategia de género del Departamento de Asuntos Politicos y de
Consolidacion de la Paz, en especial cuando imparte al personal la formacion disponible en
cuestiones de género y a todos los expertos formacion de ese tipo especifica para el ambito de las
sanciones.

De acuerdo con la Estrategia de las Naciones Unidas para la Inclusion de la Discapacidad, la mision
revisard y examinara especificamente la Estrategia para seguir avanzando en la inclusion de la
discapacidad. Incluirda medidas de mitigacion para superar las dificultades que surjan al poner en
practica la inclusion de la discapacidad. La misiéon se pondra en contacto con las entidades
pertinentes de las Naciones Unidas para garantizar la accesibilidad y la gestion de las instalaciones,
la seguridad y otras mejoras, asi como la adaptacion de la distribucion de las oficinas, los servicios,
el mobiliario y accesorios para mejorar el acceso y el uso por parte de las personas con discapacidad.

En cuanto a la cooperacion con otras entidades, en el contexto del intercambio de informacidn, el
Grupo de Expertos coopera, entre otros, con los Estados Miembros, la Unidén Europea, la Asociacion
de Naciones de Asia Sudoriental, el Grupo de Accion Financiera, la Organizacion del Tratado de
Prohibicion Completa de los Ensayos Nucleares, el Organismo Internacional de Energia Atomica
(OIEA) y la Organizacion para la Prohibicion de las Armas Quimicas.

Por lo que se refiere a la coordinacidn y el enlace interinstitucionales, el Grupo de Expertos coopera
con otros equipos, grupos y paneles encargados de vigilar la aplicacion de las sanciones, entre otras
entidades y segun corresponda. En el contexto de la seguridad, la seguridad de la tecnologia de la
informacion y la logistica, el Grupo de Expertos coopera con el Departamento de Seguridad, la
Oficina de Tecnologia de la Informaciéon y las Comunicaciones y el PNUD.

Actividades de evaluacion
El Departamento de Asuntos Politicos y de Consolidacion de la Paz dirigira una evaluacion

sistematica con el propodsito general de mejorar la sensibilidad a las cuestiones de género de los
analisis politicos elaborados por el Departamento y las misiones politicas especiales.
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Ejecucion del programa en 2020

Mayor capacidad del Consejo de Seguridad para tomar medidas ante presuntas
violaciones®

El Grupo de Expertos se centré en aumentar su vigilancia y la presentacion de informes sobre las
transferencias prohibidas entre buques, con el objetivo de evaluar con mayor precision el alcance de
las violaciones de las medidas de sancidén pertinentes sobre los productos refinados derivados del
petréleo de conformidad con la resolucion 2397 (2017) del Consejo de Seguridad. Para ello, el Grupo
informé sobre las incautaciones realizadas por los Estados Miembros a buques que realizaban
transferencias entre buques. El Grupo también presenté nueva informacion basada en sus propias
investigaciones y analisis, y trabajé para corroborar la informacion que recibié de Estados
Miembros. Como resultado, el Grupo pudo demostrar hasta qué punto la Republica Popular
Democratica de Corea ha utilizado las transferencias entre buques como medio para eludir las
diversas prohibiciones sectoriales. Ademas, el Grupo hallé nuevas tendencias en relacion con las

La mision cumplio el objetivo, aunque las limitaciones del acceso en persona a los interlocutores
repercutieron en la exhaustividad de sus informes al Consejo de Seguridad y al Comité.

Progreso hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

La labor mencionada contribuy6 al objetivo, como demuestra la mayor interaccién con las partes
interesadas pertinentes, y permitié al Comité proporcionar orientacion e informacion, en particular
sobre las mejores practicas, a fin de equipar mejor a los Estados del pabellon para la aplicacion de
las sanciones, con lo que se cumplié la meta prevista de que el Consejo de Seguridad y el Comité
contaran con mas informacidon en que basar las deliberaciones y la adopcion de decisiones sobre
posibles medidas adicionales que impondrian el Consejo y el Comité o adoptarian los Estados
Miembros y otras instancias pertinentes, incluida en el proyecto de presupuesto por programas para

59.
técnicas de evasion de las sanciones.
60.
61.
2020 (véase el cuadro 12).
Cuadro 12

Medida de la ejecucion

2018 (real)

2019 (real)

2020 (real)

El Consejo de Seguridad y el Comité

reciben informes limitados sobre la
evasion de las sanciones impuestas

mediante transferencias entre buques

El Consejo de Seguridad y el
Comité reciben mas informacién y
datos sobre la evasion de las
sanciones impuestas médiate
transferencias entre buques

El Consejo de Seguridad y el
Comité entablan debates y adoptan
decisiones mas informadas sobre
las posibles medidas adicionales
que deben imponerse, incluidas las

mejores practicas e instrumentos
para que los Estados Miembros
mejoren la supervision
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62.

Impacto de la COVID-19 en la ejecucion del programa

En 2020, la pandemia de COVID-19 afectd a los entregables y las actividades previstos de la misidn.
La mision solo pudo realizar viajes limitados para recabar informacion sobre la aplicacion del
régimen de sanciones, no siempre pudo reunirse con los interlocutores en persona, y sus miembros
no pudieron reunirse para celebrar debates o redactar los informes. La mision cambio su enfoque
mediante un aumento de la comunicacion virtual con los interlocutores a través de los medios de
telecomunicacién y recurriendo méas a la informacion de cédigo abierto, las suscripciones y la
busqueda en bases de datos. La mision garantizé la confidencialidad continua de su labor utilizando

% Incluido en el proyecto de presupuesto por programas para 2020 (A/74/6 (Sect. 3)/Add.3).
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63.

64.

65.

Cuadro 13

plataformas de comunicacion seguras ofrecidas por la Oficina de Tecnologia de la Informacion y las
Comunicaciones. Cuando no fue posible recibir comunicaciones de los Estados Miembros de forma
virtual, la misién utilizé6 métodos alternativos, entre ellos la entrega en mano.

Resultado previsto para 2022

Los Estados Miembros reciben informacion actualizada sobre los nuevos métodos
de evasion de sanciones para apoyar las mejoras en la aplicacion de las sanciones

La evasion de las sanciones, en particular en el ambito maritimo, sigue siendo un tema de gran
preocupacion. El Grupo de Expertos siguié apoyando al Comité y al Consejo de Seguridad
proporcionandoles analisis detallados de las técnicas avanzadas utilizadas para eludir las sanciones,
entre ellas las transferencias ilicitas entre buques y las entregas directas mediante la manipulacion
del sistema de identificacion automatica de buques. Esos analisis ayudaron a los Estados Miembros
areforzar su aplicacion de las sanciones maritimas, mejorando asi su capacidad general de aplicarlas.
No obstante, las técnicas de evasion siguen evolucionando en respuesta a la mayor concienciacion
sobre el tema por parte del Comité y del Consejo y a la aplicacion de medidas adecuadas por parte
de los Estados Miembros.

Ensenianzas extraidas y cambios previstos

La enseflanza que extrajo el Grupo de Expertos fue la necesidad de adaptar sus métodos de reunion
de informacion y de trabajo de investigacion como resultado de la importante disminucion de los
viajes debido a la pandemia de COVID-19, asi como la necesidad de diversificar sus fuentes de
informacidn para detectar nuevos métodos y tecnologias de evasion de las sanciones. Al aplicar la
ensefianza, el Grupo aumentara su uso de las tecnologias de la informaciéon y las comunicaciones
pertinentes para llevar a cabo investigaciones, entre otras cosas utilizando las bases de datos y las
suscripciones proporcionadas por las Naciones Unidas, y para colaborar de manera significativa con
los interlocutores pertinentes, entre cllos los Estados Miembros, las entidades de las Naciones
Unidas y las organizaciones regionales y subregionales.

Progreso previsto hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Se espera que esta labor contribuya al objetivo, como demostraria que el Consejo de Seguridad
pudiera colmar las lagunas en la aplicacion de las sanciones en regiones y Estados Miembros clave
(véase el cuadro 13).

Medida de la ejecucion

2018 (real)

2019 (real)

2020 (real)

2021 (prevista)

2022 (prevista)

Se siguen realizando
actividades de
divulgacion con la
Unidon Europea y los

Estados Miembros en

regiones clave y
prestando asistencia
a los Estados
Miembros para
mejorar sus marcos
juridicos internos y
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Se siguen
realizando
actividades de
divulgacioén con los
paises de la Union
Europea y
prestando asistencia
a los Estados
Miembros para
mejorar la
aplicacion

Se siguen
realizando
actividades
sistematicas de
divulgacion a nivel
regional y visitas a
los Estados
Miembros con
fines de evaluacion
y asistencia
especificas

Mejora la aplicaciéon
a nivel nacional y
regional, se
presentan informes
nacionales sobre la
aplicacion mas
completos, y el
Consejo de
Seguridad logra
eliminar las lagunas
en la aplicacion de
las sanciones en

El Consejo de
Seguridad esta mejor
informado y es mas
capaz de colmar las
lagunas en la
aplicacion de las
sanciones; mejora
continua de la
aplicacion de las
sanciones a nivel
nacional y regional;
y mejora de los
informes nacionales
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2018 (real) 2019 (real) 2020 (real) 2021 (prevista) 2022 (prevista)
detectar lagunas en la regiones y Estados sobre la aplicacion
aplicacion Miembros clave por parte de los
Estados Miembros
Entregables

66. En el cuadro 14 se enumeran, por categoria y subcategoria, todos los entregables del periodo
2020-2022 que contribuyeron y se espera que contribuyan al logro del objetivo enunciado

anteriormente.

Cuadro 14
Entregables del periodo 2020-2022, por categoria y subcategoria

2020 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos)  (previstos)
A. Facilitacion de procesos intergubernamentales y 6rganos de expertos
Documentacidn para reuniones (nimero de documentos) 32 8 30 30
1. Informes al Consejo de Seguridad y actualizaciones, informes mensuales,
informes de visitas a los paises, informes de investigacion o informes sobre
actividades de divulgacion dirigidos al comité de sanciones 32 8 30 30
Servicios sustantivos para reuniones (namero de sesiones de tres horas) 14 92 14 14
2. Reuniones del comité de sanciones 7 78 6 6
3. Reuniones informativas de la Presidencia con los Estados Miembros 2 2 3 3
4. Reuniones especiales sobre cuestiones tematicas y regionales importantes y
sobre los problemas de falta de capacidad de los Estados Miembros 5 - 5 5
Servicios de conferencias y de secretaria para reuniones (namero de sesiones de
tres horas) 14 92 14 14
5. Reuniones del comité de sanciones 7 7 6 6
6. Reuniones informativas de la Presidencia con los Estados Miembros 2 28 3 3
7. Reuniones especiales sobre cuestiones teméticas y regionales importantes y
sobre los problemas de falta de capacidad de los Estados Miembros 5 - 5 5
B. Generacidn y transferencia de conocimientos
Seminarios, talleres y actividades de capacitacion (namero de dias) 5 5 5 5
8. Seminario de orientacion inicial para los nuevos miembros del Grupo de
Expertos 5 5 5 5
Publicaciones (niUmero de publicaciones) 5 - - -
9. Nota orientativa para la aplicacion de resoluciones y documento de
orientacion 5 _ _ _

C. Entregables sustantivos

Consultas, asesoramiento y promocion: recomendaciones relativas a nuevas personas y entidades que se deben incluir en la
lista; consultas con los Estados Miembros sobre la aplicacion del régimen de sanciones; consultas y asesoramiento para ampliar
la interaccién con organizaciones internacionales, regionales, subregionales y de otro tipo; y asesoramiento sobre la aplicacién

de las resoluciones pertinentes.

Misiones de constatacién de los hechos, vigilancia e investigacion: misiones y solicitudes de informacion relacionadas con el

cumplimiento del régimen de sanciones.

Bases de datos y materiales digitales sustantivos: archivos de documentos reunidos por el Grupo de Expertos.
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Categoria y subcategoria

(previstos)

2020 2020

(reales)

2021 2022

(previstos)  (previstos)

D. Entregables de comunicacién

Programas de extensidn, eventos especiales y materiales informativos: programas de extension para informar sobre la labor
del Grupo de Expertos; folletos informativos sobre la labor y el mandato de la misién politica especial; y notas verbales sobre
las actividades del comité de sanciones y el Grupo de Expertos.

Relaciones externas y con los medios de comunicacidn: comunicados de prensa sobre las actividades del comité de sanciones

y el Grupo de Expertos.

Plataformas digitales y contenidos multimedia: difusion de informacion sobre las actividades y el mandato del comité de
sanciones y el Grupo de Expertos a través de su sitio web.

)

En vista de las dificultades creadas por la pandemia de COVID-19 para aplicar los procedimientos habituales del Comité,

incluidas las limitaciones para celebrar reuniones presenciales, y a fin de asegurar la continuidad de su labor, los miembros
del Comité acordaron, con caracter excepcional, celebrar seis reuniones virtuales en forma de videoconferencias privadas. Las
sesiones informativas a los Estados Miembros se celebraron virtualmente en forma de videoconferencias privadas.

B. Propuesta de recursos relacionados y no relacionados con puestos

para 2022

Recursos necesarios (presupuesto ordinario)

Cuadro 15
Recursos financieros
(Miles de dolares de los Estados Unidos)

2020 2021 2022 Diferencia
Recursos Entre 2022
Total de necesarios v 2021
recursos no Aumento/
Gasto  Consignacion necesarios periodicos (disminucion)
Categoria de gastos (1) 2) 3) (4) (5)=(3)-(2)
Gastos de personal militar y de policia - - - - -
Gastos de personal civil 693,6 801,4 781,9 - (19,5)
Gastos operacionales 21179 2323,4 2331,8 - 8,4
Total (deducidas las contribuciones del personal) 2 811,5 3124,8 3113,7 - (11,1)
Cuadro 16
Plazas
Cuadro de Servicios
Generales y cuadros
Cuadro Organico y categorias superiores conexos Personal nacional
Servicio Total de Personal Voluntarios
Mévil/ Cuadro de personal nacional Contra- de las
Sub- Servicio de  Servicios inter- del Cuadro  tacion  Naciones
SGA SSG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 total Seguridad Generales® nacional  Orgdnico local Unidas  Total
Aprobadas 2021 - - - - = 1 2 - 3 - 3 6 - - - 6
Propuestas 2022 - - - - - 1 2 - 3 - 3 6 - - 6
Cambio - - - - = = = = = - - = - - - -

@ Comprende una plaza de categoria principal y dos de otras categorias.
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67.

68.

69.

70.

Los recursos necesarios propuestos para el Grupo de Expertos sobre la Republica Popular
Democratica de Corea en 2022 ascienden a 3.113.700 ddlares (deducidas las contribuciones del
personal) y permitirian sufragar los sueldos y gastos comunes de personal (781.900 délares) para
mantener seis plazas (1 P-4, 2 P-3y 3 del Cuadro de Servicios Generales) con el fin de prestar apoyo
sustantivo, administrativo y de seguridad en relacion con el régimen de sanciones, asi como los
gastos operacionales (2.331.800 ddlares), que comprenden los honorarios (1.550.800 dolares) y
viajes (144.200 dolares) de los ocho expertos del Grupo, viajes oficiales del personal (19.200
délares) y otras necesidades de apoyo operacional y logistico, como el alquiler de locales y
vehiculos, servicios de comunicaciones y tecnologia de la informacién y suministros, servicios y
equipo de otro tipo (617.600 ddlares).

En 2022 se propone mantener sin cambios el nimero y la categoria de las plazas del Grupo de
Expertos. Se ha aplicado una tasa de vacantes del 13 % a los gastos de personal.

La disminucion de las necesidades para 2022 en comparacion con la consignacion para 2021 obedece
principalmente a las menores necesidades en la partida de gastos de personal civil, como
consecuencia de la aplicacidn de una mayor tasa de vacantes (13 %) sobre la base de los patrones de
gastos recientes, en lugar de la tasa del 5 % aprobada para 2021. Esta disminucion de las necesidades
se ve compensada en parte con las necesidades adicionales en los gastos operacionales relacionadas
con el aumento de los costos de los servicios de informacién publica y de publicaciones, sobre la
base de los patrones de gastos recientes.

Recursos extrapresupuestarios

No hubo recursos extrapresupuestarios disponibles para el Grupo de Expertos en 2021 ni se prevén
para 2022.

25/122



AJ76/6 (Sect. 3)/Add.3

26/122

4.

A.

71.

72.

73.

74.

75.

76.

Grupo de Expertos sobre Libia
(1.435.300 dolares)

Proyecto de plan del programa para 2022 y ejecucion del
programa en 2020

Orientacion general

Mandatos y antecedentes

El Grupo de Expertos sobre Libia se encarga de vigilar la aplicaciéon del embargo de armas, la
congelacién de activos, la prohibicion de viajar y las medidas relacionadas con intentos de exportar
ilicitamente petr6leo, y de proporcionar informacion pertinente para la posible designacion de
personas y entidades. EI mandato se deriva de las prioridades establecidas en las resoluciones
pertinentes del Consejo de Seguridad, incluidas las resoluciones 1973 (2011), 2009 (2011), 2017
(2011), 2040 (2012), 2095 (2013), 2144 (2014), 2146 (2014), 2213 (2015), 2292 (2016), 2362
(2017), 2441 (2018) y 2509 (2020). El régimen de sanciones tiene por objeto prevenir y contener las
amenazas a la paz, la seguridad y la estabilidad de Libia, incluidos los actos que obstruyan o
menoscaben la conclusidn con éxito del proceso de transicion politica. En su resolucidn 2526 (2020),
el Consejo de Seguridad solicit6 al Secretario General que informara sobre la aplicacidn del embargo
de armas en alta mar frente a las costas de Libia.

Programa de trabajo
Objetivo

El objetivo al que contribuye esta mision es garantizar la plena aplicacion del régimen de sanciones
relativo a Libia, que consiste en el embargo de armas, la congelacion de activos, la prohibicion de
viajar y medidas relacionadas con los intentos de exportar petroleo ilicitamente.

Estrategia

Para contribuir al objetivo, el Grupo de Expertos proporcionara informacion actualizada al Consejo
de Seguridad y al Comité del Consejo de Seguridad establecido en virtud de la resolucion 1970
(2011) relativa a Libia.

Se espera que la labor mencionada redunde en una mayor capacidad del Consejo de Seguridad y del
Comité para adoptar medidas ante presuntas violaciones del régimen de sanciones.

Factores externos para 2022
Con respecto a los factores externos, el plan general para 2022 se basa en las siguientes hipdtesis de
planificacion:

a) Los Estados Miembros cumplen las resoluciones del Consejo de Seguridad y cooperan con el
Grupo de Expertos;

b) La situacion de la seguridad permite que el Grupo de Expertos lleve a cabo misiones sobre el
terreno.

En lo que se refiere a la pandemia de COVID-19, el proyecto de plan del programa se basa en la
hipotesis de que los entregables y las actividades propuestas para 2022 seran factibles. No obstante,
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77.

78.

79.

80.

81.

82.

si la pandemia siguiera afectando a los entregables y las actividades previstos, estos se ajustarian
durante 2022 en el marco de los objetivos, estrategias y mandatos generales. Todos los ajustes se
incluirfan en la informacion sobre la ejecucion del programa.

El Grupo de Expertos incorpora la perspectiva de género en sus actividades operacionales, sus
entregables y sus resultados, segiin proceda y guiandose por lo dispuesto en las resoluciones
pertinentes del Consejo de Seguridad. Se tiene en cuenta el equilibrio entre los géneros en la
contratacion de expertos y la elaboracién de listas de candidatos. EI mandato de los expertos indica
que estos deben incorporar la perspectiva de género en sus esferas de responsabilidad sustantivas.
El Grupo de Expertos también se guia por la estrategia de género del Departamento de Asuntos
Politicos y de Consolidacion de la Paz, en especial cuando imparte al personal la formacion
disponible en cuestiones de género y a todos los expertos formacion de ese tipo especifica para el
admbito de las sanciones.

De acuerdo con la Estrategia de las Naciones Unidas para la Inclusién de la Discapacidad, la mision
revisara y examinara especificamente la Estrategia para seguir avanzando en la inclusion de la
discapacidad. Incluird medidas de mitigacion para superar las dificultades que surjan al poner en
practica la inclusién de la discapacidad. La mision se pondrd en contacto con las entidades
pertinentes de las Naciones Unidas para garantizar la accesibilidad y la gestion de las instalaciones,
la seguridad y otras mejoras, asi como la adaptacidn de la distribucion de las oficinas, los servicios,
el mobiliario y accesorios para mejorar el acceso y el uso por parte de las personas con discapacidad.

En cuanto a la cooperacidn con otras entidades, en el contexto del intercambio de informacion, el
Grupo de Expertos coopera, entre otros, con los Estados Miembros y la Union Europea, en particular
la operacion militar de la Union Europea en el Mediterréneo.

Por lo que se refiere a la coordinacién y el enlace interinstitucionales, el Grupo de Expertos coopera
con la Misidn de Apoyo de las Naciones Unidas en Libia (UNSMIL), la Organizacion Maritima
Internacional, el Banco Mundial y otros equipos, grupos y paneles encargados de vigilar la
aplicacion de las sanciones, segun corresponda. En el contexto de la seguridad y la logistica, el
Grupo de Expertos coopera con el Departamento de Seguridad, la UNSMIL y el PNUD.

Actividades de evaluacion

El Departamento de Asuntos Politicos y de Consolidacién de la Paz dirigird una evaluacion
sistemética con el propésito general de mejorar la sensibilidad a las cuestiones de género de los
andlisis politicos elaborados por el Departamento y las misiones politicas especiales.

Ejecucion del programa en 2020

Mayor presencia del Grupo de Expertos en Libia para realizar investigaciones
y recopilar informacién*

El Grupo de Expertos sobre Libia siguié enfrentdndose a dificultades para acceder a Libia a lo largo
de 2020, debido a las restricciones de viaje relacionadas con la COVID-19 y a la intensificacién del
conflicto, que provoco el empeoramiento de las condiciones de la seguridad en Libia, especialmente
durante el primer semestre del afio. ElI Grupo solo pudo viajar a Libia una vez en 2020, por lo que
aumentd su actividad a distancia con los interlocutores a fin de recopilar informacién para sus
informes. EI Grupo continué sus investigaciones sobre la aplicacién del régimen de sanciones, y en
el transcurso de 2020 present6 un informe provisional con recomendaciones y varias actualizaciones
escritas y proporcioné una actualizacion oral centrada en aspectos de la aplicacion del embargo de
armas y en buques sospechosos de participar en la exportacion ilicita de petréleo, incluidos el
petréleo crudo y los productos de petréleo refinado. EI Grupo también presenté al Comité

4 Incluido en el proyecto de presupuesto por programas para 2020 (A/74/6 (Sect. 3)/Add.3).
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Cuadro 17
Medida de la ejecucion

informacién sobre entidades y personas que, a su juicio, cumplian un criterio de designacion para
imponer sanciones.

La mision cumplio el objetivo, aunque las limitaciones de acceso a la zona de trabajo y del acceso
en persona a los interlocutores repercutieron en la exhaustividad de sus informes al Consejo de
Seguridad y al Comité.

Progreso hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

La labor mencionada contribuyd al objetivo, como demuestra el hecho de que el Consejo de
Seguridad y el Comité pudieran adoptar nuevas medidas en relacién con la situacion en Libia, con
lo que se cumplid la meta prevista incluida en el proyecto de presupuesto por programas para 2020
(véase el cuadro 17).

2018 (real) 2019 (real) 2020 (real)

El Consejo de Seguridad y el Comité El Consejo de Seguridad y el El Consejo de Seguridad y el
pueden adoptar medidas de Comité pueden adoptar medidas de  Comité pueden adoptar medidas de
seguimiento basandose en las seguimiento basandose en las seguimiento basandose en las
recomendaciones del Grupo recomendaciones del Grupo recomendaciones del Grupo
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Impacto de la COVID-19 en la ejecucion del programa

En 2020, la pandemia de COVID-19 afecto a los entregables y las actividades previstos de la mision.
La mision solo pudo realizar viajes limitados para recabar informacion sobre la aplicacion del
régimen de sanciones, no siempre pudo reunirse con los interlocutores en persona, y sus miembros
no pudieron reunirse para celebrar debates o redactar los informes. La misiéon cambid su enfoque
mediante un aumento de la comunicacion virtual con los interlocutores a través de los medios de
telecomunicacion y recurriendo mas a la informacién de cdédigo abierto, las suscripciones y la
busqueda en bases de datos. La mision garantizo la confidencialidad continua de su labor utilizando
plataformas de comunicacion seguras ofrecidas por la Oficina de Tecnologia de la Informaciéon y las
Comunicaciones. Cuando no fue posible recibir comunicaciones de los Estados Miembros de forma
virtual, la mision utilizé6 métodos alternativos, entre ellos la entrega en mano.

Resultado previsto para 2022

Mayor capacidad del Consejo de Seguridad y del Comité para hacer frente a las violaciones
del embargo de armas

En su informe final en cumplimiento de la resolucién 2509 (2020) del Consejo de Seguridad (véanse
S/2021/229, S/2021/229/Corr.1 y S/2021/229/Corr.2), el Grupo de Expertos sefialé que el embargo
de armas era “totalmente ineficaz” e informo sobre violaciones del embargo de armas por tierra, mar
y aire. En este contexto, el Grupo también informo sobre las pautas y modalidades de evasion de las
sanciones y sefialdé que las cadenas de suministro opacas y fuertemente controladas, asi como los
bajos indices de respuesta a sus indagaciones, habian obstaculizado las investigaciones del Grupo.
El Grupo observé ademés cémo la introduccion de tecnologia militar avanzada habia alterado
dréasticamente la dindmica del conflicto en Libia. A la luz del acuerdo de alto el fuego concertado
por las partes en el conflicto en octubre de 2020, la plena aplicacion del embargo de armas seguira
siendo vital para la paz y la seguridad en Libia en 2022. El Grupo continda sus investigaciones sobre
el embargo de armas con el fin de que el Consejo de Seguridad y el Comité puedan considerar
medidas de seguimiento fundamentadas sobre las violaciones denunciadas.
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Cuadro 18

Ensefianzas extraidas y cambios previstos

La enseflanza que extrajo el Grupo de Expertos fue la necesidad de adaptar sus métodos de reunion
de informacion y de trabajo de investigacion como resultado de la importante disminucion de los
viajes debido a la pandemia de COVID-19. Al aplicar la ensefianza, el Grupo aumentara su uso de
las tecnologias de la informacién y las comunicaciones pertinentes para llevar a cabo
investigaciones, entre otras cosas utilizando las bases de datos y las suscripciones proporcionadas
por las Naciones Unidas, y para colaborar de manera significativa con los interlocutores pertinentes,
entre ellos los Estados Miembros, las entidades de las Naciones Unidas y las organizaciones
regionales y subregionales.

Progreso previsto hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Se espera que esta labor contribuya a la plena aplicaciéon del régimen de sanciones relativo a Libia,
como demostraria el suministro de informacion detallada sobre el embargo de armas, incluida
informacion sobre las personas y entidades que realicen actividades prohibidas. Esto permitiria al
Consejo de Seguridad y al Comité considerar la adopcion de medidas de seguimiento fundamentadas
sobre violaciones denunciadas del embargo de armas, como ajustar el régimen de sanciones o
imponer sanciones especificas a los infractores (véase el cuadro 18).

Medida de la ejecucion

2018 (real)

2019 (real) 2020 (real) 2021 (prevista) 2022 (prevista)

El Comité recibe del
Grupo de Expertos

los informes y
presentaciones

previstos en su

mandato sobre
casos de

incumplimiento del
embargo de armas

El Comité recibe del Sobre la base de la Sobre la base de la  Sobre la base de la

Grupo de Expertos informacion informacion informacion
los informes y proporcionada por proporcionada por  proporcionada por
presentaciones el Grupo de el Grupo de el Grupo de
previstos en su Expertos, el Expertos, el Expertos, el
los mandato y nuevas Consejo de Consejo de Consejo de
exposiciones Seguridad y el Seguridad y el Seguridad y el
informativas y Comité pueden Comité pueden Comité pueden
actualizaciones considerar la considerar la considerar la
especiales sobre adopcion de adopcion de adopcion de
casos de medidas de medidas de medidas de
incumplimiento del ~ seguimiento seguimiento seguimiento

embargo de armas apropiadas sobre apropiadas en apropiadas en

las violaciones
denunciadas del
embargo de armas

relacion con las
violaciones
denunciadas del
embargo de armas,
entre ellas ajustar la
lista de personas o
entidades

relacion con las
violaciones
denunciadas del
embargo de armas,
entre ellas ajustar la
lista de personas o
entidades

Entregables

89.
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En el cuadro 19 se enumeran, por categoria y subcategoria, todos los entregables del periodo
2020-2022 que contribuyeron y se espera que contribuyan al logro del objetivo enunciado
anteriormente.
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Cuadro 19
Entregables del periodo 2020-2022, por categoria y subcategoria

2020 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (previstos) (reales)  (previstos)  (previstos)
A. Facilitacién de procesos intergubernamentales y 6rganos de expertos
Documentacidn para reuniones (niumero de documentos) 6 12 7 7
1. Informes al Consejo de Seguridad y actualizaciones, informes mensuales,
informes de visitas a los paises, informes de investigacion o informes sobre
actividades de divulgacion dirigidos al comité de sanciones 6 12 7 7
Servicios sustantivos para reuniones (nimero de sesiones de tres horas) 3 52 3 3
2. Reuniones del comité de sanciones 3 52 3 3
Servicios de conferencias y de secretaria para reuniones (nimero de sesiones
de tres horas) 3 52 3 3
3. Reuniones del comité de sanciones 3 52 3 3
B. Generacion y transferencia de conocimientos
Seminarios, talleres y actividades de capacitacion (namero de dias) 5 8 5 5
4. Seminario de orientacion inicial para los nuevos miembros del Grupo de
Expertos 5 8 5 5
Publicaciones (numero de publicaciones) 1 1 1 1
5. Nota orientativa para la aplicacion de resoluciones y documento de
orientacion 1 1 1 1
C. Entregables sustantivos
Consultas, asesoramiento y promocion: recomendaciones relativas a nuevas personas y entidades que se deben incluir en la
lista; consultas con los Estados Miembros sobre la aplicacion del régimen de sanciones; consultas y asesoramiento para ampliar
la interaccién con organizaciones internacionales, regionales, subregionales y de otro tipo; y asesoramiento sobre la aplicacion
de las resoluciones pertinentes.
Misiones de constatacién de los hechos, vigilancia e investigacion: misiones y solicitudes de informacion relacionadas con el
cumplimiento del régimen de sanciones.
Bases de datos y materiales digitales sustantivos: archivos de documentos reunidos por el Grupo de Expertos.
D. Entregables de comunicacion

Programas de extension, eventos especiales y materiales informativos: programas de extension para informar sobre la labor
del Grupo de Expertos; folletos informativos sobre la labor y el mandato de la misidn politica especial; y notas verbales sobre
las actividades del comité de sanciones y el Grupo de Expertos.

Relaciones externas y con los medios de comunicacidn: comunicados de prensa sobre las actividades del comité de sanciones
y el Grupo de Expertos.

Plataformas digitales y contenidos multimedia: difusion de informacion sobre las actividades y el mandato del comité de
sanciones y el Grupo de Expertos a través de su sitio web.

o

En vista de las dificultades creadas por la pandemia de COVID-19 para aplicar los procedimientos habituales del Comité,
incluidas las limitaciones para celebrar reuniones presenciales, y a fin de asegurar la continuidad de su labor, los miembros
del Comité acordaron, con caréacter excepcional, celebrar cinco reuniones virtuales en forma de videoconferencias privadas.
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B. Propuesta de recursos relacionados y no relacionados con

puestos para 2022

Recursos necesarios (presupuesto ordinario)

Cuadro 20
Recursos financieros
(Miles de dolares de los Estados Unidos)

2020 2021 2022 Diferencia
Recursos Entre 2022
Total de necesarios y 2021
recursos no Aumento/
Gasto  Consignacion necesarios periodicos (disminucion)
Categoria de gastos (1) (2) (3) (4) (5)=(3)-(2)
Gastos de personal militar y de policia - - - - -
Gastos de personal civil 185,8 194,5 2223 - 27,8
Gastos operacionales 1162,3 1166,8 1213,0 - 46,2
Total (deducidas las contribuciones del personal) 1 348,1 1361,3 1435,3 - 74,0
Cuadro 21
Plazas
Cuadro de Servicios
Generales y cuadros
Cuadro Organico y categorias superiores conexos Personal nacional
Servicio Total de Personal Voluntarios
Movil/ Cuadro de personal nacional Contra- de las
Sub-  Servicio de  Servicios inter- del Cuadro  tacion  Naciones
SG4 SSG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 total Seguridad Generales® nacional  Organico local Unidas  Total
Aprobadas 2021 - - - - - -1 - 1 - 1 2 - - - 2
Propuestas 2022 - - - - - 1 - 1 - 1 2 - - - 2

Cambio

@ QOtras categorias, a menos que se especifique lo contrario.

90.

91.

92.
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Los recursos necesarios propuestos para el Grupo de Expertos sobre Libia en 2022 ascienden a
1.435.300 doélares (deducidas las contribuciones del personal) y permitirian sufragar los sueldos y
gastos comunes de personal (222.300 dolares) para mantener dos plazas (1 P-3 y 1 del Cuadro de
Servicios Generales) con el fin de prestar apoyo sustantivo, administrativo y de seguridad en relacion
con el régimen de sanciones, asi como los gastos operacionales (1.213.000 dolares), que comprenden
los honorarios (777.400 délares) y viajes (333.800 doélares) de los seis expertos del Grupo, viajes
oficiales del personal (18.700 dolares) y otras necesidades de apoyo operacional y logistico, como
el alquiler de locales y vehiculos, servicios de comunicaciones y tecnologia de la informacién y
suministros, servicios y equipo de otro tipo (83.100 doélares).

En 2022 se propone mantener sin cambios el numero y la categoria de las plazas del Grupo de
Expertos. Se ha aplicado una tasa de vacantes del 5 % a los gastos de personal.

El aumento de los recursos propuestos para 2022 en comparacion con la consignacion para 2021
obedece principalmente a las mayores necesidades de recursos para sufragar los honorarios de los
expertos, debido a un cambio en la composicion del Grupo, asi como a mayores necesidades de
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recursos para sufragar los gastos de personal civil, debido a lo siguiente: a) la aplicacion de un mayor
porcentaje de gastos comunes de personal teniendo en cuenta los patrones de gastos recientes; y b)
la revision de los costes medios de personal en funcidn de los escalones dentro de la categoria de los
titulares actuales.

Recursos extrapresupuestarios

93. No hubo recursos extrapresupuestarios disponibles para el Grupo de Expertos en 2021 ni se prevén
para 2022.
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S.

A.

94.

95.

96.

97.

98.

Grupo de Expertos sobre la Republica Centroafricana

(1.167.400 dolares)

Proyecto de plan del programa para 2022 y ejecucion del
programa en 2020

Orientacion general

Mandatos y antecedentes

El Grupo de Expertos sobre la Republica Centroafricana se encarga de vigilar la aplicacion del
embargo de armas, la congelacion de activos y la prohibicion de viajar, asi como de proporcionar
informacion pertinente para la posible designacion de personas y entidades. El mandato se deriva de
las prioridades establecidas en las resoluciones pertinentes del Consejo de Seguridad, incluidas las
resoluciones 2127 (2013), 2134 (2014), 2149 (2014), 2196 (2015), 2262 (2016), 2339 (2017), 2399
(2018), 2454 (2019), 2488 (2019), 2507 (2020) y 2536 (2020). El régimen de sanciones tiene por
objeto impedir que personas y entidades socaven la paz, la estabilidad o la seguridad de la Republica
Centroafricana. En la resolucion 2536 (2020), el Consejo solicitd al Secretario General que llevara
a cabo una evaluacion de los progresos conseguidos por las autoridades de la Republica
Centroafricana con respecto a los parametros de referencia basicos del embargo de armas
establecidos en la declaracion de la Presidencia del Consejo de Seguridad de 9 de abril de 2019
(S/PRST/2019/3).

Programa de trabajo
Objetivo

El objetivo al que contribuye esta misidn es garantizar la plena aplicacion del régimen de sanciones
relativo a la RepuUblica Centroafricana, que consiste en el embargo de armas, la congelacion de
activos y la prohibicién de viajar.

Estrategia

Para contribuir al objetivo, el Grupo de Expertos seguira proporcionando informacién actualizada al
Consejo de Seguridad y al Comité del Consejo de Seguridad establecido en virtud de la resolucién
2127 (2013) relativa a la Republica Centroafricana.

Se espera que la labor mencionada redunde en una mayor capacidad del Consejo y del Comité para
adoptar medidas ante presuntas violaciones del régimen de sanciones.

Factores externos para 2022
Con respecto a los factores externos, el plan general para 2022 se basa en las siguientes hipotesis de
planificacion:

a) Los Estados Miembros cumplen las resoluciones del Consejo de Seguridad y cooperan con el
Grupo de Expertos;

b) La situacion de la seguridad permite que el Grupo de Expertos lleve a cabo misiones, de ser
necesario.
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104.

105.

En lo que se refiere a la pandemia de COVID-19, el proyecto de plan del programa se basa en la
hipotesis de que los entregables y las actividades propuestas para 2022 seran factibles. No obstante,
si la pandemia siguiera afectando a los entregables y las actividades previstos, estos se ajustarian
durante 2022 en el marco de los objetivos, estrategias y mandatos generales. Todos los ajustes se
incluirfan en la informacion sobre la ejecucion del programa.

El Grupo de Expertos incorpora la perspectiva de género en sus actividades operacionales, sus
entregables y sus resultados, segiin proceda y guiandose por lo dispuesto en las resoluciones
pertinentes del Consejo de Seguridad. Se tiene en cuenta el equilibrio entre los géneros en la
contratacion de expertos y la elaboracion de listas de candidatos. El mandato de los expertos indica
que estos deben incorporar la perspectiva de género en sus esferas de responsabilidad sustantivas.
El Grupo de Expertos también se guia por la estrategia de género del Departamento de Asuntos
Politicos y de Consolidacion de la Paz, en especial cuando imparte al personal la formacion
disponible en cuestiones de género y a todos los expertos formacion de ese tipo especifica para el
ambito de las sanciones.

De acuerdo con la Estrategia de las Naciones Unidas para la Inclusion de la Discapacidad, la mision
revisard y examinara especificamente la Estrategia para seguir avanzando en la inclusion de la
discapacidad. Incluira medidas de mitigacion para superar las dificultades que surjan al poner en
practica la inclusion de la discapacidad. La mision se pondra en contacto con las entidades
pertinentes de las Naciones Unidas para garantizar la accesibilidad y la gestion de las instalaciones,
la seguridad y otras mejoras, asi como la adaptacion de la distribucion de las oficinas, los servicios,
el mobiliario y accesorios para mejorar el acceso y el uso por parte de las personas con discapacidad.

En cuanto a la cooperacion con otras entidades, en el contexto del intercambio de informacion, el
Grupo de Expertos coopera, entre otros, con los Estados Miembros, la Unidon Africana, la Misidon
Asesora PCSD de la Union Europea en la Republica Centroafricana, la Comunidad Econdomica de
los Estados de Africa Central, la Conferencia Internacional sobre la Region de los Grandes Lagos y
la Comunidad Econdémica y Monetaria de Africa Central.

Por lo que se refiere a la coordinacidn y el enlace interinstitucionales, el Grupo de Expertos coopera,
entre otros, con la Mision Multidimensional Integrada de Estabilizacion de las Naciones Unidas en
la Republica Centroafricana (MINUSCA), el Instituto de las Naciones Unidas de Investigacion sobre
el Desarme, y otros equipos, grupos y paneles encargados de vigilar la aplicacion de las sanciones,
segun corresponda. En el contexto de la seguridad y la logistica, el Grupo de Expertos coopera con
el Departamento de Seguridad, la MINUSCA y el PNUD.

Actividades de evaluacion

El Departamento de Asuntos Politicos y de Consolidacion de la Paz dirigird una evaluacidn
sistematica con el propodsito general de mejorar la sensibilidad a las cuestiones de género de los
analisis politicos elaborados por el Departamento y las misiones politicas especiales.

Ejecucion del programa en 2020

Mayor capacidad del Consejo de Seguridad para tomar medidas ante presuntas violaciones®

En 2020, el Grupo de Expertos proporcioné al Consejo de Seguridad y al Comité un analisis en
profundidad de las redes transnacionales de trafico ilicito de armas. El Grupo inform6 sobre las
incautaciones de armas y la detencion de personas implicadas en el trafico transnacional ilicito de
armas en la Republica Democratica del Congo y el Chad en beneficio de los grupos armados que
operan en la Republica Centroafricana. El Grupo de Expertos continud sus investigaciones sobre
personas y grupos armados implicados en el trafico transnacional ilicito de armas y sobre el
movimiento de combatientes procedentes del Chad, el Sudan y Sudan del Sur. E1 Grupo de Expertos

° Incluido en el proyecto de presupuesto por programas para 2020 (A/74/6 (Sect. 3)/Add.3).
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Cuadro 22
Medida de la ejecucion

también recomendo que el Gobierno de la Republica Centroafricana y los Estados vecinos mejoraran
su cooperacion mediante comisiones bilaterales conjuntas para luchar contra el trafico
transfronterizo de armas. Ademas, el Grupo de Expertos presentd declaraciones nuevas y
actualizadas sobre casos relativos a individuos y grupos armados que violaron las sanciones, en
particular el embargo de armas.

La mision cumplio el objetivo, aunque las limitaciones de acceso a la zona de trabajo y del acceso
en persona a los interlocutores repercutieron en la exhaustividad de sus informes al Consejo de
Seguridad y al Comité.

Progreso hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

La labor mencionada contribuyé al objetivo, como demuestra el examen por parte del Comité de las
declaraciones sobre casos relativos a los infractores del régimen de sanciones, en particular en
relacion con el embargo de armas, con lo que se cumplio la meta prevista incluida en el proyecto de
presupuesto por programas para 2020 (véase el cuadro 22).

2018 (real)

2019 (real) 2020 (real)

El Consejo de Seguridad y el Comité EIl Consejo de Seguridad y el El Consejo de Seguridad y el
cuentan con datos limitados sobre las Comité se benefician de mas Comité reciben pruebas
redes transnacionales de trafico informacion sobre personas y convincentes sobre violaciones del

ilicito

entidades que cumplen los criterios embargo de armas y designan a una
de designacion, especialmente en el persona implicada en el trafico de
contexto del embargo de armas armas
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108.

109.

Impacto de la COVID-19 en la ejecucion del programa

En 2020, la pandemia de COVID-19 afecto a los entregables y las actividades previstos de la mision.
La mision solo pudo realizar viajes limitados para recabar informacion sobre la aplicacion del
régimen de sanciones, no siempre pudo reunirse con los interlocutores en persona, y sus miembros
no pudieron reunirse para celebrar debates o redactar los informes. La mision cambié su enfoque
mediante un aumento de la comunicacion virtual con los interlocutores a través de los medios de
telecomunicacion y recurriendo mas a la informacién de cdédigo abierto, las suscripciones y la
busqueda en bases de datos. La misidon garantiz6 la confidencialidad continua de su labor utilizando
plataformas de comunicacion seguras ofrecidas por la Oficina de Tecnologia de la Informacién y las
Comunicaciones. Cuando no fue posible recibir comunicaciones de los Estados Miembros de forma
virtual, la mision utilizé métodos alternativos, entre ellos la entrega en mano.

Resultado previsto para 2022

Mejor comprension por parte del Consejo de Seguridad y del Comité de Sanciones
del trafico ilicito de recursos naturales

En su informe final en cumplimiento de la resolucion 2507 (2020) del Consejo de Seguridad (véase
S/2020/662), el Grupo de Expertos sefiald que la explotacion y el trafico ilicitos de recursos naturales
seguian siendo generalizados en la Republica Centroafricana, lo que impedia que el Estado se
beneficiara de los ingresos generados por su produccion de oro y diamantes. El Grupo identifico a
grupos armados y entidades empresariales implicados en la explotacion ilicita de dichos recursos
naturales. En 2022, el Grupo de Expertos seguira investigando esas cuestiones, el vinculo entre el
trafico de recursos naturales y el trafico de armas y los efectos de esa explotacion ilicita en la
situacion econdémica y de la seguridad de la Republica Centroafricana, e informando al respecto.
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110.

111.

Cuadro 23

Enserianzas extraidas y cambios previstos

La ensefanza que extrajo el Grupo de Expertos fue la necesidad de adaptar sus métodos de reunién
de informacién y de trabajo de investigaciéon como resultado de la importante disminuciéon de los
viajes debido a la pandemia de COVID-19. Al aplicar la enseflanza, el Grupo aumentara su uso de
las tecnologias de la informacién y las comunicaciones pertinentes para llevar a cabo
investigaciones, entre otras cosas utilizando las bases de datos y las suscripciones proporcionadas
por las Naciones Unidas, y para colaborar de manera significativa con los interlocutores pertinentes,
entre ellos los Estados Miembros, las entidades de las Naciones Unidas y las organizaciones
regionales y subregionales.

Progreso previsto hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Se espera que esta labor contribuya a la plena aplicacion del régimen de sanciones relativo a la
Republica Centroafricana, como demostraria el hecho de que el Consejo de Seguridad, el Comité y
otros Estados Miembros pertinentes adoptaran medidas para contener la explotacion y el trafico
ilicitos de recursos naturales (véase el cuadro 23).

Medida de la ejecucion

2018 (real)

2019 (real)

2020 (real)

2021 (prevista)

2022 (prevista)

El Consejo de
Seguridad y el
Comité reciben
informacion de
primera mano sobre
casos de explotacion
ilegal de recursos
naturales en la
Republica
Centroafricana por

El Consejo de
Seguridad y el
Comité reciben
informacion
detallada sobre
casos de explotacion
ilegal de recursos
naturales en la
Republica
Centroafricana por

El Consejo de
Seguridad y el
Comité reciben
informacion mas
detallada sobre
casos de
explotacion ilegal
de recursos
naturales en la
Republica

El Consejo de
Seguridad y el
Comité reciben
informacion
exhaustiva sobre la
explotacion y el
trafico ilicitos de
recursos naturales,
con
recomendaciones

El Consejo de
Seguridad y el
Comité disponen de
informacion
pertinente sobre la
explotacion y el
trafico ilicitos de
recursos naturales y
adoptan medidas
basadas en las

parte de grupos parte de grupos Centroafricana por para la adopcion de  recomendaciones
armados armados parte de grupos medidas del Grupo
armados
Entregables
112. En el cuadro 24 se enumeran, por categoria y subcategoria, todos los entregables del periodo

2020-2022 que contribuyeron y se espera que contribuyan al logro del objetivo enunciado

anteriormente.
Cuadro 24

Entregables del periodo 2020-2022, por categoria y subcategoria

2020 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (previstos) (reales)  (previstos)  (previstos)
A. Facilitacion de procesos intergubernamentales y 6rganos de expertos
Documentacion para reuniones (namero de documentos) 14 12 8 8
1. Informes al Consejo de Seguridad y actualizaciones, informes mensuales,
informes de visitas a los paises, informes de investigacion o informes sobre
actividades de divulgacion dirigidos al comité de sanciones 14 12 8 8
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2020 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (previstos) (reales)  (previstos) (previstos)
Servicios sustantivos para reuniones (nimero de sesiones de tres horas) 9 82 12 10
2. Reuniones del comité de sanciones 7 78 11 8
3. Reuniones informativas de la Presidencia con los Estados Miembros 2 1 1 2
Servicios de conferencias y de secretaria para reuniones (nUmero de sesiones
de tres horas) 9 82 12 10
4. Reuniones del comité de sanciones 7 78 11 8
5. Reuniones informativas de la Presidencia con los Estados Miembros 2 1 1 2
B. Generacidn y transferencia de conocimientos
Seminarios, talleres y actividades de capacitacion (nimero de dias) 5 5 5 5
6. Seminario de orientacion inicial para los nuevos miembros del Grupo de
Expertos 5 5 5 5
Publicaciones (niumero de publicaciones) 2 1 1 1
7. Nota orientativa para la aplicacion de resoluciones y documento de
orientacion 2 1 1 1
C. Entregables sustantivos
Consultas, asesoramiento y promocion: recomendaciones relativas a nuevas personas y entidades que se deben incluir en la
lista; consultas con los Estados Miembros sobre la aplicacion del régimen de sanciones; consultas y asesoramiento para ampliar
la interaccion con organizaciones internacionales, regionales, subregionales y de otro tipo; y asesoramiento sobre la aplicacién
de las resoluciones pertinentes.
Misiones de constatacion de los hechos, vigilancia e investigacion: misiones y solicitudes de informacion relacionadas con el
cumplimiento del régimen de sanciones.
Bases de datos y materiales digitales sustantivos: archivos de documentos reunidos por el Grupo de Expertos.
D. Entregables de comunicacion

Programas de extension, eventos especiales y materiales informativos: programas de extension para informar sobre la labor
del Grupo de Expertos; folletos informativos sobre la labor y el mandato de la misién politica especial; y notas verbales sobre
las actividades del comité de sanciones y el Grupo de Expertos.

Relaciones externas y con los medios de comunicacion: comunicados de prensa sobre las actividades del comité de sanciones
y el Grupo de Expertos.

Plataformas digitales y contenidos multimedia: difusion de informacion sobre las actividades y el mandato del comité de
sanciones y el Grupo de Expertos a través de su sitio web.

o

En vista de las dificultades creadas por la pandemia de COVID-19 para aplicar los procedimientos habituales del Comité,
incluidas las limitaciones para celebrar reuniones presenciales, y a fin de asegurar la continuidad de su labor, los miembros
del Comité acordaron, con caracter excepcional, celebrar seis reuniones virtuales en forma de videoconferencias privadas.
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B. Propuesta de recursos relacionados y no relacionados con puestos

para 2022

Recursos necesarios (presupuesto ordinario)

Cuadro 25
Recursos financieros
(Miles de dolares de los Estados Unidos)

2020 2021 2022 Diferencia
Recursos Entre 2022
Total de necesarios y 2021
recursos no Aumento/
Gasto  Consignacion necesarios periodicos (disminucion)
Categoria de gastos (1) (2) (3) (4) (5)=(3)-(2)
Gastos de personal militar y de policia - - - - -
Gastos de personal civil 263,5 216,7 227,8 - 11,1
Gastos operacionales 920,7 893,8 939.6 - 45,8
Total (deducidas las contribuciones del personal) 1184,2 1110,5 1167,4 - 56,9
Cuadro 26
Plazas
Cuadro de Servicios
Generales y cuadros
Cuadro Organico y categorias superiores conexos Personal nacional
Servicio Total de Personal Voluntarios
Movil/ Cuadro de  personal nacional Contra- de las
Sub-  Servicio de  Servicios inter- del Cuadro  tacion  Naciones
SGA SSG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 total Seguridad Generales® nacional — Orgadnico local Unidas  Total
Aprobadas 2021 - - - - - = 1 - 1 - 1 2 - - - 2
Propuestas 2022 - - - - - - 1 - 1 - 1 2 - - - 2

Cambio

@ QOtras categorias, a menos que se especifique lo contrario.

113.

114.

115.
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Los recursos necesarios propuestos para el Grupo de Expertos sobre la Republica Centroafricana en
2022 ascienden a 1.167.400 dolares (deducidas las contribuciones del personal) y permitirian
sufragar los sueldos y gastos comunes de personal (227.800 délares) para mantener dos plazas (1 P-3
y 1 del Cuadro de Servicios Generales) con el fin de prestar apoyo sustantivo, administrativo y de
seguridad en relacion con el régimen de sanciones, asi como los gastos operacionales (939.600
délares), que comprenden los honorarios (567.500 ddlares) y viajes (248.500 ddlares) de los cinco
expertos del Grupo, viajes oficiales del personal (21.400 ddlares) y otras necesidades de apoyo
operacional y logistico, como el alquiler de locales y vehiculos, servicios de comunicaciones y
tecnologia de la informacidn y suministros, servicios y equipo de otro tipo (102.200 dolares).

En 2022 se propone mantener sin cambios el nimero y la categoria de las plazas del Grupo de
Expertos. Se ha aplicado una tasa de vacantes del 5 % a las plazas.

El aumento de los recursos propuestos para 2022 en comparacion con la consignacion para 2021
obedece principalmente a las mayores necesidades de recursos para sufragar los honorarios de los
expertos, debido a un cambio en la composicion del Grupo, asi como a mayores necesidades de

21-06326



AJ76/6 (Sect. 3)/Add.3

recursos para sufragar los gastos de personal civil, debido a lo siguiente: a) la aplicacion de un mayor
porcentaje de gastos comunes de personal teniendo en cuenta los patrones de gastos recientes; y b)
la aplicacion de la escala de sueldos revisada a partir del 1 de enero de 2021.

Recursos extrapresupuestarios

116. No hubo recursos extrapresupuestarios disponibles para el Grupo de Expertos en 2021 ni se prevén
para 2022.
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6.

A.

117.

118.

119.

120.

121.

Grupo de Expertos sobre el Yemen

(2.309.500 dolares)

Proyecto de plan del programa para 2022 y ejecucion del
programa en 2020

Orientacion general

Mandatos y antecedentes

El Grupo de Expertos sobre el Yemen se encarga de vigilar la aplicacion de la congelacidon de activos,
la prohibicién de viajar y el embargo de armas selectivo a personas y entidades designadas, asi como
de proporcionar informacién pertinente para la posible designacion de tales personas y entidades. El
mandato se define en la resolucién 2140 (2014) del Consejo de Seguridad, modificada por la
resolucion 2216 (2015) y actualizada en la resolucion 2511 (2020). El régimen de sanciones tiene
por objeto prevenir y contener las amenazas a la paz, la sequridad o la estabilidad del Yemen,
incluidos los actos que obstaculicen o0 menoscaben la conclusion con éxito del proceso de transicion
politica.

Programa de trabajo
Objetivo

El objetivo al que contribuye esta mision es garantizar la plena aplicacién del régimen de sanciones
relativo al Yemen, que consiste en el embargo de armas selectivo, la congelacién de activos y la
prohibicion de viajar.

Estrategia

Para contribuir al objetivo, el Grupo de Expertos proporcionara informacidn actualizada al Consejo
de Seguridad y al Comité del Consejo de Seguridad establecido en virtud de la resolucion 2140
(2014). Se espera que esta labor redunde en una mayor capacidad del Consejo y del Comité para
adoptar medidas ante presuntas violaciones del régimen de sanciones impuesto al Yemen.

Factores externos para 2022

Con respecto a los factores externos, el plan general para 2022 se basa en las siguientes hipGtesis de
planificacion:

a) Los Estados Miembros cumplen las resoluciones del Consejo de Seguridad y cooperan con el
Grupo de Expertos;

b)  La situacién de la seguridad permite que el Grupo de Expertos lleve a cabo misiones, de ser
necesario.

En lo que se refiere a la pandemia de COVID-19, el proyecto de plan del programa se basa en la
hipotesis de que los entregables y las actividades propuestas para 2022 seran factibles. No obstante,
si la pandemia siguiera afectando a los entregables y las actividades previstos, estos se ajustarian
durante 2022 en el marco de los objetivos, estrategias y mandatos generales. Todos los ajustes se
incluirian en la informacidn sobre la ejecucién del programa.
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122.

123.

124.

125.

126.

127.

El Grupo de Expertos incorpora la perspectiva de género en sus actividades operacionales, sus
entregables y sus resultados, seglin proceda y guiandose por lo dispuesto en las resoluciones
pertinentes del Consejo de Seguridad. Se tiene en cuenta el equilibrio entre los géneros en la
contratacion de expertos y la elaboracién de listas de candidatos. EI mandato de los expertos indica
que estos deben incorporar la perspectiva de género en sus esferas de responsabilidad sustantivas.
El Grupo también se guia por la estrategia de género del Departamento de Asuntos Politicos y de
Consolidacion de la Paz, en especial cuando imparte al personal la formacion disponible en
cuestiones de género y a todos los expertos formacion de ese tipo especifica para el ambito de las
sanciones.

De acuerdo con la Estrategia de las Naciones Unidas para la Inclusion de la Discapacidad, la mision
revisara y examinara especificamente la Estrategia para seguir avanzando en la inclusiéon de la
discapacidad. Incluird medidas de mitigacion para superar las dificultades que surjan al poner en
practica la inclusion de la discapacidad. La mision se pondrda en contacto con las entidades
pertinentes de las Naciones Unidas para garantizar la accesibilidad y la gestion de las instalaciones,
la seguridad y otras mejoras, asi como la adaptacion de la distribucion de las oficinas, los servicios,
el mobiliario y accesorios para mejorar el acceso y el uso por parte de las personas con discapacidad.

En cuanto a la cooperacion con otras entidades, en el contexto del intercambio de informacion, el
Grupo de Expertos coopera, entre otros, con los Estados Miembros, las Fuerzas Maritimas
Combinadas y la Organizacion Internacional de Policia Criminal (INTERPOL).

Por lo que se refiere a la coordinacidn y el enlace interinstitucionales, el Grupo de Expertos coopera,
entre otros, con el Banco Mundial, el Fondo Monetario Internacional (FMI), el Programa Mundial
de Alimentos, la Organizacion Internacional para las Migraciones, el Mecanismo de Verificacion e
Inspeccién de las Naciones Unidas y otros equipos, grupos y paneles encargados de vigilar la
aplicacion de las sanciones, segun corresponda. En el contexto de la seguridad y la logistica, el
Grupo de Expertos coopera con el Departamento de Seguridad, la Oficina del Enviado Especial del
Secretario General para el Yemen y el PNUD.

Actividades de evaluacion

El Departamento de Asuntos Politicos y de Consolidaciéon de la Paz dirigird una evaluacion
sistematica con el proposito general de mejorar la sensibilidad a las cuestiones de género de los
analisis politicos elaborados por el Departamento y las misiones politicas especiales.

Ejecucion del programa en 2020

Mayor presencia del Grupo de Expertos en el Yemen®

Para 2020, el Grupo de Expertos sobre el Yemen se habia propuesto acceder a otras regiones
controladas por el Gobierno del Yemen y a zonas controladas por las autoridades con sede en Sana
para recibir informacion sobre las violaciones del embargo selectivo de armas y las violaciones de
los derechos humanos y del derecho internacional humanitario en el Yemen. El Grupo colaboré
estrechamente con las entidades pertinentes de las Naciones Unidas y el Gobierno del Yemen para
lograr el acceso a otras zonas bajo el control del Gobierno. EI Grupo se puso en contacto con los
huzies, en particular mediante correspondencia escrita, y reforzé su colaboracion con los Estados
Miembros pertinentes que podrian ayudar al Grupo a acceder a las zonas bajo el control de las
autoridades con sede en Sana. La labor de divulgacion del Grupo incluyd la celebracion de mesas
redondas periodicas con las autoridades de los principales Estados de la region. A pesar de la
pandemia de COVID-19 y de los problemas relacionados con la seguridad, el Grupo pudo visitar,
por primera vez, dos regiones bajo el control del Gobierno del Yemen aparte de Adén y Turba. En
Marib, que habia sido el foco del conflicto en 2020, el Grupo inspeccioné restos de aeronaves no

® Incluido en el proyecto de presupuesto por programas para 2020 (A/74/6 (Sect. 3)/Add.3).
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128.

129.

Cuadro 27
Medida de la ejecucion

tripuladas y cohetes y visitd el inico centro del Yemen para rehabilitar a los nifios afectados por el
conflicto. En Al-Mukalla, el Grupo inspeccioné un dhow y se entrevistd con autoridades civiles y
militares. El Grupo también recibié informaciéon sobre violaciones de los derechos humanos en
centros de detencion y violaciones del derecho internacional humanitario, asi como sobre la amenaza
constante que suponen los artefactos explosivos abandonados por Al-Qaida en la Peninsula Arabiga.
A pesar de sus actividades de divulgacion en 2020, el Grupo no pudo acceder a las zonas bajo el
control de las autoridades con sede en Sana.

La mision cumplio el objetivo, aunque las limitaciones de acceso a la zona de trabajo y del acceso
en persona a los interlocutores repercutieron en la exhaustividad de sus informes al Consejo de
Seguridad y al Comité.

Progreso hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

La labor mencionada contribuy6 al objetivo, como lo demuestra el hecho de que el Consejo de
Seguridad y el Comité recibieran mas informacion de primera mano del Grupo sobre las violaciones
del embargo de armas selectivo y del derecho internacional humanitario, asi como sobre los abusos
de los derechos humanos en el Yemen, con lo que se cumplio la meta prevista incluida en el proyecto
de presupuesto por programas para 2020 (véase el cuadro 27).

2018 (real)

2019 (real)

2020 (real)

El Consejo de Seguridad y el Comité
disponen de informacion y datos
limitados sobre las sanciones
impuestas al Yemen

El Consejo de Seguridad y el
Comité reciben mas informacion y
datos verificados sobre las
sanciones, en particular sobre
cuestiones relacionadas con el
embargo de armas

En respuesta a la informacion
proporcionada por el Grupo, el
Consejo de Seguridad solicita al
Grupo que proporcione una lista de
los componentes comercialmente
disponibles que se encuentran en

los sistemas de armas utilizados
por las personas designadas por el
Comité y especifica que la
violencia sexual en los conflictos
armados, o el reclutamiento o la
utilizacion de nifios en los
conflictos armados en violacion del
derecho internacional, podrian
constituir un acto objeto de
sanciones
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130.

Impacto de la COVID-19 en la ejecucion del programa

En 2020, la pandemia de COVID-19 afecto a los entregables y las actividades previstos de la mision.
La misién solo pudo realizar viajes limitados para recabar informacidén sobre la aplicacion del
régimen de sanciones, no siempre pudo reunirse con los interlocutores en persona, y sus miembros
no pudieron reunirse para celebrar debates o redactar los informes. La mision cambid su enfoque
mediante un aumento de la comunicacion virtual con los interlocutores a través de los medios de
telecomunicacion y recurriendo mas a la informacion de cédigo abierto, las suscripciones y la
busqueda en bases de datos. La mision garantiz6 la confidencialidad continua de su labor utilizando
plataformas de comunicacion seguras ofrecidas por la Oficina de Tecnologia de la Informacion y las
Comunicaciones. Cuando no fue posible recibir comunicaciones de los Estados Miembros de forma
virtual, la mision utilizé6 métodos alternativos, entre ellos la entrega en mano.
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132.

133.

Cuadro 28

Resultado previsto para 2022

Perfeccionamiento y mayor conocimiento del uso de componentes comerciales
para fines militares

El Grupo de Expertos informd de la creciente importacion a zonas controladas por los huzies de
componentes comerciales de uso civil y su utilizacién por ellos para fabricar aeronaves no tripuladas,
artefactos explosivos improvisados flotantes y otros sistemas de armas (véanse S/2021/79 y
S/2020/326). El Grupo determind que esos sistemas de armas se seguian fabricando en el Yemen,
utilizando componentes comerciales procedentes del extranjero. También descubri6 que las redes de
suministro de dichos componentes de los huzies permanecian lo suficientemente intactas como para
que pudiera mantenerse la frecuencia de los ataques. En respuesta, el Consejo de Seguridad, en el
parrafo 8 de su resoluciéon 2511 (2020), solicité al Grupo que informara con mas detalle sobre esos
componentes disponibles en el mercado. En su informe final de conformidad con la resolucion 2511
(2020), el Grupo incluy6 una lista de esos componentes (véase S/2021/79, anexo 20). El Grupo sigue
vigilando el uso de componentes comerciales en los sistemas de armas utilizados por los huzies y
actualizara la lista, segun proceda, para ayudar a los Estados Miembros a aplicar el embargo de
armas.

Ensefianzas extraidas y cambios previstos

La ensefianza que extrajo el Grupo de Expertos fue la necesidad de adaptar sus métodos de reunidn
de informacidn y de trabajo de investigacion como resultado de la importante disminucién de los
viajes debido a la pandemia de COVID-19. Al aplicar la ensefianza, el Grupo aumentara su uso de
las tecnologias de la informacion y las comunicaciones pertinentes para llevar a cabo
investigaciones, entre otras cosas utilizando las bases de datos y las suscripciones proporcionadas
por las Naciones Unidas, y para colaborar de manera significativa con los interlocutores pertinentes,
entre ellos los Estados Miembros, las entidades de las Naciones Unidas y las organizaciones
regionales y subregionales.

Progreso previsto hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Se espera que esta labor contribuya a la plena aplicacion del régimen de sanciones relativo al Yemen,
como demostraria un mayor namero de respuestas de los Estados Miembros a las preguntas
formuladas por el Grupo de Expertos sobre la cadena de custodia de los componentes comerciales
de uso civil antes de su llegada a las zonas controladas por los huzies, donde serian utilizados en el
conflicto del Yemen. Esto permitiria al Consejo de Seguridad y al Comité considerar la adopcién de
medidas de seguimiento fundamentadas sobre violaciones denunciadas del embargo de armas, como
ajustar el régimen de sanciones o imponer medidas especificas a los infractores (véase el cuadro 28).

Medida de la ejecucion

2018 (real)

2019 (real)

2020 (real)

2021 (prevista)

2022 (prevista)

El Comité recibe
informacion del
Grupo de Expertos
sobre el uso de
articulos o
componentes
disponibles en el
mercado con fines
militares
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El Comité recibe
informacion del
Grupo de Expertos
sobre el mayor uso
de articulos o
componentes
disponibles en el
mercado con fines
militares

El Consejo de
Seguridad
encomienda al
Grupo de Expertos
que siga
informando sobre
los componentes
disponibles en el
mercado que se
utilizan en el
Yemen con

Los Estados
Miembros reciben
informacién sobre
la utilizacién en el
Yemen de
componentes
disponibles en el
mercado con
determinados fines
militares, lo que se
traduce en una

El conocimiento por
parte de los Estados
Miembros de la
utilizacion de
componentes civiles
disponibles en el
mercado en
determinadas
aplicaciones
militares en el
Yemen da lugar a
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2018 (real) 2019 (real) 2020 (real) 2021 (prevista) 2022 (prevista)
determinados fines reduccion de su una mayor
militares suministro y vigilancia respecto a
utilizacion en el la exportacion de
conflicto dichos articulos
Entregables

134. En el cuadro 29 se enumeran, por categoria y subcategoria, todos los entregables del periodo
2020-2022 que contribuyeron y se espera que contribuyan al logro del objetivo enunciado
anteriormente.

Cuadro 29
Entregables del periodo 2020-2022, por categoria y subcategoria

2020 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos) (previstos)
A. Facilitacion de procesos intergubernamentales y 6rganos de expertos
Documentacion para reuniones (numero de documentos) 2 2 2 2
1. Informes al Consejo de Seguridad y actualizaciones, informes mensuales,
informes de visitas a los paises, informes de investigacion o informes sobre
actividades de divulgacion dirigidos al comité de sanciones 2 2 2 2
Servicios sustantivos para reuniones (nimero de sesiones de tres horas) 3 24 3 3
2. Reuniones del comité de sanciones 3 2¢ 3 3
Servicios de conferencias y de secretaria para reuniones (numero de sesiones de
tres horas) 3 2¢ 3 3
3. Reuniones del comité de sanciones 3 24 3 3
B. Generacion y transferencia de conocimientos
Seminarios, talleres y actividades de capacitacion (numero de dias) 5 5 5 5
4. Seminario de orientacion inicial para los nuevos miembros del Grupo de
Expertos 5 5 5 5
Publicaciones (nimero de publicaciones) 2 - 2 1
5. Nota orientativa para la aplicacion de resoluciones y documento de orientacion 2 - 2 1

C. Entregables sustantivos

Consultas, asesoramiento y promocion: recomendaciones relativas a nuevas personas y entidades que se deben incluir en la
lista; consultas con los Estados Miembros sobre la aplicacion del régimen de sanciones; consultas y asesoramiento para ampliar
la interaccidn con organizaciones internacionales, regionales, subregionales y de otro tipo; y asesoramiento sobre la aplicacion
de las resoluciones pertinentes.

Misiones de constatacion de los hechos, vigilancia e investigacién: misiones y solicitudes de informacion relacionadas con el
cumplimiento del régimen de sanciones.

Bases de datos y materiales digitales sustantivos: archivos de documentos reunidos por el Grupo de Expertos.
D. Entregables de comunicacion

Programas de extension, eventos especiales y materiales informativos: programas de extension para informar sobre la labor
del Grupo de Expertos; folletos informativos sobre la labor y el mandato de la mision politica especial; y notas verbales sobre
las actividades del comité de sanciones y el Grupo de Expertos.

Relaciones externas y con los medios de comunicacién: comunicados de prensa sobre las actividades del comité de sanciones
y el Grupo de Expertos.

44/122 21-06326



AJ76/6 (Sect. 3)/Add.3

Categoria y subcategoria

2020
(previstos)

(reales)

2020

(previstos)

2021 2022

(previstos)

Plataformas digitales y contenidos multimedia: difusion de informacion sobre las actividades y el mandato del comité de
sanciones y el Grupo de Expertos a través de su sitio web.

@ En vista de las dificultades creadas por la pandemia de COVID-19 para aplicar los procedimientos habituales del Comité,
incluidas las limitaciones para celebrar reuniones presenciales, y a fin de asegurar la continuidad de su labor, los miembros
del Comité acordaron, con caracter excepcional, celebrar una reunion virtual en forma de vide oconferencia privada.

B. Propuesta de recursos relacionados y no relacionados con puestos

para 2022

Recursos necesarios (presupuesto ordinario)

Cuadro 30
Recursos financieros
(Miles de dolares de los Estados Unidos)

2020 2021 2022 Diferencia
Recursos Entre 2022
Total de necesarios y2021
recursos no Aumento/
Gasto  Consignacion necesarios periodicos (disminucion)
Categoria de gastos (1) (2) 3) “) (5)=(3)-(2)
Gastos de personal militar y de policia - - - - -
Gastos de personal civil 916,7 1018,3 1 065,9 - 47,6
Gastos operacionales 1174,8 12399 1243,6 - 3,7
Total (deducidas las contribuciones del personal) 2 091,5 2 258,2 2 309,5 - 51,3
Cuadro 31
Plazas
Cuadro de Servicios
Generales y cuadros
Cuadro Organico y categorias superiores conexos Personal nacional
Servicio Total de Personal Voluntarios
Moévil/ Cuadro de personal nacional Contra- de las
Sub- Servicio de  Servicios inter- del Cuadro  taciéon  Naciones
SG4 SSG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 total Seguridad Generales® nacional  Organico local Unidas  Total
Aprobadas 2021 - - - - - - 1 - 1 5 - - -
Propuestas 2022 - - - - - -1 - 1 5 - - -
Cambio — - - - — — — — — — — — — — — —

@ QOtras categorias, a menos que se especifique lo contrario.

135.

Los recursos necesarios propuestos para el Grupo de Expertos sobre el Yemen en 2022 ascienden a

2.309.500 délares (deducidas las contribuciones del personal) y permitirian sufragar los sueldos y
gastos comunes de personal (1.065.900 délares) para mantener ocho plazas (1 P-3, 5 del Servicio
Movil y 2 de contratacion local) con el fin de prestar apoyo sustantivo, administrativo y de seguridad
relacionado con el régimen de sanciones, asi como los gastos operacionales (1.243.600 ddlares), que
comprenden los honorarios (614.600 ddlares) y viajes (232.400 dolares) de los cinco expertos del
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136.

137.

138.

139.

Grupo, viajes oficiales del personal (53.700 doélares) y otras necesidades de apoyo operacional y
logistico, como el alquiler de locales y vehiculos, servicios de comunicaciones y tecnologia de la
informacion, servicios médicos y suministros, servicios y equipo de otro tipo (342.900 ddlares).

Para 2022, si bien se propone que el nimero total de plazas del Grupo permanezca sin cambios, se
propone que se redistribuya una plaza de Oficial de Escolta (Servicio Movil) de Sana a Adén, de
acuerdo con la recomendacion del Departamento de Seguridad.

Se ha aplicado una tasa de vacantes del 7 % para calcular los gastos de personal internacional,
mientras que el calculo de los gastos de personal nacional se ha basado en la hipotesis de la plena
ocupacion de las plazas.

El aumento de las necesidades de recursos propuestas para 2022 en comparacion con la consignacion
para 2021 obedece principalmente a las mayores necesidades de recursos para gastos de personal
civil, a raiz de la aplicacion de un porcentaje mayor de gastos comunes de personal para plazas de
contratacion internacional y nacional, sobre la base de los patrones de gastos recientes;

Recursos extrapresupuestarios

No hubo recursos extrapresupuestarios disponibles para el Grupo de Expertos en 2021 ni se prevén
para 2022.
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A.

140.

141.

142.

143.

144.

Grupo de Expertos sobre Sudan del Sur

(1.257.800 dolares)

Proyecto de plan del programa para 2022 y ejecucion del
programa en 2020

Orientacion general

Mandatos y antecedentes

El Grupo de Expertos sobre Sudan del Sur se encarga de vigilar la aplicacion del embargo de armas,
la congelacion de activos y la prohibicion de viajar, asi como de proporcionar informacion pertinente
para la posible designacion de personas y entidades. El mandato se deriva de las prioridades
establecidas en las resoluciones pertinentes del Consejo de Seguridad, incluidas las resoluciones
2206 (2015), 2428 (2018) y 2521 (2020). El régimen de sanciones esta dirigido, aunque no
exclusivamente, contra los saboteadores del Acuerdo Revitalizado para la Solucién del Conflicto en
la Republica de Sudan del Sur, que se firmo el 12 de septiembre de 2018. EI 31 de octubre de 2020,
a raiz de una solicitud del Consejo de Seguridad en su resolucion 2521 (2020), el Secretario General
present6 un informe en el que se evaluaba el papel del embargo de armas para facilitar la aplicacion
del Acuerdo Revitalizado y presentaba opciones para la elaboracion de criterios de referencia
(S/2020/1067). Ademas, atendiendo a una solicitud de fecha 16 de diciembre de 2020 de la
Presidencia del Consejo de Seguridad (véase S/2020/1277), el Secretario General llevo a cabo un
estudio documental, celebrd consultas y presentd un informe al Consejo de Seguridad el 31 de marzo
de 2021 con recomendaciones sobre puntos de referencia para evaluar las medidas del embargo de
armas (véase S/2021/321).

Programa de trabajo
Objetivo

El objetivo al que contribuye esta mision es garantizar la plena aplicacion del régimen de sanciones
relativo a Sudan del Sur, que consiste en el embargo de armas, la congelacién de activos y la
prohibicion de viajar.

Estrategia

Para contribuir al objetivo, el Grupo de Expertos proporcionara informacion actualizada al Consejo
de Seguridad y al Comité del Consejo de Seguridad establecido en virtud de la resolucion 2206 (2015)
relativa a Sudan del Sur.

Se espera que la labor mencionada redunde en una mayor capacidad del Consejo y del Comité para
adoptar medidas ante presuntas violaciones del régimen de sanciones.

Factores externos para 2022

Con respecto a los factores externos, el plan general para 2022 se basa en las siguientes hipotesis de
planificacion:

a) Los Estados Miembros cumplen las resoluciones del Consejo de Seguridad y cooperan con el
Grupo de Expertos;
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145.

146.

147.

148.

149.

150.

151.

b) La situacion de la seguridad permite que el Grupo de Expertos lleve a cabo misiones, de ser
necesario.

En lo que se refiere a la pandemia de COVID-19, el proyecto de plan del programa se basa en la
hipotesis de que los entregables y las actividades propuestas para 2022 seran factibles. No obstante,
si la pandemia siguiera afectando a los entregables y las actividades previstos, estos se ajustarian
durante 2022 en el marco de los objetivos, estrategias y mandatos generales. Todos los ajustes se
incluirfan en la informacion sobre la ejecucion del programa.

El Grupo de Expertos incorpora la perspectiva de género en sus actividades operacionales, sus
entregables y sus resultados, segiin proceda y guiandose por lo dispuesto en las resoluciones
pertinentes del Consejo de Seguridad. Se tiene en cuenta el equilibrio entre los géneros en la
contratacion de expertos y la elaboracion de listas de candidatos. El mandato de los expertos indica
que estos deben incorporar la perspectiva de género en sus esferas de responsabilidad sustantivas.
El Grupo también se guia por la estrategia de género del Departamento de Asuntos Politicos y de
Consolidacion de la Paz, en especial cuando imparte al personal la formacion disponible en
cuestiones de género y a todos los expertos formacion de ese tipo especifica para el ambito de las
sanciones.

De acuerdo con la Estrategia de las Naciones Unidas para la Inclusion de la Discapacidad, la misioén
revisard y examinara especificamente la Estrategia para seguir avanzando en la inclusién de la
discapacidad. Incluira medidas de mitigacién para superar las dificultades que surjan al poner en
practica la inclusion de la discapacidad. La misién se pondra en contacto con las entidades
pertinentes de las Naciones Unidas para garantizar la accesibilidad y la gestion de las instalaciones,
la seguridad y otras mejoras, asi como la adaptacion de la distribucion de las oficinas, los servicios,
el mobiliario y accesorios para mejorar el acceso y el uso por parte de las personas con discapacidad.

En cuanto a la cooperacion con otras entidades, en el contexto del intercambio de informacion, el
Grupo de Expertos coopera, entre otros, con los Estados Miembros, la Unién Africana y la Autoridad
Intergubernamental para el Desarrollo (IGAD).

En lo que se refiere a la coordinacion y el enlace interinstitucionales, el Grupo de Expertos coopera
con la Misidn de las Naciones Unidas en Sudan del Sur (UNMISS), la Oficina del Alto Comisionado
de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos (ACNUDH), las oficinas de la Representante
Especial del Secretario General para la Cuestion de los Nifios y los Conflictos Armados y de la
Representante Especial del Secretario General sobre la Violencia Sexual en los Conflictos, y otros
equipos, grupos y paneles encargados de vigilar la aplicacion de las sanciones, segun corresponda.
En el contexto de la seguridad, la seguridad de la tecnologia de la informacién y la logistica, el
Grupo de Expertos coopera con la UNMISS, el Departamento de Seguridad y el PNUD.

Actividades de evaluacion

El Departamento de Asuntos Politicos y de Consolidacion de la Paz dirigira una evaluacién
sistemética con el propésito general de mejorar la sensibilidad a las cuestiones de género de los
andlisis politicos elaborados por el Departamento y las misiones politicas especiales.

Ejecucion del programa en 2020

Mis medidas de seguimiento frente a presuntas violaciones’

En su informe final de conformidad con la resolucidn 2471 (2019) del Consejo de Seguridad (véase
S/2020/342), el Grupo informé de que, en violacién del embargo de armas, el Servicio Nacional de
Seguridad de Sudan del Sur recibi0 tres entregas de armas del Servicio de Inteligencia General del
Sudan. El Grupo también informé de que las Fuerzas de Defensa del Pueblo de Uganda mantenian

" Incluido en el proyecto de presupuesto por programas para 2020 (A/74/6 (Sect. 3)/Add.3).
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153.

Cuadro 32
Medida de la ejecucion

su presencia en diversas zonas de Sudan del Sur sin haber solicitado una exencién del embargo de
armas al Comité, lo que supone una violacion del embargo de armas (véanse S/2020/342 y
S/2020/1141). Para apoyar al Consejo de Seguridad a fin de mejorar la aplicacion del embargo de
armas, el Grupo recomendd que el Consejo de Seguridad mantuviera el embargo y adoptara medidas
para mejorar su aplicacion, en particular autorizando al Mecanismo de Vigilancia y Verificacion del
Alto el Fuego y los Arreglos Transitorios de Seguridad a inspeccionar los cargamentos a los que el
Comité hubiera concedido una exencion.

La misién cumpli6 el objetivo, aunque las limitaciones de acceso a la zona de trabajo y del acceso
en persona a los interlocutores repercutieron en la exhaustividad de sus informes al Consejo de
Seguridad y al Comité.

Progreso hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

La labor mencionada contribuyé a aumentar la capacidad del Consejo de Seguridad y del Comité
para recibir mas informacion de primera mano del Grupo de Expertos sobre sus investigaciones
relativas a las violaciones del embargo de armas, con lo que se cumplid la meta prevista incluida en
el proyecto de presupuesto por programas para 2020 (véase el cuadro 32).

2018 (real)

2019 (real) 2020 (real)

El Consejo de Seguridad y el Comité El Consejo de Seguridad y el El Consejo de Seguridad y el
disponen de un volumen limitado de  Comité reciben més informacién Comité pueden considerar el ajuste
informacion directa relacionada con  directa relacionada con las de las sanciones a la luz de los

las sanciones y de datos de primera sanciones y datos de primera mano  avances logrados en la aplicacién
mano sobre los agentes que violan el  sobre los agentes que violan el del Acuerdo Revitalizado

régimen de sanciones, en particular regimen de sanciones, en particular

el embargo de armas el embargo de armas
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155.

Impacto de la COVID-19 en la ejecucion del programa

En 2020, la pandemia de COVID-19 afectd a los entregables y las actividades previstos de la misién.
La mision solo pudo realizar viajes limitados para recabar informacién sobre la aplicacion del
régimen de sanciones, no siempre pudo reunirse con los interlocutores en persona, y sus miembros
no pudieron reunirse para celebrar debates o redactar los informes. La misién cambié su enfoque
mediante un aumento de la comunicacidn virtual con los interlocutores a través de los medios de
telecomunicacion y recurriendo mas a la informacion de codigo abierto, las suscripciones y la
busqueda en bases de datos. La mision garantiz6 la confidencialidad continua de su labor utilizando
plataformas de comunicacion seguras ofrecidas por la Oficina de Tecnologia de la Informacién y las
Comunicaciones. Cuando no fue posible recibir comunicaciones de los Estados Miembros de forma
virtual, la misién utilizé6 métodos alternativos, entre ellos la entrega en mano.

Resultado previsto para 2022

Los miembros del Comité reciben informacién actualizada sobre los progresos
realizados en la aplicacién del Acuerdo Revitalizado y sobre las acciones que
amenazan la paz, la seguridad o la estabilidad de Sudan del Sur

En su resolucion 2521 (2020), el Consejo de Seguridad decidid examinar el embargo de armas, la
congelacién de activos y la prohibicidn de viajar a la luz de los progresos realizados en la aplicacién
del Acuerdo Revitalizado. En este contexto, el Grupo de Expertos desempefia un papel importante
en el seguimiento y la presentacion de informes sobre los avances en la aplicacion del Acuerdo
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Cuadro 33

Revitalizado, asi como en el detalle de las acciones que puedan amenazar la paz, la seguridad o la
estabilidad de Sudan del Sur. Esas acciones pueden incluir violaciones del embargo de armas,
violaciones del acuerdo de alto el fuego permanente y cese de hostilidades, y violaciones de los
derechos humanos, incluida la violencia sexual y de género.

Ensefianzas extraidas y cambios previstos

La ensefianza que extrajo el Grupo de Expertos fue la necesidad de adaptar sus métodos de reunion
de informacion y de trabajo de investigacion como resultado de la importante disminucién de los
viajes debido a la pandemia de COVID-19. Al aplicar la ensefianza, el Grupo aumentara su uso de
las tecnologias de la informacién y las comunicaciones pertinentes para llevar a cabo
investigaciones, entre otras cosas utilizando las bases de datos y las suscripciones proporcionadas
por las Naciones Unidas, y para colaborar de manera significativa con los interlocutores pertinentes,
entre ellos los Estados Miembros, las entidades de las Naciones Unidas y las organizaciones
regionales y subregionales.

Progreso previsto hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Se espera que esta labor contribuya a garantizar la plena aplicacion del régimen de sanciones relativo
a Sudan del Sur, como demostraria el aumento de los informes del Grupo de Expertos sobre los
avances logrados en la aplicacién del Acuerdo Revitalizado y sobre las acciones que amenacen la
paz, la seguridad o la estabilidad de Sudén del Sur, incluidas las posibles violaciones de las sanciones
pertinentes que puedan dar lugar a la designacion de personas o entidades por el Consejo de
Seguridad o el Comité (véase el cuadro 33).

Medida de la ejecucion

2018 (real)

2019 (real)

2020 (real)

2021 (prevista)

2022 (prevista)

El Consejo de
Seguridad modifica el
régimen de sanciones
e impone un embargo
sobre el suministro, la
venta o la
transferencia de
armas y material

El Consejo de
Seguridad recibe
informacion
actualizada sobre la
aplicacién del
régimen de
sanciones, incluido
el embargo de

El Consejo de
Seguridad puede
considerar el ajuste
de las sanciones a
la luz de los
avances logrados en
la aplicacion del
Acuerdo
Revitalizado

El Consejo de
Seguridad recibe
informacion
actualizada sobre
los avances en la
aplicacién del
Acuerdo
Revitalizado y
establece los
criterios de
referencia a seguir
para ajustar del
embargo de armas

El Consejo de
Seguridad comienza
a recibir
informacion
actualizada sobre
los avances en la
aplicacion de los
criterios de
referencia a seguir
para ajustar del
embargo de armas

conexo a Sudan armas
del Sur
Entregables
158.
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En el cuadro 34 se enumeran, por categoria y subcategoria, todos los entregables del periodo 2020-
2022 que contribuyeron y se espera que contribuyan al logro del objetivo enunciado anteriormente.
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Cuadro 34
Entregables del periodo 2020-2022, por categoria y subcategoria

2020 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos)  (previstos)
A. Facilitacion de procesos intergubernamentales y drganos de expertos
Documentacidn para reuniones (niumero de documentos) 18 17 18 18
1. Informes al Consejo de Seguridad y actualizaciones, informes mensuales,
informes de visitas a los paises, informes de investigacion o informes sobre
actividades de divulgacion dirigidos al comité de sanciones 18 17 18 18
Servicios sustantivos para reuniones (nimero de sesiones de tres horas) 7 52 7 7
2. Reuniones del comité de sanciones 6 42 5 5
3. Reuniones informativas de la Presidencia con los Estados Miembros 1 1 2 2
Servicios de conferencias y de secretaria para reuniones (nimero de sesiones
de tres horas) 7 58 7 7
4. Reuniones del comité de sanciones 6 42 5 5
5. Reuniones informativas de la Presidencia con los Estados Miembros 1 1 2 2
B. Generacidn y transferencia de conocimientos
Seminarios, talleres y actividades de capacitacion (niumero de dias) 5 5 5 5
6. Seminario de orientacion inicial para los nuevos miembros del Grupo
de Expertos 5 5 5 5
Publicaciones (namero de publicaciones) 1 - 1 1
7. Nota orientativa para la aplicacién de resoluciones y documento de
orientacion 1 - 1 1
C. Entregables sustantivos
Consultas, asesoramiento y promocion: recomendaciones relativas a nuevas personas y entidades que se deben incluir en la
lista; consultas con los Estados Miembros sobre la aplicacion del régimen de sanciones; consultas y asesoramiento para ampliar
la interaccién con organizaciones internacionales, regionales, subregionales y de otro tipo; y asesoramiento sobre la aplicacion
de las resoluciones pertinentes.
Misiones de constatacion de los hechos, vigilancia e investigacion: misiones y solicitudes de informacion relacionadas con el
cumplimiento del régimen de sanciones.
Bases de datos y materiales digitales sustantivos: archivos de documentos reunidos por el Grupo de Expertos.
D. Entregables de comunicacion

Programas de extension, eventos especiales y materiales informativos: programas de extension para informar sobre la labor
del Grupo de Expertos; folletos informativos sobre la labor y el mandato de la misién politica especial; y notas verbales sobre
las actividades del comité de sanciones y el Grupo de Expertos.

Relaciones externas y con los medios de comunicacion: comunicados de prensa sobre las actividades del comité de sanciones
y el Grupo de Expertos.

Plataformas digitales y contenidos multimedia: difusion de informacion sobre las actividades y el mandato del comité de
sanciones y el Grupo de Expertos a través de su sitio web.

o

En vista de las dificultades creadas por la pandemia de COVID-19 para aplicar los procedimientos habituales del Comité,
incluidas las limitaciones para celebrar reuniones presenciales, y a fin de asegurar la continuidad de su labor, los miembros
del Comité acordaron, con caracter excepcional, celebrar cuatro reuniones virtuales en forma de videoconferencias privadas.
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B. Propuesta de recursos relacionados y no relacionados
con puestos para 2022

Recursos necesarios (presupuesto ordinario)

Cuadro 35
Recursos financieros
(Miles de délares de los Estados Unidos)

2020 2021 2022 Diferencia
Total de Recursos Entre 2022 y 2021
recursos necesarios no Aumento/
Gasto Consignacién necesarios periédicos (disminucion)
Categoria de gastos (1) ) 3) (4) 5)=13)-(2)
Gastos de personal militar y de policia - - - - -
Gastos de personal civil 215,8 329,2 300,1 - (29,1)
Gastos operacionales 990,2 963,9 957,7 - (6,2)
Total (deducidas las contribuciones
del personal) 1 206,0 1293,1 1257,8 - (35,3)
Cuadro 36
Plazas
Cuadro de Servicios
Generales y cuadros
Cuadro Organico y categorias superiores conexos Personal nacional
Servicio Total de Personal Voluntarios
Movil/ Cuadro de  personal nacional Contra- de las
Sub-  Servicio de  Servicios inter- del Cuadro  tacién  Naciones
SG4 SSG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 total Seguridad Generales® nacional  Organico local Unidas  Total
Aprobadas 2021 - - - - = 1 - 1 - 2 3 - - - 3
Propuestas 2022 - - - - - 1 - 1 - 2 3 - - - 3

Cambio

@ QOtras categorias, a menos que se especifique lo contrario.

159.

160.

161.
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Los recursos necesarios propuestos para el Grupo de Expertos sobre Sudan del Sur en 2022 ascienden
a 1.257.800 ddlares (deducidas las contribuciones del personal) y permitirian sufragar los sueldos y
gastos comunes de personal (300.100 ddlares) para mantener tres plazas (1 P-3 y 2 del Cuadro de
Servicios Generales) con el fin de prestar apoyo sustantivo, administrativo y de seguridad en relacién
con el régimen de sanciones, asi como los gastos operacionales (957.700 délares), que comprenden
honorarios (574.200 délares) y viajes (267.400 ddlares) de los cinco expertos del Grupo, viajes
oficiales del personal (24.400 délares) y otras necesidades de apoyo operacional y logistico, como
el alquiler de locales y vehiculos, servicios de comunicaciones y tecnologia de la informacion y
suministros, servicios y equipo de otro tipo (91.900 délares).

En 2022 se propone mantener sin cambios el nimero y la categoria de las plazas del Grupo de
Expertos. Se ha aplicado una tasa de vacantes del 5 % a los gastos de personal.

La disminucion de las necesidades de recursos propuestas para 2022 en comparacién con la
consignacién para 2021 obedece principalmente a lo siguiente: a) menores necesidades de recursos
para gastos de personal civil, a raiz de la aplicacidn de un porcentaje menor de gastos comunes de
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personal, sobre la base de los patrones de gastos recientes; y b) menores necesidades para los
honorarios de los expertos debido a un cambio en la composicién del Grupo.

Recursos extrapresupuestarios

162. No hubo recursos extrapresupuestarios disponibles para el Grupo de Expertos en 2021 ni se prevén
para 2022.
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8.

163.

164.

165.

166.

167.

Equipo de Apoyo Analitico y Vigilancia de las Sanciones
dimanante de las resoluciones del Consejo de Seguridad 1526
(2004) y 2253 (2015) relativas al Estado Islamico en el Iraq y
el Levante (Daesh), Al-Qaida y los talibanes y personas y
entidades asociadas

(5.889.100 dolares)

Proyecto de plan del programa para 2022 y ejecucion del
programa en 2020

Orientacion general
Mandatos y antecedentes

El Equipo de Apoyo Analitico y Vigilancia de las Sanciones, que apoya la labor del Comité del
Consejo de Seguridad dimanante de las resoluciones 1267 (1999), 1989 (2011) y 2253 (2015)
relativas al Estado Isldmico en el Iraq y el Levante (Déesh), Al-Qaida y las personas, grupos,
empresas y entidades asociados y del Comité del Consejo de Seguridad establecido en virtud de la
resolucién 1989 (2011), se encarga de prestar asistencia en la aplicacion de la congelacion de activos,
la prohibicidn de viajar y el embargo de armas a personas y entidades designadas, asi como de
presentar informes al respecto. EI mandato se deriva de las prioridades establecidas en las
resoluciones pertinentes del Consejo de Seguridad, incluidas las resoluciones 1267 (1999), 1526
(2004), 1988 (2011), 1989 (2011), 2253 (2015), 2255 (2015), 2368 (2017), 2501 (2019) y 2557
(2020). El régimen de sanciones tiene por objeto fortalecer la respuesta del Consejo ante las
amenazas a la paz y la seguridad internacionales causadas por actos terroristas y contribuir a la paz,
la estabilidad y la seguridad en el Afganistan.

Programa de trabajo
Objetivo

El objetivo al que contribuye esta mision es asegurar la plena aplicacién de los regimenes de
sanciones relativos al Estado Islamico en el Iraq y el Levante (Déesh) y a Al-Qaida y los talibanes,
que incluyen el embargo de armas, la congelacién de activos y la prohibicion de viajar.

Estrategia

Para contribuir al objetivo, el Equipo de Vigilancia proporcionard informacion actualizada al
Consejo de Seguridad, al Comité del Consejo de Seguridad dimanante de las resoluciones 1267 (1999),
1989 (2011) y 2253 (2015) relativas al Estado Islamico en el Iraq y el Levante (Déaesh), Al-Qaida y
las personas, grupos, empresas y entidades asociados y al Comité del Consejo de Seguridad
establecido en virtud de la resolucién 1988 (2011).

Se espera que la labor mencionada redunde en una mayor capacidad del Consejo y de los Comités
para adoptar medidas ante presuntas violaciones del régimen de sanciones.

Factores externos para 2022

Con respecto a los factores externos, el plan general para 2022 se basa en las siguientes hipdtesis de
planificacion:
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168.

169.

170.

171.

172.

173.

a) Los Estados Miembros cumplen las resoluciones del Consejo de Seguridad y cooperan con el
Equipo de Vigilancia;

b)  Lasituacion de la seguridad permite que el Equipo de Vigilancia lleve a cabo misiones, de ser
necesario.

En lo que se refiere a la pandemia de COVID-19, el proyecto de plan del programa se basa en la
hipotesis de que los entregables y las actividades propuestas para 2022 seran factibles. No obstante,
si la pandemia siguiera afectando a los entregables y las actividades previstos, estos se ajustarian
durante 2022 en el marco de los objetivos, estrategias y mandatos generales. Todos los ajustes se
incluirian en la informacion sobre la ejecucion del programa.

El Equipo de Vigilancia incorpora la perspectiva de género en sus actividades operacionales, sus
entregables y sus resultados, seglin proceda y guiandose por lo dispuesto en las resoluciones
pertinentes del Consejo de Seguridad. Se tiene en cuenta el equilibrio entre los géneros en la
contratacion de expertos y la elaboracidn de listas de candidatos. EI mandato de los expertos del
Equipo de Vigilancia indica que estos deben incorporar la perspectiva de género en sus esferas de
responsabilidad sustantivas. EI Equipo de Vigilancia también se guia por la estrategia de género del
Departamento de Asuntos Politicos y de Consolidacion de la Paz, en especial cuando imparte al
personal la formacién disponible en cuestiones de género y a todos los expertos formacién de ese
tipo especifica para el &mbito de las sanciones.

De acuerdo con la Estrategia de las Naciones Unidas para la Inclusién de la Discapacidad, la mision
revisard y examinara especificamente la Estrategia para seguir avanzando en la inclusion de la
discapacidad. Incluird medidas de mitigacién para superar las dificultades que surjan al poner en
practica la inclusién de la discapacidad. La misién se pondra en contacto con las entidades
pertinentes de las Naciones Unidas para garantizar la accesibilidad y la gestion de las instalaciones,
la seguridad y otras mejoras, asi como la adaptacidn de la distribucion de las oficinas, los servicios,
el mobiliario y accesorios para mejorar el acceso y el uso por parte de las personas con discapacidad.
La mision, a través de la Subdivision de Organos Subsidiarios del Consejo de Seguridad de la
Divisién de Asuntos del Consejo de Seguridad del Departamento de Asuntos Politicos y de
Consolidacién de la Paz, también mejorard la accesibilidad de los sitios web de las sanciones del
Consejo de Seguridad.

En cuanto a la cooperacidn con otras entidades, en el contexto del intercambio de informacion, el
Equipo de Vigilancia coopera, entre otros, con los Estados Miembros, la Asociacion de Transporte
Aéreo Internacional, la Organizacion de Aviacién Civil Internacional (OACI), la Organizacion
Mundial de Aduanas, el Grupo de Accidn Financiera e INTERPOL.

Por lo que se refiere a la coordinacion y el enlace interinstitucionales, el Equipo de Vigilancia
coopera, entre otros, con la Direccion Ejecutiva del Comité contra el Terrorismo, el Grupo de
Expertos que presta asistencia al Comité del Consejo de Seguridad establecido en virtud de la
resolucion 1540 (2004), la Oficina del Ombudsman establecida en virtud de la resolucion 1904
(2009) del Consejo de Seguridad, la Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito
(UNODC), la Misidn de Asistencia de las Naciones Unidas en el Afganistan, y otros equipos, grupos
y paneles encargados de vigilar la aplicacion de las sanciones, segun corresponda. En el contexto de
la seguridad, la seguridad de la tecnologia de la informacidn y la logistica, el Equipo de Vigilancia
coopera con el Departamento de Seguridad, con las misiones sobre el terreno de las Naciones Unidas
y con el PNUD, segun proceda.

Actividades de evaluacion
El Departamento de Asuntos Politicos y de Consolidacién de la Paz dirigird una evaluacion

sisteméatica con el propoésito general de mejorar la sensibilidad a las cuestiones de género de los
andlisis politicos elaborados por el Departamento y las misiones politicas especiales.
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174,

175.

176.

Cuadro 37
Medida de la ejecucion

Ejecucion del programa en 2020

Mayor capacidad del Consejo de Seguridad para tomar medidas ante presuntas
violaciones®

A raiz de las peticiones de ambos Comités, en 2020 el Equipo de Vigilancia presento cuatro informes
en los que ofrecia mas informacidn sobre la evolucién de la amenaza terrorista que suponen el Estado
Islamico en Irak y el Levante (D&esh) (EIIL) y Al Qaeda a nivel mundial y de la amenaza que
suponen los talibanes para la paz y la estabilidad en el Afganistan, lo que aumentd la capacidad del
Consejo de Seguridad y de sus Comités para adoptar medidas de seguimiento sobre las presuntas
violaciones. Para el Comité del Consejo de Seguridad dimanante de las resoluciones 1267 (1999),
1989 (2011) y 2253 (2015), el Equipo de Vigilancia recomendo6 sefialar a la atencion de los Estados
Miembros el creciente papel de Facebook y otras plataformas de medios sociales como medio para
el trafico ilicito de bienes culturales. Para el Comité establecido en virtud de la resolucion 1988
(2011), el Equipo de Vigilancia recomendd alertar a los Estados Miembros sobre una nueva y
creciente industria de metanfetaminas de origen vegetal en el Afganistan y fomentar la financiacion
continuada de las medidas de desarrollo de la capacidad de las entidades afganas de lucha contra los
estupefacientes a través de diversos agentes, entre ellos la UNODC y el Centro Regional de
Informacion y Coordinacién de Asia Central.

La mision cumplié el objetivo, aunque las limitaciones del acceso en persona a los interlocutores
repercutieron en la exhaustividad de sus informes al Consejo de Seguridad y los Comités.

Progreso hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

La labor mencionada contribuy6 a la inclusion en la lista de numerosas personas y entidades por
parte del Comité dimanante de las resoluciones 1267 (1999), 1989 (2011) y 2253 (2015), asi como
a la divulgacion activa y al aumento de la comunicacion por parte de ambos Comités a los Estados
Miembros sobre la aplicacion de las sanciones, con lo que se cumplio la meta prevista de aumentar
la capacidad del Consejo de Seguridad para adoptar medidas de seguimiento de los informes del
Equipo de Vigilancia, incluida en el proyecto de presupuesto por programas para 2020 (véase el
cuadro 37).

2018 (real) 2019 (real) 2020 (real)
El Consejo de Seguridad y los El Consejo de Seguridad y los Los Comités consideran la
Comités disponen de informacion Comités disponen de mas posibilidad de modificar las
limitada sobre la amenaza terrorista informacién y datos facilitados por  entradas de las listas de sanciones,
en determinadas regiones el Equipo de Vigilancia sobre las asi como de designar a nuevas
amenazas terroristas en Africa personas y entidades
Occidental, Asia Sudoriental y Asia
Central
Impacto de la COVID-19 en la ejecucion del programa
177. En 2020, la pandemia de COVID-19 afecto a los entregables y las actividades previstos de la mision.
La mision solo pudo realizar viajes limitados para recabar informacion sobre la aplicacion del
régimen de sanciones, no siempre pudo reunirse con los interlocutores en persona. La misién cambid
su enfoque mediante un aumento de la comunicacién virtual con los interlocutores a través de los
medios de telecomunicacion y recurriendo mas a la informacidon de codigo abierto, las suscripciones
y la bldsqueda en bases de datos. La mision garantizé la confidencialidad continua de su labor
8 Incluido en el proyecto de presupuesto por programas para 2020 (A/74/6 (Sect. 3)/Add.3).
56/122 21-06326


https://undocs.org/es/S/RES/1267(1999)
https://undocs.org/es/S/RES/1989(2011)
https://undocs.org/es/S/RES/2253(2015)
https://undocs.org/es/S/RES/1988(2011)
https://undocs.org/es/S/RES/1988(2011)
https://undocs.org/es/S/RES/1267(1999)
https://undocs.org/es/S/RES/1989(2011)
https://undocs.org/es/S/RES/2253(2015)
https://undocs.org/es/A/74/6(Sect.3)/Add.3

AJ76/6 (Sect. 3)/Add.3

178.

179.

180.

Cuadro 38

utilizando plataformas de comunicacidn seguras ofrecidas por la Oficina de Tecnologia de la
Informacion y las Comunicaciones. Cuando no fue posible recibir comunicaciones de los Estados
Miembros de forma virtual, la misién utilizé métodos alternativos, entre ellos la entrega en mano.

Resultado previsto para 2022

Reforzar la capacidad de analisis para seguir una amenaza en evolucion

En 2022, el Equipo de Vigilancia reforzard alin mas su seguimiento y analisis de la evolucién de la
amenaza terrorista que suponen Al-Qaida y el EIIL, colaborando estrechamente con los Estados
Miembros, los organismos regionales, subregionales e internacionales pertinentes y la sociedad civil.
El Equipo de Vigilancia también formularé recomendaciones para hacer frente a esas amenazas, en
particular mejorando la aplicacion del régimen de sanciones. Asimismo, el Equipo de Vigilancia
fortalecerd aiin mas su interaccion con el Gobierno del Afganistan sobre cuestiones relativas a las
sanciones impuestas a los talibanes. Como se indica en la resolucion 2557 (2020), el Equipo de
Vigilancia supervisara la aplicacion de las sanciones y propondra, segun proceda, ajustes de dichas
sanciones en apoyo del proceso de paz en el Afganistan.

Ensefianzas extraidas y cambios previstos

La ensefianza que extrajo el Equipo de Vigilancia fue que las restricciones relacionadas con la
pandemia de COVID-19 habian limitado su capacidad de viajar con la frecuencia necesaria para
recibir informes y materiales confidenciales de los servicios de inteligencia y seguridad de los
Estados Miembros. Al aplicar la ensefianza, el Equipo de Vigilancia aumentara su colaboracion con
los Estados Miembros y las entidades de las Naciones Unidas sobre el terreno para encontrar canales
virtuales de comunicacion seguros a fin de intercambiar informacién confidencial.

Progreso previsto hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Se espera que esta labor contribuya a la plena aplicacion de los regimenes de sanciones relativos al
EIIL, Al-Qaida y los talibanes, como demostraria que se siguieran presentando al Consejo y los
Comités informes que les permitieran adoptar medidas apropiadas, como la actualizacion de las listas
de sanciones (véase el cuadro 38).

Medida de la ejecucion

2018 (real)

2020 (real)

2021 (prevista)

2022 (prevista)

El Consejo de
Seguridad y los
Comités disponen de
mas informacion y
datos facilitados por
el Equipo de
Vigilancia sobre las
amenazas terroristas
en Africa Occidental,
Asia Sudoriental y
Asia Central

21-06326

El Consejo de
Seguridad y los
Comités disponen
de informacion y
datos més detallados
facilitados por el

Vigilancia sobre la
evolucion de la
amenaza terrorista
en diversas regiones
tras la caida del
“califato” del EIIL

El Consejo de
Seguridad y los
Comités disponen
de informacion y
datos exhaustivos
facilitados por el
Equipo de
Vigilancia sobre la
evolucion de la
amenaza terrorista
en diversas
regionesy la
evolucion del EIIL
y Al-Qaida

El Consejo de
Seguridad y los
Comités disponen
de informacidn
exhaustiva sobre la
amenaza terrorista
y ajustan el
régimen de
sanciones; los
Comités consideran
la posibilidad de
modificar las
entradas de las
listas de sanciones,
asi como de
designar a nuevas

El Consejo de
Seguridad y los
Comités disponen
de informacién
exhaustiva sobre la
amenaza terrorista y
ajustan el régimen
de sanciones; los
Comités consideran
la posibilidad de
modificar las
entradas de las listas
de sanciones, asi
como de designar a
nuevas personas y
entidades; vy el
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2018 (real) 2019 (real) 2020 (real) 2021 (prevista) 2022 (prevista)
personasy Consejo dispone de
entidades informacion amplia

para adoptar una
decision sobre el
examen de la
aplicacion de las
sanciones para
apoyar el proceso de
paz en el Afganistan

Entregables

181. En el cuadro 39 se enumeran, por categoria y subcategoria, todos los entregables del periodo 2020-
2022 que contribuyeron y se espera que contribuyan al logro del objetivo enunciado anteriormente.

Cuadro 39
Entregables del periodo 2020-2022, por categoria y subcategoria

2020 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos)  (previstos)
A. Facilitacion de procesos intergubernamentales y 6rganos de expertos
Documentacién para reuniones (nimero de documentos) 13 8 13 13
1. Informes al Consejo de Seguridad y actualizaciones, informes mensuales,
informes de visitas a los paises, informes de investigacion o informes sobre
actividades de divulgacion dirigidos a los comités de sanciones 13 8 13 13
Servicios sustantivos para reuniones (namero de sesiones de tres horas) 27 142 32 27
2. Reuniones de los comités de sanciones 20 102 20 20
3. Reuniones informativas de la Presidencia con los Estados Miembros 2 28 2 2
4. Reuniones regionales de servicios de seguridad e inteligencia sobre la amenaza
planteada por el Estado Islamico en el Iraq y el Levante (Daesh) y Al-Qaida y
la aplicacién del régimen de sanciones 5 2 10 5
Servicios de conferencias y de secretaria para reuniones (nimero de sesiones
de tres horas) 27 142 32 27
5. Reuniones de los comités de sanciones 20 102 20 20
6. Reuniones informativas de la Presidencia con los Estados Miembros 2 28 2 2
7. Reuniones regionales de servicios de seguridad e inteligencia sobre la amenaza
planteada por el Estado Islamico en el Iraq y el Levante (Daesh) y Al-Qaida y
la aplicacién del régimen de sanciones 5 2 10 5
B. Generacidn y transferencia de conocimientos
Seminarios, talleres y actividades de capacitacidon (nimero de dias) 145 76 145 145
8. Talleres regionales sobre la aplicacion de las resoluciones pertinentes 140 71 140 140

9. Seminario de orientacion inicial para los nuevos miembros del Equipo de
Vigilancia 5 5 5 5

C. Entregables sustantivos

Consultas, asesoramiento y promocion: recomendaciones relativas a nuevas personas y entidades que se deben incluir en la
lista; consultas con los Estados Miembros sobre la aplicacion de los regimenes de sanciones; consultas y asesoramiento para
ampliar la interaccion con organizaciones internacionales, regionales, subregionales y de otro tipo; y asesoramiento sobre la
aplicacion de las resoluciones pertinentes.

58/122 21-06326



AJ76/6 (Sect. 3)/Add.3

2020 2020 2021 2022

Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos)  (previstos)

Misiones de constatacion de los hechos, vigilancia e investigacion: misiones y solicitudes de informacién relacionadas con el
cumplimiento de los regimenes de sanciones.

Bases de datos y materiales digitales sustantivos: aplicacion, difusién y mantenimiento del modelo mejorado de consignacion
de datos y los archivos de documentos reunidos por el Equipo de Vigilancia.

Entregables de comunicacién

Programas de extensidn, eventos especiales y materiales informativos: programas de extensidn para informar sobre la labor
del Equipo de Vigilancia; folletos informativos sobre la labor y el mandato de la mision politica especial; y notas verbales sobre
las actividades de los comités de sanciones y el Equipo de Vigilancia.

Relaciones externas y con los medios de comunicacién: comunicados de prensa sobre las actividades de los comités de
sanciones y el Equipo de Vigilancia.

Plataformas digitales y contenidos multimedia: difusién de informacién sobre las actividades y los mandatos de los comités
de sanciones y el Equipo de Vigilancia, a través de sus sitios web.

o

En vista de las dificultades creadas por la pandemia de enfermedad por coronavirus (COVID-19) para aplicar los
procedimientos habituales de los Comités, incluidas las limitaciones para celebrar reuniones presenciales, y a fin de asegurar
la continuidad de su labor, los miembros de los Comités acordaron, con caracter excepcional, celebrar siete reuniones
virtuales en forma de videoconferencias privadas. Las sesiones informativas a los Estados Miembros se celebraron
virtualmente en forma de videoconferencias privadas.

B. Propuesta de recursos relacionados y no relacionados con puestos
para 2022

Recursos necesarios (presupuesto ordinario)

Cuadro 40
Recursos financieros
(Miles de délares de los Estados Unidos)

2020 2021 2022 Diferencia

Total de Recursos Entre 2022 y 2021

recursos necesarios no Aumento/

Gasto Consignacion necesarios peri6dicos (disminucion)

Categoria de gastos (1) (2) 3) (4) B)=03)-(2)

Gastos de personal militar y de policia - - - - -

Gastos de personal civil 2651,4 2 658,2 2652,0 - (6,2)

Gastos operacionales 3374,7 32275 3237,1 - 9,6
Total (deducidas las contribuciones

del personal) 6 026,1 5 885,7 5889,1 - 3,4
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Cuadro 41
Plazas

Cuadro Organico y categorias superiores

Cuadro de Servicios
Generales y cuadros
conexos

Personal nacional

Servicio Total de Personal Voluntarios

Movil/ Cuadro de personal nacional Contra- de las

Sub- Servicio de  Servicios inter- del Cuadro  tacion  Naciones
SGA SSG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 total Seguridad Generales® nacional Organico local Unidas  Total
Aprobadas 2021 - - 1 4 6 - 11 - 8 19 - - - 19
Propuestas 2022 - - 1 4 6 - 11 - 8 19 - - - 19

Cambio

@ QOtras categorias, a menos que se especifique lo contrario.

182.

183.

184.

185.
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Los recursos necesarios propuestos para el Equipo de Apoyo Analitico y Vigilancia de las Sanciones
en 2022 ascienden a 5.889.100 délares (deducidas las contribuciones del personal) y permitirian
sufragar los sueldos y gastos comunes de personal (2.652.000 dolares) para mantener 19 plazas
(1 P-5,4 P-4, 6 P-3y 8 del Cuadro de Servicios Generales), con el fin de prestar apoyo sustantivo,
administrativo y de seguridad relacionado con el régimen de sanciones, asi como los gastos
operacionales (3.237.100 dolares), que comprenden honorarios de expertos (1.925.800 ddlares) y
viajes (401.700 délares) de los diez miembros del Equipo de Vigilancia, viajes oficiales del personal
(99.100 délares) y otras necesidades de apoyo operacional y logistico, como el alquiler de locales,
servicios de comunicaciones y tecnologia de la informacion y suministros, servicios y equipo de otro
tipo (810.500 ddlares).

En 2022 se propone mantener sin cambios el nimero y la categoria de las plazas del Equipo de
Vigilancia. Se ha aplicado una tasa de vacantes del 13 % a los gastos de personal.

El aumento de las necesidades propuestas para 2022 en comparacion con la consignacidn para 2021
se debe a mayores necesidades en la partida de gastos operacionales para el mantenimiento del
equipo de comunicaciones y tecnologia de la informacion y los servicios de apoyo, lo que refleja la
aplicacion de la tasa estandar para los servicios de apoyo centralizados y la aplicacion de la escala
de sueldos revisada a partir del 1 de enero de 2021. Esas mayores necesidades se ven compensadas
en parte con menores necesidades en materia de gastos de personal civil, resultantes de la aplicacién
de una tasa de vacantes mas elevada, del 13 %, para 2022, frente al 5 % aprobado para 2021.

Recursos extrapresupuestarios

No hubo recursos extrapresupuestarios disponibles para el Equipo de Vigilancia en 2021 ni se prevén
para 2022.
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Oficina del Ombudsman establecida en virtud de la resolucién
1904 (2009) del Consejo de Seguridad

(671.700 dolares)

Proyecto de plan del programa para 2022 y ejecucion del
programa en 2020

Orientacion general

Mandatos y antecedentes

La Oficina del Ombudsman del Comité del Consejo de Seguridad dimanante de las resoluciones
1267 (1999), 1989 (2011) y 2253 (2015) relativas al Estado Islamico en el Iraq y el Levante (Daesh),
Al-Qaida y las personas, grupos, empresas y entidades asociados se encarga de examinar las
solicitudes de supresion de nombres de personas o entidades de la lista de sanciones conexa. El
mandato se define en la resolucién 1904 (2009) del Consejo de Seguridad, modificada en
resoluciones posteriores (1989 (2011), 2083 (2012), 2161 (2014) y 2368 (2017)).

Programa de trabajo
Objetivo

El objetivo al que contribuye esta misién es proporcionar un examen independiente de las solicitudes
de supresion de nombres de personas, entidades y empresas de la lista de sanciones al Estado
Islamico en el Iraq y el Levante (Déaesh) (EIIL) y Al-Qaida. Con esa labor, la Oficina garantiza que
las personas, entidades y empresas incluidas en la lista tengan acceso a procedimientos para
administrar las solicitudes de supresion de nombres de la lista que sean justos y claros.

Estrategia

Para contribuir a este objetivo, la Oficina del Ombudsman estudiara y tramitara de forma justa y
rapida todas las solicitudes de supresion de la lista y se desplazara para entrevistar a cada peticionario
en persona en su pais de residencia siempre que sea posible.

Se espera que esta labor ayude al Comité a adoptar decisiones informadas sobre la recomendacion
del Ombudsman acerca de la solicitud de supresidn incluida en el informe exhaustivo sobre cada
caso.

Factores externos para 2022
Con respecto a los factores externos, el plan general para 2022 se basa en las siguientes hipo6tesis de
planificacion:

a) Los Estados Miembros cumplen las resoluciones del Consejo de Seguridad y cooperan con la
Oficina del Ombudsman;

b)  La situacion de la seguridad permite que la Oficina del Ombudsman Ileve a cabo misiones, de
ser necesario.

En lo que se refiere a la pandemia de COVID-19, el proyecto de plan del programa se basa en la
hipotesis de que los entregables y las actividades propuestas para 2022 seran factibles. No obstante,
si la pandemia siguiera afectando a los entregables y las actividades previstos, estos se ajustarian
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193.
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198.

durante 2022 en el marco de los objetivos, estrategias y mandatos generales. Todos los ajustes se
incluirian en la informacion sobre la ejecucion del programa.

La Oficina del Ombudsman incorpora la perspectiva de género en sus actividades operacionales, sus
entregables y sus resultados, segun proceda. Esa perspectiva puede también servir como base para
la recomendacion del Ombudsman en cuanto a si las personas y entidades deberian seguir estando
sujetas a sanciones. La Oficina también se guia por la estrategia de género del Departamento de
Asuntos Politicos y de Consolidacion de la Paz, en especial cuando imparte al personal la formacion
disponible en cuestiones de género y a todos los expertos formacion de ese tipo especifica para el
ambito de las sanciones.

De acuerdo con la Estrategia de las Naciones Unidas para la Inclusién de la Discapacidad, la mision
revisara y examinara especificamente la Estrategia para seguir avanzando en la inclusion de la
discapacidad. Incluirda medidas de mitigacion para superar las dificultades que surjan al poner en
practica la inclusién de la discapacidad. La mision se pondrd en contacto con las entidades
pertinentes de las Naciones Unidas para garantizar la accesibilidad y la gestion de las instalaciones,
la seguridad y otras mejoras, asi como la adaptacion de la distribucidn de las oficinas, los servicios,
el mobiliario y accesorios para mejorar el acceso y el uso por parte de las personas con discapacidad.

En cuanto a la cooperacién con otras entidades, en el contexto del intercambio de informacion, la
Oficina del Ombudsman coopera, entre otros, con los Estados Miembros, la Unidn Europea,
instituciones académicas, centros de estudio y asociaciones de derecho internacional.

Por lo que se refiere a la coordinacion y el enlace interinstitucionales, la Oficina del Ombudsman
coopera, entre otros, con el ACNUDH, la UNODC, la Relatora Especial sobre la promocion y la
proteccidn de los derechos humanos y las libertades fundamentales en la lucha contra el terrorismo,
la Universidad de las Naciones Unidas y el Equipo de Apoyo Analitico y Vigilancia de las Sanciones
dimanante de las resoluciones 1526 (2004) y 2253 (2015) relativas al Estado Isldmico en el Iraq y
el Levante (Dé&esh), Al-Qaida y los talibanes y personas y entidades asociadas. En el contexto de la
seguridad, la seguridad de la tecnologia de la informacion y la logistica, la Oficina del Ombudsman
coopera con el Departamento de Seguridad, la Oficina de Tecnologia de la Informacion y las
Comunicaciones y el PNUD.

Ejecucion del programa en 2020

Volver a niveles anteriores de solicitudes de supresion®

La mision avanzé en el examen de todas las peticiones presentadas ante la Oficina del Ombudsman,
lo que incluyd la presentacion de cinco casos al Comité, la presentacion de cuatro informes
completos y cuatro entrevistas con peticionarios. La mision también realizé amplias indagaciones e
investigaciones independientes con el fin de reunir informacion sobre cada peticion, en particular
entre los Estados Miembros y las oficinas de las Naciones Unidas. Ademas, la misién llevd a cabo
amplias actividades de divulgacidn para dar a conocer la Oficina, entre ellas interacciones con
Estados Miembros, organizaciones regionales, instituciones académicas, centros de estudio y
asociaciones de derecho internacional.

La mision cumplio el objetivo, aunque la reduccion del acceso a la zona de trabajo y del acceso en
persona a los interlocutores repercutié en la procedencia y la naturaleza de la informacién
comunicada al Consejo de Seguridad y al Comité.

Progreso hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

La labor mencionada contribuy6 a que el Comité recibiera oportunamente cuatro informes completos
del Ombudsman para poder adoptar decisiones informadas y oportunas sobre las solicitudes de
supresidn de la lista, lo que no se cumplié la meta prevista de seis informes completos incluida en

% Incluido en el proyecto de presupuesto por programas para 2020 (A/74/6 (Sect. 3)/Add.3).
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Figura [
Medida de la ejecucion: nimero de informes exhaustivos

el proyecto de presupuesto por programas para 2020 (véase la figura I). EI nimero de informes
recibidos y los plazos de examen estan fuera del control del Ombudsman: el peticionario tiene que
tomar la iniciativa de presentar una solicitud de supresién de la lista, y el plazo de examen de cada
peticion se define con precision en el anexo Il de la resolucidn 2368 (2017).
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200.

201.

Impacto de la COVID-19 en la ejecucion del programa

En 2020, la pandemia de COVID-19 afecté a los entregables y las actividades previstos de la mision.
La misién solo pudo realizar viajes limitados para entrevistar a los peticionarios y consultar a los
Estados Miembros y no siempre pudo reunirse con los interlocutores en persona. La misién cambio
su enfoque mediante un aumento de su interaccién virtual con los interlocutores a través de los
medios de telecomunicacién. La mision garantizdé la confidencialidad continua de su labor utilizando
plataformas de comunicacion seguras ofrecidas por la Oficina de Tecnologia de la Informacién y las
Comunicaciones. Cuando no fue posible recibir comunicaciones de los Estados Miembros de forma
virtual, la mision utilizé6 métodos alternativos, entre ellos la entrega en mano.

Resultado previsto para 2022

Garantizar un examen justo y rapido de las solicitudes de supresion de nombres
de la lista

Toda persona y entidad incluida en la lista de sanciones contra el EIIL y Al-Qaida podra pedir al
Ombudsman que revise su designacion. Para cada peticion recibida, la mision seguira tramitando y
examinando todas las solicitudes de supresidn de las listas de manera justa y rapida y, siempre que
sea posible, se desplazara para entrevistar al peticionario en su pais de residencia, lo que se espera
que dé lugar a que se cumplan las debidas garantias procesales para todos los peticionarios y a que
el Comité pueda tomar decisiones informadas y oportunas sobre las solicitudes de supresién de las
listas.

Enserianzas extraidas y cambios previstos

La ensefianza que extrajo el Ombudsman fue que las restricciones relacionadas con la pandemia de
COVID-19 habian limitado su capacidad de viajar con la frecuencia necesaria para entrevistar a los
peticionarios y celebrar consultas con los interlocutores pertinentes, entre ellos los Estados
Miembros. Al aplicar la ensefianza, el Ombudsman, ante la situacién excepcional de que no sean
posibles los intercambios en persona, aumentara su colaboracidn con las entidades de las Naciones
Unidas sobre el terreno y con los Estados Miembros para encontrar canales virtuales de
comunicacion seguros para las entrevistas y para intercambiar informacion confidencial.
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Progreso previsto hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

202. Se espera que esta labor contribuya a un examen independiente de las solicitudes de supresion de
personas, entidades y empresas de la lista de sanciones contra el EIIL y Al-Qaida, como demuestran
los cinco informes exhaustivos del Ombudsman sobre las solicitudes de supresion de la lista en las
que se basa la adopcién de decisiones del Comité (véase la figura Il).

Figura II

Medida de la ejecucién: niimero de informes exhaustivos presentados por el Ombudsman al Comité del
Consejo de Seguridad dimanante de las resoluciones 1267 (1999), 1989 (2011) 2253 (2015) relativas al Estado
Islamico en el Iraq y el Levante (Daesh), Al-Qaida y las personas, grupos, empresas y entidades asociados
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Entregables
203. Enel cuadro 42 se enumeran, por categoria y subcategoria, todos los entregables del periodo 2020-2022
que contribuyeron y se espera que contribuyan al logro del objetivo enunciado anteriormente.
Cuadro 42

Entregables del periodo 2020-2022, por categoria y subcategoria

2020 2020 2021 2022

Categoria y subcategoria (previstos)  (reales) (previstos) (previstos)
A. Facilitacion de procesos intergubernamentales y 6rganos de expertos

Documentacién para reuniones (nimero de documentos) 8 6 8 7

1. Informe bianual de la Oficina del Ombudsman al Consejo de Seguridad 2 2 2 2

2. Presentacion de informes exhaustivos del Ombudsman al comité de sanciones 6 4 6 5

Servicios sustantivos para reuniones (namero de sesiones de tres horas) 7 62 7 6

3. Presentacion de informes exhaustivos del Ombudsman al comité de sanciones 6 52 6 5

4. Reuniones informativas del Ombudsman con los Estados Miembros 1 12 1 1

Servicios de conferencias y de secretaria para reuniones (nimero de sesiones de

tres horas) 7 62 7 6

5. Presentacion de informes exhaustivos del Ombudsman al comité de sanciones 6 52 6

6. Reuniones informativas del Ombudsman con los Estados Miembros 1 12 1 1

C. Entregables sustantivos

Consultas, asesoramiento y promocién: consultas con los Estados Miembros y las personas que solicitan la supresion de
nombres de la lista; asesoramiento sobre los procedimientos de supresién de nombres de la lista; y defensa de las garantias
procesales.

Misiones de constatacion de los hechos, vigilancia e investigacion: misiones y solicitudes de informacidn relacionadas con las
solicitudes de supresion de nombres de la lista.
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Categoria y subcategoria

2020 2020

2021

2022

(previstos)  (reales) (previstos) (previstos)

Bases de datos y materiales digitales sustantivos: archivos de documentos reunidos por el Ombudsman.

D. Entregables de comunicacion

Programas de extensidn, eventos especiales y materiales informativos: programas de extensién para informar sobre la labor
del Ombudsman; folletos informativos sobre la labor y el mandato de la mision politica especial; y actualizaciones periédicas de

la Guia Histérica del Proceso del Ombudsman.

Plataformas digitales y contenidos multimedia: difusion de informacion sobre las actividades y el mandato del Ombudsman a

través de su sitio web.

@ En vista de las dificultades que la pandemia de COVID-19 ha planteado a los procedimientos habituales del Comité, incluidas
las limitaciones para celebrar reuniones en persona, el Ombudsman present6 todos los informes en reuniones virtuales en
forma de videoconferencias privadas e informé a los Estados Miembros en una reunién virtual en forma de una

videoconferencia privada.

B. Propuesta de recursos relacionados y no relacionados
con puestos para 2022

Recursos necesarios (presupuesto ordinario)

Cuadro 43
Recursos financieros
(Miles de délares de los Estados Unidos)

2020 2021 2022 Diferencia

Total Recursos Entre 2022 y 2021

de recursos necesarios Aumento/

Gasto Consignacion necesarios no periédicos (disminucion)

Categoria de gastos 1) (2) 3) (4) B)=03)-(2)

Gastos de personal militar y de policia - - - - -

Gastos de personal civil 275,6 283,2 322,5 - 39,3

Gastos operacionales 282,2 349,2 349,2 - -
Total (deducidas las contribuciones

del personal) 557,8 632,4 671,7 - 39,3

Cuadro 44
Plazas

Cuadro Organico y categorias superiores

Cuadro de Servicios
Generales y cuadros
conexos

Personal nacional

Servicio Total de  Personal Voluntarios

Moévil/ Cuadro de  personal  nacional Contra- de las

Sub-  Servicio de  Servicios inter- del Cuadro  tacion Naciones
SGA SSG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 total Seguridad Generales® nacional  Orgdanico local Unidas  Total
Aprobadas 2021 - - - - 1 - - 1 - 1 2 - - - 2
Propuestas 2022 - - - - 1 - - 1 - 1 2 - - - 2
Cambio - - - - - - - - - - - - - - -

@ QOtras categorias, a menos que se especifique lo contrario.
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Los recursos necesarios propuestos para la Oficina del Ombudsman en 2022 ascienden a 671.700
doélares (deducidas las contribuciones del personal) y permitirian sufragar los sueldos y gastos
comunes de personal (322.500 ddlares) para mantener dos plazas (1 P-4 y 1 del Cuadro de Servicios
Generales), con el fin de prestar apoyo sustantivo y administrativo a la Oficina, asi como los gastos
operacionales (349.200 délares), que comprenden los honorarios (205.900 dolares) y viajes (28.400
ddlares) del Ombudsman, viajes oficiales del personal (28.600 ddlares) y otras necesidades de apoyo
operacional y logistico, como el alquiler de locales y vehiculos, servicios de comunicaciones y
tecnologia de la informacidn y suministros, servicios y equipo de otro tipo (86.300 ddlares).

En 2022 se propone mantener sin cambios el nimero y la categoria de las plazas de la Oficina. Se
ha aplicado una tasa de vacantes del 5 % a los gastos de personal.

El aumento de las necesidades de recursos propuestas para 2022 en comparacidn con la consignacion
para 2021 obedece principalmente a mayores necesidades de recursos para gastos de personal civil,
a raiz de la aplicacion de un porcentaje mayor de gastos comunes de personal, sobre la base de los
patrones de gastos recientes.

Recursos extrapresupuestarios

No hubo recursos extrapresupuestarios disponibles para la Oficina del Ombudsman en 2021 ni se
prevén para 2022.
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212,

Aplicacion de la resolucion 2231 (2015) del Consejo de Seguridad

(1.397.000 dolares)

Proyecto de plan del programa para 2022 y ejecucion del
programa en 2020

Orientacion general
Mandatos y antecedentes

La mision se encarga de respaldar el desempefio de las tareas del Consejo de Seguridad y su
Facilitador respecto de la aplicacion de la resolucion 2231 (2015) del Consejo y segun lo enunciado
en la nota de la Presidencia del Consejo de Seguridad, de fecha 16 de enero de 2016 (S/2016/44).
En su resolucién, el Consejo hizo suyo el Plan de Accion Integral Conjunto, inst6 a que se aplicara
plenamente y exhortd a todos los Estados Miembros y organizaciones regionales e internacionales a
que apoyaran su aplicacion.

Ademas, las restricciones establecidas en el anexo B de la resolucién 2231 (2015) tienen por objeto
mejorar la transparencia y crear un clima favorable a la plena aplicacion del Plan de Accién Integral
Conjunto. En octubre de 2020 expiraron las dos primeras restricciones especificas contenidas en el
anexo B (transferencias relacionadas con las armas hacia y desde la Republica Islamica del Iran y
prohibicion de viajar), mientras que las demas medidas restrictivas lo hardn a mas tardar en octubre
de 2023 (transferencias y actividades relacionadas con los misiles balisticos y congelacion de
activos) y octubre de 2025 (transferencias y actividades relacionadas con la energia nuclear
(mecanismo para las adquisiciones)). En octubre de 2025, siempre que no se haya decidido entre
tanto volver a aplicar las disposiciones de las resoluciones anteriores del Consejo de Seguridad
relativas a la cuestién nuclear irani, se terminara la aplicacion de todas las disposiciones de la
resolucion 2231 (2015) y el Consejo habra concluido su examen de dicha cuestion.

Programa de trabajo
Objetivo

El objetivo al que contribuye esta mision es que todos los Estados Miembros y las organizaciones
regionales e internacionales apliquen plenamente lo dispuesto en la resolucion 2231 (2015),
incluidas las medidas restrictivas establecidas en su anexo B.

Estrategia

Para contribuir al objetivo, la misién seguird apoyando la labor del Consejo de Seguridad y de su
Facilitador designado e informando periddicamente, segin su mandato, al Consejo sobre la
aplicacion de la resolucidn.

Se espera que la labor mencionada permita una mayor transparencia, un ambiente propicio para la
plena aplicacién del Plan de Accién Integral Conjunto y un aumento de la cooperacion relativa a los
presuntos hechos incompatibles con las restricciones que figuran en el anexo B.
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Factores externos para 2022
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Con respecto a los factores externos, el plan general para 2022 se basa en las siguientes hipdtesis de
planificacion:

a) Los participantes en el Plan de Accion Integral Conjunto siguen comprometidos con su
aplicacion plena y efectiva;

b) El Plan de Accion Integral Conjunto, su aplicacién y la de la resolucion 2231 (2015) siguen
contando con el pleno apoyo de la comunidad internacional en general.

En lo que se refiere a la pandemia de COVID-19, el proyecto de plan del programa se basa en la
hipdtesis de que los entregables y las actividades propuestas para 2022 seran factibles. No obstante,
si la pandemia siguiera afectando a los entregables y las actividades previstos, estos se ajustarian
durante 2022 en el marco de los objetivos, estrategias y mandatos generales. Todos los ajustes se
incluirian en la informacidn sobre la ejecucion del programa.

La misidn incorpora la perspectiva de género en sus actividades operacionales, sus entregables y sus
resultados, segun proceda. La paridad de género se seguira tomando en consideracion para la
contratacion de personal. La mision también se guia por la estrategia de género del Departamento
de Asuntos Politicos y de Consolidacion de la Paz, en especial cuando imparte al personal la
formacidn disponible en cuestiones de género.

De acuerdo con la Estrategia de las Naciones Unidas para la Inclusion de la Discapacidad, la misién
revisard y examinara especificamente la Estrategia para seguir avanzando en la inclusién de la
discapacidad. Incluird medidas de mitigacion para superar las dificultades que surjan al poner en
practica la inclusién de la discapacidad. La misién se pondrd en contacto con las entidades
pertinentes de las Naciones Unidas para garantizar la accesibilidad y la gestion de las instalaciones,
la seguridad y otras mejoras, asi como la adaptacion de la distribucion de las oficinas, los servicios,
el mobiliario y accesorios para mejorar el acceso y el uso por parte de las personas con discapacidad.

En cuanto a la cooperacion con otras entidades, la mision sirve de enlace y coopera, entre otros, con
los Estados Miembros y el Grupo de Trabajo sobre Adquisiciones de la Comisién Conjunta
establecido en el Plan de Accion Integral Conjunto para la tramitacién de propuestas a traves del
mecanismo para las adquisiciones. La mision también coopera con los Estados Miembros en diversas
cuestiones relacionadas con la aplicacion de la resolucion 2231 (2015), incluidos los presuntos
hechos incompatibles con las restricciones que figuran en el anexo B. Adema4s, la misi6n sirve de
enlace con el OIEA y coopera con él.

Actividades de evaluacion

El Departamento de Asuntos Politicos y de Consolidacién de la Paz dirigira una evaluacién
sistematica con el proposito general de mejorar la sensibilidad a las cuestiones de género de los
analisis politicos elaborados por el Departamento y las misiones politicas especiales.

Ejecucion del programa en 2020

Mayor comprensién y aplicacion continua de la resolucion 2231 (2015)°

La misién promovi6 informacién relacionada con la resolucion 2231 (2015), incluidas las medidas
restrictivas establecidas en su anexo B, a través de los informes del Secretario General y de las
sesiones informativas al Consejo de Seguridad sobre la aplicacion de la resolucion 2231 (2015).
Debido a la pandemia de COVID-19, la misién no pudo participar en eventos de divulgacion en
persona.

10 Incluido en el proyecto de presupuesto por programas para 2020 (A/74/6 (Sect. 3)/Add.3).
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221.

Cuadro 45
Medida de la ejecucion

La mision cumplié el objetivo, aunque las limitaciones del acceso en persona a los interlocutores
repercutieron en la exhaustividad de sus informes al Consejo de Seguridad.

Progreso hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

La labor mencionada contribuy6 a que el Consejo de Seguridad, los Estados Miembros y las
organizaciones internacionales estuvieran informados sobre el estado de aplicacion de la resolucion
2231 (2015), con lo que se cumplié la meta prevista de que todos los Estados Miembros y las
organizaciones regionales e internacionales comprendieran mejor la resolucién y la aplicaran
eficazmente, incluida en el proyecto de presupuesto por programas para 2020 (véase el cuadro 45).

2018 (real)

2019 (real) 2020 (real)

Aplicacion continua de la resolucion  Aplicacién continua de la Aplicacion continua de la

2231 (2015), incluida la presentacidén resolucién 2231 (2015), incluida la  resolucion 2231 (2015), incluida la
de informes al Consejo de Seguridad  presentacién de informes al presentacion de informes al

y la utilizacion del mecanismo para Consejo de Seguridad y la Consejo de Seguridad y la

las adquisiciones utilizacion del mecanismo para las  utilizacion del mecanismo para las

adquisiciones adquisiciones
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222.

223.

224,

Impacto de la COVID-19 en la ejecucion del programa

En 2020, la pandemia de COVID-19 afectd a los entregables y las actividades previstos de la misién.
La mision solo pudo realizar viajes limitados en el contexto de la divulgacién y la supervision y
presentacion de informes sobre la aplicacién de laresolucion 2231 (2015) y no siempre pudo reunirse
con los interlocutores en persona. La misién cambi6é su enfoque mediante un aumento de su
interaccion virtual con los interlocutores a través de los medios de telecomunicacién. La misién
garantizé la confidencialidad continua de su labor utilizando plataformas de comunicacion seguras
ofrecidas por la Oficina de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones. Cuando no fue
posible recibir comunicaciones de los Estados Miembros de forma virtual, la mision utilizé6 métodos
alternativos, entre ellos la entrega en mano.

Resultado previsto para 2022

Mantenimiento de la aplicaciéon continua de la resolucién 2231 (2015)

La incertidumbre sobre el futuro del Plan de Accién Integral Conjunto y la aplicacion de la
resolucion 2231 (2015) en 2020 parece dar paso a mejores perspectivas en 2021. En este contexto
mas positivo, la misién tendra en cuenta la aplicacién del Plan de Accion Integral Conjunto, ya que
proporciona informacién técnica y factica relacionada con la resolucion, incluidas las medidas
restrictivas establecidas en su anexo B, a través de los informes del Secretario General y del
Facilitador, asi como de las sesiones informativas al Consejo de Seguridad sobre la aplicacion de la
resolucion 2231 (2015). La mision también participara en actos de divulgacion, segln sea necesario
y posible en el contexto de la pandemia de COVID-19, y seguira celebrando consultas periodicas
con los miembros del Consejo, los Estados Miembros y los participantes en el Plan de Accion
Integral Conjunto.

Enserianzas extraidas y cambios previstos

La ensefianza que extrajo la mision fue que las restricciones relacionadas con la pandemia de
COVID-19 habian limitado su capacidad de viajar con la frecuencia necesaria para celebrar consultas
con los Estados Miembros pertinentes, tanto por lo que respecta a la divulgacién como al
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225.

Cuadro 46

seguimiento y presentacion de informes sobre la aplicacion de la resolucion 2231 (2015). Al aplicar
la ensefianza, la mision aumentara su colaboracion con los Estados Miembros pertinentes a fin de
encontrar canales de comunicacion alternativos o virtuales para realizar consultas.

Progreso previsto hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Se espera que esta labor contribuya a la aplicacién continua de la resolucién 2231 (2015) mediante
la presentacion periddica de informes por parte del Secretario General y el apoyo a la labor del
Facilitador, como demostrarian el reconocimiento y la satisfaccién del Consejo de Seguridad, el
Facilitador y los miembros del formato 2231 y la voluntad de los Estados Miembros de entablar un
dialogo continuo sobre la resolucién 2231 (2015), incluidas las medidas restrictivas establecidas en
su anexo B (véase el cuadro 46).

Medida de la ejecucion

2018 (real) 2019 (real) 2020 (real) 2021 (prevista) 2022 (prevista)
Aplicacion continua Aplicacion continua  Aplicacion Aplicacion Aplicacion continua
de la resolucién 2231  de la resolucion continua de continua de de la resolucion
(2015), mediante la 2231 (2015), la resolucion la resolucion 2231 (2015),
presentacion de mediante la 2231 (2015), 2231 (2015), mediante la
informes al Consejo presentacion de mediante la mediante la presentacion de

de Seguridad y el
apoyo al Facilitador

informes al Consejo
de Seguridad y el
apoyo al Facilitador

presentacion de
informes al Consejo
de Seguridad y el
apoyo al Facilitador

presentacion de
informes al Consejo
de Seguridad y el
apoyo al Facilitador

informes al Consejo
de Seguridad y el
apoyo al Facilitador

226.

Cuadro 47

Entregables

En el cuadro 47 se enumeran, por categoria y subcategoria, todos los entregables del periodo
2020-2022 que contribuyeron y se espera que contribuyan al logro del objetivo enunciado
anteriormente.

Entregables del periodo 2020-2022, por categoria y subcategoria

2020 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos) (previstos)
A. Facilitacion de procesos intergubernamentales y 6rganos de expertos
Documentacién para reuniones (nimero de documentos) 2 2 2 2
1. Informes del Secretario General al Consejo de Seguridad 2 2 2 2
Servicios sustantivos para reuniones (nimero de sesiones de tres horas) 8 52 8 6
2. Reuniones del Consejo de Seguridad 7 58 7 5
3. Reuniones informativas del Facilitador con los Estados Miembros 1 - 1 1
Servicios de conferencias y de secretaria para reuniones
(nmero de sesiones de tres horas) 6 53 6 6
4. Reuniones del Consejo de Seguridad 5 52 5 5
5. Reuniones informativas del Facilitador con los Estados Miembros 1 - 1 1
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2020 2020 2021 2022

Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos) (previstos)
B. Generacion y transferencia de conocimientos

Publicaciones (numero de publicaciones) 3 - - -

6. Documentos de orientacion 3 - - -
C. Entregables sustantivos

Consulta, asesoramiento y promocidn: consultas y asesoramiento sobre la aplicacién de la resolucién 2231 (2015).

Misiones de constatacion de los hechos, vigilancia e investigacion: conclusiones y recomendaciones al Consejo de Seguridad

para mejorar la aplicacion de la resolucién 2231 (2015).
D. Entregables de comunicacion

Programas de extensidn, eventos especiales y materiales informativos: programas de extensién para informar sobre la labor

de la misioén politica especial; folletos informativos sobre la labor y el mandato de la misién politica especial; y notas verbales

sobre las actividades del Consejo de Seguridad en el contexto de la resolucién 2231 (2015).

Relaciones externas y con los medios de comunicacion: comunicados de prensa sobre las actividades del Consejo de

Seguridad en el contexto de la resolucion 2231 (2015).

Plataformas digitales y contenidos multimedia: difusion de informacion sobre las actividades y el mandato de la misién

politica especial a través de su sitio web.

@ En vista de las dificultades creadas por la pandemia de COVID-19 para aplicar los procedimientos habituales del formato
2231, incluidas las limitaciones para celebrar reuniones presenciales, y a fin de asegurar la continuidad de su labor, los
miembros del formato 2231 acordaron, con caracter excepcional, celebrar tres reuniones virtuales en forma de
videoconferencias privadas.

B. Propuesta de recursos relacionados y no relacionados con
puestos para 2022
Recursos necesarios (presupuesto ordinario)
Cuadro 48

Recursos financieros

(Miles de délares de los Estados Unidos)

2020 2021 2022 Diferencia

Total Recursos  Entre 2022y 2021

de recursos necesarios no Aumento/

Gasto Consignacion necesarios peri6dicos (disminucion)

Categoria de gastos (1) 2) 3) (4) B)=13)-(2)

Gastos de personal militar y de policia - - - - -

Gastos de personal civil 1483,0 1217,1 1197,4 - (219,7)

Gastos operacionales 178,1 199,6 199,6 - -
Total (deducidas las contribuciones

del personal) 1661,1 1416,7 1397,0 - (19,7)
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Cuadro 49
Plazas

Cuadro de Servicios
Generales y cuadros
conexos

Cuadro Organico y categorias superiores Personal nacional

Servicio Total de Personal Voluntarios

Movil/ Cuadro de  personal nacional Contra- de las

Sub-  Servicio de  Servicios inter- del Cuadro tacion  Naciones
SGA SSG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 total Seguridad Generales® nacional — Orgdnico local Unidas  Total
Aprobadas 2021 - - - - 1 2 2 - 5 - 2 7 - - - 7
Propuestas 2022 - - - - 1 2 2 - 5 - 2 7 - - - 7

Cambio

@ Otras categorias, a menos que se especifique lo contrario.

227.

228.

229.

230.

72/122

Los recursos necesarios propuestos para la aplicacion de la resolucién 2231 (2015) del Consejo de
Seguridad en 2022 ascienden a 1.397.000 doélares (deducidas las contribuciones del personal) y
permitirian sufragar los sueldos y gastos comunes de personal (1.197.400 délares) para mantener
siete plazas (1 P-5, 2 P-4, 2 P-3 y 2 del Cuadro de Servicios Generales), asi como los gastos
operacionales (199.600 dolares), que comprenden viajes oficiales del personal (45.600 dolares) y
otras necesidades de apoyo operacional y logistico, como el alquiler de locales, servicios de
tecnologia de la informacién y las comunicaciones, y suministros, servicios y equipo de otro tipo
(154.000 dolares).

En 2022 se propone mantener sin cambios el nimero y la categoria de las plazas de la misién. Se ha
aplicado una tasa de vacantes del 5 % a los gastos de personal.

La disminucion de las necesidades de recursos propuestas para 2022 en comparacién con la
consignacién para 2021 obedece principalmente a menores necesidades de recursos para gastos de
personal civil, a raiz de la aplicacion de un porcentaje menor de gastos comunes de personal, sobre
la base de los patrones de gastos recientes.

Recursos extrapresupuestarios

No hubo recursos extrapresupuestarios disponibles para la aplicacion de la resolucién 2231 (2015)
del Consejo de Seguridad en 2021 ni se prevén para 2022.
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11.

231.

232.

233.

234.

235.

236.

237.

Grupo de Expertos sobre Mali

(1.162.200 dolares)

Proyecto de plan del programa para 2022 y ejecucion del
programa en 2020

Orientacion general

Mandatos y antecedentes

El Grupo de Expertos sobre Mali se encarga de vigilar la aplicacion de la congelacion de activos y la
prohibicién de viajar, asi como de proporcionar informacion pertinente para la posible designacion de
personas y entidades. EI mandato se deriva de las prioridades establecidas en la resolucién 2374 (2017)
del Consejo de Seguridad. El régimen de sanciones tiene por objeto prevenir y contener las amenazas a
la paz, la seguridad y la estabilidad de Mali y la region.

Programa de trabajo
Objetivo

El objetivo al que contribuye esta misidn es garantizar la plena aplicacion del régimen de sanciones
relativo a Mali, que consiste en la congelacion de activos y la prohibicion de viajar.

Estrategia

Para contribuir al objetivo, el Grupo de Expertos proporcionara informacion actualizada al Consejo de
Seguridad y al Comité del Consejo de Seguridad establecido en virtud de la resolucién 2374 (2017)
relativa a Mali.

Se espera que la labor mencionada redunde en una mayor capacidad del Consejo y del Comité para
adoptar medidas ante presuntas violaciones del régimen de sanciones.

Factores externos para 2022

Con respecto a los factores externos, el plan general para 2022 se basa en las siguientes hipétesis:

a) Los Estados Miembros cumplen las resoluciones del Consejo de Seguridad y cooperan con el
Grupo de Expertos;

b)  La situacién de la seguridad permite que el Grupo de Expertos lleve a cabo misiones, de ser
necesario.

En lo que se refiere a la pandemia de COVID-19, el proyecto de plan del programa se basa en la
hipotesis de que los entregables y las actividades propuestas para 2022 seran factibles. No obstante,
si la pandemia siguiera afectando a los entregables y las actividades previstos, estos se ajustarian
durante 2022 en el marco de los objetivos, estrategias y mandatos generales. Todos los ajustes se
incluirian en la informacidn sobre la ejecucion del programa.

El Grupo de Expertos incorpora la perspectiva de género en sus actividades operacionales, sus
entregables y sus resultados, segin proceda y guidndose por lo dispuesto en las resoluciones
pertinentes del Consejo de Seguridad. Se tiene en cuenta el equilibrio entre los géneros en la
contratacion de expertos y la elaboracion de listas de candidatos. EI mandato de los expertos indica
que estos deben incorporar la perspectiva de género en sus esferas de responsabilidad sustantivas.
El Grupo también se guia por la estrategia de género del Departamento de Asuntos Politicos y de
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238.

239.

240.

241.

242,

243.

244,

Consolidacion de la Paz, en especial cuando imparte al personal la formacién disponible en
cuestiones de género y a todos los expertos formacién de ese tipo especifica para el ambito de las
sanciones.

De acuerdo con la Estrategia de las Naciones Unidas para la Inclusién de la Discapacidad, la mision
revisara y examinara especificamente la Estrategia para seguir avanzando en la inclusion de la
discapacidad. Incluird medidas de mitigacion para superar las dificultades que surjan al poner en
practica la inclusién de la discapacidad. La misién se pondrd en contacto con las entidades
pertinentes de las Naciones Unidas para garantizar la accesibilidad y la gestion de las instalaciones,
la sequridad y otras mejoras, asi como la adaptacion de la distribucion de las oficinas, los servicios,
el mobiliario y accesorios para mejorar el acceso y el uso por parte de las personas con discapacidad.

En cuanto a la cooperacion con otras entidades, el Grupo de Expertos coopera, entre otros, con
Estados Miembros y organizaciones regionales y subregionales, como la Comunidad Econdmica de
los Estados de Africa Occidental, la Unién Africana y la Union Europea.

Por lo que se refiere a la coordinacion y el enlace interinstitucionales, el Grupo de Expertos coopera,
entre otros, con la Misién Multidimensional Integrada de Estabilizacién de las Naciones Unidas en
Mali (MINUSMA) y otros equipos, grupos y paneles encargados de vigilar la aplicacion de las
sanciones, segun corresponda. En el contexto de la seguridad y la logistica, el Grupo de Expertos
coopera con el Departamento de Seguridad, la MINUSMA y el PNUD.

Actividades de evaluacion

El Departamento de Asuntos Politicos y de Consolidacion de la Paz dirigira una evaluacién
sistematica con el propoésito general de mejorar la sensibilidad a las cuestiones de género de los
analisis politicos elaborados por el Departamento y las misiones politicas especiales.

Ejecucion del programa en 2020

Debate fundamentado del Comité!!

En 2020, el Grupo de Expertos sobre Mali present6 dos informes al Comité del Consejo de Seguridad
establecido en virtud de la resolucion 2374 (2017) relativa a Mali. En esos informes, el Grupo
presentd conclusiones detalladas sobre los problemas de aplicacién del Acuerdo de Paz y
Reconciliacién en Mali, las violaciones del derecho internacional humanitario y del derecho de los
derechos humanos y las conexiones entre los grupos armados y la delincuencia organizada, ademas
de informar sobre la aplicacidn de la congelacion de activos y la prohibicidn de viajar. Por ejemplo,
el Grupo inform6 sobre la participacion de grupos armados en el trafico de estupefacientes,
cigarrillos y oro artesanal y en la trata de personas, lo que socava la aplicacion del Acuerdo. A este
respecto, el Grupo también presenté informacidn al Comité en relacion con los actos que, en opinién
del Grupo, entraban dentro de los criterios de designacion, para que el Comité pudiera considerar
nuevas designaciones de sanciones.

La misién cumplid el objetivo, aunque las limitaciones de acceso a la zona de trabajo y del acceso
en persona a los interlocutores repercutieron en la exhaustividad de sus informes al Consejo de
Seguridad y al Comité.

Progreso hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

La labor mencionada contribuyé a que el Comité pudiera estudiar nuevas designaciones de sanciones
posibles, con lo que se cumplié la meta prevista incluida en el proyecto de presupuesto por
programas para 2020 (véase el cuadro 50).

1 Incluido en el proyecto de presupuesto por programas para 2020 (A/74/6 (Sect. 3)/Add.3).
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Cuadro 50
Medida de la ejecucion

2018 (real) 2019 (real) 2020 (real)

El Consejo de Seguridad y el Comité El Consejo de Seguridad y el El Comité puede estudiar ajustes
reciben solo informes limitados Comité reciben mas informes sobre  en las designaciones de sanciones
sobre la implicacion de las partes la implicacion de las partes

signatarias en formas de trafico aln  signatarias en formas de trafico aln
no consideradas, como cigarrillos y no consideradas, como cigarrillos y
vehiculos

vehiculos
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245,

246.

247.

248.

Impacto de la COVID-19 en la ejecucion del programa

En 2020, la pandemia de COVID-19 afecté a los entregables y las actividades previstos de la mision.
La mision solo pudo realizar viajes limitados para recabar informacién sobre la aplicacion del
régimen de sanciones, no siempre pudo reunirse con los interlocutores en persona, y sus miembros
no pudieron reunirse para celebrar debates o redactar los informes. La misién cambi6 su enfoque
mediante un aumento de la comunicacidn virtual con los interlocutores a través de los medios de
telecomunicacion y recurriendo mas a la informacién de cédigo abierto, las suscripciones y la
blsqueda en bases de datos. La misién garantiz6 la confidencialidad continua de su labor utilizando
plataformas de comunicacion seguras ofrecidas por la Oficina de Tecnologia de la Informacidn y las
Comunicaciones. Cuando no fue posible recibir comunicaciones de los Estados Miembros de forma
virtual, la mision utilizé6 métodos alternativos, entre ellos la entrega en mano.

Resultado previsto para 2022

Mayores esfuerzos para aplicar el Acuerdo para la Paz y la Reconciliaciéon en Mali

En 2022, el Grupo de Expertos sobre Mali seguira informando al Comité establecido en virtud de la
resolucion 2374 (2017) relativa a Mali a fin de reforzar los esfuerzos para aplicar el Acuerdo de Paz
y Reconciliacion en Mali. A tal efecto, el Grupo seguira ampliando sus informes sobre los aspectos
regionales y politicos relacionados con la aplicacién del Acuerdo. EI Grupo también ampliara sus
investigaciones sobre la financiacidn de grupos armados que socaven la aplicacion del Acuerdo y
seguird informando sobre el cumplimiento de la congelacién de activos y la prohibicién de viajar.
El Grupo procurard aumentar su presencia en Mali y en la region, especialmente en las zonas
fronterizas pertinentes, con el fin de proporcionar informacién y analisis adicionales al Comité. Esas
actividades contribuiran a intensificar los esfuerzos para la aplicacion del Acuerdo.

Enserianzas extraidas y cambios previstos

La ensefianza que extrajo el Grupo de Expertos fue la necesidad de adaptar sus métodos de reunidn
de informacién y de trabajo de investigacion como resultado de la importante disminucién de los
viajes debido a la pandemia de COVID-19. Al aplicar la ensefianza, el Grupo aumentara su uso de
las tecnologias de la informacion y las comunicaciones pertinentes para llevar a cabo
investigaciones, entre otras cosas utilizando las bases de datos y las suscripciones proporcionadas
por las Naciones Unidas, y para colaborar de manera significativa con los interlocutores pertinentes,
entre ellos los Estados Miembros, las entidades de las Naciones Unidas y las organizaciones
regionales y subregionales.

Progreso previsto hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Se espera que esta labor contribuya a la plena aplicacion del régimen de sanciones relativo a Mali,
como demuestra el hecho de que se siga informando al Consejo de Seguridad y al Comité y estos
puedan adoptar las medidas adecuadas, como ajustar el régimen de sanciones, aumentar el nimero
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de designaciones o hacer participar a los Estados Miembros en la aplicacion del régimen de

sanciones (véase el cuadro 51).

Cuadro 51

Medida de la ejecucion

2018 (real)

2019 (real)

2020 (real)

2021 (prevista)

2022 (prevista)

El Grupo de Expertos
facilita informacion
al Comité, gracias a
la cual este dltimo
puede aumentar el
namero de
designaciones de
personas o entidades
que figuran en su
lista de sanciones

(3 personas sujetas a
la prohibicion de
viajar), en apoyo de
la aplicacion del

El Grupo de
Expertos facilita
informacion al
Comité, gracias a la
cual este dltimo
puede aumentar el
namero de
designaciones de
personas o
entidades que
figuran en su lista
de sanciones

(5 personas sujetas
a la prohibicion de

El Grupo de
Expertos facilita
informacion al
Consejo de
Seguridad y al
Comité, gracias a
la cual se pueden
realizar ajustes en
el régimen de
sanciones o
aumentar el
numero de
designaciones de
personas o
entidades que
figuran en la lista
de sanciones del
Comite, en apoyo
de la aplicacién del
Acuerdo

El Grupo de
Expertos facilita
informacion al
Consejo de
Seguridad y al
Comité, gracias a
la cual se pueden
realizar ajustes en
el regimen de
sanciones o
aumentar el
numero de
designaciones de
personas o
entidades que
figuran en la lista
de sanciones del
Comité, en apoyo
de la aplicacion del
Acuerdo

El Grupo de Expertos
facilita informacion al
Consejo de Seguridad
y al Comité gracias a
la cual se pueden
realizar ajustes en el
régimen de sanciones
0 ajustar el namero de
designaciones de
personas o entidades
que figuran en la lista
de sanciones del
Comité, en apoyo de
la aplicacion del
Acuerdo

En el cuadro 52 se enumeran, por categoria y subcategoria, todos los entregables del periodo

2020-2022 que contribuyeron y se espera que contribuyan al logro del objetivo enunciado

Acuerdo viajar), en apoyo de
la aplicacion del
Acuerdo
Entregables
249,
anteriormente.
Cuadro 52

Entregables del periodo 2020-2022, por categoria y subcategoria

2020 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos) (previstos)
A. Facilitacion de procesos intergubernamentales y 6rganos de expertos
Documentacién para reuniones (nimero de documentos) 3 3 3 3
1. Informes al Consejo de Seguridad y actualizaciones, informes mensuales, informes
de visitas a los paises, informes de investigacién o informes sobre actividades de
divulgacion dirigidos al comité de sanciones 3
Servicios sustantivos para reuniones (namero de sesiones de tres horas) 3
2. Reuniones del comité de sanciones 6 32 6 5
Servicios de conferencias y de secretaria para reuniones
(nGmero de sesiones de tres horas) 32
3. Reuniones del comité de sanciones 3

76/122

21-06326



AJ76/6 (Sect. 3)/Add.3

2020 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos) (previstos)
B. Generacion y transferencia de conocimientos
Seminarios, talleres y actividades de capacitacion (numero de dias) 5 3 5 5
4. Seminario de orientacién inicial para los nuevos miembros del Grupo de Expertos 5 5 5 5
Publicaciones (numero de publicaciones) 2 2 2 2
5. Nota orientativa para la aplicacion de resoluciones y documento de orientacion 2 2 2 2
C. Entregables sustantivos
Consultas, asesoramiento y promocion: recomendaciones relativas a nuevas personas y entidades que se deben incluir en la
lista; consultas con los Estados Miembros sobre la aplicacién del régimen de sanciones; consultas y asesoramiento para ampliar
la interaccion con organizaciones internacionales, regionales, subregionales y de otro tipo; y asesoramiento sobre la aplicacion
de las resoluciones pertinentes.
Misiones de constatacién de los hechos, vigilancia e investigaciéon: misiones y solicitudes de informacion relacionadas con el
cumplimiento del régimen de sanciones.
Bases de datos y materiales digitales sustantivos: archivos de documentos reunidos por el Grupo de Expertos.
D. Entregables de comunicacion
Programas de extensidn, eventos especiales y materiales informativos: programas de extensién para informar sobre la labor
del Grupo de Expertos; folletos informativos sobre la labor y el mandato de la misidn politica especial; y notas verbales sobre
las actividades del comité de sanciones y el Grupo de Expertos.
Relaciones externas y con los medios de comunicacién: comunicados de prensa sobre las actividades del comité de sanciones
y el Grupo de Expertos.
Plataformas digitales y contenidos multimedia: difusion de informacion sobre las actividades y el mandato del comité de
sanciones y el Grupo de Expertos a través de su sitio web.

@ En vista de las dificultades creadas por la pandemia de COVID-19 para aplicar los procedimientos habituales del Comité,
incluidas las limitaciones para celebrar reuniones presenciales, y a fin de asegurar la continuidad de su labor, los miembros
del Comité acordaron, con caréacter excepcional, celebrar dos reuniones virtuales en forma de videoconferencias privadas.

B. Propuesta de recursos relacionados y no relacionados con
puestos para 2022
Recursos necesarios (presupuesto ordinario)
Cuadro 53

Recursos financieros

(Miles de délares de los Estados Unidos)

2020 2021 2022 Diferencia

Total de Recursos Entre 2022 y 2021

recursos necesarios no Aumento/

Gasto Consignacion necesarios periddicos (disminucion)

Categoria de gastos (1) 2) 3) 4) B)=@3)-(2)

Gastos de personal militar y de policia - - - - -

Gastos de personal civil 142,9 145,7 137,5 - (8,2)

Gastos operacionales 953,0 1021,4 1024,7 - 3,3
Total (deducidas las

contribuciones del personal) 1095,9 1167,1 1162,2 - (4,9)
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Cuadro 54
Plazas

Cuadro de Servicios
Generales y cuadros
conexos

Cuadro Orgdnico y categorias superiores Personal nacional

Servicio Total de  Personal Voluntarios

Movil/ Cuadro de personal  nacional Contra- de las

Sub-  Servicio de  Servicios inter- del Cuadro tacion  Naciones
SGA SSG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 total Seguridad Generales® nacional Orgdnico local Unidas  Total
Aprobadas 2021 - - - - - - 1 - 1 - - 1 - - - 1
Propuestas 2022 - - - - - - 1 - 1 - - 1 - - - 1

Cambio

@ Otras categorias, a menos que se especifique lo contrario.

250.

251.

252,

253.
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Los recursos necesarios propuestos para el Grupo de Expertos sobre Mali en 2022 ascienden a
1.162.200 ddlares (deducidas las contribuciones del personal) y permitirian sufragar los sueldos y
gastos comunes de personal (137.500 délares) para mantener una plaza (P-3) con el fin de prestar
apoyo sustantivo, administrativo y de seguridad en relacion con el régimen de sanciones, asi como
los gastos operacionales (1.024.700 ddélares) que comprenden los honorarios (478.500 délares) y los
viajes (187.000 ddlares) de los cuatro expertos, los viajes oficiales del personal, incluidos los viajes
de cinco Oficiales de Seguridad de diversas oficinas de las Naciones Unidas (159.500 délares), y
otras necesidades de apoyo operacional y logistico, incluidos el alquiler de locales, el apoyo de
seguridad, el alquiler de vehiculos, los servicios de comunicaciones y tecnologia de la informacién,
y suministros, servicios y equipo de otro tipo (199.700 doélares).

En 2022 se propone mantener sin cambios el nimero y la categoria de las plazas del Grupo de
Expertos sobre Mali. Se ha aplicado una tasa de vacantes del 5 % a los gastos de personal.

La disminucién de las necesidades propuestas para 2022 en comparacion con la consignacion para
2021 se debe a las menores necesidades en materia de gastos de personal civil resultante de la
aplicacion de un porcentaje menor de gastos comunes de personal, basado en los patrones de gastos
recientes, compensadas en parte con el aumento de las necesidades en materia de comunicaciones y
tecnologia de la informacion y de honorarios de los expertos.

Recursos extrapresupuestarios

No hubo recursos extrapresupuestarios disponibles para el Grupo de Expertos en 2021 ni se prevén
para 2022.
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12.

254.

255.

256.

257.

258.

Grupo de Expertos sobre Somalia

(1.883.200 dolares)

Proyecto de plan del programa para 2022 y ejecucion del
programa en 2020

Orientacion general

Mandatos y antecedentes

El Grupo de Expertos sobre Somalia se encarga de vigilar la aplicacion de la congelacion de activos,
la prohibicidn de viajar, el embargo de armas selectivo y territorial, la prohibicién relativa al carbén
vegetal y la prohibicion de los componentes para artefactos explosivos improvisados. También
proporciona informacion pertinente para la posible designacion de personas y entidades teniendo en
cuenta los criterios de inclusion en las listas que se esbozan en diversas resoluciones del Consejo de
Seguridad. En las resoluciones del Consejo 2444 (2018), 2498 (2019) y 2551 (2020) se indica su
mandato. EIl régimen de sanciones tiene como objetivo apoyar los esfuerzos de las autoridades
somalies para lograr la estabilidad y la seguridad en Somalia; evitar cualquier flujo de armas y
municiones a Somalia en violacién del embargo de armas; e impedir las actividades de Al-Shabaab,
entre ellas sus finanzas. En su resolucion 2551 (2020), el Consejo de Seguridad solicit6 al Secretario
General que presentara al Consejo una evaluacion técnica de la capacidad de gestion de armas y
municiones de Somalia y recomendaciones para seguir mejorandola.

Programa de trabajo
Objetivo

El objetivo al que contribuye esta misién es velar por la plena aplicacion del régimen de sanciones
relativo a Somalia, que abarca la congelacion de activos, la prohibicién de viajar, el embargo de
armas selectivo y territorial, la prohibicion relativa al carbdn vegetal y la prohibicion de los
componentes para artefactos explosivos improvisados.

Estrategia

Para contribuir al objetivo, el Grupo de Expertos proporcionaré informacién actualizada al Consejo
de Seguridad y al Comité del Consejo de Seguridad dimanante de la resolucion 751 (1992) relativa
a Somalia.

Se espera que la labor mencionada redunde en una mayor capacidad del Consejo y del Comité para
adoptar medidas ante presuntas violaciones del régimen de sanciones.

Factores externos para 2022

Con respecto a los factores externos, el plan general para 2022 se basa en las siguientes hipotesis:

a) Los Estados Miembros cumplen las resoluciones del Consejo de Seguridad y cooperan con el
Grupo de Expertos;

b)  La situacion de la seguridad permite que el Grupo de Expertos lleve a cabo misiones, de ser
necesario.
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259,

260.

261.

262.

263.

264.

265.

En lo que se refiere a la pandemia de COVID-19, el proyecto de plan del programa se basa en la
hipotesis de que los entregables y las actividades propuestas para 2022 seran factibles. No obstante,
si la pandemia siguiera afectando a los entregables y las actividades previstos, estos se ajustarian
durante 2022 en el marco de los objetivos, estrategias y mandatos generales. Todos los ajustes se
incluirian en la informacidn sobre la ejecucion del programa.

El Grupo de Expertos incorpora la perspectiva de género en sus actividades operacionales, sus
entregables y sus resultados, segin proceda y guiandose por lo dispuesto en las resoluciones
pertinentes del Consejo de Seguridad. Se tiene en cuenta el equilibrio entre los géneros en la
contratacion de expertos y la elaboracion de listas de candidatos. El mandato de los expertos indica
que estos deben incorporar la perspectiva de género en sus esferas de responsabilidad sustantivas.
El Grupo también se guia por la estrategia de género del Departamento de Asuntos Politicos y de
Consolidacion de la Paz, en especial cuando imparte al personal la formacion disponible en
cuestiones de género y a todos los expertos formacion de ese tipo especifica para el ambito de las
sanciones.

De acuerdo con la Estrategia de las Naciones Unidas para la Inclusion de la Discapacidad, la misién
revisard y examinara especificamente la Estrategia para seguir avanzando en la inclusion de la
discapacidad. Incluird medidas de mitigacion para superar las dificultades que surjan al poner en
practica la inclusién de la discapacidad. La misién se pondrd en contacto con las entidades
pertinentes de las Naciones Unidas para garantizar la accesibilidad y la gestidn de las instalaciones,
la seguridad y otras mejoras, asi como la adaptacidn de la distribucion de las oficinas, los servicios,
el mobiliario y accesorios para mejorar el acceso y el uso por parte de las personas con discapacidad.

En cuanto a la cooperacidn con otras entidades, en el contexto del intercambio de informacién, el
Grupo de Expertos coopera, entre otros, con los Estados Miembros, la Mision de la Unién Africana
en Somalia (AMISOM), INTERPOL, la IGAD, la Union Africana, la Unidn Europea y la
Organizacion Europea para la Seguridad de la Navegacion Aérea.

Por lo que se refiere a la coordinacién y el enlace interinstitucionales, el Grupo de Expertos coopera,
entre otros, con el Banco Mundial, el FMI, la OACI, la Misidn de Asistencia de las Naciones Unidas
en Somalia (UNSOM), la Oficina de las Naciones Unidas de Apoyo en Somalia (UNSOS), la Oficina
de las Naciones Unidas en Nairobi, la UNODC y otros equipos, grupos y paneles encargados de
vigilar la aplicacion de las sanciones, segln corresponda. En el contexto de la seguridad y la
logistica, el Grupo de Expertos coopera con el Departamento de Seguridad, la Oficina de las
Naciones Unidas en Nairobi, la UNSOM y el PNUD.

Actividades de evaluacion

El Departamento de Asuntos Politicos y de Consolidacion de la Paz dirigira una evaluacién
sistemética con el propésito general de mejorar la sensibilidad a las cuestiones de género de los
andlisis politicos elaborados por el Departamento y las misiones politicas especiales.

Ejecucion del programa en 2020

Mayor capacidad del Consejo de Seguridad para tomar medidas ante presuntas
violaciones!?

Desde hace unos afios, el nimero de ataques de Al-Shabaab con artefactos explosivos improvisados
ha ido en aumento. Dada la importancia de estos dispositivos como arma preferida de Al-Shabaab,
el Grupo de Expertos continu6 la investigacion sobre su fabricacion. En 2019, el Grupo de Expertos
informé de que Al-Shabaab estaba fabricando sus propios explosivos caseros, gracias a un
suministro facilmente disponible de componentes de artefactos explosivos improvisados. Los
analisis forenses realizados durante 2020 confirmaron que Al-Shabaab utilizaba nitroglicerina como

2 Incluido en el proyecto de presupuesto por programas para 2020 (A/74/6 (Sect. 3)/Add.3).
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266.

267.

Cuadro 55
Medida de la ejecucion

explosivo en su fabricacidn de determinados artefactos explosivos improvisados. Por tanto, el Grupo
recomendd que el producto quimico se afiadiera a la lista de componentes de artefactos explosivos
improvisados (véase S/2020/949). Posteriormente, el Consejo de Seguridad ajusté el régimen de
sanciones y reflejo la recomendacion del Grupo en su resolucion 2551 (2020). En relacién con la
prohibicion de los componentes de los artefactos explosivos improvisados, el Grupo asistio al
Comité en la elaboracién de una nota orientativa para la aplicacion en la que se orientaba a los
Estados Miembros sobre el alcance de la prohibicidn y la normativa vigente para la exportacion de
materiales explosivos a Somalia. EI Grupo también recomendd que el Comité alentara a los
asociados internacionales y regionales del Gobierno Federal de Somalia a que impartieran
capacitacién especializada continua a los equipos de eliminacion de municiones explosivas del
Gobierno Federal y a que suministrasen el equipo apropiado, asi como a que coordinasen el apoyo
para reforzar la capacidad del Gobierno Federal en materia de andlisis de explosivos, de conformidad
con el parrafo 29 de la resolucion 2551 (2020).

La misidn cumplié el objetivo, aunque las limitaciones de acceso a la zona de trabajo y del acceso
en persona a los interlocutores repercutieron en la exhaustividad de sus informes al Consejo de
Seguridad y al Comité.

Progreso hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

La labor mencionada contribuyd a que el Consejo de Seguridad ajustara el régimen de sanciones,
con lo que se cumplié la meta prevista de que el Consejo de Seguridad adoptara medidas de
seguimiento fundamentadas sobre presuntas violaciones de las sanciones, incluida en el proyecto de
presupuesto por programas para 2020 (véase el cuadro 55).

2018 (real) 2019 (real) 2020 (real)
Establecimiento del Grupo de El Consejo de Seguridad y el Comité EI Consejo de Seguridad ajusta el
Expertos reciben informes sobre réegimen de sanciones para reflejar
contravenciones, cumplimiento y el informe del Grupo sobre la
personas y entidades que cumplen prohibicion de los componentes de
los criterios de designacion los artefactos explosivos
improvisados
Impacto de la COVID-19 en la ejecuciéon del programa
268. En 2020, la pandemia de COVID-19 afect6 a los entregables y las actividades previstos de la misién.
La mision solo pudo realizar viajes limitados para recabar informacién sobre la aplicacion del
régimen de sanciones, no siempre pudo reunirse con los interlocutores en persona, y sus miembros
no pudieron reunirse para celebrar debates o redactar los informes. La mision cambi6 su enfoque
mediante un aumento de la comunicacion virtual con los interlocutores a través de los medios de
telecomunicacion y recurriendo mas a la informacién de cédigo abierto, las suscripciones y la
busqueda en bases de datos. La mision garantiz6 la confidencialidad continua de su labor utilizando
plataformas de comunicacion seguras ofrecidas por la Oficina de Tecnologia de la Informacién y las
Comunicaciones. Cuando no fue posible recibir comunicaciones de los Estados Miembros de forma
virtual, la mision utiliz6 métodos alternativos, entre ellos la entrega en mano.
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Cuadro 56

Resultado previsto para 2022

Mayor capacidad del Consejo de Seguridad, el Comité y los Estados Miembros
para luchar contra la financiacion de Al-Shabaab

En su resolucion 2498 (2019), el Consejo de Seguridad solicité al Grupo de Expertos que, con
aportaciones del Gobierno Federal de Somalia y la UNODC, llevara a cabo un analisis de todas las
fuentes de ingresos de Al-Shabaab y sus métodos de almacenamiento y transferencia y cartografiara
sus sistemas de imposicion ilegales. En respuesta, el Grupo de Expertos proporcion6 un amplio
panorama de la financiacion de Al-Shabaab, afirmando que las fuentes de ingresos del grupo incluian
la “imposicion” en los puestos de control, la extorsion a las empresas, la “imposicion” de las
importaciones en los principales puertos maritimos y la recaudacién forzosa del azaque (véase
S/2020/949). El Grupo de Expertos también formulé varias recomendaciones, en particular sobre los
riesgos de blanqueo de capitales y financiacion del terrorismo, sobre el aumento de la presentacion
de informes al Banco Central de Somalia y al Centro de Informacion Financiera 'y sobre la aplicacion
de un programa nacional de identidad, que se reflejaron en el parrafo 1 de la resolucion 2551 (2020).
El Grupo sigue vigilando la financiacion de Al-Shabaab e informando al respecto, a fin de que el
Consejo de Seguridad y el Comité puedan estudiar medidas de seguimiento informadas sobre las
violaciones denunciadas.

Ensefianzas extraidas y cambios previstos

La ensefianza que extrajo el Grupo de Expertos fue la necesidad de adaptar sus métodos de reunion
de informacidn y de trabajo de investigacion como resultado de la importante disminucion de los
viajes debido a la pandemia de COVID-19. Al aplicar la ensefianza, el Grupo aumentara su uso de
las tecnologias de la informacion y las comunicaciones pertinentes para llevar a cabo
investigaciones, entre otras cosas utilizando las bases de datos y las suscripciones proporcionadas
por las Naciones Unidas, y para colaborar de manera significativa con los interlocutores pertinentes,
entre ellos los Estados Miembros, las entidades de las Naciones Unidas y las organizaciones
regionales y subregionales.

Progreso previsto hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Se espera que esta labor contribuya a garantizar la plena aplicacion del régimen de sanciones relativo
a Somalia, como demostraria la informacién proporcionada por el Grupo sobre Al-Shabaab. Esto
permitiria a los Estados Miembros y al sector privado combatir la financiacion de Al-Shabaab y
apoyar asi la aplicacién de la congelacién de activos (véase el cuadro 56).

Medida de la ejecucion

2018 (real) 2019 (real)

2020 (real)

2021 (prevista)

2022 (prevista)

El Consejo de
Seguridad establece
el Grupo de Expertos

El Grupo comienza
a investigar las
fuentes de ingresos

mediante su de Al-Shabaab,

resolucion 2444 segun lo

(2018) encomendado por el
Consejo de
Seguridad
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El Consejo de
Seguridad recibe
del Grupo de
Expertos una
descripcion
completa de las
fuentes de ingresos
de Al-Shabaab

El Consejo de
Seguridad recibe un
analisis detallado de
las fuentes de
ingresos de
Al-Shabaab y
recomendaciones
concretas sobre la
forma de reducir los
ingresos de
Al-Shabaab, como
parte de un “plan para
la disrupcion”

El Consejo de
Seguridad ajusta el
régimen de
sanciones para
contrarrestar la
financiacion de
Al-Shabaab,
basandose en las
recomendaciones del
Grupo de Expertos,
asi como en el plan
para la disrupcion de
las finanzas de
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2018 (real) 2019 (real) 2020 (real) 2021 (prevista) 2022 (prevista)
desarrollado con el Al-Shabaab; el
Gobierno Federal de  Comité ajusta las
Somaliay la designaciones de las

UNODC; el Consejo  personas que
recibe la informacién participan en la
necesaria para financiacion del
realizar ajustes en el  grupo

régimen de sanciones

Entregables

272. En el cuadro 57 se enumeran, por categoria y subcategoria, todos los entregables del periodo
2020-2022 que contribuyeron y se espera que contribuyan al logro del objetivo enunciado
anteriormente.

Cuadro 57
Entregables del periodo 2020-2022, por categoria y subcategoria

2020 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (previstos)  (reales) (previstos) (previstos)
A. Facilitacion de procesos intergubernamentales y 6rganos de expertos
Documentacion para reuniones (namero de documentos) 12 12 12 8
1. Informes al Consejo de Seguridad y actualizaciones, informes mensuales, informes
de visitas a los paises, informes de investigacion o informes sobre actividades de
divulgacion dirigidos al comité de sanciones 12 12 12 8
Servicios sustantivos para reuniones (nimero de sesiones de tres horas) 4 52 4 4
2. Reuniones del comité de sanciones 4 52
Servicios de conferencias y de secretaria para reuniones (nUmero de sesiones de tres
horas) 4 52 4 4
3. Reuniones del comité de sanciones 4 52 4 4
B. Generacidn y transferencia de conocimientos
Seminarios, talleres y actividades de capacitacion (nimero de dias) 5 5 5 5
4. Seminario de orientacién inicial para los nuevos miembros del Grupo de Expertos 5 5 5 5
Publicaciones (niamero de publicaciones) 1 1 1 1
5. Nota orientativa para la aplicacidn de resoluciones y documento de orientacion 1 1 1 1

C. Entregables sustantivos

Consultas, asesoramiento y promocion: recomendaciones relativas a nuevas personas y entidades que se deben incluir en la
lista; consultas con los Estados Miembros sobre la aplicacion del régimen de sanciones; consultas y asesoramiento para ampliar
la interaccién con organizaciones internacionales, regionales, subregionales y de otro tipo; y asesoramiento sobre la aplicacion
de las resoluciones pertinentes.

Misiones de constatacién de los hechos, vigilancia e investigacion: misiones y solicitudes de informacion relacionadas con el
cumplimiento del régimen de sanciones.

Bases de datos y materiales digitales sustantivos: archivos de documentos reunidos por el Grupo de Expertos.
D. Entregables de comunicacion

Programas de extension, eventos especiales y materiales informativos: programas de extension para informar sobre la labor
del Grupo de Expertos; folletos informativos sobre la labor y el mandato de la misidn politica especial; y notas verbales sobre
las actividades del comité de sanciones y el Grupo de Expertos.
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Categoria y subcategoria

2020
(previstos)

2020
(reales)

2021 2022

(previstos) (previstos)

Relaciones externas y con los medios de comunicacién: comunicados de prensa sobre las actividades del comité de sanciones

y el Grupo de Expertos.

Plataformas digitales y contenidos multimedia: difusion de informacion sobre las actividades y el mandato del comité de
sanciones y el Grupo de Expertos a través de su sitio web.

@ En vista de las dificultades creadas por la pandemia de COVID-19 para aplicar los procedimientos habituales del Comité,
incluidas las limitaciones para celebrar reuniones presenciales, y a fin de asegurar la continuidad de su labor, los miembros
del Comité acordaron, con caracter excepcional, celebrar cuatro reuniones virtuales en forma de videoconferencias privadas.

B. Propuesta de recursos relacionados y no relacionados con

puestos para 2022

Recursos necesarios (presupuesto ordinario)

Cuadro 58
Recursos financieros
(Miles de délares de los Estados Unidos)

2020 2021 2022 Diferencia

Recursos Entre 2022 y 2021

Total de recursos necesarios no Aumento/

Gasto Consignacion necesarios periédicos (disminucién)

Categoria de gastos 1) 3] (3) (4) 5)=©@)-?2

Gastos de personal militar y de policia - - - - -

Gastos de personal civil 391,8 435,0 392,5 - (42,5)

Gastos operacionales 1434)9 1420,2 1 490,7 - 70,5
Total (deducidas las

contribuciones del personal) 1826,7 1 855,2 1883,2 - 28,0

Cuadro 59
Plazas

Cuadro Organico y categorias superiores

Cuadro de Servicios
Generales y cuadros

conexos

Personal nacional

Servicio Total de Personal Voluntarios

Moévil/ Cuadro de personal nacional Contra- de las

Sub-  Servicio de  Servicios inter- del Cuadro  tacion  Naciones
S§G4 SSG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 total Seguridad Generales® nacional  Orgadnico local Unidas  Total
Aprobadas 2021 - - - - - 1 1 - 1 2 - - 6
Propuestas 2022 - - - - - 1 1 - 1 2 - - 6

Cambio - - - -

@ QOtras categorias, a menos que se especifique lo contrario.

273. Los recursos necesarios propuestos para el Grupo de Expertos sobre Somalia en 2020 ascienden a
1.883.200 dolares (deducidas las contribuciones del personal) y sufragarian los sueldos y gastos
comunes de personal (392.500 ddlares) para mantener seis plazas (1 P-3, 1 del Cuadro de Servicios
Generales y 4 de contratacién local) a fin de prestar apoyo sustantivo, administrativo, de seguridad
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276.

y logistico relacionado con el régimen de sanciones; y gastos operacionales (1.490.700 délares), que
comprenden los honorarios de expertos (1.014.800 ddlares) y los viajes (208.900 délares) de los seis
miembros del Grupo, viajes oficiales del personal (25.100 dolares) y otras necesidades de apoyo
operacional y logistico, como el alquiler de locales y vehiculos, los servicios de comunicaciones y
tecnologia de la informacién, los servicios médicos y suministros, servicios y equipo de otro tipo
(241.900 dolares).

En 2022 se propone mantener sin cambios el nimero y la categoria de las plazas del Grupo de
Expertos sobre Somalia. Se ha aplicado una tasa de vacantes del 5 % a los gastos de personal.

El aumento de las necesidades propuestas para 2022 en comparacion con la consignacién para 2021
obedece principalmente a lo siguiente: a) mayores necesidades para honorarios de los expertos,
debido a un cambio en la composicién del Grupo; y b) mayores necesidades para comunicaciones y
tecnologia de la informacidn relacionadas con los servicios de apoyo centralizados.

Recursos extrapresupuestarios

No hubo recursos extrapresupuestarios disponibles para el Grupo de Expertos sobre Somalia en 2021
ni se prevén para 2022.
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Apoyo al Comité del Consejo de Seguridad establecido en
virtud de la resolucion 1540 (2004) relativa a la no
proliferacion de todas las armas de destruccion masiva

(3.150.200 dolares)

Proyecto de plan del programa para 2022 y ejecucion del
programa en 2020

Orientacion general
Mandatos y antecedentes

La mision politica especial de apoyo al Comité del Consejo de Seguridad establecido en virtud de la
resolucion 1540 (2004) relativa a la no proliferacion de todas las armas de destruccion masiva, se
encarga de prestar apoyo sustantivo, administrativo y logistico para ayudar al Comité a alcanzar los
objetivos de la resolucion. EI mandato se deriva de la resolucién 1540 (2004) del Consejo de
Seguridad y otras posteriores, incluidas las resoluciones 1673 (2006), 1810 (2008), 1977 (2011),
2055 (2012) y 2325 (2016). El mandato del Comité se prorrogd hasta el 28 de febrero de 2022
mediante la resolucién 2572 (2021) del Consejo.

El Consejo de Seguridad ha reafirmado repetidamente que la proliferacién de armas nucleares,
quimicas y bioldgicas y de sus sistemas vectores constituye una amenaza para la paz y la seguridad
internacionales. En su resolucién 1540 (2004), el Consejo de Seguridad, actuando en virtud del
Capitulo VII de la Carta de las Naciones Unidas, decidi6 que todos los Estados Miembros se
abstuvieran de suministrar cualquier tipo de apoyo a los agentes no estatales que tratasen de
desarrollar, adquirir, fabricar, poseer, transportar, transferir o emplear armas nucleares, quimicas o
biolégicas y sus sistemas vectores. Ademds, todos los Estados, de conformidad con sus
procedimientos nacionales, debian adoptar y hacer cumplir leyes eficaces apropiadas que
prohibieran a todos los agentes no estatales participar en dichas actividades, en particular con fines
de terrorismo, y adoptar y hacer cumplir medidas eficaces para instaurar controles nacionales a fin
de prevenir la proliferacion de las armas nucleares, quimicas o bioldgicas y de sus sistemas vectores,
incluso estableciendo controles adecuados de los materiales conexos.

La misidn considera que los esfuerzos nacionales de los Estados Miembros para aplicar la resolucion
1540 (2004) son la piedra angular de la arquitectura relativa a la resolucién 1540 (2004). En
cooperacion con el Comité y las organizaciones internacionales, regionales y subregionales
pertinentes, la méxima prioridad de la mision sigue siendo prestar asistencia a los Estados Miembros
interesados en relacién con sus iniciativas nacionales de aplicacion mediante visitas y didlogos
especificos para cada pais, mesas redondas nacionales y exa&menes por homoélogos, a fin de
desarrollar la capacidad, facilitar la asistencia técnica y determinar y difundir préacticas eficaces para
aplicar la resolucion 1540 (2004).

La mision apoya las actividades del Comité relacionadas con la aplicacion de la resolucion 1540
(2004) mediante la organizacion de talleres regionales y subregionales sobre la aplicacién de la
resoluciéon y mediante misiones y actividades en paises concretos; el fortalecimiento de la
cooperacion entre 6rganos internacionales y regionales a través de la organizacion de reuniones
conjuntas sobre la cooperacidn encaminadas a promover los objetivos de la resolucion; y la
facilitacion de alianzas fructiferas con la sociedad civil y el sector privado.

En su resolucion 1977 (2011), el Consejo de Seguridad alent6 al Comité a que intensificara la
cooperacion y el intercambio de informacion con las organizaciones internacionales, regionales y
subregionales pertinentes en relacién con la asistencia técnica y todas las demas cuestiones
pertinentes para la aplicacién de la resolucién 1540 (2004). La mision promueve esa cooperacion
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colaborando con dichas organizaciones para intercambiar informacion y detectar las sinergias que
puedan mejorar la aplicacion de la resolucion en beneficio de sus respectivos Estados Miembros.

La resolucion 1540 (2004) del Consejo de Seguridad es un elemento integral del régimen
internacional de no proliferacion. Refuerza el régimen al hacer que requisitos importantes de otros
instrumentos internacionales conexos sean aplicables a todos los Estados Miembros en el ambito de
aplicacion correspondiente respecto a las acciones de agentes no estatales y al exigir a los Estados
Miembros que apliquen controles nacionales rigurosos de los materiales relacionados con las armas
de destruccion masiva y sus sistemas vectores, de una manera no contemplada en otros instrumentos
internacionales.

Programa de trabajo
Objetivo

El objetivo al que contribuye esta misidn es evitar que agentes no estatales desarrollen, adquieran,
fabriquen, posean, transporten, transfieran o empleen armas nucleares, quimicas o bioldgicas y sus
sistemas vectores.

Estrategia

Para contribuir a este objetivo, la mision seguira facilitando asistencia a los Estados Miembros que
lo soliciten. Las actividades de asistencia incluyen el apoyo a los examenes nacionales del estado de
aplicacion de la resolucidn 1540 (2004), el apoyo a la elaboracién de planes de accién nacionales de
aplicacion, el desarrollo de capacidades de los funcionarios gubernamentales y las actividades
nacionales de divulgacidn para sensibilizar a las principales partes interesadas sobre la aplicacidn
de la resolucion 1540 (2004).

La misién seguird promoviendo la cooperacion regional en la aplicacién de la resolucion 1540
(2004). La mision tiene previsto seguir llevando a cabo actividades regionales y subregionales, entre
ellas la formacion regional de los puntos de contacto para la resolucion 1540 (2004), el examen por
homélogos relacionado con la resolucion y talleres regionales de divulgacion para los gobiernos y
la sociedad civil. Esas actividades se llevardn a cabo en cooperacion con las organizaciones
regionales y subregionales pertinentes, ya que la mision sigue apoyando los esfuerzos del Comité
para fortalecer sus relaciones con estas organizaciones, como se indica en la resolucién 1977 (2011).

La misidn haréd un seguimiento del resultado del examen exhaustivo del estado de aplicacion de la
resolucién 1540 (2004). El examen, encomendado por el Consejo de Seguridad en su resolucion
1977 (2011), tiene por objeto evaluar el cumplimiento de las obligaciones contraidas en virtud de la
resolucién 1540 (2004) y formular recomendaciones para que el Consejo las tenga en cuenta al
renovar el mandato del Comité establecido en virtud de la resolucién 1540 (2004). En un principio
estaba previsto que el examen finalizara en 2020, pero se aplazd hasta 2021 debido a la pandemia
de COVID-19. La misién llevard a cabo actividades de divulgacion para aumentar la visibilidad del
resultado del examen, desarrollar proyectos de apoyo a la aplicacion de las recomendaciones del
examen y movilizar recursos para apoyar eficazmente el mandato renovado del Comité.

Se espera que la labor mencionada permita obtener los resultados siguientes:

a) Mayor capacidad nacional para aplicar las obligaciones contraidas en virtud de la resolucién
1540 (2004);

b) Mayor nimero de informes y planes de accion nacionales de aplicacién presentados al Comité;

c) Mayor concienciacién y visibilidad de la resolucion 1540 (2004) y de los riesgos de la
proliferacidn de las armas de destruccién masiva y de sus vectores a los agentes no estatales;

d) Mayor cooperacion entre pares regionales en la aplicacion de la resolucién 1540 (2004);
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e)  Aplicacion satisfactoria de las recomendaciones adoptadas en el informe del Comité sobre su
examen exhaustivo del estado de aplicacién de la resolucion 1540 (2004).

Factores externos para 2022

Con respecto a los factores externos, el plan general para 2022 se basa en las siguientes hipotesis:

a) La proliferacion de armas de destruccion masiva y de sus sistemas vectores entre los agentes
no estatales sigue constituyendo una amenaza para la paz y la seguridad internacionales;

b) Elentorno politico en el Consejo de Seguridad sigue permitiendo al Comité llegar a un consenso
sobre la ejecucion de las actividades previstas;

c) Los Estados Miembros siguen cooperando con el Comité;

d) Los Estados Miembros necesitaran cada vez mas asistencia para cumplir las obligaciones que
les incumben en virtud de la resolucion 1540 (2004).

En lo que se refiere a la pandemia de COVID-19, el proyecto de plan del programa se basa en la
hipotesis de que los entregables y las actividades propuestas para 2022 seréan factibles. No obstante,
si la pandemia siguiera afectando a los entregables y las actividades previstos, estos se ajustarian
durante 2022 en el marco de los objetivos, estrategias y mandatos generales. Todos los ajustes se
incluirian en la informacién sobre la ejecucidn del programa.

La misién incorpora la perspectiva de género en sus actividades operacionales, sus entregables y sus
resultados, segun proceda, y como se indica en el plan de accion para la incorporacién de la
perspectiva de género de su oficina de apoyo, a saber, la Oficina de Asuntos de Desarme.

De conformidad con la Estrategia de las Naciones Unidas para la Inclusion de la Discapacidad, la
mision revisard y examinaré especificamente la Estrategia a fin de seguir avanzando en la inclusion
de la discapacidad e integrard medidas de mitigacion para superar las dificultades que surjan al poner
en practica la inclusion de la discapacidad. La mision estara guiada por su oficina de apoyo, la
Oficina de Asuntos de Desarme, en la aplicacion de la Estrategia.

En cuanto a la cooperacion con otras entidades, la mision coopera con diversos gobiernos,
organizaciones internacionales, regionales y subregionales y organizaciones de la sociedad civil,
entre ellos el sector industrial y los circulos académicos, en la organizacién de actividades de
divulgacidn para dar a conocer los requisitos de la resolucidon 1540 (2004) y facilitar la asistencia a
los Estados Miembros que lo soliciten para crear capacidad y redactar legislacion que mejore la
aplicacion de la resolucidn.

Por lo que se refiere a la coordinacién y el enlace interinstitucionales, la mision trabaja
estrechamente con otras organizaciones y organismos pertinentes de las Naciones Unidas, como la
UNODC, la Oficina de Lucha contra el Terrorismo, el Instituto Interregional de las Naciones Unidas
para Investigaciones sobre la Delincuencia y la Justicia y el OIEA, para intercambiar informacion
sobre actividades relacionadas con la resolucion 1540 (2004), planificar y organizar actividades
conjuntas de divulgacién y desarrollo de la capacidad y prestar asistencia a los Estados Miembros
que la soliciten. La mision también coopera con el Comité del Consejo de Seguridad establecido en
virtud de la resolucion 1373 (2001) relativa a la lucha contra el terrorismo y su Direccion Ejecutiva,
asi como con el Comité del Consejo de Seguridad dimanante de las resoluciones 1267 (1999), 1989
(2011) y 2253 (2015) relativas al Estado Islamico en el Irag y el Levante (Déesh), Al-Qaida y las
personas, grupos, empresas y entidades asociados, y con el Equipo de Apoyo Analitico y Vigilancia
de las Sanciones que presta apoyo a dicho Comité.
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Cuadro 60

Ejecucion del programa en 2020

Conclusion satisfactoria del examen amplio del estado de aplicacion de la resolucion
1540 (2004) del Consejo de Seguridad®®

La mision, bajo la direccion del Comité, se dedico a actualizar su base de datos sobre el estado de
cumplimiento de las obligaciones derivadas de la resolucion 1540 (2004) y de las resoluciones
posteriores del Consejo de Seguridad a lo largo de 2020. Utilizando la denominada “Matriz 15407,
un conjunto de herramientas de comprobacion para ayudar al Comité a supervisar el estado de
aplicacion, la misién se dedic6 a buscar informacidn de fuentes abiertas y a consultar a los Estados
Miembros para actualizar la matriz. La mision también llevd a cabo actividades de divulgacion para
dar a conocer el examen amplio en curso entre los Estados Miembros y las organizaciones
internacionales, regionales y subregionales pertinentes, animandolos a participar en los debates y a
presentar aportaciones al Comité. Ademas, la mision sigui6 apoyando a los Estados Miembros en la
aplicacion de la resolucion facilitando asistencia técnica, creacién de capacidad y actividades de
divulgacién.

Progreso hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

La labor mencionada contribuy6 al examen amplio en curso del estado de aplicacion de la resolucion
1540 (2004), con lo que no se cumplié la meta de concluirlo para 2020, incluida en el proyecto de
presupuesto por programas para 2020 (véase el cuadro 60). Debido a las restricciones sociales y de
viaje causadas por la pandemia de COVID-19, el 27 de agosto de 2020 la Presidencia del Comité
presentd una carta a la Presidencia del Consejo de Seguridad (S/2020/847), en la que informaba a la
Presidencia de que el Comité habia decidido que todas las actividades relacionadas con el examen,
incluida su conclusidn y la redaccidn del informe final, se aplazaran hasta 2021. EI Comité comunico
su decisién a todos los Estados Miembros el 11 de septiembre de 2020. A raiz de la decision del
Comité, la mision también aplazé en consecuencia sus actividades previstas de apoyo al examen
amplio, lo que repercutié en la ejecucién del programa en 2020.

Medida de la ejecucion

2018 (real)

2019 (real) 2020 (real)

Examen amplio del estado de Examen amplio en curso Examen amplio en curso
aplicacion de la resolucién 1540 (conclusién del examen aplazada
(2004) en curso hasta 2021)

296.

Impacto de la COVID-19 en la ejecucion del programa

En 2020, la pandemia de COVID-19 afecté a los entregables y las actividades previstos de la misidn.
La mision aplazé maés allad de 2021 una serie de actividades, entre ellas la conferencia internacional
de mujeres sobre la promocion de la no proliferacion de armas de destruccidon masiva y sus sistemas
vectores a los agentes no estatales, varios talleres nacionales de mesa redonda, la capacitacion de
puntos de contacto regionales para la resolucion 1540 (2004) y conferencias regionales de
divulgacidn industrial relacionadas con la resolucién 1540 (2004) en Asia y el Pacifico y América
Latina. El aplazamiento del proceso de examen amplio del Comité, debido a las repercusiones del
COVID-19, también dio lugar al aplazamiento de varias consultas regionales previstas para apoyar
el proceso de examen. Esos cambios afectaron a la ejecucidn del programa en 2020, como se indica
mas arriba.
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Figura II1

Al mismo tiempo, sin embargo, la misién modifico las actividades de apoyo a los Estados Miembros
en cuestiones relacionadas con la COVID-19, dentro del ambito general de sus objetivos,
concretamente mediante la transicidn de las actividades previstas a plataformas virtuales. La mision
facilité una capacitacion virtual para los puntos de contacto nacionales para la resolucién 1540
(2004) en Asia Meridional y Mongolia y llevo a cabo mdaltiples mesas redondas nacionales con
funcionarios gubernamentales de forma virtual. Para reflejar la importancia de las mejoras continuas
y responder a la evolucion de las necesidades de los Estados Miembros, la misién transversalizara
las ensefianzas y mejores practicas derivadas de los ajustes y la adaptacidn de su programa.

Resultado previsto para 2022

Mejora de la cooperacion regional en la aplicacion de la resolucion 1540 (2004)

La misién ha seguido centrandose en prestar apoyo a los Estados Miembros para que cumplan las
obligaciones de la resolucion 1540 (2004) a nivel nacional, regional y mundial. Los continuos
esfuerzos de la misién por concienciar sobre la importancia de la resolucién han dado sus frutos, ya
que diferentes organizaciones regionales y subregionales han designado puntos de contacto
especificos para la resolucién 1540 (2004) en su estructura organica. Reforzando esta tendencia, la
mision tiene por objetivo intensificar sus medidas para seguir cooperando con sus asociados
regionales y potenciar su papel de coordinador para prestar apoyo a todos los Estados Miembros que
aplican la resolucidn. La mision seguird prestando apoyo técnico, organizativo y financiero a sus
asociados regionales, incluidas las organizaciones regionales, las organizaciones subregionales y los
centros regionales de la Oficina de Asuntos de Desarme, para prestar asistencia especifica a las
regiones en sus esfuerzos por lograr la aplicacion plena y universal de la resolucién 1540 (2004) y
prevenir la proliferacion de armas de destruccién masiva y sus sistemas vectores a agentes no
estatales.

Ensefianzas extraidas y cambios previstos

La ensefianza que extrajo la misién fue la importancia de garantizar un apoyo y seguimiento
adecuados a los esfuerzos de todos los Estados Miembros, lo que resultd crucial para mantener la
voluntad y el interés politicos. Al aplicar la ensefianza, la misién se centraré en el fortalecimiento
de su apoyo a las organizaciones regionales y subregionales y en la instalacién de coordinadores
regionales para supervisar la cooperacién regional en la aplicacion de la resolucién 1540 (2004).

Progreso previsto hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Se espera que esta labor contribuya al objetivo, como demostraria una mayor cooperacion a nivel
regional mediante la realizacion de talleres regionales en apoyo de la aplicacién de la resolucién
1540 (2004) (véase la figura I1I).

Medida de la ejecucion: nimero de talleres regionales en apoyo de la aplicacion de la resolucion 1540 (2004)
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Entregables

301. En el cuadro 61 se enumeran, por categoria y subcategoria, todos los entregables del periodo
2020-2022 que contribuyeron y se espera que contribuyan al logro del objetivo enunciado
anteriormente.

Cuadro 61
Entregables del periodo 2020-2022, por categoria y subcategoria

2020 2020 2021 2022

Categoria y subcategoria (previstos)  (reales) (previstos) (previstos)
A. Facilitacion de procesos intergubernamentales y 6rganos de expertos

Documentacién para reuniones (nimero de documentos) 3 2 3 2

1. Programa de trabajo anual del Comité para el Consejo de Seguridad 1 1 1 1

2. Examen anual de la aplicacion de la resoluciéon 1540 (2004) para el Consejo de
Seguridad 1 1 1 1

3. Documento final sobre el examen amplio del estado de aplicacion de la resolucion

1540 (2004) para el Consejo de Seguridad 1 - 1 -
Servicios sustantivos para reuniones (namero de sesiones de tres horas) 12 7 12 10
4. Reuniones del Comité 4 6 4 4
5. Reuniones de los grupos de trabajo del Comité 1 8 6

B. Generacion y transferencia de conocimientos

Proyectos sobre el terreno y de cooperacion técnica (nimero de proyectos) 13 11 15 13
6. Talleres nacionales en apoyo de la aplicacion de la resolucion 1540 (2004) 10 4 12 10
7. Talleres regionales en apoyo de la aplicacion de la resolucién 1540 (2004) 2 4 2 2
8. Alcance y compromiso de la sociedad civil 1 3 1 1

C. Entregables sustantivos

Consultas, asesoramiento y promocion: consultas abiertas sobre la aplicacion de la resolucién 1540 (2004) del Consejo de
Seguridad; y asesoramiento mediante visitas a paises concretos sobre la aplicacion de la resolucion, a invitacion de los Estados
Miembros.

Bases de datos y materiales digitales sustantivos: mantenimiento de la base de datos sobre solicitudes de asistencia para la
aplicacion de la resolucién 1540 (2004), informes nacionales sobre la aplicacion y matrices nacionales para la resolucion 1540
(2004).

D. Entregables de comunicacion

Programas de extension, eventos especiales y materiales informativos: organizacion de actos de divulgacion sobre la
prevencidn de la adquisicion de armas de destruccién masiva por agentes no estatales en el contexto de la resolucion 1540
(2004), y presentaciones en esos actos, en los que se abordard, entre otras cosas, la cuestion de la sociedad civil, como los
circulos académicos y el sector industrial.

Plataformas digitales y contenidos multimedia: actualizacién y mantenimiento del sitio web del Comité.
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B. Propuesta de recursos relacionados y no relacionados con
puestos para 2022

Recursos necesarios (presupuesto ordinario)

Cuadro 62
Recursos financieros
(Miles de délares de los Estados Unidos)

2020 2021 2022 Diferencia
Recursos Entre 2022 y 2021
Total de recursos necesarios no Aumento/
Gasto Consignacion necesarios periédicos (disminucion)
Categoria de gastos 1) 2) 3) (4) 5B)=@3)-(2)
Gastos de personal militar y de policia - - - - -
Gastos de personal civil 943,5 773,2 899,3 - 126,1
Gastos operacionales 1946,2 2205,5 2250,9 - 45,4
Total (deducidas las
contribuciones del personal) 2 889,7 2978,7 3150,2 - 171,5
Cuadro 63
Plazas
Cuadro de Servicios
Generales y cuadros
Cuadro Organico y categorias superiores conexos Personal nacional
Servicio Total de Personal Voluntarios
Movil/ Cuadro de  personal nacional Contra- de las
Sub-  Servicio de  Servicios inter- del Cuadro tacion  Naciones
SG4 SSG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 total Seguridad Generales® nacional  Organico local Unidas  Total
Aprobadas 2021 - - - - 1 - 2 - 3 - 2 5 - - - 5
Propuestas 2022 - - - - 1 - 2 - 3 - 2 5 - - - 5

Cambio

@ QOtras categorias, a menos que se especifique lo contrario.

302.

303.

304.
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Los recursos necesarios propuestos para la mision en 2022 ascienden a 3.150.200 d6lares (deducidas
las contribuciones del personal) y permitirian sufragar los sueldos y gastos comunes de personal
(899.300 ddlares) para mantener cinco plazas (1 P-5, 2 P-3 y 2 del Cuadro de Servicios Generales)
con el fin de prestar apoyo sustantivo y administrativo al Comité; y gastos operacionales (2.250.900
délares) que comprenden los honorarios (1.682.000 délares) y viajes (159.900 d6lares) de los nueve
expertos del Comité, viajes oficiales de los miembros del Comité y el personal (97.800 délares),
instalaciones e infraestructura (240.200 ddlares) y comunicaciones y tecnologia de la informacion
(71.000 ddlares).

En 2022 se propone mantener sin cambios el nimero y la categoria de las plazas de la misidn. Se ha
aplicado una tasa de vacantes del 5 % a los gastos de personal.

El aumento de las necesidades propuestas para 2022 en comparacién con la consignacidn para 2021
se debe principalmente a las mayores necesidades en materia de gastos de personal civil, debido a
la aplicacién de un mayor porcentaje de gastos comunes de personal, sobre la base de los patrones
de gastos recientes, asi como al aumento de las necesidades para los viajes de expertos y los viajes
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oficiales del personal, debido al aumento previsto de las actividades de apoyo necesarias tras la
renovacion del mandato del Comité en 2021.

Recursos extrapresupuestarios

305. En 2021, se utilizaran recursos extrapresupuestarios por valor de 700.000 d6lares para organizar o
apoyar una serie de actividades en apoyo de la resolucién 1540 (2004), a fin de prevenir la
proliferacion de armas de destruccién masiva y sus sistemas vectores a agentes no estatales.

306. En 2022, se prevé utilizar recursos extrapresupuestarios por valor de 1.000.000 de ddlares para
organizar o apoyar una serie de actividades relacionadas con la resolucién 1540 (2004), entre ellas
visitas a los paises, facilitacion de la participacion de los Estados Miembros en eventos relacionados
con la resolucién y otras actividades especificas para cada pais.
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14. Direccion Ejecutiva del Comité contra el Terrorismo

(11.369.800 dolares)
Prefacio

En 2022, la Direccidn Ejecutiva del Comité contra el Terrorismo seguird prestando un apoyo adaptado y
basado en pruebas al Comité contra el Terrorismo para trabajar en la plena aplicacion de la resolucion 1373 (2001)
del Consejo de Seguridad y las resoluciones posteriores sobre la lucha contra el terrorismo.

La necesidad de innovacion y agilidad en la labor de la Direccion Ejecutiva fue especialmente evidente en
2020 y 2021, cuando la pandemia de enfermedad por coronavirus (COVID-19) obligé a la Direccion Ejecutiva a
adaptar sus practicas y enfoques habituales para la ejecucion de su mandato. Con el apoyo del Comité contra el
Terrorismo, la Direccion Ejecutiva pudo adaptarse a las circunstancias cambiantes y actualizar su metodologia para
garantizar no solo la continuidad de las actividades, sino también el impacto continuo sobre el terreno en relacién
con sus principales &mbitos de trabajo.

La Direccion Ejecutiva desempefia un papel Unico en el sistema de las Naciones Unidas. Es el Gnico 6rgano
dedicado a evaluar el cumplimiento por parte de todos los Estados Miembros de sus obligaciones juridicas
internacionales de conformidad con un mandato autorizado por el Consejo de Seguridad en virtud del Capitulo VII
de la Carta de las Naciones Unidas. Las evaluaciones de la Direccién Ejecutiva son técnicas, minuciosas e
imparciales, y aplican un conjunto coherente de preguntas a todos los Estados Miembros. Las evaluaciones
determinan las recomendaciones prioritarias y proporcionan orientacion a los Estados Miembros y a otras entidades
del sistema de las Naciones Unidas para trabajar en la plena aplicacién de la resolucion 1373 (2001).

La Direccion Ejecutiva seguird centrandose en la promocién de la plena aplicacién de la resolucién 1373
(2001) por parte de los Estados Miembros, asi como en la prestacion de apoyo y orientacion basados en pruebas y
en tiempo real a las actividades de las Naciones Unidas para proporcionar un desarrollo de la capacidad y una
asistencia técnica adaptados y coordinados. Para ello, la Direccion Ejecutiva seguird empleando el enfoque triple
que se indica a continuacion.

En primer lugar, la Direccidn Ejecutiva lleva a cabo evaluaciones amplias y en profundidad de la aplicacion
por parte de los Estados Miembros de la resolucion 1373 (2001) y de las resoluciones posteriores relativas a la
lucha contra el terrorismo mediante visitas a los paises y un didlogo continuado y sustantivo de alto nivel llevado
a cabo en nombre del Comité, con el fin de detectar las lagunas y los retos existentes y reforzar la aplicacion del
régimen de lucha contra el terrorismo establecido en las resoluciones pertinentes del Consejo.

En segundo lugar, la Direccién Ejecutiva colabora con las entidades pertinentes de las Naciones Unidas y los
asociados externos para ayudar a reforzar la pertinencia, la coordinacion y la coherencia de la asistencia técnica
que prestan las Naciones Unidas y las medidas de creacidn de capacidad destinadas a subsanar las deficiencias y
los retos detectados.

En tercer lugar, la Direccién Ejecutiva participa en investigaciones sustantivas y en otras actividades con la
comunidad mundial de expertos en la lucha contra el terrorismo con el fin de detectar y analizar los problemas, las
tendencias y los acontecimientos relacionados con la aplicacion de las resoluciones pertinentes del Consejo en
materia de lucha contra el terrorismo. Esta labor sustantiva permite a la Direccion Ejecutiva asesorar al Comité
sobre formas practicas en que los Estados Miembros pueden aplicar esas resoluciones.

La complejidad del panorama actual del terrorismo nos obliga a todos a replantearnos nuestras estrategias.
Nuestro objetivo debe ser que los 193 Estados Miembros cuenten con el mayor nivel posible de capacidad,
competencia y garantias a fin de combatir la amenaza terrorista. A ese respecto, es fundamental la colaboracion
con los Estados Miembros, las organizaciones internacionales y regionales, la sociedad civil y las entidades de las
Naciones Unidas, asi como entre ellos.

La Direccion Ejecutiva sigue decidida a ayudar al Comité en la ejecucion de sus decisiones de politica,
coordinando sus iniciativas para vigilar, promover y facilitar la aplicacion por los Estados Miembros de las
resoluciones pertinentes del Consejo en materia de terrorismo y realizando visitas de evaluacidn especializada a
los Estados en nombre del Comité. Seguira evaluando las oportunidades de que disponen los Estados Miembros y
las dificultades a las que se enfrentan, y seguira apoyandolos, orientandolos y respaldandolos en sus esfuerzos por
combatir la amenaza terrorista mundial.

(Firmado) Michele Coninsx
Directora Ejecutiva de la Direccion Ejecutiva del Comité contra el Terrorismo
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310.

Proyecto de plan del programa para 2022 y ejecucion del
programa en 2020

Orientacion general

Mandatos y antecedentes

La Direccidn Ejecutiva del Comité contra el Terrorismo tiene el mandato de apoyar al Comité contra
el Terrorismo en su labor de vigilar, promover y facilitar que los Estados Miembros apliquen las
resoluciones pertinentes del Consejo de Seguridad en materia de terrorismo. EI mandato se deriva
de la resolucién 1373 (2001), y otras posteriores, incluidas las resoluciones 1377 (2001), 1535
(2004), 1566 (2004), 1624 (2005), 1787 (2007), 1805 (2008), 1963 (2010), 2017 (2011), 2129
(2013), 2133 (2014), 2160 (2014), 2161 (2014), 2170 (2014), 2178 (2014), 2185 (2014), 2195
(2014), 2220 (2015), 2242 (2015), 2253 (2015), 2309 (2016), 2322 (2016), 2331 (2016), 2341
(2017), 2354 (2017), 2368 (2017), 2370 (2017), 2388 (2017), 2395 (2017), 2396 (2017), 2462 (2019)
y 2482 (2019). Ademas, la Estrategia Global de las Naciones Unidas contra el Terrorismo también
encomienda varias tareas a la Direccion Ejecutiva respecto a la facilitacién de la prestacién de
asistencia técnica y la promocion de buenas practicas de lucha contra el terrorismo. Mediante su
resolucion 2395 (2017), relativa a las amenazas a la paz y la seguridad internacionales causadas por
actos terroristas, el Consejo prorrogé el mandato de la Direccion Ejecutiva hasta el 31 de diciembre
de 2021.

La evolucidn de la amenaza terrorista y el alcance virtual cada vez méas global de las redes terroristas
siguen siendo motivo de gran preocupacién para los Estados Miembros. La pérdida de control
territorial y el declive militar que ha sufrido el Estado Isldmico en el Iraq y el Levante (EIIL, también
conocido como Déesh) en la Republica Arabe Siria y el Iraq ha coincidido no solo con la aparicion
o el resurgimiento de filiales del EIIL y de Al-Qaida en Asia Meridional, Asia Sudoriental, el Sahel,
la cuenca del Lago Chad y Africa Meridional y Oriental, sino también con los crecientes desafios
transnacionales que plantean quienes se dedican al terrorismo de extrema derecha (también
denominado terrorismo por motivos raciales y étnicos), que se ha vuelto mas complejo y cada vez
mas transnacional en los Gltimos afios. Estd impulsado en gran medida por agentes solitarios
motivados por una serie de ideologias de extrema derecha (incluida la misoginia virulenta). Muchos
de esos agentes se basan en una serie de redes, ideas y personalidades internacionales
interconectadas y superpuestas, y a menudo se inspiran en las acciones y tacticas de otros atacantes
con motivaciones similares. Los combatientes terroristas extranjeros también siguen siendo un
importante reto antiterrorista para la comunidad internacional. Siguen siendo capaces de motivar,
inspirar y dirigir a agentes que no pueden viajar a las zonas de conflicto para que lleven a cabo
atentados a pequefia escala en sus paises de origen, y conservan la capacidad de reforzar las
conexiones con las filiales del EIIL en todo el mundo. Como consecuencia de estas tendencias y de
los impactos mas recientes de la pandemia de COVID-19, el mundo se enfrenta a un panorama
terrorista cada vez mas diverso, difuso y descentralizado.

En todo el mundo, los terroristas y los grupos terroristas siguen recaudando fondos mediante el uso
indebido de fuentes legitimas y el producto de actividades delictivas, como el secuestro para pedir
rescate, la extorsion y el comercio y el trafico ilicitos de bienes culturales, personas, drogas y armas
pequefias. Esos fondos se mueven bien por medios “tradicionales” (por ejemplo, sistemas bancarios
oficiales, redes financieras informales y transportistas de efectivo) o mediante el uso de métodos de
pago emergentes (por ejemplo, tarjetas de prepago, monederos moviles y activos virtuales).

El analisis en curso de la Direccion Ejecutiva sugiere que los terroristas siguen buscando formas de
explotar las restricciones sociales y de viaje relacionadas con la pandemia, las recesiones
econdmicas y la inestabilidad politica para ampliar su influencia. Los grupos terroristas siguen
tratando de explotar este nuevo panorama de amenazas, especialmente difundiendo su propaganda a
través de plataformas virtuales, utilizando fuentes de financiacion alternativas y tratando de
alimentar las divisiones sociales.
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Programa de trabajo
Objetivo

El objetivo al que contribuye la misién es mejorar y consolidar las politicas, las instituciones y las
operaciones de lucha antiterrorista de los Estados Miembros velando por que estos apliquen
plenamente la resolucion 1373 (2001) y otras resoluciones pertinentes del Consejo de Seguridad y
servir de apoyo a las iniciativas de las Naciones Unidas encaminadas a desarrollar la capacidad y
prestar asistencia técnica.

Estrategia

Para contribuir al objetivo, la Direccion Ejecutiva ayudara a los Estados Miembros a detectar y
subsanar las deficiencias en materia de aplicacion y capacidad, de conformidad con los requisitos de
la resolucién 1373 (2001) y las resoluciones posteriores del Consejo de Seguridad, tanto mediante
visitas de evaluacion como a través de instrumentos de evaluacion como e-DIS (estudio detallado
de la aplicacion en formato electronico) y la sinopsis general de la evaluacioén de la aplicacion, y
formulara recomendaciones técnicas a los Estados Miembros sobre la forma de reforzar su
aplicacion. La Direccion Ejecutiva colaborara estrechamente con la Oficina de Lucha contra el
Terrorismo y otros asociados para facilitar la prestacion de asistencia técnica destinada a aplicar sus
recomendaciones.

La Direccion Ejecutiva seguird reforzando y creando asociaciones con las entidades miembros del
Pacto Mundial de Coordinacién de la Lucha Antiterrorista de las Naciones Unidas, las
organizaciones internacionales y regionales, el mundo académico, la sociedad civil y el sector
privado. La Direccidon Ejecutiva seguira dando prioridad a las relaciones y alianzas con otras
entidades pertinentes de las Naciones Unidas utilizando su ventaja comparativa como 6rgano experto
de evaluacion del Consejo de Seguridad y el Comité contra el Terrorismo. Sus conocimientos
técnicos contribuiran a las actividades generales de desarrollo de la capacidad del sistema de las
Naciones Unidas.

La Direccidén Ejecutiva elaborard materiales analiticos, instrumentos de referencia y directrices y
promovera las normas y co6digos internacionales y las mejores practicas.

La Direccion Ejecutiva tiene previsto apoyar a los Estados Miembros en las cuestiones relacionadas
con la COVID-19 desarrollando y dirigiendo varias iniciativas. Un ejemplo a este respecto es el
proyecto del Grupo de Trabajo sobre la Gestion de las Fronteras y el Cumplimiento de la Ley en
relacion con la Lucha contra el Terrorismo del Pacto Mundial de Coordinacién de la Lucha
Antiterrorista de las Naciones Unidas, destinado a promover el uso doble o multiple por parte de los
Estados de las medidas de seguridad fronteriza relacionadas con la COVID-19 para frenar la
corriente de combatientes terroristas extranjeros, que incluira el analisis de las tendencias (incluidos
los preparativos para la recuperacion tras la pandemia) y la elaboracidon de orientaciones para dar
apoyo a los Estados Miembros en este dificil periodo. La Direccién Ejecutiva también afiadira
preguntas a su metodologia de evaluacion para comprender mejor como ha afectado la COVID-19 a
la capacidad de los Estados para luchar contra el terrorismo y crear resiliencia ante el terrorismo y
el extremismo violento.

Se espera que la labor mencionada dé como resultado el fortalecimiento de las capacidades de los
Estados Miembros para:

a)  Luchar contra el terrorismo y lograr la plena aplicacion de la resolucion 1373 (2001);

b)  Fortalecer la resiliencia ante el terrorismo y el extremismo violento entre todos los sectores de
la sociedad;
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¢) Cumplir las obligaciones que les incumben en virtud de la resolucion 1373 (2001), al facilitar
la Direccion Ejecutiva la aceptacion y el conocimiento de las mejores practicas, técnicas e
instrumentos internacionales disponibles para luchar contra el terrorismo.

Se espera que el apoyo previsto en cuestiones relacionadas con la COVID-19 dé lugar a la deteccion
coherente de los efectos a corto y largo plazo de la pandemia de COVID-19 en el terrorismo, la lucha
contra el terrorismo y el extremismo violento y de las formas en que los terroristas han explotado la
pandemia de COVID-19 para promover sus propositos, asi como al desarrollo de las mejores
practicas para responder a la evolucion del contexto de las amenazas.

Factores externos para 2022

Con respecto a los factores externos, el plan general para 2022 se basa en las siguientes hipotesis de
planificacion:

a)  El consentimiento de los Estados Miembros para recibir visitas de evaluacion;

b) La capacidad de organizar y realizar visitas de acuerdo con las medidas de seguridad de las
Naciones Unidas.

En lo que se refiere a la pandemia de COVID-19, el proyecto de plan del programa se basa en la
hipotesis de que los entregables y las actividades propuestas para 2022 seran factibles. No obstante,
si la pandemia siguiera afectando a los entregables y las actividades previstos, estos tendrian que
ajustarse durante 2022 en el marco de los objetivos, estrategias y mandatos generales. Todos los
ajustes se incluirian en la informacion sobre la ejecucion del programa.

La Direccion Ejecutiva incorpora la perspectiva de género en sus actividades operacionales, sus
entregables y sus resultados, segin proceda, entre otras cosas mediante actividades para reforzar la
base de pruebas sobre los factores de género que impulsan la radicalizacidon y la elaboracion de
orientaciones que tengan en cuenta la perspectiva de género en la respuesta, en particular en el
contexto del retorno y la reubicacion de combatientes terroristas extranjeros y personas asociadas.
La Direccion Ejecutiva seguira fortaleciendo su didlogo y compromiso con los Estados Miembros,
la sociedad civil y la comunidad de investigadores en lo que respecta a las cuestiones, tendencias y
novedades relacionadas con el género.

En cuanto a la cooperacion con otras entidades, la Direccién Ejecutiva seguira desarrollando o
reforzando las asociaciones destinadas a ayudar a los Estados, entre otras cosas, a luchar contra la
financiacion del terrorismo; contrarrestar el contenido terrorista en linea; proteger la infraestructura
critica y los objetivos “blandos” contra los ataques terroristas; y desplegar capacidades biométricas.
La Direccion Ejecutiva seguird aprovechando la Red Mundial de Investigacion sobre la Lucha
Antiterrorista para reunir a responsables de la elaboracion de politicas e investigadores de todo el
mundo y continuara colaborando y mejorando sus asociaciones con organizaciones internacionales,
regionales y subregionales, organizaciones de la sociedad civil, centros de estudios y organizaciones
académicas, con el fin de ayudar al Comité a determinar los retos, los avances y las tendencias
nacionales, regionales y tematicas.

Por lo que se refiere a la coordinacion y el enlace interinstitucionales, la Direccion Ejecutiva seguira
trabajando estrechamente con otras entidades de las Naciones Unidas en el marco del Pacto Mundial
de Coordinacion de la Lucha Antiterrorista de las Naciones Unidas para facilitar, mediante sus
conocimientos especializados y recomendaciones, la prestacion eficaz de asistencia técnica a los
Estados Miembros, asi como el desarrollo de su capacidad; colaborarad con la Oficina de Lucha contra
el Terrorismo y la UNODC en cuestiones pertinentes (entre ellas la asistencia a los Estados en la
elaboraciéon y aplicacion de estrategias para el enjuiciamiento, la rehabilitacién y la reinsercion de
presuntos terroristas, incluidos los combatientes terroristas extranjeros y las personas asociadas);
reforzaré las capacidades de gestion de las fronteras y de aplicacion de la ley de los Estados (entre
otras cosas, mediante el desarrollo de instrumentos fundamentales como las listas de vigilancia de
terroristas, la biometria, la informacidén anticipada sobre pasajeros y los sistemas de registro de
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nombres de pasajeros ¢ impedir el acceso de terroristas a las armas y los explosivos); facilitara el
uso y la admisibilidad de la informacion obtenida por los militares como prueba; fortalecera la
cooperacion judicial internacional; y reforzara las capacidades de los Estados para luchar contra la
financiacion del terrorismo y afrontar los retos relacionados con la proteccion de datos y la lucha
contra el terrorismo. La Direccion Ejecutiva también seguira colaborando estrechamente con otros
organos subsidiarios del Consejo de Seguridad y sus grupos de expertos para mejorar el intercambio
de informacioén; planificar y organizar reuniones especiales conjuntas y coordinar las visitas a los
Estados Miembros; y cooperar de otras maneras para evaluar la aplicacion por parte de los Estados
Miembros de las resoluciones pertinentes del Consejo.

Ejecucion del programa en 2020

Mayor apoyo a los Estados Miembros*

En 2020, la Direccion Ejecutiva, en nombre del Comité contra el Terrorismo, realizé dos visitas a
Estados Miembros (frente a la meta prevista de 18 visitas) para evaluar la aplicaciéon de la resolucion
1373 (2001) y las resoluciones posteriores del Consejo de Seguridad. Aunque las restricciones a los
viajes como consecuencia de la pandemia de COVID-19 impidieron a la Direccidn Ejecutiva realizar
las visitas restantes como estaba previsto inicialmente, las dos visitas de evaluacion permitieron a
los Estados Miembros interesados examinar sus propias medidas nacionales de lucha contra el
terrorismo a la luz de las resoluciones pertinentes del Consejo de Seguridad y las disposiciones
pertinentes de la Estrategia Global de las Naciones Unidas contra el Terrorismo, establecer
prioridades en los distintos planes de accion de sus organismos nacionales y compartir sus buenas
practicas con la comunidad internacional.

La Direccién Ejecutiva se asegurd de que en 2020 continuara el didlogo de seguimiento con los
Estados visitados anteriormente. Durante 2020, el Comité adoptd nueve informes de visitas (sobre
las dos visitas realizadas en 2020 y las siete visitas realizadas en 2019). A fines de 2020, se habian
compartido 18 informes de visitas a paises con los asociados de la Direccidon Ejecutiva y se habian
cargado en la Plataforma Mundial de Coordinacion de la Lucha Antiterrorista de las Naciones
Unidas. Durante 2020, tres Estados Miembros que habian sido visitados en 2019 y 2020 informaron
al Comité sobre las medidas adoptadas para aplicar sus recomendaciones. La Direccion Ejecutiva
también aument6 y aceleré sus actividades para facilitar la prestacion de asistencia técnica basada
en su funcién de evaluacion y en las recomendaciones prioritarias del Comité. La Directora Ejecutiva
intensificd sus contactos con los coordinadores residentes de las Naciones Unidas para debatir las
formas en que podrian integrarse las recomendaciones del Comité y el analisis de la Direccion
Ejecutiva en la labor en curso de los equipos de las Naciones Unidas en los paises, y celebrd 16
reuniones con coordinadores residentes durante 2020. Ademas, a lo largo de 2020, la Direccidon
Ejecutiva completd 69 estudios documentales de los Estados Miembros utilizando la sinopsis de la
evaluacion de la aplicacion y los instrumentos del estudio detallado de la aplicacidon (en comparacion
con la meta prevista de 20).

La Direccion Ejecutiva también contribuyd a seleccionar (sobre la base de sus evaluaciones en
nombre del Comité) a los Estados prioritarios para que recibieran asistencia en el marco de una serie
de programas de desarrollo de la capacidad financiados por la Oficina de Lucha contra el Terrorismo.
Esta labor incluy6 la determinacién de las necesidades detalladas de asistencia técnica de los Estados
interesados mediante consultas dirigidas por la Direccion Ejecutiva con los Estados Miembros. En
2020, la Direccion Ejecutiva dirigio siete misiones y elabor6 siete hojas de ruta para la aplicacion
de la informacion anticipada sobre pasajeros y los registros de nombres de los pasajeros en el marco
del Programa de las Naciones Unidas de Lucha contra los Viajes de Terroristas, dirigiéo dos misiones
y elabord dos hojas de ruta para el programa de células de fusion.

14 Incluido en el proyecto de presupuesto por programas para 2020 (A/74/6 (Sect. 3)/Add.3).
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Progreso hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

326.

Figura IV
Medida de la ejecucion: informes de evaluacion de los paises

La labor mencionada contribuyé a una mejor comprension de la amenaza terrorista por parte de los
Estados Miembros y a reforzar la capacidad de estos para aplicar la resolucion 1373 (2001) del
Consejo de Seguridad y las resoluciones posteriores, respetando al mismo tiempo los derechos
humanos y el derecho internacional. Debido a la pandemia de COVID-19 y a las consiguientes
restricciones de viajes y reuniones, la Direccion Ejecutiva no pudo realizar las 18 visitas de
evaluacion previstas a los Estados Miembros (véase la figura IV). Sin embargo, pudo reorientar sus
actividades y concentrar sus esfuerzos en completar los estudios detallados sobre la aplicacion de la
resolucion 1373 (2001) por parte de los Estados Miembros, completando asi todas las encuestas para
los 193 Estados Miembros (véase la figura V).
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Figura V
Medida de la ejecucion: estudios detallados de la aplicacion o sinopsis de la evaluaciéon de la aplicacion
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Impacto de la COVID-19 en la ejecucion del programa
327. En 2020, la pandemia de COVID-19 afectd a los entregables y las actividades previstos de la
Direccion Ejecutiva. Todas las visitas de evaluacion programadas o previstas que debia realizar la
Direccion Ejecutiva en nombre del Comité contra el Terrorismo se aplazaron a principios de marzo
de 2020. Se realizaron dos visitas en febrero de 2020. Esos cambios tuvieron efectos importantes en
la ejecucion del programa en 2020, como se indica mas arriba.
328. En respuesta, la Direccion Ejecutiva reorientd sus actividades de evaluacion y concentrd sus
esfuerzos en completar la actual ronda de estudios detallados de la aplicacion, que son importantes
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330.

331.

332.

para complementar las visitas de evaluacion del Comité porque permiten evaluar a todos los Estados
Miembros por igual, independientemente de que hayan recibido o no una visita del Comité. El
personal de la Direccion Ejecutiva pudo completar esos estudios documentales trabajando a
distancia. Los estudios detallados sobre la aplicacion de los 193 Estados Miembros se completaron
en enero de 2021, lo que facilitd en gran medida la redaccion de los estudios globales sobre la
aplicacion de las resoluciones del Consejo de Seguridad 1373 (2001) y 1624 (2005), que se
presentaran al Comité en junio de 2021.

Ademas, la Direccion Ejecutiva trabajé con el Comité durante 2020 para elaborar una nota
conceptual que contenia una metodologia para realizar visitas de evaluacion hibridas a los Estados
Miembros pro tempore. La metodologia de las visitas hibridas se basa en el éxito del dialogo virtual
con los Estados Miembros, las organizaciones internacionales y regionales y los equipos de las
Naciones Unidas en los paises. Las visitas de evaluacion hibridas permitiran a la Direccion Ejecutiva
reanudar sus visitas de evaluacion a los Estados Miembros, que consistiran en un componente virtual
pro tempore que comenzara a principios de 2021, y un componente fisico que se llevara a cabo tan
pronto lo permita la situacion relacionada con la pandemia. Esto ha permitido a la Direccion
Ejecutiva continuar el didlogo y la colaboracion con los Estados Miembros beneficiarios a pesar de
las restricciones de viaje relacionadas con la pandemia de COVID-19.

Resultados previstos para 2022

Asistencia a los Estados Miembros para detectar y superar las deficiencias en materia de
aplicacion y capacidad en relaciéon con la resolucion 1373 (2001) y las resoluciones
posteriores del Consejo de Seguridad relativas a la lucha contra el terrorismo

El Consejo de Seguridad, en su resolucion 2395 (2017), encomendd a la Direccidn Ejecutiva la tarea
de detectar y superar las deficiencias en la aplicacion por los Estados Miembros de la resolucion
1373 (2001) y resoluciones posteriores.

Durante 2022, la Direccion Ejecutiva comenzara a aplicar las nuevas metodologias de evaluacion
elaboradas en consultas con el Comité durante 2020 y 2021. Esas metodologias incluyen el estudio
detallado de la aplicacidon en formato electronico y la sinopsis general revisada de la evaluacion de
la aplicacion, para las que se llevaran a cabo evaluaciones piloto durante 2021. Las visitas de
evaluacion seguiran el documento marco actualizado para las visitas del Comité a los Estados
Miembros, que se actualizé en 2020 y que ahora esta disponible en los seis idiomas oficiales de las
Naciones Unidas (véase S/2020/731). La Direccion Ejecutiva también examinard las ensefianzas
extraidas del empleo de la metodologia de visitas hibridas pro tempore. Las evaluaciones resultantes
siguen siendo imparciales, minuciosas y técnicas, y daran lugar a un conjunto de recomendaciones
para los Estados Miembros evaluados destinadas a fortalecer el cumplimiento de sus obligaciones
en materia de lucha contra el terrorismo, la busqueda de las mejores practicas de utilidad para otros
Estados Miembros y la determinacion de las necesidades de asistencia técnica para subsanar las
deficiencias de capacidad.

De conformidad con las resoluciones 2395 (2017) y 2462 (2019), la Direccién Ejecutiva seguira
reforzando su proceso de evaluacion relativo a la lucha contra la financiacién del terrorismo, en
particular mediante visitas de seguimiento especificas y centradas como complemento de sus
evaluaciones globales. Actuando en consulta con el Equipo de Apoyo Analitico y Vigilancia de las
Sanciones de conformidad con las resoluciones 1526 (2004) and 2253 (2015) relativas al EIIL
(Déesh), Al-Qaida y los talibanes y las personas y entidades asociadas, la Direcciéon Ejecutiva
preparard la primera evaluacion tematica resumida anual de las deficiencias encontradas y los
ambitos que requieren mas medidas para aplicar las disposiciones clave sobre la lucha contra la
financiacion del terrorismo de las resoluciones pertinentes del Consejo.
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333.

334.

Figura VI
Medida de la ejecucion: nimero de Estados Miembros que reciben visitas de evaluacion
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Ensefianzas extraidas y cambios previstos

La ensefianza que extrajo la Direccion Ejecutiva fue garantizar una planificacion realista respecto a
los plazos para finalizar los estudios documentales detallados. El nimero de resoluciones del
Consejo de Seguridad relacionadas con la lucha contra el terrorismo ha aumentado
considerablemente en los ultimos afios a medida que las metodologias terroristas han ido
evolucionando, lo que a su vez ha causado un aumento importante del nimero de cuestiones que
debe abordar la Direccion Ejecutiva. La interrupcion de los viajes en todo el mundo a causa de la
pandemia durante 2020 permitio a la Direccion Ejecutiva concentrar sus esfuerzos en finalizar la
actual ronda de estudios detallados de la aplicacion. Si no se hubiera producido esta reorientacion
imprevista de las actividades, la finalizacion de los estudios detallados de la aplicacion de todos los
Estados Miembros podria haber llevado dos afios mas. Al aplicar la enseflanza, la Direccion
Ejecutiva debera estimar con precision el tiempo que durara cada estudio y elaborar un plan a
mediano plazo para que la siguiente ronda de estudios se realice en un plazo razonable, con una meta
anual, que debera acordarse con el Comité.

Progreso previsto hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Se espera que esta labor contribuya al objetivo, como demostraria la continuacion de las visitas de
evaluacién y la formulacién de recomendaciones a 15 Estados Miembros con el fin de reforzar sus
capacidades para combatir el terrorismo y lograr la plena aplicacion de la resolucion 1373 (2001)
(véase la figura VI).

16
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2018 2019 2020 2021 2022
(real) (real) (real) (prevista) (prevista)

Mejor adaptacion de la asistencia técnica y la creacion de capacidad de las Naciones Unidas a
las deficiencias de aplicacién y de capacidad sefialadas por la Direccion Ejecutiva del Comité
contra el Terrorismo, y apoyo a la aplicacion equilibrada de la Estrategia Global de las
Naciones Unidas contra el Terrorismo

La Direccion Ejecutiva es la principal fuente de conocimientos técnicos y juridicos de las Naciones
Unidas en materia de lucha contra el terrorismo, en particular en los ambitos del enjuiciamiento, la
redaccion de textos legislativos, el derecho internacional, la aplicacion de la ley, la gestion de
fronteras, las investigaciones financieras, el andlisis de género, los derechos humanos, el derecho
internacional humanitario, la tecnologia de la informacion y el analisis politico. De acuerdo con su
mandato, la Direccion Ejecutiva pone esa experiencia a disposicion de las entidades pertinentes del
sistema de las Naciones Unidas, entre ellas la Oficina de Lucha contra el Terrorismo, para ayudar a
proporcionar asesoramiento técnico adaptado y basado en pruebas y recomendaciones sobre el
disefio y la ejecucion de las actividades y programas de asistencia técnica de las Naciones Unidas
para aplicar las resoluciones pertinentes del Consejo de Seguridad y los cuatro pilares de la
Estrategia Global de las Naciones Unidas contra el Terrorismo.

La Direccion Ejecutiva seguird poniendo muchos de sus productos a disposicion del Pacto Mundial
de Coordinacion de la Lucha Antiterrorista de las Naciones Unidas (que actualmente estd formado
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338.

Figura VII

por 43 entidades) por medio de la Plataforma Mundial de Coordinacion de la Lucha Antiterrorista
de las Naciones Unidas. La Direccion Ejecutiva seguird aumentando la visibilidad y la utilidad de
sus recomendaciones a través de los ocho grupos de trabajo interinstitucionales del Pacto Mundial
de Coordinacion de la Lucha Antiterrorista, de acuerdo con las prioridades establecidas en los cuatro
pilares de la Estrategia Mundial, las resoluciones pertinentes del Consejo de Seguridad y el mandato
respectivo de cada entidad. La Direccion Ejecutiva también seguira colaborando estrechamente con
otras entidades de las Naciones Unidas en los ambitos relacionados con el enjuiciamiento, la
rehabilitacion y la reintegracion de los combatientes terroristas extranjeros y las personas asociadas,
contribuyendo a la elaboracion y aplicacion de estrategias de enjuiciamiento, rehabilitacion y
reintegracion amplias y adaptadas, sobre la base de los requisitos de las resoluciones pertinentes del
Consejo, las obligaciones internacionales conexas de los Estados y el marco global de apoyo de
todas las Naciones Unidas a los Estados Miembros en relacion con los repatriados individuales de
la Republica Arabe Siria y el Iraq.

Ensefianzas extraidas y cambios previstos

La enseflanza que extrajo la Direccion Ejecutiva fue la necesidad de abordar el mayor numero de
cuestiones tematicas resultantes del mayor niimero de resoluciones relativas a la lucha contra el
terrorismo adoptadas por el Consejo de Seguridad. Al aplicar la ensefianza, la Direccidén Ejecutiva
seguira manteniendo y reforzando asociaciones eficaces y facilitando la ejecucion de iniciativas de
asistencia técnica por parte de otras entidades de las Naciones Unidas, centrando también sus
actividades en las esferas mas criticas, sobre la base de sus evaluaciones y su determinacion de las
necesidades de asistencia técnica. La Direccion Ejecutiva seguira desempeifiando su papel activo en
el marco del Pacto Mundial de Coordinacidn para seguir mejorando su cooperacion y coordinacion
con otras entidades del Pacto, garantizando la coherencia de las actividades y proporcionando a los
Estados Miembros orientacion especializada sobre las numerosas cuestiones tematicas de caracter
altamente técnico que se abordan en las resoluciones pertinentes del Consejo en los ambitos de la
lucha contra la financiacion del terrorismo, entre otras, el enjuiciamiento, la reinsercion y la
rehabilitacion de los combatientes terroristas extranjeros y las personas asociadas, la prevencion y
la lucha contra el trafico ilicito de armas pequefias y armas ligeras con fines terroristas, y la
elaboracion de listas de vigilancia de terroristas, bases de datos y sistemas biométricos.

Progreso previsto hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Se espera que esta labor contribuya al objetivo, como demostraria el nimero de talleres, reuniones
y actividades de desarrollo de la capacidad a los que la Direccidn Ejecutiva aporta sus conocimientos
especializados (véase la figura VII).

Medida de la ejecucion: nimero de talleres, reuniones y actividades de desarrollo de la capacidad a los que
la Direccion Ejecutiva del Comité contra el Terrorismo aportoé conocimientos especializados
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Figura VIII

Determinacion de tendencias y prestacion de asesoramiento sobre formas practicas en que los
Estados Miembros pueden aplicar la resolucion 1373 (2001) y resoluciones posteriores del
Consejo de Seguridad

El mandato de la Direccion Ejecutiva de evaluar la aplicacion por parte de los Estados Miembros de
la resolucion 1373 (2001) y resoluciones posteriores del Consejo de Seguridad se centra
principalmente en los Estados Miembros individuales de forma vertical. Sin embargo, la Direccién
Ejecutiva también tiene el mandato de centrarse horizontalmente en las cuestiones, tendencias y
acontecimientos relacionados con la aplicacion de las resoluciones pertinentes del Consejo.

En 2022, la Direccion Ejecutiva también continuara desarrollando su labor y productos analiticos y
las actividades conexas e intensificara su colaboracion con los Estados Miembros, las organizaciones
internacionales y regionales, la sociedad civil y el mundo académico mediante un enfoque mas
sistematico y estratégico para hallar y analizar las tendencias. Esto se logrard mediante una serie de
mesas redondas, reuniones de la Red Mundial de Investigacion sobre la Lucha Antiterrorista, una
comunicacion mas frecuente y especifica, y una colaboracion proactiva con las entidades pertinentes
para garantizar el uso de informacion actualizada en el contexto de las iniciativas para detectar
tendencias, problemas y acontecimientos. La Direccion Ejecutiva también seguira reforzando su
colaboracién con esas entidades y elaborando un enfoque mas estructurado para hallar y analizar las
tendencias.

Enserianzas extraidas y cambios previstos

La ensefianza que extrajo la Direccidn Ejecutiva fue la necesidad de integrar mas diversidad regional
en sus fuentes de datos para lograr una perspectiva global en sus analisis. Ademas, debido a la
naturaleza en constante evolucién de la amenaza terrorista mundial, la Direccion Ejecutiva debe
seguir intensificando sus esfuerzos para mantenerse a la vanguardia en esta esfera. Al aplicar la
ensefianza, la Direccion Ejecutiva desarrollard un enfoque més sistematico a la hora de determinar
las tendencias, los problemas y la evolucion de la lucha contra el terrorismo, al tiempo que ampliara
su alcance geografico para seguir reforzando sus fuentes de datos.

Progreso previsto hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Se espera que esta labor contribuya al objetivo, como demostraria la elaboracién de nueve
publicaciones, principios rectores, compendios de buenas practicas y otras guias practicas de la
Direccion Ejecutiva para ayudar a los Estados Miembros a reforzar el cumplimiento de sus
obligaciones en virtud de las resoluciones pertinentes del Consejo (véase la figura VIII).

Medida de la ejecucion: niimero de materiales técnicos con los que se orienta a los Estados Miembros sobre
la aplicacién de las resoluciones pertinentes del Consejo de Seguridad
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Entregables

343. En el cuadro 64 se enumeran, por categoria y subcategoria, todos los entregables del periodo 2020—
2022 que contribuyeron y se espera que contribuyan al logro del objetivo enunciado anteriormente.

Cuadro 64
Entregables del periodo 2020-2022, por categoria y subcategoria

2019 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (reales) (reales) (previstos) (previstos)
A. Facilitaciéon de procesos intergubernamentales y 6rganos de expertos
Servicios sustantivos para reuniones (nimero de sesiones de tres horas) 18 14 20 18
1. Reuniones del Comité contra el Terrorismo 12 8 12 11
2. Reuniones informativas con los Estados Miembros 6 6 8 7
B. Generacion y transferencia de conocimientos
Materiales técnicos (nimero de materiales) 3 9 4 9
3. Informes sobre tendencias y novedades relacionadas con la aplicacion de
las resoluciones del Consejo de Seguridad relativas a la lucha contra el
terrorismo 3 7 4 5
4. Documentos de orientacion, compendio y buenas practicas - 2 - 4

C. Entregables sustantivos

Consultas, asesoramiento y promocién: facilitacion de la prestacion de asistencia técnica y actividades de creacion de
capacidad relacionadas con la aplicacion de todas las resoluciones pertinentes de las Naciones Unidas relativas a la lucha contra
el terrorismo y elaboracion de directrices para ayudar a los Estados Miembros a hacer frente a los desafios nuevos e incipientes.

Misiones de constatacion de los hechos, vigilancia e investigacion: visitas de evaluacion sobre la aplicacion de las
resoluciones del Consejo de Seguridad relativas a la lucha contra el terrorismo.

Bases de datos y materiales digitales sustantivos: base de datos sobre el balance de la aplicacion por los Estados Miembros de
las resoluciones del Consejo de Seguridad relativas a la lucha contra el terrorismo.

D. Entregables de comunicacion

Relaciones externas y con los medios de comunicacion: folletos informativos, carpetas, publicaciones y memorias USB para
distribuirlas a los Estados Miembros, los medios de comunicacion, la sociedad civil y las organizaciones no gubernamentales a
fin de promover la labor del Comité y de la Direccion Ejecutiva.

Plataformas digitales y contenidos multimedia: mantenimiento y actualizacion del sitio web, el boletin informativo y todas
las plataformas de medios sociales del Comité.
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Cuadro 65

Propuesta de recursos relacionados y no relacionados
con puestos para 2022

Recursos necesarios (presupuesto ordinario)

Recursos financieros
(Miles de dolares de los Estados Unidos)

2020 2021 2022 Diferencia
Recursos Entre 2022 y 2021
Total de recursos necesarios Aumento/
Gasto Consignacién necesarios no periédicos (disminucion)
Categoria de gastos 1) 2) 3) 4) (5)=(3)-(2)
Gastos de personal militar y de policia - - - -
Gastos de personal civil 9136,0 8727,3 9 308,8 - 581,5
Gastos operacionales 1343,7 2151,4 2061,0 - (90,4)
Total (deducidas las
contribuciones del personal) 10 479,7 10 878,7 11 369,8 - 491,1
Cuadro 66
Plazas
Cuadro de Servicios
Generales y cuadros
Cuadro Organico y categorias superiores conexos Personal nacional
Servicio Total de Personal Voluntarios
Movil/ Cuadro de personal nacional Contra- de las
Sub- Servicio de  Servicios inter- del Cuadro  tacion  Naciones
SG4 SSG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 total Seguridad Generales® nacional  Organico local Unidas  Total
Aprobadas 2021 - 1 1 2 9 20 8 3 44 - 8 52 - - 52
Propuestas 2022 - 1 1 2 9 20 8 3 44 - 8 52 - - 52

Cambio

@ Comprende una de categoria principal y dos de otras categorias.

344.

345.

346.
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Los recursos necesarios propuestos para la Direccion Ejecutiva del Comité contra el Terrorismo en
2022 ascienden a 11.369.800 doélares y permitirian sufragar los sueldos y gastos comunes de personal
(9.308.800 doblares) para mantener 52 plazas (1 de Subsecretario General, 1 D-2, 2 D-1, 9 P-5, 20
P-4, 8 P-3, 3 P-2 y 8 del Cuadro de Servicios Generales) con el fin de prestar apoyo sustantivo a la
Direccion Ejecutiva, y gastos operacionales (2.061.000 dolares) que comprenden viajes oficiales del
personal de la Direccion Ejecutiva (928.300 dolares), instalaciones e infraestructura (904.200
dolares), comunicaciones y tecnologia de la informacién (217.800 ddlares) y suministros, servicios
y equipo de otro tipo (10.700 dolares).

En 2022 se propone mantener sin cambios el nimero y la categoria de las plazas de la Direccion
Ejecutiva. Se ha aplicado una tasa de vacantes del 5,5 % a los gastos de personal.

El aumento de las necesidades propuestas para 2022 en comparacion con la consignacion para 2021
obedece a mayores necesidades en concepto de gastos de personal civil, como consecuencia de: a) la
aplicacion de la escala de sueldos revisada a partir del 1 de enero de 2021; b) la aplicacién de un
porcentaje mas elevado de gastos comunes de personal estimados sobre la base de patrones de gastos
recientes; y ¢) el efecto retardado de las dos plazas creadas en 2021, para las que se aplicé una tasa
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348.

de vacantes del 50 % en el presupuesto por programas para 2021. El aumento de las necesidades se
ve compensado en parte con las menores necesidades en instalaciones e infraestructuras debido a la
exclusion de la provisidon unica para los costes del traslado de las oficinas para 2021.

Recursos extrapresupuestarios

En 2021, los recursos extrapresupuestarios, que ascienden a 1.552.100 dodlares, se utilizaran para
sufragar las actividades e iniciativas pertinentes encaminadas a promover la aplicacion de las
resoluciones del Consejo de Seguridad 1373 (2001), 1624 (2005), 2178 (2014) y 2396 (2017).

En 2022, la Direccion Ejecutiva seguira utilizando recursos extrapresupuestarios por un monto
estimado de 909.400 ddlares para organizar varios talleres nuevos y de seguimiento en diversas
regiones del mundo, de conformidad con el programa de trabajo aprobado por el Comité contra el
Terrorismo, realizar investigaciones sobre cuestiones estratégicas, politicas, juridicas,
institucionales y de seguridad relacionadas con la tecnologia de la informacion y las comunicaciones
y la lucha contra el terrorismo y apoyar la cooperacidn internacional en la lucha contra el terrorismo.

107/122


https://undocs.org/es/S/RES/1373(2001)
https://undocs.org/es/S/RES/1624(2005)
https://undocs.org/es/S/RES/2178(2014)
https://undocs.org/es/S/RES/2396(2017)




AJ76/6 (Sect. 3)/Add.3

15. Equipo de Investigaciones de las Naciones Unidas para
Promover la Rendicion de Cuentas por los Crimenes del
Estado Islamico en el Iraq y el Levante/Daesh

(24.619.800 dolares)
Prefacio

Me complace presentar el proyecto de presupuesto para 2022 del Equipo de Investigaciones de las Naciones
Unidas para Promover la Rendiciéon de Cuentas por los Crimenes del Estado Isldmico en el Iraq y el Levante/Déaesh
(UNITAD).

Sin duda, el afio pasado presentd desafios sin precedentes, con el efecto combinado de las restricciones de
liquidez y el brote de la enfermedad por coronavirus (COVID-19), que impuso nuevas exigencias al Equipo de
Investigaciones en la ejecucion de un mandato complejo y urgente. El efecto ha sido grave, y la labor operacional
se vio afectada durante la mayor parte de 2020. Sin embargo, el Equipo ha tratado de responder con enfoque e
innovacion, recurriendo a soluciones tecnoldgicas para mantener el impulso en sus actividades de investigacion.

Se han logrado varios hitos clave, entre ellos avances importantes en la ampliacion de las pruebas del Equipo
de Investigaciones, el establecimiento y la aplicacidn inicial de una estrategia conjunta de excavacion de fosas
comunes con el Gobierno del Iraq, y el inicio de una iniciativa de creacion de casos con el poder judicial iraqui. El
Equipo también ha colaborado intensamente con los organos judiciales y ejecutivos para lograr una amplia
digitalizacion y archivo de todo el material documental, que sera vital para organizar las pruebas en apoyo de las
causas penales contra miembros del Estado Islamico en el Iraq y el Levante (EIIL). A través de estas iniciativas y
aprovechando la colaboracion continua del Equipo con las comunidades de todo el Iraq, se ha abierto una via hacia
el cumplimiento con éxito del mandato del Equipo.

El presupuesto de 2022 pretende aprovechar esos avances y el espiritu de innovacion, adaptando atin mas la
estructura del Equipo de Investigaciones para aprovechar las oportunidades de lograr eficiencia en la ejecucion del
mandato. Se sigue haciendo hincapié en lograr que el Equipo sea capaz de aprovechar el equipo tecnoldgico y los
conocimientos internacionales necesarios para recopilar pruebas de acuerdo con las normas internacionales y, por
tanto, prestar un apoyo tangible a los procesos en curso ante los tribunales nacionales.

El motor de nuestra mision ha sido nuestro compromiso con los grupos de supervivientes, las autoridades
religiosas y los dirigentes comunitarios, que ocupan siempre un lugar destacado en nuestra labor. Su mensaje para
nosotros sigue siendo el mismo: las personas responsables de perpetrar los crimenes del EIIL deben rendir cuentas.
La creacion de UNITAD representé una promesa de la comunidad internacional a esos supervivientes de que sus
demandas serian atendidas con una accidn significativa. De cara a 2022, este sentido de la urgencia seguira guiando
nuestra labor.

(Firmado) Karim Asad Ahmad Khan

Asesor Especial y Jefe del Equipo de Investigaciones de las
Naciones Unidas para Promover la Rendicion de Cuentas por los
Crimenes del Estado Islamico en el Iraq y el Levante/Déaesh
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Proyecto de plan del programa para 2022 y ejecucion del
programa en 2020

Orientacion general

Mandatos y antecedentes

El Equipo de Investigaciones de las Naciones Unidas para Promover la Rendicion de Cuentas por
los Crimenes del Estado Isldmico en el Iraq y el Levante/Dédesh (UNITAD) se encarga de apoyar los
esfuerzos nacionales encaminados a exigir cuentas al EIIL (Déesh) por actos que puedan constituir
crimenes de guerra, crimenes de lesa humanidad y genocidio, mediante la recopilacion, la
conservacion y el almacenamiento de pruebas en el Iraq. El mandato se define en la resoluciéon
2379 (2017) del Consejo de Seguridad, en la que se dispone ademas que el Equipo de Investigaciones
debe llevar a cabo sus actividades de investigacion de acuerdo con las normas mas estrictas, a fin de
asegurar la utilizaciéon mas amplia posible ante los tribunales nacionales, y para complementar las
investigaciones llevadas a cabo por las autoridades iraquies, o por las autoridades de terceros paises
cuando asi lo soliciten.

Ademas, el Consejo de Seguridad, en el parrafo 3 de la resolucion 2379 (2017), subrayd que el
Asesor Especial y Jefe del Equipo de Investigaciones promovera al mismo tiempo y en todo el mundo
la rendicion de cuentas por los actos que pudieran constituir crimenes de guerra, crimenes de lesa
humanidad o genocidio cometidos por el EIIL, y colaborara con los supervivientes, de manera
compatible con las leyes nacionales pertinentes, a fin de garantizar que se reconozcan plenamente
sus intereses en las actividades encaminadas a lograr la rendicion de cuentas del EIIL.

En 2020, el Equipo de Investigaciones adopto soluciones innovadoras para hacer frente a los graves
y continuos problemas que planteaba la COVID-19. En vista de que las restricciones a los viajes
limitaron las actividades de investigacion sobre el terreno y de que también hubo dificultades para
mantener una colaboracidn externa con los principales asociados nacionales durante gran parte del
aflo, el Equipo encontré nuevas formas de reunir pruebas y velar por que se escuchara a los testigos
mas vulnerables. Para poder llevar a cabo esas actividades ha sido fundamental la asociaciéon mas
estrecha con las autoridades iraquies y el mayor aprovechamiento de herramientas tecnologicas
avanzadas. El Equipo de Investigaciones también pudo acelerar las actividades especificas sobre el
terreno en Sinjar, Mosul, Tikrit y otros lugares del Iraq durante el cuarto trimestre de 2020, lo que
fue posible gracias al aumento de las medidas de mitigacion para garantizar la seguridad de las
operaciones. Los progresos realizados en la recopilacion de pruebas han permitido al Equipo mejorar
su enfoque estratégico, proporcionandole un marco mejorado para apoyar las medidas nacionales de
rendicion de cuentas hasta la finalizacion de su mandato.

En consonancia con su mandato de conformidad con el parrafo 3 de la resoluciéon 2379 (2017), el
Asesor Especial se ha basado en el marco de la Declaracion Interconfesional sobre las Victimas y
los Supervivientes del Estado Islamico en el Iraq y el Levante (EIIL/Daesh), recientemente adoptada,
con el fin de facilitar un didlogo global entre las comunidades religiosas sobre el papel de los lideres
y agentes religiosos en la promocidon de iniciativas mas amplias de rendicion de cuentas a nivel
nacional e internacional. También se estan realizando esfuerzos para difundir las buenas practicas
desarrolladas por el Equipo mediante la elaboracion de orientaciones para las autoridades nacionales
respecto a la interaccion de los investigadores con los testigos vulnerables, en especial los que
puedan haber sufrido traumas.

El 18 de septiembre de 2020, en su resolucion 2544 (2020), el Consejo de Seguridad, a solicitud del
Gobierno del Iraq, decidié por unanimidad prorrogar el mandato del Equipo de Investigaciones vy,
de este modo, renovd su apoyo a la singular alianza forjada entre las autoridades nacionales, la
comunidad internacional y las comunidades afectadas para lograr que se rindan cuentas.
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Programa de trabajo
Objetivo

El objetivo al que contribuye el Equipo de Investigaciones es lograr que los miembros del EIIL
(Déesh) rindan cuentas por actos que constituyan crimenes de guerra, crimenes de lesa humanidad
o genocidio, segun quede probado mediante actuaciones penales justas e independientes.

Estrategia

Para contribuir al objetivo, el Equipo de Investigaciones continuara recopilando pruebas
documentales, forenses y testimoniales, en consonancia con su estrategia de investigacion, y de
conformidad con la resolucion 2379 (2017) del Consejo de Seguridad y el mandato relativo a las
actividades del Equipo de Investigaciones en el Iraq.

El Equipo de Investigaciones seguira colaborando con los supervivientes, las comunidades
afectadas, las principales autoridades nacionales iraquies y otros asociados pertinentes para
encontrar material probatorio pertinente para su mandato y garantizar su incorporacion efectiva al
sistema central de gestion de pruebas del Equipo de Investigaciones. Se seguiran incorporando
enfoques innovadores en el uso de la tecnologia a las actividades de recogida de pruebas del Equipo
para facilitar el suministro de informacién por parte de todas las comunidades afectadas, incluida la
digitalizacion y el analisis continuados y satisfactorios de una amplia gama de pruebas del campo
de batalla, como ordenadores portatiles, teléfonos moviles y drones incautados por las autoridades
iraquies al EIIL.

El Equipo de Investigaciones continuara reforzando sus capacidades de procesamiento y analisis de
pruebas, basdndose en el establecimiento pleno de su amplio sistema de gestion del ciclo de vida de
las pruebas y el equipo de descubrimiento electrénico durante 2020.

El Equipo de Investigaciones seguira ampliando el apoyo que presta a las principales autoridades
nacionales, entre ellas la judicatura del Iraq, la Direccion de Fosas Comunes de la Fundacion de los
Martires y la Direccion de Asuntos Médico-Legales del Ministerio de Salud del Iraq. También se
prestara asistencia a las autoridades competentes del Gobierno Regional del Kurdistan.

El Equipo de Investigaciones seguira reforzando su capacidad para relacionarse con los testigos y
supervivientes mas vulnerables de los crimenes cometidos por el EIIL.

De acuerdo con su estrategia de investigacion actualizada, el Equipo de Investigaciones se asegurara
de que sus actividades de recopilacion de pruebas sigan apoyando tres productos que se apoyan
mutuamente: los informes de casos temadticos, los expedientes que faciliten enjuiciamientos
individuales y la prestacion de apoyo rapido y especifico a los procesos nacionales en curso.

Se espera que la labor mencionada permita obtener los resultados siguientes:

a) El aumento de la disponibilidad de las pruebas recogidas por el Equipo de Investigaciones en
linea con las normas internacionales para su uso en los procesos nacionales iniciados contra
miembros del EIIL por los crimenes cometidos en el Iraq;

b) La ampliacion continua del volumen de datos probatorios del Equipo de Investigaciones, que
permitird seguir reforzando los expedientes de los casos relacionados con miembros
individuales del EIIL;

¢) El aprovechamiento de una plataforma avanzada de analisis de pruebas para analizar grandes
volumenes de datos electronicos y multimedia, lo que permitira la deteccion y el
reconocimiento faciales de grandes volumenes de datos de imagenes y video, la traduccion
automatica, la indexacion de imagenes y videos y el reconocimiento automatico de voz;

d) El aumento de la recogida de pruebas forenses en las fosas comunes del Iraq de acuerdo con
las normas internacionales;
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e) La reunion de pruebas testimoniales adicionales de quienes no han acudido todavia a ningun
mecanismo de rendicion de cuentas para compartir su experiencia.

Factores externos para 2022

Con respecto a los factores externos, el plan general para 2022 se basa en las siguientes hipotesis de
planificacion:

a) La comunidad internacional sigue apoyando el mandato y las actividades del Equipo de
Investigaciones;

b)  El Gobierno del Iraq sigue proporcionando una fuerte cooperacion y apoyo respecto a la labor
del Equipo de Investigacion, facilitados por el comité nacional de coordinacion designado por
el Gobierno;

c¢) El Gobierno Regional del Kurdistan sigue proporcionando una fuerte cooperacion y apoyo
respecto al mandato y las actividades del Equipo de Investigaciones;

d) El Equipo de Investigaciones sigue recibiendo un fuerte apoyo a su labor entre los agentes
religiosos, los lideres comunitarios y los grupos de supervivientes;

e) El Centro Nacional de Operaciones de la Oficina del Primer Ministro y otros homodlogos
nacionales pertinentes siguen facilitando las actividades de investigacion sobre el terreno del
Equipo de Investigaciones;

f)  La situacion de la seguridad sigue siendo permisiva en general respecto a las actividades de
investigacion sobre el terreno del Equipo de Investigaciones, permitiendo el acceso a las
poblaciones afectadas, a los principales interesados y a las escenas del delito, con las medidas
de seguridad adecuadas;

g)  ElEIIL sigue siendo una amenaza para la seguridad dentro del Iraq, lo que refleja su capacidad
para operar como una red terrorista encubierta descentralizada y para llevar a cabo ataques
selectivos contra elementos que considera hostiles a sus intereses;

h) Las comunidades afectadas y los supervivientes siguen pidiendo publicamente que se tomen
medidas urgentes sobre la investigacion de los crimenes cometidos por el EIIL contra sus
comunidades.

En lo que se refiere a la pandemia de COVID-19, el proyecto de plan del programa se basa en la
hipotesis de que los entregables y las actividades propuestas para 2022 seran factibles. No obstante,
si la pandemia siguiera afectando a esos planes, estos se ajustarian durante 2022 en el marco de los
objetivos, estrategias y mandatos generales. Todos los ajustes se incluirian en la informacién sobre
la ejecucion del programa.

El Equipo de Investigaciones incorpora la perspectiva de género, mediante su grupo de trabajo sobre
paridad de género, en sus actividades operacionales, sus entregables y sus resultados, segin proceda.
Sobre la base de su interaccion con los grupos de victimas y las autoridades nacionales en 2020, asi
como de la realizacion de sus actividades de investigacion respecto a los delitos de violencia sexual
y de género perpetrados por el EIIL, el Equipo de Investigaciones reforzard ain mas el papel de la
Dependencia de Delitos de Género y contra la Infancia dentro de la Oficina de Investigaciones sobre
el Terreno. Se seguira prestando atencion a garantizar que el Equipo de Investigaciones pueda
investigar ampliamente la practica de la esclavitud sexual y los delitos de género perpetrados por el
EIIL, de forma complementaria a las demas prioridades de investigacion del Equipo. Para ello, y
mediante la aplicacion de medidas especializadas dirigidas por su Dependencia de Proteccion y
Apoyo a Testigos, el Equipo de Investigaciones animard a los supervivientes de delitos sexuales y
de género a presentarse y a colaborar con el Equipo.

En consonancia con la Estrategia de las Naciones Unidas para la Inclusion de la Discapacidad, el
UNITAD, a través de su grupo de trabajo interno sobre la Estrategia y el plan de accion especifico
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de la mision, supervisa la aplicacion de la Estrategia y determina acciones para crear un entorno mas
favorable a la discapacidad.

Por lo que respecta a la coordinacion y el enlace interinstitucionales, la Mision de Asistencia de las
Naciones Unidas para el Iraq (UNAMI) seguira siendo un asociado operacional importante para el
Equipo de Investigaciones en 2022. En consonancia con su mandato, el Equipo de Investigaciones
continuara asegurando que maximiza la eficiencia aprovechando los recursos existentes de la
UNAMI. Un paso clave a este respecto sera la incorporacion continua de plazas de personal de apoyo
a la mision dentro de la estructura institucional de la UNAMI, segln proceda, con el objetivo de
garantizar el despliegue de los recursos asignados de la manera mas eficaz. También se seguiran
aplicando los arreglos de participacion en la financiacion de los gastos respecto a los principales
gastos operacionales, como el uso de vehiculos y la capacidad de aviacion de las Naciones Unidas.

El Equipo de Investigaciones también seguira ampliando su cooperacion con otras entidades clave
de las Naciones Unidas para garantizar la complementariedad de las iniciativas y la coherencia de
los planteamientos. Esto incluird la cooperacion con las entidades de las Naciones Unidas para
obtener informacion y material pertinente para sus prioridades de investigacion, como el Comité del
Consejo de Seguridad dimanante de las resoluciones 1267 (1999), 1989 (2011) y 2253 (2015)
relativas al Estado Islamico en el Iraq y el Levante (Daesh), Al-Qaida y las personas, grupos,
empresas y entidades asociados, el ACNUDH vy el Instituto de las Naciones Unidas para Formacion
Profesional e Investigaciones, en particular el Programa Operacional de Aplicaciones Satelitales.

A fin de reforzar su capacidad para alinear su labor en el ambito de la rendicion de cuentas con las
actividades de otras entidades de las Naciones Unidas, el Equipo de Investigaciones seguira
colaborando de forma proactiva con el Comité contra el Terrorismo y su Direccion Ejecutiva, la
Oficina de Lucha contra el Terrorismo, la UNODC, la Oficina del Representante Especial para la
Prevencion del Genocidio y las Atrocidades Masivas, la Oficina de la Representante Especial del
Secretario General para la Cuestion de los Nifios y los Conflictos Armados y la Oficina de la
Representante Especial del Secretario General sobre la Violencia Sexual en los Conflictos. El Equipo
de Investigaciones también seguira aprovechando los conocimientos y la experiencia del Servicio
de Actividades relativas a las Minas.

En 2022, el Gobierno del Iraq, el poder judicial iraqui y todos los elementos de la sociedad iraqui
seguiran siendo asociados cruciales en la labor del Equipo de Investigaciones. A este respecto, el
Equipo de Investigaciones seguird reforzando sus modalidades de cooperacion con el comité de
coordinacion nacional nombrado por el Gobierno, y continuara su cooperacion operacional con las
principales autoridades nacionales. En apoyo a su labor de recopilaciéon de material probatorio
documental, forense y digital, el Equipo de Investigaciones tratard de seguir reforzando las
relaciones de cooperacion y colaboracion con las principales autoridades y homologos nacionales,
entre ellos los tribunales y jueces de instruccion iraquies, la Direccion de Fosas Comunes de la
Fundacion de los Martires, la Direccion de Asuntos Médico-Legales del Ministerio de Salud del Iraq,
el Ministerio de Defensa y otros. El Equipo de Investigaciones colaborara estrechamente con los
jueces de instruccion iraquies en la elaboracion de expedientes para su futura presentacion ante los
tribunales nacionales en relacion con los crimenes cometidos por miembros del EIIL en el Iraq que
puedan constituir crimenes de guerra, crimenes de lesa humanidad o genocidio. El Centro Nacional
de Operaciones de la Oficina del Primer Ministro seguira siendo un asociado crucial para facilitar y
apoyar las actividades de investigacion sobre el terreno del Equipo de Investigaciones.

El Equipo de Investigaciones también seguira reforzando sus relaciones de trabajo con las distintas
autoridades pertinentes del Gobierno Regional del Kurdistan, como el Ministerio del Interior, el
Ministro de Asuntos de los Martires y Anfal y el Grupo de Lucha contra el Terrorismo. Esas
autoridades seguirdn desempefiando un papel importante en la ejecucién del mandato del Equipo.

El Equipo de Investigaciones también redoblara sus esfuerzos para colaborar con todas las
comunidades del Iraq afectadas por los crimenes del EIIL, con miras a asegurar que sus actividades
reflejen plenamente sus experiencias y necesidades. Esto incluird una mayor colaboracion con los
lideres religiosos y las comunidades, utilizando la Declaraciéon Interconfesional sobre las Victimas
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y los Supervivientes del Estado Islamico en el Iraq y el Levante (EIIL/Daesh), recientemente
adoptada, como marco para el didlogo y la participacion de las comunidades en los procesos de
rendicion de cuentas. Dichas actividades de extension incluiran visitas sobre el terreno para entablar
contacto con lideres religiosos, comunidades afectadas, supervivientes y testigos en zonas como
Erbil, Tall Afar, Mosul, las llanuras de Ninive y las provincias de Al-Anbar, Diyala y Salah al-Din.

También se trabajara para seguir reforzando el apoyo de alto nivel de los gobiernos nacionales
respecto a la labor del Equipo de Investigaciones. Se celebraran consultas, tanto en Bagdad como en
Nueva York y en otros foros internacionales, con el fin de determinar la forma en que los Estados
Miembros puedan seguir apoyando la labor del Equipo de Investigaciones, en particular mediante la
adscripcion de expertos nacionales como personal proporcionado por los gobiernos. Teniendo en
cuenta que las autoridades nacionales siguen siendo una fuente crucial de informacidon y material
probatorio pertinente para las prioridades de investigacion del Equipo de Investigaciones, se
redoblaran los esfuerzos para colaborar con los Estados Miembros, con miras a facilitar el suministro
de material pertinente al Equipo. Cuando sea necesario, se establecerd con los Estados Miembros la
arquitectura juridica complementaria pertinente, ademas del mandato, incluida la concertacion de
acuerdos de cooperacion, con el fin de establecer los marcos juridicos y practicos necesarios para
facilitar la transferencia de dicha informacion.

Ademas, de conformidad con el parrafo 3 de la resolucion 2379 (2017), el Asesor Especial seguira
colaborando con las autoridades nacionales, mediante actividades bilaterales de divulgacion y
debates multilaterales, para encontrar problemas comunes y soluciones innovadoras respecto a la
investigacion y el enjuiciamiento de los crimenes del EIIL a nivel mundial. Se hara hincapié en como
puede utilizarse la labor del Equipo de Investigaciones como fuente de buenas practicas a las que
recurrir para mejorar los enfoques de la recogida de pruebas en las jurisdicciones nacionales de todo
el mundo.

En cuanto a la cooperacion con otras entidades, el Equipo de Investigaciones también seguira dando
prioridad al desarrollo de relaciones con organizaciones internacionales y regionales que puedan
prestar apoyo en la ejecucion de su mandato. Se prestara atencion a las entidades que puedan servir
de punto de entrada eficaz para la cooperacion con las autoridades nacionales pertinentes que puedan
proporcionar informacion de interés para su mandato, asi como a las que estén mejor situadas para
prestar asistencia juridica adecuada y fomentar la capacidad del Gobierno del Iraq a fin de fortalecer
sus tribunales y su sistema judicial, de conformidad con el parrafo 9 de la resolucion 2379 (2017).
En este sentido, algunas de las entidades claves seran la Union Europea, la Union Africana, la Liga
de los Estados Arabes, la Organizacion de Cooperacion Islamica, INTERPOL y la Comision
Internacional sobre Personas Desaparecidas.

De conformidad con el mandato relativo a sus actividades en el Iraq, el Equipo de Investigaciones
también seguira fortaleciendo las relaciones con organizaciones no gubernamentales y entidades del
sector privado con miras a aprovechar sus conocimientos especializados, tener acceso a material
probatorio importante y lograr que se escuchen las voces de todas las partes pertinentes. Esto incluira
un mayor compromiso con organizaciones no gubernamentales a través del Foro de Dialogo
UNITAD-ONG, recientemente creado, una plataforma dedicada a abordar esferas clave en las que
la cooperacion podria servir para fortalecer la ejecucion del mandato del Equipo.

Actividades de evaluacion

Esté previsto realizar las siguientes autoevaluaciones en 2022:

a)  Como parte de sus requisitos de presentacion de informes al Consejo de Seguridad, el UNITAD
llevara a cabo una autoevaluacion oficial sobre la eficacia de sus actividades de investigacion
en el [raq mediante la elaboracion de un concepto de operaciones de la mision;

b) La UNITAD también llevard a cabo una evaluacion oficial de la labor desempefiada por el
Asesor Especial para promover la rendicion de cuentas mundial por los crimenes del EIIL.
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Ejecucion del programa en 2020

Disponibilidad de pruebas que se ajusten a las normas internacionales para
respaldar los procesos nacionales relativos a los crimenes cometidos por el Estado
Islamico en el Iraq y el Levante®®

A través de su colaboracion inicial con los grupos de victimas y los supervivientes y testigos
individuales, se hizo evidente para el UNITAD que debia dar prioridad a la excavacion y el analisis
forense de las fosas comunes. E1l UNITAD particip6é en una serie de actos de planificacion conjunta
facilitados por el comité nacional de coordinacion, a fin de determinar prioridades comunes en
cuanto a emplazamientos de excavaciones, en linea con el plan nacional sobre fosas comunes y la
estrategia de investigacion del Equipo. Sobre la base de este proyecto de accidon comun, el Equipo
presto apoyo a las excavaciones en el distrito de Sinjar mediante la excavacion arqueologica forense
simultanea de dos fosas comunes y la correspondiente reunion de datos relativos a los desaparecidos.
Alo largo de estas excavaciones, el Equipo proporciond orientacion y asistencia técnicas para apoyar
a las autoridades nacionales en la realizacion de actividades en consonancia con las normas
internacionales, como la codificacion del emplazamiento, los estudios de superficie, la preservacion
de la escena del delito, el cumplimiento de los protocolos de campo adecuados, la cumplimentacion
de los formularios de recogida de pruebas y la clasificacion y el embalaje del material probatorio.
Para seguir apoyando la recogida de pruebas forenses de acuerdo con las normas internacionales, el
Equipo de Investigaciones elabord y puso en marcha un programa de desarrollo de la capacidad y
asistencia técnica para la Direccion de Fosas Comunes de la Fundacion de los Martires y la Direccion
de Asuntos Médico-Legales del Ministerio de Salud del Iraq, tras una evaluacion de las necesidades
de capacitacion facilitada por el comité nacional de coordinacion. Paralelamente a los avances en la
reunion de pruebas forenses, el Equipo de Investigaciones ha garantizado la reunidon amplia de
pruebas testimoniales de acuerdo con sus prioridades de investigacion y su estrategia de proteccion
de testigos. Ademas, la Dependencia de Proteccion y Apoyo a Testigos de la mision ha impartido
talleres de desarrollo de la capacidad a todos los investigadores para reforzar su adopcion de un
enfoque basado en el trauma en todas las entrevistas, ya que la provision de psicoeducacion se ha
convertido en un elemento clave para preparar a los testigos traumatizados para las entrevistas. El
Equipo también sigui6 profundizando su cooperacion con las autoridades nacionales iraquies para
digitalizar el material documental existente y las pruebas digitales de los dispositivos electronicos
incautados al EIIL, que se han incorporado al sistema de gestion de pruebas del Equipo.

Basandose tanto en sus amplias practicas de reunion de pruebas independientes como en su apoyo a
las autoridades iraquies en la reunion de pruebas de acuerdo con las normas internacionales, el
Equipo de Investigaciones ha establecido una base sdlida sobre la que las autoridades nacionales del
Iraq y de terceros Estados pueden llevar adelante los procesamientos contra el EIIL.

Progreso hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

La labor mencionada contribuyd a aumentar la gama de material probatorio y analisis conforme con
las normas internacionales relacionados con los crimenes del EIIL en el Iraq que estan a disposicion
de las autoridades nacionales en apoyo de los procesamientos nacionales en curso, con lo que se
cumplié la meta prevista de que en los Estados Miembros se instruyan procesos nacionales en
relacion con los crimenes del EIIL, sobre la base de material probatorio conforme con las normas
internacionales y andlisis exhaustivos proporcionados por el UNITAD, incluida en el proyecto de
presupuesto por programas para 2020 (véase el cuadro 67). El Equipo presté apoyo a los procesos
en curso y futuros de diversas maneras, entre ellas facilitar la transmision de testimonios de testigos
y supervivientes directamente a los tribunales nacionales desde los locales del Equipo de
Investigaciones en el Iraq, en cooperacion con las autoridades iraquies; apoyar a los jueces de
instruccion iraquies en la elaboracion inicial de expedientes relacionados con actos cometidos por
el EIIL en el Iraq que puedan constituir crimenes de guerra, crimenes de lesa humanidad o genocidio;

5 Incluido en el proyecto de presupuesto por programas para 2020 (A/74/6 (Sect. 3)/Add.3).
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Cuadro 67
Medida de la ejecucion

y cotejar las pruebas en poder de las autoridades nacionales con las del Equipo de Investigaciones,
aprovechando su avanzado sistema de gestion del ciclo de vida de las pruebas.

2018 (real)

2019 (real) 2020 (real)

Ausencia de material probatorio Material forense, testimonial, Procesos nacionales instruidos en
puesto a disposicion de las digital y documental inicial y los Estados Miembros en relacion
autoridades nacionales y reunido de  analisis probatorios puestos a con crimenes del Estado Islamico
conformidad con las normas disposicion de las autoridades en el Iraq y el Levante, sobre la
internacionales para respaldar los nacionales y utilizados para base de material probatorio
procesos nacionales subsanar deficiencias probatorias conforme con las normas

en los procesos nacionales internacionales y analisis
exhaustivos proporcionados por el
Equipo de Investigaciones
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380.

381.

382.

Impacto de la COVID-19 en la ejecucion del programa

En 2020, la pandemia de COVID-19 afect6 a los entregables y las actividades previstos del Equipo
de Investigaciones. Si bien el nimero de misiones sobre el terreno realizadas en 2020 (235) fue
proporcional al nimero realizado en 2019, la actividad sobre el terreno fue muy limitada durante el
periodo comprendido entre abril y agosto de 2020, y la mayoria de las operaciones tuvieron lugar en
la ultima parte del afio. La reduccion de la dotacion de personal exigié una sélida planificacion de
las operaciones en lo que respecta a la rotacion del personal esencial y a la disponibilidad de personal
de seguridad interno y nacional, asi como de otros recursos. Se aplazaron los proyectos prioritarios
de excavacion de fosas comunes en Sinjar y Mosul, planificados por el Gobierno con el apoyo del
Equipo de Investigaciones, y las actividades de investigacion, en particular los contactos con
testigos, no pudieron llevarse a cabo inicialmente debido a la naturaleza sensible de los contactos y
a los requisitos psicosociales para la obtencion de testimonios.

Sin embargo, al mismo tiempo, el UNITAD, en colaboracion con las autoridades iraquies, adopto
rapidamente procedimientos operativos estandar sobre la realizacion de entrevistas y examenes a
distancia, a fin de que el Equipo pudiera seguir trabajando con los testigos y los supervivientes en
el contexto actual. Esas modalidades han demostrado tener éxito y han permitido que la reunién de
pruebas testimoniales contintie durante la pandemia de COVID-19. La puesta en marcha de una
nueva aplicacion basada en la web que apoya la presentacion de pruebas por parte de los
supervivientes y los miembros de las comunidades afectadas ha sido el centro de la innovacion
tecnoldgica necesaria para continuar la labor de investigacion.

Resultado previsto para 2022

Finalizacion de informes de casos tematicos amplios sobre todas las prioridades
de investigacién iniciales

Mediante su reciente colaboraciéon con las autoridades nacionales, el Equipo de Investigaciones ha
detectado la necesidad de apoyo especifico para ayudar a esas entidades a procesar a los miembros
del EIIL por crimenes de guerra, crimenes de lesa humanidad y genocidio. Al emprender acciones
judiciales por estos crimenes, las autoridades nacionales estdn garantizando la plena responsabilidad
penal de los miembros del EIIL por sus actos, ademas de responder a los llamamientos de muchos
grupos de supervivientes para que los cargos presentados contra ellos reflejen la profundidad y la
gravedad de los crimenes cometidos por el EIIL en el Iraq.
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385.

Cuadro 68
Medida de la ejecucion

Enserianzas extraidas y cambios previstos

La ensefianza que extrajo el Equipo de Investigaciones fue que, ademas de los expedientes de los
casos que describen la culpabilidad de miembros individuales del EIIL, se necesita un mayor apoyo
de las autoridades nacionales para abordar los elementos contextuales de los crimenes de guerra, los
crimenes de lesa humanidad y el genocidio.

Al aplicar la ensefianza, la mision trabajard para finalizar los informes de casos tematicos
relacionados con cada una de las prioridades de investigacion iniciales esbozadas por el Asesor
Especial y Jefe del Equipo de Investigaciones en sus informes semestrales al Consejo de Seguridad.
Al proporcionar una narracion de los acontecimientos y acciones pertinentes, los informes de los
casos abordaran también las condiciones previas para la aplicacion del derecho penal internacional
propiamente dicho, a saber, la existencia de un ataque generalizado y sistematico contra una
poblacion civil o la existencia de un conflicto armado, en el caso de los crimenes de lesa humanidad
y los crimenes de guerra, respectivamente. Basandose en todo el abanico de pruebas testimoniales,
documentales, digitales y forenses reunidas hasta la fecha, el Equipo expondra la forma en que se
establecen mediante las pruebas reunidas los elementos subyacentes de los delitos comprendidos en
su mandato. Mediante esa labor, el Equipo reforzara la base sobre la que las autoridades nacionales
pueden valorar las pruebas de que disponen y examinar la forma en que se pueden fundamentar los
elementos materiales de los delitos internacionales en su esfera de investigacion. La valoracion del
material probatorio existente, complementado por los escritos preparados por el Equipo, fortalecera
la capacidad de las autoridades nacionales de presentar acusaciones dentro de su jurisdiccion a los
sospechosos de crimenes de guerra, crimenes de lesa humanidad y genocidio.

Progreso previsto hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Se espera que esta labor contribuya al objetivo, como demostraria el aumento del nimero de
actuaciones iniciadas por las autoridades nacionales para procesar los actos de miembros del EIIL
en el Iraq como crimenes de guerra, crimenes de lesa humanidad y genocidio (véase el cuadro 68).

2018 (real)

2019 (real) 2020 (real) 2021 (prevista) 2022 (prevista)

Ausencia de material
probatorio puesto a
disposicion de las
autoridades
nacionales y reunido
de conformidad con
las normas
internacionales para
respaldar los procesos
nacionales

Material forense,
testimonial, digital y
documental inicial y
analisis probatorios
puestos a
disposicion de las
autoridades
nacionales y
utilizados para
subsanar
deficiencias
probatorias en los
procesos nacionales

Procesos nacionales
instruidos en los
Estados Miembros
en relacion con
crimenes del EIIL,
sobre la base de
material probatorio
de conformidad con
las normas
internacionales y
analisis exhaustivos
proporcionados por
el Equipo de
Investigaciones

Procesos instruidos
en relacion con
crimenes del EIIL,
sobre la base de
material probatorio
de conformidad con
las normas
internacionales y
analisis exhaustivos
proporcionados por
el Equipo de
Investigaciones

Mayor nimero de
procesos iniciados
por las autoridades
nacionales para
procesar los actos de
miembros del EIIL
en el Iraq como
crimenes de guerra,
crimenes de lesa
humanidad y
genocidio
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386.

Entregables
En el cuadro 69 se enumeran, por categoria y subcategoria, todos los entregables del periodo

2020-2022 que contribuyeron y se espera que contribuyan al logro del objetivo enunciado
anteriormente.
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Cuadro 69
Entregables del periodo 2020-2022, por categoria y subcategoria

2020 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos) (previstos)
A. Facilitacion de procesos intergubernamentales y 6rganos de expertos
Documentacion para reuniones (nimero de documentos) 2 2 2 2
1. Informes del Asesor Especial y Jefe del Equipo de Investigaciones 2 2 2 2
al Consejo de Seguridad
Servicios sustantivos para reuniones (nimero de sesiones de tres horas) 2 2 2 2
2. Reuniones del Consejo de Seguridad 2 2 2 2
B. Generacion y transferencia de conocimientos
Seminarios, talleres y actividades de capacitacion (numero de dias) 5 6 8 16
3. Seminarios con las autoridades nacionales para intercambiar conocimientos
pertinentes, dar asistencia técnica y aumentar la cooperacion con el Equipo
de Investigaciones 5 6 8 16
Materiales técnicos (numero de materiales) 15 15 25 30
4. Informes en que se presenta una comprension detallada y basada en
pruebas de la posible responsabilidad de miembros del liderazgo del EIIL
por crimenes atroces, para su posible presentacion a las autoridades
nacionales y para emplearlos en procedimientos penales ante tribunales
nacionales competentes 15 15 25 30

C. Entregables sustantivos

Consultas, asesoramiento y promocion: consultas para velar por que las investigaciones sean complementarias a las de las
autoridades nacionales; actividades de promocion con grupos de victimas para que los intereses de los supervivientes se tengan

en cuenta en las iniciativas de rendicion de cuentas; y consultas con grupos de testigos y victimas para velar por su plena
participacion en la labor del Equipo de Investigaciones.

Misiones de constatacion de los hechos, vigilancia e investigacién: misiones de investigacion para reunir pruebas
testimoniales, forenses, digitales, documentales y otras pruebas fisicas; y misiones para investigar la violencia sexual y de
género.

Bases de datos y materiales digitales sustantivos: base de datos centralizada de pruebas.
D. Entregables de comunicacion

Programas de extension, eventos especiales y materiales informativos: programa de extension para que los Estados

Miembros y las organizaciones internacionales participen en la promocion de la rendicion de cuentas del EIIL por crimenes de

guerra, crimenes de lesa humanidad y genocidio.

Relaciones externas y con los medios de comunicacion: estrategia integral de medios de comunicacion para rebatir los
mensajes en linea del EIIL.

Plataformas digitales y contenidos multimedia: portal en linea que permite el acceso publico a material no restringido
recopilado por el Equipo de Investigaciones.
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B. Propuesta de recursos relacionados y no relacionados
con puestos para 2022

Recursos necesarios (presupuesto ordinario)

Cuadro 70
Recursos financieros
(Miles de dolares de los Estados Unidos)

2020 2021 2022 Diferencia
Entre 2022 y 2021
Total de recursos  Recursos necesarios Aumento/
Gasto Consignacion necesarios no periodicos (disminucion)
Categoria de gastos (1) 2) 3) (4) (5)=(3)-(2)
Gastos de personal militar y de _ _ B 3 B
policia
Gastos de personal civil 16 048,5 17 581,9 17 9315 - 349,6
Gastos operacionales 7 318,2 6 775,7 6 688,3 125,0 (87,4)
Total (deducidas las
contribuciones del personal) 23 366,7 24 357,6 24 619,8 125,0 262,2
Cuadro 71
Plazas
Cuadro de Servicios
Generales y cuadros
Cuadro Organico y categorias superiores conexos Personal nacional
Servicio Total de Personal Voluntarios
Moévil/| Cuadro de| personal nacional | Contra- de las
Sub- | Servicio de | Servicios inter- | del Cuadro | tacion| Naciones
SGA|SSG| D-2| D-1| P-5| P-4| P-3| P-2| total| Seguridad |Generales®| nacional| Orgdnico local Unidas | Total
Aprobadas 2021 - 1 - 2 5 15 17 4 44 44 - 88 23 29 8 148
Propuestas 2022 - 1 - 2 5 15 17 4 44 44 - 88 23 29 8 148
Cambio - - - - - - = - - - - - - -

387. Los recursos necesarios propuestos para el Equipo de Investigaciones en 2022 ascienden a
24.619.800 dolares (deducidas las contribuciones del personal) y sufragarian los sueldos y gastos
comunes de personal (17.931.500 ddlares) para mantener 148 plazas (1 de Secretario General
Adjunto, 2 D-1, 5 P-5, 15 P-4, 17 P-3, 4 P-2, 44 del Servicio Mévil, 23 funcionarios nacionales del
Cuadro Organico, 29 de contratacion local y 8 de los Voluntarios de las Naciones Unidas), asi como
gastos operacionales (6.688.300 ddlares), que comprenden los gastos en consultores y servicios de
consultoria (174.300 doélares), viajes oficiales (433.900 ddlares), instalaciones e infraestructura
(1.763.100 ddlares), transporte terrestre (326.800 dodlares), comunicaciones y tecnologia de la
informacion (2.561.900 doélares), servicios médicos (242.600 ddlares), y suministros, servicios y
equipo de otro tipo (1.185.700 doélares).

388. Para 2022, la estructura organica y la dotacion de personal reflejan la reasignacioén propuesta de tres
plazas, la redistribucion de seis plazas y el cambio de nombre de una oficina, como se detalla a
continuacion:
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Oficina del Asesor Especial

a)  Reasignacion de una plaza de Oficial Juridico (P-4) como Oficial de Asuntos Politicos (P-4)
para garantizar un apoyo eficaz al Asesor Especial en lo que respecta a la colaboracion con las
comunidades afectadas, las autoridades religiosas y otros asociados nacionales clave;

Oficina de Gestion de Pruebas

b) Cambio de nombre de la Oficina de Analisis por el de Oficina de Gestion de Pruebas, para
reflejar mejor las funciones y tareas principales de la Oficina, concretamente la admision, el
tratamiento y la gestion de las pruebas;

c¢)  Redistribucion de tres plazas, que comprenden un Analista de Inteligencia (P-3) y dos Oficiales
de Estado de Derecho (personal nacional del Cuadro Organico), de la Dependencia de Analisis
y Pruebas a la Dependencia de Sistemas de Informacion de la Oficina de Gestion de Pruebas,
a fin de seguir reforzando la capacidad de procesamiento de pruebas de la Dependencia de
Sistemas de Informacion, asi como para garantizar la coherencia del enfoque respecto a la
recepcion, el procesamiento y el examen del material probatorio reunido por el Equipo;

Oficina de Investigaciones sobre el Terreno

d)  Redistribucion de una plaza de Analista Superior de Inteligencia (P-5) de la Dependencia de
Analisis y Pruebas de la Oficina de Gestion de Pruebas a la Dependencia de Estrategia Juridica,
a fin de reforzar el apoyo a la Oficina de Investigaciones sobre el Terreno para garantizar que
las aportaciones analiticas penales clave en que se basan los informes y expedientes de los
casos elaborados por el Equipo aprovechen plenamente las pruebas reunidas, y que las normas
analiticas se apliquen de manera coherente en todos los productos de trabajo importantes, asi
como para proporcionar orientacion sobre la elaboracion de procedimientos y metodologias
operativos estandar que rijan la labor analitica realizada por todas las oficinas y dependencias;

e)  Redistribucion de una plaza de Analista de Inteligencia (P-4) de la Dependencia de Analisis y
Pruebas de la Oficina de Gestion de Pruebas a la Unidad de Investigacion sobre el Terreno 1,
con sede en Dahuk, a fin de integrar la funcioén de andalisis de pruebas del Equipo directamente
en las actividades de la Unidad de Investigacion sobre el Terreno 1, para que la labor de los
analistas responda mejor a las necesidades especificas de los investigadores, fomentar atin mas
las sinergias entre la funcidn investigadora y analitica del Equipo y reforzar la capacidad de la
Unidad de Investigacion sobre el Terreno 1 para crear y aprovechar informacion especifica de
la linea de investigacion;

f)  Redistribucion de una plaza de Oficial Juridico (P-4) como Oficial de Ciencias Forenses (P-4)
dentro de la Dependencia de Ciencias Forenses, ya que se ha determinado la necesidad de
conocimientos técnicos mas eficaces en ciencias forenses, especificamente relacionados con
los conocimientos especializados en ciencias forenses digitales y analisis de la escena
del delito;

Oficina del Jefe de Gabinete

g) Reasignaciéon de una plaza de Oficial Administrativo Adjunto (personal nacional del Cuadro
Organico) a Oficial de Protocolo (personal nacional del Cuadro Organico) de la direccion de
la Seccion de Seguridad a la oficina inmediata del Jefe de Gabinete para que sirva de punto
focal especializado en la gestioén de las relaciones con el Gobierno anfitrion, la organizacién
de reuniones oficiales de alto nivel con las autoridades locales, para que sirva de Oficial de
Protocolo para los altos funcionarios de las Naciones Unidas durante las visitas al Iraq y para
que apoye al Jefe de Gabinete proporcionando representacion de alto nivel con los homologos
nacionales, segliin sea necesario;

h) Redistribucién de una plaza de Auxiliar Administrativo (Servicio Movil) de la Oficina de
Investigaciones sobre el Terreno al apoyo a la mision, ya que se detectd la necesidad de mejorar
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389.

390.

391.

392.

393.

la capacidad respecto a los aspectos administrativos del apoyo a la mision como resultado de
la importante expansion de las actividades de investigacion en el norte del Iraq y Dahuk.

Respecto al personal proporcionado por el Gobierno, se propone el desplicgue de diez nuevas plazas
para afladir capacidad al Equipo en esferas clave, entre ellas las actividades de investigacion sobre
el terreno y el analisis y procesamiento de pruebas. A través de su labor hasta la fecha, el Equipo ha
detectado necesidades adicionales de capacidad respecto a la ingestion y el analisis de las pruebas
recogidas, en particular, el suministro de grandes conjuntos de datos de las autoridades iraquies que
contienen una amplia gama de material probatorio, entre ellos listas y documentos administrativos
internos del EIIL. Debido a la escala y a la naturaleza diversa de las pruebas, la carga de trabajo
adicional relacionada con el examen y el procesamiento de las pruebas no se puede absorber con la
capacidad existente. En consecuencia, el despliegue propuesto de las diez nuevas plazas
proporcionadas por el Gobierno proporcionara la capacidad necesaria para apoyar la labor del
Equipo en esta esfera.

Se aplicaron a los gastos de personal unas tasas de vacantes del 15 % para las plazas de contratacion
internacional, el 37 % para las plazas de personal nacional del Cuadro Organico y el 24 % para las
plazas de contratacion local. Para calcular las plazas de los Voluntarios de las Naciones Unidas y el
personal proporcionado por los Gobiernos, se han aplicado tasas de vacantes del 13 % y el 30 %
respectivamente.

El aumento de las necesidades propuestas para 2022 en comparacion con la consignacion para 2021
se debe principalmente a las mayores necesidades en materia de gastos de personal civil, resultantes
de las necesidades adicionales de personal proporcionado por los Gobiernos debido al despliegue
propuesto de diez nuevas plazas para prestar apoyo adicional a la labor del Equipo en esferas clave,
como las actividades de investigacion sobre el terreno y el analisis y el procesamiento de pruebas, y
a las mayores necesidades de Voluntarios de las Naciones Unidas. El aumento de los gastos de
personal civil se ve compensado en parte con las menores necesidades en la partida de gastos de
funcionamiento, como consecuencia de las disminuciones en: a) comunicaciones y tecnologia de la
informacion, debido al menor volumen de equipo de comunicaciones adquirido, asi como a la
reduccion de los costes contractuales de los servicios de telecomunicaciones y en red; b) las
operaciones aéreas, debido a la exclusion de un crédito relacionado con los vuelos charter para los
medios aéreos de la UNAMI, sobre la base de los patrones de gasto recientes; y c) instalaciones e
infraestructura, relacionadas con las menores necesidades para servicios de seguridad debido a la
reduccion del personal en Bagdad tras el despliegue de personal a Dahuk. Esas disminuciones se ven
compensadas en parte con las mayores necesidades en la partida de suministros, servicios y equipo
de otro tipo, debido a mayores necesidades para contratistas individuales relacionadas con la
inclusion de un crédito para dos Enfermeros/Paramédicos, asi como un aumento del nimero de
conductores necesarios para apoyar las actividades investigadas en Dahuk y Erbil, y los honorarios,
suministros y servicios relacionados con la capacitacion relativos a la inclusion de un crédito para
la formacion bianual obligatoria y esencial en materia de seguridad.

Recursos extrapresupuestarios

En 2021, se prevé utilizar recursos extrapresupuestarios por un total de 3.560.000 dolares para
apoyar la continuacion de las actividades especializadas del Equipo de Investigaciones, como la
exhumacion de fosas comunes, las investigaciones sobre los crimenes del EIIL contra grupos
minoritarios, el anélisis de los aspectos financieros de los crimenes del EIIL y las medidas de apoyo
a los testigos y las victimas. Se espera que se movilicen contribuciones extrapresupuestarias
adicionales para apoyar las investigaciones sobre delitos contra el patrimonio cultural.

En 2022, se prevé que los recursos extrapresupuestarios asciendan a 3.000.000 de délares y se espera
que sirvan para seguir excavando fosas comunes y realizando actividades de andlisis forense, asi
como para investigar los crimenes del EIIL contra grupos minoritarios. En 2022 también se
solicitaran fondos adicionales para mejorar los sistemas de gestion de la informacidén y las pruebas,
la labor de desarrollo de la capacidad con la judicatura iraqui y la investigacién de los crimenes
contra los nifios.
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Anexo

Resumen de las medidas tomadas en respuesta a las decisiones
adoptadas y solicitudes formuladas por la Asamblea General,
incluidas las solicitudes y recomendaciones de la Comision
Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto

refrendadas por la Asamblea

Breve descripcion de la recomendacion

Medidas adoptadas para aplicar la recomendacion

Comision Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto (A/75/7/Add.4)

La Comisién Consultiva toma nota de la
reestructuracion propuesta de la mision para 2021 y
confia en que en la préoxima propuesta presupuestaria se
informe sobre los progresos realizados (parr. 18)

El Equipo de Investigaciones de las Naciones Unidas
para Promover la Rendicion de Cuentas por los
Crimenes del Estado Islamico en el Iraq y el
Levante/Déesh ha realizado una serie de ajustes en su
dotacion de personal y en su estructura organica, en
consonancia con las propuestas formuladas en el
documento A/75/6 (Sect. 3)/Add.3 y aprobadas por la
Asamblea General, con el fin de seguir aumentando la
eficiencia en todas las actividades, en particular para
que los conocimientos especializados sustantivos del
Equipo se estructuren de manera que puedan
aprovecharse con la maxima eficacia en todas las
dependencias.

En este sentido, la creacion de la Dependencia de
Estrategia Juridica ha garantizado la existencia de una
entidad centralizada de analisis y examen juridicos,
que trabaja en todas las dependencias de la Oficina
para que el material probatorio reunido se recopile y
estructure en expedientes capaces de respaldar los
elementos subyacentes de los crimenes de guerra, los
crimenes de lesa humanidad y el genocidio.

Del mismo modo, la redistribucion de los Intérpretes
Asociados sobre el Terreno a una Unidad de Servicios
Lingiiisticos centralizada ha garantizado que los
servicios de interpretacion y traduccion prestados a las
entidades operacionales se ajusten a normas comunes
alineadas con las mejores practicas internacionales.

La reubicacion de las Unidades de Investigacion sobre
el Terreno 1y 3 y de la Dependencia de Delitos de
Género y contra la Infancia de Bagdad a Dahuk ha
contribuido a una colaboracion mas eficaz con las
comunidades afectadas y a un acceso mas facil a los
principales escenarios de los crimenes.
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https://undocs.org/es/A/75/7/Add.4
https://undocs.org/es/A/75/6(Sect.3)/Add.3

