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Prefacio

En 2022, entre las prioridades de la Comision Econdmica para Africa (CEPA) estaran la recuperacion de la
liquidez de los paises africanos, la gestion de la insolvencia, la preparacion de la recuperacion y el cumplimiento
de su funcion de liderazgo en la coordinacion de la labor del sistema de las Naciones Unidas de apoyo a la Comision
de la Unién Africana. La pandemia de enfermedad por coronavirus (COVID-19) ha repercutido en todos los
aspectos y sectores de la sociedad africana, por el efecto domind de destruccién de empleo y medios de vida,
debilitamiento de los sistemas de salud y educacién, aumento de las desigualdades y retroceso de los avances del
desarrollo logrados en el pasado decenio, que abocé a millones de personas a la pobreza extrema.

La resiliencia del continente y su capacidad de recuperarse de forma significativa y alcanzar los objetivos de
la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y la Agenda 2063 de la Union Africana se apoyan en la
responsabilidad compartida y la respuesta coordinada de los responsables politicos a nivel mundial, regional y
nacional para no dejar a nadie atras. En este contexto, aprovechando sus funciones basicas, la CEPA apoyara a sus
Estados miembros para que construyan un futuro mejor y seguird sirviendo de plataforma para que los paises
africanos se relacionen con las instituciones financieras internacionales y los asociados multilaterales. El
crecimiento mundial no puede recuperarse ni sostenerse si los paises no tienen acceso a los mismos recursos
financieros para la respuesta y la recuperacion que las economias mas ricas, de modo que el desafio para Africa es
sustancial, ya que seis paises estan sobreendeudados y la relacion media entre la deuda y el producto interno bruto
(PIB) alcanz6 un maximo histérico en torno al 70 % en 2020.

En vista de la situacion y de su compromiso de acelerar las medidas de recuperacidn, un objetivo primordial
para la CEPA sera apoyar el restablecimiento de la liquidez para el continente a través de la ampliacion de la
Iniciativa de Suspensidn del Servicio de la Deuda del Grupo de los 20 hasta finales de 2022 para incluir también a
los paises de ingreso mediano; la emisién de derechos especiales de giro, con una reasignacion en favor de los
paises vulnerables y menos adelantados; el establecimiento de un mecanismo de liquidez y sostenibilidad con el
fin de reducir los costos de endeudamiento para los paises con acceso a los mercados de capitales; y un [lamamiento
a la recapitalizacién de los bancos multilaterales de desarrollo. Ademas, la CEPA también apoyara a los Estados
miembros mediante reformas politicas para pasar de la liquidez a la recuperacidn, centrandose en la financiacion
de inversiones verdes. Esto incluird necesariamente la lucha frontal contra los flujos financieros ilicitos.

La CEPA plantea que la respuesta de liquidez y financiacion es el puente hacia las vacunas y la recuperacion
del continente. El acceso a las vacunas y su distribucion oportuna serdn un factor determinante para la rapidez y la
calidad de la recuperacion de Africa. Los cimientos de la recuperacion se basaran en la sostenibilidad e incluiran
las siguientes consideraciones. En primer lugar, la necesidad de aprovechar la demografia del continente y situar a
las mujeres y los jovenes de Africa en el centro de las respuestas politicas. Solo con hacer posible que los jovenes
de Africa sean productivos, el aumento potencial del PIB del continente sera de 78.000 millones de délares al afio.
En segundo lugar, el incremento de la integracion regional a través de la Zona de Libre Comercio Continental
Africanay el apoyo a su plena aplicacion tras la puesta en marcha del comercio el 1 de enero de 2021. Este mercado
de 2,5 billones de délares y 1.300 millones de personas es clave para la recuperacion de Africa mediante el aumento
de la inversién interna, la productividad y la creacién de empleo formal en sectores como la agricultura, las
manufacturas y los servicios, incluido el desarrollo de cadenas de valor regionales. En tercer lugar, el
aprovechamiento de las tecnologias digitales y la innovacion para transformar las sociedades y economias de
Africa, mantener la continuidad de las operaciones, estimular la creacion de empleo y promover la integracion, el
crecimiento econdémico inclusivo y la inclusion financiera. Por Gltimo, la transicion a una recuperacion ecoldgica
serd esencial. El aumento de las inversiones en la biodiversidad del continente, los sumideros mundiales de carbono,
la economia azul y el enorme potencial de las energias renovables, aceleraran la recuperacién econémica por su
efecto multiplicador en la creacion de empleo, el estimulo del comercio y la respuesta al cambio climético.

Estoy decidida a garantizar que la CEPA colabore estrechamente con los Estados miembros, el sector privado,
la sociedad civil, la familia de las Naciones Unidas y los asociados para el desarrollo con el fin de transformar ideas
en acciones y volver a situar a la region en la senda del progreso hacia la consecucion de la Agenda 2030 y la
Agenda 2063. Este momento extraordinario requiere acciones urgentes y sin precedentes para asegurar que
reconstruyamos de forma diferente, por vias mas sostenibles y equitativas para el futuro de la regidn.

(Firmado) Vera Songwe

Secretaria General Adjunta de las Naciones Unidas y
Secretaria Ejecutiva de la Comision Econ6mica para Africa
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Comision Economica para Africa

Proyecto de plan del programa para 2022 y ejecucion
del programa en 2020

Orientacion general

Mandatos y antecedentes

La Comision Econdémica para Africa (CEPA) se encarga de promover el desarrollo econémico y
social de sus Estados miembros, fomentar la integracion intrarregional y promover la cooperacion
internacional para el desarrollo de Africa. EI mandato se deriva de las prioridades establecidas en
las resoluciones o decisiones pertinentes de la Asamblea General, asi como la resoluciéon 671 A
(XXV) del Consejo Econdmico y Social. En Africa, la pandemia de enfermedad por coronavirus
(COVID-19) ha puesto de manifiesto una serie de graves retos y cuestiones esenciales emergentes
que deberan afrontarse urgentemente para velar por los resultados de la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible y la Agenda 2063: el Africa que Queremos de la Union Africana.

La CEPA tiene un papel fundamental que desempefar a la hora de proporcionar conjuntos de
soluciones innovadoras y también asesoramiento politico y técnico especifico y en funcion de la
demanda a los Estados miembros y a las comunidades econdmicas regionales, con el fin de acelerar
la recuperacién tras la pandemia de COVID-19 y el surgimiento de sociedades mas présperas e
inclusivas. Entre las intervenciones de la CEPA se encontrardn una investigacion de vanguardia y el
correspondiente apoyo integrado en materia de politicas y capacidad centrado en la diversificacion
economica, con especial atencion a la elaboracidn de instrumentos financieros innovadores para
aumentar la movilizacion de recursos; el desarrollo de estrategias nacionales y subregionales y la
creacion de nuevas plataformas regionales de partes interesadas para una mejor aplicacién de la Zona
de Libre Comercio Continental Africana; y la transformacidn digital.

Estrategia y factores externos para 2022

La estrategia de los programas de la CEPA se basa en un enfoque integrado y coherente en virtud
del cual los subprogramas se planifican y ejecutan conjuntamente, centrdndose en los cambios
transformadores de los ambitos fundamentales y en la contribuciéon mensurable a la Agenda 2030 y
la Agenda 2063. Al cumplir su mandato, la CEPA se centrara en cinco orientaciones estratégicas:

a)  Aumentar la capacidad y relevancia de la CEPA como institucion de politicas del conocimiento
de primer orden en Africa en lo relativo a aprovechar los conocimientos para apoyar la
formulacidn de politicas que impulsen la agenda de desarrollo de Africa;

b) Formular opciones en materia de politica que aceleren la diversificacion econdmica y la
creacion de empleo para transformar Africa;

c) Disefiar y aplicar modelos de financiacion y aprovecharlos para elaborar activos de
infraestructura humana, fisica y social;

d) Respaldar ideasy acciones que fomenten una integracion regional méas profunday el desarrollo
de bienes publicos regionales, prestando especial atencion a la inclusion social y teniendo en
cuenta las sinergias entre los programas de desarrollo econémico y social de Africa y su
programa de paz y seguridad;

e) Promover una posicion comun para Africa en la escena mundial y elaborar respuestas
regionales como contribucidn a las cuestiones relacionadas con la gobernanza global.
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Al poner en préactica estas orientaciones estratégicas, tres funciones béasicas de la CEPA estan
presentes en todos sus subprogramas, a saber, sus funciones de convocacidn, de laboratorio de ideas
y operacional, definidas a continuacion:

a) Funcion de convocacion: suministro de plataformas multilaterales y de multiples interesados,
que contribuye a reforzar el multilateralismo a nivel regional y mundial;

b)  Funcion de laboratorio de ideas: investigacion interdisciplinar y anélisis de las principales
dificultades que afrontan los Estados miembros y el conjunto de Africa, al tiempo que
promueve el desarrollo y el aprendizaje entre pares;

c) Funcion operacional: asesoramiento directo en materia de politicas y apoyo a los Estados
miembros, entre otras cosas cooperando con otras entidades del sistema de las Naciones
Unidas.

La pandemia de la COVID-19 ha hecho que se refuerce la vision a largo plazo de la CEPA en cuanto
a su posicionamiento estratégico como laboratorio de ideas, catalizador y facilitador de primer orden
en el marco de las negociaciones internacionales en las que participa Africa. Como ejemplo revelador
cabe sefialar que, durante el pasado afio, la CEPA ha demostrado el efecto multiplicador de su voz
al transmitir las exigencias particulares de los Estados miembros con respecto al servicio de la deuda,
lo que ha dado lugar a importantes economias que podrian reutilizarse para hacer frente a los efectos
socioecondémicos de la pandemia de COVID-19.

A este respecto, la CEPA tiene la intencion de impulsar la colaboracion con el sistema de
coordinadores residentes y los equipos de las Naciones Unidas en los paises y la coordinacion de las
actividades colectivas a nivel nacional y subregional a través de su nuevo enfoque estratégico del
trabajo con los coordinadores residentes y los equipos de las Naciones Unidas en los paises, asi como
de la reciente Plataforma de Colaboracion Regional para Africa y su trabajo en grupos tematicos en
relacion con las coaliciones tematicas y basadas en oportunidades. La CEPA seguira integrando las
orientaciones y recomendaciones sobre politicas, teniendo en cuenta las disposiciones pertinentes de
los 6rganos y plataformas intergubernamentales de carécter politico y promovera la cooperacion
entre las comunidades econdmicas regionales para que se apliquen de forma solida y répida los
acuerdos regionales en el contexto de los diversos marcos de alianza entre las Naciones Unidas y la
Unién Africana, incluidos los relativos a la paz y la seguridad. La CEPA seguira apoyando a los
Estados miembros y a las comunidades econdémicas regionales en la aplicacién de marcos
estratégicos clave como la Zona de Libre Comercio Continental Africana. La CEPA también sequiré
apoyéandose en el sector privado como motor de creacién de empleo y medio alternativo de
financiacion del desarrollo y se esforzara por apoyar politicas que contribuyan a la prosperidad del
sector.

A pesar de constituir una grave amenaza para el desarrollo sostenible y el crecimiento del continente,
la pandemia de COVID-19 también ha dado lugar a una serie de nuevas oportunidades. La CEPA
reforzard su funcidn facilitadora en lo que respecta a la localizacidn y propuesta de herramientas de
financiacion innovadoras para impulsar la movilizacion de recursos internos y trataré la cuestién del
servicio de la deuda, como principal medida de mitigacion. La CEPA centrard sus intervenciones de
2022 en construir un futuro mejor, aprovechando las multiples oportunidades que ofrecen, entre otros
factores, la revolucidn digital, la aplicacion del Acuerdo por el que se Establece la Zona de Libre
Comercio Continental Africana desde el 1 de enero de 2021 y la economia azul, mediante la
ampliacion de su papel pionero en la produccién y difusion de productos del conocimiento de
calidad, la prestacién de asesoramiento politico y técnico a medida y la convocatoria de didlogos
politicos sobre cuestiones emergentes de desarrollo sostenible en consonancia con la Agenda 2030
y la Agenda 2063. Como parte del programa de reforma de las Naciones Unidas, la CEPA utilizaré
la Plataforma de Colaboracion Regional y las coaliciones teméticas y basadas en oportunidades, asi
como el apoyo directo al sistema de coordinadores residentes y a los equipos de las Naciones Unidas
en los paises, como principales canales de prestacion de sus servicios.

El proyecto de plan del programa para 2022 fue aprobado por la Conferencia de Ministros en su
resolucion 981 (LIII), de 23 de marzo de 2021. La propuesta incluia un cambio del titulo del
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subprograma 5 de “Cambio climatico, medio ambiente y gestion de los recursos naturales” a
“Tecnologia, cambio climatico y gestion de los recursos naturales” para ajustarlo al mandato, el
objetivo y la labor del subprograma.

Los entregables y actividades de la CEPA previstos para 2022 reflejan las dificultades que plantea 'y
puede plantear a los Estados miembros la pandemia de COVID-19. Entre los entregables y
actividades previstos cabe mencionar el incremento del apoyo a la aplicacion del Acuerdo por el que
se Establece la Zona de Libre Comercio Continental Africana como instrumento clave para impulsar
el crecimiento sostenible en el continente; y el desarrollo de plataformas y herramientas digitales
destinadas a impulsar una agenda de desarrollo seguro y sostenible en el continente, con especial
hincapié en los vinculos entre salud y economia. También cabe sefialar la conceptualizacién y el
suministro de modelos macroeconémicos personalizados, asi como productos del conocimiento que
evallen las repercusiones socioecondmicas de la COVID-19 con miras a integrar los resultados
correspondientes en la formulacién de politicas a nivel continental, subregional y nacional.

Asimismo, se llevaran a cabo actividades de capacitacion y formacioén en torno a cuestiones de
desarrollo emergentes y fundamentales para promover la determinacion de vias adicionales de
recuperacion tras la pandemia de COVID-19 y la conceptualizacion de marcos politicos estratégicos.
A modo de ejemplo, dado el impacto de la pandemia de COVID-19 en los sistemas estadisticos
nacionales, la actualizacion de las estadisticas oficiales en Africa se ha convertido en una tarea
urgente para hacer posible el seguimiento de los progresos realizados con respecto a la aplicacion
de la Agenda 2030, la Agenda 2063 y los planes nacionales de desarrollo. En consecuencia, se
proporcionara asistencia técnica a los Estados miembros para reforzar sus sistemas, y se intentara
aprovechar el potencial de los macrodatos y las fuentes no tradicionales para asegurar la
disponibilidad de datos casi en tiempo real. En los subprogramas 1, 2, 3, 5, 6, 8y 9, y en los
componentes 1, 3, 4 y 5 del subprograma 7, se dan ejemplos concretos de los entregables y las
actividades previstos. Se espera que el apoyo prestado a los Estados miembros en cuestiones
relacionadas con la COVID-19 contribuya a los resultados previstos para 2022, como se indica en el
marco de los subprogramas 5, 8 y 9, y el componente 4 del subprograma 7.

Con respecto a los factores externos, el plan general para 2022 se basa en las siguientes hipétesis de
planificacion:

a) A pesar de la naturaleza fluida y la evolucion incierta de la pandemia de COVID-19, se
determinan, consolidan y siguen vias de recuperacion sostenibles a largo plazo para la
prestacion de los servicios de la CEPA;

b)  La Plataforma de Colaboracion Regional de Africa esta plenamente operativa y se utiliza para
canalizar las contribuciones y el apoyo de la CEPA a la aplicacidn de los marcos de cooperacion
entre la Union Africana y las Naciones Unidas;

c) Los Estados Miembros y las comunidades econémicas regionales siguen cooperando entre si y
coordinando acciones colectivas y armonizadas centradas en la implementacion de la Agenda
2030 y la Agenda 2063 y la puesta en marcha de la Zona de Libre Comercio Continental
Africana en un contexto posterior a la COVID-19, con el apoyo de la CEPA;

d) Los érganos y foros politicos intergubernamentales proporcionan un asesoramiento continuo
sobre politicas en relacién con las nuevas prioridades con el fin de orientar las intervenciones
de la CEPA.

En lo que se refiere a la pandemia de COVID-19, el proyecto de plan del programa se basa en la
hipotesis de que los entregables y las actividades propuestos para 2022 seran factibles. No obstante,
si la pandemia siguiera afectando a los entregables y las actividades previstos, estos se ajustarian
durante 2022 en el marco de los objetivos, estrategias y mandatos generales. Todos los ajustes se
incluirian en la informacidn sobre la ejecucion del programa.

La Comision incorpora la perspectiva de género en sus actividades operacionales, sus entregables y
sus resultados, segun proceda. Por ejemplo, el objetivo del subprograma 6 es acelerar el ritmo al que
los Estados miembros cumplen sus compromisos mundiales y regionales relacionados con la
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igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres y las nifias e informan al respecto, y mejorar
la aplicacion por parte de los Estados miembros de politicas y programas en favor del
empoderamiento de las mujeres y las nifias a fin de lograr la igualdad de género y la inclusividad en
Africa. El subprograma también proporciona apoyo técnico a los demas subprogramas de la
Comision para velar por que la perspectiva de género se refleje en sus programas de trabajo. El
subprograma también reforzara la capacidad de los Estados miembros, prestando apoyo técnico
adaptado a sus necesidades, servicios de asesoramiento y capacitacién practica, en materia de
igualdad de género, empoderamiento de las mujeres e inclusividad de las nifias y diversificacion
economica, iniciativa empresarial a cargo de mujeres e integracion de las dimensiones de la
perspectiva de género en las politicas y los programas nacionales.

En cuanto a la cooperacion con otras entidades a nivel mundial, regional, nacional y local, los marcos
conjuntos de la Unién Africana y las Naciones Unidas relativos a la paz, la seguridad, los derechos
humanos y el desarrollo, la Agenda 2030 y la Agenda 2063 entrafiaran la necesidad de una
coordinacion mayor y més sélida entre los organismos de las Naciones Unidas para que actlen de
consuno colaborando con la Unién Africana. Por consiguiente, el apoyo de la CEPA a los Estados
miembros y las comunidades econdmicas regionales se sustentard en su funcion de liderazgo en la
coordinacion de la labor del sistema de las Naciones Unidas de apoyo a la Comision de la Unién
Africana, dentro del mandato de la CEPA. Ademads, la CEPA seguira aprovechando la alianza
estratégica que mantiene con el Banco Africano de Desarrollo, el Banco Africano de Exportacion e
Importacidn y otras organizaciones regionales y subregionales, asi como con bancos centrales,
universidades, centros de estudio, otras instituciones de investigacion, la sociedad civil y
organizaciones del sector privado y forjara nuevas alianzas para promover el logro de la Agenda
2030 y la Agenda 2063. En lo que respecta a la cooperacién Sur-Sur y la cooperacion triangular, la
CEPA seguira aprovechando las alianzas que agreguen valor partiendo del principio de potenciar la
complementariedad y los efectos en el desarrollo. De este modo la Comision también estard en
condiciones de responder mejor a las necesidades cambiantes de los Estados miembros en el contexto
de las oportunidades nuevas e incipientes.

Por lo que se refiere a la coordinacion y el enlace interinstitucionales, la CEPA seguird promoviendo
la colaboracion en la prestacion de servicios mediante iniciativas intersectoriales que repercutan en
todos los objetivos y las metas y garanticen la existencia de vinculos eficaces entre las perspectivas
regionales, subregionales y nacionales. Esto abarcard la labor a través de la Plataforma de
Colaboracion Regional para Africa y una mayor colaboracion con las entidades regionales de las
Naciones Unidas mediante coaliciones tematicas y basadas en oportunidades para que las respuestas
estén mas coordinadas y la aportacion colectiva al cumplimiento de la Agenda 2030 y la Agenda
2063 sea sélida. Ademaés, la CEPA haré& que sus productos del conocimiento sean méas visibles y
accesibles para los Estados miembros, los coordinadores residentes y los equipos de las Naciones
Unidas en los paises esforzandose por difundir sus recursos del conocimiento, por ejemplo mediante
los servicios de capacitacion en linea e in situ que se prestan en el marco del subprograma 8.

Se requieren iniciativas conjuntas con el fin de promover el Marco de la Unién Africana y las
Naciones Unidas para la Implementacion de la Agenda 2063 y la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible en el contexto de la recuperacion tras la pandemia de COVID-19 y de la década de accién
y resultados en favor del desarrollo sostenible. Para ello, serd necesario reforzar la coordinacion
interinstitucional con el fin actuar de consuno, colaborando con la Unién Africanay las asociaciones
multisectoriales con miras a determinar acciones, programas y proyectos, asi como plataformas
regionales, que contribuyan a la consecucion de los objetivos del mencionado marco de la Unién
Africana y las Naciones Unidas. Por consiguiente, el apoyo de la CEPA a los Estados miembros y
las comunidades econdmicas regionales se sustentara en su funcion de liderazgo en la coordinacion
de la labor del sistema de las Naciones Unidas de apoyo a la Comisién de la Union Africana.

Ademas, en la labor realizada a través de la Plataforma de Colaboracion Regional para Africay su
trabajo en grupos teméticos en torno a las coaliciones teméticas y basadas en oportunidades se
necesitara una coordinacion mas sélida entre los organismos de las Naciones Unidas para que actlen
de consuno. La colaboracidn continua con las comisiones econémicas y sociales regionales sera vital
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para asegurar que se defienda la posicion de Africa a nivel mundial y que sus contribuciones se
integren en las respuestas regionales a los debates mundiales. Ademas, la CEPA aprovechara las
alianzas estratégicas que mantiene con organizaciones regionales y subregionales, asi como con
bancos centrales, universidades, centros de estudio, otras instituciones de investigacion, la sociedad
civil y organizaciones del sector privado, y forjara nuevas alianzas para promover el cumplimiento
de la Agenda 2030 y la Agenda 2063.

Con respecto a la inclusién de la discapacidad, la CEPA participara en la implementacién de la
Estrategia de las Naciones Unidas para la Inclusion de la Discapacidad, que afecta a todo el sistema,
e integrarda medidas de mitigacion para superar las dificultades que surjan al poner en practica dicha
inclusion. La estrategia abarcara la elaboracion, la ejecucion y la evaluacion del programa, asi como
las politicas vinculadas a los aspectos operacionales, incluido lo relativo a la realizacion de ajustes
razonables para facilitar las solicitudes y consultas relacionadas con las personas con discapacidad.
Con objeto de avanzar en la inclusion de la discapacidad, el programa tiene previsto crear un portal
de inscripcion para las reuniones mundiales con caracteristicas adicionales de accesibilidad.
Ademas, se proporcionara equipo especializado en el complejo de la sede de Addis Abebay, en una
fase posterior, en las oficinas subregionales, con el fin de mejorar el acceso generalizado. Se
impartird formacidn adecuada para el uso del portal y de los equipos de asistencia a todo el personal
interesado. El programa también estudiard el desarrollo y la ejecucién de proyectos conjuntos
especificos con otras entidades de las Naciones Unidas.

Ejecucion del programa en 2020

Impacto de la COVID-19 en la ejecucion del programa

En 2020, la pandemia de COVID-19 afectd a los entregables y las actividades previstos de la CEPA,
incluidos el retraso o la cancelacién de los entregables y las actividades. Entre estos entregables y
actividades se contaron la preparacion y finalizacién de estudios e informes tematicos como los
relativos a la migracion internacional en Africa, el estado de la urbanizacion en Africay el indice de
seguridad humana en Africa; los informes sobre los didlogos politicos y reuniones de grupos
especiales de expertos con respecto a cuestiones como la integracién de la informacion estadistica y
geoespacial y sobre los talleres técnicos y de validacion, como los relacionados con la revision de
las estrategias de la Zona de Libre Comercio Continental Africana; los informes sobre las misiones
de determinacion del alcance a los Estados miembros para la recopilacion y el analisis de datos; y
los informes sobre las sesiones de creacién de capacidad para profesionales africanos, como
reguladores e inversores, acerca de cuestiones relacionadas con el desarrollo de los mercados de
capitales. En cada uno de los subprogramas se ofrecen mas ejemplos del impacto. El aplazamiento
y la cancelacion de entregables y actividades previstos también afectaron a los logros previstos para
2020, como se indica en la ejecucién de los subprogramas 2, 6 y 9 y los componentes 1, 2, 3y 4 del
subprograma 7.

Por otro lado, se decidié modificar algunos entregables y actividades y realizar algunas actividades
nuevas en 2020, en el marco general de los objetivos de los subprogramas, para prestar apoyo a los
Estados miembros en cuestiones relacionadas con la pandemia de COVID-19. Algunos entregables
se lograron gracias a un cambio de enfoque con respecto a las modalidades y métodos de ejecucion,
como demuestra el paso de las reuniones y misiones in situ a las reuniones y seminarios web en
linea, lo que hizo posible que un mayor nimero de participantes asistieran y contribuyeran. Todas
las actividades de formacién in situ en el marco del subprograma 8 se cancelaron y el material de
capacitacién correspondiente se reconfiguré con un formato de aprendizaje electrénico. Otras
modificaciones y nuevas actividades fueron la reorientacién de los estudios y evaluaciones para
centrarlos en el andlisis de las repercusiones socioeconémicas de la pandemia de COVID-19; el
aprovechamiento de soluciones innovadoras como las tecnologias de la informacién y las
comunicaciones y la gobernanza digital para hacer frente a esas repercusiones, fomentando el
intercambio de experiencias sobre las mejores practicas entre los Estados miembros; la elaboracion
de instrumentos financieros transformadores y la convocatoria de nuevas reuniones y didlogos
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politicos, como los que reGnen a los ministros de finanzas de Africa para debatir cuestiones e
iniciativas relacionadas con la deuda con el fin de lograr importantes economias para los Estados
miembros; y el refuerzo del papel del sector privado y sus inversiones en el crecimiento econémico
y la transformacion de Africa (infraestructuras, tierra y agricultura, y energia). En cada uno de los
subprogramas se ofrecen mas ejemplos de las actividades modificadas y nuevas. Los entregables y
actividades nuevos contribuyeron a los resultados en 2020, como se indica en la ejecucion del
programa en el marco de los subprogramas 1, 2, 3y 9y los componentes 1 y 4 del subprograma 7.

18.21 Para reflejar la importancia de las mejoras continuas y responder a la evolucion de las necesidades
de los Estados miembros, el programa transversalizard las ensefianzas y mejores practicas
relacionadas con los ajustes y la adaptacion de su programa debido a la pandemia de COVID-19.
Ejemplos concretos de mejores practicas son el uso de las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones para la convocatoria de reuniones de expertos, conferencias ministeriales,
seminarios web tematicos y sesiones de aprendizaje electrénico, que hicieron posible alcanzar en
2020 a un numero mucho mayor de beneficiarios, con un mejor equilibrio de género y una mayor
diversidad, que en afios anteriores. Esto hizo que los organizadores y participantes necesitaran mas
flexibilidad y agilidad, y redujo el impacto perturbador en las actividades “habituales” de la
Comisién. Las lecciones aprendidas se centraron en la importancia de los planes de continuidad de
las operaciones y de contingencia y en la necesidad de reforzarlos con una meticulosa evaluacion de
riesgos y la determinacion de nuevas medidas de mitigacion. Los subprogramas ya han empezado a
ajustar y adaptar su enfoque en consecuencia y seguiran haciéndolo en 2022 mediante el refuerzo de
los mecanismos de seguimiento y evaluacién y las reuniones trimestrales de rendicién de cuentas y
revision de la ejecucién de los programas.

Mandatos legislativos
18.22 En la lista que figura a continuacién se indican todos los mandatos encomendados al programa.

Resoluciones de la Asamblea General

S-21/2 Medidas clave para seguir ejecutando el 61/234 Fortalecimiento del papel de las oficinas
Programa de Accidn de la Conferencia subregionales de la Comisién Econémica
Internacional sobre la Poblacion y el para Africa
Desarrollo 65/214 Los derechos humanos y la extrema

52/270 B Aplicacion y seguimiento integrados y pobreza
coordinados de las decisiones adoptadas en
; 65/274
las grandes conferencias y cumbres de las
Naciones Unidas en las esferas econémica

Cooperacion entre las Naciones Unidas y la
Unién Africana

y social 65/280 Programa de Accion en favor de los Paises
Menos Adelantados para el Decenio

57/144 Seguimiento de los resultados de la 2011-2020 P

Cumbre del Milenio ) )

- o L. 66/130 La participacion de la mujer en la politica

58/220 Cooperacion economica y técnica entre los ) ) )

paises en desarrollo 66/137 Declaracion de las Naciones Unidas sobre

. Educacion y Formacion en materia de

58/269 Fortalecimiento de las Naciones Unidas: y

- . Derechos Humanos
programa para profundizar el cambio

60/1 Documento Final de la Cumbre Mundial 66/224 dEerrgg:)r(l?Irsmlento de las personas y
2005
., . . 68/145 Fortalecimiento de la colaboracion en
60/222 Declaracién de las Naciones Unidas sobre materia de proteccion de los nifios dentro
Ingueva Alianza para el Desarrollo de del sistema de las Naciones Unidas
Africa
. - 68/225 Medidas especificas relacionadas con las
64/215 Empqdergrmento juridico de los pobres y necesidades y los problemas particulares de
erradicacion de la pobreza los paises en desarrollo sin litoral:
64/222 Documento final de Nairobi de la resultados de la Conferencia Ministerial
Conferencia de Alto Nivel de las Naciones Internacional de Paises en Desarrollo Sin
Unidas sobre la Cooperacién Sur-Sur Litoral y de Transito y de Paises Donantes

y de las Instituciones Financieras y de
Desarrollo Internacionales sobre la
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Cooperacién en Materia de Transporte de las Naciones Unidas sobre el Desarrollo
Transito Sostenible
68/238 Seguimiento y aplicacion de la Estrategia 74/233 Seguimiento de la Segunda Conferencia de
de Mauricio para la Ejecucion Ulterior del las Naciones Unidas sobre los Paises en
Programa de Accién para el Desarrollo Desarrollo Sin Litoral
ISostIenlbIe deDIos Pec“Jenos Estados 7414 Declaracion politica del foro politico de
nsulares en Desarrolio alto nivel sobre el desarrollo sostenible
69/313 Agenda de Accién de Addis Abeba de la celebrado bajo los auspicios de la
Tercera Conferencia Internacional sobre la Asamblea General
Financiacion para el Desarrollo 74/253 Mejora de la accesibilidad de las
70/1 Transformar nuestro mundo: la Agenda conferencias y reuniones del sistema de las
2030 para el Desarrollo Sostenible Naciones Unidas para las personas con
70/155 El derecho al desarrollo discapacidad
70/159 La globalizacién y sus consecuencias para 7412170 Soflldancéa((ij mundial para Iucgarzc(:)olr;tra la
el pleno disfrute de todos los derechos eg(;:{/n:lea ig por coronavirus de
humanos ( -19)
70/184 Las tecnologias de la informacion y las 75/151 ﬁﬂpllg&}c:on ge IBS resulltiad%s d.e Ila %u:nbre
comunicaciones para el desarrollo rundial sobre Desarrollo social y de’
o ) vigésimo cuarto periodo extraordinario de
70/192 Seguimiento de la Conferencia sesiones de la Asamblea General
Internacional sobre la Financiacion para el . .
75/154 El desarrollo inclusivo para y con las
Desarrollo . -
. . personas con discapacidad
70/211 Papel de las Naciones Unidas en la 75/156 Fortalecimi de pid
promocion del desarrollo en el contexto de 9”7 e0|m|enlto de fa res_puesltalr_apl aa d
la globalizacion y la interdependencia nivel nacional e internacional al impacto de
] la enfermedad por coronavirus
70/215 Cooperacion para el desarrollo con los (COVID-19) en las mujeres y las nifias
aises de ingresos medianos L L
P ) -g ) ) 75/180 Fortalecimiento de la cooperacion
70/224 Hacia asociaciones mundiales de internacional en la esfera de los derechos
colaboracidn: un enfoque basado en humanos
principios para mejorar la cooperacion 75/194 Acci6 . luch |
entre las Naciones Unidas y todos los celon preventiva y Iuc a cofntra as del
asociados pertinentes practicas corruptas y a}}rans erencia de
) ) producto de la corrupcion, y medidas para
71/220 Medidas de cooperacién para evaluar los facilitar la recuperacion de activos y la
efectos ambientales de los desechos de restitucion de esos activos a sus legitimos
municiones quimicas vertidas al mar y propietarios, en particular a paises de
crear conciencia sobre este problema origen, de conformidad con la Convencién
71/289 Cooperacion entre las Naciones Unidas y la de las Naciones Unidas contra la
Organizacion Internacional de la Corrupcién
Francofonia 751202 Las tecnologias de la informacion y las
74/302 Aplicacion de las recomendaciones comunicaciones para el desarrollo
contenidas en el informe del Secretario sostenible
General sobre las causas de los conflictosy  75/203 Comercio internacional y desarrollo
la promocidn de la paz duradera y el . . L .
desarrollo sostenible en Africa 75/204 Sistema financiero internacional y
, , | ' desarrollo
72/234; 74/235 Las mujeres en el desarrollo -
! 75/205 Sostenibilidad de la deuda externay
721266 Cambiar el paradigma de gestion en las desarrollo
Naciones Unidas -, S .
75/206 Promocidn de la cooperacién internacional
721279 Nuevo posicionamiento del sistema de las para luchar contra los flujos financieros
Naciones Unidas para el desarrollo en el ilicitos y fortalecer las buenas practicas en
contexto de la revision cuadrienal amplia materia de restitucion de activos con miras
de la politica relativa a las actividades a fomentar el desarrollo sostenible
operacionales del sistema de las Naciones 75/207 P las i . ld I
Unidas para el desarrollo romover las inversiones para el desarrollo
. . . sostenible
73/195 Pacto Mundial para la Migracion Segura, 75/211 Iniciati ial L4 I
Ordenada y Regular niciativa empresarial para el desarrollo
, del del Pl sostenible
741216 Ejecucidn del Programa 21 y del Plan para . . .
su Ulterior Ejecucion, y aplicacion de los 75/212 Clogferenm;de Iﬁs l(;lacl\l/lqneg éJn;,da§ SdObLel
resultados de la Cumbre Mundial sobre el EL xarger; n&g_lo_ € dlt?D € reriodo de
Desarrollo Sostenible y la Conferencia de ogro de los Objetivos del Decenio
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75/213

75/215

75/217

75/220
75/221

75/234
75/225

Resoluciones del

2014/11

2017/9

Internacional para la Accién “Agua para el
Desarrollo Sostenible” (2018-2028)

Promover modalidades de consumo y
produccion sostenibles para la
implementacién de la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible, partiendo del
Programa 21

Seguimiento y aplicacién de las
Modalidades de Accion Acelerada para los
Pequefios Estados Insulares en Desarrollo
(Trayectoria de Samoa) y la Estrategia de
Mauricio para la Ejecucién Ulterior del
Programa de Accién para el Desarrollo
Sostenible de los Pequefios Estados
Insulares en Desarrollo

Proteccidn del clima mundial para las
generaciones presentes y futuras

Armonia con la Naturaleza

Garantizar el acceso a una energia
asequible, fiable, sostenible y moderna
para todos

Cooperacion Sur-Sur

Hacia un nuevo orden econémico
internacional

Consejo Economico y Social

Seguimiento de la Conferencia
Internacional sobre la Financiacion para
el Desarrollo

Incorporacion de la perspectiva de
género en todas las politicas y los
programas del sistema de las Naciones
Unidas

Resoluciones de la Comision Economica para Africa

671 (XXV) A
748 (XXVIII)
822 (XXXI)
874 (XLIII)
928 (XLVIII)
929 (XLVIII)
935 (XLVII)
21-05801

Establecimiento de una Comision
Econ6mica para Africa

Poblacién, familia y desarrollo sostenible

Aplicacion del Tratado por el que se
establece la Comunidad Economica
Africana: fortalecimiento de las
comunidades econémicas regionales;
racionalizacion y armonizacion de las
actividades de las comunidades
regionales y subregionales

Fortalecimiento del papel de las oficinas
subregionales de la Comision Econémica
para Africa

Aplicacion de la Agenda 2063:
planificacion, movilizacién y
financiacion para el desarrollo

Tercera Conferencia Internacional sobre
la Financiacion para el Desarrollo

Paises menos adelantados de Africa

75/226

75/227

75/229

75/230

75/231
75/232

75/235

751237

75/239

2017/28

2018/23

937 (XLIX)

938 (XLIX)

939 (XLIX)

941 (XLIX)

973 (LIN)
978 (LINN)

964 (LI1)

Migracion internacional y desarrollo

Seguimiento de la Cuarta Conferencia de
las Naciones Unidas sobre los Paises
Menos Adelantados

Promocién del turismo sostenible, incluido
el ecoturismo, para la erradicacién de la
pobreza y la proteccion del medio ambiente

Actividades del Tercer Decenio de las
Naciones Unidas para la Erradicacion de la
Pobreza (2018-2027)

Cooperacion para el desarrollo industrial

Erradicar la pobreza rural a fin de
implementar la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible

Desarrollo agricola, seguridad alimentaria
y nutricion

Actividades mundiales para la eliminacién
total del racismo, la discriminacidn racial,
la xenofobia y las formas conexas de
intolerancia y para la aplicacion y el
seguimiento generales de la Declaracion y
el Programa de Accion de Durban

Los océanos y el derecho del mar

Programa de Accidn en favor de los
Paises Menos Adelantados para el
Decenio 2011-2020

Nuevas orientaciones estratégicas de la
Comision Economica para Africa

Incorporacion de la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible y la Agenda 2063
en los marcos estratégicos, planes de
accion y programas nacionales

Presentacion de informes integrados y
seguimiento del desarrollo sostenible

Foro Regional de Africa sobre el
Desarrollo Sostenible

Organizacion de un examen regional
africano anual de los progresos
realizados en la aplicacion de los
resultados de la Cumbre Mundial sobre
la Sociedad de la Informacion

Datos y estadisticas

Examen de mitad de periodo del
Programa de Accidn de Viena en favor
de los Paises en Desarrollo Sin Litoral
para el Decenio 2014-2024

Plan y presupuesto por programas para
2020

11/185
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965 (LII) Protocolo de Luxemburgo sobre 972 (LI Zona de Libre Comercio Continental
Cuestiones Especificas de los Elementos Africana
de Mate_rlal Ro_dante Ferrov’larlo, del 974 (LI Registro civil y estadisticas vitales
Convenio relativo a Garantias i T )
Internacionales sobre Elementos de 975 (L1I) La industrializacion sostenible y la
Equipo Movil diversificacion de Africa en la era digital
966 (LIl E de en el contexto de la pandemia de
(L) Examen de la estructura . enfermedad por coronavirus
intergubernamental de la Comision
Econémica para Africa de conformidad 976 (LIIN) Vacunas de la enfermedad por
con sus resoluciones 943 (XLIX) y 957 coronavirus
(L1 977 (L) Apoyo de la Comisién Economica para
967 (LI1) Progresos en la ejecucién del Programa Africa a los paises menos adelantados en
de Accidn en favor de los Paises Menos el contexto de la Qulnta Conferencia de
Adelantados para el Decenio 2011-2020 las Naciones Unidas sobre los Paises
y preparativos de la Quinta Conferencia Menos Adelantados
de las Naciones Unidas sobre los Paises 979 (LIII) Instituto Africano de Desarrollo
Menos Adelantados Econémico y Planificacién
968 (LII) Politica fis_ca}l, comercio y sector privado 980 (LI11) Derechos especiales de giro
en la era digital: una estrategia para
Africa 981 (LIII) Plan y presupuesto por programas para
2022
969 (LII) La digitalizacién y la iniciativa de la

economia digital

Entregables

periodo 2020-2022.

Cuadro 18.1
Entregables transversales del periodo 2020-2022, por categoria y subcategoria

18.23 Enel cuadro 18.1 se enumeran, por categoria y subcategoria, todos los entregables transversales del

2020 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos) (previstos)
A. Facilitacion de procesos intergubernamentales y drganos de expertos
Servicios sustantivos para reuniones (nimero de reuniones de tres horas) 5 6 5 8
1. Reuniones de coordinacion sobre el Marco de la Unién Africanay las
Naciones Unidas para la Implementacion de la Agenda 2063 y la Agenda
2030 para el Desarrollo Sostenible 2 2 2 2
2. Foro empresarial anual de Africa - 1 - 1
3. Reuniones de la plataforma de coordinacién regional - - - 2
4. Reuniones de la Quinta Comision 1 1 1 1
5. Reuniones del Comité del Programa y de la Coordinacion 1 1 1 1
6. Reuniones de la Comision Consultiva en Asuntos Administrativos y de
Presupuesto 1 1 1 1
B. Generacidn y transferencia de conocimientos
Publicaciones (niumero de publicaciones) 2 3 2 2
7. Informe del panorama general de las condiciones econémicas y sociales en
Africa para la Conferencia de Ministros Africanos de Finanzas,
Planificacién y Desarrollo Econémico y el Comité de Expertos de la
Comisién Econdémica para Africa - 1 - 1
8. Informes sobre la ejecucion del Marco de la Unién Africana y las Naciones
Unidas para la Implementacién de la Agenda 2063 y la Agenda 2030 para
el Desarrollo Sostenible 2 2 2 1
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2020 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos) (previstos)

C. Entregables sustantivos

Consultas, asesoramiento y promocion: Apoyo a la aplicacion del Marco de la Unién Africana y las Naciones Unidas para la
Implementacion de la Agenda 2063 y la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.

D. Entregables de comunicacién

Programas de extensidn, eventos especiales y materiales informativos: Labor de promocién y sensibilizacién con los Estados
miembros.

Actividades de evaluacion

18.24 Las siguientes autoevaluaciones realizadas en 2020 han servido de orientacion al preparar el
proyecto de plan del programa para 2022:

a) Evaluacion final del acuerdo de financiacion conjunta entre la CEPA y los asociados del fondo
mancomunado;

b)  Evaluacion final del proyecto de profundizacion de la integracion comercial de Africa
mediante la aplicacion efectiva de la Zona de Libre Comercio Continental Africana, para
apoyar la integracién econdmica.

18.25 Las conclusiones de las autoevaluaciones mencionadas se han tenido en cuenta al preparar el
proyecto de plan del programa para 2022. Por ejemplo, las evaluaciones encontraron debilidades
sistémicas en las teorias del cambio que se habian aplicado en los proyectos de la CEPA, ya que
carecian de solidez y en algunos casos faltaban por completo. Asimismo, las conclusiones de las
evaluaciones sefialaron que los marcos de seguimiento y evaluacién de los proyectos podrian
reforzarse. Para colmar estas lagunas, la teoria del cambio y los marcos de seguimiento y evaluacion
seran obligatorios en los documentos de los proyectos. En adelante, en los términos de referencia de
los proyectos, la fase de evaluacidn incluird un énfasis especial en la evaluacion de la teoria del
cambio junto con los demas criterios de evaluacion estipulados por el Grupo de Evaluacién de las
Naciones Unidas antes de la aprobacién del proyecto. En ese contexto, se estadn reforzando aln més
el sequimiento y la presentacidn de informes a través de medidas de capacitacion para el personal
sobre gestion basada en los resultados y otras habilidades. Actualmente se estd elaborando un
sistema interno de informacién en linea, que pronto se pondrd en marcha.

18.26  Si bien el acuerdo financiero conjunto entre la CEPA y los asociados del fondo mancomunado se ha
interrumpido desde finales de 2019, las recomendaciones de la evaluacion de final del proyecto han
aportado valiosas ideas y lecciones que la CEPA est4 incorporando activamente en sus futuros
proyectos y programas. Las conclusiones de la evaluacion del Centro de Politicas Comerciales de
Africa (CPCA) han dado lugar a la elaboracion de una estrategia de género y a la contratacion de un
experto en la materia a tiempo completo. De conformidad con otra recomendacion, se esté
elaborando una estrategia de alianza. Para remediar la debilidad del mecanismo de revisién de los
programas, desde 2020 se organizan reuniones de revision trimestrales y, para el CPCA, se estén
organizando reuniones de equipo bimensuales. Ademas, para mejorar el seguimiento y la evaluacién
generales, se estd contratando a un experto dedicado a reforzar todos los aspectos relacionados,
incluido el aprendizaje. Las directrices para las estrategias nacionales de puesta en marcha de la
Zona de Libre Comercio Continental Africana se revisaron a la luz de las recomendaciones y las
lecciones aprendidas en la evaluacidn, incluida la necesidad de formular criterios de seleccion de los
paises que debian participar en la elaboracién de las estrategias nacionales, y esos criterios ya se han
formulado.

18.27  Estéa previsto realizar las siguientes autoevaluaciones en 2022:
a) Apoyo de la CEPA a los Estados miembros para reforzar sus cuentas nacionales;
b) Integracién y resultados de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en el programa de
trabajo de la CEPA para 2018-2021;
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18.28

18.29

18.30

18.31

18.32

c)  54° periodo de sesiones de la Comision Econdmica para Africa;

d) Octavo periodo de sesiones del Foro Regional de Africa sobre el Desarrollo Sostenible.

Programa de trabajo

Subprograma 1
Politica macroecondémica y gobernanza

Objetivo

El objetivo al que contribuye este subprograma es lograr la transformacion estructural y el
crecimiento inclusivo en Africa mediante el fortalecimiento y la eficacia de la planificacion del
desarrollo, del andlisis de las politicas macroeconémicas y la mejora de la gestion y la gobernanza
de la financiacion del sector publico.

Estrategia

Para contribuir al objetivo, el subprograma elaborara productos del conocimiento, como las
ediciones anuales del informe sobre el desarrollo sostenible en Africa, y adoptarad y adaptara
instrumentos de utilidad para las politicas, como la aplicacién integrada de planificacién y
presentacion de informes, con el fin de ayudar a los paises a disefiar, ejecutar y hacer el seguimiento
de los resultados de los planes nacionales de desarrollo que estén alineados con la Agenda 2030y la
Agenda 2063. El subprograma convocara reuniones regionales y de grupos de expertos para difundir
los productos del conocimiento, intercambiar experiencias y fomentar la capacidad en la materia;
ademas, el subprograma también tiene previsto prestar asistencia técnica y poner en marcha
iniciativas especificas en cada pais destinadas a reforzar las instituciones de planificacién del
desarrollo. También seguira haciendo el seguimiento de los progresos del cumplimiento de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible y la Agenda 2063 mediante informes anuales y convocando
reuniones de los paises menos adelantados para entablar un dialogo sobre politicas y prestar
asesoramiento sobre las iniciativas de los paises destinadas a aplicar el nuevo programa de accion
en favor de los paises menos adelantados que se aprobara en la Quinta Conferencia de las Naciones
Unidas sobre los Paises Menos Adelantados. Ademas, apoyara la labor de creacion de un marco
normativo que asegure la coherencia, la coordinacién y la movilizacion y asignacion efectivas de
recursos.

El subprograma preparara productos del conocimiento y de politicas, como el informe trimestral de
desempefio econdmico y perspectivas de Africa y el Informe Econémico sobre Africa (Economic
Report on Africa), convocara diversas conferencias y talleres empresariales y participara en ellos,
como el periodo de sesiones anual de la Conferencia de Ministros Africanos de Finanzas,
Planificacion y Desarrollo Econédmico, y llevara a cabo actividades de fomento de la capacidad y de
asesoramiento que promuevan el intercambio de conocimientos e ideas. Esa labor servira para apoyar
a los Estados miembros en sus progresos hacia la consecucion de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible. También seguira prestando apoyo a los Estados miembros mediante la elaboracién y
aplicacion de modelos economicos de prevision y simulacion de politicas destinados a ayudar a
formular y aplicar politicas y planes con base empirica.

Ademaés, emprenderéa investigaciones sobre politicas y elaborara productos del conocimiento como
el Informe sobre la Gobernanza Econémica (Economic Governance Report) en Africa, organizara
talleres y seminarios y colaborara con asociados internos y externos, como el Mecanismo Africano
de Evaluacion entre Pares y el Consorcio sobre los Flujos Financieros llicitos. Esa labor servira para
asistir a los Estados miembros en sus progresos hacia la consecucion de los ODS 16 y 17.

El subprograma tiene previsto prestar apoyo a los Estados miembros en cuestiones relacionadas con
la COVID-19 mediante la utilizacién de los modelos macroeconémicos adaptados de la CEPA que
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se estan elaborando y aplicando para evaluar el impacto de la COVID-19, con el fin de proporcionar

datos a los procesos de formulacién y aplicacién de politicas de los paises. Esto requerira crear

capacidad y las conclusiones y resultados del analisis del impacto de la COVID-19 se presentaran
en reuniones de grupos de expertos a los encargados de la formulacién de politicas.
18.33  Se espera que la labor mencionada permita obtener los resultados siguientes:

a)  Un enfoque mas coordinado e integrado en el disefio y la ejecucidn de politicas;

b)  La aceleracion de la graduacion sostenible de los paises menos adelantados de Africa;

c) Un mayor recurso a nuevas ideas e instrumentos de elaboracion de modelos y previsiones
macroeconémicos en el analisis, la formulacion y la aplicacion de politicas, de modo que se
fomente la transformacion estructural y el crecimiento inclusivo sostenido;

d)  Una mayor movilizacion de recursos publicos nacionales e internacionales para el desarrollo y
para invertir en esferas prioritarias.

Ejecucion del programa en 2020

18.34 Laejecucidn del programa en 2020 incluye el siguiente resultado que surgi6 durante 2020, asi como

la ejecucion del programa expuesta en los resultados 1 y 2.

Mejora del analisis macroecon6mico en respuesta a la pandemia de COVID-19

18.35 El subprograma apoyd a los Estados miembros en la evaluacidn de las repercusiones econémicas de
la COVID-19 en paises como Etiopia, Namibia y Rwanda. El subprograma realiz6 nuevas
elaboraciones y modificaciones de los modelos especificos de cada pais que se incorporaron a los
informes de evaluacion comun para el pais respectivos de 2020 en relacidn con el impacto de
COVID-19, bajo la direccién de las oficinas de los coordinadores residentes.
Progreso hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion
18.36 La labor mencionada contribuy6 al objetivo. Prueba de ello es que tres paises (Etiopia, Namibia y
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Rwanda) tomaron medidas para responder a las repercusiones socioeconémicas de la pandemia de
COVID-19 tras la evaluacién del impacto mediante el uso de los modelos macroeconémicos (véase
la figura 18.1). En Etiopia, por ejemplo, la evaluacion permitio seleccionar y elaborar una propuesta
sobre los proyectos financiables mediante los cuales las Naciones Unidas podrian proporcionar
apoyo al Gobierno. Entre estos &mbitos se encuentran las microempresas y pequefias y medianas
empresas, la creacidn de empleo y la agricultura y el desarrollo rural. En Namibia, se integré en el
Plan de Respuesta Socioeconémica del pais, que orienta el apoyo de las Naciones Unidas al Gobierno
en sus esfuerzos de mitigacion de la pandemia de COVID-19 y de recuperacion tras ella.
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Figura 18.1
Medida de la ejecucion: nimero anual de paises que han evaluado las repercusiones
socioecondmicas de COVID-19
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Impacto de la COVID-19 en la ejecucion del subprograma

Debido al impacto de la COVID-19 durante 2020, el subprograma tuvo que posponer la primera
sesion del Comité de Gobernanza Econ6mica, que estaba prevista para 2020. La sesion se iba a
organizar siguiendo la recomendacién de la Conferencia de Ministros Africanos de Finanzas,
Planificacién y Desarrollo Econdémico en su 52° periodo de sesiones, celebrado en Marrakech
(Marruecos) en 2019. El subprograma también modificd el proceso de puesta en marcha de la
aplicacion integrada de planificacion y presentacion de informes para que tuviera un enfoque doble.
Se utilizé un enfoque en linea para presentar la herramienta a los Estados miembros, mientras que
el segundo enfoque contempla una capacitacion practica e interacciones presenciales. Las
capacitaciones presenciales se aplazaron mas alla de 2020. El subprograma también cambi6 el
enfoque del taller sobre finanzas publicas, que pas6 de ser presencial a una combinacién de
capacitacién virtual y en linea. El curso en linea sobre los flujos financieros ilicitos se imparti6 en
colaboracién con el subprograma 8 y atrajo a un mayor numero de participantes de mas paises,
aunque la eficacia del enfoque en la creacion de capacidades de los participantes fue motivo de
preocupacion.

Por otro lado, el subprograma decidié modificar algunas actividades para prestar apoyo a los Estados
miembros en cuestiones relacionadas con la pandemia de COVID-19, en el marco general de sus
objetivos. El subprograma modificé su enfoque de la elaboracion y la ejecucién del trabajo de
modelizacién de la CEPA e incorpor6 la evaluacion del impacto de la pandemia de COVID-19 en
los paises destinatarios. Esto condujo al desarrollo y la utilizacién del modelo macroeconémico para
evaluar el impacto de la pandemia de COVID-19 en Africa en su conjunto y también en paises
especificos como Etiopia, Namibia y Rwanda, donde los resultados del trabajo de modelizacion se
han utilizado para fundamentar las politicas a través de los analisis comunes de los paises bajo la
direccion de los respectivos equipos de las Naciones Unidas en los paises. EI subprograma modifico
sus servicios de asesoramiento mediante el uso de seminarios web con el fin de apoyar a los Estados
miembros en el aprovechamiento de la gobernanza publicay en el liderazgo en materia de soluciones
innovadoras, como las tecnologias de la informacidn y las comunicaciones y la gobernanza digital,
para hacer frente a la pandemia de COVID-19. Esto dio lugar a un intercambio de informacidn entre
los Estados miembros sobre las mejores practicas, determinando los retos y la forma de abordarlos,
incluido el apoyo entre pares, con miras a cumplir eficazmente los objetivos de las respuestas
publicas a la pandemia.

Ademas, el subprograma contribuyé a la realizacidn de nuevas actividades para prestar apoyo a los
Estados miembros en cuestiones relacionadas con la COVID-19, en el marco general de sus
objetivos, a saber, la convocatoria de los ministros africanos de finanzas para debatir cuestiones
relacionadas con la deuda e iniciativas como la Iniciativa de Suspension del Servicio de la Deuda
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18.43

del Grupo de los 20 y el mecanismo de reestructuracion de la deuda soberana; la convocatoria de
una reunion sobre los derechos especiales de giro con los ministros de finanzas y las partes
interesadas pertinentes para deliberar sobre la sostenibilidad y la reestructuracion de la deuda; una
iniciativa financiera africana destinada a hacer frente a la COVID-19; y un servicio de liquidez y
sostenibilidad para los bonos soberanos africanos. Todas estas actividades condujeron a la
elaboracion de propuestas sobre la asignacion general de derechos especiales de giro y la
redistribucién voluntaria de los derechos especiales de giro existentes, de los paises que no los
necesitaban a los paises con problemas de liquidez. Los entregables nuevos contribuyeron a los
resultados en 2020, como se indica en el resultado que surgi6.

Resultados previstos para 2022

Los resultados previstos para 2022 incluyen los resultados 1 y 2, que son una versién actualizada de
los resultados presentados en los anteriores proyectos de plan del programa, por lo que muestran
tanto la ejecucién del programa en 2020 como el proyecto de plan del programa para 2022. El
resultado 3 es un nuevo resultado previsto.

Resultado 1: modelo macroeconémico para la formulacion y el analisis
de politicas®

Ejecucion del programa en 2020

El subprograma presté apoyo a los Estados miembros para elaborar y aplicar los modelos
macroecondmicos de prevision y simulacion de politicas de los paises con el fin de asistirlos en su
proceso de formulacion y aplicacion de politicas. EI subprograma también llevo a cabo actividades
de creacion de capacidades para mejorar la modelizacion y el anélisis econdmico de los Estados
miembros. Adema4s, convoco reuniones de grupos de expertos destinadas a compartir conocimientos
y experiencias en relacion con el trabajo de modelizacion y andlisis econémico en diferentes paises.

La labor mencionada contribuy6 a que 11 Estados miembros (Argelia, Burundi, Djibouti, Egipto,
Etiopia, Gambia, Ghana, Mauritania, Namibia, Rwanda y Zambia) utilizaran el modelo
macroecondmico para fines de analisis y asesoramiento en materia de politicas, con lo que se supero
la meta prevista de nueve Estados miembros, incluida en el proyecto de presupuesto por programas
para 2020.

Proyecto de plan del programa para 2022

El subprograma continuara la labor relacionada con el resultado previsto, de conformidad con su
mandato. Para contribuir a seguir progresando hacia el objetivo, el subprograma continuara
prestando apoyo técnico en el ambito de la creacion de capacidades en materia de modelizacion y
andlisis de politicas, asi como convocando reuniones de grupos de expertos para intercambiar
conocimientos en otros paises sobre la elaboracion y aplicacion del modelo macroeconédmico. El
progreso previsto se indica en la siguiente medida de la ejecucidn (véase la figura 18.11).

T Incluido en el proyecto de presupuesto por programas para 2020 (A/74/6 (Sect. 18)).
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Figura 18.11

Medida de la ejecucion: nimero total de Estados miembros que utilizan el modelo macroeconémico
para fines de analisis y asesoramiento en materia de politicas (acumulado)
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2 Para mantener la rendicion de cuentas del plan del programa inicial, la meta de 2021 se arrastra del presupuesto por
programas para 2021 y refleja las mejores estimaciones disponibles en ese momento, antes de la pandemia de COVID-19. La
informacidn sobre la ejecucidn del programa en 2021 se incluird en el proyecto de presupuesto por programas para 2023.

Resultado 2: reduccion de los flujos financieros ilicitos para aumentar la
movilizacion de recursos internos?

Ejecucion del programa en 2020

18.44  El subprograma colabor6 con los asociados, a saber, la Conferencia de las Naciones Unidas sobre
Comercio y Desarrollo (UNCTAD) y la Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito
(UNODC), para localizar los flujos financieros ilicitos en el marco estadistico de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible y elaborar un marco conceptual y metodologias de medicion de dichos flujos,
lo que hizo posible que se informara sobre los progresos y que el indicador 16.4.1 del ODS 16 sobre
la medicidn de los flujos financieros ilicitos pasara del nivel 3 al nivel 2. La labor de la CEPA sobre
la medicion de la facturacion comercial fraudulenta, el mayor componente comercial, es una parte
importante de este marco conceptual y de sus metodologias, y contribuira a las estrategias de los
paises para frenar los flujos financieros ilicitos.

18.45 La labor mencionada contribuy6 al establecimiento de metodologias para medir la magnitud de los
flujos financieros ilicitos de Nigeria y la Republica Unida de Tanzania, con lo que se cumplio la
meta prevista, incluida en el presupuesto por programas para 2021.

Proyecto de plan del programa para 2022

18.46 EIl subprograma continuara la labor relacionada con el resultado previsto, de conformidad con su
mandato. Para contribuir a seguir progresando hacia el objetivo, el subprograma implantara el marco
conceptual, las directrices y las metodologias de medicién en los Estados miembros y prestara apoyo
a la medicion, la recopilacién de informacién y la elaboracién de informes sobre la prevalencia de
los flujos financieros ilicitos en cada pais, ademas de poner en marcha iniciativas de recuperacion
de activos. El progreso previsto se indica en la siguiente medida de la ejecucion (véase la
figura 18.111).

2 Incluido en el presupuesto por programas para 2021 (A/75/6/Add.1).
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Figura 18.111

Medida de la ejecucion: nimero total de paises que establecen una metodologia para medir los flujos
financieros ilicitos (segun el indicador 16.4.1) (acumulado)
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@ Para mantener la rendicion de cuentas del plan del programa inicial, la meta de 2021 se arrastra del presupuesto por programas
para 2021 y refleja las mejores estimaciones disponibles en ese momento, antes de la pandemia de COVID-19. La informacién
sobre la ejecucion del programa en 2021 se incluird en el proyecto de presupuesto por programas para 2023.

18.47

18.48
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Resultado 3: mejora de la capacidad de planificacion del desarrollo para
el desarrollo sostenible y la transformacion estructural en Africa

Proyecto de plan del programa para 2022

Junto con la Agenda 2030 y la Agenda 2063, los paises africanos también se han comprometido a
aplicar el Acuerdo de Paris sobre el cambio climético y el Marco de Sendéi para la Reduccion del
Riesgo de Desastres. La necesidad de integrar conjuntamente las agendas de desarrollo mundiales y
continentales en las politicas y planes nacionales plantea enormes retos a los paises africanos. Los
enfoques y herramientas tradicionales de planificacién de que disponen los paises han demostrado
ser inadecuados para integrar los compromisos continentales e internacionales en los marcos de
planificacion y politicas de los paises. En 2019 y 2020, el subprograma presté servicios de creacion
de capacidades centrados en la aplicacién y el uso de la aplicacidn integrada de planificacién y
presentacion de informes, que ayudaron a los paises a armonizar sus planes nacionales de desarrollo
con los Objetivos de Desarrollo Sostenible y la Agenda 2063.

Ensenianzas extraidas y cambios previstos

La ensefianza que extrajo el subprograma fue que la creacién de capacidad en materia de uso de
herramientas de planificacion del desarrollo, como la aplicacion integrada de planificacién y
presentacion de informes, se optimiza y es mas sostenible cuando se lleva a cabo en alianza con
instituciones como la Comisidén de la Unidn Africana, la Agencia de Desarrollo de la Unidn Africana,
el Banco Africano de Desarrollo y el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo, asi como
en colaboraciones internas con las divisiones habilitadoras en materia de gestién y despliegue de
tecnologia y el subprograma 4 sobre la gestion de datos. La participacion de asociados externos
aseguro que el despliegue de las herramientas de planificacion integradas de la CEPA fuera completo
y satisfactorio. Al aplicar la ensefianza, el subprograma seguird forjando alianzas con asociados
externos e invirtiendo en gestores dedicados del proyecto de la aplicacién integrada de planificacién
y presentacion de informes a nivel subregional para el despliegue paralelo y acelerado de las
herramientas de planificacion. En 2022, el subprograma prestard apoyo a los Estados miembros en
la incorporacidn de las agendas de desarrollo continentales y mundiales en sus planes de desarrollo
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utilizando herramientas de planificacion del desarrollo sostenible para aprovechar las oportunidades
de crecimiento sostenible e inclusivo. Las herramientas de planificacion del desarrollo ayudaran a
los paises africanos a elaborar planes nacionales de desarrollo resilientes, determinando y
priorizando las intervenciones de alto impacto hasta 2022 y mas alla. Para ello, el subprograma
tendrd como objetivo desplegar las herramientas de planificacion del desarrollo de la CEPA en 17
paises de Africa y duplicar asi el nimero alcanzado en 2020.
Progreso previsto hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

18.49  Se espera que esta labor contribuya al objetivo, como demostraria que, en 2022, 17 paises utilizaran

herramientas de planificacién del desarrollo para asegurar el alineamiento entre los planes
nacionales de desarrollo, la agenda de desarrollo continental (Agenda 2063) y las agendas mundiales
de desarrollo (Objetivos de Desarrollo Sostenible) (véase la figura 18.1V).

Figura 18.1V
Medida de la ejecucion: niimero total de paises que adoptan herramientas de planificacion del desarrollo
(acumulado)
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18.50 En la lista que figura a continuacidn se indican todos los mandatos encomendados al subprograma.

Resoluciones de la Asamblea General

48/180

51/191

54/128
54/197

58/4

20/185

La capacidad empresarial y la
privatizacion como medios de
promover el crecimiento econémico
y el desarrollo sostenible

Declaracién de las Naciones Unidas
contra la Corrupcion y el Soborno en
las Transacciones Comerciales
Internacionales

Medidas contra la corrupcién

Hacia la creacion de un sistema
financiero internacional estable que
responda a los desafios del
desarrollo, especialmente en los
paises en desarrollo

Convencidn de las Naciones Unidas
contra la Corrupcion

60/34
64/116

65/123

65/286

65/313

Administracion publica y desarrollo

El estado de derecho en los planos
nacional e internacional

Cooperacion entre las Naciones
Unidas, los parlamentos nacionales y
la Unio6n Interparlamentaria

Aplicacion de la estrategia de
transicion gradual de los paises que
queden excluidos de la lista de paises
menos adelantados

Seguimiento de la Conferencia sobre
la Crisis Financiera y Econémica
Mundial y Sus Efectos en el
Desarrollo
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65/314 Modalidades para el quinto Dialogo 66/213
de alto nivel sobre la financiacion
para el desarrollo

66/209 Promocién de la eficiencia, la 66/256
rendicion de cuentas, la eficaciay la
transparencia de la administracién 73/63

publica mediante el fortalecimiento
de las entidades fiscalizadoras
superiores

Resoluciones del Consejo Economico y Social

2005/3 Administracion publica y desarrollo 2008/18

Resoluciones de la Comision Economica para Africa

862 (XLII) Mejora de la movilizacién de los recursos 896 (XLV)
internos 916 (XLVII)
865 (XLII) Crisis financiera y econémica mundial
879 (XLIV) Gobernanza del desarrollo en Africa: la
funcion del Estado en la transformacion de
la economia
Entregables

Cuarta Conferencia de las Naciones
Unidas sobre los Paises Menos
Adelantados

Las Naciones Unidas en la
gobernanza mundial

Prevenir y combatir las actividades
de intermediacidn ilicita

Promocidn del empleo pleno y el trabajo
decente para todos

Corrientes financieras ilicitas de Africa
Corrientes financieras ilicitas

18.51 En el cuadro 18.2 se enumeran, por categoria y subcategoria, todos los entregables del periodo
2020-2022 que contribuyeron y se espera que contribuyan al logro del objetivo enunciado

anteriormente.

Cuadro 18.2

Subprograma 1: entregables del periodo 2020-2022, por categoria y subcategoria

Categoria y subcategoria

2020 2020 2021 2022

(previstos) (reales) (previstos)  (previstos)

A. Facilitacion de procesos intergubernamentales y 6rganos de expertos
Documentacién para reuniones (niUmero de documentos)

1. Informe del panorama general de las condiciones econdmicas y sociales en
Africa para la Conferencia de Ministros Africanos de Finanzas, Planificacion y
Desarrollo Econémico y el Comité de Expertos de la Comision Econémica
para Africa

Servicios sustantivos para reuniones (nimero de reuniones de tres horas)
2. Comité de Gobernanza Econémica
B. Generacidn y transferencia de conocimientos
Proyectos sobre el terreno y de cooperacion técnica (nimero de proyectos)
3. Proyecto sobre los flujos financieros ilicitos procedentes de Africa

4. Elaboracion, adaptacion y capacitacion sobre el uso del modelo
macroeconémico de la CEPA para determinados paises

5. Despliegue de la aplicacion integrada de planificacién y presentacion de
informes y apoyo continuo a los paises que han desplegado la aplicacion

6. Programa de pasantias y becas para jovenes economistas africanos para crear
capacidad de formulacion, aplicacion y supervision de politicas y programas
de desarrollo
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1 1 1 1
1 1 1 1
4 — _ _
2 2 6 11
1 1 1 1
- - 4 4
- - - 5
1 1 1 1
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2020 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos)  (previstos)
Seminarios, talleres y actividades de capacitacion y becas (nimero de dias) 6 6 2 2
7. Taller de elaboracién de modelos macroeconémicos. El objetivo es que los
encargados de la formulacidon de politicas y los expertos africanos en modelos
macroecondmicos pongan en comun experiencias 2 2 2 2
8. Taller de capacitacion sobre las finanzas pablicas en Africa 2 2 - -
9. Seminario sobre instrumentos de planificacion del desarrollo 2 2 - -
Publicaciones (nimero de publicaciones) 2 2 3 2
10. Informe sobre el desarrollo sostenible en Africa 1 1 1 1
11. Informe Econdmico sobre Africa 1 1 1 1
12. Informe sobre la gobernanza econémica en Africa - - 1 -
Materiales técnicos (nimero de materiales) 10 10 10 10
13. Documentos de politica sobre cuestiones y problemas emergentes para el
crecimiento y el desarrollo en Africa 3 3 3 3
14. Documentos de investigacion sobre cuestiones emergentes relacionadas con el
analisis macroeconémico, la gobernanza econémica y las finanzas publicas
15. Desempefio econdmico y perspectivas trimestrales de Africa 4 4 4 4

C. Entregables sustantivos

Consultas, asesoramiento y promocion: Servicio de asesoramiento a cinco Estados miembros sobre cuestiones
macroecondmicas y de gobernanza y sobre planificacion del desarrollo; apoyo técnico a la secretaria del Mecanismo Africano de
Evaluacion entre Pares en la esfera de las autoevaluaciones de los paises y la integracion de los resultados de las evaluaciones en
los planes nacionales de desarrollo y los procesos conexos.

D. Entregables de comunicacion

Programas de extensidn, eventos especiales y materiales informativos: Organizacion de la Conferencia Econdmica Africana
anual, que es la plataforma donde se deliberan las cuestiones econdmicas emergentes de Africa.

Plataformas digitales y contenidos multimedia: En la esfera de la planificacion del desarrollo, la Agenda 2030y la
Agenda 2063.
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Subprograma 2
Integracion regional y comercio

Objetivo

El objetivo al que contribuye este subprograma es reforzar la cooperacidn y la integracion regionales
entre los Estados miembros intensificando los flujos comerciales, mejorando la industrializacién y
potenciando la inversién.

Estrategia

Para contribuir al objetivo, el subprograma seguird colaborando con la Comisién de la Unién
Africana, las oficinas de los coordinadores residentes y la UNCTAD, asi como con los asociados
para el desarrollo, para ayudar a los Estados miembros a asegurar el acceso a los mercados y las
oportunidades de negocio de la Zona de Libre Comercio Continental Africana, al tiempo que
reducird al minimo los posibles efectos adversos (riesgo de aumentos repentinos de las
importaciones, de dumping, de pérdida de ingresos aduaneros) en el contexto de las agendas de la
Unién Africana, las comunidades econémicas regionales y las cuestiones relacionadas con la
Organizacion Mundial del Comercio (OMC) y otras cuestiones comerciales multilaterales y
bilaterales, como los protocolos comerciales regionales, la Ley sobre Crecimiento y Oportunidades
para Africa y los acuerdos de asociacion econdmica.
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También prestara asistencia técnica para aplicar la estrategia de transformacion digital de Africa a
nivel de politicas como el programa comun de digitalizacion del continente. Ademas, aprovechara
las conclusiones relativas a las politicas de los productos del conocimiento claves del subprograma
en reuniones y talleres.

Asimismo, el subprograma elaborard y difundird herramientas, instrumentos y directrices de
politicas y ayudard a buscar oportunidades de diversificacion, adicion de valor y la creacion de
agrupaciones manufactureras e industriales para los Estados miembros en apoyo del Plan de Accidn
para el Desarrollo Industrial Acelerado de Africa, y de este modo contribuira a cumplir el ODS 9.
También dara apoyo técnico a los Estados miembros.

Ademas, el subprograma organizara cursos de capacitacion para ayudar a que los programas de
trabajo de los Estados miembros (en particular los paises en desarrollo sin litoral y las comunidades
economicas regionales) apliquen los marcos de cooperacion regional existentes, como el Plan de
Accion para Impulsar el Comercio Intraafricano, el Plan de Accion para el Desarrollo Industrial
Acelerado de Africa y el Programa de Desarrollo de la Infraestructura en Africa.

El subprograma prestara servicios de asesoramiento a los Estados miembros sobre el fortalecimiento
de la formulacidn y aplicacidn de politicas nacionales, regionales y continentales sobre competencia
y propiedad intelectual, asi como medidas que faciliten las inversiones. También prestara servicios
de asesoramiento e impartira capacitacion a negociadores sobre el Acuerdo por el que se Establece
la Zona de Libre Comercio Continental Africana, a la luz de la segunda fase de cuestiones
relacionadas con el Acuerdo, a fin de que estén al dia de las politicas en las esferas de competencia,
inversion y propiedad intelectual.

El subprograma prestara servicios de asesoramiento y asistencia técnica a los Estados miembros y
las comunidades econdmicas regionales para hacer frente a los factores que obstaculizan la
integracién, como una formulacién y una estructura deficientes de los acuerdos de integracion
regional, la multiplicidad de planes y las barreras al comercio, difundiendo recomendaciones de
politica para armonizar e incorporar multiples protocolos, reglamentos y politicas de integracion
regional en las leyes y planes nacionales.

El subprograma tiene previsto prestar apoyo a los Estados miembros en cuestiones relacionadas con
la COVID-19 mediante la difusion de andlisis basados en datos empiricos, con recomendaciones
sobre como avanzar y mejorar, y el apoyo a los Estados miembros que lo soliciten para aplicarlas.
Ademas, y en el contexto de la formulacién y aplicacién de las estrategias de la Zona de Libre
Comercio Continental Africana, el subprograma integrar4 recomendaciones para responder a las
consecuencias de la COVID-19 desde una perspectiva comercial y prestard apoyo a los Estados
miembros que lo soliciten para aplicarlas.

Se espera que la labor mencionada permita obtener los resultados siguientes:

a) Paises que apliquen las estrategias de la Zona de Libre Comercio Continental Africana que
hayan elaborado;

b)  Mejora de las formas de funcionamiento de los sectores publico y privado;

c) Una relacion méas coherente, coordinada y reactiva entre la Zona de Libre Comercio
Continental Africanay las zonas de libre comercio y las uniones aduaneras de las comunidades
econdmicas regionales;

d) Coherencia de las politicas y el alineamiento con la Agenda 2030 y la Agenda 2063 de las
politicas en materia de comercio e industrializacion;

e) Diversificacidn de la capacidad productiva y las modalidades de produccién, de modo que se
contribuya a acelerar la industrializacion de Africa;

f)  Reduccién de los riesgos de las transacciones y los costos de intermediacidn y fortalecimiento
de la colaboracion con el sector privado;
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g) Mas ocasiones para que los operadores del sector privado aprovechen las oportunidades
transfronterizas, creando un mercado Unico africano mas favorable para las empresas y
asegurando a las exportaciones africanas mejores condiciones de acceso a los mercados.

Se espera que el apoyo previsto en cuestiones relacionadas con la COVID-19 permita la adopcion
de decisiones politicas informadas por parte de los Estados miembros y dé lugar a medidas de
promocion relacionadas con iniciativas estratégicas continentales, como la Zona de Libre Comercio
Continental Africana, y a un apoyo general al continente africano.

Ejecucion del programa en 2020

La ejecucion del programa en 2020 incluye el siguiente resultado que surgi6 durante 2020, asi como
la ejecucion del programa expuesta en los resultados 1y 2.

Analisis y recomendaciones sobre la COVID-19 integrados en las estrategias de la
Zona de Libre Comercio Continental Africana

En el contexto del inicio de los intercambios comerciales en el marco del Acuerdo por el que se
Establece la Zona de Libre Comercio Continental Africana en enero de 2021 (anteriormente previsto
para julio de 2020) y a peticidn de los paises, el subprograma ha estado incrementando la preparacion
de los paises con apoyo técnico para la elaboracion de estrategias de la Zona de Libre Comercio
Continental Africana. Estas estrategias no serian pertinentes sin la integracion de anélisis y
recomendaciones sobre la COVID-19 en relacion con el comercio y la Zona de Libre Comercio
Continental Africana. En 2020, el subprograma contribuyd a adaptar dichas estrategias mediante
analisis y recomendaciones para afrontar los efectos de la COVID-19 en lo relativo a los marcos
macroecondmicos y las repercusiones comerciales de la COVID-19, como la reduccion del comercio
transfronterizo, la disminucion del turismo y el transporte relacionado con el comercio o el empleo
relacionado con el comercio, entre otras cuestiones, al tiempo que destacaba las prioridades
comerciales inmediatas debidas a la pandemia de COVID-19, como la creacion de vias especiales
para el rdpido despacho de aduanas de los suministros médicos, el aprovechamiento de las normas
y directrices para los suministros meédicos, las mascaras, los desinfectantes y los equipos de
proteccidn suministrados gratuitamente y la facilitacion del comercio seguro de pescado y a través
de las fronteras terrestres.

Progreso hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

La labor mencionada contribuy6 al objetivo. Prueba de ello es que dos paises (Mauritania y Sierra
Leona) integraron el analisis y las recomendaciones con respecto a la COVID-19 en sus estrategias
de la Zona de Libre Comercio Continental Africana con un anélisis a corto y medio plazo relativo a
los marcos macroeconémicos y recomendaciones sobre el uso del comercio para afrontar los retos
de la COVID-19 (véase el cuadro 18.3).
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Cuadro 18.3
Medida de la ejecucion

2018 (real)

2019 (real) 2020 (real)

- Dos paises (Mauritania y Sierra
Leona) integraron el anélisis de la
COVID-19 en sus estrategias de la
Zona de Libre Comercio
Continental Africana, con un
analisis a corto y medio plazo de
los marcos macroeconémicos y
recomendaciones sobre el uso del
comercio para afrontar los retos de
la COVID-19
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Impacto de la COVID-19 en la ejecuciéon del subprograma

Debido al impacto de la COVID-19 durante 2020, el subprograma cancel6 la validacion de dos
estrategias de la Zona de Libre Comercio Continental Africana (Chad y Djibouti), asi como la
elaboracion de guias electronicas de inversién. También pospuso la entrega de guias electrénicas de
inversion para los Estados miembros que lo habian solicitado como consecuencia de la falta de
acceso a los datos primarios en el contexto de las restricciones de viaje con motivo de la pandemia
de COVID-19. En cuanto al cambio de enfoque, el subprograma modificé el modo de ejecucién y
organizo tres reuniones de grupos de expertos en linea. Ademas, el subprograma también cambio su
enfoque mediante el incremento de la dependencia de los consultores nacionales respaldados por las
oficinas subregionales de la CEPA, que dirigieron el trabajo sobre el terreno. Este cambio fue
necesario como consecuencia de las restricciones de los viajes internacionales que impidieron el
desplazamiento del personal de la CEPA, el cual dirigié y prest6 apoyo técnico a distancia mediante
consultas por teléfono o a través de Internet. Estos cambios afectaron a la ejecucion del programa
en 2020, como se indica en los resultados 1 y 2.

Por otro lado, el subprograma decidi6 realizar nuevas actividades para prestar apoyo a los Estados
miembros en cuestiones relacionadas con la pandemia de COVID-19, en el marco general de sus
objetivos, concretamente con la organizacion de 12 seminarios web para debatir y acordar enfoques
de comercio, industrializacién e inversion con el fin de afrontar el impacto de la COVID-19 y de
construir un futuro mejor. Esta Gltima medida estuvo acompafiada de productos del conocimiento
que describian recomendaciones basadas en datos empiricos en las que se vinculaba el objetivo del
subprograma con cuestiones relacionadas con la pandemia de COVID-19. Los entregables nuevos
contribuyeron a los resultados en 2020, como se indica en el resultado que surgid.

Resultados previstos para 2022

Los resultados previstos para 2022 incluyen los resultados 1 y 2, que son una versién actualizada de
los resultados presentados en los anteriores proyectos de plan del programa, por lo que muestran
tanto la ejecucion del programa en 2020 como el proyecto de plan del programa para 2022. El
resultado 3 es un nuevo resultado previsto.
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Resultado 1: ratificacion, incorporacion al derecho interno e implementacion
de la Zona de Libre Comercio Continental Africana®

Ejecucion del programa en 2020

El subprograma continu6 su labor de sensibilizacion ante los Estados miembros para aumentar el
nimero de paises que ratificaban la Zona de Libre Comercio Continental Africana. El subprograma
organiz6 dos foros nacionales, elabord resimenes especificos de politicas y proporciond apoyo
técnico para preparar a los paises para la Zona de Libre Comercio Continental Africana. También
abogé ante los responsables politicos de alto nivel, lo que contribuy6 a la ratificacion del Acuerdo
por el que se Establece la Zona de Libre Comercio Continental Africana por Nigeria el 11 de
noviembre de 2020. Ademas, prest6 apoyo técnico a los Estados miembros que lo solicitaron, en
particular para mejorar su comprension de las modalidades de adhesion al acuerdo y las
consecuencias econdémicas y sociales de dicha adhesion.

En 2020, Gambia, Mauritania, el Senegal y Sierra Leona elaboraron y validaron cuatro estrategias
de la Zona de Libre Comercio Continental Africana. En las estrategias se describieron medios para
que estos paises aprovechasen todos los beneficios de la Zona de Libre Comercio Continental
Africana a traves de la determinacion de ventajas comparativas y competitivas, asi como de
oportunidades clave de valor afiadido para el comercio y la inversion. En las estrategias nacionales
de la Zona de Libre Comercio Continental Africana se analizan las sinergias entre los planes y las
politicas (incluidos los planes nacionales de desarrollo y las politicas comerciales, industriales, de
infraestructuras, de educacién, macroecondmicas, de inversion, sociales y de otros tipos) y se
sefialan las carencias, al tiempo que formulan recomendaciones especificas para su aplicacion.
Ademas, en relacién con la Zona de Libre Comercio Continental Africana, el subprograma también
contribuyé a la difusidn de presentaciones técnicas, debates en varios foros electrénicos y seminarios
web, asi como productos de conocimiento como el informe Estado de la Integracion Regional en
Africa IX, y también documentos sobre las consecuencias de la COVID-19 y el comercio con el fin
de preparar a los paises para el inicio del comercio en el marco del Acuerdo por el que se Establece
la Zona de Libre Comercio Continental Africana en enero de 2021.

La labor mencionada contribuy6 a la expansion del comercio intraafricano como proporcién del
comercio total de Africa hasta alcanzar el 16,3 %, pero no se cumpli6 la meta prevista del 17,6 %,
incluida en el proyecto de presupuesto por programas para 2020. La consecucion del objetivo se vio
dificultada por la pandemia de COVID-19, que retrasé la puesta en marcha de la Zona de Libre
Comercio Continental Africana, prevista inicialmente para julio de 2020 y reprogramada para enero
de 2021.

Proyecto de plan del programa para 2022

El subprograma continuara la labor relacionada con el resultado previsto, de conformidad con su
mandato. Para contribuir a seguir progresando hacia el objetivo, el subprograma formulara
estrategias que tengan en cuenta la COVID-19 y ayudarda a los Estados miembros a aplicarlas. Por
lo tanto, las estrategias elaboradas antes de la pandemia se actualizardn para incluir recomendaciones
que contemplen respuestas al COVID-19 desde la perspectiva comercial. EI progreso previsto se
indica en la siguiente medida de la ejecucion (véase la figura 18.V).

% Incluido en el proyecto de presupuesto por programas para 2020 (A/74/6 (Sect. 18)).
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Figura 18.V
Medida de la ejecucion: proporcion que representa el comercio intraafricano en el comercio
total de Africa (anual)
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@ Para mantener la rendicion de cuentas del plan del programa inicial, la meta de 2021 se arrastra del presupuesto por
programas para 2021 y refleja las mejores estimaciones disponibles en ese momento, antes de la pandemia de COVID-19. La
informacidn sobre la ejecucidn del programa en 2021 se incluira en el proyecto de presupuesto por programas para 2023.
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Resultado 2: aprovechar al maximo la Zona de Libre Comercio Continental
Africana*

Ejecucion del programa en 2020

El subprograma, en colaboracién con la Comisién de la Unién Africana, las comunidades
econdmicas regionales y las oficinas de los coordinadores residentes de las Naciones Unidas y los
equipos de las Naciones Unidas en los paises, ha seguido esforzandose por crear una coalicién en
torno a la Zona de Libre Comercio Continental Africana formada por los Gobiernos, los medios de
comunicacion, el sector privado y la sociedad civil en general, incluidos grupos de mujeres y
jovenes, con el objetivo de proporcionarles una mejor comprension de lo que esta en juego para sus
respectivos paises con el Acuerdo de creacion de la Zona y de que saquen el maximo provecho del
Acuerdo en sus respectivos ambitos. EIl subprograma celebré consultas en Burkina Faso, Burundi,
Gambia, Mauricio, Mauritania, Rwanda, el Senegal, Sierra Leona y el Sudan. Ademas, para evaluar
la comprension que habian adquirido los participantes sobre la Zona de Libre Comercio Continental
Africana mediante las consultas, el subprograma llevé a cabo una encuesta que indicé que un
promedio del 87,2 % de los participantes comprendian las consecuencias que tendria la Zona para
sus respectivos sectores.

Debido al impacto de la COVID-19 en los procesos de recopilacion de datos y presentacion de
informes, los datos reales para 2020 no estaban disponibles en el momento de la publicacion. Por lo
tanto, el subprograma no puede informar sobre la ejecucién real en 2020 en el contexto del proyecto
de presupuesto por programas para 2022. La ejecucion real en 2020 se presentara en el proyecto de
presupuesto por programas para 2023.

Proyecto de plan del programa para 2022

El subprograma continuara la labor relacionada con el resultado previsto, de conformidad con su
mandato. Para contribuir a seguir progresando hacia el objetivo y teniendo en cuenta las tltimas

4 Incluido en el presupuesto por programas para 2021 (A/75/6/Add.1).
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Figura 18.VI

novedades, la labor del subprograma pasara a incluir los retos para la Zona de Libre Comercio
Continental Africana en un mundo pos-COVID-19 en 2022. El subprograma seguira abogando por
la adhesion a la Zona de Libre Comercio Continental Africana como marco para responder a los
efectos de la pandemia; también participara en la formulacion y aplicacion de las estrategias de la
Zona de Libre Comercio Continental Africana con respuesta frente a la COVID-19 desde una
perspectiva comercial y la aplicacion del indice comercial nacional de Africa en seis paises piloto.
El progreso previsto se indica en la siguiente medida de la ejecucion actualizada (véase la figura
18.V1).

Medida de la ejecucion: niimero total de paises cuya proporcion de comercio intraafricano con
respecto al comercio total aumenté (acumulado)
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@ Todavia no se dispone de datos sobre el nimero de paises cuya proporcion de comercio intraafricano con respecto al
comercio total aumentd. Se presentaran en el proyecto de presupuesto por programas para 2023.

b Para mantener la rendicion de cuentas del plan del programa inicial, la meta de 2021 se arrastra del presupuesto por
programas para 2021 y refleja las mejores estimaciones disponibles en ese momento, antes de la pandemia de COVID-19. La
informacion sobre la ejecucion del programa en 2021 se incluiréd en el proyecto de presupuesto por programas para 2023.
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Resultado 3: los Estados miembros aprueban y aplican recomendaciones para
aumentar la integracion regional

Proyecto de plan del programa para 2022

Los productos del conocimiento pertinentes y aplicables sobre la integracion regional en Africa
contribuyen a aumentar la capacidad de los Estados miembros de aprobar y aplicar politicas en apoyo
de sus respectivas agendas de desarrollo. El subprograma difundié el informe Estado de la Integracién
Regional en Africa IX, que estaba centrado en el analisis de los siguientes pasos para la Zona de Libre
Comercio Continental Africana y en el que figuraba una recomendacion para elaborar estrategias de la
Zona de Libre Comercio Continental Africana. Tras la publicacion del informe, el subprograma trabajé
con 38 paises y tres comunidades econdmicas regionales, en respuesta a sus solicitudes, para elaborar
y aplicar las estrategias de la Zona de Libre Comercio Continental Africana.

Ensenianzas extraidas y cambios previstos

La ensefianza que extrajo el subprograma fue que habia aumentado la demanda de las partes
interesadas y los Estados miembros de una coordinacion a nivel subregional y una respuesta mas
oportuna a las solicitudes, especialmente en el contexto de la pandemia de COVID-19. El
subprograma se beneficié de las correspondientes redes subregionales de las oficinas subregionales
de la Comisién y de su proximidad con los respectivos interesados a la hora de implementar la
cooperacion técnica. Ademas, dicha coordinacion permitié dar respuestas mas rapidas sobre el
terreno, incluidas las sinergias creadas con las oficinas de los coordinadores residentes de las
Naciones Unidas y los equipos de las Naciones Unidas en los paises. Al aplicar la ensefianza, el
subprograma consolidar4 este mecanismo y descentralizard parte de sus procesos técnicos y
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Figura 18.VII

administrativos, trasladandolos a las oficinas subregionales. Se espera que este proceso dé lugar a
un mayor acercamiento a los Estados miembros y a las comunidades econémicas regionales a través
de los correspondientes comités intergubernamentales de altos funcionarios y expertos, talleres y
dialogos sobre la integracion regional, destinados a difundir las recomendaciones centradas en las
subregiones del décimo informe de la serie Estado de la Integracion Regional en Africa y a hacer
un seguimiento mas estrecho de las solicitudes de apoyo técnico con el apoyo de la sede de la CEPA.

Progreso previsto hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Se espera que esta labor contribuya al objetivo, como demostraria que 30 Estados miembros
aprobaran y 20 Estados miembros aplicaran las recomendaciones del informe Estado de la
Integracion Regional en Africa X (véase la figura 18.VI1).

Medida de la ejecucion: nimero total de Estados miembros que aprueban y aplican las recomendaciones
del informe Estado de la Integracion Regional en Africa X (acumulado)
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18.78 En la lista que figura a continuacién se indican todos los mandatos encomendados al subprograma.

Resoluciones de la Asamblea General

70/115

70/293

Informe de la Comision de las Naciones 74/301 Nueva Alianza para el Desarrollo de Africa:
Unidas para el Derecho Mercantil progresos en su aplicacion y apoyo
Internacional sobre la labor realizada en su internacional

N -
48° periodo de sesiones 74/204 Productos basicos

Tercer Decenio del Desarrollo Industrial
para Africa (2016-2025)

Resoluciones de la Comision Economica para Africa

2017/11

Dimensiones sociales de la Nueva Alianza
para el Desarrollo de Africa

esoluciones del Consejo Economico y Social

847 (XL)
867 (XLIII)
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Ayuda para el comercio 891 (XLV) Aceleracion de la integracion regional e

Evaluacion de los progresos de la impulso al comercio dentro de Africa

integracion regional en Africa 907 (XLVI) Industrializacion para un Africa emergente
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914 (XLVII) indice de integracion regional de Africa 960 (LI) Aprovechar el potencial de la Zona de
. S . Libre Comercio Continental Africanay
SR ONID L siaaton s el te re margen sal e favor ol ey
e y de la diversificacion econémica
Africa
934 (XLVIII) Programa de Accidén de Viena en favor de
los Paises en Desarrollo Sin Litoral para el
Decenio 2014-2024
Entregables
18.79 En el cuadro 18,4 se enumeran, por categoria y subcategoria, todos los entregables del periodo
2020-2022 que contribuyeron y se espera que contribuyan al logro del objetivo enunciado
anteriormente.
Cuadro 18.4

Subprograma 2: entregables del periodo 2020-2022, por categoria y subcategoria

Categoria y subcategoria

2020 2020
(previstos)  (reales)

2021
(previstos)

2022
(previstos)

A. Facilitacion de procesos intergubernamentales y 6rganos de expertos

Documentacion para reuniones (niumero de documentos)

1.

Informe del periodo de sesiones del Comité sobre Cooperacion e Integracion
Regionales sobre la cuestion de favorecer la igualdad de condiciones para la
inversion entre los paises africanos con miras a compartir las mejores practicas
entre los Estados miembros

Informacidn actualizada sobre la situacion del comercio intraafricano para el
Comité sobre Cooperacion e Integracion Regionales

Informe sobre el estado de la aplicacion del Programa de Accion de Viena para
la Conferencia de Ministros Africanos de Finanzas, Planificacion y Desarrollo
Econémico

Servicios sustantivos para reuniones (nimero de reuniones de tres horas)

4.

Reunidn del Comité sobre Cooperacion e Integracion Regionales

B. Generacidn y transferencia de conocimientos

Proyectos sobre el terreno y de cooperacién técnica (nimero de proyectos)

5.

10.
11.
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Proyecto sobre el impulso del comercio intraafricano aumentando la capacidad
de los Estados miembros y las comunidades econdmicas regionales para
potenciar la parte del comercio internacional correspondiente a Africa

Proyecto sobre la aceleracion de la agenda de integracién comercial de Africa
mediante la ratificacion y aplicacién efectiva del Acuerdo por el que se
Establece la Zona de Libre Comercio Continental Africana

Proyecto de creacién de capacidad para acuerdos comerciales africanos
inclusivos y equitativos

Proyecto sobre la profundizacién de la integracion comercial de Africa
mediante la aplicacion efectiva del Acuerdo por el que se Establece la Zona de
Libre Comercio Continental Africana

Programa de becas para mejorar la capacidad de los jévenes académicos
africanos en las esferas de la industrializacion, la inversidn, la integracion
regional, el comercio y los mercados

Proyecto sobre el modelo comercial

Proyecto de puesta en marcha del Acuerdo por el que se Establece la Zona de
Libre Comercio Continental Africana: intervenciones estratégicas en materia
de inversion, politica de competencia de servicios, digitalizacion, comercio
regional e integracion

3 2
1 —
1 1
1 1
3 _
3 —
3 7
1 1
- 1
1 1
- 1
1 -
- 1
- 1
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2020 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos)  (previstos)
12. Proyecto sobre las oportunidades que ha creado la Zona de Libre Comercio
Continental Africana para la adquisicion mancomunada de medicamentos y
productos esenciales y la produccidn farmacéutica local para el continente - 1 1 -
Seminarios, talleres y actividades de capacitacidon (nimero de dias) 5 10 10 10
13. Programa de formacion sobre la economia del comercio, la integracion
regional y el desarrollo de la capacidad para las politicas comerciales y la
transformacidn estructural, la iniciativa de Ayuda para el Comercio, la
elaboracién de modelos de comercio basicos e intermedios y la elaboracién de
modelos de comercio avanzados 5 10 10 10
Publicaciones (nimero de publicaciones) 3 3 2 3
14. Publicacién sobre un espacio comun de inversion en la zona de libre comercio
continental: opciones de politica para favorecer la igualdad de condiciones
para la inversion entre los paises africanos 1 1 1 1
15. Publicacién sobre el estado de la integracién regional en Africa 1 1 - 1
16. Publicacion sobre la revision de la politica, las leyes y las instituciones para el
desarrollo industrial de Africa 1 1 1 1
Materiales técnicos (numero de materiales) 4 3 1 4
17. Guias electronicas sobre inversiones 1 - - 1
18. Estudios y documentos de politicas sobre cuestiones de actualidad en materia
de comercio internacional e intrarregional 1 1 1 1
19. Informe sobre cuestiones de actualidad relativo a la agenda de integracion de
la Unién Africana 1 1 - 1
20. Documentos de politicas, directrices e instrumentos sobre la industrializacion
en Africa 1 1 - 1

C. Entregables sustantivos

Consultas, asesoramiento y promocion: Servicios de asesoramiento en respuesta a las necesidades expresadas por los 54
Estados miembros y los grupos regionales o subregionales de cooperacion en el contexto de la Nueva Alianza para el Desarrollo
de Africa (NEPAD) y el Marco de la Nueva Alianza entre las Naciones Unidas y la Unién Africana sobre la Agenda para la
Integracion y el Desarrollo de Africa (2017-2027); apoyo analitico al Programa de Accién de Viena; mantenimiento del
Observatorio de la Integracién Regional en Africa.

D. Entregables de comunicacion

Programas de extensidn, eventos especiales y materiales informativos: Materiales de comunicacién sobre la integracion
regional y el comercio; carpetas de informacion sobre las actividades del Centro de Politicas Comerciales de Africa; dialogo
sobre politicas de alto nivel relativo al comercio.

Plataformas digitales y contenidos multimedia: Mantenimiento del Observatorio de la Integracién Regional en Africa.

Subprograma 3
Desarrollo del sector privado y financiacion

Objetivo

18.80 El objetivo al que contribuye este subprograma es mejorar el entorno empresarial a fin de aprovechar
la funcidn del sector privado y sus inversiones en el crecimiento econdémico y la transformacion de
Africa, mejorar la seguridad de la tenencia de la tierra, en particular para las mujeres, y fomentar
una financiacion y una inversién innovadoras del sector privado para la infraestructura, la energia 'y
los servicios, y la agricultura.
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18.81

18.82

18.83

18.84

18.85

Estrategia

Para contribuir al objetivo, el subprograma prestara servicios de asesoramiento y asistencia técnica
a los Estados miembros para la aplicacion de la Declaracion de Malabo de 2014 sobre la Aceleracion
del Crecimiento y la Trasformacion de la Agricultura en pro de la Prosperidad Comun y la Mejora
de los Medios de Vida, asi como de los marcos asociados. En colaboracion con otras entidades de
las Naciones Unidas y asociados estratégicos, el subprograma afrontara las repercusiones de la
pandemia de COVID-19 en la seguridad alimentaria y la agricultura. Elaborard productos del
conocimiento acompafiados de recomendaciones de politicas y prestara servicios de asesoramiento
y asistencia técnica a los Estados miembros en las esferas de las cadenas de valor agricolas integradas
a nivel regional, la financiacién agricola, la gestion del cambio climatico y otros riesgos, y el
desarrollo de la agroindustria y los agronegocios. El subprograma convocara a los Estados miembros
y otros interesados para abogar por la adopcion de las Directrices de la Unién Africana sobre el
Desarrollo de Cadenas de Valor Agricola Regionales, recientemente aprobadas, y la Estrategia
Continental de Agronegocios, y para prestar asistencia técnica a los Estados miembros en este
sentido.

El subprograma seguird prestando apoyo a los Estados miembros en la aplicacion de la Declaracion
de la Union Africana sobre los Problemas y Desafios de la Tierra en Africa, prestando particular
atencion a la mejora de la seguridad de la tenencia de la tierra de las mujeres a fin de cumplir el
objetivo establecido por el Comité Técnico Especializado de Agricultura, Desarrollo Rural, Agua y
Medio Ambiente de la Comision de la Union Africana. El objetivo es que un 30 % de los derechos
sobre la tierra se concedan a mujeres antes de 2025. El subprograma también proporcionaré
capacidad técnica y formacién sobre la aplicacion de las directrices de la Union Africana sobre las
inversiones en tierras a gran escala para promover las inversiones responsables en tierras en apoyo
de la agricultura y el desarrollo de infraestructuras.

El subprograma apoyara la participacion eficaz, equitativa y sostenible del sector privado en la
infraestructura y creard un entorno de agronegocios propicio para atraer financiacion del sector del
capital privado. Ademas, el subprograma prestara asistencia técnica para mitigar la inseguridad y
los prejuicios de género con respecto a la tenencia, asi como la marginacién de los jévenes en los
sistemas de derechos sobre la tierra y la propiedad. EIl subprograma prestaré apoyo a los Estados
miembros para que avancen en la consecucién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 1 y 5, al
facilitar la igualdad de derechos con respecto a la propiedad y el control de la tierra y otros bienes.

El subprograma seguird apoyando a los Estados miembros africanos y a los participantes en el
mercado en sus esfuerzos por explorar oportunidades de inversion y coinversion en infraestructura,
bienes inmuebles y otros sectores, en estrecha cooperacién con las cajas de pensiones, las empresas
de gestion de activos y las instituciones financieras y de capital inversion. El subprograma también
prestara asistencia técnica y difundird las mejores précticas a los Estados miembros para deter minar
los sectores de crecimiento prioritarios y elaborar y aplicar politicas, estrategias y programas que
mejorardn su competitividad, atraerdn inversiones y estimularan el emprendimiento. Asimismo,
prestard apoyo a los Estados miembros en el desarrollo y el refuerzo de sus mercados de deuda
interna, como método sostenible para movilizar recursos adicionales destinados a cubrir las
necesidades de financiacion para el desarrollo. El refuerzo de los mercados de deuda interna también
permitira que los Gobiernos mantengan la estabilidad fiscal y reduzcan su carga de la deuda y su
dependencia de los préstamos de deuda externa, que pone a las economias bajo presion, en particular
las de los paises expuestos a riesgos cambiarios.

El subprograma promovera el empoderamiento econémico y financiero de las mujeres, apoyando a
las mujeres emprendedoras y administradoras de fondos africanas en la creacidn de una plataforma
de financiacién innovadora que ayudaré a atraer capital y a promover el crecimiento de las empresas
de propiedad de mujeres o dirigidas por estas. Al aprovechar estos instrumentos de financiacion
innovadores, el subprograma ayudara a los Estados miembros a realizar progresos en la consecucién
delosODS 1,5,8,9,11y 17.

21-05801



Seccibén

18

Desarrollo econémico y social en Africa

21-05801

18.86

18.87

18.88

El subprograma seguira colaborando con la Comisién de la Unién Africana, la Agencia de Desarrollo
de la Unidn Africana, el Banco Africano de Desarrollo y las comunidades econémicas regionales
para poner en practica el plan prioritario Il del Programa de Desarrollo de la Infraestructura en
Africa, prestando asistencia para la realizacion de analisis técnicos. En particular el transporte y la
energia y la infraestructura en Africa se han visto afectados por la pandemia de COVID-19, dado
que las restricciones a los viajes han tenido consecuencias para la cadena mundial de suministro y
la fabricacion de productos de energia. El subprograma apoyara el desarrollo de soluciones locales
para Africa. En consecuencia, intensificara la labor que realiza con los Estados miembros, los
asociados regionales y las organizaciones internacionales con miras a desarrollar y difundir
instrumentos y marcos de reglamentacion, asi como mejores practicas en cuanto a los modelos de
asociaciones publico-privadas que atraen la participaciéon y la inversion del sector privado en
infraestructura de la energia. Ademas, en colaboracion con asociados internacionales y entidades
regionales, el subprograma seguira promoviendo el apoyo en forma de capital privado para proyectos
ferroviarios, existentes y nuevos, en Africa, habida cuenta de la importancia que tiene este medio de
transporte al ser mas barato, eficiente, seguro y ecoldgico. Esta labor de promocidn incluira alentar
a los Estados miembros a que ratifiquen el Protocolo sobre Cuestiones Especificas del Material
Rodante Ferroviario, del Convenio relativo a Garantias Internacionales sobre Elementos de Equipo
Movil, que facilita el acceso a una mayor financiacién del sector privado, y con unos costos menores,
a fin de apoyar la adquisicion, muy necesaria, de nuevo material rodante. Ademas, el subprograma
proporcionaré servicios de asesoramiento sobre politicas y asistencia técnica a los Estados miembros
en relacion con la implementacion del Mercado Unico de Transporte Aéreo Africano y las iniciativas
para mejorar la seguridad vial en Africa y digitalizar el sector del transporte en el continente.

El subprograma tiene previsto apoyar a los Estados miembros en cuestiones relacionadas con la
COVID-19 colaborando con asociados estratégicos para garantizar que los resultados contribuyan a
mejorar la capacidad de los Estados miembros para proporcionar soluciones viables y sostenibles
después de la pandemia de COVID-19 con el fin de hacer posible que las economias africanas
reconstruyan para mejorar. Al prestar servicios de asesoramiento y asistencia técnica a los Estados
miembros para que desarrollen infraestructura y servicios de transporte resilientes, el subprograma
contribuird a fortalecer la capacidad del continente de ofrecer una respuesta rapida ante crisis
sanitarias y econémicas como la que ha desencadenado la pandemia de COVID-19.

Se espera que la labor mencionada permita obtener los resultados siguientes:

a) Mejora de la posicion de Africa en la clasificacion mundial del entorno empresarial, mediante
la promocion del papel del sector privado y la facilitacion de sus inversiones en agricultura,
energia, infraestructura y otros sectores de la economia;

b)  Mejora de la competitividad, la productividad, el valor afiadido y el comercio de productos y
servicios agricolas mediante el desarrollo de cadenas de valor agricola regionales, de
conformidad con las directrices pertinentes de la Unién Africana y la Estrategia Continental
de Agronegocios;

c) Mejora de las reformas politicas y normativas y la administracion territorial eficaz mediante la
investigacion y el anélisis, la difusién de mejores practicas, la promocion y la prestacion de
asistencia técnica a los Estados miembros, de conformidad con el Marco y Directrices sobre
las Politicas Territoriales en Africay de los Principios Rectores relativos a las Inversiones en
Tierras a Gran Escala en Africa;

d) Mejor acceso al crédito en aquellos contextos en que las tierras puedan utilizarse como
garantia, y refuerzo de la capacidad de las mujeres para celebrar contratos agricolas con
modelos de inversion en tierra beneficiosos para todas las partes;

e) Reduccién de las ineficiencias y el gasto de tiempo y dinero que conllevan el registro de tierras
y otras formas de propiedad, en particular la expedicidn de certificados y titulos de propiedad
para facilitar la concesion de préstamos;
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f)  Un clima que favorezca un mejor acceso a los mercados y una diversificacion de la base de
inversores con un mayor interés por los mercados de deuda en moneda nacional;

g) Estrategias innovadoras para movilizar capital, tanto a nivel nacional como internacional
(mediante capital riesgo, capital inversion e inversion de impacto), que tengan posibilidades
de ser ampliadas y de tener un impacto econémico;

h)  Ejecucién de un mayor nimero de proyectos energéticos por Estados miembros y aplicacion
de la direccién estratégica del programa, en particular la aplicacién de mecanismos
innovadores de financiacion de la infraestructura para transformar Africa, promover la posicion
de Africa a nivel mundial y concebir respuestas regionales;

i)  Profundizacidn de la integracion regional y mejora del comercio intraafricano en el contexto
del Acuerdo por el que se Establece la Zona de Libre Comercio Continental Africana y la
Agenda 2063, mediante la reduccién de los costos de transporte como resultado de la ejecucion
de proyectos de infraestructura de transporte transfronterizo de buena calidad;

j)  Mejorade la conectividad y reduccion del costo del transporte aéreo en el contexto del Mercado
Unico de Transporte Aéreo Africano, lo que creara empleos y contribuird al desarrollo
economico del continente;

k) Aumento de la eficiencia del sector ferroviario africano, en particular a través de una
financiacion del sector privado con costos menores a fin de apoyar la adquisicion de material
rodante;

I)  Reduccién de las muertes y lesiones en carretera y del costo de los accidentes de trafico para
las economias africanas.

Se espera que el apoyo previsto en cuestiones relacionadas con la COVID-19 permita obtener los
resultados siguientes:

a) Laaplicacion por los Estados miembros de los planes de accion nacionales y regionales para
la recuperacidn tras la COVID-19, en particular para los sectores de la aviacién y la logistica
en Africa;

b)  Lasupervivencia, la recuperacién y la sostenibilidad de los sectores del transporte, la logistica
y la energia frente al impacto adverso de la pandemia.

Ejecucion del programa en 2020

La ejecucidn del programa en 2020 incluye el siguiente resultado que surgi6é durante 2020, asi como
la ejecucion del programa expuesta en los resultados 1 y 2.

Aumento de la resiliencia de los sistemas agricolas y alimentarios en respuesta
ala COVID-19

Como resultado de la COVID-19, se estima que el crecimiento del producto interno bruto (PIB)
africano se ha contraido 1,8 puntos porcentuales en 2020, lo que ha provocado la primera recesién
del continente en los ultimos 25 afios. Aquellos que estan en situacién de vulnerabilidad, en
particular los que carecen de tierras, los jornaleros, los hogares encabezados por mujeres y los
pequefios productores y pequefias empresas se han visto muy afectados. Se estima que el nimero de
personas que viven en la pobreza extrema ha aumentado en 29 millones, que se suman a los casi 450
millones de personas que viven con menos de 1,9 ddlares al dia. Las repercusiones de la COVID-19
en la seguridad alimentaria podrian agravarse alin mas si se produjeran perturbaciones econémicas,
incluidos el descenso de los precios de los productos basicos, la baja demanda de exportaciones, el
reducido consumo local, la sequia y otros fenémenos, como las plagas de langostas.

Consciente de la extrema incertidumbre sobre la trayectoria, la duracién, la magnitud y el impacto
de la pandemia en las economias africanas, el subprograma se ha comprometido, junto con sus
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asociados, entre los que se encuentran el Banco Africano de Exportacion e Importacion y la
Comision de la Union Africana, a llevar a cabo una serie de intervenciones de emergencia para
ayudar a los paises africanos a formular una respuesta rapida a las deficiencias de suministro y de
politicas en materia de alimentos y articulos médicos criticos que se requieren para combatir la
pandemia de COVID-19 en Africa. En este sentido, el subprograma ha prestado asistencia técnica al
Banco Africano de Exportacion e Importacion para elaborar y establecer un componente de
seguridad alimentaria dentro del Servicio de Mitigacion de los Efectos del Comercio de la Pandemia,
creado conjuntamente, con el fin de ayudar a los paises africanos a gestionar las consecuencias de
la pandemia de COVID-19 para la seguridad alimentaria. Ademas, ha proporcionado asistencia
técnica a los Estados miembros para el desarrollo de proyectos financiables. Con el fin de determinar
los paises prioritarios para la intervencion y la modalidad mas adecuada de funcionamiento del
componente de seguridad alimentaria del Servicio, el subprograma convocé una serie de reuniones
con las partes interesadas, incluidos algunos de los principales actores del sector agricola en Africa.

Progreso hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

La labor mencionada contribuyé al objetivo, como demuestra que el Gobierno de Guinea haya
recibido, en el marco del componente de seguridad alimentaria del Servicio de Mitigacion de los
Efectos del Comercio de la Pandemia, un crédito comercial de 14 millones de d6lares facilitado a la
Cémara de Agricultura nacional. El crédito comercial asignado esta destinado a reforzar el programa
de recuperacién y resiliencia de Guinea después de la pandemia de COVID-19, con el objetivo de
velar por la seguridad alimentaria mediante el rdpido impulso de la productividad y la produccién
agricolas a través de la facilitacion de las importaciones seguras de insumos agricolas como semillas,

Seccion 18 Desarrollo econémico y social en Africa
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pesticidas y fertilizantes (véase el cuadro 18.5).
Cuadro 18.5

Medida de la ejecucion

2018 (real)

2019 (real)

2020 (real)

Elaboracidon de una guia técnica para
el desarrollo de la politica de tierras
y revision de la Ley de Orientacion
Agricola con el fin de incorporar la
gobernanza de la tierra en Guinea,
con arreglo a las Directrices de la
Union Africana sobre las inversiones
en tierras a gran escala

Guia técnica para la reforma
politica y legislativa aprobada y
respaldada por el Gobierno de
Guinea como base para la revision
de las politicas, con el fin de crear
un entorno propicio para las
inversiones agricolas en tierras en
el &mbito de la agricultura

El Gobierno de Guinea recibid, en
el marco del componente de
seguridad alimentaria del Servicio
de Mitigacion de los Efectos del
Comercio de la Pandemia del
Banco Africano de Exportacion e
Importacién, un crédito comercial
de 14 millones de délares otorgado
a la Camara de Agricultura para
mitigar el impacto de la pandemia
de COVID-19 en la agricultura y la
seguridad alimentaria
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Impacto de la COVID-19 en la ejecucion del subprograma

Debido al impacto de la COVID-19 durante 2020, el subprograma cancelé talleres en algunos
Estados miembros de Africa. Estos talleres estaban destinados, en primer lugar, a reforzar la
capacidad de los reguladores e inversores africanos de afrontar las cuestiones y los procedimientos
relativos al desarrollo de los mercados de capitales; y, en segundo lugar, a mejorar la capacitacion
sobre la forma de fortalecer la capacidad de los encargados de formular politicas y los especialistas
en materia de seguros de Africa en relacion con las politicas, los instrumentos y las practicas para la
modelizacion de los riesgos en el sector del seguro agricola en Africa. El subprograma aplazé una
serie de entregables, incluidos talleres para la elaboracion y revision de planes de estudio que iban
a celebrarse con universidades de Liberia y Sudan del Sur; un didlogo sobre politicas con
vicerrectores acerca de la mejora de la calidad de los programas de formacion e investigacion en
materia de gobernanza de la tierra en Africa; y la capacitacion sobre la aplicacion de las directrices
y los instrumentos de la Union Africana y las Naciones Unidas para mejorar la gobernanza de la
tierra. También se produjo un retraso con respecto a otros productos debido a la necesidad de
reprogramarlos, entre ellos el informe de estudio y los informes de politicas sobre la cartografia de
las oportunidades de inversion en tierra para la agricultura y los agronegocios en Africa; el informe
sobre los desafios y oportunidades del desarrollo del parque agroindustrial en Africa; el informe
sobre la evaluacidn del potencial para mejorar los seguros agricolas y los seguros basados en indices
climaticos en Africa y el lanzamiento del panorama regional de Africa relativo a la seguridad
alimentaria y la nutricién. La calidad de estos informes podria verse afectada, ya que la recopilacién
de datos primarios no fue posible como consecuencia de las restricciones relacionadas con los viajes.

Por otro lado, el subprograma decidi6 realizar nuevas actividades para prestar apoyo a los Estados
miembros en cuestiones relacionadas con la pandemia de COVID-19, en el marco general de sus
objetivos, a saber, mejorar el entorno empresarial a fin de aprovechar la funcién del sector privado
y sus inversiones en el crecimiento econdmico y la transformacion de Africa, mejorar la seguridad
de la tenencia de la tierra, en particular para las mujeres, y fomentar una financiacién y una inversion
innovadoras del sector privado para la infraestructura, la energia y los servicios, y la agricultura.
Los entregables nuevos contribuyeron a los resultados en 2020, como se indica en el resultado que
surgio.

Resultados previstos para 2022

Los resultados previstos para 2022 incluyen los resultados 1 y 2, que son una version actualizada de
los resultados presentados en los anteriores proyectos de plan del programa, por lo que muestran
tanto la ejecucién del programa en 2020 como el proyecto de plan del programa para 2022. El
resultado 3 es un nuevo resultado previsto.

Resultado 1: fortalecimiento del entorno empresarial para las inversiones
del sector privado en energia y desarrollo de la infraestructura®

Ejecucion del programa en 2020

El subprograma ha aplicado la nueva metodologia y herramienta de revision de la normativa con el
fin de evaluar la preparacion de 11 paises africanos para las inversiones del sector privado en el
sector energético. En colaboracion con la Comision de la Union Africana, el Banco Africano de
Desarrollo y la Agencia de Desarrollo de la Unién Africana, el subprograma también ayudé a las
comunidades econdmicas regionales y a los Estados miembros a determinar los proyectos de
infraestructura prioritarios que recibirian apoyo del Programa de Desarrollo de la Infraestructura en
Africa (PIDA) hasta 2030, inclusive. También elabor6 una estrategia comun africana para colaborar
con asociados externos en la inversidn en infraestructuras. El subprograma presté servicios de
asesoramiento técnico sobre la financiacion de proyectos energéticos en Angola, Eritrea y Etiopia.
Todas estas intervenciones, en particular el apoyo a la evaluacion de la regulacion del sector eléctrico

5 Incluido en el proyecto de presupuesto por programas para 2020 (A/74/6 (Sect. 18)).
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en 11 paises, y los servicios de asesoramiento en Angola, Eritrea y Etiopia, reforzaron las
dependencias de planificacion de la energia de estos paises. El subprograma también emprendio
actividades para abordar la financiacién y mejorar la eficiencia del sector del transporte. Ademas, el
subprograma respondié a la pandemia de COVID-19 y elabor6 varios entregables que evaldan el
impacto de la pandemia en la industria de la aviacion, los puertos de Africa, los protocolos de
comercio transfronterizo, la introduccién de servicios de transporte sin efectivo y el sector
energético.

La labor mencionada contribuyé a que 11 Estados miembros instituyeran dependencias de
planificacion de la energia en sus respectivos ministerios u organismos gubernamentales
competentes, con lo que se superé la meta prevista de 10 Estados miembros, incluida en el proyecto
de presupuesto por programas para 2020. Ademas, nueve paises (Angola, Etiopia, Ghana, Kenya,
Marruecos, Mauritania, Rwanda, Sudafrica y Zambia) se comprometieron en las reuniones de
validacion a tener dependencias de suministro fuera de la red (minirred) dentro de sus ministerios
de energia para afrontar la cuestion de la electrificacidn rural.

Proyecto de plan del programa para 2022

El subprograma continuara la labor relacionada con el resultado previsto, de conformidad con su
mandato. Para contribuir a seguir progresando hacia el objetivo y teniendo en cuenta las Gltimas
novedades, la labor del subprograma pasara a incluir la elaboracion de metodologias y herramientas
que ayuden a los paises a mejorar las regulaciones energéticas para aumentar la inversion del sector
privado en el sector de la energia y a promover un enfoque continental que seria respaldado por la
Asamblea de la Unidn Africana. El subprograma tiene previsto revisar los marcos regulatorios con
especial atencidén a los impedimentos que existen a lo largo de las diferentes partes de la cadena de
valor de la energia y que siguen impidiendo las inversiones (es decir, la transmision y distribucién,
y la energia fuera de la red) con el fin de proporcionar a los Estados miembros opciones y posibles
formas de superarlos. El progreso previsto se indica en la siguiente medida de la ejecucion
actualizada (véase el cuadro 18.6).

Medida de la ejecucion

2018 (real)

2019 (real) 2020 (real) 2021 (prevista) 2022 (prevista)

Un Estado miembro
instituy6 una
dependencia de
planificacion de la

* Once Estados
miembros
instituyen
dependencias de

De los 16 paises que
validaron la revision
de la normativa,

5 aprueban el marco
continental sobre

* Once Estados
miembros
instituyeron
dependencias de

Tres Estados
miembros
instituyeron
dependencias de

energia en su
respectivo ministerio
u organismo
gubernamental
competente

planificacion de la
energia en sus
respectivos
ministerios u
organismos
gubernamentales
competentes

planificacion de
la energia en sus
respectivos
ministerios u
organismos
gubernamentales
competentes

Nueve paises
(Angola, Etiopia,
Ghana, Kenya,
Marruecos,
Mauritania,
Rwanda,
Sudéafricay
Zambia) se
comprometieron

planificacion de
la energia en sus
respectivos
ministerios u
organismos
gubernamentales
competentes
(logrado en
2020)°

(Camerun, Cote
d’Ivoire, Egipto,
Mozambique,
Senegal,
Seychelles y
Uganda)

Otros siete paises

inversiones del
sector privado en el
sector energético
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2018 (real) 2019 (real) 2020 (real) 2021 (prevista) 2022 (prevista)
en las reuniones refuerzan su
de validacion a planificacion del
tener sector eléctrico
dependencias de para las
suministro fuera inversiones del
de la red sector privado,
(minirred) dentro incluidas las
de sus ministerios minirredes
de energia para
afrontar la
cuestion de la
electrificacion
rural

@ Para mantener la rendicién de cuentas del plan del programa inicial, la meta de 2021 se arrastra del presupuesto por
programas para 2021 y refleja las mejores estimaciones disponibles en ese momento, antes de la pandemia de COVID-19. La
informacion sobre la ejecucion del programa en 2021 se incluiréd en el proyecto de presupuesto por programas para 2023.

18.100

18.101

18.102

Resultado 2: aumento de la inversion en infraestructura energética mediante
reformas de la politica territorial®

Ejecucion del programa en 2020

El subprograma ha elaborado una metodologia de regulacién que investiga la eficacia de las politicas
del sector eléctrico y sus marcos reguladores para atraer inversiones privadas. La herramienta
metodoldgica adopta la perspectiva del inversor e investiga los elementos politicos y regulatorios
fundamentales que constituyen un marco propicio para el aumento de las inversiones en nuevas
infraestructuras eléctricas. Dada la creciente demanda de agricultura, energia e infraestructuras, por
un lado, y los desafios estructurales subyacentes que impiden el crecimiento de estos sectores
cruciales, por otro, el subprograma promovié marcos de gobernanza de la tierra que mejoraran las
condiciones para las inversiones en tierras que condujeran a inversiones privadas inclusivas. Esto
incluyo el desarrollo de una herramienta de cartografia de las oportunidades de inversion en tierras
con aplicacién en Malawi. La herramienta presta apoyo para la negociacion de acuerdos sobre tierras
destinados a la agricultura y los biocombustibles, asi como a la exploracién y extraccion de petréleo,
gas y recursos geotérmicos, el aprovechamiento de la energia edlica, hidroeléctrica y, en cierta
medida, solar. EIl subprograma también proporciond capacitacion a las instituciones pertinentes de
los Estados miembros sobre la aplicacion del Marco y Directrices sobre las Politicas Territoriales en
Africa y de los Principios Rectores relativos a las Inversiones en Tierras a Gran Escala en Africa.

La labor mencionada contribuy6 a la revision regulatoria del sector de la electricidad por parte de
diez Estados miembros (Angola, Camerun, Etiopia, Ghana, Kenya, Mauritania, Senegal, Seychelles,
Sudéfrica y Zambia), con lo que se super6 la meta prevista de ocho incluida en el presupuesto por
programas para 2021.

Proyecto de plan del programa para 2022

El subprograma continuara la labor relacionada con el resultado previsto, de conformidad con su
mandato. Para contribuir a seguir progresando hacia el objetivo, el subprograma garantizara el
alineamiento de los marcos reguladores del sector energético con las politicas de tierras para acelerar
la ejecucion de proyectos transformadores. Aunque haya reglamentos del sector energético en vigor,
la mala gobernanza de la tierra y los consiguientes altos costos de transaccion a la hora de hacer
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cumplir los derechos, el mal uso de la tierra y la gestion medioambiental obstaculizan el crecimiento
del sector energético. Por lo tanto, el subprograma determinara las carencias especificas en los
marcos de politicas, juridicos y legislativos, y proporcionard asistencia técnica para efectuar cambios
en las estrategias y los marcos relativos a las tierras y la energia para reducir la pérdida de tierras y
la dislocacion social de las comunidades locales en el contexto de las inversiones en tierras
destinadas a la energia, y en particular para prevenir la posible interrupcion de los sistemas
alimentarios y la produccion de alimentos, reducir la degradacion del medio ambiente y mitigar los
efectos del cambio climatico. En 2022, el subprograma aprovechara los conocimientos generados en
2021 para elaborar directrices que constituyan la base de las reformas en los sectores de la energia
y las tierras, en particular el alineamiento de las politicas y la legislaciéon y los programas para
promover las inversiones en energia e infraestructuras conexas. El progreso previsto se indica en la
siguiente medida de la ejecucion (véase el cuadro 18.7).

Medida de la ejecucion

2018 (real)

2019 (real) 2020 (real) 2021 (prevista)? 2022 (prevista)

- Diez paises Cuatro paises (de Otros tres paises
revisaron sus ocho) alinean sus armonizan las
marcos regulatorios || politicas politicas y
para el sector de la territoriales con el estrategias sobre la
electricidad y sector de la energia tierray la energia
determinaron los
obstaculos no
energeéticos que
afectaban a su
aplicacién

2 Para mantener la rendicion de cuentas del plan del programa inicial, la meta de 2021 se arrastra del presupuesto por
programas para 2021 y refleja las mejores estimaciones disponibles en ese momento, antes de la pandemia de COVID-19. La
informacidn sobre la ejecucion del programa en 2021 se incluird en el proyecto de presupuesto por programas para 2023.

18.103

18.104
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Resultado 3: mayor acceso a la financiacion para el desarrollo
de las infraestructuras a través de alianzas publico-privadas

Proyecto de plan del programa para 2022

El déficit de infraestructuras en Africa es enorme y constituye una de las principales razones por las
que muchos paises africanos pueden no alcanzar las metas de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
Existen importantes deficiencias de infraestructuras en los sectores de la energia, el transporte
(ferroviario, maritimo, por carretera y aéreo), el agua y las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones. El Banco Africano de Desarrollo estima que las necesidades de infraestructuras del
continente estan entre 130.000 y 170.000 millones de dolares al afio, de manera que el déficit de
financiacion estd entre 68.000 y 108.000 millones de dolares al afio. También se espera que la
pandemia de COVID-19 afecte seriamente a las inversiones en infraestructuras, cuando los
Gobiernos africanos den prioridad a salvar vidas y se centren en las inversiones en el sector de la
salud y el saneamiento. Sin embargo, también se reconoce ampliamente que el desarrollo de las
infraestructuras estaria en el centro de las estrategias de recuperacion tras la pandemia, ya que las
infraestructuras son el principal catalizador del desarrollo econémico y el comercio.

Ensenianzas extraidas y cambios previstos

La ensefianza que extrajo el subprograma fue que no habia previsto la creciente demanda por los
Estados miembros de apoyo técnico ad hoc y urgente en relacion con la financiacién del transporte
y la energia, especialmente en el contexto de la pandemia de COVID-19. Al aplicar la ensefianza, el
subprograma aprovechara las alianzas con las organizaciones regionales y continentales africanas,
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los organismos pertinentes de la ONU vy las instituciones especializadas de todo el mundo que
participan en el desarrollo de la infraestructura del continente, y basara su labor en esas alianzas.
Tiene previsto fortalecer la capacidad de los interesados para utilizar modelos de alianzas
publico-privadas como medio de lograr financiacion innovadora y el desarrollo de las
infraestructuras en apoyo de la industrializacion en determinados paises africanos, a saber, el
Camertn, Cote d’Ivoire, Kenya, Malawi, Uganda y Zambia.

Progreso previsto hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Se espera que esta labor contribuya al objetivo, como demostraria que tres paises armonizasen su
marco de alianzas publico-privadas con las leyes nacionales y adoptasen herramientas y normas
internacionales en materia de alianzas publico-privadas y que seis paises alcanzasen acuerdos de
cooperacion Norte-Sur y Sur-Sur para el desarrollo de proyectos y la transferencia de tecnologia

(véase el cuadro 18.8).

Cuadro 18.8

Medida de la ejecucion-

2018 (real)

2019 (real)

2020 (real)

2021 (prevista)

2022 (prevista)

Acuerdos de
cooperacion de
alianzas
publico-privadas
Norte-Sur y Sur-Sur
en materia de
desarrollo de
proyectos y
transferencia de
tecnologia en seis
Estados miembros
(Camertn, Cote
d’Ivoire, Kenya,
Malawi, Uganda y
Zambia)

Acuerdos de
cooperacion de
alianzas
publico-privadas
Norte-Sur y Sur-Sur
en materia de
desarrollo de
proyectos y
transferencia de
tecnologia en seis
Estados miembros
(Camerun, Cote
d’Ivoire, Kenya,
Malawi, Uganda y
Zambia)

Acuerdos de
cooperacion de
alianzas
publico-privadas
Norte-Sur y Sur-
Sur en materia de
desarrollo de
proyectos y
transferencia de
tecnologia en seis
Estados miembros
(Camerun, Cote
d’Ivoire, Kenya,
Malawi, Uganda y
Zambia)

* Los marcos de
alianzas publico-
privadas en seis
paises estan
armonizados con
las leyes
nacionales de
alianzas
publico-privadas

Al menos tres
paises
implementan
alianzas
publico-privadas
Norte-Sur y
Sur-Sur en
proyectos de
infraestructura

¢ Al menos tres
paises adoptan
herramientas y
normas
internacionales en
materia de
alianzas
publico-privadas

Acuerdos de
cooperacion
Norte-Sur y
Sur-Sur para el
desarrollo de
proyectos y la
transferencia de
tecnologia en seis
paises objetivo

Mandatos legislativos

18.106 En la lista que figura a continuacion se indican todos los mandatos encomendados al subprograma.

Resoluciones de la Asamblea General

64/193 Seguimiento y aplicacion del Consenso de 66/195
Monterrey y del documento final de la 67/215
Conferencia de Examen de 2008
(Declaracion de Doha sobre la Financiacion
para el Desarrollo) 70/198
65/146 Mecanismos innovadores de financiacion
para el desarrollo 741299
65/314 Modalidades para el quinto Dialogo de alto

nivel sobre la financiacion para el desarrollo

40/185

Tecnologia agricola para el desarrollo

Promocidn de las fuentes de energia nuevas

y renovables

Tecnologia agricola para el desarrollo

sostenible

Mejoramiento de la seguridad vial en el

mundo

21-05801


https://undocs.org/es/A/RES/64/193
https://undocs.org/es/A/RES/65/146
https://undocs.org/es/A/RES/65/314
https://undocs.org/es/A/RES/66/195
https://undocs.org/es/A/RES/67/215
https://undocs.org/es/A/RES/70/198
https://undocs.org/es/A/RES/74/299

Seccion 18 Desarrollo econémico y social en Africa

Resoluciones del Consejo Economico y Social

2014/11 Seguimiento de la Conferencia Internacional

sobre la Financiacion para el Desarrollo

Resoluciones de la Comision Economica para Africa

819 (XXXI) Promocién del desarrollo y la utilizacion de 921 (XLVII)
los recursos energéticos en Africa
877 (XLII) Hacia el logro de la seguridad alimentaria
en Africa
Entregables
18.107

Transformar la agricultura para

industrializar a Africa

En el cuadro 18.9 se enumeran, por categoria y subcategoria, todos los entregables del periodo 2020-

2022 que contribuyeron y se espera que contribuyan al logro del objetivo enunciado anteriormente.

Cuadro 18.9
Subprograma 3: entregables del periodo 2020-2022, por categoria y subcategoria

2020 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos) (previstos)
A. Facilitacion de procesos intergubernamentales y 6rganos de expertos
Documentacidn para reuniones (nimero de documentos) 3 - 1 -
1. Informes para la Conferencia de Ministros Africanos de Finanzas,
Planificacion y Desarrollo Econémico sobre la evolucion reciente del
sector privado en Africa 1 — _ _
2. Informes para el Comité de Desarrollo del Sector Privado, Integracion
Regional, Comercio, Infraestructura, Industria y Tecnologia 1 - 1 -
3. Informes para el Comité de Cambio Climatico, Economia Azul,
Agricultura y Gestion de los Recursos Naturales 1 - - -
Servicios sustantivos para reuniones (nimero de reuniones de tres horas) - - - 3
4. Comité de Desarrollo del Sector Privado, Integracion Regional, Comercio,
Infraestructura, Industria y Tecnologia - - - 3
B. Generacidn y transferencia de conocimientos
Proyectos sobre el terreno y de cooperacion técnica (nimero de proyectos) 4 1 12 15
5. Proyecto sobre el seguimiento de los progresos realizados en la
consecucion del Objetivo de Desarrollo Sostenible 7 sobre el acceso a una
energia asequible y limpia en Africa 1 - 1 1
6. Proyecto sobre la mejora de la competitividad de los principales sectores
econdmicos y la potenciacion del papel del sector privado en la
transformacion econdmica 1 - 1 -
7. Proyecto sobre el fortalecimiento de la capacidad de determinados paises
africanos para estructurar y emitir bonos de impacto social y de impacto en
el desarrollo, asi como otros instrumentos de financiacion innovadora
Conexos 1 - 1 1
8. Proyecto sobre la gobernanza de la tierra a través de la Red de Excelencia
sobre Gobernanza de la Tierra en Africa 1 1 - -
9. Proyecto sobre el aumento de la inversién en energia, infraestructura 'y
servicios mediante reformas de la politica territorial - - 1 1
10. Proyecto sobre el fortalecimiento de la capacidad de los Estados miembros,
las organizaciones regionales y las instituciones de ensefianza superior para
implementar la Declaracion de la Union Africana sobre los Problemas y
Desafios de la Tierra en Africa - - 1 1
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2020 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos) (previstos)
11. Proyecto sobre las consecuencias de la infraestructura en la Zona de Libre
Comercio Continental Africana (vinculos entre infraestructura y comercio) - - 1 1
12. Proyecto sobre la infraestructura y la digitalizacién en Africa (transporte y
energia) - - 1 1
13. Proyecto sobre el fortalecimiento de la capacidad de los Estados miembros
para desarrollar mercados sélidos de deuda interna - - 1 1
14. Proyecto sobre el desarrollo de la infraestructura regional en Africa
(proyecto sobre el tren de alta velocidad) - - 1 1
15. Proyecto sobre seguridad vial - - 1 1
16. Proyecto sobre el programa de politica de transporte para Africa - - 1 1
17. Proyecto sobre un mercado Unico de transporte aéreo africano - - 1 1
18. Proyecto piloto sobre la mejora del entorno y las oportunidades para las
inversiones en tierras en la agricultura y los agronegocios - - - 1
19. Proyecto para apoyar la seguridad de la tenencia de la tierra de las mujeres
y su espiritu emprendedor mediante reformas normativas, juridicas e
institucionales e incorporar las cuestiones de género en la esfera de la tierra
y la agricultura - - - 1

20. Asistencia técnica para crear capacidad institucional para la elaboracién y
la puesta en marcha de un mecanismo de supervision y seguimiento de las
iniciativas de alivio de la deuda y los programas de consolidacion de la
deuda en relacion con la COVID-19 - - - 1

21. Asistencia técnica para crear capacidad y comprension de los mercados de
acuerdos de recompra entre los reguladores africanos y las partes
interesadas del mercado - - - 1

Seminarios, talleres y actividades de capacitacidon (nimero de dias) 37 16 23 40

22. Capacitacion sobre la aplicacion del modelo de matriz energética y la
planificacion para promoverlo 10 - 10 10

23. Capacitacion sobre la aplicacion de las directrices y los instrumentos de la
Union Africana y las Naciones Unidas para mejorar la gobernanza de la
tierra en Africa 10 9 5 10

24. Capacitacion sobre las maneras y los medios de fortalecer la capacidad de
los inversores y los reguladores africanos respecto de las cuestiones y los
procedimientos relativos al desarrollo de los mercados de capitales 2 - 2 -

25. Capacitacion sobre el desarrollo de los agronegocios, incluida la
elaboracion de modelos y relaciones de oportunidades de inversion para
aumentar la capacidad de los encargados de formular politicas y el sector
privado de Africa 10 7 - 10

26. Capacitacion sobre la forma de fortalecer la capacidad de los encargados
de formular politicas y los especialistas en materia de seguros de Africa en
relacién con las politicas, los instrumentos y las practicas para la
modelizacion de los riesgos en el sector del seguro agricola en Africa 5 - 5 5

27. Taller sobre la tecnologia financiera, las reglamentaciones financieras y los
sistemas de impago - - 1 _

28. Capacitacion sobre la armonizacién de politicas y el desarrollo del sector
privado para promover las cadenas de valor regionales y el comercio en la

agricultura - - - 5
Publicaciones (niumero de publicaciones) 4 4 5 9
29. Examen del marco regulatorio para la inversion del sector privado en el

sector de la energia - - 1 -
30. Examen de los marcos de alianzas ptblico—privadas en Africa - - 1 1
31. Financiacion de material rodante ferroviario por el sector privado - - 1 1
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2020 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos) (previstos)
32. Estudio de los beneficios socioeconémicos de un mercado Unico africano
de transporte aéreo - - - 1
33. Informe Econémico sobre Africa 1 - - -
34. Informe de estudio de la cartografia de las oportunidades de inversién en
tierra para la agricultura y los agronegocios en Africa 1 - 1 -
35. Informe sobre el desarrollo del parque agroindustrial en Africa: desafios y
oportunidades 1 - - -
36. Publicacion sobre la politica territorial en Africa 1 4 1 1
37. Repensar el desarrollo de las infraestructuras en Africa en la era de la
COVID-19 - - - 1
38. Tierras, agricultura e inversion en el desarrollo de las infraestructuras:
problemas y opciones - - - 1
39. Compendio de las mejores practicas en materia de consolidacion del uso de
la tierra en apoyo de las inversiones en tierras en el &mbito de la
agricultura - - - 1
40. Evaluacion de las necesidades de capacidad y deficiencias en materia de
aptitudes en apoyo de los programas de creacion de capacidad para el
desarrollo de las cadenas de valor y la agroindustria - - - 1
41. Compendio de las mejores practicas de la inversion en tierras que fomenta
las empresas juveniles y los agronegocios - - - 1
Materiales técnicos (numero de materiales) 8 1 7 7
42. Material técnico sobre el indice de competitividad para los mercados de
capitales 1 - 1 -
43. Material técnico sobre el marco para promover las cadenas de valor
regionales en Africa - - - 1
44. Documento de politica sobre el acceso a la energia para el foro politico de
alto nivel 1 - 1 1
45. Material técnico en apoyo del programa continental de ferrocarril de alta
velocidad de la Agenda 2063 1 - 1 1
46. Material técnico en apoyo del Programa de Desarrollo de la Infraestructura
en Africa, las sesiones de su comité directivo y la Semana del Programa de
Desarrollo de la Infraestructura en Africa 1 - 1 1
47. Perfiles y documentos de politica sobre las oportunidades de inversion en
tierra para la agricultura y los agronegocios 1 - 1 1
48. Informe sobre la evaluacion de los marcos juridicos, institucionales y de
politicas para la supervision eficaz del sector bancario 1 - 1 -
49. Informe sobre la evaluacion del potencial para mejorar los seguros
agricolas y los seguros basados en indices climaticos en Africa 1 - 1 -
50. Panorama regional de Africa relativo a la seguridad alimentaria y la
nutricién 1 1 - 1
51. Directrices para la creacion de parques agroindustriales - - - 1
C. Entregables sustantivos
Consultas, asesoramiento y promocion: Asesoramiento a tres universidades de tres paises en relacidn con el examen de los
planes de estudio sobre agricultura y gobernanza de la tierra en Africa; asesoramiento a cuatro Estados miembros sobre
reformas normativas, juridicas e institucionales para apoyar la seguridad de la tenencia de la tierra de las mujeres y su espiritu
emprendedor; asesoramiento sobre la incorporacién de las cuestiones de género en la esfera de la tierra y la agricultura;
promocién de las politicas y programas regionales de transporte, como la Decision de Yamusukro, el Mercado Unico de
Transporte Aéreo Africano, el Programa de Desarrollo de la Infraestructura en Africa y el Programa de Politicas de Transporte
en Africa; aplicacion de la Carta de Seguridad Vial de la Union Africana; promocién de la seguridad vial en todos los Estados
miembros en Africa, previa solicitud; asesoramiento a Estados miembros sobre la emision de bonos verdes en Africa para
mejorar la sostenibilidad ambiental y la financiacion del desarrollo en Africa; asesoramiento a Estados miembros sobre la
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2020 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos) (previstos)

emisién del bono vinculado al Objetivo de Desarrollo Sostenible 7 para agilizar el acceso a la energia limpia y asequible en
Africa; promocion de la inversion del sector privado en material ferroviario; organizacion de la Cumbre Financiera de Africa en
paralelo a la Conferencia de la Asociacion Nacional de Profesionales de los Valores; organizacién de la Conferencia Anual de
Pensiones y Servicios Financieros; organizacion de una conferencia sobre la politica territorial en Africa; celebracion de
dialogos de alto nivel y de otros eventos de forma paralela a las plataformas pertinentes; un didlogo sobre politicas para facilitar
el establecimiento de un consorcio de cajas de pensiones en Estados miembros africanos; retiro y taller anuales sobre la
inversion en infraestructura para inversores de Africa y de los Estados Unidos; reuniones anuales del comité directivo del
Programa de Desarrollo de la Infraestructura en Africa; y organizacién de la Semana del Programa de Desarrollo de la
Infraestructura en Africa; promocion de la financiacion colectiva de la capacidad de generacion de electricidad renovable en
Africa y del fortalecimiento y la mejora de los sistemas de transmision en el continente; asesoramiento a tres Estados miembros
para desarrollar cadenas de valor agricolas regionales, de conformidad con el marco y las directrices de la Uni6n Africana sobre
dichas cadenas, y para incorporar las cuestiones de la gobernanza de la tierra en la agricultura; organizacion del foro
empresarial de Africa, la plataforma de multiples interesados sobre la tierra y las inversiones (el Foro de Dirigentes
Tradicionales Africanos, plataformas de la sociedad civil y comunidades econdmicas regionales); organizacion de foros
politicos de alto nivel para abogar por la juventud en ambitos como los agronegocios y el empleo.

Bases de datos y materiales digitales sustantivos: Un conjunto de herramientas para la cartografia de las oportunidades de
inversion en tierra para la agricultura y los agronegocios en Africa; Mapa interactivo sobre las inversiones en tierras a gran
escala.

D. Entregables de comunicacion

Programas de extension, eventos especiales y materiales informativos: Materiales de comunicacidn sobre la infraestructura
energética, indice de competitividad para los mercados de capitales; informacion sobre oportunidades de inversidn en tierra para
la agricultura y los agronegocios, sobre la agricultura y los agronegocios y sobre la cartografia de las oportunidades de inversion
(incluidos los parques agroindustriales).

Subprograma 4
Datos y estadisticas

Objetivo

18.108 El objetivo al que contribuye este subprograma es reforzar la produccién, la difusién y la utilizacién
de datos, estadisticas e informacidn geoespacial fiables a nivel nacional, regional y mundial para
formular politicas y adoptar decisiones con base empirica.

Estrategia

18.109 Para contribuir al objetivo, el subprograma desarrollard la capacidad de los Estados miembros
prestando asistencia técnica sobre la utilizacidon de nuevos métodos, instrumentos y técnicas en los
censos y encuestas, asi como integrando la tecnologia de la informacion geoespacial y otras nuevas
tecnologias e innovaciones en todas las fases pertinentes de los procesos estadisticos, incluida la
exploracion del uso de los macrodatos y las fuentes de datos no tradicionales, teniendo en cuenta la
investigacion aplicada mas reciente. Para ello, el programa prestarad apoyo a los sistemas estadisticos
nacionales africanos en la transformacién de sus métodos de gobernanza y gestion de datos mediante
la digitalizacion del proceso de recopilacion, compilacion y difusién de datos para las esferas
estadisticas, incluidos los censos y los sistemas de registro civil. Para mejorar la disponibilidad de
estadisticas armonizadas, el subprograma ha creado bases de datos, que mantiene actualizadas,
accesibles para el uso publico. Los datos se actualizan periddicamente, a fin de garantizar la
disponibilidad de los datos mas recientes desglosados por localizacion geografica, como por ejemplo
los relativos a las economias, la demografia, los indicadores sociales, el medio ambiente y otras
estadisticas relativas a Africa. El subprograma también tiene previsto impartir capacitacion y
facilitar plataformas para el intercambio de mejores practicas y practicas prometedoras entre los
Estados miembros y sus respectivos organismos de estadistica.
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El subprograma intensificara la comunicaciéon y la promocion del uso de las estadisticas y la
informacion geoespacial a través de las celebraciones nacionales del Dia de la Estadistica en Africa,
la participacion de los medios sociales y el disefio y la distribucién de materiales de comunicacion
y promocion.

El subprograma también tiene previsto impartir capacitacion y prestar asistencia técnica para la
elaboracion y aplicacion de estrategias nacionales de desarrollo de estadisticas y de infraestructura
nacional de datos geoespaciales con los correspondientes marcos integrados de informacion
geoespacial.

Dada la repercusion de la pandemia de COVID-19 en los sistemas estadisticos nacionales, existe una
necesidad urgente de transformar y modernizar los mecanismos de recopilacion de estadisticas en
Africa con el fin de hacer un seguimiento de los progresos relacionados con la Agenda 2030, la
Agenda 2063 y los planes nacionales de desarrollo. Para avanzar y mejorar, al tiempo que se asegura
la resiliencia de los sistemas estadisticos nacionales, el subprograma tiene previsto proporcionar
asistencia técnica a los Estados miembros para la transformacion y modernizacidn de sus sistemas
estadisticos nacionales. El subprograma también contribuird a los esfuerzos nacionales por acelerar
la formulacion de una estrategia continental de respuesta geoespacial a la pandemia de COVID-19.
Se proporcionar asistencia técnica a los Estados miembros.

Se espera que la labor mencionada permita obtener los resultados siguientes:

a) Aumento de la capacidad y la eficiencia en el ambito de la recopilacion de estadisticas
comparables y armonizadas que incluyan datos desglosados por diversos criterios, y mejorar
las operaciones estadisticas, lo que incluye la elaboracibn de censos y encuestas, la
compilacién de estadisticas administrativas y la creacidn de conjuntos de datos geoespaciales
fundamentales;

b)  Mejora del seguimiento y la presentacién de informes sobre la implementacion de la Agenda
2030 y la Agenda 2063 mediante la reduccién de las lagunas en la cobertura de los indicadores
de ambas agendas;

c) Mejorade laadopciény el uso de herramientas y tecnologias innovadoras para las operaciones
estadisticas en los sistemas estadisticos nacionales;

d)  Mejor utilizacién de los datos y estadisticas y gestién de la informacidn geoespacial, una
colaboracidn més estrecha entre los componentes y los interesados de los sistemas estadisticos
nacionales y una mayor coordinacion de las infraestructuras de datos geoespaciales;

e)  Mayor resiliencia de los sistemas estadisticos nacionales;

f)  Aumento del compromiso, la inversion y la implicacién respecto de los procesos de
produccién, andlisis, difusién y utilizacion de estadisticas e informacion geoespacial;

g) Mejora de los enfoques y metodologias de recopilacién de datos, y el tratamiento, analisis y
difusion de datos oportunos por los sistemas estadisticos nacionales utilizando métodos
modernos.

Ejecucion del programa en 2020

La ejecucidn del programa en 2020 incluye el siguiente resultado que surgi6é durante 2020, asi como
la ejecucion del programa expuesta en los resultados 1 y 2.

Mayor capacidad para realizar censos precisos y eficientes

Los censos y los sistemas de registro civil constituyen fuentes importantes de los datos demogréaficos
y socioecondémicos necesarios para medir los progresos de la Agenda 2030 y la Agenda 2063. Los
datos de los censos de poblacién y vivienda son indispensables para la planificacion eficaz del
desarrollo y el seguimiento de las tendencias, politicas y programas demograficos, socioeconémicos

45/185



Parte V

Cooperacion regional para el desarrollo

18.116

18.117

Cuadro 18.10

y ambientales, y son cruciales para la investigacion y el andlisis de las tendencias sociales y
econdmicas. Los resultados de los censos, junto con otras fuentes de datos, son necesarios para la
formulacidn de politicas que afectan al desarrollo econémico y social, en particular en los niveles
administrativos inferiores y para subgrupos de poblacién especiales.

El subprograma ha proporcionado asistencia técnica para la recopilacién de datos mediante censos
y registros civiles. El subprograma elabor6 una aplicacion que cargaba automaticamente el software
y los mapas correctos en cada tableta y garantizaba la distribucién de estas tabletas en la zona de
empadronamiento correcta, con el fin de que los paises utilizasen la aplicacion durante los
preparativos del censo digital. Con ello se reduce significativamente el riesgo de error y la cantidad
de trabajo (y, por ende, el costo) que entrafia preparar las tabletas para el censo, al tiempo que se
acelera el proceso. También establecié un programa de intercambio de tabletas entre paises como
parte de los esfuerzos para promover la cooperacion Sur-Sur. El subprograma también cre6 paneles
electronicos reutilizables para aumentar el control de calidad durante los procedimientos de trabajo
de campo que permitian supervisar, en tiempo real, los progresos realizados y la calidad del
empadronamiento. Ademas, puso en marcha un Centro de Vigilancia de Precios de la CEPA en linea,
para participar en el debate africano sobre las politicas pablicas relacionadas con el impacto de la
tasa de inflacion en las economias. También proporcioné asistencia técnica a los Estados miembros
en la modernizacion y transformacidn de sus sistemas estadisticos nacionales. Asimismo, comenzo
a prestar asistencia a los paises para crear portales de datos de la Agenda 2030 y la Agenda 2063
con fines de informacion y seguimiento.

Progreso hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

La labor mencionada contribuy6 al objetivo, como demuestra que todos los indicadores de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible tengan una metodologia conceptualmente clara y normas
acordadas internacionalmente, y que no haya mas indicadores de nivel 3. También se ha observado
una notable mejora de la disponibilidad de datos en los paises africanos. Ademaés, se ha reducido a
52 el namero de indicadores de los Objetivos de Desarrollo Sostenible para los que no hay datos de
ninguno de los paises africanos. Diecinueve paises tienen més de 160 indicadores con datos. Los
paises con menos de 125 indicadores con datos, a saber, Libia (107), Eritrea (113), Somalia (122) y
Sudan del Sur (124), necesitan apoyo para recopilar més datos con el fin de supervisar sus progresos
hacia el logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (véase el cuadro 18.10).

Medida de la ejecucion

2018 (real) 2019 (real) 2020 (real)
» Todos los indicadores de los » Todos los indicadores tienen una
Objetivos de Desarrollo metodologia conceptualmente
Sostenible tienen una clara y normas acordadas
metodologia conceptualmente internacionalmente y no hay mas
clara y normas acordadas indicadores de nivel 3
internacionalmente y no hay mas
indicadores de nivel 3
» 79 indicadores sin datos para » 52 indicadores sin datos para
ninguno de los paises africanos ninguno de los paises africanos
Ningln pais con datos para mas de « Ningun pais con datos para mas  + 19 paises con datos para mas de
160 indicadores de 160 indicadores 160 indicadores
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Impacto de la COVID-19 en la ejecucion del subprograma

Debido al impacto de la COVID-19 durante 2020, el subprograma tuvo que aplazar los servicios
técnicos sobre los censos, ya que algunos paises suspendieron sus preparativos censales. Ademas, la
labor relativa a la Agenda de las Naciones Unidas para la Identidad Juridica se aplazé hasta 2021 en
tres paises: Etiopia, Guinea y Senegal. El asesoramiento técnico con respecto a algunas encuestas
importantes se interrumpié porque los paises cancelaron o aplazaron sus encuestas. A causa de la
pandemia, se suspendieron las misiones de asistencia técnica y asesoramiento, por lo que se retrasé
0 aplazo el calendario de los proyectos relacionados. Entre estas misiones cabe mencionar las
misiones de asesoramiento sobre cuestiones como las estrategias nacionales de desarrollo
estadistico, los censos, el indice de precios al consumo, el cambio de base del PIB, los cuadros de
oferta y utilizacién y el comercio en valor afiadido. El subprograma también aplazé las misiones de
asistencia técnica, que se habian programado en respuesta a las solicitudes de creacion de capacidad
estadistica realizadas por Estados miembros. La pandemia de COVID-19 ha afectado en gran medida
a la ejecucion oportuna de la funcién de convocatoria del subprograma. La mayoria de las reuniones
intergubernamentales y de grupos de expertos se han aplazado hasta 2021, a pesar de que era
necesario mantener estos contactos directos para hacer un seguimiento de los acuerdos con miras a
la aplicacion de cuestiones mundiales y asuntos de interés para Africa y los Estados miembros. La
mayoria de las actividades de capacitacion y sensibilizacion previstas se han visto afectadas por la
pandemia de COVID-19. Por ejemplo, se aplazaron o cancelaron talleres de desarrollo de la
capacidad para Africa Central, Africa Meridional y el Norte de Africa.

Por otro lado, el subprograma decidié realizar nuevas actividades para prestar apoyo a los Estados
Miembros en cuestiones relacionadas con la pandemia de COVID-19, en el marco general de sus
objetivos. El subprograma formuld estrategias para mantener el registro de acontecimientos
fundamentales del ciclo de vida durante el confinamiento. Ademas, organizé apoyo sobre el terreno
para evaluar el impacto de la pandemia de COVID-19 en las actividades y operaciones de las
autoridades cartograficas nacionales en Africa con el fin de crear un geoportal africano dedicado a
la COVID-19 que dispusiera de una galeria y mapas de historias sobre la respuesta comunitaria de
los sistemas de informacion geografica de Africa. También realizd6 una investigacion sobre la
cartografia de emergencia de las zonas criticas y los patrones de movilidad de la COVID-19 en las
comunidades de Africa con miras a mejorar la adopcion de decisiones y elaboré una directriz de
politica sobre las perspectivas de una estrategia holistica para dar una respuesta geoespacial a la
COVID-19 en Africa. Ademas, el subprograma exploré nuevos métodos y enfoques alternativos con
respecto al indice de precios al consumo y la prestacion de asistencia técnica en linea, y buscé nuevos
asociados para prestar apoyo a los sistemas estadisticos nacionales en sus esfuerzos por asegurar la
resiliencia. También elaboré directrices y herramientas para los paises que planeaban realizar censos
y encuestas de caracter electronico.

Resultados previstos para 2022

Los resultados previstos para 2022 incluyen los resultados 1 y 2, que son una versién actualizada de
los resultados presentados en los anteriores proyectos de plan del programa, por lo que muestran
tanto la ejecucién del programa en 2020 como el proyecto de plan del programa para 2022. El
resultado 3 es un nuevo resultado previsto.

Resultado 1: aumento de los datos nacionales disponibles para la elaboracién
de informes sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible’
Ejecucion del programa en 2020

El subprograma ha apoyado a diversos paises en la realizacion de censos y en la mejora de sus
sistemas de registro civil, que son requisitos previos para medir el desempefio en relacion con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible relacionados con la poblacion y mejoraran la disponibilidad de
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datos sobre los ODS. EIl subprograma reforz6 la capacidad de los Estados miembros de producir y
utilizar datos, informacion y servicios estadisticos oportunos para la adopcién de decisiones con
base empirica en Africa. También ayudé a mas de 15 paises a formular estrategias estadisticas
vinculadas a otras infraestructuras nacionales de informacion, como parte de las agendas nacionales,
regionales y mundiales.

La labor mencionada contribuy6 a reducir las lagunas de la cobertura para realizar el seguimiento
de los indicadores de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y las metas de la Agenda 2063 y
presentar los informes correspondientes en 20 Estados miembros, con lo que se superd la meta
prevista de 15 Estados miembros, incluida en el proyecto de presupuesto por programas para 2020.

Proyecto de plan del programa para 2022

El subprograma continuard la labor relacionada con el resultado previsto, de conformidad con su
mandato. Para contribuir a seguir progresando hacia el objetivo, el subprograma proporcionara
asistencia técnica a los paises que realicen censos en 2021 y 2022. El subprograma continuard
formulando marcos integrados de informacidn geoespacial para prestar apoyo a los paises en el
desarrollo de servicios gubernamentales que utilicen datos geoespaciales y en la integracion de las
tecnologias de informacidon geoespacial en la recopilacion, el procesamiento, el andlisis y la difusion
de datos estadisticos. Adema4s, el subprograma mejorara la calidad y la cobertura de las estadisticas
econémicas y ambientales en los paises miembros para facilitar la presentacién de informes sobre la
Agenda 2030 y la Agenda 2063. El progreso previsto se indica en la siguiente medida de la ejecucion
(véase la figura 18.VIII).

Medida de la ejecucion: niimero total de Estados miembros que han reducido su carencia

de datos para

realizar el seguimiento de los indicadores de los Objetivos de Desarrollo

Sostenible y la Agenda 2063 y presentar los informes correspondientes (acumulado)

45 -
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Para mantener la rendicion de cuentas del plan del programa inicial, la meta de 2021 se arrastra del presupuesto por

programas para 2021 y refleja las mejores estimaciones disponibles en ese momento, antes de la pandemia de COVID-19. La

informacién
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Resultado 2: aumento de la visibilidad por medio del registro civil
y una identidad juridica adecuada®

Ejecucion del programa en 2020

El subprograma ha colaborado con diversos paises en la creacion de sistemas integrados e
interoperables de registro civil y gestion de la identidad, incluida la elaboracién de herramientas que
guiasen la creacidn de sistemas resilientes. Ademas, ha llevado a cabo iniciativas de capacitacion
para expertos nacionales sobre cémo fortalecer sus sistemas de registro civil.

La labor mencionada contribuy6 a aumentar a cuatro el nimero de paises que registraban al menos
el 50 % de los nacimientos en un plazo de 24 meses, con lo que se cumplid la meta prevista, incluida
en el presupuesto por programas para 2021.

Proyecto de plan del programa para 2022

El subprograma continuara la labor relacionada con el resultado previsto, de conformidad con su
mandato. Para contribuir a seguir progresando hacia el objetivo, el subprograma ayudara a los paises
a digitalizar y descentralizar sus sistemas de registro civil. Lo hard mediante la promocion del uso
de teléfonos moviles para la inscripcion de nacimientos y defunciones. El progreso previsto se indica
en la siguiente medida de la ejecucion (véase la figura 18.1X).

Medida de la ejecucion: nimero total de paises que registran al menos el 50 % de los nacimientos
en un plazo de 24 meses (acumulado)

9 -
8
8 m
7 -
6 m
5a
5 m
4
4 m
3
3 m
2

2 -
1 m
O T T T T 1

2018 2019 2020 2021 2022

(real) (real) (real) (previsto) (previsto)

2 Para mantener la rendicion de cuentas del plan del programa inicial, la meta de 2021 se arrastra del presupuesto por

programas

para 2021 y refleja las mejores estimaciones disponibles en ese momento, antes de la pandemia de COVID-19.

La informacion sobre la ejecucion del programa en 2021 se incluira en el proyecto de presupuesto por programas para 2023.

18.127

Resultado 3: aumento de la capacidad de los Estados miembros de desarrollar y aplicar
marcos integrados de informacién geoespacial

Proyecto de plan del programa para 2022

El subprograma ha prestado asistencia a los Estados miembros en el desarrollo de sus politicas y
recursos geoespaciales. En esta coyuntura, es cada vez mas necesario explorar y elaborar posibles
mecanismos para que la informacion, la infraestructura y las politicas geoespaciales se integren de
forma més holistica en los servicios de asistencia técnica e intercambio de conocimientos del
subprograma y en su posterior aplicacion en los paises africanos. Muchos paises ya han tomado
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Figura 18.X
Medida de la ejecucion: nimero total de paises que elaboraron y aplicaron planes de accion
nacionales sobre un marco integrado de informacion geoespacial (acumulado)
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medidas para desarrollar sus infraestructuras nacionales de datos geoespaciales. EI marco integrado de
informacion geoespacial esta formando una arquitectura de datos nuevos y emergentes para el
desarrollo sostenible en la que los sistemas de informacién colaborativos, completos y coordinados
pueden proporcionar informacion empirica sobre el estado de los lugares, las personas, los
acontecimientos y las actividades, y ofrecer la informacion oportuna necesaria para que los ciudadanos,
las organizaciones y los Gobiernos tomen medidas responsables y decisiones informadas con base
empirica. Por ejemplo, el uso de los datos geoespaciales y de observacion del planeta para la gestion
de los recursos hidricos permite que los organismos de abastecimiento de agua evalten y controlen la
cantidad y la calidad del agua de forma regular, a escala local, nacional y regional. Esta informacion
es esencial para lograr los Objetivos de Desarrollo Sostenible a nivel nacional.

Ensefianzas extraidas y cambios previstos

La ensefianza que extrajo el subprograma fue que debia centrarse mas en apoyar a los Estados
miembros en la recopilacién, gestidn y difusion de datos geoespaciales y en el acceso a las politicas
en las estrategias y planes de informacidn sobre el desarrollo, ya que no siempre disponian de los
datos necesarios para la adopcion de decisiones informadas. Al aplicar la ensefianza, el subprograma
ayudard a los Estados miembros a trabajar con miras a conseguir sistemas nacionales de informacion
integrados mediante la formulacidn de marcos, directrices y metodologias apropiados que puedan
ser probados y aplicados dentro de los paises y regiones y entre ellos para mejorar la adopcién de
decisiones en materia de planificacion territorial, gestion de la tierra y otros asuntos. EI subprograma
prevé la elaboracidn de una visién conjunta para ayudar a los Estados miembros a adoptar medidas
préacticas con el fin de reducir la brecha digital geoespacial en la aplicacién de las prioridades
estratégicas y de desarrollo nacionales y la Agenda 2030. En el contexto de la pandemia de
COVID-19, el subprograma facilitara el uso de las telecomunicaciones y otros medios tecnoldgicos
para la comunicacion con los equipos en los paises y el apoyo a su labor sobre el terreno.

Progreso previsto hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Se espera que esta labor contribuya al objetivo, como demostraria un nimero acumulado de 15 paises
que elaborasen y aplicasen planes de accién nacionales sobre un marco integrado de informacion
geoespacial (véase la figura 18.X).
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Resoluciones de la Asamblea General

68/261 Principios Fundamentales de las 69/266
Estadisticas Oficiales
69/282
Resoluciones del Consejo Economico y Social
131 (V1) Coordinacion de los servicios cartograficos 2013/21
de los organismos especializados y de las
organizaciones internacionales 2015/10
476 (XV) Cooperacién internacional en materia de
cartografia 2016/27
2011/24 Comité de Expertos sobre la Gestion
Mundial de la Informacién Geoespacial
Resoluciones de la Comisién Econémica para Africa
849 (XL) Estadisticas e incremento de la capacidad 931 (XLVIII)
estadistica de Africa
882 (XLIV) Aplicacion de la Carta de Estadistica de 758 (XXVIII)
Africa y de la Estrategia de Armonizacion
de las Estadisticas en Africa
911 (XLVI) Estadisticas y desarrollo de las estadisticas
Entregables
18.131

Marco de referencia geodésico mundial
para el desarrollo sostenible

Dia Mundial de la Estadistica

Principios Fundamentales de las
Estadisticas Oficiales

Programa Mundial de Censos de Poblacién
y Vivienda de 2020

Fortalecimiento de los acuerdos
institucionales nacionales sobre gestién de
la informacién geoespacial

Revolucion de los datos y desarrollo de las
estadisticas

La funcion de la cartografia, la
teledeteccion y los sistemas de informacion
geografica en el desarrollo sostenible

En el cuadro 18.11 se enumeran, por categoria y subcategoria, todos los entregables del periodo

2020-2022 que contribuyeron y se espera que contribuyan al logro del objetivo enunciado

anteriormente.

Cuadro 18.11
Subprograma 4: entregables del periodo 2020-2022, por categoria y subcategoria

2020 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (previstos) (reales)  (previstos) (previstos)
A. Facilitacion de procesos intergubernamentales y drganos de expertos
Documentacién para reuniones (nimero de documentos) 6 7 - 7
1. Informe sobre el desarrollo de la capacidad estadistica para la Comision de
Estadistica para Africa en sus reuniones séptima y octava 1 1 - 1
2. Informe sobre la aplicacion del Sistema de Cuentas Nacionales de 2008 para
la Comision de Estadistica para Africa en sus reuniones séptima y octava 1 1 - 1
3. Informe sobre los progresos en los censos de poblacion y vivienda para la
Comision de Estadistica para Africa en sus reuniones séptima y octava 1 1 - 1
4. Informe sobre la aplicacion de sistemas de registro civil y estadisticas vitales
para la Conferencia de Ministros Africanos Responsables del Registro Civil 1 1 - 1
5. Informe sobre las estadisticas de género y desarrollo social para la Comision
de Estadistica para Africa en sus reuniones séptima y octava 1 1 - 1
6. Informe sobre la integracion de la informacion geoespacial y estadistica para
la Comision de Estadistica para Africa en sus reuniones séptima y octava - 1 1
7. Informe sobre la gestion de la informacién geoespacial para el Comité
Regional de la Iniciativa de las Naciones Unidas sobre la Gestion Mundial de
la Informacién Geoespacial para Africa en sus reuniones sexta y octava 1 1 - 1
Servicios sustantivos para reuniones (nimero de reuniones de tres horas) 16 - 8 12
8. Reunién de la Comision de Estadistica para Africa 8 - - 1
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Parte V Cooperacion regional para el desarrollo
2020 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (previstos) (reales)  (previstos)  (previstos)
9. Conferencia de Ministros Africanos Responsables del Registro Civil - - 8 -
10. Reunion del Comité Regional de la Iniciativa de las Naciones Unidas sobre la
Gestion Mundial de la Informacion Geoespacial para Africa 8 - - 8
11. Reunioén del Grupo Asesor de Expertos sobre Cuentas Nacionales - - - 1
12. Reunion del Grupo de Expertos sobre Estadisticas Ambientales - - 1
13. Reunién del Grupo de Expertos sobre Contabilidad Ambiental y Econémica - - - 1
B. Generacidn y transferencia de conocimientos
Proyectos sobre el terreno y de cooperacion técnica (nimero de proyectos) 16 1 20 16
14. Proyecto relativo a la iniciativa sobre estadisticas agricolas 1 - 1 1
15. Proyecto relativo a la iniciativa sobre estadisticas sanitarias 1 - 1 1
16. Proyecto relativo a la iniciativa sobre estadisticas de energia 1 - 1 1
17. Proyecto relativo a la creacion de un almacén de datos 1 - 1 1
18. Proyecto relativo a la iniciativa sobre estadisticas de empleo 1 - 1 1
19. Proyecto relativo al desarrollo de una base de datos sobre comercio en valor
afladido para Africa — Fondo fiduciario del Banco Mundial para el
fortalecimiento de la capacidad estadistica 1 - 1 1
20. Programa africano sobre estadisticas de género 1 - 1 1
21. Programa africano de censos de poblacion y vivienda 1 - 1 1
22. Proyecto sobre el establecimiento de una plataforma de identificacion digital
para Africa 1 - 1 1
23. Proyecto sobre el desarrollo de los servicios de informacion geoespacial en
apoyo de la consecucidn y el seguimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible 1 - 1 1
24. Proyecto sobre el fortalecimiento de la capacidad de los Estados miembros
para la aplicacion del Marco de Referencia Geodésico de Africa 1 - 1 1
25. Proyecto sobre las directrices para la aplicacion del marco integrado de
informacion geoespacial - - 1 1
26. Proyecto sobre la Estrategia Global para el Mejoramiento de las Estadisticas
Agropecuarias y Rurales — fase Il 1 - 1 1
27. Programa Africano de Mejora Acelerada del Sistema de Registro Civil y
Estadisticas Vitales 1 1 1 1
28. Desarrollo del campus de la ciencia de los datos 1 - 1 1
29. Proyecto sobre el apoyo a los paises africanos en la implementacién de la
Agenda 2030 y la Agenda 2063 1 - 1 -
30. Programa de becas para jovenes académicos africanos a fin de fomentar su
capacidad en materia de datos y estadisticas 1 - 4 1
Seminarios, talleres y actividades de capacitacion (namero de dias) 65 9 55 17
31. Taller sobre el sistema de intercambio de datos estadisticos para oficinas
nacionales de estadistica 5 - 5 1
32. Capacitacion sobre el liderazgo estadistico para responsables y expertos de
alto nivel de oficinas nacionales de estadistica y ministerios competentes
encargados de la produccion de estadisticas 5 - 5 1
33. Taller sobre la modernizacion de los sistemas estadisticos en Africa para
dirigentes y gestores de oficinas nacionales de estadistica 5 - 5 5
34. Taller sobre los censos de poblacion y vivienda y sobre los progresos en la
elaboracidn de los censos de poblacion y vivienda de 2020 para expertos y
gestores de oficinas nacionales de estadistica y comisiones de planificacion 5 2 5 1
35. Talleres regionales sobre estadisticas de género para expertos de oficinas
nacionales de estadistica y ministerios competentes 10 - 10 1
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2020 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (previstos) (reales)  (previstos)  (previstos)
36. Talleres sobre el registro civil y las estadisticas vitales para expertos de los
ministerios nacionales encargados de la produccion de datos del registro civil
y las estadisticas vitales 5 5 5 1
37. Taller sobre la medicion y el seguimiento de los indicadores de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible relacionados con estadisticas demograficas y
sociales para expertos de oficinas nacionales de estadistica 10 - - 1
38. Formacion de formadores sobre estadisticas econémicas y cuentas nacionales
para oficinas nacionales de estadistica y ministerios de finanzas 5 - 5 1
39 Taller de capacitacion sobre métodos relativos a las estadisticas ambientales
y la contabilidad ambiental y econ6mica para las agencias nacionales
encargadas de la compilacion de las cuentas econémicas ambientales 5 - 5 1
40. Taller sobre conjuntos de datos geoespaciales para supervisar los Objetivos
de Desarrollo Sostenible para los organismos cartograficos y las oficinas de
estadisticas nacionales 5 - 5 1
41. Talleres de capacitacidn sobre la estrategia para la integracion de la
informacion estadistica y geoespacial para los organismos cartograficos y las
oficinas de estadisticas nacionales 5 - 5 1
42. Talleres de capacitacion acerca de la elaboracion de planes de accion
nacionales sobre el marco integrado de informacidn geoespacial para los
organismos cartograficos nacionales - 2 - 1
43. Talleres de capacitacion sobre la infraestructura de conocimiento geoespacial
con respuestas y soluciones geoespaciales innovadoras para la recuperacion
después de la pandemia - - - 1
Materiales técnicos (niumero de materiales) 4 1 4 4
44, Bases de datos geoespaciales, servicios en linea y geoportales regionales
para Africa 1 - 1 1
45, Atlas de estadisticas espaciales para Africa 1 - 1 1
46. Informe sobre la revolucion de los datos en Africa 1 - 1 1
47. African Statistical Yearbook 1 1 1 1

C. Entregables sustantivos

Consultas, asesoramiento y promocion: asesoramiento técnico sobre el registro civil y las estadisticas vitales, sobre la serie de
censos de poblacién y vivienda de 2022 para los Estados miembros en Africa y sobre los indicadores de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible;

Asesoramiento a las reuniones anuales del Comité de Directores Generales de las oficinas nacionales de estadistica de la Unién
Africana, el Comité Africano de Coordinacion Estadistica, la Comision de Estadistica, la reunion consultiva sobre el
fortalecimiento y la armonizacién de las estadisticas econdmicas en Africa; foros de alto nivel sobre la gestion mundial de la
informacion geoespacial;

Asistencia técnica a los Estados miembros para la aplicacion de los marcos y sistemas de registro civil; la aplicacién y la
revision de las estrategias nacionales para el desarrollo de las estadisticas; la digitalizacion y la integracion de iniciativas de
ciencia de los datos; la metodologia de las encuestas y la coordinacion del sistema estadistico nacional y la legislacion
estadistica (incluidos los sistemas de datos administrativos y otras fuentes); y a las oficinas nacionales de estadistica sobre la
aplicacion de sistemas de intercambio y difusion de datos; consulta con los Estados miembros y los asociados regionales sobre
la validacion de datos para el African Statistical Yearbook; promocidn de la adopcion de estrategias y metodologias por los
Estados miembros y los organismos regionales para que las estadisticas oficiales estén abiertas por defecto; asesoramiento sobre
el desarrollo y gestion de los planes estratégicos del registro civil y las estadisticas vitales; produccién y difusién de estadisticas
de género; promocion para el fortalecimiento de la red de coordinadores de datos sobre cuestiones de género, promocién para el
fortalecimiento de los censos de poblacion y vivienda; asesoramiento sobre la aprobacion y aplicacién técnica del Sistema de
Cuentas Nacionales de 2008 en Africa por los Estados miembros;

Asistencia técnica a cinco Estados miembros para el desarrollo de marcos integrados de informacidn geoespacial a nivel
nacional y regional; asistencia técnica para el establecimiento de infraestructuras de datos geoespaciales nacionales y
regionales; asistencia técnica para la integracion de la informacidn geoespacial y estadistica, la aplicacion del Marco de
Referencia Geodésico de Africa y la elaboracién de temas y normas fundamentales relativos a los conjuntos de datos
geoespaciales; y asistencia técnica y servicios de asesoramiento para la aplicacién de iniciativas y programas mundiales y
regionales (Agencia Espacial Africana, Grupo de Observaciones de la Tierra, iniciativa africana en el marco del Sistema
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2020 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (previstos) (reales)  (previstos)  (previstos)

Mundial de Sistemas de Observacidn de la Tierra (AfriGEOSS), programa de Vigilancia Mundial del Medio Ambiente y la
Seguridad, Centro Regional de Cartografia de Recursos para el Desarrollo, Instituto Regional Africano de Tecnologia y Ciencia
Geoespacial y Digital Earth Africa, entre otros).

Bases de datos y materiales digitales sustantivos: ECAStats, portal de datos estadisticos de la CEPA; bases de datos
geoespaciales y aplicacion, servicios y plataformas en linea; GeoPortal de Africa.

D. Entregables de comunicacion

Programas de extension, eventos especiales y materiales informativos: celebracion del Dia de la Estadistica en Africa;
Simposio Africano sobre Desarrollo Estadistico anual, con unos 300 participantes; Africa statistics flash; Africa statistics
pocketbook; presentacion de hechos y cifras sobre la economia africana y las principales economias del mundo, y de materiales
de promocién sobre el Dia de la Estadistica en Africa; Dia del sistema de informacién geografica.

Plataformas digitales y contenidos multimedia: aplicacién movil “Executive Statistics Monitor”.

Subprograma 5
Tecnologia, cambio climatico y gestion de los recursos naturales

Objetivo

18.132 EIl objetivo al que contribuye este subprograma es promover un desarrollo inclusivo y sostenible
mediante el fortalecimiento de la capacidad de los Estados miembros para aprovechar las nuevas
tecnologias y la innovacion, los recursos naturales y las economias verde y azul y para aumentar la
resiliencia ante el clima.

Estrategia

18.133 Paracontribuir al objetivo, el subprograma prestaré apoyo a los Estados miembros en la formulacién
y ejecucién de politicas nacionales y regionales para crear una base cientifica, tecnolégica e
industrial s6lida mediante, en primer lugar, la investigacién de politicas sobre nuevas tecnologias e
innovacién y decisiones basadas en datos; en segundo lugar, la organizacion de foros para el
aprendizaje entre pares, el didlogo y la busqueda de consenso en materia de ciencia, tecnologia e
innovacién y metodologias y marcos de transformacion digital; y, en tercer lugar, la prestacion de
asistencia técnica a los Estados miembros. Esa labor servird para seguir ayudando a los Estados
miembros a avanzar hacia la consecucién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 8 y 9.

18.134 EIl subprograma llevara a cabo una investigacion de politicas y prestara apoyo técnico a los Estados
miembros en relacién con los vinculos productivos impulsados por las industrias extractivas, ya que
esos vinculos pueden ayudar a promover el desarrollo y la diversificacién econémicos mediante
beneficios econdmicos directos e indirectos en la cadena de valor de las industrias extractivas. El
subprograma también prevé prestar servicios de asesoramiento técnico y apoyo técnico a los Estados
miembros para la elaboracion y aplicacién de politicas, estrategias y planes relacionados con los
minerales que estén en consonancia con los principios de la Visidn Estratégica de la Mineria en
Africa. Ello se complementara con el aprendizaje entre pares y un intercambio sobre ensefianzas
extraidas y buenas practicas mediante la celebracion de didlogos de politica y reuniones de grupos
de expertos sobre los vinculos productivos impulsados por las industrias extractivas y sobre politicas
y estrategias 6ptimas que incluyan la consideracion de cuestiones ambientales, sociales y de género
y estén en consonancia con la Vision Estratégica de la Mineria en Africa.

18.135 EIl subprograma impartira capacitacion a encargados de formular politicas, expertos y profesionales e
incrementara la asistencia técnica que se presta a nivel de los paises con miras a reforzar los
conocimientos, las competencias, los instrumentos y las tecnologias para elaborar y aplicar estrategias
y programas en aras de un crecimiento sostenible en el contexto del desarrollo sostenible y la
erradicacion de la pobreza. La capacitacion y la prestacion de asistencia técnica en los paises se basaran
en opciones viables y buenas practicas que se habran determinado tras una labor de investigacion de
politicas y de andlisis de diversas vias de crecimiento sostenible. Esa labor servird para ayudar a los
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Estados miembros a avanzar hacia la consecucidn de los ODS 1, 2 y 15. El subprograma seguira
organizando foros regionales, en particular el Foro Regional de Africa sobre el Desarrollo Sostenible,
conjuntamente con otros subprogramas de la CEPA y en colaboracién con la Comisién de la Unién
Africana, el Banco Africano de Desarrollo y el sistema de las Naciones Unidas.

El subprograma llevara a cabo balances de las especies vivas, analisis geomorfologicos y una labor de
cartografia de los fondos de las masas de agua, incluidas las aguas subterraneas, en general y de los
océanos en particular. EIl subprograma impartira asimismo a los encargados de formular politicas
capacitacién adaptada y especifica sobre las diferentes perspectivas y sectores de la economia azul y
sobre el enfoque multisectorial necesario para desarrollar la capacidad y las competencias para la
negociacion y una mejor representacion en los foros a todos los niveles. También prestard apoyo para
la planificacién sostenible, la formulacion de politicas y la gobernanza de la economia azul en
consonancia con la Estrategia de Economia Azul de Africa, ofreciendo servicios de asesoramiento
técnico a la Comisién de la Union Africana, las comunidades econdmicas regionales y las
organizaciones intergubernamentales, asi como para llevar a cabo con los Estados miembros la
formulacién de marcos de politicas estratégicas en materia de economia azul utilizando la metodologia
que figura en el manual de politicas para la economia azul, adaptdndola a las necesidades y expectativas
de los distintos beneficiarios y contribuyendo a la consecucion del ODS 14.

El subprograma, en primer lugar, llevara a cabo una labor de investigacion y analisis de politicas
para desarrollar la resiliencia ante el clima de las economias, las sociedades y los ecosistemas
africanos con miras a reducir su vulnerabilidad ante los desastres; y, en segundo lugar, ampliara la
oferta de servicios de asesoramiento y asistencia técnica 'y proporcionara capacitacion e instrumentos
para fomentar la capacidad humana e institucional de los paises a fin de velar por la coherencia entre
las distintas politicas y la adopcidn integrada de medidas relacionadas con el clima, al tiempo que
apoya a los Estados miembros en la modelizacion del impacto econémico del cambio climatico y el
desarrollo de estrategias y enfoques para acelerar las inversiones del sector privado, aplicar las
contribuciones determinadas a nivel nacional y lograr el ODS 13 y otros objetivos relacionados,
incluido el ODS 7 sobre energia asequible y no contaminante. Ademas, el subprograma formulara
nuevos planteamientos y orientaciones en relacion con el cambio climatico y el desarrollo y, en
colaboracidn con las entidades regionales y los asociados para el desarrollo, organizara dialogos a
fin de examinar y explorar de forma critica las oportunidades y las complejidades geopoliticas del
cambio climatico y sus consecuencias para el desarrollo de Africa.

El subprograma tiene previsto apoyar a los Estados miembros en cuestiones relacionadas con la
COVID-19 mediante el fortalecimiento de la capacidad de Africa para lograr una recuperacion
sostenible tras la pandemia y la sensibilizacion sobre los vinculos entre el cambio climatico, la
economiay las cuestiones de salud, incluidas las pandemias, al tiempo que presta apoyo a los Estados
miembros por medio de opciones para la priorizacion de los planes de estimulo destinados a la
recuperacion ecoldgica tras la pandemia con el fin de obtener mejores resultados. El subprograma
se dedicara a aumentar la capacidad de los Estados miembros para generar la mano de obra necesaria
con el fin de evaluar, mantener, elaborar y producir tecnologias sanitarias, y también promovera la
inversién en innovaciones centradas en la COVID-19. Estos esfuerzos se fundamentaran en el trabajo
en curso para crear capital humano e innovacién a través de la educacion, los concursos y las escuelas
de disefio para innovadores. Ademas, el subprograma contribuird a las publicaciones orientadas a
reconstruir para mejorar después de la pandemia de COVID-19, en particular en lo relativo a las
transiciones justas de los combustibles fosiles a las energias renovables. A este respecto, se
realizaran ajustes en el trabajo que se esta llevando a cabo sobre cuestiones relacionadas con la
mineria para tener en cuenta el impacto de la COVID-19 en este sector en particular.

Se espera que la labor mencionada permita obtener los resultados siguientes:

a) Mejora de los servicios publicos, alentando al sector privado a invertir en tecnologias nuevas
y emergentes para fomentar la transicion hacia la innovacién y la economia digital; fomento
de la adopcién de tecnologias emergentes de propiedad nacional y extranjeray la creacion y el
fortalecimiento de foros para la interaccion entre los ambitos académico, industrial y
empresarial y el sector gubernamental; y estimulo de la adhesidn a un crecimiento bajo en
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emisiones y con bajas emisiones de carbono y el desarrollo y empleo de tecnologias apropiadas
y de vanguardia;

b)  Incorporacion por paises africanos ricos en recursos naturales de los vinculos econémicos entre
el sector de los recursos naturales y otros sectores y de la diversificacion en sus politicas y
estrategias;

c) Alineamiento de las politicas y estrategias con los principios de la Vision Estratégica de la
Mineria en Africa, para incorporar en mayor medida consideraciones ambientales, sociales y
de género e incluir la industrializacion basada en los minerales;

d) Mayor adopcion de politicas eficaces y buenas practicas, que dé lugar a unas posiciones
regionales sélidas y comunes para la promociéon del apoyo internacional al crecimiento
sostenible, la erradicacion de la pobreza y el desarrollo sostenible;

e)  Mejor conocimiento de la economia azul en Africa y marcos de politicas en materia de
economia azul, en los planos tanto subregional como nacional, e iniciativas sostenibles
africanas en el &mbito de la economia azul, a nivel nacional, subregional y continental, mejor
concebidos y mas integrados y eficaces;

f)  Adopcidn y aplicacion por los paises de estrategias y programas de transicion hacia un
crecimiento sostenible;

g) Politicas, estrategias y planes de desarrollo sélidos que aprovechen los desafios que plantea el
cambio climatico para promover una transicidn hacia economias bajas en emisiones y con bajas
emisiones de carbono y resilientes al cambio climatico;

h)  Adopcién de posiciones comunes y medios eficaces de respuesta al clima que aprovechen los
abundantes recursos naturales del continente, incluidos sus vastos recursos renovables (energia,
agua y recursos marinos y de otra indole), para lograr un desarrollo inclusivo y sostenible;

i)  Mayores inversiones del sector privado en la implementacion de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible.

Se espera que el apoyo previsto en cuestiones relacionadas con la COVID-19 permita obtener
contribuciones determinadas a nivel nacional revisadas que se racionalicen de conformidad con los
marcos, planes y programas nacionales de desarrollo y una recuperacion sostenible tras la pandemia
de COVID-19, la resiliencia climatica y una mayor concienciacion sobre la relacidn entre el cambio
climético y la salud.

Ejecucion del programa en 2020

La ejecucidn del programa en 2020 incluye el siguiente resultado que surgi6 durante 2020, asi como
la ejecucion del programa expuesta en los resultados 1y 2.

Transformacion digital para acelerar la diversificacion econémica

En colaboracidn con el subprograma 4, el subprograma presté apoyo a varios Estados miembros en la
elaboracion de estrategias de transformacion digital y la puesta en marcha de plataformas digitales para
mejorar la transparencia en las adquisiciones publicas y el intercambio de informacion en el contexto
de la COVID-19. Las tecnologias emergentes, como la digital, los materiales avanzados
(nanotecnologia), las tecnologias energéticas avanzadas, en particular las renovables, y las
biotecnologias son fundamentales para la diversificacion econdmica y para lograr un crecimiento
inclusivo y equitativo de manera sostenible. El subprograma puso en marcha nuevas iniciativas en
materia de tecnologias emergentes, con especial atencion a las politicas y estrategias nacionales e
institucionales y a la creaciéon de capital humano en los ambitos de la inteligencia artificial, la
nanotecnologia, las tecnologias de la salud, la quimica farmacéutica y la fabricacion de productos
farmacéuticos.
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Cuadro 18.12

En colaboracion con la Comisién de la Unién Africana y otros asociados, el subprograma ha
contribuido con éxito a la elaboracion de la estrategia de transformacion digital de Africa, aprobada
por el Consejo Ejecutivo de la Unién Africana en su 36° periodo ordinario de sesiones. A través de
diversas actividades, el subprograma ha apoyado a varios Estados miembros en la aplicacion de los
pilares clave de la estrategia. Por ejemplo, en Kenya, la tecnologia constituye un elemento clave
para cumplir el plan de desarrollo del Gobierno, la Agenda de los Cuatro Grandes, que comprende
la seguridad alimentaria, la cobertura sanitaria universal, la vivienda asequible y la fabricacién. El
subprograma apoyé la formulacion y la aprobacién del proyecto de economia digital de Kenya, una
ambiciosa iniciativa destinada a reducir la brecha digital en el pais. Ademas, presté asesoramiento
en el desarrollo de la plataforma de informacién ciudadana Huduma Halisi, un plan de identidad
digital que permite que los ciudadanos kenianos den su opinion, utilizando sus teléfonos moviles,
sobre su experiencia con los distintos servicios publicos. En Etiopia, el Gobierno puso en marcha un
proyecto piloto de comercio electrénico para mejorar el acceso de las pequefias empresas al mercado
digital, en consonancia con el pilar de innovacion de la estrategia de transformacion digital de Africa.
En el Camerun, la aplicacién de la transicién digital se centré en la ampliacién de la infraestructura
de banda ancha y el aumento del tréfico de telecomunicaciones, mientras que la implementacion de
la Plataforma Africana de Informacién y Comunicacion para las Medidas Econémicas y Sanitarias
en el Congo mejord la capacidad del Gobierno para comunicarse e interactuar con la ciudadania en
lo relativo a la mitigacion y la gestion de los efectos socioeconémicos de la pandemia de COVID-19.

Progreso hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

La labor mencionada contribuyé al objetivo, como demuestran la aprobacion de una estrategia de
transformacidn digital por la Comision de la Union Africana, la implementacion de la Plataforma
Africana de Informacion y Comunicacién en el Congo, la puesta en marcha de un proyecto piloto de
comercio electronico en Etiopia y el establecimiento de la plataforma digital Huduma Halisi en
Kenya (véase el cuadro 18.12).

Medida de la ejecucion

2018 (real)

2019 (real) 2020 (real)

- e La Unién Africana aprobd una
estrategia de transformacion
digital

» Se puso en marcha la Plataforma
Africana de Informacién y
Comunicacioén para las Medidas
Econdmicas y Sanitarias en el
Congo

» Puesta en marcha de un proyecto
piloto de comercio electrénico en
Etiopia

« Se cre6 una plataforma digital en
Kenya para la interaccion entre
los ciudadanos y los servicios
gubernamentales (Huduma
Halisi)

18.145

21-05801

Impacto de la COVID-19 en la ejecucion del subprograma

Debido al impacto de la COVID-19 durante 2020, el subprograma transformé muchas de sus reuniones
presenciales en consultas en linea. Entre ellas cabe citar los cinco estudios de casos de paises
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18.146

18.147

18.148

18.149

18.150

(Cameruan, Cote d’Ivoire, Kenya, Sudéfrica y Zambia) y un estudio regional sobre como aprovechar el
potencial del sector privado para impulsar el crecimiento ecol6gico y la creacion de empleo. Las
consultas en linea permitieron finalizar los informes de los exdmenes locales voluntarios del distrito
de Ngora (Uganda) y las ciudades de Harare y Victoria Falls (Zimbabwe). Las visitas sobre el terreno
en el contexto de la iniciativa del Objetivo de Desarrollo Sostenible 7 ya no eran posibles y se invit6 a
los Gobiernos participantes a que proporcionaran la informacién ellos mismos. Ademas, el plan del
subprograma para celebrar un evento de capacitacion sobre economia verde inclusiva y seguimiento y
evaluacion para Zimbabwe se cambid de formato presencial a formato en linea.

La iniciativa del ODS 7, puesta en marcha en el Tercer Foro Empresarial de Africa en febrero de
2020, abarcaba un plan de visitas sobre el terreno a los paises objetivo para determinar los activos
clave que debian estructurarse con miras a una posible financiacion del sector privado. Algunos
paises no pudieron ser visitados como consecuencia de las limitaciones relacionadas con la
COVID--19. Entre las actividades que fue necesario aplazar se encuentra la convocatoria de
reuniones de grupos de expertos destinadas a consolidar y validar un marco metodoldgico para las
contribuciones determinadas a nivel nacional. El plan del subprograma de organizar conjuntamente
la Semana del Clima de Africa con la Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio
Climatico y otros asociados también quedo en suspenso como consecuencia de la pandemia, mientras
que los preparativos para organizar con Cabo Verde la Novena Conferencia sobre Cambio Climético
y el Desarrollo en Africa se han retrasado considerablemente. El cambio de prioridades y la
reduccion de las capacidades nacionales de respuesta provocaron el retraso de entregables como la
revision de las contribuciones determinadas a nivel nacional.

Por otro lado, el subprograma decidié realizar nuevas actividades para prestar apoyo a los Estados
miembros en cuestiones relacionadas con la pandemia de COVID-19, en el marco general de sus
objetivos, a saber, la elaboracién de productos de conocimiento sobre el cambio climético y el
desarrollo después de la pandemia. Se elabor6 un documento técnico sobre el cambio climatico y el
desarrollo en Africa tras la pandemia de COVID-19. También se crearon dos plataformas digitales
para la adquisicion conjunta de suministros médicos con el fin de conservar y compartir la
informacién sobre la COVID-19. Varios de estos entregables se han colocado en linea o han seguido
un formato hibrido que abarca interacciones en linea y presenciales.

Resultados previstos para 2022

Los resultados previstos para 2022 incluyen los resultados 1 y 2, que son una version actualizada de
los resultados presentados en los anteriores proyectos de plan del programa, por lo que muestran
tanto la ejecucién del programa en 2020 como el proyecto de plan del programa para 2022. El
resultado 3 es un nuevo resultado previsto.

Resultado 1: integracion de la resiliencia ante el clima en los planes nacionales de desarrollo
sostenible de Africa®

Ejecucion del programa en 2020

En 2020, el subprograma realizd labores preparatorias para ayudar a tres paises prioritarios (Liberia,
Malawi y Zimbabwe) y a la Comunidad Econémica de los Estados de Africa Occidental (CEDEAO)
a revisar sus contribuciones determinadas a nivel nacional. En colaboracion con la Academia
Africana de Ciencias, el subprograma siguidé orientando la investigacidn sobre planificacion del
desarrollo de 20 becarios de investigacion climatica repartidos por toda Africa. EI subprograma
también puso en marcha la elaboracién de un proyecto de plan de ejecucién de la iniciativa
quinquenal de Investigacion sobre el Clima para el Desarrollo de Africa.

Ademas, el subprograma organizé o coorganizé seis talleres y foros para apoyar a los Estados
miembros en sus intervenciones relativas al cambio climatico y en sus esfuerzos por lograr los
Obijetivos de Desarrollo Sostenible. En colaboracion con la Union Africanay junto con el subprograma

58/185

® Incluido en el proyecto de presupuesto por programas para 2020 (A/74/6 (Sect. 18)).

21-05801


https://undocs.org/es/A/74/6(Sect.18)

Seccién 18

Desarrollo econémico y social en Africa

18.151

18.152

18.153

Cuadro 18.13
Medida de la ejecucion

6, el subprograma elaboré un proyecto de estrategia climéatica africana y un proyecto de estrategia de
género y cambio climatico para Africa. El subprograma, en colaboracion con el Departamento de
Asuntos Econémicos y Sociales y el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD),
prestd apoyo al Gobierno de Etiopia, a través del Ministerio de Agua, Riego y Energia y la Comision
de Planificacion y Desarrollo, en la formacion de personal clave sobre la elaboracion de modelos
integrados de sistemas climaticos, terrestres, energéticos e hidricos como apoyo para las prioridades
politicas sectoriales del tercer plan decenal de crecimiento y transformacién del pais. En el Camerdn
se propuso y esta en marcha un enfoque similar en colaboracion con el Ministerio de Planificacion. El
subprograma, en colaboracidn con el subprograma 3, continu6 la aplicacién de la iniciativa del ODS 7
para Africa con apoyo continuo a la movilizacion de las inversiones del sector privado para la energia
limpia en Etiopia, el Senegal y Sudafrica.

La labor mencionada contribuyé a la integracion de los efectos del cambio climatico en los planes
nacionales de desarrollo por cuatro Estados miembros (Camerun, Etiopia, Liberia y Zimbabwe),
pero no se cumplid la meta prevista de seis Estados miembros, incluida en el proyecto de presupuesto
por programas para 2020. Esto se debe a que el trabajo de revisién en Malawi se vio obstaculizado
por la repeticidn de las elecciones presidenciales en el pais.

Ademas, la labor mencionada también contribuy6 a incrementar el aprendizaje y la capacidad de los
Estados miembros para integrar el cambio climatico en las politicas y los planes de desarrollo,
mediante la aplicacion de la iniciativa de Investigacion sobre el Clima para el Desarrollo de Africa
en 20 paises, con lo que se superd la meta prevista de seis paises que contaran con herramientas de
examen y conocimientos especializados en materia de presentacion de informes que les permitieran
integrar las contribuciones determinadas a nivel nacional en sus planes nacionales de desarrollo,
incluida en el proyecto de presupuesto por programas para 2020.

Proyecto de plan del programa para 2022

El subprograma continuara la labor relacionada con el resultado previsto, de conformidad con su
mandato. Para contribuir a seguir progresando hacia el objetivo, el subprograma intensificara su apoyo
a los Estados miembros en la implementaciéon de sus contribuciones determinadas a nivel nacional
actualizadas y en la preparacion de sus contribuciones al balance mundial de 2023 del Acuerdo de
Paris, que abarcan la mitigacion, la adaptacion, las pérdidas y dafios, y los medios de aplicacién. El
progreso previsto se indica en la siguiente medida de la ejecucion (véase el cuadro 18.13).

2018 (real)

2019 (real) 2020 (real) 2021 (prevista)? 2022 (prevista)

» Establecimiento del
centro africano de

apoyo a las

contribuciones
determinadas a
nivel nacional para
prestar un apoyo
coordinado a la
aplicacion de las
contribuciones
determinadas a
nivel nacional

« Al menos cuatro
paises mas aplican
contribuciones
determinadas a
nivel nacional
actualizadas

Al menos tres
paises aplican
contribuciones
determinadas a
nivel nacional
actualizadas

Al menos tres paises « Cuatro Estados
examinan el grado miembros integran
de integracion de las  los efectos del
contribuciones cambio climético
determinadas a nivel en sus planes
nacional en sus nacionales de

planes nacionales de  desarrollo posteriores @ 2020 posteriores a 2020
desarrollo e (Camerun, Etiopia
; ' ' + Aumento de la
informan al respecto iberi :
p L!berla y capacidad de
Zimbabwe) anélisis de los

* Aumento del Estados miembros

Informe sobre la
coherenciay la
preparacion de las
contribuciones
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aprendizaje y la
capacidad de los
Estados miembros
para integrar el
cambio climatico

para preparar el
balance mundial
del Acuerdo de

Paris de 2023
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2018 (real)

2019 (real)

2020 (real)

2021 (prevista)®

2022 (prevista)

determinadas a
nivel nacional de
los paises africanos

en las politicas y

« Tres paises con

los planes de mayor capacidad de
desarrollo, analisis y

mediante la herramientas para
aplicacion de la integrar la
iniciativa de resiliencia frente al
Investigacion sobre climaen las

el Clima para el
Desarrollo de
Africa

inversiones en
sectores sensibles
al clima

@ Para mantener la rendicion de cuentas del plan del programa inicial, la meta de 2021 se arrastra del presupuesto por
programas para 2021 y refleja las mejores estimaciones disponibles en ese momento, antes de la pandemia de COVID-19.
La informacion sobre la ejecucion del programa en 2021 se incluira en el proyecto de presupuesto por programas para 2023.

18.154

18.155

18.156

Resultado 2: aumento de la inversién en la accién climatica en Africal®
Ejecucion del programa en 2020

El subprograma, en colaboracion con la Oficina de la Secretaria Ejecutiva y el subprograma 3, puso
en marcha la iniciativa del Objetivo de Desarrollo Sostenible 7 con el fin de prestar apoyo a varios
Estados miembros en sus esfuerzos por movilizar inversiones, en particular del sector privado,
destinadas a afrontar la creciente necesidad de acceso a servicios energéticos adecuados, seguros y
fiables, con proyectos piloto iniciales en Angola, Etiopia, Mozambique, Rwanda y el Senegal. Estos
paises recibieron servicios de asesoramiento en materia de inversiones para empezar a determinar
posibles proyectos de energia limpia que pudieran ser objeto de apoyo. Entre las iniciativas figuraban
posibles bonos verdes en Sudéfrica, un fondo de energia renovable y eficiencia energética en apoyo
del Fondo Soberano de Senegal (FONSIS) para un maximo de siete paises de Africa Occidental y
servicios de asesoramiento a Etiopia con miras a apoyar y movilizar la refinanciacién de la empresa
publica Ethiopian Electric Power.

La labor mencionada contribuy6 a los marcos de inversion del sector privado en medidas relacionadas
con la energia limpia en el marco de la iniciativa del ODS 7 en tres paises (Etiopia, Mozambique y
Rwanda), con lo que se cumplié la meta prevista de que tres paises revisaran sus contribuciones
determinadas a nivel nacional, incluida en el proyecto de presupuesto por programas para 2021.

Proyecto de plan del programa para 2022

El subprograma continuara la labor relacionada con el resultado previsto, de conformidad con su
mandato. Para contribuir a seguir progresando hacia el objetivo y teniendo en cuenta las Gltimas
novedades, la labor del subprograma pasara a incluir el apoyo a los Estados miembros en lo relativo
al aumento de la escala y la velocidad de la participacion del sector privado en la aplicacién de sus
contribuciones determinadas a nivel nacional. El progreso previsto se indica en la siguiente medida
de la ejecucion actualizada (véase el cuadro 18.14).
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Cuadro 18.14
Medida de la ejecucion

2018 (real) 2019 (real)

2020 (real)

2021 (prevista)?

2022 (prevista)

- Diez paises
participaron en la
iniciativa del ODS 7

Inversiones del
sector privado en
medidas
relacionadas con la

Al menos cinco
paises han revisado
sus contribuciones
determinadas a

Al menos ocho
paises colaboran
con el sector
privado en la

energia limpia en el || nivel nacional
marco de la
iniciativa del
Objetivo 7 en tres
paises (Etiopia,
Senegal y
Sudafrica)

aplicacion de las
contribuciones
determinadas a nivel
nacional

2 Para mantener la rendicion de cuentas del plan del programa inicial, la meta de 2021 se arrastra del presupuesto por
programas para 2021 y refleja las mejores estimaciones disponibles en ese momento, antes de la pandemia de COVID-19.
La informacidn sobre la ejecucion del programa en 2021 se incluira en el proyecto de presupuesto por programas para 2023.

18.157

18.158
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Resultado 3: aumento de la resiliencia mediante la canalizacion de recursos
para responder a la pandemia de COVID-19 y al cambio climatico

Proyecto de plan del programa para 2022

El subprograma finaliz6 un marco que proporcionaba opciones de politicas e inversién para
garantizar que las medidas de estimulo se orientasen de manera 6ptima hacia la recuperacion de los
efectos inmediatos de la pandemia de COVID-19, al tiempo que se reforzaba la resiliencia y se
respondia al cambio climatico. El marco subraya las oportunidades para que los Estados miembros
adopten vias de desarrollo bajo en emisiones y con bajas emisiones de carbono que incrementen todo
lo posible la creacion de empleo y el valor agregado bruto en sus economias. La necesidad de este
analisis se enmarca en el Programa de Estimulo Verde Africano aprobado por la Conferencia
Africana de Ministros de Medio Ambiente en enero de 2021. También proporciona un marco para
llevar a cabo las intervenciones destinadas a aplicar la Estrategia de Economia Azul de Africay la
estrategia de la Unidn Africana sobre la transformacion digital, asi como para aumentar la resiliencia
del continente frente al cambio climatico.

Enserianzas extraidas y cambios previstos

La ensefianza que extrajo el subprograma fue reconocer el aumento de la demanda expresada por los
Estados miembros, a través de la aprobacion del Programa de Estimulo Verde Africano, de analisis
y evaluacion del impacto de las inversiones orientadas a la sostenibilidad como un vehiculo para
responder a las consecuencias econémicas de la pandemia de COVID-19 y proporcionar una base
para aumentar la resiliencia climéatica. Al aplicar la ensefianza, el subprograma utilizara su funcion
de investigacion para determinar opciones de recuperacion que hagan posible que los Estados
africanos construyan un futuro mejor tras la pandemia. Ademas, analizara en detalle las opciones de
inversion para al menos cuatro Estados miembros y comenzard a utilizar los conjuntos de
instrumentos de la economia azul en apoyo de la Estrategia de Economia Azul de la Unién Africana
en dos paises de Africa Oriental en 2021 y en otros dos paises en 2022. El conjunto de instrumentos
de la economia azul constituye un apoyo para que los Estados miembros contabilicen su capital
natural en materia de economia azul y, por lo tanto, determinen posibles intervenciones basadas en
la naturaleza para aumentar la resiliencia climatica y crear puestos de trabajo (por ejemplo, mediante
el ecoturismo y la pesca sostenible), en consonancia con los objetivos del Programa de Estimulo
Verde Africano.
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Progreso previsto hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion
18.159 Se espera que esta labor contribuya al objetivo, como demostraria que al menos dos paises pusieran

en marcha iniciativas destinadas a obtener financiacion para una recuperacion econémica verde y
azul y resiliente al clima (véase el cuadro 18.15).

Cuadro 18.15
Medida de la ejecucion

2018 (real) 2019 (real) 2020 (real) 2021 (prevista) 2022 (prevista)

- - Dos paises Al menos cuatro Al menos dos paises
(Rwanda y paises elaboran ponen en marcha
Seychelles) opciones de politica iniciativas
elaboraron que abarcan destinadas a obtener

opciones de politica
para crear un
camino hacia la
economia azul
resiliente al clima

inversiones para
una recuperacién
econémica verde y
azul y resiliente al
clima

financiacion para
una recuperacion
econdmica verde y
azul y resiliente al
clima

Mandatos legislativos

18.160 En la lista que figura a continuacion se indican todos los mandatos encomendados al subprograma.

Resoluciones de la Asamblea General

62/8

64/206

66/288
75/217

Panorama general de las actividades de las
Naciones Unidas relacionadas con el cambio
climatico

Promocion de las fuentes de energia nuevas
y renovables

El futuro que queremos

Proteccion del clima mundial para las
generaciones presentes y futuras

Resoluciones del Consejo Economico y Social

2017/22

Ciencia, tecnologia e innovacion para el
desarrollo

Resoluciones de la Comision Economica para Africa

818 (XXXI)
819 (XXXI)
884 (XLIV)

887 (XLIV)

Entregables

18.161

Promocion del desarrollo y la utilizacion de
los recursos minerales en Africa

Promocion del desarrollo y la utilizacion de
los recursos energéticos en Africa

Cambio climatico y desarrollo sostenible en
Africa

Fomento de la ciencia y tecnologia para el
desarrollo en Africa

721228
731327

74/301

901 (XLV)

919 (XLVII)

930 (XLVIII)

Ciencia, tecnologia e innovacion para el
desarrollo

Afio Internacional para la Eliminacion del
Trabajo Infantil (2021)

Nueva Alianza para el Desarrollo de Africa:
progresos en su aplicacién y apoyo
internacional

Promocidn de una sociedad innovadora
para la transformacion social y econémica
de Africa

Economia verde y transformacion
estructural en Africa

Foro Regional de Africa sobre el Desarrollo
Sostenible

En el cuadro 18.16 se enumeran, por categoria y subcategoria, todos los entregables del periodo

2020-2022 que contribuyeron y se espera que contribuyan al logro del objetivo enunciado
anteriormente.
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Cuadro 18.16

Subprograma 5: entregables del periodo 2020-2022, por categoria y subcategoria

2020 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos) (previstos)
A. Facilitacion de procesos intergubernamentales y drganos de expertos
Documentacidn para reuniones (niumero de documentos) 4 3 4 4
1. Informe del Foro Regional de Africa sobre el Desarrollo Sostenible para orientar
el foro politico de alto nivel sobre el desarrollo sostenible 1 1 1 1
2. Informe para el Foro Regional de Africa sobre el Desarrollo Sostenible y la
Conferencia de Ministros sobre las nuevas tecnologias e innovaciones para la
transformacion de Africa y la consecucién de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible 1 1 1 1
3. Informe para el Foro Regional de Africa sobre el Desarrollo Sostenible relativo a
la economia verde inclusiva en el contexto de la transformacidn estructural y el
desarrollo sostenible en Africa 1 1 1 1
4. Informe sobre el cambio climéatico, el medio ambiente y la gestion de los
recursos naturales para el desarrollo sostenible - 1 1
Servicios sustantivos para reuniones (nimero de reuniones de tres horas) 8 8 11 14
5. Foro Regional de Africa sobre el Desarrollo Sostenible, en preparacion del foro
politico de alto nivel sobre el desarrollo sostenible 8 8 8 8
6. Comité de Cambio Climatico, Economia Azul, Agricultura y Gestién de los
Recursos Naturales - - - 6
7. Comité de Desarrollo del Sector Privado, Integracion Regional, Comercio,
Infraestructura, Industria y Tecnologia - - 3 -
B. Generacidn y transferencia de conocimientos
Proyectos sobre el terreno y de cooperacion técnica (nimero de proyectos) 17 10 7 13
8. Proyecto sobre el fortalecimiento de la capacidad de los Estados miembros en
materia de crecimiento ecoldgico para promover una diversificacion econémica y
un desarrollo sostenible inclusivos y eficientes en el uso de los recursos 1 1 1 1
9. Proyecto sobre el fortalecimiento de la capacidad de los Estados miembros para
participar en las cadenas de suministro de recursos naturales 1 1 1 1
10. Apoyo técnico a determinados Estados miembros para revisar su contenido de
origen nacional y sus politicas y marcos juridicos y regulatorios basados en los
minerales 2 1 - 1
11. Proyecto sobre el fortalecimiento de la capacidad de los Estados miembros en
materia de economia azul para promover una diversificacién econémica y un
desarrollo sostenible inclusivos y eficientes en el uso de los recursos 1 1 1 2
12. Apoyo técnico para expertos y encargados de la formulacién de politicas sobre la
economia azul inclusiva y la transformacion estructural 1 - - 1
13. Proyecto sobre el fortalecimiento de la economia azul inclusiva en el contexto de
la transformacidn estructural y el desarrollo sostenible 2 2 - -
14. Apoyo técnico para el Foro Regional de Africa sobre el Desarrollo Sostenible en
la esfera de la economia azul, en preparacion del foro politico de alto nivel sobre
el desarrollo sostenible 1 - - 1
15. Proyecto sobre el fortalecimiento de la gobernanza de la economia azul y la
aplicacion de politicas conexas 1 - - -
16. Apoyo técnico para la elaboracién de manuales de capacitacion y conjuntos de
herramientas para apoyar el desarrollo de una politica de economia azul y su
aplicacion en el plano nacional 1 1 - 1
17. Apoyo técnico a un documento de investigacion sobre la economia azul y el
desarrollo en Africa 1 _ _ 1
18. Apoyo técnico a la preparacion del atlas y las estadisticas sobre la economia azul
africana 1 - - 1
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2020 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos) (previstos)

19. Proyecto del Centro Africano de Politica Climéatica de la CEPA relativo al
programa sobre servicios de informacion meteoroldgica y climética para Africa
(WISER) 1 1 1 -

20. Proyecto relativo al fortalecimiento de la capacidad de investigacion sobre el
clima mediante la concesidn de subvenciones a instituciones, universidades y
otros interesados para vincular la investigacion sobre el clima con el desarrollo 1 1 1 1

21. Programa de becas para jovenes académicos africanos a fin de mejorar su
capacidad de investigacion, analisis y promocién de politicas en las esferas de la
economia verde en el contexto del desarrollo sostenible y la erradicacion de la
pobreza, los recursos naturales, la innovacion y la tecnologia en Africa 1 1 1 1

22. Programa de becas para jovenes académicos africanos a fin de mejorar su
capacidad de investigacion, analisis y promocion de politicas en las esferas del

cambio climéatico y el desarrollo en Africa 1 - - -
23. Proyecto sobre estrategias para el clima, la tierra, la energia y el agua - - 1 1
Seminarios, talleres y actividades de capacitacion (niumero de dias) 6 10 12 14

24. Capacitacion de expertos y encargados de la formulacidn de politicas en materia
de la economia verde en el contexto del desarrollo sostenible y la erradicacion de
la pobreza y la transformacion estructural 1 - - 1

25. Capacitacion de encargados de la adopcion de decisiones, legisladores,
parlamentarios, planificadores, medios de comunicacién, organizaciones de la
sociedad civil y otras comunidades de intercambio de practicas en materia de
cambio climéatico y desarrollo 4 2 - 5

26. Programa para jovenes abogados africanos destinado a fortalecer la capacidad de
participacion en las negociaciones mundiales sobre el clima 1 - - -

27. Organizacidn de visitas de académicos, becas y pasantias para mejorar la
capacidad relacionada con el cambio climético, la economia verde en el contexto
del desarrollo sostenible y la erradicacién de la pobreza, los recursos naturales, la
innovacion y la tecnologia en Africa (ndmero de becarios) - - 4 1

28. Dialogos y consultas en materia de politicas sobre la tecnologia, el cambio
climatico, las economias verde y azul y los recursos naturales - 8 2 5

29. Talleres de fomento de la capacidad para comprender y aprovechar los sectores
relacionados con la economia azul - - 2 2

30. Talleres de fomento de la capacidad en relacion con la plataforma continental
exterior de los paises africanos y la cuestion de la explotacién minera en los
fondos marinos, incluidas la definicién de la plataforma y las disposiciones de
gobernanza - - 2 -

31. Fomento de la capacidad en relacion con marcos juridicos internalizados y
modernizados relativos al derecho maritimo y el derecho del mar en los planos

nacional, subregional y continental - - 2 -

Publicaciones (niamero de publicaciones) 5 7 10 10
32. Publicacidn sobre las tendencias en las nuevas tecnologias y la innovacién en

Africa 1 1 - 1
33. Publicacion sobre la economia verde inclusiva en el contexto de la

transformacion estructural y el desarrollo sostenible 2 2 1 1
34. Informe sobre ciencia, tecnologia e innovacion en Africa 1 1 1 1

35. Recopilacion de mejores practicas para el intercambio de experiencias en apoyo
de la innovacion y el desarrollo de pequefias y medianas empresas de explotacién
minera 1 1 _ _

36. Informe sobre el cambio climatico y el desarrollo en Africa, en el que se recojan
los principales mensajes y recomendaciones de la conferencia sobre el cambio
climatico y el desarrollo en Africa - - 1 1

37. Publicacidn de documentos de investigacion sobre el cambio climatico y el
desarrollo en Africa - 2 2 2
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Publicacién de documentos de politica sobre las nuevas cuestiones y tendencias
en las nuevas tecnologias y la innovacion, el cambio climatico, las economias
verde y azul y los recursos naturales

Trayectoria para 2030-2063: perspectivas de los recursos para la transformacion
de Africa

Publicaciones sobre la economia azul para cada subregion de Africa
Atlas continental y subregionales sobre la economia azul
Materiales técnicos (nimero de materiales)

Directrices destinadas a fortalecer la capacidad de los Estados miembros para
negociar, ejecutar y vigilar las politicas y estrategias locales alineadas con la
Visién Estratégica de la Mineria en Africa

Directrices metodoldgicas para las evaluaciones encaminadas a orientar la
inversion en el clima en relacion con los ecosistemas

Manual de capacitacidn y conjuntos de instrumentos para apoyar el fomento de la
capacidad de las pequefias y medianas empresas en el desarrollo de la cadena de
suministro de minerales

Lista de expertos en cambio climatico en Africa

Cartografia de las instituciones que forman parte de la cadena de valor de los
servicios de informacion sobre el clima

Documentos de politica sobre las cuestiones y tendencias emergentes en las
nuevas tecnologias y la innovacion en Africa

. Documentos de politica y documentos de investigacion sobre el cambio climatico

y el desarrollo en Africa

Documentos de politica y documentos de investigacion sobre la economia verde
inclusiva en el contexto del desarrollo sostenible, la erradicacion de la pobreza 'y
la transformacion estructural

Materiales técnicos relativos a la aplicacidn de las investigaciones sobre el clima
a la plataforma de desarrollo en Africa

Anaélisis de la calidad de la informacidn sobre el clima para sustentar la
formulacidn de politicas, la adopcion de decisiones y el programa de practicas de
gestion

Materiales técnicos sobre la infraestructura y la capacidad para proyectos de
servicios de informacion sobre el clima

Materiales técnicos sobre el fortalecimiento de la gobernanza del climay la
aplicacion de politicas sobre el clima

Plataforma de recursos y servicio de informacion sobre el clima de Africa

Informe sobre el cambio climatico y el desarrollo en Africa, en el que se recojan
los principales mensajes y recomendaciones de la conferencia sobre el cambio
climatico y el desarrollo en Africa

Documento de investigacion sobre el cambio climatico y el desarrollo en Africa

Documentacion para las reuniones de la Union Africana y la NEPAD en las
esferas de las nuevas tecnologias y la innovacion, el medio ambiente y los
recursos naturales, la economia verde y el cambio climético en el contexto de la
Agenda 2030 y la Agenda 2063

Documentos de investigacion de politicas sobre los vinculos productivos
impulsados por las industrias extractivas, el valor afiadido, el aumento del
contenido de origen nacional y la industrializacién impulsada por los recursos,
que tengan en cuenta el crecimiento sostenible, la igualdad social y de género y
el empoderamiento de las mujeres para una transformacién econémica inclusiva

Base de datos geoespacial continental sobre la economia azul africana
Cuentas de capital natural de los paises (cuentas del agua)

20

17

© P P P
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2020 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos) (previstos)
61. Centros de excelencia regionales de Africa en los océanos Atlantico e indico
occidental - - 1 -
62. Marco para la clasificaciéon y administracion de los minerales y la energia
marinos - - 1 -
63. Instrumentos y métodos para gestionar las inversiones en la economia azul - - 1 -
64. Trayectoria para 2030-2063: perspectivas de los recursos para la transformacion
de Africa - - 1 -
65. Atlas continental y subregionales sobre la economia azul - - 1 -
66. Instrumentos destinados a fortalecer la capacidad de los Estados miembros para
negociar, ejecutar y vigilar las politicas y estrategias locales alineadas con la
Visién Estratégica de la Mineria en Africa - - 1 -
67. Cambio climatico y desarrollo en Africa tras la pandemia de COVID-19 - 1 - -

C. Entregables sustantivos

Consultas, asesoramiento y promocion: servicios de asesoramiento a dos Estados miembros y a dos grupos de cooperacion
regional y subregional sobre el Marco de la Nueva Alianza entre las Naciones Unidas y la Unién Africana sobre la Agenda para
la Integracion y el Desarrollo de Africa (2017-2027); apoyo técnico a la secretaria del Mecanismo Africano de Evaluacion entre
Pares para facilitar las autoevaluaciones de los paises y la integracién de sus resultados en los planes nacionales de desarrollo y
los procesos conexos; apoyo técnico y servicios de asesoramiento a tres paises sobre el cambio climatico; servicios de
asesoramiento a dos paises sobre la economia verde en el contexto del desarrollo sostenible y la erradicacion de la pobreza, y
los recursos naturales; y apoyo técnico y servicios de asesoramiento a tres paises sobre innovacion y tecnologia en Africa;
didlogos de expertos de alto nivel sobre ciencia, tecnologia e innovacién con unos 35 representantes de paises africanos; eve nto
politico de alto nivel sobre la economia verde en el contexto del desarrollo sostenible y la erradicacion de la pobreza y la
transformacion estructural en Africa con 100 participantes;

Conversaciones sobre el clima de Africa para recopilar aportaciones de unos 100 interesados africanos sobre los intereses del
continente a los debates sobre la gobernanza mundial del clima, como los celebrados durante la Conferencia de las Partes en la
Convencidn Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico; servicios de asesoramiento para dos paises sobre las
politicas y estrategias en materia de tecnologia e innovacién, para dos paises sobre las economias verde y azul, y para tres paises
sobre el cambio climético y la gestion de los recursos naturales; documentacion para las reuniones de la Union Africanay la
NEPAD en las esferas de las nuevas tecnologias y la innovacion, el medio ambiente y los recursos naturales, la economia verde
y el cambio climatico en el contexto de la Agenda 2030 y la Agenda 2063; examen regional africano de la aplicacion de los
resultados de la Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la Informacién, con representantes de todos los paises africanos, y el
Foro para la Gobernanza de Internet en Africa (plataforma africana para el dialogo politico entre las multiples partes interesadas
sobre cuestiones actuales y emergentes relacionadas con la gobernanza de Internet, con 400 participantes).

D. Entregables de comunicacion

Programas de extensidn, eventos especiales y materiales informativos: folletos, volantes, resimenes y carpetas de material
informativo sobre tecnologia, cambio climatico, las economias verde y azul, el medio ambiente y la gestion y logistica de los
recursos naturales, incluidos boletines informativos.

Relaciones externas y con los medios de comunicacion: comunicados de prensa relacionados con la edicién de publicaciones
de alta relevancia y la organizacion de actos importantes sobre tecnologia, cambio climatico, las economias verde y azul, el
medio ambiente y la gestion y logistica de los recursos naturales, incluidos boletines informativos.

Plataformas digitales y contenidos multimedia: actualizacion y mantenimiento de sitios web, medios sociales y plataformas
sobre tecnologia, cambio climatico, las economias verde y azul, el medio ambiente y la gestion y logistica de los recursos
naturales, incluidos boletines informativos.

Subprograma 6
Igualdad de género y empoderamiento de las mujeres

Objetivo

18.162 El objetivo al que contribuye este subprograma es lograr la igualdad de género y el empoderamiento
de las mujeres en Africa, acelerando el ritmo al que los Estados miembros cumplen sus compromisos
mundiales y regionales en materia de género e informan al respecto, y mejorar la aplicacion por
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18.163

18.164

18.165

18.166

18.167

18.168

21-05801

parte de los Estados miembros de politicas y programas en favor del empoderamiento de las mujeres
y las nifias.

Estrategia

Para contribuir al objetivo, el subprograma llevara a cabo investigaciones sobre politicas, prestara
servicios de asesoramiento técnico y convocara a responsables politicos y expertos para aumentar
los conocimientos, crear capacidades y estimular el debate sobre la incorporacién de la perspectiva
de género en las politicas y los programas de desarrollo, a fin de asegurar el logro de resultados de
desarrollo que tengan en cuenta las cuestiones de género. En concreto, el subprograma tiene previsto
basarse en el calculo de costos para la consecucion del Objetivo de Desarrollo Sostenible 5, que
formaréa parte de las conclusiones del informe de 2021 sobre las mujeres africanas, y también en el
trabajo sobre el espiritu empresarial de las mujeres y el aprovechamiento de los dividendos
demograficos. Ademas, el subprograma prestara apoyo a los diversos subprogramas y divisiones de
ejecucién de toda la CEPA para que incorporen la perspectiva de género en los resultados que
ofrecen a los Estados miembros.

El subprograma proporcionard apoyo técnico a los Estados miembros para medir el progreso del
estado de ejecucién de sus programas y politicas nacionales relacionados con sus compromisos
mundiales y regionales y para informar sobre dicho progreso. En particular, el subprograma tiene
previsto basarse en los resultados del indice Africano de Género y Desarrollo, asi como en las
conclusiones y recomendaciones del informe relativo al liderazgo de las mujeres africanas. Ademas,
el subprograma implantara el indice en el resto de paises que aun no lo han introducido.

Esta labor ayudara a los Estados miembros a avanzar en la consecucion del ODS 5, relativo a la
igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres y las nifias. Ademas, se espera que la labor
tenga efectos positivos en la consecucidn, tanto directa como indirecta, de otros Objetivos de
Desarrollo Sostenible, incluidos los ODS 1, 2, 3, 4, 8, 10, 11, 13 y 16.

El subprograma tiene previsto prestar apoyo a los Estados miembros en cuestiones relacionadas con
la COVID-19 haciendo mayor hincapié en la resiliencia y centrdndose mas en el impacto de las
perturbaciones exdégenas, ademas de los riesgos y vulnerabilidades existentes y subyacentes a los
que se enfrentan las mujeres y las nifias. Esto se lograra revisando los objetivos de los proyectos
para asegurar que se obtengan resultados resilientes en relacion con la COVID-19 y otras
perturbaciones externas.

Se espera que la labor mencionada permita obtener los resultados siguientes:

a) Fortalecimiento de la consideracién de la perspectiva de género en la planificacion y ejecucién
de las politicas y programas nacionales para asegurar el logro de resultados que tengan en
cuenta la igualdad de género y el empoderamiento de la mujer;

b)  Mayor influencia y mayor impacto de las politicas para responder a los resultados definidos de
los compromisos mundiales y regionales sobre la igualdad de género y el empoderamiento de
las mujeres.

Se espera que el apoyo previsto en cuestiones relacionadas con la COVID-19 permita obtener los
resultados siguientes:

a)  Mayor conocimiento y capacidades reforzadas para formular y desarrollar politicas que traten
la economia del cuidado como parte de la respuesta ala COVID-19 y la recuperacion posterior;

b)  Mayor resiliencia de las mujeres y las nifias a la hora de enfrentarse a los retos y desigualdades
interrelacionados, en particular mediante el acceso a oportunidades, servicios y productos a
través de las plataformas digitales.
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Ejecucion del programa en 2020

La ejecucion del programa en 2020 incluye el siguiente resultado que surgi6 durante 2020, asi como
la ejecucion del programa expuesta en los resultados 1 y 2.

Fortalecimiento de la capacidad de los Estados miembros para informar
sobre el cumplimiento de los compromisos en materia de igualdad de género

Los paises africanos han ratificado varios tratados mundiales y regionales en los que se
comprometieron a promover la igualdad de género y a aplicar politicas destinadas a eliminar la
discriminacion contra las mujeres. También se han comprometido a informar sobre las medidas que
han adoptado para hacer efectivas las disposiciones de estos tratados. En la reunién de examen regional
de Africa organizada por la CEPA, la Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad de Género y el
Empoderamiento de las Mujeres (ONU-Mujeres) y la Comision de la Unién Africana, los Estados
miembros reafirmaron su compromiso de acelerar la aplicacion de la Plataforma de Accidn de Beijing
en consonancia con la implementacion de la Agenda 2030 y la Agenda 2063. El subprograma ha
reforzado la capacidad de los Estados miembros para utilizar el indice Africano de Géneroy Desarrollo
con el fin de informar sobre sus compromisos en materia de igualdad de género, como parte de sus
examenes nacionales voluntarios, exdmenes periddicos universales, informes para el examen al cabo
de 25 afios de la aplicacion de la Declaracion y la Plataforma de Accion de Beijing y la planificacion
nacional. El subprograma aline6 el indice con los indicadores pertinentes de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible y con los instrumentos de derechos humanos pertinentes y sus disposiciones
sobre la igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres, sustituyendo los indicadores
existentes del Indice cuando era necesario. Se prevé que el uso del indice ayude a los Estados miembros
a poner de manifiesto las perspectivas de género en sus esfuerzos de respuesta ante la COVID-19 y
recuperacion posterior y haga posible adoptar medidas politicas que reduzcan la carga impuesta a las
mujeres y las nifias por la pandemia. Los nuevos indicadores propuestos para el indice Africano de
Género y Desarrollo abarcardn més perspectivas sanitarias, junto con otros indicadores relacionados
con las repercusiones de la COVID-19 y otras pandemias de salud publica en la regién.

El subprograma también proporcioné apoyo técnico y realiz6 amplias consultas sobre el uso de los
indicadores existentes de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y de los instrumentos de derechos
humanos, con el fin de actualizar los indices y la metodologia del indice Africano de Género y
Desarrollo y alinearlo més estrechamente con los marcos mundiales, velar por la coherencia de las
politicas y la sinergia con las herramientas e instrumentos de seguimiento existentes, y racionalizar los
procesos y procedimientos de presentacion de informes para los Estados miembros. Ademaés, el
subprograma se centr6 en los retos més importantes en materia de género para analizarlos con mayor
profundidad y enmarcé el seguimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y la presentacion de
informes en las prioridades regionales, con el fin de enriquecer los conocimientos existentes y la
informacion con base empirica proporcionada por el indice. Esto incluye el apoyo a Eswatini, Etiopia,
Mauricio, Namibia y Seychelles con el fin de que utilizaran el indice para hacer el seguimiento de sus
compromisos mundiales y regionales en materia de igualdad de género e informar al respecto.

Progreso hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

La labor mencionada contribuyé al objetivo, como demuestran los 52 Estados miembros que aplican
el Indice Africano de Género y Desarrollo para hacer el seguimiento de sus compromisos regionales
y mundiales en materia de igualdad de género e informar al respecto (véase la figura 18.XI1).

21-05801



Seccién 18

Desarrollo econémico y social en Africa

Figura 18.X1

Medida de la ejecucién: nimero total de paises que han empleado el indice Africano de Género
y Desarrollo para hacer el seguimiento de sus compromisos en materia de igualdad de género y
revisarlos (acumulado)
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(real) (real) (real)

Impacto de la COVID-19 en la ejecucion del subprograma

Debido al impacto de la COVID-19 durante 2020, el subprograma cancel6 una serie de entregables,
entre ellos un taller sobre el fortalecimiento de la aplicacion de la estrategia nacional para
institucionalizar el enfoque de género en el desarrollo en Mauritania y la prestacion de apoyo técnico
a Botswana, Lesotho y la Republica Democratica del Congo para incorporar la perspectiva de género
en las politicas y estrategias nacionales. El subprograma aplaz6 una serie de entregables, entre ellos
un taller regional sobre el aprovechamiento del dividendo demografico con una perspectiva de
género. El subprograma también contribuyé a la publicacion de la CEPA “COVID-19 in Africa:
protecting lives and economies” (COVID-19 en Africa: proteger vidas y economias), mediante el
andlisis de los efectos de la pandemia en las mujeres y las nifias. Estos cambios afectaron a la
ejecucidn del programa en 2020, como se indica en el resultado 2.

Por otro lado, el subprograma decidié realizar nuevas actividades para prestar apoyo a los Estados
Miembros en cuestiones relacionadas con la pandemia de COVID-19, en el marco general de sus
objetivos. En colaboracion con la Comisidn de la Union Africana y ONU-Mujeres, el subprograma
organizo6 una reunion en linea de alto nivel de ministros responsables de asuntos de género y de las
mujeres para examinar las politicas de recuperacion tras la pandemia de COVID-19 con una
perspectiva de género. El subprograma colaboré con la Dependencia de la CEPA para la NEPAD
para apoyar al Departamento de Asuntos Econdmicos y Sociales en la organizacion de una serie de
didlogos africanos de alto nivel sobre la COVID-19. El subprograma modificd los entregables,
incluida la revision de la nota técnica sobre el proyecto del dividendo demogréfico, para incorporar
el andlisis regional sobre la COVID-19.

Resultados previstos para 2022

Los resultados previstos para 2022 incluyen los resultados 1 y 2, que son una versidn actualizada de
los resultados presentados en los anteriores proyectos de plan del programa, por lo que muestran
tanto la ejecucién del programa en 2020 como el proyecto de plan del programa para 2022. El
resultado 3 es un nuevo resultado previsto.

Resultado 1: aprovechar el dividendo demogrifico en Africa incorporando
la igualdad de género'!

Ejecucion del programa en 2020

El subprograma ha incorporado la perspectiva de género en los entregables de todos los
subprogramas de la CEPA, incluidos los analisis sustantivos y sus recomendaciones sobre politicas.

21-05801
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18.178

Figura 18.XII

Por ejemplo, el subprograma prest6 apoyo al subprograma 5 para integrar el anélisis de género en
su programa de politicas de desarrollo resilientes al clima y presté apoyo al subprograma 4 en el
analisis de los datos y las cifras sobre las mujeres en la politica y la adopcion de decisiones en Africa
para el informe The World’s Women 2020: Trends and Statistics (La mujer en el mundo 2020:
tendencias y estadisticas). Ademas, el subprograma llevo a cabo un analisis exhaustivo del
ecosistema de las finanzas digitales, como parte del informe de 2020 sobre las mujeres africanas,
para determinar vias de empoderamiento econémico de las mujeres en toda Africa.

La labor mencionada contribuyé a que tres estados Miembros incorporaran la perspectiva de género
a las politicas sectoriales, con lo que se cumplié la meta prevista, incluida en el proyecto de
presupuesto por programas para 2020.

Proyecto de plan del programa para 2022

El subprograma continuara la labor relacionada con el resultado previsto, de conformidad con su
mandato. Para contribuir a seguir progresando hacia el objetivo, el subprograma elaborard un
informe analitico sobre la labor de la CEPA en apoyo de las politicas sectoriales con perspectiva de
genero y tiene previsto convocar un foro sobre cuestiones de género a nivel de toda la Comision, en
el que las divisiones y las oficinas subregionales expondran su labor en materia de género para
recibir comentarios de los Estados miembros. El progreso previsto se indica en la siguiente medida
de la ejecucion (véase la figura 18.XI1).

Medida de la ejecucion: nimero total de paises que adoptan politicas sectoriales que incorporan
la perspectiva de género (acumulado)
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10

72

2018 2019 2020 2021 2022
(real) (real) (real) (previsto) (previsto)

@ Para mantener la rendicion de cuentas del plan del programa inicial, la meta de 2021 se arrastra del presupuesto por programas
para 2021 y refleja las mejores estimaciones disponibles en ese momento, antes de la pandemia de COVID-19.
La informacién sobre la ejecucion del programa en 2021 se incluird en el proyecto de presupuesto por programas para 2023.

18.179

Resultado 2: evaluacion del costo asociado a la consecucion del Objetivo de Desarrollo
Sostenible 5 en cinco paises especificos'?

Ejecucion del programa en 2020

El subprograma ha emprendido un trabajo preparatorio sobre la comparacion de modelos de calculo
de costos para evaluar el costo asociado a la consecucidn del Objetivo de Desarrollo Sostenible 5.
El subprograma también determind los avances sectoriales logrados para alcanzar el ODS 5y los
desafios correspondientes en paises seleccionados mediante el analisis y la investigacion realizados
como parte del indice Africano de Género y Desarrollo. Estos datos constituiran la base del enfoque
sectorial del ejercicio de calculo de costos. Al realizar este andlisis e investigacion, el subprograma
reforzé sus alianzas estratégicas con una serie de partes interesadas, como ONU-Mujeres y la
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Comision Economica y Social para Asia y el Pacifico (CESPAP), que han desarrollado sus propias
metodologias para el calculo de los costos del Objetivo de Desarrollo Sostenible 5. Estas alianzas
servirdn de apoyo para lograr una perspectiva de financiacion del desarrollo méas sélida.

18.180

La labor mencionada contribuy6 a la aplicacion del indice Africano de Género y Desarrollo en dos

Estados miembros para fundamentar la eleccidon de los sectores que se incluirian en el posterior
ejercicio de calculo de costos, pero no se cumplié la meta de calculo de costos completado para un
pais piloto con el fin de apoyar la ampliacién a mayor escala del modelo de calculo de costos para
hacerlo extensivo a otros sectores en aras del ODS 5, incluida en el proyecto de presupuesto por
programas para 2021. Esto se debe a los cambios en la ejecucidn del programa como resultado de la
COVID-19, en virtud de los cuales el subprograma se ocup6 de entregables ad hoc, adicionales y
cambiantes del programa en relacién con la respuesta a la COVID-19.

Proyecto de plan del programa para 2022

18.181

El subprograma continuara la labor relacionada con el resultado previsto, de conformidad con su

mandato. Para contribuir a seguir progresando hacia el objetivo y teniendo en cuenta las Gltimas
novedades, la labor del subprograma cambiard y los resultados del calculo de costos se incorporaran
a la aplicacion del indice Africano de Género y Desarrollo. Mediante su analisis, el subprograma
contribuird a los esfuerzos de los Estados miembros por conseguir una mejor financiacion de la
igualdad de género y el fortalecimiento de los procesos de planificacion y seguimiento para mejorar
su desempefio en el logro de la igualdad de género. EIl progreso previsto se indica en la siguiente
medida de la ejecucion actualizada (veéase el cuadro 18.17).

Cuadro 18.17

Medida de la ejecucion

2018 (real)

2019 (real)

2020 (real)

2021 (prevista)?

2022 (prevista)

Informe de sintesis
regional del Indice

Africano de Género y

Desarrollo en el que
se ha determinado
qué lagunas hay en
los bloques
economicos, sociales
y politicos de

12 paises

Informe de sintesis
regional del indice
Africano de Género
y Desarrollo y
examen al cabo de
25 afios de la
aplicacion de la
Declaracion y la
Plataforma de
Accion de Beijing,
en los que se ha
determinado cuéles

son las prioridades y

los desafios
derivados de 15
analisis de paises 'y
50 informes
nacionales,
respectivamente

indice Africano de
Género y Desarrollo
aplicado en dos
Estados miembros
para fundamentar la
eleccion de los
sectores que se
incluirian en el
ejercicio de célculo
de costos posterior

Caélculo de costos
completado para
cinco paises con el
fin de orientar las
inversiones y la
asignacion de
recursos

Cinco paises
determinan qué
lagunas hay en los
blogues econémicos,
sociales y politicos, e
integran las medidas
de célculo de costos
en la planificacion,
el seguimiento y la
evaluacion de los
programas de
igualdad de género

2 Para mantener la rendicion de cuentas del plan del programa inicial, la meta de 2021 se arrastra del presupuesto por
programas para 2021 y refleja las mejores estimaciones disponibles en ese momento, antes de la pandemia de COVID-19.
La informacion sobre la ejecucion del programa en 2021 se incluira en el proyecto de presupuesto por programas para 2023.
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18.182

18.183

18.184

18.185
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Resultado 3: mayor capacidad de los Estados miembros para tener en cuenta
la igualdad de género en la transformacion econémica y digital de los paises
africanos

Proyecto de plan del programa para 2022

La tecnologia de la informacion y las comunicaciones, en forma de tecnologia digital, es clave para
estimular una prometedora economia digital y de la informacion en toda Africa, crear los empleos del
futuro para la creciente poblacion juvenil del continente, dar lugar a una masa critica de personal
altamente cualificado y con conocimientos técnicos para el mercado laboral y proporcionar las
herramientas necesarias para empoderar a todas las mujeres y nifias africanas. Sin embargo, persisten
los desafios en forma de barreras estructurales para lograr el empoderamiento de las mujeres y las
nifias en el aprovechamiento de la economia digital, de modo que puedan participar y beneficiarse de
la inclusion en el desarrollo, el uso y la adopcion de iniciativas de tecnologia digital en toda Africa. La
pandemia de COVID-19 ha puesto de manifiesto el papel esencial que desempefian las tecnologias
digitales en la conexion de las personas y las comunidades, en el acceso a los servicios, incluida la
educacidn, y en el mantenimiento de la conectividad con las economias mundiales y locales.

El subprograma ha llevado a cabo varias actividades para afrontar la creciente brecha digital
relacionada con el género y para reducir ese tipo de brechas de género. Ha elaborado un informe
exhaustivo sobre el ecosistema de las finanzas digitales, como parte del informe de 2020 sobre las
mujeres africanas, que se centr6 en las finanzas digitales como via para el empoderamiento econémico
de las mujeres. El informe ofrece una evaluacién de los obsticulos y desafios teméticos para el
empoderamiento econémico de las mujeres en el contexto del ecosistema digital, como las disparidades
regionales en materia de competencias digitales. EI subprograma también ha elaborado indices sobre
la situacion de la igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres en més de 40 paises africanos,
a través del indice Africano de Género y Desarrollo y sus investigaciones y analisis conexos. Esto
proporciona una base para evaluar la situacion de los puntos de referencia y las metas, tanto
estructurales como sectoriales, para promover la capacitacion econémica de las mujeres.

Ensenianzas extraidas y cambios previstos

La ensefianza que extrajo el subprograma fue que se basaba en gran medida en los talleres, las
reuniones de grupos de expertos y su funcién de convocatoria, junto con otras interacciones cara a
cara, para ejecutar su programa con eficacia y llegar a sus beneficiarios. Con la llegada de la
pandemia de COVID-19 y las restricciones y precauciones correspondientes, el subprograma tomé
conciencia muy claramente del limitado apoyo que podia prestar sin una interaccién fisica con los
Estados miembros. Ademas, dada la falta de infraestructura de banda ancha en todo el continente,
las interacciones en linea no ofrecian una alternativa adecuada. Al aplicar la ensefianza, el
subprograma planificara la ejecucion de su programa de una manera mas flexible, de modo que
pueda elaborar y difundir sus productos del conocimiento de una manera mas eficaz, incluida la
determinacién de opciones para la ejecucion en linea de elementos del programa. Desde el punto de
vista programatico, el subprograma determinard formas de empoderar a las mujeres a través de
tecnologias instrumentales, en particular la tecnologia de la informacion y las comunicaciones.
También se basara en las iniciativas digitales de la CEPA para mejorar las competencias digitales y
en el trabajo de la Division de Publicaciones, Conferencias y Gestion de Conocimientos,
concretamente en las iniciativas destinadas a mejorar las competencias digitales de las mujeres y las
nifias con el fin de cerrar la brecha digital de género.

Progreso previsto hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Se espera que esta labor contribuya al objetivo, como demostraria que cinco paises africanos
revisaran sus politicas y programas para reducir la brecha digital de género (véase el cuadro 18.18).
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Cuadro 18.18

Medida de la ejecucion

2018 (real)

2019 (real)

2020 (real)

2021 (prevista)

2022 (prevista)

Las competencias de
las mujeres en
materia de
tecnologias de la
informacion y la
comunicacion
relacionadas con las
finanzas digitales en
toda Africa se
situaban en un nivel
del 13,7 %, y del
25,6 % en el Norte de
Africa, frente a un
promedio mundial
del 20,6 %.

* Informe de sintesis
regional del indice
Africano de Género
y Desarrollo y
examen al cabo de
25 afios de la
aplicacion de la
Declaraciény la
Plataforma de
Accion de Beijing,
en los que se ha
determinado cuéles
son las prioridades
y los desafios
derivados de 15
analisis de paises 'y
50 informes
nacionales,
respectivamente

El 33 % de los
usuarios de Internet
en Africa son
mujeres

El informe de 2020
sobre las mujeres
africanas, que se
centré en las
finanzas digitales
como via para el
empoderamiento
economico de las
mujeres, ofrecié una
vision exhaustiva de
la arquitectura de las
finanzas digitales

El 60 % de los
encuestados, que
representan a los
Estados miembros,
han mejorado sus
conocimientos sobre
la brecha digital de
género

Cinco paises
africanos revisan las
politicas y los
programas
destinados a reducir
la brecha digital de
género

Mandatos legislativos

18.186 En la lista que figura a continuacion se indican todos los mandatos encomendados al subprograma.

Resoluciones de la Asamblea General

Seguimiento de la Cuarta Conferencia
Mundial sobre la Mujer y plena aplicacion
de la Declaracion y Plataforma de Accion
de Beijing y de los resultados del vigésimo

59/167 Eliminacion de todas las formas de 70/133
violencia contra la mujer, incluidos los
delitos indicados en el documento final del
vigésimo tercer periodo extraordinario de
sesiones de la Asamblea General, titulado
“La mujer en el ano 2000: igualdad entre los
géneros, desarrollo y paz para el siglo XXI” 70/176
59/248 Estudio mundial sobre el papel de la mujer
en el desarrollo 74/126
65/187 Intensificacion de los esfuerzos para
eliminar toda_ls las formas de violencia 741127
contra la mujer
65/189 Dia Internacional de las Viudas 74/134
70/131 Convencidn sobre la Eliminacion de Todas 74/235
las Formas de Discriminacién contra la
Mujer 75/157
75/158
75/160

21-05801

tercer periodo extraordinario de sesiones de
la Asamblea General

Adopcién de medidas contra el asesinato de
mujeres y nifias por razones de género

Mejoramiento de la situacion de la mujer y
la nifia en las zonas rurales

Violencia contra las trabajadoras
migratorias

La nifia
Las mujeres en el desarrollo

Las mujeres y las nifias y la respuesta a la
enfermedad por coronavirus (COVID-19)

Trata de mujeres y nifias

Intensificacion de los esfuerzos mundiales
para la eliminacion de la mutilacién genital
femenina
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Resoluciones del Consejo Economico y Social

1998/12 Conclusiones de la Comision de la 2004/4 Examen de las conclusiones convenidas
Condicion Juridica y Social de la Mujer 1997/2 del Consejo Econémico y Social
sobre las esferas de especial preocupacion relativas a la incorporacion de la perspectiva
determinadas en la Plataforma de Accién de de género en todas las politicas y programas
la Cuarta Conferencia Mundial sobre la del sistema de las Naciones Unidas
Mujer 2009/13 Futuro funcionamiento del Instituto

2003/44 Conclusiones convenidas de la Comision de Internacional de Investigaciones y

la Condicion Juridica y Social de la Mujer

Capacitacion para la Promocion de la Mujer

sobre la participacion y el acceso de la 2011/5
mujer a los medios de difusion y las

tecnologias de la informacién y las

comunicaciones y sus repercusiones en el

adelanto y la potenciacion del papel de la

mujer, asi como su utilizacion a tal efecto

Funcidn del sistema de las Naciones Unidas
en la aplicacién de los objetivos y
compromisos convenidos
internacionalmente con respecto a la
igualdad entre los géneros y el
empoderamiento de la mujer

Resoluciones del Consejo de Seguridad
1325 (2000)

Resoluciones de la Comision Economica para Africa

915 (XLVII) Nueva iniciativa para todo el continente
sobre la igualdad entre los géneros y el
empoderamiento de la mujer
Entregables
18.187 En el cuadro 18.19 se enumeran, por categoria y subcategoria, todos los entregables del periodo

2020-2022 que contribuyeron y se espera que contribuyan al logro del objetivo enunciado
anteriormente.

Cuadro 18.19
Subprograma 6: entregables del periodo 2020-2022, por categoria y subcategoria

2020 2020 2021 2022

Categoria y subcategoria (previstos) (reales)  (previstos) (previstos)

A. Facilitacion de procesos intergubernamentales y 6rganos de expertos

Documentacion para reuniones (namero de documentos) - - 2 -
1. Informe para el Comité sobre Género y Desarrollo Social sobre la labor del

subprograma - - 1 -
2. Documento tematico acerca de la igualdad de género y el empoderamiento de las

mujeres y las nifias para el Comité sobre Politica Social - - 1 -
Servicios sustantivos para reuniones (nimero de reuniones de tres horas) - - 1 -
3. Periodo de sesiones bienal del Comité sobre Género y Desarrollo Social - - 1 -

B. Generacidn y transferencia de conocimientos
Proyectos sobre el terreno y de cooperacion técnica (nimero de proyectos) 4 - 2 4

4. Proyecto sobre la incorporacion de la perspectiva de género en los planes, las
politicas y los programas nacionales de los paises que soliciten servicios de
asesoramiento técnico, haciendo hincapié en el empoderamiento econémico de
las mujeres 1 - 1 1

5. Proyecto sobre el papel de la mujer en las situaciones posteriores a los conflictos
y en la consolidacién de la paz con miras a fortalecer la capacidad de los Estados
miembros para asegurar la participacion equitativa de las mujeres en la adopcion
de decisiones 1 - - -
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2020 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (previstos) (reales)  (previstos) (previstos)
6. Proyecto sobre el dividendo demogréafico con una perspectiva de género con
miras a mejorar la capacidad de los Estados miembros para aprovechar el
dividendo demografico y lograr la igualdad de género 1 - 1 -
7. Proyecto sobre la gestion del Fondo para el Liderazgo de las Mujeres Africanas
con miras a fomentar el empoderamiento econémico de las mujeres aumentando
el nimero de mujeres africanas administradoras de fondos 1 - - -
8. Proyecto destinado a ayudar a los Estados miembros a utilizar las herramientas
de medicion del subprograma para informar sobre sus compromisos en materia
de igualdad de género - - - 1
9. Proyecto sobre la evaluacién del costo asociado a la consecucion del Objetivo de
Desarrollo Sostenible 5 - - - 1
10. Proyecto sobre la mejora de la capacidad de los Estados miembros para afrontar
la brecha digital de género y repensar positivamente una perspectiva de género
en la transformacién econémica y digital de los paises africanos - - - 1
Seminarios, talleres y actividades de capacitacion (namero de dias) 13 3 10 9
11. Taller relativo al informe sobre las mujeres africanas sobre el tema de las
finanzas digitales como via para el empoderamiento econémico de las mujeres,
con el fin de difundir sus resultados e incorporar las recomendaciones sobre
politicas en los planes de trabajo de determinados ministerios competentes 1 1 4 -
12. Taller sobre el informe relativo a la iniciativa empresarial de las mujeres, para
difundir sus resultados e incorporar las recomendaciones sobre politicas en los
planes de trabajo de determinados ministerios competentes 5 1 2 -
13. Actividades de capacitacion sobre el indice Africano de Género y Desarrollo
para ayudar a los Estados miembros a abordar los &mbitos prioritarios de accion
normativa 5 1 2 5
14. Seminario sobre el papel de la mujer en la labor posterior a los conflictos y de
consolidacion de la paz con miras a fomentar la capacidad de los Estados
miembros destinatarios para aumentar la participacion de las mujeres en la
adopcion de decisiones 2 - - -
15. Taller sobre el informe relativo al liderazgo de las mujeres africanas, para
difundir sus resultados e incorporar las recomendaciones sobre politicas en los
planes de trabajo de determinados ministerios competentes - - 2 -
16. Foro de género de toda la CEPA en el que las divisiones y las oficinas
subregionales muestren su trabajo en apoyo de los Estados miembros en materia
de género - - - 2
17. Taller para revisar las politicas y los programas destinados a reducir la brecha
digital de género - - - 2
Publicaciones (niumero de publicaciones) 1 1 2 1
18. Informe sobre las mujeres africanas basado en la Iniciativa por la Igualdad de
Género y el Empoderamiento de las Mujeres en Todo el Continente para
incorporar la perspectiva de género en las politicas sectoriales de determinados
ministerios competentes - - 1 -
19. Informe relativo a la iniciativa empresarial de las mujeres sobre el examen de los
vinculos entre la educacion y la iniciativa empresarial productiva con miras a
fortalecer la capacidad de los Estados miembros para impulsar la productividad
de las empresarias 1 1 - -
20. Informe relativo al liderazgo de las mujeres africanas para evaluar la situacion de
las mujeres en puestos de liderazgo - - 1 -
21. Informe analitico sobre la labor de la CEPA en apoyo de las politicas sectoriales
con perspectiva de género - - - 1
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Categoria y subcategoria

2020
(previstos)

2020
(reales)

2021
(previstos)

2022
(previstos)

Materiales técnicos (nimero de materiales)

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

Manual de operaciones sobre la integracion de la perspectiva de género y los
dividendos demograficos en la planificacidn nacional, con miras a mejorar la
capacidad de los Estados miembros para aprovechar el dividendo demogréfico
mediante el logro de la igualdad de género

Nota técnica sobre el indice de dividendo de género y demogréfico para
fortalecer la capacidad técnica de los paises destinatarios en sus esfuerzos
orientados a llevar un seguimiento de los progresos realizados y determinar
cuales son las esferas prioritarias

Ficha informativa titulada “Las mujeres en la politica en Africa 2019” para
sensibilizar a los medios de comunicacion, las organizaciones de la sociedad civil
y los Estados miembros sobre la proporcion de mujeres entre los parlamentarios
y los miembros de los Gabinetes en Africa

Investigacion de politicas sobre cuestiones de género y cambio climético en
Africa para hacer posible una intervencion eficaz en materia de politicas

Informe de politicas sobre la iniciativa empresarial de las mujeres en Africa con
miras a mejorar la capacidad de los Estados miembros de introducir estrategias
innovadoras para impulsar la productividad de las empresarias

Notas técnicas sobre el indice Africano de Género y el indice Africano de
Género y Desarrollo para ayudar a los paises africanos a medir las diferencias
entre la situacién de los hombres y la de las mujeres en Africa y evaluar los
progresos realizados por los Gobiernos en la aplicacion de politicas destinadas a
promover la igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres y las nifias

Investigacion de politicas sobre igualdad de género y sobre el empoderamiento
de la mujer y el cambio climatico en Africa para hacer posible una intervencion
eficaz en materia de politicas

Investigacion de politicas sobre el género y la industria extractiva en Africa para
vincular la investigacion con la gobernanza del sector de la mineria artesanal y
en pequefa escala

Informes de politicas sobre la igualdad de género en la transformacion
econémica y digital de los paises africanos

C. Entregables sustantivos

4

4

3

3

Consultas, asesoramiento y promocion: evento especial con ocasion del Dia Internacional de la Mujer (2022) y 16 jornadas
de activismo y apoyo a la reunién ministerial preparatoria de la Comisién de la Condicidn Juridica y Social de la Mujer, a la
que asistieron 15 participantes de paises africanos.

D. Entregables de comunicacion

Plataformas digitales y contenidos multimedia: se mantuvieron y ampliaron plataformas de conocimiento para intercambiar
informacion y promover la igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres con el fin de profundizar el didlogo y las
opciones en materia de politicas.

Relaciones externas y con los medios de comunicacion: publicacién de comunicados de prensa en el sitio web del
subprograma después de cada evento acogido y organizado y uso activo de las cuentas del subprograma en los medios sociales.
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Subprograma 7
Actividades subregionales de desarrollo

Componente 1 )
Actividades subregionales en el Norte de Africa

Objetivo

El objetivo al que contribuye este componente es mejorar el entorno de creacion de empleo en el
Norte de Africa mediante el fortalecimiento de la diversificacion econémicay la integracion regional
y un mejor reconocimiento de las cualificaciones y aptitudes de los trabajadores migrantes.

Estrategia

Para contribuir al objetivo, el componente elaborard modelos macroeconométricos utilizando los
datos disponibles pertinentes, los desplegara y realizarad simulaciones con los ministerios de finanzas
y planificacion y los bancos centrales de los paises asociados. EI componente también prestara
asistencia técnica en asociacién con los institutos de estadistica para fortalecer las capacidades de
los paises de analizar datos y elaborar modelos que permitan cuantificar las distorsiones econémicas
y determinar los cambios que deben introducirse en las politicas publicas. Ademas, el componente
realizard investigaciones en materia de empleo en las que abordara la ocupacion de los jovenes
mediante las denominadas “industrias sin chimeneas”, en colaboracidn con la Brookings Institution,
y organizara en la subregion talleres sobre mejores practicas de creacién de empleo en el Norte de
Africa, en colaboracion con Oxford Economics. Esa labor ayudara a los Estados miembros a mitigar
los efectos de la COVID-19 en el empleo y a cumplir los ODS 4, 8 y 9.

El componente prestara servicios de asesoramiento y celebrara consultas subregionales para ayudar
a los Estados miembros a fortalecer su capacidad y a elaborar estrategias nacionales para aplicar el
Acuerdo por el que se Establece la Zona de Libre Comercio Continental Africana, en asociacién con
los ministerios de comercio, la Union Africana y la Unién Europea. Esa labor ayudara a los Estados
miembros a avanzar en la consecucién del ODS 17.

El componente procurara fortalecer las capacidades de seis paises del continente (Cote d’Ivoire,
Mali, Marruecos, Senegal, Sudafrica y Zimbabwe) para reunir, analizar y difundir datos sobre
migracién y mejorar el reconocimiento de las competencias y cualificaciones de los trabajadores
africanos, evaluar los efectos negativos de la COVID-19 en las remesas y cumplir las metas en
materia de migracién de los ODS y el Pacto Mundial para la Migraciéon Segura, Ordenada y Regular.
El componente tiene previsto realizar una evaluacion del acceso de los migrantes a diversos servicios
y ayudar a los Estados miembros a aplicar u optimizar las politicas de migracion para que los
migrantes puedan integrarse mejor y contribuir al desarrollo econémico. Esas tareas se realizaran en
colaboracién con el Departamento de Asuntos Econémicos y Sociales, la Organizacidn Internacional
del Trabajo (OIT), la Organizacion Internacional para las Migraciones (OIM) y la Oficina del Alto
Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados (ACNUR). Esa labor servira para asistir
a los Estados miembros a avanzar en la consecucion de los ODS 3, 4, 8, 10, 16 y 17.

El componente prevé apoyar a los Estados miembros en cuestiones relacionadas con la COVID-19
mediante la realizacion de un andlisis detallado de los problemas estructurales de los mercados de
trabajo del norte de Africa en el periodo pospandemia, centrandose en las mejores practicas de
creacion de empleo. El subprograma tiene previsto elaborar una hoja de ruta para ayudar a los
Estados miembros a tratar los efectos de la COVID-19 en el Norte de Africa.

Se espera que la labor mencionada permita obtener los resultados siguientes:

a) Los Estados miembros adoptan politicas macroeconémicas con base empirica para fomentar el
empleo y reorientan la asignacién de recursos hacia sectores con mayor potencial econémico
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en lo que se refiere a la productividad, la competitividad y el empleo y mayor capacidad de
creacion de empleo;

b) Los Estados miembros definen politicas adecuadas para fomentar la integracién regional,
aumentar la productividad y crear nuevos puestos de trabajo;

c) Mejoran la disponibilidad y la utilizacion de las estadisticas sobre migracion y el
reconocimiento de las competencias entre los paises del continente.

Se espera que el apoyo previsto en cuestiones relacionadas con la COVID-19 permita a los Estados
miembros poner en marcha proyectos de reduccién de la tasa de desempleo inspirandose en las
mejores practicas de creacion de empleo de otros paises.

Ejecucion del programa en 2020

La ejecucion del programa en 2020 incluye el siguiente resultado que surgi6é durante 2020, asi como
la ejecucion del programa que se expone en los resultados 1y 2.

Los Estados miembros elaboraron mas politicas para facilitar la recuperacion
de la COVID-19

Muchos paises del Norte de Africa no estaban preparados para afrontar una pandemia como la
ocasionada por el coronavirus que, segun se prevé, tendrd repercusiones catastréficas para millones
de personas de la subregion. Para hacer frente ala COVID-19 y responder a las peticiones especificas
de los paises miembros, el componente elabord un informe sobre los efectos de la pandemia a medio
y largo plazo y plante estrategias de mitigacion para el Norte de Africa. En ese informe se presenta
una serie de politicas de reduccion de los efectos socioecondmicos negativos de la COVID-19, se
examinan sectores econdmicos cruciales que se han visto afectados y se presta especial atencién a
las necesidades de las personas en situaciones de vulnerabilidad. Utilizando el modelo
macroeconémico de la CEPA, el componente también elabord para el Gobierno de Argelia un
andlisis independiente de las repercusiones socioecondémicas de la pandemia, especialmente en el
PIB, el empleo, el déficit presupuestario y la balanza comercial. Elaboré asimismo un informe sobre
Marruecos que el Equipo de las Naciones Unidas en el pais utilizo en la concepcion de su plan de
accion socioecondmica contra la COVID-19.

En relacién con la COVID-19, el componente organizé ademaés cinco reuniones virtuales de grupos
de expertos sobre los siguientes temas: las mejores practicas de creacidén de empleo en el Norte de
Africa y las diferentes estrategias para ampliar las oportunidades de empleo en los paises de la
subregién durante el periodo de recuperacion pospandemia; las posibilidades de que la Zona de Libre
Comercio Continental Africana contribuya a paliar las repercusiones de la COVID-19 en las
estrategias comerciales de la subregion; los retos que se plantearian a los paises del Norte de Africa
tras la COVID-19, que exigian acelerar reformas cruciales para ayudar a la subregién a afrontar y
superar la pandemia; la innovacion y las nuevas tecnologias en el Norte de Africa en el contexto de
la COVID-19; y la implementacion de la Agenda 2030 y la Agenda 2063 en la subregién. Ademas,
el componente organizé una reunién sobre la iniciativa de la CEPA de destinar 100.000 millones de
ddlares a la lucha contra la pandemia en Africa.

Progreso hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

La labor mencionada contribuyé al objetivo, prueba de ello es que dos paises del Norte de Africa
(Egipto y Marruecos) adoptaron estrategias de creaciéon de empleo para mejorar las oportunidades
de trabajo en la etapa pos-COVID-19; y que dos Estados miembros (Mauritania y Sudéan) adoptaron
politicas para limitar los efectos de la pandemia valiéndose de la Zona de Libre Comercio
Continental Africana y de diferentes estrategias comerciales, y otros dos (Argelia y Marruecos),
adoptaron politicas para acelerar reformas cruciales que permitieran a la subregion a afrontar y
superar la pandemia (véase el cuadro 18.20).
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Cuadro 18.20

Medida de la ejecucion

2018 (real)

2019 (real) 2020 (real)

- « Dos paises del Norte de Africa
(Egipto y Marruecos) adoptan
estrategias de creacion de empleo
para mejorar las oportunidades de
trabajo en la etapa pospandemia

* Dos Estados miembros (Mauritania
y Sudan) adoptan politicas para
limitar los efectos de la pandemia
valiéndose de la Zona de Libre
Comercio Continental Africanay de
diferentes estrategias comerciales

» Dos Estados miembros (Argelia 'y
Marruecos), adoptan politicas para
acelerar reformas cruciales que
permitan a la subregion a afrontar
y superar la pandemia

18.199

18.200

18.201
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Impacto de la COVID-19 en la ejecucion del componente

Debido al impacto de la COVID-19 durante 2020, el componente tuvo que posponer varias misiones
de evaluacion y apoyo técnico a seis paises y otras actividades previstas, entre ellas las de formacién
de responsables de formular politicas sobre la concepcion y aplicaciéon de politicas que permitan
reducir el desempleo. EI componente también aplaz6é importantes actividades del proyecto sobre
migraciéon, como los cursos practicos nacionales y subregionales, los andlisis de situaciones
nacionales, las actividades de creacion de capacidades y los servicios de asesoramiento sobre datos
y registros estadisticos en materia de migraciones. Tuvo que posponer ademas actividades previstas
de creacion de capacidades sobre la adaptacidn local de los ODS en Mauritania y sobre la Zona de
Libre Comercio Continental Africana en el Sudan. EI componente aplico6 medidas de mitigacion,
como promover las reuniones virtuales, incluidas las del periodo de sesiones del Comité
Intergubernamental de Altos Funcionarios y Expertos de la Oficina Subregional para el Norte de
Africa, y organizé webinarios cuando lo consider6 posible y Gtil. EI componente aplazd varias
actividades que requerian la presencia de los interesados. Estos cambios afectaron a la ejecucion del
programa en 2020, como se indica en el resultado 1.

Por otro lado, el componente decidi6 realizar nuevas actividades para prestar apoyo a los Estados
Miembros en cuestiones relacionadas con la COVID-19, en el marco general de su objetivo. Entre
otras actividades nuevas y modificadas, se realizaron analisis de paises, se hicieron contribuciones
analiticas al plan de respuesta socioeconémica del equipo de las Naciones Unidas en Marruecos y
se organizaron reuniones virtuales de grupos de expertos sobre las repercusiones de la COVID-19.
Los entregables modificados y nuevos contribuyeron a los resultados en 2020, como se indica en el
resultado que surgio.

Resultados previstos para 2022

Los resultados previstos para 2022 incluyen los resultados 1 y 2, que son una versién actualizada de
los resultados presentados en los anteriores proyectos de plan del programa, por lo que muestran
tanto la ejecucion del programa en 2020 como el proyecto de plan del programa para 2022. El
resultado 3 es un nuevo resultado previsto.
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18.203
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18.204

Resultado 1: estrategias y politicas de creacién de empleo®
Ejecucion del programa en 2020

El componente abordé el fenomeno del “crecimiento sin empleo” en el Norte de Africa y analizé los
problemas de transformacion estructural y creacién de empleo. Se elaboré y utilizé en Marruecos
una metodologia basada en datos del sector manufacturero que puso de manifiesto que las
distorsiones en ese sector tienen importantes repercusiones en la productividad total de los factores.
El componente sefial6 que era necesario corregir las distorsiones, impulsar el crecimiento de las
empresas y liberar su capacidad de creacion de empleo. Ademds, ayudd a Argelia, Egipto y
Mauritania a mejorar su capacidad de crear modelos macroeconémicos nacionales para tareas de
prevision y simulacién de politicas.

La labor mencionada contribuy6 a mejorar las capacidades de modelizacion macroeconémica de 40
funcionarios publicos, pero no se cumplié la meta incluida en el proyecto de presupuesto por
programas para 2020 de capacitar a 28 encargados de formular politicas para que supieran evaluar
mejor las deficiencias de las politicas publicas y concebir y aplicar politicas que permitieran reducir
el desempleo. Debido a los efectos de la COVID-19 en las economias de los paises del Norte de
Africa, el subprograma reprogramd las actividades de capacitacion de funcionarios pablicos de los
Estados miembros sobre la evaluacion del ritmo de crecimiento y la realizacién de simulaciones de
politicas con las que superar las repercusiones de la pandemia.

Proyecto de plan del programa para 2022

El componente continuara la labor relacionada con el resultado previsto, de conformidad con su
mandato. Para contribuir a seguir progresando hacia el objetivo y teniendo en cuenta las Gltimas
novedades, en 2022 el componente pasara a incorporar en su labor las siguientes actividades: un
analisis del sector de los servicios; un andlisis de la influencia variable de las distorsiones en el
comportamiento de las empresas en lo que respecta a la creacién de empleo; el sefialamiento de las
distorsiones que entorpecen el crecimiento de las empresas; y un analisis de los mecanismos que
impiden crear empleo para jovenes cualificados y acumular capital humano. El componente pretende
ampliar el analisis al resto de la economia marroqui, a Tanez y a los paises en los que se dispone de
datos y seguird ayudando a los Estados miembros a implantar modelos macroeconémicos nacionales,
a hacer previsiones de crecimiento y a evaluar los resultados de las distintas politicas
macroecondmicas. El progreso previsto se indica en la siguiente medida de la ejecucién actualizada
(véase el cuadro 18.21).

13 Incluido en el proyecto de presupuesto por programas para 2020 (A/74/6 (Sect. 18)).
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Cuadro 18.21
Medida de la ejecucion

2018 (real) 2019 (real)

2020 (real)

2021 (prevista)?

2022 (prevista)

40 funcionarios
publicos mejoran
sus capacidades de
modelizacién
macroecondmica

56 encargados de
formular politicas
aprenden a evaluar
mejor las
deficiencias de las
politicas publicas y
a concebir y aplicar

Tres paises
(Argelia, Egipto y
Mauritania) utilizan
el modelo
macroeconométrico
elaborado para
hacer previsiones

politicas adecuadas
para reducir el
desempleo

@ Para mantener la rendicién de cuentas del plan del programa inicial, la meta de 2021 se arrastra del presupuesto por
programas para 2021 y refleja las mejores estimaciones disponibles en ese momento, antes de la pandemia de COVID-19.
La informacion sobre la ejecucion del programa en 2021 se incluiré en el proyecto de presupuesto por programas para 2023.

18.205

18.206

18.207

Resultado 2: los paises del Norte de Africa adoptan las mejores practicas
para la creacion de empleo'*

Ejecucion del programa en 2020

El componente se centra en la creacion de empleo en el Norte de Africa para subsanar las deficiencias
historicas de la subregién en ese ambito. EI componente elaboré un informe sobre los mercados de
trabajo del Norte de Africa en el que se examinan los problemas estructurales y los efectos de la
COVID-19 y se establece una hoja de ruta para el periodo pospandemia. Hizo un analisis de las
politicas activas del mercado de trabajo en el Norte de Africa y sefialé buenas précticas de creacion
de empleo en la subregion. También elaboré un anélisis de los puntos fuertes y débiles de la
subregién a la hora de afrontar los problemas ocasionados por la pandemia del que se extrajeron
recomendaciones de politicas para tratar las consecuencias de la pandemia y los problemas de
empleo a corto y medio plazo. Ademas, el componente esta realizando encuestas sobre los efectos
de la pandemia en las empresas privadas (produccion, empleo e inversion) a fin de ofrecer
recomendaciones de politicas para superar los dafios econémicos causados por la COVID-19.

La labor mencionada contribuy6 a que tres paises del Norte de Africa se comprometieran a elaborar
politicas que permitieran reducir los efectos negativos de la COVID-19 en la ocupacién, sobre todo
en la creacion de empleo, con lo que se cumplié la meta prevista, incluida en el presupuesto por
programas para 2021.

Proyecto de plan del programa para 2022

El componente continuara la labor relacionada con el resultado previsto, de conformidad con su
mandato. Para contribuir a seguir progresando hacia el objetivo, el componente apoyara los esfuerzos
de los Estados miembros por mitigar las repercusiones de la COVID-19 en el mercado laboral
formulando politicas de empleo adecuadas, promoviendo su aplicacién y proporcionando una
plataforma para el diadlogo regional. El progreso previsto se indica en la siguiente medida de la
gjecucion (véase el cuadro 18.22).

21-05801

14 Incluido en el proyecto de presupuesto por programas para 2021 (A/75/6/Add.1).
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Cuadro 18.22

Medida de la ejecucion

2018 (real) 2019 (real) 2020 (real) 2021 (prevista)? 2022 (prevista)

- Los paises del Norte Tres paises Por lo menos un Otro pais del Norte
de Africa se norafricanos pais del Norte de de Africa reduce su
interesan por la (Egipto, Marruecos || Africa reduce su tasa de desempleo
creacion de empleo  y TUnez) trabajan tasa de desempleo aplicando un
para el desarrollo en la formulacion aplicando un programa de
sostenible y de politicas que programa de creacion de empleo
participan en el permitan reducir los || creacidn de empleo
dialogo regional efectos negativos

de la COVID-19 en
el empleo

@ Para mantener la rendicién de cuentas del plan del programa inicial, la meta de 2021 se arrastra del presupuesto por
programas para 2021 y refleja las mejores estimaciones disponibles en ese momento, antes de la pandemia de COVID-19.
La informacion sobre la ejecucion del programa en 2021 se incluiré en el proyecto de presupuesto por programas para 2023.

18.208

18.209

18.210
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Resultado 3: mayor capacidad de formulacion de politicas en los paises del Norte
de Africa para fomentar la integracion regional

Proyecto de plan del programa para 2022

La integracion regional es un proceso crucial de la Agenda 2063, en la que se establece la estrategia
africana de desarrollo para los proximos cuatro decenios. Aunque el Norte de Africa es la subregion
menos integrada del continente, el proceso de integracidn regional podria generar un aumento del
3% en el PIB de sus paises. EI componente ha ayudado a los Estados miembros a estudiar las
cadenas globales de valor y a formular las estrategias nacionales para la Zona de Libre Comercio
Continental Africana de Argelia y Mauritania. Asimismo, ha hecho que los Estados miembros
conocieran mejor el proceso de integracion regional y sus efectos previstos en la subregion.

Enserianzas extraidas y cambios previstos

La ensefianza que extrajo el componente fue que, como sefialaron los Estados miembros, hace falta
un analisis sectorial méas detallado de las posibilidades de desarrollo del comercio y de integracion
regional en el Norte de Africa. El componente debe seguir facilitando el comercio y las cadenas de
valor regionales y ampliando esa labor en sectores especificos, como los de los productos
farmacéuticos y financieros. Al aplicar la ensefianza, el componente desarrollara un modelo regional
que podria adoptar la forma de un tejido productivo integrado especializado en sectores como el
farmacéutico o el pesquero.

Progreso previsto hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Se espera que esta labor contribuya al objetivo, como demostraria que seis Estados miembros
formularan y aplicaran politicas adecuadas para fomentar la integracién regional (véase la figura
18.XI111).
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Figura 18.XIII
Medida de la ejecucion: nimero total de Estados miembros que formulan politicas adecuadas
para fomentar la integracion regional (cifras acumuladas)

7 A

2018 2019 2020 2021 2022
(real) (real) (real) (prevista) (prevista)

Mandatos legislativos
18.211 En la lista que figura a continuacidn se indican todos los mandatos encomendados al componente.

Resoluciones de la Asamblea General

69/3 Prioridades y vision expuestas en la Agenda
2063, la Nueva Alianza para el Desarrollo
de Africa (NEPAD) y la Agenda de Accidn
de Addis Abeba de la Tercera Conferencia
Internacional sobre la Financiacion para el
Desarrollo

Entregables

18.212 En el cuadro 18.23 se enumeran, por categoria y subcategoria, todos los entregables del periodo
2020-2022 que contribuyeron y se espera que contribuyan al logro del objetivo enunciado
anteriormente.

Cuadro 18.23
Subprograma 7, componente 1: entregables del periodo 2020-2022, por categoria y subcategoria

2020 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos) (previstos)
A. Facilitacion de procesos intergubernamentales y 6rganos de expertos
Documentacién para reuniones (nimero de documentos) 4 4 4 4
1. Informe al Comité Intergubernamental de Altos Funcionarios y Expertos
de la Oficina Subregional para el Norte de Africa 1 1 1 1
2. Perfil subregional sobre el desarrollo socioeconémico en los Estados miembros 1 1 1 1
3. Programas regionales e internacionales y otras iniciativas especiales de los Estados
miembros 1 1 1 1
4. Informe anual sobre la labor de la CEPA en el Norte de Africa 1 1 1 1
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2020 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos) (previstos)
Servicios sustantivos para reuniones (nimero de sesiones de tres horas) 11 1 11 11
5. Periodo de sesiones del Comité Intergubernamental de Altos Funcionarios y
Expertos de la Oficina Subregional para el Norte de Africa 11 1 11 11
B. Generacidn y transferencia de conocimientos
Proyectos de cooperacién técnica (nimero de proyectos) 1 1 2 3
6. Apoyo a los Estados miembros para la aplicacion del Acuerdo por el que se
Establece la Zona de Libre Comercio Continental Africana - - 1 1
7. Proyecto de empleo para reforzar la capacidad de los encargados principales de la
elaboracion de politicas de los paises norafricanos en materia de formulacion y
aplicacion de estrategias y politicas, a fin de impulsar el empleo de los jovenes y
las mujeres 1 1 - 1
8. Creacion de una base de datos sobre la migracion en determinados Estados
miembros - - 1 1
Seminarios, talleres y actividades de capacitacion (namero de dias) 12 6 4 2
9. Foro para el Desarrollo del Norte de Africa (empleo) - - 2 -
10. Coloquio internacional sobre el desarrollo econdmico en el Norte de Africa 4 - - -
11. Formacion para encargados de formular politicas sobre politicas macroeconémicas
que favorecen el empleo 8 - - -
12. Foro sobre el empleo - - 2 -
13. Webinario sobre mejores practicas de creacién de empleo en el Norte de Africa - 1 - -
14. Webinario sobre las posibilidades de que la Zona de Libre Comercio Continental
Africana contribuya a paliar las repercusiones de la COVID-19 en las estrategias
comerciales en el Norte de Africa - 1 - -
15. Webinario sobre los retos del periodo pos-COVID-19 en el Norte de Africa - 1 - -
16. Webinario sobre la innovacion y las nuevas tecnologias en el Norte de Africa en el
contexto de la COVID-19 - 1 - -
17. Webinario sobre la implementacion de la Agenda 2030 y la Agenda 2063 en el
Norte de Africa _ 1 _ _
18. Reuniodn virtual sobre la iniciativa de destinar 100.000 millones de ddlares a ayudar
a Africa a afrontar la pandemia - 1 - -
19. Curso practico sobre previsiones macroeconémicas en el Norte de Africa - - - 1
20. Curso practico subregional para reforzar las capacidades de los Estados miembros
de aplicar determinados aspectos del Pacto Mundial en relacion con los datos y el
reconocimiento de competencias - - - 1
Publicaciones (niumero de publicaciones) 1 2 1 3
21. Publicacion sobre la facilitacion del comercio - 1 - -
22. Publicacion sobre el empleo 1 1 1 1
23. Publicacion sobre las distorsiones, la inadecuacion de las competencias y el empleo
de trabajadores cualificados en el Norte de Africa - - - 1
24. Publicacion sobre los efectos de la COVID-19 en las empresas del Norte de Africa - - - 1
Materiales técnicos (nimero de materiales) 3 4 3 1
25. Documento de politica para ayudar a los responsables de las decisiones sobre
empleo 1 1 - 1
26. Documento de politica para ayudar a los responsables de las decisiones sobre
calidad institucional y transformacion estructural - - 1 -
27. Documento de politica para ayudar a los responsables de las decisiones sobre
gestion del riesgo climatico 1 - - -
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2020 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos) (previstos)
28. Documento de politica para ayudar a los responsables de las decisiones sobre
fomento de la contribucion del sector privado a la consecucion de los ODS 1 - - -
29. Documento de politica sobre migracion - - 1 -
30. Documento de politica sobre la aplicacion del Acuerdo por el que se Establece la
Zona de Libre Comercio Continental Africana - - 1 -
31. Informe sobre el impacto y las estrategias de mitigacion en el Norte de Africa - 1 - -
32. Analisis de las repercusiones socioecondmicas de la pandemia en Argelia - 1 - -
33. Informe sobre la elaboracion del plan de respuesta socioeconémica COVID-19 en
Marruecos - 1 - -

C. Entregables sustantivos

Consultas, asesoramiento y promocion: servicios de asesoramiento a cuatro Estados miembros para la elaboracion de modelos
macroecondmicos nacionales; servicios de asesoramiento a dos Estados miembros sobre la elaboracion de estrategias nacionales
de aplicacion del Acuerdo por el que se Establece la Zona de Libre Comercio Continental Africana; asistencia técnica a un
minimo de cuatro Estados miembros para compilar corpus de datos sobre migracion; asistencia técnica a cuatro Estados
miembros sobre la implementacion de la Agenda 2030; servicios de asesoramiento a un Estado miembro sobre medidas de
mejora de la asignacion de recursos en la economia para aumentar la productividad.

D. Entregables de comunicacion

Plataformas digitales y contenidos multimedia: mantenimiento del sitio web de gestion del conocimiento y de tres
plataformas dedicadas respectivamente a la gestion de las relaciones con los clientes, la biblioteca y las comunidades de
intercambio de practicas; amplia difusion electronica de las publicaciones en las comunidades de intercambio de practicas.

Relaciones externas y con los medios de comunicaciéon: comunicados de prensa, boletines, sesiones informativas, medios
sociales y otros materiales de comunicacion.

18.213

18.214
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Componente 2 )
Actividades subregionales en Africa Occidental

Objetivo

El objetivo al que contribuye este componente es promover el desarrollo inclusivo de Africa
Occidental mediante el fortalecimiento de la capacidad de los Estados miembros para integrar los
problemas relacionados con la dinamica demografica en los procesos de formulacidn de politicas y
planificacion y lograr la integracidn regional.

Estrategia

Para contribuir al objetivo, el componente promovera la cooperacion con Estados miembros, entidades
regionales, grupos de reflexién y otros asociados en el aprovechamiento de la dindmica demogréfica
para el desarrollo. Asi, las actividades previstas responderan a las solicitudes de capacitacion para
aprovechar las oportunidades derivadas de los dividendos demograficos y el componente seguira
valiéndose de la ventaja comparativa de la Comision en los anélisis e investigaciones sobre cuestiones
demogréficas (subprograma 9) y de su experiencia en el ambito macroeconémico (subprograma 1).
Ademas, el componente aportara conocimientos, herramientas y politicas para eliminar las trabas que
impiden a los Estados miembros acelerar la transicion demogréafica y afectan al desarrollo sostenible.
Para ello, se esta trabajando en cuestiones como las dindmicas familiares, la migracion y los migrantes,
la salud y la mortalidad, el envejecimiento y las condiciones de vida, la evolucion demogréfica, el
registro civil, laigualdad de género y el empoderamiento de las mujeres y las nifias, el empoderamiento
de los jovenes, la paz y la seguridad. En la misma linea, el componente mantendrd su asociacién
estratégica con la Comision de la CEDEAO para asegurar que las recomendaciones que surjan de las
investigaciones se plasmen en politicas regionales. Esta labor ayudara a los Estados miembros en las
actividades de consecucion de los ODS 4, 5, 8, 10, 16 y 17.
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18.215

18.216

18.217

18.218

18.219

18.220

18.221
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El componente utilizara dialogos sobre politicas como plataforma de difusion de estudios y blsqueda
de posibilidades de promocion, mejores practicas e intercambio de experiencias entre paises. El
componente seguira trabajando en asociacion con las oficinas regionales de las Naciones Unidas en
Africa Occidental, la Oficina de las Naciones Unidas para Africa Occidental y el Sahel (UNOWAS),
el Organismo de Desarrollo Integrado de la Regién Liptako-Gurma y la Plataforma de Coordinacion
Ministerial para el Sahel en estrategias que permitan poner en practica las conclusiones de sus
principales estudios. Por lo que respecta a las actividades previstas en el marco de la agenda para la
paz y la seguridad, el componente primara las intervenciones que favorezcan la coherencia y la
sinergia de las actuaciones de las diversas entidades de las Naciones Unidas a fin de optimizar la
obtencion los resultados previstos.

El componente aprovechara la dindmica para ofrecer una vision méas completa y analitica del trabajo
que se esté realizando en el &mbito socioeconémico para atender las prioridades subregionales. En
cuanto a los planes de accién socioeconémica de los paises contra la COVID-19, el componente
prestard més apoyo y promoverd politicas demografico-econémicas en asociacidén con universidades
y observatorios nacionales del dividendo demografico. Ademaés, hara hincapié en las iniciativas de
obtencidn de nuevos recursos financieros para atender las prioridades de lucha contra la COVID-19.

Atendiendo tambieén a los efectos socioecondémicos de la COVID-19, el componente seguird
prestando servicios de asesoramiento y asistencia técnica a la CEDEAO, asi como a la Union
Econdmica y Monetaria de Africa Occidental, a las organizaciones intergubernamentales y a los
Estados miembros, para la concepcion y aplicacion de politicas que respondan a las prioridades de
la subregidn. En concreto, el componente consolidara el apoyo que presta actualmente a la Comision
de la CEDEAO para que finalice su Vision 2050 y elabore el correspondiente marco estratégico
quinquenal de la Comunidad.

Se espera que la labor mencionada permita obtener los resultados siguientes:

a) Incorporacion de la dinamica demogréfica en los marcos de politicas publicas de los paises, lo
que comprende una integracion econémica y monetaria regional mas profunda a través de la
Visién 2050 de la CEDEAO;

b)  Mejora de los medios de vida de las poblaciones de la subregidn;

c) Mayor integracion regional y aplicacion satisfactoria de los programas internacionales
acordados, incluida la Zona de Libre Comercio Continental Africana.

Ejecucion del programa en 2020

La ejecucidn del programa en 2020 incluye el siguiente resultado que surgi6 durante 2020, asi como
la ejecucion del programa que se expone en los resultados 1y 2.

Mayor interés por el potencial del dividendo demogrifico en Africa Occidental

Para integrar adecuadamente la dindmica demogréfica en las politicas de desarrollo, el subprograma
elaboré herramientas macroecondmicas, concretamente un modelo demogréfico y un marco
presupuestario que tiene en cuenta el dividendo demografico, para ayudar a los gobiernos a cumplir
los objetivos nacionales de desarrollo y los ODS. Una investigacién realizada por el componente puso
de manifiesto que la subregidn de la CEDEAO tenia muchas posibilidades de aprovechar el dividendo
demografico. La ventana de oportunidad para la subregion no se cerrara antes de 2100. En 2019 se
estimé que el dividendo demografico de la subregion de Africa Occidental era del 0,30 %, lo que
representa una contribucion del 30 % a la tasa de crecimiento del PIB real per cépita en la region.

El componente trabaj6 con el Ministerio de Finanzas de Mali, en asociacion con el Centro Regional
de Excelencia en Economia Generacional de la Universidad de Thies (Senegal) y, en febrero de
2020, organizd conjuntamente en Bamako un taller sobre la integracion del dividendo demogréfico
en el marco nacional de presupuestacidn. Participaron en el taller miembros de la Direccién General
de Presupuesto, parlamentarios y representantes del Ministerio de Economia y Finanzas y la
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18.222

18.223

Figura 18.XIV

sociedad civil. Ademas, las medidas y actividades del componente han contribuido a aprovechar su
alianza estratégica con el observatorio nacional del dividendo demografico de Mali y la gran
implicacion de esta entidad para fomentar la integracion del dividendo demografico en los procesos
de presupuestacion.

En el Niger, el componente prest6 asistencia técnica y financiera y ayudo6 a confeccionar el indice
de seguimiento del dividendo demogréafico y la igualdad de género del pais. Gracias a ese apoyo se
ha reforzado la capacidad nacional de elaborar estadisticas sobre el género y el dividendo
demografico y de integrar esas dos dimensiones en las politicas y los programas.

Progreso hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

La labor mencionada contribuy6 al objetivo, prueba de ello es que el nimero de observatorios
nacionales del dividendo demografico ascendio a cinco y el de asociaciones estratégicas con grupos
de reflexién, centros de investigacion y universidades ascendio a 10 (véase la figura 18.X1V).

Medida de la ejecucion: niimero total de observatorios nacionales del dividendo demografico y de
asociaciones con grupos de reflexion, centros de investigacion y otras entidades (cifras acumuladas)

10
10 -
8 i
6 5 5
41 3
2
2 i
0
0 T T )
2018 2019 2020
(real) (real) (real)
Asociaciones, grupos de reflexidn, centros de investigacion y universidades
== Observatorios nacionales del dividendo demogréafico
Impacto de la COVID-19 en la ejecucion del componente
18.224 Debido al impacto de la COVID-19 durante 2020, el componente cambid las modalidades de
celebracion de reunionesy talleres y tuvo que retrasar la prestacion de servicios anuales a los érganos
intergubernamentales y de expertos. En cuanto a la capacidad institucional de la CEDEAO, la
Comunidad aplazé a 2021 el proceso de formulaciéon y validacién con los principales interesados
regionales del marco estratégico a medio plazo de su Visién 2050. EI componente también optd por
modalidades virtuales para prestar a los paises el apoyo integral previsto. Asi, se primé la formacion
en linea, sobre todo en relacion con las herramientas y modelos de dindmica demogréafica que se
estan poniendo a disposicion de los Estados miembros, las comunidades econémicas regionales y
las organizaciones intergubernamentales. Estos cambios afectaron a la ejecucion del programa en
2020, como se indica en el resultado 2.
18.225 Por otro lado, el componente decidio realizar otras actividades para prestar apoyo a los Estados
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miembros en cuestiones relacionadas con la COVID-19, en el marco general de sus objetivos. El
componente consiguio reorientar su programa de trabajo replanteando sus prioridades y ayudé a los
paises a satisfacer las necesidades inmediatas asociadas a la COVID-19. Entre otras labores, trabajo
en asociacién con la Comision de la Unién Africana, la asociacién mundial Generacién Sin Limites
y el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF), aportando su competencia técnica en
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18.226

18.227

18.228

18.229

economia demografica para enriquecer la consulta a los jovenes africanos sobre cdmo construir
mejor un futuro mejor con ellos. Ademas, contribuyé a un estudio sobre las repercusiones
macroecondmicas de la COVID-19 en Africa Occidental, que sirvié de base para analizar los casos
particulares de cada pais y los planes de respuesta de ocho Estados miembros (Cabo Verde, Cote
d’Ivoire, Ghana, Guinea, Guinea-Bissau, Niger, Senegal y Togo). En colaboracion con la CEDEAO
y el Programa Mundial de Alimentos (PMA), el componente también realizé un estudio sobre las
repercusiones socioecondémicas de la COVID-19 en Africa Occidental. Ademas, se definié una
estrategia de gestion y control de los fondos asignados a Guinea, uno de los cinco paises
seleccionados, para ayudarle a luchar contra la COVID-19.

Resultados previstos para 2022

Los resultados previstos para 2022 incluyen los resultados 1 y 2, que son una versién actualizada de
los resultados presentados en los anteriores proyectos de plan del programa, por lo que muestran
tanto la ejecucién del programa en 2020 como el proyecto de plan del programa para 2022. El
resultado 3 es un nuevo resultado previsto.

Resultado 1: cambio drastico de las tendencias demograficas en Africa
Occidental®

Ejecucion del programa en 2020

El componente ha tratado de avanzar en la orientacién de las politicas pUblicas mediante la
capacitacién de funcionarios nacionales. Coorganizé con la Oficina del Enviado Especial de la
Unién Africana para la Juventud, el Comisionado de la Unién Africana para la Juventud y
Generacion Sin Limites una charla en linea sobre politicas de juventud, en la que participaron 3.849
jovenes de ambos sexos, cuyas conclusiones nutrieron las deliberaciones del Comité Técnico
Especializado de la Union Africana sobre Juventud, Cultura y Deportes. EI componente también
capacité a 10 funcionarios nacionales en un taller préctico celebrado en Mali sobre la integracion
del dividendo demogréafico en el marco nacional de presupuestacion y ayudé a Liberia a aplicar la
hoja de ruta de este pais sobre el aprovechamiento del dividendo demogréfico al capacitar a 22
expertos nacionales en la metodologia de las cuentas nacionales de transferencias.

La labor mencionada contribuyd a capacitar a 62 funcionarios nacionales acerca de la dinamica
demografica y a reforzar su capacidad de orientar la formulacién de politicas publicas, con lo que se
super6 la meta prevista de 60 funcionarios nacionales, incluida en el proyecto de presupuesto por
programas para 2020.

Proyecto de plan del programa para 2022

El componente continuaré la labor relacionada con el resultado previsto, de conformidad con su
mandato. Para contribuir a seguir progresando hacia el objetivo y teniendo en cuenta las Gltimas
novedades, la labor del componente pasard a incluir, ademéas de la creacién de capacidades, un
interés especial en el seguimiento de las asignaciones presupuestarias para establecer pilares de
dividendos en los marcos nacionales y subregionales de elaboracién de presupuestos publicos. El
progreso previsto se indica en la siguiente medida de la ejecucidn actualizada (véase el cuadro 8.24).
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Cuadro 18.24
Medida de la ejecucion

2018 (real)

2019 (real)

2020 (real)

2021 (prevista)?

2022 (prevista)

30 funcionarios
nacionales reciben
formacion sobre
dinamicas
demograficas y
trabajan para
orientar el proceso
de formulacion de
politicas publicas

62 funcionarios
nacionales reciben
formacién sobre
dinamicas
demograficas y
trabajan para
orientar el proceso
de formulacion de
politicas publicas

100 funcionarios
nacionales reciben
formacién sobre
dinamicas
demogréficas y
trabajan para
orientar el proceso
de formulacion de
politicas publicas

Tres Estados
miembros utilizan
eficazmente el
marco de
elaboracion de
presupuestos
publicos que tiene
en cuenta el
dividendo

demografico para
asignar recursos
publicos

@ Para mantener la rendicién de cuentas del plan del programa inicial, la meta de 2021 se arrastra del presupuesto por
programas para 2021 y refleja las mejores estimaciones disponibles en ese momento, antes de la pandemia de COVID-19.
La informacion sobre la ejecucion del programa en 2021 se incluiré en el proyecto de presupuesto por programas para 2023.

18.230

18.231

18.232

Resultado 2: consolidacion de los resultados del apoyo a la Comisién

de la CEDEAO en 2020 y puesta en practica de las recomendaciones'®

Ejecucion del programa en 2020

El componente ha reforzado las capacidades de planificacion estratégica y de evaluacién de las
politicas publicas de la Comisién de la CEDEAO y sus Estados miembros con miras a la integracion
regional y a una mayor rendicién de cuentas. También apoyé la conceptualizacién de herramientas
y una metodologia de consulta inclusiva a las poblaciones de la CEDEAO vy realizé una evaluacion
independiente de su Visidn 2020. Ademas, el componente trabajo en colaboracién con la CEDEAO,
otros subprogramas de la CEPA, entidades de las Naciones Unidas como el PNUD y la Organizacién
de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO), empresas de
consultoria e interesados nacionales y regionales para organizar consultas nacionales y regionales y
realizar un diagnéstico retrospectivo de la aplicacidn satisfactoria de la Vision 2020 a fin de dar
cuenta de las aspiraciones de las poblaciones de la subregion. Las conclusiones del analisis
estructural se han utilizado para formular la Visién 2050 de la CEDEAO.

La labor mencionada contribuy6 a que se elaborase un anteproyecto de la estrategia Vision 2050 y
un primer plan de aplicacion a medio plazo, pero no se cumplié la meta prevista de aprobar y
presentar oficialmente dicho programa de la CEDEAQ y su moneda Unica, incluida en el presupuesto
por programas para 2021. La presentacidon del eco, la moneda Unica propuesta para los miembros de
la CEDEAO, se ha aplazado porque la pandemia de la COVID-19 ha alterado los criterios de
convergencia en la subregidn.

Proyecto de plan del programa para 2022

El componente continuara la labor relacionada con el resultado previsto, de conformidad con su
mandato. Para contribuir a seguir progresando hacia el objetivo, el componente tratara de agilizar la
puesta en practica de la Vision 2050 de la CEDEAO conforme a los avances previstos en materia de
integracién regional y ayudara a revisar la hoja de ruta para la implantacion de la moneda Unica en la
subregion. El progreso previsto se indica en la siguiente medida de la ejecucion (véase el cuadro 18.25).

16 Incluido en el proyecto de presupuesto por programas para 2021 (A/75/6/Add.1).
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Cuadro 18.25

Medida de la ejecucion

2018 (real)

2019 (real)

2020 (real)

2021 (prevista)?

2022 (prevista)

Evaluacién de los
avances en la hoja de
ruta de 2014 para la
adopcion de una
moneda Unica en la
CEDEAO, propuesta
de hipétesis y
adopcion de una
nueva hoja de ruta

Evaluacién de la
Vision 2020 de la
CEDEAOYyY
formulacion de la
vision para después
de 2020, dando
prioridad a la
aplicacion acelerada
del plan de fomento
de la capacidad de
la CEDEAO

Anteproyecto del
programa Vision
2050 y primer plan
de aplicacion a
medio plazo

Por lo menos dos
paises de Africa
Occidental ponen
en practica la
estrategia Vision
2050 de la
CEDEAO haciendo
gran hincapié en la
integracion
econdmicay
monetaria regional

Por lo menos otros
dos paises de Africa
Occidental ponen en
practica la estrategia
Vision 2050 de la
CEDEAO haciendo
gran hincapié en la
integracion
econdmicay
monetaria regional

@ Para mantener la rendicién de cuentas del plan del programa inicial, la meta de 2021 se arrastra del presupuesto por
programas para 2021 y refleja las mejores estimaciones disponibles en ese momento, antes de la pandemia de COVID-19.
La informacion sobre la ejecucion del programa en 2021 se incluiré en el proyecto de presupuesto por programas para 2023.

Resultado 3: fortalecimiento de las estrategias nacionales de implantacién
de la Zona de Libre Comercio Continental Africana

Proyecto de plan del programa para 2022

18.233

Aunque la contribucién de las distintas comunidades econdmicas regionales al comercio

intraafricano es variable, todas ellas afrontan los mismos problemas, como la incapacidad de
impulsar la produccidn nacional y la diversificacion econdmica. En vista de la complejidad de las
disposiciones de la zona de libre comercio, se prestd atencion y apoyo constantes a iniciativas
subregionales como la elaboracién de estrategias nacionales que permitieran a los Estados miembros
de la subregion aprovechar plenamente la Zona de Libre Comercio Continental Africana. El
componente también promovié que en las politicas y programas relacionados con la Zona se
incorporase una perspectiva de género y se prestase especial atencién a la juventud. En consecuencia,
€s0s aspectos ya se han tenido en cuenta en las estrategias nacionales validadas para la Zona de Libre
Comercio Continental Africana de seis paises: Cote d’Ivoire, Guinea, Niger, Senegal, Sierra Leona
y Togo. Hasta la fecha, 11 de los 15 paises de Africa Occidental (73 %) han ratificado el Acuerdo
por el que se Establece la Zona de Libre Comercio Continental Africana y se estd ayudando a otros
tres (Benin, Burkina Faso y Guinea-Bissau) a revisar y ultimar la elaboracién de sus respectivas
estrategias nacionales.

Ensenianzas extraidas y cambios previstos

18.234

La ensefianza que extrajo el componente de pandemias como las del ébola y la COVID-19 fue que

debia ayudar a los Estados miembros a elaborar planes interministeriales de comercio, centrados sobre
todo en el comercio transfronterizo, que permitan limitar las interrupciones de la circulacion de bienes
esenciales y personas en caso de disrupcién o cierre total o parcial de fronteras. Al aplicar la ensefianza,
el componente apoyara la formulacién y aplicacién de politicas nacionales integradas de
industrializacién y diversificacion econdmica. Ademas, preparara la adopcién de un enfoque integrado
que permita incorporar perspectivas comerciales en los planes nacionales de desarrollo. Como todavia
se estd negociando el comercio de servicios en la Zona de Libre Comercio Continental Africana, las
comunidades econdmicas regionales seguirdn elaborando y aplicando estrategias para eliminar
barreras al comercio de servicios en la Zona y aprovechar sus posibilidades de mejorar la integracion
en ese ambito. Por ello, el componente también tiene previsto prestar servicios constantes de
asesoramiento para que se armonicen los programas de liberalizacién del sector de los servicios.

90/185

21-05801



Seccion 18 Desarrollo econémico y social en Africa
Progreso previsto hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion
18.235  Se espera que esta labor contribuya al objetivo, como demostraria que mas paises de la subregion de

la CEDEAO ratificaran el Acuerdo por el que se establece la Zona de Libre Comercio Continental
Africana y validaran sus respectivas estrategias nacionales para la Zona y que estuvieran aplicando
las estrategias adecuadas para sacar el maximo provecho del comercio intrarregional y continental

Cuadro 18.26

(véase el cuadro 18.26).

Medida de la ejecucion

2018 (real)

2019 (real)

2020 (real)

2021 (prevista)

2022 (prevista)

La Uni6n Africana
presenta el 7 de
julio de 2019 en
Niamey el Acuerdo
por el que se
Establece la Zona
de Libre Comercio
Continental
Africana

Ningun pais
miembro de la
CEDEAQO ratifica
el Acuerdo

No hay estrategias
nacionales para la
Zona de Libre
Comercio
Continental
Africana validadas
por los paises

11 paises de la
CEDEAO han
ratificado el
Acuerdo

6 paises de la
CEDEAO han
validado
estrategias
nacionales para la
Zona de Libre
Comercio
Continental
Africana (Cote
d’Ivoire, Guinea,
Senegal, Niger,
Sierra Leonay
Togo)

* 12 paises de la
CEDEAO han
ratificado el
Acuerdo (cifras
acumuladas)

9 paises de la
CEDEAO han
validado
estrategias
nacionales para la
Zona de Libre
Comercio
Continental
Africana (cifras
acumuladas)

* 13 paises de la
CEDEAO han
ratificado el
Acuerdo (cifras
acumuladas)

10 paises de la
CEDEAO han
validado
estrategias
nacionales para la
Zona de Libre
Comercio
Continental
Africana (cifras
acumuladas)

Mandatos legislativos

18.236 En la lista que figura a continuacion se indican todos los mandatos encomendados al componente.

Resoluciones de la Comision Economica para Africa

830 (MFC 1 A) Reforma de las comisiones regionales: 909 (XLVI) Darse cuenta del dividendo demografico en
relaciones entre la Comision Econ6mica para Africa y aprovecharlo
Africa, los organismos de las Naciones Unidas 931 (XLVIII) Revolucién de los datos y desarrollo de las

y las organizaciones regionales y

. PO estadisticas
subregionales de Africa

Decisiones de la Conferencia de las Partes en la Convencion Marco de las Naciones Unidas
sobre el Cambio Climatico

1/Cp.21 Aprobacidon del Acuerdo de Paris
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Entregables

18.237 En el cuadro 18.27 se enumeran, por categoria y subcategoria, todos los entregables del periodo
2020-2022 que contribuyeron y se espera que contribuyan al logro del objetivo enunciado

anteriormente.

Cuadro 18.27
Subprograma 7, componente 2: entregables del periodo 2020-2022, por categoria
y subcategoria

2020 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos) (previstos)
A. Facilitacion de procesos intergubernamentales y drganos de expertos
Documentacion para reuniones (namero de documentos) 2 2 2 2
1. Informes al Comité Intergubernamental de Altos Funcionarios y Expertos de la
Oficina Subregional para Africa Occidental sobre la ejecucién de las tareas de la
CEPA en Africa Occidental 1 1 1 1
2. Informe anual sobre los avances en la aplicacion de los programas de desarrollo
concertados en los planos regional e internacional y sobre la labor de la CEPA en
Africa Occidental 1 1 1 1
Servicios sustantivos para reuniones (namero de sesiones de tres horas) 8 8 16 16
3. Periodos de sesiones anuales del Comité Intergubernamental de Altos Funcionarios
y Expertos de la Oficina Subregional para Africa Occidental 8 8 8 8
4. Reunién anual del mecanismo de coordinacién subregional de Africa Occidental
para el apoyo de todo el sistema de las Naciones Unidas a la Unién Africana y su
programa NEPAD con miras a evitar la duplicacion de tareas y crear sinergias entre
los agentes del desarrollo - - 8 8
B. Generacidn y transferencia de conocimientos
Proyectos sobre el terreno y de cooperacion técnica (nimero de proyectos) 1 1 1 1
5. Proyectos de fortalecimiento de la capacidad institucional de las comunidades
econdmicas regionales, las organizaciones intergubernamentales y los paises a fin
de aprovechar la dindmica demografica para el desarrollo en Africa Occidental 1 1 1 1
Seminarios, talleres y actividades de capacitacion (namero de dias) 14 14 14 14
6. Curso préctico de centros de estudio sobre cuestiones relativas al desarrollo de
Africa Occidental: oportunidades y desafios de la dindmica demogréfica en Africa
Occidental 9 9 9 9
7. Formacion para fortalecer la capacidad de los Estados miembros de aprovechar la
dindmica demografica para el desarrollo
Publicaciones (numero de publicaciones) 4 4
8. Publicaciones sobre perfiles nacionales y subregionales 3 3 2 2
9. Publicaciones sobre la revolucién de los datos para apoyar el seguimiento del
desarrollo sostenible en Africa Occidental - - -
10. Publicacién sobre la transformacion de las estructuras econémicas y sociales en
Africa Occidental 1 1 1 1
Materiales técnicos (nimero de materiales) 1 1 2 2
11. Informes de politica sobre transformacion econémica y social sostenible en Africa
Occidental 1 1 1 1
12. Materiales técnicos sobre la dindmica demogréafica para el desarrollo - - 1 1

C. Entregables sustantivos

Consultas, asesoramiento y promocion: asesoramiento especializado a 15 Estados miembros que lo soliciten y servicios de

asesoramiento sobre supervision y aplicacion de estrategias, elaboracion de estadisticas, integracion regional, dinamica

demogréfica para el desarrollo y desarrollo sostenible en Africa Occidental y formas de avanzar en la consecucién de los ODS.
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2020 2020 2021 2022

Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos) (previstos)

D. Entregables de comunicacién

Programas de extension, eventos especiales y materiales informativos: organizacion del Comité Intergubernamental de Altos
Funcionarios y Expertos con 150 participantes de alto nivel, presentacion de informes de referencia y publicaciones

relacionadas.

Relaciones externas y con los medios de comunicacion: comunicados de prensa y otros materiales para los medios de
comunicacion.

Plataformas digitales y contenidos multimedia: contenidos especificos para las subregiones en el sitio web de la CEPA,
cuentas en medios sociales como Twitter y Facebook, biblioteca, comunidades de intercambio de practicas.

18.238

18.239

18.240

18.241

18.242
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Componente 3 )
Actividades subregionales en Africa Central

Objetivo

El objetivo al que contribuye este componente es lograr la expansion de los sectores manufacturero
y de servicios de alto valor y aumentar la proporcion de bienes comercializables y manufacturados
en el volumen total de las exportaciones; aumentar la profundidad de las cadenas de valor regionales;
y mejorar la competitividad y la productividad de las economias locales con objeto de acelerar la
diversificacion econdmica y la transformacion estructural en Africa Central.

Estrategia

Para contribuir al objetivo, el componente ayudara a aplicar las estrategias, programas y planes
industriales de diversificacion econémica que se formularon en el Chad, el Camerin, el Congo y
Guinea Ecuatorial durante el periodo 2018-2019. También apoyara la formulacién de politicas
similares en otros paises de Africa Central. EI componente promoveré asimismo un clima favorable
a los negocios en Africa Central al tratar los problemas estructurales relacionados con el acceso a la
financiacion, la informacién sobre mercados, la calidad de la infraestructura, la disponibilidad y la
calidad de las competencias, el régimen fiscal y el marco juridico y regulatorio. EI componente prevé
seguir apoyando a los equipos de las Naciones Unidas en los paises y a los Estados miembros de
Africa Central con actividades de capacitacion sobre el uso de la aplicacion integrada de
planificacion y presentacidn de informes de la CEPA.

El componente reunird y organizara informacion sobre el acceso a los mercados y datos sobre
oportunidades comerciales, y prestara servicios de asesoramiento y asistencia técnica a los paises
para ayudarles a concretar en proyectos, programas y reformas financiables sus estrategias
nacionales para la Zona de Libre Comercio Continental Africana.

El componente también seguird ayudando a la Comunidad Econdémica de los Estados de Africa
Central (CEEAC) y a la Comunidad Econémica y Monetaria de Africa Central (CEMAC) a
armonizar sus instrumentos comerciales y a formular un plan maestro unificado de desarrollo
industrial y diversificacion econdmica para Africa Central. Partiendo del Plan Maestro Consensuado
para el Transporte en Africa Central, el componente ayudard a la subregion a transformar los
corredores de transporte en corredores de desarrollo utilizando la herramienta de planificacion
territorial y analisis de zonas de especial interés que ofrece el sistema de informacién geogréfica.

El componente prestara servicios de asesoramiento y asistencia técnica a los Estados miembros para
que modernicen su infraestructura de tecnologia de la informacién y las comunicaciones y actualicen
sus marcos regulatorios para facilitar la transicion digital, entre otras cosas apoyando el
establecimiento de centros de innovacion tecnoldgica en dos paises seleccionados, el desarrollo del
comercio electronico y la implantacion de sistemas de identificacion digital. Para ello, se contara
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con la colaboracion del Centro Africano de Excelencia en Comercio, Economia e Identificacion
Digital de la CEPA. Seguira siendo prioritario ayudar a que los Estados miembros de Africa Central
tengan margen de maniobra fiscal para diversificar sus economias, sobre todo en vista de que los
ministros de finanzas y economia de Africa Central decidieron en octubre de 2019 centrar el pr6ximo
programa trienal con el Fondo Monetario Internacional (FMI) no solo en restablecer la estabilidad
macroeconémica a corto plazo, sino también en tratar a medio y largo plazo cuestiones estructurales
como la diversificacién econémica. Con ese fin, el componente prestara asistencia técnica y
servicios de asesoramiento para difundir el modelo macroeconémico de la CEPA en Africa Central
e impartira formacion a una masa critica de expertos de las dependencias competentes de las
administraciones de los Estados miembros, para lo que se impartiran cursos especializados a través
del subprograma 8, en estrecha colaboracién con el Mecanismo de Gestion de la Deuda del Banco
Mundial, entre otras medidas.

El componente también reforzaré la colaboracion con entidades del sector privado, establecera metas
cuantitativas para todos los factores que lastran la productividad y la competitividad v,
posteriormente, elaborara un programa de reformas con el que acometer los cambios necesarios para
alcanzar esas metas. Para realizar estas labores, en la subregion se trabajard en asociacién con el
sector privado, grupos de reflexion subregionales y comunidades econdémicas regionales para
promover la emulacion, el aprendizaje entre iguales y el progreso. La labor general del componente
contribuird a ayudar a los Estados miembros a avanzar en la consecucién de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible, en particular los ODS 8, 9 y 12, principalmente fomentando el surgimiento
de cadenas de valor regionales y el comercio entre paises de Africa Central y la inclusion en las
estrategias de desarrollo de politicas que favorezcan el crecimiento y el empleo.

En colaboracion con los equipos de las Naciones Unidas en los paises de Africa Central, el
componente tiene previsto apoyar a los Estados miembros en cuestiones relacionadas con la
COVID-19 aportandoles analisis sobre las repercusiones socioeconémicas de la pandemia y
formulando politicas que permitan reforzar la resiliencia de las economias locales a perturbaciones
externas como las provocadas en el comercio y la oferta por la COVID-19. En respuesta al
[lamamiento a construir un futuro mejor, el componente contribuira a reforzar la capacidad de los
sistemas de salud de los Estados miembros, a proteger a las pequefias y medianas empresas y a
apoyar a los sectores agricola y farmacéutico.

Se espera que la labor mencionada permita obtener los resultados siguientes:

a) Concepcion e integracién adecuadas de planes maestros de diversificacién econdmica y
desarrollo industrial que favorezcan el surgimiento de cadenas de valor regionales y la
expansion de los sectores manufacturero y de servicios de alto valor;

b)  Agrupaciones industriales, zonas econdmicas especiales y plantas industriales més eficaces,
bien integradas y funcionales, y una creacion de comercio con buenos fundamentos y base
empirica que permita aumentar la proporcion del comercio entre paises de Africa Central en el
volumen total de comercio de la subregion;

c) Mejor comprensidn por parte de los Estados miembros y otros interesados de las limitaciones
estructurales que entorpecen el desarrollo del sector privado, lo que tal vez permita concebir
mejores estrategias y planteamientos para ese fin;

d) Integracién generalizada de los objetivos y metas de la Agenda 2030 y la Agenda 2063
relacionados con la diversificacion econémica en las estrategias y los planes nacionales de
desarrollo, las evaluaciones comunes para los paises y los marcos de cooperacion de las
Naciones Unidas para el desarrollo sostenible, lo que hara que los paises y los equipos de las
Naciones Unidas en los paises presten mayor atencién a las cuestiones de comercio y
diversificacion econdmica;

e) Aumento del niamero de proyectos de financiacién efectiva de la industrializacion y la
diversificacién econédmica en los Estados miembros;

f)  Mejora del indice de integracion productiva de Africa Central a tenor del grado de integracion
de las economias locales en las cadenas de valor regionales;
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g) Aumento de la productividad gracias a un mayor acceso de las empresas locales a los productos
de la tecnologia de la informacién y las comunicaciones;

h)  Asistencia a los Estados miembros de la subregién para que tengan suficiente margen fiscal
para financiar sus necesidades de infraestructura y modernizar sus servicios, lo que redundara
en la mejora del entorno empresarial, la productividad y la competitividad;

i)  Mayor contribucion del sector privado a diversificar las economias de Africa Central y detectar
deficiencias en las politicas y los mercados, como los problemas de gobernanza, los marcos
juridicos y regulatorios poco propicios, el exceso de procedimientos administrativos y una
prestacién inadecuada de servicios publicos, factores que actualmente socavan la productividad
y la competitividad de las economias locales de la subregion, que son las mas modestas de Africa.

Se espera que el apoyo previsto en cuestiones relacionadas con la COVID-19 permita concebir mejores
planes nacionales de lucha contra la pandemia y recuperacion y construir un futuro mejor.

Ejecucion del programa en 2020

La ejecucidn del programa en 2020 incluye el siguiente resultado que surgi6 durante 2020, asi como
la ejecucion del programa que se expone en los resultados 1y 2.

Utilizacion de las zonas econdémicas especiales y las agrupaciones industriales
como medios de transformacion estructural

La proporcion de productos manufacturados en el conjunto de las exportaciones de Africa Central
sigue siendo baja. Los paises dependen de la produccion y el comercio de productos bésicos y
materias primas con un bajo grado de procesamiento y escaso valor afiadido, lo que los expone a los
vaivenes en el precio de los productos basicos, que provocan auges y caidas, inestabilidad
macroeconémica y un crecimiento econémico insostenible. El componente ha contribuido a situar
la diversificacion econdmica en el punto de mira de las politicas nacionales y regionales de
desarrollo, como planteamiento de accidn sostenible para forjar economias fuertes, competitivas y
resilientes en Africa Central.

Con el apoyo y la promocién directos del componente, varios paises de la region elaboraron
estrategias de diversificacion econdmica, reajustaron sus planes de desarrollo industrial e
incorporaron cuestiones de transformacion estructural o diversificacion econémica en sus
principales marcos de politica y planificacidn. Asi, la transformacion estructural de la economia es
uno de los pilares de la estrategia nacional de desarrollo del Camerin para 2020-2030. El
componente ayudd al Gobierno a orientar en mayor medida la aplicacién del plan maestro de
desarrollo industrial a la obtencidn de resultados priorizando las inversiones en zonas econémicas
especiales y agrupaciones industriales capaces de generar mas efectos socioecondmicos inmediatos.
Para ello, ayudo al Gobierno a definir el tridngulo de crecimiento Kribi-Edea-Duala como proyecto
emblematico del plan. En el marco de dicho tridngulo de crecimiento, el componente contribuy6
ademés a formular y aplicar un plan de accion a corto plazo para fomentar una industria farmacéutica
integrada, bien estructurada y fuerte, con el fin de posicionar al Camerin como centro competitivo
en las cadenas de produccién y suministro de productos farmacéuticos de Africa Central. El
componente también consiguié que la Africa Finance Corporation colaborara en el desarrollo de las
zonas econémicas especiales y las agrupaciones industriales del pais.

Progreso hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

La labor mencionada contribuyd al objetivo, como demuestran la designacion del triangulo de
crecimiento Kribi-Duala-Edea como macroagrupacién industrial experimental para acelerar la
aplicacion del plan maestro de desarrollo industrial, el hecho de que el Gobierno del Camerun
orientase la aplicacién de ese plan maestro a la obtencién de resultados y la concepcion y aplicacion
de un plan de accién a corto plazo para fomentar una industria farmacéutica integrada, bien
estructurada y fuerte en el Camerun (véase el cuadro 18.28).
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Cuadro 18.28

Medida de la ejecucion

2018 (real)

2019 (real) 2020 (real)

- « Se designa el triangulo de
crecimiento Kribi-Duala-Edea
como macroagrupacion industrial
experimental para acelerar la
aplicacion del plan maestro de
desarrollo industrial

El Gobierno del Camerun orienta el
plan maestro de desarrollo
industrial a la obtencion de
resultados

Se formula y aplica un plan de
accion a corto plazo para fomentar
una industria farmacéutica
integrada, bien estructurada y fuerte
en el Camerdn

18.251

18.252

18.253

18.254

Impacto de la COVID-19 en la ejecucion del componente

Debido al impacto de la COVID-19 durante 2020, la mayoria de las reuniones, talleres y actividades
de formacidn organizados por el componente, cuando no todas, se celebraron por medios teleméaticos
en lugar de ser presenciales. Asi ocurri6 con el 36° periodo de sesiones del Comité
Intergubernamental de Altos Funcionarios y Expertos de la Oficina Subregional para Africa Central,
celebrado en noviembre de 2020 en torno al tema “Adquirir competencias para diversificar las
economias de Africa Central”, las reuniones de grupos especiales de expertos y numerosas consultas
y servicios de asesoramiento. Estos cambios afectaron a la ejecucion del programa en 2020, como
se indica en el resultado 1.

Por otro lado, el componente definid y realizd actividades para prestar apoyo a los Estados miembros
en cuestiones relacionadas con la pandemia de COVID-19, en el marco general de sus objetivos,
concretamente las contribuciones a los informes sobre los efectos socioeconémicos de la pandemia
en varios paises de Africa Central y en el conjunto de la subregion; y la articulacion de medios para
forjar economias resilientes en Africa Central, en colaboracion con los equipos de las Naciones
Unidas en el Camerdn, el Congo y el Gabdn.

Resultados previstos para 2022

Los resultados previstos para 2022 incluyen los resultados 1 y 2, que son una versidn actualizada de
los resultados presentados en los anteriores proyectos de plan del programa, por lo que muestran
tanto la ejecucién del programa en 2020 como el proyecto de plan del programa para 2022. El
resultado 3 es un nuevo resultado previsto.

Resultado 1: mayor diversificacién econémica en Africa Central?’

Ejecucion del programa en 2020

En 2020, gracias a una perseverante campafa para fomentar la diversificacion econdmica mediante
una industrializacién centrada en los recursos e impulsada por el comercio, el componente consiguio
situar el tema de la diversificacién econdmica en un lugar destacado de las agendas de los Gobiernos
y las comunidades econémicas regionales de Africa Central para superar la pandemia de COVID-19
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y construir un futuro mejor. Con el apoyo del componente, las Comisiones de la CEMAC y la
CEEAC se comprometieron a trabajar con rigor en un plan maestro unificado de diversificacion
econdmica e industrializacion para la subregion. Ambas comunidades han plasmado esta prioridad
politica en medidas e instrumentos concretos de algunas de sus principales instituciones y 6rganos
oficiales. EI componente también contribuyé a formular un plan maestro de diversificacion
econdmica e industrializacién para el Chad y una estrategia de desarrollo para el Congo (Vision
Congo 2048). Ambas estrategias fueron validadas mediante un proceso participativo e inclusivo.

Ademas de fortalecer la capacidad de los Estados miembros y las comunidades econdmicas
regionales para formular politicas de diversificacién econémica, en 2020 el componente hizo especial
hincapié en que el desarrollo de las aptitudes era un factor esencial para acelerar el ritmo de la
industrializacion y la diversificacion economica en Africa Central. Por ello se decidié organizar el
36° periodo de sesiones del Comité Intergubernamental de Altos Funcionarios y Expertos de la
Oficina Subregional para Africa Central, celebrado en noviembre de 2020, en torno al tema
“Adquirir competencias para diversificar las economias de Africa Central”. El Comité proclamé
oficialmente que el periodo 2021-2030 seria el decenio de la diversificacion econémica en Africa
Central para impulsar un cambio sustancial en la estructura de las economias de la subregion. Este
decenio estara asociado a la década de accién y resultados en favor del desarrollo sostenible (2020-
2030) y a las labores de implementacion de la Agenda 2063. Por consiguiente, los informes sobre el
decenio de la diversificacion econémica en Africa Central alimentaran los informes de la subregion
sobre las dos agendas.

Como integrante del equipo especial de tareas establecido por las Naciones Unidas en la Republica
Centroafricana, el componente ayudd a este pais a elaborar y ejecutar un plan de accion contra la
COVID-19, mediante un analisis de las repercusiones socioeconémicas de la pandemia y la
incorporacion de las dimensiones regionales y subregionales. También hizo un analisis de las
medidas necesarias a medio y largo plazo para reforzar la capacidad del sistema sanitario del pais,
la proteccion de las pequefias y medianas empresas y el apoyo al sector agricola. Asimismo, el
componente codirigié con el PNUD la labor del equipo de las Naciones Unidas en el Camerun sobre
las repercusiones socioecondmicas de la pandemia. En ese marco, la Oficina Subregional ayudo al
Cameran a formular un plan de accidn contra la pandemia mediante un estudio de sus repercusiones
economicas y sociales. También ayudé a formular la evaluacion comin y el marco de cooperacion
de las Naciones Unidas para el desarrollo sostenible del Camerun. EI componente dirige el pilar 1
del marco, dedicado a la aplicacion de la estrategia nacional para la Zona de Libre Comercio
Continental Africana y el plan de desarrollo industrial.

La labor mencionada contribuy6 a que la proporcion de los intercambios comerciales entre paises
de Africa Central ascendiese al 2,1 % del volumen total del comercio intraafricano, pero no se
cumplid la meta prevista del 3 %, incluida en el proyecto de presupuesto por programas para 2020,
principalmente a causa de los trastornos ocasionados por la COVID-19.

Proyecto de plan del programa para 2022

El componente continuaré la labor relacionada con el resultado previsto, de conformidad con su
mandato. Para contribuir a seguir progresando hacia el objetivo, el componente se centrard en mayor
medida en la aplicacion del plan maestro unificado de diversificacion econémica e industrializacion
de la subregidn y los marcos nacionales similares de cinco Estados miembros. El progreso previsto
se indica en la siguiente medida de la ejecucion (véase la figura 18.XV).
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Figura 18.XV

Medida de la ejecucion: proporcion del comercio entre paises de Africa Central en el volumen
total del comercio intraafricano

(Porcentaje)

6 A

5,02 50

2,1

5 | 1,7 1,7

2018 2019 2020 2021 2022
(real) (real) (real) (prevista) (prevista)

2 Para mantener la rendicion de cuentas del plan del programa inicial, la meta de 2021 se arrastra del presupuesto por
programas para 2021 y refleja las mejores estimaciones disponibles en ese momento, antes de la pandemia de COVID-19.
La informacion sobre la ejecucion del programa en 2021 se incluira en el proyecto de presupuesto por programas para 2023.

18.259

18.260

18.261

Resultado 2: pasar del diseiio de estrategias de diversificacion econémica
a su aplicacion'®

Ejecucion del programa en 2020

El componente ayud6 al Camerdn a formular su estrategia nacional para la Zona de Libre Comercio
Continental Africana. Contribuyé ademés a desplegar un modelo de apoyo a las decisiones
comerciales en el pais e impartié a altos responsables de la industria, las estadisticas y el comercio
formacidn sobre cémo utilizarlo para seleccionar productos y encontrar mercados para ampliar y
diversificar sus exportaciones en el marco de la Zona de Libre Comercio Continental Africana.
Ademas, inspirandose en las recomendaciones dimanadas del 35° periodo de sesiones del Comité
Intergubernamental de Altos Funcionarios y Expertos, en las que se sefiald6 que el comercio
electrénico ofrecia la posibilidad de ampliar el comercio de servicios modernos y hacer efectiva la
Zona de Libre Comercio Continental Africana en la subregién, el componente publicé un estudio
sobre las tecnologias méviles como medio de comercio electrénico en Africa Central y organizé en
diciembre de 2020 una reunion virtual de un grupo de expertos sobre esa cuestiéon y un webinario
sobre la maximizacion del comercio intraafricano en el contexto de la Zona de Libre Comercio
Continental Africana y la contribucion del comercio electronico y el sector privado a ese proceso.

Para ayudar a los paises centroafricanos a traducir sus estrategias para la Zona de Libre Comercio
Continental Africana en medidas concretas de fomento de la diversificacion econémica en Africa
Central, el componente empezé a evaluar con el sistema de informacion geografica el potencial de
crecimiento a lo largo de los corredores de transporte de la subregion. El analisis multivariante y el
cruce de datos socioecondmicos y biofisicos han permitido localizar varias zonas de interés
econdémico que pueden impulsar la diversificacion econdémica y el desarrollo sostenible en Africa
Central. Ademas, permite mejorar la planificacion territorial, las decisiones de inversion y la
ubicacion de agrupaciones industriales y zonas econdmicas especiales, asi como el arbitraje entre
las distintas opciones de uso del suelo.

Ademas, se formularon dos propuestas de proyectos de creacion de capacidades de contabilidad del
capital natural e integracion del proceso en las cuentas nacionales del Camerin y el Gabon, que se
presentaron al Fondo para los Objetivos de Desarrollo Sostenible. El proyecto de contabilidad del

18 Incluido en el proyecto de presupuesto por programas para 2021 (A/75/6/Add.1).
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capital natural en el Gabdn, que ha obtenido financiacidn y se estd ejecutando, tiene por objeto
reforzar las capacidades de contabilidad del capital natural y mostrar como utilizar sus resultados
para ampliar el margen fiscal con herramientas de financiacién innovadoras, como los bonos verdes
y azules. Servird para ampliar las posibilidades de financiar la diversificacion econémica en la
subregion, habida cuenta del escaso margen fiscal y los problemas de financiacion derivados de la
caida de los precios de los productos basicos en 2014.

Ademas, el componente ha contado en todo momento con los equipos de las Naciones Unidas en los
paises de la subregién para incorporar la transformacién estructural, la diversificacion econémica,
el crecimiento ecoldgico y el funcionamiento efectivo de la Zona de Libre Comercio Continental
Africana en las evaluaciones comunes para los paises, los marcos de cooperacién de las Naciones
Unidas para el desarrollo sostenible y la labor general de las Naciones Unidas en Africa Central, a
fin de forjar en la subregién unas economias mas resilientes y sostenibles que creen mas empleo. Es
indispensable diversificar la economia y conseguir un crecimiento ecoldgico para reorientar la labor
de los equipos de las Naciones Unidas en el Congo y el Gabdn. Incorporar las cuestiones de
diversificacion econdmica en el trabajo de los equipos de las Naciones Unidas en los paises de Africa
Central permitird impulsar la iniciativa Unidos en la Accion y ampliar las posibilidades de
financiacion de esta importante campafia en toda la subregién.

Para fomentar la produccidn y el consumo locales, que son esenciales para diversificar la economia,
intensificar el comercio intraafricano, ampliar las relaciones econdmicas y conseguir efectos
multiplicadores como la expansion de las pequefias y medianas empresas y la creacion de empleo,
el componente puso en marcha una campafia de promocion del sello “Made in Central Africa”
(Fabricado en Africa Central), que ha sido reconocido por las Comisiones de la CEMAC vy la
CEEAC, altos funcionarios de los ministerios de comercio, asociaciones industriales, organismos de
promocién de la inversién y camaras de comercio como una importante herramienta de politica
industrial para que los paises de Africa Central saquen el maximo partido de la Zona de Libre
Comercio Continental Africana. Con las normas de origen vigentes de esta Zona, este sello permitiria
incrementar la produccion y el consumo locales de 379 productos considerados sensibles (el 7 % de
los productos comercializables) y 172 productos considerados excluidos (el 3 % de los productos
comercializables), respecto de los cuales la subregién no competird con ninguna otra.

Ademas, el Comité Intergubernamental de Altos Funcionarios y Expertos de la Oficina Subregional
para Africa Central, creado por el componente, recomendé en su 35° periodo de sesiones que se
crearan, en colaboracién con la Oficina de Tecnologia de la Informacién y las Comunicaciones
(OTIC), dos centros de innovacion en la subregion en el marco de la iniciativa Laboratorios de
Innovacion Tecnolégica de las Naciones Unidas. Tal y como estaba previsto, los Gobiernos de
Guinea Ecuatorial y el Gabén presentaron a la OTIC, con el apoyo del componente, solicitudes para
establecer centros de innovacion en sus territorios respectivos. EI componente contribuy6 a poner
en funcionamiento en Brazzaville, bajo la direccion de la CEPA, un centro de innovacion en
inteligencia artificial para promover la ciencia, la tecnologia y la innovacion en la subregién.

La labor mencionada contribuyé a que el Camerdn y el Congo ultimaran y aprobaran sus estrategias
nacionales para la Zona de Libre Comercio Continental Africana, con lo que se cumplid la meta
prevista incluida en el presupuesto por programas para 2021.

Ademas, la labor mencionada contribuy6 a que Guinea Ecuatorial y el Gabdn presentaran solicitudes
de creacién de centros de innovacion, pero no se cumplié la meta prevista de crear tales centros,
incluida en el presupuesto por programas para 2021. Todavia no se habia podido crear esos centros
porque la iniciativa Laboratorios de Innovacién Tecnoldgica de las Naciones Unidas estaba en
suspenso hasta que concluyera la evaluacion de las diferentes estructuras de innovacion de la
Organizacion.

Proyecto de plan del programa para 2022

El componente continuard la labor relacionada con el resultado previsto, de conformidad con su
mandato. Para contribuir a seguir progresando hacia el objetivo, el componente ayudaré a los Estados
miembros a aplicar sus estrategias de diversificacion econémica. El progreso previsto se indica en

la siguiente medida de la ejecucidn (véase el cuadro 18.29).
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Cuadro 18.29
Medida de la ejecucion

2018 (real) 2019 (real)

2020 (real)

2021 (prevista)?

2022 (prevista)

« Seis de los siete
paises incluidos en
el componente
ratifican el
Acuerdo por el que
se Establece la
Zona de Libre

« Se solicita asistencia
para formular
estrategias
nacionales de
diversificacion
econdémica

« Se formulan la teoria

del cambio de la Comercio
Oficina Subregional Continental
y el plan de Africana
participacion de los < Termina de
interesados elaborarse la

estrategia nacional
de diversificacion
economica del
Chad

Terminan de
elaborarse las
estrategias del
Chad y el Camerun
para la Zona de
Libre Comercio
Continental
Africana

El Gabény el
Congo conciertan
un acuerdo de
itinerancia gratuita

463 operadores
econdémicos y
representantes de
administraciones
publicas reciben
capacitacion sobre
el proceso de
aprobacion de
productos
industriales para
que se les pueda
aplicar el arancel
preferencial de
Africa Central

Se ultiman'y
aprueban las
estrategias del
Camerln y el
Congo para la
Zona de Libre
Comercio
Continental
Africana

El Gabén y Guinea
Ecuatorial
presentan
solicitudes de
creacion de centros
de innovacion

Reconocimiento
del sello “Made in
Central Africa”
como importante
herramienta de
politica industrial
para que los paises
de Africa Central
saquen el maximo
partido de la Zona
de Libre Comercio
Continental
Africana

« Africa Central se
dota de un modelo
macroeconomico y
comercial que le
garantiza el
margen fiscal
necesario para
diversificar la
economia

Los proyectos
financiables
permiten un alto
nivel de inversion
en el sector no
petrolero de Africa
Central

« Africa Central se
dota de proyectos
financiables,
asociaciones
innovadoras,
iniciativas y
herramientas de
apoyo a la
diversificacion
econémica

@ Para mantener la rendicién de cuentas del plan del programa inicial, la meta de 2021 se arrastra del presupuesto por
programas para 2021 y refleja las mejores estimaciones disponibles en ese momento, antes de la pandemia de COVID-19.
La informacion sobre la ejecucion del programa en 2021 se incluiré en el proyecto de presupuesto por programas para 2023.
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18.269

18.270
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Resultado 3: cambios de politicas para fomentar la diversificacion econémica en
el empeiio por superar los efectos socioeconémicos de la pandemia de COVID-19
construyendo un futuro mejor y para hacer efectiva la Zona de Libre Comercio
Continental Africana

Proyecto de plan del programa para 2022

Aunque se ha avanzado en la formulacion y aprobacidn de estrategias de diversificacion econémica,
su aplicacion sigue viéndose limitada por numerosos retos y dificultades, como la capacidad de
conseguir la financiacion adecuada y los problemas de gobernanza y liderazgo. Para superarlos, hay
que revisar los modelos de negocio en Africa Central. A tal fin y atendiendo al llamamiento urgente
de la década de accion y resultados en favor del desarrollo sostenible, el componente ha puesto en
marcha el Decenio para la Diversificacion Econémica en Africa Central 2021-2030, que tiene por
objeto impulsar en la subregién una transformacion asentada en solidas coaliciones para el cambio.

Ensefianzas extraidas y cambios previstos

La ensefianza que extrajo el componente fue que se consiguen mejores resultados de desarrollo
cuando la Oficina Subregional y las divisiones pertinentes de la Sede, los ministerios
gubernamentales competentes y los asociados para el desarrollo, incluidos los equipos de las
Naciones Unidas en los paises, armonizan y coordinan las politicas. De ese modo se evita la
duplicacion de tareas y se aprovechan al méximo las posibles economias de escala. Al aplicar la
ensefianza, el componente promovera cambios en las politicas y propugnara una aplicacidn inclusiva
y participativa de los planes y estrategias de diversificacion econdmica y desarrollo industrial, y
procuraré que los sectores publico y privado y otras asociaciones estratégicas pertinentes participen
en la ejecucion de proyectos y medidas de transformacién adecuadamente concebidos.
El componente fomentara en todo el sistema de las Naciones Unidas unas labores mejor coordinadas
y mas coherentes de apoyo a los Estados miembros y las comunidades econdmicas regionales.
Invitard a los asociados a colaborar desde el principio en la concepcion y aplicacion de iniciativas
conjuntas, a elaborar las teorias del cambio pertinentes y a encontrar medios de aprovechar las
economias de escala y mejorar los resultados de las intervenciones en coalicion. Ademas, el
componente seguird integrando las cuestiones regionales y transfronterizas en el trabajo de los
equipos de las Naciones Unidas en los paises de Africa Central y dard mayor prioridad a la
transformacién estructural y la diversificacién econdémica en los marcos de cooperacion de las
Naciones Unidas para el desarrollo sostenible.

Progreso previsto hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Se espera que esta labor contribuya al objetivo, como demostraria el nimero de cambios de politica
adoptados en pos de la diversificacion economica y el desarrollo industrial (véase la figura 18.XV1).
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Figura 18.XVI

Medida de la ejecucion: nimero total de cambios de politica adoptados en pos de la diversificacion

econémica y el desarrollo industrial (cifras acumuladas)

2018 2019 2020 2021
(real) (real) (real) (prevista)

Entregables

2022
(prevista)

18.271 En el cuadro 18.30 se enumeran, por categoria y subcategoria, todos los entregables del periodo
2020-2022 que contribuyeron y se espera que contribuyan al logro del objetivo enunciado

anteriormente.

Cuadro 18.30
Subprograma 7, componente 3: entregables del periodo 2020-2022, por categoria
y subcategoria

2020 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos) (previstos)
A. Facilitacién de procesos intergubernamentales y 6rganos de expertos
Servicios sustantivos para reuniones (nimero de sesiones de tres horas) 8 8 8 8
1. Periodo de sesiones anual del Comité Intergubernamental de Altos Funcionarios
y Expertos de la Oficina Subregional para Africa Central 8 8 8 8
Documentacion para reuniones (nimero de documentos) 3 3 1 1
2. Informe anual sobre la labor de la Oficina Subregional de la CEPA para Africa Central 1 1 1 1
3. Informe sobre la marcha de la aplicacion de los programas regionales e
internacionales y otras iniciativas especiales en la subregion 1 1 - -
4. Informe sobre la aplicacion de iniciativas subregionales en Africa Central 1 1 - -
B. Generaciony transferencia de conocimientos
Proyectos sobre el terreno y de cooperacién técnica (nimero de proyectos) 1 1 1 1
5. Programa de apoyo al comercio y la integracion econémica 1 1 1 1
Seminarios, talleres y actividades de capacitaciéon (numero de dias) 36 11 36 24
6. Coloquio sobre la diversificacion econémica 1 1 - -
7. Curso practico sobre modelos e instrumentos de prevision para la diversificacion
econdémica y el logro de los ODS 10 5 12 -
8. Curso practico de contabilidad del capital natural - - - 12
9. Formacion sobre los instrumentos de comercio y acceso a los mercados 25 5 12 12
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2020 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos) (previstos)
10. Curso practico de incorporacion en los marcos nacionales de la aplicacion
integrada de planificacion y presentacion de informes y el modelo
macroeconoémico y comercial en determinados paises - - 12 -
Publicaciones (nimero de publicaciones) 4 4 5 3
11. Perfiles nacionales de la serie sobre transformacion estructural, empleo,
produccion y sociedad 3 1 2 2
12. Estudio de antecedentes sobre el tema del periodo de sesiones de 2021 del Comité
Intergubernamental de Altos Funcionarios y Expertos de la Oficina Subregional
para Africa Central 1 1 1 1
13. Publicacién sobre planificacion del desarrollo para facilitar la consecucion
de los ODS: datos de Africa Central - 1 - -
14. Publicacién no periddica sobre el capital natural y el cambio de base de la riqueza
econdmica en Africa Central - 1 1 -
15. Publicacion no periddica sobre Africa Central y el futuro de los alimentos: el caso
de las cadenas de valor regionales - - 1 -
Materiales técnicos (nimero de materiales) 1 1 1 1
16. Informe de politicas sobre problematicas incipientes en Africa Central 1 1 1 1

C. Entregables sustantivos

Consultas, asesoramiento y promocion: servicios de asesoramiento y didlogos de politica de alto nivel con cuatro Estados miembros
sobre las medidas de diversificacion econémica y su seguimiento y sobre las estrategias relativas a la Zona de Libre Comercio Continental

Africana.

D. Entregables de comunicacion

Programas de extension, eventos especiales y materiales informativos: difusion de folletos y productos del conocimiento; promocién
y divulgacién de los avances en diversificacion econémica y el cambio de liderazgo en la subregion mediante ruedas de prensa, visitas
de medios de comunicacion, boletines y comunicados de prensa.

Plataformas digitales y contenidos multimedia: mantenimiento de sitios web, plataformas digitales y comunidades de intercambio de
practicas sobre la diversificacion econdmica, la industrializacién y los ODS.

18.272

18.273
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Componente 4 )
Actividades subregionales en Africa Oriental

Objetivo

El objetivo al que contribuye este componente es lograr una integracion regional mas profunda en
Africa Oriental avanzando en la puesta en marcha de la Zona de Libre Comercio Continental
Africana, aumentando las inversiones intrarregionales, aprovechando la economia azul y
potenciando el turismo regional.

Estrategia

Para contribuir al objetivo, el componente continuara la labor iniciada durante el periodo 2019-2021
y seguira analizando las consecuencias que la Zona de Libre Comercio Continental Africana ha
tenido para los Estados miembros y las comunidades econdmicas regionales, formulando las
estrategias nacionales y regionales para aprovecharla y sefialando los problemas que plantea el
estancamiento del comercio intrarregional y también las oportunidades que ofrece. Las condiciones
de comercio surgidas con la entrada en vigor del Acuerdo por el que se Establece la Zona de Libre
Comercio Continental Africana el 1 de enero de 2021 plantean a los Estados miembros la dificultad
y la oportunidad de tener que ampliar sus capacidades para hacerlo efectivo.

103/185



Parte V

Cooperacion regional para el desarrollo

18.274

18.275

18.276

18.277

18.278

18.279

18.280

104/185

El componente intensificara el apoyo a la formulacion de estrategias para hacer efectiva en el plano
nacional la adhesion a la Zona de Libre Comercio Continental Africana y a los procesos
correspondientes de armonizacién normativa aplicando medidas de generacion de conocimientos,
apoyo técnico, didlogo normativo y creacion de capacidades que optimicen las politicas y estrategias
correspondientes a las rondas de negociacién I, 11 y Ill, centrandose, entre otros aspectos, en el
comercio de bienes, el comercio de servicios, el comercio digital, la inversion, la circulacion de
trabajadores, las cuestiones de género en el comercio y unas condiciones de competencia que
permitan superar las limitaciones.

Se establecerdn alianzas externas con el Banco Africano de Desarrollo, el Afrieximbank, los
organismos nacionales encargados de los asuntos de inversion y competencia, el Organismo de
Coordinacién de los Transportes en Transito por el Corredor Norte, organismos regionales del sector
privado como el Consejo Empresarial de Africa Oriental, las instituciones nacionales del sector
privado y las camaras de comercio e industria, y grupos de reflexion politica como el Consorcio
Africano de Investigaciones Econdmicas, el Economic Policy Research Centre, la Brookings
Institution y TradeMark East Africa. Esta labor ayudara a los Estados miembros a avanzar en la
consecucion de los ODS 8, 9y 17.

El componente promoverd iniciativas regionales para crear capacidades en los Estados miembros,
los 6rganos intergubernamentales y los drganos econémicos regionales colaborando con asociados
y organizando foros para promover las inversiones en la subregion, con arreglo a los objetivos del
protocolo sobre inversiones del Acuerdo por el que se Establece la Zona de Libre Comercio
Continental Africana, que se esta elaborando en colaboracién con los subprogramas 2 y 3, entre
otros, y posiblemente con la UNCTAD.

El componente se centrard en mejorar la formulacion de las politicas de economia azul y promover
la diversificacion econdmica. Creard y utilizard herramientas de reunion y analisis de datos con las
que evaluara el potencial socioeconémico y ambiental de los recursos acudticos y marinos de los
Estados miembros. Esa labor se realizard en colaboracidn con los subprogramas 4, 5y 8 y otras
divisiones y permitird calcular la contribucion potencial de los recursos acuaticos y marinos al
desarrollo sostenible de la region. EI componente organizara el segundo foro subregional de
divulgaciéon sobre la economia de los océanos, en el que se tratardn desde perspectivas
multisectoriales la pesca, el transporte maritimo, la gestion de los recursos de agua dulce, el turismo,
la mineria en aguas profundas y el acceso de las mujeres a los recursos naturales. Esta labor ayudaré
a los Estados miembros a avanzar en la consecucién de los ODS 5, 6, 13, 14 y 17.

El componente seguird promoviendo la aplicacién de directrices para el turismo urbano, de
conformidad con las recomendaciones formuladas en la estrategia de turismo de la Unién Africana,
y aumentard la produccidn de estadisticas de alta calidad sobre turismo en la subregién mediante
actividades de creacion de capacidades para Estados miembros y comunidades econdmicas
regionales. Colaboraré para ello con los subprogramas 4 y 9, la Organizacién Mundial del Turismo
y el Banco Mundial. EI componente tratard de establecer en 2022 cuentas satélites de turismo para
dos nuevos paises y organizara reuniones de consulta y validacidn con las comunidades econémicas
regionales y los 6rganos de turismo competentes. Se pondrd especial empefio en fomentar la
resiliencia del sector a conmociones externas como la COVID-19 mediante productos de turismo
cultural que atraigan turismo local y regional y creen oportunidades sostenibles de empleo para las
mujeres y los jovenes. Esta labor ayudard a los Estados miembros a avanzar en la consecucion de
los ODS 5, 8, 11y 12.

El componente prevé ayudar a los Estados Miembros en cuestiones relacionadas con la COVID-19
y con ese fin trabajara para que en los planes de desarrollo nacional se integre la recuperacion pos-
COVID-19 y apoyard los esfuerzos de los Estados miembros por aplicar las recomendaciones
dimanadas de las evaluaciones del impacto socioeconémico de la pandemia de COVID-19.

Se espera que la labor mencionada permita obtener los resultados siguientes:

a) Aumento del comercio intrarregional de bienes y servicios;
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b)  Mejora de los marcos reguladores de la inversidn, lo que a su vez facilita el funcionamiento
efectivo de la Zona de Libre Comercio Continental Africana;

c) Armonizacion del régimen de inversiones y las estrategias de promocién, que mejora la
competitividad de la region y le permite atraer mas inversiones intrarregionales;

d) Incorporacion en los marcos de planificacion del desarrollo nacional de mas politicas y
estrategias de economia azul para promover la diversificacion econémica y el desarrollo
sostenible;

e) Mayor integracion regional gracias a la gestion sostenible de los recursos hidricos
transfronterizos y a la mejora de las conexiones de los paises comunicados por tierra;

f)  Estandarizacion de los métodos de recogida y analisis de datos turisticos en la subregion;

g) Mayor diversificacion del sector turistico para paliar las conmociones externas.

18.281 Se espera que el apoyo previsto en cuestiones relacionadas con la COVID-19 permita aumentar las
posibilidades de diversificacion y la resiliencia econémica para que las economias se fortalezcan
durante el periodo pos-COVID-19 gracias al funcionamiento de la Zona de Libre Comercio
Continental Africana.

Ejecucion del programa en 2020

18.282 Laejecucion del programa en 2020 incluye el siguiente resultado que surgié durante 2020, asi como

la ejecucion del programa que se expone en los resultados 1y 2.

Elaboracion de estrategias de lucha contra la pandemia de COVID-19 para la Zona de Libre
Comercio Continental Africana

18.283

18.284

18.285
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Desde que se declard la pandemia de COVID-19 a principios de 2020, el componente realiz6 varias
evaluaciones de impacto para ayudar a los Estados miembros y las comunidades econdmicas
regionales a entender cémo afectaria a sus economias y elaboré estrategias de aplicacién acelerada
del Acuerdo por el que se establece la Zona de Libre Comercio Continental Africana para ampliar
las oportunidades socioeconémicas y contrarrestar la desaceleracion ocasionada por la COVID-19.

En respuesta a las solicitudes que varios Estados miembros presentaron en 2020, el componente
evalud las repercusiones de la COVID-19 en Djibouti, Rwanda, Seychelles y Uganda, asi como en
la Comunidad de Africa Oriental (CAO), la Autoridad Intergubernamental para el Desarrollo
(IGAD) y la Comision del Océano indico y la Conferencia Internacional sobre la Region de los
Grandes Lagos, en las que observé efectos de gran calado en las economias de los Estados miembros
afectados y ofreci6 algunas recomendaciones sobre politicas. A titulo de ejemplo, la economia de
Seychelles se contrajo un 13 %, lo que hizo necesario aplicar un enfoque diferente de diversificacién
econémica que no se limitara al sector turistico, como promover un turismo regional orientado a
otros sectores, como la pesca, para facilitar la recuperacion de la economia tras la pandemia de
COVID-19.

Progreso hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Esta labor contribuy6 al objetivo. Prueba de ello es que en 2020 cuatro Estados miembros (Burundi,
Comoras, Republica Demaocréatica del Congo y Rwanda) elaboraron estrategias para la Zona de Libre
Comercio Continental Africana como medio de recuperacion de la pandemia y una estrategia
regional para la CAO (véase la figura 18.XVI1).
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Figura 18.XVII
Medida de la ejecucion: nimero total de paises que elaboraron estrategias para la Zona de Libre Comercio
Continental Africana como medio de recuperacion de la pandemia de COVID-19 (cifras acumuladas)

18.286

18.287

18.288
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Impacto de la COVID-19 en la ejecucion del componente

Debido al impacto de la COVID-19 durante 2020, el componente cancel6 las reuniones presenciales
del 24° periodo de sesiones del Comité Intergubernamental de Altos Funcionarios y Expertos y
suspendio la labor de recopilacién de datos para elaborar estrategias para la Zona de Libre Comercio
Continental Africana. Algunas actividades se pospusieron por las restricciones a los viajes que
impusieron los Gobiernos a causa COVID-19, como ocurri6 con los seminarios, los talleres y las
actividades de capacitacion previstos en relacién con el informe conjunto de la CEPA y TradeMark
East Africa para fines de difusién y consulta. EI componente cambi6 de procedimientos y utilizé
Internet como fuente de datos para sus funciones de grupo de reflexién y plataformas virtuales para
organizar los trabajos previstos del 24° periodo de sesiones del Comité Intergubernamental de Altos
Funcionarios y Expertos y las reuniones del grupo especial de expertos sobre la economia azul y el
turismo. Estos cambios afectaron a la ejecucién del programa en 2020, como se indica en los
resultados 1y 2.

Por otro lado, el componente decidié realizar otras actividades para prestar apoyo a los Estados
miembros en cuestiones relacionadas con la pandemia de COVID-19, en el marco general de sus
objetivos. Prestd mas apoyo técnico a los Estados miembros, las comunidades econdmicas regionales
y las organizaciones intergubernamentales para que pudieran evaluar las repercusiones
socioecondmicas de la pandemia en la subregion de Africa Oriental y sus efectos en las economias
de Djibouti, Rwanda, Seychelles, Uganda, la regién de los Grandes Lagos en su conjunto y los
Estados miembros de la CAO y la IGAD. El componente utilizé datos de alta frecuencia para analizar
en particular cémo habia afectado la pandemia al comercio regional, lo que dio lugar a varias
publicaciones conjuntas con la Brookings Institution. Los entregables nuevos contribuyeron a los
resultados en 2020, como se indica en el resultado que surgio.

Resultados previstos para 2022

Los resultados previstos para 2022 incluyen los resultados 1 y 2, que son una versién actualizada de
los resultados presentados en los anteriores proyectos de plan del programa, por lo que muestran
tanto la ejecucién del programa en 2020 como el proyecto de plan del programa para 2022. El
resultado 3 es un nuevo resultado previsto.
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18.289

18.290

18.291

18.292

Cuadro 18.31

Resultado 1: hacer efectiva la Zona de Libre Comercio Continental Africana:
de la teoria a la practica en Africa Oriental'®

Ejecucion del programa en 2020

El componente contribuy6 a armonizar las normas regionales que regulan el comercio de servicios
presentando en 2020 un informe subregional en el que se analizaba el potencial del comercio de
servicios en el marco de la Zona de Libre Comercio Continental Africana. El turismo, que es un
importante sector de servicios, fue el mas afectado por la COVID-19 en 2020, lo que llevé al
componente a organizar, en paralelo al 24° periodo de sesiones del Comité Intergubernamental de
Altos Funcionarios y Expertos, una reunion extraordinaria de dialogo normativo para examinar
estrategias de recuperacion del turismo en la subregion.

La labor mencionada contribuy6 a que seis paises ratificaran el Acuerdo por el que se Establece la
Zona de Libre Comercio Continental Africana, con lo que se super6 la meta de cinco paises prevista
en el proyecto de presupuesto por programas para 2020. Adema4s, seis paises (Djibouti, Etiopia,
Kenya, Madagascar, Republica Unida de Tanzania y Seychelles) registraron saldos positivos en
comercio de servicios.

Debido al impacto de la COVID-19 en los procesos de reunidn de datos y presentacion de informes,
cuando se publicé este documento no se disponia de datos reales sobre la proporcion del comercio
intrarregional en 2020, por lo que en el proyecto de presupuesto por programas para 2022 el
subprograma no puede dar cuenta de la ejecucién real en 2020 y presentara esa informacion en el
proyecto de presupuesto por programas para 2023.

Proyecto de plan del programa para 2022

El componente continuaré la labor relacionada con el resultado previsto, de conformidad con su
mandato. Para contribuir a seguir progresando hacia el objetivo, el componente prestara més apoyo
técnico a las rondas de negociacion Il y 111, en las que se tratara de los servicios, las inversiones y
el comercio electronico en la Zona de Libre Comercio Continental Africana, y apoyara en mayor
medida la formulacion de politicas que persigan los mismos fines en 2022. El progreso previsto se
indica en la siguiente medida de la ejecucidn (véase el cuadro 18.31).

Medida de la ejecucion

2018 (real)

Tres Estados
miembros,

comunidades
econdmicas
regionales u
organizaciones
intergubernamentales
concibieron o
aplicaron iniciativas
subregionales de
economia azul,
energia y turismo

2019 (real) 2020 (real) 2021 (prevista)? 2022 (prevista)
Se organizaron * Seis paises « Siete paisesde la < Ocho paises
cuatro plataformas (Djibouti, Etiopia, subregidn registran un saldo
de politicas y Rwanda, Kenya, registran un saldo positivo en el
dialogo para apoyar Somaliay positivo en el comercio de
prioridades de Uganda) comercio de servicios
desarrollo ratificaron el servicios
. » Se presenta un
subregionales como Acuerdo por el
. . Ocho documento
la integracion que se Establece e X
. . ratificaciones del normativo para
regional y el la Zona de Libre .
. . Acuerdo por el aplicar en la
comercio, la Comercio .
. - que se Establece subregién de
economia azul y el Continental . P .
. . la Zona de Libre Africa Oriental el
turismo Africana .
Comercio Protocolo sobre el
Continental Comercio de
Africana Servicios del
Acuerdo por el

9 Incluido en el proyecto de presupuesto por programas para 2020 (A/74/6 (Sect. 18)).
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2018 (real) 2019 (real) 2020 (real) 2021 (prevista)? 2022 (prevista)
- Seis paises que se Establece la

(Djibouti, Etiopia, Zona de Libre
Kenya, Comercio
Madagascar, Continental
Republica Unida Africana (relativo
de Tanzaniay a los servicios, las
Seychelles) inversiones y el
registraron un comercio digital)
saldo positivo en
el comercio de
servicios

@ Para mantener la rendicién de cuentas del plan del programa inicial, la meta de 2021 se arrastra del proyecto de presupuesto
por programas para 2021 y refleja las mejores estimaciones disponibles en ese momento, antes de la pandemia de COVID-19.
La informacion sobre la ejecucién del programa en 2021 se incluiré en el proyecto de presupuesto por programas para 2023.

18.293

18.294

18.295

Resultado 2: aprovechamiento de una integracién regional mas profunda en Africa®
Ejecucion del programa en 2020

De acuerdo con su plan de trabajo ordinario, el componente elabor6é varios productos del
conocimiento para respaldar el didlogo sobre politicas y unos procesos decisorios que llevasen a los
Estados miembros a ratificar el Acuerdo por el que se Establece la Zona de Libre Comercio
Continental Africana y a potenciar el comercio para contrarrestar la desaceleracion econémica
causada por la pandemia de COVID-19. Entre esos productos figuran el estudio sobre los efectos de
la Zona de Libre Comercio Continental Africana en Africa Oriental y dos informes, uno sobre el
comercio de servicios y otro sobre un perfil subregional. Esas publicaciones se examinaron en
diversos contextos, entre ellos el 24° periodo de sesiones del Comité Intergubernamental de Altos
Funcionarios y Expertos, celebrado en 2020, en el que se decidi6 aplicar con caracter prioritario el
Acuerdo por el que se Establece la Zona de Libre Comercio Continental Africana, considerando que
era una estrategia inteligente que permitiria a los paises recuperarse de los efectos de la COVID-19.
Con ese fin, el componente intensifico las labores de divulgacién y promocién sobre la Zona de
Libre Comercio Continental Africana en colaboracion con asociados como TradeMark East Africa
y la Brookings Institution.

La labor mencionada contribuy6 a que seis paises ratificaran el Acuerdo por el que se Establece la
Zona de Libre Comercio Continental Africana (Djibouti, Etiopia, Kenya, Rwanda, Somalia y
Uganda), pero no se cumpli6é la meta de siete Estados miembros prevista en el presupuesto por
programas para 2021 debido a los efectos de la COVID-19 en los procesos gubernamentales.

Proyecto de plan del programa para 2022

El componente continuard la labor relacionada con el resultado previsto, de conformidad con su
mandato. Para contribuir a seguir progresando hacia el objetivo, el componente se centraréd en las
cuestiones de promocion, andlisis, creacién de capacidades y formulacion de politicas en las rondas
de negociacion segunda y tercera de la Zona de Libre Comercio Continental Africana (en las que se
trataran las cuestiones relacionadas con las inversiones, la propiedad intelectual, los servicios y el
comercio digital), lo que le permitira detallar las oportunidades que ofrece la Zona y animar a los
paises a ratificar el Acuerdo. El progreso previsto se indica en la siguiente medida de la ejecucion
(véase la figura 18.XVII1).
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Figura 18. X VIII
Medida de la ejecucion: nimero total de ratificaciones del Acuerdo por el que se Establece la Zona
de Libre Comercio Continental Africana (cifras acumuladas)

(NUmero de paises)

12

10 1

11

122

2018 2019 2020 2021 2022
(real) (real) (real) (prevista) (prevista)

@ Para mantener la rendicién de cuentas del plan del programa inicial, la meta de 2021 se arrastra del proyecto de presupuesto
por programas para 2021 y refleja las mejores estimaciones disponibles en ese momento, antes de la pandemia de COVID-19.
La informacion sobre la ejecucién del programa en 2021 se incluiré en el proyecto de presupuesto por programas para 2023.

Resultado 3: mayor capacidad de los Estados miembros de aprovechar el potencial de la economia
azul y el turismo en el marco de la Zona de Libre Comercio Continental Africana

18.296

18.297

18.298
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Proyecto de plan del programa para 2022

La economia azul y el turismo son los sectores econémicos que mas atencion e interés suscitaron en
2020 debido a su contribucién real y potencial a la recuperacion de la pandemia de COVID-19. Si
la industria del turismo fue uno de los sectores econdmicos maés afectados, la economia azul ofrece
posibilidades de diversificacidn hasta ahora inexploradas.

El componente contribuy6 en 2020 a generar conocimientos sobre las cuentas satélite de la economia
azul de Seychelles, que serviran para definir posibles estrategias de diversificacion para construir un
futuro mejor. También elabor6 un conjunto de herramientas de valoracion de la economia azul que
se utilizd con caracter experimental en tres paises (Djibouti, Rwanda y Seychelles) para cuantificar
la contribucidn neta de este sector al desarrollo sostenible, el crecimiento del PIB, la creacion de
empleo y la sostenibilidad ambiental. Ademaés, el componente retom6 una labor iniciada previamente
Yy, con asistencia técnica especifica, termin6 de elaborar una hoja de ruta para la explotaciéon minera
de los fondos marinos del continente.

Ensenianzas extraidas y cambios previstos

La ensefianza que extrajo el componente fue que los Estados miembros necesitaban mas apoyo
técnico para diversificar sus actividades de economia azul y reducir asi su dependencia de unos
pocos sectores y para crear con los marcos normativos existentes nuevas oportunidades econdmicas
que contrarresten los efectos de la COVID-19. Al aplicar la ensefianza, el componente reforzara la
colaboracidn estratégica con los equipos de las Naciones Unidas en los paises y otros grupos de
reflexién sobre politicas para agilizar sus servicios de apoyo técnico y asegurar la sostenibilidad y
continuidad del programa. EI componente prevé ayudar a los paises a utilizar los marcos y las
herramientas elaborados en 2020 y 2021 para definir proyectos que generen mas oportunidades de
empleo y fomentar globalmente la recuperacion socioeconémica tras la pandemia de COVID-19.
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Progreso previsto hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion
18.299 Se espera que esta labor contribuya al objetivo, como demostraria que las iniciativas subregionales

sobre economia azul aumentaran de tres en 2018 a cinco en 2022 para fomentar la diversificacion
economica en los paises (véase el cuadro 18.32).

Cuadro 18.32

Medida de la ejecucion

2018 (real)

2019 (real)

2020 (real)

2021 (prevista)

2022 (prevista)

Tres Estados
miembros,
comunidades
econdmicas
regionales u
organizaciones
intergubernamentales
aplicaron iniciativas
subregionales de
economia azul,
energia y turismo

Cuatro plataformas
de politicas y
dialogo sobre las
prioridades
subregionales de
desarrollo, como la
integracion regional
y el comercio, la
economia azul y el
turismo

Los Estados
miembros
elaboraron nueve
marcos normativos
y herramientas de
economia azul

Un pais
(Seychelles)
termind de elaborar
el proyecto de
cuentas satélite de
turismo (pendiente
de aprobacion
gubernamental)

Los Estados
miembros elaboran
13 marcos
normativos y
herramientas de
economia azul

Al menos otros dos
Estados miembros
ponen en marcha
iniciativas
subregionales de
economia azul

Mandatos legislativos

18.300 En la lista que figura a continuacion se indican todos los mandatos encomendados al componente.

Resoluciones del Consejo Economico y Social

2011/43

Entregables

18.301

Apoyo a la Republica de Sudan del Sur

En el cuadro 18.33 se enumeran, por categoria y subcategoria, todos los entregables del periodo

2020-2022 que contribuyeron y se espera que contribuyan al logro del objetivo enunciado
anteriormente.

Cuadro 18.33

Subprograma 7, componente 4: entregables del periodo 2020-2022, por categoria y subcategoria

2020 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (previstos) (reales)  (previstos) (previstos)
A. Facilitacion de procesos intergubernamentales y 6rganos de expertos
Documentacién para reuniones (nimero de documentos) 2 2 2
1. Documentacion para el Comité Intergubernamental de Altos Funcionarios
y Expertos 2 2 2
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2020 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (previstos) (reales)  (previstos)  (previstos)
Servicios sustantivos para reuniones (nimero de sesiones de tres horas) 8 8 8 8
2. Periodo de sesiones del Comité Intergubernamental de Altos Funcionarios y
Expertos de la Oficina Subregional para Africa Oriental 8 8 8 8
B. Generacion y transferencia de conocimientos
Proyectos sobre el terreno y de cooperacion técnica (nimero de proyectos) 1 1 2 3
3. Proyectos sobre el terreno y de cooperacidn técnica sobre el comercio de
servicios y el surgimiento de cadenas de valor regionales - - 1 1
Proyecto sobre turismo urbano y economia azul en Africa Oriental - - - 1
Programa de becas de formacién sobre comercio e integracion regional para
jovenes economistas africanos 1 1 1 1
Seminarios, talleres y actividades de capacitacion (niumero de dias) 18 6 10 10
6. Seminarios y talleres sobre la integracion regional, el comercio y la Zona de
Libre Comercio Continental Africana en Africa Oriental 9 1 5 5
7. Cursos practicos sobre comercio, inversiones, competencia, género y
comercio electronico en Africa Oriental - - - 1
8. Talleres sobre la cohesion social y vinculos entre el desarrollo, los asuntos
humanitarios y la paz - - 1 1
9. Cursos précticos sobre experiencias en materia de politicas sobre la economia
azul en Africa Oriental 3 2 2 1
10. Cursos précticos sobre cuentas satélites de turismo en Africa Oriental 3 3 1 1
11. Cursos de formacion sobre estrategias para fomentar el comercio de servicios
en Africa Oriental 3 - 1 1
Publicaciones (namero de publicaciones) 6 6 4 5
12. Perfil subregional 1 1 1 1
13. Publicacion sobre la integracion regional y la implantacién de la Zona de
Libre Comercio Continental Africana en Africa Oriental 1 1 1 1
14. Publicacion sobre la cohesion social en el contexto del regionalismo abierto 1 1 - -
15. Publicacion sobre las experiencias en materia de politicas sobre la economia
azul en Africa Oriental 1 1 1 1
16. Publicacién sobre las cuentas satélites de turismo en Africa Oriental 1 1 1 1
17. Publicacion sobre las estrategias para fomentar el comercio de servicios y la
inversion en Africa Oriental 1 1 -
Materiales técnicos (nimero de materiales) 3 3 3 3
18. Materiales técnicos sobre cuestiones prioritarias de desarrollo
socioeconomico en Africa Oriental 3 3 3 3

C. Entregables sustantivos

Consultas, asesoramiento y promocion: apoyo técnico y servicios de asesoramiento a tres Estados miembros sobre la
aplicacion del Acuerdo por el que se Establece la Zona de Libre Comercio Continental Africana, el crecimiento inclusivo y la
transformacién econémica y social mediante la coordinacion interinstitucional.

D. Entregables de comunicacion

Programas de extensidn, eventos especiales y materiales informativos: folletos trimestrales, volantes, fichas de datos,
graficos murales y carpetas de material informativo y videos que permitan informar a los 14 paises de la subregion.

Relaciones externas y con los medios de comunicacion: intervenciones trimestrales con medios de comunicacion nacionales y
regionales (blogs y entrevistas dirigidos a 14 paises); publicacion digital de sintesis y comunicados de prensa sobre las
principales actividades de la Oficina Subregional para Africa Oriental, con actualizaciones regionales que permitan informar a
los 14 paises de la subregion.

Plataformas digitales y contenidos multimedia: boletin digital de informacién mensual sobre las actividades de extension
mundial de la Oficina Subregional para Africa Oriental.
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Componente 5 )
Actividades subregionales en Africa Meridional

Objetivo

El objetivo al que contribuye este componente es fortalecer los programas y la capacidad nacionales
y subregionales a fin de lograr una industrializacién inclusiva para reducir la pobreza y la
desigualdad en Africa Meridional.

Estrategia

Para contribuir al objetivo, el componente seguird promoviendo la cooperacién y la asociacion con
Estados miembros; comunidades econdémicas regionales, en particular la Comunidad de Africa
Meridional para el Desarrollo (SADC) y el Mercado Comun para Africa Oriental y Meridional
(COMESA); otras organizaciones intergubernamentales; la Unidn Africana; instituciones regionales
de financiacion para el desarrollo, como el Banco Africano de Desarrollo; cAmaras de comercio e
industria organizadas con criterios del sector privado; asociaciones de pequefias y medianas
empresas y de comerciantes transfronterizos; organizaciones de la sociedad civil; universidades e
institutos de investigacién; y organismos de las Naciones Unidas como la ONUDI y la UNCTAD,
con el objetivo de promover medidas prioritarias de industrializacion regional y nacional aplicando
la estrategia y hoja de ruta de la SADC para la industrializacion (2015-2063) y la politica industrial
del COMESA (2015-2030), y adecuéndolas a las politicas nacionales de industrializacion, a las que
respaldaran. Esta labor ayudara a los Estados miembros a avanzar en la consecucion del ODS 9.

El componente también tiene previsto realizar investigaciones y anélisis de politicas sobre la
industrializacion; prestar asistencia técnica a los Estados miembros, las comunidades econémicas
regionales y las organizaciones intergubernamentales; y difundir las mejores practicas nacionales y
regionales de industrializacion en Africa Meridional. Ademas, el componente ayudara a la SADC a
aplicar la nueva vision estratégica para Africa Meridional —Vision 2050— y su plan decenal de
desarrollo estratégico, el plan estratégico indicativo regional de desarrollo (2020-2030). Esta labor
ayudard a los Estados miembros a avanzar en la consecucion del ODS 9.

El componente seguira prestando apoyo a asociados regionales como los Consejos Empresariales de
la SADC y el COMESA vy el Southern Africa Trust y colaborando con ellos para recabar la
participacion del sector privado, en particular de las microempresas y las pequefias y medianas
empresas, mediante iniciativas como crear y poner en funcionamiento una plataforma digital
dedicada a las empresas de ese tipo que hay en Africa Meridional, en la que esas empresas y sus
propietarios, otros emprendedores y los encargados de formular politicas puedan intercambiar
informacién sobre medidas que faciliten el desarrollo empresarial y mejoren la productividad.
También contribuird a crear estructuras y herramientas de apoyo institucional y fomento del
aprendizaje para ayudar a las microempresas y pequefias y medianas empresas a utilizar métodos
innovadores para hacerse més competitivas y potenciar el desarrollo del sector privado en la
subregién. Ademas, el componente ayudara a ejecutar el programa plurianual de colaboracién para
promover la industrializacidn en la subregion del COMESA. Para apoyar a los Estados miembros en
relacion con la Zona de Libre Comercio Continental Africana, el componente también tiene previsto
facilitar constantemente las consultas nacionales, el conocimiento de los procesos de formacién de
zonas de libre comercio, la ratificacién del Acuerdo por el que se Establece la Zona de Libre
Comercio Continental Africana y la elaboracién de estrategias de aplicacion, lo que ayudaré a los
Estados miembros a avanzar en la consecucion de los ODS 1y 10.

El componente tiene previsto prestar apoyo a los Estados miembros en cuestiones relacionadas con
la COVID-19 al seguir analizando los efectos de la pandemia en el sector privado, especialmente en
las microempresas y pequefias y medianas empresas, y en la industrializacion y el comercio en Africa
Meridional. Se centrara en fortalecer las capacidades de los Gobiernos y el sector privado mediante
iniciativas de apoyo a la recuperacién que permitan contrarrestar los efectos de la pandemia, dar un
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nuevo impulso a las microempresas y pequefias y medianas empresas y reforzar su resiliencia a
futuras conmociones.

Se espera que la labor mencionada permita obtener los resultados siguientes:

a) Aplicacion de la estrategia y hoja de ruta de la SADC para la industrializacion y la politica
industrial del COMESA, que comprenderd importantes iniciativas como la creacién de una
plataforma digital que facilite el intercambio de informacidn entre microempresas y pequefias
y medianas empresas de Africa Meridional y con otros emprendedores y encargados de
formular politicas; y el plan experimental de creacién de agrupaciones industriales en
determinados Estados miembros, como el parque industrial que comparten Zambia y
Zimbabwe, para promover la inversion y fomentar el desarrollo industrial en la subregion;

b)  Creacion de marcos normativos armonizados en los planos subregional y nacional que permitan
afianzar un crecimiento autosostenido y equilibrado, diversificar la base de produccion y mejorar
la competitividad del sector industrial mediante el desarrollo de las cadenas de valor regionales
de diversos productos bésicos y recursos no naturales producidos en Africa Meridional;

c) Aplicacion en las microempresas y pequefias y medianas empresas de Africa Meridional de
métodos innovadores, como la digitalizacion, para tratar los problemas relativos a la
competitividad, el comercio y la industria.

Se espera que el apoyo previsto en cuestiones relacionadas con la COVID-19 permita obtener los
resultados siguientes:

a) Mayor capacidad de las microempresas y pequefias y medianas empresas de utilizar métodos
innovadores para tratar los efectos de la pandemia, mejorar su resiliencia a las conmociones y
resolver problemas de competitividad, lo que les permitira fomentar més eficazmente el
comercio y el desarrollo industrial en Africa Meridional;

b)  Mejor apoyo de los Gobiernos y los responsables de formular politicas a las microempresas y
pequefias y medianas empresas en el periodo pos-COVID-19.

Ejecucion del programa en 2020

La ejecucidn del programa en 2020 incluye el siguiente resultado que surgi6 durante 2020, asi como
la ejecucion del programa que se expone en los resultados 1y 2.

Mayor cooperacion e integracion subregionales en Africa Meridional

En la cumbre extraordinaria de Jefes de Estado y de Gobierno de la Comunidad de Africa Meridional
para el Desarrollo que se celebrd en Luanda en 2012 en torno al tema “Vision 2050 de la SADC:
retos, riesgos y oportunidades estratégicas a largo plazo”, se decidié que en los afios siguientes debia
establecerse el horizonte a largo plazo de la regidn de la SADC precisando sus aspiraciones para el
afio 2050 en funcion de los retos, los problemas y las oportunidades que estaban surgiendo en el
continente y a escala mundial.

En respuesta a la solicitud oficial de asistencia para ejecutar esa decision que la SADC presentd en
2019, el componente prestd apoyo técnico y servicios de asesoramiento sobre el terreno a la secretaria
de la Comunidad durante el proceso de definicion de las aspiraciones, para lo que se organizaron
sesiones de reflexion colectiva, se hicieron aportaciones sustantivas a los documentos de antecedentes,
se prestd apoyo a los consultores y expertos en la materia, y se ayudd a organizar reuniones técnicas y
reuniones de altos funcionarios que incitaron a las partes interesadas a definir las perspectivas de la
subregion. La vision se sustenta en tres pilares interrelacionados, a saber, el desarrollo industrial y la
integracién de los mercados; la creacion de infraestructuras que faciliten la industrializacion y la
integracidn regional; y el desarrollo del capital social y humano necesario para impulsar la
industrializacion y una integracién amplia de la region. Cabe sefialar que la Vision 2050 se inspira en
la estrategia y hoja de ruta de la SADC para la industrializacién (2015-2063), un marco concebido para
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Cuadro 18.34

estimular a largo plazo un desarrollo industrial inclusivo y un crecimiento econémico sostenible que
coincidan con el objetivo del componente, y se ajusta a su calendario.

El componente también prestd apoyo técnico a la secretaria de la SADC para la elaboracion de su
plan estratégico indicativo regional de desarrollo (2020-2030), en el que, entre otras cosas, se
establecen las grandes prioridades y medidas de fortalecimiento de las capacidades subregionales y
nacionales de industrializacidn inclusiva que serviran para reducir la pobreza y la desigualdad en
Africa Meridional a fin de poner en practica la Vision 2050 de la SADC.

Progreso hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucién

La labor mencionada contribuy6 al objetivo, como demuestra que los Estados miembros aprobaran
en total siete iniciativas para promover la cooperacion subregional y la integracion de Africa
Meridional (véase el cuadro 18.34).

Medida de la ejecucion

2018 (real) 2019 (real) 2020 (real)
Tres iniciativas subregionales Dos nuevas iniciativas Dos nuevas iniciativas
aprobadas por la SADC: subregionales aprobadas por la subregionales aprobadas por la
a) El marco de auditoria de las SADC: SADC:
competencias del sector a) El Protocolo de la SADC a) La Visién 2050 de la SADC
minero sobre la Industria b) El plan estratégico indicativo
b) El perfil de enriquecimiento b) EI Plan Regional de regional de desarrollo de la
de minerales Explotaciéon Minera de la SADC (2020-2030)

c) El marco regional de derechos

SADC

de propiedad intelectual de la

SADC

18.314

18.315

18.316
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Impacto de la COVID-19 en la ejecucion del componente

Debido al impacto de la COVID-19 durante 2020, el componente cambié sus modalidades de
prestacion de servicios de asesoramiento a los Estados miembros y las comunidades econdmicas
regionales y de celebracion de reuniones programadas, como el periodo de sesiones anual de su
Comité Intergubernamental de Altos Funcionarios y Expertos, el Foro sobre la integracion regional
en Africa Meridional y las reuniones de grupos especiales de expertos para examinar los documentos
sobre la industrializacion y la integracion regional en Africa Meridional que estaba previsto publicar,
ya que, en lugar de la acostumbrada modalidad presencial, esas reuniones se celebraron en menos
tiempo (horas y dias) por medio de plataformas de videoconferencia.

Por otro lado, el componente decidi6 realizar nuevas actividades para prestar apoyo a los Estados
Miembros en cuestiones relacionadas con la COVID-19, en el marco general de sus objetivos,
analizando las repercusiones econémicas y sociales de la pandemia en colaboracion con las oficinas
de los coordinadores residentes de las Naciones Unidas y los equipos de las Naciones Unidas en
Botswana, Lesotho, Malawi, Mauricio, Zambia y Zimbabwe. EI componente también proporcion6
apoyo analitico a la SADC para la elaboracién de publicaciones y contribuyé a analizar los efectos
econdmicos y sociales de la COVID-19 en todo el continente.

Resultados previstos para 2022

Los resultados previstos para 2022 incluyen los resultados 1 y 2, que son una versién actualizada de
los resultados presentados en los anteriores proyectos de plan del programa, por lo que muestran
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tanto la ejecucion del programa en 2020 como el proyecto de plan del programa para 2022. El
resultado 3 es un nuevo resultado previsto.

Resultado 1: agilizar la industrializacion en Africa Meridional*!
Ejecucion del programa en 2020

El componente ha estado ayudando a los Estados miembros a agilizar los procesos de
industrializacion inclusiva en Africa Meridional para reducir la desigualdad y la pobreza. Prestd
apoyo técnico al Gobierno de Eswatini para la elaboracidn de un marco nacional de financiacion de
microempresas y pequefias y medianas empresas. Ayudo, ademds, mediante una colaboracién eficaz
con el COMESA, a que los Gobiernos de Zambia y Zimbabwe acordaran una iniciativa para
establecer un parque agroindustrial comdn a ambos paises que agruparia a diversas industrias para
promover y facilitar las actividades de transformacion agroindustrial y el desarrollo de las cadenas
de valor agricola.

La labor mencionada contribuyd a que tres Estados miembros emprendieran iniciativas para
promover la industrializacion inclusiva (Eswatini, Zambia y Zimbabwe), con lo que se supero la
meta de dos paises prevista en el proyecto de presupuesto por programas para 2020.

Proyecto de plan del programa para 2022

El componente continuard la labor relacionada con el resultado previsto, de conformidad con su
mandato. Para contribuir a seguir progresando hacia el objetivo y teniendo en cuenta las Gltimas
novedades, la labor del componente pasard a incluir actividades que ayuden a los paises a
incorporar los principales elementos de la estrategia y hoja de ruta de la SADC para la
industrializacidon (2015-2063) y la politica industrial del COMESA (2015-2030), al reforzar los
programas y las capacidades subregionales y nacionales de industrializacion inclusiva para reducir
la pobreza y la desigualdad en Africa Meridional. EI componente también seguira prestando apoyo
técnico para aplicar plenamente y ampliar iniciativas como la creacion de un parque agroindustrial
comuln a Zambia y Zimbabwe. El progreso previsto se indica en la siguiente medida de la ejecucion
actualizada (véase la figura 18.X1X).

Figura 18.XIX
Medida de la ejecucién: nimero total de paises de Africa Meridional que incorporan aspectos
esenciales de la estrategia y hoja de ruta de la SADC para la industrializacion (cifras acumuladas)
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(real) (real) (real) (prevista) (prevista)

2 Para mantener la rendicion de cuentas del plan del programa inicial, la meta de 2021 se arrastra del presupuesto por
programas para 2021 y refleja las mejores estimaciones disponibles en ese momento, antes de la pandemia de COVID-19.
La informacion sobre la ejecucion del programa en 2021 se incluira en el proyecto de presupuesto por programas para 2023
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4l Incluido en el proyecto de presupuesto por programas para 2020 (A/74/6 (Sect. 18)).
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Figura 18.XX
Medida de la ejecucién: nimero total de paises de Africa Meridional que elaboran marcos
nacionales acordes con la estrategia y hoja de ruta de la SADC para la industrializacién o
modifican marcos existentes para adecuarse a ella (cifras acumuladas)

6 A

Resultado 2: de las politicas a la adopcion de medidas: profundizacion de la industrializacion
en Africa Meridional®

Ejecucion del programa en 2020

El componente ha prestado apoyo técnico y servicios de asesoramiento sobre el terreno y ha
realizado labores de andlisis y organizacién de reuniones ordinarias y reuniones de expertos que
permitieron implicar a los Estados miembros y otros interesados, como las organizaciones del sector
privado y la sociedad civil, en la implantacidn de la Zona de Libre Comercio Continental Africana.

La labor mencionada contribuyé a que cuatro Estados miembros (Angola, Lesotho, Zambia y
Zimbabwe) ajustaran sus marcos nacionales a la estrategia y hoja de ruta de la SADC para la
industrializacion, con lo que se superd la meta de dos paises de Africa Meridional prevista en el
presupuesto por programas para 2021.

Proyecto de plan del programa para 2022

El componente continuaré la labor relacionada con el resultado previsto, de conformidad con su
mandato. Para contribuir a seguir avanzando hacia el objetivo, el componente realizara actividades
de andlisis; organizara reuniones ordinarias, reuniones de expertos y dialogos sobre politicas;
prestard apoyo técnico a los Estados miembros y las comunidades econémicas regionales; y hara
que el sector privado y otras entidades no estatales contribuyan a avanzar en la industrializacidn
inclusiva en Africa Meridional al facilitar la diversificacion de la base de produccién y el desarrollo
de las cadenas de valor de la agricultura y la extraccion de minerales. El componente también seguira
trabajando para que algunos Estados miembros agilicen la ratificacion del Acuerdo por el que se
Establece la Zona de Libre Comercio Continental Africana antes incluso de elaborar las
correspondientes estrategias y planes de aplicacién nacionales, aunque otros deber&n primero
realizar estudios de impacto y a continuacion elaborar estrategias y planes de aplicacién nacionales,
antes de ratificar el Acuerdo. El progreso previsto se indica en la siguiente medida de la ejecucién
(véase la figura 18.XX).

2018 2019 2020 2021 2022
(real) (real) (real) (prevista) (prevista)

@ Para mantener la rendicién de cuentas del plan del programa inicial, la meta de 2021 se arrastra del presupuesto por
programas para 2021 y refleja las mejores estimaciones disponibles en ese momento, antes de la pandemia de COVID-19.
La informacion sobre la ejecucién del programa en 2021 se incluira en el proyecto de presupuesto por programas para 2023.
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Resultado 3: industrializacién inclusiva en Africa Meridional mediante el desarrollo
del sector privado

Proyecto de plan del programa para 2022

El componente ha prestado a los Estados miembros y las comunidades econémicas regionales de
Africa Meridional apoyo para fortalecer sus capacidades de elaborar politicas, estrategias y
programas de industrializacién inclusiva. Esta labor se rige por las prioridades establecidas en
marcos normativos subregionales como la estrategia y hoja de ruta de la SADC para la
industrializacion (2015-2063), el plan regional de explotacién minera de la SADC, el protocolo de
la SADC sobre la industria y la politica industrial del COMESA (2015-2030). EI componente se ha
centrado Gltimamente en ayudar a los Estados miembros a armonizar sus politicas y estrategias
nacionales de industria ajustandolas a los marcos subregionales sefialados. Ademas, el componente
ha prestado apoyo a los Estados miembros de la subregién para que agilicen la ratificacion y la
aplicacion del Acuerdo por el que se Establece la Zona de Libre Comercio Continental Africana,
que pretende crear un mercado de &mbito continental y servird también para fomentar la actividad
industrial. Asi, en 2020, los Gobiernos de Zambia y Zimbabwe elaboraron sus estrategias nacionales
para hacer efectiva la Zona y los planes de implementacion correspondientes, y Angola y Lesotho
ratificaron el Acuerdo.

Ensefianzas extraidas y cambios previstos

La ensefianza que extrajo el componente fue que los procesos satisfactorios de formulacion y
aplicacion de politicas industriales no siempre son lineales, sino que a menudo tienen un caracter
iterativo y deben someterse a revisiones sucesivas en aras de la coherencia. Al aplicar la ensefianza,
el componente prestard un apoyo técnico flexible a los Estados miembros y las comunidades
econdmicas regionales. A modo de ejemplo, es posible estar trabajando para armonizar las politicas
en el plano subregional y al mismo tiempo empezar a ajustarlas en el plano nacional. Por
consiguiente, y para profundizar en la aplicacién del programa de industrializacion inclusiva, en
2022 el componente procurard prestar mas apoyo a los Estados miembros para que ajusten sus
politicas nacionales a los marcos subregionales. EI componente también tratard de fortalecer las
capacidades de los Estados miembros y las comunidades econdmicas regionales de promover el
desarrollo del sector privado, especialmente de las microempresas y pequefias y medianas empresas,
y de facilitar su integracién en el proceso de industrializacion de la subregién. Con ese fin se crearén
marcos normativos armonizados en los planos subregional y nacional que permitan afianzar un
crecimiento autosostenido y equilibrado, diversificar la base de produccion y mejorar la
competitividad del sector industrial mediante el desarrollo de las cadenas de valor regionales de los
diversos productos bésicos y recursos no naturales producidos en Africa Meridional.

Progreso previsto hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Se espera que esta labor contribuya al objetivo, como demostraria que mas Estados miembros
plantearan iniciativas para promover la integracion de las microempresas y pequefias y medianas
empresas en el programa de industrializacion inclusiva (véase la figura 18.XXIl).
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Figura 18.XXI

Medida de la ejecucion: nimero total de Estados miembros que han planteado iniciativas para
promover la integracion de las microempresas y pequefias y medianas empresas en el programa
de industrializacion inclusiva (cifras acumuladas)
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Mandatos legislativos
18.326  En la lista que figura a continuacion se indican todos los mandatos encomendados al com ponente.

Resoluciones de la Asamblea General

61/51 Cooperacion entre las Naciones Unidas y la
Comunidad de Africa Meridional para el
Desarrollo
Entregables

18.327 En el cuadro 18.35 se enumeran, por categoria y subcategoria, todos los entregables del periodo
2020-2022 que contribuyeron y se espera que contribuyan al logro del objetivo enunciado
anteriormente.

Cuadro 18.35
Subprograma 7, componente 5: entregables del periodo 2020-2022, por categoria y subcategoria

2020 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (previstos) (reales)  (previstos)  (previstos)
A. Facilitacion de procesos intergubernamentales y 6rganos de expertos
Documentacién para reuniones (nimero de documentos) 2 4 2 4
1. Informe anual sobre la labor de la CEPA en Africa Meridional 1 1 1 1
2. Informe para el Comité Intergubernamental de Altos Funcionarios y Expertos
de la Oficina Subregional para Africa Meridional 1 1 1 1
3. Informe sobre la evolucidn econémica y social y las perspectivas de
integracion regional en Africa Meridional — 1 — 1
4. Informe sobre la marcha de la aplicacion de los programas regionales e
internacionales y otras iniciativas especiales en Africa Meridional - 1 - 1
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2020 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (previstos) (reales)  (previstos)  (previstos)
Servicios sustantivos para reuniones (nimero de sesiones de tres horas) 8 6 8 8
5. Periodo de sesiones anual del Comité Intergubernamental de Altos
Funcionarios y Expertos de la Oficina Subregional para Africa Meridional 8 6 8 8
B. Generacion y transferencia de conocimientos
Proyectos sobre el terreno y de cooperacion técnica (nimero de proyectos) 2 2 2 2
6. Proyecto de industrializacién e integracion regional sobre el terreno en Africa
Meridional 1 1 1 1
7. Programa de becas de formacion sobre industrializacién inclusiva e
integracion regional para jovenes economistas africanos 1 1 1 1
Seminarios, talleres y actividades de capacitacidon (nimero de dias) 5 4 5 6
8. Foro sobre la integracion regional en Africa Meridional 3 2 3 2

9. Dialogo sobre las politicas de desarrollo econémico y social en Africa

Meridional 2 2 2 2
10. Formacion sobre industrializacion inclusiva e integracidon regional - - - 2
Publicaciones (niumero de publicaciones) 2 2 2 2
11. Publicacion sobre la integracion regional en Africa Meridional 1 1 1 1
12. Publicacion sobre la industrializacion en Africa Meridional 1 1 1 1
Materiales técnicos (nimero de materiales) 2 2 2 2
13. Infqrmé de politicas sobre la industrializacion y la transformacion econdmica

en Africa Meridional 1 1 1 1
14. Documento de investigacion sobre el desarrollo econémico y social 1 1 1 1

C. Entregables sustantivos

Consultas, asesoramiento y promocion: prestacion de servicios de asesoramiento y conocimientos técnicos sobre
industrializacion inclusiva e integracion regional a peticion de Estados miembros, comunidades econdmicas regionales y
organizaciones intergubernamentales, implantacion efectiva de la Zona de Libre Comercio Continental Africana, y apoyo a la
labor de los equipos de las Naciones Unidas en 11 paises de Africa Meridional (Angola, Botswana, Eswatini, Lesotho, Malawi,
Mauricio, Mozambique, Namibia, Sudafrica, Zambia y Zimbabwe).

Bases de datos y otros materiales digitales sustantivos: base de datos actualizados sobre estadisticas econémicas y sociales
D. Entregables de comunicacion

Programas de extensién, eventos especiales y materiales informativos: actos y boletines electronicos trimestrales para
difundir informacién sobre industrializacion inclusiva e integracion regional.

Plataformas digitales y contenidos multimedia: difusién de informacion por Internet, cuentas en medios sociales y comunidades
de intercambio de practicas.

Subprograma 8
Desarrollo y planificacion economicos

Objetivo
18.328 EI objetivo al que contribuye este subprograma es fortalecer la planificacion del desarrollo de los

paises africanos y mejorar su capacidad de formular y gestionar politicas eficaces del sector publico
para la transformacion estructural y el desarrollo sostenible.

Estrategia

18.329 Para contribuir al objetivo, el subprograma mantendra su oferta de cursos presenciales y teleméaticos
de capacitacién con contenidos didécticos actualizados sobre el desarrollo en los planos sectorial,
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nacional y regional, y seguira planificando el tratamiento a medio y largo plazo de las repercusiones
socioeconémicas de la pandemia de COVID-19.

El subprograma también seguira promoviendo el aprendizaje entre iguales y la colaboracién entre
planificadores africanos del desarrollo a través de una comunidad de intercambio de préacticas y
ofrecera amplias posibilidades de consultar su repositorio digitalizado de conocimientos sobre la
evolucion de la planificacion del desarrollo en Africa y documentos de politica e investigacion.

Ademas, el programa seguira colaborando con las oficinas de los coordinadores residentes, diversos
subprogramas y componentes de la Subregion y asociados externos (grupos de reflexidn,
instituciones académicas y organizaciones del sector privado y la sociedad civil) para ayudar a los
paises a fortalecer sus capacidades de supervisar y evaluar la implementacién de la Agenda 2030 y
la Agenda 2063 mediante la aplicacion integrada de planificaciéon y presentacion de informes
elaborada en el marco del programa. Esa labor servird en particular para ayudar a los Estados
miembros a avanzar en la consecucién de los ODS 1,5, 8y 17.

El subprograma seguird ofreciendo actividades teleméticas y presenciales de capacitacion con
contenidos didacticos actualizados sobre la formulacion y la gestién de politicas econémicas y
sociales.

El subprograma fomentara la transmision de ideas y la generacién y el intercambio de conocimientos
mediante productos de investigacién y programas de becas, seminarios de desarrollo y didlogos de
alto nivel sobre politicas. En 2022 seguird poniéndose empefio en integrar las cuestiones
relacionadas con el género y la juventud en todas las politicas publicas que lo requieran, para lo que
se determinarén los cursos de interés en los que habran de introducirse ambas perspectivas, como
los que tratan de temas como el emprendimiento, el empleo, la economia verde en el contexto del
desarrollo sostenible y la erradicacion de la pobreza, la innovacién y la transformacion digital. Esa
labor ayudara a los Estados miembros a avanzar en la consecucion de los ODS 7 y 8.

El subprograma, en colaboracioén con otros subprogramas, también seguird ofreciendo a las oficinas
de los coordinadores residentes actividades presenciales y teleméticas de capacitacion sobre
cuestiones prioritarias especificas que les ayuden a plantear iniciativas para contrarrestar los efectos
socioecondmicos de la COVID-19. La capacitacion aprovechara las ventajas comparativas del
programa en ambitos como el comercio y la Zona de Libre Comercio Continental Africana, los
modelos macroecondémicos o el indice de integracion regional, entre muchos otros.

El subprograma tiene previsto prestar apoyo a los Estados Miembros en cuestiones relacionadas con
la COVID-19 que se orienten a las politicas macroeconémicas y a la planificacion del desarrollo a
fin de construir un futuro mejor y conseguir una recuperacion resiliente.

Se espera que la labor mencionada permita obtener los resultados siguientes:

a) Los planificadores del desarrollo tienen mas informacion y mejores herramientas para realizar
procesos de planificacion del desarrollo inclusivos que tengan en cuenta a la COVID-19 a fin
de facilitar la transformacion estructural;

b)  Los responsables y otros interesados pueden formular y gestionar politicas publicas e influir
en ellas de manera mas eficaz;

c) Los Estados miembros formulan politicas de desarrollo desde perspectivas mas inclusivas.

Se espera que el apoyo previsto en cuestiones relacionadas con la COVID-19 permita que los
profesionales de la planificacién y los encargados de formular politicas estén mejor cualificados
para integrar las consecuencias de la COVID-19 en la gestion de las politicas y la planificacién del
desarrollo y avanzar asi hacia unas economias més inclusivas y resilientes a las conmociones.
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Ejecucion del programa en 2020

La ejecucion del programa en 2020 incluye el siguiente resultado que surgi6 durante 2020, asi como
la ejecucion del programa que se expone en los resultados 1y 2.

Mayor capacidad institucional para aplicar el Acuerdo por el que se Establece
la Zona de Libre Comercio Continental Africana

El Acuerdo por el que se Establece la Zona de Libre Comercio Continental Africana es un hito en el
proceso institucional de integracion del continente. Ha sido ratificado por 30 paises africanos y el
subprograma ha capacitado a encargados de formular politicas, funcionarios gubernamentales y
otros interesados para que promuevan su aplicacion gradual. El subprograma impartié capacitacion
a 813 personas en cursos en los que se plantea como hacer efectiva la Zona de Libre Comercio
Continental Africana, como afectara a los periodistas o como se abordara el género en ella; asi como
webinarios y documentos de investigacion sobre los efectos macroeconémicos y sectoriales de la
COVID-19 en la Zona, sobre como serd en la Zona el mercado laboral, sobre la evolucién de la
seguridad alimentaria y la movilidad laboral en el Senegal con la implantacion efectiva de la Zona
0 sobre las pruebas empiricas de los efectos de esa implantacion efectiva en los flujos comerciales
que se obtuvieron utilizando el modelo gravitacional ampliado. Con el equipo de las Naciones
Unidas en el Senegal se publicaron dos documentos de trabajo sobre el impacto de la COVID-19 y
con el Instituto Internacional de Investigacion sobre Politicas Alimentarias (IFPRI) se colabor6 en
la elaboracién de otro que relaciona los efectos de la pandemia y la Zona de Libre Comercio
Continental Africana y analiza si ha habido desviaciones de corrientes comerciales vy
macroecondmicas o creacion de comercio.

Progreso hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

La labor mencionada contribuy6 al objetivo. Prueba de ello es que el nimero de participantes en
actividades de capacitaciéon aumentd en 2020, periodo en el que también se desarrollé el proceso
gradual de ratificacidn del Acuerdo por el que optaron los Estados miembros sefialados (véase la
figura 18.XXI1).

Figura 18.XXII

Medida de la ejecucion: cifras de participacién por sexos en actividades de capacitacion sobre
cuestiones relacionadas con la Zona de Libre Comercio Continental Africana, de las que se desprende
un aumento sustancial de la inclusion de la Zona en los planes nacionales de desarrollo (anual)
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Impacto de la COVID-19 en la ejecucion del subprograma

Debido al impacto de la COVID-19 durante 2020, y en particular a las restricciones a los viajes a
que dio lugar, el subprograma canceld las actividades presenciales de capacitacién y las sustituyo
por actividades telematicas, lo que hizo que aumentara el nimero de participantes, especialmente en
el caso de las mujeres. A raiz de ello, el subprograma no pudo organizar practicas para algunos
cursos importantes, como los de formacién especializada en analisis de datos y modelizacion
macroecondémica. El subprograma reorganiz6 el material didactico para adaptarlo al formato digital
a fin de seguir ofreciendo a los Estados miembros servicios constantes de desarrollo de la capacidad.

Por otro lado, el subprograma decidi6 realizar nuevas actividades para prestar apoyo a los Estados
Miembros en cuestiones relacionadas con la pandemia de COVID-19, en el marco general de sus
objetivos, y en concreto incorporar sistematicamente esas cuestiones en sus actividades de formacion
e investigacion de forma que los Estados miembros puedan reconsiderar sus planes
macroeconémicos para casos de emergencia y otras situaciones a fin de construir un futuro mejor.
También organizé webinarios y elaboré documentos de investigacion y notas de politicas en las que
se tienen en cuenta la situacion de pandemia y el periodo pos-COVID-19.

Resultados previstos para 2022

Los resultados previstos para 2022 incluyen los resultados 1 y 2, que son una versién actualizada de
los resultados presentados en los anteriores proyectos de plan del programa, por lo que muestran
tanto la ejecucién del programa en 2020 como el proyecto de plan del programa para 2022. El
resultado 3 es un nuevo resultado previsto.

Resultado 1: fortalecimiento de la capacidad de los Estados miembros para
implementar la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y la Agenda 2063%

Ejecucion del programa en 2020

En respuesta a la pandemia mundial de COVID-19, el subprograma sustituy6 las actividades
presenciales programadas por actividades telematicas, lo que hizo que disminuyera el nimero de
becarios visitantes que recibia. A raiz de estos ajustes, el nimero de participantes en actividades de
capacitacién aumentaron considerablemente. El subprograma organizé 18 actividades telematicas
de capacitacion e impartié formacion a la quinta promocion de la maestria en politicas industriales,
administrada conjuntamente con la Universidad de Johannesburgo. Se hicieron labores de
investigacion analitica en el marco de dos seminarios sobre desarrollo, nueve webinarios, dos
didlogos de alto nivel sobre politicas y una beca de investigacion, en los que participaron 975
expertos (entre ellos 553 mujeres) de 47 paises africanos. De las 900 personas que participaron en
la encuesta anual de 2020, el 87 % indic6 que en sus actividades profesionales habia utilizado
conocimientos adquiridos en la formacion del Instituto Africano de Desarrollo Econémico vy
Planificacién. La mayor parte de los encuestados aportaron ejemplos concretos de conocimientos
adquiridos.

La labor mencionada contribuyd a fortalecer las capacidades de 484 mujeres, con lo que se superd
la meta de 300 diplomadas prevista en el proyecto de presupuesto por programas para 2020.

Proyecto de plan del programa para 2022

El subprograma continuara la labor relacionada con el resultado previsto, de conformidad con su
mandato. Para contribuir a seguir progresando hacia el objetivo, el subprograma perseverara en el
empefio de mejorar la gestidn de las politicas publicas y la planificacion del desarrollo a fin de
promover procesos de transformacién estructural en los Estados miembros que respondan a los
planteamientos de la Agenda 2030 y la Agenda 2063. El subprograma tiene previsto seguir
incorporando la inversidn social y el desarrollo en sus actividades de formacidn, investigacion y
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difusion de conocimientos, que estan orientadas a la transformacion estructural de Africa. El
subprograma aumentara el nimero de actividades (cursos, seminarios sobre desarrollo, talleres y
productos relacionados con la investigacion) y defendera el principio de ejecucién conjunta de los
distintos subprogramas, sobre todo de los subprogramas 6 y 9. El progreso previsto se indica en la
siguiente medida de la ejecucion (véase la figura 18.XXIII).

Figura 18. XXIII
Medida de la ejecucion: numero de participantes certificadas (anual)
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@ Para mantener la rendicion de cuentas del plan del programa inicial, la meta de 2021 se arrastra del proyecto de presupuesto
por programas para 2021 y refleja las mejores estimaciones disponibles en ese momento, antes de la pandemia de COVID-19.
La informacion sobre la ejecucion del programa en 2021 se incluird en el proyecto de presupuesto por programas para 2023.

18.347

18.348

18.349

Resultado 2: mejorar la gestion del sector publico y la planificacién del desarrollo*
Ejecucion del programa en 2020

El subprograma ha trabajado para mejorar la gestion publica y la planificacion del desarrollo a fin
de facilitar la transformacion estructural de los Estados miembros. Siguid asistiendo a los Estados
miembros en la implementacién de la Agenda 2030 y la Agenda 2063 y adapt6 sus actividades para
tener en cuenta los efectos de la pandemia de COVID-19 y ayudar a los Estados miembros a
planificar mejor la gestion de la deuda para poder responder a las emergencias sanitarias y a crisis
econémicas diversas.

La labor mencionada contribuyé a que 2.033 participantes en actividades de capacitacion del
Instituto Africano de Desarrollo Econémico y Planificacion adquirieran conocimientos y
competencias sobre formulacidn de politicas publicas, con lo que se superé la meta de 2.000
participantes prevista en el presupuesto por programas para 2021. Ademas, el 80 % de los
participantes en la formacién declararon que habian mejorado sus conocimientos y competencias
sobre la formulacion de politicas publicas eficaces, la posibilidad de influir en ellas, las funciones
de seguimiento y evaluacion.

Proyecto de plan del programa para 2022

El subprograma continuara la labor relacionada con el resultado previsto, de conformidad con su
mandato. Para contribuir a seguir progresando hacia el objetivo, el subprograma mantendra sus
labores de fortalecimiento de las capacidades institucionales de formulacion de politicas publicas y
planificacion econdémica mediante actividades de formacion, investigacion e intercambio de
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conocimientos. El progreso previsto se indica en la siguiente medida de la ejecucion (véase la
figura 18.XXI1V).

Figura 18. XXIV
Medida de la ejecucion: nimero de personas que adquirieron conocimientos y aptitudes sobre
formulacién de politicas publicas gracias a la capacitacion del Instituto (anual)
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@ Para mantener la rendicion de cuentas del plan del programa inicial, la meta de 2021 se arrastra del proyecto de presupuesto
por programas para 2021 y refleja las mejores estimaciones disponibles en ese momento, antes de la pandemia de COVID-19.
La informacion sobre la ejecucion del programa en 2021 se incluira en el proyecto de presupuesto por programas para 2023.
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Resultado 3: profesionales de la planificacion y encargados de formular politicas
con mayor capacidad de trabajar por unas economias mas inclusivas y resilientes

Proyecto de plan del programa para 2022

La COVID-19, que ha asestado un duro golpe a las economias y el bienestar de las personas, ha
puesto de manifiesto lo fragiles que son los modelos econémicos y sociales de los paises africanos
y su vulnerabilidad a diversas conmociones. El subprograma ha realizado una labor de investigacién
para dar cuenta de los efectos de la pandemia en sus programas de capacitacion y ha propuesto
admbitos de reflexidn para abordar mejor los problemas econdmicos y sociales a los que se enfrentan
los paises.

Ensenianzas extraidas y cambios previstos

La ensefianza que extrajo el subprograma de las repercusiones de la COVID-19 en los procesos de
planificacion de los paises fue que era necesario integrar la gestién de riesgos en sus programas de
creacion de capacidades e investigacién en materia de planificacién macroecondmica y desarrollo
sostenible. Esta idea se ajusta a la exigencia de construir un futuro mejor y fomentar una
recuperacion inclusiva y resiliente. Al aplicar la ensefianza, y atendiendo a las recomendaciones
formuladas por los Estados miembros en el séptimo periodo de sesiones del Foro Regional de Africa
sobre el Desarrollo Sostenible, el 53¢ periodo de sesiones de la Conferencia de Ministros Africanos
de Finanzas, Planificacién y Desarrollo Econdmico y el 58° periodo de sesiones del Consejo de
Administraciéon del Instituto Africano de Desarrollo Econémico y Planificacion, el subprograma
reforzara el anélisis de las repercusiones de la COVID-19 en las labores nacionales de programacion
y planificacion del desarrollo de los paises. El subprograma adecuard en mayor medida sus
componentes de capacitacion e investigacidn para fortalecer la capacidad de los Estados miembros
de gestionar diversas formas de riesgo y amortiguar conmociones exdgenas a fin de reducir su grado
de vulnerabilidad a crisis imprevistas.
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Progreso previsto hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

18.352  Se espera que esta labor contribuya al objetivo, como demostraria el nimero de politicas elaboradas
por los Estados miembros que contribuyen a forjar unas economias mas inclusivas y resilientes
(véase la figura 18.XXV).

Figura 18. XXV
Medida de la ejecucion: nimero total de politicas elaboradas por los Estados miembros para
forjar unas economias mas inclusivas y resilientes (cifras acumuladas)
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(real) (real) (real) (prevista) (prevista)

Mandatos legislativos
18.353  En la lista que figura a continuacion se indican todos los mandatos encomendados al subprograma.

Resoluciones de la Comision Economica para Africa

58 (1V) Establecimiento del Instituto Africano de 908 (XLVI) Replanteamiento y reorientacion de la
Desarrollo Econémico y Planificacion transformacion estructural de la Comision
858 (XLI) Reunion Extraordinaria del Consejo de Economica para Africa
Administracién del Instituto Africano de 956 (LI) Instituto Africano de Desarrollo Econ6mico
Desarrollo Econémico y Planificacion y Planificacion

Resoluciones del Consejo Economico y Social

2011/13; Instituto Africano de Desarrollo Econémico ~ 2013/2 Replanteamiento y reorientacion de la
2018/22 y Planificacion transformacion estructural de la Comision
Econdmica para Africa

Entregables
18.354 En el cuadro 18.36 se enumeran, por categoria y subcategoria, todos los entregables del periodo

2020-2022 que contribuyeron y se espera que contribuyan al logro del objetivo enunciado
anteriormente.
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Cuadro 18.36
Subprograma 8: entregables del periodo 2020-2022, por categoria y subcategoria

2020 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (previstos) (reales)  (previstos) (previstos)
A. Facilitacion de procesos intergubernamentales y 6rganos de expertos
Documentacidn para reuniones (niumero de documentos) 1 1 1 1
1. Informes para la Conferencia de Ministros Africanos de Finanzas,
Planificacion y Desarrollo Econdmico y el Comité de Expertos de la
Comision Econémica para Africa 1 1 1 1
Servicios sustantivos para reuniones (nimero de sesiones de tres horas) 8 4 4 4
2. Reuniones ordinarias del Consejo de Administracion del Instituto Africano
de Desarrollo Econdmico y Planificacion 4 2 2 2
3. Reuniones del Comité Asesor Técnico del Consejo de Administracion del
Instituto Africano de Desarrollo Econdmico y Planificacion 4 2 2 2
Servicios de conferencias y de secretaria para reuniones (nUmero de sesiones
de tres horas) 8 4 4 4
4. Reuniones del Consejo de Administracion del Instituto Africano de
Desarrollo Economico y Planificacion 4 2 2 2
5. Reuniones del Comité Asesor Técnico del Consejo de Administracion del
Instituto Africano de Desarrollo Econémico y Planificacion 4 2 2 2
B. Generacidn y transferencia de conocimientos
Proyectos sobre el terreno y de cooperacion técnica (nimero de proyectos) 66 32 60 53
6. Proyecto de concepcidn y oferta de una cartera de cursos quincenales de
capacitacion in situ sobre planificacion del desarrollo y gestion econdmica
para funcionarios publicos africanos de categoria media, superior y ejecutiva 25 - 15 10
7. Proyecto de concepcion y oferta de una cartera de cursos semanales de
capacitacion in situ sobre planificacion del desarrollo y gestion econdmica
para funcionarios publicos africanos de categoria media, superior y ejecutiva - - 10 5

8. Proyecto de concepcion y oferta de una cartera de cursos digitales de
capacitacion (en francés e inglés) sobre planificacion del desarrollo y
gestion econdomica dirigidos a funcionarios publicos africanos de categoria
media y superior, y organizados en forma de webinarios o de cursos en
régimen de autoaprendizaje, clases impartidas por instructores o formaciones
mixtas 40 30 30 35

9. Proyecto de concepcion y oferta de programas de maestria en politicas
industriales, planificacion del desarrollo y gestion de los recursos naturales
para funcionarios publicos africanos de categoria superior y ejecutiva 1 1 1 1

10. Becas para visitas de estudio de investigadores y responsables de politicas
africanos que realicen trabajos publicables de los que puedan extraerse
recomendaciones sobre politicas de planificacion del desarrollo y gestion
econdémica - 1 4 2

Seminarios, talleres y actividades de capacitacion (niumero de dias) 27 19 16 20

11. Seminarios sobre diversos aspectos de la planificacion del desarrollo y la
gestion econdmica para capacitar a altos responsables de la formulacion de
politicas en Africa mediante el aprendizaje mutuo y el intercambio de
conocimientos 12 9 10 12

12. Talleres de elaboracion de planes de estudio que retinan a expertos para
elaborar nuevos cursos de capacitacion en los que se abordan las necesidades
inferidas y manifiestas de desarrollo de la capacidad de los Estados

miembros 15 10 6 8
Publicaciones (niumero de publicaciones) 2 2 2 2
13. Publicaciones sobre gestion econdmica y planificacion del desarrollo 2 2 2 2
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2020 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (previstos) (reales)  (previstos) (previstos)
Materiales técnicos (nimero de materiales) 45 20 45 34
14. Estudios e informes de politicas sobre gestion econémica y planificacion del

desarrollo 35 9 35 24

15. Materiales sobre planificacion del desarrollo y gestion econémica para

cursos de formacion a distancia a ritmo propio que se han afiadido a los
fondos de conocimientos clasificados 10 11 10 10

C. Entregables sustantivos

Consultas, asesoramiento y promocion: servicios de asesoramiento a cinco Estados miembros y a las seis comunidades
econdmicas regionales sobre gestion econdmica, planificacion del desarrollo y creacion de capacidades; visitas sobre el terreno
para estudiar aplicaciones practicas de las ensefianzas teodricas sobre industrializacion, transporte e infraestructura, agricultura,
explotacion minera y gestion de los recursos naturales, y turismo en colaboracion con los subprogramas pertinentes y el sistema
de las Naciones Unidas.

Bases de datos y materiales digitales sustantivos: coordinacién de dos comunidades de intercambio de practicas para
planificadores africanos del desarrollo.

D. Entregables de comunicacién:

Programas de extension, eventos especiales y materiales informativos: didlogos de alto nivel sobre politicas en los que
participan 150 responsables de politicas de 10 Estados miembros, 5 representantes del sector privado y 5 expertos en la materia
para examinar diversas cuestiones relacionadas con la planificacion y el desarrollo economico de Africa, en particular las que se
refieren a la Agenda 2030.

Relaciones externas y con los medios de comunicacion: carpeta de material informativo para el Instituto Africano de
Desarrollo Econémico y Planificacion, integrada por un plan estratégico, folletos de capacitacion, volantes, octavillas,
kakemonos, banderolas y accesorios diversos.

Servicios de biblioteca: libros, revistas y otros materiales de archivo en francés e inglés sobre gestion econémica y
planificacion del desarrollo.

Subprograma 9
Pobreza, desigualdad y politica social

Objetivo

18.355 EI objetivo al que contribuye este subprograma es erradicar la pobreza extrema y reducir la
desigualdad mediante el mejoramiento de las politicas y estrategias de los Estados miembros en
materia de inversién social y creacién de empleos productivos en zonas urbanas.

Estrategia

18.356 Para contribuir al objetivo, el programa promovera estrategias nacionales de erradicacion de la
pobreza y reduccion de las desigualdades que aborden especificamente las cuestiones de proteccion
social, poblacion y desarrollo, y migracion y envejecimiento. Esa labor abrird posibilidades de
concebir y aplicar politicas nacionales de inversidn social que contribuyan a reducir la pobrezay la
vulnerabilidad y a cumplir la Agenda 2030. El subprograma tiene previsto reforzar la competencia
de los Estados miembros en materia de politicas y prestar asistencia técnica, organizar el debate
regional y dar a conocer estrategias que promuevan la inclusion y el desarrollo equitativo en Africa.
Contribuira de manera constante a que los Estados miembros africanos apliquen y evallen el Pacto
Mundial para la Migracién Segura, Ordenada y Regular, el Plan de Accion Internacional de Madrid
sobre el Envejecimiento, el Programa de Accion de la Conferencia Internacional sobre la Poblacion
y el Desarrollo y la Declaracion de Addis Abeba sobre la Poblacion y el Desarrollo en Africa después
de 2014. Para consolidar la aceptacién de las politicas, el subprograma interactuard con los
encargados de formular politicas nacionales y demas interesados a través de las oficinas de los
coordinadores residentes de las Naciones Unidas.
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18.357

18.358

18.359

18.360

18.361
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El subprograma seguird promoviendo prioritariamente las politicas de creacién de empleo urbano
mediante la elaboracidon de estrategias urbanas y marcos de inversion en la planificacion del
desarrollo nacional que se ajusten a los planteamientos del ODS 11. El subprograma ampliara el
conocimiento de los Estados miembros, prestara asistencia técnica y favorecera el aprovechamiento
de las politicas y los debates regionales para promover una urbanizacion planificada y controlada
que permita agilizar la transformacion estructural. Ademas, se prestara asistencia técnica para
reforzar la capacidad de los Estados miembros de cuantificar y supervisar de manera mas precisa la
dindmica de urbanizacion. Esta labor se realizara en gran medida en colaboracion con la Comision
de la Unién Africana, el Programa de las Naciones Unidas para los Asentamientos Humanos
(ONU--Habitat), el Banco Africano de Desarrollo y la organizacion Ciudades y Gobiernos Locales
Unidos de Africa.

Se espera que la labor mencionada permita obtener los resultados siguientes:

a) Mejores datos de investigacion sobre posibles politicas de erradicacion de la pobreza, inversion
social y proteccion de las personas econdmicamente vulnerables;

b)  Fortalecimiento de las capacidades de los Estados miembros para mejorar el tratamiento y la
resolucién de los problemas relacionados con la pobreza, las desigualdades, la migracién y la
poblacion y el desarrollo;

c) Mayor reconocimiento de la importancia de crear de empleos urbanos productivos en la
planificacion del desarrollo nacional como medio de erradicar la pobreza extrema y reducir la
desigualdad;

d) Mayor conocimiento de las politicas y mejora de la base de datos sobre los efectos de la
urbanizacién en la lucha contra la pobreza y la desigualdad;

e) Fortalecimiento de las capacidades de los Estados miembros para cuantificar y supervisar la
dindmica de urbanizacion.

Se espera que el apoyo previsto en cuestiones relacionadas con la COVID-19 permita mejorar la
recuperacion econémica y financiera y aumentar la resiliencia en los paises africanos.

Ejecucion del programa en 2020

La ejecucidn del programa en 2020 incluye el siguiente resultado que surgi6 durante 2020, asi como
la ejecucion del programa que se expone en los resultados 1y 2.

Fortalecimiento de las capacidades nacionales de elaborar y aplicar politicas
sociales especificas para luchar contra la COVID-19

En respuesta al aumento de la pobreza y la vulnerabilidad ocasionado por la COVID-19, el
subprograma generé nuevos datos sobre sectores de poblacion econdmicamente vulnerables y
presenté propuestas de politicas sociales con base empirica. EI aumento previsto de la pobreza a
causa de la COVID-19 y la cobertura insuficiente de las politicas sociales ponen de manifiesto la
necesidad de revisar las técnicas de medicion de la pobrezay la vulnerabilidad para proponer nuevas
politicas. El subprograma contribuy6 a avanzar hacia ese objetivo elaborando herramientas analiticas
sobre la medicién y el seguimiento de la pobreza y la vulnerabilidad y describiendo la vinculacién
de esos fendmenos con las inversiones sociales y la formulacion de politicas. A peticién de dos
Estados miembros, el subprograma elabor6 productos del conocimiento sobre las posibilidades de
utilizar herramientas digitales para mejorar la calidad de la ensefianza secundaria y apoyé la
propuesta de reajustar una estrategia nacional de salud para el periodo 2019-2023 a fin de mitigar
los efectos del COVID-19.
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18.362

Cuadro 18.37

Progreso hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

La labor mencionada contribuyé al objetivo. Prueba de ello es que dos Estados miembros
fortalecieron sus capacidades nacionales para formular politicas sociales inclusivas de lucha contra
la COVID-19 (véase el cuadro 18.37).

Medida de la ejecucion

2018 (real) 2019 (real) 2020 (real)
Cinco Estados miembros reforzaron  Cinco Estados miembros prevén Dos Estados miembros (Etiopia 'y
su capacidad de seguimiento de las  formular politicas sociales Namibia) reforzaron sus
inversiones sociales (Chad, Kenya, inclusivas (Chad, Kenya, capacidades nacionales para
Mauritania, Mozambique y Nigeria) Mauritania, Mozambique formular politicas sociales

y Nigeria) inclusivas de lucha contra la

COVID-19 mediante la elaboracién
de instrumentos normativos para
interactuar con los responsables de
formular politicas de los paises.

18.363

18.364

21-05801

Impacto de la COVID-19 en la ejecuciéon del subprograma

Debido al impacto de la COVID-19 durante 2020, el subprograma pospuso varios entregables de dos
proyectos sobre politica social en Africa para mejorar la capacidad de los encargados de formular
politicas en determinados paises; la finalizacion del informe sobre la migracion internacional en
Africa; la finalizacion del informe sobre el estado del proceso de urbanizacion en Africa para una
formulacidn de politicas con base empirica; el didlogo normativo de alto nivel sobre los nexos entre
la seguridad y el desarrollo; el indice de Seguridad Humana en Africa; y la nota de politicas sobre
seguridad y desarrollo en Africa. El subprograma utiliz6 una modalidad telemética para impartir
talleres de creacién de capacidades en politica social para los encargados de formular politicas de
determinados paises. Ademas, los talleres sobre urbanizacién y desarrollo para fortalecer la
capacidad normativa de los Estados miembros se impartieron por medios teleméticos y contaron con
la participacion de 414 responsables de politicas y expertos africanos. Estos cambios afectaron a la
ejecucidn del programa en 2020, como se indica en el resultado 1.

Por otro lado, el subprograma decidi6 realizar otras actividades para prestar apoyo a los Estados
miembros en cuestiones relacionadas con la pandemia de COVID-19, en el marco general de sus
objetivos, concretamente un webinario sobre la estrategia conjunta de China y Africa para luchar
contra la COVID-19; un informe sobre la reduccion de la pobreza y la vulnerabilidad en Africa en
tiempos de COVID-19 y un didlogo mundial conexo; una evaluacion de las consecuencias de la
COVID-19 en la pobreza y el empleo en Etiopia y Namibia; la evaluacion y la verificacidn de las
posibilidades de utilizar herramientas digitales para mejorar la calidad de la ensefianza secundaria
en Etiopia y contrarrestar los problemas de escolarizacién que plantea la COVID-19; un webinario
sobre la COVID-19y la seguridad en Africa organizado en paralelo a la Conferencia Anual Africana
sobre la Paz y la Seguridad; un informe y un webinario sobre el tema “La COVID-19 en las ciudades
africanas: efectos, respuestas y recomendaciones normativas”; y el fortalecimiento de los
conocimientos y competencias de las administraciones locales de Accra, Yaundé y Harare. Los
entregables nuevos contribuyeron a los resultados en 2020, como se indica en el resultado que surgid.

129/185



Parte V

Cooperacion regional para el desarrollo

Resultados previstos para 2022

18.365

Los resultados previstos para 2022 incluyen los resultados 1 y 2, que son una versién actualizada de

los resultados presentados en los anteriores proyectos de plan del programa, por lo que muestran
tanto la ejecucion del programa en 2020 como el proyecto de plan del programa para 2022. El
resultado 3 es un nuevo resultado previsto.

Resultado 1: la migracion internacional en Africa®

Ejecucion del programa en 2020

18.366

El subprograma ha contribuido al objetivo general de erradicar la pobreza y reducir la desigualdad

centrandose en las migraciones que se producen dentro del continente, que constituyen mas del 70 %
del total internacional. Apoyd las actividades de reunién y analisis de datos sobre migracion y la
utilizacion de esos datos para formular politicas sosteniendo que eran un aspecto esencial de la lucha
contra la desigualdad y la erradicacién de la pobreza. El subprograma contribuyé a los exdmenes
regionales del Pacto Mundial para la Migracion Segura, Ordenada y Regular y la Agenda 2030
aportando datos optimizados para el seguimiento de los avances relacionados con los flujos
migratorios y reforzando en las oficinas nacionales de estadistica la capacidad de generar datos sobre
migracién y de utilizarlos en la formulacién de politicas. EI subprograma apoy6 la elaboracion de
tres informes nacionales y un informe de examen regional sobre el Pacto Mundial.

18.367

La labor mencionada contribuyé a que tres Estados miembros (Etiopia, Marruecos y Nigeria)

conocieran mejor y adoptaran productos normativos sobre la migracidon africana, pero no se cumplié
la meta de cinco Estados miembros (Etiopia, Mali, Marruecos, Nigeria y Zimbabwe) prevista en el
proyecto de presupuesto por programas para 2020. Se ha aplazado la presentacién de los dos
informes nacionales restantes (Mali y Zimbabwe), al igual que la finalizacion del informe regional
sobre migracion.

Proyecto de plan del programa para 2022

18.368

El subprograma continuara la labor relacionada con el resultado previsto, de conformidad con su

mandato. Para contribuir a seguir progresando hacia el objetivo, el subprograma realizara actividades
précticas de creacion de capacidad para generar datos y estadisticas sobre migracién que permitan
mejorar la integracion de las cuestiones migratorias en los planes nacionales de desarrollo, y también
contribuird a los exdmenes regionales peridédicos del Pacto Mundial para la Migracién Segura,
Ordenada y Regular. El progreso previsto se indica en la siguiente medida de la ejecucidn (véase el
cuadro 18.38).

Cuadro 18.38

Medida de la ejecucion

2018 (real)

2019 (real)

2020 (real)

2021 (prevista)?

2022 (prevista)

Consultas
subregionales y
regionales sobre la
preparacion de
productos del
conocimiento y
materiales de
promocion
fundamentales sobre
la migracion

Aumento de los
conocimientos a raiz
de los informes de
estudios
monograficos sobre
migracion para el
Camerun, Etiopia,
Marruecos, el
Senegal y Sudafrica

Fortalecimiento del
conocimiento y
adopcién de
productos
normativos sobre la
migracion africana
entre tres Estados
miembros (Etiopia,
Marruecos y
Nigeria)

Fortalecimiento de
la capacidad y
desarrollo y
ampliacion de los
conocimientos sobre
la migracién
internacional entre
seis Estados
miembros (Cote
d’Ivoire, Mali,
Marruecos, Senegal,

4 Incluido en el proyecto de presupuesto por programas para 2020 (A/74/6 (Sect. 18)).
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Mayor capacidad de
recopilacién, analisis
y difusion de datos 'y
estadisticas sobre
migracion y de
elaboracion e
integracion de la
migracion en los
planes nacionales de
desarrollo de siete
Estados miembros
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2018 (real)

2019 (real) 2020 (real) 2021 (prevista)? 2022 (prevista)

Sudafricay
Zimbabwe), lo que
profundiza el
analisis existente

Ademas, cinco
Estados miembros
formaran parte del
componente relativo
a la identificacién
digital de migrantes
en el Cuerno de
Africa

@ Para mantener la rendicion de cuentas del plan del programa inicial, la meta de 2021 se arrastra del proyecto de presupuesto
por programas para 2021 y refleja las mejores estimaciones disponibles en ese momento, antes de la pandemia de COVID-19.
La informacion sobre la ejecucion del programa en 2021 se incluira en el proyecto de presupuesto por programas para 2023.

18.369

18.370

18.371

Resultado 2: adopciéon de marcos urbanos para la creacién de empleo en zonas
urbanas en Africa®

Ejecucion del programa en 2020

El subprograma ha reforzado los conocimientos y las competencias de los responsables de formular
politicos africanos para concebir estrategias urbanas de desarrollo nacional y planes de integracion
industrial y regional que permitan acelerar el crecimiento econdmico y la creacion de empleo a fin
de erradicar la pobreza y reducir la desigualdad. El subprograma también prest6 a los Estados
miembros servicios de asesoramiento técnico para la integracion estratégica de las prioridades
urbanas en los planes nacionales de economia y desarrollo y reforzé las capacidades de las
administraciones locales para que supervisaran las actividades de consecucién de los OD S mediante
examenes locales voluntarios. A titulo de ejemplo puede sefialarse que el subprograma respaldé la
elaboracion de un marco nacional de desarrollo regional para contribuir al plan decenal de desarrollo
de Etiopia y ayudo6 a cinco administraciones locales a concebir examenes locales voluntarios (Accra,
Yaundé, Harare, Victoria Falls (Zimbabwe) y el distrito de Ngora (Uganda)).

La labor mencionada contribuyé a reforzar las capacidades de seis Gobiernos nacionales y
administraciones locales para que concibieran, aplicaran y supervisaran estrategias urbanas de
planificacion del desarrollo nacional y de consecucién de los ODS, con lo que cumpli6 la meta
prevista en el presupuesto por programas para 2021.

Proyecto de plan del programa para 2022

El subprograma continuara la labor relacionada con el resultado previsto, de conformidad con su
mandato. Para contribuir a seguir progresando hacia el objetivo, el subprograma desarrollara
conocimientos, impartird capacitacion y respaldara técnicamente la formulacion de estrategias para
una urbanizacién bien planificada, sujeta a control y capaz de generar mucho empleo y de facilitar
la diversificacion econdmica. El progreso previsto se indica en la siguiente medida de la ejecucién
(véase el cuadro 18.39).
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Cuadro 18.39

Medida de la ejecucion

2018 (real) 2019 (real) 2020 (real) 2021 (prevista)? 2022 (prevista)
Los paises establecen Los paises adoptan  Seis Gobiernos Formulacién de una Cinco Estados
las prioridades de la  las prioridades nacionales y estrategia urbanay  miembros fortalecen
aplicacion de la africanas para la administraciones un marco de sus capacidades de
Nueva Agenda aplicacion de la locales fortalecen inversién para la concebir estrategias
Urbana en Africa, Nueva Agenda sus capacidades de planificacion para agilizar la
entre las que estdn la  Urbana por conducto concebir y aplicar nacional del creacion de empleo
creacion de empleoy del Comité Técnico  estrategias urbanas desarrollo urbano en el marco
la transformacidn Especializado sobre  de planificacidon del de los planes
economica Funcién Publica, desarrollo nacional y nacionales de
Gobierno Local, consecucion de los desarrollo
Desarrollo Urbanoy ODS, y de realizar
Descentralizacion las actividades de
seguimiento
correspondientes

@ Para mantener la rendicion de cuentas del plan del programa inicial, la meta de 2021 se arrastra del proyecto de presupuesto
por programas para 2021 y refleja las mejores estimaciones disponibles en ese momento, antes de la pandemia de COVID-19.
La informacion sobre la ejecucion del programa en 2021 se incluira en el proyecto de presupuesto por programas para 2023.

18.372

18.373

18.374
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Resultado 3: aumento de las capacidades nacionales de concepcion de politicas inclusivas
Proyecto de plan del programa para 2022

Las repercusiones socioeconomicas de la pandemia de COVID-19 han agravado la pobreza y la
vulnerabilidad en Africa. La pandemia ha llevado a los Estados miembros al limite de su capacidad,
aungue también ha invitado a reflexionar sobre el modo de concebir politicas sociales més adecuadas
que puedan ampliarse para proteger a los sectores mas pobres y vulnerables de la poblacidn.

Ensenianzas extraidas y cambios previstos

La ensefianza que extrajo el subprograma fue que habia aprovechado lo suficiente las herramientas
digitales para prestar asistencia técnica a los Estados miembros, como se vio claramente durante la
pandemia de COVID-19. Al aplicar la ensefianza, el subprograma concebird las herramientas y
plataformas digitales adecuadas para ayudar de forma eficaz a los Estados miembros a reducir la
pobrezay la desigualdad, para lo que, entre otras cosas, desarrollara y utilizard un sitio Internet para
intercambiar informacién sobre la gestion de los riesgos y las vulnerabilidades. El subprograma tiene
previsto ademas prestar apoyo a los Gobiernos africanos a partir de su labor de fortalecimiento de
las capacidades nacionales para concebir y aplicar politicas de proteccién social que permitan una
rapida recuperacion de la pandemia de COVID-19 y desarrollar las herramientas analiticas y los
conocimientos creados para mejorar la medicion de la pobreza y la deteccién de vulnerabilidades.

Progreso previsto hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Se espera que esta labor contribuya al objetivo, como demostraria que seis Estados miembros
utilizaran herramientas normativas y digitales para concebir mejor unas politicas sociales inclusivas
que permitan reducir el riesgo y la vulnerabilidad (véase la figura 18.XXVI).
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Figura 18.XXVI

Medida de la ejecucion: nimero total de Estados miembros que utilizan herramientas para
concebir politicas sociales inclusivas que permitan reducir los riesgos y las vulnerabilidades
(cifras acumuladas)

2018
(real)

2019
(real)

Mandatos legislativos

2021 2022
(prevista)

(prevista)

18.375 Enla lista que figura a continuacion se indican todos los mandatos encomendados al subprograma.

Resoluciones de la Asamblea General

65/234

65/312

71/256
72/144

Seguimiento de la Conferencia
Internacional sobre la Poblacion y el
Desarrollo después de 2014

Documento final de la Reunion de Alto
Nivel de la Asamblea General sobre la
Juventud: Diélogo y Comprension Mutua

Nueva Agenda Urbana;

Seguimiento de la Segunda Asamblea
Mundial sobre el Envejecimiento

Resoluciones del Consejo Econdomico y Social

2014/5

Promocién del empoderamiento de las
personas para lograr la erradicacion de la
pobreza, la integracion social y el pleno
empleo y el trabajo decente para todos

Resoluciones de la Comision Economica para Africa

909 (XLVI)

18.376
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Darse cuenta del dividendo demografico en

Africa y aprovecharlo

Entregables

72/146

75/224

940 (XLIX)

Politicas y programas relativos a la
juventud

Aplicacion de los resultados de las
Conferencias de las Naciones Unidas
sobre los Asentamientos Humanos y
sobre la Vivienda y el Desarrollo Urbano
Sostenible y fortalecimiento del
Programa de las Naciones Unidas para
los Asentamientos Humanos
(ONU-Habitat)

Migracion internacional en Africa

En el cuadro 18.40 se enumeran, por categoria y subcategoria, todos los entregables del periodo
2020-2022 que contribuyeron y se espera que contribuyan al logro del objetivo enunciado
anteriormente.
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Cuadro 18.40
Subprograma 9: entregables del periodo 2020-2022, por categoria y subcategoria

2020 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (previstos) (reales)  (previstos)  (previstos)

A. Facilitacién de procesos intergubernamentales y 6rganos de expertos
Documentacién para reuniones (niumero de documentos) - - 1 -

1. Informe para el Comité sobre Género y Desarrollo Social sobre la labor del
subprograma - — 1 _

Servicios sustantivos para reuniones (nimero de sesiones de tres horas) - - 4 -

2. Reuniones del Comité sobre Género y Desarrollo Social sobre la labor del
subprograma - - 4 -

B. Generacion y transferencia de conocimientos
Proyectos sobre el terreno y de cooperacion técnica (nimero de proyectos) 5 2 2 5

3. Proyectos de urbanizacion y desarrollo para fomentar la capacidad de los
encargados de formular politicas nacionales 2 2 1 2

4. Proyectos sobre politica social en Africa para mejorar la capacidad de los
encargados de formular politicas en determinados paises 2 - 1 2

5. Proyecto para fortalecer la capacidad de los encargados de formular
politicas nacionales en el contexto de la sinergia entre los programas de
desarrollo econdémico y social y el programa de paz y seguridad de Africa 1 - - -

6. Programa de becas de adquisicion de competencias relacionadas con el
dividendo demografico, el empleo, la urbanizacion y la migracion para
jovenes académicos africanos - - - 1

Seminarios, talleres y actividades de capacitacion (namero de dias) 10 8 12 14

7. Talleres sobre urbanizacién y desarrollo a fin de fomentar la capacidad
normativa de los Estados miembros 4 2 6 4

8. Taller sobre la paz y la seguridad en Africa en el contexto de la seguridad
humana - - - 1

9. Talleres de capacitacion sobre politicas sociales para encargados de
formular politicas y didlogos normativos en determinados paises 5 5 6 8

10. Dialogo normativo de alto nivel sobre la sinergia entre los programas de
desarrollo econdémico y social de Africa y su programa de paz y seguridad 1 1 - -

11. Dialogo politico de alto nivel sobre el indice de seguridad humana en Africa - - - 1
Publicaciones (niumero de publicaciones) 4 1 4 5
12. Informe sobre desarrollo social en Africa - - 1 -

13. Informe sobre el estado del proceso de urbanizacion en Africa para una
formulacion de politicas con base empirica 1 - 1 1

14. Informe sobre las estrategias para reducir la brecha de la pobreza en Africa 1 - 1 -

15. Informe cualitativo y cuantitativo sobre el indice de seguridad humana en
Africa 1 - - 1

16. Informe sobre la migracién internacional en Africa 1 - - 1
17. Informe sobre la migracion en Africa - - 1 -

18. Informe sobre el Plan de Accidn Internacional de Madrid sobre el
Envejecimiento - — - 1

19. Informe de la Conferencia Internacional sobre la Poblacion y el Desarrollo - - - 1

20. La COVID-19 en las ciudades africanas: efectos, respuestas y
recomendaciones normativas - 1 - -

Materiales técnicos (nimero de materiales) 5 - 2 3
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2020 2020 2021 2022
Categoria y subcategoria (previstos) (reales)  (previstos)  (previstos)
21. Nota de politicas sobre la mejora del seguimiento de la dinamica de la
urbanizacion - - - 1
22. Notas de politicas sobre urbanizacion para sensibilizar a los encargados de
formular politicas de Africa 2 - 1 1
23. Notas de politicas sobre la aplicaciéon en mayor escala del seguimiento de
las inversiones sociales en Africa: informe en dos paises 2 - - -
24. Nota de politicas sobre seguridad y desarrollo en Africa en relacién con la
seguridad humana 1 _ _ _
25. Nota de politicas sobre la pobreza y la desigualdad - - 1 1

C. Entregables sustantivos

Consultas, asesoramiento y promocion: Difusion entre los encargados de formular politicas nacionales de tres Estados
miembros de productos del conocimiento y datos y estadisticas optimizados para promover la formulacion de politicas,
estrategias e inversiones con base empirica; asistencia técnica a 100 encargados de formular politicas para mejorar su capacidad
de formular y aplicar politicas y hacer el seguimiento correspondiente; didlogos normativos para mejorar el conocimiento y el
intercambio de politicas a escala nacional y regional.

D. Entregables de comunicacion

Programas de extension, eventos especiales y materiales informativos: Volantes, folletos y material de promocidn sobre la
labor del subprograma; actos especiales en eventos de caracter regional y mundial; webinarios y seminarios en linea.

Relaciones externas y con los medios de comunicacidn: Divulgacion en la prensa y los medios de comunicacion de la
contribucién de las ciudades y las politicas sociales al desarrollo de Africa.

Plataformas digitales y contenidos multimedia: Plataforma digital de intercomunicacion y aprendizaje entre iguales sobre los
examenes locales voluntarias en Africa; en 2022 a mas tardar podréan consultarse libremente una plataforma de conocimiento y
el indice compuesto del indice de seguridad humana africano, que pasaran al dominio publico como fuentes de cédigo abierto.
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B. Propuesta de recursos relacionados y no relacionados
con puestos para 2022

Sinopsis

18.377 Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2022, incluido el desglose de los
cambios en los recursos, segun proceda, se reflejan en los cuadros 18.41 a 18.43.

Cuadro 18.41
Evolucion de los recursos financieros, por objeto de gasto (total)
(Miles de délares de los Estados Unidos)

Cambios
2022
Mandatos Estimacion
2020 2021 Ajustes  nuevos o (antes del
Objeto de gasto Gastos  Consignacion técnicos ampliados Otros Total Porcentaje ajuste)
Puestos 48 137,5 51 916,9 - — (343,0) (343,0) (0,7) 515739
Otros gastos de personal 2391,8 4 283,7 - - (28,3) (28)3) (0,7 42554
Atenciones sociales 15 19,4 - - - - - 19,4
Consultores 2643,0 1153,3 - - (1,1) (1,2) (0,1) 1152,2
Expertos 368,3 2 160,0 - - (86,7) (86,7) (4,00 20733
Viajes del personal 671,4 1231,1 - - (52,90 (52,9 (4,3) 1178,2
Servicios por contrata 8 395,4 6 936,6 - - (779,7) (779,7) (11,2) 6 156,9
Gastos generales de funcionamiento 5089,9 5251,2 - - 564,9 564,9 10,8 5816,1
Suministros y materiales 625,8 1532,6 - - (12,6) (12,6) (0,8) 1520,0
Mobiliario y equipo 4949,0 25994 - - 172,9 1729 6,7 27723
Mejora de locales 1 468,0 52,9 42,7 42,7 80,7 95,6
Donaciones y contribuciones 2 470,5 537,2 - - - - - 537,2
Otros 24,6 - - - - - - -
Total 77 236,8 77 674,3 - - (523,8) (523,8) (0,7) 77 150,5
Cuadro 18.42
Puestos y cambios en los puestos que se proponen para 2022 (total)
(Nimero de puestos)
Namero  Detalles
Aprobados para 2021 535 1SGA, 2 D-2, 15 D-1, 43 P-5, 69 P-4, 76 P-3, 27 P-2/1, 15 PNCO, 287 CL
Supresidn (2) 1P-4y1P-3enelapoyo al programa
Propuestos para 2022 533 1SGA, 2 D-2, 15 D-1, 43 P-5, 68 P-4, 75 P-3, 27 P-2/1, 15 PNCO, 287 CL

2 En el anexo 11 se refleja mas informacion sobre los cambios en los puestos.

Nota: En los cuadros y figuras se utilizan las siguientes abreviaciones: CC, contratacién local; PNCO, personal
nacional del Cuadro Orgénico; SG (CP), Servicios Generales (categoria principal); SGA, Secretario General
Adjunto.
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Cuadro 18.43
Puestos que se proponen, por cuadro y categoria (total)

(Numero de puestos)

Cambios
Mandatos
2021 Ajustes nuevos o 2022
Cuadro y categoria Aprobados? técnicos ampliados Otros Total Propuestos?
Cuadro Orgénico y categorias superiores
SGA 1 - - - - 1
D-2 2 - - - - 2
D-1 15 - - - - 15
P-5 43 - - - - 43
P-4 69 - - 1) 1) 68
P-3 76 - - 1) 1) 75
P-2/1 27 - - - B 27
Subtotal 233 - - 2) 2) 231
Cuadro de Servicios Generales
Yy cuadros conexos
CL 287 - - - - 287
PNCO 15 - - - - 15
Subtotal 302 - - - - 302
Total 535 - - 2) (2) 533

@ Incluye dos puestos temporarios (1 P-3 y 1 de personal nacional del Cuadro Organico).

18.378 En los cuadros 18.44 a 18.46 y en la figura 18.XXVII se reflejan detalles adicionales sobre la
distribucion de los recursos propuestos para 2022.

18.379 EI total de recursos propuestos para 2022 asciende a 77.150.500 doélares antes del ajuste, lo cual
refleja una disminucion neta de 523.800 ddlares (0,7 %) respecto de la consignacion para 2021. Los
cambios en los recursos se derivan de un factor, a saber, otros cambios. El total de recursos propuesto
permitiria un cumplimiento pleno, eficiente y eficaz de los mandatos.

Cuadro 18.44
Evolucion de los recursos financieros, por fuente de financiaciéon, componente y subprograma (total)

(Miles de doélares de los Estados Unidos)

1)  Presupuesto ordinario

Cambios

2022

Mandatos Estimacion

2020 2021 Ajustes nuevos o (antes del

Componente/subprograma Gastos Consignacion técnicos  ampliados Otros Total Porcentaje ajuste)

A. Organos normativos 176,2 473,2 - - - - - 473,2

B. Direccion y gestidn ejecutivas 8 706,3 8673,0 - - 47,6 47,6 0,5 8720,6
C. Programa de trabajo

1. Politica macroeconémicay
gobernanza 19714 3461,3 - - (11,8) (11,8) (0,3) 34495
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Cambios
2022
Mandatos Estimacion
2020 2021 Ajustes nuevos o (antes del
Componente/subprograma Gastos Consignacion técnicos  ampliados Otros Total Porcentaje ajuste)
2. Integracién regional y comercio 3283,3 3,133,3 - - (5,3) (5,3) (0,2) 3128,0
3. Desarrollo del sector privado y
financiacion 2418,9 27916 - - (8,2) (8,2) 0,3) 2783,4
4. Datos y estadisticas 6728,9 4613,1 - - (13,4) (13,4) (0,3) 4599,7
5. Tecnologia, cambio climético y
gestion de los recursos naturales 3033,9 3017,0 - - 106,4 106,4 3,5 3,123,4
6. lgualdad de géneroy
empoderamiento de las mujeres 912,4 997,9 - - (7,4) (7,4) 0,7) 990,5
7. Actividades subregionales de
desarrollo
a) Actividades subregionales - -
en el Norte de Africa 2 648,0 3148,4 (26,6) (26,6) (0,8) 31218
b) Actividades subregionales - -
en Africa Occidental 3027,5 32245 (28,3) (28,3) (0,9) 3196,2
c) Actividades subregionales - -
en Africa Central 3408,4 4103,1 (36,5) (36,5) (0,9) 4 066,6
d) Actividades subregionales - -
en Africa Oriental 24533 29335 (27,8) (27,8) (0,9) 2905,7
e) Actividades subregionales - -
en Africa Meridional 24758 2638,9 (24,7) (24,7) (0,9) 2614,2
Subtotal, subprograma 7 14 013,0 16 048,4 - - (143,9) (143)9) (0,9) 15 904,5
8. Desarrollo y planificacion
econémicos 1329,8 1318,7 - - - - - 1318,7
9. Pobreza, desigualdad y politica
social 27705 3082,8 - - (10,3) (10,3) (0,3) 3072,5
Subtotal, C 36 462,1 38 464,1 - - (93,9) (93,9) (0,2) 38370,2
D. Apoyo a los programas 31892,2 30 064,0 - - (477,5) (477,5) (1,6) 29 586,5
Subtotal, 1 77 236,8 77674,3 - - (523,8) (523,8) (0,7) 771505
2)  Recursos extrapresupuestarios
2020 2021 Total, 2022
Componente/subprograma Gastos Estimacién cambios  Porcentaje  Estimacion
A. Organos normativos - - - - -
B. Direccién y gestion ejecutivas 348,9 174,4 - - 174,4
C. Programa de trabajo
1. Politica macroeconémicay
gobernanza 126,8 - 1017,2 - 1017,2
2. Integracion regional y comercio 40215 8210,4 (4776,8) (58,2) 3433,6
3. Desarrollo del sector privado y
financiacion 48,4 567,7 95,5 16,8 663,2
4. Datos y estadisticas 7715 1264,2 (174,9) (13,8) 1089,3
5. Tecnologia, cambio climatico y
gestion de los recursos naturales 1872,8 3692,3 (1614,7) (43,7) 2077,6
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2020 2021 Total, 2022
Componente/subprograma Gastos Estimacion cambios  Porcentaje  Estimacion
6. Igualdad de géneroy
empoderamiento de las mujeres 239,4 1106,2 (881,5) (79,7) 224,7
7. Actividades subregionales de
desarrollo®
a) Actividades subregionales
en el Norte de Africa 48,3 - - - -
b) Actividades subregionales
en Africa Occidental 598,0 786,5 (136,5) (17,4) 650,0
¢) Actividades subregionales
en Africa Central 97,6 88,5 (88,5) (100,0) -
d) Actividades subregionales
en Africa Oriental (6,2) - 250,0 - 250,0
e) Actividades subregionales
en Africa Meridional (1,6) - 297,6 - 297,6
Subtotal, subprograma 7 736,0 875,0 322,6 36,9 1197,6
8. Desarrollo y planificacion
econémicos 1585,5 1623,0 - - 1623,0
9. Pobreza, desigualdad y politica
social - 1106,2 484,3 43,8 1590,5
Subtotal, C 9401,8 18 445,0 (5528,3) (30,00 12916,7
D. Apoyo a los programas 5873,7 6 822,8 - - 6 822,8
Subtotal, 2 15 624,4 254422 (5528,3) (21,7) 199139
Total 92 861,2 103 116,5 (6 052,1) (5,9) 970644

a |_os gastos negativos de 2020 en las actividades subregionales de Africa Oriental y Africa Meridional se deben a la

finalizacion de compromisos correspondientes a periodos previos (2019 y anteriores) en 2020; las donaciones en el marco de
estos componentes se han cerrado en 2020 y la cancelacion de los compromisos de periodos anteriores, asi como los saldos de

gastos negativos resultantes, se reflejaron en los informes a los donantes correspondientes.

Cuadro 18.45
Puestos que se proponen para 2022, por fuente de financiaciéon, componente y subprograma (total)

(Numero de puestos)

1)  Presupuesto ordinario

2021 Mandatos nuevos 2022
Componente/subprograma Aprobados Otros Total  Propuestos
A. Organos normativos - - - -
B. Direccién y gestion ejecutivas 53 - - 53
C. Programa de trabajo

1. Politica macroeconémica y gobernanza 25 - - 25
2. Integracién regional y comercio 22 - - 22

3. Desarrollo del sector privado y
financiacion 18 - - 18
4. Datos y estadisticas 36 - - 36
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Cambios
2021 Ajustes Mandatos nuevos 2022
Componente/subprograma Aprobados técnicos 0 ampliados Otros Total  Propuestos
5. Tecnologia, cambio climatico y gestion
de los recursos naturales 20 - - - - 20
6. Igualdad de géneroy empoderamiento
de las mujeres 6 - - - - 6
7. Actividades subregionales de desarrollo
a) Actividades subregionales
en el Norte de Africa 19 - - - - 19
b) Actividades subregionales
en Africa Occidental 18 - - - - 18
c) Actividades subregionales
en Africa Central 23 - - - - 23
d) Actividades subregionales
en Africa Oriental 20 - - - - 20
e) Actividades subregionales
en Africa Meridional 20 - - - - 20
Subtotal, subprograma 7 100 - - - - 100
8. Desarrollo y planificacion econémicos - - - - - -
9. Pobreza, desigualdad y politica social 21 - - - - 21
Subtotal, C 248 - - - - 248
D. Apoyo a los programas 234 - - 2) (2) 232
Subtotal, 1 535 - - 2) 2) 533
2)  Recursos extrapresupuestarios
2021 Total, 2022
Componente/subprograma Estimacion cambios  Estimacion
A. Organos normativos - _ _
B. Direccion y gestion ejecutivas - - -
C. Programa de trabajo - -
1. Politica macroeconémica y gobernanza - - -
2. Integracidn regional y comercio 8 - 8
3. Desarrollo del sector privado y
financiacion - - -
Datos y estadisticas 3 - 3
Tecnologia, cambio climético y gestion
de los recursos naturales 4 - 4

6. Igualdad de género y empoderamiento
de las mujeres - - -

7. Actividades subregionales de desarrollo

a) Actividades subregionales
en el Norte de Africa - _ _

b) Actividades subregionales
en Africa Occidental - _ _

¢) Actividades subregionales
en Africa Central - _ _
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2021 Total, 2022
Componente/subprograma Estimacion cambios  Estimacion
d) Actividades subregionales
en Africa Oriental - - -
e) Actividades subregionales
en Africa Meridional - - -
Subtotal, subprograma 7 - - -
8. Desarrollo y planificacion econémicos 20 - 20
9. Pobreza, desigualdad y politica social - - -
Subtotal, C 35 - 35
D. Apoyo a los programas 31 - 31
Subtotal, 2 66 - 66
Total 601 2) 599
Cuadro 18.46
Evolucion de los recursos financieros y humanos (total)
(Miles de dolares de los Estados Unidos/numero de puestos)
Cambios
2022
Mandatos Estimacion
2020 2021 Ajustes nuevos o (antes del
Gastos  Consignacion técnicos ampliados Otros Total Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 48 137,5 51916,9 - - (343,0) (343,0) (0,7) 515739
No relacionados con puestos 29 099,3 25757,4 - - (180,8) (180,8) (0,7) 25576,6
Total 77 236,8 77 674,3 - - (523,8) (523,8) (0,7) 77 150,5
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 233 - - 2) (2) (0,9) 231
Cuadro de Servicios Generales y
cuadros conexos 302 - - - - - 302
Total 535 - - (2) (2) (0,4) 533
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Figura 18. XXVII
Distribucion de los recursos propuestos para 2022 (antes del ajuste)
(Numero de puestos/miles de délares de los Estados Unidos)

Distribucién de los puestos Distribucién de los recursos financieros Distribucién de los recursos financieros no relacionados con puestos
533 puestos 77 150,2 25 576,6
SGA 1 42554 Otros gastos de personal
D-2 2 19,4 Atenciones sociales
22
D-1 15 1152,2 Consultores
2073,3 Expertos
2 ® No 1178,2 Viajes del personal
P-4 68 Relacionados relacionados 6156.,9 Servicios por contrata
P-3 75 “;r; ;;l;gstgos cc;ns %1;668?5 5816,1 Gastos generales de funcionamiento
) 37 : 1520,0 Suministros y materiales
2525 Mobiliario y equipo
. C 95,6 Megjora de locales
PNCO 15 537,2 Donaciones y contribuciones

18.380
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Explicacion de las diferencias, por factor, componente y subprograma
Sinopsis de los cambios en los recursos

Otros cambios

Como se indica en el cuadro 18.44 (1), los cambios en los recursos reflejan una disminucién neta de
523.800 ddlares, como se indica a continuacion:

a) Direccién y gestion ejecutivas. El aumento neto de 47.600 dolares en los recursos no
relacionados con puestos se debe a:

i) El aumento de las necesidades en la partida de mobiliario y equipo (118.100 délares) para
apoyar el plan de continuidad de las operaciones;

ii) El aumento de las necesidades en la partida de gastos generales de funcionamiento
(23.500 ddlares), debido principalmente a las mayores necesidades de comunicacién
previstas como resultado de la continuacion de las modalidades de trabajo flexible;

iii) Lareduccién de determinadas necesidades, que han compensado en parte el aumento de
las necesidades mencionadas anteriormente:

a. En la partida de otros gastos de personal (24.700 dolares), para tener en cuenta la
disminucion de las necesidades de personal temporario general y de horas
extraordinarias debido a un uso mas eficiente de los recursos humanos mediante
modalidades de trabajo flexible;

b.  Enlapartidade viajes del personal (30.200 délares), para tener en cuenta el aumento
en el uso de teleconferencias virtuales en sustitucidn de la asistencia presencial a
eventos;

c. Enla partida de servicios por contrata (38.500 doélares), debido principalmente a la
reduccidn de las necesidades de impresion externa en consonancia con el aumento
previsto del uso de las instalaciones internas para tareas de impresion;

d. En la partida de consultores (600 ddlares), que refleja el aumento del uso de
teleconferencias virtuales y arreglos de trabajo a distancia en lugar de viajes;
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b)

c)

d)

f)

9)

h)

Subprograma 1, Politica y gobernanza macroeconémicas. La disminucién de 11.800 dolares
en consultores (6.700 dolares) y expertos (5.100 dolares) refleja el mayor uso de
teleconferencias virtuales en sustitucion de viajes;

Subprograma 2, Integracion regional y comercio. La disminucién de 5.300 ddlares en
expertos refleja principalmente un mayor uso de las teleconferencias virtuales en lugar de la
asistencia presencial a eventos y reuniones y la reduccion en los viajes de los expertos;

Subprograma 3, Desarrollo del sector privado y financiacion. La disminucién de 8.200
délares en la partida de expertos refleja un mayor uso de las teleconferencias virtuales en lugar
de la asistencia en persona a eventos y reuniones y la reduccion en los viajes de los expertos;

Subprograma 4, Datos y estadisticas. La disminucion de 13.400 ddlares en la partida de
expertos refleja principalmente un mayor uso de las teleconferencias virtuales en lugar de la
asistencia presencial a eventos y reuniones y una reduccion en los viajes de los expertos;

Subprograma 5, Tecnologia, cambio climético y gestién de los recursos naturales. El
aumento neto de 106.400 dolares en los recursos no relacionados con puestos se debe a:

i)  El aumento de 119.600 ddlares en concepto de otros gastos de personal, que refleja la
propuesta de redistribucion entrante de una plaza de personal temporario general de
Oficial de Gestion de Programas (PNCO) del componente de apoyo a los programas para
reforzar la capacidad de gestion de programas del subprograma;

ii) La disminucién de 13.200 dolares en la partida de expertos refleja el mayor uso de
teleconferencias virtuales en lugar de la asistencia en persona a eventos y reuniones y la
reduccion en los viajes de los expertos;

Subprograma 6, Igualdad de género y empoderamiento de las mujeres. La disminucién
neta de 7.400 délares en los recursos no relacionados con puestos se debe a:

i) La reduccion de los recursos necesarios para expertos (43.800 do6lares) debido a un mayor
uso de teleconferencias en sustitucién de los viajes de los expertos;

ii) El aumento de las necesidades de recursos, que compensa parcialmente las reducciones
mencionadas anteriormente:

a. En la partida de consultores (16.800 dolares), debido a la necesidad de contratar
més consultores para facilitar el trabajo en los Estados Miembros seleccionados en
relacion con la integracion de la perspectiva de género;

b.  Enlos servicios por contrata (19.600 délares), para cubrir el coste de la plataforma
digital para organizar reuniones virtuales de grupos de expertos;

Subprograma 7, Actividades subregionales de desarrollo. La disminucién neta de 143.900
délares en los recursos no relacionados con puestos se debe a:

i) La reduccidn de los recursos necesarios en concepto de otros gastos de personal (8.500
délares);

ii) Lareduccion de los recursos necesarios en concepto de consultores (30.700 ddlares);

iii) La reduccion de los recursos necesarios en concepto de viajes del personal (31.100
délares);

iv) La reduccién de los recursos necesarios en concepto de servicios por contrata (115.600
délares);

v) La reduccion de los recursos necesarios en concepto de gastos generales de
funcionamiento (34.000 ddlares);

vi) Lareduccion de los recursos necesarios en concepto de suministros y materiales (29.800
délares);
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vii) El aumento de las necesidades de recursos, que compensa en parte las reducciones
anteriores, en concepto de expertos (32.400 délares) y de mobiliario y equipo (73.400
dolares).

La reduccion de los recursos necesarios refleja principalmente las eficiencias que se prevé
obtener mediante un uso mas frecuente de las plataformas virtuales en sustitucion de los viajes
y mediante la continuacion de las modalidades de trabajo flexible, que se espera que redunden
en un uso mas eficiente de los recursos humanos; el uso méas frecuente de publicaciones y
materiales de comunicacidn electronicos en lugar de documentos impresos; la reduccion
prevista de los recursos en concepto de servicios publicos, transporte, alquiler de equipos y
alquiler de locales para conferencias; y la reduccion prevista de las necesidades de papel y
suministros de oficina. El aumento de los recursos necesarios refleja principalmente el mayor
volumen previsto de dialogos politicos e interacciones relacionadas con los productos del
conocimiento con expertos y especialistas nacionales, el aumento previsto del nimero de
reuniones de grupos de expertos organizadas y del niumero de expertos que participan para
garantizar una representacion equitativa de todos los Estados Miembros; y el
aprovisionamiento para la compra de vehiculos de reemplazo y otro equipo pesado;

Subprograma 9, Pobreza, desigualdad y politica social. La disminucion neta de 10.300
délares se debe a la reduccion de los recursos necesarios en concepto de expertos (30.100
ddlares), viajes del personal (800 dolares), otros gastos de personal (100 ddlares) y servicios
por contrata (400 délares), lo que refleja principalmente un uso mas frecuente de las
teleconferencias virtuales en lugar de la asistencia presencial a eventos y reuniones, un uso
més eficiente de los recursos humanos mediante modalidades de trabajo flexibles y una
reduccion de las necesidades de impresién en papel, lo que se compensa en parte con el
aumento de los recursos necesarios en concepto de consultores (21.100 ddlares), que refleja la
mayor necesidad de contratar consultores para facilitar la labor de produccion de aportaciones
analiticas sobre la reduccién de la vulnerabilidad, la pobreza y la desigualdad en los Estados
Miembros seleccionados;

Apoyo a los programas. La disminucion neta de 477.500 ddlares se debe a:

i) La disminucién de 343.000 dolares en concepto de recursos relacionados con puestos,
que refleja la propuesta de supresién de un puesto de Bibliotecario (P-4) y un puesto de
Editor de Inglés (P-3), que han estado vacantes durante mas de 24 meses antes de que se
aplicara la medida de congelacion de las contrataciones (343.000 délares). El Secretario
General considera que la capacidad demostrada por la organizacién para seguir
cumpliendo plenamente sus mandatos sin estos puestos ofrece la oportunidad de proponer
su supresion;

ii) Ladisminucion de 114.600 ddlares en concepto de otros gastos de personal, que refleja
la propuesta de redistribucion saliente de una plaza de personal temporario general de
Oficial de Gestion de Programas (PNCO) al subprograma 5 para reforzar la capacidad de
gestién de programas del subprograma (119.600 délares). Esto se ve parcialmente
compensado por el aumento de las necesidades de horas extraordinarias del equipo de
gestién de instalaciones, que refleja el aumento previsto de las obras de mantenimiento
de los edificios Niger y Congo, de 45y 60 afios de antigliedad, y la mejora del Centro de
Conferencias de las Naciones Unidas en Addis Abeba (5.000 délares);

iii) Ladisminucién netade 10.400 ddlares, que refleja las practicas encaminadas a reconstruir
para mejorar, principalmente en la contratacion de consultores (1.000 délares), para tener
en cuenta el mayor uso de teleconferencias en sustitucién de viajes, y en concepto de
mobiliario y equipo (18.600 ddlares), debido a la reduccion prevista en la sustitucion de
mobiliario y equipo, que refleja la continuacion de las modalidades de trabajo flexible.
Estas disminuciones se ven parcialmente compensadas por el aumento de los recursos
necesarios en concepto de viajes del personal (9.200 ddlares), que refleja el aumento del
nimero de viajes que el personal de gestion de instalaciones y de tecnologia de la
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18.381

18.382

18.383
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informacién y las comunicaciones realizaria para prestar servicios de refuerzo de la
infraestructura de comunicaciones y datos en las oficinas subregionales;

iv) La disminucion de 644.800 délares en concepto de servicios por contrata, que refleja la
reduccion de los recursos necesarios para contratos de servicios, para el mantenimiento
de locales, servicios electromecanicos y jardineria (69.400 doélares), y la redistribucion
de los servicios por contrata a los gastos generales de funcionamiento, para alinear el
coste de los contratos de servicios para el mantenimiento de locales, servicios
electromecanicos y jardineria con su clase correspondiente (575.400 délares);

v) El aumento de 575.400 ddélares en concepto de gastos generales de funcionamiento, que
refleja la redistribucién de los servicios por contrata, para alinear el coste de los contratos
de servicios para el mantenimiento de locales, servicios electromecanicos y jardineria con
su clase correspondiente;

vi) El aumento de 17.200 dblares en concepto de suministros y materiales, para tener en
cuenta el aumento previsto de los recursos necesarios para suministros y materiales
utilizados por la gestion de instalaciones;

vii) El aumento de 42.700 ddlares en concepto de mejora de locales, que refleja el aumento
previsto de las obras de mantenimiento como consecuencia del envejecimiento de los
edificios y de las obras de mejora relacionadas con la accesibilidad de las personas con
discapacidad.

Recursos extrapresupuestarios

Como se indica en los cuadros 18.44 (2) y 18.45 (2), la CEPA espera seguir recibiendo
contribuciones en efectivo y en especie, que complementarén los recursos del presupuesto ordinario.
En 2022, los recursos extrapresupuestarios (contribuciones en efectivo), que se estiman en
19.913.900 dolares, sufragardn 66 puestos, seguin se muestra en el cuadro 18.45 (2). Los recursos
extrapresupuestarios provienen principalmente de fuentes bilaterales en virtud de acuerdos entre la
CEPA vy las instituciones y organizaciones mundiales y regionales que se ocupan del desarrollo de
Africa. Los recursos financiaran principalmente actividades de cooperacion técnica y fomentaran la
capacidad de los Estados Miembros en varias esferas prioritarias, como el apoyo al programa
africano de mejora acelerada del sistema de registro civil y estadisticas vitales; el establecimiento
del Fondo para el Liderazgo de las Mujeres Africanas; el impulso del comercio intraafricano; el
fortalecimiento de las funciones de asesoramiento para la gobernanza de la tierra en Africa; la
aplicacion de politicas de desarrollo resilientes ante el clima en Africa 2019-2023; la creacion de
capacidad para acuerdos comerciales africanos inclusivos y equitativos; la profundizacién de la
integracion comercial de Africa mediante la aplicacion efectiva del Acuerdo por el que se establece
la Zona de Libre Comercio Continental Africana en apoyo de la integracion econémica y la puesta
en marcha de la Zona; el apoyo al desarrollo del sector privado; y la adquisicibn mancomunada de
medicamentos esenciales, bienes y productos farmacéuticos locales. La disminucién prevista de
5.528.300 ddblares se debe principalmente a la reduccién de los recursos necesarios para viajes como
resultado de un mayor uso de las plataformas en linea para colaborar con los expertos y la
finalizacion de proyectos importantes, como la adquisicion de medicamentos y productos esenciales
y la produccién farmacéutica local, asi como el fomento de la capacidad de las mujeres para
beneficiarse de la Zona de Libre Comercio Continental Africana a principios de 2022. Los recursos
extrapresupuestarios representan el 20,5 % de las necesidades totales de la CEPA.

Los recursos extrapresupuestarios de esta seccion estan bajo la supervisidn del Secretario General
Adjunto, en ejercicio de la autoridad delegada del Secretario General.

Organos normativos

Los recursos propuestos en este componente sufragaran las necesidades relacionadas con los 6rganos
intergubernamentales permanentes y los 6rganos de expertos y procesos intergubernamentales, a los
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cuales presta servicios la CEPA. La Comisién proporciona el mandato legislativo y la orientacion
sobre politicas para la labor de la secretaria. EI mandato de la Comisién fue establecido por el
Consejo Econémico y Social en su resolucion 671 A (XXV), de 29 de abril de 1958, y enmiendas
posteriores. La Comisidn esta integrada por 54 miembros y presenta informes al Consejo Econémico
y Social. En el cuadro 18.47 se presenta informacion sobre los 6rganos intergubernamentales
permanentes y los recursos conexos del presupuesto ordinario.

Cuadro 18.47

Organos normativos
(Miles de délares de los Estados Unidos)

2022 Estimacion

. 2021 (antes del
Organo normativo Descripcion Informacién adicional Consignacién ajuste)
Conferencia de La Comision celebra periodos de sesiones Mandato: resolucion 671 A 223,2 223,2
Ministros Africanos  anuales para examinar la labor de su (XXV) del Consejo
de Finanzas, secretaria, aprobar su programa de trabajo Econdmico y Social, de
Planificacion y anual y adoptar decisiones sobre las 29 de abril de 1958
Desarrollo recomendaciones de sus 6rganos subsidiarios  Composicion:
Econbémico y del Secretario Ejecutivo. El periodo de 54 funcionarios

sesiones anual también girve de foro para gubernamentales

artlcu_lar la posicién de Afrlca_sobre las Namero de periodos de

cuestiones de desarrqllo que f.lguran en el _ sesiones en 2022: 1

programa de las Naciones Unidas. EI Comité

de Expertos es un elemento central de la

reunion de la Comisién que se celebra antes

de la Conferencia de Ministros Africanos de

Finanzas, Planificacion y Desarrollo

Econdmico, a la que presta apoyo técnico.
Comité Los cinco comités intergubernamentales Mandato: resolucion 671 A Incluida en el Incluida en el
Intergubernamental subregionales de altos funcionarios y (XXV) del Consejo presupuesto de presupuesto de
de Altos expertos se relinen todos los afios entre Econdmico y Social, de las oficinas las oficinas
Funcionarios y febrero y marzo, antes de la Conferencia de 29 de abril de 1958, y subregionales subregionales
Expertos Ministros Africanos de Finanzas, enmiendas posteriores

Planificacion y Desarrollo Econdémico, a la Composicién:

que presentan informes. Supervisan la 54 funcionarios

formulacién y ejecucion generales del gubernamentales

programa de trabajo y las prioridades de las Namero de periodos de

oficinas sub_reglonales y presgntan sesiones en 2022: 1

recomendaciones sobre cuestiones referentes

al desarrollo econémico y social en sus

subregiones respectivas y sobre la

promocion y el fortalecimiento de la

cooperacién y la integracién econémica a

nivel subregional. También proporcionan

una plataforma para las reuniones

ministeriales subregionales a fin de debatir

problemas concretos de desarrollo

subregional, cuyos resultados se sefialan a la

atencion de la Conferencia.
Comité de El Comité se estableci6 para proporcionar Mandato: resolucion 966 50,0 50,0
Gobernanza asesoramiento y orientacion de base empirica (LII) de la Comision
Econdmica sobre cuestiones de gobernanza econémica, Econdmica para Africa, de

incluida la promocién de una gestion 26 de marzo de 2019

macroeconémica racional y estrategias de Composicién:

desarrollo inclusivas, y la lucha contra la 54 funcionarios publicos

corrupcion y Ios’flu_Jos fmangleros I|ICItOS_’ Nimero de periodos de

procedentes de Africa, ademés de la creacion sesiones en 2022: 1

de redes y el apoyo al proceso de gobernanza
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2022 Estimacion

. 2021 (antes del
Organo normativo Descripcion Informacién adicional Consignacién ajuste)
regional y mundial, como el Mecanismo
Africano de Evaluacion entre Pares y la
representacion de Africa en foros
internacionales como el Grupo de los 20.
Comité de El Comité proporciona un foro para deliberar Mandato: resolucién 966 50,0 50,0
Estadisticas y Datos  sobre cuestiones relacionadas con las (LIT) de la Comisién
estadisticas y los datos; imparte orientacion Econdmica para Africa, de
sobre cuestiones nuevas relativas a la 26 de marzo de 2019
produccion, el intercambio y el anélisis de Composicion:
datos; introduce la innovacion en materiade 54 funcionarios
datos; y explora las deficiencias relativas a gubernamentales
los datos y la capacidad. EI’Comlt_e se Nimero de periodos de
asegura de que Fodos los paises miembros sesiones en 2022: 1
tengan la capacidad necesaria para aportar
datos sobre diversas cuestiones de desarrollo
y se esfuerza por promover la coordinacion
de las actividades estadisticas, fomentar las
buenas préacticas estadisticas y velar por el
funcionamiento coherente del sistema
estadistico en Africa.
Comité de Desarrollo El Comité proporciona un foro para el Mandato: resolucién 966 50,0 50,0
del Sector Privado, diadlogo y la creacion de consenso en las (LIT) de la Comision
Integracion importantes esferas del desarrollo del sector ~ Econdémica para Africa de
Regional, Comercio,  privado, la integracion regional y el 26 de marzo de 2019
Infraestructura, comercio, la infraestructura, la industriay la  Composicion:
Industria y tecnologia y, lo que es més importante, sirve 54 funcionarios
Tecnologia de catalizador para acelerar el progreso a gubernamentales
nlvel_ n,aC|0naI y regional en estas esferas. El Nimero de periodos de
Comité se gentrg en cuestiones actuales y sesiones en 2022: 1
nuevas de interés para las esferas sefialadas,
con miras a hacer un balance de los
progresos conexos realizados por los Estados
miembros de Africa.
Comité de Cambio El Comité proporciona orientacién y Mandato: resolucion 966 50,0 50,0
Climatico, Economia direccion a la labor de la Comisién en lo que  (LII) de la Comision
Azul, Agricultura 'y respecta a la promocién del desarrollo Econdmica para Africa, de
Gestion de los sostenible, en particular mediante la 26 de marzo de 2019
Recursos Naturales transformacion agricola, la mejora de la Composicién:
gestion y transformacion de la tierra y los 54 funcionarios
recursos naturales de Africa, la integracion gubernamentales
de Ig resiliencia ante el clima en Iqs'pl)lanes Namero de periodos de
nacmna!es de desarrollo y la transicion a una sesiones en 2022: 1
economia verde y azul, entre otras cosas
mediante la tecnologia y la innovacion.
En su calidad de foro de dialogo sobre
politicas y de creacién de consenso, el
Comité aporta orientacion sobre la labor
futura y el enfoque estratégico de la
Comision sobre nuevas cuestiones
fundamentales relativas a la agricultura, la
economia azul, el cambio climético, la
gestidn de la tierra 'y los recursos naturales y
la economia verde en apoyo de la
consecucion de los objetivos de desarrollo de
la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible
y la Agenda 2063 de la Unién Africana, y
presta apoyo a la aplicacion de la Vision
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Organo normativo

Descripcion

2021

Informacién adicional Consignacién

2022 Estimacion
(antes del
ajuste)

Comité de Desarrollo
Social, Pobreza y
Género

Estratégica de la Mineria en Africay la
Declaracion sobre los Problemas y Desafios
de la Tierra en Africa, ambas aprobadas por
los Jefes de Estado y de Gobierno de Africa
en 2009, y el Acuerdo de Paris sobre el
Cambio Climaético.

El Comité examina la labor realizada en el
marco de los subprogramas relativos a la
igualdad de género y el empoderamiento de
las mujeres y sobre pobreza, desigualdad y
politica social. EI Comité constituye un foro
para analizar la labor realizada por la CEPA
en relacion con las prioridades de Africa en
materia de reduccion de la pobrezay la
desigualdad, urbanizacion sostenible,
igualdad de género y empoderamiento de las
mujeres, y politica social. También es un
importante foro de dialogo sobre politicas y
de formacion de consenso para orientar
estratégicamente la labor futura en estas
importantes esferas de la agenda para el
desarrollo de Africa y, sobre todo, sirve de
catalizador para acelerar los progresos a
nivel nacional y regional en estas esferas. El
Comité hace hincapié en las cuestiones de
actualidad y emergentes de importancia para
sus esferas de interés, con miras a hacer un
balance de los progresos realizados por los
Estados Miembros africanos en esas esferas
y determinar las orientaciones normativas.

Mandato: resolucién 966
(LII) de la Comisidn
Econdmica para Africa, de
26 de marzo de 2019

Composicion:
54 funcionarios
gubernamentales

50,0

Numero de periodos de
sesiones en 2022: 1

50,0

Total

473,2

473,2

18.384

El Comité de Expertos es un elemento central de la reunién de la Comision que se celebra antes de

la Conferencia de Ministros, a la que presta apoyo. En el periodo de sesiones de la Comisién de
2022, se convocard al Comité de Expertos en un segmento preliminar para examinar temas del
programa, y a continuacidn se desarrollara el segmento ministerial.

18.385

Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2022 ascienden a 473.200 délares y no

reflejan ningln cambio respecto de la consignacién para 2021. En el cuadro 18.48 y en la figura
18.XXVIII se reflejan detalles adicionales sobre la distribucion de los recursos propuestos para 2022.

Cuadro 18.48

Organos normativos: evolucion de los recursos financieros
(Miles de dolares de los Estados Unidos)

Cambios
2022
Mandatos Estimacion
2021  Ajustes nuevos o (antes del
2020 Gastos Consignacién técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
No relacionados con puestos 176,2 473,2 - - - - - 473,2
Total 176,2 473,2 - - - - - 473,2
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Figura 18. XXVIII
Organos normativos: distribucion de los recursos propuestos para 2022 (antes del ajuste)
(Miles de dolares de los Estados Unidos)

Distribucién de los recursos financieros Distribucién de los recursos financieros no relacionados con puestos
473,2 473,2
405,9 Otros gastos de personal

18.386

18.387

18.388

18.389

21-05801

No relacionados
con puestos 26.3
4732

Gastos generales de funcionamiento

41,0 Suministros y materiales

Direccion y gestion ejecutivas

El componente de direccidn y gestion ejecutivas comprende la Oficina de la Secretaria Ejecutiva, la
Oficina del Secretario Ejecutivo Adjunto (Programas), la Oficina del Secretario Ejecutivo Adjunto
(Apoyo al Programa), la Division de Planificacion Estratégica, Supervision y Resultados y la
Continuidad de las Operaciones. La Oficina de la Secretaria Ejecutiva incluye la Oficina de
Asesoramiento sobre los ODS, la Seccion de Alianzas y Movilizacidon de Recursos, la Oficina de
Apoyo a la Secretaria Conjuntay la Seccion de Comunicaciones Externas y Relaciones con los Medios.

La Oficina de la Secretaria Ejecutiva y las Oficinas de los Secretarios Ejecutivos Adjuntos mantienen
y gestionan alianzas eficaces y colaboran con las principales organizaciones africanas, como la
Comisién de la Unién Africana y el Banco Africano de Desarrollo, las comunidades econémicas
regionales y otras partes interesadas importantes, con el objetivo de promover las sinergias entre
todas las politicas relativas a las principales cuestiones de desarrollo. La Oficina de la Secretaria
Ejecutiva vela por que las prioridades de Africa en materia de desarrollo, asi como su posicion
respecto de las cuestiones fundamentales, se reflejen a nivel mundial, y proporciona orientacién
sobre politicas y liderazgo respecto de la formulacion de estrategias y programas regionales
conformes con los objetivos establecidos en la Agenda 2030 y la Agenda 2063. Ademas, la Oficina
desempefia un papel rector fundamental en la aplicacién del Marco Conjunto de las Naciones Unidas
y la Union Africana sobre y la Paz y la Seguridad y el Marco de la Unién Africana y las Naciones
Unidas para la Implementacién de la Agenda 2063 y la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible,
asi como de iniciativas especiales que refuerzan la labor de la CEPA vy, por lo tanto, impulsan el
programa de desarrollo de Africa.

La Oficina de la Secretaria Ejecutiva se encarga de establecer y mantener las alianzas estratégicas
de la Comision con los asociados para el desarrollo y los principales interesados. Ademas, se ocupa
de movilizar recursos extrapresupuestarios para apoyar las prioridades nuevas y emergentes que son
importantes para los objetivos de desarrollo de los Estados miembros. Por conducto de su Seccion
de Comunicaciones Externas y Relaciones con los Medios, la Oficina promueve la visibilidad de la
CEPA y sus productos del conocimiento en los planos mundial y regional. La Oficina también es
responsable de garantizar la continuidad de las operaciones.

La Oficina de la Secretaria Ejecutiva también presta apoyo para determinar la direccién y la gestion
estratégicas generales de la secretaria de la CEPA, y vela por que se utilicen los recursos de manera
Optima, conforme a las mejores practicas y de manera que se promueva la sostenibilidad ambiental.
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18.390

18.391

18.392

Cuadro 18.49

La Oficina representa al Asesor Juridico de las Naciones Unidas en Addis Abeba, asesora al personal
directivo superior de la CEPA sobre todos los asuntos juridicos y representa al Secretario General
en todos los asuntos sometidos al Tribunal Contencioso-Administrativo de las Naciones Unidas.

La Division de Planificacion Estratégica, Supervision y Resultados incluye la Seccién de
Evaluacién, la Seccién de Politicas, Planificacion, Supervision y Presentacion de Informes
Institucionales y la Seccion de Normas y Garantia de Calidad. La Divisién presta apoyo y
asesoramiento a la Secretaria Ejecutiva respecto de la orientacion estratégica general, las prioridades
y las politicas en los ambitos de la coordinacién y planificacion, seguimiento, evaluacion y
aseguramiento de la calidad de los programas, lo que incluye la presentacién de informes sobre la
ejecucion del programa de trabajo de la CEPA en un marco orientado a los resultados para asegurar
la eficacia institucional. Ademas, coordina la presentacion por parte de la CEPA de informes sobre
el desempefio a los érganos intergubernamentales pertinentes e informa sobre la aplicacién de las
resoluciones y decisiones pertinentes de dichos drganos. La Division responde a las solicitudes de
la Sede sobre cuestiones programaticas, contribuye a las iniciativas mundiales y presta apoyo a los
subprogramas de la CEPA en la aplicacién de las directrices y directivas establecidas por la
Asamblea General. Mantiene el contacto con los drganos de supervision, entre ellos la Oficina de
Servicios de Supervision Interna y los auditores externos, y coordina la presentacién de informes de
toda la CEPA a estos.

De conformidad con la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, en particular la meta 12.6 de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), en la que se alienta a las organizaciones a que incorporen
informacidn sobre la sostenibilidad en su ciclo de presentacion de informes, y en cumplimiento del
mandato transversal establecido en el parrafo 19 de la resolucién 72/219 de la Asamblea General, la
CEPA esta integrando practicas de gestion ambiental en sus operaciones. En 2019, cabe destacar la
eliminacién de los plasticos de un solo uso con miras al logro de un entorno libre de pléstico y la
introduccién de mas fuentes de agua en las zonas de conferencias. Otro aspecto que merece
destacarse es la reduccion de los desechos y la introduccién de un sistema de reciclado en el
complejo. La CEPA sigue alentando la préactica de las videoconferencias para reducir su huella de
carbono, es neutra en carbono desde 2015 y ha obtenido certificaciones en ese sentido. En 2022, la
CEPA sequira reduciendo su huella de carbono y seguira siendo neutra en carbono compensando su
huella restante.

En el cuadro 18.49 se refleja informacion sobre el cumplimiento de los plazos de presentacion de
documentos y de reserva anticipada de pasajes de avidn. Un examen de las excepciones por
incumplimiento permitié comprobar que estas se debian principalmente a la tardanza en la
planificacion de los eventos y en la designacién de los viajeros. La CEPA sigue incrementando sus
iniciativas de planificacién con mucha antelacion y de concienciacidn de los directores de programas
sobre las ventajas de la pronta designacion de los viajeros. Ademas, la CEPA mantiene su acuerdo
institucional con las lineas aéreas por el cual prevé la ampliacion del plazo de emision de billetes a
fin de mitigar el impacto de las compras tardias en el costo.

Tasa de cumplimiento

(Porcentaje)

2019 2020 2021 2022
(real) (real) (prevista) (prevista)
Presentacion puntual de la documentacion 100 100 100 100
Compra de pasajes de avion al menos dos semanas antes del inicio del viaje 15 22 100 100
18.393  Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2022 ascienden a 8.720.600 ddlares y
reflejan un aumento de 47.600 ddlares respecto de la consignacién para 2021. El aumento propuesto
de 47.600 dolares se explica en el parrafo 18.380. En el cuadro 18.50 y en la figura 18.XXIX se

reflejan detalles adicionales sobre la distribucion de los recursos propuestos para 2022.
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Cuadro 18.50

Direccion y gestion ejecutivas: evolucion de los recursos financieros y humanos

(Miles de dolares de los Estados Unidos/ntiimero de puestos)

Cambios
2022
Mandatos Estimacion
2020 2021 Ajustes nuevos o (antes del
Gastos Consignacion técnicos ampliados Otros Total Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 5785,3 7018,2 - - - - - 7018,2
No relacionados con puestos 2920,9 1654,8 — — 47,6 47,6 2,9 1702,4
Total 8 706,3 8673,0 - - 47,6 47,6 0,5 8720,6
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 33 - - - - - 33
Cuadro de Servicios Generales
y cuadros conexos 20 - - - - - 20
Total 53 - - - - - 53

Figura 18.XXIX
Direccion y gestion ejecutivas: distribucion de los recursos propuestos para 2022 (antes del ajuste)
(NUmero de puestos/miles de délares de los Estados Unidos)

Distribucion de los puestos

53 puestos 8 720,6
SGA 1
D-2 P
D-1 2
P58 No
Relacionados relacionados
P-4 8 con puestos con puestos
7018,2 17024
P-3 11
P-2 1
CL 20
Recursos extrapresupuestarios
18.394
respecto de las estimaciones para 2021.
Programa de trabajo
18.395
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Distribucion de los recursos financieros

Distribucion de los recursos financieros no relacionados con puestos

4204
1355
268.1
5180
185.2
35,0

140,2

1702,4

Otros gastos de personal
Consultores

Viajes del personal

Servicios por contrata

Gastos generales de funcionamiento
Suministros y materiales

Mobiliario y equipo

Los recursos extrapresupuestarios para la direccion y gestion ejecutivas, que se estiman en 174.400
ddlares, sufragaran objetos de gasto no relacionados con puestos. Los recursos apoyaran el programa
de liderazgo de la Fundacién Mo Ibrahim. En los recursos previstos para 2022 no se aprecian cambios

Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2022 ascienden a 38.370.200 ddlares y
reflejan una disminucién de 93.900 dodlares respecto de la consignacion para 2021. La disminucion
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propuesta de 93.900 ddlares se explica en el parrafo 18.380. La distribucién de los recursos por
subprograma se refleja en la figura 18.XXX.

Figura 18. XXX
Distribucion de los recursos propuestos para 2022 por subprograma
(Millones de délares de los Estados Unidos)
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1. Politica macroecondmica y gobernanza

2. Integracion regional y comercio

3. Desarrollo del sector privado y financiacion

4. Datos y estadisticas

5. Tecnologia, cambio climdtico y gestién de los recursos naturales
6. Igualdad de género y empoderamiento de las mujeres
7. 1 Actividades subregionales en el Norte de Aftica

7. 2 Actividades subregionales en Africa Occidental

7. 3 Actividades subregionales en Africa Central

7. 4 Actividades subregionales en Africa Oriental

7. 5 Actividades subregionales en Africa Meridional

8. Desarrollo y planificacion econémicos

9. Pobreza, desigualdad y politica social

Subprograma 1
Politica y gobernanza macroeconémicas

18.396  Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2022 ascienden a 3.449.500 ddlares y
reflejan una disminucion de 11.800 dolares respecto de la consignacion para 2021. En el cuadro
18.51 y en la figura 18.XXXI se reflejan detalles adicionales sobre la distribucidn de los recursos
propuestos para 2022.

Cuadro 18.51
Subprograma 1: evolucion de los recursos financieros y humanos

(Miles de dolares de los Estados Unidos/ntiimero de puestos)

Cambios
2022
Mandatos Estimacion
2020 2021 Ajustes nuevos o (antes del
Gastos Consignacion técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 1777,6 30159 - - - - - 30159
No relacionados con puestos 193.,9 4454 - - (11,8) (11,8) (2,6) 433,6
Total 1971,4 3461,3 - - (11,8) (11,8) (0,3) 34495
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 15 - - - - - 15
Cuadro de Servicios Generales
y cuadros conexos 10 - - - - - 10
Total 25 - - - - - 25
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Figura 18. XXXI
Subprograma 1: distribucion de los recursos propuestos para 2022 (antes del ajuste)

(Numero de puestos/miles de dolares de los Estados Unidos)

Distribucién de los puestos Distribucién de los recursos financieros Distribucién de los recursos financieros no relacionados con puestos
25 puestos 34495 433,6
D-1 1
12,2 Otros gastos de personal
P-5 3
159,5 Consultores
P4 5 . No
Relacionados  relacionados
114,3 Expertos
con puestos con puestos ’
P-3 4 30159 433,6
62,3 Viajes del personal
P-2 2
CL 10 85,3 Servicios por contrata

Cuadro 18.52

18.397

18.398

Recursos extrapresupuestarios

Los recursos extrapresupuestarios para el subprograma, que se estiman en 1.017.200 délares,
sufragaran objetos de gasto no relacionados con puestos. Con los recursos se prestaria ayuda a
proyectos de cooperacion técnica, investigacion y analisis de los flujos financieros ilicitos
procedentes de Africa, la elaboracion de modelos macroeconémicos para las instancias normativas
africanas y la convocatoria de la Conferencia Econdmica Africana. El aumento previsto de 1.017.200
délares se debe principalmente a las necesidades de consultorias, servicios por contrata y expertos
para organizar la Conferencia y apoyar el proyecto sobre flujos financieros ilicitos procedentes de
Africa.

Subprograma 2
Integracion regional y comercio

Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2022 ascienden a 3.128.000 délares y
reflejan una disminucion de 5.300 dolares respecto de la consignacién para 2021. En el cuadro 18.52
y en la figura 18.XXXII se reflejan detalles adicionales sobre la distribucion de los recursos
propuestos para 2022.

Subprograma 2: evolucion de los recursos financieros y humanos

(Miles de dolares de los Estados Unidos/ntiimero de puestos)

Cambios

2022
Mandatos Estimacion
2020 2021 Ajustes nuevos o (antes del
Gastos Consignacion técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)

Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 3003,7 2934,1 - - - - - 2934,1
No relacionados con puestos 279,6 199,2 - - (5,3) (5,3) 2,7 193.,9
Total 32833 31333 - - (5,3) (5,3) 0,2) 3128,0
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Cambios
2022
Mandatos Estimacion
2020 2021 Ajustes nuevos o (antes del
Gastos Consignacion técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 16 - - - - - 16
Cuadro de Servicios Generales y
cuadros conexos 6 - — _ _ _ 6
Total 22 - - - - - 22

Figura 18. XXXII
Subprograma 2: distribucion de los recursos propuestos para 2022 (antes del ajuste)

(Numero de puestos/miles de dolares de los Estados Unidos)

Distribucion de los puestos

Distribucion de los recursos financieros Distribucion de los recursos financieros no relacionados con puestos

22 puestos 3128,0 193,9
bl ! 23 Otros gastos de personal
P-5 3
59,0 Consultores
P-4 3 . No
Relaclonatdos relacionados 46.3 Expertos
con puestos
P-3 6 con puestos
59,2 Viajes del personal
P-2 3
CL 6 27,1 Servicios por contrata

18.399

18.400
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Recursos extrapresupuestarios

Los recursos extrapresupuestarios para el subprograma, que se estiman en 3.433.600 ddlares,
sufragaran ocho puestos (1 D-1, 3 P-3, 3 P-2 y 1 funcionario nacional del Cuadro Organico), asi
como objetos de gasto no relacionados con puestos. Los recursos permitiran llevar a cabo proyectos
de cooperacion técnica, investigacion y analisis, apoyo a actividades sobre el terreno, promocién e
informacién puablica en las areas de impulso del comercio intraafricano, creacion de capacidad para
acuerdos comerciales africanos inclusivos y equitativos y puesta en marcha de la Zona de Libre
Comercio Continental Africana. La disminucion prevista de 4.776.800 dolares se debe
principalmente a la finalizacion de grandes proyectos a principios de 2022, como la adquisicion de
medicamentos y productos esenciales y la produccion farmacéutica local, asi como el fomento de la
capacidad de las mujeres para beneficiarse de la Zona de Libre Comercio Continental Africana.

Subprograma 3
Desarrollo del sector privado y financiacion

Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2022 ascienden a 2.783.400 délares y
reflejan una disminucion de 8.200 ddlares respecto de la consignacion para 2021. En el cuadro 18.53
y en la figura 18.XXXIIIl se reflejan detalles adicionales sobre la distribucidon de los recursos
propuestos para 2022.
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Cuadro 18.53
Subprograma 3: evolucion de los recursos financieros y humanos
(Miles de dolares de los Estados Unidos/numero de puestos)

Cambios
2022
Mandatos Estimacion
2020 2021 Ajustes nuevos o (antes del
Gastos Consignacion técnicos ampliados Otros Total Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 2298,4 2 480,4 - - - - - 2 480,4
No relacionados con puestos 120.5 311.2 - - (8,2) (8,2) (2,6) 303.0
Total 2 418,9 2 791,6 - - 8,2) 8,2) 0,3) 2 783,4
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 12 - - - - - 12
Cuadro de Servicios Generales y
cuadros conexos 6 - - - - - 6
Total 18 - - - - - 18
Figura 18. XXXIII
Subprograma 3: distribucion de los recursos propuestos para 2022 (antes del ajuste)
(Numero de puestos/miles de dolares de los Estados Unidos)
Distribucién de los puestos Distribucién de los recursos financieros Distribucién de los recursos financieros no relacionados con puestos
18 puestos 2783,4 303,0
D-1 1 11.0 Otros gastos de personal
P-5 4 80,6 Consultores
Relacionad o
P-4 4 sl relacionados 136’9 Expeﬂos
ced puestos con puestos
24804 303.0
P-3 3 31,5 Viajes del personal
CL 6 43.0 Servicios por contrata

Recursos extrapresupuestarios

18.401 Los recursos extrapresupuestarios para el subprograma, que se estiman en 663.200 ddlares,
sufragaran objetos de gasto no relacionados con puestos. Los recursos ayudaran a proyectos de
cooperacion técnica, investigacion y analisis en los &mbitos de la seguridad de las infraestructuras
viarias y la gestion de la seguridad vial. El aumento previsto de 95.500 délares obedece
principalmente a que se necesitan mas recursos para formacion técnica sobre infraestructuras y
servicios de transporte.
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Subprograma 4
Datos y estadisticas

18.402 Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2022 ascienden a 4.599.700 délares y
reflejan una disminucién de 13.400 dolares respecto de la consignacion para 2021. En el cuadro
18.54 y en la figura 18.XXXIV se reflejan detalles adicionales sobre la distribucién de los recursos

propuestos para 2022.

Cuadro 18.54

Subprograma 4: evolucion de los recursos financieros y humanos

(Miles de dolares de los Estados Unidos/ntiimero de puestos)

Cambios
2022
Mandatos Estimacion
2020 2021 Ajustes nuevos o (antes del
Gastos Consignacion técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 4217,7 4106,3 - - - - - 4106,3
No relacionados con puestos 2 511,2 506,8 - - (13,4) (13,4) (2,6) 493.,4
Total 6 728,9 4 613,1 - - (13,4) (13,4) 0,3) 4599,7
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 21 - - - - - 21
Cuadro de Servicios Generales
y cuadros conexos 15 - - - - - 15
Total 36 - - - - - 36

Figura 18. XXXIV

Subprograma 4: distribucién de los recursos propuestos para 2022 (antes del ajuste)

(Numero de puestos/miles de dolares de los Estados Unidos)

Distribucién de los puestos Distribucién de los recursos financieros
36 puestos 4599,7

D-1 1

P54

P-4 5 . No
Relacionados relacionados
con puestos con puestos

P-3 7 4106,3 493 4

P2 |4

CL IS
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Distribucion de los recursos financieros no relacionados con puestos
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18.403

18.404

Cuadro 18.55

Recursos extrapresupuestarios

Los recursos extrapresupuestarios para el subprograma, que se estiman en 1.089.300 dolares,
sufragaran tres puestos (1 P-3 y 2 de contratacion local), asi como objetos de gasto no relacionados
con puestos. Con los recursos se apoyaran proyectos de cooperacion técnica, investigacion y analisis
y apoyo a actividades sobre el terreno en los ambitos de la agricultura, la salud, el empleo y las
iniciativas de estadisticas energéticas, asi como el establecimiento de la plataforma de identidad
digital para Africa. La disminucion prevista de 174.900 ddlares se debe principalmente a la
finalizacion del proyecto sobre la base de datos sobre comercio en valor afiadido para Africa.

Subprograma 5
Tecnologia, cambio climatico y gestion de los recursos naturales

Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2022 ascienden a 3.123.400 délares y
reflejan un aumento de 106.400 délares respecto de la consignacion para 2021. En el cuadro 18.55
y en la figura 18. XXXV se reflejan detalles adicionales sobre la distribucion de los recursos
propuestos para 2022.

Subprograma 5: evolucion de los recursos financieros y humanos

(Miles de doélares de los Estados Unidos/numero de puestos)

Cambios
2022
Mandatos Estimacion
2020 2021 Ajustes nuevos o (antes del
Gastos Consignacion técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 2568,3 2516,4 - - - - - 25164
No relacionados con puestos 465,6 500,6 - — 106.4 106.4 21,3 607,0
Total 30339 3017,0 - - 106.,4 106.,4 3,5 31234
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 12 - - - - - 12
Cuadro de Servicios Generales
y cuadros conexos 8 - - - - - 8
Total 20 - - - - - 20
21-05801 157/185



Parte V

Cooperacion regional para el desarrollo

Figura 18. XXXV
Subprograma 5: distribucion de los recursos propuestos para 2022 (antes del ajuste)

(Numero de puestos/miles de dolares de los Estados Unidos)

Distribucién de los puestos Distribucién de los recursos financieros Distribucién de los recursos financieros no relacionados con puestos
20 puestos 31234 607,0
D-1 1
121,5 Otros gastos de personal
P-5 3l
95,5 Consultores
B Relacionad o
elacionados 1
relacionados 304,5 Expertos
P-3 2 con pues‘os con puestos
- 25164 607,0
37,7 Viajes del personal
p-2 1
cL 8 47.8 Servicios por contrata

18.405

18.406
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Recursos extrapresupuestarios

Los recursos extrapresupuestarios para el subprograma, que se estiman en 2.077.600 ddlares,
sufragaran cuatro puestos (3 P-5y 1 de contratacién local), asi como objetos de gasto no relacionados
con puestos. Los recursos permitirdn llevar a cabo proyectos de cooperacidn técnica, investigacion
y andlisis y actividades de apoyo sobre el terreno en los &mbitos de la aplicacién de politicas de
desarrollo resilientes ante el clima en Africay la mejora de la capacidad relacionada con el cambio
climatico, la economia verde inclusiva, los recursos naturales, la innovacién y la tecnologia en
Africa. La disminucion prevista de 1.614.700 ddlares se debe principalmente a la finalizacion de
varios proyectos, entre ellos el Mecanismo de Inversion de Africa para la Resiliencia al Clima y el
apoyo al Centro Africano de Politica Climética en materia de servicios de informacidn meteorolégica
para Africa.

Subprograma 6
Igualdad de género y empoderamiento de las mujeres

Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2022 ascienden a 990.500 délares y
reflejan una disminucion de 7.400 d6lares respecto de la consignacién para 2021. En el cuadro 18.56
y en la figura 18.XXXVI se reflejan detalles adicionales sobre la distribucién de los recursos
propuestos para 2022.
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Cuadro 18.56

Subprograma 6: evolucion de los recursos financieros y humanos

(Miles de dolares de los Estados Unidos/numero de puestos)

Cambios
2022
Mandatos Estimacion
2020 2021 Ajustes nuevos o (antes del
Gastos Consignacion técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 657,0 716,9 - - - - - 716,9
No relacionados con puestos 255,4 281,0 - - (7,4) (7,4) (2,6) 273,6
Total 912,4 997,9 - - (7,4) (7,4) 0,7) 990,5
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 4 - - - - - 4
Cuadro de Servicios Generales
y cuadros conexos 2 - - - - - 2
Total 6 - - - - - 6
Figura 18. XXXVI
Subprograma 6: distribucion de los recursos propuestos para 2022 (antes del ajuste)
(Numero de puestos/miles de dolares de los Estados Unidos)
Distribucién de los puestos Distribucién de los recursos financieros Distribucién de los recursos financieros no relacionados con puestos
6 puestos 990,5 273,6
P-4 2 1.9 Otros gastos de personal
83,0 Consultores
P-3 1
. No
Relacionados ., cionados 89.6 Expertos
con puestos con puestos
P2 716,9 273.,6
23,3 Viajes del personal
CL 2 75,8 Servicios por contrata
Recursos extrapresupuestarios
18.407 Los recursos extrapresupuestarios para el subprograma, que se estiman en 224.700 délares,

21-05801

sufragaran objetos de gasto no relacionados con puestos. Los recursos ayudarian a proyectos de
cooperacion técnica y actividades de apoyo sobre el terreno en los ambitos del indice Africano de
Género y Desarrollo, la integracion de la perspectiva de género y la transformacidn digital y en
materia de género. La disminucion de 881.500 dolares refleja la reduccion prevista de las
contribuciones de los donantes en 2022.
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18.408

Cuadro 18.57

Subprograma 7

Actividades subregionales de desarrollo

Componente 1

Actividades subregionales en el Norte de Africa

Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2022 ascienden a 3.121.800 dolares y
reflejan una disminucion de 26.600 ddlares respecto de la consignacion para 2021. En el cuadro
18.57 y en la figura 18.XXXVII se reflejan detalles adicionales sobre la distribucidn de los recursos

propuestos para 2022.

Subprograma 7, componente 1: evolucion de los recursos financieros y humanos
(Miles de délares de los Estados Unidos/nimero de puestos)

Cambios
2022
Mandatos Estimacién
2020 2021 Ajustes nuevos o (antes del
Gastos Consignacion técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 2 008,8 2143,6 - - - - - 21436
No relacionados con puestos 639,2 1004,8 - - (26,6) (26,6) (2,6) 978,2
Total 2 648,0 3148,4 - - (26,6) (26,6) (0,8) 31218
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 9 - - - - - 9
Cuadro de Servicios Generales
y cuadros conexos 10 - - - - - 10
Total 19 - - - - - 19

Figura 18. XXXVII
Subprograma 7, componente 1: distribucion de los recursos propuestos para 2022 (antes del ajuste)

(Numero de puestos/miles de dolares de los Estados Unidos)

Distribucién de los puestos

19 puestos 3121,8
D-1 1
2
P-4
= Relacionados No
relacionados
£on. priestos con puestos
P-3
4 21436 9782
CL 8
PNCO 2
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Distribucién de los recursos financieros

Distribucién de los recursos financieros no relacionados con puestos
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Suministros y materiales

Mobiliario y equipo
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18.409

Cuadro 18.58

Componente 2

Actividades subregionales en Africa Occidental

Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2022 ascienden a 3.196.200 délares y
reflejan una disminucién de 28.300 dolares respecto de la consignacion para 2021. En el cuadro
18.58 y en la figura 18.XXXVIII se reflejan detalles adicionales sobre la distribucion de los recursos

propuestos para 2022.

Subprograma 7, componente 2: evolucion de los recursos financieros y humanos
(Miles de délares de los Estados Unidos/nimero de puestos)

Cambios
2022
Mandatos Estimacion
2020 2021 Ajustes nuevos o (antes del
Gastos Consignacion técnicos ampliados Otros Total Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 20131 2153,5 - - - - - 21535
No relacionados con puestos 10144 1071,0 - - (28,3) (28,3) (26) 1042,7
Total 3027,5 32245 - - (28,3) (28,3) (0,9) 3196,2
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 9 - - - - - 9
Cuadro de Servicios Generales
y cuadros conexos 9 - - - - - 9
Total 18 - - - - - 18

Figura 18. XXXVIII
Subprograma 7, componente 2: distribucién de los recursos propuestos para 2022 (antes del ajuste)

(Numero de puestos/miles de dolares de los Estados Unidos)

Distribucion de los puestos

18 puestos 3196,2
D-1 1
P-5 1
P-4 3
) No
P-3 3 Relacionados  relacionados
con puestos con puestos
P2 : 2/153,5 1042,7
CL 7
PNCO 2
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98,0
92,4
196,5
999,
281.4
170,0
74,0

il ,2

1.042,7
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Cuadro 18.59

Recursos extrapresupuestarios

Los recursos extrapresupuestarios para el componente, que se estiman en 650.000 dolares, sufragaran
objetos de gasto no relacionados con puestos. Con los recursos apoyaran proyectos de cooperacion
técnica, investigacion y analisis, actividades de apoyo sobre el terreno y la promocién en los ambitos
de la transformacién econémica y las dinamicas demograficas para el desarrollo. La disminucion
prevista de 136.500 ddlares se debe principalmente a la reduccion del nimero de expertos que asisten
presencialmente a las reuniones de los grupos especiales de expertos.

Componente 3 )
Actividades subregionales en Africa Central

Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2022 ascienden a 4.066.600 ddlares y
reflejan una disminucién de 36.500 dolares respecto de la consignacion para 2021. En el cuadro
18.59 y en la figura 18.XXXIX se reflejan detalles adicionales sobre la distribucion de los recursos
propuestos para 2022.

Subprograma 7, componente 3: evolucion de los recursos financieros y humanos
(Miles de délares de los Estados Unidos/nimero de puestos)

Cambios
2022
Mandatos Estimacion
2020 2021 Ajustes nuevos o (antes del
Gastos Consignacion técnicos ampliados Otros Total Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 25545 27209 - - - - - 27209
No relacionados con puestos 853,9 1382,2 - - (36,5) (36,5) (26) 13457
Total 3408,4 4103,1 - - (36,5) (36.,5) (0,9) 4066,6
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 12 - - - - - 12
Cuadro de Servicios Generales
y cuadros conexos 11 - - - - - 11
Total 23 - - - - - 23
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Figura 18. XXXIX
Subprograma 7, componente 3: distribucion de los recursos propuestos para 2022 (antes del ajuste)

(Numero de puestos/miles de dolares de los Estados Unidos)

Distribucién de los puestos Distribucién de los recursos financieros Distribucién de los recursos financieros no relacionados con puestos
23 puestos 4 066,6 1345,7
D-1 1 120,7 Otros gastos de personal
Consultores
Ps 12 64,1 Sulore
158,0 Expertos
P-4 3 i
No 93,6 Viajes del personal
Relacionados : .
P-3 5 relacionados 203.6 Servicios por contrata
oSt con puestos :
P-2 1 27209 13457 3442 Gastos generales de funcionamiento
174,7 Suministros y materiales
CL g — :
1550 Mobiliario y equipo
PNCO 2 31,8 Donaciones y contribuciones

Componente 4
Actividades subregionales en Africa Oriental

18.412  Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2022 ascienden a 2.905.700 délares y
reflejan una disminucién de 27.800 délares respecto de la consignacion para 2021. En el cuadro
18.60 y en la figura 18.XL se reflejan detalles adicionales sobre la distribucion de los recursos
propuestos para 2022.

Cuadro 18.60
Subprograma 7, componente 4: evolucion de los recursos financieros y humanos
(Miles de délares de los Estados Unidos/nimero de puestos)

Cambios
2022
Mandatos Estimacion
2020 2021 Ajustes nuevos o (antes del
Gastos Consignacion técnicos ampliados Otros Total Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 1832,5 18824 - - - - - 18824
No relacionados con puestos 620,8 1051,1 - - (27,8) (27,8) (2,6) 10233
Total 24533 29335 - - (27,8) (27,8) (0,9) 2905,7
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 10 - - - - - 10
Cuadro de Servicios Generales
y cuadros conexos 10 - - - - - 10
Total 20 - - - - - 20
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Figura 18.XL

Subprograma 7, componente 4: distribucion de los recursos propuestos para 2022 (antes del ajuste)

(Numero de puestos/miles de dolares de los Estados Unidos)

Distribucién de los puestos Distribucién de los recursos financieros Distribucién de los recursos financieros no relacionados con puestos
20 puestos 2905,7 1023,3
D-1 1 125,3 Otros gastos de personal
P-5 1 78,4 Consultores
P-4 3 2404 Expertos
i No 71,7 Viajes del personal
P-3 3 Al relacionados
con puestos con puestos 175,1 Servicios por contrata
P2 B L8sd 10233 L
162,9 Gastos generales de funcionamiento
oL 8 70,8 Suministros y materiales
PNCO 2 92,7 Mobiliario y equipo

18.413

18.414

Recursos extrapresupuestarios

Los recursos extrapresupuestarios para el componente, que se estiman en 250.000 dolares, sufragaran
objetos de gasto no relacionados con puestos. Los recursos apoyarian servicios de asesoramiento,
seminarios y proyectos sobre el terreno dirigidos a reforzar la capacidad estadistica de los Estados
Miembros y apoyar iniciativas subregionales de gran impacto. EI aumento previsto de 250.000
délares se debe principalmente a nuevas solicitudes de los Estados Miembros, las comunidades
econdmicas regionales y las organizaciones intergubernamentales.

Componente 5 ]
Actividades subregionales en Africa Meridional

Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2022 ascienden a 2.614.200 délares y
reflejan una disminucién de 24.700 délares respecto de la consignacion para 2021. En el cuadro
18.61 y en la figura 18.XLI se reflejan detalles adicionales sobre la distribucion de los recursos
propuestos para 2022.

Cuadro 18.61

Subprograma 7, componente 5: evolucion de los recursos financieros y humanos

(Miles de délares de los Estados Unidos/nimero de puestos)

Cambios

2022
Mandatos Estimacion
2020 2021 Ajustes nuevos o (antes del
Gastos Consignacion técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)

Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 1828,9 1702,0 - - - - - 17020
No relacionados con puestos 646,9 936,9 - - (24,7) (24,7) (2,6) 912,2
Total 2 475,8 2638,9 - - (24,7) (24,7) (0,9) 2614,2
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Cambios
2022
Mandatos Estimacion
2020 2021 Ajustes nuevos o (antes del
Gastos Consignacion técnicos ampliados Otros Porcentaje ajuste)
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 9 - - - - 9
Cuadro de Servicios Generales
y cuadros conexos 11 - - - - 11
Total 20 - - - - 20

Figura 18.XLI

Subprograma 7, componente S: distribucion de los recursos propuestos para 2022 (antes del ajuste)

(Numero de puestos/miles de dolares de los Estados Unidos)

Distribucion de los puestos

20 puestos 26142
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. No
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18.415

18.416
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Recursos extrapresupuestarios

Distribucion de los recursos financieros

Distribucion de los recursos financieros no relacionados con puestos
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239.,6
139,4
69,3
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912,2

Otros gastos de personal

Viajes del personal

Servicios por contrata

Gastos generales de funcionamiento
Suministros y materiales

Mobiliario y equipo

Los recursos extrapresupuestarios para el componente, que se estiman en 297.600 d6lares, sufragaran
objetos de gasto no relacionados con puestos. Los recursos apoyaran proyectos de cooperacion
técnica, investigacidn y analisis, actividades de apoyo sobre el terreno y promocién en los &mbitos
de la industrializacion y la integracion regional en Africa Meridional. EI aumento previsto de
297.600 dolares se debe principalmente a nuevas solicitudes de los Estados Miembros, las

comunidades econémicas regionales y las organizaciones intergubernamentales.

Subprograma 8

Desarrollo y planificacion economicos

Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2022 ascienden a 1.318.700 dolares y
no reflejan ningn cambio respecto de la consignacidn para 2021. En el cuadro 18.62 y en la figura
18.XLII se reflejan detalles adicionales sobre la distribucion de los recursos propuestos para 2022.
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Cuadro 18.62
Subprograma 8: evolucion de los recursos financieros
(Miles de dolares de los Estados Unidos)

Cambios

2022
Mandatos Estimacion
2020 2021 nuevos o (antes del
Gastos Consignacion  Ajustes técnicos ampliados Otros Total ~ Porcentaje ajuste)

Recursos financieros, por categoria principal de gastos
No relacionados con puestos 1.329,8 1318,7 - - - - - 13187
Total 1329,8 1318,7 - - - - - 1318,7

Figura 18.XLII
Subprograma 8: distribucion de los recursos propuestos para 2022 (antes del ajuste)
(Miles de dolares de los Estados Unidos)

Distribucion de los recursos financieros Distribucion de los recursos financieros no relacionados con puestos
1318,7 1318,7
1.009,7 Otros gastos de personal
No 34,8 Viajes del personal
relacionados
con puestos
1318,7 60,8 Servicios por contrata

2134 Donaciones y contribuciones

Recursos extrapresupuestarios

18.417 Los recursos extrapresupuestarios para el subprograma, que se estiman en 1.623.000 ddlares,
sufragaran 20 puestos (5 funcionarios nacionales del Cuadro Orgéanico y 15 de contratacion local),
asi como objetos de gasto no relacionados con puestos. Los recursos contribuirdn a la puesta en
marcha del Instituto Africano de Desarrollo Econdmico y Planificacion y permitirdn la formacion
de los participantes de los Estados Miembros en materia de desarrollo econémico y planificacion.
En los recursos previstos para 2022 no se aprecian cambios respecto de las estimaciones para 2021.

Subprograma 9
Pobreza, desigualdad y politica social

18.418 Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2022 ascienden a 3.072.500 ddlares y
reflejan una disminucion de 10.300 ddlares respecto de la consignacion para 2021. En el cuadro
18.63 y en la figura 18.XLIII se reflejan detalles adicionales sobre la distribucidn de los recursos
propuestos para 2022.
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Cuadro 18.63

Subprograma 9: evolucion de los recursos financieros y humanos

(Miles de dolares de los Estados Unidos/numero de puestos)

Cambios
2022
Mandatos Estimacion
2020 2021 Ajustes nuevos o (antes del
Gastos Consignacion técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 2319,0 2693,8 - - - - - 26938
No relacionados con puestos 451,5 389,0 - - (10,3) (10,3) (2,6) 378,7
Total 2770,5 3082,8 - - (10,3) (10,3) 0,3) 30725
Recursos humanos, por
categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 13 - - - - - 13
Cuadro de Servicios Generales
y cuadros conexos 8 - - - - - 8
Total 21 - — — - - 21

Figura 18.XLIII

Subprograma 9: distribucion de los recursos propuestos para 2022 (antes del ajuste)

(Numero de puestos/miles de dolares de los Estados Unidos)
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18.419 Los recursos extrapresupuestarios para el subprograma, que se estiman en 1.590.500 délares,
sufragaran objetos de gasto no relacionados con puestos. Los recursos se destinaran a proyectos de
cooperacion técnica, investigacion y analisis, y a actividades de apoyo sobre el terreno, incluida la
creacion de capacidades en los ambitos de la migracion internacional, el desarrollo de la poblacion,
el fortalecimiento de las capacidades politicas en materia de urbanizacién y desarrollo y actividades
relacionadas con el Plan de Accidn Internacional de Madrid sobre el Envejecimiento. El aumento
previsto de 484.300 ddlares se debe principalmente a las necesidades adicionales de consultores y

21-05801
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expertos para contribuir a la ejecucién de proyectos como los de evaluacion del impacto econémico
de las enfermedades infecciosas y del indice de conservacion de Africa.

Apoyo a los programas

El componente de apoyo a los programas esta conformado por dos divisiones: la Division de
Administraciéon y la Division de Publicaciones, Conferencias y Gestion de Conocimientos. La
Division de Administracion vela por la ejecucion eficaz del mandato de la Comisidn prestando apoyo
administrativo y financiero, garantizando el cumplimiento de los reglamentos y normas, las politicas
y los procedimientos de las Naciones Unidas y encabezando iniciativas relativas a la continuidad de
las operaciones. La Division estd compuesta por la Oficina del Director de Administracion, la
Seccidn de Gestion de los Recursos Humanos, el Centro Médico, la Seccién de Gestidn de la Cadena
de Suministro, la Seccion de Gestion de Instalaciones y la Seccion de Presupuesto y Finanzas. La
Divisién de Publicaciones, Conferencias y Gestion de Conocimientos da visibilidad a la labor de la
Comision y promueve sus repercusiones a través de la Seccion de Servicios de Gestion de
Conferencias, la Seccion de Publicaciones y Documentacion, la Seccion de Servicios de Gestidn de
Conocimientos y la Seccion de Servicios de Tecnologia de la Informacién y las Comunicaciones. La
Divisién da visibilidad a la labor de la Comision facilitando el acceso de los grupos profesionales a
los conocimientos y servicios de biblioteca de la Comisién y prestando servicios profesionales de
conferencias a entidades de las Naciones Unidas y a otras ajenas a la Organizacién. Asimismo,
promueve las repercusiones efectuando inversiones estratégicas en tecnologia de la informacién y
las comunicaciones dirigidas a aumentar la productividad al maximo y facilitar la comunicacion, y
manteniendo la capacidad de la Comision para investigar en materia de politicas y publicar los
resultados con la calidad de un centro de estudios de primera categoria.

En 2022, las entidades de apoyo al programa seguiran velando por que la sede de la CEPA en Addis
Abeba, sus cinco oficinas subregionales y el Instituto Africano de Desarrollo Econdmico y
Planificacién cuenten con un apoyo eficiente para desempefiar sus funciones y prestar servicios. La
Divisién también seguira colaborando con los organismos, fondos y programas de las Naciones
Unidas con sede en Etiopia para respaldar el marco de servicios comunes de las Naciones Unidas a
través del Equipo de Gestion de las Operaciones.

Las actividades de apoyo al programa estaran centradas en respaldar la ejecucion de proyectos que
afectan a todo el sistema de las Naciones Unidas, como el plan estratégico de infraestructura, el
apoyo de calidad al personal para promover sus perspectivas de carrera y desarrollo profesional, la
mayor delegacion de autoridad a las oficinas subregionales en los ambitos de la gestion de los
recursos financieros y humanos, la supervision del proyecto de renovacion del Palacio de Africa (57
millones de ddlares), la coordinacion de las iniciativas relacionadas con la continuidad de las
operaciones y la resiliencia institucional, la coordinaciéon con los 28 organismos de las Naciones
Unidas que prestan servicios en Etiopia en materia de continuidad de las operaciones y cuestiones
operacionales y la coordinacion con las organizaciones y oficinas afiliadas para seguir fortaleciendo
los servicios prestados en el Centro Médico. Ademas, las entidades participaran activamente en la
aplicacion en toda la Secretaria de la iniciativa de recuperacion de costos y otras actividades e
iniciativas relacionadas con Umoja.

Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2022 ascienden a 29.586.500 délares y
reflejan una disminucion neta de 477.500 dolares respecto de la consignacién para 2021. En el
parrafo 18.380 se explica la disminucién propuesta de 477.500 délares. En el cuadro 18.64 y en la
figura 18.XLV se reflejan detalles adicionales sobre la distribucion de los recursos propuestos para
2022.
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Cuadro 18.64

Apoyo al programa: evolucion de los recursos financieros y humanos

(Miles de doélares de los Estados Unidos/nimero de puestos)

Cambios
2022
Mandatos Estimacion
2020 2021 Ajustes nuevos o (antes del
Gastos Consignacion técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 15272,7 15 832,5 - - (343,0) (343,0) (2,2) 15489,5
No relacionados con puestos 16 619,4 14 231,5 - - (134)5) (134,5) 0,9) 14097,0
Total 31 892,2 30 064,0 - - (477.,5) 477,5) (1,6) 29 586,5
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 58 - - 2) 2) 3,4) 56
Cuadro de Servicios Generales
y cuadros conexos 176 - - - - - 176
Total 234 - - () () 0,9) 232

Figura 18. XLIV
Apoyo al programa: distribucién de los recursos propuestos para 2022 (antes del ajuste)

(Numero de puestos/miles de dolares de los Estados Unidos)

Distribucién de los puestos
232 puestos
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P2 8
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18.424
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Donaciones y contribuciones

Los recursos extrapresupuestarios para el componente, que se estiman en 6.822.800 ddlares,
sufragaran 31 puestos (1 P-3, 2 funcionarios nacionales del Cuadro Organico y 28 de contratacion
local), asi como objetos de gasto no relacionados con puestos. Los recursos apoyarian el centro de
atencion sanitaria, los servicios de biblioteca, aprendizaje, conocimiento e informacién, los servicios
de gestion de conferencias, los servicios de interpretacién, traduccién y edicion, los servicios de
administracion y finanzas, la gestion de recursos humanos, la gestion de instalaciones y la gestion
de la cadena de suministro. En los recursos previstos para 2022 no se aprecian cambios respecto de

las estimaciones para 2021.
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Oficina de las Comisiones Regionales en Nueva York
Propuesta de recursos relacionados y no relacionados con puestos para 2022
Sinopsis

La Oficina de las Comisiones Regionales en Nueva York es una oficina conjunta que representa a
las cinco comisiones regionales, a saber, la Comision Economica para Africa, la Comision
Econdmicay Social para Asiay el Pacifico, la Comisién Econémica para América Latinay el Caribe,
la Comision Econémica para Europa y la Comisién Economica y Social para Asia Occidental, las
coordina y les presta asesoramiento sobre politicas. Su objetivo general es respaldar la aplicacion
efectiva de los mandatos legislativos a nivel regional.

Para lograr ese objetivo, la Oficina asume las siguientes funciones principales interrelacionadas:
presta asesoramiento estratégico de politicas a las comisiones regionales sobre las deliberaciones de
las Naciones Unidas y los marcos mundiales de politicas que repercuten en su posicionamiento y en
la ejecucion efectiva de su programa de trabajo; presta apoyo a los 6rganos intergubernamentales e
interinstitucionales pertinentes y garantiza la representacion y las actividades de extension en esos
6rganos con miras a fundamentar la adopcion de decisiones, e influir en ella, desde una perspectiva
regional; y mejora y promueve la coordinacion y la cooperacion interregional entre las comisiones
regionales.

En cuanto al asesoramiento sobre politicas, la Oficina lleva a cabo analisis y prepara documentos de
politica, notas conceptuales y otros documentos sobre diversos temas. En 2020, en respuesta a la
pandemia de COVID-19, y en estrecha colaboracién con las comisiones regionales, la Oficina
codirigio la coordinacion de las contribuciones sustantivas de las comisiones regionales al pilar IV
del Marco de las Naciones Unidas para la Respuesta Socioeconémica Inmediata ante la COVID-19,
sobre la respuesta macroecondmica y la colaboracidon multilateral; participd activamente en la labor
del equipo de tareas del Grupo de las Naciones Unidas para el Desarrollo Sostenible sobre la
aplicacion del marco de respuesta socioecondmica ante la COVID-19; asumid la funcidn de redactor
de una declaracion politica conjunta de las comisiones regionales que llevaba por titulo “COVID-19:
hacia una recuperacion inclusiva, resiliente y verde, reconstruyendo para mejorar a traves de la
cooperacion regional”; y apoy6 el desarrollo de proyectos conjuntos de la Cuenta para el Desarrollo
conjunta para hacer frente a los retos econdmicos y sociales derivados de la crisis provocada por la
COVID-19. La Oficina también continué desempefiando un papel fundamental en el asesoramiento
y laarticulacidn del enfoque coordinado de las comisiones regionales respecto del reposicionamiento
de los activos regionales del sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo, asi como en el
asesoramiento y la coordinacién de las posiciones sobre otras corrientes de reforma, entre otras cosas
sobre los esfuerzos regionales para ofrecer un mejor apoyo al examen de las oficinas nacionales y
multinacionales mediante su representacion de las comisiones regionales en los respectivos equipos
de tareas del Grupo de las Naciones Unidas para el Desarrollo Sostenible y el asesoramiento politico
en apoyo de la participacion del Coordinador en las reuniones de los principales responsables del
Grupo de las Naciones Unidas para el Desarrollo Sostenible.

La Oficina continud su labor de representacién y promocion a escala mundial frente a los organismos
intergubernamentales pertinentes, con miras a fundamentar la adopcién de decisiones, e influir en
ella, desde una perspectiva regional, contribuyendo asi a que los Estados Miembros siguieran
reconociendo las dimensiones regionales del desarrollo e incluyeran mandatos explicitos para las
comisiones regionales en varias resoluciones aprobadas por la Asamblea General y el Consejo
Econ6mico y Social. En 2020, la Oficina prepard y presentdé al Consejo Econémico y Social el
informe anual del Secretario General sobre la cooperacidn regional en las esferas econémica y social
y esferas conexas, que se centrd en demostrar la valiosa propuesta de la cooperacidn regional para
contribuir a una respuesta eficaz a la crisis de la COVID-19. También se puso en contacto con las
misiones permanentes de los Estados Miembros ante las Naciones Unidas y celebrd reuniones en
linea para difundir y debatir la labor de las comisiones regionales, entre otras cosas en relacion con
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los mandatos legislativos dimanantes de los 6rganos rectores regionales que se presentaron al
Consejo Economico y Social para que tomara nota de ellos o adoptara medidas.

La Oficina sigue prestando un apoyo esencial al seguimiento y el examen de la Agenda 2030, sobre
todo fortaleciendo la coherencia y la interaccion entre las entidades mundiales, regionales y
nacionales. En ese contexto, la Oficina se ha encargado de armonizar tanto el disefio de los foros
regionales como su presentacion de informes a nivel mundial, en particular al foro politico de alto
nivel y al Consejo Econémico y Social, y propuso ideas sobre la posibilidad de elaborar productos
analiticos, desarrollar actividades de divulgacion y celebrar actos paralelos de manera conjunta. En
concreto, ha comprobado que se dedicara un espacio adecuado a la dimensién regional en el foro
politico de alto nivel sobre el desarrollo sostenible, incluso mediante una reunién ministerial en la
que se informara sobre los resultados de los foros regionales sobre desarrollo sostenible y sobre la
contribucion de las perspectivas regionales a las revisiones tematicas. En 2020, en paralelo al foro
politico de alto nivel, la Oficina organizdé un acto especial titulado “Mensajes de las comisiones
regionales: acelerar la Agenda 2030 y reconstruir para mejorar tras la COVID-19” y acogi6 un taller
nacional de revision voluntaria que tuvo por tema “Enfoques innovadores para impulsar la accion y
la ejecucion de la Agenda 2030: lecciones de las regiones”. También ha apoyado las contribuciones
de las comisiones regionales al Momento ODS y a la Verificacion ODS de 2020 en relacién con el
estado de aplicacidn de los Objetivos a nivel regional. La Oficina también organiz6 una reunion del
Area de Accién ODS, titulada “Accidn transformadora para una recuperacion ecoldgica, inclusiva y
con igualdad de género frente a la pandemia de COVID-19: innovaciones y soluciones de las
regiones”. La Oficina ha seguido promoviendo el reconocimiento de las dimensiones regionales y el
papel de las comisiones regionales y los foros regionales de desarrollo sostenible en el seguimiento
y examen de la Agenda 2030 en el contexto del proceso de examen legislativo llevado a cabo por el
Consejo Econdmico y Social y el foro politico de alto nivel y aprovechando el reconocimiento de
las comisiones regionales y los foros regionales de desarrollo sostenible en la declaracidn politica
adoptada por el foro politico de alto nivel en 2019.

La Oficina movilizé el apoyo de las comisiones regionales para la aplicacion de la estrategia y la
hoja de ruta del Secretario General para la financiacién de la Agenda 2030. En 2020, la Oficina, en
primer lugar, organizé varias reuniones entre las secretarias ejecutivas y el Enviado Especial del
Secretario General para la Financiacion de la Agenda 2030, para apoyar una iniciativa sobre la
financiacion del desarrollo en la era de la pandemia de COVID-19 y maés all; en segundo lugar,
coordind con la Oficina Ejecutiva del Secretario General la conceptualizacién y organizacion de
mesas redondas de alto nivel para debatir el papel de las industrias extractivas como motor del
desarrollo sostenible; y, en tercer lugar, dirigié los esfuerzos de coordinacion de las comisiones
regionales en el marco de la labor de liderazgo de estas en el grupo temético que se ocupa de la
puesta en marcha de medidas concertadas para combatir los flujos financieros ilicitos. La Oficina
también ha coordinado las contribuciones de las comisiones regionales a otras iniciativas sobre
financiacion, como la Alianza Mundial de Inversionistas para el Desarrollo Sostenible y el Panel de
Alto Nivel sobre la Responsabilidad, la Transparencia y la Integridad Financieras Internacionales
para Lograr la Agenda 2030.

En el contexto de la reforma del sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo, la Oficina siguio
abogando por el reconocimiento de la dimensidn regional y el papel de las comisiones regionales
durante la serie de sesiones sobre actividades operacionales para el desarrollo del Consejo
Econdmico y Social relativas a la aplicacion de la revisidn cuadrienal amplia de la politica. En las
subsiguientes resoluciones en 2020 se acord6 la estructura regional revisada del sistema de las
Naciones Unidas para el desarrollo y se aprobaron otras areas de transformacion propuestas por el
Secretario General.

Ademas, la Oficina representa a las comisiones regionales en diversos foros interinstitucionales. En
2020, particip6 activamente en la labor de varias corrientes de reforma y 6rganos consultivos del
Grupo de las Naciones Unidas para el Desarrollo Sostenible en ambitos como la respuesta
socioeconémica a la pandemia de COVID-19, la financiacidn estratégica, el apoyo a politicas
integradas, el desarrollo y los resultados de los programas y el examen de las oficinas multipais. Esta
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colaboracidn se tradujo en un firme reconocimiento de la dimension regional del desarrollo en la
respuesta socioeconémica a la pandemia de COVID-19 y en muchas de las iniciativas y resultados
de reforma, como en el fortalecimiento del vinculo entre las plataformas de colaboracién regional y
los grupos de apoyo entre pares y el nuevo disefio de las oficinas multipais. La Oficina sigue
participando activamente en los mecanismos internos del sistema de desarrollo en apoyo de la
preparacion de la reunién de 2021 del foro politico de alto nivel y la conceptualizacion de la década
de accion para alcanzar los ODS a nivel regional. Por dltimo, la Oficina representa a las comisiones
regionales en la labor del Comité de Alto Nivel sobre Programas de la Junta de los Jefes Ejecutivos.
En este contexto, la Oficina ha participado activamente en la labor de varios equipos de tareas,
incluso en los ambitos de la diversidad bioldgica y la desigualdad.

En 2020, la Oficina reforzé su funcion de comunicacion y divulgacién y aumento la visibilidad del
trabajo de las comisiones regionales en la Sede de las Naciones Unidas (Nueva York), entre otras
cosas mediante la difusion de un boletin quincenal sobre las respuestas regionales al impacto
socioecondémico de la COVID-19, y también mediante una pagina web renovada.

Como parte de su funcion de coordinacidn, la Oficina continudé promoviendo la coordinacion
estratégica entre las comisiones regionales desempefiando la funcion de secretaria de las reuniones
de los secretarios ejecutivos. Asimismo, ha promovido la coordinacion y la colaboracion en diversas
cuestiones sustantivas entre las diferentes comisiones regionales y entre estas y otros departamentos
de la Secretaria y los organismos, fondos y programas de las Naciones Unidas por conducto de sus
redes de coordinadores en esferas como la prestacion de apoyo a los Estados miembros para la
implementacion de la Agenda 2030, la financiacion para el desarrollo, la conectividad digital, el
desarrollo social y la cooperacion Sur-Sur y la cooperacion triangular. La Oficina también ha seguido
colaborando con las oficinas de las presidencias del Consejo Econémico y Social y de la Asamblea
General en la preparacion de reuniones de alto nivel y en apoyo de sus prioridades. Ademés, la
Oficina ha promovido alianzas y proyectos conjuntos que se financiaran con cargo a la Cuenta para
el Desarrollo, como los proyectos conjuntos sobre los marcos nacionales de financiacion integrados
y sobre datos y estadisticas con los que fundamentar las respuestas a la COVID-19, y se ha asegurado
de que la dimension regional quede bien reflejada en las decisiones de politicas adoptadas por el
Comité Directivo de la Cuenta para el Desarrollo, en que el Director de la Oficina representa a las
comisiones regionales.

De conformidad con la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, en particular la meta 12.6 de los
ODS, se alienta a las organizaciones a que incorporen informacidn sobre la sostenibilidad en su ciclo
de presentacién de informes, y en cumplimiento del mandato transversal establecido en el parrafo
19 de la resolucion 72/219 de la Asamblea General, la Oficina esta integrando précticas de gestion
ambiental en sus operaciones. La Oficina utiliza cada vez més plataformas en linea y organiza
reuniones en formato virtual siempre que resulta posible, ademas de distribuir la documentacién y
los materiales de promocién en formato digital y no impreso.

En el cuadro 18.65 se refleja informacion sobre el cumplimiento de los plazos de presentacion de
documentos y de reserva anticipada de pasajes de avion. Los arreglos de participacion en la
financiacion de los gastos de viaje entre la Oficina y las respectivas comisiones regionales han
provocado en algunos casos retrasos en la emision de los billetes que escapan al control de la Oficina.
Esta circunstancia fue especialmente relevante en 2019, cuando hubo amplias consultas sobre el
reposicionamiento regional dirigidas por el Secretario General Adjunto en persona en las regiones y
a las que el Director tuvo que asistir en apoyo del ejercicio. La Oficina continuara esforzdndose en
mejorar la tasa de cumplimiento, entre otras cosas promoviendo la planificacion anticipada y
trabajando més estrechamente con la Dependencia de Viajes para reservar billetes sobre la base del
itinerario preliminar y asi comprarlos al precio més bajo, y reduciendo al minimo las excepciones.
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Cuadro 18.65
Tasa de cumplimiento

(Porcentaje)
2019 2020 2021 2022
(real) (real) (prevista) (prevista)
Presentacion puntual de la documentacion 50 89 100 100
Compra de pasajes de avion al menos dos semanas antes del inicio del viaje - 100 100 100

18.437 Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2022 ascienden a 1.029.300 délares y
no reflejan ninglin cambio respecto de la consignacién para 2021. El total de recursos propuesto
permitiria un cumplimiento pleno, eficiente y eficaz de los mandatos. En los cuadros 18.66 a 18.69
y en la figura 18.XLV se reflejan detalles adicionales al respecto.

Cuadro 18.66
Evolucion de los recursos financieros, por objeto de gasto (total)
(Miles de délares de los Estados Unidos)

Cambios

2022

Mandatos Estimacion

2020 2021 Ajustes nuevos o (antes del

Objeto de gasto Gastos Consignacion técnicos  ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)

Puestos 988,4 972,8 - - - - - 972,8

Otros gastos de personal - 10,2 - - - - - 10,2

Atenciones sociales - 0,3 - - - - - 0,3

Viajes del personal 7,7 15,6 - - - - - 15,6

Servicios por contrata 9,5 13,8 - - - - - 13,8
Gastos generales de

funcionamiento 5,9 7,6 - - - - - 7,6

Suministros y materiales 0,1 2,7 - - - - - 2,7

Mobiliario y equipo - 6,3 - - - - - 6,3

Total 1011,6 1029,3 - - - - - 10293

Cuadro 18.67
Puestos y cambios en los puestos que se proponen para 2022 (total)
(NUmero de puestos)

Nimero Detalles

Aprobados para 2021 6 1D-2,1P-5,1P-4,1P-3,2SG (0OC)
Cambios en los puestos -
Propuestos para 2022 6 1D-2,1P-5 1P-4,1P-3,2SG (0OC)
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Cuadro 18.68
Puestos que se proponen, por cuadro y categoria (total)
(NUmero de puestos)

Cambios
Mandatos
2021 Ajustes nuevos o 2022
Cuadro y categoria Aprobados técnicos ampliados Otros Total Propuestos
Cuadro Organico y categorias superiores
D-2 1 - - - - 1
P-5 1 - - - - 1
P-4 1 - - - - 1
P-3 1 - - - - 1
Subtotal 4 - - - - 4
Cuadro de Servicios Generales y cuadros conexos
SG (0C) 2 - - - - 2
Subtotal 2 - - - - 2
Total 6 - - - - 6

Cuadro 18.69
Oficina de las Comisiones Regionales en Nueva York: evolucion de los recursos financieros y humanos

(Miles de dolares de los Estados Unidos/numero de puestos)

Cambios
2022
Mandatos Estimacion
2020 2021 Ajustes nuevos o (antes del
Gastos Consignacion técnicos ampliados Otros Total Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 988,4 972,8 - - - - - 972,8
No relacionados con puestos 23,2 56,5 - - - - - 56,5
Total 1011,6 1029,3 - - - - - 1029,3
Recursos humanos, por categoria - - - - -
Cuadro Orgénico y categorias superiores 4 - - - - - 4
Cuadro de Servicios Generales y cuadros
conexos 2 - - - - - 2
Total 6 - - - - - 6
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Figura 18. XLV
Oficina de las Comisiones Regionales en Nueva York: distribucion de los recursos propuestos para 2022
(antes del ajuste)

(Namero de puestos/miles de délares de los Estados Unidos)
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Anexos de las propuestas de recursos relacionados y no relacionados con puestos para 2022
I. Organigrama y distribucion de los puestos para 2022

A. Comision Economica para Africa
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Oficina de las Comisiones Regionales en Nueva York
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II. Resumen de las medidas adoptadas para aplicar las
recomendaciones pertinentes de los 6rganos de supervision

A. Comision Economica para Africa

Breve descripcion de la recomendacion

Medidas adoptadas para aplicar la recomendacion

Junta de Auditores

Carta de recomendaciones correspondientes al
ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2019

La Junta recomienda que la CEPA revise el mecanismo
de planificacion y de gestion de programas para los
recursos extrapresupuestarios a fin de determinar las
razones especificas de la menor utilizacion de los
recursos extrapresupuestarios y adoptar las medidas de
mejora necesarias en un plazo determinado (resumen,
parr. 12).

La Junta recomienda que la CEPA lleve a cabo un
examen de las razones especificas por las que no se
han alcanzado los indicadores de metas en los distintos
subprogramas, adopte medidas correctivas para llevar
a cabo las mejoras necesarias y supervise
estrechamente la planificacion y la ejecucion de las
distintas actividades de los diferentes subprogramas
(seccion B, parr. 17).

La Junta recomienda que la CEPA trabaje
estrechamente y mantenga la colaboracién con los
Estados Miembros para abogar por la asignacion de
recursos adecuados para las estadisticas y mejorar los
enfoques de recopilacion de datos a fin de garantizar
que se recopilan datos oportunos y fiables para los
ODS (seccioén B, parr. 21).
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En un esfuerzo por abordar esta recomendacion, la
CEPA ha tomado medidas para reforzar el
mecanismo de revisidn de los programas. Desde
2020 se celebra regularmente, presidida por el
Secretario Ejecutivo. Se estan debatiendo cuestiones
relacionadas con los aspectos programaticos y
financieros de la Comisidn y se estan adoptando
medidas correctivas para subsanar cualquier
carencia.

Esta cuestion se aborda de forma sistematica en las
sesiones trimestrales de revision de programas y de
rendicion de cuentas de la CEPA.

La promocién tuvo lugar durante la sesion conjunta
del Comité de Directores Generales de Oficinas
Nacionales de Estadistica y la Comision de
Estadistica para Africa, el Foro Regional de Africa
sobre el Desarrollo Sostenible, la Conferencia de
Ministros Africanos de Finanzas, Planificacion y
Desarrollo Econémico, la Comisién de Estadistica y
otros foros apropiados, incluso a través de los
comités de estadistica de las comunidades
econdmicas regionales. Ademas, en los casos en que
se revisen las estrategias nacionales de desarrollo
estadistico, el servicio de asesoramiento incluiré la
integracion de dichas estrategias en el proceso
presupuestario de los Estados Miembros.

A través de su subprograma de divulgacién 4, sobre
datos y estadisticas, la CEPA esta llevando a cabo
una labor de promocion con los Estados Miembros
sobre una mayor asignacidn para la recopilacién de
datos oportunos y de calidad.

El subprograma también esta reforzando los
componentes de creacion de capacidades en su
programa de trabajo.
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Breve descripcion de la recomendacion

Medidas adoptadas para aplicar la recomendacion

La Junta recomienda que la CEPA lleve a cabo un
examen de los motivos de los retrasos en las diferentes
etapas de los casos de contratacion en los que el
tiempo empleado en el proceso supere la norma
prescrita, a fin de identificar los factores responsables
de los retrasos y elaborar una estrategia adecuada para
solucionarlos (seccion B, parr. 33).

La Junta recomienda que la CEPA revise y mejore la
gestion y el seguimiento de todo el ciclo de vida de la
colaboracién con los asociados en la ejecucion, de
modo que los proyectos financiados se completen a
tiempo y se obtengan beneficios de los proyectos, y
que los reembolsos se reciban a tiempo en los casos en
que se adeuden (seccidn B, parr. 69).

La Junta recomienda que la CEPA revise debidamente
todos los compromisos para garantizar la presentacion
de informes completos y precisos a la Sede de las
Naciones Unidas para la preparacion de los estados
financieros (seccion B, parr. 81).

La Junta recomienda que la CEPA promueva la
evaluacion y el seguimiento sistematicos de los
programas, utilizando un proceso interactivo, y que
también publique los informes de autoevaluacion
(seccion B, parr. 128).

La Junta también recomienda que la CEPA estudie las
posibilidades de realizar evaluaciones conjuntas con
otras entidades del sistema de las Naciones Unidas
sobre esferas transversales de contribucion a los ODS
(seccion B, parr. 129).
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La Seccion de Gestion de los Recursos Humanos
realiza un seguimiento periddico de todas las partes
interesadas en el proceso de contratacion, incluidos
los directivos contratantes y los miembros de las
juntas, comités y paneles centrales de examen. La
Seccion también ha adoptado un mecanismo de
seguimiento consistente en informar semanalmente
al Secretario Ejecutivo sobre los casos pendientes de
seleccidn, tanto en papel como a través de la
plataforma Inspira.

La funcion de recursos humanos ha sido objeto de
una reestructuracion que mejorara la eficacia
funcional, la coherencia y la calidad de los servicios
al cliente.

La Seccion de Alianzas y Movilizacion de Recursos
de la CEPA, junto con todas las divisiones
sustantivas y la Seccién de Presupuesto y Finanzas,
esta trabajando para mejorar la gestion de los
asociados en la ejecucién.

En las reuniones trimestrales de supervisién del
desempefio también se hace balance de los
entregables del programa y de la situacion financiera
en conjunto. Las posibles carencias se abordan
proponiendo medidas correctivas.

Se ha tomado en cuenta esta recomendacion; las
normas deseadas para la presentacion de la
informacion se estan cumpliendo.

Todas las evaluaciones realizadas a partir de 2021 se
publicaran en el sitio web de la CEPA.

La politica de evaluacién de la CEPA fue revisada
en 2020. La Comision colabora con otras entidades
de las Naciones Unidas a nivel regional y mundial
en las evaluaciones internas y externas. A pesar de
las limitaciones de recursos, se estan explorando
activamente las oportunidades de cooperacion para
la evaluacion y el desarrollo de capacidades de los
Estados Miembros.
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Breve descripcion de la recomendacion

Medidas adoptadas para aplicar la recomendacion

Oficina de Servicios de Supervisién Interna

Primer informe sobre el proyecto de presupuesto por
programas para 2021 (informe nim. 2019/147)

La CEPA deberia tomar medidas para mejorar los plazos
de tramitacion de los documentos de los donantes y de
las donaciones, estableciendo y supervisando
indicadores de rendimiento para todas las fases del
proceso (parr. 27, recuadro 3).

La CEPA deberia, en coordinacidn con el socio tripartito
correspondiente, tomar medidas para proporcionar
plenamente la financiacién y la capacidad de personal
necesarias a la Oficina de Apoyo a la Secretaria
Conjunta para que esta pueda prestar apoyo estratégico a
los programas e iniciativas conjuntos, incluidos los
centros de politicas (parr. 16, recuadro 2).

La CEPA deberia elaborar un plan para aplicar las
recomendaciones aceptadas del examen de la estrategia
para la movilizacion de recursos, que incluya la
asignacién de responsabilidades y el calendario de
aplicacién y el seguimiento periddico de la situacidn
(pérr. 30, recuadro 5).

Comision Consultiva en Asuntos Administrativos y
de Presupuesto

A/75/7 y A/75/7/Corr.1

Aunque la Comision Consultiva reconoce los efectos de
la pandemia de COVID-19 y los problemas derivados
de la situacion de la liquidez en el proceso de
contratacion para cubrir los puestos, reitera su
preocupacion por el tiempo que estos llevan vacantes.
La Comisién subraya que debe iniciarse el proceso de
contratacion conexo, en particular en vista de la
importancia critica que revisten algunos puestos de alto
nivel. La Comisidn confia en que el Secretario General
proporcione informacidn actualizada sobre el estado de
la contratacion en el contexto de la proxima solicitud
del presupuesto ordinario (parr. V.4).
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En curso, aun sin completar

En curso, aun sin completar

En curso, aun sin completar

La CEPA ha recibido la aprobacion para descongelar
50 puestos con cargo al presupuesto ordinario durante
la actual congelacion, de los cuales 37 ya han sido
cubiertos y los 13 restantes se encuentran en diversas
fases del proceso de contratacion. Con el
levantamiento parcial de la congelacion de la
contratacion con cargo al presupuesto ordinario en
febrero de 2021, la CEPA dispone de flexibilidad
adicional para descongelar mas puestos de categorias
profesionales, algo que tiene previsto hacer en breve.
La CEPA espera que entre ellos se cuenten varios
puestos de alto nivel (como los dos puestos de
Secretario Ejecutivo Adjunto de categoria D-2, que
estan actualmente en la fase de entrevistas).
Independientemente de si se descongelan los puestos,
los responsables de contratacidon estan anunciando y
llevando a cabo el proceso de contratacion para todos
los puestos vacantes, y suspenden el proceso en la fase
de seleccion en aquellos casos en los que los puestos
aun no han sido descongelados.
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Seccion 18 Desarrollo econémico y social en Africa

Breve descripcion de la recomendacion

Medidas adoptadas para aplicar la recomendacion

La Comision Consultiva acoge con beneplacito los
esfuerzos realizados y sigue alentando a la CEPA a que
prosiga sus esfuerzos por movilizar recursos para la
financiacion del Instituto y proporcione informacion
actualizada sobre los progresos realizados en futuras
solicitudes presupuestarias (parr. V10).

Los esfuerzos desplegados por la CEPA para movilizar
recursos para la financiacion del Instituto permitieron
que este recibiera la totalidad de la donacion de las
Naciones Unidas, a pesar de la crisis de liquidez de la
Organizacion, y que los Estados miembros aportaran
859.865 dolares al Instituto, a pesar del impacto de la
COVID-19 sobre sus respectivas economias.

En cuanto a los donantes, se ha intentado aumentar y
diversificar las asociaciones del Instituto tanto con
socios estratégicos como en la financiacion. A modo
de ejemplo, la colaboracion continuada con la Open
Society Initiative for West Africa llevo a la concesion

de dos nuevas donaciones al Instituto por un importe
de 191.936 dolares.

21-05801
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Parte V Cooperacion regional para el desarrollo

B. Oficina de las Comisiones Regionales en Nueva York

Breve descripcion de la recomendacion

Medidas adoptadas para aplicar la recomendacion

Comision Consultiva en Asuntos Administrativos y
de Presupuesto

A/75/7 'y A/75/7/Corr.1

La Comision Consultiva acoge con beneplacito los
esfuerzos realizados para mejorar la coordinacién y la
cooperacion entre las comisiones regionales y alienta a
que se sigan fomentando la complementariedad, el
intercambio de mejores practicas y las medidas de
eficiencia en el cumplimiento de sus respectivos
mandatos, asi como la presentacion de informes sobre
los logros alcanzados (parr. V.20).

La Comision Consultiva observa la cooperacion que
mantienen las comisiones regionales con el sistema
de coordinadores residentes y otras entidades de las
Naciones Unidas y opina que se debe hacer todo lo
posible por aumentar la cooperacion y la eficiencia y
evitar la duplicacion de actividades. La Comision
recuerda que, en su resolucion 72/279 sobre el nuevo
posicionamiento del sistema de las Naciones Unidas
para el desarrollo en el contexto de la revision
cuadrienal amplia de la politica relativa a las
actividades operacionales para el desarrollo del
sistema de las Naciones Unidas, la Asamblea
General hizo suyo un enfoque gradual para la
reestructuracion del sistema de las Naciones Unidas
para el desarrollo a nivel regional y solicito al
Secretario General que presentara opciones, region
por region, para la reconfiguracion y
reestructuracion a mas largo plazo de los activos
regionales de las Naciones Unidas. La Comision
confia en que se seguird proporcionando
informacion a ese respecto en las futuras solicitudes
presupuestarias (parr. V.28).
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La coordinacién y la cooperacion entre las comisiones
regionales estan bien establecidas e institucionalizadas,
incluso a nivel de los principales responsables, con el
apoyo de la Oficina de las Comisiones Regionales en
Nueva York. Las comisiones regionales rinden cuentas
anualmente al Consejo Econémico y Social mediante el
informe anual del Secretario General sobre la
cooperacion regional en las esferas econémica y social
y esferas conexas. Este informe incluye, entre otros
materiales, una seccion en la que se ofrece informaciéon
actualizada sobre la evolucion y los resultados en
determinados ambitos de la cooperacidn interregional
entre las comisiones regionales, y en la que se exponen
ejemplos tangibles de los &mbitos de colaboracion mas
recientes que aprovechan y optimizan sus
conocimientos en materia normativa y de desarrollo de
las capacidades y diseminan las mejores practicas entre
las regiones. En el documento E/2020/15 puede
consultarse el ultimo informe anual publicado del
Secretario General, concretamente el capitulo II,
seccion B, sobre “Aumento de la cooperacion
interregional entre las comisiones regionales”. En el
informe E/2021/15 de 2021 (de préxima aparicion) se
ofrecera una actualizacion similar.

La informacién actualizada sobre la cooperacion
reforzada con las comisiones regionales y el apoyo
prestado por estas al sistema de coordinadores
residentes se proporciona anualmente a través de los
siguientes informes:

a) Informe del Secretario General sobre la
aplicacion de la resolucion 71/243 de la
Asamblea General sobre la revision cuadrienal de
la politica relativa a las actividades operacionales
del sistema de las Naciones Unidas para el
desarrollo (puede consultarse el ultimo informe
publicado en el informe de 2020 incluido en el
documento A/75/79-E/2020/55), en particular el
capitulo VI, “Aprovechamiento de los activos
regionales del sistema de las Naciones Unidas
para el desarrollo con miras al logro de la Agenda
20307
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Seccion 18 Desarrollo econémico y social en Africa

Breve descripcion de la recomendacion

Medidas adoptadas para aplicar la recomendacion

La Comision Consultiva confia en que la CESPAP y la
CEPAL compartan con las demés comisiones regionales
la experiencia adquirida y las mejores practicas en la
incorporacion de las prioridades de los paises en
situaciones especiales (para. V.31).

b) Informe de la Presidencia del Grupo de las
Naciones Unidas para el Desarrollo Sostenible
sobre la Oficina de Coordinacion del Desarrollo
(puede consultarse el Gltimo informe publicado
en el informe de 2020 incluido en el documento
E/2020/54), en particular la seccion sobre
“Coordinacion en el plano regional para apoyar
el sistema de coordinadores residentes”;

c¢) Informe del Secretario General sobre la
cooperacion regional en las esferas econdmica y
social y esferas conexas (puede consultarse el
ultimo informe publicado en el informe de 2020
incluido en el documento E/2020/15), en
particular la subseccion “Fortalecimiento de los
nexos regionales entre los paises” de la seccion A
del capitulo II, “Promocién de la coherencia a
nivel regional y mejora de los nexos entre las
politicas y las operaciones”. Este ultimo informe
proporciona informacion actualizada centrada
especificamente en las contribuciones e
interacciones de las comisiones regionales con el
sistema de coordinadores residentes.

Los informes de 2021 mencionados seguiran
proporcionando informacion actualizada sobre estos
asuntos, de conformidad con las resoluciones 75/233 y
72/279.

Las comisiones regionales han compartido las
lecciones aprendidas y las mejores practicas en la
integracion de las prioridades de los paises en
situaciones especiales. Estas también se documentan
en el informe de proxima aparicion de la Dependencia
Comun de Inspeccion titulado “Examen del apoyo del
sistema de las Naciones Unidas a los paises en
desarrollo sin litoral para la aplicacion del Programa
de Accion de Viena” (JIU/REP/2021/A454), en el que
se exponen muchas de las lecciones aprendidas y las
mejores practicas de las comisiones regionales y se
destacan las oportunidades para una mayor
colaboracion.
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III. Resumen de los cambios que se proponen en los puestos,
por componente y subprograma

Componente/subprograma Puestos Categoria  Descripcion Motivo del cambio
Apoyo a los programas (1) P-4 Supresion de 1 puesto de Los dos puestos que se propone suprimir han
Bibliotecario estado vacantes durante més de 24 meses antes de

que se aplicara la medida de congelacion de las
contrataciones. El Secretario General considera
que la capacidad demostrada por la organizacion
para seguir cumpliendo plenamente sus mandatos
sin estos puestos ofrece la oportunidad de proponer
su supresion.

Apoyo a los programas (1) P-3 Supresion de 1 puesto de
Editor de Inglés
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IV. Resumen general de los recursos financieros y humanos

(Miles de délares de los Estados Unidos/nimero de puestos)

Presupuesto ordinario Recursos extrapresupuestarios Total
2022
Estimacion
2021 (antes del 2021 2022 2021 2022
Consignacion ajuste) Diferencia Estimacion Estimacion Diferencia Estimacion Estimacion Diferencia
Recursos financieros
Comisién Econémica para Africa 77 674,3 77 150,5 (523,8) 254422 19 913,9 (5528,3) 103 116,5 97 064,4 (6 052,1)
Oficina de las Comisiones Regionales
en Nueva York 1029,3 1029,3 - - - - 1029,3 1029,3 -
Total 78 703,6 78 179,8 (523,8) 254422 19 913,9 (5528,3) 104 145,8 98 093,7 (6 052,1)
Recursos relacionados con puestos
Comisién Econémica para Africa 535 533 2) 66 66 - 601 599 (2)
Oficina de las Comisiones Regionales
en Nueva York 6 6 - - - - 6 6 -
Total 541 539 2) 66 66 - 607 605 (2)
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