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 تصدير 
الاقتصــادية لأفريقيا اســتعادة الســيولة للبلدان الأفريقية، وادارة الإعســار، وسناء الأســ  اللازمة ، ســتشــمل أولويات اللجنة  2022خلال عام  

منظومة الأمم المتحدة لدعم مفوضــــــية الاتحاد الأفريقي. وما فتئة جائحة مرس فيرو   للانتعاش، والاضــــــطلاه بدوريا القيادي في تنســــــيق عمل
نـب المجتمع الأفريقي وفي جميع القطـاعـات، مع مـا لـذلـد من تـداميـات متمثلـة في تـدمير ســــــــــــــبـل  ( تؤثر على كـل جـانـب من جوا19-كورونـا ككوفيـد

أوجه عدم المســـــاواة، وتبديد المكاســـــب الإنمائية التي تحققة على مد  العقد العيش وفرص العمل، واضـــــعاظ النظم الصـــــحية والتعليمية، وتوســـــيع  
 فقر المدقع.الماضي، حيث دُفع الملايين من الأفراد إلى براثن ال

وتتوقف قدرة القارة على الصـــــــمود والانتعاش بشـــــــكل جيد، وأياـــــــا على تحقيق غايات أيداظ التنمية المســـــــتدامة وخطة الاتحاد الأفريقي  
، على تقاسـم واضـعي السـياسـات للمسـؤولية واسـتجابتهم المنسـقة على الصـعد العالمي والإقليمي والوطني من أجل عدم ترك أي  ـخ   2063 لعام
ف الركب. وفي ظل يذه الخلفية ومن خلال تسخير اللجنة لمهامها الأساسية، ستدعم الدول الأعااء في إيجاد سبل الماي قدما وكذلد البناء خل

تواصـل العمل كمنصـة للبلدان الأفريقية للتعامل مع المؤسـسـات المالية الدولية والجهات الشـريكة المتعددة الأطراظ. ولئن كان من بشـكل أفاـل، وس ـ
بها أغنى    المحتمل ألا يســـتعاد النمو العالمي ويســـتدام ما لم تتمكن البلدان من الحصـــول على نف  الموارد المالية للاســـتجابة والانتعاش التي تتمتع

ــإ نســـب الدين إلى النات اقت  ــائقة الديون ويبلس متوسـ ــتة بلدان من ضـ ــادات العالم، فان التحدي الذي تواجهه أفريقيا كبير، حيث تعاني سـ ج المحلي صـ
 .2020في المائة في عام  70الإجمالي أعلى مستو  له على الإطلاق ويو حوالي 

ل: أولا، ون يدظ رئيســي بالنســهة لها دعم اســتعادة الســيولة للقارة من خلاوفي ضــوء ذلد والتزام اللجنة بالتعجيل باجراءات الإنعاش، ســيك 
لتشـــمل البلدان المتوســـطة الدخلا ثانيا، إصـــدار حقوق    2022داد الديون حتى نهاية عام  تمديد لمهادرة مجموعة العشـــرين المتعلقة بخدمة تعليق س ـــ

مواا ثالثا، إنشــاء مرفق للســيولة والاســتدامة من أجل خفي تكالير الاقتراس  الســحب الخاصــة مع إعادة توزيعها لصــالد البلدان الاــعيفة والأقل ن 
ــو  ــول إلى أسـ ــهة للبلدان التي لديها إمكانية الوصـ ــارظ الإنمائية المتعددة الأطراظ. وعلاوة بالنسـ ــملة المصـ اق رأ  المالا رابعا، الدعوة إلى إعادة رسـ

صــلاحات في مجال الســياســات لتجاوز مســألة الســيولة إلى الانتعاش مع التركيز على على ذلد، ســتدعم اللجنة أياــا الدول الأعاــاء في إجراء إ
 ياا التصدي مها رة للتدفقات المالية غير المشروعة.تمويل الاستثمار الأخار. وسيشمل ذلد بالارورة أ

للقاحات وتحقيق تعافي القارة.  وتفترس اللجنة أن اســــــــتعادة الســــــــيولة والاســــــــتجابة من خلال توفير التمويل يما الجســــــــر للوصــــــــول إلى ا 
لانتعاش وفي ســـــــرعة تحقيقها لذلد. اســـــــما في مد  نجاي أفريقيا في اوســـــــيكون الحصـــــــول على اللقاحات وتوزيعها في الوقة المناســـــــب عاملا ح

ية للقارة  ن التركيهة الديمغرافيو ضـرورة الاسـتفادة م  وسـيتوجب ترسـيب بناء أسـ  التعافي في الاسـتدامة، وسـيشـمل الاعتهارات التالية. الاعتهار الأول
فقإ بجعل الشـهاي الأفريقي منتجين، يقدر  ووضـع النسـاء والشـهاي في أفريقيا في صـميم جميع الاسـتجابات في مجال السـياسـات. فمن خلال القيام

ي يو تعميق التكامل الإقليمي من خلال  بليون دولار ســــنويا. والاعتهار الثان  78المكســــب المحتمل فيما يتعلق بالناتج المحلي الإجمالي للقارة بنحو 
ــغيلها في  ــوق التي تبلس ايمتها  2021نون الثاني/يناير  كا 1منطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية ودعم تفعيلها بالكامل بعد بدء تشـــ . وتوفر يذه الســـ

في القطاه   دة الاســـتثمار والإنتاجية وايجاد فرص العملبليون نســـمة مفتاي انتعاش أفريقيا من خلال زيا 1,3تريليون دولار ويبلس عدد ســـكانها  2,5
ات، بســـــبل منها تطوير ســـــلاســـــل القيمة الإقليمية. والاعتهار الثالث يو النظامي في أفريقيا، في مجالات مثل الزراعة والصـــــناعة التحويلية والخدم

الأفريقية، والحفاظ على اســـــــــتمرارية الأعمال، وتحفيز إيجاد تســـــــــخير التكنولوجيات الرقمية والابتكار لإحدا  تحول في المجتمعات والاقتصـــــــــادات  
بأي  ـكل من الأ ـكال    مل والإدماج المالي. والاعتهار الأخير ولي  الآخرفرص العمل، وتعزيز التكامل الأفريقي، وتشـجيع النمو الاقتصـادي الشـا

. ومن خلال زيادة الاســـــــــتثمارات في التنوه البيولوجي في القارة، أن الانتقال إلى الانتعاش الأخاـــــــــر واعتماده ســـــــــيكونان أمرين بالغي الأيمية يو
ــاد الأزرق، وامكانات الطا وسالوعات ــتســــرهالكرسون العالمية، والاقتصــ وتيرة الانتعاش الاقتصــــادي بســــبب التأثير الماــــاعف    قة المتجددة الهائلة، ســ

 ناخ.الذي تحدثه على إيجاد فرص العمل، وتحفيز التجارة، والتصدي لتغير الم
أسـرة الأمم وانني ملتزمة باـمان أن تعمل اللجنة الاقتصـادية لأفريقيا بشـكل وثيق مع الدول الأعاـاء والقطاه الخاص والمجتمع المدني و  

. 2063وخطة عام   2030المتحدة والشــــــــــــــركاء في التنمية لتحويل الأفكار إلى إجراءات واعادة المنطقة إلى مســــــــــــــار التقدم نحو تحقيق خطة عام 
اتهاه   طلب يذه اللحظة الاســــــــتثنائية من الزمن اتخاذ إجراءات عاجلة لا مثيل لها لاــــــــمان أن نعيد بناء الطريق إلى الأمام بشــــــــكل مختلف معوتت 

 مسارات أكثر استدامة وانصافا من أجل مستقبل المنطقة. 
 سونغوي فيرا  كتوايع(
 لاقتصادية لأفريقيا وكيلة الأمين العام للأمم المتحدة والأمينة التنفيذية للجنة ا



 التعاون الإقليمي لأغراض التنمية الجزء الخامس
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 اللجنة الاقتصادية لأفريقيا  -   أولا  

 2020والأداء البرنامجي لعام    2022الخطة البرنامجية المقترحة لعام  -   ألف  

 التوجه العام   

 اسيةالولايات والمعلومات الأس  

مامية في دولها الأعاـاء، وتشـجيع التكامل تاـطلع اللجنة الاقتصـادية لأفريقيا بالمسـؤولية عن تعزيز التنمية الاقتصـادية والاجت  18-1 
ــتمد ولايتها من الأولويات التي وُضــــــــعة في قرارات الجمعية  داخل المنطقة، وتعزيز التعاون الدولي من أجل تن  مية أفريقيا. وتســــــ

و   (. وكشــفة جائحة مرس فير 25-ألف كد  671ومقرراتها ذات الصــلة، وكذلد قرار المجل  الاقتصــادي والاجتماعي  العامة 
معالجتها على وجه    ( في أفريقيا عن ســــلســــلة من التحديات الصــــعهة والمســــائل الحرجة النا ــــئة التي ســــتتعين19-كورونا ككوفيد

 ، أفريقيا التي نصبو إليها.2063وخطة الاتحاد الأفريقي لعام  2030عام السرعة لامان تحقيق نتائج خطة التنمية المستدامة ل

الحلول المبتكرة، وكذلد تقديم المشــــورة الســــياســــاتية والتقنية القائمة على ة تؤديه في توفير مجموعات من  وللجنة دور بالس الأيمي  18-2 
ــادية الإقليمي  ــاء والجماعات الاقتصــ ــا للدول الأعاــ ــيصــ ــممة خصــ ة من أجل التعجيل بالانتعاش في مرحلة ما بعد الطلب والمصــ

تشـمل تدخلات اللجنة إجراء بحو  متطورة وتقديم ما يتصـل بها من وسناء مجتمعات أكثر ازديارا و ـمولا. وس ـ 19-جائحة كوفيد
كرة لزيادة ى التنويع الاقتصـادي، مع التشـديد بشـكل خاص على تصـميم أدوات مالية مبت دعم متكامل للسـياسـات والقدرات يركز عل

اي المصـلحة من أجل تعزيز تفعيل تعبئة المواردا ووضـع اسـتراتيجيات وطنية ودون إقليمية، وانشـاء منابر إقليمية إضـافية لأصـح
 منطقة التجارة الحرة القارية الأفريقيةا والتحول الرقمي. 

 
 2022الاستراتيجية والعوامل الخارجية لعام    

مجية للجنة الاقتصـــــادية لأفريقيا في صـــــميمها نهجا متكاملا ومتســـــقا تُخطَّإ بموجهه البرامج الفرمية  تتاـــــمن الاســـــتراتيجية البرنا 18-3 
ــايَمــة قــابلــة لوتُ  لقيــا  في خطــة  نجَز معــا، مع التركيز على التغييرات التحويليــة في جميع المجــالات الرئيســــــــــــــيــة والقيــام بمســـــــــــــ
ية المســـــــندة إليها، ســـــــتواصـــــــل التركيز على خمســـــــة توجهات  . وفي إطار اضـــــــطلاه اللجنة بالولا2063وخطة عام  2030 عام

 استراتيجية يي:

ات المعرفية في أفريقيا في نشـر المعرفة من أجل دعم ها كمؤسـسـة رئيسـية في مجال السـياس ـتعزيز قدرات اللجنة وأيميت  كأ(  
 عملية وضع السياسات للدفع بتنفيذ خطة التنمية في أفريقياا

 ة العامة للتعجيل بتحقيق التنويع الاقتصادي وايجاد فرص العمل من أجل إحدا  التحول في أفريقياا صياغة خيارات السياس  كي(  

ميم وتطبيق نماذج التمويل والاســــــــتفادة منها بهدظ تطوير الأصــــــــول من الهياكل الأســــــــاســــــــية الهشــــــــرية والمادية تصـــ ـــــ (كج  
 والاجتماميةا

على تكـامـل إقليمي أعمق وتنميـة المنـافع العـامـة الإقليميـة، مع التركيز   دعم الأفكـار والإجراءات الراميـة إلى التشــــــــــــــجيع كد(  
اعـاة أوجـه التـ زر بين برامج التنميـة الاقتصـــــــــــــــاديـة والاجتمـاميـة في أفريقيـا وخطتهـا  على الإدمـاج الاجتمـاعي ومع مر 

 لأمناالمتعلقة بالسلام وا

د لأفريقيا على  كه(   المســــــــتو  العالمي واعداد اســــــــتجابات إقليمية كاســــــــهام في حل المســــــــائل  الدعوة إلى اتخاذ موقف موحَّ
 المتصلة بالحوكمة العالمية.



 والاجتماعية في أفريقياالتنمية الاقتصادية   18الباب  
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ــياق اتها  18-4  ــية تشــــمل جميع برامجها الفرمية المختلفة. وتتمثل  ه يذه التوجها وفي ســ ــاســ ــتراتيجية، تؤدي اللجنة ثلا  وظائف أســ ت الاســ
مة، ووظيفتها ك  د أدناه:يذه الوظائف في وظيفتها كجهة منظِّّ  مركز فكر، ووظيفتها كجهة مقدمة للمشورة والدعم، على النحو المحدَّ

مة: تو  كأ(   حاي المصـلحة، مما يسـاعد على تعزيز تعددية فير منابر متعددة الأطراظ ومتعددة أص ـوظيفة اللجنة كجهة منظِّّ
 الأطراظ على الصعيدين الإقليمي والعالميا

ء بحو  وتحليلات متعددة التخصــــــــــــصــــــــــــات للتحديات الرئيســــــــــــية التي تواجهها الدول  وظيفة اللجنة كمركز فكر: إجرا كي(  
 ة نفسه على تعزيز التعلم من الأقران والتطور عن طريقهماالأعااء وأفريقيا ككل، مع العمل في الوق

لى الدول الأعاـاء، وظيفة اللجنة كجهة مقدمة للمشـورة والدعم: تقديم المشـورة والدعم المها ـرين في مجال السـياسـات إ كج(  
 بسُبُل منها التعاون مع كيانات منظومة الأمم المتحدة الأخر .

ل من حيـث تحـديـد موقعهـا الاســــــــــــــتراتيجي بـاعتهـاريـا مركز فكر من تعزيز رؤيـة اللجنـة الطويلـة الأج ـإلى   19-وأدت جـائحـة كوفيـد 18-5 
رك فيها أفريقيا. وكمثال توضــيحي، أظهرت اللجنة خلال  الدرجة الأولى، ومحفزة وميســرة في إطار المفاوضــات الدولية التي تشــا
اصـة للدول الأعاـاء فيما يتعلق بخدمة الديون، مما أد  إلى العام الماضـي الأثر الماـاعف لصـوتها، الذي نقل المتطلهات الخ

 .19-الاقتصادية لجائحة كوفيد - ر الاجتماميةتحقيق وفورات كبيرة يمكن إعادة استخدامها للتصدي للآثا

ــقين المقيمين وأفرقة الأمم المتحدة القطرية وتن  18-6  ســــــــــيق الإجراءات  وفي يذا الصــــــــــدد، تعتزم اللجنة تعزيز التعاون مع نظام المنســــــــ
مع لجان المنسـقين المقيمين  الجمامية على الصـعيدين الوطني ودون الإقليمي من خلال نهجها الاسـتراتيجي الجديد بشـأن العمل

عاوني الإقليمي لأفريقيا الذي أنشـــــــ، مؤخرا، وعملها الجماعي بشـــــــأن التحالفات القائمة على الفرص والأفرقة القطرية، والمنبر الت 
ــائل ــتز . و والمسـ ــات، مع مراعاة الأحكامسـ ــياسـ ــيات المتعلقة بالسـ ــادرة عن  يد اللجنة من تعميم التوجيهات والتوصـ ــلة الصـ ذات الصـ

وســـتعزز التعاون فيما بين اللجان الاقتصـــادية الإقليمية من أجل تنفيذ  الأجهزة والمنتديات الحكومية الدولية المعنية بالســـياســـات،  
ياق مختلف أطر الشــراكة بين الأمم المتحدة والاتحاد الأفريقي، بما في ذلد بشــأن الســلام ســليم ومعجل للاتفاقات الإقليمية في س ــ

قتصـادية الإقليمية في تنفيذ الأطر الاسـتراتيجية  لجنة الاقتصـادية لأفريقيا دعمها للدول الأعاـاء واللجان الاوالأمن. وسـتواصـل ال
تواصـل اللجنة أياـا تسـخير القطاه الخاص كمحرك لإيجاد فرص العمل  الرئيسـية مثل منطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية. وس ـ

 إلى دعم السياسات من أجل ضمان ازديار القطاه. والوسائل البديلة لتمويل التنمية، وستسعى 

ــتدامين في القارة، فقد أ 19-الرغم من أن جائحة كوفيدوعلى  18-7  ــيمة تهدد التنمية والنمو المسـ ــكل أخطارا جسـ ــا  ما فتئة تشـ دت أياـ
د واقتراي أدوات تمويل إلى إيجاد عدد من الفرص الجديدة. وســـــتعزز اللجنة الاقتصـــــادية لأفريقيا دوريا التيســـــيري من حيث تحدي 

ة، وســـــــتعالج مســـــــألة خدمة الديون، كتدبير رئيســـــــي من تدابير التخفير. وســـــــتركز اللجنة في  مبتكرة لتعزيز تعبئة الموارد المحلي 
على إيجاد سـبل الماـي قدما والبناء بشـكل أفاـل من خلال تسـخير الفرص المتعددة التي تتيحها، من  2022تدخلاتها في عام 
كانون الثاني/يناير   1الحرة القارية الأفريقية ابتداء من  ، الثورة الرقمية، وتنفيذ الاتفاق المؤســـــــــــــ  لمنطقة التجارة  بين أمور أخر 

تجات معرفية جيدة، وتقديم المشــــــورة الســــــياســــــاتية لرائد في إعداد ونشــــــر من من خلال تعزيز دوريا ا ،، والاقتصــــــاد الأزرق 2021
ة النا ــئة بما يتما ــى مع والتقنية المصــممة للحالات المعينة وعقد حوارات بشــأن الســياســات تركز على مســائل التنمية المســتدام

المنبر التعاوني الإقليمي لأفريقيا  . وفي إطار خطة إصلاي الأمم المتحدة، ستستخدم اللجنة2063وخطة عام   2030خطة عام  
ــائل، إلى جانب توفير الدعم المها ــقين المقيمين وأفرقة الأمم المتحدة والتحالفات القائمة على الفرص والمســــــــــ  ــــــــــــر لنظام المنســــــــــ

 كقنوات رئيسية لتقديم خدماتها. القطرية،

. وتاــــــــــــــمن المقتري 2022البرنـامج المقتري لعـام    2021آذار/مـار    23( المؤرخ  53-كد 981واعتمـد مؤتمر الوزراء في قراره   18-8 
خ وادارة الموارد التكنولوجيا وتغير المنا”إلى    “تغير المناخ والبيئة وادارة الموارد الطبيعية”من   5تغييرا في عنوان البرنامج الفرعي  

 لمواءمته مع ولاية البرنامج الفرعي ويدفه وعمله. “الطبيعية
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لأنشـــــــــطة المقررة للجنة التحديات المعروفة وغير المعروفة التي تواجهها تعك  المنجزات المســـــــــتهدفة وا،  2022وسالنســـــــــهة لعام  18-9 
ســــتهدفة والأنشــــطة المقررة تعزيز الدعم لتنفيذ الاتفاق  . وتشــــمل يذه المنجزات الم19-الدول الأعاــــاء فيما يتعلق بجائحة كوفيد

تهاره أداة رئيســـــية لتعزيز النمو المســـــتدام في القارةا ووضـــــع منصـــــات وأدوات  المؤســـــ  لمنطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية باع
حة والاقتصـــاد. وســـتشـــمل  ســـتدامة في القارة مع التركيز بشـــكل خاص على الروابإ بين الص ـــرقمية للنهوس بخطة تنمية آمنة وم

معرفية تقيم الآثار أياـــــــــــا تصـــــــــــور وتقديم نماذج للاقتصـــــــــــاد الكلي تكون مخصـــــــــــصـــــــــــة لأغراس محددة، إلى جانب منتجات 
، وذلد بهدظ دمج النتائج ذات الصــلة في صــياغة الســياســات على الصــعد القاري 19-الاقتصــادية لجائحة كوفيد - الاجتمامية

 ودون الإقليمي والوطني.  

ــجيع تحد  18-10  ــية من أجل تشـ ــئة الرئيسـ ــائل الإنمائية النا ـ ــأن المسـ ــطة لبناء القدرات والتدريب بشـ ــا أنشـ ــتُنظم أياـ ــافية وسـ ــارات إضـ يد مسـ
  19- ذلد، ونظرا لأثر جائحة كوفيد ووضـع تصـور لأطر السـياسـات الاسـتراتيجية. وكمثال على  19- للانتعاش لما بعد جائحة كوفيد 
، أصـــــــــــهد تحديث الإحصـــــــــــاءات الرســـــــــــمية في أفريقيا مهمة ملحة لتمكين تتهع التقدم المحرز  على النظم الإحصـــــــــــائية الوطنية

ــاعدة التقنية إلى 2063م  ، وخطة عا2030عام يتعلق بتنفيذ خطة   فيما ــتقدم المســــ ، والخطإ الإنمائية الوطنية. ونتيجة لذلد، ســــ
ــتفادة من إمكانات ال ــتبذل جهود للاســ ــاء في تعزيز نظمها، وســ ــمان  الدول الأعاــ ــادر غير التقليدية لاــ ــخمة والمصــ بيانات الاــ

لمنجزات المســــــــتهدفة والأنشــــــــطة المقررة في إطار البرامج الفرمية  توافر البيانات بشــــــــكل آني تقريها. وترد أمثلة محددة عن يذه ا
المتوقع أن يســــــهم . ومن 7من البرنامج الفرعي  5و  4و  3و  1، وكذلد في إطار العناصــــــر 9و  8و  6و  5و  3 و 2 و 1

، على النحو  2022ة لعام في تحقيق النتائج المقرر  19-الدعم المقدم إلى الدول الأعاــاء بشــأن المســائل المتعلقة بجائحة كوفيد
 .7من البرنامج الفرعي  4والعنصر  9و  8و  5المبيّن في إطار البرامج الفرمية 

 إلى افتراضات التخطيإ التالية: 2022لشاملة لعام وفيما يتعلق بالعوامل الخارجية، تستند الخطة ا 18-11 

ــتدام على وتطوريا غ 19-على الرغم من الطبيعة المتقلهة لجائحة كوفيد كأ(   ــارات الانتعاش المســــــ ير المؤكد منه، فان مســــــ
د وتوحد وتتهع من أجل تقديم خدمات اللجنةا لالمد  الطوي   تُحدَّ

ــايمات اللجنة ودعمها لتنفيذ أطر التعاون  يعمل المنبر التعاوني الإقليمي لأفر  كي(   ــتخدَم لتوجيه مســـــــ يقيا بكامل طاقته ويســـــــ
 ةابين الاتحاد الأفريقي والأمم المتحد

ــادية الإقليمية التعاون فيما بينها وتنســـيق الإجراءات الجمامية والمواءمة التي  كج(   ــاء واللجان الاقتصـ تواصـــل الدول الأعاـ
، وعلى تفعيـل منطقـة التجـارة الحرة القـاريـة الأفريقيـة في ســــــــــــــيـاق 2063طـة عـام  وخ 2030تركز على تنفيـذ خطـة عـام  

 ، بدعم من اللجنةا19-بعد جائحة كوفيد ما

ــياســـات، وتحديدا بشـــأن  كد(   ــياســـات المشـــورة باســـتمرار في مجال السـ تقدم الأجهزة والمنتديات الحكومية الدولية المعنية بالسـ
 لات التي تقوم بها اللجنة.الأولويات النا ئة بغية توجيه التدخ

المنجزات المســـــــــتهدفة والأنشـــــــــطة المقترحة  ، تســـــــــتند الخطة البرنامجية المقترحة إلى افتراس أن 19-وفيما يتعلق بجائحة كوفيد 18-12 
سـتُعدّل  سـتكون قابلة للتنفيذ. غير أنه إذا اسـتمرت الجائحة في التأثير على المنجزات المسـتهدفة والأنشـطة المقررة، ف 2022 لعام

تعديلات  ضـمن نطاق الأيداظ والاسـتراتيجيات والولايات بوجه عام. وسـيبلس عن أي 2022يذه المنجزات والأنشـطة خلال عام 
 من يذا القبيل في إطار المعلومات المتعلقة بالأداء البرنامجي.

ونتائجها، حســــب الاقتاــــاء. فعلى ســــبيل المثال، وتراعي اللجنة المنظور الجنســــاني في أنشــــطتها التنفيذية ومنجزاتها المســــتهدفة   18-13 
ــاء لال 6يتمثل يدظ البرنامج الفرعي  ــاواة بين  في تســـــــــــريع وتيرة تنفيذ الدول الأعاـــــــــ تزاماتها العالمية والإقليمية المتعلقة بالمســـــــــ

كين النســاء والفتيات، من تنفيذيا للســياســات والبرامج الرامية إلى تمالجنســين وتمكين النســاء والفتيات والإبلاه عنها، وفي تعزيز  
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التقني للبرامج الفرمية الأخر  للجنة  أجل تحقيق المســاواة بين الجنســين والشــمول في أفريقيا. ويقدم البرنامج الفرعي أياــا الدعم 
 أياــــا قدرةَ الدول الأعاــــاء، من خلال توفير  لكفالة أن ينعك  المنظور الجنســــاني في برامج عملها. وســــيعزز البرنامجُ الفرعي

 الدعم التقني والخدمات الاســــــتشــــــارية ودورات التدريب العملي المصــــــممة لأغراس محددة، في مجالات المســــــاواة بين الجنســــــين
ي السـياسـات  وتمكين النسـاء والفتيات، والشـمول والتنويع الاقتصـادي، ومها ـرة النسـاء للأعمال الحرة، وادماج المنظور الجنسـاني ف

 والبرامج الوطنية.

ا يتعلق بالتعاون مع الكيانات الأخر  على الصــــــــــــعد العالمي والإقليمي والوطني والمحلي، فان أطر العمل المشــــــــــــتركة بين  وفيم 18-14 
وي ، ســـتنط2030وخطة عام   2063الاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة بشـــأن الســـلام والأمن وحقوق الإنســـان والتنمية، وخطة عام  

كالات الأمم المتحدة من أجل توحيد الأداء بالتعاون مع الاتحاد الأفريقي. وسالتالي،  على ضـــــــــرورة زيادة التنســـــــــيق وتعزيزه بين و 
ــتند دعم اللجنة المقدم للد ــيســــ ــادية الإقليمية إلى دوريا القيادي في تنســــــيق عمل منظومة الأمم ســــ ــاء واللجان الاقتصــــ ول الأعاــــ
ادية لأفريقيا. واضـافة إلى ذلد، سـتواصـل اللجنةُ الاسـتفادةَ حاد الأفريقي في إطار ولاية اللجنة الاقتص ـالمتحدة لدعم مفوضـية الات 

ــتراتيجية القائمة مع بند التنمية الأف ــراكتها الاســ ــتيراد والمنظمات الإقليمية ودون من  ــ ــدير والاســ ــرظ الأفريقي للتصــ ريقي والمصــ
ــســـــــــات الهحو  الأخر  الإقليمية الأخر  ومع المصـــــــــارظ المركزية والج ومنظمات المجتمع المدني   امعات ومراكز الفكر ومؤســـــــ

يمـا يتعلق بـالتعـاون . وف2063وخطـة عـام    2030والقطـاه الخـاص، واقـامـة  ــــــــــــــراكـات جـديـدة من أجـل تعزيز تنفيـذ خطـة عـام  
بين بلدان الجنوي والتعاون الثلاثي، ســتواصــل اللجنةُ الاســتفادةَ من الشــراكات ذات القيمة الماــافة القائمة على مبدأ تعزيز   فيما

الأثر الإنمائي. وســــيمكِّن ذلد أياــــا اللجنةَ من الاســــتجابة على نحو أفاــــل للاحتياجات المتغيرة للدول الأعاــــاء في  التكامل و 
 ق الفرص الجديدة والنا ئة.سيا

وفيما يتعلق بالتنســيق والاتصــال بين الوكالات، ســتواصــل اللجنة تعزيز التنفيذ التعاوني من خلال مهادرات  ــاملة لعدة قطاعات   18-15 
عمل من تغطي الأيداظ والغايات وتاـمن إقامة روابإ فعالة بين المنظورات الإقليمية ودون الإقليمية والوطنية. وسـيشـمل ذلد ال

الفــات القــائمــة على خلال المنبر التعــاوني الإقليمي لأفريقيــا وتعزيزَ التعــاون مع كيــانــات الأمم المتحــدة الإقليميــة من خلال التح ــ
وخطة   2030القيام باســـــــــــتجابات أكثر تنســـــــــــيقا وتقديم مســـــــــــايمة جمامية مؤثِّّرة في تنفيذ خطة عام الفرص والمســـــــــــائل لكفالة 

منتجاتها المعرفية أكثر وضــــــوحا وأيســــــر منالا للدول الأعاــــــاء والمنســــــقين  ذلد، ســــــتجعل اللجنةُ  . وسالإضــــــافة إلى2063 عام
د الأ بُل منها خدمات  المقيمين وأفرقة الأمم المتحدة القطرية من خلال بذل جهد محدَّ يداظ بقدر أكبر لنشـر موارديا المعرفية، بسـُ

 . 8البرنامج الفرعي التدريب على الإنترنة وفي الموقع التي تُقدم في إطار 

ومن الاـروري بذل جهود مشـتركة للتعجيل بتنفيذ إطار العمل المشـترك بين الاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة من أجل تنفيذ خطة   18-16 
ــتدامة لعام  2063عام  ــياق التعافي من جائحة كوفيد 2030وخطة التنمية المســــ وعقد العمل من أجل تحقيق التنمية  19-في ســــ
مع الاتحاد الأفريقي والشــراكات المتعددة   امة. وســيتطلب ذلد تعزيز التنســيق بين الوكالات من أجل توحيد الأداء بالتعاون المســتد

المشــــــــاريع والمنصــــــــات الإقليمية التي ســــــــتســــــــهم في تحقيق أيداظ الإطار المذكور أعلاه القطاعات لتحديد الإجراءات والبرامج و 
مم المتحدة. وسالتالي، سـيسـتند دعم اللجنة المقدم للدول الأعاـاء واللجان الاقتصـادية الإقليمية  المشـترك بين الاتحاد الأفريقي والأ

 مفوضية الاتحاد الأفريقي.في تنسيق عمل منظومة الأمم المتحدة دعما لإلى دوريا القيادي 

وعمله الجماعي بشـــــأن التحالفات القائمة على وعلاوة على ذلد، ومن خلال المنبر التعاوني الإقليمي لأفريقيا الذي أطلِّق مؤخرا   18-17 
مر مع بين وكالات الأمم المتحدة لتوحيد الأداء. وســيكون التعاون المســت   ، ســتكون يناك حاجة إلى تنســيق أقو  والمســائلالفرص 

ــادية والاجتمامية الإقليمية أمرا حيويا لاــــــــــمان الدعوة على الصــــــــــعيد العالمي من أجل مند أفريقيا  موقعا ياما اللجان الاقتصــــــــ
سـتراتيجية القائمة مع وادماج مسـايماتها في الإجابات على المسـائل العالمية. واضـافة إلى ذلد، سـتسـتفيد اللجنةُ من  ـراكاتها الا

ودون الإقليمية ومع المصـــــــارظ المركزية والجامعات ومراكز الفكر ومؤســـــــســـــــات الهحو  الأخر  ومنظمات   المنظمات الإقليمية
 .2063وخطة عام  2030قطاه الخاص، وستقيم  راكات جديدة من أجل الدفع بتنفيذ خطة عام المجتمع المدني وال
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اتيجية الأمم المتحدة لإدماج منظور الإعاقة على نطاق  وفيما يتعلق بادماج مســـــــائل الإعاقة، ســـــــتشـــــــارك اللجنة في تنفيذ اســـــــتر  18-18 
مع تفعيل يذا الإدماج. وستغطي الاستراتيجية تصميم البرامج   المنظومة وستعتمد تدابير للتخفير ترمي إلى تجاوز أي تحديات،

المعقول لتلبية الطلهات ذات الصــــــلة    فيذيةا بما في ذلد من أجل التيســــــيروتنفيذيا وتقييمها، والســــــياســــــات المتعلقة بالجوانب التن 
ــاء بوابة عالمية لتســـــجيل  والمشـــــاورات مع الأ ـــــخاص ذوي الإعاقة. ومن أجل تعزيز إدماج منظور الإعاقة، يعتزم البرنا مج إنشـــ

في مجمع المقر   الاجتماعات تتاــمن خصــائ  إضــافية متعلقة بتيســير الوصــول. وعلاوة على ذلد، ســتقدم معدات متخصــصــة
با، وفي المكاتب دون الإقليمية في مرحلة لاحقة من أجل تعزيز إمكانية الوصــــول على نطاق واســــع. وينهغي توفير في أدي  أبا
دة لجميع الموظفين المعنيين. وسيستكشف البرنامج أياا وضع وتنفيذ مشاريع    التدريب الكافي لاستخدام البوابة والمعدات المساعِّ
 م المتحدة.مع كيانات أخر  تابعة للأم مشتركة محددة

 
 2020الأداء البرنامجي في عام    

 على تنفيذ البرنامج   19- تأثير جائحة كوفيد   

لمنجزات المســــــــتهدفة والأنشــــــــطة المقررة للجنة، بما في ذلد تأجيل أو إلغاء  تأثير على ا  19- حة كوفيد ، كان لجائ 2020خلال عام  18-19 
المنجزات المســتهدفة والأنشــطة إعداد وانجاز دراســات وتقارير مواضــيعية، مثل الدراســات منجزات مســتهدفة أو أنشــطة. و ــملة يذه 

ة التحاــــر في أفريقيا، ومؤ ــــر الأمن الهشــــري في أفريقياا والتقارير عن الحوارات والتقارير المتعلقة بالهجرة الدولية في أفريقيا، وحال 
مسـائل مثل تكامل المعلومات الإحصـائية والجغرافية المكانية، وحلقات  بشـأن السـياسـات واجتماعات أفرقة الخبراء المخصـصـة، بشـأن 

تعراس الاســـــــــتراتيجيات المرتهطة بمنطقة التجارة الحرة القارية  العمل التقنية وحلقات العمل المتعلقة بالإقرار، مثل تلد المتعلقة باســــ ـــــ
ــاء من  ــتطلامية المقدمة إلى الدول الأعاــ ــات بناء  الأفريقيةا وتقارير الهعثات الاســ أجل جمع البيانات وتحليلهاا والتقارير عن جلســ

م أمثلة إضــافية على   القدرات للممارســين الأفارقة مثل المنظمين والمســتثمرين بشــأن المســائل المتصــلة بتنمية  أســواق رأ  المال. وتقدَّ
ــطة  ــتهدفة وأنشــــ مقررة أثر على النتائج المتوقعة لعام    يذا الأثر في إطار جميع البرامج الفرمية. كما كان لتأجيل والغاء منجزات مســــ

 . 7من البرنامج الفرعي   4  و   3  و   2  و  1والعناصر  9  ، و 6  ، و 2، على النحو المبين في الأداء البرنامجي للبرامج الفرمية  2020

ــطة المقررة وحُددت 18-20  ــتهدفة والأنشـــــــ ــه تعديل بعي المنجزات المســـــــ ــطة الجدي   ومع ذلد، تم في الوقة نفســـــــ دة خلال  بعي الأنشـــــــ
، ضـــــمن النطاق العام لأيداظ البرامج الفرمية، وذلد لدعم الدول الأعاـــــاء بخصـــــوص المســـــائل المتصـــــلة بجائحة  2020 عام
عي المنجزات المســــــــتهدفة من خلال تغيير النهج فيما يتعلق بطرائق وأســــــــاليب التنفيذ، كما يتاــــــــد من . وتحققة ب 19-كوفيد

اقع إلى الاجتمــاعــات والحلقــات الــدراســــــــــــــيــة عبر الإنترنــة، ممــا مكن عــددا أكبر من في المو   التحول من الاجتمــاعــات والهعثــات
ــايمة. وألغية جميع أنشــــطة التدريب ف ــور والمســ ــاركين من الحاــ ــياغة  8ي الموقع في إطار البرنامج الفرعي المشــ ، وأعيدت صــ

لأنشـــــــطة الجديدة تحويل تركيز الدراســـــــات  المواد التدريبية المرتهطة بها في  ـــــــكل تعلم إلكتروني. و ـــــــملة التعديلات الأخر  وا
ل المبتكرة مثل ا والاســـــــــــــتفادة من الحلو 19-الاقتصـــــــــــــادية لجائحة كوفيد -  والتقييمات لينصـــــــــــــب على تحليل الآثار الاجتمامية

ن الدول  الإدارة الرقمية لمعالجة يذه الآثار، وتعزيز تهادل الخبرات بشـأن أفاـل الممارسـات بي تكنولوجيا المعلومات والاتصـالات و 
الأعاــــاءا وتصــــميم أدوات مالية تفاــــي إلى إحدا  التحول وعقد اجتماعات وحوارات جديدة بشــــأن الســــياســــات، مثل تلد التي 

الديون والمهادرات التي تؤدي إلى تحقيق وفورات يامة للدول الأعاـاءا وتعزيز  لمالية الأفارقة لمناقشـة مسـائلتجمع بين وزراء ا
راته في النمو والتحول الاقتصـاديين لأفريقيا كالهياكل الأسـاسـية، والأراضـي والزراعة، والطاقة(. وترد  دور القطاه الخاص واسـتثما

والجديدة في إطار جميع البرامج الفرمية. وأســهمة المنجزات المســتهدفة والأنشــطة المعدلة  أمثلة إضــافية على الأنشــطة المعدّلة  
، 9  و 3 و 2 و 1 لنحو المبين في الأداء البرنامجي في إطار البرامج الفرمية، على ا2020والجديدة في تحقيق النتائج في عام  

 .7من البرنامج الفرعي  4 و 1  والعنصرين
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مر وتلبية الاحتياجات المتغيرة للدول الأعاــاء، ســيعمّم البرنامج الدرو  المســتفادة والممارســات  التحســين المســت  وتجســيدا لأيمية 18-21 
. وتشــــــمل الأمثلة المحددة على الممارســــــات الفاــــــلى  19-وتكيير برنامجه على ضــــــوء جائحة كوفيدالفاــــــلى المتعلقة بتعديل 

ماعات الخبراء، والمؤتمرات الوزارية، والحلقات الدراســـــية المواضـــــيعية على اســـــتخدامَ تكنولوجيا المعلومات والاتصـــــالات لعقد اجت 
، مع تحقيق  2020عدد أكبر بكثير من المســـــــتفيدين في عام    ـــــــهكة الإنترنة، ودورات التعلم الإلكتروني، مما أد  إلى  ـــــــمول

رة زيادة مرونة المنظمين والمشـــاركين توازن أفاـــل بين الجنســـين وتنوه أكبر، مقارنة بالســـنوات الســـابقة. وترتبة على ذلد ضـــرو 
ة اســـــــــتمرارية تصـــــــــرير وتنوعهم، مما يقلل من الآثار المخلة بالأنشـــــــــطة المعتادة للجنة. وركزت الدرو  المســـــــــتفادة على أيمي 

 الأعمـال وخطإ الطوار  والحـاجـة إلى تعزيزيـا بتقييم دقيق للمخـاطر وتحـديـد تـدابير جـديـدة للتخفير من حـدتهـا. وسـدأت البرامج
من خلال تعزيز آليات الرصـــــــــــد  2022الفرمية بالفعل في تعديل وتكيير نهجها وفقا لذلد، وســـــــــــتواصـــــــــــل القيام بذلد في عام 

 ت الفصلية المتعلقة بالمساءلة واستعراس الأداء البرنامجي. والتقييم والاجتماعا
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بها البلدان  لتي تنفرد والمشـــــــــاكل اإجراءات محددة تتصـــــــــل بالاحتياجات  68/225

النامية غير الســاحلية: نتائج المؤتمر الوزاري الدولي للبلدان النامية غير 
ــات   ــســــــ ــاحلية وسلدان المرور العابر النامية والبلدان المانحة والمؤســــــ الســــــ

 المالية والإنمائية الدولية المعني بالتعاون في مجال النقل العابر

ــلة تنفيذ برنامج العمل من  68/238 ــيو  لمواصـــ ــتراتيجية موريشـــ متابعة وتنفيذ اســـ
 أجل التنمية المستدامة للدول الجزرية الصغيرة النامية

ــادرة عن المؤتمر  69/313 مويــل الــدولي الثــالــث لتخطــة عمــل أدي  أبــابــا الصـــــــــــــ
 التنمية

 2030تحويل عالمنا: خطة التنمية المستدامة لعام  70/1
 الحق في التنمية 70/155
 ثاريا على التمتع الكامل بجميع حقوق الإنسانمة وآالعول 70/159
 تسخير تكنولوجيات المعلومات والاتصالات لأغراس التنمية 70/184
 ةمتابعة المؤتمر الدولي لتمويل التنمي 70/192
 دور الأمم المتحدة في تعزيز التنمية في سياق العولمة والترابإ 70/211
 الإنمائي مع البلدان المتوسطة الدخلالتعاون  70/215
نحو إقامة  ــــــــراكات عالمية: نهج قائم على المهاد  لتعزيز التعاون بين  70/224

 الأمم المتحدة وجميع الشركاء المختصين
تجــة عن  التــدابير التعــاونيــة الراميــة إلى تقييم الآثــار البيئيــة للنفــايــات النــا 71/220

 إغراق الذخائر الكيميائية في الهحر وزيادة الوعي بتلد الآثار
 التعاون بين الأمم المتحدة والمنظمة الدولية للفرنكوفونية 71/289
رير الأمين العام عن أســـــــــــهاي النزاه في الواردة في تق تنفيذ التوصـــــــــــيات 74/302

 أفريقيا وتحقيق السلام الدائم والتنمية المستدامة فيها
ا  72/234
74/235 

 دور المرأة في التنمية

 تغيير النموذج الإداري في الأمم المتحدة 72/266
ــياق الاســـــــــــــتعراس  إعادة تنظيم منظومة الأمم المتحدة   72/279 الإنمائية في ســـــــــــ

ــياســـــة الأنشـــــطة  الشـــــامل   التنفيذية التي  الذي يجري كل أرسع ســـــنوات لســـ
  تاطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية

 الاتفاق العالمي من أجل الهجرة الآمنة والمنظمة والنظامية 73/195
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 التعاون الإقليمي لأغراض التنمية الجزء الخامس
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ــلة تنفيذ جدول أعمال القرن  وسرنامج مو   21لقرن  تنفيذ جدول أعمال ا 74/216 اصـــ
ونتائج مؤتمر القمة العالمي للتنمية المستدامة ومؤتمر الأمم المتحدة    21

 للتنمية المستدامة
 لساحلية متابعة مؤتمر الأمم المتحدة الثاني المعني بالبلدان النامية غير ا 74/233
الإعلان الســـــياســـــي للمنتد  الســـــياســـــي الرفيع المســـــتو  المعني بالتنمية   74/4

 المستدامة الذي يعقد تحة رعاية الجمعية العامة
ات منظومة  اص ذوي الإعاقة إلى مؤتمر تعزيز إمكانية وصــــــــول الأ ــــــــخ 74/253

 الأمم المتحدة واجتماعاتها
 ( 19- ككوفيد   2019لعالمي لمكافحة مرس فيرو  كورونا لعام  التاامن ا  74/270
لمي للتنمية الاجتمامية ونتائج دورة الجمعية  تمر القمة العاتنفيذ نتائج مؤ  75/151

 العامة الاستثنائية الرابعة والعشرين
 التنمية الشاملة للأ خاص ذوي الإعاقة وسمشاركتهم 75/154
ــدولي من أجـــل   75/156 ــدين الوطني والـ ــذة على الصــــــــــــــعيـ ــدابير المتخـ تعزيز التـ

ــرعة لتأثير مرس فيرو  كورونا ككوفيد ــدي على وجه الســـــ ( 19-التصـــــ
 النساء والفتياتعلى 

 تعزيز التعاون الدولي في ميدان حقوق الإنسان 75/180
ــاد وتيســــير اســــترداد  75/194 ــاد وتحويل عائدات الفســ منع ومكافحة ممارســــات الفســ

الموجودات واعادة تلد الموجودات إلى أصـــــــــحابها الشـــــــــرعيين والى بلدانها 
 الأصلية على وجه الخصوص، وفقا لاتفااية الأمم المتحدة لمكافحة الفساد 

 تسخير تكنولوجيات المعلومات والاتصالات لأغراس التنمية المستدامة 75/202
 التجارة الدولية والتنمية 75/203
 المالي الدولي والتنمية ظامالن 75/204
 القدرة على تحمل الدين الخارجي والتنمية 75/205
ــروعة وتوطيد  75/206 تعزيز التعاون الدولي لمكافحة التدفقات المالية غير المشــــــ

 تعزيز التنمية المستدامةارسات الجيدة بشأن إعادة الأصول لالمم
 تشجيع الاستثمارات من أجل التنمية المستدامة 75/207
 لمستدامةمها رة الأعمال الحرة من أجل التنمية ا 75/211

مؤتمر الأمم المتحدة بشـأن اسـتعراس منتصـف المدة الشـامل لتنفيذ أيداظ  75/212
 2028- 2018العقد الدولي للعمل، ”الماء من أجل التنمية المستدامة“،  

تشـــــــــــــجيع أنمان الاســـــــــــــتهلاك والإنتاج المســـــــــــــتدامة لتنفيذ خطة التنمية  75/213
 21، استنادا إلى جدول أعمال القرن 2030المستدامة لعام 

ل للـدول الجزريـة الصــــــــــــــغيرة النـامية  متـابعـة وتنفيـذ إجراءات العمـل   75/215 المعجـّ
ســتراتيجية موريشــيو  لمواصــلة تنفيذ برنامج العمل من كمســار ســاموا( وا

 التنمية المستدامة للدول الجزرية الصغيرة الناميةأجل 
 الحالية والمقبلة حماية المناخ العالمي لمنفعة الأجيال الهشرية 75/217
 الانسجام مع الطبيعة 75/220
ضـــــــــمان حصـــــــــول الجميع بتكلفة ميســـــــــورة على خدمات الطاقة الحديثة  75/221

 الموثوقة والمستدامة
 يين بلدان الجنو التعاون فيما ب 75/234
 نحو إقامة نظام اقتصادي دولي جديد 75/225
 الهجرة الدولية والتنمية 75/226
 مؤتمر الأمم المتحدة الرابع المعني بأقل البلدان نموا   بعةمتا 75/227
تشــــــــجيع الســــــــياحة المســــــــتدامة، بما في ذلد الســــــــياحة البيئية، من أجل   75/229

 ية البيئةالقااء على الفقر وحما
 (2027-2018تنفيذ عقد الأمم المتحدة الثالث للقااء على الفقر ك 75/230
 التعاون في ميدان التنمية الصنامية 75/231
ــتدامةالقاــــــــــاء على الفقر في الرير من أ 75/232   جل تنفيذ خطة التنمية المســــــــ

 2030لعام 
 التنمية الزرامية والأمن الغذائي والتغذية 75/235
ييز العنصري  الجهود العالمية من أجل القااء التام على العنصرية والتم 75/237

نفيذ الشــــامل لإعلان  وكراهية الأجانب وما يتصــــل بذلد من تعصــــب والت
 وسرنامج عمل ديرسان ومتابعتهما

 المحيطات وقانون الهحار 75/239

 
 قرارات المجل  الاقتصادي والاجتماعي 

 متابعة المؤتمر الدولي لتمويل التنمية 2014/11
ــات والبرامج في  2017/9 ــياســــــــــ ــاني في جميع الســــــــــ تعميم مراعاة المنظور الجنســــــــــ

 منظومة الأمم المتحدة

 لصالد أقل البلدان نموا 2020-2011برنامج عمل العقد  2017/28
  التوجهات الاستراتيجية الجديدة للجنة الاقتصادية لأفريقيا 2018/23

 
 قرارات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا 

 فريقياإنشاء لجنة اقتصادية لأ ( ألف25-كد 671
 السكان والأسرة والتنمية المستدامة (28-كد 748
ــادية الأفريقية: تعزيز  (31-كد 822 تنفيذ المعايدة المنشــــــــــــئة للجماعة الاقتصــــــــــ

الإقليميةا وتر ــــيد ومواءمة الأنشــــطة التي  الجماعات الاقتصــــادية 
 تاطلع بها الجماعات الإقليمية ودون الإقليمية

المكـــــاتـــــب دو  (43-كد 874 التـــــاتعزيز  الإقليميـــــة  المتحـــــدة  ن  الأمم  للجنـــــة  بعـــــة 
 الاقتصادية لأفريقيا

ــام   (48-كد 928 ــة عـ ــذ خطـ ــل  2063تنفيـ ــل من أجـ ــة والتمويـ : التخطيإ والتعبئـ
 التنمية

 المؤتمر الدولي الثالث لتمويل التنمية (48-كد 929
 أقل البلدان نموا  في أفريقيا (47-كد 935
ــتدامة لعام  إدراج خطة التنمية الم (49-كد 937 في   2063عام    وخطة  2030ســ

 الُأطُر وخطإ العمل والبرامج الاستراتيجية الوطنية
 المستدامة ومتابعتهارفع التقارير المتكاملة عن التنمية  (49-كد 938
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 والاجتماعية في أفريقياالتنمية الاقتصادية   18الباب  
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 منتد  أفريقيا الإقليمي للتنمية المستدامة (49-كد 939
محرز في تنفيذ  تنظيم اســــــــــتعراس إقليمي أفريقي ســــــــــنوي للتقدم ال (49-كد 941

 جتمع المعلوماتنتائج مؤتمر القمة العالمي لم
 البيانات والإحصاءات (53-كد 973
ــالد البلدان  اســــــــــتعراس منتصــــــــــف المدة   (53-كد 978 لبرنامج عمل فيينا لصــــــــ

 2024-2014النامية غير الساحلية للعقد 
 2020الخطة والميزانية البرنامجيتان لعام  (52-كد 964
وكول لكســــــمبره بشــــــأن المســــــائل الخاصــــــة بالمعدات الدارجة  وتبر  (52-كد 965

على الســــــــــكد الحديدية الملحق باتفااية الاــــــــــمانات الدولية على 
 المعدات المنقولة

ــادية لأفريقيا  (52-كد 966 اســـــــــــتعراس الهيكل الحكومي الدولي للجنة الاقتصـــــــــ
 (51-كد 957( و 49-كد 943عملا بقراريها 

لصـالد   2020-2011امج عمل العقد  في تنفيذ برن  التقدم المحرز (52-كد 967
أقل البلدان نموا والتحاـير لمؤتمر الأمم المتحدة الخام  المعني  

 البلدان نموا بأقل

الســـــــياســـــــة المالية والتجارة والقطاه الخاص في العصـــــــر الرقمي:   (52-كد 968
 استراتيجية لأفريقيا

 مهادرة الرقمنة والاقتصاد الرقمي (52-كد 969
 منطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية (53-كد 972
 التسجيل المدني واحصاءات الأحوال المدنية (53-كد 974
ــر الرقمي في  (53-كد 975 ــتدام والتنويع في أفريقيا في العصــــــ ــنيع المســــــ التصــــــ

 سياق جائحة مرس فيرو  كورونا
 لقاحات مرس فيرو  كورونا (53-كد 976
فريقيا المقدم لأقل البلدان نموا في سـياق لاقتصـادية لأدعم اللجنة ا (53-كد 977

 نموامؤتمر الأمم المتحدة الخام  المعني بأقل البلدان 
 المعهد الأفريقي للتنمية الاقتصادية والتخطيإ (53-كد 979
 وحدات حقوق السحب الخاصة (53-كد 980
 2022الخطة والميزانية البرنامجيتان لعام  (53-كد 981

  
 جزات المستهدفةمنال  

 ، مصنّفة حسب الفئة والفئة الفرمية. 2022-2020قائمة بجميع المنجزات المستهدفة الشاملة للفترة  1-18يعرس الجدول  18-23 

 
 1-18الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية 2022- 2020المنجزات المستهدفة الشاملة للفترة  

 الفئة والفئة الفرمية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2020 لعام
 عـــــــلـــــــيالـــــــفـــــــ
 2020 لعام

الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  
 2021 لعام

ــرر   ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ
 2022 لعام

     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء -ألف      
 8 5 6 5 كعدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلا  ساعات( تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  
تحاد الأفريقي والأمم المتحدة لتنفيذ خطة عام اجتماعات تنســــيق بشــــأن إطار العمل المشــــترك بين الا - 1  

 2 2 2 2  2030وخطة التنمية المستدامة لعام  2063

 1 - 1 - المنتد  السنوي للأعمال التجارية في أفريقيا - 2  

 2 - - - اجتماعات منبر التنسيق الإقليمي - 3  

 1 1 1 1 اجتماعات اللجنة الخامسة - 4  

 1 1 1 1 لبرنامج والتنسيقاجتماعات لجنة ا - 5  

 1 1 1 1 اجتماعات اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية - 6  

     توليد المعارف ونقلها -باء 

 2 2 3 2 كعدد المنشورات( المنشورات  

ــادية الأفريقيين ولجنة الخ  -   7   براء التابعة التقرير المقدم إلى مؤتمر وزراء المالية والتخطيإ والتنمية الاقتصـــــــــــ
 1 - 1 - لأفريقيا بشأن لمحة عامة عن الظروظ الاقتصادية والاجتمامية في أفريقيا  الاقتصاديةللجنة  

الاتحــاد الأفريقي والأمم المتحــدة لتنفيــذ خطــة  تقــارير التنفيــذ المتعلقــة بــاطــار العمــل المشــــــــــــــترك بين   - 8  
 1 2 2 2 2030وخطة التنمية المستدامة لعام  2063 عام
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 الفئة والفئة الفرمية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2020 لعام
 عـــــــلـــــــيالـــــــفـــــــ
 2020 لعام

الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  
 2021 لعام

ــرر   ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ
 2022 لعام

 الفنيةالمنجزات المستهدفة  - ميج     

 .2030وخطة التنمية المستدامة لعام  2063دعم تنفيذ إطار العمل المشترك بين الاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة لتنفيذ خطة عام  التشاور والمشورة والدعوة:  
 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال -دال 

 الأعااء.أنشطة الدعوة والتومية مع الدول : والمواد الإعلاميةبرامج التوعية والمناسبات الخاصة   

  
 أنشطة التقييم  

 :2020بالتقييمين الذاتيين التاليين اللذين أنجزا في عام  2022استُر د في الخطة البرنامجية المقترحة لعام  18-24 

 فريقيا والشركاء في صناديق التمويل الجماعيا التقييم النهائي للترتيب المالي المشترك بين اللجنة الاقتصادية لأ كأ(  

التقييم النهائي لمشـروه تعميق التكامل التجاري الأفريقي من خلال التنفيذ الفعال لمنطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية،  كي(  
 .بغية دعم التكامل الاقتصادي

ــار إلي  18-25  ــهان نتائجُ التقييمين الذاتيين المشــــــ ــع الخطة البرنامجية المقترحة لعام وأُخذت في الحســــــ فعلى   .2022هما أعلاه حين وضــــــ
ســبيل المثال، حدد التقييمان نقان ضــعف جويرية في نظريات التغيير التي طهقة في مشــاريع اللجنة الاقتصــادية لأفريقيا، لأنها 

نتـائج التقييم إلى أنـه يمكن تعزيز    بينمـا كـانـة النظريـات في بعي الحـالات غـائهـة تمـامـا. وسـالمثـل، أ ــــــــــــــارت  افتقرت إلى المتـانـة
الجة أوجه القصـــــــور يذه، ســـــــتصـــــــهد نظرية التغيير وأطر الرصـــــــد والتقييم إلزامية في وثائق أطر رصـــــــد وتقييم المشـــــــاريع. ولمع

ــمل مرح ــتشـ ــاريع، سـ ــاريع. وفي المعايير المرجعية للمشـ ــا على تقييم نظرية التغيير،  المشـ ــاعدا تركيزا خاصـ لة التقييم من الآن فصـ
ــياق، إلى جانب معايير التقييم الأخر  التي حدديا فريق الأمم المتحدة ال ــاريع. وفي يذا السـ معني بالتقييم قبل الموافقة على المشـ

بــالإدارة القــائمــة على النتــائج وغيريــا من   يجري تعزيز الرصـــــــــــــــد والإبلاه أكثر عن طريق تــدابير تــدريبيــة للموظفين فيمــا يتعلق
 ظام داخلي للإبلاه على الإنترنة، وسيبدأ العمل به قريها.  المهارات. ويوضع حاليا ن 

ولئن توقف العمل بالترتيب المالي المشــــترك بين اللجنة الاقتصــــادية لأفريقيا والشــــركاء في صــــناديق التمويل الجماعي منذ نهاية  18-26 
دمجها اللجنة الاقتصـادية لأفريقيا بنشـان  وفرت التوصـيات المنبثقة عن تقييم نهاية المشـروه رؤ  ودروسـا ايمة ت ، فقد 2019عام 

ــاريعها وسرامجها الم ــياغة  في مشــ ــات التجارية عن صــ ــياســ ــة من تقييم المركز الأفريقي للســ ــتخلصــ ــفرت النتائج المســ ــتقبلية. وأســ ســ
اكة.  ون الجنســانية. وعملا بتوصــية أخر ، يجري حاليا وضــع اســتراتيجية للشــر اســتراتيجية جنســانية وتعيين خبير متفره في الشــؤ 

ا وفيما يتعلق بالمركز، يجري تنظيم 2020فصلية منذ عام  ولمعالجة ضعف آلية استعراس البرامج، تنظَّم اجتماعات استعراس
جري التعاقد مع خبير متفره لتعزيز  اجتماعات الأفرقة كل  ـــــــهرين. وسالإضـــــــافة إلى ذلد، ولتحســـــــين الرصـــــــد والتقييم عموما، ي 

عيل منطقة التجارة الحرة  ذلد التعلم. ونُقحة المهاد  التوجيهية للاســــــــتراتيجيات الوطنية لتف جميع الجوانب ذات الصــــــــلة، بما في
ــياغة معايير لاختيار البل ــرورة صـــــ ــتفادة من التقييم، بما في ذلد ضـــــ ــيات والدرو  المســـــ ــوء التوصـــــ دان القارية الأفريقية في ضـــــ

 المعايير.للمشاركة في تصميم الاستراتيجيات الوطنية، وقد صيغة الآن يذه 

 :2022ومن المقرر إجراء التقييمات الذاتية التالية في عام  18-27 

 دعم اللجنة الاقتصادية لأفريقيا للدول الأعااء في تعزيز حساباتها القوميةا كأ(  

 ا2021-2018ة المستدامة في برنامج عمل اللجنة للفترة تعميم النتائج المتعلقة بأيداظ التنمي  كي(  

 الخمسون للجنة الاقتصادية لأفريقيااالرابعة و  الدورة كج(  

 الدورة الثامنة لمنتد  أفريقيا الإقليمي للتنمية المستدامة.  كد(  



 التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أفريقيا 18الباب  
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 برنامج العمل   

 1البرنامج الفرعي    

 سياسات الاقتصاد الكلي والحوكمة  

 الهدف  

هيكلي والنمو الشـــــــــــــــامـل في أفريقيـا من خلال تعزيز الهـدظ الـذي يســــــــــــــهم يـذا البرنـامج الفرعي في بلوغـه يو تحقيق التحول ال 18-28 
 سياسات الاقتصاد الكلي على نحو فعال، وتحسين الإدارة المالية العامة وحوكمتها. التخطيإ الإنمائي وتحليل 

 
 الاستراتيجية  

ــايمة في تحقيق  18-29  ــنوية لللمســ ــب الســ ــيقوم البرنامج الفرعي باعداد منتجات معرفية مثل النســ ــتدامة في  الهدظ، ســ تقرير التنمية المســ
السـياسـات مثل مجموعة أدوات التخطيإ والإبلاه المتكاملة، وذلد لمسـاعدة البلدان أفريقيا واعتماد وتكيير الأدوات ذات الصـلة ب 

وتنفيذيا وتَتهُّع الأداء المتعلق بها. وســـــينظم  2063وخطة عام  2030م  في تصـــــميم خطإ إنمائية وطنية تتما ـــــى مع خطة عا
نتجـات المعرفيـة وتهـادل الخبرات وسنـاء القـدرات  رنامج الفرعي اجتمـاعات إقليميـة واجتمـاعات لأفرقة الخبراء من أجل نشــــــــــــــر المالب 

لتقنية واتخاذ مهادرات خاصـــــة بكل بلد لتعزيز  في المنطقةا وسالإضـــــافة إلى ذلد، يعتزم البرنامج الفرعي أياـــــا تقديم المســـــاعدة ا
المســتدامة وتنفيذ   يواصــل البرنامج الفرعي أياــا تتهع التقدم المحرز نحو تحقيق أيداظ التنميةمؤســســات التخطيإ الإنمائي. وس ــ

قديم المشــورة  من خلال التقارير الســنوية وعقد اجتماعات لأقل البلدان نموا من أجل الحوار بشــأن الســياســات وت   2063خطة عام  
لبلدان نموا الذي ســـــــــيعتمد في مؤتمر الأمم المتحدة الخام  المعني بشـــــــــأن المهادرات القطرية لتنفيذ برنامج العمل الجديد لأقل ا

ــيق والتعبئة  بأقل الب  ــاق والتنســــــ ــات يكفل الاتســــــ ــياســــــ ــاء إطار للســــــ ــا العمل على إنشــــــ ــيدعم البرنامج الفرعي أياــــــ لدان نموا. وســــــ
 للموارد.والتخصي  الفعالين  

المتعلقة بالســــــياســــــات، مثل التقرير الفصــــــلي عن الأداء الاقتصــــــادي   وســــــيقوم البرنامج الفرعي بانتاج المعارظ واعداد المنتجات 18-30 
وآفاقه في أفريقيا، والتقرير الاقتصادي عن أفريقيا، وعقد مختلف المؤتمرات وحلقات العمل المؤسسية والمشاركة فيها، مثل الدورة  

ه بأنشـــــطة بناء القدرات وتقديم المشـــــورة التي لمؤتمر وزراء المالية والتخطيإ والتنمية الاقتصـــــادية الأفارقة، والاضـــــطلا الســـــنوية
ــل تعزز تهادل المعارظ والأفكار ــيواصـ ــتدامة. وسـ ــاء في تقدمها نحو بلوه أيداظ التنمية المسـ ــيدعم يذا العمل الدول الأعاـ . وسـ

ســاعدة في  لأعاــاء من خلال وضــع وتنفيذ نماذج اقتصــادية للتنبؤ ومحاكاة الســياســات، للمالبرنامج الفرعي أياــا دعمه للدول ا
 تصميم وتنفيذ سياسات وخطإ قائمة على الأدلة.

ــادية في   18-31  ــيعد منتجات معرفية مثل تقرير الحوكمة الاقتصـــ ــات وســـ ــياســـ ــطلع البرنامج الفرعي كذلد بهحو  في مجال الســـ ــياـــ وســـ
ــيعقد حلقات عم ــركاء الداخليين والخارجيين، مثل الآلية اأفريقيا، وســــ ــيعمل مع الشــــ ــية، وســــ ــتعراس  ل وحلقات دراســــ لأفريقية لاســــ

وعة. وســـيســـاعد يذا العمل الدول الأعاـــاء في تقدمها نحو تحقيق الهدفين الأقران والاتحاد المعني بالتدفقات المالية غير المشـــر 
 من أيداظ التنمية المستدامة. 17 و 16

ــلة بجائحة كويخطإ البر  18-32  ــائل المتصـ ــاء في التعامل مع المسـ ــتخدام نماذج  19-وفيدنامج الفرعي لدعم الدول الأعاـ من خلال اسـ
، من أجل إثراء  19-لأفريقيا التي يجري وضــعها وتنفيذيا لتقييم أثر جائحة كوفيد الاقتصــاد الكلي المخصــصــة للجنة الاقتصــادية
 19-وســيشــمل ذلد بناء القدرات، وســتُقدم نتائج ونواتج تحليل أثر جائحة كوفيدعمليات صــياغة الســياســات وتنفيذيا في البلدان.  
 إلى واضعي السياسات في اجتماعات أفرقة الخبراء.
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 ومن المتوقع أن يؤدي العمل المذكور أعلاه إلى ما يلي: 18-33 

 اتهاه نهج أكثر تنسيقا وتكاملا في تصميم السياسات وتنفيذياا   كأ(  

 ه الفئةاخروج البلدان الأفريقية التي يي من أقل البلدان نموا بطريقة معجلة ومستدامة من يذ كي(  

ا  زيادة اســـــــتخدام الأفكار الجديدة وأدوات وضـــــــع نماذج الاقتصـــــــاد الكلي والتنبؤ به في تحليل الســـــــياســـــــات وصـــــــياغته كج(  
 وتنفيذيا، مما يعزز التحول الهيكلي والنمو الشامل المستداما

 الات ذات الأولوية.زيادة تعبئة الموارد العامة المحلية والدولية من أجل التنمية والاستثمار في المج كد(  

 
 2020الأداء البرنامجي في عام    

، إلى جانب الأداء البرنامجي 2020التي اســــــــــــــتجدّت خلال عام   النتيجة الواردة أدناه  2020يشــــــــــــــمل الأداء البرنامجي في عام  18-34 
 أدناه. 2و  1المعروس في إطار النتيجتين  

 
   19- ة كوفيد تعزيز تحليل الاقتصاد الكلي من أجل التصدي لجائح   

في بلدان مثل إثيوسيا ورواندا وناميبيا. وقام   19-دعم البرنامج الفرعي الدول الأعاــاء في تقييم الآثار الاقتصــادية لجائحة كوفيد 18-35 
ثير  المتعلقة بتأ 2020البرنامج الفرعي بزيادة تطوير وتعديل النماذج القطرية المدمجة في تقارير التقييم القطري المشــــــــــتركة لعام 

 ة مكاتب المنسقين المقيمين. ، بقياد19-كوفيد

 
 التقدم المحرز نحو بلوه الهدظ، ومقيا  الأداء    

سـايم العمل المذكور أعلاه في تحقيق الهدظ، كما أظهرت ثلاثة بلدان كإثيوسيا ورواندا وناميبيا( اتخذت خطوات للتصـدي للآثار  18-36 
الأثر من خلال اســــتخدام نماذج الاقتصــــاد الكلي كانظر الشــــكل الأول  ، بعد تقييم  19-الاقتصــــادية لجائحة كوفيد -  الاجتمامية
ــرفيا التي 18من الهاي  ــاريع المقبولة مصـــ ــأن المشـــ ــع اقتراي بشـــ ــبيل المثال، أد  التقييم إلى تحديد ووضـــ (. ففي إثيوسيا، على ســـ

متناهية الصـــــــــغر والصـــــــــغيرة  ت المؤســـــــــســـــــــات اليمكن للأمم المتحدة من خلالها أن تقدم الدعم للحكومة. وتشـــــــــمل يذه المجالا
والمتوســـطة، وايجاد فرص العمل، والزراعة، والتنمية الريفية. وفي ناميبيا، غذ  التقييم خطة الاســـتجابة الاجتمامية والاقتصـــادية  

 افي منها.والتع 19-للبلد، التي توجه دعم الأمم المتحدة للحكومة في جهوديا الرامية إلى التخفير من آثار جائحة كوفيد

 
 18شكل الأول من الهاي ال

   19- الاقتصادية لجائحة كوفيد   -   قياس الأداء: العدد السنوي للبلدان التي قيمت الآثار الاجتماعية 
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 على تنفيذ البرنامج الفرعي   19- تأثير جائحة كوفيد   

ول للجنـــة الحوكمـــة  ل الاجتمـــاه الأ، اضــــــــــــــطر البرنـــامج الفرعي إلى تـــأجي ـــ2020خلال عـــام    19-نظرا لتـــأثير جـــائحـــة كوفيـــد 18-37 
. وكان من المقرر تنظيم الاجتماه استجابة لتوصية مؤتمر وزراء المالية 2020الاقتصادية، الذي كان من المقرر عقده في عام 

. وعـدل  2019والتخطيإ والتنميـة الاقتصــــــــــــــاديـة الأفـارقـة في دورتـه الثـانيـة والخمســــــــــــــين، المعقودة في مراكش، المغري، في عـام 
، وحولها إلى نهج ذي مسارين. واستُخدم نهج المتكاملةي أياا عملية بدء تنفيذ مجموعة أدوات التخطيإ والإبلاه  لبرنامج الفرعا

إلكتروني لعرس الأداة على الدول الأعاـــــــــــــاء، بينما يتهع مســـــــــــــار ثان، مع التدريب العملي والتفاعلات وجها لوجه. وتم إرجاء  
. وغير البرنامج الفرعي أياــــــا النهج المتهع في حلقة العمل المعنية 2020عام   جه إلى ما بعددورات التدريب المها ــــــر وجها لو 

بالشـــــؤون المالية العامة، من  ـــــكل مها ـــــر إلى مزيج من التدريب الافتراضـــــي والتدريب على الإنترنة. ونُظمة الدورة التدريبية  
، وجذبة عددا أكبر من المشاركين من عدد 8لفرعي  مع البرنامج اعلى الإنترنة بشأن التدفقات المالية غير المشروعة بالتعاون  

 أكبر من البلدان، على الرغم من ظهور  واغل إزاء فعالية النهج في بناء قدرات المشاركين.

ة  غير أن البرنامج الفرعي عدل في الوقة نفســه بعي الأنشــطة لدعم الدول الأعاــاء في التعامل مع المســائل المتصــلة بجائح  18-38 
ــادية   في 19-كوفيد ــميم وتنفيذ عمل النمذجة لجنة الاقتصـــــــــــ إطار النطاق العام لأيدافه. وغير البرنامج الفرعي نهجه إزاء تصـــــــــــ

على البلدان المستهدفة. وأد  ذلد إلى وضع واستخدام نموذج الاقتصاد الكلي  19-لأفريقيا لكي يتامن تقييم أثر جائحة كوفيد
وكـذلـد على بلـدان محـددة مثـل إثيوسيـا وروانـدا ونـاميبيـا، حيـث اســــــــــــــتُخـدمـة نواتج   أفريقيـا ككـل،  على 19-لتقييم أثر جـائحـة كوفيـد

أعمال النمذجة لإثراء الســـــــــياســـــــــات العامة من خلال التقييمات القطرية المشـــــــــتركة للبلدان في إطار أفرقة الأمم المتحدة القطرية  
ــارية، باســـــتخد ــتشـــ ــاء في  ام الحلقات الالمعنية. وعدل البرنامج الفرعي خدماته الاســـ ــهكية من أجل دعم الدول الأعاـــ ــية الشـــ دراســـ

ــدي لجائحة   ــالات والإدارة الرقمية للتصــــــــ ــتفادة من الإدارة العامة وايادة الحلول المبتكرة مثل تكنولوجيا المعلومات والاتصــــــــ الاســــــــ
ــاء بشـــــــأن الممارســـــــات الفاـــــــلى19-كوفيد ديات وكيفية ، وتحديد التح. وأد  ذلد إلى تهادل للمعلومات فيما بين الدول الأعاـــــ

 التصدي لها، بما في ذلد من خلال دعم الأقران، من أجل التحقيق الفعال لأيداظ عمليات التصدي العامة للجائحة. 

وسالإضـافة إلى ذلد، أسـهم البرنامج الفرعي في الأنشـطة الجديدة المحددة لدعم الدول الأعاـاء في التعامل مع المسـائل المتعلقة  18-39 
ضــــــمن النطاق العام لأيدافه، ويي دعوة وزراء المالية الأفارقة لمناقشــــــة مســــــائل الديون والمهادرات المتعلقة   ،19-ئحة كوفيدبجا

بالديون مثل مهادرة مجموعة العشرين لتعليق خدمة الديون وآلية إعادة جدولة الديون السياديةا وعقد اجتماه بشأن حقوق السحب  
ــة مع وزراء المالية وأص ـــــ ــلحة االخاصـــ ــأن القدرة على تحمل الديون واعادة هيكلتهاا ومهادرة مالية حاي المصـــ لمعنيين للتداول بشـــ
ا ومرفق الســــيولة والاســــتدامة من أجل الســــندات الســــيادية الأفريقية. وأدت جميع يذه الأنشـــطة  19-أفريقية متعلقة بجائحة كوفيد

يع الطوعي لحقوق الســـحب الخاصـــة الموجودة  واعادة التوز   إلى تقديم مقترحات بشـــأن التخصـــي  العام لحقوق الســـحب الخاصـــة
ــتهدفة الجديدة في تحقيق   ــهمة المنجزات المســــــ ــيولة. وأســــــ من البلدان التي لا تحتاجها إلى البلدان التي تواجه قيودا متعلقة بالســــــ

د في النتيجة المستجدة لعام 2020نتائج في عام   الواردة أعلاه. 2020، على النحو المحدَّ

 
 2022لعام  المقررة  تائج  الن   

، اللتين تمثلان تحديثين للنتائج المعروضـــــــة في الخطإ البرنامجية المقترحة  2و  1النتيجتين   2022تشـــــــمل النتائج المقررة لعام  18-40 
، فهي  3  . أما النتيجة2022والخطة البرنامجية المقترحة لعام   2020الســــابقة، وسالتالي تبينان كلا من الأداء البرنامجي في عام 

 مقررة جديدة. نتيجة
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 )1(: نموذج للاقتصاد الكلي للاسترشاد به في وضع السياسات والتحليل 1النتيجة    

 2020الأداء البرنامجي في عام    

دعم البرنامج الفرعي الدول الأعاــــــــاء في وضــــــــع وتنفيذ نموذج الاقتصــــــــاد الكلي للبلدان من أجل التنبؤ ومحاكاة الســــــــياســــــــات   18-41 
عملياتها لصـياغة السـياسـات وتنفيذيا. كما نفذ البرنامج الفرعي أنشـطة لبناء القدرات من أجل تعزيز مهارات الدول  ة في للمسـاعد

ــاء في مجالي النمذجة والتحليل الاقتصــــــــــادي. وعلاوة على ذلد، عقد البرنامج الفرعي اجتماعات لأفرقة الخبراء لتهادل  الأعاــــــــ
 ذجة والتحليل الاقتصادي في بلدان مختلفة.النم المعارظ والخبرات فيما يتعلق بأعمال

ــتفادة   18-42  ــايم العمل المذكور أعلاه في اســـــ دولة عاـــــــوا كإثيوسيا، وسوروندي، والجزائر، وجيبوتي، ورواندا، وزامبيا، وغامبيا،    11وســـــ
نها، ويو ما تجاوز الهدظ  ة بشـأوغانا، ومصـر، وموريتانيا، وناميبيا( من نموذج الاقتصـاد الكلي لتحليل السـياسـات واسـداء المشـور 

 .2020المقرر ويو تسع دول أعااء، الذي يرد في الميزانية البرنامجية المقترحة لعام 
 

 2022الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

حقيق  نحو ت ســـــــــيواصـــــــــل البرنامج الفرعي العمل المتصـــــــــل بالنتيجة المقررة، وفقا لولايته. وللمســـــــــايمة في إحراز مزيد من التقدم   18-43 
الهدظ، سيواصل البرنامج الفرعي تقديم الدعم التقني فيما يتعلق ببناء القدرات في مجال النمذجة وتحليل السياسات، وكذلد عقد 
اجتماعات لأفرقة الخبراء لتهادل المعارظ في بلدان إضــــــــافية في مجال وضــــــــع نموذج الاقتصــــــــاد الكلي وتنفيذه. ويُعرَس التقدم 

 (.18اء المبيَّن أدناه كانظر الشكل الثاني من الهاي الأد المتوقع ضمن مقيا 

 
 18الشكل الثاني من الهاي 

ر نموذج الاقتصاد الكلي من أجل تحليل السياسات وتقديم المشورة بشأنها )العدد ال   تراكمي( مقياس الأداء: مجموع عدد الدول الأعضاء التي تُسخ ِّ

  
، ويو يعك  أفاـــــــــل التقديرات  2021من الميزانية البرنامجية لعام   2021إ البرنامجية الأصـــــــــلية، جر  ترحيل يدظ عام  خطالحفاظا  على إمكانية المســـــــــاءلة عن   كأ( 

 .2023في الميزانية البرنامجية المقترحة لعام  2021. وسيُبلس عن الأداء البرنامجي لعام 19-المتاحة في المرحلة الزمنية السابقة لتفشّي جائحة كوفيد
 

 __________ 

 (.A/74/6 (Sect. 18)ك 2020المقترحة لعام على النحو المعروس في الميزانية البرنامجية  (1) 
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 (2ك: كبح التدفقات المالية غير المشروعة لتعزيز تعبئة الموارد المحلية 2  جة النتي   

 2020الأداء البرنامجي في عام    

عمـــل البرنـــامج الفرعي مع  ــــــــــــــريكين، يمـــا مؤتمر الأمم المتحـــدة للتجـــارة والتنميـــة كالأونكتـــاد( ومكتـــب الأمم المتحـــدة المعني  18-44 
لية غير المشــــــروعة في الإطار الإحصــــــائي لأيداظ التنمية المســــــتدامة ووضــــــع إطار  لمات ابالمخدرات والجريمة، لتحديد التدفقا

من أيداظ   16للهدظ   1-4-16مفاهيمي ومنهجيات ايا  لهذه التدفقات، مما أتاي الإبلاه عن التقدم المحرز ورفع المؤ ــــــــــر 
. ويشـكل عمل اللجنة الاقتصـادية  2مسـتو  ال إلى 3التنمية المسـتدامة بشـأن ايا  التدفقات المالية غير المشـروعة من المسـتو  

لأفريقيــا المتعلق بقيــا  التلاعــب بقِّيَم الفواتير التجــاريــة، ويو أكبر عنصــــــــــــــر تجــاري، جزءا يــامــا من يــذا الإطــار المفــاهيمي 
 ومنهجياته، وسيسهم في الاستراتيجيات القطرية للحد من التدفقات المالية غير المشروعة.

ر أعلاه في وضـــع منهجيتين لقيا  حجم التدفقات المالية غير المشـــروعة بالنســـهة لجمهورية تنزانيا المتحدة ذكو الموســـايم العمل  18-45 
 .2021ونيجيريا، ويو ما حقق الهدظ المقرر الوارد في الميزانية البرنامجية لعام 

 
 2022الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

النتيجة المقررة، وفقا لولايته. وللمســـــــــايمة في إحراز مزيد من التقدم نحو تحقيق  ل ب متصــــ ـــــســـــــــيواصـــــــــل البرنامج الفرعي العمل ال 18-46 
الهدظ، ســـيبدأ البرنامج الفرعي في تنفيذ الإطار المفاهيمي والمهاد  التوجيهية ومنهجيات القيا  في الدول الأعاـــاء، وســـيدعم 

روعة في كل بلد، كما ســــــــيطلق مهادرات لاســــــــترداد لمشـــ ـــــر االقيا  وجمع المعلومات والإبلاه عن انتشــــــــار التدفقات المالية غي 
 (. 18الأصول. ويُعرَس التقدم المتوقع ضمن مقيا  الأداء المبيَّن أدناه كانظر الشكل الثالث من الهاي 

 
  18الشكل الثالث من الهاي 

 ( )العدد التراكمي( 1- 4- 16وفقا للمؤشر  وعة ) المشر مقياس الأداء: مجموع عدد البلدان التي تضع منهجيات لقياس حجم التدفقات المالية غير  

  
، ويو يعك  أفاـــــــــل التقديرات  2021من الميزانية البرنامجية لعام   2021حفاظا  على إمكانية المســـــــــاءلة عن الخطإ البرنامجية الأصـــــــــلية، جر  ترحيل يدظ عام   كأ( 

 .2023في الميزانية البرنامجية المقترحة لعام  2021اء البرنامجي لعام الأد لس عن. وسيُب19-المتاحة في المرحلة الزمنية السابقة لتفشّي جائحة كوفيد
  

 __________ 

 (.A/75/6/Add.1ك 2021على النحو المعروس في الميزانية البرنامجية لعام  (2ك 
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 التعاون الإقليمي لأغراض التنمية جزء الخامسال
 

18/188 21-05801 

 

 : تحسين القدرات في مجال تخطيط التنمية من أجل التنمية المستدامة وإحداث التحول الهيكلي في أفريقيا 3النتيجة    

   2022الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

ــا بتنفيذ اتفاق باري  بشـــــــــأن تغير المناخ واطار  2063م طة عاوخ 2030إلى جانب خطة عام  18-47  ، التزمة البلدان الأفريقية أياـــــــ
ــات والخطإ   ــياســــ ــترك لخطإ التنمية العالمية والقارية في الســــ ــرورة الإدماج المشــــ نداي للحد من مخاطر الكوار . وتطري ضــــ ــِّ ســــ

ة أن نهج وأدوا ــدان الأفريقيــة. وثبــُ ــة أمــام البل التقليــديــة المتــاحــة للبلــدان غير كــافيــة لإدمــاج خطيإ  ت الت الوطنيــة تحــديــات يــائل
، قدم البرنامج الفرعي خدمات  2020  و  2019الالتزامات القارية والدولية في أطر التخطيإ والسياسات الوطنية. وخلال العامين  

دان على مواءمة  البل ســـــــاعدتبناء القدرات مع التركيز على تطبيق واســـــــتخدام مجموعة أدوات التخطيإ والإبلاه المتكاملة التي 
 . 2063خططها الإنمائية الوطنية مع أيداظ التنمية المستدامة وخطة عام 

 
 الدرو  المستفادة والتغيرات المقررة   

كان الدر  المســتفاد بالنســهة للبرنامج الفرعي يو أن بناء القدرات في مجال اســتخدام أدوات تخطيإ التنمية مثل مجموعة أدوات   18-48 
لمتكاملة يكون أمثل وأكثر اســـــتدامة عندما يتم تنفيذه في إطار  ـــــراكة مع مؤســـــســـــات مثل مفوضـــــية الاتحاد  الإبلاه االتخطيإ و 

الأفريقي ووكالة الاتحاد الأفريقي للتنمية وسند التنمية الأفريقي وسرنامج الأمم المتحدة الإنمائي، وكذلد في إطار ترتيهات تعاونية  
بشـــأن إدارة البيانات. وضـــمنة مشـــاركة  4رة التكنولوجيا ونشـــريا، ومع البرنامج الفرعي  عنية باداكينية المداخلية مع الشـــعب التم

الشركاء الخارجيين الاستخدام الشامل والناجد لأدوات التخطيإ المتكامل للجنة الاقتصادية لأفريقيا. وسيواصل البرنامج الفرعي، 
ــراكات مع الش ــــ ــاريع مجموعة  رجيين والاركاء الخالد  تطبيق يذا الدر ، إقامة  ــ ــين لمشــ ــتعانة بمديرين مكرســ ــتثمار في الاســ ســ

أدوات التخطيإ والإبلاه المتكـاملـة على الصــــــــــــــعيـد دون الإقليمي من أجـل النشــــــــــــــر المتوازي والمعجـل لأدوات التخطيإ. وفي  
ــاء في تعميم خطإ التنمية القارية والعا2022 عام ــيدعم البرنامج الفرعي الدول الأعاــــــ مائية الوطنية،  ططها الإن لمية في خ، ســــــ

ــتدعم أدوات تخطيإ التنمية  ــامل للجميع. وسـ ــتدام و ـ ــتدامة لاغتنام الفرص لتحقيق نمو مسـ باســـتخدام أدوات تخطيإ التنمية المسـ
 البلـدان الأفريقيـة في تصــــــــــــــميم خطإ إنمـائيـة وطنيـة مرنـة من خلال تحـديـد التـدخلات ذات الأثر الكبير واعطـائهـا الأولويـة حتى

بلدا في    17وما بعده. وتحقيقا لهذه الغاية، ســـــــــيهدظ البرنامج الفرعي إلى نشـــــــــر أدوات اللجنة للتخطيإ للتنمية في  2022 عام
 .2020أفريقيا، ويو ما سيااعف العدد الذي تم بلوغه في عام 

 
 التقدم المتوقع نحو بلوه الهدظ، ومقيا  الأداء   

لأدوات   2022بلدا في عام  17هدظ، ويو ما ســـــيثبة تحققه من خلال اســـــتخدام  من المتوقع أن يســـــهم يذا العمل في تحقيق ال 18-49 
وخطإ التنميـة    - 2063خطـة عـام    -تخطيإ التنميـة لاــــــــــــــمـان المواءمـة بين الخطإ الإنمـائيـة الوطنيـة، وخطـة التنميـة القـاريـة  

 (. 18الشكل الرابع من الهاي  أيداظ التنمية المستدامة كانظر -العالمية 

 



 التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أفريقيا 18الباب  

 

21-05801 19/188 

 

 18ي بع من الهاالشكل الرا

 مقياس الأداء: مجموع عدد البلدان التي تعتمد أدوات تخطيط التنمية )العدد التراكمي( 

 
 الولايات التشريعية  

 ترد في القائمة أدناه جميع الولايات المسندة إلى البرنامج الفرعي. 18-50

 قرارات الجمعية العامة 
ــل النمو   48/180 ــاص من أجـ ــاه الخـ ــال الحرة والتحول إلى القطـ ــا ــــــــــــــرة الأعمـ مهـ

 لتنمية المستدامةالاقتصادي وا
 إعلان الأمم المتحدة لمكافحة الفساد والر وة في المعاملات التجارية الدولية  51/191
 تدابير مكافحة الفساد 54/128
نحو نظام مالي دولي مســـــــــتقر يســـــــــتجيب لتحديات التنمية، لا ســـــــــيما في  54/197

 البلدان النامية
 الأمم المتحدة لمكافحة الفساداية اتفا 58/4
 الإدارة العامة والتنمية 60/34
 سيادة القانون على الصعيدين الوطني والدولي 64/116
 والبرلمانات الوطنية والاتحاد البرلماني الدوليالتعاون بين الأمم المتحدة  65/123

ــمها من قائمة أقل   65/286 ــل  للبلدان التي يرفع اســـ ــتراتيجية الانتقال الســـ تنفيذ اســـ
 البلدان نموا

متابعة المؤتمر المتعلق بالأزمة المالية والاقتصـــــــــادية العالمية وتأثيريا في  65/313
 التنمية

 طرائق عقد الحوار الرفيع المستو  الخام  بشأن تمويل التنمية 65/314
تحســين كفاءة الإدارة العامة وخاــوعها للمســاءلة وفعاليتها و ــفافيتها عن   66/209

 طريق تعزيز المؤسسات العليا لمراجعة الحسابات
 ان نموامؤتمر الأمم المتحدة الرابع المعني بأقل البلد 66/213
 دور الأمم المتحدة في إدارة الشؤون العالمية 66/256
 منع أنشطة السمسرة غير المشروعة ومكافحتها 73/63

 
 قرارات المجل  الاقتصادي والاجتماعي 

 تشجيع العمالة الكاملة وتوفير العمل الكريم للجميع 2008/18 الإدارة العامة والتنمية 2005/3
 

 قرارات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا 
 تعزيز تعبئة الموارد المحلية (42-كد 862
 الأزمة المالية والاقتصادية العالمية (42-كد 865
 في التحول الاقتصاديتسيير التنمية في أفريقيا: دور الدولة  (44-كد 879

 التدفقات المالية غير المشروعة الخارجة من أفريقيا (45-كد 896
 التدفقات المالية غير المشروعة (47-كد 916

  
 المنجزات المستهدفة  

ظ  الهد  تحقيقالتي أســهمة ويُتوقّع أن تســهم في   2022-2020قائمة بجميع المنجزات المســتهدفة للفترة  2-18يعرس الجدول   18-51 
 المذكور أعلاه، مصنفة حسب الفئة والفئة الفرمية.
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  2-18الجدول 
 ، حسب الفئة والفئة الفرعية  2022– 2020: المنجزات المستهدفة للفترة  1البرنامج الفرعي  

 الفئة والفئة الفرمية
ــمــــــــقــــــــرر   الــــــ

 2020 لعام
ــي   ــلــــ ــعــــ ــفــــ الــــ

 2020 لعام
الــــــــمــــــــقــــــــرر  

 2021 لعام
ــرر   ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2022 لعام
     لهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراءعمل ا  تيسير -ألف      
 1 1 1 1 كعدد الوثائق( وثائق الهيئات التداولية  
ــادية الأفريقيين ولجنة الخبراء التابعة   - 1   التقرير المقدم إلى مؤتمر وزراء المالية والتخطيإ والتنمية الاقتصـ

 ية والاجتمامية في أفريقياالاقتصاد عن الظروظللجنة الاقتصادية لأفريقيا بشأن لمحة عامة 
1 1 1 1 

 - - - 4 كعدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلا  ساعات( تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  
 - - - 4 اللجنة المعنية بالحوكمة الاقتصادية - 2  
     توليد المعارف ونقلها -باء 

 11 6 2 2 شاريع(كعدد الم والتقنيمشاريع التعاون الميداني   

 1 1 1 1 المشروه المتعلق بالتدفقات المالية غير المشروعة الخارجة من أفريقيا - 3  

وضــع نموذج الاقتصــاد الكلي للجنة الاقتصــادية لأفريقيا وتكييفه حســب ســياقات بلدان مختارة وتدريبها   - 4  
 على استخدامه

- - 4 4 

 5 - - - لدعم المستمر للبلدان التي نشرت الأداة والإبلاه المتكاملة وتقديم ا   استخدام مجموعة أدوات التخطيإ بدء  -   5  

برنامج التدريب الداخلي والزمالات للاقتصــــــــــــــاديين الأفارقة الشــــــــــــــهاي لبناء قدراتهم على صــــــــــــــياغة  - 6  
 السياسات والبرامج الإنمائية وتنفيذيا ورصديا

1 1 1 1 

 2 2 6 6 كعدد الأيام( الات والمناسبات التدريبيةالحلقات الدراسية وحلقات العمل والزم  

ــاد الكلي   - 7   ــأن نمذجة الاقتصـ ــات والخبراء الأفارقة  -حلقة عمل بشـ ــياسـ ــعي السـ لتهادل الخبرات بين واضـ
 بشأن نمذجة الاقتصاد الكلي

2 2 2 2 

 - - 2 2 العامة في أفريقياحلقة عمل تدريبية بشأن المالية  - 8  
 - - 2 2 لتخطيإ الإنمائيية بشأن أدوات احلقة دراس - 9  
 2 3 2 2 كعدد المنشورات( المنشورات  

 1 1 1 1 تقرير التنمية المستدامة في أفريقيا - 10  

 1 1 1 1 التقرير الاقتصادي عن أفريقيا - 11  

 - 1 - - أفريقياتقرير الحوكمة الاقتصادية في  - 12  
 10 10 10 10 كعدد المواد(  المواد التقنية  

 3 3 3 3 سياساتية بشأن المسائل والتحديات الاقتصادية النا ئة التي تواجه النمو والتنمية في أفريقيا   موجزات -   13  

 3 3 3 3 الاقتصادية والمالية العامة ورقات بحثية عن المسائل النا ئة المتصلة بتحليل الاقتصاد الكلي والحوكمة   -   14  
 4 4 4 4 آفاقه في أفريقياي عن أداء الاقتصاد و التقرير الفصل - 15  
 المنجزات المستهدفة الفنية -جيم 

والتخطيإ الإنمائيا وتقديم الدعم التقني  : تقديم الخدمات الاسـتشـارية إلى خمسـة دول أعاـاء بشـأن مسـائل الاقتصـاد الكلي والحوكمة النا ـئة  التشااور والمشاورة والدعوة  
 ئج التقييمات في الخطإ الإنمائية الوطنية والعمليات ذات الصلة بها.لاستعراس الأقران في مجال التقييمات الذاتية القطرية وادماج نتا لأمانة الآلية الأفريقية

 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال -دال 

 ي المسائل الاقتصادية النا ئة في أفريقيا. السنوي، الذي يشكل منبرا للتداول ف تنظيم المؤتمر الاقتصادي الأفريقي   والمناسبات الخاصة والمواد الإعلامية: برامج التوعية    

 .2063وخطة عام  2030في مجال التخطيإ الإنمائي، وخطة عام : المنصات الرقمية والمحتوى المتعدد الوسائط  
 



 التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أفريقيا 18الباب  
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 2البرنامج الفرعي    

 التكامل الإقليمي والتجارة  

 الهدف  

قيقه يو تعزيز التعاون والتكامل الإقليميين فيما بين الدول الأعاـــــــاء من خلال  ذا البرنامج الفرعي في تحالهدظ الذي يســـــــهم ي 18-52 
 زيادة التدفقات التجارية وتحسين التصنيع ورفع مستو  الاستثمارات.

 
 الاستراتيجية  

ــية الاتحاد 18-53  ــيواصــــــــل البرنامجُ الفرعي العملَ مع مفوضــــــ ــايمة في تحقيق الهدظ، ســــــ ــقين المقيمين   للمســــــ الأفريقي ومكاتب المنســــــ
الدول الأعاــاء في ضــمان فرص الوصــول إلى الأســواق والفرص التجارية من  والأونكتاد، وكذلد مع الشــركاء في التنمية، لدعم

واغراق  ة القـاريـة الأفريقيـة مع التقليـل إلى أدنى حـد من أي آثـار ضــــــــــــــارة محتملـة كزيـادات كبيرة في الواردات،  منطقـة التجـارة الحر 
ت الاقتصـــــــادية الإقليمية الأســـــــواق بالســـــــلع، ومخاطر خســـــــائر الإيرادات الجمركية( في ســـــــياق خطإ الاتحاد الأفريقي والجماعا

ية وغيريا من المســـــائل التجارية المتعددة الأطراظ والثنائية، مثل بروتوكولات والمســـــائل التجارية المتصـــــلة بمنظمة التجارة العالم
 قانون تشجيع النمو والفرص في أفريقيا، واتفاقات الشراكة الاقتصادية. التجارة الإقليمية، و 

لى مســــتويات الســــياســــات العامة وســــيقدم البرنامج الفرعي أياــــا المســــاعدة التقنية لتنفيذ اســــتراتيجية التحول الرقمي في أفريقيا ع 18-54 
دة للرقمنة في القارة. وعلاوة على ذلد، ســــــــيســــــــتفيد البر  نامج الفرعي من النتائج المتعلقة بالســــــــياســــــــات التي بوصــــــــفها خطة موحَّ

 ماعات وحلقات العمل.توصلة إليها منتجاته المعرفية الرئيسية في الاجت 

ات ووسـائل ومهاد  توجيهية في مجال السـياسـات والمسـاعدة على تحديد فرص  وسـيقوم البرنامج الفرعي كذلد بوضـع وتعميم أدو  18-55 
ر تجمعات التصنيع والتجمعات الصنامية للدول الأعااء دعما لخطة العمل من أجل تسريع وتيرة التنويع واضافة القيمة وتطوي 

امة. وســــيقدم أياــــا الدعم التقني للدول  من أيداظ التنمية المســــتد 9الصــــنامية في أفريقيا، مما يســــهم في تحقيق الهدظ التنمية  
 الأعااء. 

 ســـــيما البلدان النامية غير رات تدريبية لمســـــاندة برامج عمل الدول الأعاـــــاء كولاوعلاوة على ذلد، ســـــينظم البرنامج الفرعي دو  18-56 
خطة العمل لتعزيز التجارة فيما بين الساحلية والجماعات الاقتصادية الإقليمية( من أجل تنفيذ أُطُر التعاون الإقليمي القائمة مثل  

 صنامية في أفريقيا، وسرنامج تطوير الهياكل الأساسية في أفريقيا.البلدان الأفريقية، وخطة العمل من أجل تسريع وتيرة التنمية ال

ة وسـياسـات الملكية وسـيقدم البرنامج الفرعي خدمات اسـتشـارية إلى الدول الأعاـاء بشـأن تعزيز صـياغة وتنفيذ سـياسـات المنافس ـ 18-57 
عُد الوطني والإقليمي والقاري. وســـــيقد م البرنامج الفرعي أياـــــا خدمات اســـــتشـــــارية  الفكرية وتدابير تيســـــير الاســـــتثمار على الصـــــُ

حرة القارية الأفريقية في ضــــوء المرحلة الثانية من مســــائل الاتفاق، وتدريها للمفاوضــــين بشــــأن الاتفاق المؤســــ  لمنطقة التجارة ال
 تزويديم بأحد  المعلومات عن السياسات في مجالات المنافسة والاستثمار والملكية الفكرية.من أجل 

ــادية الإقليمية لتجاوز يقدم البر وس ـــ 18-58  ــاء والجماعات الاقتصـ ــاعدة التقنية إلى الدول الأعاـ ــارية والمسـ ــتشـ نامج الفرعي الخدمات الاسـ
اتفاقات التكامل الإقليمي، وتعددية الخطإ والعراقيل أمام التجارة  العقهات التي تعترس التكامل، مثل ســـــــوء تصـــــــميم وتســـــــلســـــــل  

ــياغة ــتثمار، وذلد من خلال صـ ــات   والاسـ ــياسـ ــة العامة من أجل مواءمة وتعميم بروتوكولات وأنظمة وسـ ــياسـ ــيات السـ ــر توصـ ونشـ
 ل الإقليمي في القوانين والخطإ الوطنية. متعددة بشأن التكام

عن طريق نشـر التحليل القائم  19-دعم الدول الأعاـاء في التعامل مع المسـائل المتصـلة بجائحة كوفيدويعتزم البرنامج الفرعي  18-59 
اء على طلبها. ى الأدلة مع توصـــيات بشـــأن بناء طريق المســـتقبل والبناء بشـــكل أفاـــل ودعم الدول الأعاـــاء في تنفيذيا بن عل
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ــتراتيجيات المت  ــياغة وتنفيذ الاســــ ــياق صــــ ــيدمج البرنامج وعلاوة على ذلد، وفي ســــ علقة بمنطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية، ســــ
على التجارة ودعم الدول الأعاــــاء في جهوديا لتنفيذ يذه التوصــــيات بناء  19-وفيدالفرعي توصــــيات بشــــأن التصــــدي لآثار ك

 على طلبها.

 ومن المتوقع أن يسفر العمل المذكور أعلاه عما يلي: 18-60 

 ستراتيجياتها المتعلقة بمنطقة التجارة الحرة القارية الأفريقيةا تنفيذ البلدان لا كأ(  

 ا القطاعان العام والخاصاتحسين الطرق التي يعمل به كي(  

ــيقا وتجاوسا بين منطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية ومناطق التجارة الحرة   كج(   ــاقا وتنســـــــــ ــلة تفاعل أكثر اتســـــــــ وجود وصـــــــــ
 والاتحادات الجمركية للجماعات الاقتصادية الإقليميةا 

 ا 2063وخطة عام  2030عام تحقيق اتساق السياسات ومواءمة سياسات التجارة والتصنيع مع خطة  كد(  

 تنويع القدرات الإنتاجية وأنمان الإنتاج، ومن ثم الإسهام في تسريع وتيرة التصنيع في أفريقياا كه(  

 تخفيي مخاطر المعاملات وتكالير الوساطة وتعزيز التعاون مع القطاه الخاصا كو(  

الفرص العابرة للحدود، بهدظ إنشــاء ســوق أفريقية واحدة تعزيز الفرص المتاحة لمشــغلي القطاه الخاص للاســتفادة من  كز(  
 ءمة  للأعمال التجارية، وكفالة تحسين ظروظ وصول الصادرات الأفريقية إلى الأسواق.أكثر ملا

عن اتخاذ قرارات مســتنيرة بشــأن الســياســات من  19-ة بجائحة كوفيدومن المتوقع أن يســفر الدعم المقرر بشــأن المســائل المتصــل 18-61 
ــتراتيجية القاق ــاء وجهود دعوة بشـــــأن المهادرات الاســـ رية، مثل منطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية، وعن الدعم بل الدول الأعاـــ

 العام للقارة الأفريقية.

 
 2020الأداء البرنامجي في عام    

ــمل الأداء الب  18-62  ــتجدّت خلال ع  2020رنامجي في عام يشـــــــــــ ، إلى جانب الأداء البرنامجي 2020ام  النتيجة الواردة أدناه التي اســـــــــــ
 أدناه. 2و  1  المعروس في إطار النتيجتين

 
 وتوصيات في الاستراتيجيات المتعلقة بمنطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية    19- إدراج تحليل متكامل لآثار جائحة كوفيد   

كالذي كان  2021حرة القارية الأفريقية في كانون الثاني/يناير في ســـــياق بدء التجارة بموجب الاتفاق المؤســـــ  لمنطقة التجارة ال 18-63 
ــابق في تموز/يوليـه  م (، يقوم البرنـامج الفرعي ببنـاء جـايزيـة البلـدان بـدعم تقني بنـاء على طلهـات لوضــــــــــــــع 2020قررا في الســــــــــــ

ت جدو  بدون إدراج تحليل لآثار تجارة الحرة القارية الأفريقية. ولن تكون يذه الاســــــــتراتيجيات ذااســــــــتراتيجيات متعلقة بمنطقة ال
، ســايم البرنامج الفرعي في  2020التجارة ومنطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية. وفي عام وتوصــيات تتعلق ب  19-جائحة كوفيد

ــتراتيجيات من خلال تقديم التحليل  ــيات لمعالجة آثار جائحة كوفيدتكيير مثل يذه الاســـ ر فيما يتعلق، من بين أمو  19-والتوصـــ
خفاس التجارة عبر الحدود، أو انخفاس النشـــــــــــان الســـــــــــياحي،  أخر ، بأطر الاقتصـــــــــــاد الكلي، والآثار التجارية للجائحة مثل ان 

مثـل   19-لفوريـة المتعلقـة بجـائحـة كوفيـدالنقـل المتعلق بـالتجـارة، أو العمـالـة المتصــــــــــــــلـة بـالتجـارة، مع إبراز الأولويـات التجـاريـة ا أو
ــة للتخلي  ــاء ممرات خاصــــــ ــتفادة من المعايير وال إنشــــــ ــريع للإمدادات الطبية، والاســــــ مهاد  التوجيهية للإمدادات  الجمركي الســــــ

 الحدود.الطبية، والأقنعة والمطهرات، ومعدات الحماية التي أتيحة مجانا وتيسير تجارة الأسماك المأمونة والتجارة الآمنة عبر 
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 التقدم المحرز نحو بلوه الهدظ، ومقيا  الأداء   

 19- ســــايم العمل المذكور أعلاه في تحقيق الهدظ، كما أثبة ذلد بلدان كســــيراليون وموريتانيا( قاما بدمج تحليل آثار جائحة كوفيد  18-64 
والتوصـــيات بشـــأنها في اســـتراتيجيتيهما المتعلقتين بمنطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية مع تحليل قصـــير الأجل ومتوســـإ الأجل بشـــأن 

 (. 3- 18 كانظر الجدول   19- كلي وتوصيات بشأن استخدام التجارة للتصدي للتحديات المرتهطة بجائحة كوفيد ال أطر الاقتصاد 

 
 3-18الجدول 

 مقياس الأداء  

 كالأداء الفعلي(  2020 كالأداء الفعلي(  2019 كالأداء الفعلي(  2018
دمج بَلـدان كســــــــــــــيراليون وموريتـانيـا( تحليلا لآثـار  - -   

ــترات  19-كوفيدجائحة   يجيتيهما المتعلقتين  في اســـــــــ
بمنطقــة التجــارة الحرة القــاريــة الأفريقيــة مع تحليــل 
قصـــــــــــــير الأجل ومتوســـــــــــــإ الأجل بشـــــــــــــأن أطر  
الاقتصـــــــــــاد الكلي وتوصـــــــــــيات تتعلق باســـــــــــتخدام 
التجــارة للتصـــــــــــــــدي للتحــديــات المرتهطــة بجــائحــة  

 19-كوفيد
  

 البرنامج الفرعي على تنفيذ    19- تأثير جائحة كوفيد   

، ألغى البرنامج الفرعي المصـــــــادقة على اســـــــتراتيجيتين متعلقتين بمنطقة التجارة  2020خلال عام   19-نظرا لتأثير جائحة كوفيد 18-65 
م  الحرة القارية الأفريقية كتشــاد وجيبوتي(، وكذلد وضــع الأدلة المتعلقة بالاســتثمار الإلكتروني. وأرجأ البرنامج الفرعي أياــا تقدي 

دول الأعااء التي تطلبها نظرا لعدم إمكانية الوصول إلى البيانات الأولية في سياق  تثمار الإلكتروني إلى الالأدلة المتعلقة بالاس
ــبب جائحة كوفيد ــفر بســـ ــة على الســـ . وفيما يتعلق بالنهج، غير البرنامج الفرعي طريقة تنفيذه، بتنظيم ثلاثة 19-القيود المفروضـــ

ــافة إلى ذلد، غير الب خبراء على الإنترنة. وسااجتماعات لأفرقة ال ــا نهجه بزيادة اعتماده على الخبراء  لإضــــــــ رنامج الفرعي أياــــــــ
ــتوجبة يذا  ــاريين الوطنيين، بدعم من المكاتب دون الإقليمية التابعة للجنة، الذين قادوا العمل على أرس الواقع. وقد اسـ ــتشـ الاسـ

ا يقودون ويقدمون الدعم ر موظفي اللجنة ممن كانو يد الدولي التي أعاقة ســـــفالتغيير القيودُ المفروضـــــة على الســـــفر على الصـــــع
ــاورات الهــاتفيــة أو عبر الإنترنــة. وترتــب على يــذه التغييرات أثر  في الأداء البرنــامجي في   التقني عن بعــد عن طريق المشـــــــــــــ

 المبيَّنتين أدناه. 2و  1، على النحو المحدد في إطار النتيجتين 2020 عام

ــه أنشــــطة جديدةغير أن البرنامج الفرعي  18-66  ــلة بجائحة   حدد في الوقة نفســ ــائل المتصــ ــاء في التعامل مع المســ لدعم الدول الأعاــ
حلقة دراســــــية  ــــــهكية لمناقشــــــة نهج التجارة والتصــــــنيع والاســــــتثمار   12، ضــــــمن النطاق العام لأيدافه، وذلد بتنظيم  19-كوفيد

التدبير الأخير بمنتجات ما والبناء بشــــكل أفاــــل. واقترن وايجاد ســــبل الماــــي قد 19-كوفيد  والاتفاق عليها لمعالجة أثر جائحة
. وأســـهمة المنجزات  19-معرفية تحدد توصـــيات قائمة على الأدلة ترسإ يدظ البرنامج الفرعي بالمســـائل المتعلقة بجائحة كوفيد

 الواردة أعلاه. 2020د في النتيجة المستجدة لعام ، على النحو المحدَّ 2020المستهدفة الجديدة في تحقيق نتائج في عام 
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 2022النتائج المقررة لعام    

اللتين تمثلان تحديثين للنتائج المعروضـة في خطإ برنامجية مقترحة سـابقة،  2و   1النتيجتين   2022تشـمل النتائج المقررة لعام  18-67 
، فهي نتيجـة 3. أمـا النتيجـة  2022ة البرنـامجيـة المقترحـة لعـام  والخط ـ  2020وسـالتـالي تبينـان كلا من الأداء البرنـامجي في عـام  

 مقررة جديدة.

 
 (3كالتصديق على منطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية وإدماجها وإنشاؤها   :1النتيجة    

 2020الأداء البرنامجي في عام    

قة على منطقة التجارة  أجل زيادة عدد البلدان التي صـد  واصـل البرنامج الفرعي عمله في مجال التومية مع الدول الأعاـاء من 18-68 
ــاتية محددة الأيداظ، وقدم دعما تقنيا  الحرة الق ــياســــــ ــاه موجزات ســــــ ارية الأفريقية. ونظم البرنامج الفرعي محفلين وطنيين، وصــــــ

ــياســـات رفيعي المســـتو  مما أســـهم    لتهيئة البلدان لمنطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية. واضـــطلع بأنشـــطة الدعوة لد  مقرري سـ
. وسالإضـــــافة إلى ذلد، قدم  2020تشـــــرين الثاني/نوفمبر   11لحرة القارية الأفريقية في يق نيجيريا على منطقة التجارة افي تصـــــد

ــاء، بناء على طلبها، دعما تقنيا موجها بصـــــفة خاصـــــة نحو تعزيز فهمها لطرائق الاناـــــمام إلى  البرنامج الفرعي للدول الأعاـــ
 المترتهة على يذا الانامام. والآثار الاقتصادية والاجتماميةالاتفاق 

، وضــعة الســنغال وســيراليون وغامبيا وموريتانيا أرسع اســتراتيجيات تتصــل بمنطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية  2020وفي عام  18-69 
ية الأفريقية من ملة لمنطقة التجارة الحرة القار وصـدقة عليها. وعرضـة الاسـتراتيجيات سـبلا تتيد لهذه البلدان تسـخير الفوائد الكا

يزات النســبية والتنافســية، وكذلد من خلال القيمة الماــافة الرئيســية في مجال فرص التجارة والاســتثمار. وتحلل  خلال تحديد الم
ياســات كبما في ذلد الخطإ  الاســتراتيجيات الوطنية المتصــلة بمنطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية أوجه الت زر بين الخطإ والس ــ

ــات في مجالاالإنما ــياســ ــات ئية الوطنية والســ ــياســ ــتثمار والســ ــاد الكلي والاســ ــناعة والبنية التحتية والتعليم والاقتصــ ت التجارة والصــ
الاجتمامية وغيريا(، وتحدد الثغرات، كما تقدم في الوقة ذاته توصــــــــــــيات مصــــــــــــممة خصــــــــــــيصــــــــــــا من أجل تنفيذ تلد الخطإ  

ــات. وعلا ــياســــــ ــا في نشــــــــر  التجارة الحرة القارية الأفريق وة على ذلد، وفيما يتعلق بمنطقةوالســــــ ــهم البرنامج الفرعي أياــــــ ية، أســــــ
العروس التقنية، والمناقشــــات في مختلف المنتديات الإلكترونية والحلقات الدراســــية الشــــهكية، والمنتجات المعرفية مثل الإصــــدار  

والتجـارة لإعـداد   19-ار المترتهـة على كوفيـد، إلى جـانـب ورقـات عن الآث ـفريقيـاتقييم التكـامـل الإقليمي في أالتـاســــــــــــــع من تقرير  
 .2021البلدان لبدء التجارة بموجب الاتفاق المؤس  لمنطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية في كانون الثاني/يناير 

  16,3ريقيا إلى مستو  كنسهة من إجمالي التجارة في أف  وأسهم العمل المذكور أعلاه في توسيع التجارة فيما بين البلدان الأفريقية 18-70 
في المائة، كما يو مبيّن في الميزانية البرنامجية المقترحة   17,6، ويو ما لم يشــــــكل أداء مســــــتوفيا للهدظ المتمثل في في المائة
لحرة القـاريـة الأفريقيـة الـذي تحقيق يـذا الهـدظ، ممـا أخر بـدء العمـل بمنطقـة التجـارة ا  19-. وقـد أعـاقـة جـائحـة كوفيـد2020لعـام  
 .2021، ثم أُرج، إلى كانون الثاني/يناير  2020 ن في الأصل مقررا في تموز/يوليهكا

 
 2022الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

ــوي تحقيق  18-71  ــهام في إحراز مزيد من التقدّم صــــ ــل بالنتيجة المقررة، وفقا لولايته. وللإســــ ــل البرنامج الفرعي العمل المتصــــ ــيواصــــ ســــ
، وســيســاعد الدول الأعاــاء على تنفيذيا.  19-لفرعي اســتراتيجيات تتاــمن منظورات تتصــل بكوفيدالهدظ، ســيصــوه البرنامج ا

 __________ 

 (.A/74/6 (Sect. 18)ك 2020الميزانية البرنامجية المقترحة لعام على النحو المعروس في  (3ك 
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من منظور  19-عدت قبل الجائحة لتاــمينها توصــيات تشــمل تدابير للتصــدي لكوفيدولذلد، ســيتم تحديث الاســتراتيجيات التي أ 
 (.18ظر الشكل الخام  من الهاي تجاري. ويُعرس التقدّم المتوقّع ضمن مقيا  الأداء المبيّن أدناه كان 

 
 18الشكل الخام  من الهاي 

 تجارة في أفريقيا )العدد السنوي( مقياس الأداء: حصة التجارة فيما بين البلدان الأفريقية من إجمالي ال 

 كبالنسهة المئوية( 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ــلية، جر  ترحيل يدظ  كأ(  ــاءلة عن الخطإ البرنامجية الأصـــــــ ، ويو يعك  أفاـــــــــل التقديرات  2021من الميزانية البرنامجية لعام   2021عام  حفاظا على إمكانية المســـــــ

 .2023في الميزانية البرنامجية المقترحة لعام  2021. وسيُبلَس عن الأداء البرنامجي لعام 19-كوفيدمتاحة في النقطة الزمنية السابقة لتفشي جائحة ال
  

 (4كالحرة القارية الأفريقية الاستفادة القصوى من منطقة التجارة    :2النتيجة    

 2020الأداء البرنامجي في عام    

الأفريقي والجماعات الاقتصـــــادية الإقليمية ومكاتب المنســـــقين المقيمين   واصـــــل البرنامج الفرعي، بالتعاون مع مفوضـــــية الاتحاد 18-72 
تجارة الحرة القارية الأفريقية من الحكومات  والأفرقة القطرية التابعة للأمم المتحدة، بذل الجهود لبناء تحالف بخصـــــوص منطقة ال
ات النســاء والشــهاي، من أجل تحســين فهمهم ووســائإ الإعلام والقطاه الخاص والمجتمع المدني بوجه عام، بما في ذلد مجموع

كل   لما يو على المحد بالنســـــــهة لبلدانهم بموجب الاتفاق المنشـــــــ، للمنطقة، ولتحقيق أقصـــــــى اســـــــتفادة من الاتفاق في مجالات
موريتانيا  منهم. كما أجر  البرنامج الفرعي مشـاورات في بوركينا فاسـو وسوروندي ورواندا والسـنغال والسـودان وسـيراليون وغامبيا و 

وموريشـــــيو . وعلاوة على ذلد، وسغية تقييم فهم منطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية الذي اكتســـــهه المشـــــاركون من خلال يذه 
في المائة من المشــــاركين قد أدركوا  87,2برنامج الفرعي دراســــة اســــتقصــــائية، أ ــــارت إلى أن ما متوســــطه  المشــــاورات، أجر  ال
 قة التجارة الحرة القارية الأفريقية في قطاعات كل منهم.الآثار الناجمة عن منط

متـاحـة وقـة النشــــــــــــــر.  2020يـة لعـام  على عمليـات جمع البيـانـات والإبلاه عنهـا، لم تكن البيـانـات الفعل 19-ونظرا لتـأثير كوفيـد 18-73 
ق الميزانيـة البرنـامجيـة المقترحة  في ســــــــــــــيـا 2020لفعلي في عـام ونتيجـة لـذلـد، لي  بـامكـان البرنـامج الفرعي الإبلاه عن الأداء ا

 .2023في سياق الميزانية البرنامجية المقترحة لعام  2020. وسيُعرس الأداء الفعلي لعام 2022لعام 
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 2022المقترحة لعام    الخطة البرنامجية   

ــهام في   18-74  ــل بالنتيجة المقررة، وفقا لولايته. وللإســــ ــل البرنامج الفرعي العمل المتصــــ ــيواصــــ ــوي تحقيق ســــ إحراز مزيد من التقدّم صــــ
الهدظ، واســـــــتجابة  للتطورات الأخيرة، ســـــــيتطور العمل الذي ياـــــــطلع به البرنامج الفرعي ليشـــــــمل التحديات التي تواجه منطقة  

ــل البرنـامج الفرعي الـدعوة إلى 2022في عـام    19-الحرة القـاريـة الأفريقيـة في عـالم مـا بعـد جـائحـة كوفيـد التجـارة . وســــــــــــــيواصــــــــــــ
اــمام إلى منطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية بوصــفها إطارا للتصــدي لآثار الجائحةا كما ســيعمل لتاــمين صــياغة وتنفيذ الان 

من منظور تجاري وتنفيذ مؤ ــــــــر   19-الحرة القارية الأفريقية تدابير للتصــــــــدي لكوفيدالاســــــــتراتيجيات المتصــــــــلة بمنطقة التجارة 
ريقية في ســـــــتة بلدان على نحو تجريبي. ويُعرس التقدّم المتوقّع ضـــــــمن مقيا  الأداء المحدّ   للأعمال التجارية في البلدان الأف

 (.18المبيّن أدناه كانظر الشكل الساد  من الهاي 

 
 18لهاي الشكل الساد  من ا

 تجارتها )العدد التراكمي( مقياس الأداء: العدد الإجمالي للبلدان التي زادت نسبة تجارتها مع البلدان الأفريقية إلى إجمالي  

 

 

 

 

 

 

 
 

تلد الأرقام في ســياق الميزانية البرنامجية البيانات المتعلقة بعدد البلدان التي زادت نســهة تجارتها مع البلدان الأفريقية إلى إجمالي تجارتها غير متاحة بعد. وســتُعرس  كأ( 
 .2023المقترحة لعام 

ــاءلة عن الخطإ كي(  ــلية، جر  ترحيل يدظ عام    حفاظا على إمكانية المســـــــ ، ويو يعك  أفاـــــــــل التقديرات  2021من الميزانية البرنامجية لعام   2021البرنامجية الأصـــــــ
 .2023في الميزانية البرنامجية المقترحة لعام  2021. وسيُبلَس عن الأداء البرنامجي لعام 19-المتاحة في النقطة الزمنية السابقة لتفشي جائحة كوفيد

  
 تعتمد الدول الأعضاء توصيات لزيادة التكامل الإقليمي وتنفذها   :3النتيجة    

 2022الخطة البرنامجية المقترحة لعام   

الدول الأعاـــاء على   في مجال التكامل الإقليمي في أفريقيا على تعزيز قدرةتســـاعد المنتجات المعرفية المناســـهة والقابلة للتنفيذ   18-75 
تقييم التكامل اعتماد وتنفيذ ســـــياســـــات لدعم خطإ التنمية في كل منها. وقد نشـــــر البرنامج الفرعي الإصـــــدار التاســـــع من تقرير  

رة القارية الأفريقية، ويتاـــــمن التوصـــــية بوضـــــع يركز على تحليل الخطوات التالية لمنطقة التجارة الح ، الذيالإقليمي في أفريقيا
بلدا وثلا   38يجيات المتصــلة بمنطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية. وعقب صــدور التقرير، عمل البرنامج الفرعي مع الاســترات 

 حرة القارية الأفريقية.وضع وتنفيذ الاستراتيجيات المتصلة بمنطقة التجارة الجماعات اقتصادية إقليمية، استجابة لطلبها، بشأن 
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 الدرو  المستفادة والتغيرات المقررة   

تَمثَّل الدر  المســتفاد بالنســهة للبرنامج الفرعي في زيادة طلب أصــحاي المصــلحة والدول الأعاــاء على التنســيق على المســتو   18-76 
. واســتفاد البرنامج الفرعي 19-حة كوفيدجابة للطلهات في الوقة المناســب، لا ســيما في ســياق جائ دون الإقليمي وتحســين الاســت 

ــهكات دو  ــلحة المعنيين عند تنفيذ التعاون  من الشــــــــ ــحاي المصــــــــ ن الإقليمية للمكاتب دون الإقليمية التابعة للجنة وقرسها من أصــــــــ
ر يذا التنسـيق تنفيذ اسـتجابا الت زر   ت على نحو أسـره في الميدان، بما في ذلد في مجال أوجهالتقني. وسالإضـافة إلى ذلد، يسـّ

ــقين المقيمين والأ ــياق تطبيق يذا الدر ، ســـــــــيوحد  التي أنشـــــــــئة مع مكاتب المنســـــــ فرقة القطرية التابعة للأمم المتحدة. وفي ســـــــ
قليمية. ومن المتوقع أن يؤدي يذا البرنامج الفرعي يذه الآلية وســيفوس جزءا من عملياتها التقنية والإدارية إلى المكاتب دون الإ

ــادية الإقالتفويي إلى توثيق  ــاء والجماعات الاقتصــ ــال مع الدول الأعاــ ليمية من خلال اللجان الحكومية الدولية المعنية الاتصــ
ون المكونة من كهار المســؤولين والخبراء، وحلقات العمل والحوارات بشــأن التكامل الإقليمي، وذلد بهدظ نشــر توصــيات مركزة د

، وتوفير متابعة أوثق لطلهات الدعم التقني من خلال  ي أفريقيال الإقليمي فتقييم التكامإقليمية من التقرير العا ـــــــر في ســـــــلســـــــلة  
 دعم التنفيذ المقدم من مقر اللجنة الاقتصادية لأفريقيا.

 
 التقدم المتوقّع نحو بلوه الهدظ، ومقيا  الأداء   

توصــيات من الإصــدار العا ــر لتقرير    دولة عاــوا  30من المتوقع أن يســهم يذا العمل في تحقيق الهدظ، كما يتاــد من اعتماد   18-77 
 (. 18دولة عاوا توصيات من ذلد الإصدار كانظر الشكل السابع من الهاي   20وتنفيذ  تقييم التكامل الإقليمي في أفريقيا  

 
 18الشكل السابع من الهاي 

تقييم التكامل الإقليمي في  شاااااار لتقرير  ء: العدد الإجمالي للدول الأعضاااااااء التي تعتمد والتي تنفذ توصاااااايات من الإصاااااادار العا مقياس الأدا 
 )العدد التراكمي(   أفريقيا 

 

 

 

 

 

 

 

 
   

 الولايات التشريعية  

  ترد في القائمة أدناه جميع الولايات المسندة إلى البرنامج الفرعي. 18-78 
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 الجمعية العامة قرارات  
ــ 70/115 ــا ة الأمم اتقرير لجنـ ــال دورتهـ ــدولي عن أعمـ ــاري الـ ــانون التجـ ــدة للقـ لمتحـ

 الثامنة والأرسعين
 (2025-2016كالعقد الثالث للتنمية الصنامية لأفريقيا  70/293

نمية أفريقيا: التقدم المحرز في التنفيذ والدعم يدة من أجل تالشـــــــــراكة الجد 74/301
 الدولي

 السلع الأساسية 74/204
 

قرارات المجل  الاقتصادي والاجتماعي 
 من أجل تنمية أفريقيا ة للشراكة الجديدةالأبعاد الاجتمامي 2017/11
 

ادية لأفريقيا قرارات اللجنة الاقتص 
 مهادرة المعونة لصالد التجارة (40-كد 847
 تقييم التقدم المحرز نحو تحقيق التكامل الإقليمي في أفريقيا (43-كد 867
 الأفريقيةالتعجيل بالتكامل الإقليمي وتعزيز التجارة فيما بين البلدان  (45-كد 891
 التصنيع من أجل أفريقيا النا ئة (46-كد 907
 دليل التكامل الإقليمي الأفريقي (47-كد 914

التصــــنيع لأغراس التنمية الشــــاملة للجميع والمفاــــية إلى التحول في  (47-كد 922
 أفريقيا

- 2014برنامج عمل فيينا لصــالد البلدان النامية غير الســاحلية للعقد   (48-كد 934
2024 

القـاريـة الأفريقيـة وايجـاد حيز تســــــــــــــخير إمكـانـات منطقـة التجـارة الحرة   (51-كد 960
 مالي للوظائف والتنويع الاقتصادي

  
 المنجزات المستهدفة  

التي أســهمة ويُتوقّع أن تســهم في تحقيق الهدظ    2022-2020قائمة بجميع المنجزات المســتهدفة للفترة  4-18يعرس الجدول   18-79 
 حسب الفئة والفئة الفرمية.أعلاه، مصنفة المذكور 

 
 4-18الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية 2022- 2020المنجزات المستهدفة للفترة    :2البرنامج الفرعي  

 الفئة والفئة الفرمية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2020 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2020 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2021 لعام
ــرر   ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2022 لعام
     وهيئات الخبراءكومية تيسير عمل الهيئات الح - ألف     

 2 3 2 3 كعدد الوثائق(وثائق الهيئات التداولية   
ــتثمار   - 1   تقرير عن دورة لجنة التعاون والتكامل على الصــــــعيد الإقليمي بشــــــأن تحقيق تكافؤ فرص الاســــ

 - 1 - 1 فيما بين البلدان الأفريقية بغية تهادل أفال الممارسات فيما بين الدول الأعااء
معلومـات مســــــــــــــتكملـة عن حـالـة التجـارة الـدوليـة والتجـارة فيمـا بين البلـدان الأفريقيـة مقـدمـة إلى لجنـة   - 2  

 1 1 1 1 التعاون والتكامل على الصعيد الإقليمي
ــادية  - 3   تقرير عن حالة تنفيذ برنامج عمل فيينا مقدم إلى مؤتمر وزراء المالية والتخطيإ والتنمية الاقتصــ

 1 1 1 1 الأفريقيين
 - 3 - 3 كعدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلا  ساعات( الخدمات الفنية المقدمة للاجتماعات  
 - 3 - 3 اجتماه لجنة التعاون والتكامل على الصعيد الإقليمي - 4  
     توليد المعارف ونقلها - باء
 7 4 7 3 كعدد المشاريع( مشاريع التعاون الميداني والتقني  
روه بشــــــــــــــأن تعزيز التجـارة فيمـا بين البلـدان الأفريقيـة من خلال تعزيز قدرة الدول الأعاــــــــــــــاء  شــــــــــــــم - 5  

 1 1 1 1 والجماعات الاقتصادية الإقليمية على زيادة الحصة الأفريقية من التجارة الدولية 

https://undocs.org/ar/A/RES/70/115
https://undocs.org/ar/A/RES/70/115
https://undocs.org/ar/A/RES/70/293
https://undocs.org/ar/A/RES/70/293
https://undocs.org/ar/A/RES/74/301
https://undocs.org/ar/A/RES/74/301
https://undocs.org/ar/A/RES/74/204
https://undocs.org/ar/A/RES/74/204
https://undocs.org/ar/E/RES/2017/11
https://undocs.org/ar/E/RES/2017/11
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 الفئة والفئة الفرمية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2020 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2020 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2021 لعام
ــرر   ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2022 لعام
ســــ   ؤ ممشــــروه بشــــأن التعجيل بخطة التكامل التجاري الأفريقي من خلال التصــــديق على الاتفاق ال - 6       

 1 – 1 – لمنطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية وتنفيذه بفعالية 
 1 1 1 1 مشروه بشأن بناء القدرات من أجل ترتيب تجاري أفريقي  امل ومنصف - 7  
ــأن تعميق التكامل التجاري الأفريقي من خلال التنفيذ الفعال للاتفاق المؤســــــــ  لمنطقة   - 8   ــروه بشــــــ مشــــــ

 1 – 1 – رية الأفريقية التجارة الحرة القا
ــتثمار والتكامل   - 9   ــنيع والاســــ ــهاي في مجالات التصــــ برنامج زمالات لتعزيز قدرات الهاحثين الأفارقة الشــــ

 1 - - 1 والأسواقالإقليمي والتجارة 
 1 – 1 – مشروه بشأن النموذج التجاري  - 10  
رة القارية الأفريقية: التدخلات الاســـتراتيجية مشـــروه بشـــأن تفعيل الاتفاق المؤســـ  لمنطقة التجارة الح - 11  

ــعيد  في مجا ــة في الخدمات، والرقمنة، والتجارة والتكامل على الصــــ ــة المنافســــ ــياســــ ــتثمار، وســــ ل الاســــ
 1 1 1 – الإقليمي

ــأن الفرص التي تتيحها منطقة التجارة  - 12   ــروه بشـــــــــ ــراء المجمع للأدوية مشـــــــــ الحرة القارية الأفريقية للشـــــــــ
 - 1 1 – ساسية وانتاج المستحارات الصيدلانية المحلية للقارةوالمنتجات الأ

 10 10 10 5 كعدد الأيام( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  
الإقليمي، وسناء القدرات لأغراس الســـــــــــياســــــــــات  برنامج تدريبي حول اقتصـــــــــــاديات التجارة، والتكامل   - 13  

تو   ومهادرة المعونة لصـالد التجارة، والمسـتويين الأسـاسـي والمتوسـإ والمسـ  التجارية والتحول الهيكلي،
 10 10 10 5 المتقدم في وضع نماذج التجارة

 3 2 3 3 كعدد المنشورات( المنشورات  
للاسـتثمار في منطقة التجارة الحرة القارية: خيارات السـياسـات الرامية إلى  منشـور عن منطقة مشـتركة  - 14  

 1 1 1 1 ؤ الفرص للاستثمار فيما بين البلدان الأفريقيةتحقيق تكاف
 1 – 1 1 منشور عن تقييم التكامل الإقليمي في أفريقيا - 15  
والمؤســـــســـــات المتعلقة بالتنمية الصـــــنامية في منشـــــور عن إعادة النظر في الســـــياســـــات والتشـــــريعات   - 16  

 1 1 1 1 أفريقيا
 4 1 3 4 كعدد المواد(  المواد التقنية  
 1 – - 1 أدلة توجيهية إلكترونية عن الاستثمارات - 17  
 1 1 1 1 دراسات وموجزات سياساتية بشأن القاايا المواضيعية المتعلقة بالتجارة الدولية والأقاليمية - 18  
 1 – 1 1 تقرير المسألة المواضيعية المتعلقة بخطة الاتحاد الأفريقي للتكامل  - 19  
 1 – 1 1 أفريقياهاد  توجيهية ومجموعات أدوات عن التصنيع في ياساتية ومموجزات س - 20  
     المنجزات المستهدفة الفنية - جيم
في   ومجموعات التعاون الإقليمية أو دون الإقليمية  54: الخدمات الاستشارية لتلبية الاحتياجات التي أعرسة عنها جميع الدول الأعااء الــــــــــــــ  التشاور والمشورة والدعوة  

ــراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا   ــياق الشـــــ ــأن خطة أفريقيا للتكامل والتنمية للفترة ســـــ ــراكة المتجددة بين الأمم المتحدة والاتحاد الأفريقي بشـــــ ا  2027-2017واطار الشـــــ
 والدعم التحليلي لبرنامج عمل فييناا وتعهد مرصد التكامل الإقليمي في أفريقيا.

 ة في مجال الاتصالالمنجزات المستهدف - دال

: مواد اتصـالات بشـأن التكامل الإقليمي والتجارةا ومجموعات مواد إعلامية عن أنشـطة المركز الأفريقي للسـياسـات  والمناسابات الخاصاة والمواد الإعلاميةبرامج التوعية   
 التجاريةا وحوار سياساتي رفيع المستو  بشأن التجارة.

 يمي في أفريقيا.: تعهد مرصد التكامل الإقلط المتعددةالمنصات الرقمية ومحتوى الوسائ  
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 3البرنامج الفرعي    
 تنمية القطاع الخاص وتمويله  

 الهدف  

يتمثل الهدظ الذي يســــــــهم يذا البرنامج الفرعي في تحقيقه في تعزيز بيئة الأعمال التجارية للاســــــــتفادة من دور القطاه الخاص   18-80 
أفريقيا، وتحسـين ضـمان حيازة الأراضـي، ولا سـيما بالنسـهة للمرأة، وتعزيز  و والتحول الاقتصـاديين في واسـتثماراته في تحقيق النم

 التمويل والاستثمار المبتكرين المقدمين من القطاه الخاص في قطاعات البنية التحتية والطاقة والخدمات والزراعة.
 

 الاستراتيجية  

ــيقدم  18-81  ــت للإســـهام في تحقيق يذا الهدظ، سـ ــاء لتنفيذ إعلان مالابو البرنامج الفرعي خدمات اسـ ــارية ومســـاعدة تقنية للدول الأعاـ شـ
بشــــأن التعجيل بالنمو والتحول في القطاه الزراعي من أجل تحقيق الرخاء المشــــترك وتحســــين ســــبل العيش والأطر   2014لعام 

  19- تيجيين، آثار جائحة كوفيد ة الأخر  والشـركاء الاسـترا المرتهطة به. وسـيعالج البرنامج الفرعي، بالتعاون مع كيانات الأمم المتحد 
على الأمن الغذائي والزراعة. وسيقوم باستحدا  منتجات معرفية تتامن توصيات سياساتية، وتقديم خدمات استشارية ومساعدة 

من  دارة تغير المناخ وغير ذلدتقنية للدول الأعاـاء في مجالات سـلاسـل القيمة الزرامية المتكاملة إقليميا ، والتمويل الزراعي، وا
ــنامية ــيقوم البرنامج الفرعي بعقد اجتماعات للدول   -  المخاطر، وتنمية الأعمال التجارية الزرامية والتنمية الصـــــــــــ الزرامية. وســـــــــــ

ــأن ــلحة الآخرين من أجل الدعوة إلى اعتماد المهاد  التوجيهية للاتحاد الأفريقي التي أُقرت مؤخرا بشـ ــحاي المصـ ــاء وأصـ  الأعاـ
مية الإقليمية والاســــــتراتيجية القارية للأعمال التجارية الزرامية، وتقديم المســــــاعدة التقنية إلى الدول  تطوير ســــــلاســــــل القيمة الزرا 
 الأعااء في يذا الصدد.

بالأراضــي   وســيواصــل البرنامج الفرعي دعم الدول الأعاــاء في تنفيذ إعلان الاتحاد الأفريقي بشــأن المســائل والتحديات المتعلقة 18-82 
سيما من خلال تحسين ضمان حيازة المرأة لتحقيق الهدظ الذي حددته اللجنة الفنية المتخصصة المعنية بالزراعة  في أفريقيا، ولا

في المائة من الحقوق في الأراضـي   30والتنمية الريفية والمياه والبيئة التابعة لمفوضــية الاتحاد الأفريقي. والهدظ يو تخصــي   
ج الفرعي أياــا القدرة التقنية والتدريب على تطبيق المهاد  التوجيهية للاتحاد الأفريقي . وســيوفر البرنام2025عام    للمرأة بحلول

 بشأن الاستثمارات الاخمة في الأراضي لتعزيز الاستثمارات المسؤولة في الأراضي بغية دعم الزراعة وتطوير البنية التحتية.

الكفاءة والإنصـاظ والاسـتدامة في قطاه البنية التحتية، وسـيهي، بيئة كة القطاه الخاص المتسـمة ب وسـيدعم البرنامج الفرعي مشـار  18-83 
للأعمال التجارية الزرامية مواتية لحشـــــــــد تمويل القطاه الخاص. وعلاوة على ذلد، ســـــــــيقدم البرنامج الفرعي المســـــــــاعدة التقنية 

رس والملكية. وسـيدعم البرنامج الفرعي يش الشـهاي في نظم حقوق الأللتغلب على انعدام أمن الحيازة والتحيزات الجنسـانية وتهم
من خلال تيســــــير المســــــاواة في الحقوق في ملكية  5و   1الدول الأعاــــــاء في إحراز تقدم نحو تحقيق يدفي التنمية المســــــتدامة 

 الأراضي والممتلكات والتصرظ بها.

فرص الاسـتثمار والاسـتثمار المشـترك في    اركين في السـوق في اسـتكشـاظوسـيواصـل البرنامج الفرعي دعم الدول الأعاـاء والمش ـ 18-84 
البنية التحتية والعقارات والقطاعات الأخر  بالتعاون الوثيق مع صــناديق المعا ــات التقاعدية، و ــركات إدارة الأصــول، والأســهم 

ئدة الدول  ة ونشــــر أفاــــل الممارســــات لفاالخاصــــة، والمؤســــســــات المالية. وســــيقوم البرنامج الفرعي أياــــا بتقديم المســــاعدة التقني 
الأعاــــــاء بغية تحديد قطاعات النمو ذات الأولوية ووضــــــع وتنفيذ ســــــياســــــات واســــــتراتيجيات وسرامج لتحســــــين قدرتها التنافســــــية  
ق واجتذاي الاســتثمار وحفز الانخران في مها ــرة الأعمال الحرة. وســيقدم البرنامج أياــا الدعمَ للدول الأعاــاء في تطوير وتعمي 

ســــــيلة مســــــتدامة لتعبئة موارد إضــــــافية لتلبية احتياجات تمويل التنمية. وســــــيتيد تعميق أســــــواق الديون  أســــــواق ديونها المحلية كو 
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المحلية أياــــــــا  للحكومات الحفاظ على الاســــــــتقرار المالي والحد من عبء ديونها واعتماديا على اقتراس الديون الخارجية الذي 
 لمعرضة لمخاطر العملات.لا سيما بالنسهة للبلدان ايفرس ضغوطا على الاقتصادات، و 

وســيشــجع البرنامجُ الفرعي على تمكين المرأة اقتصــاديا وماليا من خلال دعم رائدات الأعمال ومديرات الصــناديق الأفريقيات في   18-85 
ــركات التي تملكها أو ت  ــد رؤو  الأموال وتعزيز نمو الشـ ــاعد على حشـ ــة تمويل مبتكرة تسـ ــاء منصـ ــاء. ومن خلال  إنشـ قوديا النسـ

ســــــتفادة من أدوات التمويل المبتكرة يذه، ســــــيدعم البرنامجُ الفرعي الدولَ الأعاــــــاء في إحراز تقدم نحو تحقيق أيداظ التنمية  الا
 .17و  11و  9و  8و  5و  1المستدامة 

ــية الاتحاد الأفريقي، ووكالة الات  18-86  ــيواصـــــــــل البرنامج الفرعي كذلد العمل مع مفوضـــــــ رظ التنمية  حاد الأفريقي للتنمية، ومصــــ ـــــوســـــــ
ــاديـة الإقليميـة، على تنفيـذ الخطـة الثـانيـة ذات الأولويـة لبرنـامج تطوير البنى التحتيـة في أفريقيـا،  الأفريقي، والجمـاعـات الاقتصــــــــــــ

ــيقدم المســــــــــاعدة في مجال التحليل التقني. وعلى وجه الخصــــــــــوص، تأثرت قطاعات النقل والطاقة والبنية التحتية ا لأفريقية  وســــــــ
حيث كان للقيود المفروضة على السفر آثار على سلسلة الإمداد العالمية وتصنيع منتجات الطاقة. وسيدعم    ،19-بجائحة كوفيد

البرنامج الفرعي وضـــــــع حلول مصـــــــممة محليا لأفريقيا. ولذلد، ســـــــيعزز البرنامج الفرعي عمله مع الدول الأعاـــــــاء والشـــــــركاء 
نظيمية، إلى جانب أفاــــــل الممارســــــات في نماذج الشــــــراكة بين في وضــــــع ونشــــــر أدوات وأطر ت   الإقليميين والمنظمات الدولية

القطاعين العام والخاص التي تجتذي مشـاركة القطاه الخاص واسـتثماراته في البنية التحتية للطاقة. وعلاوة على ذلد، سـيواصـل 
ــركاء الدوليين والكيانات الإقليمية  ــكد في الدعوة إلى دعم رأ  المالبرنامج الفرعي التعاون مع الشـــــــــ ــاريع الســـــــــ ال الخاص لمشـــــــــ

الحديدية القائمة والجديدة في أفريقيا، نظرا لأيمية السـكد الحديدية بوصـفها وسـيلة نقل أرخ  وأكثر كفاءة وأمانا  ومراعاة للبيئة.  
ســائل الخاصــة بالمعدات وســتشــمل أنشــطة الدعوة يذه تشــجيع الدول الأعاــاء على التصــديق على بروتوكول لكســمبره بشــأن الم

رجة على الســكد الحديدية الملحق باتفااية الاــمانات الدولية على المعدات المنقولة، الذي ييســر زيادة الحصــول على تمويل الدا
أرخ  تكلفـة من القطـاه الخـاص لـدعم  ــــــــــــــراء المعـدات الـدارجـة الجـديـدة التي تم  الحـاجـة إليهـا. وعلاوة على ذلـد، ســــــــــــــيوفر 

ــارية في مجال البرنامج الفرع ــتشـ ــوق الأفريقية الموحدة  ي خدمات اسـ ــأن تنفيذ السـ ــاء بشـ ــاعدة تقنية للدول الأعاـ ــات ومسـ ــياسـ السـ
 للنقل الجوي والجهود المبذولة لتحسين السلامة على الطرق في أفريقيا ولرقمنة قطاه النقل في القارة.

ــاء في ا  18-87  ــائل المتعلقة  ويعتزم البرنامج الفرعي تقديم الدعم إلى الدول الأعاـــــــــ من خلال التعاون مع الشـــــــــــركاء    19- بجائحة كوفيد لمســـــــــ
الاسـتراتيجيين في كفالة أن تسـهم المنجزات المسـتهدفة في تعزيز قدرة الدول الأعاـاء على توفير حلول قابلة للتطبيق ومسـتدامة لمرحلة 

ــادات الأفريقية من إعادة البناء على ن   19- ما بعد جائحة كوفيد  ــل. ومن خلا بما يمكّن الاقتصــــــ ــارية  حو أفاــــــ ــتشــــــ ل تقديم خدمات اســــــ
ومســاعدة تقنية إلى الدول الأعاــاء في إنشــاء بنية تحتية وخدمات قادرة على الصــمود في مجال قطاه النقل، ســيســهم البرنامج الفرعي  

 . 19- ة كوفيد في بناء قدرة القارة على اتخاذ تدابير سريعة للتصدي لأي أزمة صحية واقتصادية كتلد التي تسببة فيها جائح 

 ومن المتوقع أن يسفر العمل المذكور أعلاه عما يلي: 18-88 

تحســــــــين مكانة أفريقيا في تصــــــــنيفات بيئة الأعمال التجارية العالمية، عن طريق تعزيز دور القطاه الخاص وتيســــــــير   كأ(  
 استثماراته في قطاعات الزراعة والطاقة والبنية التحتية وغيريا من قطاعات الاقتصادا

قدرة التنافســـــــية والإنتاجية والقيمة الماـــــــافة والتجارة في مجال الســـــــلع والخدمات الزرامية من خلال تطوير تحســـــــين ال كي(  
ســـلاســـل القيمة الزرامية الإقليمية وفقا للمهاد  التوجيهية المناســـهة الصـــادرة عن الاتحاد الأفريقي والاســـتراتيجية القارية 

 للأعمال التجارية الزراميةا

حات الســــياســــاتية والتنظيمية والإدارة الفعالة للأراضــــي من خلال إجراء الهحو  والتحليلات ونشــــر أفاــــل  ن الإصــــلا تحســــي  كج(   
الممارسـات والقيام بأنشـطة الدعوة وتقديم المسـاعدة التقنية إلى الدول الأعاـاء وفقا لإطار الاتحاد الأفريقي ومهادئه التوجيهية  

 والمهاد  التوجيهية بشأن الاستثمارات الاخمة في الأراضي في أفريقياا ي في أفريقيا  بشأن السياسات المتعلقة بالأراض 
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ــياقات التي يمكن فيها اســــتخدام الأراضــــي كاــــمان، وتعزيز قدرة المرأة  كد(   تعزيز إمكانية الحصــــول على الائتمان في الســ
 المتهادلةا على إبرام عقود زرامية في إطار نماذج الاستثمار في الأراضي ذات المنفعة

الحد من أوجه عدم الكفاءة ومن إنفاق الوقة والمال على تأمين الأراضــي وغيريا من حقوق الملكية، ولا ســيما إصــدار  كه(  
 الشهادات وسندات الملكية لتسهيل الإقراسا 

لديون  ل على أسـواق التحسـين فرص الوصـول إلى الأسـواق وتنويع قاعدة المسـتثمرين مع زيادة الإاها  يتهيئة مناخ موات  كو(  
 بالعملات المحليةا

اســـــــــتراتيجيات مبتكرة لتعبئة رأ  المال على الصـــــــــعيدين المحلي والدولي كمن خلال رأ  المال المخاطر، والأســـــــــهم  كز(  
 الخاصة، والاستثمار المؤثر(، مع إمكانية توسيع النطاق وضمان حدو  تأثير اقتصاديا

الطاقة، وتحقيق التوجه الاســـــتراتيجي للبرنامج، ولا ســـــيما تنفيذ التمويل  يد من مشـــــاريع  تنفيذ الدول الأعاـــــاء لعدد متزا كي(  
المبتكر للبنية التحتية من أجل تحقيق التحول في أفريقيا، وتأييد الموقف الأفريقي على الصــــــــــــــعيد العالمي، ووضــــــــــــــع  

 استجابات إقليميةا

ــ  لمنطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية، ف  تعميق التكامل الإقليمي وتعزيز التجارة بين البلدان كن(   ــياق الاتفاق المؤســ ي ســ
، من خلال خفي تكـالير النقـل النـاجمـة عن تنفيـذ مشــــــــــــــاريع ذات نوميـة جيـدة في مجـال 2063الأفريقيـة وخطـة عـام 

 البنية التحتية للنقل عبر الحدودا

قية الموحدة للنقل الجوي، وسالتالي إيجاد الســــــــــــوق الأفري   تعزيز الرسإ وانخفاس تكلفة النقل الجوي في أفريقيا في إطار كي(  
 فرص عمل والإسهام في التنمية الاقتصادية للقارةا

زيادة كفاءة قطاه الســـــــــــكد الحديدية الأفريقي، بســـــــــــبل منها تمويل أرخ  من القطاه الخاص لدعم  ـــــــــــراء المعدات  كك(  
 الدارجةا

 التي تتكبديا الاقتصادات الأفريقية.حواد  الطرق  خفي الوفيات والإصابات على الطرق وتكلفة كل(  

 عمّا يلي: 19-ومن المتوقع أن يسفر الدعم المقرّر تقديمه بخصوص المسائل المتصلة بجائحة كوفيد 18-89 

على الصـعيدين الوطني والإقليمي، ولا سـيما في  19-تنفيذ الدول الأعاـاء خطإ العمل الرامية إلى التعافي من كوفيد كأ(  
 واللوجستيات الأفريقييناطاعي الطيران ق

 سلامة قطاعات النقل واللوجستيات والطاقة من الآثار الاارة للجائحة، وانتعاش تلد القطاعات واستدامتها. كي(  

 
 2020الأداء البرنامجي في عام    

ــمل الأداء البرنامجي في عام  18-90  ــتجدّت خلال عا  2020يشـــــــــــ انب الأداء البرنامجي ، إلى ج2020م  النتيجة الواردة أدناه التي اســـــــــــ
 أدناه. 2و  1المعروس في إطار النتيجتين  

 
 19- زيادة قدرة النظم الزراعية والغذائية على الصمود للتصدي لجائحة كوفيد   

ــهة   18-91  ، 19-فيدنتيجة لجائحة كو  2020نقطة مئوية في عام  1,8يقدر أن نمو الناتج المحلي الإجمالي في أفريقيا قد انكمش بنســــــــــ
أوضــاه يشــة،  عاما. وقد كان الاــرر  ــديدا على الأ ــخاص الذين يعيشــون في    25مما تســبب في أول ركود تشــهده القارة منذ  

ــيما   ــا، واأولئد ولا ســ ــاريع  الذين لا يملكون أرضــ ــية التي تعيلها أنثى، وصــــغار المنتجين والمشــ لعمال المياومون، والأســــر المعيشــ
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مليون نســمة، بالإضــافة إلى   29ن عدد الأ ــخاص الذين يعيشــون في فقر مدقع قد ازداد بمقدار  الصــغيرة. ومن المتوقع أن يكو 
على الأمن  19-مكن أن يتفاقم تأثير كوفيددولار في اليوم. وي  1,9نســـمة ممن يعيشـــون على أقل من    مليون  450ما يقري من 

لأساسية، وانخفاس الطلب على الصادرات، وانخفاس الغذائي بفعل الصدمات الاقتصادية، بما في ذلد انخفاس أسعار السلع ا
 جراد.الاستهلاك المحلي، والجفاظ، وغير ذلد من الظواير، مثل غزو ال

قين الشــديدة بشــأن مســار الجائحة ومدتها وحجمها وأثريا على الاقتصــادات الأفريقية، فقد  واذ يدرك البرنامج الفرعي حالة عدم الي  18-92 
، بمن فيهم مصـرظ التصـدير والاسـتيراد الأفريقي ومفوضـية الاتحاد الأفريقي، بسـلسـلة من التدخلات في  التزم، إلى جانب  ـركائه

ــريعحالات الطوا ــاعدة البلدان الأفريقية على اتخاذ تدابير سـ ــات في مجال الأغذية ر  لمسـ ــياسـ ــد الثغرات في الإمدادات والسـ ة لسـ
في أفريقيا. وتحقيقا لهذه الغاية، قدم البرنامج الفرعي مســــــــــــــاعدة تقنية    19-والمواد الطبية الحرجة اللازمة لمكافحة جائحة كوفيد

خفير من آثار الجائحة على قي لوضـع وانشـاء عنصـر للأمن الغذائي في إطار مرفق الت إلى مصـرظ التصـدير والاسـتيراد الأفري 
في مجال الأمن  19-رتهة على جائحة كوفيدالتجارة الذي أنشــ، بصــورة مشــتركة لمســاعدة البلدان الأفريقية على إدارة الآثار المت 

ان وضع مشاريع استثمارية مقبولة مصرفيا . ولتحديد البلدالغذائي. وقدم البرنامج الفرعي كذلد مساعدة تقنية للدول الأعااء في 
ســــلة من ذات الأولوية للتدخل ووضــــع طريقة مثلى لتشــــغيل عنصــــر المرفق المتصــــل بالأمن الغذائي، عقد البرنامج الفرعي ســــل

 اجتماعات أصحاي المصلحة، بما في ذلد الأطراظ الفاعلة الرئيسية في الزراعة الأفريقية.

 
 التقدم المحرز نحو بلوه الهدظ، ومقيا  الأداء   

المذكور أعلاه في تحقيق الهدظ، كما يتاــــــد من تلقي حكومة غينيا، في إطار عنصــــــر الأمن الغذائي في مرفق   أســــــهم العمل 18-93 
من مليون دولار قــدم إلى غرفــة الزراعــة في البلــد. والغرس    14من آثــار الجــائحــة على التجــارة، ائتمــانــا تجــاريــا قــدره    التخفير

، الذي 19-لتعافي وسناء القدرة على الصــــــــــــمود في مرحلة ما بعد كوفيدالائتمان التجاري المخصــــــــــــ  يو تعزيز برنامج غينيا ل
زيز الســــــــــــــريع للإنتـــاج الزراعي والإنتـــاجيـــة الزراميـــة عن طريق تــأمين واردات يهـــدظ إلى كفـــالــة الأمن الغـــذائي من خلال التع

 (.5-18ت الحشرات والأسمدة كانظر الجدول المدخلات الزرامية مثل البذور ومبيدا

 
 5-18الجدول 

 مقياس الأداء 

 كالأداء الفعلي(  2020 كالأداء الفعلي(  2019 كالأداء الفعلي(  2018
ة لوضـــــع الســـــياســـــة المتعلقإعداد الدليل التقني     

بالأراضــــــــي، واســــــــتعراس قانون الســــــــياســــــــات 
الزرامية لإدماج إدارة الأراضـــي في غينيا، مع 
الاســــــــــــــتر ـــــــــــــــاد بــالمهــاد  التوجيهيــة للاتحــاد 
الأفريقي بشـــــــــأن الاســـــــــتثمارات الاـــــــــخمة في 

 الأراضي

التقني   الــــــدليــــــل  على  توافق  غينيــــــا  حكومــــــة 
للإصـلاي السـياسـاتي والتشـريعي وتقره بوصـفه  
أسـاسـا لاسـتعراس السـياسـات، بغية توفير بيئة 

 اضيمواتية للاستثمارات الزرامية في الأر 

تلقــة حكومـة غينيــا، في إطـار عنصــــــــــــــر الأمن 
ــذائي في مرفق الت  ــة  الغـ ــائحـ ــار الجـ خفير من آثـ

على التجارة التابع لمصــرظ التصــدير والاســتيراد 
مليون دولار    14الأفريقي، ائتمــانــا تجــاريــا بقيمــة  

رفــة الزراعــة للتخفير من أثر جــائحــة  قــدم إلى غ
 على الزراعة والأمن الغذائي 19-كوفيد

  
 على تنفيذ البرنامج الفرعي   19- تأثير جائحة كوفيد   

، ألغى البرنـامج الفرعي حلقـات عمـل في عـدد محـدد من الـدول الأعاـــــــــــــــاء  2020خلال عـام    19-نتيجـة لتـأثير جـائحـة كوفيـد 18-94 
عمـل يـذه تهـدظ، أولا، إلى تعزيز قـدرة المنظمين والمســــــــــــــتثمرين الأفريقيين على معـالجـة القاــــــــــــــايـا الأفريقيـة. وكـانـة حلقـات ال
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ــواق رؤو  الأمو  ــلة بتنمية أسـ ــات والعاملين في مجال التأمين الأفريقيين  والإجراءات المتصـ ــياسـ الا وثانيا، تعزيز قدرة مقرري السـ
ــياســــــــات والأدوات والممارســــــــات المتعلقة بوضـــ ـــــ ع نماذج المخاطر في قطاه التأمين الزراعي في أفريقيا. وأرجأ فيما يتعلق بالســــــ

ــتهدفة، بما في ذلد حلقات عمل لتطوي  ــها تعقد مع البرنامج الفرعي عددا من المنجزات المســـــــ ــتعراضـــــــ ــية واســـــــ ر المنايج الدراســـــــ
مج التدريب والهحو  جامعات في ليبريا وجنوي الســودانا وحوار ســياســياتي مع نواي رؤســاء الجامعات بشــأن تحســين نومية برا

ــادرة عن الاتحاد الأفريقي و  الأمم في مجال إدارة الأراضــــــــــي في أفريقياا والتدريب على تطبيق المهاد  التوجيهية والأدوات الصــــــــ
المتحدة لتحسـين إدارة الأراضـي. كما حد  تأخير في عدة نواتج أخر  بسـبب ضـرورة إعادة البرمجة، بما في ذلد تقرير الدراسـة  

الســـــياســـــاتية بشـــــأن رســـــم خرائإ فرص الاســـــتثمار في الأراضـــــي في قطاعي الزراعة والأعمال التجارية الزرامية في    والموجزات
والفرص المتعلقة بتطوير المجمعات الزرامية الصــــــــــــنامية في أفريقياا والتقرير عن تقييم إمكانات  أفريقياا والتقرير عن التحديات

ت الطق  في أفريقياا واطلاق الاسـتعراس الإقليمي للأمن الغذائي والتغذية في أفريقيا. تعزيز الزراعة والتأمين القائم على مؤ ـرا
 ولية لم يكن ممكنا بسبب القيود المفروضة على السفر.وقد تتأثر جودة يذه التقارير لأن جمع البيانات الأ

ــلة بجائحة كوفيدوفي الوقة نفســـه، حدد البرنامج الفرعي مع ذلد أنشـــطة جديدة لدعم الدول الأع 18-95  ــائل المتصـ ــاء في المسـ  19-اـ
ــتفادة من دور القطاه الخفي إطار النطاق العام لأيدافه، وي ــتثماراته في تحقيق ي تعزيز بيئة الأعمال التجارية للاســــــــ اص واســــــــ

ــهة للمرأة، وتعزيز التمويل ــيما بالنسـ ــي، ولا سـ ــمان حيازة الأراضـ ــين ضـ ــاديين في أفريقيا، وتحسـ ــتثمار   النمو والتحول الاقتصـ والاسـ
المبتكرين المقدمين من القطاه الخاص في قطاعات البنية التحتية والطاقة والخدمات والزراعة. وأســــــــهمة المنجزات المســــــــتهدفة  

د في النتيجة المستجدة لعام 2020ديدة في تحقيق نتائج في عام الج  أعلاه. 2020، على النحو المحدَّ

 
 2022النتائج المقررة لعام    

اللتين تمثلان تحديثين للنتائج المعروضـة في خطإ برنامجية مقترحة سـابقة،  2و   1النتيجتين   2022نتائج المقررة لعام ل التشـم 18-96 
، فهي نتيجـة 3. أمـا النتيجـة  2022والخطـة البرنـامجيـة المقترحـة لعـام    2020كلا من الأداء البرنـامجي في عـام    وسـالتـالي تبينـان
 مقررة جديدة.

 
 (5كيز بيئة الأعمال التجارية من أجل استثمارات القطاع الخاص في تنمية الطاقة والبنى التحتية عز ت   :1النتيجة    

 2020الأداء البرنامجي في عام    

بلدا أفريقيا لاســــــــتثمارات القطاه الخاص    11طبق البرنامج الفرعي منهجية وأداة الاســــــــتعراس التنظيمي الجديدين لتقييم جايزية  18-97 
ــرظ التنمية الأفريقي ووكالة الاتحاد الأفريقي للتنمية، قة. وفي إقطاه الطافي  ــية الاتحاد الأفريقي ومصـ ــراكات مع مفوضـ طار  ـ

ــاريع البنية التحتية ذات الأولوية  ــاء في تحديد مشــ ــادية الإقليمية والدول الأعاــ ــا الجماعات الاقتصــ ــاعد البرنامج الفرعي أياــ ســ
. ووضــع البرنامج الفرعي أياــا اســتراتيجية أفريقية  2030قيا حتى نهاية عام ة في أفري نى التحتي التي ســيدعمها برنامج تطوير الب 

مشــتركة للعمل مع  ــركاء خارجيين في الاســتثمار في البنية التحتية. وقدم البرنامج الفرعي خدمات اســتشــارية تقنية بشــأن تمويل 
ــاريع الطـاقـة في إثيوسيـا واريتريـا وأنغولا. وعززت جميع   ســــــــــــــيمـا تقـديم الـدعم في التقييم التنظيمي لقطـاه  لات، ولا  يـذه التـدخمشــــــــــــ

بلدا والخدمات الاسـتشـارية في إثيوسيا واريتريا وأنغولا، وحدات تخطيإ الطاقة في يذه البلدان. واضـطلع البرنامج   11الكهرساء في  
رنامج الفرعي تدابير اتخذ الب  على ذلد، الفرعي أياـــــــا بأنشـــــــطة لمعالجة تمويل قطاه النقل وتحســـــــين أوجه الكفاءة فيه. وعلاوة

  ،والموان، الأفريقية   ،، وأنتج عددا من المنجزات المستهدفة التي تقيم أثر الجائحة على قطاه الطيران19-للتصدي لجائحة كوفيد
 ي خدمات النقل غير النقدية، وقطاه الطاقة.وسروتوكولات التجارة عبر الحدود، وطر  

 __________ 

 (.A/74/6 (Sect. 18)ك 2020معروس في الميزانية البرنامجية المقترحة لعام على النحو ال (5ك 

https://undocs.org/ar/A/74/6(Sect.18)
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دولة عاــوا وحدات لتخطيإ الطاقة في الوزارات التنفيذية والوكالات الحكومية التابعة لكل    11في تأســي  ور أعلاه وأســهم العمل المذك  18-98 
ــكــل أداء متجــاوزا للهــدظ المقرر المتمثــل في   ــاء، كمــا يو مبيّن في الميزانيــة البرنــامجيــة المقترحــة    10منهــا، ويو مــا  ـــــــــــ دول أعاــــــــــــ

ــافة إلى ذلد، تعهدت تسـ ـــــ2020 لعام  وأنغولا وجنوي أفريقيا ورواندا وزامبيا وغانا وكينيا والمغري وموريتانيا(  كإثيوسيا  عة بلدان . وسالإضــــ
 في اجتماعات التصديق بانشاء وحدات خارج نطاق الشهكة ك هكة مصغرة( ضمن وزارات الطاقة لديها لمعالجة كهرسة الأرياظ. 

 
 2022الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

ــل البر  18-99  ــيواصــــ ــوي تحقيق عي العمل نامج الفر ســــ ــهام في إحراز مزيد من التقدّم صــــ ــل بالنتيجة المقررة، وفقا لولايته. وللإســــ المتصــــ
الهدظ واسـتجابة للتطورات الأخيرة، سـيتطور عمل البرنامج الفرعي ليشـمل وضـع منهجيات وأدوات لمسـاعدة البلدان على تحسـين 

لد ليحفز اتهاه نهج قاري تقره جمعية الاتحاد الأفريقي. طاقة، وكذي قطاه الأنظمة الطاقة لتعزيز اســــــــتثمارات القطاه الخاص ف
ويعتزم البرنامج الفرعي اســــــــــتعراس الأطر التنظيمية مع التركيز على العوائق على امتداد الأجزاء المختلفة من ســــــــــلســــــــــلة ايمة 

ــتثمارات كأي النقل والتوزيع ونظم الطاقة خارج  ــهكة( ب الطاقة التي لا تزال تعيق الاســ ــاء بخيارات وطرق    غية تزويد الشــ الدول الأعاــ
 (. 6- 18ممكنة للتغلب على يذه العوائق. ويُعرَس التقدم المتوقع ضمن مقيا  الأداء المحدَّ  المبيَّن أدناه كانظر الجدول  

 
 6-18الجدول 

 مقياس الأداء 

 كالأداء المقرر(  2022 قرر( كالأداء الم 2021 كالأداء الفعلي(  2020 كالأداء الفعلي(  2019 كالأداء الفعلي(  2018
أنشـــــأت دولة عاـــــو وحدة       

لتخطيإ الطــاقــة في الوزارة  
التنفيـذيـة/الوكـالـة الحكوميـة 

 التابعة لها

أنشــأت ثلا  دول أعاــاء 
ــة   الطــــاقــ وحــــدات لتخطيإ 
ــة/ ــذيـــــ الـتـنـفـيـــــ الـوزارات    فـي 
الوكـالات الحكوميـة التـابعـة 

 لكل منها

أنشــــــــأت إحد  عشــــــــرة   •
دولـة عاــــــــــــــوا وحـدات  

في    لتخطيإ الطـــــــاقـــــــة 
ال ــ ــة/ الــوزارات  ــذيـــــ   تــنــفــيـــــ

الـحـكـومـيـــــــة   ــالات  الـوكـــــ
 التابعة لكل منها

تعهـدت تســــــــــــــعـة بلـدان   •
كإثيوسيــا وأنغولا وجنوي  
أفريقيـــا وروانـــدا وزامبيـــا 
وغـــانـــا وكينيـــا والمغري 
فــــــي   ــا(  ــيـــــ ــانــــ ــتـــــ ومــــــوريــــ
اجتماعات التصـــــــــــــديق  
بانشــــــــــــاء وحدات خارج  
نطاق الشـــــــهكة ك ـــــــهكة  
ارات  مصــغرة( ضــمن وز 
لجــة  الطــاقــة لــديهــا لمعــا
 كهرسة الأرياظ

دولـــــة   • إحـــــد  عشــــــــــــــرة 
عاــــــوا تنشــــــ، وحدات  
في   الطـــــــاقـــــــة  لتخطيإ 
ــة/  ــذيـــــ الــتــنــفــيـــــ   الــوزارات 
الــحــكــومــيـــــــة   الــوكـــــــالات 
التابعة لكل منها كتحقق  

 كأ( ( 2020في عام 

ــافية   • ــهعة بلدان إضــــــ ســــــ
والســــــــــــــنغــــــال  كأوغنــــــدا 
وســــــــيشــــــــيل والكاميرون  
وكوت ديفوار ومصـــــــــر 
ــزز   ــعــ تــ ــق(  ــيــ ــبــ ــوزامــ ومــ

قـطـــــــاه  ا فـي  لـتـخـطـيـإ 
لــديهــا من أجــل  الطــاقــة  

القطــــاه    اســــــــــــــتثمــــارات
الخــاص، بمــا في ذلــد 
 الشهكات الصغيرة

تعتمد خم  بلدان من أصل  
التي صدقة   16البلدان الـــــــــ  

على الاســـــــتعراس التنظيمي  
بشــــــــــــــــــــأن   القـــــــاري  الإطـــــــارَ 
ــتثمارات القطاه الخاص   اســــــــ

 في قطاه الطاقة

 
ــلية،حفاظا  على إمكانية  كأ(  ــاءلة عن الخطإ البرنامجية الأصـــــــ ، ويو يعك  أفاـــــــــل التقديرات  2021البرنامجية لعام من الميزانية    2021جر  ترحيل يدظ عام   المســـــــ

 .2023في الميزانية البرنامجية المقترحة لعام  2021. وسيُبلس عن الأداء البرنامجي لعام 19-المتاحة في النقطة الزمنية السابقة لتفشّي جائحة كوفيد
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 (6كخلال إصلاحات السياسات المتعلقة بالأراضي   بنية التحتية للطاقة من تعزيز الاستثمار في ال   :2النتيجة    

 2020الأداء البرنامجي في عام    

وضــــع البرنامج الفرعي منهجية تنظيمية تهحث في فعالية ســــياســــات قطاه الكهرساء وأطره التنظيمية من أجل جذي الاســــتثمارات   18-100 
مر، وتهحث في العناصــر الأســاســية للســياســات والأنظمة التي تشــكل إطارا تمكينيا  الخاصــة. وتتبنى أداة المنهجية منظور المســتث 

يـة الجـديـدة للكهرسـاء. ونظرا للطلـب المتزايـد على الزراعـة والطـاقـة والبنيـة التحتيـة من جهـة، لزيـادة الاســــــــــــــتثمـارات في البنى التحت 
ة من جهة أخر ، عزز البرنامج الفرعي أطر إدارة  والتحديات الهيكلية الأســـــــــــــاســـــــــــــية التي تحول دون نمو يذه القطاعات الحيوي 
الاســتثمارات الخاصــة الشــاملة. و ــمل ذلد وضــع أداة الأراضــي التي تحســن ظروظ الاســتثمارات في الأراضــي التي تفاــي إلى 

قات  لرسـم الخرائإ من أجل رسـم خرائإ فرص الاسـتثمارات في الأراضـي مع تطبيقها في ملاوي. وتدعم الأداة التفاوس على صـف
ــتكشـــــاظ واســـــتخراج النفإ والغاز والموارد الحرارية الجيولوج ية، وتســـــخير  الأراضـــــي لأغراس الزراعة والوقود الحيوي، وكذلد اســـ

ــاء  الرياي  الطاقة المائية وطاقة ــية. كما وفر البرنامج الفرعي بناء القدرات لمؤســــســــات الدول الأعاــ ، والى حد ما الطاقة الشــــمســ
لاتحاد الأفريقي ومهادئه التوجيهية بشــــــــأن الســــــــياســــــــات المتعلقة بالأراضــــــــي في أفريقيا والمهاد  ذات الصــــــــلة في تطبيق إطار ا

 تثمارات الاخمة في الأراضي في أفريقيا.التوجيهية بشأن الاس

نوي  وأســـــــهم العمل المذكور أعلاه في الاســـــــتعراس التنظيمي لقطاه الطاقة الذي أجرته عشـــــــر دول أعاـــــــاء كإثيوسيا وأنغولا وج 18-101 
ــكل أداء متجاوزا للهدظ ال ــيل وغانا والكاميرون وكينيا وموريتانيا(، ويو ما  ــــ ــيشــــ ــنغال وســــ مقرر المتمثل في  أفريقيا وزامبيا والســــ

 .2021ثماني دول، كما يو مبيّن في الميزانية البرنامجية لعام 
 

 2022الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

ــل البرنامج الفرعي العمل  18-102  ــيواصــــ ــل بالنتيجة المقررة، وفقا ســــ ــوي تحقيق المتصــــ ــهام في إحراز مزيد من التقدّم صــــ لولايته. وللإســــ
ــيكفل البرنامج   ــي للتعجيل بتنفيذ الهدظ، ســــــــ ــات المتعلقة بالأراضــــــــ ــياســــــــ الفرعي مواءمة الأطر التنظيمية لقطاه الطاقة مع الســــــــ

اقة، فان ســــــوء إدارة الأراضــــــي وما ينجم عن ذلد من المشــــــاريع التحويلية. وحتى في حال تطبيق الأنظمة المتصــــــلة بقطاه الط
تعوق نمو قطاه   ، يي عواملالأراضـــــــي، والإدارة البيئية ارتفاه تكالير المعاملات المتعلقة باـــــــمان الحقوق، وســـــــوء اســـــــتخدام

لمســـــاعدة التقنية الطاقة. ولذلد، ســـــيحدد البرنامج الفرعي ثغرات محددة في الأطر الســـــياســـــاتية والقانونية والتشـــــريعية، وســـــيقدم ا
تفكد الاجتماعي للمجتمعات لإحدا  تغييرات في الاستراتيجيات والأطر المتصلة بالأراضي والطاقة للحد من فقدان الأراضي وال

المحلية في ســــياق الاســــتثمارات في الأراضــــي في مجال الطاقة، ولا ســــيما لمنع احتمال الإخلال بالنظم الغذائية وانتاج الأغذية، 
، ســــــــــــيســــــــــــتند البرنامج الفرعي إلى المعارظ التي تم 2022لتديور البيئي والتخفير من آثار تغير المناخ. وفي عام والحد من ا

ــيما مواءمة  2021ديا في عام تولي  ــتشـــكل الأســـا  للإصـــلاحات في قطاعي الطاقة والأراضـــي، ولا سـ لوضـــع مهاد  توجيهية سـ
في الطاقة والبنية التحتية المتصــلة بها. ويُعرس التقدّم المتوقّع ضــمن   الســياســات والتشــريعات والبرامج بهدظ تعزيز الاســتثمارات

 (.7-18ول مقيا  الأداء المبيّن أدناه كانظر الجد
 

 __________ 

 (.A/75/6/Add.1ك 2021على النحو المعروس في الميزانية البرنامجية لعام  (6ك 

https://undocs.org/ar/A/75/6/Add.1
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 مقياس الأداء 

 كالأداء المقرر(  2022 كأ(كالأداء المقرر(  2021 كالأداء الفعلي(  2020 كالأداء الفعلي(  2019 كالأداء الفعلي(  2018
اســــتعرضــــة عشــــرة بلدان   - –     

لقطــــــاه   النــــــاظمــــــة  الأطر 
وحــــــددت   فيهــــــا  الطــــــاقــــــة 
الـمـتـعـلـقـــــــة   غـيـر  الـحـواجـز 
على بـــالطـــاقـــة التي تؤثر  

 تنفيذيا

أرسعـة بلـدان كمن أصــــــــــــــل  
تــوائــم   ــدان(  بــلـــــ ــة  ــانــيـــــ ثــمـــــ
ــاتهـــا المتعلقـــة  ســــــــــــــيـــاســــــــــــــ
قطـــــاه   بـــــالأراضــــــــــــــي مع 

 الطاقة

ثلاثـة بلـدان إضــــــــــــــافيـة توائم  
الســـــياســـــات والاســـــتراتيجيات 

 اضي والطاقةالمتصلة بالأر 

 
ــلية، جر  ترحيل يدظ عام   كأ(  ــاءلة عن الخطإ البرنامجية الأصـــــــ ، ويو يعك  أفاـــــــــل التقديرات  2021من الميزانية البرنامجية لعام   2021حفاظا  على إمكانية المســـــــ

 .2023الميزانية البرنامجية المقترحة لعام في  2021. وسيُبلس عن الأداء البرنامجي لعام 19-المتاحة في النقطة الزمنية السابقة لتفشّي جائحة كوفيد
  

 زيادة فرص الحصول على التمويل لتطوير البنية التحتية من خلال الشراكات بين القطاعين العام والخاص   :3النتيجة    

 2022الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

ــية التي قد تجعل العديد من البلدان الأفري  الفجوة القائمة في البنية التحتية في أفريقيا يائلة، وتشــــــــــكل أحد 18-103  ــهاي الرئيســــــــ قية  الأســــــــ
ــتدامة. ويناك فجوات كبيرة في البنية التحتية في قطاعات الطاقة والنقل كمن خلال الســـــكد  لا تحقق غايات أيداظ التنمية المســـ

در مصرظ التنمية الأفريقي احتياجات  الحديدية والنقل الهحري والأرضي والجوي( والمياه وتكنولوجيا المعلومات والاتصالات. ويق
بليون دولار ســــــــــــــنويا، مع وجود فجوة تمويلية تتراوي بين   170بليون دولار و   130التحتية بما يتراوي بين    القارة في مجال البنية

ارات في  تأثير خطير على الاسـتثم  19-بلايين دولار سـنويا. ومن المتوقع أياـا أن يكون لجائحة كوفيد  108بليون دولار و  68
ولوية لإنقاذ الأرواي من خلال التركيز على الاســتثمارات في قطاعي الصــحة  البنية التحتية، حيث تعطي الحكومات الأفريقية الأ

والصــرظ الصــحي. ومع ذلد، فمن المســلم به على نطاق واســع أياــا أن تطوير البنية التحتية ســيكون في صــميم اســتراتيجيات 
 تصادية والتجارة.ائحة، لأن البنية التحتية يي الحافز الرئيسي للتنمية الاقالإنعاش في مرحلة ما بعد الج

 
 الدرو  المستفادة والتغيرات المقررة   

تَمثّـَل الـدر  المســــــــــــــتفـاد بـالنســــــــــــــهـة للبرنـامج الفرعي في كونـه لم يتوقع الطلـب المتزايـد من الـدول الأعاــــــــــــــاء على الـدعم التقني   18-104 
ــياق جائحة كوفيدالمخصــــــــ  والمراعي للوقة في  ــيما في ســــــ ــياق تطبيق يذا 19-مجال تمويل النقل والطاقة، ولا ســــــ . وفي ســــــ

الدر ، ســـــيســـــتفيد البرنامج الفرعي من الشـــــراكات مع المنظمات الإقليمية والقارية الأفريقية ووكالات الأمم المتحدة ذات الصـــــلة  
التحتية للقارة، وسـيسـتند إليها. ويعتزم البرنامج الفرعي   والمؤسـسـات المتخصـصـة على الصـعيد العالمي المشـاركة في تطوير البنية

ــيلة لتوليد التمويل  ــراكات بين القطاعين العام والخاص باعتهاريا وســ ــتخدام نماذج الشــ ــلحة على اســ ــحاي المصــ تعزيز قدرات أصــ
اميرون وكوت ديفوار وكينيـا المبتكر وتطوير البنيـة التحتيـة لـدعم التصــــــــــــــنيع في بلـدان أفريقيـة مختـارة، ويي أوغنـدا وزامبيـا والك ـ

 وملاوي.
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 و بلوه الهدظ، ومقيا  الأداء التقدم المتوقّع نح   

من المتوقع أن يسـهم يذا العمل في تحقيق الهدظ، كما يتاـد من ايام ثلاثة بلدان بمواءمة إطار الشـراكات بين القطاعين العام  18-105 
ل ســـــــتة  عايير دولية في الشـــــــراكات بين القطاعين العام والخاص، وتوصــ ـــــوالخاص لديها مع القوانين الوطنية، واعتماد أدوات وم

بلدان إلى اتفاقات تعاون بين بلدان الشــمال وسلدان الجنوي وفيما بين بلدان الجنوي في مجال وضــع المشــاريع ونقل التكنولوجيا 
 (.8-18كانظر الجدول 

 
 8-18الجدول 

 مقياس الأداء 

 كالأداء المقرر(  2022 المقرر( كالأداء   2021 كالأداء الفعلي(  2020 الفعلي(   كالأداء 2019 كالأداء الفعلي(  2018
ــاء       ــل ســـة دول أعاـ توصـ

كأوغنـدا وزامبيـا والكـاميرون  
ــا   وكـــيـــنـــيـــــ ديـــفـــوار  وكـــوت 
ــات   ــاقـــــ اتــفـــــ إلــى  ومــلاوي( 
تعاون من خلال الشـــــــــراكة  
ــام  الــعـــــ ــاعــيــن  الــقــطـــــ بــيــن 
والخاص بين بلدان الشمال  
وسلــدان الجنوي وفيمــا بين  

ن الجنوي، وذلـــد في بلـــدا
مجال وضـــــــــــع المشـــــــــــاريع  

 ونقل التكنولوجيا

ــاء  ــل ســـة دول أعاـ توصـ
كأوغنـدا وزامبيـا والكـاميرون  
ــا   وكـــيـــنـــيـــــ ديـــفـــوار  وكـــوت 
ــات   ــاقـــــ اتــفـــــ إلــى  ومــلاوي( 
تعاون من خلال الشـــــــــراكة  
ــام  الــعـــــ ــاعــيــن  الــقــطـــــ بــيــن 
والخاص بين بلدان الشمال  
وسلــدان الجنوي وفيمــا بين  
بلـــدان الجنوي، وذلـــد في 

المشـــــــــــاريع   مجال وضـــــــــــع
 ونقل التكنولوجيا

ول أعاــاء توصــل ســة د
كأوغندا وزامبيا والكاميرون  
ــا  ــيـــــ ــنـ ــيـ وكـ ــفـــوار  ديـ وكـــوت 
ــات   ــاقـــــ اتـفـــــ إلـى  ومـلاوي( 
ــراكة   تعاون من خلال الشــــ
ــام  الــعـــــ ــاعــيــن  الــقــطـــــ بــيــن 
ــدان  بـــلـــــ بـــيـــن  ــاص  والـــخـــــ
الشــــــــــــــمـال وسلـدان الجنوي  
وفيمــا بين بلــدان الجنوي، 
وذلــد في مجــال وضــــــــــــــع 
 المشاريع ونقل التكنولوجيا

ــراكة   • مواءمة أطر الشــــــــــ
ا القطـــــــاعين  لعـــــــام بين 

والخاص في ستة بلدان 
بما يتما ـــــى مع قوانين  
الشــــــراكة بين القطاعين 
العـام والخـاص في يـذه 

 البلدان

ثلاثـة بلـدان على الأقـل   •
بين   تنفــــــذ  ــــــــــــــراكــــــات 
ــام   الــــعـــــ ــاعــــيــــن  الــــقــــطـــــ
بلـــــــدان   بين  والخـــــــاص 
الشــمال وسلدان الجنوي  
ــدان  بـــلـــــ بـــيـــن  ــا  وفـــيـــمـــــ
  الجنوي في مشـــــــــــــــاريع 

 البنية التحتية

بلــــدان على   • الأقـــل  ثلاثــــة 
ــاييـر   ومعـــــ أدوات  ــد  تعتمـــــ
دولية في الشــــــــراكات بين 
 القطاعين العام والخاص

بين   • للتعـــــــاون  اتفـــــــاقـــــــات 
بلـــدان الشــــــــــــــمـــال وسلـــدان 
الجنوي وفيمــا بين بلــدان 
ــع  الجنوي في مجال وضــ
المشاريع ونقل التكنولوجيا 
 في ستة بلدان مستهدفة

  
 يةالولايات التشريع  

 يع الولايات المسندة إلى البرنامج الفرعي.ترد في القائمة أدناه جم 18-106 
 

 قرارات الجمعية العامة 
متابعة وتنفيذ توافق آراء مونتيري ونتائج المؤتمر الاســــــــــــــتعراضــــــــــــــي لعام  64/193

 مية(التنكإعلان الدوحة بشأن تمويل  2008
 الآليات الابتكارية لتمويل التنمية 65/146
 طرائق عقد الحوار الرفيع المستو  الخام  بشأن تمويل التنمية 65/314

 تسخير التكنولوجيا الزرامية لأغراس التنمية 66/195
 تعزيز مصادر الطاقة الجديدة والمتجددة 67/215
 تنمية المستدامةتسخير التكنولوجيا الزرامية لأغراس ال 70/198
 تحسين السلامة على الطرق في العالم  74/299

 
  

https://undocs.org/ar/A/RES/64/193
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قرارات المجل  الاقتصادي والاجتماعي 
 متابعة المؤتمر الدولي لتمويل التنمية 2014/11
 
ا للجنة الاقتصادية لأفريقيات ا قرار 

 تعزيز تنمية واستغلال موارد الطاقة في أفريقيا (31-دك 819
 نحو تحقيق أفريقيا تنعم بالأمن الغذائي (43-كد 877

 التحول الزراعي من أجل أفريقيا الصنامية (47-كد 921

 
  

 المنجزات المستهدفة  

التي أســهمة ويُتوقّع أن تســهم في تحقيق الهدظ    2022-2020ســتهدفة للفترة ات المالمنجز قائمة بجميع   9-18يعرس الجدول   18-107 
 المذكور أعلاه، مصنفة حسب الفئة والفئة الفرمية.

  
 9-18الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية  2022- 2020المنجزات المستهدفة للفترة    :3البرنامج الفرعي  

 الفئة والفئة الفرمية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2020 لعام
لـــــــي فـــــــعـــــــالـــــــ
 2020 لعام

الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  
 2021 لعام

ــرر   ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ
 2022 لعام

     تيسير عمل الهيئات الحكومية وهيئات الخبراء - ألف     
 - 1 - 3 كعدد الوثائق( وثائق الهيئات التداولية  
ــاديـــة   - 1   ــاليـــة والتخطيإ والتنميـــة الاقتصــــــــــــــ الأفريقيين عن آخر  التقـــارير المقـــدمـــة إلى مؤتمر وزراء المـ

 - - - 1 الخاص في أفريقياورات المتعلقة بالقطاه التط
التقـارير المقـدمـة إلى اللجنـة المعنيـة بتنميـة القطـاه الخـاص والتكـامـل الإقليمي والتجـارة والبنيـة التحتيـة   - 2  

 - 1 - 1 والصناعة والتكنولوجيا 
 - - - 1 والزراعة وادارة الموارد الطبيعية التقارير المقدمة إلى اللجنة المعنية بتغير المناخ والاقتصاد الأزرق  - 3  
 3 - - - كعدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلا  ساعات( الخدمات الفنية المقدمة للاجتماعات  
 3 - - - اللجنة المعنية بتنمية القطاه الخاص والتكامل الإقليمي والتجارة والبنية التحتية والصناعة والتكنولوجيا  - 4  
     المعارف ونقلهاليد تو  - باء
 15 12 1 4 كعدد المشاريع( التعاون الميداني والتقنيمشاريع   
من أيداظ التنميـة المســــــــــــــتـدامة المتعلق    7مشــــــــــــــروه بشــــــــــــــأن تتهع التقـدم المحرز في تحقيق الهـدظ   - 5  

 1 1 - 1 بالحصول على الطاقة النظيفة والميسورة التكلفة في أفريقيا
للقطاعات الاقتصـادية الرئيسـية وتعزيز دور القطاه الخاص في افسـية  سـين القدرة التنمشـروه بشـأن تح - 6  

 - 1 - 1 التحول الاقتصادي
مشـــــــــروه بشـــــــــأن تعزيز قدرة بلدان أفريقية مختارة على هيكلة واصـــــــــدار ســـــــــندات ذات أثر اجتماعي   - 7  

 1 1 - 1 وانمائي وغيريا من أدوات التمويل المبتكرة ذات الصلة
 - - 1 1 إدارة الأراضي من خلال  هكة الامتياز المعنية بادارة الأراضي في أفريقيامشروه بشأن  - 8  
مشــــروه بشــــأن تعزيز الاســــتثمار في قطاعات الطاقة والبنية التحتية والخدمات من خلال إصــــلاحات   - 9  

 1 1 - – السياسات المتعلقة بالأراضي
والمنظمات الإقليمية ومؤســـســـات التعليم العالي على تنفيذ عاـــاء مشـــروه بشـــأن تعزيز قدرة الدول الأ - 10  

 1 1 - – إعلان الاتحاد الأفريقي بشأن المسائل والتحديات المتعلقة بالأراضي في أفريقيا

https://undocs.org/ar/E/RES/2014/11
https://undocs.org/ar/E/RES/2014/11
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 الفئة والفئة الفرمية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2020 لعام
لـــــــي فـــــــعـــــــالـــــــ
 2020 لعام

الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  
 2021 لعام

ــرر   ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ
 2022 لعام

مشروه بشأن آثار البنية التحتية على منطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية كالروابإ القائمة بين البنية  - 11       
 1 1 - – جارة(ة والتالتحتي

 1 1 - – مشروه بشأن البنية التحتية الأفريقية والرقمنة كالنقل والطاقة( - 12  
 1 1 - – مشروه بشأن تعزيز قدرة الدول الأعااء على تطوير أسواق سليمة للديون المحلية - 13  
 1 1 - – لية السرعة(سكد الحديدية العاأفريقيا كمشروه المشروه بشأن تطوير البنية التحتية الإقليمية في  - 14  
 1 1 - – مشروه بشأن السلامة على الطرق  - 15  
 1 1 - – مشروه بشأن برنامج سياسات النقل الأفريقية - 16  
 1 1 - – مشروه بشأن سوق أفريقية موحدة للنقل الجوي  - 17  
ل  اضـــــــي في مجالي الزراعة والأعما بيئة/فرص الاســـــــتثمارات في الأر مشـــــــروه تجريبي بشـــــــأن تعزيز  - 18  

 1 - - - التجارية الزرامية
ــرة الأعمال الحرة من خلال   - 19   ــي والانخران في مها ـــــــ ــمان حيازة الأراضـــــــ ــروه لدعم المرأة في ضـــــــ مشـــــــ

 1 - - - الأراضي والزراعةالإصلاحات السياساتية والقانونية والمؤسسية وتعميم مراعاة المنظور الجنساني في 
ــا - 20   ــوص مهادرات  لمسـ ــد بخصـ ــراظ والرصـ ــية لتطوير وتنفيذ آلية للإ ـ ــسـ اعدة التقنية لبناء القدرات المؤسـ

 1 - - - وسرامج توحيد الديون  19-تخفير عبء الديون المتصلة بكوفيد
ــواق   - 21   ــاعدة التقنية لبناء القدرات وتعزيز الفهم في مجال أســـــ ــراء بين الهيئات التنظيمية  المســـــ إعادة الشـــــ

 1 - - - يقية وأصحاي المصلحة في السوق الأفر 
 40 23 16 37 كعدد الأيام( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  
 10 10 - 10 التدريب على تطبيق نموذج مزيج الطاقة والتخطيإ لتعزيز مزيج الطاقة - 22  
درة عن الاتحــاد الأفريقي والأمم المتحــدة  التــدريــب على تطبيق المهــاد  التوجيهيــة والأدوات الصـــــــــــــــا - 23  

 10 5 9 10 رة الأراضي في أفريقيالتحسين إدا
التدريب على سـبل ووسـائل تعزيز قدرة المنظمين والمسـتثمرين الأفارقة في مجال المسـائل والإجراءات   - 24  

 - 2 - 2 المالالمتصلة بتنمية أسواق رأ  
نمـاذج ورســــــــــــــم خرائإ لفرص  جـاريـة الزراميـة، بمـا في ذلـد وضــــــــــــــع  التـدريـب على تنميـة الأعمـال الت - 25  

 10 – 7 10 الاستثمار لتعزيز قدرة مقرري السياسات الأفريقيين والقطاه الخاص
التأمين الأفريقيين فيما يتعلق  التدريب على كيفية تعزيز قدرة مقرري الســــــياســــــات والعاملين في مجال  - 26  

لخاصـــــة بوضـــــع نماذج المخاطر في قطاه التأمين الزراعي في بالســـــياســـــات والأدوات والممارســـــات ا
 5 5 - 5 أفريقيا

 - 1 - – حلقة عمل بشأن التكنولوجيا المالية والنظام المالي والنظم الخاصة بعدم الدفع - 27  
ــيق  - 28   ــل القيمة الإقليمية والتجارة في التدريب على تنسـ ــلاسـ ــات وتنمية القطاه الخاص لتعزيز سـ ــياسـ السـ

 5 - - - جال الزراعةم
 9 5 4 4 كعدد المنشورات( المنشورات  
 - 1 - - استعراس الإطار التنظيمي لاستثمارات القطاه الخاص في قطاه الطاقة - 29  
 1 1 - - العام والخاص في أفريقيااستعراس أطر الشراكة بين القطاعين  - 30  
 1 1 - - السكد الحديديةتمويل القطاه الخاص للمعدات الدارجة على  - 31  
 1 – - - الاقتصادية لنظام سماء أفريقية واحدة - دراسة عن المزايا الاجتمامية - 32  
 - - - 1 التقرير الاقتصادي عن أفريقيا - 33  
بشــأن رســم خرائإ فرص الاســتثمار في الأراضــي في قطاعي الزراعة والأعمال التجارية  تقرير دراســة  - 34  

 - 1 - 1 أفريقيا الزرامية في
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 الفئة والفئة الفرمية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2020 لعام
لـــــــي فـــــــعـــــــالـــــــ
 2020 لعام

الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  
 2021 لعام

ــرر   ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ
 2022 لعام

 - - - 1 تقرير عن تنمية المجمعات الزرامية الصنامية في أفريقيا: التحديات والفرص - 35       
 1 1 4 1 منشور عن سياسات الأراضي في أفريقيا - 36  
 1 - - - 19-إعادة التفكير في تطوير البنية التحتية في أفريقيا في حقهة كوفيد - 37  
 1 - - - ر في تطوير البنية التحتية: القاايا والخياراتراعة والاستثماالأراضي والز  - 38  
خلاصـــــة وافية لأفاـــــل الممارســـــات في دمج الأراضـــــي دعما للاســـــتثمارات في الأراضـــــي في مجال   - 39  

 1 - - - الزراعة 
تطوير ســـــلاســــل    تقييم احتياجات القدرات، والثغرات في المهارات دعما لبرامج تنمية القدرات من أجل - 40  

 1 - - - القيمة والصناعات الزرامية
ــة وافية  - 41   ــاريع  خلاصـــ ــجع المشـــ ــي التي تشـــ ــتثمارات في الأراضـــ ــات المتهعة في الاســـ ــل الممارســـ لأفاـــ

 1 - - - الشهابية والأعمال التجارية الزرامية
 7 7 1 8 كعدد المواد(  المواد التقنية  
 - 1 - 1 لتنافسية لأسواق رؤو  الأموالمواد تقنية بشأن مؤ ر القدرة ا - 42  
 1 – - - إطار لتعزيز سلاسل القيمة الإقليمية في أفريقيامواد تقنية بشأن   - 43  
 1 1 - 1 موجز سياساتي بشأن الحصول على الطاقة مقدم للمنتد  السياسي الرفيع المستو   - 44  
 1 1 - 1 2063الفائقة السرعة في إطار خطة عام  مواد تقنية لدعم برنامج السكد الحديدية القارية - 45  
تقنية لدعم برنامج تطوير البنى التحتية في أفريقيا واجتماعات لجنته التوجيهية وأســـــــــــبوه برنامج مواد  - 46  

 1 1 - 1 تطوير البنى التحتية في أفريقيا
زراعة والأعمال التجارية  موجزات ونبذات ســياســاتية عن فرص الاســتثمار في الأراضــي في قطاعي ال - 47  

 1 1 - 1 الزرامية
تقرير عن تقييم الأطر القانونية والمؤســـــــســـــــية والســـــــياســـــــاتية من أجل فعالية الإ ـــــــراظ على القطاه   - 48  

 - 1 - 1 المصرفي
 - 1 - 1 تقرير عن تقييم إمكانات تعزيز الزراعة والتأمين القائم على مؤ رات الطق  في أفريقيا - 49  
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ــيالتشااااور والمشاااورة والدعوة   ــتعراس المنايج الدراســ ــأن اســ ــورة إلى ثلا  جامعات في ثلاثة بلدان بشــ ــي في أفريقياا وتقديم : تقديم المشــ ة المتعلقة بالزراعة وادارة الأراضــ
الأعمال الحرةا وتقديم  أعاـــاء بشـــأن الإصـــلاحات الســـياســـاتية والقانونية والمؤســـســـية لدعم المرأة في ضـــمان حيازة الأراضـــي والانخران في مها ـــرةالمشـــورة إلى أرسع دول 

ــ ــاني في الأراضـ ــأن تعميم مراعاة المنظور الجنسـ ــورة بشـ ــو المشـ ــوكرو، والسـ ــات وسرامج النقل الإقليمية مثل: قرار ياموسـ ــياسـ ق الأفريقية الموحدة للنقل  ي والزراعةا وتعزيز سـ
ــياســــات النقل في أفريقياا  وتنفيذ ميثاق الاتحاد الأفريقي للســــلامة على الطرقا وتعزيز الســــلامة على الطرق  الجوي، وسرنامج تطوير البنى التحتية في أفريقيا، وسرنامج ســ

ء بشــأن إصــدار ســندات خاــراء في أفريقيا لتعزيز الاســتدامة البيئية وتمويل التنمية  ي جميع الدول الأعاــاء في أفريقيا بناء على طلبهاا وتقديم المشــورة للدول الأعاــاف
لحصــول على الطاقة النظيفة والميســورة التكلفة في من أيداظ التنمية المســتدامة للتعجيل با  7الدول الأعاــاء بشــأن إصــدار ســند الهدظ    في أفريقياا وتقديم المشــورة إلى
ــتثمارات الق ــجيع اســ ــائيي الأأفريقياا وتشــ ــكد الحديديةا وتنظيم مؤتمر القمة المالي الأفريقي على يامش الرابطة الوطنية لأخصــ وراق الماليةا  طاه الخاص في معدات الســ

يعة المسـتو  وغيريا د مؤتمر بشـأن السـياسـات المتعلقة بالأراضـي في أفريقياا وعقد حوارات سـياسـاتية رفوعقد المؤتمر السـنوي للمعا ـات التقاعدية والخدمات الماليةا وعق
 ـات التقاعدية في الدول الأفريقية الأعاـاءا ومعتكف سـنوي وحلقة  من المناسـهات على يامش المحافل ذات الصـلةا وحوار سـياسـاتي لتيسـير إنشـاء اتحاد لصـناديق المعا

اعات ســـــــنوية للجنة التوجيهية لبرنامج تطوير البنى التحتية في أفريقياا مار في البنية التحتية لفائدة المســـــــتثمرين من أفريقيا والولايات المتحدةا واجتمعمل بشـــــــأن الاســـــــتث
أفريقيـا وتعزيز وتحـديـث نظم النقـل في القـارةا  في أفريقيـاا والـدعوة للتمويـل الجمـاعي للقـدرة على إنتـاج الكهرسـاء المتجـددة في   وتنظيم أســــــــــــــبوه برنـامج تطوير البنى التحتيـة

وفي إدماج مسائل   ء في تطوير سلاسل القيمة الزرامية الإقليمية وفقا لإطار الاتحاد الأفريقي ومهادئه التوجيهية بشأن يذه السلاسل،وتقديم المشورة إلى ثلا  دول أعاا
كمنتد  الزعماء   فريقيا، ويو منتد  أصـــــــــحاي المصـــــــــلحة المتعددين المعني بالأراضـــــــــي والاســـــــــتثماراتإدارة الأراضـــــــــي في الزراعةا وعقد منتد  الأعمال التجارية في أ

ية رفيعة المســـــتو  للدعوة لصـــــالد الشـــــهاي في مجالات مثل اتا وعقد منتديات ســـــياســـــالتقليديين الأفارقة، ومنصـــــات المجتمع المدني، والجماعات الاقتصـــــادية الإقليمية(  
 مية والعمالة.الأعمال التجارية الزرا 
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 الفئة والفئة الفرمية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2020 لعام
لـــــــي فـــــــعـــــــالـــــــ
 2020 لعام

الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  
 2021 لعام

ــرر   ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ
 2022 لعام

: مجموعة أدوات لرســــــم خرائإ فرص الاســــــتثمار في الأراضــــــي في قطاعي الزراعة والأعمال التجارية الزرامية في أفريقياا وخريطة قواعد البيانات والمواد الفنية الرقمية       
 تفاعلية عن الاستثمارات الاخمة في الأراضي.

 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال - دال
: مواد اتصــال بشــأن مســائل البنية التحتية للطاقة، ومؤ ــر القدرة التنافســية لأســواق رؤو  الأموالا ومعلومات عن  امج التوعية والمناسابات الخاصاة والمواد الإعلاميةر ب  

ــي في قطاعي الزراعة والأعمال التجارية الزرامية، والزراعة والأعمال التجارية الزراميةفرص  ــتثمار في الأراضـــــــــ ــتثمار كبما في ذلد الاســـــــــ ــم خرائإ فرص الاســـــــــ ، ورســـــــــ
 المجمعات الزرامية الصنامية(.

  
 4البرنامج الفرعي    
 البيانات والإحصاءات  

 الهدف  

ــاءات والمعلومات  يتمثل الهدظ الذي يســــــــهم   18-108  يذا البرنامج الفرعي في تحقيقه في تعزيز إنتاج ونشــــــــر واســــــــتخدام البيانات والإحصــــــ
 نية الموثوقة على الصعد الوطني والإقليمي والعالمي من أجل وضع السياسات واتخاذ القرارات القائمة على الأدلة. الجغرافية المكا 

 
 الاستراتيجية  

ــهام في تحقيق يذا ا 18-109  ــاعدة تقنية في مجال  للإســــــ ــاء عن طريق تقديم مســــــ ــيطور البرنامج الفرعي قدرات الدول الأعاــــــ لهدظ، ســــــ
تقنيات التي وضـعة حديثا في مجال التعدادات والدراسـات الاسـتقصـائية، مع إدماج تكنولوجيا المعلومات المنهجيات والأدوات وال

يدة في جميع المراحل ذات الصلة من العمليات الإحصائية، بما في  مكانية وغيريا من الابتكارات والتكنولوجيات الجدالجغرافية ال
بيانات غير التقليدية، اســتنادا إلى أحد  الهحو  التطبيقية. وتحقيقا لهذه ذلد اســتكشــاظ اســتخدام البيانات الاــخمة ومصــادر ال

تهعها لإدارة البيانات وتنظيمها عن طريق  ئية الوطنية الأفريقية في تحويل الأسـاليب التي ت الغاية، سـيدعم البرنامج النظم الإحصـا
حصـــــــائية، بما في ذلد التعدادات ونظم التســـــــجيل  رقمنة عملية جمع البيانات وتجميعها ونشـــــــريا لاســـــــتخدامها في المجالات الإ

لجمهور، قواعد بيانات مستكملة متاحة لاستخدامها من قبل االمدني. ولتحسين توافر الإحصاءات المنسقة، أنشأ البرنامج الفرعي 
ع بشـــأن مواضـــيع  يقوم على تعهديا. ويجري تحديث البيانات بانتظام، بما يكفل توافر أحد  البيانات المصـــنفة حســـب الموق ويو

وغير ذلد من الإحصــــاءات. ويعتزم  من قبيل الاقتصــــادات والخصــــائ  الديمغرافية والمؤ ــــرات الاجتمامية والبيئة في أفريقيا،
التدريب واتاحة محافل لتهادل أفاـــــل الممارســـــات والممارســـــات الواعدة فيما بين الدول الأعاـــــاء    البرنامج الفرعي أياـــــا توفير

 التابعة لكل منها. والوكالات الإحصائية

وســــــيكثف البرنامج الفرعي الاتصــــــال بشــــــأن اســــــتخدام الإحصــــــاءات والمعلومات الجغرافية المكانية والدعوة إلى ذلد من خلال   18-110 
 ية بيوم الإحصاء الأفريقي، ومشاركة وسائل التواصل الاجتماعي، وتصميم وتوزيع مواد الاتصال والدعوة.الاحتفالات الوطن 

م البرنامج الفرعي أياـــــا توفير التدريب والمســـــاعدة التقنية في وضـــــع وتنفيذ الاســـــتراتيجيات الوطنية لتطوير الإحصـــــاءات  عتز وي  18-111 
 المكانية إلى جانب الأطر المتكاملة للمعلومات الجغرافية المكانية ذات الصلة.والبنية التحتية الوطنية للبيانات 

ك حاجة ملحة إلى تحويل وتحديث آليات جمع الإحصاءات في  ى النظم الإحصائية الوطنية، ينا عل  19- ونظرا لتأثير جائحة كوفيد  18-112 
وخطإ التنميـة الوطنيـة. ومن أجـل الماـــــــــــــي    2063ة عـام  وخط ـ 2030أفريقيـا من أجـل تتهع التقـدم المحرز فيمـا يتعلق بخطـة عـام 

يعتزم البرنامج الفرعي تزويد الدول الأعاــاء بالمســاعدة  قدما وتحســين الأداء وكفالة قدرة نظم الإحصــاءات الوطنية على الصــمود،  



 والاجتماعية في أفريقياالتنمية الاقتصادية   18الباب  
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الرامية إلى التعجيل بوضـع  رنامج الفرعي أياـا الجهود الوطنية التقنية في تحويل وتحديث نظمها الإحصـائية الوطنية. وسـيسـاعد الب 
م المساعدة 19- استراتيجية قارية لتدابير جغرافية مكانية تتخذ للتصدي لجائحة كوفيد   التقنية إلى الدول الأعااء.  . وستقدَّ

 ومن المتوقع أن يسفر العمل المذكور أعلاه عما يلي: 18-113 

ــاءات قابلة للمق كأ(   ــتويات التصــــــنير وتحســــــين  تعزيز القدرة وزيادة الكفاءة في جمع إحصــــ ارنة ومتســــــقة على مختلف مســــ
ــائي  ــتقصــــ ــات الاســــ ــائية، بما في ذلد إجراء التعدادات والدراســــ ــاءات الإدارية وسناء العمليات الإحصــــ ةا وتجميع الإحصــــ

 مجموعات البيانات الجغرافية المكانية الأساسيةا

عن طريق تقلي  الثغرات في بيـانـات   2063وخطـة عـام    2030تعزيز الرصـــــــــــــــد والإبلاه بشـــــــــــــــأن تنفيـذ خطـة عـام   كي(  
 المؤ رات المتعلقة بكلتا الخطتينا

 حصائية الوطنيةاوجيات المبتكرة للعمليات الإحصائية في النظم الإتحسين استغلال واستخدام الأدوات والتكنول كج(  

ــاءات وادارة المعلومات الجغرافية المكانية،  كد(   ــتفادة من البيانات والإحصـ ــين الاسـ ــر النظم تحسـ وتوثيق التعاون بين عناصـ
 فية المكانيةاالإحصائية الوطنية وأصحاي المصلحة فيها، وتحسين تنسيق البنى التحتية للبيانات الجغرا

 زيادة قدرة النظم الإحصائية الوطنية على الصمودا كه(  

ــاءا كو(   ــتثمار في عمليات إنتاج وتحليل ونشــــــــر واســــــــتخدام الإحصــــــ ت والمعلومات المكانية والشــــــــعور زيادة الالتزام والاســــــ
 بالمسؤولية عنهاا

نشــــــــــــــريا في الوقة المناســــــــــــــب من خلال النظم تحســــــــــــــين نهج ومنهجيات جمع البيانات، وتجهيز البيانات وتحليلها و  كز(  
 ساليب حديثة.الإحصائية الوطنية باستخدام أ

 
 2020الأداء البرنامجي في عام    

ــمل الأداء البرنامجي في ع 18-114  ــتجدّت خلال عام    2020ام يشـــــــــــ ، إلى جانب الأداء البرنامجي 2020النتيجة الواردة أدناه التي اســـــــــــ
 أدناه. 2و  1المعروس في إطار النتيجتين  

 
 زيادة القدرة على إجراء تعدادات تتسم بالدقة والكفاءة   

ــادر يامة للبيانات  18-115  ــجيل المدني يي مصــ ــادية اللازمة لقيا  التقدم المحرز التعدادات ونظم التســ الديمغرافية والاجتمامية الاقتصــ
ــكا2063وخطة عام  2030في تنفيذ خطة عام  ن والمســــاكن من أجل التخطيإ الإنمائي الفعال . ولا غنى عن بيانات تعداد الســ

يمية حاســمة في الهحث والتحليل في  ورصــد الاتجايات والســياســات والبرامج الديمغرافية والاجتمامية الاقتصــادية والبيئية، ولها أ 
ســـياســـات التي تؤثر الاتجايات الاجتمامية والاقتصـــادية. ونتائج التعداد المقترنة بمصـــادر البيانات الأخر  ضـــرورية لصـــياغة ال

 لسكان.على التنمية الاقتصادية والاجتمامية، ولا سيما على المستويات الإدارية الدنيا وسالنسهة للفئات الفرمية الخاصة من ا

ــع البرنامج الفرعي تطبيقا 18-116  ــجيل المدني. ووضــــ ــاعدة التقنية لجمع البيانات عن طريق التعدادات والتســــ  وقدم البرنامج الفرعي المســــ
لتسـتخدمه البلدان أثناء التحاـيرات للتعداد الرقمي يحمل بصـورة تلقائية البرامجيات والخرائإ الصـحيحة على كل حاسـوي لوحي،  

يذه الحواســــــــيب اللوحية على منطقة التعداد الصــــــــحيحة. ويقلل ذلد إلى حد كبير من خطر ارتكاي الأخطاء ومن ويكفل توزيع  
إعداد الحواسـيب اللوحية للتعداد، إضـافة إلى أنه يسـره العملية. وأسـ  البرنامج الفرعي أياـا  حجم العمل كوسالتالي التكلفة( لد  

ــاركـة الحواســــــــــــــيـب اللوحيـة فيمـا بين البلـدان في إطـار الجهود الراميـة إلى تعزيز التعـاون فيمـا بين بلـدان الجنوي.   برنـامجـا لمشــــــــــــ
مل الميداني،  ادة الاســــتخدام لزيادة مرااهة الجودة أثناء إجراءات العوضــــع البرنامج الفرعي لوحات متابعة إلكترونية قابلة لإع كما
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سالإضافة إلى ذلد، أطلق البرنامج الفرعي مركزا تابعا للجنة  من  أنها أن تتيد رصد التقدم المحرز وجودة التعداد بصورة آنية. و 
لأفريقية بشـأن السـياسـات العامة المتعلقة بأثر معدل الاقتصـادية لأفريقيا لمرااهة الأسـعار على الإنترنة، للمشـاركة في المناقشـة ا

تحديث نظمها الإحصــــائية الوطنية   التاــــخم على الاقتصــــادات. وقدم البرنامج الفرعي كذلد مســــاعدة تقنية للدول الأعاــــاء في
صـــــــــل بخطة  وتحويلها. وسالإضـــــــــافة إلى ذلد،  ـــــــــره البرنامج الفرعي في تقديم المســـــــــاعدة للبلدان في وضـــــــــع بوابات بيانات تت 

 لأغراس الإبلاه والرصد. 2063وخطة عام  2030 عام

 
 التقدم المحرز نحو بلوه الهدظ، ومقيا  الأداء   

أعلاه في تحقيق الهدظ، كما يتاـد من كون جميع مؤ ـرات أيداظ التنمية المسـتدامة لها منهجية واضـحة   أسـهم العمل المذكور 18-117 
يها دوليا، وأنه لم تعد يناك مؤ ــرات من المســتو  الثالث. ولوحض أياــا تحســن ملحوظ  من الناحية المفاهيمية ومعايير متفق عل

لى ذلد، انخفي عدد مؤ ـــــــــرات أيداظ التنمية المســـــــــتدامة التي لا توجد  في توافر البيانات في البلدان الأفريقية. وسالإضـــــــــافة إ
مؤ ـرا مع بياناتها. وتحتاج   160بلدا لديها أكثر من   19مؤ ـرا. ويناك   52بشـأنها أي بيانات لأي بلد من البلدان الأفريقية إلى 

( وجنوي الســـــــــــودان 122( والصـــــــــــومال ك113( واريتريا ك107مؤ ـــــــــــرا مع بيانات، ويي ليبيا ك 125البلدان التي لديها أقل من  
 (.10-18دول (، إلى الدعم في جمع المزيد من البيانات لرصد تقدمها نحو تحقيق أيداظ التنمية المستدامة كانظر الج124ك

 
 10-18الجدول 

 مقياس الأداء 

 كالأداء الفعلي(  2020 كالأداء الفعلي(  2019 كالأداء الفعلي(  2018
أيداظ التنمية المســــــتدامة جميع مؤ ــــــرات  •    

لها منهجية واضحة من الناحية المفاهيمية 
ومعـايير متفق عليهـا دوليـا، ولم تعـد ينـاك  

 مؤ رات من المستو  الثالث

ن أي بيانات لأي بلد من  ـــــــــــرا بدو مؤ  79 •
 البلدان الأفريقية

جميع المؤ ــــــــــرات لها منهجية واضــــــــــحة من  •
ــايير متفق   ــاهيميــــة ومعــ ــاحيــــة المفــ ــا النــ عليهــ

دوليا، ولم تعد يناك مؤ ــــــرات من المســــــتو  
 الثالث

مؤ ــــــــــــــرا بــدون أي بيــانــات لأي بلــد من   52 •
 البلدان الأفريقية

بيـــــانـــــات لأكثر   لـــــديـــــه  بلـــــد  يوجـــــد أي  من  لا 
 مؤ را 160

لا يوجـــد أي بلـــد لـــديـــه بيـــانـــات لأكثر من  •
 مؤ را 160

 مؤ را 160بلدا لديها بيانات لأكثر من  19 •

  
 على تنفيذ البرنامج الفرعي   19- تأثير جائحة كوفيد   

ــطر البرنامج الفرعي إلى تأجيل الخدمات التقنية المت 2020خلال عام   19-نظرا لتأثير جائحة كوفيد 18-118  علقة بالتعدادات لأن ، اضــــــــ
ــافة إلى ذلد، أرج، العمل ب  ــيراتها لهذه التعدادات. وسالإضــــ المتحدة للهوية القانونية  شــــــأن خطة الأمم بعي البلدان علقة تحاــــ

ــائية   2021إلى عام  ــتقصـــــ ــنغال وغينيا. وتوقف تقديم المشـــــــورة التقنية لهعي الدراســـــــات الاســـــ في ثلاثة بلدان يي: إثيوسيا والســـــ
البلدان ألغة أو أرجأت دراســـــاتها الاســـــتقصـــــائية. وسســـــبب يذه الجائحة، عُلقة بعثات المســـــاعدة التقنية والهعثات  الرئيســـــية لأن
ارية، وسالتالي طرأ تأخير أو تأجيل على الجدول الزمني للمشـــاريع المتصـــلة بها. و ـــملة يذه الهعثات بعثات اســـتشـــارية الاســـتش ـــ

ــتراتيجيات الوطنية لتطو  ــائل مثل الاسـ ــأن مسـ ــ  الناتج  بشـ ــتهلاك، وتعديل أسـ ــعار الاسـ ــر أسـ ــاءات، والتعدادات، ومؤ ـ ير الإحصـ
والتجارة في القيمة الماــافة. كما أرجأ البرنامج الفرعي بعثات المســاعدة التقنية  المحلي الإجمالي، وجداول العرس والاســتخدام،
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تأثيرا  ديدا على تنفيذ  19-قد أثرت جائحة كوفيدالتي كانة مقررة استجابة لطلهات الدول الأعااء لبناء القدرات الإحصائية. و 
اعـات. فقـد أُرجئـة معظم الاجتمـاعـات الحكوميـة الـدوليـة  البرنـامج الفرعي في الوقـة المنـاســــــــــــــب وظيفتـه المتمثلـة في عقـد الاجتم ـ

ل لمتـابعـة ، على الرغم من وجود حـاجـة إلى إجراء اتصــــــــــــــالات مهـا ــــــــــــــرة من يـذا القبي ـ2021واجتمـاعـات أفرقـة الخبراء إلى عـام 
ريب والتومية المقررة ترتيهات تنفيذ المســــائل والقاــــايا العالمية التي تهم أفريقيا والدول الأعاــــاء. وقد تأثرت معظم أنشــــطة التد

. فعلى ســـــــبيل المثال، جر  تأجيل أو إلغاء حلقات العمل لتنمية القدرات في وســـــــإ أفريقيا والجنوي الأفريقي 19-بجائحة كوفيد
 و مال أفريقيا.

ائحة  وفي الوقة نفســـــه، حدّد البرنامج الفرعي مع ذلد أنشـــــطة جديدة لدعم الدول الأعاـــــاء بخصـــــوص المســـــائل المتصـــــلة بج 18-119 
، ضــــمن النطاق العام لأيدافه. ووضــــع البرنامج الفرعي اســــتراتيجيات للحفاظ على تســــجيل الأحدا  الحيوية في دورة  19-كوفيد

ــامل. وواصـــــ ـــــ على  19-ل البرنامج الفرعي إبراز الدعم المقدم على الأرس لتقييم أثر جائحة كوفيدالحياة في ظل الإغلاق الشــــــــ
تاــم معرس  19-الوطنية في أفريقيا لإنشــاء بوابة جغرافية لأفريقيا مخصــصــة لكوفيد  أنشــطة وعمليات ســلطات وضــع الخرائإ

المجتمع المحلي. وأجر  البرنامج الفرعي صـــور وخرائإ ســـردية عن اســـتجابة نظام المعلومات الجغرافية في أفريقيا على صـــعيد 
في المجتمعات المحلية في أفريقيا   19-بكوفيد  كذلد بحوثا بشـــــأن رســـــم خرائإ الطوار  للنقان الســـــاخنة وأنمان التنقل المتصـــــلة

ابير  لتحسـين عملية صـنع القرار، وأصـدر مهاد  توجيهية للسـياسـات بشـأن المنظورات المتاـمنة في اسـتراتيجية  ـاملة لوضـع تد
ا بديلة في أفريقيا. وسالإضـــــافة إلى ذلد، اســـــتكشـــــف البرنامج الفرعي أســـــاليب جديدة ونهج 19-جغرافية مكانية للتصـــــدي لكوفيد

يتصـل بمؤ ـر أسـعار الاسـتهلاك وتقديم المسـاعدة التقنية عبر الإنترنة، وحدد  ـركاء جددا لدعم النظم الإحصـائية الوطنية   فيما
ــا مهاد  توجيهية وأدوات للبلدان التي تعتزم إجراء تعدادات في جهوديا الرامية إلى كفا لة القدرة على الصــــــــــمود. ووضــــــــــع أياــــــــ
 صائية.إلكترونية ودراسات استق

 
 2022النتائج المقررة لعام    

ترحة سـابقة، اللتين تمثلان تحديثين للنتائج المعروضـة في خطإ برنامجية مق 2و   1النتيجتين   2022تشـمل النتائج المقررة لعام  18-120 
، فهي نتيجـة 3نتيجـة  ال  . أمـا2022والخطـة البرنـامجيـة المقترحـة لعـام    2020وسـالتـالي تبينـان كلا من الأداء البرنـامجي في عـام  

 مقررة جديدة.

 
 (7كتحسين توافر البيانات الوطنية المتعلقة بالإبلاغ عن أهداف التنمية المستدامة   :1النتيجة    

 2020  الأداء البرنامجي في عام   

 ـرطان أسـاسـيان لقيا  الأداء  قدم البرنامج الفرعي الدعم لبلدان في إجراء التعدادات وتحسـين نظم التسـجيل المدني لديها، ويما   18-121 
مقابل أيداظ التنمية المســـتدامة المتصـــلة بالســـكان، وســـيحســـنان توافر البيانات عن تلد الأيداظ. وعزز البرنامج الفرعي قدرات  

ــائية المقدمة في الوقة المناســـــب لاتخاذ القرارات  الدول الأعا ـــــ اء على إنتاج واســـــتخدام البيانات والمعلومات والخدمات الإحصـــ
ــائية مرتهطة بالبنى   15قائمة على الأدلة في أفريقيا. كما ســـــاعد البرنامج الفرعي أكثر من ال ــتراتيجيات إحصـــ بلدا في وضـــــع اســـ

 في إطار الخطإ الوطنية والإقليمية والعالمية.التحتية الوطنية الأخر  الخاصة بالمعلومات 

ــهم العمل المذكور أعلاه في تقليل الثغرات في بيانات 18-122  ــتدامة    وأســــ ــرات المتعلقة بأيداظ التنمية المســــ ــد والإبلاه عن المؤ ــــ الرصــــ
لة عاــوا، كما يو دو   15دولة عاــوا، ويو ما  ــكل أداء متجاوزا للهدظ المقرر المتمثل في   20في   2063وأيداظ خطة عام  

 .2020مبيّن في الميزانية البرنامجية المقترحة لعام 
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 2022الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

ــوي تحقيق  18-123  ــهام في إحراز مزيد من التقدّم صــــ ــل بالنتيجة المقررة، وفقا لولايته. وللإســــ ــل البرنامج الفرعي العمل المتصــــ ــيواصــــ ســــ
ــيقدم البرنامج الفرعي ال ــاعدة التقنية للبلدان التي تجري تعدادات في عامي الهدظ، ســ ــيواصــــل البرنامج  2022و   2021مســ . وســ
لة للمعلومات الجغرافية المكانية لدعم البلدان في إنشـــــــاء خدمات حكومية مزودة ببيانات مكانية الفرعي كذلد وضـــــــع أطر متكام

ــافة  وادماج تكنولوجيات المعلومات الجغرافية المكانية في عمليات جمع الب  ــريا. وسالإضـ ــائية وتجهيزيا وتحليلها ونشـ يانات الإحصـ
ت الاقتصــادية والبيئية في البلدان الأعاــاء لتيســير الإبلاه عن خطة  إلى ذلد، ســيحســن البرنامج الفرعي نومية وتغطية الإحصــاءا 

 (. 18ل الثامن من الهاي . ويُعرَس التقدم المتوقع ضمن مقيا  الأداء المبيَّن أدناه كانظر الشك 2063وخطة عام    2030عام 

 
 18الشكل الثامن من الهاي 

قللت الثغرات في بيانات الرصااااااااد والإبلاغ عن المؤشاااااااارات المتعلقة بأهداف التنمية  مقياس الأداء: العدد الإجمالي للدول الأعضاااااااااء التي 
 )العدد التراكمي(   2063المستدامة وخطة عام  

 

 

 

 

 

 

 

 
  

ــاءلة   كأ(  ــلية،حفاظا  على إمكانية المســـــــ اـــــــــل التقديرات  ، ويو يعك  أف2021من الميزانية البرنامجية لعام   2021جر  ترحيل يدظ عام   عن الخطإ البرنامجية الأصـــــــ
 .2023في الميزانية البرنامجية المقترحة لعام  2021. وسيُبلس عن الأداء البرنامجي لعام 19-المتاحة في النقطة الزمنية السابقة لتفشّي جائحة كوفيد

  
 (8كزيادة الوضوح من خلال التسجيل المدني والهوية القانونية الجيدة   :2ة  نتيج ال   

 2020الأداء البرنامجي في عام    

يعمل البرنامج الفرعي مع البلدان على بناء نظم متكاملة وقابلة للتشــغيل البيني في مجال التســجيل المدني وادارة الهوية، بما في   18-124 
نظم قادرة على الصــــــــمود. وعلاوة على ذلد، اضــــــــطلع البرنامج الفرعي بمهادرات لبناء قدرات  ناء  ذلد اســــــــتحدا  أدوات توجه ب 

 الخبراء الوطنيين بشأن كيفية تعزيز نظم التسجيل المدني المطهقة لديهم.

ــجلة ما لا يقل عن   18-125  ــهم العمل المذكور أعلاه في زيادة عدد البلدان التي سـ ــون في غفي المائة من المواليد  50وأسـ ــهرا   24اـ  ـ
 .2021ليصهد أرسعة بلدان، ويو ما  كل أداء مستوفيا للهدظ المقرر كما يو مبيّن في الميزانية البرنامجية لعام 
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 2022الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

ــهام في إحراز مزي  18-126  ــل بالنتيجة المقررة، وفقا لولايته. وللإســــ ــل البرنامج الفرعي العمل المتصــــ ــيواصــــ ــوي تحقيق   د منســــ التقدّم صــــ
ــيفعل ذلد من خلال   ــجيل المدني وتحقيق اللامركزية فيها. وســــ ــاعد البرنامج الفرعي البلدان على رقمنة نظم التســــ ــيســــ الهدظ، ســــ
ــمن مقيا  الأداء المبيَّن أدناه كانظر  ــتخدام الهواتف المحمولة لإخطارات الولادة والوفاة. ويُعرَس التقدم المتوقع ضـــــــــ تعزيز اســـــــــ

 (.18اسع من الهاي الت  الشكل

 
 18الشكل التاسع من الهاي 

 شهرا )العدد التراكمي(   24في المائة من المواليد في غضون    50مقياس الأداء: العدد الإجمالي للبلدان التي تسجل ما لا يقل عن  

 
ــلية، جر  ترحيل يدظ عام   كأ(  ــاءلة عن الخطإ البرنامجية الأصـــــــ ، ويو يعك  أفاـــــــــل التقديرات  2021زانية البرنامجية لعام الميمن   2021حفاظا  على إمكانية المســـــــ

 .2023في الميزانية البرنامجية المقترحة لعام  2021. وسيُبلس عن الأداء البرنامجي لعام 19-المتاحة في النقطة الزمنية السابقة لتفشّي جائحة كوفيد
  

 كاملة للمعلومات الجغرافية المكانية ت م : تعزيز قدرات الدول الأعضاء على وضع وتنفيذ أطر  3النتيجة    

 2022الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

ظل البرنامج الفرعي يقدم المســــاعدة للدول الأعاــــاء في وضــــع ســــياســــاتها وتطوير موارديا الجغرافية المكانية. وتتزايد الحاجة،   18-127 
ــر من آليات المعل في ــتحدا  ما تيسـ ــاظ واسـ ــتكشـ ــاتها، مو يذه المرحلة، إلى اسـ ــياسـ ــية وسـ ــاسـ ات الجغرافية المكانية وهياكلها الأسـ

بهدظ إدراجها على نحو أكثر  ــمولا في خدمات المســاعدة التقنية وتهادل المعارظ التي يقدمها البرنامج الفرعي، وسهدظ تنفيذيا  
يـة للبيـانـات المكـانيـة. ويعمـل ن طلاحقـا في البلـدان الأفريقيـة. وقـد اتخـذت بلـدان عـديـدة بـالفعـل خطوات لتطوير بنـايـا التحتيـة الو 

الإطار المتكامل للمعلومات الجغرافية المكانية على تشـكيل هيكل بيانات جديد ونا ـ، من أجل تحقيق التنمية المسـتدامة، تتمكن  
 في إطاره نظم المعلومات المتعاونة الشـــــاملة المنســـــقة من توفير أدلة عن حالة الأماكن والأ ـــــخاص والأحدا  والأنشـــــطة، ومن
توفير المعلومات الحسـنة التوقية التي يحتاج إليها المواطنون والمنظمات والحكومات لاتخاذ إجراءات خاضـعة للمسـاءلة ولاتخاذ 
قرارات مســــتنيرة وقائمة على الأدلة. وعلى ســــبيل المثال، يمكّن اســــتخدام رصــــد الأرس والبيانات المكانية ييئات إدارة المياه من 

ــد كمية المياه ــتويات المحلية والوطنية والإقليمية. ويذه المعلومات بالغة الأيمية لتحقيق  تقييم ورصـ ونوعيتها، بانتظام، على المسـ
 أيداظ التنمية المستدامة على الصعيد الوطني. 
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 الدرو  المستفادة والتغيرات المقررة   
ادة تركيزه على دعم الدول الأعاـــــاء في جمع البيانات ي ز تَمثَّل الدر  المســـــتفاد بالنســـــهة للبرنامج الفرعي في إدراك الحاجة إلى  18-128 

ــتراتيجيات وخطإ المعلومات الإنمائية، وذلد نظرا لأن  ــات المتعلقة باســـــ ــياســـــ ــول إلى الســـــ ــريا وفي الوصـــــ المكانية وادارتها ونشـــــ
البرنامج الفرعي الدول   دعالبيانات اللازمة لاتخاذ القرارات المســتنيرة لا تكون دائما متاحة. وفي ســياق تطبيق يذا الدر ، ســيســا

الأعاــــــــاء على العمل على وضــــــــع نظم معلومات وطنية متكاملة من خلال صــــــــياغة أطر ومهاد  توجيهية ومنهجيات ملائمة 
يمكن تجريبها وتنفيذيا داخل البلدان والمناطق وفيما بينها من أجل تعزيز عملية صـنع القرار في مجالي التخطيإ المكاني وادارة  

ــاء على اتخاذ إجراءات  لاالأراضــــي ومجا ــاعدة الدول الأعاــ ت أخر . ويعتزم البرنامج الفرعي التوصــــل إلى رؤية مشــــتركة لمســ
عمليـة ترمي إلى ســـــــــــــــد الفجوة الرقميـة الجغرافيـة المكـانيـة في مجـال تنفيـذ الأولويـات الوطنيـة الاســــــــــــــتراتيجيـة والإنمـائيـة وخطـة  

الفرعي اسـتخدام الاتصـالات السـلكية واللاسـلكية وغيريا من الوسـائل    جم، سـييسـر البرنا19-. وفي سـياق جائحة كوفيد2030 عام
 التكنولوجية للتواصل مع الأفرقة القطرية ودعم عملها الميداني.

 
 التقدم المتوقّع نحو بلوه الهدظ، ومقيا  الأداء   

العدد التراكمي للبلدان التي تاــــع   لو من المتوقع أن يســــهم يذا العمل في تحقيق الهدظ، ويو ما ســــيثبة تحققه من خلال وص ــــ 18-129 
 (.18بلدا كانظر الشكل العا ر من الهاي  15وتنفذ خطإ عمل وطنية بشأن إطار متكامل للمعلومات الجغرافية المكانية إلى 

 
 18الشكل العا ر من البرنامج  

 ومات الجغرافية المكانية )العدد التراكمي(لعمقياس الأداء: مجموع عدد البلدان التي تضع وتنفذ خطط عمل وطنية بشأن إطار متكامل للم
 

   
 الولايات التشريعية  

 ترد في القائمة أدناه جميع الولايات المسندة إلى البرنامج الفرعي. 18-130 
  

 قرارات الجمعية العامة 
 يةالمهاد  الأساسية للإحصاءات الرسم 68/261
 إطار مرجعي جيوديسي عالمي لخدمة التنمية المستدامة 69/266

 اليوم العالمي للإحصاء 69/282
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https://undocs.org/ar/A/RES/68/261
https://undocs.org/ar/A/RES/68/261
https://undocs.org/ar/A/RES/69/266
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https://undocs.org/ar/A/RES/69/282


 والاجتماعية في أفريقياالتنمية الاقتصادية   18الباب  

 

21-05801 49/188 

 

 والاجتماعي قرارات المجل  الاقتصادي  
في الوكالات المتخصـــصـــة والمنظمات  رســـم الخرائإ  تنســـيق خدمات   (6-كد 131

 الدولية
 التعاون الدولي في مجال رسم الخرائإ (15-كد 476

المعلومــــات الجغرافيــــة المكــــانيــــة على  2011/24 لجنــــة الخبراء المعنيــــة بــــادارة 
 الصعيد العالمي

 اءات الرسميةساسية للإحص المهاد  الأ 2013/21
 البرنامج العالمي لتعداد السكان والمساكن 2020 2015/10
تعزيز الترتيهات المؤســـــــــــــســـــــــــــية في مجال إدارة المعلومات الجغرافية   2016/27

 انيةالمك

  
 قرارات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا 

 القدرات الإحصائية في أفريقياالإحصاءات وسناء  (40-كد 849
ــة مواءمــــة  (44-كد 882 ــاق الأفريقي للإحصــــــــــــــــــاءات واســــــــــــــتراتيجيــ الميثــ ــذ  تنفيــ

 الإحصاءات في أفريقيا
 الإحصاءات والتنمية الإحصائية (46-كد 911

 نمية الإحصائيةثورة البيانات والت (48-كد 931
المعلومات الجغرافية  دور رســم الخرائإ والاســتشــعار عن بعد ونظم   (28-كد 758

 في التنمية المستدامة

  
 المنجزات المستهدفة  

التي أســــــــــهمة ويُتوقّع أن تســــــــــهم في تحقيق   2022–2020قائمة بجميع المنجزات المســــــــــتهدفة للفترة   11-18يعرس الجدول   18-131 
 الفرمية.أعلاه، مصنفة حسب الفئة والفئة  الهدظ المذكور

 
 11-18الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية2022-2020: المنجزات المستهدفة للفترة 4البرنامج الفرعي 

 الفئة والفئة الفرمية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2020 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2020 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2021 لعام
ــرر   ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2022 لعام
     الخبراءلحكومية الدولية وهيئات تيسير عمل الهيئات ا -ألف      

 7 - 7 6 كعدد الوثائق( وثائق الهيئات التداولية  
تقرير عن تنمية القدرات الإحصــــــــائية مقدم إلى اللجنة الإحصــــــــائية الأفريقية في اجتماعيها الســــــــابع   - 1 

 1 – 1 1 والثامن
ــابـات القوميـة لعـام  - 2  ــائيـة الأفريقيـة في اللجنـة   مقـدم إلى  2008تقرير عن تنفيـذ نظـام الحســــــــــــ الإحصــــــــــــ

 1 – 1 1 اجتماعيها السابع والثامن
ــائية الأفريقية في  - 3  ــاكن مقدم إلى اللجنة الإحصـــ ــكان والمســـ تقرير عن التقدم المحرز في تعدادات الســـ

 1 – 1 1 اجتماعيها السابع والثامن
إلى مؤتمر الوزراء الأفــارقــة دم  تقرير عن تنفيــذ التســــــــــــــجيــل المــدني واحصـــــــــــــــاءات الأحوال المــدنيــة مقــ - 4  

 1 – 1 1 المسؤولين عن التسجيل المدني
ــاءات التنميـة الاجتمـاميـة مقـدم إلى اللجنـة   - 5  ــانيـة واحصــــــــــــ تقرير عن حـالـة مراعـاة الاعتهـارات الجنســــــــــــ

 1 – 1 1 الإحصائية الأفريقية في اجتماعيها السابع والثامن
ــائيـة مكـانيـة والبيـالجغرافيـة التقرير عن تكـامـل البيـانـات  - 6  ــائيـة مقـدم إلى اللجنـة الإحصــــــــــــ انـات الإحصــــــــــــ

 1  1 - الأفريقية في اجتماعيها السابع والثامن
تقرير عن إدارة المعلومـات الجغرافيـة المكـانيـة مقـدم إلى اللجنـة الإقليميـة لمهـادرة الأمم المتحـدة لإدارة  - 7 

 1 - 1 1 ية بأفريقيا في اجتماعيها الساد  والثامن المعلومات الجغرافية المكانية على الصعيد العالمي المعن
 12 8 - 16 كعدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلا  ساعات( تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  

 1 – - 8 اجتماه اللجنة الإحصائية الأفريقية - 8 

https://undocs.org/ar/E/RES/2013/21
https://undocs.org/ar/E/RES/2013/21
https://undocs.org/ar/E/RES/2015/10
https://undocs.org/ar/E/RES/2015/10
https://undocs.org/ar/E/RES/2016/27
https://undocs.org/ar/E/RES/2016/27
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 الفئة والفئة الفرمية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2020 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2020 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2021 لعام
ــرر   ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2022 لعام
 - 8 - – مؤتمر الوزراء الأفارقة المسؤولين عن التسجيل المدني - 9      

الجغرافيـة المكـانيـة على الصــــــــــــــعيـد  اجتمـاه اللجنـة الإقليميـة لمهـادرة الأمم المتحـدة لإدارة المعلومـات   - 10 
 8 - - 8 العالمي المعنية بأفريقيا

 1 - - - اجتماه فريق الخبراء الاستشاريين بشأن الحسابات القومية - 11 
 1 - - - اجتماه فريق الخبراء بشأن الإحصاءات البيئية - 12 
 1 - - - الاقتصادية -اجتماه فريق الخبراء بشأن الحسابات البيئية  - 13 

     توليد المعارف ونقلها -باء 
 16 20 1 16 كعدد المشاريع( مشاريع التعاون الميداني والتقني  

 1 1 - 1 مشروه بشأن مهادرة الإحصاءات الزرامية - 14 
 1 1 - 1  مشروه بشأن مهادرة الإحصاءات الصحية - 15 
 1 1 - 1 مشروه بشأن مهادرة إحصاءات الطاقة  - 16 
 1 1 - 1 مشروه بشأن تخزين البيانات - 17 
 1 1 - 1 مشروه بشأن مهادرة إحصاءات العمالة  - 18 
الصـندوق الاسـتئماني لبناء  -مشـروه بشـأن وضـع قاعدة بيانات للتجارة في القيمة الماـافة لأفريقيا   - 19 

 1 1 - 1 التابع للبند الدوليلإحصائية القدرات ا
 1 1 - 1 البرنامج الأفريقي للإحصاءات الجنسانية - 20 
 1 1 - 1 البرنامج الأفريقي لتعدادات السكان والمساكن - 21 
 1 1 - 1 مشروه بشأن إنشاء منصة للهوية الرقمية في أفريقيا - 22 
 1 1 - 1 المكانية لدعم تنفيذ وتتهع أيداظ التنمية المستدامة افية  الجغر مشروه بشأن تطوير خدمات المعلومات   -   23 
 1 1 - 1 مشروه بشأن تعزيز قدرات الدول الأعااء لتنفيذ الإطار المرجعي الجيوديسي لأفريقيا - 24 
 1 1 - - مشروه بشأن المهاد  التوجيهية لتنفيذ الإطار المتكامل للمعلومات الجغرافية المكانية - 25 
 1 1 - 1 المرحلة الثانية -مشروه بشأن الاستراتيجية العالمية لتحسين الإحصاءات الزرامية والريفية  - 26 
 1 1 1 1 برنامج أفريقيا للتعجيل بتحسين نظم التسجيل المدني والإحصاءات الحيوية - 27 
 1 1 - 1 تطوير مجمع لعلوم البيانات - 28 
 - 1 - 1 2063وخطة عام  2030خطة عام  يقية في تنفيذالبلدان الأفر مشروه بشأن دعم  - 29 
 1 4 - 1 برنامج زمالات للهاحثين الأفريقيين الشهاي لبناء قدراتهم في مجال البيانات والإحصاءات - 30 
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 المنجزات المستهدفة الفنية -جيم 

من تعدادات    2022لأحوال المدنية، وجولة عام  إســداء المشــورة التقنية إلى الدول الأعاــاء في أفريقيا بشــأن التســجيل المدني واحصــاءات ا  التشاااور والمشااورة والدعوة:  
 مية المستدامةا السكان والمساكن، وسشأن مؤ رات أيداظ التن

  صــائية الوطنية لأعاــاء الاتحاد الأفريقي، واللجنة الأفريقية للتنســيق الإحصــائي، واللجنةواســداء المشــورة إلى الاجتماعات الســنوية للجنة المديرين العامين للمكاتب الإح  
ا وعقد منتديات رفيعة المستو  بشأن إدارة المعلومات الجغرافية المكانية على الإحصائية، والاجتماه الاستشاري بشأن تعزيز ومواءمة الإحصاءات الاقتصادية في أفريقيا

 الصعيد العالميا
وتنقيد الاســـتراتيجيات الوطنية لتطوير الإحصـــاءاتا والرقمنة وتكامل مهادرات  وتقديم المســـاعدة التقنية إلى الدول الأعاـــاء في تنفيذ أطر ونظم التســـجيل المدنيا وتنفيذ  

ــائية كبما في ذلد نظم البعلم البيان ــريعات الإحصــ ــائي الوطني والتشــ ــيق النظام الإحصــ ــد وتنســ ــع منهجية للمســ ــادر الأخر (ا وتقديم تلد اتا ووضــ يانات الإدارية والمصــ
قليميين للتحقق من صـــحة بشـــأن تطبيق نظم نشـــر البيانات وتهادلهاا والتشـــاور مع الدول الأعاـــاء وأصـــحاي المصـــلحة الإ  المســـاعدة إلى المكاتب الإحصـــائية الوطنية

دول الأعاـــــــاء والهيئات الإقليمية لاســـــــتراتيجيات ومنهجيات لجعل الإحصـــــــاءات الرســـــــمية متاحة البيانات المتعلقة بالحولية الإحصـــــــائية الأفريقيةا والدعوة إلى اعتماد ال
واحصــــاءات الأحوال المدنيةا وانتاج إحصــــاءات جنســــانية ونشــــرياا والدعوة للجمهور تلقائياا واســــداء المشــــورة بشــــأن وضــــع وادارة الخطإ الاســــتراتيجية للتســــجيل المدني  

اعتماد الدول الأعاـاء لنظام الحسـابات القومية   البيانات الجنسـانية، والدعوة إلى تعزيز تعدادات السـكان والمسـاكنا واسـداء المشـورة بشـأنتعزيز  ـهكة مراكز تنسـيق  إلى
 في أفريقيا وتنفيذه تقنياا 2008لعام 

نية على الصــعيدين الوطني والإقليميا وتقديم المســاعدة التقنية في وتقديم المســاعدة التقنية إلى خم  دول أعاــاء في وضــع الأطر المتكاملة للمعلومات الجغرافية المكا  
مات الجغرافية المكانية والمعلومات الإحصـــــائية، وتنفيذ الإطار  ية واقليمية للبيانات المكانيةا وتقديم المســـــاعدة التقنية في تحقيق التكامل بين المعلو إنشـــــاء بنية تحتية وطن

ــياغ ــي لأفريقيا، وصـــ ــاعدة التقالمرجعي الجيوديســـ ــية لمجموعات البيانات الجغرافية المكانيةا وتقديم المســـ ــاســـ ــيع ومعايير أســـ ــارية في تنفيذ  ة مواضـــ ــتشـــ نية والخدمات الاســـ
لعالمية لنظم رصـــــــد اـــــــاء الأفريقية، والفريق المعني برصـــــــد الأرس، والمهادرة الأفريقية التي أُطلقة في إطار المنظومة االمهادرات والبرامج العالمية والإقليمية كوكالة الف

غرافية المكانيةا  قليمي لرسم خرائإ موارد التنمية، والمعهد الإقليمي الأفريقي للعلوم والتكنولوجيا الجالأرس، وسرنامج الرصد العالمي للأغراس البيئية والأمنية، والمركز الإ
 وسرنامج الأرس الرقمية لأفريقيا وغير ذلد(.



 التعاون الإقليمي لأغراض التنمية الجزء الخامس

 

52/188 21-05801 
 

 الفئة والفئة الفرمية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2020 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2020 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2021 لعام
ــرر   ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2022 لعام
ــاديـة لأفريقيـا ك  الرقمياة:قواعاد البيااناات والمواد الفنياة          ــائيـة للجنـة الاقتصــــــــــــ يـة المكـانيـة، وتطبيقـات وخـدمـات يـانـات الجغراف(ا وقواعـد للبECAStatsبوابـة البيـانـات الإحصــــــــــــ

 ومنصات  هكيةا وسوابة أفريقيا الجغرافية.
 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال - دال

صـــــــــائية بمشـــــــــاركة حوالي  الاحتفال باليوم الأفريقي للإحصـــــــــاءا وتنظيم الندوة الأفريقية الســـــــــنوية للتنمية الإح :الإعلاميةبرامج التوعية والمناساااااابات الخاصااااااة والمواد   
ومواد الدعوة العالمية الرئيسـية مشـاركا واصـدار النشـرة الإحصـائية الأفريقيةا والدليل الإحصـائي الأفريقيا واعلان الحقائق والأرقام المتعلقة بالاقتصـادات الأفريقية و  300

 بشأن اليوم الأفريقي للإحصاءا ويوم نظام المعلومات الجغرافية.

 رصد الإحصاءات التنفيذية، وتطبيق على الهاتف المحمول. :سائط المتعددةية ومحتوى الو المنصات الرقم  

  
 5البرنامج الفرعي    
 التكنولوجيا وتغير المناخ وإدارة الموارد الطبيعية  
 الهدف  

تدامة من خلال تعزيز قدرة الدول  الهدظ الذي يســهم يذا البرنامج الفرعي في تحقيقه يو النهوسُ بالتنمية الشــاملة للجميع والمس ــ 18-132 
ــاء على تســـخير التكنولوجيات الجديدة والابتكار، والموا ــادين الأخاـــر والأزرق، وتعزيزُ القدرة على الأعاـ رد الطبيعية، والاقتصـ

 لمناخ.التكير مع تغير ا
 

 الاستراتيجية  
الأعاــاء في صــياغة وتنفيذ ســياســات وطنية واقليمية لبناء للإســهام في تحقيق يذا الهدظ، ســيقدم البرنامج الفرعي الدعم للدول  18-133 

ديدة وتكنولوجية وصـنامية سـليمة، وسـيتم ذلد من خلال القيام، أولا ، باجراء بحو  سـياسـاتية عن التكنولوجيات الج قاعدة علمية
ــأن العلم   والابتكـار والقرارات القـائمـة على البيـانـاتا وثـانيـا ، عقـد منتـديـات للتعلم من الأقران والحوار وسنـاء التوافق في الآراء بشــــــــــــ

ثا، تقديم المســـــــاعدة التقنية إلى الدول الأعاـــــــاء. وســـــــيســـــــاعد يذا والتكنولوجيا والابتكار، ومنهجيات وأطر التحول الرقميا وثال
 من أيداظ التنمية المستدامة.  9و  8لدول الأعااء على إحراز تقدم نحو تحقيق الهدفين العمل كذلد ا

ــيج 18-134  ــأن الروابإ الإنتاجية القائمة على  ري اوســ ــاء بشــ ــيقدم الدعم التقني إلى الدول الأعاــ ــاتية وســ ــياســ لبرنامج الفرعي بحوثا ســ
دفع عجلة التنمية الاقتصـــــادية وتحقيق التنويع من خلال  الصـــــناعات الاســـــتخراجية، لأن يذه الروابإ يمكن أن تســـــاعد على  

خراجية. ويعتزم البرنامج الفرعي  ير مها ــرة في ســلســلة القيمة للصــناعة الاســت يترتب عليها من فوائد اقتصــادية مها ــرة وغ  ما
واســتراتيجيات وخطإ بشــأن أياــا تقديم خدمات اســتشــارية تقنية ودعم تقني إلى الدول الأعاــاء في تصــميم وتنفيذ ســياســات 
لحوار بشـــــــــأن الدرو  المســـــــــتفادة  المعادن تتما ـــــــــى مع مهاد  الرؤية الأفريقية للتعدين. وســـــــــيُســـــــــتكمل ذلد بتعلم الأقران وا

الروابإ الإنتاجية القائمة على    والممارســـــــــــات الجيدة من خلال عقد حوارات ســـــــــــياســـــــــــاتية واجتماعات لأفرقة الخبراء بشـــــــــــأن 
ة وسشـأن السـياسـات والاسـتراتيجيات المثلى التي تشـمل مراعاة المسـائل البيئية والاجتمامية والجنسـانية  الصـناعات الاسـتخراجي 

 مع الرؤية الأفريقية للتعدين.وتتما ى 

  وسـيجري البرنامج الفرعي تدريها لواضـعي السـياسـات والخبراء والممارسـين، وسـيزيد المسـاعدة التقنية المقدمة على الصـعيد القطري  18-135 
مسـتدام في سـياق  لتعزيز المعارظ والمهارات والأدوات والتكنولوجيات من أجل تصـميم وتنفيذ اسـتراتيجيات وسرامج لتحقيق النمو ال

يارات قابلة للتطبيق وممارســــات التنمية المســــتدامة والقاــــاء على الفقر. وســــيتم دعم التدريب والمســــاعدة التقنية داخل البلدان بخ
ســياســاتية ومن تحليل مســارات النمو المســتدام. وســيســاعد ذلد الدول الأعاــاء على إحراز تقدم نحو   جيدة تُســتخلَ  من بحو 
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من أيداظ التنمية المســتدامة. وســيواصــل البرنامج الفرعي عقد منتديات إقليمية، ولا ســيما منتد    15و  2و  1تحقيق الأيداظ  
ج الفرمية الأخر  للجنة الاقتصـــــــادية لأفريقيا وسالتعاون مع مفوضـــــــية  يا الإقليمي للتنمية المســـــــتدامة، بالا ـــــــتراك مع البرامأفريق

 ومنظومة الأمم المتحدة. الاتحاد الأفريقي ومصرظ التنمية الأفريقي  

وســـــيُجري البرنامج الفرعي تقييمات تتعلق بأنواه الكائنات الحية، وســـــيُجري تحليلا للخصـــــائ  الجيومورفولوجية، وســـــيعمل على  18-136 
المســــــطحات المائية، بما في ذلد المياه الجوفية عموما والمحيطات خصــــــوصــــــا. وســــــيوفر البرنامج الفرعي أياــــــا  مســــــد ايعان
السـياسـات تدريها مفصـلا وفقا للاحتياجات ومحدد الأيداظ بشـأن مختلف منظورات الاقتصـاد الأزرق وقطاعاته، وسشـأن لواضـعي 

ات ومهــارات التفــاوس ولتحقيق تمثيــل أفاـــــــــــــــل في المحــافــل على جميع النهج المتعــدد القطــاعــات التي يلزم اتهــاعــه لتنميــة قــدر 
غة السياسات والحوكمة في مجال الاقتصاد الأزرق، وفقا لاستراتيجية أفريقيا المستويات. وسيدعم أياا التخطيإَ المستدام وصيا

الجماعات الاقتصــــادية الإقليمية، دمات اســــتشــــارية تقنية إلى مفوضــــية الاتحاد الأفريقي، و للاقتصــــاد الأزرق، عن طريق تقديم خ
تراتيجية لسياسات الاقتصاد الأزرق، وسيتم والمنظمات الحكومية الدولية، وعن طريق توجيه الدول الأعااء في صياغة أطر اس

ــاد الأزرق بع ــياســـــــات الاقتصـــــ د تنقيحها بما يلائم احتياجات وتوقعات كل جهة من ذلد باســـــــتخدام المنهجية الواردة في دليل ســـــ
 من أيداظ التنمية المستدامة.  14هات المستفيدة، ويو ما سيسهم في تحقيق الهدظ الج

ــيجري البرنامج الفر  18-137  ــادات  عي، أولا ، بحوثا وتحلوســــــــ ــاتية من أجل بناء القدرة على التكير مع المناخ في الاقتصــــــــ ــياســــــــ يلات ســــــــ
م الكوار ا وســـــــيقوم ثانيا  بتوســـــــيع نطاق تقديم الخدمات  والمجتمعات والنظم الإيكولوجية الأفريقية بغية الحد من يشـــــــا ـــــــتها أما

لبناء القدرات الهشــرية والمؤســســية في البلدان، دعما  لاتســاق الســياســات   الاســتشــارية والمســاعدة التقنية وســيوفر التدريب والأدوات
ــاء في وضـــع نماوالتنفيذ المتكامل للعمل المناخي، مع  ــادية الناجمة  تقديم الدعم في الوقة نفســـه للدول الأعاـ ذج للآثار الاقتصـ

من أجل تنفيذ المســايمات المحددة وطنيا    عن تغير المناخ، ووضــع اســتراتيجيات ونُهج لتســريع وتيرة اســتثمارات القطاه الخاص
بشـــــــأن الطاقة النظيفة   7لة، بما في ذلد الهدظ  من أيداظ التنمية المســـــــتدامة وســـــــائر الأيداظ ذات الصــ ـــــ 13وتحقيق الهدظ  

وسـيعقد ة التكلفة. وعلاوة على ذلد، سـيقوم البرنامج الفرعي بصـياغة سـرود وتوجيهات جديدة بشـأن تغير المناخ والتنمية،  الميسـور 
ص والتعقيدات الجغرافية  حوارات، بالتعاون مع الكيانات الإقليمية والشـركاء في التنمية، بهدظ إجراء دراسـة نقدية واسـتكشـاظ الفر 

 غير المناخ وآثار ذلد على التنمية في أفريقيا.السياسية التي ينطوي عليها ت 

ريقيا على من خلال تعزيز قدرة أف  19- ســـــــائل المتعلقة بجائحة كوفيد ويعتزم البرنامج الفرعي دعم الدول الأعاـــــــاء بخصـــــــوص الم  138- 18 
ــائل  ــاد والمســ ــتدام من الجائحة وزيادة الوعي بالروابإ القائمة بين تغير المناخ والاقتصــ الصــــحية، بما في ذلد الجوائد،    التعافي المســ

حفيز الهـادفـة إلى التعـافي من الجـائحـة على مع دعم الـدول الأعاــــــــــــــاء من خلال إتـاحـة خيـارات تمكّن من إيلاء الأولويـة لخطإ الت 
وة ج الفرعي في بناء قدرات الدول الأعاــــاء على توفير الق نحو مراهٍ للبيئة، وذلد من أجل تحقيق نتائج أفاــــل. وســــيشــــارك البرنام 

تكارات التي تركز على العاملة اللازمة لتقييم التكنولوجيات الصـحية وصـيانتها وتطويريا وانتاجها، وسـيشـجع أياـا الاسـتثمار في الاب 
خلال التعليم والمســــــابقات ومدار    . وســــــتدعم يذه الجهود العمل الجاري لبناء رأ  المال الهشــــــري والابتكار من 19- جائحة كوفيد 

وعلاوة على ذلد، ســيســهم البرنامج الفرعي في المنشــورات الموجهة نحو إعادة البناء بشــكل أفاــل بعد جائحة    التصــميم للمبتكرين. 
ســـيتم إدخال    ، ولا ســـيما فيما يتعلق بعمليات الانتقال العادلة من الوقود الأحفوري إلى الطاقة المتجددة. وفي يذا الصـــدد، 19- كوفيد 

 على يذا القطاه بالذات.   19- المتصلة بالتعدين، مراعاة  لأثر جائحة كوفيد تعديلات على العمل الجاري بشأن المسائل 

 المذكور أعلاه عما يلي:ومن المتوقع أن يسفر العمل  18-139 

تحســـــــــين الخدمات العامة، وتشـــــــــجيع اســـــــــتثمارات القطاه الخاص في التكنولوجيات الجديدة والنا ـــــــــئة لتعزيز الانتقال  كأ(  
ــاد  إلى ــئة وتطوير وتعزيز  الابتكار والاقتصـــــــ ــتفادة من التكنولوجيات المحلية والأجنبية النا ـــــــ ــجيع الاســـــــ الرقميا وتشـــــــ

ــنامية والتجارية والحكومةا وحفز الالتزام بالنمو المنخفي الانهعاثات  منصـــات التفاعل بين القط اعات الأكاديمية والصـ
 ملائمةاوتطوير ونشر التكنولوجيات الحدودية والتكنولوجيات الوالمنخفي الكرسون  
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ــتراتيجياتها للروابإ الاق كي(   ــاتها واســــ ــياســــ ــادية بين قطاه الموارد  مراعاة البلدان الأفريقية الغنية بالموارد الطبيعية في ســــ تصــــ
 الطبيعية والقطاعات الأخر  وللتنويعا

المســائل البيئية والاجتمامية  مواءمة الســياســات والاســتراتيجيات مع مهاد  الرؤية الأفريقية للتعدين، لتشــجيع النظر في   كج(  
 والجنسانية، وادراج التصنيع القائم على المعادن فيهاا

لى نحو يؤدي إلى التوصـــل إلى مواقف إقليمية قوية مشـــتركة والممارســـات الجيدة الفعالة ع  زيادة اســـتيعاي الســـياســـات كد(  
 نمية المستدامةاللدعوة إلى تقديم الدعم الدولي للنمو المستدام والقااء على الفقر والت 

لأزرق على تحســــــين المعارظ المتعلقة بالاقتصــــــاد الأزرق في أفريقيا، وتحســــــين تصــــــميم أطر ســــــياســــــات الاقتصــــــاد ا كه(  
عد الوطني الصــعيدين دون الإقليمي والوطني واطلاق مهادرات أفريقية في مجال الاقتصــاد الأزرق المســت  دام على الصــُ

 ها وفعاليتهااودون الإقليمي والقاري وتعزيز تكامل

 اعتماد البلدان وتنفيذيا لاستراتيجيات وسرامج الانتقال إلى النمو المستداما   كو(  

ــياســــ ـــــ كز(   ــتراتيجياوضـــــــــع ســـــــ ــتغلّ التحديات التي يطرحها تغير المناخ للانتقال إلى ات واســـــــ ت وخطإ إنمائية مُحكَمة تســـــــ
 ر مع تغير المناخا اقتصادات منخفاة الانهعاثات وخفياة الكرسون وقادرة على التكي 

ــتفيد من الموارد كي(   ــائل فعالة لتنفيذ اســـــتجابات مناخية تســـ الطبيعية الوفيرة التي   التوصـــــل إلى مواقف مشـــــتركة وايجاد وســـ
اه والموارد الهحريـة وغيريـا من الموارد( بغيـة تحقيق تزخر بهـا القـارة، بمـا في ذلـد موارديـا المتجـددة الهـائلـة كالطـاقـة والمي ـ

 صورة  املة للجميع ومستدامةا تنميتها ب 

 زيادة استثمارات القطاه الخاص في تنفيذ أيداظ التنمية المستدامة. كن(  

ــلة بجائحة كوفيدن اوم 18-140  ــائل المتصـــ ــفر الدعم المقرّر تقديمه بخصـــــوص المســـ ــايمات المحددة   19-لمتوقع أن يســـ عن تنقيد المســـ
، والقدرة على 19-طنية وخططها وسرامجها، والتعافي المســـــتدام من جائحة كوفيدوطنيا وتهســـــيطها بما يتوافق مع أطر التنمية الو 

 الصلة بين تغير المناخ والصحة.التكير مع تغير المناخ، وزيادة الوعي ب 
 

 2020الأداء البرنامجي في عام    
ــمل الأداء البرنامجي في عام  18-141  ــتجدّت خلال عام    2020يشـــــــــــ ، إلى جانب الأداء البرنامجي 2020النتيجة الواردة أدناه التي اســـــــــــ

 أدناه. 2و  1المعروس في إطار النتيجتين  
 

 الاقتصادي   التحول الرقمي لتسريع وتيرة التنويع   

، قدم البرنامج الفرعي الدعم إلى عدة دول أعاــــــــــــاء في وضــــــــــــع اســــــــــــتراتيجيات التحول الرقمي 4بالتعاون مع البرنامج الفرعي  18-142 
ــات رقمية لت  ــياق جائحة كوفيدواطلاق منصـــــ ــتريات الحكومية وتهادل المعلومات في ســـــ ــفافية المشـــــ . فالتكنولوجيات  19-عزيز  ـــــ
ا الرقمية والمتقدمة كالتكنولوجيا النانوية( وتكنولوجيات الطاقة المتقدمة، ولا سيما مصادر الطاقة المتجددة، النا ئة مثل التكنولوجي 

ة للتنويع الاقتصــادي، ولتحقيق نمو  ــامل للجميع ومنصــف بطريقة مســتدامة. كنولوجيات الأحيائية، يي تكنولوجيات أســاســي والت 
مجـال التكنولوجيـات النـا ــــــــــــــئـة مع التركيز بشــــــــــــــكـل خـاص على الســــــــــــــيـاســــــــــــــات   وقـد أطلق البرنـامج الفرعي مهـادرات جـديـدة في

ــية وسناء رأ  المال ــســـــــــ ــتراتيجيات الوطنية والمؤســـــــــ ــطناعي، والت   والاســـــــــ ــري في مجالات الذكاء الاصـــــــــ كنولوجيا النانوية،  الهشـــــــــ
 والتكنولوجيات الصحية، والكيمياء الصيدلانية، والصناعة التحويلية.
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ي و ــركاء آخرين، ســايم البرنامج الفرعي بنجاي في وضــع اســتراتيجية التحول الرقمي في  ية الاتحاد الأفريقوسالتعاون مع مفوض ــ 18-143 
في دورته العادية الســــــــــادســــــــــة والثلاثين. وقدم البرنامج الفرعي الدعم، من   أفريقيا، التي أقريا المجل  التنفيذي للاتحاد الأفريقي
يذ الركائز الأســــاســــية للاســــتراتيجية. ففي كينيا مثلا، تعتبر التكنولوجيا عاملا خلال أنشــــطة  ــــتى، إلى عدة دول أعاــــاء في تنف

ــيا في تنفيذ خطة التنمية لركائز الأرسع الكبر ، التي تشــــــــــمل الأمن الوطنية التي أطلقتها الحكومة، ويي خطة ا مســــــــــاعدا رئيســــــــ
حويلية. ويقدم البرنامج الفرعي الدعم لوضـع واعتماد  الغذائي، والتغطية الصـحية الشـاملة، والسـكن الميسـور التكلفة، والصـناعة الت 
لد، أســـــــد   الفجوة الرقمية في البلد. وسالإضـــــــافة إلى ذمشـــــــروه الاقتصـــــــاد الرقمي الكيني، ويو مهادرة طموحة تهدظ إلى ســـــــد 
ــة تعليقات المواطنين ك ــاء منصــــــــ ــأن إنشــــــــ ــورة بشــــــــ يمكّن  (، ويي نظام للهوية الرقمية Huduma Halisiالبرنامج الفرعي المشــــــــ

من التعليق، بـاســــــــــــــتخـدام يواتفهم النقـالـة، على تعـاملاتهم مع مختلف الخـدمـات العـامـة. وفي إثيوسيـا، أطلقـة    المواطنين الكينيين
الحكومة مشروعا تجريبيا في مجال التجارة الإلكترونية لتحسين نفاذ المؤسسات الصغيرة إلى السوق الرقمية، وفقا لركيزة الابتكار 

وفي الكـاميرون، ركز تنفيـذ الانتقـال الرقمي على توســــــــــــــيع البنيـة التحتيـة للإنترنـة    لتحول الرقمي في أفريقيـا.في اســــــــــــــتراتيجيـة ا
منبر أفريقيا للاتصــالات والمعلومات ”العريي النطاق وزيادة حركة الاتصــالات الســلكية واللاســلكية، في حين أد  تنفيذ برنامج  

على التواصـــل والتفاعل مع المواطنين للتخفير من قدرة الحكومة إلى تعزيز   في الكونغو  “من أجل العمل الاقتصـــادي والصـــحي
 والتحكم فيها. 19-حدة الآثار الاجتمامية والاقتصادية الناجمة عن جائحة كوفيد

 
 التقدم المحرز نحو بلوه الهدظ، ومقيا  الأداء   

عتماد اســــتراتيجية التحول الرقمي من قبل مفوضــــية الاتحاد أســــهم العمل المذكور أعلاه في تحقيق يذا الهدظ، كما يتاــــد من ا  18-144 
ــالات والمعلومــات”يقي، وتنفيــذ برنــامج  الأفر  في الكونغو، واطلاق مشــــــــــــــروه تجريبي في مجــال التجــارة    “منبر أفريقيــا للاتصـــــــــــــ

 (.12-18الرقمية في كينيا كانظر الجدول  Huduma Halisiالإلكترونية في إثيوسيا، وانشاء منصة 
 

 12-18 الجدول
 مقياس الأداء

 كالأداء الفعلي(  2020 كالأداء الفعلي(  2019 كالأداء الفعلي(  2018
ــتراتيجية التحول   • - -    اعتماد الاتحاد الأفريقي لاســـــ

 الرقمي

منبر أفريقيا للاتصــالات والمعلومات ”إطلاق   •
  “العمـل الاقتصـــــــــــــــادي والصــــــــــــــحي من أجـل  
 الكونغو  في

ال التجــارة  إطلاق مشــــــــــــــروه تجريبي في مج ــ •
 إثيوسيا الإلكترونية في

إنشــــــــــــــاء منصــــــــــــــة رقمية في كينيا للتفاعل   •
الـحـكـومــيــــــــة   بـيـن  والـخــــــــدمــــــــات  الـمـواطـنـيـن 
 (Huduma Halisiك
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 على تنفيذ البرنامج الفرعي   19- تأثير جائحة كوفيد   

ه الشــــــــخصــــــــية إلى مشــــــــاورات عبر ، غير البرنامج الفرعي العديد من اجتماعات 2020خلال عام   19-نظرا لتأثير جائحة كوفيد 18-145 
ــات حالات قط ــاورات خم  دراســـــ ــملة يذه المشـــــ ــهكة الإنترنة. و ـــــ رية كجنوي أفريقيا، وزامبيا، والكاميرون، وكوت ديفوار،  ـــــ

ن لإمكانات القطاه الخاص في دفع النمو الأخاـــــر وايجاد فرص عمل. ومكّنة وكينيا( ودراســـــة إقليمية واحدة عن إطلاق العنا
ــيغة النهائية لتقارير الاســـــــتعراس المحلية الطومالمشـــــــاورات الت  ــهكة الإنترنة من وضـــــــع الصـــــ ية التي قدمتها ي أجرية عبر  ـــــ

زيارات ميدانية في سـياق المهادرة المتعلقة مقاطعة نغورا في أوغنداا ومدينتا يراري وفيكتوريا فولز في زيمهابوي. ولم يتسـن إجراء  
ــتدامة، ول 7بالهدظ  ــافة إلى ذلد، من أيداظ التنمية المسـ ــاركة إلى أن توفر يي المعلومات. وسالإضـ ذلد دُعية الحكومات المشـ
كان البرنامج  يغة تنظيم المناســهات التدريبية لزمهابوي بشــأن الاقتصــاد الأخاــر الشــامل للجميع والرصــد والتقييم، التي غُيرت ص ــ

 الفرعي يعتزم تنظيمها، من صيغة الحاور الشخصي إلى صيغة إلكترونية. 

من أيـداظ التنميـة المســــــــــــــتـدامـة، التي أطلقـة خلال منتـد  الأعمـال الثـالـث في أفريقيـا   7وتاــــــــــــــمنـة المهـادرة المتعلقـة بـالهـدظ  18-146 
تهدفة بهدظ تحديد الأصــــــول الرئيســــــية التي يتعين تهيئتها ، خطة  لإجراء زيارات ميدانية إلى بلدان مسـ ـــــ2020 ــــــهان/فبراير   في

 .19-الخاص. ولم يتســــــن زيارة عدد من البلدان بســــــبب القيود المفروضــــــة نتيجة لجائحة كوفيدلتلقي تمويل محتمل من القطاه  
جي للمســــــــــــايمات ومن الأنشــــــــــــطة التي اضــــــــــــطُر البرنامج الفرعي إلى تأجيلها عقد اجتماعات أفرقة خبراء لتوحيد الإطار المنه

الأفريقي الذي كان من المقرر أن يســــتاــــيفه البرنامج   المحددة وطنيا والتحقق منها. ونتيجة للجائحة، عُلق تنظيم أســــبوه المناخ
م المتحدة الإطارية بشـــــأن تغير المناخ ومع  ـــــركاء آخرين، بينما  ـــــهدت الأعمال التحاـــــيرية  الفرعي بالشـــــراكة مع اتفااية الأم

د  تغير الأولويات وانخفاس مر التاسـع المعني بتغير المناخ والتنمية في أفريقيا مع كابو فيردي تهاطؤا كبيرا. وألاسـتاـافة المؤت 
 مثل تنقيد المسايمات المحددة وطنيا، عن مواعيديا المقررة.  التجاوي على الصعيد الوطني إلى تأخر المنجزات المستهدفة،

لفرعي مع ذلد أنشـــــطة جديدة لدعم الدول الأعاـــــاء بخصـــــوص المســـــائل المتصـــــلة بجائحة  وفي الوقة نفســـــه، حدد البرنامج ا 18-147 
المناخ والتنمية في فترة    ، ضـــــــمن النطاق العام لأيدافه، وتتمثل يذه الأنشـــــــطة في إنتاج منتجات معرفية بشـــــــأن تغير19-كوفيد
. وأُنشــــــــــئة منصــــــــــتان 19-فترة ما بعد جائحة كوفيد بعد الجائحة. وأعُدت ورقة تقنية عن تغير المناخ والتنمية في أفريقيا في ما

وتهـادلهـا. ونُقـل عـدد من يـذه  19-مَّعـة بهـدظ تجميع المعلومـات فيهمـا عن جـائحـة كوفيـدرقميتـان لمشــــــــــــــتريـات اللوازم الطبيـة المج
 ا لوجه. منجزات المستهدفة إلى صيغة إلكترونية أو إلى صيغة مختلطة تشمل الصيغة الإلكترونية وصيغة التفاعل وجهال

 
 2022النتائج المقررة لعام    

للنتائج المعروضـة في خطإ برنامجية مقترحة سـابقة، اللتين تمثلان تحديثين   2و   1تيجتين  الن  2022تشـمل النتائج المقررة لعام  18-148 
، فهي نتيجـة 3النتيجـة  . أمـا  2022والخطـة البرنـامجيـة المقترحـة لعـام    2020وسـالتـالي تبينـان كلا من الأداء البرنـامجي في عـام  

 مقررة جديدة.
 

 (9كيا خ في الخطط الوطنية للتنمية المستدامة في أفريق : إدماج القدرة على التكيف مع المنا 1النتيجة    

 2020الأداء البرنامجي في عام    

، اضــــــــــــــطلع البرنـامج الفرعي بـأعمـال تحاــــــــــــــيريـة لـدعم ثلاثـة بلـدان محـل تركيز كزمهـابوي، وليبريـا، وملاوي(  2020خلال عـام   18-149 
ــايماتها المح ــادية لدول غري أفريقيا في تنقيد مسـ ددة وطنيا. وسالتعاون مع الأكاديمية الأفريقية للعلوم، واصـــل  والجماعة الاقتصـ

من أصــــــــــــــحـاي المند في مجـال الهحو  المنـاخيـة   20تعلقـة بـالتخطيإ الإنمـائي التي يجريهـا  البرنـامج الفرعي توجيـه الهحو  الم
 __________ 

 (.A/74/6 (Sect. 18)ك 2020على النحو المعروس في الميزانية البرنامجية المقترحة لعام  (9ك 

https://undocs.org/ar/A/74/6(Sect.18)
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ناخ لتحقيق التنمية  الم بحو ”يتوزعون على جميع أنحاء أفريقيا. كما  ـــــــــــــره البرنامج الفرعي في صـــــــــــــياغة خطة لتنفيذ مهادرة  
 الخمسية.  “أفريقيا في

ســة حلقات عمل ومنتديات لدعم الدول الأعاــاء في تدخلاتها الرامية إلى التصــدي  ونظم البرنامج الفرعي أو  ــارك في تنظيم 18-150 
ي، صـاه البرنامج الفرعي مع لتغير المناخ وفي جهوديا المبذولة لتحقيق أيداظ التنمية المسـتدامة. وسالتعاون مع الاتحاد الأفريق

واســتراتيجية للتصــدي لتغير المناخ في أفريقيا. وسالتعاون مع اســتراتيجية أفريقية للمناخ واســتراتيجية جنســانية   6البرنامج الفرعي  
من خلال    إدارة الشـــــــــؤون الاقتصـــــــــادية والاجتمامية وسرنامج الأمم المتحدة الإنمائي، قدم البرنامج الفرعي الدعم لحكومة إثيوسيا،

ى وضــــع نماذج متكاملة في مجال المناخ وزارة المياه والري والطاقة ولجنة التخطيإ والتنمية، في تدريب الموظفين الرئيســــيين عل
والأراضـــي والطاقة والنظم المائية بهدظ دعم أولويات الســـياســـات القطامية الواردة في خطة البلد العشـــرية الثالثة للنمو والتحول. 

، واصــــــــــــــل  3رعي في نهج ممـاثل يجري تنفيـذه في الكـاميرون بالتعـاون مع وزارة التخطيإ. وسالتعـاون مع البرنامج الفوأُحرز تقـدم 
من أيداظ التنمية المستدامة لفائدة أفريقيا ووفر دعما مستمرا لتعبئة استثمارات   7البرنامج الفرعي تنفيذ المهادرة المتعلقة بالهدظ 

 لنظيفة في إثيوسيا، وجنوي أفريقيا، والسنغال.القطاه الخاص في مجال الطاقة ا

ــهم العمل المذكور أعلاه في دمج أرسع   18-151  ــاء لآثار تغير المناخ في خططها الإنمائية الوطنية كإثيوسيا، وزمهابوي،  وأســـــــــ دول أعاـــــــــ
بذلد، كما يو مبيّن   والكاميرون، وليبريا(، ويو ما لم يشـــــــكل أداء مســـــــتوفيا للهدظ المقرر المتمثل في ايام ســـــــة دول أعاـــــــاء

الإعادة في الانتخابات الرئاســــــــــية التي  ــــــــــهدتها ملاوي  . ويعز  ذلد إلى أن جولة  2020الميزانية البرنامجية المقترحة لعام  في
 حالة دون إجراء التنقيد في ذلد البلد.  قد

ــا في زيادة معارظ الدول الأعاـــــ ـــــ 18-152  ــهة وزيادة قدرتها على دمج وعلاوة على ذلد، أســــــــــهم العمل المذكور أعلاه أياــــــــ اء المكتســــــــ
ــاتها وخططها الإنمائية، من خلال تن  تغير ــياســــــــ بلدا،  20في   “بحو  المناخ لتحقيق التنمية في أفريقيا”فيذ مهادرة المناخ في ســــــــ

 ويو ما  ــــــــكل أداء متجاوزا للهدظ المقرر المتمثل في تزويد ســــــــة بلدان بالأدوات والخبرات اللازمة لاســــــــتعراس المســــــــايمات
ميزانيــة البرنــامجيــة المقترحــة  المحــددة وطنيــا وللإبلاه عنهــا بغرس دمجهــا في خططهــا الإنمــائيــة الوطنيــة، كمــا يو مبيّن في ال

 . 2020 لعام
 

 2022الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

ــهام في إحر  18-153  ــل بالنتيجة المقررة، وفقا لولايته. وللإســــ ــل البرنامج الفرعي العمل المتصــــ ــيواصــــ ــوي تحقيق ســــ از مزيد من التقدّم صــــ
تنفيذ مســــــــــايماتها المحددة وطنيا المســــــــــتكملة، وفي إعداد   فيالهدظ، ســــــــــيكثف البرنامج الفرعي تقديم الدعم للدول الأعاــــــــــاء 
ــيلة العالمية لاتفاق باري  لعام  ــهاماتها في جرد الحصـــــــ ــائر 2023إســـــــ ــيتناول التخفير من الآثار، والتكير، والخســـــــ ، الذي ســـــــ

 (.13-18ووسائل التنفيذ. ويُعرَس التقدم المتوقع ضمن مقيا  الأداء المبيَّن أدناه كانظر الجدول والأضرار، 
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 13-18الجدول 
 مقياس الأداء 

 كالأداء المقرر(  2022 كأ(كالأداء المقرر(  2021 كالأداء الفعلي(  2020 كالأداء الفعلي(  2019 كالأداء الفعلي(  2018
 إنشـــــــــــــــــاء مركز أفريقيـــا •     

 للمســـــــــــــــايمــات المحــددة
وطنيا لكي يتولى تنسيق 
الـدعم المقـدم لتنفيـذ تلـد  

 المسايمات 

اتســـــــــــــــــــاق  • عن  الإبلاه 
ــايمـات   وجـايزيـة المســــــــــــ
ــة   المحددة وطنيا الخاصـ

 بأفريقيا

ايــام مــا لا يقــل عن ثلا  
بلدان باســـــتعراس مســـــتو  
دمج المســـــــايمات المحددة 
ــا   خــــطــــطـــهـــــ فــــي  ــا  وطــــنــــيـــــ

نيـة وابلاغهـا  الإنمـائيـة الوط
 دعن ذل

دمج أرسع دول أعاـــاء  •
لآثـــار تغير المنـــاخ في  
ــة  ــائـيـــــ الإنـمـــــ ــا  خـطـطـهـــــ
ــا،   كإثـــيـــوســـيـــــ ــة  الـــوطـــنـــيـــــ
وزمهـابوي، والكـاميرون،  

 وليبريا(

الـــــدول   • معـــــارظ  ــادة  زيـــ
الأعاــــــــــاء المكتســــــــــهة 
وزيادة قدرتها على دمج 
فــــي   ــاخ  ــنـــــ ــمــ الــ ــيــــر  ــغــ تــ
ــاتها وخططها   ــياســــــــ ســــــــ
خلال   من  الإنمــــــائيــــــة، 
ــادرة  ــهــــــ مــــــ ــذ  ــيــــــ ــفــــــ ــنــــــ تــــــ

المنــــاخ لتحقيق  بحو ”
 “أفريقيا ية فيالتنم

ايــام مــا لا يقــل عن ثلاثــة 
بلـدان بتنفيـذ مســــــــــــــايمـات 
محـددة وطنيـا  مســــــــــــــتكملـة 

 2020لفترة بعد عام  

ــافية  ايام  • أرسعة بلدان إضـــ
بتنفيذ مســـــــــايمات محددة 
ــتكملة لفترة بعد   وطنيا  مســ

 2020عام 

التحليليــــــة   • القــــــدرة  زيــــــادة 
للدول الأعاـاء تحاـيرا 
ــيلة العالمية   لجرد الحصــــــ

ــاق   ــفـــــــــ ــاريـــــــــــ   لاتـــــــــ بـــــــــ
 2023 لعام

زيــادة قــدرات ثلاثــة بلــدان  •
لكي  التحليليـــــــة  وأدواتهـــــــا 
تـدمج القــدرة على التكير 
فــي   ــاخ  ــمــنـــــ ال تــغــيــر  مــع 

فـــــي ا ــارات  ــمـــــ ــثـــ لاســــــــــــــــــتـــ
القطـــاعـــات المعرضـــــــــــــــــة  
 للتأثر بتغير المناخ  

 
ــلية، جر  ترحيل يدظ عام   كأ(  ــاءلة عن الخطإ البرنامجية الأصـــــــ ، ويو يعك  أفاـــــــــل التقديرات  2021ية البرنامجية لعام من الميزان  2021حفاظا على إمكانية المســـــــ

 .2023في الميزانية البرنامجية المقترحة لعام  2021. وسيُبلس عن الأداء البرنامجي لعام 19-كوفيدة المتاحة في النقطة الزمنية السابقة لتفشّي جائح
 

 (10ك: زيادة الاستثمار في العمل المناخي في أفريقيا 2النتيجة    

 2020امجي في عام  ء البرن الأدا   

من أيـداظ التنميـة   7البرنـامج الفرعي المهـادرة المتعلقـة بـالهـدظ  ، أطلق 3بـالتعـاون مع مكتـب الأمين التنفيـذي والبرنـامج الفرعي   18-154 
الحاجة  المســتدامة لدعم عدة دول أعاــاء في ما تبذلها جهود لتعبئة الاســتثمارات، ولا ســيما من القطاه الخاص، من أجل تلبية  

ة في إثيوسيـا، وأنغولا، وروانـدا، المتزايـدة إلى الحصــــــــــــــول على خـدمـات طـاقـة كـافيـة وآمنـة وموثوق بهـا، ونفـذ برامج تجريبيـة أولي ـ
والســــنغال، وموزامبيق. وجرت مســــاعدة يذه البلدان بتقديم خدمات اســــتشــــارية لها في مجال الاســــتثمار لكي يتســــنى الشــــروه في  

ــاريع الطاقة النظي  ــندات خاــــــراء محتملة في جنوي  تحديد مشــــ فة المحتملة التي يمكن دعمها. و ــــــملة تلد المهادرات مهادرة ســــ
، ومهادرة صـــندوق للطاقة المتجددة ولكفاءة اســـتخدام الطاقة دعما للصـــندوق الســـيادي للســـنغال لفائدة ما يصـــل إلى ســـهعة  أفريقيا

تعبئة إعادة التمويل لصـــــــالد مرفق الطاقة الكهرسائية الإثيوسي  بلدان في غري أفريقيا، وتقديم خدمات اســـــــتشـــــــارية لإثيوسيا لدعم و 
 التابع للحكومة.

 __________ 

 (.A/75/6/Add.1ك 2021رنامجية لعام على النحو المعروس في الميزانية الب (10ك 

https://undocs.org/ar/A/75/6/Add.1
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ــهم ال 18-155  ــتثمارات القطاه الخاص في إجراءات الطاقة النظيفة في إطار المهادرة المتعلقة وأسـ ــع أطر لاسـ عمل المذكور أعلاه في وضـ
ورواندا، وموزامبيق(، ويو ما  ـكل أداء مسـتوفيا للهدظ المقرر من أيداظ التنمية المسـتدامة في ثلاثة بلدان كإثيوسيا،   7بالهدظ 

 . 2021يد مسايماتها المحددة وطنيا، كما يو مبيّن في الميزانية البرنامجية المقترحة لعام المتمثل في ايام ثلاثة بلدان بتنق
 

 2022الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

ــل البرنامج الفرعي العمل المت  18-156  ــيواصــــ ــل بالنتيجة المقررة، وفقا لولايته.ســــ ــوي تحقيق   صــــ ــهام في إحراز مزيد من التقدّم صــــ وللإســــ
ابة للتطورات الأخيرة، ســـــــيتطور العمل الذي ياـــــــطلع به البرنامج الفرعي ليشـــــــمل تقديم الدعم للدول الأعاـــــــاء الهدظ واســـــــتج

ريع وتيرة تلد المشــاركة. ويُعرَس التقدم المتوقع زيادة حجم مشــاركة القطاه الخاص في تنفيذ مســايماتها المحددة وطنيا وتس ــ في
 (.14-18أدناه كانظر الجدول محدَّ  المبيَّن ضمن مقيا  الأداء ال

 
 14-18الجدول 

 مقياس الأداء

 كالأداء المقرر(  2022 كأ(كالأداء المقرر(  2021 كالأداء الفعلي(  2020 كالأداء الفعلي(  2019 كالأداء الفعلي(  2018
عشــــــــــــــرة بلدان    ركة مشــــــــــــــا -     

الــمــتــعــلــقـــــــة  فــي  الــمــهـــــــادرة 
ــالهـــــدظ   ــداظ    7بـــ أيـــ من 

 التنمية المستدامة 

ــاه   الــقــطـــــ ــارات  ــتــثــمـــــ اســـــــــــــ
إجــــراءات   فــــي  ــاص  ــخـــــ الــ
فــي  ــة  الــنــظــيــفـــــ ــة  ــاقـــــ الــطـــــ

المتعلقــــــة   إطــــــار المهــــــادرة 
ــدظ   ــالهـــ ــداظ   7بـــ أيـــ من 

التنميـــة المســــــــــــــتـــدامـــة في  
ــا،   كإثـيـوسـيـــــ ــدان  بـلـــــ ــة  ثـلاثـــــ
 وجنوي أفريقيا، والسنغال(

ايام ما لا يقل عن خمسـة  
ــايماتها   بلدان بتنقيد مســـــــــ

 المحددة وطنيا

ــاركة القطاه الخاص في  مشــ
المســــــــــــــايمـات المحـددة تنفيـذ  

ــل عن   يقــ ــا لا  ــا في مــ وطنيــ
 ثمانية بلدان

 
ــلية، جر  ترحيل يدظ عام   كأ(  ــاءلة عن الخطإ البرنامجية الأصـــــــ تقديرات  ، ويو يعك  أفاـــــــــل ال2021 من الميزانية البرنامجية لعام  2021حفاظا على إمكانية المســـــــ

 .2023في الميزانية البرنامجية المقترحة لعام  2021سيُبلس عن الأداء البرنامجي لعام . و 19-قطة الزمنية السابقة لتفشّي جائحة كوفيدالمتاحة في الن
  

 وتغير المناخ   19- : زيادة القدرة على الصمود من خلال توجيه الموارد نحو مكافحة جائحة كوفيد 3النتيجة    

 2022المقترحة لعام    لبرنامجية الخطة ا   

الصـــــيغة النهائية لإطار يوفر خيارات ســـــياســـــاتية وخيارات في مجال الاســـــتثمار لاـــــمان توجيه التدابير وضـــــع البرنامج الفرعي   18-157 
ــرة لجائحة كوفيد ــدي ل 19-التحفيزية على النحو الأمثل نحو التعافي من الآثار المها ـــ ــمود والتصـــ تغير مع بناء القدرة على الصـــ

ــدد الإطار على الفرص المتاحة ــه. ويشــــ ــة الانهعاثات  المناخ في الوقة نفســــ ــارات إنمائية منخفاــــ ــاء لانتهاج مســــ للدول الأعاــــ
وخفياــــــة الكرسون تزيد إلى أقصــــــى حد من توفير فرص العمل ومن إجمالي القيمة الماــــــافة في اقتصــــــاداتها. وتندرج الحاجة  

البيئــة في كــانون    المؤتمر الأفريقي لوزراء  فريقي للتحفيز الأخاــــــــــــــر الــذي اعتمــدهإجراء يــذا التحليــل ضــــــــــــــمن البرنــامج الأ إلى
ــتراتيجية الاتحاد 2021الثاني/يناير   ــاد الأزرق واسـ ــتراتيجية أفريقيا للاقتصـ ــا إطارا للتدخلات الرامية إلى تنفيذ اسـ . ويو يوفر أياـ

 تغير المناخ.الأفريقي بشأن التحول الرقمي، وسناء قدرة القارة على التكير مع 
 



 التعاون الإقليمي لأغراض التنمية الجزء الخامس
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 الدرو  المستفادة والتغيرات المقررة   
ــاء، باعتماديا للبرنامج   18-158  ــهة للبرنامج الفرعي في إدراك الطلب المتزايد الذي أعرسة عنه الدول الأعاــ ــتفاد بالنســ تَمثَّل الدر  المســ

ــتدا ــتثمارات الموجهة نحو الاســــــ ــيلة للتصــــــــدي للآثار الأفريقي للتحفيز الأخاــــــــر، على تحليل وتقييم أثر الاســــــ مة باعتهاريا وســــــ
ولتوفير أســـــا  تنبني عليه القدرة على التكير مع تغير المناخ. وفي ســـــياق تطبيق  19-ئحة كوفيدالاقتصـــــادية الناجمة عن جا

بناء  يذا الدر ، ســـــيســـــتخدم البرنامج الفرعي وظيفته الهحثية لتحديد خيارات التعافي من الجائحة التي تمكّن الدول الأفريقية من 
ــت  ــتقبل أفاـــــل. وســـــيجري كذلد تحليلا مفصـــــلا للخيارات الاســـ ــاء، وســـــيطري،  مســـ ثمارية المتاحة لما لا يقل عن أرسع دول أعاـــ

ــافيتين في عام   2021بلدين من بلدان  ـــــــرق أفريقيا في عام  في ــاد الأزرق 2022وفي دولتين إضـــــ ، مجموعاتِّ أدوات الاقتصـــــ
رق الدعم للدول  وضـــــعها الاتحاد الأفريقي. وتوفر مجموعة أدوات الاقتصـــــاد الأز  بهدظ دعم اســـــتراتيجية الاقتصـــــاد الأزرق التي

الأعاـــــــاء في حســـــــاي رأ  مالها الطبيعي في مجال الاقتصـــــــاد الأزرق، وسالتالي في تحديد التدخلات المحتملة المســـــــتمدة من 
ى سبيل المثال من خلال السياحة البيئية  الطبيعة التي تمكن من بناء القدرة على التكير مع تغير المناخ وايجاد فرص عمل كعل

 تدامة( بما يتما ى مع أيداظ البرنامج الأفريقي للتحفيز الأخار.ومصائد الأسماك المس
 

 التقدم المتوقّع نحو بلوه الهدظ، ومقيا  الأداء   
 يقل عن بلدين بتنفيذ مهادرات  من المتوقع أن يســـــــــهم يذا العمل في تحقيق الهدظ، ويو ما ســـــــــيثبة تحققه من خلال ايام ما لا 18-159 

 (.15-18تعاش اقتصادي أخار وأزرق قادر على التكير مع تغير المناخ كانظر الجدول رامية إلى تأمين التمويل لان 

 15-18الجدول 
 مقياس الأداء

 المقرر( كالأداء   2022 كالأداء المقرر(  2021 كالأداء الفعلي(  2020 كالأداء الفعلي(  2019 كالأداء الفعلي(  2018
ــدا،   - -      كروانـــــ ــديـــن  بـــلـــــ ــام  اـــيـــــ

وســيشــيل( بوضــع خيارات  
سـياسـياتية تمكن من اتهاه  
ــاد الأزرق  ــار الاقتصــــ مســــ
مع  التكير  على  القـــــــادر 

 تغير المناخ

ايـام مـا لا يقـل عن أرسعـة 
بلدان على الأقل بوضـــــــــع 
خيارات ســـياســـياتية تشـــمل  
الاســــــــــــتثمارات وتمكنّ من 
ــادي  تحقيق انتعاش اقتصــــ

ق قادر على أخاــــــر وأزر 
 ع تغير المناخالتكير م

ــا لا يقـــل عن بلـــدين   ايـــام مـ
بتنفيـذ مهـادرات لأغراس من 
قبيـل تـأمين التمويـل لانتعـاش 
ــادي أخاــــــــــر وأزرق  اقتصــــــــ
قـــادر على التكير مع تغير  

 المناخ

  
 الولايات التشريعية  

 ترد في القائمة أدناه جميع الولايات المسندة إلى البرنامج الفرعي. 18-160 
  

 الجمعية العامة قرارات  
 استعراس عام لأنشطة الأمم المتحدة المتصلة بتغير المناخ 62/8
 تعزيز مصادر الطاقة الجديدة والمتجددة 64/206
 المستقبل الذي نصبو إليه 66/288
 حماية المناخ العالمي لمنفعة الأجيال الهشرية الحالية والمقبلة 75/217

 لأغراس التنمية نولوجيا والابتكارتسخير العلم والتك 72/228
 2021السنة الدولية للقااء على عمل الأطفال،  73/327
ــديـــدة من أجـــل تنميـــة   74/301 ــا: التقـــدم المحرز في التنفالشــــــــــــــراكـــة الجـ يـــذ أفريقيـ

 الدولي والدعم

https://undocs.org/ar/A/RES/62/8
https://undocs.org/ar/A/RES/62/8
https://undocs.org/ar/A/RES/64/206
https://undocs.org/ar/A/RES/64/206
https://undocs.org/ar/A/RES/66/288
https://undocs.org/ar/A/RES/66/288
https://undocs.org/ar/A/RES/75/217
https://undocs.org/ar/A/RES/75/217
https://undocs.org/ar/A/RES/72/228
https://undocs.org/ar/A/RES/72/228
https://undocs.org/ar/A/RES/73/327
https://undocs.org/ar/A/RES/73/327
https://undocs.org/ar/A/RES/74/301
https://undocs.org/ar/A/RES/74/301
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 قرارات المجل  الاقتصادي والاجتماعي 
 التنميةتسخير العلم والتكنولوجيا والابتكار لأغراس  2017/22
  

 قرارات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا 
 أفريقيا في المعدنية الموارد واستغلال تنمية تعزيز (31-كد 818
 أفريقيا في الطاقة موارد واستغلال تنمية تعزيز (31-كد 819
 أفريقيا في المستدامة والتنمية المناخ تغير (44-كد 884
 تعزيز تسخير العلم والتكنولوجيا لأغراس التنمية في أفريقيا (44-كد 887

  إقامة على  التشــــــــــــجيع:  المســــــــــــتدامة للتنمية  الإقليمي  أفريقيا منتد  (45-كد 901
 أفريقيا في والاقتصادي الاجتماعي التحول لتحقيق ابتكاري  مجتمع

 أفريقيا في الهيكلي والتحول ارالأخ  الاقتصاد (47-كد 919
 المستدامة للتنمية الإقليمي  أفريقيا منتد  (48-كد 930

  
 المنجزات المستهدفة  

ــتهدفة    16-18يعرس الجدول   18-161  ــهم في تحقيق   2022-2020للفترة قائمة بجميع المنجزات المســــــــ ــهمة ويُتوقّع أن تســــــــ التي أســــــــ
 الهدظ المذكور أعلاه، مصنفة حسب الفئة والفئة الفرمية.

 
 16-18الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية 2022- 2020: المنجزات المستهدفة للفترة  5البرنامج الفرعي  

 الفئة والفئة الفرمية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2020 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2020 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2021 لعام
ــرر   ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2022 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء -ألف      

 4 4 3 4 كعدد الوثائق( وثائق الهيئات التداولية  
تقرير عن منتد  أفريقيا الإقليمي للتنمية المسـتدامة لإبلاه المنتد  السـياسـي الرفيع المسـتو  المعني   - 1 

 1 1 1 1 نمية المستدامةبالت
ــتدامة والى مؤتمر الوزراء عن تســـــــخير التكنولوجيات  تقرير إلى   - 2  منتد  أفريقيا الإقليمي للتنمية المســـــ

 1 1 1 1 الجديدة والابتكار لأغراس إحدا  تحول في أفريقيا وتنفيذ أيداظ التنمية المستدامة
ع في مســـــــتدامة عن الاقتصـــــــاد الأخاـــــــر الشـــــــامل للجميتقرير إلى منتد  أفريقيا الإقليمي للتنمية ال - 3 

 1 1 1 1 سياق التحول الهيكلي والتنمية المستدامة في أفريقيا 
 1 1 - 1 تقرير عن تغير المناخ والبيئة وادارة الموارد الطبيعية لتحقيق التنمية المستدامة - 4 

 14 11 8 8 ل منها ثلاث ساعات(تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات )عدد الاجتماعات التي مدة ك  
منتد  أفريقيا الإقليمي للتنمية المســتدامة تحاــيرا للمنتد  الســياســي الرفيع المســتو  المعني بالتنمية  - 5 

 8 8 8 8 المستدامة
 6 - - - اللجنة المعنية بتغير المناخ والاقتصاد الأزرق والزراعة وادارة الموارد الطبيعية - 6 
والتكامل الإقليمي، والتجارة، والهياكل الأســـــاســـــية، والصـــــناعة طاه الخاص،  عنية بتنمية القاللجنة الم - 7 

 - 3 - - والتكنولوجيا
     توليد المعارف ونقلها -باء 
 13 7 10 17 كعدد المشاريع(مشاريع التعاون الميداني والتقني   

بالتنويع خاـــــــر من أجل النهوس مشـــــــروه بشـــــــأن تعزيز قدرة الدول الأعاـــــــاء في مجال النمو الأ - 8 
 1 1 1 1 الاقتصادي والتنمية المستدامة على نحو  امل ويتسم بالكفاءة في استخدام الموارد

 1 1 1 1 مشروه بشأن تعزيز قدرة الدول الأعااء على المشاركة في سلاسل الإمداد بالموارد الطبيعية - 9 

https://undocs.org/ar/E/RES/2017/22
https://undocs.org/ar/E/RES/2017/22
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 الفئة والفئة الفرمية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2020 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2020 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2021 لعام
ــرر   ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2022 لعام
باســــــتعراس وتحســــــين وســــــياســــــاتها وأطريا  فيما يتعلق  تقديم الدعم التقني إلى دول أعاــــــاء مختارة  - 10      

 1 - 1 2 القانونية والتنظيمية المتعلقة بالمحتو  المحلي المدفوه من قطاه المعادن
ــاد الأزرق من أجل النهوس بالتنويع  - 11  ــاء في مجال الاقتصـــ ــأن تعزيز قدرة الدول الأعاـــ ــروه بشـــ مشـــ

 2 1 1 1 ويتسم بالكفاءة في استخدام المواردملا للجميع الاقتصادي والتنمية المستدامة على نحو يكون  ا
ــاد الأزرق الشــــــــامل للجميع   - 12  ــياســــــــات بشــــــــأن الاقتصــــــ تقديم الدعم التقني إلى الخبراء وواضــــــــعي الســــــ

 1 - - 1 الهيكلي والتحول
 - - 2 2 ةتدامالمسمشروه بشأن تعزيز الاقتصاد الأزرق الشامل للجميع في سياق التحول الهيكلي والتنمية  - 13 
تقديم الدعم التقني إلى منتد  أفريقيا الإقليمي للتنمية المستدامة في مجال الاقتصاد الأزرق تحايرا  - 14 

 1 - - 1 للمنتد  السياسي الرفيع المستو  المعني بالتنمية المستدامة
 - - - 1 الاقتصاد الأزرق مشروه بشأن تعزيز الحوكمة وتنفيذ السياسات في مجال  - 15 
تقديم الدعم التقني لوضــــــع أدلة تدريبية ومجموعات أدوات لدعم وضــــــع ســــــياســــــة متعلقة بالاقتصــــــاد  - 16 

 1 - 1 1 الأزرق ودعم تنفيذيا على الصعيد القطري 
 1 - - 1 تقديم الدعم التقني لورقة بحثية عن الاقتصاد الأزرق والتنمية في أفريقيا - 17 
 1 - - 1 تصاد الأزرق الأفريقيداد أطل  واحصاءات الاقتقديم الدعم التقني لإع - 18 
ــادية لأفريقيا بشـــــأن برنامج خدمات   - 19  ــياســـــات المناخ التابع للجنة الاقتصـــ مشـــــروه المركز الأفريقي لســـ

 - 1 1 1 المعلومات المتعلقة بالطق  والمناخ في أفريقيا
ــات  القدرة على إجراء الهحو  المناخية  مشـــــــــروه بشـــــــــأن تعزيز  - 20  ــســـــــ من خلال تقديم مند إلى المؤســـــــ

 1 1 1 1 لجامعات وأصحاي المصلحة الآخرين لرسإ الهحو  المناخية بالتنميةوا
برنامج زمالات للهاحثين الأفارقة الشــــــــــهاي لتعزيز قدراتهم على إجراء بحو  الســــــــــياســــــــــات وتحليلها   - 21 

تدامة والقاــــــاء على الفقر،  قتصــــــاد الأخاــــــر في ســــــياق التنمية المســــــوالدعوة إليها في مجالات الا
 1 1 1 1 الطبيعية، والابتكار، والتكنولوجيا في أفريقيا والموارد

برنامج زمالات للهاحثين الأفارقة الشــــــــــهاي لتعزيز قدراتهم على إجراء بحو  الســــــــــياســــــــــات وتحليلها   - 22 
 - - - 1 والتنمية في أفريقياوالدعوة إليها في مجالي تغير المناخ 

 1 1 - - راتيجيات في مجال المناخ والأراضي والطاقة والمياهبشأن الاست مشروه - 23 
 14 12 10 6 كعدد الأيام(الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية   

التنمية المســـتدامة والقاـــاء  تدريب الخبراء وصـــانعي الســـياســـات على الاقتصـــاد الأخاـــر في ســـياق   - 24 
 1 - - 1 لهيكليعلى الفقر والتحول ا

تدريب صــــــانعي القرارات والمشــــــرعين والبرلمانيين والمخططين ووســــــائل الإعلام ومنظمات المجتمع   - 25 
 5 - 2 4 المدني ومجموعات أخر  من الممارسين في مجال تغير المناخ والتنمية

ــاتبرنامج المحامين   - 26  ــاركة في المفاوضــــــ ــهاي لتعزيز القدرة على المشــــــ العالمية المتعلقة    الأفارقة الشــــــ
 - - - 1 بالمناخ

تنظيم زيـارات يقوم بهـا العلمـاء وتنظيم برامج زمـالات وتـدريـب داخلي لتعزيز القـدرات في مجـال تغير   - 27 
ــاء على   ــتدامة والقاــ ــياق التنمية المســ ــر في ســ ــاد الأخاــ الفقر، والموارد الطبيعية، المناخ، والاقتصــ

 1 4 - - كعدد الحاصلين على الزمالات(والابتكار والتكنولوجيا في أفريقيا 
ــادين الأخاـــــــر والأزرق   - 28  ــاتية بشـــــــأن التكنولوجيا وتغير المناخ والاقتصـــــ ــياســـــ حوارات ومشـــــــاورات ســـــ

 5 2 8 - الطبيعية والموارد
 2 2 - - القطاعات المتصلة بالاقتصاد الأزرق وتسخيرياحلقات عمل لبناء القدرات في مجال فهم  - 29 
ــألـة  ت عمـل لبنـاحلقـا - 30  ء القـدرات في مجـال الجزء الخـارجي من الجرظ القـاري للبلـدان الأفريقيـة ومســــــــــــ

 - 2 - - التعدين في أعماق الهحار، بما في ذلد تحديد الجرظ وترتيهات الإدارة
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 الفئة والفئة الفرمية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2020 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2020 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2021 لعام
ــرر   ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2022 لعام
عــد   - 31       الوطني ودون الإقليمي والقــاري في مجــال الأطر القــانونيــة الــداخليــة  تنميــة القــدرات على الصــــــــــــــُ

 - 2 - - ثة المتصلة بالقانون الهحري وسقانون الهحاروالحدي
 10 10 7 5 كعدد المنشورات(المنشورات   

 1 - 1 1 منشور عن اتجايات التكنولوجيات الجديدة والابتكار في أفريقيا - 32 
الاقتصـــــــاد الأخاـــــــر الشـــــــامل للجميع في ســـــــياق التحول الهيكلي والتنمية المســـــــتدامة  منشـــــــور عن   - 33 

 1 1 2 2 قياريأف في
 1 1 1 1 تقرير عن العلم والتكنولوجيا والابتكار في أفريقيا - 34 
خلاصـة وافية لأفاـل الممارسـات في مجال تهادل الخبرات دعما للابتكار وتنمية المشـاريع الصـغيرة  - 35 

 - - 1 1 والمتوسطة القائمة على المعادن
ــادرةتقرير عن تغير المناخ والتنمية في أفريق - 36  ــائل والتوصــــــيات الرئيســــــية الصــــ عن  يا، يتاــــــمن الرســــ

 1 1 - - المؤتمر المعني بتغير المناخ والتنمية في أفريقيا
 2 2 2 - نشر ورقات بحثية عن تغير المناخ والتنمية في أفريقيا - 37 
بتكار وتغير  نشـر موجزات سـياسـاتية بشـأن القاـايا والاتجايات النا ـئة في التكنولوجيات الجديدة والا - 38 

 2 2 - - المناخ والاقتصادين الأخار والأزرق والموارد الطبيعية
 - 1 - - : التوقعات المتعلقة بالموارد اللازمة لتحويل أفريقيا2063-2030المسار المفاي إلى الفترة  - 39 
 1 1 - - منشورات عن الاقتصاد الأزرق في كل منطقة دون إقليمية في أفريقيا - 40 
 1 1 - - أطال  قارية ودون إقليمية عن الاقتصاد الأزرق  - 41 

 18 9 17 20 كعدد المواد(المواد التقنية    
ــأن  - 42  ــاء على التفاوس بشـــ ــتراتيجيات محلية  مهاد  توجيهية لتعزيز قدرة الدول الأعاـــ ــات واســـ ــياســـ ســـ

 1 - 1 1 متسقة مع الرؤية الأفريقية للتعدين، وتنفيذيا ورصديا
 - - - 1 منهجية للتقييمات تستر د بها الاستثمارات المناخية في النظم الإيكولوجية  توجيهية مهاد - 43 
الصـــــــغيرة والمتوســـــــطة الحجم في مجال  دليل تدريبي ومجموعات أدوات لدعم بناء قدرات المشـــــــاريع   - 44 

 1 - 1 1 تطوير سلسلة الإمداد بالمعادن
 1 - 1 1 ير المناخ في أفريقياخلاصة وافية عن الخبراء في مجال تغ - 45 
 1 - 1 - رسم خرائإ المؤسسات على امتداد سلسلة القيمة لخدمات المعلومات المتعلقة بالمناخ - 46 
 2 - 2 2 سياساتية عن القاايا والاتجايات النا ئة في التكنولوجيات الجديدة والابتكار في أفريقياموجزات  - 47 
 2 - 2 2 ية في أفريقيابحثية عن تغير المناخ والتنم موجزات سياساتية وورقات - 48 
التنمية المسـتدامة  موجزات سـياسـاتية وورقات بحثية عن الاقتصـاد الأخاـر الشـامل للجميع في سـياق   - 49 

 1 - 2 2 والقااء على الفقر والتحول الهيكلي
 1 - 1 1 فريقيامواد تقنية بشأن تنفيذ منبر الهحو  المناخية من أجل التنمية في أ - 50 
 1 - 1 1 برنامج تحليل جودة المعلومات المناخية للسياسات الإنمائية ودعم القرارات وممارسات الإدارة - 51 
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 الفئة والفئة الفرمية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2020 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2020 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2021 لعام
ــرر   ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ
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 المنجزات المستهدفة الفنية -جيم 

تقديم خدمات اســتشــارية إلى دولتين عاــوين والى مجموعتين من مجموعات التعاون الإقليمي ودون الإقليمي بشــأن إطار الشــراكة المتجددة    :التشاااور والمشااورة والدعوة  
ا وتقديم الدعم التقني إلى أمانة الآلية الأفريقية لاســــــــــتعراس الأقران دعما  2027-2017أفريقيا للتكامل والتنمية للفترة    بين الأمم المتحدة والاتحاد الأفريقي بشــــــــــأن خطة

ناخ إلى ثلاثة رية بشـــــأن تغير المللتقييمات الذاتية القطرية وادماج نتائجها في الخطإ الإنمائية الوطنية والعمليات ذات الصـــــلة بهاا وتقديم الدعم التقني وخدمات اســـــتشـــــا
ــ ــتدامة والقاـــاء على الفقر، والموارد الطبيعية إلى بلدينا وتقديم الدعم التقني وخدبلدانا وتقديم خدمات اسـ ــياق التنمية المسـ ــاد الأخاـــر في سـ مات  تشـــارية بشـــأن الاقتصـ

ممثلا من   35والابتكار مع حوالي    بين الخبراء بشـــأن العلم والتكنولوجيا  اســـتشـــارية بشـــأن الابتكار والتكنولوجيا في أفريقيا إلى ثلاثة بلدانا واجراء حوارات رفيعة المســـتو  
ل الهيكلي في أفريقيا بمشـاركة البلدان الأفريقيةا وتنظيم مناسـهة سـياسـية رفيعة المسـتو  بشـأن الاقتصـاد الأخاـر في سـياق التنمية المسـتدامة والقاـاء على الفقر والتحو 

  خ ا 100
من أصــحاي المصــلحة الأفارقة بشــأن مصــالد القارة في المحادثات العالمية المتعلقة بالحوكمة    100ي  خلات من حواللمناخ في أفريقيا لجمع مدوعقد محادثات متعلقة با  

ــترات ــات والاســ ــياســ ــأن الســ ــارية بشــ ــتشــ ــأن تغير المناخا وتقديم خدمات اســ المتعلقة بالتكنولوجيا  يجياتالمناخية، مثل مؤتمر الأطراظ في اتفااية الأمم المتحدة الإطارية بشــ
ــر والأزرق، وتقديمها إلى ثلاثة بلدان في مجال تغير المناخ وادارة الموارد الط  والابتكار إلى ــادين الأخاـ بيعيةا واعداد وثائق بلدين، وتقديمها إلى بلدَين في مجال الاقتصـ

ــراكة الجديدة من أجل تنمية أفر  ــتركة بين الاتحاد الأفريقي والشــــــــ ــاد يقيا في مجالات التكنولوجيات الجديدة الاجتماعات المشــــــــ والابتكار والبيئة والموارد الطبيعية والاقتصــــــــ
ــياق خطة عام  ــر وتغير المناخ في ســـ ــاركة  2063وخطة عام    2030الأخاـــ ــتعراس الإقليمي الأفريقي لتنفيذ نتائج القمة العالمية لمجتمع المعلومات، بمشـــ ا واجراء الاســـ

لمنبر الأفريقي للحوار الســـياســـاتي بين أصـــحاي المصـــلحة المتعددين بشـــأن القاـــايا الســـائدة والنا ـــئة والمنتد  الأفريقي لإدارة الإنترنة كاممثلي جميع البلدان الأفريقية 
 مشارك(.  400مجال إدارة الإنترنة بمشاركة  في

 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال - دال

وموجزات ومجموعات مواد إعلامية عن التكنولوجيا، وتغير المناخ، والاقتصـــــــادين إصـــــــدار مطويات ونشـــــــرات   :لإعلاميةبرامج التوعية والمناسااااابات الخاصاااااة والمواد ا  
 الأخار والأزرق، والبيئة، وادارة الموارد الطبيعية، واللوجستيات، بما في ذلد رسائل إخهارية.

وتنظيم مناســــهات يامة عن التكنولوجيا، وتغير المناخ،  نشــــورات رئيســــية ة بمناســــهة صــــدور مإصــــدار نشــــرات صــــحفي  :العلاقات الخارجية والعلاقات مع وساااائط الإعلام  
 والاقتصادين الأخار والأزرق، والبيئة، وادارة الموارد الطبيعية، واللوجستيات، بما في ذلد رسائل إخهارية.

المتعلقة بالتكنولوجيا، وتغير المناخ، والاقتصـــادين ئل التواصـــل الاجتماعي والمنصـــات  تحديث وتعهُّد مواقع  ـــهكية، ووســـا  :المنصااات الرقمية ومحتوى الوسااائط المتعددة  
 الأخار والأزرق، والبيئة، وادارة الموارد الطبيعية، واللوجستيات، بما في ذلد رسائل إخهارية.
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 6البرنامج الفرعي    
 المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة  
 الهدف  

تحقيقه يو تحقيق المســاواة بين الجنســين وتمكين المرأة في أفريقيا، من خلال تســريع  ج الفرعي في هم يذا البرنامالهدظ الذي يس ــ 18-162 
هـا عنهـا، ومن خلال تعزيز تنفيـذيـا   وتيرة تنفيـذِّ الـدول الأعاــــــــــــــاء لالتزامـاتهـا العـالميـة والإقليميـة المتصــــــــــــــلـة بنوه الجن  وابلاغِّ

 النساء والفتيات.للسياسات والبرامج الرامية إلى تمكين 
 

 اتيجيةالاستر   
للإســهام في تحقيق يذا الهدظ، ســيجري البرنامج الفرعي بحوثا ســياســاتية وســيقدم خدمات اســتشــارية تقنية، وســيجمع بين مقرري   18-163 

امج الإنمائية،  السـياسـات والخبراء لزيادة المعارظ، وتطوير القدرات، وتحفيز مناقشـة تعميم المنظور الجنسـاني في السـياسـات والبر 
ــمان تحقيق ــتفادة من عملية تقدير  لاــ ــاني. وعلى وجه التحديد، يعتزم البرنامج الفرعي الاســ نتائج إنمائية مرامية للمنظور الجنســ

عن  2021عام ل  عن المرأة الأفريقيةتقرير  المن أيداظ التنمية المســــتدامة، التي ســــتشــــكل جزءا من نتائج   5تكلفة تحقيق الهدظ  
طلع به في مجال ريادة المرأة للأعمال وتســـــــــخير العائد الديمغرافي. وعلاوة على ذلد، العمل الماــــ ـــــ ريقية، وكذلد منالمرأة الأف

ســيقدم البرنامج الفرعي الدعم لمختلف البرامج الفرمية والشــعب المنفذة على نطاق اللجنة الاقتصــادية لأفريقيا في تعميم المنظور 
 ااء.تي تنفذيا لصالد الدول الأعالجنساني في المنجزات المستهدفة ال

وسـيقدم البرنامج الفرعي الدعم التقني للبلدان الأعاـاء من أجل ايا  التقدم المحرز والإبلاه عن حالة تنفيذ برامجها وسـياسـاتها   18-164 
من نتائج الدليل الأفريقي   الوطنية المتصـــــــلة بالتزاماتها العالمية والإقليمية. وعلى وجه التحديد، يعتزم البرنامج الفرعي الاســـــــتفادة

للجنســــــــانية والتنمية، وكذلد من النتائج والتوصــــــــيات الواردة في تقرير القيادات النســــــــائية الأفريقية. وعلاوة على ذلد، ســــــــيطري  
 البرنامج الفرعي الدليل في البلدان المتهقية التي لم تنفِّذ الدليل بعد.

من أيداظ التنمية المستدامة المتعلق بالمساواة  5لهدظ  تحرزه من تقدم نحو تحقيق ا وسيساعد يذا العمل الدول الأعااء في ما 18-165 
بين الجنسـين وتمكين النسـاء والفتيات. وسالإضـافة إلى ذلد، يُتوقع أن تكون لهذا العمل آثار إيجابية، مها ـرة وغير مها ـرة، على 

 . 16و  13و  11و  10و  8و  4و  3و  2و  1تحقيق عدد من أيداظ التنمية المستدامة الأخر  منها الأيداظ 

من خلال زيادة التركيز على القدرة   19-ويعتزم البرنامج الفرعي دعم الدول الأعاـاء بخصـوص المسـائل المتعلقة بجائحة كوفيد 18-166 
ــعف القائمة وا ــافة إلى المخاطر ومواطن الاــــ ــدمات الخارجية بالإضــــ ــمود وزيادة التركيز على تأثير الصــــ لكامنة التي على الصــــ

والفتيات. وســيتحقق ذلد عن طريق إعادة النظر في أيداظ المشــروه لاــمان تحقيق نتائج تقوم على القدرة على  تواجهها النســاء
 والصدمات الخارجية الأخر . 19-الصمود في وجه جائحة كوفيد

 ومن المتوقع أن يسفر العمل المذكور أعلاه عما يلي: 18-167 

ــاني في تخطيإتعزيز مراعاة م كأ(   ــياســــــات والبرامج الوطنية لكفالة تحقيق نتائج تصــــــب في تحقيق وتنفي   نظور جنســــ ذ الســــ
 المساواة بين الجنسين وتمكين المرأةا

ــاواة بين   كي(   ــياســــــــــات وأثريا بغية تحقيق النتائج المحددة في الالتزامات العالمية والإقليمية المتعلقة بالمســــــــ زيادة تأثير الســــــــ
 لمرأة.الجنسين وتمكين ا

 عمّا يلي: 19-أن يسفر الدعم المقرّر تقديمه بخصوص المسائل المتصلة بجائحة كوفيد ومن المتوقع 18-168 
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زيادة المعارظ وتعزيز القدرات على تصـميم وتطوير السـياسـات التي تتناول اقتصـاد الرعاية في إطار التصـدي لجائحة   كأ(  
 والتعافي منهاا   19-كوفيد

في وجه التحديات وأوجه عدم المســـــــــاواة المتقاطعة، ولا ســـــــــيما من خلال   لى الصـــــــــمودالنســـــــــاء والفتيات عزيادة قدرة   كي(  
 الحصول على الفرص والخدمات والمنتجات عن طريق منصات رقمية. 

 
 2020الأداء البرنامجي في عام    

ــمل الأداء البرنامجي في عام  18-169  ــتجدّت  2020يشـــــــــــ لأداء البرنامجي ، إلى جانب ا2020خلال عام    النتيجة الواردة أدناه التي اســـــــــــ
 أدناه. 2و  1المعروس في إطار النتيجتين  

 
 تعزيز قدرة الدول الأعضاء على الإبلاغ عن تنفيذ الالتزامات المتعلقة بالمساواة بين الجنسين   

تلزمها بتعزيز المساواة بين الجنسين، واتهاه  صدقة البلدان الأفريقية على معايدات عالمية واقليمية  تى متعلقة بحقوق الإنسان  18-170 
يز ضـــــــــــــد المرأة. ويي ملتزمة بالإبلاه عن التدابير التي اتخذتها لإنفاذ أحكام يذه ســـــــــــــياســـــــــــــات رامية إلى القاـــــــــــــاء على التمي 

تحدة للمســــــاواة راس الإقليمي لأفريقيا الذي نظمته اللجنة الاقتصــــــادية لأفريقيا، وييئة الأمم المالمعايدات. وفي اجتماه الاســــــتع
ول الأعاـــــــــاء تأكيد التزامها بالتعجيل بتنفيذ منهاج عمل بين الجنســـــــــين وتمكين المرأة، ومفوضـــــــــية الاتحاد الأفريقي، أعادت الد

. وعزز البرنامج الفرعي قدرة الدول الأعاــــــاء على اســــــتخدام  2063وخطة عام   2030بيجين بما يتما ــــــى مع تنفيذ خطة عام 
ســــــــتعراضــــــــاتها الوطنية  نية والتنمية للإبلاه عن التزاماتها المتعلقة بالمســــــــاواة بين الجنســــــــين، في إطار االدليل الأفريقي للجنســــــــا

سـنة على اعتماده،    25عد مرور  الطومية، والاسـتعراضـات الدورية الشـاملة، وتقارير اسـتعراس تنفيذ إعلان ومنهاج عمل بيجين ب 
مع مؤ ـــــــرات أيداظ التنمية المســـــــتدامة ذات الصـــــــلة ومع صـــــــكوك حقوق    وفي التخطيإ القومي. وواءم البرنامج الفرعي الدليل

وأحكامها المتعلقة بالمســاواة بين الجنســين وتمكين المرأة، مســتعياــا بذلد عن مؤ ــرات الدليل الحالية عند   الإنســان ذات الصــلة
جنســــــــانية في جهوديا المبذولة اء. ومن المتوقع أن يســــــــاعد اســــــــتخدام الدليل الدول الأعاــــــــاء على إبراز المنظورات الالاقتاــ ــــــ

ن اتخاذ إجراءات ســــــياســــــاتية تخفف من العبء الذي تفرضــــــه الجائحة  وللتعافي منها، وأن يمكّن م 19-للتصــــــدي لجائحة كوفيد
ــرات الجديدة ا ــمل المؤ ـ ــتشـ ــاء والفتيات. وسـ ــحية،  على النسـ ــانية والتنمية مزيدا من المنظورات الصـ لمقترحة للدليل الأفريقي للجنسـ

 طقة. وجوائد الصحة العامة الأخر  في المن  19-نب مؤ رات أخر  تتعلق ب ثار جائحة كوفيدإلى جا

حالية لأيداظ التنمية وقدم البرنامج الفرعي أياــــــا الدعم التقني وأجر  مشــــــاورات واســــــعة النطاق بشــــــأن اســــــتخدام المؤ ــــــرات ال 18-171 
يل الأفريقي للجنســــانية والتنمية، ومواءمته بشــــكل أوثق مع المســــتدامة وصــــكوك حقوق الإنســــان لتحديث مؤ ــــرات ومنهجية الدل

اتسـاق السـياسـات وت زريا مع أدوات الرصـد والصـكوك القائمة، وتهسـيإ عمليات واجراءات الإبلاه التي الأطر العالمية، وضـمان  
ــانية الهائلتقوم بها الدو  ــاء. وعلاوة على ذلد، ركز البرنامج الفرعي على التحديات الجنســـ ة بهدظ إجراء تحليل أعمق، ل الأعاـــ

 ـــــــى مع الســـــــياقات والأولويات الإقليمية، وذلد لإثراء قاعدة المعارظ ورصـــــــد أيداظ التنمية المســـــــتدامة والإبلاه عنها بما يتما
ها ذلد تقديم الدعم إلى إثيوسيا، واســواتيني، وســيشــيل، وموريشــيو ، وناميبيا لمســاعدت   والأدلة القائمة التي يوفريا الدليل. ويشــمل

 بين الجنسين والإبلاه عنها. على استخدام الدليل في رصد التزاماتها العالمية والإقليمية في مجال المساواة 
 

 التقدم المحرز نحو بلوه الهدظ، ومقيا  الأداء   
للجنسـانية والتنمية   دولة عاـوا بتنفيذ الدليل الأفريقي 52لاه في تحقيق يذا الهدظ، كما يتاـد من ايام أسـهم العمل المذكور أع 18-172 

 (.18الجنسين والإبلاه عنها كانظر الشكل الحادي عشر من الهاي  لرصد التزاماتها الإقليمية والعالمية في مجال المساواة بين
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 على تنفيذ البرنامج الفرعي   19- تأثير جائحة كوفيد   

، ألغى البرنامج الفرعي عددا من المنجزات المســـــتهدفة، منها تنظيم حلقة عمل 2020خلال عام   19-نتيجة لتأثير جائحة كوفيد 18-173 
أن تعزيز تنفيذ الاســــــتراتيجية الوطنية لترســــــيب النهج الجنســــــاني في التنمية، وتقديم الدعم التقني إلى بوتســــــوانا،  في موريتانيا بشـ ـــــ

ــتراتيجيات الوطنية. وأرجأ البرنامج راوجمهورية الكونغو الديمق ــات والاســــ ــياســــ ــاني في الســــ ــوتو لإدماج المنظور الجنســــ طية، وليســــ
تنظيم حلقة عمل إقليمية بشـأن الاسـتفادة من العائد الديمغرافي في أفريقيا مع تحقيق   الفرعي عددا من المنجزات المسـتهدفة، منها

في   19-جائحة كوفيد”في نشــــــرة اللجنة الاقتصــــــادية لأفريقيا المعنونة ا المســــــاواة بين الجنســــــين. وســــــايم البرنامج الفرعي أياـ ـــــ
التغييرات أثر على الأداء  ى النســـــــاء والفتيات. وكان لهذه ، وذلد بتحليل آثار الجائحة عل“أفريقيا: حماية الأرواي والاقتصـــــــادات

 أدناه.  2، على النحو المحدد في إطار النتيجة 2020البرنامجي في عام 

في الوقة نفســـــه، حدّد البرنامج الفرعي مع ذلد أنشـــــطة جديدة لدعم الدول الأعاـــــاء بخصـــــوص المســـــائل المتصـــــلة بجائحة  و  18-174 
ــية الاتحاد الأفريقي وييئة الأمم ، ضــــــــمن النطاق الع19-كوفيد ام لأيدافه. واســــــــتاــــــــاظ البرنامج الفرعي، بالتعاون مع مفوضــــــ

ة الإنترنة للوزيرات المعنيات بالشـــــــؤون الجنســـــــانية و ـــــــؤون المرأة للنظر في  هكالمتحدة للمرأة، اجتماعا رفيع المســـــــتو  على  ــ ـــــ
لبرنامج الفرعي مع الوحدة المعنية في اللجنة الاقتصــادية  من منظور جنســاني. وتعاون ا 19-ســياســات التعافي من جائحة كوفيد

ــؤون الاقت  ــاندة إدارة الشـ ــراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا لمسـ ــالأفريقيا بالشـ ــلة من الحوارات  صـ ــلسـ دية والاجتمامية في تنظيم سـ
ــأن جائحة كوفيد ــتو  بشـــــ ــتهد19-الأفريقية الرفيعة المســـــ ــمل ذلد تنقيد المذكرة  . وعدل البرنامج الفرعي المنجزات المســـــ فة، و ـــــ

 . 19-التقنية المتعلقة بمشروه العائد الديمغرافي لإدراج تحليل إقليمي فيها بشأن جائحة كوفيد
 

 2022مقررة لعام  النتائج ال  
قترحة سـابقة، اللتين تمثلان تحديثين للنتائج المعروضـة في خطإ برنامجية م 2و   1النتيجتين   2022تشـمل النتائج المقررة لعام  18-175 

، فهي نتيجـة 3مـا النتيجـة  . أ2022والخطـة البرنـامجيـة المقترحـة لعـام    2020وسـالتـالي تبينـان كلا من الأداء البرنـامجي في عـام  
 قررة جديدة.م

 



 التعاون الإقليمي لأغراض التنمية الجزء الخامس
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 (11ك: الاستفادة من العائد الديمغرافي في أفريقيا مع تحقيق المساواة بين الجنسين 1النتيجة    

 2020الأداء البرنامجي في عام    

ــادية لأفريقيا، 18-176  ــتهدفة لجميع البرامج الفرمية التابعة للجنة الاقتصـــــــ ــاني في المنجزات المســـــــ  عمم البرنامج الفرعي المنظور الجنســـــــ
في ذلد تحليلاتها الموضــــــومية وتوصــــــياتها في مجال الســــــياســــــات العامة. فعلى ســــــبيل المثال، قدم البرنامج الفرعي الدعم  بما

في إدراج التحليل الجنســاني في برنامجه المتعلق بتنفيذ ســياســات إنمائية قادرة على التكير مع تغير المناخ،  5للبرنامج الفرعي  
في تحليل الحقائق والأرقام المتعلقة بالمرأة في الســــــــــــــياســــــــــــــة وصــــــــــــــنع القرار في أفريقيا من أجل   4فرعي وقدم الدعم للبرنامج ال
. وعلاوة على ذلد، أجر  البرنامج الفرعي ت: اتجايات واحصـــــــــاءا2020الم عام  التقرير المعنون المرأة في العاســـــــــتخدامها في 

، بهدظ تحديد المســــــــارات المفاــــــــية  2020عام ل المرأة الأفريقيةعن  تقرير  التحليلا  ــــــــاملا لمنظومة التمويل الرقمي، في إطار  
 التمكين الاقتصادي للمرأة في جميع أنحاء أفريقيا. إلى

ام ثلا  دول أعاــاء بتعميم مراعاة المنظور الجنســاني في ســياســاتها القطامية، ويو ما  ــكّل  ذكور أعلاه في اي وأســهم العمل الم 18-177 
 .2020، كما يو مبين في الميزانية البرنامجية المقترحة لعام أداء مستوفيا للهدظ المقرّر

 
 2022الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

ــل البرنامج الفرعي الع 18-178  ــيواصــــ ــل بالنتيجة المقررة،ســــ ــوي تحقيق  مل المتصــــ ــهام في إحراز مزيد من التقدّم صــــ وفقا لولايته. وللإســــ
ــيعد البرنامج الفرعي تقريرا تحلي  ــات القطامية  الهدظ، سـ ــياسـ ــادية لأفريقيا دعما للسـ ــطلع به اللجنة الاقتصـ ليا عن العمل الذي تاـ

ي بالشـؤون الجنسـانية على نطاق اللجنة تعرس فيه الشـعب والمكاتب المرامية للاعتهارات الجنسـانية، ويو يعتزم عقد منتد  معن 
الدول الأعاــــاء عليه. ويُعرَس التقدم المتوقع ضــــمن دون الإقليمية عملها في مجال الشــــؤون الجنســــانية من أجل تلقي تعليقات 

 (.18مقيا  الأداء المبيَّن أدناه كانظر الشكل الثاني عشر من الهاي 
 

 18ن الهاي الشكل الثاني عشر م
ساياسااتها القطاعية  مقياس الأداء: مجموع عدد البلدان التي تعتمد ساياساات خاصاة بقطاعات محددة لتعميم مراعاة المنظور الجنسااني في 

 التراكمي(  )العدد 

 

 

 

 

 

 
 
 

ــلية، جر  ترحيل يدظ عام   كأ(  ــاءلة عن الخطإ البرنامجية الأصـــــــ ، ويو يعك  أفاـــــــــل التقديرات  2021 لبرنامجية لعاممن الميزانية ا  2021حفاظا على إمكانية المســـــــ
 .2023في الميزانية البرنامجية المقترحة لعام  2021لأداء البرنامجي لعام . وسيُبلس عن ا19-المتاحة في النقطة الزمنية السابقة لتفشّي جائحة كوفيد
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 (12كسة بلدان مختارة من أهداف التنمية المستدامة في خم   5: تقييم تكلفة تحقيق الهدف  2النتيجة    

 2020الأداء البرنامجي في عام    

 5بمقــارنــة نمــاذج تقــدير التكــالير بهــدظ تقييم تكلفــة تحقيق الهــدظ  اضــــــــــــــطلع البرنــامج الفرعي بعمــل تحاــــــــــــــيري فيمــا يتعلق   18-179 
 5ترس تحقيق الهدظ  أيداظ التنمية المســـــــــتدامة. وحدد البرنامج الفرعي أياـــــــــا التقدم القطاعي المحرز والتحديات التي تع من
للجنسـانية والتنمية. وسـتشـكل يذه البيانات بلدان مختارة، من خلال التحليل والهحث الماـطلع بهما في إطار الدليل الأفريقي  في

الأســـــا  الذي يقوم عليه التركيز القطاعي لعملية تقدير التكالير. ومن خلال إجراء يذا التحليل والهحث، عزز البرنامج الفرعي 
 5لهدظ  ته الاســـتراتيجية مع عدد من الجهات صـــاحهة المصـــلحة التي وضـــعة منهجياتها الخاصـــة لتقدير تكالير تنفيذ ا ـــراكا
أيداظ التنمية المســتدامة، مثل ييئة الأمم المتحدة للمرأة واللجنة الاقتصــادية والاجتمامية لآســيا والمحيإ الهاد . وســتســاعد   من

 تانة إزاء تمويل التنمية.  يذه الشراكات على اتهاه منظور أكثر م

والتنمية في دولتين عاـوين للاسـتر ـاد به في اختيار القطاعات  وأسـهم العمل المذكور أعلاه في تنفيذ الدليل الأفريقي للجنسـانية  18-180 
ــتوفيا للهدظ المقرر المتمثل في إ ــكل أداء مســــ ــيتم إدراجها في عملية تقدير التكالير اللاحقة، ويو ما لم يشــــ نجاز تقدير التي ســــ

 5إلى قطاعات أخر  من الهدظ  التكالير لأحد البلدان التجريبية من أجل المســــاعدة على توســــيع نطاق نموذج تقدير التكالير  
. ويعز  ذلد إلى التغييرات التي طرأت  2021من أيداظ التنمية المسـتدامة، كما يو مبيّن في الميزانية البرنامجية المقترحة لعام 

 ، حيث قام البرنامج الفرعي بتلبية الاحتياجات المخصــــــــــصــــــــــة والإضــــــــــافية والمتغيرة19-مج نتيجة لجائحة كوفيدعلى تنفيذ البرا
 . 19-لمنجزات البرامج المستهدفة المتصلة بالتصدي لجائحة كوفيد

 
 2022الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

ــل بالنتيجة المقررة، 18-181  ــل البرنامج الفرعي العمل المتصــــ ــيواصــــ ــوي ت  ســــ ــهام في إحراز مزيد من التقدّم صــــ حقيق وفقا لولايته. وللإســــ
يشــهد العمل الذي ســياــطلع به البرنامج الفرعي تطورات وســتصــب نتائج تقدير التكالير الهدظ، واســتجابة  للتطورات الأخيرة، س ــ

بتحليله، في الجهود التي تبذلها الدول    في ما يخدم تنفيذ الدليل الأفريقي للجنسـانية والتنمية. وسـيواصـل البرنامج الفرعي الإسـهام،
يات التخطيإ والرصــد بهدظ تعزيز أدائها في تحقيق المســاواة الأعاــاء لكفالة تمويل أفاــل للمســاواة بين الجنســين وتعزيز عمل

 (. 17-18بين الجنسين. ويُعرَس التقدم المتوقع ضمن مقيا  الأداء المحدَّ  المبيَّن أدناه كانظر الجدول 
 

  

 __________ 

 (.A/75/6/Add.1ك 2021ميزانية البرنامجية لعام على النحو المعروس في ال (12ك 

https://undocs.org/ar/A/75/6/Add.1
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 17-18ول الجد
 مقياس الأداء

 كالأداء المقرر(  2022 كأ(كالأداء المقرر(  2021 كالأداء الفعلي(  2020 كالأداء الفعلي(  2019 كالأداء الفعلي(  2018
إعــداد تقرير توليفي إقليمي      

ــي   ــقـ ــريـ الأفـ ــل  ــيـــــ ــدلـ الـــــ ــن  عـ
للجنســــــــــــــانية والتنمية يحدد 
الثغرات في مختلف الكتــل  
الاقتصــــــــــــادية والاجتمامية 

 بلدا   12ياسية في والس

ــداد تقرير تجميعي إقليمي  إعـ
ــقـــــي  ــ الأفـــــريـ ــــــل  الـــــــدلـــــيـ عـــــن 
للجنســــــــــــــــانيــــة والتنميــــة وعن  
إعـلان  ــــــذ  تـنـفـيـ ــتـعـراس  اســـــــــــ
بعـــــد   بيجين  ومنهـــــاج عمـــــل 

سنة على اعتماده،    25مرور  
ــات   ــد الأولويــ ــديــ ــه تحــ فيــ يرد 
  15والتحديات بالاســـتناد إلى  
و   ــا  ـــ قطريـ تقريرا    50تحليلا 
 وطنيا على التوالي 

ــدل الـــــ ــذ  الأفريقتنفيـــــ ي يـــــــل 
ــانيــة والتنميــة في   للجنســـــــــــــ
عاـــــــــــــــــــويــــــن  ــيــــــن  ــتــــ دولــــ
للاســــتر ــــاد به في اختيار 

ــاعــــات   التي ســــــــــــــيتم  القطــ
إدراجهــا في عمليــة تقــدير 

 التكالير اللاحقة

التكــــــالير   تقــــــدير  إنجــــــاز 
لخمسة بلدان لكي يُسترَ د 
الاســــــــــــــتثمـــــــارات   في  بـــــــه 

 وتخصي  الموارد

ايـام خمســـــــــــــــة بلـدان بتحـديـد  
الكتـــــــل  مختلف  في  الثغرات 

ــاديــة والاجتمــاميــة  الا قتصـــــــــــــ
والســـــــــــياســـــــــــية، ودمج تدابير  

ر التكـــالير في تخطيإ  تقـــدي 
واة بين الجنســين برامج المســا

 ورصديا وتقييمها

 
ــلية، جر  ترحيل يدظ عام   كأ(  ــاءلة عن الخطإ البرنامجية الأصـــــــ ، ويو يعك  أفاـــــــــل التقديرات  2021من الميزانية البرنامجية لعام   2021حفاظا على إمكانية المســـــــ

 .2023المقترحة لعام  في الميزانية البرنامجية 2021. وسيُبلس عن الأداء البرنامجي لعام 19-كوفيدالمتاحة في النقطة الزمنية السابقة لتفشّي جائحة 
  

تعزيااااز قاااادرة الاااادول الأعضاااااء علااااى معالجااااة مسااااألة المساااااواة بااااين الجنسااااين فااااي التحااااول الاقتصااااادي    :3النتيجااااة    
 فريقية  والرقمي للبلدان الأ 

 2022الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

تكنولوجيات المعلومات والاتصـــالات، التي تأخذ  ـــكل التكنولوجيا الرقمية، عامل  أســـاســـي في حفز اقتصـــاد رقمي واعلامي واعد  18-182 
ــهاي الذين يتزايد تعدادي ــكان الشـ ــتقبل لفائدة السـ م في القارة، وتوفير نواة من في جميع أنحاء أفريقيا، وتوفير فرص عمل في المسـ

رتفعة من المهارات والتأييل التقني اللازمة لســـــــــوق العمل، وتوفير الأدوات اللازمة لتمكين جميع الموظفين ذوي المســـــــــتويات الم
النســــــــــــاء والفتيات الأفارقة. غير أن التحديات لا تزال قائمة في  ــــــــــــكل حواجز هيكلية تحول دون تمكين النســــــــــــاء والفتيات من 

ندماج في تطوير مهادرات التكنولوجيا الرقمية واســــــــتخدامها  ســــــــتفادة من الاقتصــــــــاد الرقمي، حتى يتســــــــنى لهن المشــــــــاركة والاالا
الاــوءَ على الدور الأســاســي الذي تاــطلع به  19-واعتماديا في جميع أنحاء أفريقيا والاســتفادة منها. وقد ســلطة جائحة كوفيد

فيهـا التعليم، وفي الحفـاظ  والمجتمعـات، وفي توفير إمكـانيـة الوصــــــــــــــول إلى الخـدمـات، بمـا  التكنولوجيـات الرقميـة في رسإ الأفراد 
 على الاتصال بالاقتصادات العالمية والمحلية. 

ــين وتقلي  الفجوات   18-183  ــاواة بين الجنســ ــلة بالمســ ــطلع البرنامج الفرعي بأنشــــطة مختلفة لمعالجة الفجوة الرقمية المتنامية المتصــ واضــ
عن المرأة الأفريقية،    2020لرقمي، كجزء من تقرير عام ووضــع البرنامج الفرعي تقريرا  ــاملا عن منظومة التمويل ا الجنســانية.

الذي ركز على التمويل الرقمي كمسـار لتمكين المرأة اقتصـاديا. وقدم التقرير تقييما للحواجز والتحديات المواضـيعية التي تعترس  
قميـة. كمـا قـام البرنـامج الفرعي نظومـة الرقميـة، مثـل التفـاوتـات الإقليميـة في المهـارات الر تمكين المرأة اقتصــــــــــــــاديـا في ســــــــــــــيـاق الم

بلـدا أفريقيـا، من خلال الـدليـل الأفريقي  40بتجميع مؤ ــــــــــــــرات عن حـالـة المســــــــــــــاواة بين الجنســــــــــــــين وتمكين المرأة في أكثر من  
ــاس ـــ ــل به من بحو  وتحليلات. ويذا يوفر أسـ ــانية والتنمية وما يتصـ ــتنادا إلى المعايير والأيداظ  للجنسـ ــع الراين اسـ ا لتقييم الوضـ

 هيكلية والقطامية لمعالجة التمكين الاقتصادي للمرأة. ال



 التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أفريقيا 18الباب  

 

21-05801 71/188 

 

 الدرو  المستفادة والتغير المقرر   

ظيفتـه  يتمثـل الـدر  المســــــــــــــتفـاد من البرنـامج الفرعي في أنـه يعتمـد اعتمـادا كبيرا على حلقـات العمـل واجتمـاعـات فريق الخبراء وو  18-184 
ن أجل تنفيذ برنامجه بفعالية والوصـــول إلى جمهوره. ومع ظهور جائحة  كجهة منظمة، إلى جانب التفاعلات المها ـــرة الأخر  م

ــهد البرنامج الفرعي على دراية تامة بالدعم المحدود الذي يمكن أن يقدمه  19-كوفيد ــل بها من قيود واحتياطات، أصـــــ وما يتصـــــ
صــال بالإنترنة العريي النطاق  اــاء. وعلاوة على ذلد، ونظرا لعدم وجود هياكل أســاســية للات دون تعاون فعلي مع الدول الأع

في جميع أنحاء القارة، لم يوفر اســـــــتخدام المشـــــــاركة عبر الإنترنة بدائل كافية. وســـــــيصـــــــمم البرنامج الفرعي، في إطار تطبيق 
ر ونشـــــر منتجاته المعرفية بطريقة أكثر فعالية، بســـــبل  الدر ، أســـــلوي تنفيذ برنامجه بطريقة أكثر مرونة، حتى يتمكن من تطوي 

تحديد خيارات لتنفيذ العناصـر البرنامجية عن طريق  ـهكة الإنترنة. ومن الناحية البرنامجية، سـيحدد البرنامج الفرعي سـبل  منها  
ــيسـ ـــــ ــالات. وســــ ــيما تكنولوجيا المعلومات والاتصــــ ــا من المهادرات  تمكين المرأة من خلال التكنولوجيات التمكينية، ولا ســــ تفيد أياــــ

يا من أجل تعزيز المهارات الرقمية لشـــــــــــعهة المؤتمرات وادارة المعارظ وأعمالها، أي المهادرات  الرقمية للجنة الاقتصـــــــــــادية لأفريق
 الرامية إلى تعزيز المهارات الرقمية للنساء والفتيات من أجل سد الفجوة الرقمية بين الجنسين. 

 
 وه الهدظ، ومقيا  الأداء التقدم المتوقّع نحو بل   

ل في تحقيق الهدظ، كما يتبين من ايام خمسـة بلدان أفريقية بتنقيد السـياسـات والبرامج الرامية إلى الحد  يتوقع أن يسـهم يذا العم 18-185 
 (.18-18من الفجوة الرقمية بين الجنسين كانظر الجدول 

 
 18-18الجدول 

 مقياس الأداء 

 كالأداء المقرر(  2022 ( كالأداء المقرر 2021 كالأداء الفعلي(  2020 الأداء الفعلي( ك  2019 كالأداء الفعلي(  2018
وصـــول مهارات تكنولوجيا      

المعلومات والاتصــــــــــــالات  
المتعلقــة بــالتمويــل الرقمي 
لـــد  النســــــــــــــــاء في جميع 
  13,7أنحــــاء أفريقيــــا إلى  
المـــــائـــــة و   في    25,6في 

ــمال أفريقيا،  المائة في  ــــــ
مي مقـارنـة بمتوســــــــــــــإ عـال

 في المائة 20,6قدره 

تـقـريـر   •  تـجـمـيـعـي  إعـــــــداد 
الـــــــدلــيـــــــل   عــن  إقــلــيــمــي 
ــانيــــة   للجنســـــــــــــــ الأفريقي 
والتنمية وعن اسـتعراس 
ومنهـــــــاج   إعلان  تنفيـــــــذ 
عمــل بيجين بعــد مرور  

ســــنة على اعتماده،    25
يرد فيه تحديد الأولويات  
والتحــديـات بـالاســـــــــــــتنــاد  

قطريـــــــا  15إلى   تحليلا 
تقريرا وطنيا على   50 و 

 التوالي 

ــكت  • ــاء شـــ في  33ل النســـ
المائة من مســـــــــــتخدمي  

 نترنة في أفريقياالإ

عــــــام   تقرير    2020قــــــدم 
عن المرأة الأفريقية، الذي 
ركز على التمويـل الرقمي 
المرأة   لتمكين  كمســـــــــــــــــــار 
اقتصـــــــاديا، لمحة   ـــــــاملة  
 عن بنية التمويل الرقمي

في المــــائــــة من   60ايــــام  
عــــــلــــــى   الــــــمــــــجــــــيــــــبــــــيــــــن 
الاسـتقصـاء، الذين يمثلون  

اــــــــاء، بتعزيز  الدول الأع
الرقميـــــة  بـــــالفجوة  معرفتهم 

 ين الجنسينب 

ــة  ــدان أفريقيـ ــام خمســـــــــــــــــة بلـ ايـ
ــياســــــــــــات والبرامج  بتنقيد الســــــــــ

الــفــجــوة   الــرامــيـــــــة  تــقــلــيــ   إلــى 
 الرقمية بين الجنسين
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 الولايات التشريعية  

 ترد في القائمة أدناه جميع الولايات المسندة إلى البرنامج الفرعي. 18-186 

 
 عامة الجمعية ال   قرارات 

القاــــــــــــاء على جميع أ ــــــــــــكال العنف ضــــــــــــد المرأة، بما في ذلد الجرائم   59/167
ــرين للجمعية   ــتثنائية الثالثة والعشـــ المحددة في الوثيقة الختامية للدورة الاســـ

ــاواة بين الجنســــــــــــــين والتنم  :2000العـامـة المعنونـة ”المرأة عـام   يـة المســــــــــــ
 م في القرن الحادي والعشرين“ والسلا

 الدراسة الاستقصائية العالمية عن دور المرأة في التنمية 59/248
 المرأة تكثير الجهود للقااء على جميع أ كال العنف ضد   65/187
 اليوم الدولي للأرامل 65/189
 اتفااية القااء على جميع أ كال التمييز ضد المرأة  70/131
متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة والتنفيذ التام لإعلان ومنهاج  70/133

 عمل بيجين ونتائج الدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين للجمعية العامة

 التصدي لجرائم قتل النساء والفتيات بدافع جنساني  70/176
 تحسين حالة المرأة والفتاة في المناطق الريفية 74/126
 العنف ضد العاملات المهاجرات 74/127
 الطفلة 74/134
 دور المرأة في التنمية 74/235
 (19-النساء والفتيات ومواجهة مرس فيرو  كورونا ككوفيد 75/157
 جار بالنساء والفتياتتالا 75/158
تكثير الجهود العالمية من أجل القاــاء على تشــويه الأعاــاء التناســلية  75/160

 للإنا 
  

 قرارات المجل  الاقتصادي والاجتماعي 

ــتنتاجات التي   1998/12 الايتمام اعتمدتها لجنة وضـــــــع المرأة بشـــــــأن مجالات  الاســـــ
 ل المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة الأساسية المحددة في منهاج عم

الاســـــتنتاجات المتفق عليها للجنة وضـــــع المرأة بشـــــأن مســـــايمة المرأة في  2003/44
ــالات وتمكينهـا من  ــائإ الإعلام وتكنولوجيـات المعلومـات والاتصــــــــــــ وســــــــــــ

ــائإ والتكنولوجيات و  ــول إليها وتأثير يذه الوســــــــ ــتخدامها كأداة الوصــــــــ اســــــــ
 دوريا للنهوس بالمرأة وتمكينها من أداء

 اســــــــتعراس اســــــــتنتاجات المجل  الاقتصــــــــادي والاجتماعي المتفق عليها  2004/4
بشـــــأن تعميم مراعاة المنظور الجنســـــاني في جميع الســـــياســـــات    1997/2

 تحدةوالبرامج في منظومة الأمم الم
 لتدريب من أجل النهوس بالمرأة مستقبل عمل المعهد الدولي للهحث وا 2009/13
دور منظومــة الأمم المتحــدة في تنفيــذ الأيــداظ والالتزامــات المتفق عليهــا  2011/5

 دوليا في ما يتعلق بالمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة 
  

 قرارات مجل  الأمن 

1325  (2000 )  
  
 ارات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا ر ق 

 المهادرة الجديدة للمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة على نطاق القارة (47-كد 915
  

 المنجزات المستهدفة  

ــتهدفة للفترة   19-18يعرس الجدول   18-187  ــهم في تحقيق   2022-2020قائمة بجميع المنجزات المســــــــ ــهمة ويُتوقّع أن تســــــــ التي أســــــــ
 لمذكور أعلاه، مصنفة حسب الفئة والفئة الفرمية.الهدظ ا

 
  

https://undocs.org/ar/A/RES/59/167
https://undocs.org/ar/A/RES/59/167
https://undocs.org/ar/A/RES/59/248
https://undocs.org/ar/A/RES/59/248
https://undocs.org/ar/A/RES/65/187
https://undocs.org/ar/A/RES/65/187
https://undocs.org/ar/A/RES/65/189
https://undocs.org/ar/A/RES/65/189
https://undocs.org/ar/A/RES/70/131
https://undocs.org/ar/A/RES/70/131
https://undocs.org/ar/A/RES/70/133
https://undocs.org/ar/A/RES/70/133
https://undocs.org/ar/A/RES/70/176
https://undocs.org/ar/A/RES/70/176
https://undocs.org/ar/A/RES/74/126
https://undocs.org/ar/A/RES/74/126
https://undocs.org/ar/A/RES/74/127
https://undocs.org/ar/A/RES/74/127
https://undocs.org/ar/A/RES/74/134
https://undocs.org/ar/A/RES/74/134
https://undocs.org/ar/A/RES/74/235
https://undocs.org/ar/A/RES/74/235
https://undocs.org/ar/A/RES/75/157
https://undocs.org/ar/A/RES/75/157
https://undocs.org/ar/A/RES/75/158
https://undocs.org/ar/A/RES/75/158
https://undocs.org/ar/A/RES/75/160
https://undocs.org/ar/A/RES/75/160
https://undocs.org/ar/S/RES/1325(2000)


 التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أفريقيا 18الباب  

 

21-05801 73/188 

 

 19-18الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية 2022- 2020المنجزات المستهدفة للفترة    :6البرنامج الفرعي  

 الفئة والفئة الفرمية
  الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر

 2020 لعام
 الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي

 2020 لعام
  الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر

 2021 لعام
ــرر ــقـــــــــ ــمـــــــــ   الـــــــــ

 2022 لعام
     لدولية وهيئات الخبراءلهيئات الحكومية اتيسير عمل ا -ألف      

 – 2 - – كعدد الوثائق(وثائق الهيئات التداولية   

 – 1 – – الجنسانية والتنمية الاجتمامية بشأن عمل البرنامج الفرعيتقرير مقدم إلى اللجنة المعنية بالشؤون  - 1  

ســين وتمكين النســاء والفتيات للجنة المعنية  ورقة مســائل بشــأن الموضــوه المتصــل بالمســاواة بين الجن - 2  
 – 1 – – ماميةبالسياسة الاجت

 – 1 – – كعدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلا  ساعات( الخدمات الفنية المقدمة للاجتماعات  

 – 1 – – الدورة التي تعقد كل سنتين للجنة المعنية بالشؤون الجنسانية والتنمية الاجتمامية - 3  

     توليد المعارف ونقلها - باء

 4 2 – 4 كعدد المشاريع(مشاريع التعاون الميداني والتقني   

ــروه   - 4   ــات والبرامج الوطنية في البلدان التي مشــ ــياســ ــاني في الخطإ والســ ــأن إدماج المنظور الجنســ بشــ
 1 1 – 1 تطلب الحصول على خدمات استشارية تقنية مع التركيز على التمكين الاقتصادي للمرأة 

الأعاــاء على مشــروه بشــأن دور المرأة في مرحلة ما بعد النزاه وفي بناء الســلام لتعزيز قدرة الدول   - 5  
 – – - 1 كفالة مشاركة المرأة على قدم المساواة في صنع القرار

ــخير  - 6   ــاء على تســ ــاني لتعزيز قدرة الدول الأعاــ ــأن العائد الديمغرافي ذي المنظور الجنســ ــروه بشــ  مشــ
 – 1 - 1 العائد الديمغرافي وتحقيق المساواة بين الجنسين

إعداد القيادات النســـائية الأفريقية لتعزيز التمكين الاقتصـــادي للمرأة من مشـــروه بشـــأن إدارة صـــندوق   - 7  
 – – – 1 خلال زيادة مديرات الصناديق الأفريقيات

الخاصــــــة بالبرنامج الفرعي للإبلاه عن  مشــــــروه لدعم الدول الأعاــــــاء في اســــــتخدام أدوات القيا    - 8  
 1 – – – علقة بالمساواة بين الجنسينالتزاماتها المت

 1 – – – 5مشروه بشأن تقييم تكلفة تحقيق يدظ التنمية المستدامة  - 9  

مشـــــروه بشـــــأن تعزيز قدرة الدول الأعاـــــاء على معالجة الفجوة الرقمية بين الجنســـــين واعادة تكوين   - 10  
 1 – – – ابي لمنظور جنساني في التحول الاقتصادي والرقمي للبلدان الأفريقيةتصور إيج

 9 10 3 13 كعدد الأيام( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  

ــار نحو تمكين المرأة   - 11   ــوه التمويل الرقمي كمسـ ــأن موضـ حلقة عمل عن التقرير عن المرأة الأفريقية بشـ
بوزارات نشـــر النتائج وتعميم مراعاة توصـــيات الســـياســـة العامة في خطإ العمل الخاصـــة  اقتصـــاديا ل
 – 4 1 1 تنفيذية مختارة

حلقة عمل بشـأن التقرير عن ريادة المرأة للأعمال لنشـر النتائج وادماج توصـيات السـياسـة العامة في  - 12  
 – 2 1 5 خطإ العمل الخاصة بوزارات تنفيذية مختارة

الدول الأعاــــــاء الرامية إلى  يب بشــــــأن الدليل الأفريقي للجنســــــانية والتنمية من أجل دعم جهود  تدر ال - 13  
 5 2 1 5 معالجة مجالات العمل ذات الأولوية في إجراءات السياسة العامة

حلقة دراســـــــــية عن دور المرأة في جهود ما بعد النزاه وسناء الســـــــــلام، لبناء قدرات الدول الأعاـــــــــاء  - 14  
 – – – 2 هدفة على تعزيز مشاركة المرأة في صنع القرارالمست

حلقة عمل بشـأن التقرير عن ريادة المرأة الأفريقية لنشـر النتائج وادماج توصـيات السـياسـة العامة في  - 15  
 – 2 – – خطإ العمل الخاصة بوزارات تنفيذية مختارة

ــادية لأفريقيا - 16   ــاني على نطاق اللجنة الاقتصــ عب والمكاتب دون الإقليمية   منتد  جنســ ــُ تعرس فيه الشــ
 2 – – – ائل الجنسانية لدعم الدول الأعااءتعلق بالمسعملها الم
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 الفئة والفئة الفرمية
  الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر

 2020 لعام
 الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي

 2020 لعام
  الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر

 2021 لعام
ــرر ــقـــــــــ ــمـــــــــ   الـــــــــ

 2022 لعام
 2 – – – حلقة عمل لتنقيد السياسات والبرامج الرامية إلى تقلي  الفجوة الرقمية بين الجنسين - 17       

 1 2 1 1 كعدد المنشورات(المنشورات   

الجنسين وتمكين المرأة على صعيد  م استنادا إلى مهادرة المساواة بين  ة الأفريقية المقدَّ التقرير عن المرأ  - 18  
 – 1 – – القارة لإدماج المنظور الجنساني في السياسات القطامية لوزارات تنفيذية مختارة

الأعمال   التقرير عن ريادة المرأة للأعمال الذي تناول موضـــــــــــــوه دراســـــــــــــة الروابإ بين التعليم وريادة - 19  
 – - 1 1 ادة إنتاجية رائدات الأعمالالمنتجة بهدظ تعزيز قدرة الدول الأعااء على زي

 – 1 – – التقرير عن اضطلاه المرأة الأفريقية بأدوار ايادية بهدظ تقييم وضع المرأة في المناصب القيادية - 20  

السـياسـات القطامية المرامية للاعتهارات   تقرير تحليلي عن عمل اللجنة الاقتصـادية لأفريقيا في دعم - 21  
 1 – – – الجنسانية

 3 3 4 4 كعدد المواد(  المواد التقنية  

دليل تشـــغيلي بشـــأن إدماج المنظور الجنســـاني والعائد الديمغرافي في التخطيإ الوطني، لتعزيز قدرة   - 22  
 – – 1 1 المساواة بين الجنسين الدول الأعااء على الاستفادة من العائد الديمغرافي من خلال تحقيق

مذكرة تقنية بشــــــأن دليل العائدين الجنســــــاني والديمغرافي لتعزيز القدرة التقنية للبلدان المســــــتهدفة في  - 23  
 – – 1 1 جهوديا الرامية إلى رصد التقدم المحرز وتحديد المجالات ذات الأولوية

ــياســـة في  - 24   وســـائإ الإعلام وفي “ لزيادة الوعي في 2019أفريقيا  صـــحيفة وقائع بعنوان ”المرأة في السـ
أوســـــــــــــان منظمات المجتمع المدني والدول الأعاـــــــــــــاء بحصـــــــــــــة تمثيل الإنا  في البرلمانات وفي 

 – – 1 1 المناصب الوزارية في أفريقيا

 – – 1 – السياسات بحو  سياساتية بشأن القاايا الجنسانية وتغير المناخ في أفريقيا من أجل التدخل الفعال في  - 25  

ــتحدا    - 26   ــاء على اسـ ــأن ريادة المرأة للأعمال في أفريقيا لتعزيز قدرة الدول الأعاـ ــاتي بشـ ــياسـ موجز سـ
 – – – 1 استراتيجيات مبتكرة لتعزيز إنتاجية رائدات الأعمال

ــانيـة والتنميـة  - 27   ــانيـة والـدليـل الأفريقي للجنســــــــــــ لـدعم البلـدان  مـذكرات تقنيـة عن الـدليـل الأفريقي للجنســــــــــــ
ــاء الأفارقة وتقييم التقدم الذي أحرزته الحكومات   الأفريقية في ايا  الفجوة بين وضــــــع الرجال والنســــ

 – 1 – – في تنفيذ السياسات الرامية إلى تعزيز المساواة بين الجنسين وتمكين النساء والفتيات

وتغير المناخ في أفريقيا من أجل  رأة  بحو  ســياســاتية بشــأن المســاواة بين الجنســين وسشــأن تمكين الم - 28  
 – 1 – – التدخل الفعال في السياسات

ــتخراجية في أفريقيا لرسإ الهحو  بادارة   - 29   ــناعة الاسـ ــانية والصـ ــائل الجنسـ ــأن المسـ ــاتية بشـ ــياسـ بحو  سـ
 – 1 – – قطاه التعدين الحرفي الايق النطاق

 3 – – – ل الاقتصادي والرقمي للبلدان الأفريقيةفي التحو الجنسين موجزات سياساتية بشأن المساواة بين  - 30  

     المنجزات المستهدفة الفنية - جيم

يومــــــا مــــــن النشــــــان، ودعــــــم الاجتمــــــاه الــــــوزاري  16(، وحملــــــة 2022تنظــــــيم مناســــــهة خاصــــــة بمناســــــهة اليــــــوم الــــــدولي للمــــــرأة كعــــــام  التشاااااااور والمشااااااورة والاااااادعوة:  
 مشاركا من بلدان أفريقية. 15حاره التحايري للجنة وضع المرأة الذي 

     المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال - دال

ــي مجــــــالات المســــــاواة بــــــين الجنســــــين المتعااااااددةالمنصااااااات الرقميااااااة ومحتااااااوى الوسااااااائط    ــا لتهــــــادل المعلومــــــات والــــــدعوة فـــ د قاعــــــدة المعــــــارظ وتوســــــيع نطاقهـــ ــُّ : تعهـــ
 السياسة العامة.وتمكين المرأة من أجل تعميق الحوار وخيارات 

ــيم كـــــل مناســـــهة، : إصـــــدار نشـــــرات صـــــحفية علـــــى الموقـــــع الشـــــهكي العلاقاااااات الخارجياااااة والعلاقاااااات ماااااع وساااااائط الإعااااالام   ــافة وتنظـــ للبرنـــــامج الفرعـــــي بعـــــد استاـــ
 والاستخدام النشإ لحسابات البرنامج الفرعي على وسائل التواصل الاجتماعي.
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 7البرنامج الفرعي    

 لتنميةقليمية لأغراض االأنشطة دون الإ  

   1العنصر    

 الأنشطة دون الإقليمية في شمال أفريقيا  

 الهدف  

الذي يســهم يذا العنصــر في تحقيقه يو تعزيز بيئة مواتية لتوفير فرص العمل في  ــمال أفريقيا من خلال تعزيز التنويع  الهدظ   18-188 
 بمؤيلات العمال المهاجرين ومهاراتهم.الاقتصادي والتكامل الإقليمي ومن خلال تحسين الاعتراظ 

 
 الاستراتيجية  

نماذج الاقتصــاد القياســي الكلي باســتخدام بيانات الاقتصــاد الكلي المتاحة، ونشــر   للإســهام في تحقيق الهدظ، ســيطوّر العنصــر 18-189 
ركزية في البلدان الشــريكة. وســيقدم النماذج، واجراء عمليات محاكاة، وذلد بالتعاون مع وزارات المالية والتخطيإ والمصــارظ الم

حصـــــائية، من أجل تعزيز قدرات البلدان على تحليل العنصـــــر أياـــــا المســـــاعدة التقنية من خلال إقامة  ـــــراكات مع المعايد الإ
البيانات ووضـــع نماذج لتحديد أوجه الخلل الاقتصـــادي بصـــورة كمية وتحديد التغيرات التي يتعين إدخالها على الســـياســـة العامة. 

وفة باســــــم وسالإضــــــافة إلى ذلد، ســــــيجري العنصــــــر بحوثا عن العمالة تتناول مســــــألة عمالة الشــــــهاي من خلال المشــــــاريع المعر 
ــيعقد حلقات عمل دون إقليمية عن أفاــــل الممارســــات في مجال   ــســــة بروكينغز، وســ ــناعات بلا مداخن“، بالتعاون مع مؤســ ”صــ

ســـســـة أكســـفورد. وســـيســـاعد يذا العمل الدول الأعاـــاء على التخفير من توفير فرص العمل في  ـــمال أفريقيا، بالتعاون مع مؤ 
 من أيداظ التنمية المستدامة.  9و  8و  4ا سيساعديا على تحقيق الأيداظ على العمالة كم 19-حدة أثر جائحة كوفيد

قدراتها ووضـــع اســـتراتيجياتها  وســـيقدم العنصـــر خدمات اســـتشـــارية وســـيعقد مشـــاورات دون إقليمية لدعم الدول الأعاـــاء في بناء   18-190 
بالشــــــــــراكة مع وزارات التجارة والاتحاد الأفريقي والاتحاد ة الأفريقية، الوطنية لتنفيذ الاتفاق المؤســــــــــ  لمنطقة التجارة الحرة القاري 

 . 17الأوروسي. وسيسهم يذا العمل في التقدم الذي تحرزه الدول الأعااء نحو تحقيق الهدظ 

ريقية كجنوي أفريقيا، وزمهابوي، والســــــنغال، وكوت ديفوار، ومالي، والمغري( على تعزيز  في ســــــتة بلدان أفوســــــيعمل العنصــــــر   18-191 
ــيعمل على تعزيز الاعتراظ بمهارات العمال الأفارقة ومؤيلاتهم، ال ــر البيانات المتعلقة بالهجرة، وسـ قدرات على جمع وتحليل ونشـ

على التحويلات المالية وسغية تنفيذ الغايات المتصـــــــلة بالهجرة من  19-كوفيد  وذلد بغية تقييم الأثر الســـــــلبي الذي خلفته جائحة
ــتدامة وم ــر إجراء تقييم لإمكانية أيداظ التنمية المسـ ن الاتفاق العالمي من أجل الهجرة الآمنة والمنظمة والنظامية. ويعتزم العنصـ

ياســــات المتصــــلة بالهجرة أو تحســــينها من أجل  حصــــول المهاجرين على مختلف الخدمات، ودعم الدول الأعاــــاء في تنفيذ الس ــــ
ــينفذ ذلد بالشـــــــراكة مع إدارة الشـــــــؤون كفالة تحســـــــين إدماج المهاجرين حتى يتمكنوا من الإســـــــهام في الت  ــادية. وســـــ نمية الاقتصـــــ

ن. وســيســاعد  الاقتصــادية والاجتمامية، ومنظمة العمل الدولية، والمنظمة الدولية للهجرة، ومفوضــية الأمم المتحدة لشــؤون اللاجئي 
 يداظ التنمية المستدامة.من أ   17و    16و   10و    8و   4و    3يذا العمل الدول الأعااء على إحراز تقدم نحو تحقيق الأيداظ  

من خلال إجراء تحليل مفصـل للتحديات الهيكلية  19-ويعتزم العنصـر دعم الدول الأعاـاء في المسـائل المتصـلة بجائحة كوفيد 18-192 
مع التركيز على أفاـــل الممارســـات في مجال توفير  19-ق العمل في  ـــمال أفريقيا في أعقاي جائحة كوفيدالتي تواجهها أســـوا

لعمل. ويعتزم البرنامج الفرعي وضــــــــع خريطة طريق لدعم الدول الأعاــــــــاء التي تتعامل مع الآثار المترتهة على جائحة  فرص ا
 في  مال أفريقيا. 19-كوفيد

 يلي: لعمل المذكور أعلاه عماومن المتوقع أن يسفر ا 18-193 
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ــاد كلي قائمة على الأدلة ومحفّزة  كأ(   ــات اقتصــــــ ــياســــــ ــاء ســــــ ــي  الموارد نحو    اعتماد الدول الأعاــــــ للعمالة واعادة توجيه تخصــــــ
 القطاعات التي تنطوي على إمكانات اقتصادية أكبر من حيث الإنتاجية والقدرة التنافسية والعمالة وتحفز توفير فرص العملا 

 عمل جديدةا  لدول الأعااء بوضع سياسات ملائمة تعزز التكامل الإقليمي وتحسّن الإنتاجية وتؤدي إلى توفير فرص  ايام ا  كي(   

 تحسين توافر إحصاءات الهجرة واستخدامها، وزيادة الاعتراظ بالمهارات في جميع أنحاء القارة. كج(  

ببدء مشــاريع لخفي  إلى ايام الدول الأعاــاء  19-المتصــلة بجائحة كوفيدومن المتوقع أن يؤدي الدعم المقرر بشــأن المســائل  18-194 
 ال الممارسات في مجال توفير فرص العمل في بلد آخر. معدل الهطالة من خلال التعلم من أف

 
 2020الأداء البرنامجي في عام    

ــمل الأداء البرنامجي في عام  18-195  ــتجدّت    2020يشـــــــــــ ، إلى جانب الأداء البرنامجي 2020خلال عام  النتيجة الواردة أدناه التي اســـــــــــ
 أدناه. 2 و 1المعروس في إطار النتيجتين  

 
 19- الدول الأعضاء بوضع السياسات لتيسير التعافي من جائحة كوفيد زيادة قيام    

رونا. ومن المتوقع أن لم تكن بلدان كثيرة في منطقة  ــــــــــــــمال أفريقيا دون الإقليمية مهيأة لمواجهة جائحة مثل جائحة فيرو  كو  18-196 
وتلبيـة   19-إطـار التصـــــــــــــــدي لجـائحـة كوفيـدتكون عواقـب الجـائحـة كـارثيـة على ملايين النـا  في المنطقـة دون الإقليميـة. وفي  

ــإ الأجل والطويل الأجل للجائحة   ــر تقريرا عن الأثر المتوسـ ــدر العنصـ ــاء، أصـ ــة المقدمة من البلدان الأعاـ ــصـ الطلهات المخصـ
ــتراتيجيات  ــات العامة للحد من الآثارواقتري اسـ ــياسـ ــمال أفريقيا. وقدم التقرير مجموعة من خيارات السـ  للتخفير من حدتها في  ـ

، وتناول بالدراســـــة القطاعات الهالغة الأيمية في الاقتصـــــادات  19-الاجتمامية والاقتصـــــادية الســـــلبية المترتهة على جائحة كوفيد
ذين يعيشــون في أوضــاه يشــة. وقدم العنصــر أياــا تحليلا منفصــلا المتاــررة، ونظر بوجه خاص في احتياجات الأ ــخاص ال

الجائحة على الحكومة الجزائرية، مســتخدما نموذج الاقتصــاد الكلي للجنة الاقتصــادية  للأثر الاجتماعي والاقتصــادي الذي خلفته 
الميزانية والميزان التجاري. كما أعد تقريرا  لأفريقيا، ولا ســيما من خلال تقييم الأثر على الناتج المحلي الإجمالي والعمالة والعجز في  

 . التي وضعها فريق الأمم المتحدة القطري   19- قتصادية لجائحة كوفيد امية والا عن المغري أسهم في وضع خطة الاستجابة الاجتم 

ل التالية: اجتماه بشــــأن المســــائ  19-ونظم العنصــــر كذلد خمســــة اجتماعات افتراضــــية لفريق الخبراء فيما يتعلق بجائحة كوفيد 18-197 
ســــــتراتيجيات مختلفة لتوفير فرص  ابشــــــأن أفاــــــل الممارســــــات في مجال توفير فرص العمل في  ــــــمال أفريقيا، أد  إلى تحديد 

ــأن قدرة منطقة   ــياق التعافي فيما بعد الجائحةا واجتماه بشــــــــ ــمال أفريقيا في ســــــــ العمل من أجل زيادة فرص العمل في بلدان  ــــــــ
على الاســــــــــــتراتيجيات التجارية في  ــــــــــــمال أفريقياا  19-فريقية على التخفير من حدة أثر جائحة كوفيدالتجارة الحرة القارية الأ

لشــــــــمال أفريقيا، دعا إلى تســــــــريع وتيرة الإصــــــــلاحات   19-ماه بشــــــــأن التحديات التي تفرضــــــــها حقهة ما بعد جائحة كوفيدواجت 
يدة في  تعافي منهاا واجتماه بشـــأن الابتكار والتكنولوجيات الجد لمســـاعدة المنطقة دون الإقليمية على التصـــدي للجائحة وال الحاســـمة  

في  ــــمال أفريقيا. وعلاوة   2063وخطة عام  2030ا واجتماه بشــــأن تحقيق خطة عام 19-  ــــمال أفريقيا في ســــياق جائحة كوفيد 
ــ  لأفريقيا لدعم أفريقيا في مواجهة  بليون دولار التي تقوديا اللجنة الاقتصادية   100على ذلد، نظم العنصر اجتماعا بشأن مهادرة الـــ

 الجائحة. 

 
 التقدم المحرز نحو بلوه الهدظ، ومقيا  الأداء   

ــر والمغري، باعتماد   18-198  ــمال أفريقيا، ويما مصـــــــــ ــهم العمل المذكور أعلاه في تحقيق الهدظ، كما يتبين من ايام بلدين في  ـــــــــ أســـــــــ
ا وايام دولتين من الدول الأعاـــــــــــاء، ويما الســـــــــــودان  19-فيداســـــــــــتراتيجيات لتوفير فرص العمل في ســـــــــــياق ما بعد جائحة كو 

ــات للحد من أثر الج ــياســـــــ ــتراتيجيات التجارية وموريتانيا، باعتماد ســـــــ ائحة من خلال منطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية والاســـــــ
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ــات للتعجيل ب  ــياســـ ــاء، ويما الجزائر والمغري، باعتماد ســـ وتيرة الإصـــــلاحات الحاســـــمة  المختلفةا وايام دولتين من الدول الأعاـــ
 (.20-18لجدول لمساعدة المنطقة دون الإقليمية على التصدي للجائحة والتعافي منها كانظر ا

 20-18الجدول 

 مقياس الأداء  

 كالأداء الفعلي(  2020 كالأداء الفعلي(  2019 كالأداء الفعلي(  2018
ايـام بلـدين من بلـدان  ــــــــــــــمـال أفريقيـا، ويمـا  • - -   

غري، باعتماد اسـتراتيجيات لتوفير مصـر والم
فرص العمـل في    زيـادةل  فرص العمـل من أج ـ

 19-حقهة ما بعد جائحة كوفيد

ــام دولتين من   • ــدولايـ ــا    الـ الأعاـــــــــــــــــاء، ويمـ
الســــودان وموريتانيا، باعتماد ســــياســــات للحد  
ــارة   ــة التجـ ــة من خلال منطقـ ــائحـ من أثر الجـ
الأفريقيــــة والاســــــــــــــتراتيجيــــات   الحرة القــــاريــــة 

 الأخر   التجارية

ايام دولتين من الدول الأعااء، ويما الجزائر  •
ــياســـــــــات للتعجيل بوتيرة   والمغري، باعتماد ســـــــ

المنطقة دون  لمســـاعدة   الحاســـمة الإصـــلاحات  
 الإقليمية على التصدي للجائحة والتعافي منها 

  
 على تنفيذ العنصر    19- أثر جائحة كوفيد   

إرجاء تنفيذ بعثات تحديد النطاق وتقديم  ، اضـــــــــــــطر العنصـــــــــــــر إلى2020خلال عام   19-نظرا للأثر الذي خلفته جائحة كوفيد 18-199 
ير ذلد من الأنشـطة المقررة. و ـملة تلد الأنشـطة تدريب مقرري السـياسـات على الدعم التقني المقرر إيفاديا إلى سـتة بلدان وغ

الرئيســـية لمشـــروه الهجرة، مثل حلقات العمل   تصـــميم وتنفيذ ســـياســـات مناســـهة للحد من الهطالة. وأرجأ العنصـــر أياـــا الأنشـــطة
تشــــــــــارية المتعلقة ببيانات الهجرة ولوحات  الوطنية ودون الإقليمية، وتحليل الأوضــــــــــاه القطرية، وسناء القدرات، والخدمات الاســــــ ــــ

ة في موريتانيا  المعلومات الإحصـائية. كما اضـطر إلى تأجيل النشـان المقرر لبناء القدرات بشـأن توطين أيداظ التنمية المسـتدام
عقد اجتماعات وسشــأن منطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية في الســودان. ونفذ العنصــر عددا من تدابير التخفير، مثل تشــجيع 

افتراضـــــــية، بما في ذلد عقد دورة اللجنة الحكومية الدولية لكهار المســـــــؤولين والخبراء في المكتب دون الإقليمي لشـــــــمال أفريقيا، 
ت دراسـية  ـهكية حيثما كان ذلد ممكنا ومفيدا. وأرجأ العنصـر بعي الأنشـطة التي تتطلب حاـورا فعليا من أصـحاي  وعقد حلقا

 أدناه. 1، على النحو المحدد في إطار النتيجة 2020ه التغييرات أثر على أداء البرنامج في عام المصلحة. وكان لهذ

في إطار   19-ائحة كوفيددة لدعم الدول الأعاـــاء في المســـائل المتصـــلة بجغير أن العنصـــر حدّد في الوقة نفســـه أنشـــطة جدي  18-200 
عدة تحليلات قطرية ومســــــــــــايمات تحليلية في خطة الاســــــــــــتجابة   النطاق العام لأيدافه. و ــــــــــــملة الأنشــــــــــــطة الجديدة والمعدلة

ــية ل ــادية لفريق الأمم المتحدة القطري في المغري وتنظيم اجتماعات افتراضـــ فريق الخبراء بشـــــأن أثر جائحة  الاجتمامية والاقتصـــ
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و المحدد في النتيجة على النح  2020. وأســــــــــــهمة المنجزات المســــــــــــتهدفة المعدّلة والجديدة في تحقيق نتائج في عام  19-كوفيد
 المستجدة المبينة أعلاه.  

 
 2022النتائج المقررة لعام    

لان تحديثين للنتائج المعروضــــــــة في الخطإ البرنامجية المقترحة  اللتين تمث  2و   1النتيجتين    2022تشــــــــمل النتائج المقررة لعام   18-201 
، فهي 3. أما النتيجة 2022والخطة البرنامجية المقترحة لعام  2020الســـابقة، وسالتالي تبينان كلا من الأداء البرنامجي في عام 

 نتيجة مقررة جديدة.

 
 (13)لعمل الاستراتيجيات والسياسات الرامية إلى إيجاد فرص ا   :1النتيجة    

   2020الأداء البرنامجي في عام    

ل التحديات التي تواجه التحول الهيكلي وتوفير فرص  عمل العنصر على ظايرة النمو غير المنش، للعمالة في  مال أفريقيا وحل 18-202 
أن التشويات في  العمل. وساستخدام بيانات مستقاة من قطاه الصناعة التحويلية، وُضعة منهجية وطُهقة على المغري أظهرت 
ــناعة التحويلية لها أثر كبير على إنتاجية العوامل الإجمالية. وأبرز العنصــــر الحاجة إلى معالجة   التشــــويات، وتعزيز  قطاه الصــ

ــر وموريتانيا في   ــر الجزائر ومصـ ــركات، واطلاق العنان لقدرتها على توفير فرص العمل. وعلاوة على ذلد، دعم العنصـ نمو الشـ
 مجال بناء نماذج وطنية للاقتصاد الكلي للتنبؤ ومحاكاة السياسات.  تعزيز قدراتها في

ــاد الكلي، ويو الأمر الذي لم يحقق    40وأســـــهم العمل المذكور أعلاه في زيادة قدرة   18-203  مســـــؤولا حكوميا على وضـــــع نماذج الاقتصـــ
ياســـات العامة ووضـــع وتنفيذ ســـياســـات  من مقرري الســـياســـات على تحســـين تقييم الثغرات في الس ـــ 28الهدظ المتمثل في تدريب  

ــهة للحد من الهطالة، المبين في الميزانية البرنامجية المقترحة لعام  ــادات   19-لأثر جائحة كوفيد. ونظرا  2020مناســـــ على اقتصـــــ
يم أداء بلدان  ـمال أفريقيا، أعاد البرنامج الفرعي برمجة أنشـطته لبناء قدرات المسـؤولين الحكوميين من الدول الأعاـاء على تقي 

 النمو واجراء محاكاة للسياسات للتغلب على أثر الجائحة. 

 2022الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

ل العنصــــــــر العمل المتصــــــــل بالنتيجة المقررة، وفقا لولايته. وللإســــــــهام في إحراز مزيد من التقدّم نحو تحقيق الهدظ،  ســــــــيواصـــ ـــــ 18-204 
ليشــــمل الأنشــــطة التالية: تحليل   2022الذي ســــياــــطلع به العنصــــر ســــيتطور في عام  واســــتجابة  للتطورات الأخيرة، فان العمل 

ت على مســارات الشــركات من حيث توفير فرص العملا وتحديد التشــويات التي قطاه الخدماتا وتحليل الأثر الدينامي للتشــويا
ــهاي المهرة  ــركاتا وتحليل الآليات التي تحول دون توفير فرص العمل للشــــــ وتراكم رأ  المال الهشــــــــري. ويهدظ تعوق نمو الشــــــ
تي تتوافر فيها البيانات. وسـيواصـل  العنصـر إلى توسـيع نطاق التحليل ليشـمل باقي قطاعات الاقتصـاد المغرسي وتون  والبلدان ال

ــاد الكلي ــات الاقتصــ ــياســ ــاد الكلي والتنبؤ بالنمو وتقييم أثر ســ ــر نماذجها الوطنية للاقتصــ ــاء في نشــ ــر دعم الدول الأعاــ  العنصــ
 (.21-18المختلفة. ويُعرس التقدّم المتوقّع ضمن مقيا  الأداء المحدّ  المبيّن أدناه كانظر الجدول 

 

 __________ 

 (.A/74/6 (Sect. 18)ك 2020على النحو المعروس في الميزانية البرنامجية المقترحة لعام  (13ك 

https://undocs.org/ar/A/74/6(Sect.18)
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 21-18الجدول 

 س الأداء مقيا 

 كالأداء المقرر(  2022 كأ(كالأداء المقرر(  2021 كالأداء الفعلي(  2020 كالأداء الفعلي(  2019 كالأداء الفعلي(  2018
ســــــــــــــؤولا م  40زيــادة قــدرة   -  -     

عـل ـ ــا  وضــــــــــــــع  حـكـومـيـــــ ى 
 نماذج الاقتصاد الكلي

مقرري   56تــــــدريــــــب   من 
الســـــياســـــات على تحســـــين 
فـــــي   الـــــثـــــغـــــرات  تـــــقـــــيـــــيـــــم 

العامة ووضـــع الســـياســـات 
ــهة   ــات مناســـ ــياســـ وتنفيذ ســـ

 للحد من الهطالة

كالجزائر ومصـــــــــــــر   بلدان ثلاثة 
وموريتــانيــا( تســــــــــــــتخــدم نموذج 
تم   الــــــذي  الكلي  ــاد  الاقتصـــــــــــــــــ

 تطويره لأغراس التنبؤ 

 
ــلية، جر  ترحيل يدظ عام   كأ(  ــاءلة عن الخطإ البرنامجية الأصـــــــ ، ويو يعك  أفاـــــــــل التقديرات  2021البرنامجية لعام من الميزانية    2021حفاظا  على إمكانية المســـــــ

 .2023ية المقترحة لعام في الميزانية البرنامج 2021. وسيُبلس عن الأداء البرنامجي لعام 19-المتاحة في النقطة الزمنية السابقة لتفشّي جائحة كوفيد
  

 (14كبلدان شمال أفريقيا تعتمد أفضل الممارسات لتوفير فرص العمل   :2النتيجة    

 2020الأداء البرنامجي في عام    

ــور الطويلة الأجل في المنطقة دون الإقليمية. وقد   18-205  ــمال أفريقيا لمعالجة أوجه القصــ ــر إلى توفير فرص عمل في  ــ يهدظ العنصــ
وياــع خريطة   19-يقيا، يســتعرس التحديات الهيكلية وأثر جائحة كوفيدصــر تقريرا عن أســواق العمل في  ــمال أفر أصــدر العن 

طريق لفترة ما بعد الجائحة. وأعد العنصـر تحليلا لسـياسـات أسـواق العمل النشـطة في  ـمال أفريقيا وحدد عدة ممارسـات فاـلى  
ــأن توفير فرص العمل في المنطقة دون الإقليمية.  ــر تحليلا لنقان القوة و بشــ الاــــعف في المنطقة دون الإقليمية كما أنتج العنصــ

ــات العامة لمعالجة عواقب   ــياســــــ ــأن الســــــ ــيات بشــــــ التي تواجه التحديات الناجمة عن الجائحة. وأد  يذا التحليل إلى تقديم توصــــــ
ــإ. وعلاوة على ذلد، ــير والمتوسـ ــائية   الجائحة والتحديات التي تواجه العمالة في الأجلين القصـ ــتقصـ ــات اسـ ــر دراسـ يجري العنصـ

شــاريع من أجل تســجيل أثر الجائحة على الشــركات الخاصــة كالناتج والعمالة والاســتثمار( من أجل تقديم توصــيات بشــأن عن الم
 على الاقتصاد. 19-السياسات العامة من أجل التعافي من آثار جائحة كوفيد

مناســهة للحد من الأثر الســلبي لجائحة   بلدان من  ــمال أفريقيا في وضــع ســياســات وأســهم العمل المذكور أعلاه في إ ــراك ثلاثة 18-206 
على العمـالـة، ولا ســــــــــــــيمـا على توفير فرص العمـل، الأمر الـذي أد  إلى تحقيق الهـدظ المقرر المبين في الميزانيـة   19-كوفيـد

 . 2021البرنامجية لعام 

 
 2022الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

ررة، وفقا لولايته. وللإسـهام في إحراز مزيد من التقدم نحو تحقيق الهدظ، سـيدعم عنصـر العمل المتصـل بالنتيجة المقصـل السـيوا 18-207 
ــات   19-العنصــــر جهود الدول الأعاــــاء الرامية إلى التخفير من أثر جائحة كوفيد في ســــوق العمل من خلال تصــــميم ســــياســ

توقّع ضمن مقيا  الأداء المحدّ  المبيّن أدناه للحوار الإقليمي. ويُعرس التقدّم الم  مناسهة للعمالة، وتعزيز تنفيذيا، وتوفير منبر
 (.22-18كانظر الجدول 

 

 __________ 

 (.A/75/6/Add.1ك 2021معروس في الميزانية البرنامجية لعام على النحو ال (14ك 

https://undocs.org/ar/A/75/6/Add.1
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 22-18الجدول 

 مقياس الأداء 

 كالأداء المقرر(  2022 كأ(كالأداء المقرر(  2021 كالأداء الفعلي(  2020 كالأداء الفعلي(  2019 كالأداء الفعلي(  2018
مال  ام بلدان  تزايد ايتم -     

فـرص  بـتـوفـيـر  ــا  أفـريـقـيـــــ
العمــل لأغراس التنميــة  
المســـــــتدامة ومشـــــــاركتها  
 في الحوار الإقليمي 

مشـــــــــــــــاركـة ثلاثـة بلـدان في 
كتون    ــا  أفريقيـــــ ــال   ــــــــــــــمـــــ
ومصر والمغري( في وضع 
ســــياســــات مناســــهة للحد من 
لجـــــــائحــــــة   الســــــــــــــلبي  الأثر 

 على العمالة 19-كوفيد

نجاي بلد واحد على الأقل  
أفريقيا   منطقة  ــــــــــمالفي 
ون الإقليمية في تخفيي  د

ــه من  فيــ ــة  ــالــ الهطــ ــدل  معــ
خلال تنفيـــذ برنـــامج واحــد  

 لتوفير فرص العمل

منطقــــــة  في  آخر  بلــــــد  نجــــــاي 
 مال أفريقيا دون الإقليمية في 

معـدل الهطـالـة فيـه من    تخفيي 
خلال تنفيذ برنامج واحد لتوفير 

 فرص العمل

 
ــاءلة عن الخطإ الحفاظا  على إمكانية  كأ(  ــلية، جر المســـــــ ، ويو يعك  أفاـــــــــل التقديرات  2021من الميزانية البرنامجية لعام   2021  ترحيل يدظ عام  برنامجية الأصـــــــ

 .2023في الميزانية البرنامجية المقترحة لعام  2021. وسيُبلس عن الأداء البرنامجي لعام 19-المتاحة في النقطة الزمنية السابقة لتفشّي جائحة كوفيد
  

 قدرة بلدان شمال أفريقيا على تصميم السياسات لتعزيز التكامل الإقليمي    ادة زي   :3النتيجة    

 2022الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

، التي تحــدد الرؤيــة الإنمــائيــة الأفريقيــة للعقود الأرسعــة المقبلــة. ومن بين  2063التكــامــل الإقليمي عمليــة محوريــة في خطــة عــام   18-208 
في أفريقيا، تســــــــــجل  ــــــــــمال أفريقيا أدنى درجات التكامل، كما أن التكامل الإقليمي يمكن أن يزيد الناتج  المناطق دون الإقليمية  
في المائة في  ـــمال أفريقيا. وقد دعم العنصـــر الدول الأعاـــاء في دراســـة ســـلاســـل القيمة العالمية  3المحلي الإجمالي بنســـهة 

ــتراتيجيات وطنية لمنطقة التجارة الحرة القار  ــياغة اســـــ ــر من معرفة الدول  وصـــــ ية الأفريقية في الجزائر وموريتانيا. وقد زاد العنصـــــ
 دون الإقليمية. الأعااء بالتكامل الإقليمي وأثره المتوقع على المنطقة 

 
 الدرو  المستفادة والتغير المقرر   

ــا 18-209  ــتفاد من البرنامج الفرعي في أن يناك حاجة، كما أعرسة الدول الأعاــ ــيلا يتمثل الدر  المســ ء، إلى تحليل قطاعي أكثر تفصــ
ــمال   ــأن لفرص التنمية التجارية والتكامل الإقليمي في  ـــ ــر بشـــ ــابق الذي بذله العنصـــ ــلة تطوير العمل الســـ أفريقيا. ويتعين مواصـــ

مية في قطاعات معينة، مثل قطاه المســـــتحاـــــرات الصـــــيدلانية وقطاه الشـــــؤون المالية. تيســـــير التجارة وســـــلاســـــل القيمة الإقلي 
متكامل متخصـــــــ  في  ر العنصـــــــر، في إطار تطبيق يذا الدر ، نموذجا إقليميا يمكن أن يتخذ  ـــــــكل نســـــــيج إنتاجي وســـــــيطو 

 قطاعات مثل المستحارات الصيدلانية وصناعات صيد الأسماك وغيريا. 

 
 حو بلوه الهدظ، ومقيا  الأداء التقدم المتوقّع ن  

فيذ ســــياســــات ملائمة ظ، كما يتاــــد من ايام ســــة دول أعاــــاء بتصــــميم وتن من المتوقع أن يســــهم يذا العمل في تحقيق الهد 18-210 
 (.18لتعزيز التكامل الإقليمي كانظر الشكل الثالث عشر من الهاي 

 



 التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أفريقيا 18الباب  

 

21-05801 81/188 

 

 18الشكل الثالث عشر من الهاي 

 مالي للدول الأعضاء التي تصمم سياسات ملائمة لتعزيز التكامل الإقليمي )تراكمي( مقياس الأداء: العدد الإج 

  
 الولايات التشريعية  

 ترد في القائمة أدناه جميع الولايات المسندة إلى العنصر. 18-211 

 
 قرارات الجمعية العامة 

، والشــــــــــــــراكـة الجـديـدة من 2063الأولويـات والرؤيـة الواردة في خطـة عـام   69/3
  أبابا الصـــــــــادرة عن المؤتمر الدولي  أجل تنمية أفريقيا، وخطة عمل أدي

 الثالث لتمويل التنمية
  

 المستهدفةالمنجزات    
ــتهدفة للفترة   23-18يعرس الجدول   18-212  ــهم في تحقيق   2022–2020قائمة بجميع المنجزات المســــــــ ــهمة ويُتوقّع أن تســــــــ التي أســــــــ

 الهدظ المذكور أعلاه، مصنفة حسب الفئة والفئة الفرمية.
 

 23-18الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية 2022- 2020المنجزات المستهدفة للفترة    :1، العنصر  7البرنامج الفرعي  

 الفئة والفئة الفرمية

المقرر لعام  
2020 

الفعلي لعـام 
2020 

المقرر لعام  
2021 

المقرر لعام  
2022 

     وهيئات الخبراء الدولية تيسير عمل الهيئات الحكومية - ألف     

 4 4 4 4 كعدد الوثائق(الهيئات التداولية ئق وثا  

 1 1 1 1 تقرير إلى لجنة الخبراء الحكومية الدولية التابعة للمكتب دون الإقليمي لشمال أفريقيا - 1  

 1 1 1 1 موجز دون إقليمي عن التطور الاجتماعي والاقتصادي في الدول الأعااء - 2  

 1 1 1 1 لأخر  في الدول الأعااءادرات الخاصة اوالدولية والمهالخطإ الإقليمية  - 3  

 1 1 1 1 التقرير السنوي عن أعمال اللجنة الاقتصادية لأفريقيا في  مال أفريقيا - 4  

 11 11 1 11 كعدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلا  ساعات(الخدمات الفنية المقدمة للاجتماعات   

 11 11 1 11 أفريقيا لشمالعة للمكتب دون الإقليمي كهار المسؤولين والخبراء التابدورة الجنة الحكومية الدولية ل - 5  
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 الفئة والفئة الفرمية

المقرر لعام  
2020 

الفعلي لعـام 
2020 

المقرر لعام  
2021 

المقرر لعام  
2022 

     توليد المعارف ونقلها - باء     

 3 2 1 1 كعدد المشاريع( مشاريع التعاون التقني  

 1 1 – – لمنطقة التجارة الحرة القارية الأفريقيةتقديم الدعم إلى الدول الأعااء في تنفيذ الاتفاق المؤس   - 6  

مشـــــروه بشـــــأن العمالة لبناء قدرات كهار مقرري الســـــياســـــات في بلدان  ـــــمال أفريقيا في مجال صـــــياغة  - 7  
 1 – 1 1 وتنفيذ الاستراتيجيات والسياسات، من أجل تعزيز عمالة الشهاي والنساء

 1 1 – – دول أعااء مختارةإنشاء قاعدة بيانات عن الهجرة في  - 8  

 2 4 6 12 كعدد الأيام( العمل والمناسبات التدريبيةاسية وحلقات الحلقات الدر   

 – 2 – – المنتد  الإنمائي لشمال أفريقيا كالعمالة( - 9  

 – – – 4 ندوة دولية عن التنمية الاقتصادية في  مال أفريقيا - 10  

 – – – 8 السياسات على سياسات الاقتصاد الكلي المحفّزة للعمالةتدريب مقرري  - 11  

 – 2 – – منتد  بشأن العمالة - 12  

 – – 1 – حلقة دراسية  هكية عن أفال الممارسات في مجال توفير فرص العمل في  مال أفريقيا - 13  

ــهكية عن قدرة منطقة التجارة الحرة القارية   - 14   ــية  ـــــــ الأفريقية على التخفير من حدة أثر جائحة حلقة دراســـــــ
 – - 1 – جيات التجارية في  مال أفريقياعلى الاستراتي 19-كوفيد

 – – 1 – أفريقيا  مالفي  19-حلقة دراسية  هكية عن تحديات حقهة ما بعد جائحة كوفيد - 15  

 – – 1 – 19-عن الابتكار والتكنولوجيات الجديدة في  مال أفريقيا في سياق جائحة كوفيد حلقة دراسية  كبية - 16  

 – – 1 – في  مال أفريقيا 2063وخطة عام  2030 ة عن تحقيق خطة عامحلقة دراسية  هكي - 17  

 – – 1 – الجائحةبليون دولار لدعم أفريقيا في مواجهة  100حلقة دراسية  هكية عن مهادرة الـ  - 18  

 1 – – – حلقة عمل عن توقعات الاقتصاد الكلي في  مال أفريقيا - 19  

تنفيـذ مجـالات مختـارة من الاتفـاق العـالمي  يز قدرات الدول الأعاــــــــــــــاء على حلقـة عمـل دون إقليميـة لتعز  - 20  
 1 – – – تتعلق بالاعتراظ بالبيانات والمهارات

 3 1 2 1 كعدد المنشورات( المنشورات  

 – – 1 – منشور عن تيسير التجارة - 21  

 1 1 1 1 منشور عن العمالة - 22  

 1 – – – ي  مال أفريقياالمهارات وتوظير العمال المهرة فمنشور عن التشويات وعدم تطابق  - 23  

 1 – – – أفريقياعلى الشركات في  مال  19-منشور عن أثر جائحة كوفيد - 24  

 1 3 4 3 كعدد المواد(  المواد التقنية  

 1 – 1 1 وثيقة سياسة لدعم صانعي القرار في مجال العمالة - 25  

 – 1 – – المؤسسات والتحول الهيكليي القرار في مجال نومية وثيقة سياسة لدعم صانع - 26  

 – – – 1 إدارة المخاطر المتعلقة بالمناخوثيقة سياسة لدعم صانعي القرارات في مجال  - 27  

ــانعي القرارات في مجال تحســـــين دور القطاه الخاص في تحقيق أيداظ التنمية   - 28   ــياســـــة لدعم صـــ وثيقة ســـ
 – – – 1 المستدامة

 – 1 – – وثيقة سياسة بشأن الهجرة - 29  

 – 1 – – التجارة الحرة القارية الأفريقيةوثيقة سياسة بشأن تنفيذ الاتفاق المؤس  لمنطقة  - 30  

 – – 1 – تقرير عن الأثر واستراتيجيات التخفير في  مال أفريقيا - 31  
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 الفئة والفئة الفرمية

المقرر لعام  
2020 

الفعلي لعـام 
2020 

المقرر لعام  
2021 

المقرر لعام  
2022 

 – – 1 – زائرتحليل الأثر الاجتماعي والاقتصادي للجائحة على الج - 32       

 – – 1 –  19-تقرير عن المغري فيما يتعلق بوضع خطة الاستجابة الاجتمامية والاقتصادية لجائحة كوفيد - 33  

 المنجزات المستهدفة الفنية - جيم

وتقديم الخدمات الاسـتشـارية إلى اثنتين من الدول  تقديم الخدمات الاسـتشـارية إلى أرسع دول أعاـاء لوضـع نماذج وطنية للاقتصـاد الكليا    :المشااورات والمشاورة والدعوة  
ما لا يقل عن أرسع دول تنفيذ الاتفاق المؤســــــ  لمنطقة التجارة الحرة القارية الأفريقيةا وتقديم المســــــاعدة التقنية إلى   بشــــــأنوطنية الأعاــــــاء لكي تاــــــع اســــــتراتيجياتها ال

لى دولة واحدة ا وتقديم الخدمات الاســـتشـــارية إ2030لتقنية إلى أرسع دول أعاـــاء بشـــأن تنفيذ خطة عام  أعاـــاء لإنتاج مجموعات بيانات عن الهجرةا وتقديم المســـاعدة ا
 من الدول الأعااء بشأن زيادة الإنتاجية من خلال تحسين تخصي  الموارد داخل الاقتصادا

 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال - دال

: تعهد موقع  ــــهكي لإدارة المعارظا وتعهد ثلا  منصــــات: إدارة علاقات العملاء، والمكتهة، وأوســــان الممارســــينا ونشـــر  ةالمنصاااات الرقمية ومحتوى الوساااائط المتعدد  
 .الممارسينالمنشورات إلكترونيا على نطاق واسع في أوسان 

تواصـــــــــــل الاجتماعي، وغيريا من الإعلامية، ووســـــــــــائل ال  الإخهارية، والإحاطات  والرســـــــــــائل: النشـــــــــــرات الصـــــــــــحفية، جية والعلاقات مع وساااااااائط الإعلامالعلاقات الخار   
 الاتصال. مواد

  
 2العنصر    
 الأنشطة دون الإقليمية في غرب أفريقيا  

 الهدف  

النهوس بالتنمية الشــاملة للجميع في غري أفريقيا من خلال تعزيز قدرة البلدان الهدظ الذي يســهم يذا العنصــر في تحقيقه، يو  18-213 
 الإقليمي.لتحديات المتعلقة بالديناميات الديمغرافية في السياسات وعمليات التخطيإ وتحقيق التكامل على إدماج ا

 
 الاستراتيجية  

دول الأعاـاء والكيانات الإقليمية ومراكز الفكر والجهات الشـريكة للإسـهام في تحقيق يذا الهدظ، سـيعزز العنصـر التعاون مع ال 18-214 
طلهات  يات الديمغرافية لأغراس التنمية. ومن الآن فصــاعدا، من ناحية، ســتســتجيب الأنشــطة المقررة لالأخر  في عملية الدينام

، سـيواصـل العنصـر الاسـتفادة من الميزة بناء القدرات الرامية إلى تسـخير الفرص التي يتيحها العائد الديمغرافي، ومن ناحية أخر  
(، إلى جانب خبرته في مجال الاقتصــاد الكلي 9يمغرافية كالبرنامج الفرعي النســبية للجنة لإجراء تحليل وسحث بشــأن المســائل الد

ــياســـات اللازمة لإزالة العوائق ا1  كالبرنامج الفرعي ــيوفر العنصـــر المعارظ والأدوات والسـ ــافة إلى ذلد، سـ لتي تواجهها (. وسالإضـ
تنمية المســـتدامة. ولهذا الغرس، تُعالج طائفة  الدول الأعاـــاء في التعجيل بالتحول الديمغرافي وما يتصـــل بذلد من آثار على ال

الهجرة والمهاجرون، والصـــــــــحة والوفيات، والشـــــــــيخوخة والظروظ المعيشـــــــــية، واســـــــــعة من المســـــــــائل، منها ديناميات الأســـــــــرة، و 
م والأمن، والتســــجيل المدني، والمســــاواة بين الجنســــين وتمكين النســــاء والفتيات، وتمكين الشــــهاي، والســــلا والديموغرافيا التاريخية،

جماعة الاقتصـــادية لدول غري أفريقيا وغير ذلد. وفي الإطار نفســـه، ســـيواصـــل العنصـــر  ـــراكته الاســـتراتيجية مع مفوضـــية ال
ــيدعم  ــات إقليمية. وســ ــياســ ــيات الهحو  إلى ســ ــاء لتحقيق أيداظ لكفالة تحويل توصــ يذا العمل الجهود التي تبذلها الدول الأعاــ

 .17و  16و  10و  8و  5و  4التنمية المستدامة 

وســيســتفيد العنصــر من الحوارات المتعلقة بالســياســات ليعمل كمنصــة لنشــر الدراســات واســتكشــاظ الفرص المتاحة للدعوة وتهادل  18-215 
ــيواصــــــل العنصــــــر العمل بالشــــــراكة مع مكاتب الأمم المتحدة الإقليمية في غري  أفاــــــل الممارســــــات والخبرات بين البلدان. وســــ

ــاحل، وييئة التنمية المتكاملة لمنطقة لبتاكو الأمم المتحدة لغري أفريقأفريقيا، ومكتب   ــيق   -يا ومنطقة الســــــ غورما، ومنبر التنســــــ
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الوزاري لمنطقة الســــــاحل بشــــــأن الاســــــتراتيجيات لتحويل نتائج دراســــــاته الرئيســــــية إلى إجراءات. وفيما يتعلق بالأنشــــــطة المزمعة 
ــر  في ــيؤكد العنصــ ــاق وت زر الإجراءات بين كيانات الأمم المتحدة على التدخلات التي تميز امجال خطة الســــلام والأمن، ســ تســ

 بهدظ تحقيق النتائج المتوقعة على النحو الأمثل.

وسـيسـتفيد العنصـر من الزخم في تقديم نظرة تحليلية وأ ـمل للعمل الاجتماعي والاقتصـادي القائم بشـأن الأولويات دون الإقليمية.  18-216 
، ســـيقوم العنصـــر بتوســـيع نطاق الدعم المقدم 19-تمامية والاقتصـــادية لجائحة كوفيدوفيما يتعلق بخطإ البلدان للاســـتجابة الاج

مغرافية واقتصــادية بالشــراكة مع المراصــد والجامعات الوطنية ذات العائد الديمغرافي. وسالإضــافة  والدعوة إلى وضــع ســياســات دي 
 . 19-ة لتلبية الأولويات المتعلقة بجائحة كوفيدإلى ذلد، سيركز على المهادرات الرامية إلى الحصول على موارد مالية جديد

، تقديم الخدمات الاسـتشـارية  19-والاقتصـادية الناجمة عن جائحة كوفيد  وسـيواصـل العنصـر، أياـا في ضـوء الآثار الاجتمامية 18-217 
ريقيا والمنظمات الحكومية والمســــاعدة التقنية إلى الجماعة الاقتصــــادية لدول غري أفريقيا والاتحاد الاقتصــــادي والنقدي لغري أف

ــياســــات دون الإقليمية التي تتما ــــى  ــاء في تصــــميم وتنفيذ الســ مع الأولويات دون الإقليمية. وسشــــكل أكثر الدولية والدول الأعاــ
تحديدا، ســـــيعزز العنصـــــر دعمه الحالي للجهود التي تبذلها مفوضـــــية الجماعة الاقتصـــــادية لدول غري أفريقيا لوضـــــع الصـــــيغة  

 ووضع إطاريا الاستراتيجي ذي الصلة الذي يغطي خم  سنوات. 2050ؤيتها لعام النهائية لر 

 لعمل المذكور أعلاه عما يلي:ومن المتوقع أن يسفر ا 18-218 

ــادي والنقدي على  كأ(   ــمل تعميق التكامل الاقتصــ ــات العامة للبلدان، بما يشــ ــياســ إدماج الديناميات الديمغرافية في أطر الســ
 ا 2050ن خلال رؤية الجماعة الاقتصادية لدول غري أفريقيا لعام الصعيد الإقليمي م

 دون الإقليميةا تحسين سبل معيشة السكان في المنطقة كي(  

 تعزيز التكامل الإقليمي والتنفيذ الناجد للخطإ الدولية المتفق عليها، بما في ذلد منطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية. كج(  

 
 2020ي في عام  الأداء البرنامج  

ــمل الأداء البرنامجي في عام  18-219  ــتجدّت خلال عام  2020يشـــــــــــ ، إلى جانب الأداء البرنامجي 2020  النتيجة الواردة أدناه التي اســـــــــــ
 أدناه. 2و  1المعروس في إطار النتيجتين  

 
 زيادة التركيز على العائد الديمغرافي المحتمل في غرب أفريقيا   

  لناجد للديناميات الديمغرافية في الســـــياســـــات الإنمائية، وضـــــع البرنامج الفرعي أداتين للاقتصـــــاد الكلي، ويما لاـــــمان الإدماج ا 18-220 
نموذج ســـــــكاني واطار للميزانية يراميان العائد الديمغرافي، لدعم الحكومات في تحقيق الأيداظ الإنمائية الوطنية وأيداظ التنمية 

ن يناك فرصــا كثيرة ينهغي اغتنامها في المنطقة دون الإقليمية للجماعة الاقتصــادية  المســتدامة. وأجر  العنصــر بحوثا أظهرت أ
.  2100ق العائد الديمغرافي. ولن تغلق الفرصــــــة الســــــانحة المتاحة أمام المنطقة دون الإقليمية قبل عام  لدول غري أفريقيا لتحقي 

، ويو ما يمثل مسايمة بنسهة 2019في المائة في عام   0,30ة وقُدر العائد الديمغرافي للمنطقة دون الإقليمية لغري أفريقيا بنسه 
 ج المحلي الإجمالي الحقيقي في المنطقة.في المائة في معدل نمو نصيب الفرد من النات  30

ــاديات الأجيال التابع لجامعة ت  18-221  ــراكة مع المركز الإقليمي للامتياز في اقتصـــ ــر مع وزارة المالية في مالي، بالشـــ يِّي  وعمل العنصـــ
  2020ن/فبراير  بالســـــــــنغال، و ـــــــــارك في تنظيم حلقة عمل بشـــــــــأن إدماج العائد الديمغرافي في إطار الميزنة الوطنية، في  ـــــــــها

ــاد والمالية، وممثلو المجتمع  في ــاء البرلمان، ونظراء وزارة الاقتصــــ باماكو. وجمعة حلقة العمل المديرية العامة للميزانيةا وأعاــــ
ــتراتيجية ومشـــــاركته المتعمقة المدني. وعلاوة على ذلد،   ــتفادة من  ـــــراكته الاســـ أســـــهمة إجراءات العنصـــــر ومســـــاميه في الاســـ

 للعائد الديمغرافي في مالي لدعم إدماج العائد الديمغرافي في عمليات صياغة الميزانية. المرصد الوطني في
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العائد الجنســــاني والديمغرافي. وقد عزز يذا وفي النيجر، قدم العنصــــر مســــاعدة تقنية ومالية وســــاعد على وضــــع مؤ ــــر رصــــد  18-222 
العائد الجنســـــاني   -ي والديمغرافي وادماج الهعدين المزدوجين الدعم القدرة الوطنية على إنتاج إحصـــــاءات بشـــــأن العائد الجنســـــان 

 في السياسات والبرامج. - والديمغرافي

 
 التقدم المحرز نحو بلوه الهدظ، ومقيا  الأداء   

ة، وزيادة  العمل المذكور أعلاه في تحقيق يذا الهدظ، كما يتاـد من زيادة عدد المراصـد الوطنية للعائد الديمغرافي إلى خمس ـأسـهم  223- 18 
 (. 18كانظر الشكل الرابع عشر من الهاي   10عدد الشراكات الاستراتيجية مع مراكز الفكر ومؤسسات الهحو  والجامعات إلى 

 
 18الشكل الرابع عشر من الهاي 

 )تراكمي( اس الأداء: مجموع عدد مراصد العوائد الديمغرافية الوطنية والشراكات بما في ذلك مراكز الفكر ومؤسسات البحوث  مقي 

 

  
 على تنفيذ العنصر   19- أثر جائحة كوفيد   

ماعات وحلقات  ، قام العنصــــــر بتغيير نهجه المتمثل في عقد الاجت 2020في عام  19-بســــــبب الأثر المترتب على جائحة كوفيد 18-224 
ــنوية للهيئات الحكومية الدولية وييئات الخبراء. وفيما ــية    العمل واضـــــــطر إلى إرجاء تقديم الخدمات الســـــ ــســـــ يتعلق بالقدرة المؤســـــ

عملية صـــــــياغة الإطار الاســـــــتراتيجي المتوســـــــإ الأجل لرؤية   2021للجماعة الاقتصـــــــادية لدول غري أفريقيا، أرجئة إلى عام 
والتحقق من صـــــــحته مع أصـــــــحاي المصـــــــلحة الرئيســـــــيين على الصـــــــعيد  2050 ل غري أفريقيا لعامالجماعة الاقتصـــــــادية لدو 

دعمه الشـــــــامل المقرر للبلدان وانتقل إلى صـــــــيس افتراضـــــــية. ولذلد، تم التركيز على التدريب عن الإقليمي. كما عدل العنصـــــــر 
ــيما في أدوات ونماذج الديناميات الديمغرافية التي  ــادية الإقليمية طريق الإنترنة، ولا سـ ــاء والجماعات الاقتصـ تتاي للدول الأعاـ

، على النحو المحــدد في إطــار  2020لى الأداء البرنــامجي في عــام  والمنظمــات الحكوميــة الــدوليــة. وكــان لهــذه التغييرات أثر ع
 أدناه. 2النتيجة 

، 19-صــوص المســائل المتصــلة بجائحة كوفيدإلا أن العنصــر حدد، في الوقة نفســه، أنشــطة  إضــافية  لدعم الدول الأعاــاء بخ 18-225 
ات برنـامج عملـه، وقـدم الـدعم للبلـدان في تلبيـة  ضــــــــــــــمن النطـاق العـام لأيـدافـه. وتمكن العنصــــــــــــــر من إعـادة تحـديـد أيـداظ وأولوي ـ

 . فعلى ســــــبيل المثال، عمل العنصــــــر بالشــــــراكة مع مفوضــــــية الاتحاد الأفريقي،19-احتياجاتها الفورية المتصــــــلة بجائحة كوفيد
تصــاد الديمغرافي  ومهادرة الشــراكة العالمية ”جيل طليق“، ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة كاليونيســف( لتوفير خبرته في مجال الاق
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لإثراء مشـاورات الشـهاي بشـأن موضـوه الماـي قدما على نحو أفاـل مع الشـهاي الأفريقي. وسالإضـافة إلى ذلد، أسـهم العنصـر  
على الاقتصـــــــــــــــاد الكلي في غري أفريقيـا، أثرت التحليلات القطريـة للأثر الاجتمـاعي   19-في دراســـــــــــــــة عن أثر جـائحـة كوفيـد
بيســاو، وكابو فيردي،  -ســتجابة لثمانية بلدان أعاــاء كتوغو، والســنغال، وغانا، وغينيا، وغينيا  والاقتصــادي للجائحة وخطإ الا

صــــــادية لدول غري أفريقيا وسرنامج الأغذية العالمي، وكوت ديفوار، والنيجر(. كما أجر  العنصــــــر، بالشــــــراكة مع الجماعة الاقت 
في غري أفريقيا. وسالإضــافة إلى ذلد، وُضــعة اســتراتيجية لإدارة   19-دراســة عن الآثار الاجتمامية والاقتصــادية لجائحة كوفيد
ــدي لجائحة كوفيد ــة للتصـــــ ــصـــــ ــة محل التركيز، لدعم ا 19-تعقب الأموال المخصـــــ لبلد في إدارة  لغينيا، ويي أحد البلدان الخمســـــ

 .19-الموارد المخصصة للتصدي لجائحة كوفيد
 

 2022النتائج المقررة لعام    

اللتين تمثلان تحديثين للنتائج المعروضــــــــة في الخطإ البرنامجية المقترحة   2و   1النتيجتين    2022المقررة لعام    تشــــــــمل النتائج 18-226 
، فهي 3. أما النتيجة 2022والخطة البرنامجية المقترحة لعام  2020ي عام الســـابقة، وسالتالي تبينان كلا من الأداء البرنامجي ف

 نتيجة مقررة جديدة.

 
 (15كداث قطيعة تامة مع الاتجاهات الديمغرافية في غرب أفريقيا إح   :1النتيجة    

 2020الأداء البرنامجي في عام    

السـياسـات العامة من خلال بناء قدرات المسـؤولين الوطنيين. و ـارك العنصـر، عمل العنصـر على إحراز تقدم نحو التأثير على  18-227 
ــهاي التابع للاتحاد الأ ــتراك مع مكتب مهعو  الشـ ــهاي والجيل الطليق، في تنظيم حوار  بالا ـ فريقي ومفوس الاتحاد الأفريقي للشـ
ــهاي  ــــارك فيه   ــياســــات الشــ ــابة. وقد أثرت نتائج 3 849على الإنترنة بشــــأن ســ ــابا و ــ ــهة مداولات اللجنة التقنية    ــ تلد المناســ

مســــؤولين وطنيين في حلقة عمل  10ر  الخاصــــة المعنية بالشــــهاي والثقافة والرياضــــة التابعة للاتحاد الأفريقي. كما دري العنص ــــ
طـة طريقهـا تطبيقيـة عُقـدت في مـالي بشــــــــــــــأن إدمـاج العـائـد الـديمغرافي في إطـار الميزنـة الوطنيـة، وقـدم الـدعم لليبريـا في تنفيـذ خري 

 خبيرا وطنيا على منهجية حسابات التحويل الوطني. 22بشأن الاستفادة من العائد الديمغرافي، وذلد من خلال تدريب 

موظفـا وطنيـا في مجـال الـدينـاميـات الـديمغرافيـة وتعزيز عملهم للتـأثير على   62وأســــــــــــــهم العمـل المـذكور أعلاه في بنـاء قـدرات  18-228 
موظفا وطنيا، الوارد في الميزانية البرنامجية  60ويو ما تجاوز الهدظ المقرر المتمثل في تدريب  صـــــــياغة الســـــــياســـــــات العامة،

 .2020المقترحة لعام 
 

 2022طة البرنامجية المقترحة لعام  الخ   

قيق الهدظ  ســـــــــيواصـــــــــل العنصـــــــــر العمل المتصـــــــــل بالنتيجة المقررة، وفقا لولايته. وللإســـــــــهام في إحراز مزيد من التقدم نحو تح 18-229 
إطار الاســـــــتجابة للتطورات الأخيرة، ســـــــيتطور عمل العنصـــــــر ليشـــــــمل، بالإضـــــــافة إلى بناء القدرات، التركيز على رصـــــــد   وفي
مخصــــــــصــــــــات المرصــــــــودة في الميزانية لركائز العائد الإنمائي لأطر الميزنة العامة على الصــــــــعيدين الوطني ودون الإقليمي. ال

 (.24-18  الأداء المحدّ  المبيّن أدناه كانظر الجدول ويُعرس التقدّم المتوقّع ضمن مقيا

 

 __________ 

 (.A/74/6 (Sect. 18)ك 2020على النحو المعروس في الميزانية البرنامجية المقترحة لعام  (15ك 

https://undocs.org/ar/A/74/6(Sect.18)


 التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أفريقيا 18الباب  

 

21-05801 87/188 

 

 24-18الجدول 

 مقياس الأداء 

 كالأداء المقرر(  2022 كأ(كالأداء المقرر(  2021 كالأداء الفعلي(  2020 لي( كالأداء الفع 2019 كالأداء الفعلي(  2018
مســــــؤولا وطنيا   30تدريب   -     

الـــــدينـــــاميـــــات  مجـــــال  في 
ــديمغرافيـــة والعمـــل على  الـ

في عملية وضـــــــــــع    التأثير
 السياسات العامة

مســـؤولا وطنيا   62تدريب  
الـــــدينـــــاميـــــات  في مجـــــال 

على   والعمـــلالـــديمغرافيـــة  
ملية وضـــــــــع  التأثير في ع

 السياسات العامة

مســــــــــــــؤول    100تــــدريــــب  
مــــــــجــــــــال  فــــــــي  وطــــــــنــــــــي 

ــاميــــات   ــدينــ   الــــديمغرافيــــةالــ
في   التــــأثير  والعمــــل على 
عملية وضـــــع الســـــياســـــات  

 العامة

ــتخدم  ــاء تســـــــ ثلا  دول أعاـــــــ
ــة  ــار الميزنـ ــل فعلي إطـ بشــــــــــــــكـ

العـــــائـــــد   العـــــامـــــة  يراعي  الـــــذي 
الديمغرافي في مخصــــــــصــــــــاتها  
 المرصودة في الميزانية العامة

 
ــلية، جر  ترحيل يدظ عام  اظا  على إمكانية حف كأ(  ــاءلة عن الخطإ البرنامجية الأصـــــــ ، ويو يعك  أفاـــــــــل التقديرات  2021من الميزانية البرنامجية لعام   2021المســـــــ

 .2023المقترحة لعام في الميزانية البرنامجية  2021. وسيُبلس عن الأداء البرنامجي لعام 19-المتاحة في النقطة الزمنية السابقة لتفشّي جائحة كوفيد
  

في دعم مفوضاااااااية الجماعة الاقتصاااااااادية لدول غرب أفريقيا وتحويل التوصااااااايات   2020إدماج إنجازات عام   :2النتيجة    
 (16كإجراءات  إلى 

 2020الأداء البرنامجي في عام    

ــية الج 18-230  ــياســـات العامة في مفوضـ ــتراتيجي وتقييم السـ ــادية لدول غري أفريقيا عزز العنصـــر القدرة على التخطيإ الاسـ ماعة الاقتصـ
ــاءلة. كما دعم العنصــــر وضــــع تصــــور للأدوات ومنهجية للتشــــاور  ــاء، بغية تحقيق التكامل الإقليمي وزيادة المســ ودولها الأعاــ

. وعلاوة على 2020دول غري أفريقيا وأجر  تقييما مســـــتقلا لرؤية المفوضـــــية للعام الشـــــامل بين ســـــكان الجماعة الاقتصـــــادية ل
قام العنصــــــــــر بالتنظيم والعمل بالشــــــــــراكة مع الجماعة الاقتصــــــــــادية لدول غري أفريقيا، وغيريا من البرامج الفرمية للجنة   ذلد،

ــاديـة لأفريقيـا، وكيـانـات الأمم المتحـدة مثـل برنـامج الأمم المتحـدة ا لإنمـائي ومنظمـة الأمم المتحـدة للترسيـة والعلم والثقـافـة  الاقتصــــــــــــ
تشــارية وأصــحاي المصــلحة القطريين والإقليميين دعما لإجراء مشــاورات وطنية واقليمية، وتشــخي  كاليونســكو(، والشــركات الاس ــ

ــأن التنفيذ الناجد لرؤية اللجنة لعام  ــكان المنطقة دون الإقلي   2020بأثر رجعي بشــــــ ــتيعاي تطلعات ســــــ مية. وقد أثرت نتائج  لاســــــ
 . 2050يقيا لعام التحليل الهيكلي صياغة رؤية الجماعة الاقتصادية لدول غري أفر 

ــودة الأولى لمخطإ رؤية عام   18-231  ــع المســ ــهم العمل المذكور أعلاه في وضــ ــطة الأجل لتنفيذيا،   2050وأســ وأول خطة تنفيذية متوســ
، بما في ذلد 2050طلاق رؤية الجماعة الاقتصـــــادية لدول غري أفريقيا لعام الأمر الذي لم يحقق الهدظ المتمثل في اعتماد وا

. وقد تم إرجاء إطلاق العملة الاقتصـادية  2021رسـمي لعملتها الموحدة، المحدد في الميزانية البرنامجية المعتمدة لعام الإطلاق ال
ــبب تأ ــادية لدول غري أفريقيا، بســـــــــــ ــاء الجماعة الاقتصـــــــــــ على معايير التوافق   19-ثير جائحة كوفيدالموحدة المقترحة لأعاـــــــــــ

 يقيا دون الإقليمية.منطقة الجماعة الاقتصادية لدول غري أفر  في

 
 2022الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

عمل  سـيواصـل العنصـر العمل المتصـل بالنتيجة المقررة، وفقا لولايته. وللإسـهام في إحراز مزيد من التقدم نحو تحقيق الهدظ، سـي  18-232 
تمشـيا مع التقدم المتوقع إحرازه في مجال   2050العنصـر على التعجيل بتنفيذ رؤية الجماعة الاقتصـادية لدول غري أفريقيا لعام 

 __________ 

 (.A/75/6/Add.1ك 2021لى النحو المعروس في الميزانية البرنامجية لعام ع (16ك 

https://undocs.org/ar/A/75/6/Add.1
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التكامل الإقليمي. كما ســـــــــــيدعم تنقيد خريطة الطريق لتطبيق العملة الموحدة في المنطقة دون الإقليمية. ويُعرس التقدّم المتوقّع 
 (.25-18المحدّ  المبيّن أدناه كانظر الجدول ضمن مقيا  الأداء 

 
 25-18الجدول 

 مقياس الأداء 

 كالأداء المقرر(  2022 كأ(كالأداء المقرر(  2021 كالأداء الفعلي(  2020 كالأداء الفعلي(  2019 داء الفعلي( كالأ 2018
الــمــحــرز        ــدم  الــتــقـــــ تــقــيــيــم 
  الطريقضـــــوء خريطة   في

ــام   ــة   2014لــعـــــ الــمــتــعــلــقـــــ
بــالعملــة الموحــدة للجمــاعـة  
الاقتصــــــــــــــادية لدول غري 
ــتــــــــراي   واقــــــ ــيــــــــا،  أفــــــــريــــــــقــــــ
واعتمــــاد  ســــــــــــــينــــاريويــــات 

 جديدة خريطة طريق

تقييم رؤيــة الجمــاعــة لعــام 
ــياغة الرؤية   2020 وصــــــــــ

ــام   عــــ ــد  بعــــ ــا  ،  2020لمــــ
 للتعجيــلواعطــاء الأولويــة  

بتنفيـذ خطـة تنميـة القـدرات  
للجماعة الاقتصـادية لدول  

 فريقياغري أ

المســــــــودة الأولى لمخطإ  
وأول خطـــة    2050رؤيـــة  

تنفيذية متوســــــــــــطة الأجل  
 لتنفيذيا

ايـام مـا لا يقـل عن بلـدين 
بلـــــدان   أفريقيـــــا من  غري 

الجمـــــاعـــــة   رؤيـــــة  بتفعيـــــل 
الاقتصــــــــــــــادية لدول غري 

ــام   ــا لعـ ــا 2050أفريقيـ ، بمـ
بوجــــــه   التركيز  ذلـــــــد  في 
ــامـــــــل   الـتـكـــــ عـلـى  خـــــــاص 
الاقتصــــــادي والنقدي على 

 يميالمستو  الإقل

بلـــــدين   يقـــــل عن  ــا لا  مـــ ــام  ايـــ
آخرين من بلــدان غري أفريقيــا  
ــاعـــــــة   الــجــمـــــ ــة  رؤيـــــ ــل  بــتــفــعــيـــــ
ــادية لدول غري أفريقيا  الاقتصــ

ــام   ذلــــــد 2050لعــــ في  ــا  بمــــ  ،
عـلـى  خـــــــاص  ــه  بـوجـــــ الـتـركـيـز 
التكـامـل الاقتصــــــــــــــادي والنقـدي  

 على المستو  الإقليمي

 
ــاءلة عن الخطإ   كأ(  ــلية، جر  ترحيل يدظ عام  حفاظا  على إمكانية المســـــــ ، ويو يعك  أفاـــــــــل التقديرات  2021من الميزانية البرنامجية لعام   2021البرنامجية الأصـــــــ

 .2023في الميزانية البرنامجية المقترحة لعام  2021. وسيُبلس عن الأداء البرنامجي لعام 19-لسابقة لتفشّي جائحة كوفيدالمتاحة في النقطة الزمنية ا
  

 تعزيز الاستراتيجيات الوطنية لتنفيذ منطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية   :3النتيجة    

 2022الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

الجماعات الاقتصــــــــــــادية الإقليمية من حيث إســــــــــــهامها في التجارة فيما بين البلدان الأفريقية، في حين تواجه جميعها  تهاين أداء 18-233 
كة، مثل عدم القدرة على تعزيز الإنتاج المحلي والتنويع الاقتصــــــــــــادي. ونظرا لتعقد أحكام منطقة التجارة الحرة،  تحديات مشــــــــــــتر 

ات دون الإقليمية، التي  ـــملة دعم وضـــع اســـتراتيجيات وطنية لتمكين الدول الأعاـــاء أُولي ايتمام ودعم مســـتمرين للمهادر  فقد
املة من منطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية. كما  جع العنصر على إدماج منظور في المنطقة دون الإقليمية من الاستفادة الك

بالمنطقة. وسناء على ذلد، أدرجة يذه الجوانب بالفعل جنسـاني والتركيز على الشـهاي في صـياغة السـياسـات والبرامج المتصـلة  
معتمدة في ســـتة بلدان يي: توغو والســـنغال وســـيراليون وغينيا في الاســـتراتيجيات الوطنية لمنطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية ال

ريقيـا على الاتفـاق  في المـائـة( من بلـدان غري أف  73بلـدا ك  15من أصــــــــــــــل  11وكوت ديفوار والنيجر. وحتى الآن، صــــــــــــــدقـة  
في عملها  -بيســــــــاو  -بنن وسوركينا فاســــــــو وغينيا   -المؤســــــــ  لمنطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية، ويجري دعم ثلاثة بلدان  

 المتعلق باستعراس استراتيجياتها الوطنية لمنطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية ووضع اللمسات الأخيرة عليها.

 
 دة والتغير المقرر الدرو  المستفا   

ــتفادة من جوائد مثل الإيبولا وكوفيد 18-234  ــر في أنه ي 19-في إطار الاســــــــ ــتفاد من العنصــــــــ حتاج إلى دعم الدول  ، يتمثل الدر  المســــــــ
الأعاـــــاء في وضـــــع خطة مشـــــتركة بين الوزارات تتعلق بالتجارة، بغية التركيز بوجه خاص على التجارة عبر الحدود، لاـــــمان 

د لتدفقات الســــلع الأســــاســــية والأ ــــخاص في حالة حدو  إغلاق أو تعطل جزئي أو كامل للحدود. وســــيدعم حدو  تعطل محدو 
، صــــــياغة وتنفيذ ســــــياســــــات وطنية متكاملة للتصــــــنيع والتنويع الاقتصــــــادي. وســــــيقوم كذلد العنصــــــر، في إطار تطبيق الدر 
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ــير إدماج المنظورات التجارية في خ ــير لاعتماد نهج متكامل لتيســــــــــ طإ التنمية الوطنية. وسما أن التجارة في الخدمات  بالتحاــــــــــ
ــل ا ــتواصـــ ــات منطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية، ســـ ــتمر من مفاوضـــ ــع وتنفيذ جانب مســـ ــادية الإقليمية وضـــ لجماعات الاقتصـــ

ات وتســــــــــــــخر الدور اســــــــــــــتراتيجيـات إقليميـة لمنطقـة التجـارة الحرة القـارية الأفريقيـة تعـالج الحواجز التي تعترس التجـارة في الخـدم ـ
ة لتنســيق خطة  المحتمل للجماعات الاقتصــادية الإقليمية لتحســين تكامل التجارة. ولذلد يعتزم العنصــر أياــا تقديم مشــورة مســتمر 

 تحرير قطاه الخدمات.

 
 التقدم المتوقّع نحو بلوه الهدظ، ومقيا  الأداء   

ــادية لدول غري من المتوقع أن يســـهم يذا العمل في تحقيق الهدظ، كما ي  18-235  تبين من تزايد عدد البلدان في منطقة الجماعة الاقتصـ
نطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية واعتمدت اســــتراتيجياتها الوطنية  أفريقيا دون الإقليمية التي صــــدقة على الاتفاق المؤســــ  لم

ــهة لتحق ــتراتيجيات المناســــ ــتفادة من التجارة بين بلدان لمنطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية، وتنفذ الاســــ يق أقصــــــى قدر من الاســــ
 (.26-18المنطقة وداخل القارة كانظر الجدول 

 
 26-18الجدول 

 مقياس الأداء 

 كالأداء المقرر(  2022 كالأداء المقرر(  2021 كالأداء الفعلي(  2020 كالأداء الفعلي(  2019 كالأداء الفعلي(  2018
ــمــؤســــــــــــــــ   • -      ال ــاق  الاتــفـــــ

الت  الحرة  لمنطقـــــة  ــارة  جـــ
الــذي    الأفريقيــةالقــاريــة  

أطلقــه الاتحــاد الأفريقي  
ــي   ــه    7فـ ــيـــــ ــولـ ــوز/يـ ــمـ تـ

 في نيامي 2019

بلـــــد   • يصــــــــــــــــــدق أي  لم 
عاــــــــــــــو في الجمــاعــة  

ــادية  لدول غري    الاقتصــ
 أفريقيا على الاتفاق

أي   • البلــــــدان  تعتمــــــد  لم 
  وطنيـــة اســــــــــــــتراتيجيـــات  

بشــــــــــــــأن منطقـة التجـارة 
 الحرة القارية الأفريقية

لجمـــاعــة بلـــدا في ا  11 •
لدول غري    الاقتصــادية 

فريقيا صـــــــــــــدقة على  أ
 الاتفاق

ــدان الجمــاعــة   6 • من بل
لدول غري    الاقتصــادية 

ــدت  ــمـــــ ــتــ اعــ ــا  ــيـــــ أفــــريــــقــ
اســــــــــــــتراتيجيـات وطنيـة 
بشــــــــــــأن منطقة التجارة 
الحرة القــاريــة الأفريقيــة 
كتوغو والسنغال وغينيا  
والنيجر  ديفوار  وكوت 

 وسيراليون(

ــاعـــة    12 • ــدا في الجمـ بلـ
ول غري  الاقتصــادية لد

ــدقـة على   أفريقيـا صــــــــــــ
 الاتفاق كتراكمي(

من بلـــدان الجمـــاعـــة   9 •
الاقتصــادية لدول غري  
ــدت  ــتــــمـــــ اعــ ــا  ــقــــيـــــ ــريــ أفــ
اســــــــــــــتراتيجيــات وطنيــة 
بشــــــــــــــأن منطقـة التجـارة 
الحرة القــاريــة الأفريقيــة 

 كتراكمي(

الـجـمـــــــاعـــــــة    13 •  فـي  بـلـــــــدا 
الاقتصـــــــــــــــاديــة لــدول غري 
أفريقيا صـدقة على الاتفاق 

 كتراكمي( 

ــدان    10 • بلـــ ــاعـــــة  من  الجمـــ
ــاديــة لــدول   غري الاقتصـــــــــــــ

اعــــــــتــــــــمــــــــدت   أفــــــــريــــــــقــــــــيــــــــا 
اســـــتراتيجيات وطنية بشـــــأن  
منطقـة التجـارة الحرة القـاريـة 

 الأفريقية كتراكمي(

  
 الولايات التشريعية  

  ترد في القائمة أدناه جميع الولايات المسندة إلى العنصر. 18-236 
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 قرارات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا 

اللجان الإقليمية: العلاقات بين اللجنة الاقتصـــــــــــــادية إصـــــــــــــلاي  (MFC 1 Aك 830
لأفريقيــــا ووكــــالات الأمم المتحــــدة والمنظمــــات الإقليميــــة ودون 

 الإقليمية في أفريقيا

 تحقيق العائد الديمغرافي في أفريقيا والاستفادة منه (46-د) 909
 ثورة البيانات والتنمية الإحصائية (48-د) 931

  
 ظ في اتفااية الأمم المتحدة الإطارية بشأن تغير المناخ  مقررات مؤتمر الأطرا 

 اعتماد اتفاق باري  21-/م أ1
  

 المنجزات المستهدفة  

ــتهدفة للفترة   27-18الجدول  يعرس   18-237  ــهم في تحقيق   2022–2020قائمة بجميع المنجزات المســــــــ ــهمة ويُتوقّع أن تســــــــ التي أســــــــ
 مصنفة حسب الفئة والفئة الفرمية.الهدظ المذكور أعلاه، 

 
 27-18الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية 2022– 2020المنجزات المستهدفة للفترة    :2، العنصر  7البرنامج الفرعي  

 الفئة والفئة الفرمية
  الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر

 2020 لعام
 الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي

 2020 لعام
  الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر

 2021 لعام
ــرر ــقـــــــــ ــمـــــــــ   الـــــــــ

 2022 لعام
     الحكومية الدولية وهيئات الخبراء تيسير عمل الهيئات -ألف      

 2 2 2 2 كعدد الوثائق(وثائق الهيئات التداولية   

الدولية لكهار المســـؤولين والخبراء التابعة للمكتب دون الإقليمي  التقارير المقدمة إلى اللجنة الحكومية   - 1  
 1 1 1 1 فريقيالغري أفريقيا بشأن تنفيذ أعمال اللجنة الاقتصادية لأفريقيا في غري أ

التقرير المرحلي بشـــــــــأن تنفيذ الخطإ الإنمائية الإقليمية والدولية المتفق عليها وسشـــــــــأن أعمال اللجنة   - 2  
 1 1 1 1 الاقتصادية لأفريقيا في غري أفريقيا

 16 16 8 8 كعدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلا  ساعات( الخدمات الفنية المقدمة للاجتماعات  

الدورات الســــــــــــنوية للجنة الحكومية الدولية لكهار المســــــــــــؤولين والخبراء التابعة للمكتب دون الإقليمي   - 3  
 8 8 8 8 لغري أفريقيا

الاجتماه الســــــــــنوي لآلية التنســــــــــيق دون الإقليمي لغري أفريقيا فيما يتعلق بالدعم المقدم على نطاق  - 4  
رنامج الشــــــــــــــراكة الجـديدة من أجل تنميـة أفريقيـا التـابع  منظومة الأمم المتحـدة إلى الاتحـاد الأفريقي وس

 8 8 – – ي المصلحة في التنميةله، بهدظ تجنب الازدواجية في الجهود وايجاد أوجه ت زر فيما بين أصحا

     توليد المعارف ونقلها - باء

 1 1 1 1 كعدد المشاريع(مشاريع التعاون الميداني والتقني   

تعزيز القدرة المؤســســية للجماعات الاقتصــادية الإقليمية/المنظمات الحكومية الدولية مشــاريع متعلقة ب - 5  
 1 1 1 1 الديناميات الديمغرافية لتحقيق التنمية في غري أفريقياوالبلدان للاستفادة من 

 14 14 14 14 كعدد الأيام( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  

ــلة بتنمية غري أفريقيا: فرص وتحديات الديناميات حلقة عمل  - 6   ــايا المتصــــ ــأن القاــــ لمراكز الفكر بشــــ
 9 9 9 9 أفريقياالديمغرافية في غري 

 5 5 5 5 تدريب على تعزيز قدرات الدول الأعااء في مجال الديناميات الديمغرافية لأغراس التنمية - 7  

 3 3 4 4 كعدد المنشورات( المنشورات  

 2 2 3 3 ورات متعلقة بالموجزات القطرية ودون الإقليميةمنش - 8  

  – – – البيانات لدعم رصد التنمية المستدامة في غري أفريقيامنشورات متعلقة بثورة  - 9  
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 الفئة والفئة الفرمية
  الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر

 2020 لعام
 الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي

 2020 لعام
  الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر

 2021 لعام
ــرر ــقـــــــــ ــمـــــــــ   الـــــــــ

 2022 لعام
 1 1 1 1 منشورات متعلقة بالتحول الهيكلي الاقتصادي والاجتماعي في غري أفريقيا - 10       

 2 2 1 1 كعدد المواد(المواد التقنية    

 1 1 1 1 أفريقياموجزات سياساتية بشأن التحول الاقتصادي والاجتماعي المستدام في غري  - 11  

 1 1 – – مواد تقنية متعلقة بالديناميات الديمغرافية لأغراس التنمية - 12  

 المنجزات المستهدفة الفنية - جيم
ــتشــــــارية بشــــــأن رصــــــد   15إســــــداء مشــــــورة متخصــــــصــــــة إلى    والدعوة  والمشااااورة المشاااااورات   ــاء، بناء على طلبها، وتقديم الخدمات الاســــ وتنفيذ دولة من الدول الأعاــــ

واحراز تقدم نحو تحقيق أيداظ  الاســــــتراتيجيات، وتطوير الإحصــــــاءات، والتكامل الإقليمي، والديناميات الديمغرافية من أجل التنمية والتنمية المســــــتدامة في غري أفريقيا،
 التنمية المستدامة.

 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال - الد
مشــاركا رفيع المســتو ، واصــدار التقارير    150تنظيم اللجنة الحكومية الدولية لكهار المســؤولين والخبراء بمشــاركة  : والمواد الإعلامية  برامج التوعية والمناسابات الخاصاة  

 الرئيسية والمنشورات ذات الصلة.
 لإعلام.إصدار نشرات صحفية وارسال مواد اتصال أخر  إلى وسائإ اقات مع وسائط الإعلام: العلاقات الخارجية والعلا  
إعداد محتو  خاص بالمنطقة دون الإقليمية للموقع الشــــكبي للجنة الاقتصــــادية لأفريقيا، ومنصــــات التواصــــل الاجتماعي   المنصاااات الرقمية ومحتوى الوساااائط المتعددة:  

 هة، وأوسان الممارسين.مثل تويتر وفيسبوك، والمكت
  

 3العنصر    
 أفريقياالأنشطة دون الإقليمية في وسط   

 الهدف  

الهدظ الذي يســـهم يذا العنصـــر في تحقيقه، يو توســـيع قطاعي الصـــناعة التحويلية والخدمات ذات القيمة العالية وزيادة حصــة   18-238 
والإنتاجية ق ســــلاســــل القيمة الإقليميةا وتحســــين القدرة التنافســــية  الســــلع القابلة للتداول والمصــــنعة في مجموه الصــــادراتا وتعمي 

 للاقتصادات المحلية من أجل التعجيل بالتنويع الاقتصادي والتحول الهيكلي في وسإ أفريقيا.

 
 الاستراتيجية  

ــادي وا 18-239  ــتراتيجيات التنويع الاقتصـــ ــر تفعيل وتنفيذ اســـ ــيدعم العنصـــ ــهام في تحقيق يذا الهدظ، ســـ ــنامية،  للإســـ لرؤ  والخطإ الصـــ
. كما ســـيدعم صـــياغة ســـياســـات  2019-2018ســـتوائية والكاميرون والكونغو على مد  الفترة صـــيغة في تشـــاد وغينيا الا التي

ا إلى تهيئة مناخ أعمال موات في وسـإ أفريقيا، ومعالجة القيود  مماثلة في بلدان أخر  في وسـإ أفريقيا. وسـيدعو العنصـر أياـ 
سـاسـية الجيدة، وتوافر وجودة المهارات، والنظام المالي ة بالحصـول على التمويل، ومعلومات السـوق، والهياكل الأالملزمة المرتهط

والإطار القانوني والتنظيمي. ويعتزم العنصــــــر مواصــــــلة دعمه لأفرقة الأمم المتحدة القطرية والدول الأعاــــــاء في وســــــإ أفريقيا 
 كاملة للتخطيإ والإبلاه للجنة الاقتصادية لأفريقيا. بتدريبهم على استخدام مجموعة الأدوات المت 

وســــــــــيقوم العنصــــــــــر بجمع المعلومات المتعلقة بالوصــــــــــول إلى الأســــــــــواق والبيانات المتعلقة بالفرص التجارية، ومن خلال تقديم   18-240 
التجارة الحرة القارية الأفريقية    الخدمات الاســــــتشــــــارية والمســــــاعدة التقنية، ودعم البلدان في ترجمة اســــــتراتيجياتها الوطنية لمنطقة

 واصلاحات محددة ومقبولة مصرفيا.  مشاريع وسرامج إلى

وســيواصــل العنصــر أياــا تقديم الدعم إلى الجماعة الاقتصــادية لدول وســإ أفريقيا والجماعة الاقتصــادية والنقدية لوســإ أفريقيا  18-241 
ــية موحدة  ــياغة خطة رئيســ ــكوكهما التجارية وصــ ــإ أفريقيا. في مواءمة صــ ــادي لوســ ــنامية والتنويع الاقتصــ ــتنادا للتنمية الصــ واســ
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ــر المنطقة دون الإقليمية في تحويل ممرات النقل إلى ممرات   إلى ــيدعم العنصــــ ــإ إفريقيا، ســــ ــية التوافقية لوســــ خطة النقل الرئيســــ
 لجغرافية.إنمائية من خلال أداة التخطيإ المكاني وتحليل النقان الساخنة التي تدعم نظم المعلومات ا

ــارية ومس ــــ 18-242  ــتشــ ــر خدمات اســ ــيقدم العنصــ ــين بنيتها التحتية لتكنولوجيا المعلومات وســ ــاء بغرس تحســ اعدة تقنية إلى الدول الأعاــ
والاتصـــــــــــالات وأطريا التنظيمية اللازمة لتحقيق التحول الرقمي، بما في ذلد دعم إنشـــــــــــاء مراكز للابتكار التكنولوجي في بلدين  

يسـتفيد ذلد من التعاون مع المركز الأفريقي للامتياز التابع  التجارة الإلكترونية، وتنفيذ نظم الهوية الرقمية. وس ـمختارين، وتطوير  
للجنة الاقتصــادية لأفريقيا في مجال الهوية والتجارة والاقتصــاد الرقميين. وســيظل توفير الدعم للدول الأعاــاء في وســإ أفريقيا 

الموقف الذي اتخذه وزراء المالية قتصــــــادي مجالا من مجالات التركيز، وتحديدا في أعقاي من أجل تأمين حيز مالي للتنويع الا
والذي يقاــي بألا يقتصــر تركيز برنامج الســنوات الثلا  المقبل مع   2019والاقتصــاد في وســإ أفريقيا في تشــرين الأول/أكتوسر  

الاقتصـــــاد الكلي فحســـــب، بل أن يركز أياـــــا على  صـــــندوق النقد الدولي على وضـــــع تدابير قصـــــيرة الأجل لاســـــتعادة اســـــتقرار
ــائل  ــيقدم العنصــــــر المســــــاعدة التقنية المســــ الهيكلية المتوســــــطة إلى الطويلة الأجل، مثل التنويع الاقتصــــــادي. ولهذا الغرس، ســــ

ــادية لأفريقيا في وســـــــإ أف ــفاء الطابع الاجتماعي على النموذج الكلي للجنة الاقتصـــــ ــارية من أجل إضـــــ ــتشـــــ ريقيا والخدمات الاســـــ
م عن وتدريب نواة من الخبراء في الوحدات ذات الصـــلة  في إدارة الدول الأعاـــاء. وســـيشـــمل ذلد دورات دراســـية مخصـــصـــة تُقَدَّ

 ، بالتعاون الوثيق مع مرفق إدارة الديون التابع للبند الدولي.  8طريق البرنامج الفرعي 

تاجية خاص، ويحدد غايات كمية لجميع العوامل التي تاـــــــعف الإن وســـــــيعزز يذا العنصـــــــر أياـــــــا التعاون مع ييئات القطاه ال 18-243 
ــيتم ذلد  ــية، وســــــياــــــع بعد ذلد خطة للإصــــــلاي تفاــــــي إلى إحدا  التغييرات اللازمة لتحقيق يذه غايات. وســــ والقدرة التنافســــ

ــعيد   ــادية الإقليمية على الصــــــ ــراكة مع القطاه الخاص ومراكز الفكر دون الإقليمية والجماعات الاقتصــــــ الإقليمي، من أجل  بالشــــــ
والتقدم. وسـيسـهم العمل الشـامل الذي ياـطلع به العنصـر في دعم الدول الأعاـاء في إحراز    تعزيز المحاكاة والتعلم من الأقران

، ولا ســـــــيما من خلال دعم ظهور ســـــــلاســــــل  12و  9و  8تقدم نحو تحقيق أيداظ التنمية المســـــــتدامة، وعلى الأخ  الأيداظ  
 ؤيدة للوظائف في الاستراتيجيات الإنمائية.ارة داخل وسإ أفريقيا، وادراج سياسات داعمة للنمو ومالقيمة الإقليمية والتج

ويعتزم العنصــر، بالتعاون مع أفرقة الأمم المتحدة القطرية في وســإ أفريقيا، دعمَ الدول الأعاــاء في المســائل المتصــلة بجائحة   18-244 
صـــــــياغة تدابير   جتماعي والاقتصـــــــادي للجائحة على اقتصـــــــاداتها، وعن طريقعن طريق توفير تحليل عن الأثر الا 19-كوفيد

ســــــــياســــــــاتية تهدظ إلى تعزيز قدرة الاقتصــــــــادات المحلية على مواجهة الصــــــــدمات الخارجية، بما في ذلد الصــــــــدمات الناجمة  
نظم الصــحية للدول  . وســيســهم يذا العنصــر في تعزيز قدرة ال19-تعطل التجارة وتعطل جانب العرس بســبب جائحة كوفيد عن

ــغيرة و  ــ ت الصــــــ ــاء، وحماية المنشــــــ ــيدلانية، في إطار الدعوة الأعاــــــ ــطة، ودعم القطاه الزراعي وقطاه المنتجات الصــــــ المتوســــــ
 الماي قدما على نحو أفال.  إلى

 ومن المتوقع أن يسفر العمل المذكور أعلاه عما يلي: 18-245 

ســلاســل ايمة إقليمية الاقتصــادي والتنمية الصــنامية، تؤدي إلى ظهور  خطإ رئيســية حســنة التصــميم ومتكاملة للتنويع   كأ(  
 وتوسيع نطاق قطاعي الصناعات التحويلية والخدمات العالية القيمةا

إقامة تجمعات صـنامية ومناطق اقتصـادية خاصـة ومنشـص ت صـنامية ذات أداء أفاـل ومتكاملة وفعالة، وانشـاء تجارة   كي(  
يقيا في إجمالي التجارة في المنطقة  مما يســـــــهم في زيادة حصـــــــة التجارة داخل وســـــــإ أفر   مســـــــتنيرة وقائمة على الأدلة،

 الإقليميةا دون 

ــة على تنمية القطاه الخاص التي  كج(   ــلحة الآخرين للقيود الملزمة المفروضـ ــحاي المصـ ــاء وأصـ ــين فهم الدول الأعاـ تحسـ
 لخاصايمكن أن تسهم في تصميم استراتيجيات ونهج أفال لتنمية القطاه ا
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ــادي في خطـة عـام  التكـامـل الواســــــــــــــع النطـاق بين الأيـد كد(   وخطـة    2030اظ والغـايـات ذات الصــــــــــــــلـة بـالتنويع الاقتصــــــــــــ
ــتركة وأطر الأمم المتحدة للتعاون  2063 عام ــتراتيجيات والخطإ الإنمائية الوطنية، والتقييمات القطرية المشـــــ في الاســـــ

  على مســــــــــــائل التجارة  أفرقة الأمم المتحدة القطرية تركز تركيزا أقو من أجل التنمية المســــــــــــتدامة، مما يجعل البلدان و 
 والتنويع الاقتصاديا

 زيادة عدد المشاريع التي تامن التمويل الفعال للتصنيع والتنويع الاقتصادي للدول الأعااءا كه(  

ادات المحلية في ســــلاســــل  رفع مســــتو  مؤ ــــر التكامل الإنتاجي في وســــإ أفريقيا، مما يعك  مســــتو  تكامل الاقتص ــــ كو(  
 القيمة الإقليميةا

 تحسين فرص حصول الشركات المحلية على منتجات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات ومن ثمَّ زيادة إنتاجيتها.   ز(ك  

ــاء في المنطقـة دون الإقليميـة على تـأمين حيز مـالي لتمويـل احتيـاجـاتهـا من البنيـة التحتيـة  كي(   ــاعـدة الـدول الأعاــــــــــــ مســــــــــــ
 ن بيئة الأعمال وتعزيز الإنتاجية والقدرة التنافسية.ديث خدماتها، الأمر الذي يؤدي بدوره إلى تحسي وتح

تعزيز دور القطاه الخاص في التنويع الاقتصــــــادي في وســــــإ أفريقيا وكذلد إســــــهامه في تحديد إخفاقات الســــــياســــــات  كن(  
قيلة، وعدم ظيمية غير المواتية، والإجراءات الإدارية الث والأســـــواق، بما في ذلد مســـــائل الحوكمة، والأطر القانونية والتن 

كفـايـة تقـديم الخـدمـات العـامـة، وجميع يـذه العوامـل تعوق حـاليـا إنتـاجيـة الاقتصــــــــــــــادات المحليـة للمنطقـة دون الإقليميـة 
 وقدرتها التنافسية التي يي الأدنى في أفريقيا.

لقطرية للتصــدي للجائحة  عن تحســين الخطإ ا 19-ئل المتصــلة بجائحة كوفيدومن المتوقع أن يســفر الدعم المقرر بشــأن المســا 18-246 
 والتعافي منها والماي قدما على نحو أفال.

 
 2020الأداء البرنامجي في عام    

ــمل الأداء البرنامجي في عام  18-247  ــتجدّت خلال عام    2020يشـــــــــــ ، إلى جانب الأداء البرنامجي 2020النتيجة الواردة أدناه التي اســـــــــــ
 أدناه. 2و  1لمعروس في إطار النتيجتين  ا

 
 المناطق الاقتصادية الخاصة والتجمعات الصناعية كوسيلة للتحول الهيكلي   

لا تزال حصــة الســلع المصــنعة في إجمالي صــادرات وســإ أفريقيا منخفاــة. وتعتمد البلدان على إنتاج وتجارة الســلع الأســاســية   18-248 
ات أســــعار الســــلع الأســــاســــية، الأمر الذي يؤدي الخامات والقيمة الماــــافة، مما يعرضــــها لتقله والمواد الخام مع انخفاس تجديد  

حدو  طفرات وانتكاســات وزعزعة اســتقرار الاقتصــاد الكلي وعدم اســتدامة النمو الاقتصــادي. وقد أســهم العنصــر في وضــع  إلى
قوية  لإقليمي، كاســـتجابة مســـتدامة لبناء اقتصـــادات  التنويع الاقتصـــادي في صـــميم الســـياســـة الإنمائية على الصـــعيدين القطري وا

 وتنافسية وقادرة على الصمود في وسإ أفريقيا. 

وسدعم مها ــــر من العنصــــر ومناصــــرته، وضــــعة عدة بلدان في المنطقة اســــتراتيجيات للتنويع الاقتصــــادي، وعدلة خططها  18-249 
نية بالســياســات  التنويع الاقتصــادي في أُطريا الرئيســية المعالخاصــة بالتنمية الصــنامية، وأدرجة مســائل التحول الهيكلي أو  

والتخطيإ. فعلى سـبيل المثال، في الكاميرون، يشـكل التحول الهيكلي الاقتصـادي دعامة للاسـتراتيجية الإنمائية الوطنية للبلد  
تنفيذ الخطة الرئيســـــــــــــية . ودعم العنصـــــــــــــرُ الحكومةَ في اعتماد نهج أكثر توجها نحو تحقيق النتائج في  2030- 2020للفترة  

خلال تركيز الاســــــــــتثمارات في المناطق الاقتصــــــــــادية الخاصــــــــــة والتجمعات الصــــــــــنامية ذات الأثر للتنمية الصــــــــــنامية من 
 - الاقتصـادي الأكبر والأكثر آنية . ولهذا الغرس، سـاعد العنصـرُ الحكومةَ على تحديد مثلث النمو في كريبي  -   الاجتماعي 
دوالا، دعم   - إديا    - إطار مثلث النمو في كريبي   لمشـــــــــروه الرئيســـــــــي للخطة. وعلاوة على ذلد، وفي دوالا باعتهاره ا - إديا  
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العنصـــــــــــرُ صـــــــــــياغةَ وتنفيذَ خطة عمل قصـــــــــــيرة الأجل تهدظ إلى تطوير قطاه متين ومتكامل وحَســـــــــــن التنظيم لصـــــــــــناعة  
والإمداد الخاصـــــة بالمســـــتحاـــــرات  المســـــتحاـــــرات الصـــــيدلانية لكي تصـــــهد الكاميرون مركزا تنافســـــيا في ســـــلاســـــل الإنتاج 

وســــإ أفريقيا. كما حشــــد العنصــــرُ جهودَ مؤســــســــة التمويل الأفريقية من أجل المشــــاركة في تطوير المناطق   الصــــيدلانية في 
 الاقتصادية الخاصة والتجمعات الصنامية في البلد. 

 
 التقدم المحرز نحو بلوه الهدظ، ومقيا  الأداء   

دوالا بوصـــــــــفه تجمعا  -إديا   -مثلث النمو في كريبي  أعلاه في تحقيق الهدظ، كما يتاـــــــــد من اعتماد  أســـــــــهم العمل المذكور  18-250 
صـــــــناميا ضـــــــخما رائدا للتعجيل بتنفيذ الخطة الرئيســـــــية للتنمية الصـــــــنامية، واعتماد حكومة الكاميرون نهجا موجها نحو تحقيق 

ــنامية في الكام ــية للتنمية الصـ ــيرة الأجل ت النتائج في تنفيذ الخطة الرئيسـ ــياغة وتنفيذ خطة عمل قصـ هدظ إلى تطوير يرون، وصـ
 (. 28-18قطاه متين ومتكامل وحَسن التنظيم لصناعة المستحارات الصيدلانية في الكاميرون كانظر الجدول 

 
 28-18الجدول 

 مقياس الأداء

 كالأداء الفعلي(  2020 كالأداء الفعلي(  2019 كالأداء الفعلي(  2018
دوالا  -إديـا    -اد مثلـث النمو في كريبي  اعتم ـ • - -   

بوصـفه تجمعا صـناميا ضـخما رائدا للتعجيل 
 بتنفيذ الخطة الرئيسية للتنمية الصنامية 

اعتمــاد حكومــة الكــاميرون نهجــا موجهــا نحو   •
تحقيق النتــائج في تنفيـــذ الخطـــة الرئيســــــــــــــيـــة 

 للتنمية الصنامية في البلد 

ــياغة وتنفيذ خطة عمل قصـــــــــــيرة الأ • جل  صـــــــــ
ومتكـــــامـــــل   قطـــــاه متين  تطوير  إلى  تهـــــدظ 
ــناعة المســــــــتحاــــــــرات   وحَســــــــن التنظيم لصــــــ

 الصيدلانية في الكاميرون 
  

 على تنفيذ العنصر   19- تأثير جائحة كوفيد   

، عُقدت معظم الاجتماعات وحلقات العمل والمناســــــــــــــهات التدريبية التي ينظمها  2020خلال عام   19-نظرا لتأثير جائحة كوفيد 18-251 
، إن لم يكن جميعها، عبر الإنترنة بدلا من عقديا بالحاــور الشــخصــي. ويي  ــملة الدورةَ الســادســة والثلاثين للجنة  العنصــر

بشـــــــأن موضـــــــوه   2020خبراء في وســـــــإ أفريقيا، التي عُقدت في تشـــــــرين الثاني/نوفمبر  الحكومية الدولية لكهار المســـــــؤولين وال
ــادي في و  بناء” ــإ أفريقياالمهارات من أجل التنويع الاقتصــ ــاورات  “ســ ــة، والعديد من المشــ ــصــ ، واجتماعات أفرقة الخبراء المخصــ

د في النتيجة 2020  والخدمات الاســــــــــــــتشــــــــــــــارية. وترتب على يذه التغييرات أثر  في أداء البرنامج في عام  1، على النحو المحدَّ
 المبيَّنة أدناه. 

الدول الأعاــــــاء في معالجة المســــــائل المتصــــــلة بجائحة    وفي الوقة نفســــــه، حدد ونفذ العنصــــــرُ مع ذلد أنشــــــطة  لدعم 18-252 
 -  جتماعي، ضــــــــــــمن النطاق العام لأيدافه، و ــــــــــــمل ذلد تقديم المســــــــــــايمات في التقارير المتعلقة بالأثر الا19-كوفيد
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ــادي لجائحة كوفيد ــارات    19-الاقتصـــــ على عدة بلدان في وســـــــإ أفريقيا وعلى المنطقة دون الإقليمية ككلا وسلورة المســـــ
دية إلى بناء اقتصــــادات قادرة على الصــــمود في وســــإ أفريقيا، بالشــــراكة مع أفرقة الأمم المتحدة القطرية في غابون  المؤ 

 والكاميرون والكونغو.

 
 2022ررة لعام  النتائج المق  

ــمل النتائج المقررة لعام  18-253  ــة في خطإ برنامجية  2و   1النتيجتين   2022تشـــــــــــ ــابقة ، ويما تحديثان للنتائج المعروضـــــــــــ مقترحة ســـــــــــ
، فهي نتيجـة 3. أمـا النتيجـة  2022والخطـة البرنـامجيـة المقترحـة لعـام    2020بـالتـالي كلا من الأداء البرنـامجي في عـام   وتبيِّّنـان

 ة.مقررة جديد

 
 (17ك: زيادة التنويع الاقتصادي في وسط أفريقيا 1النتيجة    

 2020الأداء البرنامجي في عام    

ــنيع القائم على الموارد والذي تحفزه التجارة، نجد ، ونتيج2020في عام  18-254  ة لحملة مســــــتمرة للتنويع الاقتصــــــادي ترتكز على التصــــ
الاقتصـــادي على رأ  جداول أعمال الحكومات والجماعات الاقتصـــادية الإقليمية في وســإ  العنصـــر في وضـــع موضـــوه التنويع  

نحو أفاـل في فترة ما بعد الجائحة. وسدعم من العنصـر، التزمة والماـي قُدما والبناء على  19-أفريقيا للتصـدي لجائحة كوفيد
ية لدول وســــإ أفريقيا بالســــعي حثيثا إلى وضــــع خطة  مفوضــــيتا الجماعة الاقتصــــادية والنقدية لوســــإ أفريقيا والجماعة الاقتصــــاد

ن الاقتصـاديتين الإقليميتين  رئيسـية موحدة للتنويع الاقتصـادي والتصـنيع على الصـعيد دون الإقليمي. وقد عكسـة كلتا المجموعتي 
كما أسـهم العنصـر يذه الأولوية السـياسـاتية في إجراءات وصـكوك ملموسـة وضـعتها بعي مؤسـسـاتها وييئاتها النظامية الرئيسـية.  

(. 2048في صــياغة خطة رئيســية للتنويع الاقتصــادي والتصــنيع في تشــاد وفي وضــع رؤية إنمائية للكونغو كرؤية الكونغو لعام 
 التصديق على كلتا الاستراتيجيتين من خلال عملية  املة قائمة على المشاركة.وقد تم 

ت الاقتصـــــــادية الإقليمية على صـــــــياغة ســـــــياســـــــات التنويع الاقتصـــــــادي، في  والى جانب تعزيز قدرة الدول الأعاـــــــاء والجماعا 18-255 
في التعجيل بوتيرة التصـــــــــــــنيع والتنويع    ، أولى العنصـــــــــــــر أيمية خاصـــــــــــــة لتنمية المهارات باعتهاريا عاملا رئيســـــــــــــيا2020 عام

لدولية لكهار المســؤولين والخبراء  الاقتصــادي في وســإ أفريقيا. ولهذا الغرس، تناولة الدورة الســادســة والثلاثين للجنة الحكومية ا
ي في وســإ  بناء المهارات من أجل التنويع الاقتصـــاد”، موضـــوهَ 2020في وســـإ أفريقيا، التي عُقدت في تشـــرين الثاني/نوفمبر  

ــميا الفترة  “أفريقيا ــإ أفريقيا للترويج لتغيير كبير في هيكل    2030-2021. وأعلنة اللجنة رســــ ــادي في وســــ عقدا للتنويع الاقتصــــ
للعمل من أجل تحقيق   2030-2020قتصـــــــــادات المنطقة دون الإقليمية. ويرتهإ يذا العقد من أجل التنويع الاقتصـــــــــادي بعقد ا

. وسناء على ذلد، فان الإبلاه عن عقد التنويع الاقتصـــادي  2063لجهود المبذولة لتحقيق خطة عام أيداظ التنمية المســـتدامة وا
 ه المنطقة دون الإقليمية عن الخطتين. في وسإ أفريقيا سيشكل مسايمة في إبلا

صــــرُ البلدَ على وضــــع  وفي إطار فرقة عمل الأمم المتحدة المخصــــصــــة التي أُنشــــئة في جمهورية أفريقيا الوســــطى، ســــاعد العن  18-256 
إدراج  الاقتصــــــــادية للجائحة وعن طريق    -  ، من خلال إجراء تحليل للآثار الاجتمامية19-وتنفيذ خطة اســــــــتجابة لجائحة كوفيد

الأبعاد الإقليمية ودون الإقليمية في المخطإ. كما قدم العنصــــــــــر تحليلا للتدابير المتوســــــــــطة والطويلة الأجل لتعزيز قدرة النظام 
البلد، وحماية المؤسـسـات الصـغيرة والمتوسـطة، ودعم القطاه الزراعي. وفي الوقة نفسـه،  ـارك العنصـر، بالتعاون الصـحي في 

ــأن الآثــار الاجتمــاميــةمع برنــامج الأمم المتحــد  -  ة الإنمــائي، في ايــادة عمــل فريق الأمم المتحــدة القطري في الكــاميرون بشـــــــــــــ
ســــايم المكتب دون الإقليمي في صــــياغة الكاميرون لخطة اســــتجابة للجائحة  . وفي يذا الإطار،  19-الاقتصــــادية لجائحة كوفيد
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العنصر أياا على صياغة التقييم القطري المشترك واطار   من خلال دراسة عن الأثر الاقتصادي والاجتماعي للجائحة. وساعد
من الإطـار، الـذي يركز على تنفيـذ    1الأمم المتحـدة للتعـاون من أجـل التنميـة المســــــــــــــتـدامـة للكـاميرون. ويقود العنصــــــــــــــرُ الركنَ  
 الاستراتيجية الوطنية المتعلقة بمنطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية وخطة التنمية الصنامية. 

ــهة قدريا   18-257  ــإ أفريقيا نســ ــة التجارة داخل منطقة وســ ــهم العمل المذكور أعلاه في بلوه حصــ في المائة من التجارة فيما بين  2,1وأســ
في المائة، كما يو مبيَّن في الميزانية  3فريقية، ويو ما لم يشـــــــــــكل أداء مســـــــــــتوفيا للهدظ المقرر المتمثل في نســـــــــــهة البلدان الأ

 .19-، ويُعز  ذلد أساسا إلى الاضطرابات الناجمة عن جائحة كوفيد2020حة لعام البرنامجية المقتر 
 

 2022الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

عمله المتصـل بالنتيجة المقررة، وفقا لولايته. وللإسـهام في إحراز مزيد من التقدم صـوي تحقيق الهدظ، سـيزيد  سـيواصـل العنصـر 18-258 
ــر تركيزه على تنفي  ــعيد دون الإقليمي والُأطر المماثلة العنصــ ــنيع على الصــ ــادي والتصــ ــية الموحدة للتنويع الاقتصــ ذ الخطة الرئيســ

ــاء. ويُع ــعيد الوطني في خم  دول أعاـ ــكل الخام   على الصـ ــمن مقيا  الأداء المبيَّن أدناه كانظر الشـ رَس التقدم المتوقع ضـ
 (.18عشر من الهاي 

 
 18الشكل الخام  عشر من الهاي 

 الأداء: حصة التجارة داخل منطقة وسط أفريقيا من التجارة فيما بين البلدان الأفريقية مقياس

 كبالنسهة المئوية(

  
ــاء كأ(  ــلية، جر  ترحيل يدظ عام  حفاظا على إمكانية المســـــــ التقديرات  ، ويو يعك  أفاـــــــــل 2021من الميزانية البرنامجية لعام   2021لة عن الخطإ البرنامجية الأصـــــــ

 .2023في الميزانية البرنامجية المقترحة لعام  2021. وسيُبلس عن الأداء البرنامجي لعام 19-المتاحة في النقطة الزمنية السابقة لتفشّي جائحة كوفيد
  

 (18ك: التحول من تصميم استراتيجيات التنويع الاقتصادي إلى تنفيذها 2النتيجة    

 2020الأداء البرنامجي في عام    

ســـاعد يذا العنصـــر الكاميرون في صـــياغة اســـتراتيجيتها الوطنية المتعلقة بمنطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية. وسالإضـــافة إلى  18-259 
ذج لدعم القرارات التجارية في الكاميرون ودَرَّي كهار المســـــؤولين العاملين في مجالات الصـــــناعة  ذلد، دعم العنصـــــرُ نشـــــرَ نمو 
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تجارة على استخدام يذا النموذج الذي يدعم البلد في تحديد المنتجات وفرص التصدير في الأسواق بُغية توسيع  والإحصاءات وال
ــياق منطق ــتنادا إلى نطاق منتجاته وأســــــواقه التصــــــديرية وتنويعها، في ســــ ة التجارة الحرة القارية الأفريقية. وعلاوة على ذلد، واســــ

لحكومية الدولية لكهار المســـــؤولين والخبراء، التي حددت التجارة الإلكترونية كفرصـــــة  توصـــــيات الدورة الخامســـــة والثلاثين للجنة ا
لأفريقية في المنطقة دون الإقليمية، نَشـر العنصـر لتوسـيع نطاق التجارة في الخدمات الحديثة وتنفيذ منطقة التجارة الحرة القارية ا

كترونية في وســـإ أفريقيا، ونَظَّم اجتماعا إلكترونيا لفريق خبراء بشـــأن  دراســـة  عن دور التكنولوجيات النقالة في تمكين التجارة الإل
حد في ســــياق منطقة التجارة الحرة  يذه المســــألة وحلقة دراســــية  ــــهكية بشــــأن زيادة التجارة فيما بين البلدان الأفريقية إلى أقصــــى  

 . 2020وقد عُقِّد كلايما في كانون الأول/ديسمبر  القارية الأفريقية ودور التجارة الإلكترونية والقطاه الخاص في تلد العملية،

ــتراتيجيات المعتمدة المتعلقة بمنطقة التجارة الحرة القارية   18-260  ــإ أفريقيا على ترجمة الاســـ ــاعدة بلدان وســـ الأفريقية إلى إجراءات  ولمســـ
م المعلومات الجغرافية لإمكانات ملموســــة للنهوس بالتنويع الاقتصــــادي في وســــإ أفريقيا،  ــــره العنصــــر في تقييم قائم على نُظ

 -  النمو على طول ممرات النقـل في المنطقـة دون الإقليميـة. وقـد مكن التحليـل المتعـدد المتغيرات وتَراكـُب البيـانـات الاجتمـاميـة
تنويع  الحيوية من تحديد العديد من الهقع الســـــــــــــاخنة الاقتصـــــــــــــادية التي يمكن أن تدعم ال -  صـــــــــــــادية مع البيانات الفيزيائيةالاقت 

الاقتصــادي والتنمية المســتدامة في وســإ أفريقيا. كما دعم ذلد تحســينَ التخطيإ المكاني، واتخاذ القرارات الاســتثمارية، واضــفاء 
نامية والمناطق الاقتصـادية الخاصـة، فاـلا عن التحكيم بين الخيارات المتنافسـة فيما يتعلق الطابع المحلي على التجمعات الص ـ

 باستخدام الأراضي. 

ــهة المتعلقة برأ  المال الطبيعي وتعميم   18-261  ــأن بناء القدرات في مجال المحاســـــ دّ مقترحان لمشـــــــروعين بشـــــ ــافة إلى ذلد، أعُِّ وسالإضـــــ
ما إلى صـــــــــندوق أيداظ التنمية المســـــــــتدامة. وقد تم تمويل مشـــــــــروه العملية في الحســـــــــابات القومية في ا لكاميرون وغابون، وقُدِّ

ــهة رأ  المال الطبيع ــهة رأ  المال الطبيعي محاســــ ي في غابون ويو قيد التنفيذ. ويهدظ ذلد إلى تعزيز القدرة في عملية محاســــ
لتمويل الابتكاري مثل الســــــندات الخاــــــراء والزرقاء. وتوضــــــيد كيفية اســــــتخدام نتائجها لتوســــــيع الحيز المالي من خلال أدوات ا
ــيوســــــع المشــــــروه خيارات تمويل التنويع الاقتصــــــادي في المنطقة دون الإقليمية، نظرا لمحدودية الحيز المالي المتاي والقيود    وســــ
 .2014الماثلة أمام التمويل نتيجة لانخفاس أسعار السلع الأساسية في عام 

رك العنصـــــــــــر باســـــــــــتمرار أفرقة الأمم المتحدة القطرية في المنطقة دون الإقليمية لتعميم التحول الهيكلي وعلاوة على ذلد، أ ــــــ ـــــ 18-262 
الاقتصــــــــــــــادي والنمو الأخاــــــــــــــر وتفعيل منطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية في التقييمات القطرية المشــــــــــــــتركة وأُطر  والتنويع  
مجمل العمل الذي تاــطلع به الأمم المتحدة في وســإ أفريقيا، وذلد كوســيلة المتحدة للتعاون من أجل التنمية المســتدامة و  الأمم

ل وتتســــــــــم بقدرة أكبر على الصــــــــــمود في المنطقة دون الإقليمية. وتحقيق التنويع  لبناء اقتصــــــــــادات مســــــــــتدامة تخلق فرص العم
غابون والكونغو. ومن  أن إدراج    الاقتصادي والنمو الأخار أمر أساسي لإعادة تنظيم عمل فريقي الأمم المتحدة القطريين في

ويوسـع إمكانيات  “توحيد الأداء”أن يعزز قاـية    المسـائل المتصـلة بالتنويع الاقتصـادي في عمل الأفرقة القطرية في وسـإ أفريقيا
 تمويل يذه الحملة الهامة في جميع أنحاء المنطقة دون الإقليمية.

ن، ويما عاملان رئيســـــيان لتحقيق التنويع الاقتصـــــادي، وتعميق التجارة داخل  ومن أجل تشـــــجيع الإنتاج والاســـــتهلاك المحليي  18-263 
فة، مثل توسيع نطاق المؤسسات الصغيرة والمتوسطة، وخلق منطقة وسإ أفريقيا، وزيادة الروابإ   الاقتصادية والآثار المااعِّ

ــيتا الجماعة    .“ صــــــنع في وســــــإ أفريقيا” فرص العمل وغير ذلد، أطلق العنصــــــر حملته المتعلقة بعلامة  وقد اعترفة مفوضــــ
ر المســؤولين في وزارات التجارة، والرابطات  الاقتصــادية والنقدية لوســإ أفريقيا والجماعة الاقتصــادية لدول وســإ أفريقيا، وكها

كأداة رئيســـية  “ صـــنع في وســـإ أفريقيا” الصـــنامية، والســـلطات المعنية بتشـــجيع الاســـتثمار، وغرظ التجارة باســـتخدام علامة 
إلى أقصـى   سـة الصـنامية من أجل زيادة الفوائد التي تجنيها بلدان وسـإ أفريقيا من منطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية للسـيا

ــيع نطاق الإنتاج  ر يذه العلامة توســــ ــِّّ ــتُيســــ ــائدة في منطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية، ســــ ــأ الســــ حد. وسموجب قواعد المنشــــ
في المائة من المنتجات القابلة للتداول(    7من المنتجات التي توصـــف بأنها حســـاســـة ك 379والاســـتهلاك المحليين لما عدده  
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ــت  172 و دة كمن المنتجـات المســــــــــــ في المـائة من المنتجـات القـابلـة للتـداول(، والتي لن تتنـاف  المنطقـة دون الإقليميـة مع   3هعـَ
 أي منطقة أخر  بشأنها. 

لحكومية الدولية لكهار المســؤولين والخبراء في وســإ أفريقيا، في دورتها الخامســة والثلاثين  وسالإضــافة إلى ذلد، أوصــة اللجنة ا 18-264 
ــر، ــالات   التي نظمها العنصـ ــاء مركزين للابتكار في المنطقة دون الإقليمية بالتعاون مع مكتب تكنولوجيا المعلومات والاتصـ بانشـ

. وعلى النحو المقرر، وسدعم من العنصــــــــــــر، قدمة حكومتا غابون  في إطار مهادرة مختبرات الأمم المتحدة للابتكار التكنولوجي
لومات والاتصـالات لإنشـاء مركزين للابتكار في البلدين. وسـايم يذا العنصـر، وغينيا الاسـتوائية طلبين إلى مكتب تكنولوجيا المع

عي في برازافيل، يهدظ إلى تعزيز تحة ايادة اللجنة الاقتصــــادية لأفريقيا، في إطلاق مركز للابتكار في مجال الذكاء الاصــــطنا
 العلم والتكنولوجيا والابتكار في المنطقة دون الإقليمية. 

عمل المذكور أعلاه في ايام الكاميرون والكونغو بوضــــع الصــــيغة النهائية للاســــتراتيجية الوطنية المتعلقة بمنطقة التجارة  وأســــهم ال 18-265 
 .2021 كل أداء مستوفيا للهدظ المقرر، كما يو مبيَّن في الميزانية البرنامجية لعام الحرة القارية الأفريقية واعتماديا، ويو ما  

ــاء مركزين للابتكـار، ويو   وعلاوة على ذلـد، 18-266  أســــــــــــــهم العمـل المـذكور أعلاه في تقـديم غـابون وغينيـا الاســــــــــــــتوائيـة طلبين لإنشــــــــــــ
ــاء يذين ا لم ما ــتوفيا للهدظ المقرر المتمثل في إنشـ ــكل أداء مسـ .  2021لمركزين، كما يو مبيَّن في الميزانية البرنامجية لعام  يشـ

ف مهادرة مختبرات الأمم المتحدة للابتكار التكنولوجي، إلى حين الانتهاء من تقييم  ولم يتسـنَّ بعدُ إنشـاء يذين المركزين نظرا لتوق
 مختلف هياكل الابتكار داخل الأمم المتحدة.

 
 2022الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

ــهام في إحراز مزيد من التقدم 18-267  ــل بالنتيجة المقررة، وفقا لولايته. وللإســـ ــر عمله المتصـــ ــل العنصـــ ــيواصـــ صـــــوي تحقيق الهدظ،   ســـ
ســــيدعم العنصــــرُ الدولَ الأعاــــاء في تنفيذ اســــتراتيجياتها المتعلقة بالتنويع الاقتصــــادي. ويُعرَس التقدم المتوقع ضــــمن مقيا   

 (.29-18كانظر الجدول  الأداء المبيَّن أدناه
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 29-18الجدول 

 مقياس الأداء

 كالأداء المقرر(  2022 كأ(كالأداء المقرر(  2021 كالأداء الفعلي(  2020 كالأداء الفعلي(  2019 كالأداء الفعلي(  2018
تقديم طلهات المســـــــاعدة  •     

صـــــــــــــــــــــــيـــــــــاغـــــــــة  فـــــــــي 
ــة   اســــــــــــــتراتيجيـــات وطنيـ
 للتنويع الاقتصادي 

ــياغة نظرية التغيير  •   صــــــ
وخطة إ ــــراك أصــــحاي  
ــة   المصــــــــــــلحة الخاصــــــــــ
 بالمكتب دون الإقليمي

ــتة بلدان من   • ــديق سـ تصـ
أصــــــــــــــل ســــــــــــــهعـة بلـدان 
مشـــمولة بالعنصـــر على 
الاتفاق المؤس  لمنطقة  
القـــــاريـــــة  الحرة  التجـــــارة 

 الأفريقية

وضــــع الصــــيغة النهائية   •
للاســــــــــــــتراتيجيـة الوطنيـة 
الاقتصــــــــــــــــــــادي  للتنويع 

 تشاد في

وضــــع الصــــيغة النهائية   •
ــتراتيجية المتعلقة للا ســـــــــــ

الحرة   ــارة  التجــــ بمنطقــــــة 
القــــاريــــة الأفريقيــــة لكــــل 

 والكاميرون من تشاد  

والكونغو   • ــابون  غـــ توايع 
ــذ  لــتــنــفــيـــــ ــاق  اتــفـــــ عــلــى 
بــــيــــن  الــــحــــر  الــــتــــجــــوال 

 البلدين

قـــــدرات   • من    463بنـــــاء 
المشــــغلين الاقتصــــاديين 
وممثلي الإدارات العـامـة 
بـــــاجراءات   يتعلق  فيمـــــا 
إدراج   عــلــى  ــة  الــمــوافــقـــــ

صــــــــــــــنـــــاميـــــة   منتجـــــات
الـــتـــعـــريـــفـــــــة   ضـــــــــــــــــمـــن 
 التفايلية لوسإ أفريقيا

وضــع الصــيغة النهائية   •
ــت  راتيجية الوطنية  للاســـــــــ

المتعلقة بمنطقة التجارة 
الحرة القــاريــة الأفريقيــة  
ــامـيـرون  الـكـــــ مـن  ــل  لـكـــــ
 والكونغو واعتماديا

وغينيـــــا   • ــابون  غـــ تقـــــديم 
طـلـبـيـن   ــة  الاســـــــــــــــتـوائـيـــــ
مـــــركـــــزيـــــن   لإنشــــــــــــــــــــاء 

 للابتكار

بـــــعـــــلامـــــــة   • ــتـــــراظ  الاعـــ
ف” وســــــــــــــإ  صــــــــــــــنع  ي 

كأداة رئيســـــــــــــية   “أفريقيا
للسـياسـة الصـنامية من 
أجــل زيــادة الفوائــد التي 
ــدان وســــــــــــــإ   بلـ ــا  تجنيهـ
مـنـطـقـــــــة   مـن  ــا  أفـريـقـيـــــ
القـــــاريـــــة  الحرة  التجـــــارة 
ــى   الأفريقية إلى أقصـــــــــــ

 حد

تجهيز منطقــة وســــــــــــــإ   •
كـلـي  بـنـمـوذج  ــا  أفـريـقـيـــــ
حيز  لتــــــأمين  وتجــــــاري 
لـــــــلـــــــتـــــــنـــــــويـــــــع   ــالـــــــي  مـــــ

 الاقتصادي

ــو   • مســـــــــــــــــــتــــ ــاه  ــفـــــ ارتــــ
لقطاه  الاســـــــــتثمار في ا

ــإ   غير النفطي في وســـ
أفريقيا بفاـل المشـاريع  
الاســــــــــــــتثمـاريـة المقبولـة 

 يامصرف

تجهيز منطقة وســـــــــإ أفريقيا 
ــتثمارية مقبولة  ــاريع اســـــ بمشـــــ
مصــرفيا و ــراكات ومهادرات 
لــــدعم التنويع   وأدوات مبتكرة 

 الاقتصادي

 
ــلية، جر  ترحيل كأ(  ــاءلة عن الخطإ البرنامجية الأصـــــــ التقديرات  ، ويو يعك  أفاـــــــــل 2021من الميزانية البرنامجية لعام   2021يدظ عام   حفاظا على إمكانية المســـــــ

 .2023في الميزانية البرنامجية المقترحة لعام  2021. وسيُبلس عن الأداء البرنامجي لعام 19-المتاحة في النقطة الزمنية السابقة لتفشّي جائحة كوفيد
  



 التعاون الإقليمي لأغراض التنمية الجزء الخامس

 

100/188 21-05801 
 

أعقاب  للتنويع الاقتصااادي في ساايام المضااي قُدما والبناء على نحو أفضاال في    : التغييرات السااياساااتية المواتية 3النتيجة    
 وتفعيل منطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية   19- الاقتصادية لجائحة كوفيد   -   الآثار الاجتماعية 

 2022الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

بالعديد من يع الاقتصــادي، فان تنفيذيا لا يزال يعاني من قيود تتصــل رغم إحراز تقدم في صــياغة واعتماد اســتراتيجيات التنو  18-268 
المســائل والتحديات، مثل إمكانية الحصــول على التمويل الكافي والمســائل المتعلقة بالحوكمة والقيادة. ولمعالجة يذه المســائل  

، وتمشــــــــــــيا مع الدعوة الملحة  والتحديات، لا بد من اســــــــــــتعراس نماذج الأعمال الســــــــــــائدة في وســــــــــــإ أفريقيا. ولهذا الغرس
جل تحقيق أيداظ التنمية المسـتدامة، أطلق العنصـرُ عقدَ التنويع الاقتصـادي في وسـإ أفريقيا العمل في عقد العمل من أ إلى 
 التغيير. ، وذلد للشروه في تغيير تحولي في المنطقة دون الإقليمية، يرتكز على تحالفات قوية من أجل2030- 2021للفترة  

 
   المستفادة والتغيرات المقررة الدرو   

لمستفاد بالنسهة للعنصر في أن زيادة الأثر الإنمائي تتحقق عندما يكون يناك مواءمة وتنسيق في مجال السياسات  تَمثَّل الدر  ا 18-269 
عـب الكبيرة في المقر وسين الوزارات التنفيـذيـة في الإدارات الحكوميـة، وكـذلـد بين الشــــــــــــــركـاء   بين المكتـب دون الإقليمي والشــــــــــــــُ

دة القطريـة. ويـذا مـا يجنـب ازدواجيـة الجهود ويُزيـد إلى أقصــــــــــــــى حـد من فرص تحقيق الإنمـائيين، بمـا في ذلـد أفرقـة الأمم المتح ـ
وفورات الحجم. وفي سـياق تطبيق يذا الدر ، سـيروج العنصـر للتغييرات السـياسـاتية وسـيماـي نحو التنفيذ الشـامل والقائم على 

ة القطاعين الخاص والعام على حد ســــــــواء راتيجيات التنويع الاقتصــــــــادي والتنمية الصــــــــنامية، مع تعبئ المشــــــــاركة لخطإ واســــــــت 
والشـراكات الاسـتراتيجية الأخر  ذات الصـلة في تنفيذ مشـاريع واجراءات تحويلية جيدة التصـميم. وسـيشـجع العنصـر على تحسـين 

ــاق على نطاق منظومة الأمم المتحدة في تقديم   ــيق والاتســــ ــادية الإقليمي التنســــ ــاء والجماعات الاقتصــــ ة. الدعم إلى الدول الأعاــــ
وسـيدعو الشـركاء إلى المشـاركة في إنشـاء وتنفيذ مهادرات مشـتركة ابتداء من مرحلة وضـع المفاهيم، ووضـع نظريات التغيير ذات  

لد، سـيواصـل العنصـر تعميم الصـلة، وتحديد المسـارات نحو تسـخير وفورات الحجم وزيادة أثر تدخلات التحالفات. وعلاوة على ذ
حدود في عمل أفرقة الأمم المتحدة القطرية في جميع أنحاء وســــــــــــإ أفريقيا، وتعزيز مكانة التحول  المســــــــــــائل الإقليمية والعابرة لل

 الهيكلي والتنويع الاقتصادي في أُطر الأمم المتحدة للتعاون من أجل التنمية المستدامة.

 
 ومقيا  الأداء   التقدم المتوقع نحو بلوه الهدظ،   

ــاتية المعتمدة ســــــــعيا إلى التنويع  من المتوقع أن يســــــــهم يذا العمل ف 18-270  ــياســــــ ي تحقيق الهدظ، كما يتاــــــــد من عدد التغييرات الســــــ
 (.18الاقتصادي والتنمية الصنامية كانظر الشكل الساد  عشر من الهاي 

 
 18الشكل الساد  عشر من الهاي 

 ي والتنمية الصناعية )العدد التراكمي(للتغييرات السياساتية المعتمدة من أجل التنويع الاقتصادمقياس الأداء: العدد الإجمالي 
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 المنجزات المستهدفة  

ــتهدفة للفترة   30-18يعرس الجدول   18-271  ــهم في تحقيق   2022-2020قائمة بجميع المنجزات المســــــــ ــهمة ويُتوقع أن تســــــــ التي أســــــــ
 ب الفئة والفئة الفرمية.الهدظ المذكور أعلاه، مصنفة حس

 
 30-18الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية2022-2020: المنجزات المستهدفة للفترة 3، العنصر 7البرنامج الفرعي 

 الفئة والفئة الفرمية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2020 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2020 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2021 لعام
ــرر   ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2022 لعام
     ة الدولية وهيئات الخبراءتيسير عمل الهيئات الحكومي -ألف      

 8 8 8 8 كعدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلا  ساعات(تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات   
الـدورة الســــــــــــــنويـة للجنـة الحكوميـة الـدوليـة لكهـار المســــــــــــــؤولين والخبراء التـابعـة للمكتـب دون الإقليمي   - 1 

 8 8 8 8 أفريقيا لوسإ
 1 1 3 3 كعدد الوثائق( وليةوثائق الهيئات التدا 
 1 1 1 1 التقرير السنوي عن أعمال المكتب دون الإقليمي لوسإ أفريقيا التابع للجنة الاقتصادية لأفريقيا - 2 
 – – 1 1 التقرير المرحلي عن الخطإ الإقليمية والدولية والمهادرات الخاصة الأخر  في المنطقة دون الإقليمية  - 3 

 – – 1 1 الإقليمية في وسإ أفريقياتعلق بتنفيذ المهادرات دون التقرير الم - 4 

     توليد المعارف ونقلها -باء 

 1 1 1 1 كعدد المشاريع( مشاريع التعاون الميداني والتقني 

 1 1 1 1 برنامج دعم التجارة والتكامل الاقتصادي - 5 

 24 36 11 36 د الأيام(كعد الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية 

 – – 1 1 ندوة عن التنويع الاقتصادي - 6 

ــداظ   - 7  أيـــ وتحقيق  الاقتصـــــــــــــــــــادي  التنويع  التنبؤ لأغراس  ــاذج وأدوات  النمـــ بشـــــــــــــــــــأن  ــل  ــة عمـــ حلقـــ
 – 12 5 10 المستدامة التنمية

 12 – – – حلقة عمل بشأن محاسهة رأ  المال الطبيعي - 8 

 12 12 5 25 لوصول إلى الأسواقتدريب بشأن صكوك التجارة وا - 9 

ــأن إدمــاج مجموعــة أدوات التخطيإ والإبلاه المتكــاملــة والنموذج الكلي والتجــاري   - 10  حلقــة عمــل بشـــــــــــــ
 – 12 – – الُأطر الوطنية في بلدان مختارة في

 3 5 4 4 كعدد المنشورات( المنشورات 

 2 2 1 3 والمجتمعوالإنتاج الموجزات القطرية في سلسلة التحول الهيكلي والعمالة  - 11 

ــاســــــية عن موضــــــوه دورة عام   - 12  للجنة الحكومية الدولية لكهار المســــــؤولين والخبراء    2021دراســــــة أســــ
 1 1 1 1 التابعة للمكتب دون الإقليمي لوسإ أفريقيا

ــتدامة من خلال التخطيإ الإنمائي: أدلة من   - 13  ــأن تمكين تحقيق أيداظ التنمية المســـــــــــ ــور بشـــــــــــ منشـــــــــــ
 – – 1 – أفريقيا إوس

 – 1 1 – منشور غير متكرر بشأن رأ  المال الطبيعي وتعديل أسا  الثروة الاقتصادية في وسإ أفريقيا - 14 

 – 1 – – منشور غير متكرر بشأن وسإ أفريقيا ومستقبل الأغذية: حالة سلاسل القيمة الإقليمية - 15 

 1 1 1 1 كعدد المواد(   المواد التقنية 

 1 1 1 1 موجز سياساتي بشأن مسألة مستجدة في وسإ أفريقيا - 16 
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 الفئة والفئة الفرمية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2020 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2020 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2021 لعام
ــرر   ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2022 لعام
 المنجزات المستهدفة الفنية - جيم     

علقة  تقديم الخدمات الاسـتشـارية وعقد الحوارات السـياسـاتية الرفيعة المسـتو  مع أرسع دول أعاـاء فيما يتعلق بتنفيذ ورصـد الاسـتراتيجيات المت  التشااور والمشاورة والدعوة:  
 لاقتصادي وسمنطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية.بالتنويع ا

 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال - دال

نشـــــــــر الكتيهات والمنتجات المعرفية، والترويج للمعلومات وتوفيريا من خلال الإحاطات الصـــــــــحفية والزيارات   ساااااابات الخاصااااااة والمواد الإعلامية:برامج التوعية والمنا  
 سائل والنشرات الإخهارية بشأن الإنجازات المتعلقة بالتنويع الاقتصادي وايادة التغيير في المنطقة دون الإقليمية.الإعلامية والر 

تعهد المواقع الإلكترونية والمنصــــــــات الرقمية وجماعات الممارســــــــين المتعلقة بالتنويع الاقتصــــــــادي والتصــــــــنيع وأيداظ   صاااااات الرقمية ومحتوى الوساااااائط المتعددة:المن  
 المستدامة. التنمية

  
 4العنصر    

 الأنشطة دون الإقليمية في شرم أفريقيا  

 الهدف  

ــهم  18-272  ــرق أفريقيا، عن طريق النهوس بتفعيل يتمثل الهدظ الذي يســـ ــر في تحقيقه في إنجاز تكامل إقليمي أوثق في  ـــ يذا العنصـــ
 خل المنطقة، وتسخير الاقتصاد الأزرق، وتعزيز السياحة الإقليمية.منطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية، وزيادة الاستثمارات دا

 
 الاستراتيجية  

من خلال توفير تقييمات لآثار  2021-2019دظ، ســيســتند العنصــر إلى العمل المنجز خلال الفترة  للإســهام في تحقيق يذا اله 18-273 
الاقتصـــــــادية الإقليمية، ووضـــــــع اســـــــتراتيجيات وطنية واقليمية  منطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية للدول الأعاـــــــاء والجماعات

ــتويات التجارة داخل المنطقة.  تتعلق بمنطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية، وتحديد ال عقهات وكذلد الفرص المرتهطة بركود مســـــــــــ
فرصــــــــــا   2021كانون الثاني/يناير   1ويتيد إطلاق التداول بموجب الاتفاق المؤســــــــــ  لمنطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية في 

 ويطري تحديات أمام الدول الأعااء لزيادة قدرتها على تنفيذ يذا الاتفاق. 

وســـيكثف العنصـــر الدعم لوضـــع اســـتراتيجيات وطنية لمنطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية وتنســـيق الســـياســـات بمســـاعدة إنتاج  18-274 
ســــاتي وسناء القدرات لتحســــين الســــياســــات والاســــتراتيجيات المتعلقة بالمراحل الأولى والثانية  المعارظ والدعم التقني والحوار الســــيا

الحرة القـاريـة الأفريقيـة، مع التركيز على مجـالات مثـل التجـارة في الســــــــــــــلع، والتجـارة في الخـدمـات،    والثـالثـة من منطقـة التجـارة
 لشؤون الجنسانية، ومسائل المنافسة للتصدي للقيود. والتجارة الرقمية، والاستثمار، وحركة العمالة، والتجارة وا

ــرظ 18-275  ــراكات خارجية مع بند التنمية الأفريقي، ومصــــــ ــتُقام  ــــــ ــائل Afrieximbank وســــــ ــؤولة عن مســــــ ، والهيئات الوطنية المســــــ
يمية مثل مجل   الاســــــــتثمار والمنافســــــــة، وييئة تنســــــــيق المرور العابر والنقل في الممر الشــــــــمالي، وييئات القطاه الخاص الإقل
ــناعة الوطنية، ومراكز الفكر المعني  ــات القطاه الخاص وغرظ التجارة والصـــ ــســـ ــرق أفريقيا، ومؤســـ ــات الأعمال في  ـــ ــياســـ ة بالســـ

العامة، بما في ذلد الاتحاد الأفريقي للأبحا  الاقتصــادية، ومركز بحو  الســياســات الاقتصــادية، ومؤســســة بروكينغز، ومنظمة  
TradeMark East Africa  . ــاء على إحراز تقدم نحو تحقيق الأيداظ ــاعد يذا العملُ الدولَ الأعاـ ــيسـ من  17و  9و   8وسـ
 أيداظ التنمية المستدامة.

وســيدعو العنصــر إلى عقد مهادرات إقليمية لبناء القدرات لفائدة الدول الأعاــاء والهيئات الحكومية الدولية والهيئات الاقتصــادية   18-276 
نتديات تشــجيع الاســتثمار في المنطقة دون الإقليمية، تمشــيا مع أيداظ البروتوكول المتعلق بالاســتثمار  الإقليمية مع الشــركاء وم
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لمنطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية والجاري إعداده حاليا، وسالتعاون مع البرامج الفرمية الأخر ، بما في ذلد للاتفاق المؤس   
 ونكتاد.  ، ورسما مع الأ3و  2البرنامجان الفرميان 

. ومن خلال تطوير وســيركز العنصــر على تحســين صــياغة الســياســات المتعلقة بالاقتصــاد الأزرق وســيروِّج للتنويع الاقتصــادي 18-277 
الاقتصـــــــادية والبيئية للموارد   -  وتطبيق أدوات جمع البيانات والأدوات التحليلية، ســـــــيُقَيِّم العنصـــــــرُ بالتالي الإمكاناتِّ الاجتمامية

عب الأخر ، بما في ذلد البرامج الفرمية  المائي  ــيتم ذلد بالتعاون مع الشـــــــُ ــاء. وســـــ ، لقيا   8و  5و   4ة والهحرية للدول الأعاـــــ
مســــايمة المحتملة للموارد المائية والهحرية في تحقيق التنمية المســــتدامة في المنطقة. وســــيعقد العنصــــر المنتد  دون الإقليمي ال

ــاد المحيطات، ــائد الأســـماك، والنقل الهحري، وادارة   الثاني للتومية باقتصـ ــتنادا إلى النهوج المتعددة القطاعات فيما يتعلق بمصـ اسـ
السياحة، والتعدين في قاه الهحار العميقة، وامكانية وصول المرأة إلى الموارد الطبيعية. وسيسهم يذا العمل موارد المياه العذبة، و 

 من أيداظ التنمية المستدامة. 17و  14و  13و  6و  5في إحراز الدول الأعااء تقدما في تحقيق الأيداظ 

ي المناطق الحاــــرية، تمشــــيا مع التوصــــيات الواردة في اســــتراتيجية  وســــيدعم العنصــــر كذلد تنفيذ المهاد  التوجيهية للســــياحة ف 18-278 
صــــاءات عالية الجودة عن الســــياحة الأفريقية التي وضــــعها الاتحاد الأفريقي. وســــيوســــع العنصــــر نطاق عمله المتعلق بانتاج إح
الإقليمية. وسـيُنجَز يذا العمل   السـياحة في المنطقة دون الإقليمية، من خلال بناء قدرات الدول الأعاـاء والجماعات الاقتصـادية

ومنظمة الســياحة العالمية والبند الدولي. وســيســعى العنصــر إلى إعداد حســابات فرمية   9و   4بالشــراكة مع البرنامجين الفرعيين  
وســــيعقد اجتماعات تشــــاورية واجتماعات للإقرار مع الهيئات الســــياحية والجماعات    2022ســــياحة في بلدين إضــــافيين في عام لل
قتصــادية الإقليمية ذات الصــلة. وســينصــب التركيز على قدرة قطاه الســياحة على الصــمود في وجه الصــدمات الخارجية مثل الا

حة الثقافية التي تروق لســـــوق الســـــياحة المحلية والإقليمية وتخلق فرص عمل ، وذلد من خلال منتجات الســـــيا19-جائحة كوفيد
من  12و   11و  8و   5في إحراز الدول الأعاـــاء تقدما نحو تحقيق الأيداظ مســـتدامة للنســـاء والشـــهاي. وســـيســـهم يذا العمل 

 أيداظ التنمية المستدامة.

ــائل ال 18-279  ــاء بخصــــوص المســ ــر دعم الدول الأعاــ ــلة بجائحة كوفيدويعتزم العنصــ من خلال التركيز على إدماج التعافي   19-متصــ
الوطنية. وســـــــيســـــــتند يذا العمل إلى دعم الجهود التي تبذلها الدول الأعاـــــــاء لتنفيذ فترة ما بعد الجائحة في تخطيإ التنمية  في

 .19-الاقتصادية لجائحة كوفيد - التوصيات المنبثقة عن تقييمات الآثار الاجتمامية

 ومن المتوقع أن يسفر العمل المذكور أعلاه عما يلي: 18-280 

 داخل المنطقةاارتفاه مستويات التجارة في السلع والخدمات  كأ(  

ر تفعيل منطقة التجارة الحرة القارية الأفريقيةا كي(    تحسين الُأطر التنظيمية للاستثمار، مما يُيسِّّ

ــتراتيجيات الترويج، كج(   ــتثمار واســـــ ــتثمار    مواءمة نظام الاســـــ ــية للمنطقة وقدرتها على اجتذاي الاســـــ مما يزيد القدرة التنافســـــ
 المنطقةا داخل

ســــــــياســــــــات واســــــــتراتيجيات الاقتصــــــــاد الأزرق في أُطر تخطيإ التنمية الوطنية، كوســــــــيلة لتعزيز التنويع تعزيز إدماج  كد(  
 الاقتصادي والتنمية المستدامةا

دارة المســـــــتدامة للموارد المائية العابرة للحدود وتحســـــــين الاتصـــــــال بين البلدان  تحقيق تكامل إقليمي أوثق من خلال الإ كه(  
 المترابطة براا 

 ضع منهجيات موحدة لجمع وتحليل البيانات المتعلقة بالسياحة في المنطقة دون الإقليميةاو  كو(  

 تحسين تنويع قطاه السياحة لحمايته من الصدمات الخارجية. كز(  
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قدرة  عن زيادة إمكانات التنويع وال 19-ع أن يســــفر الدعم المقرر تقديمه بخصــــوص المســــائل المتصــــلة بجائحة كوفيدومن المتوق 18-281 
على الصــــــمود في المجال الاقتصــــــادي، بُغية بناء الاقتصــــــادات في حقهة ما بعد الجائحة من خلال تفعيل منطقة التجارة الحرة  

 القارية الأفريقية. 

 
 2020ام  الأداء البرنامجي في ع  

ــمل الأداء البرنامجي في عام  18-282  ــتجدّت خلال عام    2020يشـــــــــــ ، إلى جانب الأداء البرنامجي 2020النتيجة الواردة أدناه التي اســـــــــــ
 أدناه. 2و  1المعروس في إطار النتيجتين  

 
 19- وضع الاستراتيجيات المتعلقة بمنطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية استجابةً لجائحة كوفيد   

والجماعاتِّ الاقتصادية الإقليمية على ، ساعد العنصرُ الدولَ الأعااء 2020في أوائل عام  19-في أعقاي تفشي جائحة كوفيد 18-283 
فهم تأثير الجائحة على اقتصــــــــاداتها من خلال العديد من تقييمات الأثر ووضــــــــع الاســــــــتراتيجيات المتعلقة بمنطقة التجارة الحرة  

عالجة التهاطؤ الاقتصـــادية وم  -  تســـريع وتيرة تنفيذ الاتفاق المؤســـ  للمنطقة كوســـيلة لزيادة الفرص الاجتماميةالقارية الأفريقية ل
 الناجم عن الاضطرابات التي تسببة فيها الجائحة.

ي  ، بما في ذلد ف 19-، أجر  العنصـــــــــر تقييمات لآثار جائحة كوفيد2020واســـــــــتجابة  لطلهات من عدة دول أعاـــــــــاء في عام  18-284 
عنية بالتنمية، ولجنة المحيإ الهندي،  أوغندا وجيبوتي ورواندا وسيشيل، وكذلد لجماعة  رق أفريقيا، والهيئة الحكومية الدولية الم
ــاديـة بعيـدة المـد  على   19-والمؤتمر الـدولي المعني بمنطقـة الهحيرات الكبر . وحـددت تقييمـات آثـار جـائحـة كوفيـد آثـارا اقتصــــــــــــ

ة وتاـمنة مشـورة أُسـدية لها في مجال السـياسـات. فعلى سـبيل المثال، انكمش اقتصـاد سـيشـيل بنسـهة الدول الأعاـاء المتاـرر 
في المائة، مما يســــــتلزم اتهاه نهج مختلف ينطوي على تنويع اقتصــــــادي بعيدا عن قطاه الســــــياحة، مثل تشــــــجيع الســــــياحة   13

 . 19-عافي الاقتصادي بعد جائحة كوفيدالإقليمية والتركيز على قطاعات أخر ، مثل مصائد الأسماك، دعما للت 

 
 الأداء التقدم المحرز نحو بلوه الهدظ، ومقيا     

أســهم العمل المذكور أعلاه في تحقيق الهدظ، كما يتاــد من ايام أرسع دول أعاــاء كبوروندي وجزر القمر وجمهورية الكونغو  18-285 
واســــتراتيجية  19-حرة القارية الأفريقية كأداة للتعافي من جائحة كوفيدالديمقراطية ورواندا( بوضــــع اســــتراتيجيات لمنطقة التجارة ال

 (.18كانظر الشكل السابع عشر من الهاي  2020لدان جماعة  رق أفريقيا في عام إقليمية لب 

 
 18الشكل السابع عشر من الهاي 

  19- ة القارية الأفريقية كأداة للتعافي من جائحة كوفيدمقياس الأداء: العدد الإجمالي للبلدان التي وضااااااعت اسااااااتراتيجيات لمنطقة التجارة الحر 
 )العدد التراكمي(
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 على تنفيذ العنصر   19- تأثير جائحة كوفيد   

، ألغى العنصـرُ الاجتماعاتِّ التي تُعقد بالحاـور الشـخصـي والتي تتعلق بالدورة 2020خلال عام  19-نظرا لتأثير جائحة كوفيد 18-286 
اتيجيات تنفيذ منطقة التجارة  لجنة الحكومية الدولية لكهار المسـؤولين والخبراء وعملية جمع البيانات لوضـع اسـتر الرابعة والعشـرين ل

، 19-الحرة القارية الأفريقية. وقد تأجلة بعي الأنشـــطة نتيجة للقيود التي فرضـــتها الحكومات على الســـفر بســـبب جائحة كوفيد
ــاور التي كانة مقررة ــر والتشـ ــياق التقرير  مثل أعمال النشـ ــهات تدريبية تُنظَّم في سـ ــية وحلقات عمل ومناسـ ــكل حلقات دراسـ في  ـ

ل العنصـرُ نهجَه واعتمد أسـاليب إلكترونية TradeMark East Africaشـترك بين اللجنة الاقتصـادية لأفريقيا ومنظمة الم . وعَدَّ
ات إلكترونية لعقد الدورة الرابعة والعشـــــــــرين المقررة لجمع البيانات اللازمة لأداء مهامه المتعلقة بمراكز الفكرا واســـــــــتخدم منصــــ ـــــ

ار المســـــؤولين والخبراء واجتماعات أفرقة الخبراء المخصـــــصـــــة المعنية بالاقتصـــــاد الأزرق والســـــياحة.  للجنة الحكومية الدولية لكه 
د في النتيجتين  2020وترتب على يذه التغييرات أثر  في أداء البرنامج في عام   المبيَّنتين أدناه.   2و  1، على النحو المحدَّ

، 19-أنشـطة  إضـافية  لدعم الدول الأعاـاء بخصـوص المسـائل المتصـلة بجائحة كوفيدوفي الوقة نفسـه، حدد العنصـرُ مع ذلد  18-287 
ات  ضـــمن النطاق العام لأيدافه. وكثَّف الدعمَ التقني الذي يقدمه إلى الدول الأعاـــاء والجماعات الاقتصـــادية الإقليمية والمنظم

ئحة على منطقة  ـــــــــرق أفريقيا دون الإقليمية، وعلى اقتصـــــــــادية لآثار الجا -  الحكومية الدولية بشـــــــــأن إجراء تقييمات اجتمامية
اقتصـــادات أوغندا وجيبوتي ورواندا وســـيشـــيل، ومنطقة الهحيرات الكبر  بصـــفة عامة، والدول الأعاـــاء في جماعة  ـــرق أفريقيا 

ــا لوالهيئة الحكومية الدولية المعني  تأثير الجائحة على ة بالتنمية. وساســــــــتخدام بيانات عالية التردد، أولى العنصــــــــر ايتماما خاصــــــ
ــتهدفة الجديدة في   ــهمة المنجزات المسـ ــة بروكينغز. وأسـ ــسـ ــتراك مع مؤسـ دَّت بالا ـ ــورات أعُِّ التجارة الإقليمية، وتُوِّج ذلد بعدة منشـ

د في ا2020تحقيق النتائج في عام   المبيّنة أعلاه. 2020لنتيجة المستجدة لعام ، على النحو المحدَّ

 
 2022النتائج المقررة لعام    

ــمل النتائج المقررة لعام   18-288  ــابقة 2و  1النتيجتين    2022تشــــــ ــة في خطإ برنامجية مقترحة ســــــ ، ويما تحديثان للنتائج المعروضــــــ
، فهي 3. أمــا النتيجــة  2022ة المقترحــة لعــام  والخطــة البرنــامجي ــ  2020وتبيِّّنــان بــالتــالي كلا من الأداء البرنــامجي في عــام  

 نتيجة مقررة جديدة.
 

 (19ك: تنفيذ منطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية: من الرؤية إلى العمل في شرم أفريقيا 1النتيجة    

 2020الأداء البرنامجي في عام    

تناول  2020دمات من خلال تقرير دون إقليمي صـــــــــدر في عام قدم العنصـــــــــرُ الدعمَ لمواءمة المعايير الإقليمية للتجارة في الخ 18-289 
مكانات التجارة في الخدمات في ســــــياق منطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية. وكانة الســــــياحة، ويي قطاه خدمات  بالتفصــــــيل إ

ــررا من جائحة كوفيد ــاتيا ف2020في عام  19-يام، أكثر القطاعات تاـــ ــياســـ ــر حوارا ســـ ــكل اجتماه ، ومن ثمّ عقد العنصـــ ي  ـــ
ــتراتيجيات  خاص لفريق خبراء إلى جانب الدورة الرابعة والعشـــــــرين   للجنة الحكومية الدولية لكهار المســـــــؤولين والخبراء بشـــــــأن اســـــ

 لإنعاش السياحة في المنطقة دون الإقليمية.

لتجارة الحرة القارية الأفريقية،  وأســـــــــــهم العمل المذكور أعلاه في ايام ســـــــــــتة بلدان بالتصـــــــــــديق على الاتفاق المؤســـــــــــ  لمنطقة ا 18-290 
.  2020المقرر المتمثل في خمســة بلدان، كما يو مبيَّن في الميزانية البرنامجية المقترحة لعام   ــكل أداء متجاوزا للهدظ  ما ويو

ــقر( موازين   ــيل وكينيا ومدغشـ ــيشـ ــتة بلدان كإثيوسيا وجمهورية تنزانيا المتحدة وجيبوتي وسـ ــجلة سـ ــافة إلى ذلد، سـ إيجابية وسالإضـ
 للتجارة في الخدمات.

 __________ 

 (.A/74/6 (Sect. 18)ك 2020على النحو المعروس في الميزانية البرنامجية المقترحة لعام  (19ك 

https://undocs.org/ar/A/74/6(Sect.18)


 التعاون الإقليمي لأغراض التنمية الجزء الخامس

 

106/188 21-05801 
 

ــة    2020على عمليات جمع البيانات والإبلاه عنها، لم تكن البيانات الفعلية لعام   19-ونظرا لتأثير جائحة كوفيد 18-291  ــأن حصــــــــ بشــــــــ
ة لعام التجارة داخل المنطقة متاحة وقة النشـر. ولهذا السـبب، لي  بامكان البرنامج الفرعي الإبلاه عن الأداء الفعلي ذي الصـل

ــياق الميزانية البرنامجية المقترحة لعام   2020 ــيُعرَس الأداء الفعلي لعام . و 2022في سـ ــياق الميزانية البرنامجية   2020سـ في سـ
 .2023المقترحة لعام 

 
 2022الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

م في إحراز مزيد من التقدم صـــــوي تحقيق الهدظ،  ســـــيواصـــــل العنصـــــر العمل المتصـــــل بالنتيجة المقررة، وفقا لولايته. وللإســـــها 18-292 
لدعم التقني للمرحلتين الثانية والثالثة من مفاوضـات منطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية بشـأن الخدمات  سـيوسـع العنصـر نطاق ا

لتقدم المتوقع ضـمن  . ويُعرَس ا2022والاسـتثمار والتجارة الإلكترونية، وسـيدعم كذلد وضـع السـياسـات لنف  الأغراس في عام 
 (.31-18مقيا  الأداء المبيَّن أدناه كانظر الجدول 

 
 31-18الجدول 

 مقياس الأداء

 كالأداء المقرر(  2022 كأ(كالأداء المقرر(  2021 كالأداء الفعلي(  2020 كالأداء الفعلي(  2019 كالأداء الفعلي(  2018
الـــــدول        من  قـــــامـــــة ثلا  

الأعاـــــــــــــــــاء والجمـــاعـــات  
الإقليميـــــة   الاقتصــــــــــــــــــاديـــــة

ــة   الــحــكــومــيـــــ ــات  والــمــنــظــمـــــ
الــدوليــة بوضــــــــــــــع أو تنفيــذ  
مهــــادرات دون إقليميــــة في 
ــاد الأزرق  مجالات الاقتصــ

 والطاقة والسياحة

ــديـــــات   منتـــ أرسعـــــة  ة  مـــــَ نُظِّّ
ــياســــــــة العامة  للحوار والســــــ
لــدعم الأولويــات الإنمــائيــة 
على الصعيد دون الإقليمي 
من قبيـل التكـامـل الإقليمي 
والاقـتصــــــــــــــــــــاد  ــارة،  والـتـجـــــ

  لأزرق والسياحةا

ــتة بلدان  • صـــــــــــدقة ســـــــــ
ــدا   ــنـــــ وأوغـــ ــا  ــيـــــ ــوســـ ــيـــ كإثـــ

ــدا وجـ ـــــ وروانـــــ يــــــبــــــوتــــــي 
والصومال وكينيا( على 
ــمــؤســـــــــــــــ   ال ــاق  الاتــفـــــ
الحرة   ــارة  التجـــ لمنطقـــــة 

 القارية الأفريقية

ســــــــــــجلة ســــــــــــتة بلدان  •
وجــمــهــوريـــــــة   ــا  كإثــيــوســيـــــ
تنزانيا المتحدة وجيبوتي 
ــا   ــل وكينيــ وســــــــــــــيشــــــــــــــيــ
موازين   ومــــــدغشــــــــــــــقر( 
في   ــارة  للتجــــ ــة  ــابيــــ إيجــــ

 الخدمات

تسـجيل سـهعة بلدان في   •
دون   الإقليميـــــــة المنطقـــــــة 

ــارة   للتجــ ــة  ــابيــ إيجــ لموازين 
 في الخدمات

ثماني عمليات تصــديق  •
ــاق المؤســــــــــــــ    على الاتفـ
الـحـرة   ــارة  الـتـجـــــ ــة  لـمـنـطـقـــــ

 القارية الأفريقية

تســــــــــــــجيـــل ثمـــانيـــة بلـــدان  •
إيجــــابيــــة للتجــــارة  لموازين 

 في الخدمات

مـــوقـــف  • ــة  ــقـــــ ــيـ وثـ ــديـــم  ــقـــــ تـ
ســــياســــاتي على الصــــعيد 

لشـــــــــــــــرق    دون  الإقــلــيــمــي 
كول  أفريقيا بشــــــأن البروتو 

فـي   ــارة  ــالـتـجـــــ بـــــ الـمـتـعـلـق 
ــاق   ــفـــــ لـــــلاتـــ ــات  ــدمـــــ ــخـــــ الـــ
المؤســـــــ  لمنطقة التجارة  
الأفريقيـــــة  القـــــاريـــــة  الحرة 
ــات   ــدمـــــ الـــــخـــــ كبشــــــــــــــــــــأن 
ــارة  والتجــــ ــار  والاســــــــــــــتثمــــ

 الرقمية(
 

ــلية، جر  ترحيل يدظ عام   كأ(  ــاءلة عن الخطإ البرنامجية الأصـــــــ يعك  أفاـــــــــل التقديرات  ، ويو 2021يزانية البرنامجية لعام من الم  2021حفاظا على إمكانية المســـــــ
 .2023في الميزانية البرنامجية المقترحة لعام  2021. وسيُبلس عن الأداء البرنامجي لعام 19-المتاحة في النقطة الزمنية السابقة لتفشّي جائحة كوفيد
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 (20ك: الاستفادة من التكامل الإقليمي الأوثق في أفريقيا 2النتيجة    

 2020الأداء البرنامجي في عام    

أنتج العنصـر، تمشـيا مع خطة عمله العادية، عدة منتجات معرفية بهدظ دعم حوار سـياسـاتي وعملية لصـنع القرار يُفاـيان إلى  18-293 
ــيلة ــين التجارة كوســــ ــ  لمنطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية والى تحســــ ــاء على الاتفاق المؤســــ ــديق الدول الأعاــــ لمعالجة    تصــــ

. و ــــــــــملة يذه المنتجات المعرفية دراســــــــــة لأثر منطقة التجارة الحرة القارية 19-كوفيد  التهاطؤ الاقتصــــــــــادي الناجم عن جائحة
ــورات   ــمن موجزا دون إقليميا. وقد نوقشــــة يذه المنشــ ــرق أفريقيا، وتقريرا عن التجارة في الخدمات، وتقريرا يتاــ الأفريقية على  ــ

، التي 2020لدولية لكهار المســـــــؤولين والخبراء في عام ة الدورة الرابعة والعشـــــــرين للجنة الحكومية افي ســـــــياقات مختلفة،  ـــــــمل
ــتراتيجية ذكية تُمكِّن البلدان من التعا في أُولية خلالها الأولوية لتنفيذ الاتفاق المؤســــ  لمنطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية كاســ

ة والدعوة بشـــــــــأن منطقة التجارة الحرة  الغاية، كثف العنصـــــــــر أعماله في مجالي التومي  . وتحقيقا لهذه19-من آثار جائحة كوفيد
ومؤســـــــســــــة    TradeMark East Africaالقارية الأفريقية من خلال نشـــــــر المعارظ، بالا ـــــــتراك مع  ـــــــركاء من قبيل منظمة  

  بروكينغز، وذلد لزيادة الوعي بمنطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية.

التصــديقات على منطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية إلى ســتة تصــديقات كإثيوسيا وأوغندا أســهم العمل المذكور أعلاه في زيادة و  18-294 
وجيبوتي ورواندا والصــومال وكينيا(، ويو ما لم يشــكل أداء مســتوفيا للهدظ المقرر المتمثل في ســهع دول أعاــاء، كما يو مبيَّن  

  على العمليات الحكومية. 19-يد، نظرا لتأثير جائحة كوف2021ة لعام  في الميزانية البرنامجي 
 

   2022الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

ســـــيواصـــــل العنصـــــر العمل المتصـــــل بالنتيجة المقررة، وفقا لولايته. وللإســـــهام في إحراز مزيد من التقدم صـــــوي تحقيق الهدظ،   18-295 
ــر على الدعوة والتحليل وت  ــيركز العنصـــ ــات في المر ســـ ــياســـ ــع الســـ ــات منطقة  نمية القدرات ووضـــ حلتين الثانية والثالثة من مفاوضـــ

  التجارة الحرة القارية الأفريقية كبشــــأن الاســــتثمار والملكية الفكرية والخدمات والتجارة الرقمية(، لبلورة الفرص التي تتيحها المنطقة
ــديق على الاتفاق. ويُعرَس التقدم ا ــجيع البلدان على التصــــ ــمن مقيا  الأداء المبيَّن أوتشــــ ــكل الثامن  لمتوقع ضــــ دناه كانظر الشــــ

 (.18عشر من الهاي 

 
 18الشكل الثامن عشر من الهاي 

 مقياس الأداء: العدد الإجمالي لعمليات التصديق على الاتفام المؤسس لمنطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية )العدد التراكمي(

 كعدد البلدان(

 

 

 

 

 

 
ــاءلة عن  حفاظ كأ(  ــلية، جر  ترحيل يدظ عام  ا على إمكانية المســـــــ ، ويو يعك  أفاـــــــــل التقديرات  2021من الميزانية البرنامجية لعام   2021الخطإ البرنامجية الأصـــــــ

 .2023قترحة لعام في الميزانية البرنامجية الم 2021. وسيُبلس عن الأداء البرنامجي لعام 19-المتاحة في النقطة الزمنية السابقة لتفشّي جائحة كوفيد
 __________ 
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: تعزيز قدرة الدول الأعضااء على تساخير إمكانات الاقتصااد الأزرم، بما في ذلك الساياحة داخل منطقة التجارة  3  النتيجة   
   الحرة القارية الأفريقية 

   2022الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

، نظرا لإمكاناتهما  2020ي عام زيد من العناية والايتمام فالاقتصــــــــــــاد الأزرق والســــــــــــياحة يما قطاعان اقتصــــــــــــاديان اجتذبا الم 18-296 
. وفي حين أن قطاه السياحة كان واحدا من أكثر القطاعات الاقتصادية تاررا، فان 19-ودوريما في التعافي من جائحة كوفيد

 الاقتصاد الأزرق يوفر إمكانات غير مستغلة حتى الآن للتنويع.

بات الفرمية للاقتصــاد الأزرق في ســيشــيل، بُغية تحديد اســتراتيجيات  بشــأن الحســا  2020ارظ في عام  ودعم العنصــرُ توليدَ المع 18-297 
التنويع التي يمكن اعتماديا لبناء مســـــــتقبل أفاـــــــل. كما وضـــــــع العنصـــــــر مجموعة أدوات لتقييم الاقتصـــــــاد الأزرق، تم تجريبها  

ة المســـــتدامة ونمو الناتج  الاقتصـــــاد الأزرق في التنمي  ثلاثة بلدان، يي جيبوتي ورواندا وســـــيشـــــيل، لقيا  صـــــافي مســـــايمة في
دة الأيداظ،   المحلي الإجمالي وخلق فرص العمل والاســــــــتدامة البيئية. وعلاوة على ذلد، أكمل العنصــــــــر، بمســــــــاعدة تقنية محدَّ

تعــدين في قــاه  العمــل المنجز ســـــــــــــــابقــا في مجــال التعــدين في قــاه الهحــار العميقــة، وتُوِّج ذلــد بوضــــــــــــــع خريطــة طريق للقــارة لل
  ة.العميق الهحار

 
 الدرو  المستفادة والتغيرات المقررة   

تَمثَّل الدر  المســتفاد بالنســهة للعنصــر في أن الدول الأعاــاء بحاجة إلى مزيد من الدعم التقني في تنويع أنشــطتها المتعلقة   18-298 
عة بالفعل في يذا  بيق أُطر السـياسـات التي  بالاقتصـاد الأزرق للحد من اعتماديا على عدد قليل من القطاعات وفي تط وُضـِّ

. وفي ســـــــــياق تطبيق يذا الدر ،  19- المجال لخلق المزيد من الفرص الاقتصـــــــــادية بهدظ التخفير من تأثير جائحة كوفيد
لعامة، ســيعزز العنصــرُ الشــراكاتِّ الاســتراتيجية مع أفرقة الأمم المتحدة القطرية ومراكز الفكر الخارجية المعنية بالســياســات ا

ــمان ايامه بتقد ــر دعم البلدان في تطبيق لاــــ ــتمراريته. ويعتزم العنصــــ ــتدامة البرنامج واســــ يم دعم تقني مرن وكفالة تعزيز اســــ
لتحديد المشـــــــــــــاريع التي تنطوي على إمكانات لزيادة فرص العمل    2021و    2020الُأطر والأدوات الموضـــــــــــــوعة في عامي  

  عموما. 19- جائحة كوفيد الاقتصادي بعد -  ودعم التعافي الاجتماعي 
 

 التقدم المتوقع نحو بلوه الهدظ، ومقيا  الأداء   

من المتوقع أن يســـــــــهم يذا العمل في تحقيق الهدظ، كما يتاـــــــــد من الزيادة في المهادرات دون الإقليمية في مجال الاقتصـــــــــاد   18-299 
ــجيع التنو ، 2022إلى خم  مهادرات بحلول عام   2018الأزرق من ثلا  مهادرات في عام   ــادي  وذلد من أجل تشــــــ يع الاقتصــــــ
  (.32-18فيما بين البلدان كانظر الجدول 
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 32-18الجدول 

 مقياس الأداء

 كالأداء المقرر(  2022 كالأداء المقرر(  2021 كالأداء الفعلي(  2020 كالأداء الفعلي(  2019 كالأداء الفعلي(  2018
الـــــدول        من  قـــــامـــــة ثلا  

الأعاـــــــــــــــــاء والجمـــاعـــات  
الإقليميـــــة قتصــــــــــــــــــاديـــــة  الا

ــة   الــحــكــومــيـــــ ــات  والــمــنــظــمـــــ
الدولية بتنفيذ مهادرات دون  
ــالات   مـــجـــــ فـــي  ــة  إقـــلـــيـــمـــيـــــ
الاقتصــــــــاد الأزرق والطاقة  

 والسياحة

ــديـــــات   منتـــ أرسعـــــة  ة  مـــــَ نُظِّّ
ــياســــــــة العامة  للحوار والســــــ
بشــــــــأن الأولويات الإنمائية  
على الصعيد دون الإقليمي 
من قبيـل التكـامـل الإقليمي 
والاقـتصــــــــــــــــــــاد  ــارة،  والـتـجـــــ

 لسياحةلأزرق واا

وأدوات   9وضــــــــــــــع   أُطر 
للســــياســــات من قِّبَل الدول  
الأعاــاء بشــأن الاقتصــاد  

 الأزرق 

قام بلد واحد كســـــــــيشـــــــــيل( 
بوضـــــــع الصـــــــيغة النهائية  
ــابــات   ــاريع الحســـــــــــــ لمشـــــــــــــ
ــاحـــة كفي  الفرميـــة للســــــــــــــيـ
 انتظار موافقة الحكومة(

ــارا وأداة   13وضــــــــــــــع   إطــ
للســــياســــات من قِّبَل الدول  
الأعاــاء بشــأن الاقتصــاد  

 زرق الأ

ــام مـــا لا يقـــل عن دولتين   ايـ
ــافيتين بتنفيذ   ــوين إضــــــ عاــــــ
في  إقليميــــــة  دون  مهــــــادرات 
 مجال الاقتصاد الأزرق 

  
 الولايات التشريعية  

 ترد في القائمة أدناه جميع الولايات المسندة إلى العنصر. 18-300 

 
 قرار المجل  الاقتصادي والاجتماعي 

 سودانتقديم الدعم إلى جمهورية جنوي ال 2011/43
  

 المنجزات المستهدفة  

ــتهدفة للفترة   33-18يعرس الجدول   18-301  ــهم في تحقيق   2022-2020قائمة بجميع المنجزات المســــــــ ــهمة ويُتوقع أن تســــــــ التي أســــــــ
 والفئة الفرمية.الهدظ المذكور أعلاه، مصنفة حسب الفئة 

 
 33-18الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية2022-2020للفترة : المنجزات المستهدفة 4، العنصر 7البرنامج الفرعي 

 الفئة والفئة الفرمية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2020 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2020 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2021 لعام
ــرر   ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2022 لعام
     الحكومية الدولية وهيئات الخبراءتيسير عمل الهيئات  -ألف      

 2 2 2 2 كعدد الوثائق( وثائق الهيئات التداولية 
 2 2 2 2 ئق اللجنة الحكومية الدولية لكهار المسؤولين والخبراء وثا - 1 
 8 8 8 8 كعدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلا  ساعات( تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات 
 8 8 8 8 دورة اللجنة الحكومية الدولية لكهار المسؤولين والخبراء التابعة للمكتب دون الإقليمي لشرق أفريقيا - 2 
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 الفئة والفئة الفرمية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2020 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2020 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2021 لعام
ــرر   ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2022 لعام
     توليد المعارف ونقلها -باء     

 3 2 1 1 كعدد المشاريع( مشاريع التعاون الميداني والتقني 
 1 1 – – مشاريع التعاون الميداني والتقني المتعلقة بالتجارة في الخدمات ونشوء سلاسل القيمة الإقليمية - 3 
 1 – – –  رق أفريقيا مشروه بشأن السياحة في المناطق الحارية والاقتصاد الأزرق في - 4 
 1 1 1 1 الأفريقيين الشهاي لبناء قدراتهم في مجال التكامل الإقليمي والتجارةبرنامج زمالات للاقتصاديين  - 5 
 10 10 6 18 كعدد الأيام( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية 
ــأن التكامل الإقليمي   - 6  ــية وحلقات عمل بشـــ الأفريقية والتجارة ومنطقة التجارة الحرة القارية  حلقات دراســـ

 5 5 1 9 في  رق أفريقيا
حلقات عمل بشـــــــــأن التجارة والاســـــــــتثمار والمنافســـــــــة والشـــــــــؤون الجنســـــــــانية والتجارة الإلكترونية في  - 7 

 1 – – – أفريقيا  رق 
 1 1 – – انية والسلام حلقات عمل بشأن التماسد الاجتماعي والروابإ بين التنمية والشؤون الإنس - 8 
 1 2 2 3 حلقات عمل بشأن تجاري سياسات الاقتصاد الأزرق من  رق أفريقيا - 9 
 1 1 3 3 حلقات عمل بشأن الحسابات الفرمية للسياحة في  رق أفريقيا - 10 
 1 1 – 3 تدريبية بشأن استراتيجيات تعزيز التجارة في الخدمات في  رق أفريقيامناسهة  - 11 
 5 4 6 6 كعدد المنشورات( منشوراتال 
 1 1 1 1 الموجز دون الإقليمي - 12 
 1 1 1 1 منشور بشأن التكامل الإقليمي وتفعيل منطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية في  رق أفريقيا - 13 
 – – 1 1 منشور بشأن التماسد الاجتماعي في سياق الإقليمية المندمجة مع العولمة - 14 
 1 1 1 1 منشور بشأن تجاري سياسات الاقتصاد الأزرق من  رق أفريقيا - 15 
 1 1 1 1 منشور بشأن الحسابات الفرمية للسياحة في  رق أفريقيا - 16 
 1 – 1 1 التجارة في الخدمات والاستثمار في  رق أفريقيامنشور بشأن استراتيجيات تعزيز  - 17 
 3 3 3 3 كعدد المواد(  المواد التقنية 
 3 3 3 3 الاجتمامية ذات الأولوية في  رق أفريقيا-مواد تقنية بشأن مسائل التنمية الاقتصادية - 18 

 المنجزات المستهدفة الفنية - جيم

رة الحرة القارية الأفريقية، والنمو تقديم الدعم التقني والخدمات الاســتشــارية إلى ثلا  دول أعاــاء بشــأن تنفيذ الاتفاق المؤســ  لمنطقة التجا  التشاااور والمشااورة والدعوة:  
 الشامل، والتحول الاقتصادي والاجتماعي من خلال التنسيق بين الوكالات.

 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال - دال

عات مواد إعلامية ومقاطع فيديو فصـــلية نشـــر كتيهات وكراســـات وصـــحائف وقائع ولوحات بيانية جدارية ومجمو   ة والمناساابات الخاصااة والمواد الإعلامية:برامج التوعي  
 في المنطقة دون الإقليمية. 14للوصول إلى جميع البلدان الـ 

ــليا مع   العلاقات الخارجية والعلاقات مع وساااائط الإعلام:   ــ التواصــــل فصــ ة لــــــــــــــــ ــائل إعلام وطنية واقليمية كمدونات ومقابلات مكتوسة موجهَّ بلدا(ا واعداد موجزات    14وســ
في المنطقة    14نشـــرات صـــحفية عن الأنشـــطة الرئيســـية للمكتب دون الإقليمي لشـــرق أفريقيا، تشـــمل المســـتجدات الإقليمية للوصـــول إلى جميع البلدان الــــــــــــــــــ  إلكترونية و 
 الإقليمية. دون 

ــطة التومية الع  المنصااات الرقمية ومحتوى الوسااائط المتعددة:   ــهكة الإنترنة عن أنشـ ــهرية على  ـ ــرات إعلامية  ـ ــطلع بها المكتب دون الإقليمي  إعداد نشـ المية التي ياـ
 لشرق أفريقيا.
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 5العنصر    

 الأنشطة دون الإقليمية في الجنوب الأفريقي  

 الهدف  

ــامل  يتمثل الهدظ الذي  18-302  ــنيع الشــ ــر في تحقيقه في تعزيز البرامج والقدرات دون الإقليمية والوطنية لتحقيق التصــ ــهم يذا العنصــ يســ
 الحد من الفقر وعدم المساواة في الجنوي الأفريقي.للجميع من أجل 

 
 الاستراتيجية  

الأعااء والجماعات الاقتصادية الإقليمية،   للإسهام في تحقيق يذا الهدظ، سيواصل العنصر تعزيز التعاون والشراكة مع الدول 18-303 
ا والجنوي الأفريقي، والمنظمات الحكومية الدولية ولا ســـــيما الجماعة الإنمائية للجنوي الأفريقي والســـــوق المشـــــتركة لشـــــرق أفريقي 

ارة والصــــــناعة المنظمة  الأخر ا والاتحاد الأفريقيا والمؤســــــســــــات المالية للتنمية الإقليمية مثل بند التنمية الأفريقيا وغرظ التج
ات المجتمع المدنيا على غرار القطاه الخاصا ورابطات المؤسـسـات الصـغيرة والمتوسـطة ورابطات التجار عبر الحدودا ومنظم

والجامعات ومؤســســات الهحو ا ووكالات الأمم المتحدة، بما فيها منظمة الأمم المتحدة للتنمية الصــنامية ومؤتمر الأمم المتحدة 
ــتراتيجية وخريطة طريق الجماعة الإنمائية للتجارة وا ــنيع الإقليمية والوطنية من خلال تنفيذ اسـ لتنمية، في النهوس بأولويات التصـ

- 2015، والســـياســـة الصـــنامية للســـوق المشـــتركة لشـــرق أفريقيا والجنوي الأفريقي،  2063-2015جنوي الأفريقي للتصـــنيع،  لل
ودعمهما لهذه الســياســات. وســيســاعد يذا العملُ الدولَ الأعاــاء على إحراز    ، ومواءمتهما مع ســياســات التصــنيع الوطنية2030

 ستدامة.من أيداظ التنمية الم 9تقدم نحو تحقيق الهدظ 

ويعتزم العنصـر أياـا إجراء بحو  وتحليلات في مجال السـياسـات بشـأن التصـنيع، وتقديم المسـاعدة التقنية إلى الدول الأعاـاء   18-304 
دية الإقليمية والمنظمات الحكومية الدولية، ونشـر أفاـل الممارسـات على الصـعيدين الوطني والإقليمي بشـأن والجماعات الاقتصـا
نوي الأفريقي. وسالإضـــــــــافة إلى ذلد، ســـــــــيدعم العنصـــــــــرُ الجماعةَ الإنمائية للجنوي الأفريقي في تنفيذ الرؤية التصـــــــــنيع في الج

وخطتها الاســــــــتراتيجية العشــــــــرية، الخطة الإنمائية الاســــــــتراتيجية   -  2050  رؤية عام -الاســــــــتراتيجية الجديدة للجنوي الأفريقي 
من أيداظ  9يذا العمل في إحراز الدول الأعاـاء تقدما نحو تحقيق الهدظ  . وسـيسـهم 2030-2020الإر ـادية الإقليمية للفترة  

 التنمية المستدامة.

ــريكة الإقليمي  18-305  ــر دعم الكيانات والجهات الشـــــ ــل العنصـــــ ــيواصـــــ ة والتعاون معها، مثل مجل  الأعمال التابع للجماعة الإنمائية وســـــ
لشـــــــرق أفريقيا والجنوي الأفريقي والصـــــــندوق الاســـــــتئماني للجنوي  للجنوي الأفريقي ومجل  الأعمال التابع للســـــــوق المشـــــــتركة 

ذلد من خلال مهادرات مثل الأفريقي، في إ راك القطاه الخاص، ولا سيما المؤسسات المتناهية الصغر والصغيرة والمتوسطة، و 
ــاء وتنفيذ منصــــة رقمية لهذه المؤســــســــات في الجنوي الأفريقي، يمكن من خلالها لهذه المؤســــســــات   ــائر روّاد إنشــ وأصــــحابها وســ

الأعمال ومقرري السـياسـات تهادل المعلومات لتيسـير تطوير الأعمال وتعزيز الإنتاجية. كما سـيسـاعد العنصـرُ على إنشـاء هياكل  
م المؤســــســــات والتعلم لمســــاعدة المؤســــســــات المتناهية الصــــغر والصــــغيرة والمتوســــطة على تســــخير النهوج الابتكارية  وأدوات لدع
ا التنافســــــــية وتنمية القطاه الخاص في المنطقة دون الإقليمية. وعلاوة على ذلد، ســــــــيدعم العنصــــــــرُ تنفيذَ البرنامج  لتعزيز قدرته

صـنيع في المنطقة دون الإقليمية للسـوق المشـتركة لشـرق أفريقيا والجنوي الأفريقي. التعاوني المتعدد السـنوات بشـأن النهوس بالت 
إلى الدول الأعاـاء بشـأن منطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية في تيسـير المشـاورات   ويعتزم العنصـر أياـا تقديم دعم متواصـل

تصــــــــديق على الاتفاق المؤســــــــ  لمنطقة التجارة الحرة القارية الوطنية والتومية بشــــــــأن العملية المتعلقة بمنطقة التجارة الحرة، وال
ــتراتيجيات وطنية لتنفيذ يذا الاتفاق، وسا ــاء تقدما نحو تحقيق الأفريقية، ووضـــــــــــع اســـــــــ لتالي الإســـــــــــهام في إحراز الدول الأعاـــــــــ

  من أيداظ التنمية المستدامة. 10و  1 الهدفين
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ــاء بخصـــوص ال 18-306  ــر دعم الدول الأعاـ ــلة بجائحة كوفيدويعتزم العنصـ ــائل المتصـ ــلة الاضـــطلاه بالعمل  19-مسـ من خلال مواصـ
ما فيه المؤســــــســــــات المتناهية الصــــــغر والصــــــغيرة والمتوســــــطة، وسالعمل التحليلي المتعلق ب ثار الجائحة على القطاه الخاص، ب 

لحكومات ومؤســــــســــــات القطاه  التحليلي المتعلق بالتصــــــنيع والتجارة في الجنوي الأفريقي. وســــــيركز العنصــــــر على بناء قدرات ا
ــدي لتأثير الجائحة من خلال تنفيذ مهادرات تهدظ إلى دعم التعافي من ج وانتعاش  19-ائحة كوفيدالخاص، وتمكينها من التصـــ

  المؤسسات المتناهية الصغر والصغيرة والمتوسطة، وتعزيز قدرتها على الصمود في وجه الصدمات في المستقبل.

 سفر العمل المذكور أعلاه عما يلي:  ومن المتوقع أن ي  18-307 

والســياســة الصــنامية للســوق المشــتركة  تنفيذ اســتراتيجية وخريطة طريق الجماعة الإنمائية للجنوي الأفريقي للتصــنيع   كأ(  
لشــرق أفريقيا والجنوي الأفريقي، وســيشــمل ذلد مهادرات رئيســية بشــأن تطوير المنصــة الرقمية للمؤســســات المتناهية  

والصــــغيرة والمتوســــطة في الجنوي الأفريقي بُغية تحســــين تقاســــم المعلومات وتهادلها بين يذه المؤســـــســـــات  الصــــغر  
ــائر روّاد الأعمال ومق ــاء مختارة لتكون بمثابة مخطإ  وسـ ــنامية في دول أعاـ ــياســـاتا وتطوير تجمعات صـ رري السـ

ــت  ــناعي المشـــــترك بين زامبيا وزمهابوي، لتعزيز الاســـ ــنامية في  تجريبي، مثل المجمع الصـــ ثمار وتشـــــجيع التنمية الصـــ
 المنطقة دون الإقليميةا

ــقة وتمكينية على الصــــعيدين دون الإ كي(   ــاتية منســ ــياســ قليمي والوطني لترســــيب تعزيز النمو المتوازن والمكتفي  تهيئة بيئة ســ
القيمة الإقليمية لمختلف  ذاتيا وتنويع القاعدة الصــنامية وتحســين القدرة التنافســية للقطاه الصــناعي مع ناــج ســلاســل  

 السلع الأساسية والموارد غير الطبيعية المنتَجة في الجنوي الأفريقيا

ــات المتناهية ا كج(   ــســـ ــغيرة والمتوســـــطة في الجنوي الأفريقي لنهوج مبتكرة، بما في ذلد الرقمنة، اتهاه المؤســـ ــغر والصـــ لصـــ
 والتجارة والصناعة.للتصدي للتحديات التي تواجهها فيما يتصل بالقدرة التنافسية 

 عمّا يلي: 19-ومن المتوقع أن يسفر الدعم المقرر تقديمه بخصوص المسائل المتصلة بجائحة كوفيد 18-308 

عزيز قدرات المؤســـســـات المتناهية الصـــغر والصـــغيرة والمتوســـطة على الاســـتفادة من النهوج الابتكارية التي تتصـــد  ت  كأ(  
ا على الصــــمود في وجه الصــــدمات والتصــــدي للتحديات المتعلقة بالقدرة التنافســــية  لتأثير الجائحة، كأســــا  لبناء قدرته

 الصنامية في الجنوي الأفريقيا بحيث تصهد عوامل تمكين أكثر فعالية للتجارة والتنمية

ــياق  كي(   ــســـــات المتناهية الصـــــغر والصـــــغيرة والمتوســـــطة في ســـ ــياســـــات لدعم أفاـــــل للمؤســـ تقديم الحكومات ومقرري الســـ
 الجائحة. دبع ما

 
 2020الأداء البرنامجي في عام    

ــمل الأداء البرنامجي في عام  18-309  ــتجدّت خلا  2020يشـــــــــــ ، إلى جانب الأداء البرنامجي 2020ل عام  النتيجة الواردة أدناه التي اســـــــــــ
 أدناه. 2و  1المعروس في إطار النتيجتين  

 
 يقي زيادة التعاون والتكامل دون الإقليميين في الجنوب الأفر   

لة أمام التحديات والتهديدات والفرص الاســتراتيجية الماث ”تحة  ــعار   2012في الدورة الاســتثنائية التي عُقدت في لواندا في عام  18-310 
، اتخذ رؤســــــــــــــاء “2050الجماعة الإنمائية للجنوي الأفريقي على الأجل الطويل: رؤية الجماعة الإنمائية للجنوي الأفريقي لعام 

الجماعة الإنمائية قرارا مفاده أنه ينهغي، في السنوات المقبلة، صياغة رؤية طويلة الأجل لتحديد ما ترغب منطقة  دول وحكومات  
، وذلد بوضـــــع نفســـــها في ســـــياق التحديات والمســـــائل والفرص المســـــتجدة على 2050في تحقيقه بحلول عام    الجماعة الإنمائية

 الصعيدين القاري والعالمي.
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للحصــــــــول على المســــــــاعدة في تنفيذ يذا  2019طلب رســــــــمي ورد من الجماعة الإنمائية للجنوي الأفريقي في عام واســــــــتجابة  ل 18-311 
تقني والخدمات الاســتشــارية على المســتو  الميداني إلى أمانة الجماعة الإنمائية خلال جميع مراحل  القرار، قدم العنصــر الدعم ال

ارة الأفكار، وتقديم مدخلات فنية لوثائق المعلومات الأساسية، ودعم الخبراء  عملية وضع الرؤية، بما في ذلد عقد جلسات لاستث 
ــاريين والخبراء المتخصــــصــــينا وعن طريق دعم الاجت  ــتشــ ماعات التقنية واجتماعات كهار المســــؤولين التي حفزت أصــــحاي  الاســ

ثلا  ركائز مترابطة، يي التنمية  المصــــــــــــــلحة على بناء الرؤية للمنطقة دون الإقليمية. وارتكزت الرؤية، في تصــــــــــــــميمها، على 
ال الاجتماعي والهشــري لدعم الصــنامية ودمج الأســواقا وتطوير البنية التحتية لدعم التصــنيع والتكامل الإقليميا وتنمية رأ  الم

ي التصـنيع والتكامل الإقليمي على نطاق واسـع. وعلى وجه الخصـوص، اسـتندت صـياغة رؤية الجماعة الإنمائية للجنوي الأفريق
، وجرت مزامنتها معها، 2063-2015إلى استراتيجية وخريطة طريق الجماعة الإنمائية للجنوي الأفريقي للتصنيع،    2050لعام 

يس لتحفيز التنمية الصـنامية الشـاملة للجميع والنمو الاقتصـادي  وتشـكل يذه الاسـتراتيجية وخريطة الطريق إطارا طويل الأجل صـِّ
 عنصر.المستدام بما يتمشى مع يدظ ال

الإر ــادية   وقدم العنصــر كذلد الدعم التقني لأمانة الجماعة الإنمائية للجنوي الأفريقي في صــياغة الخطة الإنمائية الاســتراتيجية 18-312 
مِّمة لتفعيل رؤية الجماعة الإنمائية لعام   2030-2020الإقليمية للفترة  بل منها تحديد 2050للجماعة الإنمائية التي صــــــــُ ، بســــــــُ

ــامل  المجالا ــنيع الشـــــ ــية ذات الأولوية الرامية إلى تعزيز القدرات دون الإقليمية والوطنية على تحقيق التصـــــ ت والإجراءات الرئيســـــ
  الحد من الفقر وعدم المساواة في الجنوي الأفريقي. للجميع من أجل

 
 التقدم المحرز نحو بلوه الهدظ، ومقيا  الأداء   

ــهم العمل المذكور أعلاه في  18-313  ــهع مهادرات دون إقليمية اعتمدتها الدول  أســـ ــد من العدد التراكمي الهالس ســـ تحقيق الهدظ، كما يتاـــ
 (.34-18لإقليميين في الجنوي الأفريقي كانظر الجدول الأعااء لتعزيز التعاون والتكامل دون ا

 
 34-18الجدول 

 مقياس الأداء

 كالأداء الفعلي(  2020 كالأداء الفعلي(  2019 كالأداء الفعلي(  2018
ــة الإنمـــائيـــة للجنوي الأفريقي     وافقـــة الجمـــاعـ

 على ثلا  مهادرات دون إقليمية يي:

إطـار مراجعـة المهـارات المتوفرة في  كأ( 
 قطاه التعدين

 موجز تجديد الخامات من المعادن كي( 

الملكيـــــــة  كج(  لحقوق  الإقليمي  الإطـــــــار 
الفكريــة للجمــاعــة الإنمــائيــة للجنوي 

 الأفريقي

ــة الإنمـــائيـــة للجنوي الأفريقي  وافقـــة الجمـــاعـ
 على مهادرتين دون إقليميتين إضافيتين يما:

ــة   كأ(  ــالصــــــــــــــنـــاعـ البروتوكول المتعلق بـ
 للجنوي الأفريقي للجماعة الإنمائية

الرؤيـــة الإقليميـــة للتعـــدين للجمـــاعــة   كي( 
 الإنمائية للجنوي الأفريقي

ريقي على وافقـة الجمـاعـة الإنمـائيـة للجنوي الأف
 مهادرتين دون إقليميتين إضافيتين يما:

للجنوي   كأ(  ــائيـــــة  الإنمـــ ــاعـــــة  الجمـــ رؤيـــــة 
 2050الأفريقي لعام 

ــة   كي(  الاســــــــــــــتراتيجيــــ ــة  ــائيــــ الإنمــــ ــة  الخطــــ
ــا - 2020ديــة الإقليميــة للفترة  الإر ـــــــــــــ

للجنوي    2030 ــة  ــائيــ ــة الإنمــ ــاعــ للجمــ
 الأفريقي
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 على تنفيذ العنصر   19- تأثير جائحة كوفيد   

، غَيَّر العنصــــــــر طريقة تقديم الخدمات الاســــــــتشــــــــارية إلى الدول الأعاــــــــاء  2020خلال عام    19- نظرا لتأثير جائحة كوفيد 18-314 
ــنويـة للجنـة الحكوميـة الـدوليـة لكهـار  والجمـاعـات الاقتصـــــــــــــــاديـة الإقليميـة وطر  يقـة عقـد الاجتمـاعـات المقررة، مثـل الـدورة الســــــــــــ
ــر، وم ــؤولين والخبراء التابعة للعنصـ ــة المسـ ــصـ نتد  التكامل الإقليمي في الجنوي الأفريقي، واجتماعات أفرقة الخبراء المخصـ

أن التكامل الإقليمي في الجنوي الأفريقي، لاســتعراس المنشــورات المقرر إصــداريا بشــأن التصــنيع في الجنوي الأفريقي وسش ــ
، بدلا من صـــــــــيغة الانعقاد المعتادة  إذ عُقِّدت الجلســـــــــات مع تقلي  مدتها كســـــــــاعات وأيام( عبر منصـــــــــات التداول بالفيديو

 بالحاور الشخصي.

، 19-لة بجائحة كوفيدوفي الوقة نفســه، حدد العنصــرُ مع ذلد أنشــطة  جديدة لدعم الدول الأعاــاء بخصــوص المســائل المتص ــ 18-315 
حة من خلال  ضــــــمن النطاق العام لأيدافه، و ــــــمل ذلد الاضــــــطلاه بعمل تحليلي بشــــــأن الأثر الاقتصــــــادي والاجتماعي للجائ 

التعاون مع مكاتب المنسقين المقيمين للأمم المتحدة وأفرقة الأمم المتحدة القطرية في بوتسوانا وزامبيا وزمهابوي وليسوتو وملاوي  
وقدم العنصــــــر أياــــــا دعما تحليليا للجماعة الإنمائية للجنوي الأفريقي في إنتاج المنشــــــورات. وعلاوة على ذلد،   وموريشــــــيو .
 في إجراء تحليلات على نطاق القارة بشأن الأثر الاقتصادي والاجتماعي للجائحة على أفريقيا.سايم العنصر 

 
 2022النتائج المقررة لعام    

ــمل النتائج المقررة 18-316  ــابقة 2و  1النتيجتين    2022لعام    تشــــــ ــة في خطإ برنامجية مقترحة ســــــ ، ويما تحديثان للنتائج المعروضــــــ
، فهي 3. أمــا النتيجــة  2022والخطــة البرنــامجيــة المقترحــة لعــام    2020الأداء البرنــامجي في عــام  وتبيِّّنــان بــالتــالي كلا من  
 نتيجة مقررة جديدة.

 
 (21كلأفريقي : تسريع التصنيع في الجنوب ا 1النتيجة    

 2020الأداء البرنامجي في عام    

ما فت، العنصـر يسـاعد الدول الأعاـاء على التعجيل بعملية التصـنيع الشـامل للجميع في الجنوي الأفريقي، بهدظ الحد من  18-317 
ناهية الصغر  عدم المساواة والفقر. وقدم العنصر الدعم التقني لحكومة إسواتيني في وضع إطار تمويل وطني للمؤسسات المت 

م العنصـــــر، من خلال المشـــــاركة الفعالة مع الســـــوق المشـــــتركة لشـــــرق أفريقيا والصـــــغيرة والمتوســـــطة. وعلاوة على ذلد، دع 
والجنوي الأفريقي، حكومتي زامبيا وزمهابوي في التوصــل إلى اتفاق بشــأن مهادرة لإنشــاء مجمع زراعي صــناعي مشــترك بين 

ر أنشطة تجهيز المن البلدين المتجاورين، يشكل نقطة تجم تجات الزرامية وتطوير سلاسل ع صناعي من  أنها أن تعزز وتُيسِّّ
 القيمة الزرامية.

وأســــــــهم العمل المذكور أعلاه في  ــــــــروه ثلا  دول أعاــــــــاء في مهادرات ترمي إلى الترويج للتصــــــــنيع الشــــــــامل للجميع، ويي  18-318 
لميزانية البرنامجية للهدظ المقرر المتمثل في بلدين، كما يو مبيَّن في ا  إســـــــواتيني وزامبيا وزمهابوي، ويو ما  ـــــــكل أداء متجاوزا

  .2020المقترحة لعام 
 

 2022الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

ســــــيواصــــــل العنصــــــر العمل المتصــــــل بالنتيجة المقررة، وفقا لولايته. وللإســــــهام في إحراز مزيد من التقدم صــــــوي تحقيق الهدظ   18-319 
ــتجابة   ــمل دعم البلواســــ ــر ليشــــ ــيتطور عمل العنصــــ ــة  للتطورات الأخيرة، ســــ ــية لي  تلد الخاصــــ ــر الرئيســــ دان في إدماج العناصــــ
 __________ 

 (.A/74/6 (Sect. 18)ك 2020على النحو المعروس في الميزانية البرنامجية المقترحة لعام  (21ك 

https://undocs.org/ar/A/74/6(Sect.18)
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فحسب، بل العناصر الرئيسية الخاصة    2063-2015باستراتيجية وخريطة طريق الجماعة الإنمائية للجنوي الأفريقي للتصنيع،  
برامج ، وذلد من خلال تعزيز ال2030-2015والجنوي الأفريقي، أياــــا بالســــياســــة الصــــنامية للســــوق المشــــتركة لشــــرق أفريقيا 

والقدرات دون الإقليمية والوطنية لتحقيق التصــــنيع الشــــامل للجميع من أجل الحد من الفقر وعدم المســــاواة في الجنوي الأفريقي. 
مشـترك بين زامبيا وزمهابوي،    وسـيواصـل العنصـر أياـا تقديم الدعم التقني للمهادرات الجارية، مثل إنشـاء مجمع زراعي صـناعي

ــيع نطاقها. ويُعرَس التقدم المتوقع ضــــــــــــمن مقيا  الأداء المحدَّ  المبيَّن أدناه لاــــــــــــمان تحقيق يذه المهاد رات بالكامل وتوســــــــــ
 (.18الشكل التاسع عشر من الهاي  كانظر

 
 18الشكل التاسع عشر من الهاي 

طريق الجماعة الإنمائية للجنوب  يقي التي تدمج العناصااااار الرئيساااااية لاساااااتراتيجية وخريطة  مقياس الأداء: العدد الإجمالي لبلدان الجنوب الأفر 
  الأفريقي للتصنيع )العدد التراكمي(

 
ــلية، جر  ترحيل يدظ عام   كأ(  ــاءلة عن الخطإ البرنامجية الأصـــــــ رات  ، ويو يعك  أفاـــــــــل التقدي2021من الميزانية البرنامجية لعام   2021حفاظا على إمكانية المســـــــ

 .2023في الميزانية البرنامجية المقترحة لعام  2021. وسيُبلس عن الأداء البرنامجي لعام 19-جائحة كوفيدالمتاحة في النقطة الزمنية السابقة لتفشّي 
  

 (22ك: من السياسة إلى العمل: تعميق التصنيع في الجنوب الأفريقي 2النتيجة    

 2020الأداء البرنامجي في عام    

ا فت، العنصــر يقدم الدعم التقني والخدمات الاســتشــارية على المســتو  الميداني، وأ ــرك الدولَ الأعاــاء وأصــحاي المصــلحة  م 18-320 
الآخرين، مثل القطاه الخاص ومنظمات المجتمع المدني، في العملية المتصـــــلة بمنطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية من خلال  

 براء والاجتماعات النظامية. خعمله التحليلي وعقد اجتماعات ال

وأســهم العمل المذكور أعلاه في ايام أرسع دول أعاــاء كأنغولا وزامبيا وزمهابوي وليســوتو( بمواءمة أُطريا الوطنية مع اســتراتيجية  18-321 
ــنيع، ويو ما  ــــــــكل أداء متجاوزا للهدظ المقرر المتمثل في بلدين من  وخريطة طريق الجماعة الإنمائية للجنوي الأفريقي للتصــــــ

 .2021بلدان الجنوي الأفريقي، كما يو مبيَّن في الميزانية البرنامجية لعام  
 

   2022الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

ســيواصــل العنصــر العمل المتصــل بالنتيجة المقررة، وفقا لولايته. وللإســهام في إحراز مزيد من التقدم صــوي تحقيق الهدظ، ســيقوم  322- 18 
جراء عمل تحليليا وعقد اجتماعات نظامية واجتماعات للخبراء وللحوارات الســــــــــــياســــــــــــاتيةا وتقديم الدعم التقني للدول  ا العنصــــــــــــر ب 
 __________ 

 (.A/75/6/Add.1ك 2021عروس في الميزانية البرنامجية لعام على النحو الم (22ك 
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ــائر الكيانات غير الحكومية في الجهود الرامية إلى تعميق  ــراك القطاه الخاص وسـ ــادية الإقليميةا وا ـ ــاء والجماعات الاقتصـ الأعاـ
ريقي عن طريق تيسـير تنويع القاعدة الصـنامية وتطوير سـلاسـل القيمة في مجالي الزراعة  ف التصـنيع الشـامل للجميع في الجنوي الأ 

والمعادن. وسـيواصـل العنصـر أياـا إ ـراك بعي الدول الأعاـاء في تيسـير التصـديق على الاتفاق المؤسـ  لمنطقة التجارة الحرة  
ن لمنطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية، في حين ســـــتحتاج  ي القارية الأفريقية حتى قبل ايامها بوضـــــع اســـــتراتيجية وخطة تنفيذ وطنيت 

بلدان أخر ، أولا، إلى إجراء دراســــــــات الأثر ومن ثم وضــــــــع اســــــــتراتيجيات وخطإ تنفيذ وطنية قبل أن تتمكن من التصــــــــديق على 
 (. 18 ي ا الاتفاق. ويُعرَس التقدم المتوقع ضمن مقيا  الأداء المبيَّن أدناه كانظر الشكل العشرين من اله 

 
 18الشكل العشرون من الهاي 

قي  مقيااس الأداء: العادد الإجماالي لبلادان الجنوب الأفريقي التي تطور أو توائم اساااااااااتراتيجياة وخريطاة طريق الجمااعاة الإنماائياة للجنوب الأفري
  للتصنيع في الُأطر الوطنية )العدد التراكمي(

  
ــاءلة عن الخطإ   كأ(  ــلية، جر  ترحيل يدظ عام  البرناحفاظا على إمكانية المســـــــ ، ويو يعك  أفاـــــــــل التقديرات  2021من الميزانية البرنامجية لعام   2021مجية الأصـــــــ

 .2023في الميزانية البرنامجية المقترحة لعام  2021. وسيُبلس عن الأداء البرنامجي لعام 19-المتاحة في النقطة الزمنية السابقة لتفشّي جائحة كوفيد
  

 ع الشامل للجميع في الجنوب الأفريقي من خلال تنمية القطاع الخاص التصني :  3النتيجة    

 2022الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

ما فت، العنصـــــر يقدم الدعم للدول الأعاـــــاء والجماعات الاقتصـــــادية الإقليمية في الجنوي الأفريقي، بهدظ تعزيز قدراتها على  18-323 
ج المتعلقة بالتصـــــنيع الشـــــامل للجميع. ويرتكز يذا العمل على أولويات المنطقة دون البراموضـــــع الســـــياســـــات والاســـــتراتيجيات و 

الإقليمية كما تتبنايا أُطر الســـياســـات دون الإقليمية، بما في ذلد اســـتراتيجية وخريطة طريق الجماعة الإنمائية للجنوي الأفريقي 
يـة للجنوي الأفريقيا والبروتوكول المتعلق بـالصــــــــــــــنـاعـة لإنمـائ . والرؤيـة الإقليميـة للتعـدين للجمـاعـة ا2063-2015للتصــــــــــــــنيع،  

، وفي 2030-2015للجماعة الإنمائية للجنوي الأفريقي والسـياسـة الصـنامية للسـوق المشـتركة لشـرق أفريقيا والجنوي الأفريقي، 
ــتر  ــاتها واســ ــياســ ــيق ومواءمة ســ ــاء على تنســ ــاعدة الدول الأعاــ ــر على مســ ــنامية  اتيجياالآونة الأخيرة، ركز عمل العنصــ تها الصــ

الوطنية مع يذه الُأطر دون الإقليمية. وعلاوة على ذلد، قدم العنصـــــــــــر الدعم للدول الأعاـــــــــــاء في المنطقة دون الإقليمية في  
الماـــــــــي قُدما نحو التصـــــــــديق على الاتفاق المؤســـــــــ  لمنطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية وتنفيذه، ومنطقة التجارة الحرة يذه 

إلى إنشـاء سـوق على نطاق القارة من  ـأنه أن يحفز أياـا النشـان الصـناعي. ولذلد، وضـعة حكومتا زامبيا  ي يسـعىترتيب قار 
الاســــتراتيجية وخطة التنفيذ الوطنية الخاصــــة بكل منها لمنطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية، في حين   2020وزمهابوي في عام 

 صدقة أنغولا وليسوتو على الاتفاق.

- -
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 لمستفادة والتغيرات المقررة درو  ا ال   

تَمثَّل الدر  المسـتفاد بالنسـهة للعنصـر في أن الصـياغة والتنفيذ الناجحين للسـياسـات الصـنامية ليسـا دائما عمليتين تتهعان مسـارا   18-324 
ــياق تطبيق يذا  ــاق. وفي ســـــ ــمان الاتســـــ ــات لاـــــ ــتعراضـــــ  الدر ،خطيا، بل تتكرران في كثير من الأحيان، مما يتطلب عدة اســـــ

ــادية الإقليمية. على  ــاء والجماعات الاقتصـ ــرُ المرونةَ في الطريقة التي يقدم بها الدعم التقني إلى الدول الأعاـ ــمن العنصـ ــياـ سـ
سـبيل المثال، في حين أن تنسـيق السـياسـات لا يزال جاريا على الصـعيد دون الإقليمي، فمن الممكن أياـا أن تبدأ عملية مواءمة 

. وسناء على ذلد، ولزيادة تعميق خطة التصــــــــنيع الشــــــــامل للجميع، ســــــــيركز العنصــــــــر في  الوطنيالســــــــياســــــــات على الصــــــــعيد  
ــعى   2022 عام ــيســــ ــاتها الوطنية مع الُأطر دون الإقليمية. وســــ ــياســــ ــاء لمواءمة ســــ على تقديم مزيد من الدعم إلى الدول الأعاــــ

لى الترويج لتنمية القطاه الخاص، ولا سـيما يمية عالعنصـر أياـا إلى تعزيز قدرات الدول الأعاـاء والجماعات الاقتصـادية الإقل
المؤســــــســــــات المتناهية الصــــــغر والصــــــغيرة والمتوســــــطة، وعلى تيســــــير إدماجها في عملية التصــــــنيع في المنطقة دون الإقليمية. 

والمكتفي  توازن  وسيشمل ذلد تهيئة بيئة سياساتية منسقة وتمكينية على الصعيدين دون الإقليمي والوطني لترسيب تعزيز النمو الم
ذاتيا وتنويع القاعدة الصــــنامية وتحســــين القدرة التنافســــية للقطاه الصــــناعي مع ناــــج ســــلاســــل القيمة الإقليمية لمختلف الســــلع 

 الأساسية والموارد غير الطبيعية المنتَجة في الجنوي الأفريقي.

 
 التقدم المتوقع نحو بلوه الهدظ، ومقيا  الأداء   

يذا العمل في تحقيق الهدظ، كما يتاــــــــد من زيادة عدد الدول الأعاــــــــاء التي تاــــــــع مهادرات تهدظ المتوقع أن يســــــــهم من  18-325 
الترويج لإدماج المؤسـسـات المتناهية الصـغر والصـغيرة والمتوسـطة في خطة التصـنيع الشـامل للجميع كانظر الشـكل الحادي   إلى

 (.18والعشرين من الهاي 

 
 18من الهاي  الشكل الحادي والعشرون 

  ياس الأداء: العدد الإجمالي للدول الأعضاء التي تضع مبادرات تهدف إلى الترويج لإدماج المؤسسات المتناهية الصغر والصغيرة والمتوسطةمق
  في خطة التصنيع الشامل للجميع )العدد التراكمي(

 
 الولايات التشريعية  

 .مسندة إلى العنصرترد في القائمة أدناه جميع الولايات ال 18-326 

 قرارات الجمعية العامة 
 التعاون بين الأمم المتحدة والجماعة الإنمائية للجنوي الأفريقي 61/51
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 المنجزات المستهدفة  

ــتهدفة للفترة   35-18الجدول  يعرس   18-327  ــهمة ويُتو   2022-2020قائمة بجميع المنجزات المســــــــ ــهم في تحقيق التي أســــــــ قع أن تســــــــ
 الهدظ المذكور أعلاه، مصنفة حسب الفئة والفئة الفرمية.

 
 35-18الجدول 

 الفرعية، حسب الفئة والفئة 2022-2020: المنجزات المستهدفة للفترة 5، العنصر 7البرنامج الفرعي 

 الفئة والفئة الفرمية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2020 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2020 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2021 لعام
ــرر ــقـــــــــ ــمـــــــــ   الـــــــــ

 2022 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء -ألف      
 4 2 4 2 كعدد الوثائق( وثائق الهيئات التداولية  

 1 1 1 1 الاقتصادية لأفريقيا في الجنوي الأفريقيالتقرير السنوي عن أعمال اللجنة  - 1 
لية لكهار المســــــــــــؤولين والخبراء التابعة للمكتب دون الإقليمي  التقرير المقدم إلى اللجنة الحكومية الدو  - 2 

 1 1 1 1 للجنوي الأفريقي
ــية وآفاق  - 3  ــادية والاجتمامية الرئيســــــــ التكامل الإقليمي في الجنوي  التقرير المتعلق بالتطورات الاقتصــــــــ

 1 – 1 – الأفريقي
 1 – 1 – الخاصة الأخر  في الجنوي الأفريقيالتقرير المرحلي عن الخطإ الإقليمية والدولية والمهادرات  - 4 
 8 8 6 8 كعدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلا  ساعات( تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات 
الـدورة الســــــــــــــنويـة للجنـة الحكوميـة الـدوليـة لكهـار المســــــــــــــؤولين والخبراء التـابعـة للمكتـب دون الإقليمي   - 5 

 8 8 6 8 للجنوي الأفريقي
     توليد المعارف ونقلها -باء 

 2 2 2 2 كعدد المشاريع( مشاريع التعاون الميداني والتقني 
 1 1 1 1 مشروه ميداني بشأن التصنيع والتكامل الإقليمي في الجنوي الأفريقي - 6 
 1 1 1 1 برنامج زمالات للاقتصاديين الأفريقيين الشهاي بشأن التصنيع الشامل للجميع والتكامل الإقليمي - 7 
 6 5 4 5 كعدد الأيام( التدريبيةالحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات  
 2 3 2 3 منتد  عن التكامل الإقليمي في الجنوي الأفريقي - 8 
 2 2 2 2 حوار سياساتي بشأن التنمية الاقتصادية والاجتمامية في الجنوي الأفريقي - 9 
 2 – – – للجميع والتكامل الإقليمي  تدريب في مجال التصنيع الشامل - 10 
 2 2 2 2 كعدد المنشورات( المنشورات 
 1 1 1 1 منشور عن التكامل الإقليمي في الجنوي الأفريقي - 11 
 1 1 1 1 منشور عن التصنيع في الجنوي الأفريقي - 12 
 2 2 2 2 كعدد المواد(  المواد التقنية 
 1 1 1 1 تحول الاقتصادي في الجنوي الأفريقيموجز سياساتي بشأن التصنيع وال - 13 
 1 1 1 1 ورقة بحثية عن التنمية الاقتصادية والاجتمامية - 14 

 المنجزات المستهدفة الفنية - جيم

قتصـادية الإقليمية والمنظمات الحكومية  تقديم الخدمات الاسـتشـارية، بما فيها المعارظ التقنية، بناء على طلب الدول الأعاـاء والجماعات الا  التشااور والمشاورة والدعوة:  
ة الأمم المتحدة القطرية في الجنوي  فريقا من أفرق  11الدولية، بشـأن التصـنيع الشـامل للجميع والتكامل الإقليمي، وتفعيل منطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية، ودعم عمل  

 وزمهابوي وليسوتو وملاوي وموريشيو  وموزامبيق وناميبيا(.الأفريقي كإسواتيني وأنغولا وسوتسوانا وجنوي أفريقيا وزامبيا 
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 الفئة والفئة الفرمية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2020 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2020 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2021 لعام
ــرر ــقـــــــــ ــمـــــــــ   الـــــــــ

 2022 لعام
 اميةتحديث قاعدة البيانات المتعلقة بالإحصاءات الاقتصادية والاجتم قواعد البيانات والمواد الفنية الرقمية الأخرى:       

 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال - دال

المناســـــــــهات، والرســـــــــائل الإخهارية الإلكترونية الفصـــــــــلية لنشـــــــــر المعلومات عن التصـــــــــنيع الشـــــــــامل للجميع    علامية:برامج التوعية والمناساااااابات الخاصااااااة والمواد الإ   
 الإقليمي. والتكامل

 المعلومات على  هكة الإنترنة، ومنصات وسائل التواصل الاجتماعي، وجماعات الممارسين. المنصات الرقمية ومحتوى الوسائط المتعددة:  

  
   8لفرعي  البرنامج ا  
 التنمية الاقتصادية والتخطيط    
 الهدف  

يتمثل الهدظ الذي يسـهم يذا البرنامج الفرعي في تحقيقه في تعزيز التخطيإ الإنمائي في البلدان الأفريقية وتحسـين قدرتها على  18-328 
 مة.والتنمية المستداصياغة وادارة سياسات فعالة للقطاه العام من أجل تحقيق التحول الهيكلي 

 
 الاستراتيجية  

للمسايمة في تحقيق يذا الهدظ، سيواصل البرنامج الفرعي تقديم التدريب بالحاور الشخصي وعبر  هكة الإنترنة استنادا إلى  18-329 
ــأن التنميــة القطــاميــة والوطنيــة والإقليميــة، والتخطيإ المتوســــــــــــــإ إلى الطويــل الأجــل لمعــالج ــ ة الأثر محتو  تــدريبي غني بشـــــــــــــ

 .19-ي والاقتصادي المترتب على جائحة كوفيدالاجتماع

وســـيواصـــل البرنامج الفرعي أياـــا تعزيز التعلم من الأقران والتعاون فيما بين المســـؤولين الأفريقيين المعنيين بالتخطيإ الإنمائي   18-330 
لرقمية المتعلقة بتطور دعه من المعارظ امن خلال جماعة من الممارسين، وسيوفر إمكانية الوصول على نطاق واسع إلى مستو 

 التخطيإ الإنمائي في أفريقيا ومن خلال موجزات سياساتية وورقات بحثية.

ــر التابعة للجنة والجهات   18-331  ــقين المقيمين ومختلف البرامج الفرمية والعناصــــ وعلاوة على ذلد، من خلال التعاون مع مكاتب المنســــ
يمية والقطاه الخاص والمجتمع المدني(، ســــيدعم البرنامج قدرة البلدان على والمؤســــســــات الأكادالشــــريكة الخارجية كمراكز الفكر 
بـاســــــــــــــتخـدام مجموعـة أدوات التخطيإ والإبلاه المتكـاملـة التي طوريـا   2063وخطـة عـام  2030رصــــــــــــــد وتقييم تنفيـذ خطـة عـام  

ــاء في إحراز تقد ــيدعم يذا العملُ الدولَ الأعاـــــ من  17و  8و   5و  1داظ  م نحو تحقيق الأيالبرنامج. وسصـــــــورة خاصـــــــة، ســـــ
 أيداظ التنمية المستدامة. 

وســيواصــل البرنامج الفرعي كذلد تقديم التدريب بالحاــور الشــخصــي وعبر  ــهكة الإنترنة اســتنادا إلى محتو  تدريبي مســتكمل   18-332 
 بشأن صياغة وادارة السياسات الاقتصادية والاجتمامية.

عارظ وتهادل الأفكار وتقاســم المعارظ من خلال منتجات الهحو  وسرامج الزمالات، والحلقات  الفرعي توليد الموســيعزز البرنامج   18-333 
الدراســــية الإنمائية والحوارات الرفيعة المســــتو  في مجال الســــياســــات. وســــيســــتمر التركيز على تعميم مراعاة المنظور الجنســــاني 

من خلال تحديد الدورات ذات الصــلة التي  2022ي عام عامة ذات الصــلة فوالمســائل المتصــلة بالشــهاي في جميع الســياســات ال
ســيُدرَج فيها محتو  متعلق بالشــؤون الجنســانية وسالشــهاي، مثل ريادة المشــاريع، والعمالة، والاقتصــاد الأخاــر في ســياق التنمية 

تقدما في تحقيق   از الدول الأعاــــــــــاءالمســــــــــتدامة والقاــــــــــاء على الفقر، والابتكار، والتحول الرقمي. وســــــــــيعزز يذا العمل إحر 
 من أيداظ التنمية المستدامة.  8و  7 الهدفين
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وســــــيواصــــــل البرنامج الفرعي أياــــــا، بالتعاون مع البرامج الفرمية الأخر ، توفير التدريب بالحاــــــور الشــــــخصــــــي وعبر  ــــــهكة  18-334 
الراميـة إلى التصـــــــــــــــدي للأثر  لجهوديـا القيـاديـةالإنترنـة لمكـاتـب المنســــــــــــــقين المقيمين في مجـالات مختـارة ذات أولويـة، دعمـا  

ــبية التي يتمتع بها البرنامج في مجالات مثل 19-الاجتماعي والاقتصــــــادي لجائحة كوفيد ــتفيد التدريب من المزايا النســــ ــيســــ . وســــ
 أخر  كثيرة. التجارة ومنطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية، ونمذجة الاقتصاد الكلي، ومؤ ر التكامل الإقليمي، ومجالات

الموجهة نحو ســـياســـات الاقتصـــاد الكلي  19-ويعتزم البرنامج الفرعي دعم الدول الأعاـــاء في المســـائل المتصـــلة بجائحة كوفيد 18-335 
 والتخطيإ الإنمائي، بغية التطلع إلى المستقبل والبناء على نحو أفال وتحقيق تعاظٍ يتسم بالقدرة على الصمود. 

 ذكور أعلاه عما يلي:  ن يسفر العمل المومن المتوقع أ 18-336 

حصـــــول المســـــؤولين عن التخطيإ الإنمائي على دراية وتجهيز أفاـــــل لتنفيذ عمليات تخطيإ للتنمية تتســـــم بالشـــــمول  كأ(  
 ، دعما للتحول الهيكليا19-وتتصد  لجائحة كوفيد

ا والتأثير عليها على نحو السياسات العامة وادارتهتمتع المسؤولين وغيريم من أصحاي المصلحة بالقدرة على صياغة   كي(  
 أكثر فعاليةا

 اتهاه نُهج أكثر  مولا إزاء صياغة الدول الأعااء لسياسات التنمية. كج(  

عن تعزيز كفاءة المخططين ومقرري السـياسـات  19-ومن المتوقع أن يسـفر الدعم المقرر بشـأن المسـائل المتصـلة بجائحة كوفيد 18-337 
في إدارة الســــياســــات والتخطيإ الإنمائي، من أجل تعزيز  ــــمولية الاقتصــــادات وقدرتها على   ن في إدماج ســــياق الجائحةالمهنيي 

 مواجهة الصدمات. 
 

 2020الأداء البرنامجي في عام    
ــمل الأداء البرنامجي في عام  18-338  ــتجدّت خلال عام    2020يشـــــــــــ داء البرنامجي ، إلى جانب الأ2020النتيجة الواردة أدناه التي اســـــــــــ

 أدناه. 2و  1في إطار النتيجتين  المعروس 
 

 زيادة القدرات المؤسسية المتعلقة بالاتفام المؤسس لمنطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية    

ي القارة. فقد صـدق  يشـكل الاتفاق المؤسـ  لمنطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية مرحلة  بارزة في التقدم المؤسـسـي نحو التكامل ف 18-339 
ــافة إلى أصـــحاي  ثلاثو  ــياســـات والمســـؤولين الحكوميين، بالإضـ ن بلدا أفريقيا على الاتفاق، وسنى البرنامج الفرعي قدرة مقرري السـ

مسـتفيدا،  813المصـلحة الآخرين، بغية تشـجيع التصـديق التدريجي على الاتفاق. ونظّم البرنامج الفرعي تدابير تدريبية لما عدده 
بشـــــأن مواضـــــيع مثل تفعيل منطقة التجارة الحرة القارية الأفريقيةا ومنطقة التجارة الحرة    ذلد دورات دراســـــية مخصـــــصـــــة  بما في

القارية الأفريقية لفائدة الصــــحفيينا والشــــؤون الجنســــانية ومنطقة التجارة الحرة القارية الأفريقيةا وحلقات دراســــية  ــــهكية وورقات  
ــايـا مثـل منطقـة التجـا ــاد الكلي 19-قيـة في ســــــــــــــيـاق جـائحـة كوفيـدرة الحرة القـاريـة الأفري بحثيـة عن قاــــــــــــ : الآثـار على الاقتصــــــــــــ

ومنطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية وســـــــــــوق العملا والأمن الغذائي وتنقل اليد العاملة في ســـــــــــياق منطقة التجارة   والقطاعاتا
على التــدفقــات التجــاريــة: أدلــة تجريبيــة لحرة القــاريــة الأفريقيــة  الحرة القــاريــة الأفريقيــة: حــالــة الســــــــــــــنغــالا وتــأثير منطقــة التجــارة ا

رَت ورقتا عمل عن تأثير جائحة كوفيد بالا ـتراك مع فريق الأمم المتحدة القطري    19-باسـتخدام نموذج الاسـتقطاي الموسـع. ونُشـِّ
جارة مقابل تقييم ويل الاقتصــاد الكلي والت في الســنغال وورقة عن قاــايا منطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية وتأثير الجائحة: تح
دَّت بالا تراك مع المعهد الدولي لهحو  السياسات الغذائية.   إقامة تهادل تجاري، أعِّ

 



 التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أفريقيا 18الباب  

 

21-05801 121/188 

 

 التقدم المحرز نحو بلوه الهدظ، ومقيا  الأداء   
ــد من زيادة عدد المتدرسين في ع 18-340  ــهم العمل المذكور أعلاه في تحقيق يذا الهدظ، كما يتاــــــ ن مع ، ويي فترة تتزام2020ام  أســــــ

 (. 18التصديق التدريجي على الاتفاق من جانب الدول الأعااء المذكورة أعلاه كانظر الشكل الثاني والعشرين من الهاي 
 

 18الشكل الثاني والعشرون من الهاي  
لذين يشااهدون على التجارة الحرة القارية الأفريقية، ا مقياس الأداء: عدد المتدربين، المصاانفين حسااب الجنس، على مسااائل متعلقة بمنطقة  

 حصول تحسن كبير في إدراج المنطقة في خطط التنمية الوطنية )العدد السنوي( 

 

 

 

 

 

 

 

 
   

 على تنفيذ البرنامج الفرعي    19- تأثير جائحة كوفيد   

ج الفرعي يود مفروضـــــــة على الســـــــفر، ألغى البرنام، وتحديدا ما نجم عنها من ق2020خلال عام   19-نظرا لتأثير جائحة كوفيد 18-341 
جميع الأنشــــــــــــــطـة التـدريبيـة التي تُقـام في الموقع، وحوّلهـا إلى أنشــــــــــــــطـة تُنَظَّم عبر  ــــــــــــــهكـة الإنترنـة، ممـا أد  إلى ازديـاد عـدد 

ــطة تدريبية عملية لهعي ــاء. ونتيجة لذلد، لم يتمكن البرنامج الفرعي من تنفيذ أنشـ ــيما النسـ ــاركين، ولا سـ ــية   المشـ الدورات الدراسـ
مثل تحليل البيانات والنمذجة الكلية. وأعاد البرنامج الفرعي تنظيم مواده التدريبية في  ـــكل تعلم إلكتروني،  المتخصـــصـــة المهمة  

 لامان استمرار دعم الدول الأعااء في مجال تنمية القدرات.

،  19- تصــلة بجائحة كوفيد لدول الأعاــاء في معالجة المســائل الم ولكن البرنامج الفرعي حدد في الوقة نفســه أنشــطة جديدة لدعم ا  18-342 
ضــــمن النطاق العام لأيدافه، ويي إدماج المســــائل المتصــــلة بالجائحة بصــــورة منهجية في أنشــــطته التدريبية والهحثية، بغية تمكين  

اء مســـتقبل أفاـــل. ونظم حلقات  الدول الأعاـــاء من إعادة النظر في تخطيطها للاقتصـــاد الكلي في حالات الطوار  وما بعديا لبن 
 وما بعد الجائحة.   19-  هكية وأصدر ورقات بحثية وموجزات سياساتية تتامن نهجا متعلقا بجائحة كوفيد دراسية  

 
 2022النتائج المقررة لعام    

برنامجية مقترحة سـابقة، اللتين تمثلان تحديثين للنتائج المعروضـة في خطإ   2و   1النتيجتين   2022تشـمل النتائج المقررة لعام  18-343 
، فهي نتيجـة 3. أمـا النتيجـة  2022والخطـة البرنـامجيـة المقترحـة لعـام    2020ينـان كلا من الأداء البرنـامجي في عـام  وسـالتـالي تب 
 مقررة جديدة.
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 (23)2063وخطة عام    2030: تعزيز قدرة الدول الأعضاء على تنفيذ خطة التنمية المستدامة لعام  1النتيجة    

   2020الأداء البرنامجي في عام    

العالمية، حوّل البرنامج الفرعي جميع الأنشــــطة المقرر إقامتها في الموقع إلى أنشــــطة رقمية، الأمر  19-ســــتجابة لجائحة كوفيدا 18-344 
د عدد الذي أد  إلى انخفاس عدد الزملاء الزائرين الذين اســـــــــــــتاـــــــــــــافهم البرنامج الفرعي. وأســـــــــــــفرت يذه التعديلات عن ازديا

ــكل ك ــاركين في أنشــــــطة التدريب بشــــ ــهة تدريبية رقمية ودرّي الفوج الخام  من طلهة    18بير. ونظّم البرنامج الفرعي المشــــ مناســــ
درجة الماجســتير في الســياســات الصــنامية، وأايمة يذه المناســهات بالا ــتراك مع جامعة جويانســبره. وأجري بحث تحليلي من 

رفيعي المسـتو  بشـأن السـياسـات، وزمالة بحثية  تنمية، وتسـع حلقات دراسـية  ـهكية، وحوارينخلال حلقتين دراسـيتين في مجال ال
مجيب على الدراسـة الاسـتقصـائية السـنوية التي  900بلدا أفريقيا. ومن بين   47امرأة(، من    553خبيرا ك 975واحدة،  ـارك فيها 
لأفريقي للتنمية المعارظ المكتسهة من التدريب في المعهد افي المائة منهم إلى أنهم استخدموا  87، أ ار  2020أجرية في عام 

 الاقتصادية والتخطيإ في أنشطتهم المهنية. وقدم معظمهم أمثلة ملموسة على المعارظ المكتسهة.

دد امرأة، ويو مـا  ــــــــــــــكـل أداء متجـاوزا للهـدظ المقرر المتمثـل في بلوه ع ـ 484وســــــــــــــايم العمـل المـذكور أعلاه في تعزيز قـدرات   18-345 
 . 2020و مبيّن في الميزانية البرنامجية المقترحة لعام امرأة كما ي 300المشارِّكات المعتمدات 

 
 2022الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

  سـيواصـل البرنامج الفرعي العمل المتصـل بالنتيجة المقررة، وفقا لولايته. وللمسـايمة في إحراز مزيد من التقدم في تحقيق الهدظ، 18-346 
ســة القطاه العام والتخطيإ الإنمائي دعما للتحول الهيكلي للدول الأعاــاء، تما ــيا ســيواصــل البرنامج الفرعي تحســين إدارة ســيا

ــطته  2063وخطة عام   2030مع خطة عام  ــتثمار الاجتماعي والتنمية في أنشـــ ــلة تعميم الاســـ . ويخطإ البرنامج الفرعي لمواصـــ
 -ا. وســــــــــــيزيد البرنامج الفرعي عدد الأنشــــــــــــطة  عرفة الموجهة نحو التحول الهيكلي لأفريقي التدريبية والهحثية وأنشــــــــــــطة توفير الم

ــترك مع  ــيعزز مبدأ الإنجاز المشـ ــلة بالهحو . وسـ ــية الإنمائية وحلقات العمل والمنتجات المتصـ ــية والحلقات الدراسـ الدورات الدراسـ
ضــــــــــــــمن مقيــا   . ويُعرَس التقــدم المتوقع  9و    6الفرعيين  البرامج الفرميــة المختلفــة، مع التركيز بوجـه خـاص على البرنـامجين  

 (.18الأداء المبيَّن أدناه كانظر الشكل الثالث والعشرين من الهاي 
 

  

 __________ 

 (.A/74/6 (Sect. 18)ك 2020على النحو المعروس في الميزانية البرنامجية المقترحة لعام  (23ك 

https://undocs.org/ar/A/74/6(Sect.18)
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 18الشكل الثالث والعشرون من الهاي  
 مقياس الأداء: عدد المشارِّكات المعتمَدات )العدد السنوي( 

 

 

 

 

 

 

 
    

ــاءلة عن   كأ(  ــلية، جر  ترحيل يدظ عامحفاظا على إمكانية المســـــــ ، ويو يعك  أفاـــــــــل التقديرات  2021من الميزانية البرنامجية لعام   2021  الخطإ البرنامجية الأصـــــــ
 .2023في الميزانية البرنامجية المقترحة لعام  2021. وسيُبلَس عن الأداء البرنامجي لعام 19-المتاحة في النقطة الزمنية السابقة لتفشّي جائحة كوفيد

  
 (24كنمائي تحسين إدارة القطاع العام والتخطيط الإ   :2يجة  النت   

 2020الأداء البرنامجي في عام    

ــاء. فقد   18-347  ــين إدارة القطاه العام والتخطيإ الإنمائي دعما لتحقيق التحول الهيكلي للدول الأعاــــــ يعمل البرنامج الفرعي على تحســــــ
 19-حة كوفيد، وكيّر أنشــطته لمراعاة تأثير جائ 2063خطة عام و   2030واصــل مســاعدة الدول الأعاــاء في تنفيذ خطة عام  

ولدعم الدول الأعاـــاء على التخطيإ لمســـتقبل أفاـــل، من حيث إدارة الديون كاســـتجابة لحالات الطوار  الصـــحية والصـــدمات 
 الاقتصادية المختلفة.

ــاي   18-348  ــايم العمـل المـذكور أعلاه في اكتســــــــــــ خلال التـدريـب في المعهـد الأفريقي للتنميـة    متـدرسـا معـارظ ومهـارات من  2 033وســــــــــــ
قتصـادية والتخطيإ في مجال صـياغة السـياسـات العامة، ويو ما  ـكل أداء مسـتوفيا للهدظ المقرر المتمثل في أن يكون عدد الا

من   في المائة 80. وسالإضــــــــــــــافة إلى ذلد،  ــــــــــــــهد 2021متدري كما يو مبين في الميزانية البرنامجية لعام  2 000المتدرسين  
 مجال السياسات العامة الفعالة، والتأثير عن طريق السياسات، والرصد والتقييم.المتدرسين على تحسن معارفهم ومهاراتهم في 

 
 2022الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

مزيد من التقدم نحو تحقيق ســـــيواصـــــل البرنامج الفرعي العمل المتصـــــل بالنتيجة المقررة، وفقا لولايته. وللمســـــايمة في إحراز   349- 18 
الفرعي تعزيز القدرات المؤســســية في مجال صــياغة الســياســات العامة والتخطيإ الاقتصــادي من  الهدظ، ســيواصــل البرنامج  

خلال التدريهات وأنشــــــــطة الهحث وتهادل المعارظ. ويُعرس التقدّم المتوقّع ضــــــــمن مقيا  الأداء المبيّن أدناه كانظر الشـــــــكل  
 (. 18من الهاي    الرابع والعشرين 
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 18الشكل الرابع والعشرون من الهاي 

مقياس الأداء: عدد المتدربين الذين يكتسبون المعارف والمهارات من خلال التدريب الذي ينظمه المعهد في مجال صياغة السياسات العامة  
 )العدد السنوي( 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ــاءلة عن الخطإ   كأ(  ــلية، جر  ترحيل يدظ عام  حفاظا على إمكانية المســـــــ ، ويو يعك  أفاـــــــــل التقديرات  2021ية لعام من الميزانية البرنامج  2021البرنامجية الأصـــــــ
 .2023في الميزانية البرنامجية المقترحة لعام  2021. وسيُبلس عن الأداء البرنامجي لعام 19-المتاحة في النقطة الزمنية السابقة لتفشّي جائحة كوفيد

  
 أكثر شمولا وقدرة على الصمود تعزيز قدرة المخططين ومقرري السياسات المهنيين على إنشاء اقتصادات    :3النتيجة    

 2022الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

بشــدة على الاقتصــادات ورفاه النا . وكشــفة عن يشــا ــة النماذج الاقتصــادية والاجتمامية للبلدان  19-لقد أثرت جائحة كوفيد 18-350 
حوثا للأخذ في الاعتهار تأثير الجائحة على ية، وكذلد عن ضـعفها في وجه مختلف الصـدمات. وأجر  البرنامج الفرعي ب الأفريق

برامجـه التـدريبيـة ومجـالات التفكير المقترحـة من أجـل التصــــــــــــــدي بشــــــــــــــكـل أفاــــــــــــــل للتحـديـات الاقتصــــــــــــــاديـة والاجتمـاميـة التي 
 البلدان. تواجهها

 
 لمقررة الدرو  المستفادة والتغيرات ا   

ــهة للبرنامج الفرعي ال 18-351  ــتفاد بالنسـ على عمليات التخطيإ القطري في أن عليه  19-نا ـــ، عن تأثير جائحة كوفيدتَمثَّل الدر  المسـ
إدماج بعد متعلق بادارة المخاطر في برامجه لبناء القدرات والهحو  المتصــــــــــلة بتخطيإ الاقتصــــــــــاد الكلي والتنمية المســــــــــتدامة.  

امل والقادر على الصـمود. وعند تطبيق لتركيز مع حتمية الماـي قدما والبناء على نحو أفاـل ودعم التعافي الش ـويتما ـى يذا ا
الدر ، واسـتجابة للتوصـيات التي وضـعتها الدول الأعاـاء في الدورة السـابعة لمنتد  أفريقيا الإقليمي للتنمية المسـتدامة، والدورة  

ين لمجل  إدارة المعهد والتخطيإ والتنمية الاقتصــــادية الأفريقيين، والدورة الثامنة والخمس ــــ  الثالثة والخمســــين لمؤتمر وزراء المالية
على التخطيإ والبرمجـة  19-الأفريقي للتنميـة الاقتصــــــــــــــاديـة والتخطيإ، ســــــــــــــيزيـد البرنـامج الفرعي النظر في تـأثير جـائحـة كوفيـد

ــل البرنامج الفرعي ــيواصـــ تكيير عنصـــــري التدريب والهحث التابعين له لتعزيز قدرة الدول    المتعلقين بالتنمية الوطنية للبلدان. وســـ
ــا ــعفها في مواجهة الأزمات الأعاـــــ ــدمات الخارجية، بغية الحد من ضـــــ ــتيعاي الصـــــ ــكال المخاطر واســـــ ء على إدارة مختلف أ ـــــ
 المتوقعة. غير
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 التقدم المتوقّع نحو بلوه الهدظ، ومقيا  الأداء   
لأعاــاء والتي تســهم العمل في تحقيق الهدظ، كما يتاــد من عدد الســياســات التي وضــعتها الدول امن المتوقع أن يســهم يذا  18-352 

 (.18في بناء اقتصادات أكثر  مولا وقدرة  على الصمود كانظر الشكل الخام  والعشرين من الهاي 

 
 18الشكل الخام  والعشرون من الهاي 

صااامود  الدول الأعضااااء والموجهة نحو بناء اقتصاااادات أكثر شااامولا وقدرةً على ال   مقياس الأداء: العدد الإجمالي للساااياساااات التي وضاااعتها 
 )العدد التراكمي( 

 

 

 

 

 

 

 
  

 الولايات التشريعية  

 ترد في القائمة أدناه جميع الولايات المسندة إلى البرنامج الفرعي. 18-353 

لأفريقيا قرارات اللجنة الاقتصادية  
 إنشاء المعهد الأفريقي للتنمية الاقتصادية والتخطيإ (4-كد 58

لمجل    (41-كد 858 الاســــــــــــــتثنــــــائي  للتنميــــــة الاجتمــــــاه  الأفريقي  المعهــــــد  إدارة 
 الاقتصادية والتخطيإ

ــادية لأفريقيـا وتكييفهـا من   (46-كد 908 إعادة تحـديد محـاور عمـل اللجنـة الاقتصــــــــــــ
 أفريقياأجل التحول الهيكلي في 

 المعهد الأفريقي للتنمية الاقتصادية والتخطيإ (51-كد 956

 

قرارات المجل  الاقتصادي والاجتماعي 
ا  2011/13
 2018/22 و

إعادة تحديد محاور عمل اللجنة الاقتصـــــــادية لأفريقيا وتكييفها دعما  2013/2 المعهد الأفريقي للتنمية الاقتصادية والتخطيإ
 للتحول الهيكلي في أفريقيا

 
  

 المنجزات المستهدفة  
ــتهدفة للفترة   36-18يعرس الجدول   18-354  ــهم في تحقيق   2022-2020قائمة بجميع المنجزات المســــــــ ــهمة ويُتوقّع أن تســــــــ التي أســــــــ

 الهدظ المذكور أعلاه، مصنفة حسب الفئة والفئة الفرمية.
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 36-18الجدول 
 ، حسب الفئة والفئة الفرعية 2022- 2020المنجزات المستهدفة للفترة  :  8البرنامج الفرعي  

 الفئة والفئة الفرمية
  الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر

 2020 لعام
 الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي

 2020 لعام
  الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر

 2021 لعام
ــرر ــقـــــــــ ــمـــــــــ   الـــــــــ

 2022 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء -ألف      

 1 1 1 1 كعدد الوثائق(وثائق الهيئات التداولية   
ة إلى مؤتمر وزراء المالية والتخطيإ والتنمية الاقتصــــــــــادية الأفريقيين ولجنة الخبراء  التقارير المقدم - 1  

 1 1 1 1 التابعة للجنة الاقتصادية لأفريقيا
 4 4 4 8 كعدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلا  ساعات( تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  
 2 2 2 4 الأفريقي للتنمية الاقتصادية والتخطيإالاجتماعات النظامية لمجل  إدارة المعهد  - 2  
 2 2 2 4 اجتماعات اللجنة الاستشارية التقنية لمجل  إدارة المعهد الأفريقي للتنمية الاقتصادية والتخطيإ  - 3  
 4 4 4 8 كعدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلا  ساعات( خدمات المؤتمرات والأمانة المقدمة للاجتماعات  
 2 2 2 4 للتنمية الاقتصادية والتخطيإاجتماعات مجل  إدارة المعهد الأفريقي  - 4  
 2 2 2 4 اجتماعات اللجنة الاستشارية التقنية لمجل  إدارة المعهد الأفريقي للتنمية الاقتصادية والتخطيإ - 5  
     توليد المعارف ونقلها -باء 
 53 60 32 66 شاريع(كعدد الم مشاريع التعاون الميداني والتقني  
مشـــــــــروه تصـــــــــميم وتنفيذ حافظة من الدورات التدريبية الميدانية مدتها أســـــــــبوعان بشـــــــــأن التخطيإ   - 6  

ــادية لبناء قدرات الموظفين العموميين من المســــتويات المتوســــطة والرفيعة   الإنمائي والإدارة الاقتصــ
 10 15 - 25 والتنفيذية من البلدان الأفريقية 

الدورات التدريبية الميدانية مدتها أســـــــبوه واحد بشـــــــأن تخطيإ  تصـــــــميم وتنفيذ حافظة من   مشـــــــروه - 7  
التنمية والإدارة الاقتصــــــادية لبناء قدرات الموظفين العموميين من المســــــتويات المتوســــــطة والرفيعة  

 5 10 - - والتنفيذية من البلدان الأفريقية
كباللغتين الإنكليزية والفرنســـــــــية( بشـــــــــأن م الرقمي  مشـــــــــروه تصـــــــــميم وتنفيذ حافظة من دورات التعل - 8  

التخطيإ الإنمائي والإدارة الاقتصــــــادية، بما في ذلد دورات دراســــــية بالوتيرة التي يحدّديا المتدري  
وسقيادة المدرسين ومختلطة أو حلقات دراسية  هكية لبناء قدرات الموظفين العموميين من المستويين  

 35 30 30 40 الأفريقيةالمتوسإ والرفيع من البلدان 
ــنامية والتخطيإ   - 9   ــة الصـ ــياسـ ــتير في السـ ــول على درجة الماجسـ ــميم وتنفيذ برامج للحصـ ــروه تصـ مشـ

الإنمائي وادارة الموارد الطبيعية لبناء قدرات الموظفين العموميين من المســــــــــــتويين الرفيع والتنفيذي 
 1 1 1 1 من البلدان الأفريقية

للهاحثين في مجال السياسات والمسؤولين الأفريقيين المعنيين بالسياسات لإنتاج رة زمالات بحثية زائ - 10  
 2 4 1 – أعمال يمكن نشريا تفاي إلى توصيات سياساتية بشأن التخطيإ الإنمائي والإدارة الاقتصادية

 20 16 19 27 كعدد الأيام( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  
حلقات دراســــــية متعلقة بالتنمية تتناول مختلف جوانب التخطيإ الإنمائي والإدارة الاقتصــــــادية بغية  - 11  

 12 10 9 12 بناء قدرات كهار مقرري السياسات الأفريقيين من خلال التعلم المتهادل وتهادل المعارظ
يدة تتناول احتياجات  تدريبية جدحلقات عمل لتطوير المنايج الدراســــية تجمع خبراء لوضــــع دورات  - 12  

 8 6 10 15 الدول المستنهطة والمعري عنها في مجال تنمية القدرات
 2 2 2 2 كعدد المنشورات( المنشورات  
 2 2 2 2 منشورات بشأن الإدارة الاقتصادية والتخطيإ الإنمائي - 13  
 34 45 20 45 كعدد المواد(  المواد التقنية  
 24 35 9 35 ية بشأن الإدارة الاقتصادية والتخطيإ الإنمائيدراسات وموجزات سياسات - 14  
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 الفئة والفئة الفرمية
  الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر

 2020 لعام
 الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي

 2020 لعام
  الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر

 2021 لعام
ــرر ــقـــــــــ ــمـــــــــ   الـــــــــ

 2022 لعام
مواد معرفية متعلقة بالتخطيإ الإنمائي والإدارة الاقتصـــــــادية مُعدّة لاســـــــتخدامها في التعلم عن بُعد  - 15       

 بوتيرة يختاريا المتدري، ومحمّلة في مستودعات معارظ مبوّسة
10 11 10 

 

10 
     نية:المنجزات المستهدفة الف -جيم 
ــادية التشاااور والمشااورة والدعوة   ــادية الإقليمية الســـة جميعها بشـــأن الإدارة الاقتصـ : تقديم الخدمات الاســـتشـــارية إلى خم  دول من الدول الأعاـــاء والجماعات الاقتصـ

ــتكشــــــاظ التطبيقات ا ــنيع والنقل والبنية التحتية لعملية للتعلم في الفصــــــو والتخطيإ الإنمائي وسناء القدراتا وتنظيم زيارات ميدانية لاســــ ــية في مجالات مثل التصــــ ل الدراســــ
 والزراعة والتعدين وادارة الموارد الطبيعية والسياحة بالتعاون مع البرامج الفرمية المعنية ومنظومة الأمم المتحدة.

 خطيإ الإنمائي.ممارسين للمسؤولين الأفريقيين عن الت: تنسيق جماعتي قواعد البيانات والمواد الفنية الرقمية  
 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال: -دال 
ــريا  برامج التوعية والمناساابات الخاصااة والمواد الإعلامية   ــتو  يحاـ ــاتية رفيعة المسـ ــياسـ ــات العامة من    150: عقد حوارات سـ ــياسـ ــؤولا معنيا بالسـ ــاء،  10مسـ دول أعاـ

ناقشـــــة مختلف المســـــائل المتعلقة بالتنمية الاقتصـــــادية والتخطيإ في أفريقيا، مع التركيز بوجه خاص خبراء متخصـــــصـــــين، من أجل م  5الخاص، و    ممثلين للقطاه 5 و
 .2030على المسائل المتعلقة بخطة عام 

جية، وكتيهات تدريبية لاقتصـــــــادية والتخطيإ تشـــــــمل خطة اســـــــتراتي: مجموعة مواد إعلامية للمعهد الأفريقي للتنمية االاتصاااااالات الخارجية والعلاقات مع وساااااائط الإعلام  
 وكراسات إعلامية ومنشورات ورسوم بيانية ولافتات ولوازم تكميلية متنوعة.

 : كتب ومجلات وغيريا من مواد المكتهة المتعلقة بالإدارة الاقتصادية والتخطيإ الإنمائي باللغتين الفرنسية والإنكليزية.خدمات المكتبة  
  

   9البرنامج الفرعي    
 المساواة والسياسة الاجتماعية  الفقر وعدم  
 الهدف  

ــين  18-355  ــاواة من خلال تحســــ ــاء على الفقر المدقع والحد من عدم المســــ ــهم يذا البرنامج الفرعي في تحقيقه يو القاــــ الهدظ الذي يســــ
 حارية.ة وايجاد فرص عمل منتجة في المناطق السياسات واستراتيجيات الدول الأعااء المتعلقة بالاستثمارات الاجتمامي 

 
 الاستراتيجية  

للمســــايمة في تحقيق يذا الهدظ، ســــيدعم البرنامج الفرعي الاســــتراتيجيات الوطنية المتعلقة بالقاــــاء على الفقر والحد من أوجه   18-356 
 شــــــيخوخة. وســــــيتيد يذا العمل خيارات لوضــــــععدم المســــــاواة مع التركيز على الحماية الاجتمامية والســــــكان والتنمية والهجرة وال

وتنفيذ ســـــــياســـــــات وطنية في مجال الاســـــــتثمارات الاجتمامية التي تســـــــهم في الحد من أوجه الفقر والاـــــــعف وفي تحقيق خطة  
. ويخطإ البرنامج الفرعي لتعزيز كفاءة الدول الأعاـاء في مجال السـياسـات وتقديم المسـاعدة التقنية وتنظيم الحوار  2030 عام
ــت ا ــيقدم الدعم المســــتمر إلى لإقليمي وتعزيز التعلم المتعلق بالاســ ــفة في أفريقيا. وســ راتيجيات التي تشــــجع الإدماج والتنمية المنصــ

الدول الأفريقية الأعاــاء في تنفيذ وتقييم الاتفاق العالمي من أجل الهجرة الآمنة والمنظمة والنظامية، وخطة عمل مدريد الدولية 
اعلان أدي  أبابا بشـــــــأن الســـــــكان والتنمية في أفريقيا إلى ما بعد مل المؤتمر الدولي للســـــــكان والتنمية، و للشـــــــيخوخة، وسرنامج ع

. ولتحسـين اتهاه السـياسـات، سـيتعاون البرنامج الفرعي مع مقرري السـياسـات الوطنيين وجميع أصـحاي المصـلحة من 2014 عام
 خلال مكاتب المنسقين المقيمين للأمم المتحدة. 

ترتيب أولويات السياسة المتعلقة بايجاد فرص عمل في المناطق الحارية، عن طريق  وسيواصل البرنامج الفرعي التشجيع على 18-357 
من أيداظ   11وضــــع اســــتراتيجيات للمناطق الحاــــرية وأطر للاســــتثمار متعلقة بالتخطيإ الإنمائي الوطني، تما ــــيا مع الهدظ 

، وتوفير المســـــاعدة التقنية، وتيســـــير التعلم فرعي أياـــــا بتطوير معارظ الدول الأعاـــــاءالتنمية المســـــتدامة. وســـــيقوم البرنامج ال
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والحوار على الصعيد الإقليمي بشأن السياسات للنهوس بالتحار المخطإ والمُدار من أجل تسريع التحول الهيكلي. وسالإضافة  
ري يذا ين ايا  ديناميات التحاــر ورصــديا. وســيجإلى ذلد، ســتُقدم المســاعدة التقنية لتعزيز قدرات الدول الأعاــاء على تحس ــ

العمل إلى حد كبير بالشــراكة مع مفوضــية الاتحاد الأفريقي، وسرنامج الأمم المتحدة للمســتوطنات الهشــرية كموئل الأمم المتحدة(، 
 ومصرظ التنمية الأفريقي، ومنظمة المدن والحكومات المحلية المتحدة في أفريقيا.

   أن يسفر العمل المذكور أعلاه عما يلي:ومن المتوقع  18-358 

ــتثمارات الاجتمامية وحماية الفئات  كأ(   ــاء على الفقر والاســــ ــياســــــات العامة للقاــــ تعزيز الأدلة الهحثية بشــــــأن خيارات الســــ
 الاعيفة اقتصادياا

ــاواة،  كي(   ــألة الفقر، وأوجه عدم المســ ــاء على معالجة مســ والهجرة، والســــكان، والتنمية على نحو تعزيز قدرات الدول الأعاــ
 ااأفال والتصدي له

إعطاء مزيد من الأولوية لمسـألة اسـتحدا  فرص عمل منتجة في المناطق الحاـرية في مجال التنمية الوطنية، بهدظ  كج(  
 القااء على الفقر المدقع والحد من عدم المساواةا

 الأدلة المتعلقة بتأثير التحار على معالجة الفقر وعدم المساواةاتحسين المعرفة السياساتية وقاعدة  كد(  

 تعزيز قدرات الدول الأعااء على ايا  ديناميات التحار ورصديا. كيـ(  

عن تحســن التعافي الاقتصــادي والمالي والقدرة    19-ومن المتوقع أن يســفر الدعم المقرر بشــأن المســائل المتصــلة بجائحة كوفيد 18-359 
 ود في البلدان الأفريقية.على الصم

 
 2020الأداء البرنامجي في عام    

ــمل الأداء البرنامجي في عام  18-360  ــتجدّت خلال عام    2020يشـــــــــــ ، إلى جانب الأداء البرنامجي 2020النتيجة الواردة أدناه التي اســـــــــــ
 أدناه. 2و  1المعروس في إطار النتيجتين  

 
   19- ت اجتماعية محددة الأهداف للتصدي لجائحة كوفيد تعزيز القدرات الوطنية لوضع وتنفيذ سياسا   

، عرس البرنامج الفرعي أدلة جديدة على نســـــــــــب  19-التصـــــــــــدي للزيادة في الفقر والاـــــــــــعف الناجمين عن جائحة كوفيد بغية 18-361 
ادة المتوقعة في  الاــعف الاقتصــادي للســكان وقدم خيارات متعلقة بالســياســات الاجتمامية قائمة على أســ  تجريبية. وتبين الزي 

ة عن طريق الســـــياســـــات الاجتمامية أيمية اســـــتعراس أســـــاليب ايا  الفقر والتغطية غير الكافي  19-الفقر بســـــبب جائحة كوفيد
والاـعف من أجل اقتراي اسـتجابات في مجال تصـميم السـياسـات. وأسـهم البرنامج الفرعي في إحراز تقدم نحو تحقيق يذا الهدظ  

ســتثمارات الاجتمامية وصــياغة  يلية لقيا  ورصــد الفقر والاــعف، والإ ــارة إلى كيفية ارتهاطها بالامن خلال تطوير أدوات تحل
ــاء، طور البرنامج الفرعي منتجات معرفية حول إمكانات الأدوات الرقمية  ــياســـات. وسناء على طلب دولتين من الدول الأعاـ السـ

ــتراتيج ــحية وطنية للفترة  في تعزيز جودة المدار  الثانوية ودعم إعادة تقويم اســـــــ للتخفير من آثار جائحة    2023-2019ية صـــــــ
 .19-كوفيد

 
 التقدم المحرز نحو بلوه الهدظ، ومقيا  الأداء   

أســهم العمل المذكور أعلاه في تحقيق الهدظ، كما يتاــد من تعزيز دولتين من الدول الأعاــاء قدراتهما الوطنية على صــياغة  18-362 
 (.37-18كانظر الجدول  19-للتصدي لجائحة كوفيدسياسات اجتمامية  املة 
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 37-18الجدول 
 داء مقياس الأ 

 كالأداء الفعلي(  2020 كالأداء الفعلي(  2019 كالأداء الفعلي(  2018
خم  دول أعاـــــــــــــــاء لـديهـا قـدرة معززة على    

رصـــــد الاســـــتثمارات الاجتمامية كتشـــــاد وكينيا  
 وموريتانيا وموزامبيق ونيجيريا(

أعااء ستاع سياسات اجتمامية  خم  دول  
ــاد وكينيا وموريتانيا وموزامبيق  ــاملة كتشــــــــــ  ــــــــــ

 جيريا(وني 

دولتـان من الـدول الأعاــــــــــــــاء كإثيوسيـا ونـاميبيـا(  
ــة  ــاغـ ــة معززة على صــــــــــــــيـ ــدرات وطنيـ قـ ــا  ــديهمـ لـ
ســــياســــات اجتمامية  ــــاملة تهدظ إلى التصــــدي 

أدوات  19-لجـــــائحـــــة كوفيـــــد إنتـــــاج  ، من خلال 
ة مع مقرري ســــــــــــــياســــــــــــــاتية للمشــــــــــــــاركة التفاعلي 

 السياسات الوطنيين
  

 امج الفرعي على تنفيذ البرن   19- تأثير جائحة كوفيد   

، أرجأ البرنامج الفرعي بعي المنجزات المسـتهدفة لمشـروعين متعلقين بالسـياسـة 2020خلال عام   19-نظرا لتأثير جائحة كوفيد 18-363 
الســياســات في بلدان مختارةا ووضــع الصــيغة النهائية للتقرير بشــأن الهجرة  الاجتمامية في أفريقيا من أجل تعزيز قدرات مقرري  

ــياســـات القائم على الأدلةا  الدولية في   ــيغة النهائية للتقرير عن حالة التحاـــر في أفريقيا من أجل تقرير السـ أفريقياا ووضـــع الصـ
ــلة بين الأمن والتنمية ــاتي الرفيع المســــتو  بشــــأن أوجه الصــ ــياســ ا واعداد تقرير عن مؤ ــــر الأمن الهشــــري في  واجراء الحوار الســ

والتنمية في أفريقيا. واعتمد البرنامج الفرعي نهجا إلكترونيا لتقديم حلقات عمل  أفريقياا واعداد موجز ســــــــــياســــــــــاتي بشــــــــــأن الأمن
مة على  ــهكة  متعلقة ببناء القدرات بشــأن الســياســات الاجتمامية لمقرري الســياســات في بلدان مختارة. وسالإضــافة إلى ذلد، نُظِّّ 

من مقرري الســــياســـات    414لدول الأعاــــاء وحاــــريا  الإنترنة حلقات عمل بشــــأن التحاــــر والتنمية لبناء القدرات الســــياســــية ل
 أدناه. 1، على النحو المحدد في إطار النتيجة 2020والخبراء الأفريقيين. وأثرت يذه التغييرات على الأداء البرنامجي في عام 

، 19-لة بجائحة كوفيدمج الفرعي حدد في الوقة نفســه أنشــطة إضــافية لدعم الدول الأعاــاء بشــأن المســائل المتص ــولكن البرنا 18-364 
ضــمن النطاق العام لأيدافه، ويي عقد حلقة دراســية  ــهكية بشــأن اســتجابة الصــين وأفريقيا المشــتركة للجائحةا واعداد تقرير عن 

واقامة حوار عالمي مرافق لها وتقييم آثار الجائحة على  19-شــي جائحة كوفيدالحد من الفقر والاــعف في أفريقيا خلال فترة تف
لعمالة في إثيوسيا وناميبياا وتقييم ورصــد إمكانات الأدوات الرقمية في تحســين جودة المدار  الثانوية في إثيوسيا ومكافحة  الفقر وا

والأمن في أفريقيـا،  19- ــــــــــــــهكيـة عن جـائحـة كوفيـد على التعليما وتنظيم حلقـة دراســــــــــــــيـة 19-التهـديـد النـاجم عن جـائحـة كوفيـد
ي الســــــنوي للســــــلام والأمنا واعداد تقرير عن الجائحة في المدن الأفريقية: الآثار وتدابير  كمناســــــهة جانبي خلال المؤتمر الأفريق

المحلية في أكرا   التصــدي والتوصــيات الســياســاتية، وتنظيم حلقة دراســية  ــهكية بهذا الشــأنا وتعزيز معارظ ومهارات الحكومات
د في النتيجـة 2020تـائج في عـام  ويـاونـدي ويـاراري. وأســــــــــــــهمـة المنجزات المســــــــــــــتهـدفـة الجـديـدة في تحقيق ن  ، على النحو المحـدَّ

 أعلاه. 2020المستجدة لعام 
 

 2022النتائج المقررة لعام    
تحديثين للنتائج المعروضـة في خطإ برنامجية مقترحة سـابقة، اللتين تمثلان   2و   1النتيجتين   2022تشـمل النتائج المقررة لعام  18-365 

، فهي نتيجـة 3. أمـا النتيجـة  2022والخطـة البرنـامجيـة المقترحـة لعـام    2020البرنـامجي في عـام    وسـالتـالي تبينـان كلا من الأداء
 مقررة جديدة.

 



 اض التنميةالتعاون الإقليمي لأغر  الجزء الخامس

 

130/188 21-05801 
 

 (25ك: الهجرة الدولية في أفريقيا 1النتيجة    

   2020الأداء البرنامجي في عام    

د من عدم المساواة بالتركيز على الهجرة داخل  أسهم البرنامج الفرعي في تحقيق الهدظ العام المتمثل في القااء على الفقر والح 18-366 
نــات المتعلقــة في المــائــة من مجمــل الهجرة الــدوليــة. ودعم البرنــامج الفرعي جمع وتحليــل البيــا  70أفريقيــا، التي تمثــل أكثر من  

وأســهم البرنامج بالهجرة واســتخدامها في صــياغة الســياســات كجزء لا يتجزأ من معالجة مســألة عدم المســاواة والقاــاء على الفقر. 
عن طريق    2030الفرعي في الاســــــــــــــتعراس الإقليمي للاتفـاق العـالمي من أجـل الهجرة الآمنـة والمنظمـة والنظـاميـة وخطـة عـام  

ــنة لرصـــــــ ـــــ ــائية الوطنية على توليد توفير بيانات محســــــــــ د التقدم المحرز في مجال تدفقات الهجرة وسناء قدرات المكاتب الإحصــــــــــ
صـياغة السـياسـات. ودعم البرنامج الفرعي إعداد ثلاثة تقارير وطنية وتقرير اسـتعراس إقليمي بشـأن واسـتخدام بيانات الهجرة في 

 الاتفاق العالمي.

عزيز المعارظ واعتماد المنتجات الســـياســـاتية المتعلقة بالهجرة الأفريقية في ثلا  دول أعاـــاء  وســـايم العمل المذكور أعلاه في ت  18-367 
، ويو ما لم يشــكل أداء مســتوفيا للهدظ المقرر المتمثل في اعتماد خم  دول أعاــاء لهذه المنتجات كإثيوسيا والمغري ونيجيريا(

. وقد أرجِّ، التقريران  2020بيّن في الميزانية البرنامجية المقترحة لعام كإثيوسيا، وزمهابوي، ومالي، والمغري، ونيجيريا(، كما يو م
 أياا وضع الصيغة النهائية للتقرير الإقليمي عن الهجرة. الوطنيان المتهقيان عن زمهابوي ومالي، وأرجِّ،

 
 2022الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

ة المقررة، وفقا لولايته. وللمســـــــــايمة في إحراز مزيد من التقدم نحو تحقيق ســـــــــيواصـــــــــل البرنامج الفرعي العمل المتصـــــــــل بالنتيج 18-368 
ــيقوم البرنامج الفرعي بعمليات لبناء   ــايا الهجرة  الهدظ، سـ ــاءات الهجرة من أجل إدماج قاـ القدرات في مجال توليد بيانات واحصـ

الإقليمية المنتظمة للاتفاق العالمي من   على نحو أفاــل في الخطإ الإنمائية الوطنية، كما ســيقدم مســايمات في الاســتعراضــات
 (.38-18داء المبيَّن أدناه كانظر الجدول أجل الهجرة الآمنة والمنظمة والنظامية. ويُعرَس التقدم المتوقع ضمن مقيا  الأ

 
 38- 18الجدول  

 مقياس الأداء 

 كالأداء المقرر(  2022   كأ(كالأداء المقرر(  2021 كالأداء الفعلي(  2020 كالأداء الفعلي(  2019 كالأداء الفعلي(  2018
عقد مشــاورات دون إقليمية      

إعـــــداد   ــأن  بشــــــــــــــــ واقليميـــــة 
ــة  ــيـــــ ــعـــرفـ ــمـ الـ ــات  ــجـــــ ــتـ ــنـ ــمـ الـ

و  مواد الــــدعوة  الرئيســــــــــــــيــــة 
 المتعلقة بالهجرة

زيـادة المعـارظ النـاتجـة من  
ــات حــالات  تقــارير دراســـــــــــــ
فــي  الــهــجــرة  عــن  ــة  إفــراديـــــ
ــا   أفـريـقـيـــــ وجـنـوي  ــا  إثـيـوسـيـــــ

ــال   ــاميرون  والســــــــــــــنغــــ والكــــ
 والمغري

دول  ثلا   ــة  معرفـــ تعزيز 
أعاـــــــاء كإثيوسيا والمغري 
ــات   ــالـمـنـتـجـــــ بـــــ ــا(  ونـيـجـيـريـــــ
ــأن  ة بشــ ــاتية المُعَدَّ ــياســ الســ
تماديا الهجرة الأفريقية واع
 لهذه المنتجات

والتنميــــــة   القــــــدرات  تعزيز 
وزيــــادة المعرفــــة بشـــــــــــــــــأن  
ــل   قبــ الــــدوليــــة من  الهجرة 
سـة دول أعاـاء كجنوي 
نغال أفريقيا وزمهابوي والس ــ

ــالــــي  ومـــــ ديــــفــــوار  وكــــوت 
يــعــمــق  ــا  مــمـــــ والــمــغــري(، 

 التحليل القائم

جـمـع  عـلـى  ــدرات  الـقـــــ تـعـزيـز 
بيــــــانــــــات   ونشــــــــــــــر  وتحليــــــل 
ــاءات الهجرة وتطوير  واحصــــ
وادماج موضـــــــــوه الهجرة في 
في  الوطنيـــــة  التنميـــــة  خطإ 

 سهع دول أعااء

 __________ 

 (.A/74/6 (Sect. 18)ك 2020على النحو المعروس في الميزانية البرنامجية المقترحة لعام  (25ك 

https://undocs.org/ar/A/74/6(Sect.18)


 التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أفريقيا 18الباب  

 

21-05801 131/188 

 

 كالأداء المقرر(  2022   كأ(كالأداء المقرر(  2021 كالأداء الفعلي(  2020 كالأداء الفعلي(  2019 كالأداء الفعلي(  2018
وســالإضــــــــــــــــافــة إلى ذلــد،       

ــتشـــــــــــــارك خم  دول  ســـــــــــ
ــر  ــاء في العنصـــــــــــ أعاـــــــــــ
ــة  الهويـــ ــد  ــديـــ بتحـــ المتعلق 

في ا ــاجرين  للمهـــــ ــة  لرقميـــــ
 القرن الأفريقي

 
ــلية، جر  ترحيل يدظ عام   كأ(  ــاءلة عن الخطإ البرنامجية الأصـــــــ ، ويو يعك  أفاـــــــــل التقديرات  2021ة البرنامجية لعام من الميزاني  2021حفاظا على إمكانية المســـــــ

 .2023في الميزانية البرنامجية المقترحة لعام  2021البرنامجي لعام  . وسيُبلس عن الأداء19-المتاحة في النقطة الزمنية السابقة لتفشّي جائحة كوفيد
  

 (26كي أفريقيا : اعتماد أطر حضرية لإيجاد فرص العمل في المناطق الحضرية ف 2النتيجة    

 2020الأداء البرنامجي في عام    

ــات الأفريقيين في  18-369  ــياســ ــرية للتنمية الوطنية وخطإ  عزز البرنامج الفرعي معارظ ومهارات مقرري الســ ــتراتيجيات حاــ ــميم اســ تصــ
عدم المســـــاواة.   التكامل الصـــــناعي والإقليمي، بغية تســـــريع النمو الاقتصـــــادي وايجاد فرص العمل للقاـــــاء على الفقر والحد من

اتيجيا في  وقدم البرنامج الفرعي أياـــــا خدمات اســـــتشـــــارية تقنية إلى الدول الأعاـــــاء من أجل إدماج الأولويات الحاـــــرية اســـــتر 
تخطيطها الاقتصـــــادي والإنمائي الوطني. وعلاوة على ذلد، عزز البرنامج الفرعي قدرات الحكومات المحلية على رصـــــد تحقيق 

ــتدام ــياغة إطار  أيداظ التنمية المســــ ة من خلال الاســــــتعراضــــــات المحلية الطومية. وكمثال على ذلد، دعم البرنامج الفرعي صــــ
ة في الخطـة الإنمـائيـة الوطنيـة الإثيوسيـة الممتـدة على عشــــــــــــــر ســــــــــــــنوات، وســـــــــــــــاعـد خم   وطني للتنميـة الإقليميـة كمســـــــــــــــايم ـ

راري، و ـلالات فيكتوريا في زمهابوي، ومقاطعة  محلية في صـياغة الاسـتعراضـات المحلية الطومية كأكرا، وياوندي، ويا حكومات
 نغورا في أوغندا(.

ومات وطنية ومحلية على تصــميم وتنفيذ ورصــد الاســتراتيجيات الحاــرية  وســايم العمل المذكور أعلاه في تعزيز قدرات ســة حك 18-370 
للهدظ المقرر المبين في الميزانية   للتخطيإ الإنمائي الوطني وتحقيق أيداظ التنمية المســـــــــتدامة، ويو ما  ـــــــــكل أداء مســـــــــتوفيا

 .2021البرنامجية لعام 
 

 2022الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

البرنامج الفرعي العمل المتصـــــــــل بالنتيجة المقررة، وفقا لولايته. وللمســـــــــايمة في إحراز مزيد من التقدم نحو تحقيق ســـــــــيواصـــــــــل   18-371 
دم التدريب، ويدعم من الناحية التقنية صــــياغة اســــتراتيجيات للتحاــــر الذي يتســــم الهدظ، ســــيولد البرنامج الفرعي المعارظ، ويق
لعمل بكثرة، الأمر الذي يمكّن من تحقيق التنويع الاقتصادي. ويُعرَس التقدم المتوقع بحسن التخطيإ والإدارة والذي ينتج فرص ا

 (.39-18ضمن مقيا  الأداء المبيَّن أدناه كانظر الجدول 
 

 __________ 

 (.A/75/6/Add.1ك 2021على النحو المعروس في الميزانية البرنامجية لعام  (26ك 

https://undocs.org/ar/A/75/6/Add.1
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 39- 18الجدول  
 مقياس الأداء 

 كالأداء المقرر(  2022   كأ(كالأداء المقرر(  2021 كالأداء الفعلي(  2020 كالأداء الفعلي(  2019 كالأداء الفعلي(  2018
البلــــدان تاــــــــــــــع أولويــــات       

الـخـطـــــــة   ــذ  لـتـنـفـيـــــ ــة  أفـريـقـيـــــ
الحاـــرية الجديدة، بما في 
ــاد فرص العمــــل  ذلــــد إيجــ

 والتحول الاقتصادي

ــات  أولويــــ ــد  تعتمــــ ــدان  البلــــ
الـخـطـــــــة  أ ــذ  لـتـنـفـيـــــ ــة  فـريـقـيـــــ

ــديـــدة من   الحاــــــــــــــريـــة الجـ
ــة  ــيـــــ ــنـ الـــفـ ــة  ــنـــــ ــجـ ــلـ الـ خـــلال 
ــؤون   ــة لشــــــــ ــصــــــــ المتخصــــــــ
الــــــــعــــــــامــــــــة   الــــــــخــــــــدمــــــــات 

ــات   ــلـــيـــــــة  والـــحـــكـــومـــــ الـــمـــحـ
الــحاـــــــــــــــريـــــــة   ــة  ــتــنــمــيـــــ وال

 واللامركزية

ــة   ســــــــــــــــــ ــدرات  قـــــ تــعــزيــز 
ــة ومحليـــة   حكومـــات وطنيـ
في تصـــميم وتنفيذ ورصـــد 
الاســـــتراتيجيات الحاـــــرية  
للتخطيإ الإنمائي الوطني 
التنميـ ـــــ أيــــــداظ  ة  وتحقيق 

 المستدامة

صــــــــــــــيــاغــة اســــــــــــــتراتيجيــة 
حاـــرية واطار اســـتثماري  
 للتخطيإ الإنمائي الوطني

دول  خـمـ   ــدرات  قـــــ تـعـزيـز 
وضـــــــــــــــع أعاــــــــــــــــــــا عـلـى  ء 

اســـتراتيجيات للتعجيل بايجاد 
المنـــــاطق   العمـــــل في  فرص 
الحارية في سياق التخطيإ  

 الإنمائي الوطني

 
ــلي كأ(  ــاءلة عن الخطإ البرنامجية الأصـــــــ ، ويو يعك  أفاـــــــــل التقديرات  2021من الميزانية البرنامجية لعام   2021ة، جر  ترحيل يدظ عام  حفاظا على إمكانية المســـــــ

 .2023في الميزانية البرنامجية المقترحة لعام  2021. وسيُبلس عن الأداء البرنامجي لعام 19-المتاحة في النقطة الزمنية السابقة لتفشّي جائحة كوفيد
  

 طنية على تصميم سياسات شاملة للجميع : زيادة القدرات الو 3النتيجة    

 2022الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

إلى تفاقم الفقر والاــــــــــــعف في أفريقيا. فقد أجهدت الجائحة   19-أد  الأثر الاجتماعي والاقتصــــــــــــادي الناجم عن جائحة كوفيد 18-372 
ــا للتفكير في كيفية تص ـــ ــاء، وفي الوقة نفســـه أتاحة فرصـ ــياســـات الاجتمامية وتوســـيع نطاقها على قدرات الدول الأعاـ ميم السـ

 لذين يعيشون في أوضاه يشة.نحو أنسب لحماية الفئات الأفقر والسكان ا
 

 الدرو  المستفادة والتغيرات المقررة   
مســـــــاعدة التقنية إلى تَمثَّل الدر  المســـــــتفاد بالنســـــــهة للبرنامج الفرعي في أنه لم يســـــــتخدم الأدوات الرقمية بالقدر الكافي لتقديم ال 18-373 

تطبيق يذا الدر ، ســـــــياـــــــع البرنامج الفرعي أدوات  . وفي ســـــــياق  19-الدول الأعاـــــــاء، ويو ما اتاـــــــد خلال جائحة كوفيد
ومنصــــــات رقمية مناســــــهة لاــــــمان تقديم دعمه بفعالية إلى الدول الأعاــــــاء بشــــــأن الحد من الفقر وعدم المســــــاواة، بســــــبل منها  

لد ية لتهادل المعلومات بشـــــأن إدارة المخاطر وأوجه الاـــــعف. ويخطإ البرنامج الفرعي كذاســـــتحدا  واســـــتخدام منصـــــة إلكترون 
لتقديم الدعم إلى الحكومات الأفريقية بالاعتماد على عمله المتعلق بتعزيز القدرات الوطنية على تصـميم وتنفيذ سـياسـات الحماية  

نطاق الأدوات التحليلية والمعارظ التي تم تطويريا . وســــــــــــيوســــــــــــع  19-الاجتمامية من أجل التعافي الســــــــــــريع من جائحة كوفيد
 من الاعف.لتحسين ايا  الفقر وتحديد مكا

 
 التقدم المتوقّع نحو بلوه الهدظ، ومقيا  الأداء   

ــميم   374- 18  ــات والأدوات الرقمية لتصـ ــياسـ ــتخدام السـ ــاء باسـ ــة دول أعاـ ــد من ايام سـ ــهم يذا العمل في تحقيق الهدظ، كما يتاـ يتوقع أن يسـ
 (. 18د  والعشرين من الهاي ياسات اجتمامية  املة محسنة بهدظ الحد من المخاطر وأوجه الاعف كانظر الشكل السا س 
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 18الشكل الساد  والعشرون من الهاي 
مقياس الأداء: العدد الإجمالي للدول الأعضااااء التي تساااتخدم أدوات لتصاااميم ساااياساااات اجتماعية شااااملة للحد من المخاطر وأوجه الضاااعف  

 التراكمي( )العدد

 

 

 

 

 

 

 

 
   

 الولايات التشريعية  
 القائمة أدناه جميع الولايات المسندة إلى البرنامج الفرعي.ترد في  18-375 
 

 قرارات الجمعية العامة 
 2014عام  متابعة نتائج المؤتمر الدولي للسكان والتنمية لما بعد 65/234
الوثيقة الختامية للاجتماه الرفيع المســــــــــــــتو  للجمعية العامة المعني   65/312

 بالشهاي: الحوار والتفايم
 الخطة الحارية الجديدة  71/256
 متابعة الجمعية العالمية الثانية للشيخوخة 72/144

 السياسات والبرامج المتصلة بالشهاي 72/146
والتنمية  ري الأمم المتحدة للمسـتوطنات الهشـرية والإسـكان تنفيذ نتائج مؤتم  75/224

ــتدامة وتعزيز برنامج الأمم المتحدة   ــرية المسـ ــرية الحاـ ــتوطنات الهشـ للمسـ
 كموئل الأمم المتحدة( 

 

 جل  الاقتصادي والاجتماعي قرار الم 
ــجيع على تمكين 2014/5 ــاء على الفقر وكفالة التشـــــ ــياق القاـــــ   النا  في ســـــ

العمـــالـــة الكـــاملـــة وفرص العمـــل اللائق  الإدمـــاج الاجتمـــاعي وتوفير  
 للجميع

 

 قرارا اللجنة الاقتصادية لأفريقيا 
 تحقيق العائد الديمغرافي في أفريقيا والاستفادة منه (46-كد 909
 الهجرة الدولية في أفريقيا (49-كد 940

 

   
 ت المستهدفةالمنجزا  

ــتهدفة للفترة   40-18يعرس الجدول   18-376  ــهم في تحقيق    2022-2020قائمة بجميع المنجزات المســــــــ ــهمة ويُتوقّع أن تســــــــ التي أســــــــ
 الهدظ المذكور أعلاه، مصنفة حسب الفئة والفئة الفرمية.
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https://undocs.org/ar/A/RES/65/234
https://undocs.org/ar/A/RES/65/234
https://undocs.org/ar/A/RES/65/312
https://undocs.org/ar/A/RES/65/312
https://undocs.org/ar/A/RES/71/256
https://undocs.org/ar/A/RES/71/256
https://undocs.org/ar/A/RES/72/144
https://undocs.org/ar/A/RES/72/144
https://undocs.org/ar/A/RES/72/146
https://undocs.org/ar/A/RES/72/146
https://undocs.org/ar/A/RES/75/224
https://undocs.org/ar/A/RES/75/224
https://undocs.org/ar/E/RES/2014/5
https://undocs.org/ar/E/RES/2014/5
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 40-18الجدول 
 والفئة الفرعية ، حسب الفئة  2022- 2020: المنجزات المستهدفة للفترة  9البرنامج الفرعي  

 ميةالفئة والفئة الفر 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2020 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2020 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2021 لعام
ــرر   ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2022 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية وهيئات الخبراء - ألف     

 - 1 - - كعدد الوثائق(وثائق الهيئات التداولية   
 - 1 - - الاجتمامية عن أعمال البرنامج الفرعيالجنسانية والتنمية  تقرير مقدم إلى اللجنة المعنية بالشؤون  - 1  
 - 4 - - كعدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلا  ساعات( تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  
 - 4 - - اجتماعات اللجنة المعنية بالشؤون الجنسانية والتنمية الاجتمامية بشأن عمل البرنامج الفرعي - 2  

     المعارف ونقلهاتوليد  - اءب
 5 2 2 5 كعدد المشاريع( مشاريع التعاون الميداني والتقني  
 2 1 2 2 مشاريع بشأن التحار والتنمية لبناء قدرات مقرري السياسات الوطنية - 3  
 2 1 - 2 رةمشاريع بشأن السياسة الاجتمامية في أفريقيا لتعزيز قدرات مقرري السياسات في بلدان مختا - 4  
ــياق الت زر بين برامج التنمية   - 5   ــياســـــــات الوطنيين في ســـــ مشـــــــروه يهدظ إلى بناء قدرات مقرري الســـــ

 - - - 1 الاقتصادية والاجتمامية في أفريقيا وخطتها المتعلقة بالسلام والأمن
مغرافية والعمالة  الديبرنامج زمالات للهاحثين الأفريقيين الشــــــهاي لبناء قدراتهم في مجال المكاســــــب   - 6  

 1 - - - والتحار والهجرة
 14 12 8 10 كعدد الأيام( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  
 4 6 2 4 حلقات عمل بشأن التحار والتنمية لبناء قدرات الدول الأعااء في مجال السياسات - 7  
 1 - - - سياق الأمن الهشري  أفريقيا فيحلقة عمل بشأن السلام والأمن في  - 8  
حلقات عمل لبناء القدرات بشــــــــأن الســــــــياســــــــات الاجتمامية لمقرري الســــــــياســــــــات وحوارات بشــــــــأن  - 9  

 8 6 5 5 السياسات في بلدان مختارة
أفريقيا حوار ســــياســــاتي رفيع مســــتو  بشــــأن الت زر بين برامج التنمية الاقتصــــادية والاجتمامية في  - 10  

 - - 1 1 بالسلام والأمن وخطتها المتعلقة
 1 - - - حوار سياسي رفيع المستو  بشأن مؤ ر الأمن الهشري الأفريقي - 11  
 5 4 1 4 كعدد المنشورات( المنشورات  
 - 1 - - تقرير التنمية الاجتمامية في أفريقيا - 12  
 1 1 - 1 ى الأدلةأجل تقرير السياسات القائم علتقرير عن حالة التحار في أفريقيا من  - 13  
 - 1 - 1 تقرير عن استراتيجيات تقلي  فجوة الفقر في أفريقيا - 14  
 1 - - 1 تقرير عن مؤ ر الأمن الهشري الأفريقيا الفوائد النومية والكمية - 15  
 1 - - 1 تقرير عن الهجرة الدولية في أفريقيا  - 16  
 - 1 - - تقرير الهجرة في أفريقيا - 17  
 1 - - - تقرير عن خطة عمل مدريد الدولية للشيخوخة  - 18  
 1 - - - تقرير عن المؤتمر الدولي للسكان والتنمية  - 19  
 - - 1 - وتدابير التصدي والتوصيات السياساتيةتقرير عن الجائحة في المدن الأفريقية: الآثار  - 20  
 3 2 - 5 كعدد المواد(  المواد التقنية  
 1 - - - سياساتي بشأن تحسين رصد ديناميات التحار موجز - 21  
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 ميةالفئة والفئة الفر 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2020 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2020 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2021 لعام
ــرر   ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2022 لعام
     

 1 1 - 2 موجزات سياساتية بشأن التحار لزيادة وعي مقرري السياسات الأفريقيين - 22  
 - - - 2 توسيع نطاق رصد الاستثمارات الاجتمامية في أفريقيا: تقرير في بلدينموجزات سياساتية بشأن  - 23  
 - - - 1 الأمن والتنمية في أفريقيا في سياق الأمن الهشري  موجز سياساتي بشأن - 24  
 1 1 - - موجز سياساتي بشأن الفقر وعدم المساواة  - 25  
     المنجزات المستهدفة الفنية  - جيم

ســتثمارات القائمة على الأدلة لفائدة مقرري  : نشــر منتجات معرفية وتحســين البيانات والإحصــاءات لأغراس الســياســات والاســتراتيجيات والاالتشاااور والمشااورة والدعوة  
من مقرري    100في مجال صـــــياغة الســـــياســـــات وتنفيذيا ورصـــــديا لما عدده    الســـــياســـــات الوطنيين في ثلا  دول أعاـــــاءا وتقديم المســـــاعدة التقنية لتحســـــين القدرات
 ا على الصعيدين الوطني والإقليمي.السياساتا واجراء حوارات سياساتية من أجل تعزيز التعلم في مجال السياسات وتهادله

 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال  - دال
: نشـــرات ومطويات ومواد الدعوة بشـــأن عمل البرنامج الفرعيا ومناســـهات خاصـــة تُقام خلال المناســـهات العالمية  والمواد الإعلاميةبرامج التوعية والمناساابات الخاصااة    

 دراسية  هكية وحلقات دراسية عبر الإنترنة.الصلةا وحلقات  ذاتوالإقليمية 
 لامية بشأن دور المدن والسياسة الاجتمامية في تنمية أفريقيا.: التومية الصحفية والإعالعلاقات الخارجية والعلاقات مع وسائط الإعلام  
الاســتعراضــات المحلية الطومية في أفريقياا ومنصــة معارظ ورقم اياســي  : منصــة رقمية للتهادل والتعلم من الأقران بشــأنالمنصاات الرقمية ومحتوى الوساائط المتعددة  

 .2022مفتوي على الإنترنة بحلول عام مركّب لمؤ ر الأمن الهشري الأفريقي متاحان كمصدر 
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 2022 الاحتياجات المقترحة من الموارد المتصلة بالوظائف والموارد غير المتصلة بالوظائف لعام  -   باء  
 لمحة عامة   

، بما في ذلد تفاصـــــــــــيل التغيرات  2022  الموارد المقترحة في إطار الميزانية العادية لعام 43-18إلى  41-18ترد في الجداول   18-377 
 في الموارد، حسب الاقتااء.

 
 41-18الجدول 

 الموارد المالية حسب وجه الإنفام الباب عموما: تطور  

 كب لاظ دولارات الولايات المتحدة( 

 الإنفاق وجه
نفقـــات عـــام 

2020 
ــادات  اعـــتـــمـــــ

 2021  عام

  التغيرات 
 قبـلك  2022تقـديرات عـام  

 إعادة تقدير التكالير(
ــديلات   التعـ
 الفنية

 /الجديدة  الولايات
 الموسعة

ــيــــــرات ــغــــ ــتــــ   الــــ
 المئوية النسهة المجموه الأخر  

 573,9 51 (0,7) (343,0) (343,0) – – 916,9 51 137,5 48 الموارد المتصلة بالوظائف         

 255,4 4 (0,7) (28,3) (28,3) – – 283,7 4 391,8 2 تكالير الموظفين الأخر  

 19,4 – – – – – 19,4 1,5 الايافة

 152,2 1 (0,1) (1,1) (1,1) – - 153,3 1 643,0 2 الخبراء الاستشاريون 

 073,3 2 (4,0) (86,7) (86,7) – – 160,0 2 368,3 الخبراء

 178,2 1 (4,3) (52,9) (52,9) – – 231,1 1 671,4 سفر الموظفين

 156,9 6 (11,2) (779,7) (779,7) – – 936,6 6 395,4 8 الخدمات التعاقدية

 816,1 5 10,8 564,9 564,9 – – 251,2 5 089,9 5 مصروفات التشغيل العامة

 520,0 1 (0,8) (12,6) (12,6) – – 532,6 1 625,8 اللوازم والمواد

 772,3 2 6,7 172,9 172,9 – – 599,4 2 949,0 4 الأثا  والمعدات

 95,6 80,7 42,7 42,7   52,9 468,0 1 تحسين أماكن العمل

 537,2 – – – – – 537,2 470,5 2 المند والمسايمات

 - - - - - - - 24,6 التغيرات الأخر  
 150,5 77 (0,7) (523,8) (523,8) - - 674,3 77 236,8 77 المجموع 

  
  

 

وطنيا تُســـــــتخدم المختصـــــــرات التالية في الجداول والأ ـــــــكال: خ ه كر أ(، الخدمات العامة كالرتب الأخر (ا م ظ و، موظف فني  :ملاحظة
 م، الرتهة المحليةا و أ ه، وكيل الأمين العام. ر
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 42-18الجدول 
 )أ(2022الباب عموما: الوظائف المقترحة والتغيرات في الوظائف لعام  

 كعدد الوظائف( 

 التفاصيل العدد 
 ر م 287م ظ و،  15، 2/1-ظ 27، 3-ظ 76، 4-ظ 69، 5-ظ 43، 1-مد 15، 2-مد 2و أ ه،  1 535 2021المعتمد لعام    

 في إطار الدعم البرنامجي 3-ظ 1و  4-ظ 1 (2ك إلغاء 
 ر م 287م ظ و،  15، 2/1-ظ 27، 3-ظ 75، 4-ظ 68، 5-ظ 43، 1-مد 15، 2-مد 2و أ ه،  1 533 2022المقتري لعام 

 
 التغيرات في الوظائف.يرد في المرفق الثالث مزيد من المعلومات عن  كأ( 
  

 43- 18الجدول  
 الباب عموما: الوظائف المقترحة حسب الفئة والرتبة 

 كعدد الوظائف( 

 الفئة والرتهة
المعتمــــد لعــــام 

 كأ(2021
ــام   التغيرات  ــعـــــ لـ ــري  ــتـ ــقـ ــمـ الـ

 المجموه التغيرات الأخر   ت الجديدة/الموسعةالولايا التعديلات الفنية كأ(2022
       الفنية والفئات العلياالفئة        

 1 – – – – 1 و أ ه 

 2 – – – – 2 2-مد 

 15 – – – – 15 1-مد 

 43 – – – – 43 5-ظ 

 68 (1) (1) – – 69 4-ظ 

 75 (1) (1) – – 76 3-ظ 

 27 – – – – 27 2/1-ظ 

 231 (2) (2) – – 233 المجموع الفرعي 

       المتصلة بهافئة الخدمات العامة والفئات 

 287 - - - - 287 ر م 

 15 - - - - 15 م ظ و 

 302 - - - - 302 المجموع الفرعي 

 533 (2) (2) – – 535 المجموع 

 
 موظف فني وطني(. 1و  3-ظ  1تشمل وظيفتين من وظائف المساعدة المؤقتة ك كأ( 
  

وفي الشــكل الســابع والعشــرين   46-18إلى  44-18في الجداول   2022المقترحة لعام رد تفاصــيل إضــافية عن توزيع الموارد  وت  18-378 
 .18من الهاي 
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دولار قبــل إعــادة تقــدير التكــالير، الأمر الــذي يعك    77  150  500مــا مقــداره    2022وتبلس الموارد الإجمــاليــة المقترحــة لعــام   18-379 
. وتنجم التغيرات في  2021مائة( مقارنة بالاعتماد المخصــ  لعام في ال 0,7دولار كأو نســهة   523 800ه  انخفاضــا صــافيا قدر 

 الموارد عن عامل واحد يو التغيرات الأخر . ويغطي مستو  الموارد المقتري تكالير تنفيذ الولايات بالكامل وسكفاءة وفعالية.
  

 44-18الجدول 
 مج الفرعي ة حسب مصدر التمويل والعنصر والبرنا الباب عموما: تطور الموارد المالي 

 كب لاظ دولارات الولايات المتحدة(

 الميزانية العادية  ( 1ك  

 العنصر/البرنامج الفرعي
نفقـــات عـــام 

2020 
ــادات  اعـــتـــمـــــ

 2021  عام

  التغيرات 
 قبـلك  2022تقـديرات عـام  

 إعادة تقدير التكالير(
ــديلات   التعـ
 الفنية

 /الجديدة  الولايات
 الموسعة

ــيــــــرات ــغــــ ــتــــ   الــــ
 المئوية النسهة المجموه الأخر  

 473,2 – – – – – 473,2 176,2 أجهزة تقرير السياسات -ألف          

 720,6 8 0,5 47,6 47,6 – – 673,0 8 706,3 8 التوجيه التنفيذي والإدارة -باء 

         برنامج العمل  -جيم 

 449,5 3 (0,3) (11,8) (11,8) – – 461,3 3 971,4 1 سياسات الاقتصاد الكلي والحوكمة  - 1 

 128,0 3 (0,2) (5,3) (5,3) – – 3,133,3 283,3 3 التكامل الإقليمي والتجارة - 2 

 783,4 2 (0,3) (8,2) (8,2) – – 791,6 2 418,9 2 تنمية القطاه الخاص وتمويله - 3 

 599,7 4 (0,3) (13,4) (13,4) – – 613,1 4 728,9 6 البيانات والإحصاءات - 4 

وادارة  - 5  المنــــــاخ  وتغير  التكنولوجيــــــا 
 123,4 3 3,5 106,4 106,4 – – 017,0 3 033,9 3 الموارد الطبيعية

ــين وتمكين  - 6  ــاواة بين الجنســـــــــ المســـــــــ
 990,5 (0,7) (7,4) (7,4) – – 997,9 912,4 المرأة 

الأنشــــــــــطة دون الإقليمية لأغراس  - 7 
         التنمية

الإقليمية في نشــــــــــــطة دون  الأ كأ(  
 121,8 3 (0,8) (26,6) (26,6) – – 148,4 3 648,0 2  مال أفريقيا

الأنشــــــــــــطة دون الإقليمية في  كي(  
 196,2 3 (0,9) (28,3) (28,3) – – 224,5 3 027,5 3 غري أفريقيا

الأنشــــــــــــطة دون الإقليمية في  كج(  
 066,6 4 (0,9) (36,5) (36,5) – – 103,1 4 408,4 3 وسإ أفريقيا

الأنشــــــــــــطة دون الإقليمية في  كد(  
 905,7 2 (0,9) (27,8) (27,8) – – 933,5 2 453,3 2  رق أفريقيا

الأنشــــــــــــطة دون الإقليمية في  كيـ(  
 614,2 2 (0,9) (24,7) (24,7) – – 638,9 2 475,8 2 الجنوي الأفريقي

 904,5 15 (0,9) (143,9) (143,9) – – 048,4 16 013,0 14 7المجموع الفرعي، البرنامج الفرعي  

 318,7 1 – – – – – 318,7 1 329,8 1 التنمية الاقتصادية والتخطيإ - 8 
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 العنصر/البرنامج الفرعي
نفقـــات عـــام 

2020 
ــادات  اعـــتـــمـــــ

 2021  عام

  التغيرات 
 قبـلك  2022تقـديرات عـام  

 إعادة تقدير التكالير(
ــديلات   التعـ
 الفنية

 /الجديدة  الولايات
 الموسعة

ــيــــــرات ــغــــ ــتــــ   الــــ
 المئوية النسهة المجموه الأخر  

ــة  - 9           ــياســــــ ــاواة والســــــ الفقر وعدم المســــــ
 072,5 3 (0,3) (10,3) (10,3) – – 082,8 3 770,5 2 الاجتمامية

 370,2 38 (0,2) (93,9) (93,9) – – 464,1 38 462,1 36 المجموع الفرعي، جيم 

 586,5 29 (1,6) (477,5) (477,5) – – 064,0 30 892,2 31 الدعم البرنامجي -دال 

 150,5 77 (0,7) (523,8) (523,8) – – 674,3 77 236,8 77 1المجموع الفرعي،  

  
 الموارد الخارجة عن الميزانية  ( 2ك  

 العنصر/البرنامج الفرعي
نفقـــات عـــام  

2020 
  عــام   تقــديرات
2021 

 
 2022تقديرات عام   النسهة المئوية التغيرات جموهم 

 - - -   - - أجهزة تقرير السياسات -ألف         
 174,4 - -   174,4 348,9 التوجيه التنفيذي والإدارة -باء 

        برنامج العمل  -جيم 

ســــــــــــياســــــــــــات الاقتصــــــــــــاد الكلي   - 1 
 017,2 1 - 017,2 1   - 126,8 والحوكمة

 433,6 3 (58,2) (776,8 4)   210,4 8 021,5 4 مل الإقليمي والتجارةالتكا - 2 

 663,2 16,8 95,5   567,7 48,4 تنمية القطاه الخاص وتمويله - 3 

 089,3 1 (13,8) (174,9)   264,2 1 771,5 البيانات والإحصاءات - 4 

التكنولوجيــــا وتغير المنــــاخ وادارة  - 5 
 077,6 2 (43,7) (614,7 1)   692,3 3 872,8 1 الموارد الطبيعية

ــاواة بين الجنســــــــين وتمكين  - 6  المســــــ
 224,7 (79,7) (881,5)   106,2 1 239,4 المرأة 

ــطة دون الإقليمية لأغراس  - 7  الأنشـ
        كأ(التنمية

الأنشــــــــــــــطـــة دون الإقليميـــة في  كأ(  
 - - -   - 48,3  مال أفريقيا

الأنشــــــــــــــطـــة دون الإقليميـــة في  كي(  
 650,0 (17,4) (136,5)   786,5 598,0 غري أفريقيا

الأنشــــــــــــــطـــة دون الإقليميـــة في  كج(  
 - (100,0) (88,5)   88,5 97,6 وسإ أفريقيا

الأنشــــــــــــــطـــة دون الإقليميـــة في  كد(  
 250,0 - 250,0   - (6,2)  رق أفريقيا

الأنشــــــــــــــطـــة دون الإقليميـــة في  كه(  
 297,6 - 297,6   - (1,6) الجنوي الأفريقي

 197,6 1 36,9 322,6   875,0 736,0 7المجموع الفرعي، البرنامج الفرعي  

 623,0 1 - -   623,0 1 585,5 1 التنمية الاقتصادية والتخطيإ - 8 
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 العنصر/البرنامج الفرعي
نفقـــات عـــام  

2020 
  عــام   تقــديرات
2021 

 
 2022تقديرات عام   النسهة المئوية التغيرات جموهم 

ــياســــــة  - 9          ــاواة والســــ الفقر وعدم المســــ
 590,5 1 43,8 484,3   106,2 1 - الاجتمامية 

 916,7 12 (30,0) (528,3 5)   445,0 18 401,8 9 المجموع الفرعي، جيم 

 822,8 6 - -   822,8 6 873,7 5 الدعم البرنامجي -دال 

 913,9 19 (21,7) (528,3 5)   442,2 25 624,4 15 2المجموع الفرعي،  

 064,4 97 (5,9) (052,1 6)   116,5 103 861,2 92 المجموع 

 
ا وقد 2020وما قبلها( في عام    2019يمية في  ــرق أفريقيا والجنوي الأفريقي إلى إغلاق التزامات الفترة الســابقة كتعز  النفقات الســلبية في إطار الأنشــطة دون الإقل (كأ 

ــلبية للنفقات في تقارير الجهات  2020يذين العنصـــــرين في عام  أغلِّقة المند المقدمة في إطار   ــابقة وما نجم عنها من أرصـــــدة ســـ ، وانعك  إلغاء التزامات الفترة الســـ
 حة ذات الصلة.المان

  
 45-18الجدول 

 حسب مصدر التمويل والعنصر والبرنامج الفرعي   2022الباب عموما: الوظائف المقترحة لعام  

 كعدد الوظائف( 

 الميزانية العادية  ( 1ك  

 العنصر/البرنامج الفرعي
 لعــــام  المعتمــــد
2021 

ــري  التغيرات  ــتـ ــقـ ــمـ ــام  الـ ــعـــــ  لـ
 المجموه الأخر   التغيرات موسعةال/الجديدة الولايات الفنية التعديلات 2022

 – – – – – – أجهزة تقرير السياسات -ألف        

 53 – – – – 53 التوجيه التنفيذي والإدارة -باء 

       برنامج العمل  -جيم 

 25 – – – – 25 سياسات الاقتصاد الكلي والحوكمة - 1 

 22 – – – – 22 التكامل الإقليمي والتجارة - 2 

 18 – – – – 18 تنمية القطاه الخاص وتمويله - 3 

 36 – – – – 36 البيانات والإحصاءات - 4 

وادارة  - 5  ــاخ  الـمـنـــــ وتـغـيـر  ــا  الـتـكـنـولـوجـيـــــ
 20 – – – – 20 الموارد الطبيعية

 6 – – – – 6 المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة  - 6 

الأنشــــــــــــــطـــة دون الإقليميـــة لأغراس  - 7 
       التنمية

الأنشــــطة دون الإقليمية في  ــــمال  (كأ 
 19 – – – – 19 أفريقيا

الأنشــــــــــطة دون الإقليمية في غري  كي( 
 18 – – – – 18 أفريقيا

الأنشــــــطة دون الإقليمية في وســــــإ  كج( 
 23 – – – – 23 أفريقيا



 التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أفريقيا 18الباب  
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 العنصر/البرنامج الفرعي
 لعــــام  المعتمــــد
2021 

ــري  التغيرات  ــتـ ــقـ ــمـ ــام  الـ ــعـــــ  لـ
 المجموه الأخر   التغيرات موسعةال/الجديدة الولايات الفنية التعديلات 2022

الأنشــــــطة دون الإقليمية في  ــــــرق   كد(        
 20 – – – – 20 أفريقيا

الجنوي  الأنشطة دون الإقليمية في   كه( 
 20 – – – – 20 الأفريقي

 100 - - - - 100 7المجموع الفرعي، البرنامج الفرعي  

 – – – – – – والتخطيإالتنمية الاقتصادية  - 8 

الفقر وعدم المســــــــــــاواة والســــــــــــياســــــــــــة   - 9 
 21 – – – – 21 الاجتمامية 

 248 – – – – 248 المجموع الفرعي، جيم 

 232 (2) (2) – – 234 الدعم البرنامجي -دال 

 533 (2) (2) – – 535 1المجموع الفرعي،  

  
 الموارد الخارجة عن الميزانية  ( 2ك  

 العنصر/البرنامج الفرعي
ــام  ــديرات عـ تقـ

 مجموه التغيرات  2021
ــرات ــديـــــ ــقـــــ ــام   تـــــ   عـــــ

2022 
 - -  - أجهزة تقرير السياسات -ألف      
 - -  - التوجيه التنفيذي والإدارة -باء 
 - -  - امج العملبرن -جيم 
 - -  - سياسات الاقتصاد الكلي والحوكمة - 1 
 8 -  8 والتجارةالتكامل الإقليمي  - 2 

 - -  - تنمية القطاه الخاص وتمويله - 3 
 3 -  3 البيانات والإحصاءات - 4 

التكنولوجيـا وتغير المنـاخ وادارة الموارد   - 5 
 4 -  4 الطبيعية

 - -  - جنسين وتمكين المرأة المساواة بين ال - 6 
الإقليميـــــة لأغراس   - 7  الأنشــــــــــــــطـــــة دون 

     التنمية

الأنشـــــطة دون الإقليمية في  ـــــمال  كأ( 
 - -  - أفريقيا

الأنشـــــــــــطة دون الإقليمية في غري  كي( 
 - -  - أفريقيا

الأنشــــــطة دون الإقليمية في وســــــإ  كج( 
 - -  - أفريقيا

 ــــــرق  الأنشــــــطة دون الإقليمية في  كد( 
 - -  - أفريقيا



 التعاون الإقليمي لأغراض التنمية الجزء الخامس
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 العنصر/البرنامج الفرعي
ــام  ــديرات عـ تقـ

 مجموه التغيرات  2021
ــرات ــديـــــ ــقـــــ ــام   تـــــ   عـــــ

2022 
الأنشـطة دون الإقليمية في الجنوي   كه(      

 - -  - الأفريقي
 - -  - 7المجموع الفرعي، البرنامج الفرعي  

 20 -  20 التنمية الاقتصادية والتخطيإ - 8 

ــة  - 9  ــاواة والســــــــــــــيـاســــــــــــ الفقر وعـدم المســــــــــــ
 - -  - الاجتمامية 

 35 -  35 المجموع الفرعي، جيم 

 31 -  31 البرنامجي الدعم -دال 

 66 -  66 2المجموع الفرعي،  

 599 (2)  601 المجموع 

  
 46- 18الجدول  

 الباب عموما: تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف 

 كب لاظ دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف( 

 
نفقـــات عـــام 

2020 
ــادات  اعـــتـــمـــــ

 2021  عام

  التغيرات 
ــديـــــــرات  ــقـــــ ــام   تـــــ   2022  عـــــ

 ( التكالير  تقدير   إعادة  قبل ك 
ــديلات   التعـ
 الفنية

 /الجديدة  الولايات
 الموسعة

ــيــــــرات ــغــــ ــتــــ   الــــ
 المئوية النسهة المجموه الأخر  

         الموارد المالية حسب فئة الإنفام الرئيسية         

 573,9 51 (0,7) (343,0) (343,0) – – 916,9 51 137,5 48 الموارد المتصلة بالوظائف

 576,6 25 (0,7) (180,8) (180,8) – – 757,4 25 099,3 29 وارد غير المتصلة بالوظائفالم

 150,5 77 (0,7) (523,8) (523,8) – – 77,674,3 236,8 77 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 231 (0,9) (2) (2) – – 233  الفئة الفنية والفئات العليا

 302 – – – – – 302  العامة والفئات المتصلة بهافئة الخدمات 

 533 (0,4) (2) (2) – – 535  المجموع 

  
  



 التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أفريقيا 18الباب  
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 18الشكل السابع والعشرون من الهاي 
 )قبل إعادة تقدير التكاليف(   2022توزيع الموارد المقترحة لعام  

 كعدد الوظائف/آلاظ دولارات الولايات المتحدة(

 توزيع الوظائف
 وظيفة  533

 الموارد المالية توزيع
150,5  77 

 المالية غير المتصلة بالوظائفتوزيع الموارد 
576,6  25 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
   

 شرح الفروم حسب العامل والعنصر والبرنامج الفرعي  
 التغيرات الإجمالية في الموارد  
 التغيرات الأخرى   

 دولار على النحو التالي: 523 800د انخفاضا صافيا قدره (، تعك  التغيرات في الموار 1ك 44-18مبين في الجدول كما يو  18-380 

دولار في الموارد غير المتصــــــــــــــلـة بـالوظـائف   47  600تتعلق الزيـادة الصــــــــــــــافيـة الهـالغـة    - التوجياه التنفياذي والإدارة كأ(  
 يلي: بما

 رير الأعمالادولار( لدعم خطة استمرارية تص 118 100زيادة الاحتياجات في إطار الأثا  والمعدات ك ‘1’   

ــغيل العامة ك ‘2’    ــروفات التشـــ ــا إلى ارتفاه دولار(، وي  23 500زيادة الاحتياجات في إطار مصـــ ــاســـ عز  ذلد أســـ
 الاحتياجات المتوقعة من الاتصالات نتيجة لاستمرار تنفيذ ممارسات العمل المرنةا

 أعلاه:انخفاس الاحتياجات، ويقابل ذلد جزئيا زيادة الاحتياجات المذكورة  ‘3’   

الاعتهـار انخفـاس الاحتيـاجـات  دولار(، للأخـذ في    24  700في إطـار تكـالير الموظفين الأخر  ك - أ    
ــرية  ــتخدام الموارد الهشـ ن الكفاءة في اسـ ــّ ــبب تحسـ ــافي بسـ ــاعدة المؤقتة العامة والعمل الإضـ من المسـ

 من خلال ترتيهات العمل المرنةا
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1 520,0 

5 816,1 

6 156,9 

1 178,2 

2 073,3 

1 152,2 

19,4 

4 255,4 

المند والمسايمات
تحسين أماكن العمل
الأثا  والمعدات
اللوازم والمواد
ةمصروفات التشغيل العام
الخدمات التعاقدية
سفر الموظفين
الخبراء
الخبراء الاستشاريون 
الايافة
تكالير الموظفين الأخر  

 غير الموارد
 بالوظائف المتصلة

576,6 25 

 المتصلة الموارد
 بالوظائف

573,9 51 
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ر(، للأخذ في الاعتهار زيادة اســتخدام التداول الافتراضــي  دولا 30 200في إطار ســفر الموظفين ك - ي    
 لحاور الشخصي للمناسهاتا عن بعد عوضا عن ا

دولار(، ويعز  ذلد أســـــاســـــا إلى انخفاس الاحتياجات من   38 500في إطار الخدمات التعاقدية ك - ج    
 ية لأغراس الطهاعةاالطهاعة الخارجية تما يا مع الزيادة المتوقعة في استخدام المرافق الداخل

مر الذي يعك  زيادة اسـتخدام التداول الافتراضـي  دولار(، الأ 600في إطار الخبراء الاسـتشـاريين ك - د    
 عن بعد وترتيهات العمل عن بعد عوضا عن السفرا

طار الخبراء  دولار في إ  11 800يعك  الانخفاس الهالس  - ، ساياساات الاقتصااد الكلي والحوكمة1البرنامج الفرعي   كي(  
 دام التداول الافتراضي عن بعد عوضا عن السفرادولار( زيادة استخ 5 100دولار( والخبراء ك 6 700الاستشاريين ك

دولار في إطار الخبراء أسـاسـا زيادة  5  300يعك  الانخفاس الهالس   -  ، التكامل الإقليمي والتجارة2البرنامج الفرعي   كج(  
 ا الخبراء ي عن بعد عوضا عن الحاور الشخصي للمناسهات والاجتماعات وتراجع سفرفي استخدام التداول الافتراض

دولار في إطـار الخبراء زيـادة   8 200يعك  الانخفـاس الهـالس    -  ، تنمياة القطااع الخااص وتمويلاه3البرناامج الفرعي   كد(  
 ات وتراجع سفر الخبراءااستخدام التداول الافتراضي عن بعد عوضا عن الحاور الشخصي للمناسهات والاجتماع

ــا زيادة   13 400يعك  الانخفاس الهالس    -  ، البيانات والإحصاااءات4البرنامج الفرعي   كيـ(   ــاسـ دولار في إطار الخبراء أسـ
 استخدام التداول الافتراضي عن بعد عوضا عن الحاور الشخصي للمناسهات والاجتماعات وتراجع سفر الخبراءا

ــافيـة  - لتكنولوجياا وتغير المنااخ وإدارة الموارد الطبيعياة، ا5البرناامج الفرعي  كو(     106  400الهـالغـة  تتعلق الزيـادة الصــــــــــــ
 دولار في الموارد غير المتصلة بالوظائف، بما يلي: 

دولار في إطـار تكـالير الموظفين الأخر ، الأمر الـذي يعك  النقـل الـداخلي المقتري  119 600زيـادة قـدريـا  ‘1’   
درة  قتـة عـامـة واحـدة لموظف إدارة البرامج من عنصــــــــــــــر الـدعم البرنـامجي بغيـة تعزيز ق ـلوظيفـة مســــــــــــــاعـدة مؤ 

 البرنامج الفرعي على إدارة البرامجا

دولار يعك  زيادة في اسـتخدام التداول الافتراضـي عن بعد عوضـا عن الحاـور   13 200الانخفاس الهالس  ‘2’   
 الشخصي للمناسهات والاجتماعات وتراجع سفر الخبراءا

دولار في الموارد  7 400زيادة الصــافية الهالغة  تتعلق ال -  ، المسااواة بين الجنساين وتمكين المرأة6البرنامج الفرعي   كز(  
 المتصلة بالوظائف، بما يلي: غير

دولار( بســـبب زيادة اســـتخدام التداول الافتراضـــي عن بعد  43 800انخفاس الاحتياجات في إطار الخبراء ك ‘1’   
 فر الخبراءاعوضا عن س

 رة أعلاه:زيادة الاحتياجات، ويقابل ذلد جزئيا الانخفاضات المذكو  ‘2’   

دولار(، بســـــــــبب ضـــــــــرورة اســـــــــتقدام مزيد من الخبراء    16 800في إطار الخبراء الاســـــــــتشـــــــــاريين ك - أ    
 الاستشاريين لتيسير العمل في الدول الأعااء المختارة بشأن تعميم مراعاة المنظور الجنسانيا

تكـالير المنصــــــــــــــة الرقميـة لتنظيم دولار(، من أجـل تغطيـة  19 600في إطـار الخـدمـات التعـاقـديـة ك - ي    
 اجتماعات أفرقة الخبراء الافتراضيةا
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ــافية الهالغة  - ، الأنشااااطة دون الإقليمية لأغراض التنمية7البرنامج الفرعي   كي(   دولار في   143 900تتعلق الزيادة الصـــ
 بالوظائف، بما يلي: الموارد غير المتصلة

 دولار(ا 8 500موظفين الأخر  كانخفاس الاحتياجات في إطار تكالير ال ‘1’   

 دولار(ا 30 700انخفاس الاحتياجات في إطار الخبراء الاستشاريين ك ‘2’   

 دولار(ا 31 100انخفاس الاحتياجات في إطار سفر الموظفين ك ‘3’   

 دولار(ا 115 600لخدمات التعاقدية كانخفاس الاحتياجات في إطار ا ‘4’   

 دولار(ا 34 000إطار مصروفات التشغيل العامة كانخفاس الاحتياجات في  ‘5’   

 دولار(ا 29 800انخفاس الاحتياجات في إطار اللوازم والمواد ك ‘6’   

دولار(   32  400كزيــادة الاحتيــاجــات، التي تقــابــل جزئيــا الانخفــاضـــــــــــــــات المــذكورة أعلاه، في إطــار الخبراء   ‘7’   
 دولار(. 73 400والأثا  والمعدات ك

ــتخدام  ويعك  انخف     ــا أوجه الكفاءة التي من المقرر تحقيقها من خلال زيادة اســـــــــــ ــاســـــــــــ اس الاحتياجات أســـــــــــ
المنصـــــات الافتراضـــــية عوضـــــا عن الســـــفر ومن خلال ترتيهات العمل المرنة المســـــتمرة التي يتوقع أن تؤدي إلى زيادة  

ــتخ ــورات الإلكترونية ومواالكفاءة في اســــ ــتخدام المنشــــ ــريةا وزيادة اســــ ــب دام الموارد الهشــــ ــا عن النســــ ــال عوضــــ د الاتصــــ
المطبوعةا والانخفاس المتوقع في الاحتياجات من المرافق والنقل واستئجار المعدات واستئجار أماكن عقد المؤتمراتا 

وتعك  الاحتياجات المتزايدة أســـــــــــاســـــــــــا الحجم    والانخفاس المتوقع في الاحتياجات من القرطاســـــــــــية واللوازم المكتبية.
ــلة بالمنتجات المعرفية مع الخبراء الوطنيين والأ ـــــــخاص  المتوقع للحوارات في مج ــياســـــــات والتفاعلات المتصـــــ ال الســـــ

الخبرات على المســــــــــــــتو  الوطني، والزيـادة المتوقعـة في عـدد اجتمـاعـات أفرقـة الخبراء المنظمـة وفي عـدد الخبراء   ذوي 
لشـــــراء مركهات بديلة ومعدات اـــــمان التمثيل المتســـــاوي لجميع الدول الأعاـــــاءا ورصـــــد مخصـــــصـــــات  المشـــــاركين ل
 أخر ا رئيسية

دولار  10  300يتعلق الانخفاس الصــافي الهالس   -  ، الفقر وعدم المساااواة والسااياسااة الاجتماعية9البرنامج الفرعي   كن(  
دولار(، وتكالير الموظفين الأخر    800فر الموظفين كدولار(، وس  30 100بانخفاس الاحتياجات في إطار الخبراء ك

دولار(، مما يعك  أسـاسـا زيادة اسـتخدام التداول الافتراضـي عن بعد عوضـا  400ولار(، والخدمات التعاقدية كد 100ك
عن الحاور الشخصي للمناسهات والاجتماعات، وتحسّن الكفاءة في استخدام الموارد الهشرية من خلال ترتيهات عمل 

ارتفاه الاحتياجات في إطار الخبراء الاســـــتشـــــاريين   رنة وخفي الاحتياجات من النســـــب المطبوعة، ويقابل ذلد جزئيام
دولار(، مما يعك  زيادة الاحتياجات المتعلقة بالاســــــــتعانة بخبراء اســــــــتشــــــــاريين لتيســــــــير العمل على إنتاج  21 100ك

 المساواة في الدول الأعااء المختارةامسايمات تحليلية بشأن الحد من أوجه الاعف والفقر وعدم 

 دولار بما يلي: 477 500تتعلق الزيادة الصافية الهالغة  - جيالدعم البرنام كي(  

دولار في إطـار الموارد المتصــــــــــــــلـة بـالوظـائف، ويو مـا يعك  الإلغـاء المقتري   343  000الانخفـاس الهـالس   ‘1’   
 ـــــهرا   24( بقيتا  ـــــاغرتين على مد  أكثر من 3-كظ  (، ووظيفة محرر إنكليزي 4-لوظيفة أمين مكتهة كظ

دولار(. وير  الأمين العـام أن القـدرة التي   343 000بير تجميـد التوظير موضــــــــــــــع التنفيـذ كقبـل وضــــــــــــــع تد
ــة لاقتراي   أثبتتهـا المنظمـة على مواصــــــــــــــلـة تنفيـذ ولايـاتهـا تنفيـذا كـاملا من دون يـاتين الوظيفتين تتيد فرصــــــــــــ

 إلغائهماا
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ممـا يعك  النقـل الخـارجي المقتري دولار في إطـار تكـالير الموظفين الأخر ،   114  600س الهـالس  الانخفـا ‘2’   
ــاعــدة مؤقتــة عــامــة لموظف لإدارة البرامج كم ظ و( إلى البرنــامج الفرعي   بغيــة تعزيز قــدرة    5لوظيفــة مســـــــــــــ

حتيــاجــات من العمــل  دولار(. ويقــابــل ذلــد جزئيــا ارتفــاه الا  119  600البرنــامج الفرعي على إدارة البرامج ك
ــافي لفريق إدارة المرافق، ممــا يعك    الزيــادة المتوقعــة في أعمــال الصــــــــــــــيــانــة في مبنيين واقعين في  الإضـــــــــــــ

يـّدا منـذ   النيجر عـامـا، وتحـديـث مركز الأمم المتحـدة للمؤتمرات في أدي  أبـابـا  60عـامـا و    45والكونغو  ــــــــــــــُ
 دولار(ا 5 000ك

نحو أفاـل،  دولار، الأمر الذي يعك  تنفيذ ممارسـات إعادة البناء على   10  400الانخفاس الصـافي الهالس   ‘3’   
دولار(، للأخذ في الاعتهار زيادة اســــــــتخدام التداول  1  000لا ســــــــيما في اســــــــتقدام الخبراء الاســــــــتشــــــــاريين ك

ــفر، وفي إطار الأثا  والمعدات ك ــا عن الســ ــي عن بعد عوضــ ــبب الانخفاس   18 600الافتراضــ دولار(، بســ
ل المرنة. وتقابل يذه الانخفاضــــات  اســــتبدال الأثا  والمعدات، مما يعك  اســــتمرار ترتيهات العم المتوقع في

دولار(، مما يعك  زيادة السـفر الذي سـياـطلع به  9 200جزئيا زيادة في الاحتياجات من سـفر الموظفين ك
ــالات لتوفير الخــدمــات من أجــل تع ى التحتيــة ن زيز الب موظفو إدارة المرافق وتكنولوجيــا المعلومــات والاتصـــــــــــــ

 قليميةاللاتصالات والبيانات في المكاتب دون الإ

دولار في إطــار الخــدمــات التعــاقــديــة، الــذي يعك  انخفــاس الاحتيــاجــات من   644  800الانخفــاس الهــالس   ‘4’   
ــتنة ك ــيانة المهاني، والخدمات الكهرسائية الميكانيكية، والهســــ  دولار(، ونقلها من 69 400عقود الخدمات، وصــــ

تكلفة عقود الخدمات لصــيانة المهاني والخدمات  الخدمات التعاقدية إلى مصــروفات التشــغيل العامة، لمواءمة 
 دولار(ا 575 400الكهرسائية الميكانيكية ومتطلهات الهستنة مع فئتها المناسهة ك

الخدمات التعاقدية، دولار في إطار مصـروفات التشـغيل العامة، مما يعك  النقل من   575 400زيادة قدريا   ‘5’   
ومتطلهات الهســـــــتنة مع فئتها   ةالميكانيكي مهاني والخدمات الكهرسائية  لمواءمة تكلفة عقود الخدمات لصـــــــيانة ال

 المناسهةا

دولار في إطـار اللوازم والمواد، للأخـذ في الاعتهـار الزيـادة المتوقعـة في الاحتيـاجـات    17 200الزيـادة الهـالغـة   ‘6’   
 د التي تستخدمها إدارة المرافقامن اللوازم والموا

دولار في إطار تحســـــــــــين المهاني، مما يعك  الزيادة المتوقعة في أعمال الصـــــــــــيانة   42  700الهالغة الزيادة   ‘7’   
 بسبب وجود مهان قديمة وأعمال التحسين المتصلة باتاحة إمكانية الوصول للأ خاص ذوي الإعاقة.

 
 الموارد الخارجة عن الميزانية  

(، تتوقع اللجنة الاقتصــــــــــــــادية لأفريقيا أن تواصــــــــــــــل تلقي مســــــــــــــايمات 2ك 45-18( و 2ك 44-18كما يو مبين في الجدولين  18-381 
ل موارد الميزانيـة العـاديـة. وفي عـام   نقـديـة ــايمـات النقـديـة( بمبلس  2022وعينيـة تكمـّ ر الموارد الخـارجـة عن الميزانيـة كالمســــــــــــ دَّ ، تُقـَ
(. وتُعهَّأ معظم الموارد الخارجة  2ك  45-18وظيفة، على النحو الوارد في الجدول   66لير دولار، وســــــتغطي تكا 19  913 900

عن الميزانية من مصــــــــادر ثنائية بموجب اتفاقات بين اللجنة الاقتصــــــــادية لأفريقيا والمؤســــــــســــــــات والمنظمات العالمية والإقليمية 
في عدد من   نشــــطة التعاون التقني وســــتبني قدرات الدول الأعاــــاءالمعنية بالتنمية الأفريقية. وســــتمول الموارد في المقام الأول أ

ــندوق   ــاء صــــ ــاءات الأحوال المدنيةا وانشــــ ــجيل المدني واحصــــ المجالات ذات الأولوية، مثل دعم البرنامج المعجل المتعلق بالتســــ
لاســـتشـــارية لإدارة الأراضـــي في أفريقياا إعداد القيادات النســـائية الأفريقيةا وتعزيز التجارة بين البلدان الأفريقيةا وتعزيز القدرات ا

ــات إنمـائيـة قـادرة على التكير مع تغير المنـاخ في أفريقيـا خلال الفترة وتنفيـذ ســــــــــــــي ـ ا وسنـاء القـدرات المتعلقـة 2023-2019اســــــــــــ



 التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أفريقيا 18الباب  

 

21-05801 147/188 

 

لمنطقة  بترتيهات تجارية أفريقية  ـــــــاملة ومنصـــــــفةا وتعميق التكامل التجاري الأفريقي من خلال التنفيذ الفعال للاتفاق المؤســـــــ   
تكــامــل الاقتصـــــــــــــــادي وتفعيــل منطقــة التجــارة الحرة القــاريــة الأفريقيــةا ودعم تنميــة القطــاه  التجــارة الحرة القــاريــة الأفريقيــة لــدعم ال

الخاصا وتجميع  ـراء الأدوية والمنتجات الأسـاسـية والإنتاج المحلي للمسـتحاـرات الصـيدلانية. ويعز  الانخفاس المتوقع وقدره  
دة اســـــتخدام المنصـــــات الإلكترونية لإ ـــــراك الخبراء  أســـــاســـــا إلى انخفاس الاحتياجات من الســـــفر نتيجة زيادولار  5  528 300

وانجاز المشــاريع الرئيســية، مثل  ــراء الأدوية والمنتجات الأســاســية والإنتاج المحلي للمســتحاــرات الصــيدلانية وسناء قدرة النســاء 
رجـة عن الميزانيـة نســــــــــــــهـة . وتمثـل الموارد الخـا2022لأفريقيـة في أوائـل عـام  على الاســــــــــــــتفـادة من منطقـة التجـارة الحرة القـاريـة ا

 في المائة من مجموه احتياجات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا. 20,5

وتخاــــــــــــــع الموارد الخـارجـة عن الميزانيـة في إطـار يـذا الهـاي لإ ــــــــــــــراظ وكيـل الأمين العـام الـذي لـديـه ســــــــــــــلطـة مفوضــــــــــــــة من  18-382 
 العام. الأمين

 
 أجهزة تقرير السياسات    

ــر الاحتياجات المتعلقة بالأجهزة الحكومية الدولية الدائمة وييئات الخبراء والعمليات تغطي الموارد الم 18-383  قترحة في إطار يذا العنصــ
ياســــــــــــــة الحكومية الدولية، التي تتولى اللجنة مســــــــــــــؤولية تقديم الخدمات لها. وتوفر اللجنة الولاية التشــــــــــــــريعية وتوجيهات الســـــــــ ـــــ

ــات اللجنة في قراره  لأعمال الأمانة. وقد حدد المجل  الا العامة ــاصــــــ ــادي والاجتماعي اختصــــــ ( المؤرخ 25-ألف كد 671قتصــــــ
ــان/أبريـل   29 ــادي    54وفي تعـديلاتـه اللاحقـة. وتتـألف اللجنـة من   1958نيســــــــــــ عاــــــــــــــوا وتقـدم تقـاريريـا إلى المجل  الاقتصــــــــــــ

من احتيـاجـات من   الأجهزة الحكوميـة الـدوليـة الـدائمـة ومـا يتصــــــــــــــل بهـا  معلومـات عن  47-18والاجتمـاعي. ويتاــــــــــــــمن الجـدول 
 الموارد في إطار الميزانية العادية.

 
 47-18الجدول 

 أجهزة تقرير السياسات 

 كب لاظ دولارات الولايات المتحدة( 

 معلومات إضافية البيان جهاز تقرير السياسة
اعتمــادات عــام  

2021 
عـــــــــام     2022تـــــــــقـــــــــديـــــــــرات 

 ر التكالير(إعادة تقدي كقبل
مؤتمر وزراء المــــاليـــة       

والـتـنـمـيـــــــة   والـتـخـطـيـإ 
 الاقتصادية الأفريقيين

ــنوية  ــادية لأفريقيا دورات ســـــــــ تعقد اللجنة الاقتصـــــــــ
لاســــــــــــتعراس أعمال أمانتها والموافقة على برنامج  
عملها الســنوي والبة في توصــيات ييئاتها الفرمية  
ي وتوصــــــيات الأمينة التنفيذية. والدورة الســــــنوية ي

ــا بمثابة محفل لتوضــــــــــيد موقف  أفريقيا من أياــــــــ
قاـــــــــــــــايـا التنميـة المـدرجـة في جـدول أعمـال الأمم  
من دورة  يتجزأ  الخبراء جزء لا  المتحـــــدة. ولجنـــــة 
اللجنــة الاقتصــــــــــــــــاديــة لأفريقيــا، ويي تجتمع قبــل  
مؤتمر وزراء المالية والتخطيإ والتنمية الاقتصادية 

 الأفريقيين وتقدم الدعم التقني له.

جتمـــاعي لايـــة: قرار المجل  الاقتصــــــــــــــــادي والاالو 
   1958 نيسان/أبريل  29( المؤرخ  25-ألف كد  671

 من المسؤولين الحكوميين 54العاوية: 
 1: 2022عدد الدورات في عام 

223,2 223,2 

الــحــكــومــيـــــــة   ــة  الــلــجــنـــــ
ــهـــــــار   ــكــــ لــــ ــة  ــيـــــ ــدولــــ الـــــ
 المسؤولين والخبراء

تعقـد اللجـان الحكوميـة الـدوليـة لكهـار المســــــــــــــؤولين 
راء دون الإقليمية الخم  اجتماعاتها ســـــــــنويا والخب

ــهان/فبراير وآذار/مار  قبل انعقاد  ــهري  ــــ بين  ــــ
مؤتمر وزراء المالية والتخطيإ والتنمية الاقتصادية 
الأفريقيين وتقدم تقاريريا إليه. وتشــرظ يذه اللجان  

يذ برنامج عمل بصــــــــــفة عامة على صــــــــــياغة وتنف
م توصــــــيات  وأولويات المكاتب دون الإقليمية، وتقد

ــادية   ــائل المتعلقة بالتنمية الاقتصـــــــــ ــأن المســـــــــ بشـــــــــ

الولايـــة: قرار المجل  الاقتصــــــــــــــــادي والاجتمـــاعي 
كد  671 ــؤرخ  25-ألـــــف  ــمـــ الـــ ــيســـــــــــــــــــــان/  29(   نـــ
 والتعديلات اللاحقة 1958 أبريل

 من المسؤولين الحكوميين 54العاوية: 

 1: 2022الدورات في عام عدد  

مدرج في 
ميزانية المكاتب  
 ةدون الإقليمي

مدرج في ميزانية المكاتب  
 دون الإقليمية



 التعاون الإقليمي لأغراض التنمية الجزء الخامس

 

148/188 21-05801 
 

 معلومات إضافية البيان جهاز تقرير السياسة
اعتمــادات عــام  

2021 
عـــــــــام     2022تـــــــــقـــــــــديـــــــــرات 

 ر التكالير(إعادة تقدي كقبل
والاجتمــاميــة في منــاطقهــا دون الإقليميــة، وكــذلــد      

ــل  ــامـــ والتكـــ ــاون  التعـــ تشــــــــــــــجيع وتعزيز  بشـــــــــــــــــــأن 
الاقتصــــــــاديين على الصــــــــعيد دون الإقليمي. ويي 
ــاعــــات الوزاريــــة  ــة للاجتمــ ــا منصـــــــــــــــ أياـــــــــــــــ تتيد 

الإقليميـة لمنـاقشـــــــــــــــة تحـديـات إنمـائيـة محـددة  دون 
عيــــد دون الإقليمي وتُعرس وثــــائقهــــا على الصــــــــــــــ

 الختامية على المؤتمر.
ــيـــــــة   ــنـ ــعـ ــمـ الـ ــة  ــنـــــ ــجـ ــلـ الـ
 بالحوكمة الاقتصادية

أُنشــئة اللجنة المعنية بالحوكمة الاقتصــادية لتقديم 
المشــــــــــــورة والتوجيهات القائمة على الأدلة بشــــــــــــأن 

الاقتصـــادية، بما في ذلد مســـائل متعلقة بالحوكمة 
الـكـلـي   لـلاقـتصـــــــــــــــــــــاد  ــة  ــلـيـمـــــ الســــــــــــ الإدارة  تـعـزيـز 

راتيجيات الإنمائية الشـاملة، ومكافحة الفسـاد  والاسـت
والتــدفقــات المــاليــة غير المشــــــــــــــروعــة من أفريقيــا، 
بـالإضـــــــــــــــافـة إلى الرسإ الشــــــــــــــهكي ودعم عمليـات  

 الآليــة الأفريفيــة  الحوكمــة الإقليميــة والعــالميــة مثــل
وتمثيل أفريقيا في المنتديات  ســــــــــــتعراس الأقران لا

 الدولية مثل مجموعة العشرين.

ق ــة:  ــا رار  الولايــــ لأفريقيــــ ــة  الاقتصــــــــــــــــــــاديــــ ــة   اللجنــــ
 2019آذار/مار   26( المؤرخ 52-كد 966

 من المسؤولين الحكوميين 54العاوية: 

 1: 2022عدد الدورات في عام 

50,0 50,0 

ــيـــــــة   ــنـ ــعـ ــمـ الـ ــة  ــنـــــ ــجـ ــلـ الـ
ــالإحصــــــــــــــــــــــــــاءات  بــــــــــ

 والبيانات

اللجنة المعنية بالإحصــاءات والبيانات منتد  تتيد  
ــايا المتعلقة بالإ حصـــــــــاءات للتداول بشـــــــــأن القاـــــــ

والبياناتا وتقديم التوجيهات بشـأن القاـايا النا ـئة  
البيـــانـــات وتهـــادلهـــا وتحليلهـــاا وادخـــال  في إنتـــاج 
الابتكار في البياناتا واســـــــــــتكشـــــــــــاظ الثغرات في 

تع جميع  القــدرات والبيــانــات. وتكفــل اللجنــة أن تتم
ــاء بالقدرة على توفير بيانات عن   البلدان الأعاـــــــــــ

ــايا   التنمية، وتســـــعى إلى  مجموعة متنوعة من قاـــ
تشــــــــجيع تنســــــــيق الأنشــــــــطة الإحصــــــــائية، وتعزيز 
الممارســــــــــات الســــــــــليمة في مجال الإحصــــــــــاءات،  
ــائي في  ــاق في أداء النظام الإحصـــــــ وكفالة الاتســـــــ

 أفريقيا.

قرار   ــة:  ــة  الولايــــ ــا اللجنــــ لأفريقيــــ ــة     الاقتصــــــــــــــــــــاديــــ
  2019آذار/مار   26( المؤرخ 52-كد 966

 ينمن المسؤولين الحكومي 54العاوية: 

 1: 2022عدد الدورات في عام 

50,0 50,0 

اللجنــة المعنيــة بتنميــة 
ــاص   الــــخـــــ ــاه  الــــقـــــطـــــ
الإقـلـيـمـي   ــل  ــامـــــ والـتـكـــــ
ــة  والــــبــــنــــيـــــ ــارة  والــــتــــجـــــ
التحتيــة والصــــــــــــــنــاعــة  

 والتكنولوجيا

للحوار وسنــاء توافق الآراء في توفر اللجنــة منتــد   
القطـــــاه   تنميـــــة  المجـــــالات الهـــــامـــــة المتمثلـــــة في 

تجـارة والبنيـة التحتيـة الخـاص والتكـامـل الإقليمي وال
والصـناعة والتكنولوجيا، والأيم من ذلد أنها تؤدي  
دور المحفز للتعجيـــل بـــالتقـــدم على الصــــــــــــــعيـــدين 
وتركز  ــالات.  المـجـــــ ــذه  يـــــ في  والإقلـيـمـي  الوطنـي 

مســـائل مواضـــيعية ونا ـــئة ذات صـــلة   اللجنة على
بهـــذه المجـــالات المحـــددة، بغيـــة تقييم مـــا أحرزتـــه  

ــ ــدول الأعاـــــــــــــــــاء الأفريقيـ ــذه الـ ــدم في يـ ة من تقـ
 المجالات.

قرار   ــة:  ــا الولايــــ لأفريقيــــ ــة  الاقتصــــــــــــــــــــاديــــ ــة     اللجنــــ
 2019آذار/مار   26( المؤرخ 52-كد 966

 من المسؤولين الحكوميين 54العاوية: 

 1: 2022عام عدد الدورات في 

50,0 50,0 

ــة بتغير  ــة المعنيـ اللجنـ
ــاد   المنــــاخ والاقتصـــــــــــــــ
الأزرق والزراعة وادارة 
 الموارد الطبيعية

ــاخ والاقتصــــــــــــــــاد  ــة بتغير المنـ ــة المعنيـ ــدم اللجنـ تقـ
الأزرق والزراعـة وادارة الموارد الطبيعيـة التوجيهـات  
والإر ادات لعمل اللجنة الاقتصادية لأفريقيا بشأن 

ــيما من خلال النهوس   ــتدامة، ولا ســـ بالتنمية المســـ
ــي  التحول الزراعي، وتعزيز الإدارة وتحويل الأراضـ

ــة الأفريق ــدرة على والموارد الطبيعيـ ــاج القـ ــة، وادمـ يـ
تحمــــل تغير المنــــاخ في خطإ التنميــــة الوطنيــــة،  
ــر والأزرق،   ــادين الأخاــــــــــ والانتقال إلى الاقتصــــــــــ

 بسبل منها التكنولوجيا والابتكار.

الولايـــة: قرار المجل  الاقتصــــــــــــــــادي والاجتمـــاعي 
 2019آذار/مار   26( المؤرخ 52-كد 966

 من المسؤولين الحكوميين 54العاوية: 

 1: 2022دورات في عام عدد ال

50,0 50,0 
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 معلومات إضافية البيان جهاز تقرير السياسة
اعتمــادات عــام  

2021 
عـــــــــام     2022تـــــــــقـــــــــديـــــــــرات 

 ر التكالير(إعادة تقدي كقبل
اللجنــة المعنيــة بتغير المنــاخ والاقتصــــــــــــــــاد وتقــدم       

ــفها   الأزرق والزراعة وادارة الموارد الطبيعية، بوصـــــ
وسناء توافق الآراء،  منتد  للحوار بشـأن السـياسـات  

التوجيهــات المتعلقــة بعمــل اللجنــة الاقتصــــــــــــــــاديــة 
لأفريقيا في المســـــتقبل وتركيزيا الاســـــتراتيجي على 

ــلة با ــايا النا ــــــــئة الرئيســــــــية المتصــــــ لزراعة،  القاــــــ
والاقتصــاد الأزرق، وتغير المناخ، وادارة الأراضــي 
والموارد الطبيعية، والاقتصـــــــــــاد الأخاـــــــــــر، وذلد 

ــ ــا لتحقيق الأيـ ــة دعمـ ــة التنميـ ــة لخطـ ــائيـ داظ الإنمـ
، فاـــلا 2063وخطة عام    2030المســـتدامة لعام  

ــدين واعلان   ــة للتعـ ــة الأفريقيـ ــذ الرؤيـ عن دعم تنفيـ
التحديات المتعلقة  الاتحاد الأفريقي بشأن المسائل و 

بالأراضــــــــــي في أفريقيا، اللذين اعتمديما رؤســــــــــاء 
عـــــام   في  ،  2009الـــــدول والحكومـــــات الأفريقيون 

 باري  بشأن تغير المناخ.وكذلد اتفاق 
اللجنة المعنية بالتنمية 
والـفـقـر   ــة  ــامـيـــــ الاجـتـمـــــ
 والشؤون الجنسانية

بــالتنميــة الاجتمــاميــة   تســــــــــــــتعرس اللجنــة المعنيــة
والفقر والشــؤون الجنســانية العمل الماــطلع به في 
ــالمســــــــــــــــاواة بين  إطـــار البرامج الفرميـــة المتعلقـــة بـ

ــين وتمكين المرأة   ــاواة  الجنســــــــــ وسالفقر وعدم المســــــــــ
ــياســـــــة الاجتمامية. وتوفر يذه اللجنة منتد   والســـــ
لتحليـل العمـل الـذي تقوم بـه اللجنـة الاقتصـــــــــــــــاديـة  

ث صــــــــــــــلتــه بــأولويــات أفريقيــا في لأفريقيــا من حيــ
ــر  ــاواة، والتحاــــــ مجال الحد من الفقر وعدم المســــــ
ــين وتمكين المرأة،   ــاواة بين الجنســ ــتدام، والمســ المســ

مية. وتكتســـــــي اللجنة المعنية  والســـــــياســـــــة الاجتما
بالتنمية الاجتمامية والفقر والشـــــــــــؤون الجنســـــــــــانية 
أيمية  أياــــــــــــــا بوصــــــــــــــفها منتد  للحوار بشــــــــــــــأن  

ــياســـــــــات وسناء   توافق الآراء لتوجيه العمل في الســـــــ
ــتراتيجيا في يذه المجالات   ــتقبل توجيها اســــــــ المســــــــ
المهمة من خطة التنمية الأفريقية، والأيم من ذلد 

فز للتعجيل بالتقدم على الصــــعيدين أنها تعمل كحا
الوطني والإقليمي في يذه المجالات. وتشـــدد على 
ــلة  ــائل المواضــــــــــيعية والنا ــــــــــئة ذات الصــــــــ المســــــــ

كيزيـا المحـددة، بغيـة تقييم التقـدم الـذي بمجـالات تر 
ــذه  ــة الأعاــــــــــــــــــاء في يــ ــدول الأفريقيــ الــ ــه  أحرزتــ

 المجالات وتحديد اتجايات السياسة العامة.

قرار   ــة:  ــا الولايــــ لأفريقيــــ ــة  الاقتصــــــــــــــــــــاديــــ ــة     اللجنــــ
 2019آذار/مار   26( المؤرخ 52-كد 966

 من المسؤولين الحكوميين 54العاوية: 

 1: 2022عدد الدورات في عام 

50,0 50,0 

 473,2 473,2   المجموع 
  

وتجتمع قبـل انعقـاد مؤتمر الوزراء وتقـدم لـه الـدعم. وفي دورة  لجنـة الخبراء جزء لا يتجزأ من دورات اللجنـة الاقتصــــــــــــــاديـة لأفريقيـا  18-384 
 ال، يليه الجزء الوزاري.، ستُعقَد لجنة الخبراء في جزء أولي للنظر في البنود البرنامجية من جدول الأعم2022اللجنة لعام 

ــتو  الموارد د 473 200ما قدره   2022وتبلس الموارد المقترحة في إطار الميزانية العادية لعام  18-385  ولار، ولا تعك  أي تغير في مســـــ
ــافية عن توزيع الموارد المقترحة لعام  2021مقارنة بالاعتماد المخصـــــ  لعام     48-18في الجدول    2022. وترد تفاصـــــيل إضـــ

 .18ي الشكل الثامن والعشرين من الهاي وف



 التعاون الإقليمي لأغراض التنمية الجزء الخامس

 

150/188 21-05801 
 

 48-18الجدول 

 أجهزة تقرير السياسات: تطور الموارد المالية  

 دولارات الولايات المتحدة(كب لاظ 

 
نفقــات عــام  

2020 
ــادات  اعـــتـــمـــــ

 2021عام  

  التغيرات 
 قبـلك  2022تقـديرات عـام  

 إعادة تقدير التكالير(
ــديلات   التعـ
 الفنية

الولايات الجديدة/ 
 موسعةال

ــيــــــرات   ــغــــ ــتــــ الــــ
 النسهة المئوية المجموه الأخر  

 473,2 – – – – – 473,2 176,2 المتصلة بالوظائف غير الموارد          

 473,2 – – – – – 473,2 176,2 المجموع 

 
  18الشكل الثامن والعشرون من الهاي 

 تقدير التكاليف(  )قبل إعادة    2022أجهزة تقرير السياسات: توزيع الموارد المقترحة لعام  

 كآلاظ دولارات الولايات المتحدة(

 

 

 

 

 

 

 

 

 التوجيه التنفيذي والإدارة  

يتـألف عنصــــــــــــــر التوجيـه التنفيـذي والإدارة من مكتـب الأمينـة التنفيـذيـة، ومكتـب نـائـب الأمينـة التنفيـذيـة كالبرامج(، ومكتـب نـائـب   18-386 
ويشــمل مكتب خطيإ الاســتراتيجي والرقابة والنتائج واســتمرارية تصــرير الأعمال.  الأمينة التنفيذية كالدعم البرنامجي(، و ــعهة الت 

الأمينة التنفيذية المكتبَ الاســـــتشـــــاري المعني بأيداظ التنمية المســـــتدامة، وقســـــم الشـــــراكات وتعبئة الموارد، ومكتب دعم الأمانة 
 والعلاقات مع وسائإ الإعلام.الخارجية المشتركة وقسم الاتصالات 

ة على توطيد وادارة أواصـــــــــــــر الشـــــــــــــراكة والتعاون بصـــــــــــــورة فعالة مع ويداوم مكتب الأمينة التنفيذية ومكتها نائبي الأمينة التنفيذي  18-387 
ســيما مفوضــية الاتحاد الأفريقي وسند التنمية الأفريقي والجماعات الاقتصــادية الإقليمية، وكذلد  المنظمات الأفريقية الرئيســية، لا

علقة بالمســائل الإنمائية الكبر . ويكفل لأخر  ذات المصــلحة، من أجل تعزيز أوجه الت زر بين الســياســات المت الجهات الرئيســية ا
مكتب الأمينة التنفيذية أن تكون أولويات التنمية في أفريقيا وموقفها من القاـايا الهالغة الأيمية منعكسـة على المسـتو  العالمي، 

ــيا ــتراتيجيات والبرامج الإقليمية بما يت ويوفر التوجيه والقيادة في مجال الســـــ ــياغة الاســـــ مشـــــــى مع الأيداظ  ســـــــات فيما يتعلق بصـــــ
. وسالإضــــــــــــافة إلى ذلد، ياــــــــــــطلع المكتب بدور ايادي بالس الأيمية في تنفيذ 2063وخطة عام   2030المحددة في خطة عام  

سـلام والأمن واطار العمل المشـترك بين الاتحاد  لتعزيز الشـراكة في مجال الالإطار المشـترك بين الأمم المتحدة والاتحاد الأفريقي 

  

  

41,0 

26,3 

405,9 

اللوازم والمواد

عامةمصروفات التشغيل ال

ر  تكالير الموظفين الأخ

 توزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف
473,2 

 الموارد الماليةتوزيع 
473,2 

الموارد غير  
 وظائف المتصلة بال

473,2 
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ــة التي تعزز   2030وخطة عام   2063لمتحدة لتنفيذ خطة عام الأفريقي والأمم ا ــتدامة، وكذلد في المهادرات الخاصـ للتنمية المسـ
 عمل اللجنة الاقتصادية لأفريقيا وسالتالي توفر المزيد من الزخم لخطة تنمية أفريقيا.

ــركاء في التنمية ومكتب الأم 18-388  ــادية لأفريقيا مع الشــــ ــتراتيجية للجنة الاقتصــــ ــراكات الاســــ ــؤول عن إقامة وتعهد الشــــ ينة التنفيذية مســــ
والجهات الرئيسية صاحهة المصلحة. وعلاوة على ذلد، فهو مسؤول عن تعبئة موارد من خارج الميزانية لدعم الأولويات الجديدة  

والعلاقات مع الخارجية  ة للدول الأعاـــــاء. ويقوم المكتب، من خلال قســـــم الاتصـــــالات  ظ الإنمائي والنا ـــــئة ذات الأيمية للأيدا
وسـائإ الإعلام بابراز أعمال اللجنة الاقتصـادية لأفريقيا ومنتجاتها المعرفية على الصـعيدين العالمي والإقليمي. والمكتب مسـؤول  

 أياا  عن كفالة استمرارية تصرير الأعمال.

مينة التنفيذية الدعم في تحديد التوجه الاســـتراتيجي العام وادارة أمانة اللجنة، على نحو ياـــمن الاســـتخدام الأمثل م مكتب الأويقد 18-389 
للموارد بما يتمشــى مع أفاــل الممارســات وتعزيز الاســتدامة البيئية. ويو يمثل المســتشــار القانوني للأمم المتحدة في أدي  أبابا  

للجنة بشـــأن جميع المســـائل القانونية، ويمثل الأمينَ العام في المســـائل المعروضـــة أمام محكمة  لعليا في اويقدم المشـــورة للإدارة ا
 الأمم المتحدة للمنازعات. 

وتشــتمل  ــعهة التخطيإ الاســتراتيجي والرقابة والنتائج على قســم التقييم وقســم الســياســات المؤســســية والتخطيإ والرصــد والإبلاه  18-390 
جودة. وتقدم الشــعهة الدعم والمشــورة إلى الأمينة التنفيذية بشــأن المســائل المتصــلة بالتوجه الاســتراتيجي  ر وضــمان الوقســم المعايي 

والأولويات والســـياســـات عموما في مجالات تنســـيق البرامج والتخطيإ والرصـــد والتقييم وضـــمان الجودة، بما في ذلد الإبلاه عن 
النتائج لكفالة الفعالية التنظيمية. وعلاوة على ذلد، تنسق الشعهة تقارير  نحو تحقيق  تنفيذ برنامج عمل اللجنة ضمن إطار موجه

الأداء التي ترفعها اللجنة إلى الهيئات الحكومية الدولية ذات الصـــــــــــــلة وتقدم التقارير عن تنفيذ ما تتخذه تلد الهيئات من قرارات  
سـائل المتصـلة بالبرامج، وتسـهم في المهادرات العالمية ر بشـأن المومقررات ذات صـلة. وتسـتجيب الشـعهة للطلهات الواردة من المق

وتقدم الدعم للبرامج الفرمية التي تاــــعها اللجنة فيما يتصــــل بتنفيذ المهاد  التوجيهية والتعليمات التي تصــــدريا الجمعية العامة. 
ــق عملية تقديم التقارير على نطاق ا ــال مع ييئات الرقابة وتنســــ ــعهة الاتصــــ ــمل مكتب للجنة إلى وتقيم الشــــ يذه الهيئات، بما يشــــ

 خدمات الرقابة الداخلية ومراجعي الحسابات الخارجيين. 

ع فيها المنظمات على   6-12، وعلى وجه الخصـــــوص الغاية 2030ووفق ا لخطة عام   18-391  من أيداظ التنمية المســـــتدامة، التي تشـــــجَّ
ــتدامة في دورة تقديم تقاريريا،   ــاملة المحددة في الفقرة  ووفق ا للو إدراج معلومات عن الاســـــــــــ من قرار الجمعية العامة   19لاية الشـــــــــــ

  2019، تقوم اللجنة الاقتصـــادية لأفريقيا بدمج ممارســـات الإدارة البيئية في عملياتها. وكان من الأمور الهارزة في عام 72/219
ية الأحادية الاســـتخدام في إطار العمل من أجل بيئة خالية من البلاســـتيد واســـتحدا  المزيد البلاســـتيكوقف اســـتعمال المنتجات 

من نوافير المياه في المســاحات المخصــصــة للمؤتمرات. وكان من بين الأمور الهارزة الأخر  الحد من النفايات واســتحدا  نظام  
تداول بالفيديو في إطار التقليل إلى أدنى حد من بصـــــــمة ســـــــتخدام اللإعادة التدوير في المجمع. وتواصـــــــل اللجنة الســـــــعي إلى ا
، سـتواصل  2022، وقد حازت  ـهادات في يذا الصـدد. وفي عام 2015الكرسون، وما برحة محايدة من حيث الكرسون منذ عام 

 المتهقية.اللجنة تخفيي بصمتها الكرسونية وستحافض على تحييد أثر انهعاثات الكرسون من خلال موازنة الهصمة 

معلومات عن الامتثال لهدفي تســـــــــــليم الوثائق في مواعيديا المقررة والحجز المســـــــــــبق لتذاكر الســـــــــــفر   49-18وترد في الجدول  18-392 
ــا إلى التأخر في التخطيإ   ــاســ ــد أنها تُعز  أســ ــتثنائية التي لم يتحقق فيها الامتثال، اتاــ ــتعراس للحالات الاســ بالطائرة. واثر اســ

 ـيد المسـافرين. وتواصـل اللجنة الاقتصـادية لأفريقيا تكثير جهوديا في مجال التخطيإ المسـبق وسفترة أخر في تر للمناسـهات والت 
طويلة وتومية مديري البرامج بمنافع التر ــــــيد المهكر للمســــــافرين. وسالإضــــــافة إلى ذلد، تواصــــــل اللجنة اتفاقها المؤســــــســــــي مع 

 من أجل التخفير من أثر تأخر الشراء على التكالير.التذاكر   ركات الطيران الذي ين  على تمديد فترات إصدار

 

https://undocs.org/ar/A/RES/72/219
https://undocs.org/ar/A/RES/72/219
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 49-18الجدول 

 معدل الامتثال  

 كبالنسهة المئوية(

لعام   2021المقرر لعام   2020الفعلي لعام   2019الفعلي لعام     2022المقرر 
 100 100 100 100 الوثائق في موعديا  تقديم     

 100 100 22 15 وعين على الأقل بدء السفر بأسب  راء تذاكر السفر بالطائرة قبل 

  
دولار   47 600دولار، وتعك  زيـادة قـدريـا    8  720  600مـا قـدره   2022تبلس الموارد المقترحـة في إطـار الميزانيـة العـاديـة لعـام   18-393 

ــري للزيادة المقترحة الهالغة 2021مقارنة بالاعتماد المخصـــــــ  لعام  ه. وترد  أعلا 380-18الفقرة  دولار في   47 600. ويرد  ـــــ
 .18وفي الشكل التاسع والعشرين من الهاي  50-18في الجدول  2022تفاصيل إضافية عن توزيع الموارد المقترحة لعام 

 
  50-18الجدول 

 التوجيه التنفيذي والإدارة: تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف 

 المتحدة/عدد الوظائف(كب لاظ دولارات الولايات 

 
ام  نفقــات عــ

2020 
ــادات  اعـــتـــمـــــ

 2021عام  

  التغيرات 
 قبـلك  2022تقـديرات عـام  

 إعادة تقدير التكالير(
ــديلات   التعـ
 الفنية

الولايات الجديدة/ 
 الموسعة

ــيــــــرات   ــغــــ ــتــــ الــــ
 النسهة المئوية المجموه الأخر  

        الموارد المالية حسب أوجه الإنفام الرئيسية         

857 5 الموارد المتصلة بالوظائف ,3 7 018,2 – – – – – 7 018,2 

 702,4 1 2,9 47,6 47,6 – – 654,8 1 920,9 2 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 720,6 8 0,5 47,6 47,6 – – 673,0 8 706,3 8 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 33 – – – – – 33  والفئات العلياالفئة الفنية 

 20 – – – – – 20  ات العامة والفئات المتصلة بهافئة الخدم

 53 – – – – – 53  المجموع 

  
  



 التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أفريقيا 18الباب  
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  18الشكل التاسع والعشرون من الهاي 
 )قبل إعادة تقدير التكاليف(    2022التوجيه التنفيذي والإدارة: توزيع الموارد المقترحة لعام  

 كعدد الوظائف/آلاظ دولارات الولايات المتحدة(

 توزيع الوظائف توزيع الموارد المالية ارد المالية غير المتصلة بالوظائفتوزيع المو 

 وظيفة  53 8  720,6 1  702,4

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 الموارد الخارجة عن الميزانية    

د دولار، وســـــــــتغطي تكالير الموار  174 400تقدر الموارد الخارجة عن الميزانية المخصـــــــــصـــــــــة للتوجيه التنفيذي والإدارة بمبلس  18-394 
المتصلة بالوظائف. وستدعم يذه الموارد تنفيذ برنامج مؤسسة مو إبراهيم للقدرات القيادية. ولا يعك  مستو  الموارد المقدرة   غير
 .2021أي تغيير مقارنة بتقديرات عام   2022لعام 

 
 برنامج العمل  

دولار   93 900دولار، وتعك  نقصـانا قدره   38 370  200  ما قدره 2022تبلس الموارد المقترحة في إطار الميزانية العادية لعام  18-395 
أعلاه.  380-18دولار في الفقرة    93 900. ويرد  ــــــري للنقصــــــان المقتري الهالس قدره  2021مقارنة بالاعتماد المخصــــــ  لعام 
 توزيع الموارد حسب البرنامج الفرعي. 18ويرد في الشكل الثلاثين من الهاي 
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140,2 

35,0 

185,2 

518,0 

268,1 

135,5 

420,4 

الأثا  والمعدات

اللوازم والمواد

امةمصروفات التشغيل الع

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين

الخبراء الاستشاريون 

  تكالير الموظفين الأخر 

الموارد غير 
 المتصلة بالوظائف

702,4 1 

الموارد المتصلة 
 بالوظائف

018,2 7 
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 18الشكل الثلاثون من الهاي 
 حسب البرنامج الفرعي    2022توزيع الموارد المقترحة لعام  

 كبملايين دولارات الولايات المتحدة(

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 

   1البرنامج الفرعي    
 سياسات الاقتصاد الكلي والحوكمة    

دولار   11 800قصـــــــــانا قدره  ن دولار، وتعك   3 449  500ما قدره   2022تبلس الموارد المقترحة في إطار الميزانية العادية لعام  18-396 
ــافية عن توزيع الموارد المقترحة لعام  2021مقارنة بالاعتماد المخصـــــ  لعام     51-18في الجدول    2022. وترد تفاصـــــيل إضـــ

 .18وفي الشكل الحادي والثلاثين من الهاي 
 

 51-18الجدول 

 تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف    :1البرنامج الفرعي  

 ظ دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(كب لا

 
نفقــات عــام  

2020 
ــادات  اعـــتـــمـــــ

 2021عام  

  التغيرات 
 قبـلك  2022تقـديرات عـام  

 إعادة تقدير التكالير(
ــديلات   التعـ
 الفنية

الولايات الجديدة/ 
 الموسعة

ــيــــــرات   ــغــــ ــتــــ الــــ
 النسهة المئوية المجموه الأخر  

        ام الرئيسيةالموارد المالية حسب أوجه الإنف         

 015,9 3 – – – – – 015,9 3 777,6 1 الموارد المتصلة بالوظائف

 433,6 (2,6) (11,8) (11,8) – – 445,4 193,9 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 449,5 3 (0,3) (11,8) (11,8) – – 461,3 3 971,4 1 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 15 – – – – – 15  لفئة الفنية والفئات العلياا

 10 – – – – – 10  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 25 – – – – – 25  المجموع 

 0,5  1,0  1,5  2,0  2,5  3,0  3,5  4,0  4,5  5,0

سياسات الاقتصاد الكلي والحوكمة-1
التكامل الإقليمي والتجارة-2
تنمية القطاه الخاص وتمويله-3
البيانات والإحصاءات-4
تغير المناخ والبيئة وادارة الموارد الهشرية-5
المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة -6
الأنشطة دون الإقليمية في  مال أفريقيا7-1
الأنشطة دون الإقليمية في غري أفريقيا7-2
الأنشطة دون الإقليمية في وسإ أفريقيا7-3
الأنشطة دون الإقليمية في  رق أفريقيا7-4
الأنشطة دون الإقليمية في الجنوي الأفريقي7-5
التنمية الاقتصادية والتخطيإ-8
الفقر وعدم المساواة والسياسات الاجتمامية-9



 التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أفريقيا 18الباب  

 

21-05801 155/188 

 

 18الشكل الحادي والثلاثون من الهاي 

 )قبل إعادة تقدير التكاليف(    2022توزيع الموارد المقترحة لعام    :1البرنامج الفرعي  

 آلاظ دولارات الولايات المتحدة( /كعدد الوظائف

 توزيع الوظائف توزيع الموارد المالية توزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف

 وظيفة  25 3  449,5 433,6

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 الموارد الخارجة عن الميزانية    

لار وســــــــــــتغطي احتياجات من الموارد غير متصــــــــــــلة  دو  1 017 200تقدر الموارد الخارجة عن الميزانية للبرنامج الفرعي بمبلس   18-397 
بالوظائف. وســـــــــتدعم يذه الموارد تنفيذ مشـــــــــاريع التعاون التقني، والهحث والتحليل بشـــــــــأن التدفقات المالية غير المشـــــــــروعة من 

تعز  الزيادة لفائدة مقرري الســــياســــات الأفريقيين، وعقد المؤتمر الاقتصــــادي الأفريقي. و أفريقيا، ووضــــع نماذج للاقتصــــاد الكلي 
ــاريين والخدمات التعاقدية والخبراء لتنظيم  1  017 200المتوقعة التي تبلس   ــتشــــ ــا إلى الاحتياجات من الخبراء الاســــ ــاســــ دولار أســــ

 ن أفريقيا. المؤتمر ودعم المشروه المتعلق بالتدفقات المالية غير المشروعة م
 

   2البرنامج الفرعي    
 التكامل الإقليمي والتجارة    

دولار  5  300دولار، وتعك  نقصــــــــــــــانـا قـدره   3 128  000مـا قـدره    2022تبلس الموارد المقترحـة في إطـار الميزانيـة العـاديـة لعـام   18-398 
ــافية عن توزيع  2021مقارنة بالاعتماد المخصـــــ  لعام     52-18في الجدول    2022الموارد المقترحة لعام  . وترد تفاصـــــيل إضـــ
 .18ي وفي الشكل الثاني والثلاثين من الها
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 52-18الجدول 

 تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف    :2البرنامج الفرعي  

  لاظ دولارات الولايات المتحدة(ب/كعدد الوظائف

 
نفقــات عــام  

2020 
ــادات  اعـــتـــمـــــ

 2021عام  

  التغيرات 
 قبـلك  2022تقـديرات عـام  

 إعادة تقدير التكالير(
ــديلات   التعـ
 الفنية

يدة/ الولايات الجد
 الموسعة

ــيــــــرات   ــغــــ ــتــــ الــــ
 النسهة المئوية المجموه الأخر  

        الموارد المالية حسب أوجه الإنفام الرئيسية         

 934,1 2 – – – – – 934,1 2 003,7 3 الموارد المتصلة بالوظائف

 193,9 (2,7) (5,3) (5,3) – – 199,2 279,6 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 128,0 3 (0,2) (5,3) (5,3) – – 133,3 3 283,3 3 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 16 – – – – – 16  الفئة الفنية والفئات العليا

 6 – – – – – 6  والفئات المتصلة بهافئة الخدمات العامة 

 22 – – – – – 22  المجموع 

  
 18الشكل الثاني والثلاثون من الهاي 

 )قبل إعادة تقدير التكاليف(    2022توزيع الموارد المقترحة لعام    :2برنامج الفرعي  ال 

 كعدد الوظائف/آلاظ دولارات الولايات المتحدة( 

 
 
 
 

 

 

 
   

 عن الميزانية  الموارد الخارجة    

، 1-مـد  1دولار، وســــــــــــــتغطي تكـالير ثمـاني وظـائف ك  3  433  600للبرنـامج الفرعي بمبلس  تقـدر الموارد الخـارجـة عن الميزانيـة   18-399 
، ووظيفة واحدة لموظف فني وطني(، فاـلا عن الموارد غير المتصـلة بالوظائف. وسـتمكن يذه الموارد 2-ظ 3، و 3-ظ 3 و

 الوظائفتوزيع  توزيع الموارد المالية توزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف

 وظيفة  22 3  128,0 193,9
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لإعلام في مجـالات تعزيز التجـارة فيمـا بين  ون التقني، والهحـث والتحليـل، والـدعم الميـداني، والـدعوة، وامن تنفيـذ مشــــــــــــــاريع التعـا
ــفة في أفريقيا، وتفعيل منطقة التجارة الحرة   ــاملة للجميع ومنصــــــ البلدان الأفريقية، وسناء القدرات من أجل إبرام اتفاقات تجارية  ــــــ

،  2022في أوائل عام    دولار أســاســا إلى إنجاز المشــاريع الرئيســية 4 776 800وقدره   القارية الأفريقية. ويعز  النقصــان المتوقع
ــتفادة من منطقة التجارة الحرة   ــيدلاني المحلي وسناء قدرة المرأة على الاســـ ــية والإنتاج الصـــ ــاســـ ــراء الأدوية والمنتجات الأســـ مثل  ـــ

 القارية الأفريقية. 

 
   3البرنامج الفرعي    
 وتمويله  تنمية القطاع الخاص    

دولار  8  200دولار، وتعك  نقصــــــــــــــانـا قـدره   2 783  400مـا قـدره    2022الميزانيـة العـاديـة لعـام  تبلس الموارد المقترحـة في إطـار   18-400 
ــافية عن توزيع الموارد المقترحة لعام  2021مقارنة بالاعتماد المخصـــــ  لعام     53-18في الجدول    2022. وترد تفاصـــــيل إضـــ

 .18ثلاثين من الهاي وفي الشكل الثالث وال
 

 53-18الجدول 

 تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف    :3عي  البرنامج الفر 

 كب لاظ دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
نفقــات عــام  

2020 
ــادات  اعـــتـــمـــــ

 2021عام  

  التغيرات 
 قبـلك  2022تقـديرات عـام  

 إعادة تقدير التكالير(
ــديلات   التعـ
 الفنية

لولايات الجديدة/ ا
 الموسعة

ــيــــــرات   ــغــــ ــتــــ الــــ
 النسهة المئوية المجموه الأخر  

        الموارد المالية حسب أوجه الإنفام الرئيسية         

 480,4 2 – – – – – 480,4 2 298,4 2 الموارد المتصلة بالوظائف

 303,0 (2,6) (8,2) (8,2) – – 311,2 120,5 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 783,4 2 (0,3) (8,2) (8,2) – – 791,6 2 418,9 2 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 12 – – – – – 12  الفئة الفنية والفئات العليا

 6 – – – – – 6  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 18 – – – – – 18  المجموع 
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 18من الهاي الشكل الثالث والثلاثون  

 )قبل إعادة تقدير التكاليف(    2022توزيع الموارد المقترحة لعام    :3البرنامج الفرعي  

 آلاظ دولارات الولايات المتحدة( /كعدد الوظائف

 توزيع الوظائف توزيع الموارد المالية توزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف

 وظيفة  18 2  783,4 303,0

 

 
 
 
 
 
 

 
   

 لموارد الخارجة عن الميزانية  ا   

دولار وســــــــــــــتغطي احتيـاجـات من الموارد غير متصــــــــــــــلـة   663  200تقـدر الموارد الخـارجـة عن الميزانيـة للبرنـامج الفرعي بمبلس   18-401 
لامة  بالوظائف. وســتدعم يذه الموارد تنفيذ مشــاريع التعاون التقني والهحث والتحليل في مجالات إنشــاء بنية تحتية طراية أكثر س ــ

دولار أســاســا إلى الاحتياجات الإضــافية المتصــلة بالتدريب  95 500الزيادة المتوقعة الهالغة وادارة الســلامة على الطرق. وتعز  
 التقني على البنية التحتية للنقل وخدمات النقل. 

 
   4البرنامج الفرعي    
 البيانات والإحصاءات  

دولار   13 400دولار، وتعك  نقصــــــــانا قدره   4 599  700ما قدره   2022انية العادية لعام تبلس الموارد المقترحة في إطار الميز  18-402 
ــافية عن توزيع الموارد المقترحة لعام  2021مقارنة بالاعتماد المخصـــــ  لعام     54-18في الجدول    2022. وترد تفاصـــــيل إضـــ
 .18وفي الشكل الرابع والثلاثين من الهاي 
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 54-18الجدول 

 لمتصلة بالوظائف  تطور الموارد المالية والموارد ا   :4  البرنامج الفرعي 

 كب لاظ دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
نفقــات عــام  

2020 
ــادات  اعـــتـــمـــــ

 2021عام  

  التغيرات 
 قبـلك  2022تقـديرات عـام  

 إعادة تقدير التكالير(
ــديلات   التعـ
 الفنية

الولايات الجديدة/ 
 الموسعة

ــيــــــرات   ــغــــ ــتــــ الــــ
 النسهة المئوية المجموه الأخر  

        الموارد المالية حسب أوجه الإنفام الرئيسية         

 106,3 4 – – – – – 106,3 4 217,7 4 الموارد المتصلة بالوظائف

 493,4 (2,6) (13,4) (13,4) – – 506,8 511,2 2 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 599,7 4 (0,3) (13,4) (13,4) – – 613,1 4 728,9 6 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 21 – – – – – 21  الفئة الفنية والفئات العليا

 15 – – – – – 15  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 36 – – – – – 36  المجموع 

  
 18الشكل الرابع والثلاثون من الهاي 

 )قبل إعادة تقدير التكاليف(    2022د المقترحة لعام  توزيع الموار   :4البرنامج الفرعي  

 كعدد الوظائف/آلاظ دولارات الولايات المتحدة( 

 توزيع الوظائف توزيع الموارد المالية توزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف

 وظيفة  36 4  599,7 493,4

 

 
 
 

 

 
 

  
 الموارد الخارجة عن الميزانية    

ووظيفتان   3-ظ 1وظائف ك 3دولار، وستغطي تكالير   1  089 300وارد الخارجة عن الميزانية للبرنامج الفرعي بمبلس تقدر الم 18-403 
من الرتهة المحلية( فاــــــــلا عن الموارد غير المتصــــــــلة بالوظائف. وســــــــتدعم يذه الموارد تنفيذ مشــــــــاريع التعاون التقني والهحث  

والصـــــــــحة والعمالة ومهادرات إحصـــــــــاءات الطاقة وانشـــــــــاء منصـــــــــة للهوية الرقمية    الزراعة  والتحليل والدعم الميداني في مجالات
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106,3 4 



 التعاون الإقليمي لأغراض التنمية الجزء الخامس

 

160/188 21-05801 
 

دولار أســـــــاســـــــا  إلى إنجاز المشـــــــروه المتعلق بقاعدة بيانات التجارة في   174  900لأفريقيا. ويعز  النقصـــــــان المتوقع الذي يبلس  
 القيمة الماافة لأفريقيا.

 
   5البرنامج الفرعي    
 وإدارة الموارد الطبيعيةالمناخ    التكنولوجيا وتغير  

دولار  106 400دولار، وتعك  زيـادة قـدريـا    3 123 400مـا قـدره   2022تبلس الموارد المقترحـة في إطـار الميزانيـة العـاديـة لعـام   18-404 
ــافية عن توزيع الموارد المقترحة لعام  2021مقارنة بالاعتماد المخصـــــ  لعام     55-18الجدول  في   2022. وترد تفاصـــــيل إضـــ

 .18الشكل الخام  والثلاثين من الهاي  وفي
 

 55-18الجدول 

 تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف    :5البرنامج الفرعي  

 كب لاظ دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
نفقــات عــام  

2020 
ــادات  اعـــتـــمـــــ

 2021عام  

  التغيرات 
 قبـلك  2022تقـديرات عـام  

 إعادة تقدير التكالير(
ــديلات  ا لتعـ

 الفنية
الولايات الجديدة/ 

 الموسعة
ــيــــــرات   ــغــــ ــتــــ الــــ
 النسهة المئوية المجموه الأخر  

        الموارد المالية حسب أوجه الإنفام الرئيسية         

 516,4 2 – – – – – 516,4 2 568,3 2 الموارد المتصلة بالوظائف

610 106,4 – – 500,6 465,6 المتصلة بالوظائفالموارد غير  ,4 21,3 607,0 

 123,4 3 3,5 106,4 106,4 – – 017,0 3 033,9 3 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 12 – – – – – 12  الفئة الفنية والفئات العليا

 8 – – – – – 8  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 20 – – – – – 20  المجموع 
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 18ام  والثلاثون من الهاي الشكل الخ

 )قبل إعادة تقدير التكاليف(    2022توزيع الموارد المقترحة لعام    :5البرنامج الفرعي  

 كعدد الوظائف/آلاظ دولارات الولايات المتحدة( 

 توزيع الوظائف الماليةتوزيع الموارد  توزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف

 وظيفة  20 3  123,4 607,0

 

 

 

 

 

 

 
    

 الموارد الخارجة عن الميزانية    
ــتغطي تكالير  2 077 600تقدر الموارد الخارجة عن الميزانية للبرنامج الفرعي بمبلس   18-405  ووظيفة   5-ظ 3وظائف ك 4دولار، وســــــ

التعاون التقني والهحث  واحدة من الرتهة المحلية( فاــلا عن الموارد غير المتصــلة بالوظائف. وســتدعم يذه الموارد تنفيذ مشــاريع 
الات تنفيذ ســـــــياســـــــات إنمائية قادرة على التكير مع تغير المناخ في أفريقيا وتعزيز القدرات في  والتحليل والدعم الميداني في مج

مجال تغير المناخ والاقتصــــــاد الأخاــــــر الشــــــامل للجميع والموارد الطبيعية والابتكار والتكنولوجيا في أفريقيا. ويعز  النقصــــــان 
مشــاريع، بما في ذلد مرفق أفريقيا للاســتثمار القادر على التكير دولار أســاســا إلى إنجاز عدة  1 614  700متوقع الذي يبلس  ال

 مع تغير المناخ وتقديم الدعم للمركز الأفريقي للسياسات المناخية بشأن خدمات المعلومات المتعلقة بالطق  في أفريقيا. 

 
   6البرنامج الفرعي    
 بين الجنسين وتمكين المرأة    المساواة  

دولار   7 400دولار، وتعك  نقصـــــــــــــــانـا قـدره   990  500مـا قـدره   2022قترحـة في إطـار الميزانيـة العـاديـة لعـام  تبلس الموارد الم 18-406 
ــافية عن توزيع الموارد المقترحة لعام  2021مقارنة بالاعتماد المخصـــــ  لعام     56-18في الجدول    2022. وترد تفاصـــــيل إضـــ

 .18الشكل الساد  والثلاثين من الهاي  وفي
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 56-18الجدول 

 تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف    :6لبرنامج الفرعي  ا 

 كب لاظ دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
نفقــات عــام  

2020 
ــادات  اعـــتـــمـــــ

 2021عام  

  التغيرات 
 قبـلك  2022تقـديرات عـام  

 إعادة تقدير التكالير(
ــديلات  ا لتعـ

 الفنية
الولايات الجديدة/ 

 الموسعة
ــيــــــرات   ــغــــ ــتــــ الــــ
 النسهة المئوية المجموه الأخر  

        الموارد المالية حسب أوجه الإنفام الرئيسية         

 716,9 – – – – – 716,9 657,0 الموارد المتصلة بالوظائف

 273,6 (2,6) (7,4) (7,4) – – 281,0 255,4 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 990,5 (0,7) (7,4) (7,4) – – 997,9 912,4 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 4 – – – – – 4  الفئة الفنية والفئات العليا

 2 – – – – – 2  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 6 – – – – – 6  المجموع 

 
 18الهاي  الشكل الساد  والثلاثون من

 )قبل إعادة تقدير التكاليف(    2022توزيع الموارد المقترحة لعام    :6البرنامج الفرعي  

 كعدد الوظائف/ب لاظ دولارات الولايات المتحدة( 

 توزيع الوظائف توزيع الموارد المالية توزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف

 وظائف 6   990,5   273,6

 

 

 

 

 

 

 

 

 د الخارجة عن الميزانية  الموار   

دولار وســــــــــــــتغطي احتيـاجـات من الموارد غير متصــــــــــــــلـة   224  700تقـدر الموارد الخـارجـة عن الميزانيـة للبرنـامج الفرعي بمبلس   18-407 
  بالوظائف. وســــــــتدعم يذه الموارد تنفيذ مشــــــــاريع التعاون التقني والدعم الميداني في مجالات الدليل الأفريقي للجنســــــــانية والتنمية 

2

1

1

2

ر م 

2-ظ

3-ظ

4-ظ

  

  

75,8 

23,3 

89,6 

83,0 

1,9 

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين

الخبراء

الخبراء الاستشاريون 

خر  تكالير الموظفين الأ

الموارد غير 
 بالوظائفالمتصلة 

273,6 

الموارد المتصلة 
 بالوظائف
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ــاني والتحول ــان المتوقع الهالس  وتعميم المنظور الجنسـ ــانية والتحول الرقمي. ويعز  النقصـ دولار   881 500في التصـــورات الجنسـ
 . 2022إلى انخفاس متوقع في المسايمات المقدمة من المانحين في عام 

 
   7البرنامج الفرعي    
 الأنشطة دون الإقليمية لأغراض التنمية  

 1العنصر    

 اشطة دون الإقليمية في شمال أفريقيالأن  
دولار   26 600دولار، وتعك  نقصــــــــانا قدره   3 121  800ما قدره   2022تبلس الموارد المقترحة في إطار الميزانية العادية لعام  18-408 

ــافية عن توزيع الموارد المقترحة لعام  2021مقارنة بالاعتماد المخصـــــ  لعام     57-18في الجدول    2022. وترد تفاصـــــيل إضـــ
 . 18وفي الشكل السابع والثلاثين من الهاي 

 
 57-18الجدول 

 تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف    :1، العنصر  7البرنامج الفرعي  

 كب لاظ دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
نفقــات عــام  

2020 
ــادات  اعـــتـــمـــــ

 2021عام  

  التغيرات 
 قبـلك  2022تقـديرات عـام  
 قدير التكالير(إعادة ت

ــديلات   التعـ
 الفنية

الولايات الجديدة/ 
 الموسعة

ــيــــــرات   ــغــــ ــتــــ الــــ
 النسهة المئوية المجموه الأخر  

        الموارد المالية حسب أوجه الإنفام الرئيسية         

 143,6 2 – – – – – 143,6 2 008,8 2 الموارد المتصلة بالوظائف

 978,2 (2,6) (26,6) (26,6) – –  004,8 1 639,2 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 121,8 3 (0,8) (26,6) (26,6) – – 148,4 3 648,0 2 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 9 – – – – – 9  الفئة الفنية والفئات العليا

 10 – – – – – 10  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 19 – – – – – 19  المجموع 
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 18السابع والثلاثون من الهاي الشكل 

 )قبل إعادة تقدير التكاليف(    2022توزيع الموارد المقترحة لعام    :1، العنصر  7البرنامج الفرعي  

 كعدد الوظائف/آلاظ دولارات الولايات المتحدة( 

 توزيع الوظائف توزيع الموارد المالية توزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف

 وظيفة  19   3  121,8   978,2

 

 

 

 

 

 

 
 

 2العنصر    

 الأنشطة دون الإقليمية في غرب أفريقيا    

دولار   28 300دولار، وتعك  نقصــــــــانا قدره   3 196  200ما قدره   2022الميزانية العادية لعام تبلس الموارد المقترحة في إطار   18-409 
ــافية عن توزيع الموارد المقترحة لعام    .2021مقارنة بالاعتماد المخصـــــ  لعام     58-18في الجدول    2022وترد تفاصـــــيل إضـــ

 .18وفي الشكل الثامن والثلاثين من الهاي 
 

 58-18الجدول 

 تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف   :2، العنصر  7البرنامج الفرعي  

 كب لاظ دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
م  نفقــات عــا

2020 
ــادات  اعـــتـــمـــــ

 2021عام  

  التغيرات 
 قبـلك  2022تقـديرات عـام  

 إعادة تقدير التكالير(
ــديلات   التعـ
 الفنية

الولايات الجديدة/ 
 الموسعة

ــيــــــرات   ــغــــ ــتــــ الــــ
 النسهة المئوية المجموه الأخر  

        الموارد المالية حسب أوجه الإنفام الرئيسية         

301 2 الموارد المتصلة بالوظائف ,1 2 153,5 – – – – – 2 153,5 

 042,7 1 (2,6) (28,3) (28,3) – – 071,0 1 014,4 1 الموارد غير المتصلة بالوظائف

  196,2 3 (0,9) (28,3) (28,3) – –  224,5 3  027,5 3 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 9 – – – – – 9  الفئة الفنية والفئات العليا

 9 – – – – – 9  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 18 – – – – – 18  المجموع 
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9,5 

60,0 

29,0 

259,3 

193,2 

94,3 

160,0 

65,5 

107,4 

المند والمسايمات
الأثا  والمعدات
اللوازم والمواد
مةمصروفات التشغيل العا
الخدمات التعاقدية
سفر الموظفين
الخبراء
الخبراء الاستشاريون 
  تكالير الموظفين الأخر 

الموارد غير 
 المتصلة بالوظائف

978,2 

الموارد المتصلة 
 بالوظائف

143,6 2 



 التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أفريقيا 18الباب  

 

21-05801 165/188 

 

 18والثلاثون من الهاي الشكل الثامن 

 )قبل إعادة تقدير التكاليف(    2022توزيع الموارد المقترحة لعام    :2، العنصر  7البرنامج الفرعي  

 كعدد الوظائف/آلاظ دولارات الولايات المتحدة( 

 توزيع الوظائف توزيع الموارد المالية وزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائفت

 وظيفة  18   3  196,2   1  042,7

 
 
 
 
 
 
 
 

 الموارد الخارجة عن الميزانية    

لوظائف. دولار وســـــــتغطي احتياجات من الموارد غير متصـــــــلة با 650  000تقدر الموارد الخارجة عن الميزانية للعنصـــــــر بمبلس   18-410 
ــاريع التعـاون التقني، والهحـث والتحليـل، والـدعم الميـداني، وجهود الـدعوة في مجـالات التحول   وســــــــــــــتـدعم يـذه الموارد تنفيـذ مشــــــــــــ

دولار أسـاسـا إلى انخفاس عدد   136 500ن أجل التنمية. ويعز  النقصـان المتوقع الهالس  الاقتصـادي، والديناميات الديمغرافية م
  خصيا اجتماعات فريق الخبراء المخص . الخبراء الذين يحارون 

 
 3العنصر    

 الأنشطة دون الإقليمية في وسط أفريقيا    

دولار   36 500دولار، وتعك  نقصــــــــانا قدره   4 066  600ا قدره  م 2022تبلس الموارد المقترحة في إطار الميزانية العادية لعام  18-411 
ــي 2021مقارنة بالاعتماد المخصـــــ  لعام   ــافية عن توزيع الموارد المقترحة لعام  . وترد تفاصـــ   59-18في الجدول    2022ل إضـــ

 .18وفي الشكل التاسع والثلاثين من الهاي 
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1-مد

  

  

31,2 

74,0 

170,0 

281,4 

99,2 

196,5 

92,4 

98,0 

الأثا  والمعدات

اللوازم والمواد

امةمصروفات التشغيل الع

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين

الخبراء

الخبراء الاستشاريون 

  تكالير الموظفين الأخر 

الموارد غير 
 المتصلة بالوظائف

042,7 1 

الموارد المتصلة 
 بالوظائف

153,5 2 
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 59-18الجدول 

 تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف   :3، العنصر  7البرنامج الفرعي  

 كب لاظ دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
نفقــات عــام  

2020 
ــ ادات اعـــتـــمـــــ
 2021عام  

  التغيرات 
 قبـلك  2022تقـديرات عـام  

 إعادة تقدير التكالير(
ــديلات   التعـ
 الفنية

الولايات الجديدة/ 
 الموسعة

ــيــــــرات   ــغــــ ــتــــ الــــ
 النسهة المئوية المجموه الأخر  

        الموارد المالية حسب أوجه الإنفام الرئيسية         

 720,9 2 – – – – – 720,9 2 554,5 2 الموارد المتصلة بالوظائف

 345,7 1 (2,6) (36,5) (36,5) – – 382,2 1 853,9 الموارد غير المتصلة بالوظائف

  066,6 4 (0,9) (36,5) (36,5) – –  103,1 4  408,4 3 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 12 – – – – – 12  الفئة الفنية والفئات العليا

 11 – – – – – 11  مات العامة والفئات المتصلة بهافئة الخد

 23 – – – – – 23  المجموع 

  
 18الشكل التاسع والثلاثون من الهاي 

 )قبل إعادة تقدير التكاليف(    2022توزيع الموارد المقترحة لعام    :3، العنصر  7الفرعي  البرنامج  

 كعدد الوظائف/ب لاظ دولارات الولايات المتحدة( 

 توزيع الوظائف توزيع الموارد المالية لموارد المالية غير المتصلة بالوظائفتوزيع ا

 وظيفة  23   4  066,6   1  345,7

 
 

 

 

 

 

 

  4العنصر    
 الأنشطة دون الإقليمية في شرم أفريقيا    

دولار   27 800  نقصــــــــانا قدره  دولار، وتعك 2 905  700ما قدره   2022تبلس الموارد المقترحة في إطار الميزانية العادية لعام  18-412 
ــافية عن توزيع الموارد المقترحة لعام  2021مقارنة بالاعتماد المخصـــــ  لعام     60-18في الجدول    2022. وترد تفاصـــــيل إضـــ
 .18وفي الشكل الأرسعين من الهاي 
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31,8 

155,0 

174,7 

344,2 

203,6 

93,6 

158,0 

64,1 

120,7 

المند والمسايمات

الأثا  والمعدات

اللوازم والمواد

عامةمصروفات التشغيل ال

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين

الخبراء

الخبراء الاستشاريون 

ر  تكالير الموظفين الأخ

الموارد غير 
 المتصلة بالوظائف

345,7 1 

الموارد المتصلة 
 بالوظائف

720,9 2 
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 60-18الجدول 

 تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف   :4، العنصر  7البرنامج الفرعي  

 الولايات المتحدة/عدد الوظائف( لاظ دولارات كب

 
نفقــات عــام  

2020 
ــادات  اعـــتـــمـــــ

 2021عام  

  التغيرات 
 قبـلك  2022تقـديرات عـام  

 إعادة تقدير التكالير(
ــديلات   التعـ
 الفنية

الولايات الجديدة/ 
 الموسعة

ــيــــــرات   ــغــــ ــتــــ الــــ
 النسهة المئوية المجموه الأخر  

        الرئيسيةنفام الموارد المالية حسب أوجه الإ          

 882,4 1 – – – – – 882,4 1 832,5 1 الموارد المتصلة بالوظائف

 023,3 1 (2,6) (27,8) (27,8) – – 051,1 1 620,8 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 905,7 2 (0,9) (27,8) (27,8) – –  933,5 2  453,3 2 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 10 – – – – – 10  الفئة الفنية والفئات العليا

 10 – – – – – 10  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 20 – – – – – 20  المجموع 

  
 18الشكل الأرسعون من الهاي 

 )قبل إعادة تقدير التكاليف(    2022توزيع الموارد المقترحة لعام    :4، العنصر  7البرنامج الفرعي  

 كعدد الوظائف/ب لاظ دولارات الولايات المتحدة( 

 توزيع الوظائف توزيع الموارد المالية توزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف

 وظيفة  20   2  905,7   1  023,3

 

 
 
 
 
 
 

 الموارد الخارجة عن الميزانية    

دولار وســـــــتغطي احتياجات من الموارد غير متصـــــــلة بالوظائف.  250  000تقدر الموارد الخارجة عن الميزانية للعنصـــــــر بمبلس   18-413 
الاســـــــتشـــــــارية والحلقات الدراســـــــية والمشـــــــاريع الميدانية الرامية إلى تعزيز القدرات  وســـــــتدعم يذه الموارد تغطية تكالير الخدمات  

ــاء ودعم المهادرات دون الإقليمية ذات الأثر الكبير. وتُعز  الزيادة   ــائية للدول الأعاــــ دولار   250 000المتوقعة الهالغة الإحصــــ
 قتصادية الإقليمية والمنظمات غير الحكومية.أساسا  إلى الطلهات الجديدة الواردة من الدول الأعااء والجماعات الا
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92,7 

70,8 

162,9 

175,1 

77,7 

240,4 

78,4 

125,3 

الأثا  والمعدات
اللوازم والمواد
ةمصروفات التشغيل العام
الخدمات التعاقدية
سفر الموظفين
الخبراء
الخبراء الاستشاريون 
تكالير الموظفين الأخر  

الموارد غير 
 بالوظائفالمتصلة 

023,3 1 

الموارد المتصلة 
 بالوظائف

882,4 1 
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   5العنصر    

 الأنشطة دون الإقليمية في الجنوب الأفريقي    

ــانـا  2 614 200مـا قـدره  2022تبلس الموارد المقترحـة في إطـار الميزانيـة العـاديـة لعـام   18-414  دولار، وتعك  نقصــــــــــــ
ــافية عن توزيع الموارد . 2021دولار مقارنة بالاعتماد المخصـــــــــ  لعام  24  700قدره   ــيل إضـــــــ وترد تفاصـــــــ

 .18وفي الشكل الحادي والأرسعين من الهاي  61-18في الجدول  2022المقترحة لعام 
 

 61-18الجدول 

 موارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف تطور ال   :5، العنصر  7البرنامج الفرعي  

 كب لاظ دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
نفقــات عــام  

2020 
ــادات  اعـــتـــمـــــ

 2021عام  

  التغيرات 
 قبـلك  2022تقـديرات عـام  

 إعادة تقدير التكالير(
ــديلات   التعـ
 الفنية

الولايات الجديدة/ 
 الموسعة

ــيــــــرات   ــغــــ ــتــــ الــــ
 يةالنسهة المئو  المجموه الأخر  

        الموارد المالية حسب أوجه الإنفام الرئيسية         

 702,0 1 – – – – – 702,0 1 828,9 1 المتصلة بالوظائفالموارد 

 912,2 (2,6) (24,7) (24,7) – – 936,9 646,9 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 614,2 2 (0,9) (24,7) (24,7) – – 638,9 2  475,8 2 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 9 – – – – – 9  العلياالفئة الفنية والفئات 

 11 – – – – – 11  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 20 – – – – – 20  المجموع 

  
 18الشكل الحادي والأرسعون من الهاي 

 )قبل إعادة تقدير التكاليف(    2022قترحة لعام  توزيع الموارد الم   :5، العنصر  7البرنامج الفرعي  

 كعدد الوظائف/ب لاظ دولارات الولايات المتحدة( 

 توزيع الوظائف الماليةتوزيع الموارد  توزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف

 وظيفة  20   2  614,2   912,2

 الموارد الخارجة عن الميزانية    

دولار وســـــــتغطي احتياجات من الموارد غير متصـــــــلة بالوظائف.  297  600ة عن الميزانية للعنصـــــــر بمبلس  تقدر الموارد الخارج 18-415 
ــنيع   ــاريع التعاون التقني، والهحث والتحليل، والدعم الميداني، وجهود الدعوة في مجالات التصــــــــ ــتدعم يذه الموارد تنفيذ مشــــــــ وســــــــ

دولار أســاســا  إلى الطلهات الجديدة الواردة من   297 600لمتوقعة الهالغة ي. وتُعز  الزيادة اوالتكامل الإقليمي في الجنوي الأفريق
 الدول الأعااء والجماعات الاقتصادية الإقليمية والمنظمات غير الحكومية. 
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87,7 

69,3 

139,4 

239,6 

61,4 

204,4 

34,1 

76,3 

الأثا  والمعدات
اللوازم والمواد
امةمصروفات التشغيل الع
الخدمات التعاقدية
سفر الموظفين
الخبراء
الخبراء الاستشاريون 
ر  تكالير الموظفين الأخ

الموارد غير 
المتصلة 
 بالوظائف
912,2 

الموارد المتصلة 
 بالوظائف

702,0 1 
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   8البرنامج الفرعي    
 التنمية الاقتصادية والتخطيط  

دولار، ولا تعك  أي تغير في مسـتو  الموارد  1 318 700ما قدره   2022الميزانية العادية لعام تبلس الموارد المقترحة في إطار   18-416 
ــافية عن توزيع الموارد المقترحة لعام  2021مقارنة بالاعتماد المخصـــــ  لعام     62-18في الجدول    2022. وترد تفاصـــــيل إضـــ

 .18وفي الشكل الثاني والأرسعين من الهاي 
 

 62-18الجدول 

 ية  تطور الموارد المال   :8الفرعي  البرنامج  

 كب لاظ دولارات الولايات المتحدة(

 
نفقــات عــام  

2020 
ــادات  اعـــتـــمـــــ

 2021عام  

  التغيرات 
 قبـلك  2022تقـديرات عـام  

 إعادة تقدير التكالير(
ــديلات   التعـ
 الفنية

الولايات الجديدة/ 
 الموسعة

ــيــــــرات   ــغــــ ــتــــ الــــ
 النسهة المئوية المجموه الأخر  

        الرئيسيةالموارد المالية حسب أوجه الإنفام          

 318,7 1 – – – – – 318,7 1 329,8 1 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 318,7 1 – – – – – 318,7 1 329,8 1 المجموع 

  
 18الشكل الثاني والأرسعون من الهاي 

 )قبل إعادة تقدير التكاليف(    2022توزيع الموارد المقترحة لعام    :8البرنامج الفرعي  

 الولايات المتحدة( كب لاظ دولارات

 توزيع الموارد المالية توزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف
318,7  1   318,7  1   

 
 

 

 

 

 
 

 الموارد الخارجة عن الميزانية    

لموظف    وظائف 5وظيفة ك  20دولار، وستغطي تكالير   1  623  000تقدر الموارد الخارجة عن الميزانية للبرنامج الفرعي بمبلس  18-417 
لمعهد وظيفة من الرتهة المحلية(، فالا عن الموارد غير المتصلة بالوظائف. وستسهم يذه الموارد في تفعيل ا 15فني وطني و  

الأفريقي للتنمية الاقتصــــــادية والتخطيإ، وســــــتمكن من تدريب المشــــــاركين من الدول الأعاــــــاء في مجالي التنمية الاقتصــــــادية  
 . 2021أي تغيير مقارنة بتقديرات عام   2022موارد المقدرة لعام والتخطيإ. ولا يعك  مستو  ال

  

  

213,4 

60,8 

34,8 

1 009,7 

المند والمسايمات

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين

تكالير الموظفين
الأخر  

الموارد غير 
 متصلة بالوظائفال

318,7 1 
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   9البرنامج الفرعي    
 الفقر وعدم المساواة والسياسة الاجتماعية    

دولار   10 300دولار، وتعك  نقصــــــــانا قدره   3 072  500ما قدره   2022تبلس الموارد المقترحة في إطار الميزانية العادية لعام  18-418 
ــافية عن توزيع الموارد المقترحة لعام  2021عتماد المخصـــــ  لعام  مقارنة بالا   63-18الجدول  في   2022. وترد تفاصـــــيل إضـــ

 .18وفي الشكل الثالث والأرسعين من الهاي 

 63-18الجدول 

 تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف    :9البرنامج الفرعي  

 ائف(كب لاظ دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظ

 
نفقــات عــام  

2020 
ــادات  اعـــتـــمـــــ

 2021عام  

  التغيرات 
 قبـلك  2022تقـديرات عـام  

 إعادة تقدير التكالير(
ــديلات   التعـ
 الفنية

الولايات الجديدة/ 
 الموسعة

ــيــــــرات   ــغــــ ــتــــ الــــ
 النسهة المئوية المجموه الأخر  

        الموارد المالية حسب أوجه الإنفام الرئيسية         

 693,8 2 – – – – – 693,8 2 319,0 2 بالوظائف الموارد المتصلة

 378,7 (2,6) (10,3) (10,3) – – 389,0 451,5 المتصلة بالوظائفالموارد غير 

 072,5 3 (0,3) (10,3) (10,3) – – 082,8 3 770,5 2 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 13 – – – – – 13  الفئة الفنية والفئات العليا

 8 – – – – – 8  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 21 – – – – – 21  المجموع 

  
 18الشكل الثالث والأرسعون من الهاي 

 )قبل إعادة تقدير التكاليف(    2022توزيع الموارد المقترحة لعام    :9البرنامج الفرعي  

 كعدد الوظائف/ب لاظ دولارات الولايات المتحدة( 

 توزيع الوظائف الموارد الماليةتوزيع  وزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائفت

 وظيفة  21   3  072,5   378,7

 
 
 
 
 
 

  

1

7

1

4

3

4

1

م ظ و

ر م

2-ظ

3-ظ

4-ظ

5-ظ

1-مد

  

  

134,0 

45,6 

21,4 

126,2 

48,9 

2,6 

المند والمسايمات

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين

الخبراء

الخبراء الاستشاريون 

خر  تكالير الموظفين الأ

الموارد غير 
 المتصلة بالوظائف

378,7 

الموارد المتصلة 
 بالوظائف

693,8 2 
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 الموارد الخارجة عن الميزانية    

متصــــــــــــلة    دولار وســــــــــــتغطي احتياجات من الموارد غير 1 590 500تقدر الموارد الخارجة عن الميزانية للبرنامج الفرعي بمبلس   18-419 
ــاريع التعاون التقني، والهحث والتحليل، والدعم الميداني، بما في ذلد بناء القدرات في   ــتدعم يذه الموارد تنفيذ مشـــ بالوظائف. وســـ

مية الســـكانية، وتعزيز القدرات في مجال الســـياســـات المتعلقة بالتوســـع الحاـــري والتنمية، والأنشــطة  مجالات الهجرة الدولية، والتن 
دولار أساسا إلى الاحتياجات الإضافية    484  300عمل مدريد الدولية للشيخوخة. وتعز  الزيادة المتوقعة الهالغة المتصلة بخطة  

نفيذ مشـــــاريع مثل مشـــــاريع تقييم الأثر الاقتصـــــادي للأمراس المعدية من الخبراء الاســـــتشـــــاريين والخبراء من أجل الإســـــهام في ت 
 بيعة. والمشاريع المتعلقة بمؤ ر أفريقيا لحفض الط

 
 الدعم البرنامجي  

يشـمل عنصـر الدعم البرنامجي  ـعبتين يما  ـعهة الشـؤون الإدارية و ـعهة المطبوعات والمؤتمرات وادارة المعارظ. وتكفل  ـعهة   18-420 
مم المتحدة لإدارية تنفيذ ولاية اللجنة على نحو فعال عن طريق تقديم الدعم الإداري والمالي، وضمان الامتثال لقواعد الأالشؤون ا

وأنظمتها وســـــــياســـــــاتها واجراءاتها، وتولي دور ايادي في مهادرات اســـــــتمرارية تصـــــــرير الأعمال. وتاـــــــمّ مكتبَ مدير الشـــــــؤون 
، ومركز الرعاية الصــــحية، وقســــم إدارة ســــلســــلة الإمداد، وقســــم إدارة المرافق، وقســــم المالية الإدارية، وقســــم إدارة الموارد الهشــــرية

عهة المطبوعات والمؤتمرات وادارة المعارظ على إبراز عمل اللجنة وتعزيز أثره عن طريق قسـم خدمات إدارة  والميزانية. وتعمل   ـ
ارظ، وقســـم خدمات تكنولوجيا المعلومات والاتصـــالات. ويجري المؤتمرات، وقســـم المطبوعات والوثائق، وقســـم خدمات إدارة المع
لمهنية على الخدمات المعرفية وخدمات المكتهة التي تتيحها اللجنة  تســـــــــليإ الاـــــــــوء على ذلد العمل عن طريق إطلاه الفئات ا

يجري تعزيز الأثر عن وعن طريق تقــديم خــدمــات المؤتمرات المهنيــة إلى كيــانــات الأمم المتحــدة والى كيــانــات غير تــابعــة لهــا. و 
ــتراتيجية في تكنولوجيا المعلومات والاتصــــال بهدظ زيادة الإنتاجية ــتثمارات الاســ إلى أقصــــى حد وتيســــير الاتصــــال،   طريق الاســ

 وسالعمل على أن تظل اللجنة في مستو  مركز فكر من الطراز العالمي من حيث قدرتها على إجراء الهحو  السياساتية ونشريا.

ي مقر ، ســـــــــتواصـــــــــل الكيانات المعنية بالدعم البرنامجي كفالة تقديم الدعم الفعال للمهام والخدمات التي تؤد  ف2022وفي عام  18-421 
اللجنة في أدي  أبابا، والمكاتب دون الإقليمية الخمســــــة، والمعهد الأفريقي للتنمية الاقتصــــــادية والتخطيإ. وســــــتواصــــــل الشــــــعهة  

ــا، من خلال فريق إد ــناديقها وسرامجها الموجودة في إثيوسيا، من أجل  تعاونها أياـــــــ ارة العمليات، مع وكالات الأمم المتحدة وصـــــــ
 للخدمات المشتركة. دعم إطار الأمم المتحدة

ــتراتيجية   18-422  ــاريع على نطاق منظومة الأمم المتحدة، بما في ذلد الخطة الاســـــ ــينصـــــــب التركيز الرئيســـــــي على دعم تنفيذ المشـــــ وســـــ
الـدعم الفعـال للموظفين في مجـال الارتقـاء والتطوير الوظيفي، وتفويي مزيـد من الســــــــــــــلطـة إلى المكـاتـب دون   للمرافق، وتقـديم
مليون دولار، وتنسـيق  57ي مجال إدارة الموارد الهشـرية والمالية، والإ ـراظ على مشـروه قاعة أفريقيا الذي تبلس ايمته الإقليمية ف

لمنظمة على مواجهة الطوار ، والتنســـــــــيق مع وكالات الأمم المتحدة العاملة في  مهادرتي اســـــــــتمرارية تصـــــــــرير الأعمال وقدرة ا
ــأن  28إثيوسيا والهالس عدديا  ــات والمكاتب وكالة بشــــ ــســــ ــيق مع المؤســــ ــائل التنفيذية، والتنســــ ــتمرارية تصــــــرير الأعمال والمســــ اســــ

الإضــــافة إلى ذلد، ســــتشــــارك الكيانات الأعاــــاء بهدظ مواصــــلة تعزيز الخدمات الطبية المقدمة في مركز الرعاية الصــــحية. وس 
ــترداد التكالير وغي  ــان في القيام على نطاق الأمانة العامة بتنفيذ مهادرة اســــــــــ ــلة  بنشــــــــــ ريا من الأنشــــــــــــطة والمهادرات ذات الصــــــــــ

 أوموجا.  بنظام

وتعك  نقصـــــــــــــــانـا صـــــــــــــــافيـا قـدره  دولار،    29  586  500مـا قـدره    2022تبلس الموارد المقترحـة في إطـار الميزانيـة العـاديـة لعـام   18-423 
دولار في الفقرة    477 500. ويرد  ـــري للنقصـــان المقتري الهالس قدره  2021دولار مقارنة بالاعتماد المخصـــ  لعام   477 500
وفي الشــــــــــــــكل الرابع  64-18في الجدول   2022أعلاه. وترد تفاصــــــــــــــيل إضــــــــــــــافية عن توزيع الموارد المقترحة لعام   18-380

 .18والأرسعين من الهاي 
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 64-18الجدول 
 الدعم البرنامجي: تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف  

 عدد الوظائف(كب لاظ دولارات الولايات المتحدة/

 
نفقــات عــام  

2020 
ــادات  اعـــتـــمـــــ

 2021عام  

  التغيرات 
 قبـلك  2022تقـديرات عـام  

 إعادة تقدير التكالير(
ــديلات   التعـ
 الفنية

الجديدة/ الولايات  
 الموسعة

ــيــــــرات   ــغــــ ــتــــ الــــ
 النسهة المئوية المجموه الأخر  

        الموارد المالية حسب أوجه الإنفام الرئيسية         

 489,5 15 (2,2) (343,0) (343,0) – – 832,5 15 272,7 15 المتصلة بالوظائف الموارد

 097,0 14 (0,9) (134,5) (134,5) – – 231,5 14 619,4 16 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 586,5 29 (1,6) (477,5) (477,5) – – 064,0 30 892,2 31 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 56 (3,4) (2) (2) – – 58  الفئة الفنية والفئات العليا

 176 – – – – – 176  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 232 (0,9) (2) (2) – – 234  المجموع 

  
 18الشكل الرابع والأرسعون من الهاي 

 قدير التكاليف(  )قبل إعادة ت   2022الدعم البرنامجي: توزيع الموارد المقترحة لعام  

 كعدد الوظائف/آلاظ دولارات الولايات المتحدة( 

 توزيع الوظائف الموارد الماليةتوزيع  توزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف

 وظيفة  232 29  586,5 14  097,0
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148,5 

95,6 

2 205,5 

1 026,2 

4 528,8 

4 120,0 

146,0 

74,7 

19,4 

1 732,3 

المند والمسايمات
تحسين أماكن العمل
الأثا  والمعدات
اللوازم والمواد
عامةمصروفات التشغيل ال

الخدمات التعاقدية
سفر الموظفين
الخبراء الاستشاريون 
الايافة
ر  تكالير الموظفين الأخ

الموارد غير 
 المتصلة بالوظائف

097,0 14 

الموارد المتصلة 
 بالوظائف

489,5 15 
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 الموارد الخارجة عن الميزانية   

ووظيفتـان  3-ظ  1وظيفـة ك 31دولار، وســــــــــــــتغطي تكـالير   6  822 800عنصــــــــــــــر بمبلس  تقـدر الموارد الخـارجـة عن الميزانيـة لل 18-424 
وظيفة من الرتهة المحلية(، فاــــلا عن الموارد غير المتصــــلة بالوظائف. وســــتدعم يذه الموارد تغطية   28لموظف فني وطني و  

ات الترجمـة  وخـدم ـ اإدارة المؤتمراتوخـدمـات   اوالمكتهـة، وخـدمـات التعلم والمعرفـة والمعلومـات  اتكـالير مركز الرعـايـة الصــــــــــــــحيـة
ــفوية ــرية اوالخدمات الإدارية والمالية اوخدمات الترجمة التحريرية والتحرير االشـ ــلة    اوادارة المرافق اوادارة الموارد الهشـ ــلسـ وادارة سـ

 .2021أي تغيير مقارنة بتقديرات عام  2022الإمداد. ولا يعك  مستو  الموارد المقدرة لعام 
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 نيويورك   ب اللجان الإقليمية في مكت  -  ثانيا  
 2022الاحتياجات المقترحة من الموارد المتصلة بالوظائف والموارد غير المتصلة بالوظائف لعام    

 لمحة عامة  

مكتب اللجان الإقليمية في نيويورك يو مكتب مشــــــترك يمثل وينســــــق ويقدم المشــــــورة الســــــياســــــاتية إلى خم  لجان إقليمية، يي  18-425 
اللجنة الاقتصادية والاجتمامية لآسيا والمحيإ الهاد ، واللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة  لاقتصادية لأفريقيا، و اللجنة ا

الهحر الكاريبي، واللجنة الاقتصــــــادية لأوروسا، واللجنة الاقتصــــــادية والاجتمامية لغرسي آســــــيا. ويتمثل يدفه العام في دعم التنفيذ  
 قليمي.شريعية على الصعيد الإالفعال للولايات الت 

وسـعيا لتحقيق يذا الهدظ، يتولى المكتب المهام الرئيسـية التالية المترابطة فيما بينها: تقديم المشـورة السـياسـاتية الاسـتراتيجية إلى  18-426 
لهاا نفيذ الفعال لبرامج عماللجان الإقليمية بشأن مداولات الأمم المتحدة وأطر السياسات العالمية التي تؤثر في أوضاعها وفي الت 

وتقديم الدعم إلى الهيئات الحكومية الدولية والهيئات المشـــــــــتركة بين الوكالات ذات الصـــــــــلة، وضـــــــــمان التمثيل في تلد الهيئات 
والتواصـــــــــل معها بهدظ توجيه عملية اتخاذ القرارات والتأثير فيها من منظور يراعي الهعد الإقليميا وتحســـــــــين وتعزيز التنســـــــــيق 

 ين اللجان الإقليمية. عاون الأقاليمي فيما ب والت 

ــاتية ومذكرات مفاهيمية ووثائق أخر  عن طائفة   18-427  ــياســــ ــاتية، يجر  المكتب تحليلات ويعد ورقات ســــ ــياســــ وفي مجال المشــــــورة الســــ
الإقليمية، ، وسالعمل الوثيق مع اللجان  19-، وفي إطار تدابير التصــــــدي لجائحة كوفيد2020واســــــعة من المواضــــــيع. وفي عام 

ب في ايادة جهود تنســـــــــيق المســـــــــايمات الفنية التي تقدمها اللجان الإقليمية للركيزة الرابعة من إطار الأمم المتحدة  ـــــــــارك المكت 
، فيما يتعلق بتدابير التصـــــــــــدي الاقتصـــــــــــادية الكلية والتعاون المتعدد 19-للاســـــــــــتجابة الاجتمامية والاقتصـــــــــــادية الفورية لكوفيد

ل التابعة لمجموعة الأمم المتحدة للتنمية المســــــــــــــتدامة فيما يتعلق بتنفيذ إطار  نشــــــــــــــان في عمل فرقة العمالأطراظا و ــــــــــــــارك ب 
ا وتولى مهمة وضـع المسـودة الأولى لبيان سـياسـاتي مشـترك بين اللجان الإقليمية  19-الاسـتجابة الاجتمامية والاقتصـادية لكوفيد

ا  “ على نحو أفاــل من خلال التعاون الإقليميلجميع، واعادة البناء نحو تعاظ مرن وأخاــر و ــامل ل:  19-كوفيد”تحة عنوان  
ودعَم تطوير المشــاريع المشــتركة في إطار حســاي التنمية من أجل مواجهة التحديات الاقتصــادية والاجتمامية الناجمة عن أزمة 

من  ضــع إطار لنهجها المنســق. وواصــل المكتب أياــا الاضــطلاه بدور حاســم في تقديم المشــورة للجان الإقليمية وو 19-كوفيد
أجل وضـــع تصـــور لإعادة تنظيم الأصـــول الإقليمية لمنظومة الأمم المتحدة الإنمائية وتفعيله، وكذلد في تقديم المشـــورة وتنســـيق 
المواقف بشــــــأن مســــــارات الإصــــــلاي الأخر ، ومن بينها ما يتعلق بالجهود الإقليمية الرامية إلى تقديم دعم أفاــــــل لاســــــتعراس  

عـددة الأقطـار من خلال تمثيـل المكتـب للجـان الإقليميـة في أفرقـة العمـل المعنيـة التـابعـة لمجموعـة  القطريـة والمكـاتـب المت المكـاتـب  
ق في اجتماعات مديري مجموعة   ــِّّ ــاركة المنســ ــات دعما  لمشــ ــياســ ــورة في مجال الســ ــتدامة، وتقديم المشــ الأمم المتحدة للتنمية المســ

 الأمم المتحدة للتنمية المستدامة. 

ــلة بغرس توجيه   18-428  وواصـــــل المكتب دوره المتعلق بالتمثيل والدعوة على الصـــــعيد العالمي لد  الهيئات الحكومية الدولية ذات الصـــ
عملية اتخاذ القرارات والتأثير فيها من منظور يراعي الهعد الإقليمي، ومن ثم المســــــايمة في مواصــــــلة الاعتراظ من جانب الدول  

ية وادراج ولايات صــــــــــريحة مســــــــــندة إلى الجماعات الإقليمية في عدد من القرارات التي تعتمديا يمي للتنمالأعاــــــــــاء بالهعد الإقل
، أعد المكتب وعرس على المجل  الاقتصادي والاجتماعي 2020الجمعية العامة والمجل  الاقتصادي والاجتماعي. وفي عام 
قتصـادي والاجتماعي والميادين المتصـلة بهما، وركز التقرير  يدانين الاالتقرير السـنوي للأمين العام بشـأن التعاون الإقليمي في الم

. وتواصـل أياـا  مع الهعثات الدائمة للدول  19-على إثهات ايمة التعاون الإقليمي في المسـايمة في التصـدي الفعال لأزمة كوفيد
ناقشـــــته، بما في ذلد ما يتعلق قليمية ومالأعاـــــاء لد  الأمم المتحدة وعقد اجتماعات افتراضـــــية من أجل إبراز عمل اللجان الإ
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ــادي والاجتماعي للنظر فيها  ــادرة عن ييئات الإدارة الإقليمية التي عُرضـــــــــة على المجل  الاقتصـــــــ ــريعية الصـــــــ بالولايات التشـــــــ
 اتخاذ إجراءات بشأنها. أو

لال تعزيز الاتســـاق  ســـيما من خواســـتعراضـــها، ولا  2030ويواصـــل المكتب الاضـــطلاه بدور محوري في دعم متابعة خطة عام  18-429 
والتفاعل بين الكيانات الفاعلة على الصــــــعد العالمي والإقليمي والوطني. وفي يذا الســــــياق، كفل المكتب مواءمة طريقة تصــــــميم  
اســــي المنتديات الإقليمية ومواءمة طريقة تقديمها للتقارير على المســــتو  العالمي، بما في ذلد التقارير المقدمة إلى المنتد  الســــي 

ع المستو  والمجل  الاقتصادي والاجتماعي، وقام بتوجيه الأفكار فيما يتعلق بالمنتجات التحليلية المشتركة وأنشطة التومية  الرفي 
والمناســــــــــــهات الجانبية. وعلى وجه التحديد، عمل على التأكد من أنه ســــــــــــيتم تخصــــــــــــي  حيز كاظ للهعد الإقليمي في المنتد  

مية المســـــــتدامة، بما في ذلد من خلال دورة وزارية تتولى الإبلاه عن نتائج المنتديات عني بالتن الســـــــياســـــــي الرفيع المســـــــتو  الم
ــيعية. وفي عام  ــتدامة ومســـــــايمة المنظورات الإقليمية في الاســـــــتعراضـــــــات المواضـــــ ، نظم  2020الإقليمية المعنية بالتنمية المســـــ

ــهة خا ــياســـــي الرفيع المســـــتو ، مناســـ ــائل من اللجان الإقليمية: تســـــريع خطة  ”  صـــــة بعنوانالمكتب، على يامش المنتد  الســـ رســـ
واسـتاـاظ حلقة عمل تحليلية بشـأن الاسـتعراضـات الوطنية الطومية    “19-واعادة البناء على نحو أفاـل بعد كوفيد 2030 عام

أياـــــــــا   . ودعم“الدرو  المســـــــــتفادة من المناطق: 2030النهج المبتكرة لتحفيز العمل والتنفيذ بشـــــــــأن خطة عام ”في موضـــــــــوه  
ــبتين بعنوان  مس ـــــ ــتدامة”ايمات اللجان الإقليمية في مناســـ ــهة الخاصـــــة بأيداظ التنمية المســـ تدقيق وقائعي لحالة تنفيذ ”و   “المناســـ

فيما يتعلق بتنفيذ الأيداظ على الصــــــعيد الإقليمي. ونظم المكتب أياــــــا دورة   2020نُظمتا في عام   “أيداظ التنمية المســــــتدامة
العمل التحويلي من أجل تعاظ أخاــر و ــامل ومتســاو بين الجنســين من جائحة  ”امة بعنوان  ية المســتدمنطقة عمل أيداظ التنم

ــل المكتب جهود الدعوة إلى الاعتراظ بالهعد الإقليمي ودور اللجان  “الابتكارات والحلول المنبثقة من المناطق: 19-كوفيد . وواصـ
في ســــياق عملية الاســــتعراس    2030متابعة واســــتعراس خطة عام  تدامة في  الإقليمية والمنتديات الإقليمية المعنية بالتنمية المس ــــ

التشــــريعي التي يجريها المجل  الاقتصــــادي والاجتماعي والمنتد  الســــياســــي الرفيع المســــتو ، والاســــتفادة من الاعتراظ باللجان 
لمنتد  السـياسـي الرفيع المسـتو  في  اعتمده ا الإقليمية والمنتديات الإقليمية المعنية بالتنمية المسـتدامة في الإعلان السـياسـي الذي

 .2019 عام

ــد المكتــب دعم اللجــان الإقليميــة من أجــل تنفيــذ اســــــــــــــتراتيجيــة وخريطــة طريق الأمين العــام لتمويــل خطــة عــام   18-430  .  2030وحشـــــــــــــ
المعني بتمويـل خطة  ام  ، نظم المكتـب، أولا، عـدة اجتمـاعـات بين الأمنـاء التنفيـذيين والمهعو  الخـاص للأمين الع ـ2020 عـام ففي
وما بعدياا وثانيا، نسّق مع المكتب التنفيذي  19-، من أجل دعم مهادرة بشأن تمويل التنمية في عصر جائحة كوفيد2030عام 

للأمين العام وضعَ تصور لاجتماعات المائدة المستديرة الرفيعة المستو  وتنظيمها من أجل مناقشة دور الصناعات الاستخراجية  
ــيق بين اللجان الإقليمية في الاضـــطلاه بدوريا القيادي في المجموعة المعنية تنمكمحرك لل ــتدامةا وثالثا، قاد جهود التنسـ ية المسـ

ق المكتب أياـــا  مســـايمات اللجان الإقليمية في مهادرات   بتفعيل التدابير المنســـقة لمكافحة التدفقات المالية غير المشـــروعة. ونســـّ
ــاءلة  العالتمويل الأخر ، مثل التحالف   ــتدامة والفريق الرفيع المســـتو  المعني بتعزيز المسـ ــتثمرين من أجل التنمية المسـ المي للمسـ

 .2030والشفافية والنزاية في الشؤون المالية الدولية من أجل تحقيق خطة عام 

قليمي ودور اللجان الإقليمية  الإوفي ســـياق إصـــلاي منظومة الأمم المتحدة الإنمائية، واصـــل المكتب الدعوة إلى الاعتراظ بالهعد   18-431 
خلال المفاوضـــــات التي يقوديا المجل  الاقتصـــــادي والاجتماعي في الجزء المتعلق بالأنشـــــطة التنفيذية من أجل التنمية بشـــــأن 

ــنوات. ووافقة القرارات التي تلة ذلد في عام   ــياســـات الذي يجري كل أرسع سـ ــامل للسـ على الهيكل   2020تنفيذ الاســـتعراس الشـ
 المنقد لمنظومة الأمم المتحدة الإنمائية واعتمدت مجالات تحويلية أخر  اقترحها الأمين العام.  يميالإقل

،  ارك بنشان 2020وسالإضافة إلى ذلد، يمثل المكتب اللجان الإقليمية في مختلف المحافل المشتركة بين الوكالات. وفي عام  18-432 
يئات الاســــتشــــارية التابعة لمجموعة الأمم المتحدة للتنمية المســــتدامة في  الهوســــايم في العمل في عدد من مســــارات الإصــــلاي و 

ــادية واجتمامية لمواجهة جائحة كوفيد ــاتي 19-مجالات من قبيل اتخاذ تدابير اقتصــــــ ــياســــــ ــتراتيجي، والدعم الســــــ ، والتمويل الاســــــ
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ــفر ذل ــتعراس المكاتب المتعددة الأقطار. وأســــــــ ــع البرامج والنتائج، واســــــــ ن الاعتراظ القوي بالهعد الإقليمي د عالمتكامل، ووضــــــــ
ــادية لمواجهة جائحة كوفيد وفي العديد من مهادرات الإصـــــــــــلاي ونتائجه، كما يو  19-للتنمية في التدابير الاجتمامية والاقتصـــــــــ

ر.  الحـال في تعزيز الصــــــــــــــلـة بين المنـابر الإقليميـة للتعـاون ومجموعـات دعم الأقران واعـادة تصــــــــــــــميم المكـاتـب المتعـددة الأقطـا
ويواصـل المكتب المشـاركة بنشـان في الآليات الداخلية للمنظومة الإنمائية التي تدعم التحاـير للمنتد  السـياسـي الرفيع المسـتو   

، ووضـــــع تصـــــور لعقد العمل والإنجاز من أجل تحقيق أيداظ التنمية المســـــتدامة على الصـــــعيد الإقليمي. 2021في دورته لعام 
ليمية في أعمال اللجنة الرفيعة المستو  المعنية بالبرامج التابعة لمجل  الرؤساء التنفيذيين. وفي  لإقوأخيرا، يمثل المكتب اللجان ا

 يذا السياق،  ارك المكتب بنشان في عمل عدة أفرقة عمل، بما في ذلد في مجالي التنوه البيولوجي وعدم المساواة.

تومية وزاد من إبراز عمل اللجان الإقليمية في مقر الأمم المتحدة وال، عزز المكتب مهمته في مجالي الاتصــــال  2020وفي عام  18-433 
ــدي الإقليمية للأثر الاجتماعي  ــبوعين عن تدابير التصـــــــــ ــرة إخهارية كل أســـــــــ ــدار نشـــــــــ في نيويورك، بما في ذلد من خلال إصـــــــــ

 ، وكذلد من خلال صفحة  هكية مجددة. 19-والاقتصادي لجائحة كوفيد

ــل المكتب، في إ 18-434  ــتراتيجي بين اللجان الإقليمية من خلال دوره كأمين   طاروواصـ ــيق الاسـ ــيق الموكلة إليه، تعزيز التنسـ مهمة التنسـ
اجتماعات الأمناء التنفيذيين. وعزز أياـــا التنســـيق والتعاون في عدد من المســـائل الفنية فيما بين اللجان الإقليمية، وسين اللجان  

العامة للأمم المتحدة ووكالات الأمم المتحدة وصـــناديقها وسرامجها، من خلال  ـــهكات  انةالإقليمية والإدارات الأخر  التابعة للأم
ــاء في تنفيـذ خطـة عـام   ، وتمويـل التنميـة، 2030التنســــــــــــــيق التـابعـة لـه، وذلـد في مجـالات مثـل تقـديم الـدعم إلى الـدول الأعاــــــــــــ

ــال الرقمي، والتنمية ا ــاواة، وامكانية الاتصــ ــاءات، وأوجه عدم المســ تمامية، والتعاون فيما بين بلدان الجنوي والتعاون  لاجوالإحصــ
الثلاثي. وواصــل المكتب أياــا  التعاون مع مكتبي رئي  المجل  الاقتصــادي والاجتماعي ورئي  الجمعية العامة في التحاــير  

المشــــــتركة التي   ريعللاجتماعات الرفيعة المســــــتو  ودعما لأولوياتهما. واضــــــافة إلى ذلد، قام المكتب بتعزيز الشــــــراكات والمشــــــا
ل من حســــاي التنمية، مثل المشــــاريع المشــــتركة المتعلقة بأطر التمويل الوطنية المتكاملة وسالإحصــــاءات والبيانات اللازمة  ســــتُموَّ

، وكفل تجســيد الهعد الإقليمي بشــكل جيد في القرارات الســياســاتية التي اعتمدتها  19-لتوجيه اتخاذ تدابير التصــدي لجائحة كوفيد
 التوجيهية لحساي التنمية التي يمثّل فيها مدير المكتب اللجانَ الإقليمية.نة اللج

من أيداظ التنمية المســـــتدامة، تشـــــجَّع المنظماتُ على إدراج   6- 12، وعلى وجه الخصـــــوص الغاية 2030ووفق ا لخطة عام   18-435 
ا للولايـة الشـــــــــــــــاملـة ا ــتـدامـة في دورة تقـديم تقـاريريـا، ووفقـ  من قرار الجمعيـة العـامـة   19ددة في الفقرة  لمح ـمعلومـات عن الاســــــــــــ

ــائل المنصـــــــات  72/219 ، يقوم المكتب بدمج ممارســـــــات الإدارة البيئية في عملياته. ويســـــــتخدم المكتب بصـــــــورة متزايدة وســـــ
، فاـــــــلا عن توزيع الوثائق والمواد الترويجية بالوســـــــائل  ذلد الإلكترونية وينظم الاجتماعات في  ـــــــكل افتراضـــــــي كلما أمكن 

 الرقمية بدلا  من الشكل المطبوه.

معلومات عن الامتثال لهدفي تســـــــــــليم الوثائق في مواعيديا المقررة والحجز المســـــــــــبق لتذاكر الســـــــــــفر   65-18وترد في الجدول  18-436 
الات بين المكتب واللجان الإقليمية المعنية عن تأخيرات خارجة  الحبالطائرة. وقد أسفرت ترتيهات تقاسم تكالير السفر في بعي 

عندما كانة يناك مشـــاورات مكثفة بشـــأن  2019عن ســـيطرة المكتب في إصـــدار التذاكر. واكتســـى ذلد أيمية خاصـــة في عام 
ريا دعما لهذه حاــــــــــــو إعادة التمركز الإقليمي بقيادة نائب الأمين العام  ــــــــــــخصــــــــــــيا في المناطق والتي كان على مدير المكتب 

العملية. وسيواصل المكتب بذل جهوده من أجل تحسين معدل الامتثال، بوسائل منها تشجيع التخطيإ المسبق والعمل على نحو  
أوثق مع وحدة الســفر على حجز التذاكر اســتنادا إلى المســار الأولي للرحلة بغية تأمين التذاكر بأقل ســعر والتقليل إلى أدنى حد  

 ات.من الاستثناء

https://undocs.org/ar/A/RES/72/219
https://undocs.org/ar/A/RES/72/219
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 65-18الجدول 

 معدل الامتثال 

 كبالنسهة المئوية(

 2022المقرر لعام   2021المقرر لعام   2020الفعلي لعام   2019الفعلي لعام   
 100 100 89 50 الوثائق في موعديا  تقديم     

 100 100 100 –  راء تذاكر السفر بالطائرة قبل بدء السفر بأسبوعين على الأقل 

  
دولار، ولا تعك  أي تغير في مسـتو  الموارد  1 029 300ما قدره   2022د المقترحة في إطار الميزانية العادية لعام الموار تبلس   18-437 

. ويغطي مســــــتو  الموارد المقتري تكالير تنفيذ الولايات بالكامل وسكفاءة وفعالية. وترد  2021مقارنة بالاعتماد المخصــــــ  لعام 
 .18والشكل الخام  والأرسعين من الهاي  69-18لى إ 66-18تفاصيل إضافية في الجداول من 

 
 66-18الجدول 

 الباب عموما: تطور الموارد المالية حسب وجه الإنفام 

 كب لاظ دولارات الولايات المتحدة(

 وجه الإنفاق
نفقــات عــام  

2020 
ــادات  اعـــتـــمـــــ

 2021عام  

  التغيرات 
 قبـلك  2022تقـديرات عـام  

 إعادة تقدير التكالير(
ــديلات   التعـ
 الفنية

الولايات الجديدة/ 
 الموسعة

ــيــــــرات   ــغــــ ــتــــ الــــ
 النسهة المئوية المجموه الأخر  

 972,8 – – – – – 972,8 988,4 الموارد المتصلة بالوظائف         

 10,2 – – – – – 10,2 – تكالير الموظفين الأخر  

 0,3 – – – – – 0,3 – الايافة

 15,6 – – – – – 15,6 7,7 الموظفينسفر 

 13,8 – – – – – 13,8 9,5 ات التعاقديةالخدم

 7,6 – – – – – 7,6 5,9 مصروفات التشغيل العامة

 2,7 – – – – – 2,7 0,1 اللوازم والمواد

 6,3 – – – – – 6,3 – الأثا  والمعدات

 029,3 1 – – – – – 029,3 1 011,6 1 المجموع 

  
 67-18الجدول 

 2022ات في الوظائف لعام  الباب عموما: الوظائف المقترحة والتغير 

 كعدد الوظائف(

 التفاصيل العدد 
 خ ه كر أ( 2، 3-ظ 1، 4-ظ 1، 5-ظ 1، 2-مد 1 6 2021المعتمد لعام    
 - - التغيرات في الوظائف 

 أ(خ ه كر  2، 3-ظ 1، 4-ظ 1، 5-ظ 1، 2-مد 1 6 2022المقتري لعام 
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 68-18الجدول 

 الفئة والرتبة الباب عموما: الوظائف المقترحة حسب  

 كعدد الوظائف(

 الفئة والرتهة
المعتمــــد لعــــام 

2021 
ــام   التغيرات  ــعـــــ لـ ــري  ــتـ ــقـ ــمـ الـ

 المجموه التغيرات الأخر   الولايات الجديدة/الموسعة التعديلات الفنية 2022
       الفئة الفنية والفئات العليا       

  1 – – – –  1 2-مد 

  1 – – – –  1 5-ظ 

  1 – – – –  1 4-ظ 

  1 – – – –  1 3-ظ 

  4 – – – –  4 المجموع الفرعي 

       فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

  2 – – – –  2 خ ه كر أ( 

  2 – – – –  2 المجموع الفرعي 

  6 – – – –  6 المجموع 

  
 69-18الجدول 

 الموارد المتصلة بالوظائف مكتب اللجان الإقليمية في نيويورك: تطور الموارد المالية و 

 كب لاظ دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
نفقــات عــام  

2020 
ــادات  اعـــتـــمـــــ

 2021عام  

  التغيرات 
 قبـلك  2022تقـديرات عـام  

 إعادة تقدير التكالير(
ــديلات   التعـ
 الفنية

الولايات الجديدة/ 
 الموسعة

ــيــــــرات   ــغــــ ــتــــ الــــ
 النسهة المئوية المجموه الأخر  

        الموارد المالية حسب أوجه الإنفام الرئيسية         

 972,8 – – – – – 972,8 988,4 الموارد المتصلة بالوظائف

 56,5 – – – – – 56,5 23,2 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 029,3 1 – – – – – 029,3 1 011,6 1 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 4 – – – – – 4  فنية والفئات العلياالفئة ال

 2 – – – – – 2  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 6 – – – – – 6  المجموع 
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 18الشكل الخام  والأرسعون من الهاي 

 )قبل إعادة تقدير التكاليف(    2022مكتب اللجان الإقليمية في نيويورك: توزيع الموارد المقترحة لعام  

 وظائف/ب لاظ دولارات الولايات المتحدة(كعدد ال

 توزيع الوظائف توزيع الموارد المالية توزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف

 وظائف 6   1  029,3   56,5
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الأثا  والمعدات

اللوازم والمواد

امةمصروفات التشغيل الع

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين

الايافة

  تكالير الموظفين الأخر 

الموارد غير 
 المتصلة بالوظائف

56,5 

الموارد المتصلة 
 بالوظائف
972,8 
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 2022مرفقات الاحتياجات المقترحة من الموارد المتصلة بالوظائف والموارد غير المتصلة بالوظائف لعام 

 2022الهيكل التنظيمي وتوزيع الوظائف لعام  -   أولا  
 اللجنة الاقتصادية لأفريقيا -  ألف 
 

 مكتب الأمينة التنفيذية جنة الاقتصادية لأفريقيا الل

 مكتب نائب الأمينة التنفيذية 

 كالدعم البرنامجي(

 م ع:

 ( و أ هك 1

 م ع:

 1-مد 1

 5-ظ 3

 4-ظ 4

 3-ظ 4

 ر م   8

 م ع: 
 2-مد 1
 5-ظ 1
 3-ظ 1
 ر م 2

التخطيط الاستراتيجي شعبة 
 والنتائج والرقابة

 م ع:
 1-مد 1

 5-ظ 3
 4-ظ 3
 3-ظ 5

 2-ظ 1
 ر م 8

 مكتب نائب الأمينة التنفيذية

 )البرامج(

 م ع: 
 2-مد 1
 5-ظ 1
 4-ظ 1
 3-ظ 1
 ر م 2

 م خ م: 
 1-مد 1
 5-ظ 3
 4-ظ 5
 3-ظ 2
 2-ظ 1
 ر م 8

 التكنولوجيا وتغير المناخ 
 وإدارة الموارد الطبيعية
 (5كالبرنامج الفرعي 

 م ع: 
 5-ظ 3
 و  ظم  1
 ر م 3

شعبة المطبوعات  
إدارة  والمؤتمرات و 
 المعارف 

 م ع:
 1-مد 1
 5-ظ 3
  4-ظ 10
 3-ظ 12
 2-ظ 3
 م ظ و 1
 ر م 85

   وتمويله تنمية القطاع الخاص
 (3كالبرنامج الفرعي 

 المساواة بين الجنسين 
   وتمكين المرأة
 (6كالبرنامج الفرعي 

 البيانات والإحصاءات 
 (4ي كالبرنامج الفرع

 م خ م:  م ع: 
 4-ظ 1 1-مد 1
 3-ظ 4 5-ظ 4
 ر م 2 4-ظ 5
 3-ظ 7
 2-ظ 4
 ر م 15

التكامل الإقليمي والتجارة 
 (2)البرنامج الفرعي 

 م خ م:  م ع: 
 1-مد 1 1-مد 1
 3-ظ 3 5-ظ 3
 2-ظ 1 4-ظ 3
 ظ وم  1 3-ظ 6
 ر م 1 2-ظ 3
 ر م 6

 شعبة الشؤون الإدارية 
 م خ م: م ع: 
 3-ظ 1 2-مد 1
 م ظ و  2 5-ظ 5
 ر م 28  4-ظ 8
 3-ظ 8
 2-ظ 5
 م ظ و 2
 مر  88

سياسات الاقتصاد الكلي  
 (1)البرنامج الفرعي  والحوكمة

 م ع: 
 1-مد 1
 5-ظ 3
 4-ظ 5
 3-ظ 4
 2-ظ 2
 ر م 10

 م خ م: 
 1-مد 1
 5-ظ 4
 4-ظ 4
 3-ظ 3
 ر م 6

 م ع: 
 3-ظ 1
 و  ظم  1
 ر م 2

 م ع: 
 4-ظ 2
 3-ظ 1
 2-ظ 1
 ر م 2

شرم    الأنشطة دون الإقليمية في 
 أفريقيا 
 (4العنصر  ،7البرنامج الفرعي 

الجنوب   الأنشطة دون الإقليمية في 
 الأفريقي 
 (5العنصر  ،7البرنامج الفرعي 

والسياسة   الفقر وعدم المساواة
 الاجتماعية
 (9كالبرنامج الفرعي 

وسط    الأنشطة دون الإقليمية في 
 أفريقيا 
 (3العنصر  ،7البرنامج الفرعي 

  الأنشطة دون الإقليمية في 
ي  كالبرنامج الفرع شمال أفريقيا
 (1العنصر  ، 7

غرب    الأنشطة دون الإقليمية في 
 أفريقيا 
 (2العنصر  ،7البرنامج الفرعي 

 م ع: 
 1-مد 1
 5-ظ 4
 4-ظ 3
 3-ظ 4
 2-ظ 1
 م ظ و 1
 ر م 7

 م ع: 
 1-مد 1
 5-ظ 1
 4-ظ 3
 3-ظ 2
 2-ظ 2
 م ظ و 3
 ر م 8

المعهد الأفريقي للتنمية  
   الاقتصادية والتخطيط
 (8كالبرنامج الفرعي 

 : م خ م
 م ظ و 5
 ر م 15

 م ع: 
 1-مد 1
 5-ظ 1
 4-ظ 3
 3-ظ 3
 2-ظ 2
 ظ و م 2
 مر   8

 م ع:

 1-مد 1

 5-ظ 2

 4-ظ 3

 3-ظ 5

 2-ظ 1
 م ظ و 2

 ر م 9

 م ع: 
 1-مد 1
 5-ظ 1
 4-ظ 3
 3-ظ 3
 2-ظ 1
 م ظ و 2
 ر م 7

 م ع: 
 1-مد 1
 5-ظ 1
 4-ظ 3
 3-ظ 4
 م ظ و 2
 ر م 8
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 مكتب اللجان الإقليمية في نيويورك -  باء 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 المدير
 م ع: 
 2-مد 1

 مدير إدارة البرامج 
 ع:  م
 4-ظ 1

 إدارة البرامج مدير 
 م ع: 
 3-ظ 1

 مساعد لشؤون الموظفين
 م ع: 

 خ ه كر أ(  1

 مساعد لشؤون الموظفين
 م ع: 

 خ ه كر أ(  1

وكيـل = الميزانيـة العـاديـةا و أ ه: م ه    موظف فني وطنياخ ه كر أ( = فئـة الخـدمـات العـامـة كالرتـب الأخر (ا ر م: الرتهـة المحليـةا م ظ و:   المختصرات:
 الأمين العاما م خ م: موارد خارجة عن الميزانية.

 ونائب المدير  كبير موظفي إدارة البرامج
 م ع: 
 5-ظ 1
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 لمتخذة لتنفيذ توصيات الهيئات الرقابية ذات الصلة  موجز إجراءات المتابعة ا  -  ثانيا  

 اللجنة الاقتصادية لأفريقيا -  ألف 

 الإجراءات المتخذة لتنفيذ التوصية وصف موجز للتوصية
  الحساباتمجلس مراجعي   

  2019كانون الأول/ديسمبر    31رسالة إدارية عن السنة المنتهية في 

ــادية لأ ــي المجل  اللجنةَ الاقتصـــ ــتعراس آلية التخطيإ  يوصـــ فريقيا باســـ
أجــــل   الميزانيــــة من  الخــــارجــــة عن  ــالموارد  بــ يتعلق  ــا  وادارة البرامج فيمــ
الكشـــــف عن الأســـــهاي المحددة لاـــــعف اســـــتخدام الموارد الخارجة عن 
ــددة  ــة محـ ــدود زمنيـ ــة في حـ ــدابير التحســــــــــــــين اللازمـ ــاذ تـ ــة واتخـ الميزانيـ

 (. 12ة كالموجز، الفقر 

ــتجابة لهذه  ــادية لأفريقيا ســــعيا  إلى الاســ ــية، اتخذت اللجنة الاقتصــ التوصــ
، تعقد 2020خطوات لزيادة تعزيز آليات اســــــــــــتعراس البرامج. ومنذ عام 

ــها بانتظام. وتجري  ــتعراس وترأســــ الأمينة التنفيذية للجنة اجتماعات الاســــ
ــلة بالجوانب البرنامجية والمالية للجنة، و  ــائل المتصـــــ ــةُ المســـــ يجري مناقشـــــ

 ة من أجل معالجة أي أوجه قصور. اتخاذ إجراءات تصحيحي 

يوصــي المجل  اللجنةَ الاقتصــادية لأفريقيا باجراء اســتعراس للأســهاي  
المحددة لعدم تحقيق المؤ ـــــــــــرات المســـــــــــتهدفة في برامج فرمية مختلفة، 
وساتخاذ تدابير تصـــــحيحية من أجل تنفيذ التحســـــينات المطلوسة، والعمل 

وتنفيذيا في إطار    صـــــــــــد التخطيإ لمختلف الأنشـــــــــــطةعن كثب على ر 
 (. 17فراد  البرامج الفرمية كالفره باء، الفقرة 

تجري معالجة يذه المسـألة بصـورة منتظمة في الدورات الفصـلية للمسـاءلة  
 واستعراس البرامج التي تعقديا اللجنة الاقتصادية لأفريقيا.

ــادية لأفريقيا بالع ــي المجل  اللجنة الاقتصـ مل عن كثب مع الدول  يوصـ
ء ومواصـلة التعاون معها في الدعوة إلى تخصـي  موارد كافية الأعاـا

للإحصــاءات وتحســين نُهج جمع البيانات من أجل ضــمان جمع بيانات  
ــب لأغراس أيــداظ التنميــة المســــــــــــــتــدامــة  موثوقــة في الوقــة المنــاســـــــــــــ

 (. 21باء، الفقرة  كالفره

ذلــة جهود الــدعوة خلال الــدورة المشــــــــــــــتركــة للجنـــة المـــديرين العـــامين   بــُ
لمكاتب الإحصائية الوطنية واللجنة الإحصائية الأفريقية، ومنتد  أفريقيا ل

الإقليمي للتنميــة المســــــــــــــتــدامــة، ومؤتمر وزراء المــاليــة والتخطيإ والتنميــة  
الاقتصــادية الأفريقيين، واللجنة الإحصــائية وغيريا من المحافل المناســهة، 

ــاءات التابعة للجماعات  بما في ذلد من خلال لجان الإ ــادية  حصــ الاقتصــ
الإقليمية. وسالإضافة إلى ذلد، حيثما يجري تنقيد الاستراتيجيات الوطنية  
من أجل التنمية الإحصـائية، سـتعمل الدائرة الاسـتشـارية على إدماج تعميم 

 تلد الاستراتيجيات في عملية الميزنة في الدول الأعااء.

 4ي  ا، من خلال برنــــامجهــــا الفرعوتقوم اللجنــــة الاقتصـــــــــــــــــاديــــة لأفريقي ــــ
ــاءات، ببذل جهود الدعوة مع الدول   ــأن البيانات والإحصـــــ للتواصـــــــل، بشـــــ
ــاء فيما يتعلق بزيادة الموارد المخصــــــــصــــــــة من أجل إتاحة جمع  الأعاــــــ

 البيانات الجيدة النومية وفي الوقة المناسب. 

ويعمـل البرنـامج الفرعي أياــــــــــــــا  على تعزيز عنـاصــــــــــــــر بنـاء القـدرات في  
 امج عمله.برن 

لجنةَ الاقتصـــادية لأفريقيا باجراء اســـتعراس لأســـهاي  يوصـــي المجل  ال
التــأخير في مختلف مراحــل حــالات التوظير التي يتجــاوز فيهــا الوقــة  
المســــــــــــــتغرق في العمليـة القـاعـدة المقررة، وذلـد من أجـل تحـديـد العقهـات  

يجري قســـــــــــم إدارة الموارد الهشـــــــــــرية بانتظام متابعة مع جميع أصـــــــــــحاي  
المصــــــــــــــلحـة في عمليـة التوظير، بمن فيهم مـديرو التوظير وأعاــــــــــــــاء 
ــا  آلية   ــم أياــــــ مجال  ولجان وأفرقة الاســــــــتعراس المركزية. واعتمد القســــــ
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 الإجراءات المتخذة لتنفيذ التوصية وصف موجز للتوصية
ــدي لها    ــهة للتصـ ــتراتيجية مناسـ ــع اسـ ــؤولة عن حالات التأخير ووضـ المسـ

 (. 33كالفره باء، الفقرة 
التي تنتظر قرار  متابعة لإطلاه الأمينة التنفيذية أســــــــبوميا على الحالات  

 سواء على الورق أو من خلال منصة إنسبيرا.  الاختيار،

وقد خاــــعة وظيفة الموارد الهشــــرية لإعادة هيكلة من  ــــأنها أن تحســــن 
 الفعالية الوظيفية للخدمات المقدمة للعملاء واتساقها وجودتها.

يوصــــي المجل  اللجنةَ الاقتصــــادية لأفريقيا باســــتعراس وتحســــين إدارة  
ذين بأكملها بحيث تُســتكمَل المشــاريع  دورة مشــاركة الشــركاء المنفورصــد 

الممولة في الوقة المحدد وتســـــــــــــلَّم فوائد المشـــــــــــــاريع، ويتم تلقي المهالس  
ــتحَق فيها كالفره باء،  ــتردة في الوقة المحدد في الحالات التي تســـ المســـ

 (. 69الفقرة 

ــا ــم الشــــراكة وتعبئة الموارد التابع للجنة الاقتصــ دية لأفريقيا، إلى يعمل قســ
ــم المالية والميزانية، على تحســـــــين إدارة  جانب جم يع الشـــــــعب الفنية وقســـــ

 الشركاء المنفذين.  

وتحلل الاجتماعات الفصلية لاستعراس الأداء أياا  المنجزات المستهدفة  
ــور عن  ــع المالي على نطاق اللجنة. وتعالج أي أوجه قصــ للبرامج والوضــ

 حية. طريق اقتراي التدابير التصحي 

الاقتصــــــــــــادية لأفريقيا بأن تســــــــــــتعرس جميع  يوصــــــــــــي المجل  اللجنة
الالتزامات على النحو المناسب بهدظ ضمان تقديم تقارير كاملة ودايقة 
بهــذا الشـــــــــــــــأن إلى مقر الأمم المتحــدة من أجــل إعــداد البيــانــات المــاليــة  

 (. 81باء، الفقرة  كالفره

أُخذت يذه التوصـــــــــــــية في الحســـــــــــــهانا ويجري التقيد بالمعايير المطلوسة  
 يم التقارير.  لتقد

يوصـــــي المجل  اللجنةَ الاقتصـــــادية لأفريقيا بأن تعزز التقييم والمتابعة 
المنهجيين للبرامج، باســـــــــتخدام نهج تفاعلي، وأن تنشـــــــــر أياـــــــــا تقارير  

 (. 128التقييم الذاتي كالفره باء، الفقرة 

ــر ــتنشـــــــــــ وما بعده على   2021جميع التقييمات التي أجرية في عام   ســـــــــــ
 لجنة الاقتصادية لأفريقيا.الموقع الشهكي ل

يوصــي المجل  أياــا اللجنةَ الاقتصــادية لأفريقيا بأن تســتكشــف فرص  
إجراء تقييمات مشـتركة مع كيانات منظومة الأمم المتحدة الأخر  بشـأن 

ية المســـــــتدامة كالفره باء، مجالات المســـــــايمة الشـــــــاملة في أيداظ التنم
 (. 129الفقرة 

ــة اللجنـة الاقتصـــــــــ ـــــ اديـة لأفريقيـا المتعلقـة بـالتقييم في  تم تنقيد ســــــــــــــيـاســــــــــــ
ــام ــدة الأخر  على 2020 عــ المتحــ ــانــــات الأمم  اللجنــــة مع كيــ . وتعمــــل 

الصـــــعيدين الإقليمي والعالمي بشـــــأن التقييمات الداخلية والخارجية. وعلى 
الموارد، يجري اســـــــــــــتكشـــــــــــــاظ فرص  الرغم من القيود المفروضـــــــــــــة على 

 اتها بصورة استهااية.المشاركة في تقييم الدول الأعااء وسناء قدر 

  مكتاب خدمات الرقابة الداخلية

)التقرير    2021التقرير الأول عن الميزانياة البرناامجياة المقترحاة لعاام  
 (147/2019رقم 

 

المدة التي  ينهغي للجنة الاقتصــــــــادية لأفريقيا أن تتخذ إجراءات لتحســــــــين 
ق وضــع  يســتغرقها تجهيز وثائق المانحين والمند على حد ســواء عن طري 

 (. 3، الإطار  27ورصد مؤ رات الأداء لجميع مراحل العملية كالفقرة 

 قيد الإنجاز، لم يكتمل

ينهغي للجنة الاقتصـــــــــــــادية لأفريقيا، بالتنســـــــــــــيق مع الطرظ المعني في  
ر مـا يلزم من تمويـل وملاك الشــــــــــــــراكـة الثلاثيـة، أن تتخـذ خطوات لتوفي 
بشـكل كامل حتى يتسـنى  الموظفين لمكتب دعم الأمانة العامة المشـتركة

 قيد الإنجاز، لم يكتمل
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 الإجراءات المتخذة لتنفيذ التوصية وصف موجز للتوصية
لهذا المكتب تقديم الدعم الاســـتراتيجي للبرامج والمهادرات المشـــتركة، بما   

 (.2، الإطار 16في ذلد مراكز السياسات كالفقرة 

ــيات ينهغي للجنة  ــع خطة لتنفيذ التوصــــــــ ــادية لأفريقيا أن تاــــــــ الاقتصــــــــ
تعبئة الموارد، بما في ذلد   المقبولة المنبثقة من اســـــــتعراس اســـــــتراتيجية

، 30إســناد المســؤولية والإطار الزمني للتنفيذ، وتتهع الحالة دوريا كالفقرة 
 (.5الإطار 

 قيد الإنجاز، لم يكتمل

 انية اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميز 
A/75/7  وA/75/7/Corr.1 

 

ــارية من ناحية الأثر الناجم عن جائحة كوفيد ــتشــ  19-تدرك اللجنة الاســ
ــيولة على عملية التوظير، ولكنها   ــلة بحالة السـ ــعوسات المتصـ وعن الصـ
تكرر الإعراي عن قلقهـا إزاء طول المـدة التي ظلـة فيهـا يـذه الوظـائف  

ــر  ــدد اللجنة على ضــ ــاغرة. وتشــ ــغريا،  ــ ورة إجراء عمليات التوظير لشــ
وخاصـــــــــــة في ظل الأيمية الهالغة لهعي الوظائف الرفيعة المســـــــــــتو . 
وتـأمـل اللجنـة أن يقـدم الأمين العـام معلومـات محـدثـة عن حـالـة التوظير 

 (.4-ه الميزانية العادية المقبل كالفقرة خامسافي سياق مشرو 

على رفع تجميـد   حصــــــــــــــلـة اللجنـة الاقتصـــــــــــــــاديـة لأفريقيـا على الموافقـة
وظيفـة ممولـة من الميزانيـة العـاديـة خلال فترة التجميـد الحـاليـة، وقـد تم  50
الأخر  في مراحل   13 وظيفة منها حاليا ، وتوجد الوظائف الـــــ ـــــ  37 غر 

وظير. ومع الرفع الجزئي لتجميـد التوظير الممول مختلفـة من عمليـة الت 
ــهان/فبراير   ــادية  ، تت 2021من الميزانية العادية في  ـــــ متع اللجنة الاقتصـــــ

لأفريقيا بمرونة إضــــــــــــــافية لرفع تجميد مزيد من الوظائف الفنية، وتخطإ  
ــادية لأفريقيا أن  ــتقبل القريب. وتتوقع اللجنة الاقتصــــ للقيام بذلد في المســــ

وظائف رفيعـة المســــــــــــــتو  كمثـل وظيفتي نائب الأمين  يشــــــــــــــمـل ذلد عدة
حاليا(. وسغي النظر عما ، ويما في مرحلة المقابلة  2-التنفيذي برتهة مد

التوظير   مـــــديرو  يقوم  أم غير مجمـــــدة،  الوظـــــائف مجمـــــدة  كـــــانـــــة  إذا 
الوظائف الشـــــاغرة واجراء عملية التوظير، ثم يوقفون بالإعلان عن جميع  

فيهــــا رفع تجميــــد العمليــــة في مرحلــــة الاختي ــــ ار في الحــــالات التي لم يتم 
 الوظائف بعد. 

ــارية بالجهود الم ــتشـــــ بذولة وتواصـــــــل تشـــــــجيع اللجنة  ترحب اللجنة الاســـــ
الاقتصـادية لأفريقيا على أن تسـتمر في بذل جهود لحشـد الموارد لتمويل 
المعهــد وأن تقــدم معلومــات محــدثــة عن التقــدم المحرز في مشــــــــــــــــاريع  

 (.10-الفقرة خامساالميزانية المقبلة ك

ــادية لأفريقيا لتعبئة الموارد من  ــفرت الجهود التي بذلتها اللجنة الاقتصــ أســ
جـل تمويـل المعهـد عن حصــــــــــــــولـه على كـامـل منحـة الأمم المتحـدة على أ

الرغم من أزمـة الســــــــــــــيولـة التي تمر بهـا المنظمـة، إلى جـانـب تبره الـدول  
ــاء بمبلس   من أثر جــائحــة  دولارا للمعهــد على الرغم    859  865الأعاـــــــــــــ

 على اقتصادات كل منها.  19-كوفيد

ويع  ــــــــــــــراكـات المعهـد مع وفيمـا يتعلق بـالمـانحين، بُـذلـة جهود لزيـادة وتن 
الشــــــركاء الاســــــتراتيجيين و ــــــركاء التمويل على حد ســــــواء. وكمثال على 
ــتمرة مع مهادرة المجتمع المفتوي لغري أفريقيا  ــراكة المسـ ــفرت الشـ ذلد، أسـ

 دولارا. 191 936يدتين للمعهد بمبلس  عن تقديم منحتين جد

 

 

https://undocs.org/ar/A/75/7
https://undocs.org/ar/A/75/7/Corr.1
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 مكتب اللجان الإقليمية في نيويورك -  باء 

 الإجراءات المتخذة لتنفيذ التوصية توصيةوصف موجز لل
 اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية  

A/75/7 و A/75/7/Corr.1 
 

لي التنســيق والتعاون ترحب اللجنة الاســتشــارية بالجهود المبذولة في مجا
فيما بين اللجان الإقليمية، وتشـــــجع على تعزيز التكامل، وتهادل أفاـــــل  

ــات وتــدابير تحقيق الكفــاءة في تنفيــذ ولايــاتهــا، والإبلاه عن الممــار  ســـــــــــــ
 (.20-الإنجازات كالفقرة خامسا

إن التنســيق والتعاون بين اللجان الإقليمية راســخان وثابتان على المســتو  
في ذلد على مســــــتو  المديرين بدعم من مكتب اللجان  المؤســــــســــــي، بما

ــنويا  تقاريريا إلى المجل   الإقليمية في نيويورك. وتقدم اللجان الإقليمي  ة سـ
ــأن التعاون   ــادي والاجتماعي من خلال تقرير الأمين العام بشــــــــــ الاقتصــــــــــ
الإقليمي في الميدانين الاقتصــــادي والاجتماعي والميادين المتصــــلة بهما.  

ا التقرير مواد من بينها فره يقدم معلومات مســـــــــــتكملة عن ويتاـــــــــــمن يذ
التعـــاون الأقـــاليمي فيمـــا بين  التطورات والنواتج في مجـــالات مختـــارة من  

اللجـان الإقليميـة بحيـث يعرس أمثلـة ملموســــــــــــــة لأحـد  مجـالات التعـاون  
التي تســــــتفيد من خبرة يذه اللجان في مجال الســــــياســــــات وتنمية القدرات  

حو الأمثل وتثري أفاــــــــــــــل الممارســــــــــــــات بين المناطق.  وتعززيا على الن 
للاطلاه على آخر تقرير ســـــنوي   E/2020/15ويرجى الرجوه إلى الوثيقة 

تعزيز التعاون  ”للأمين العام، وتحديدا الفره باء من الفصـــل الثاني بشـــأن  
. وســـــتُقدم معلومات مســـــتكملة مماثلة “يةالأقاليمي فيما بين اللجان الإقليم

 ( كسيصدر قريها(.E/2021/15ك 2021في تقرير عام 

ــارية التعاون الجاري بين اللجان الإقليمية ونظام  ــتشــــ تلاحض اللجنة الاســــ
ــقين المقيمين وكيانات أخر  من الأمم المتحدة، وتر  أنه ي  نهغي  المنســــــــ

بذل كل جهد ممكن لتعزيز التعاون والكفاءة وتجنب ازدواجية الأنشـــطة.  
 بشــــــــــــــأن  279/72وتُـذكِّر اللجنـة بـأن الجمعيـة العـامـة أيـدت، في قراريـا 

إعادة تنظيم منظومة الأمم المتحدة الإنمائية في ســــــــــــياق الاســــــــــــتعراس  
الذي يجري كل أرسع ســــنوات لســــياســــة الأنشــــطة التنفيذية التي الشــــامل  

اـطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية، اتهاهَ نهج تدريجي ت 
الصــــــــــــــعيــد الإقليمي،   علىفي تجــديــد منظومــة الأمم المتحــدة الإنمــائيــة  

إلى الأمين العام أن يقدم خيارات، على أســــا  كل منطقة على وطلبة  
حدة، من أجل إعادة تشـــــــــــــكيل واعادة هيكلة الأصـــــــــــــول الإقليمية للأمم 

ى المـد  الطويـل. وتـأمـل اللجنـة تقـديم المزيـد من المعلومـات  المتحـدة عل
المســــــتجدة في يذا الصــــــدد في ســــــياق مشــــــاريع الميزانية المقبلة كالفقرة 

 (.28-خامسا

قدم سـنويا  من خلال التقارير التالية معلومات مسـتكملة عن تعزيز تعاون  تُ 
م لهـذا اللجـان الإقليميـة مع نظـام المنســــــــــــــقين المقيمين ومـا تقـدمـه من دع

  :النظام

بشـــــــــأن  71/243تقرير الأمين العام عن تنفيذ قرار الجمعية العامة   كأ(
الاســتعراس الشــامل الذي يجري كل أرسع ســنوات لســياســة الأنشــطة  
ــطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية   التنفيذية التي تاــــــــ

في   2020ه على آخر تقرير منشــــــــــــــور، انظر تقرير عــام  كللاطلا
(، ولا سـيما الفصـل السـاد  المعنون A/75/79-E/2020/55الوثيقة 
تســــــــــخير الأصــــــــــول الإقليمية لمنظومة الأمم المتحدة الإنمائية من ”

 ا “2030أجل تحقيق خطة عام 

ة الأمم المتحدة للتنمية المســــتدامة بشــــأن مكتب تقرير رئي  مجموع كي(
خر تقرير منشــــــــــــــور انظر تقرير تنســــــــــــــيق التنميـة كللاطلاه على آ

ــام ــا الفره المتعلق E/2020/54في الوثيقـــة    2020 عـ (، ولا ســــــــــــــيمـ
 ا“مقيمينالتنسيق على المستو  الإقليمي لدعم نظام المنسقين ال” بـ

https://undocs.org/ar/A/75/7
https://undocs.org/ar/A/75/7/Corr.1
https://undocs.org/ar/E/2020/15
https://undocs.org/ar/E/2021/15
https://undocs.org/ar/A/RES/71/243
https://undocs.org/ar/A/RES/71/243
https://undocs.org/ar/A/75/79
https://undocs.org/ar/E/2020/54
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 الإجراءات المتخذة لتنفيذ التوصية توصيةوصف موجز لل
دي  تقرير الأمين العام عن التعاون الإقليمي في الميدانيين الاقتصــــــا كج(  

والاجتمــاعي والميــادين ذات الصــــــــــــــلــة كللاطلاه على أحـد  تقرير  
(، ولا سـيما  E/2020/15في الوثيقة   2020منشـور انظر تقرير عام 

ــتويين القُطري والإقليميتعزي ”الفره الجزئي  ــلة بين المســ في   “ز الصــ
تعزيز الاتسـاق على الصـعيد ”نون  الفره ألف من الفصـل الثاني المع

. ويقدم يذا  “الإقليمي وتعزيز الصــــــــــلة بين الســــــــــياســــــــــات والعمليات
التقرير معلومات مستكملة مع التركيز بشكل خاص على مسايمات 

 نسقين المقيمين.اللجان الإقليمية وتفاعلاتها مع نظام الم

ــتواصــــــل تقارير عام   ــتكم  2021وســــ لة المذكورة أعلاه تقديم معلومات مســــ
 .72/279و  75/233عن يذه المسائل، عملا بالقرارين  

تُطلَع اللجان الإقليمية الأخر  على الدرو  تأمل اللجنة الاســتشــارية أن  
مراعاة أولويات البلدان التي المســــــــتفادة وأفاــــــــل الممارســــــــات في مجال 

تواجه أوضــــــــاعا خاصــــــــة التي حددتها اللجنة الاقتصــــــــادية والاجتمامية  
لآســــــــــــيا والمحيإ الهاد  واللجنة الاقتصــــــــــــادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة  

 (.31-االهحر الكاريبي كالفقرة خامس

جر  إطلاه اللجان الإقليمية على الدرو  المســتفادة وأفاــل الممارســات  
في مجال مراعاة أولويات البلدان التي تواجه أوضـاعا خاصـة. وتم توثيقها  

ــا  في تقرير وحدة التفتيش المشـــتركة الذي ســـيصـــدر قريها   اســـتعراس  ”أياـ
لية من ر الســـــاحالدعم المقدم من منظومة الأمم المتحدة للبلدان النامية غي 

(، الذي يتم فيه  JIU/REP/2021/A454ك  “أجل تنفيذ برنامج عمل فيينا
إبراز العديد من الدرو  المســـــــتفادة وأفاـــــــل ممارســـــــات اللجان الإقليمية 

 وتسليإ الاوء على فرص تعزيز التعاون.

 
  

https://undocs.org/ar/E/2020/15
https://undocs.org/ar/A/RES/75/233
https://undocs.org/ar/A/RES/75/233
https://undocs.org/ar/A/RES/72/279
https://undocs.org/ar/A/RES/72/279
https://undocs.org/ar/JIU/REP/2021/A454
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 ترحة في الوظائف حسب العنصر والبرنامج الفرعي  رات المق موجز التغي  -  ثالثا  
 
 سبب التغيير البيان الرتهة الوظائف العنصر/البرنامج الفرعي

ظلــة الوظيفتــان المقترحتــان للإلغــاء  ـــــــــــــــاغرتين لأكثر من  وظيفة واحدة لأمين مكتهة  إلغاء 4-ظ (1ك الدعم البرنامجي     
ــع تدبير تجميد   24 ــهرا قبل وضـ ــع التنفيذ. التوظ ـ ير موضـ

المنظمــــة على  أثبتتهــــا  التي  القــــدرة  أن  العــــام  الأمين  وير  
مواصــــــــــــــلـة تنفيـذ ولايـاتهـا تنفيـذا كـاملا دون يـاتين الوظيفتين 

 تتيد فرصة لاقتراي إلغائهما.

 وظيفة واحدة لمحرر وثائق باللغة الإنكليزية إلغاء 3-ظ (1ك الدعم البرنامجي
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 المالية والموارد المتصلة بالوظائف   موجز عام للموارد  -  رابعا  
 كب لاظ دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 المجموه   الموارد الخارجة عن الميزانية   الميزانية العادية  

 
عام  اعتمادات 
2021 

  كقبـل   2022تقـديرات عـام  
 الفرق  إعادة تقدير التكالير( 

تقـــديرات عـــام 
2021 

تــــــــقــــــــديــــــــرات 
 الفرق  2022 عام 

ــام  تقــــــديرات   عــــ
2021 

تقـــديرات عـــام 
 الفرق  2022

          الموارد المالية          

 (052,1 6) 064,4 97 116,5 103 (528,3 5) 913,9 19 442,2 25 (523,8) 150,5 77 674,3 77 اللجنة الاقتصادية لأفريقيا

فـي  ــة  الإقـلـيـمـيـــــ ــان  الـلـجـــــ مـكـتـــــــب 
 – 029,3 1 029,3 1 – – – – 029,3 1 029,3 1 نيويورك

 (052,1 6) 093,7 98 145,8 104 (528,3 5) 913,9 19 442,2 25 (523,8) 179,8 78 703,6 78 المجموع  

          الموارد المتصلة بالوظائف

 (2) 599 601 – 66 66 (2) 533 535 اللجنة الاقتصادية لأفريقيا

فـي  ــة  الإقـلـيـمـيـــــ ــان  الـلـجـــــ مـكـتـــــــب 
 – 6 6 – – – – 6 6 نيويورك

 (2) 605 607 – 66 66 (2) 539 541 المجموع 

 


