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  Общая информация 
 

 

  Общая направленность 
 

 

 23.1 Регулярная программа технического сотрудничества, учрежденная Генеральной Ассамблеей в 

ее резолюции 58 (I) в 1946 году, осуществляется в интересах поддержки развивающихся стран, 

наименее развитых стран, стран с переходной экономикой и постконфликтных стран в их уси-

лиях по наращиванию потенциала. В настоящее время эти усилия направлены на осуществле-

ние государствами-членами Повестки дня в области устойчивого развития на период до 

2030 года, в том числе на достижение целей в области устойчивого развития и других согла-

сованных на международном уровне целей в области развития и выполнение решений конфе-

ренций и встреч на высшем уровне Организации Объединенных Наций. Цель программы за-

ключается в поддержке и активизации процессов наращивания потенциала правительств пу-

тем привлечения частных лиц и организаций к разработке и осуществлению стратегий для 

обеспечения устойчивого социально-экономического развития. Особое внимание в рамках 

программы уделяется межстрановому и межрегиональному обмену опытом, сотрудничеству 

по линии Юг — Юг, максимально возможному задействованию национальных экспертов из 

стран-бенефициаров и созданию информационных сетей для содействия постоянному обмену 

знаниями и оказанию помощи, а также пропаганде принципов устойчивого развития.  

 23.2 С помощью данной программы Секретариат обеспечивает государствам-членам доступ к спе-

циальным знаниям и опыту в различных областях развития на глобальном и региональном 

уровнях, которые накоплены в структурах, отвечающих за осуществление программы: Депар-

таменте по экономическим и социальным вопросам, пяти региональных комиссиях (Экономи-

ческая комиссия для Африки (ЭКА), Экономическая и социальная комиссия для Азии и Тихого 

океана (ЭСКАТО), Европейская экономическая комиссия (ЕЭК), Экономическая комиссия для 

Латинской Америки и Карибского бассейна (ЭКЛАК) и Экономическая и социальная комиссия 

для Западной Азии (ЭСКЗА)), Конференции Организации Объединенных Наций по торговле 

и развитию (ЮНКТАД), Управлении Организации Объединенных Наций по наркотикам и пре-

ступности (УНП ООН), Программе Организации Объединенных Наций по населенным пунк-

там (ООН-Хабитат), Управлении по координации гуманитарных вопросов и Управлении Вер-

ховного комиссара Организации Объединенных Наций по правам человека (УВКПЧ).  

 23.3 Деятельность структур-исполнителей по наращиванию потенциала во многом основывается 

на их нормативной и аналитической работе и отвечает требованиям директивных указаний и 

программ действий, согласованных государствами-членами в рамках межправительственных 

механизмов. Это дает развивающимся странам возможность пользоваться не только знаниями, 

приобретенными в ходе такой работы, но и опытом, накопленным в различных географиче-

ских регионах, позволяя им обмениваться информацией об инновационных и передовых ме-

тодах. Столь же большое значение имеет вклад деятельности по развитию потенциала в нор-

мативную и аналитическую работу, а в конечном итоге — в деятельность по поддержанию 

межправительственного диалога.  

 23.4 Определяющей чертой этой программы является то, что она должна ориентироваться на спрос 

и реагировать на обозначенные государствами-членами потребности в помощи в области нара-

щивания потенциала. В то же время для обеспечения того, чтобы такие услуги дополняли про-

граммы работы структур-исполнителей, они не могут предоставляться исключительно на ра-

зовой основе, а должны быть частью более многосложных программных подходов, основыва-

ющихся на тщательном анализе и глубоком понимании национальных потребностей.  

 23.5 Для осуществления Повестки дня на период до 2030 года страны должны выработать новые, 

преобразующие и новаторские подходы в целях учета принципов устойчивого развития в 

национальных планах, стратегиях, бюджетах, законах, институтах и механизмах контроля и 

подотчетности в области развития. Это потребует создания индивидуального, институцио-

нального, аналитического и статистического потенциала для решения проблем устойчивого 

развития, которые носят сложный и многосторонний характер, на согласованной и 
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комплексной основе. Хотя в некоторых из этих областей были достигнуты значительные 

успехи, множество проблем остаются нерешенными. По этой причине создание потенциала 

было установлено в качестве одного из основных требований для продвижения вперед в осу-

ществлении Повестки дня на период до 2030 года. 

 23.6 В своей резолюции 71/243 о четырехгодичном всеобъемлющем обзоре политики в области 

оперативной деятельности в целях развития в рамках системы Организации Объединенных 

Наций Генеральная Ассамблея призвала фонды, программы и специализированные учрежде-

ния Организации Объединенных Наций, по просьбе национальных правительств, «повышать 

эффективность оказываемой ею поддержки в создании, развитии и укреплении национального 

потенциала, содействовать достижению результатов в области развития на страновом уровне 

и продвигать принцип национальной ответственности и руководства сообразно национальным 

стратегиям, планам и приоритетам в области развития» и оказывать странам поддержку в ре-

ализации согласованных на международном уровне целей в области развития, последующей 

деятельности в связи с ними и отчетности по ним, в частности на основе всестороннего учета 

целей в области устойчивого развития. Помимо этого, в четырехгодичном всеобъемлющем 

обзоре политики также были определены основные функциональные области деятельности по 

укреплению потенциала, в которых наиболее успешно могла бы действовать система развития 

Организации Объединенных Наций, включая предоставление основанных на фактах, ком-

плексных консультаций; содействие в нормотворческой работе; поддержку национальных 

учреждений и развитие потенциала в области статистики; оказание правительствам помощи в 

задействовании партнерских связей; поддержку сотрудничества по линии Юг — Юг, Север — 

Юг, трехстороннего и международного сотрудничества; техническую помощь; и оказание пря-

мой поддержки осуществлению программ. Программа продолжает быть источником дополни-

тельной технической помощи и позволяет Организации удовлетворять конкретные просьбы 

об укреплении потенциала по тем вопросам, которыми структуры Организации Объединен-

ных Наций уполномочены заниматься, но не располагают для этого соответствующими ресур-

сами. Таким образом, она является инструментом, с помощью которого страны могут исполь-

зовать услуги специалистов, имеющихся в системе развития Организации Объединенных 

Наций, особенно в структурах-нерезидентах, для решения более широкого круга проблем, с 

которыми они сталкиваются при содействии достижению целей в области устойчивого разви-

тия с учетом усиления роли системы координаторов-резидентов и формирования нового поко-

ления страновых групп Организации Объединенных Наций, предусмотренных в резолю-

ции 72/279 Ассамблеи о переориентации системы развития Организации Объединенных 

Наций в контексте четырехгодичного всеобъемлющего обзора политики в области оператив-

ной деятельности в целях развития в рамках системы Организации Объединенных Наций. От-

личие программы от других видов поддержки в виде технического сотрудничества, предостав-

ляемой системой Организации Объединенных Наций, заключается в том, что она позволяет 

гибко и оперативно реагировать на поступающие от развивающихся стран просьбы об удовле-

творении определяемых ими небольших, но неотложных потребностей, а также дает таким 

странам возможность совместно вырабатывать ответные меры и подходы к решению проблем, 

затрагивающих страны, которые граничат между собой или сталкиваются с похожими ситуа-

циями, а также обмениваться новыми знаниями и навыками и передавать технологии.  

 23.7 Стратегическое использование ресурсов программы становится все более регламентирован-

ным в рамках общей стратегии соответствующих учреждений-исполнителей в области разви-

тия потенциала, и эти ресурсы используются в дополнение к другим средствам, выделяемым 

на цели развития, в том числе со Счета развития Организации Объединенных Наций и из вне-

бюджетных ресурсов, а это ведет к повышению результативности благодаря укреплению вза-

имосвязей и принятию последующих мер. Некоторые структуры разработали комплексные 

планы работы по развитию потенциала, призванные усилить эффект взаимодействия по раз-

ным направлениям, а также укрепить региональную и страновую поддержку.  

 23.8 Глобальные и региональные структуры Секретариата, участвующие в осуществлении меро-

приятий по линии программы, координируют свою работу с помощью созданных ими внут-

ренних механизмов. Исполнительный комитет по экономическим и социальным вопросам, 

https://undocs.org/ru/A/RES/71/243
https://undocs.org/ru/A/RES/72/279
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задача которого заключается в согласовании программ его членов, содействует более рацио-

нальному распределению функций между глобальными и региональными структурами и обес-

печивает взаимодополняемость их усилий за счет координации деятельности по программам 

и поиска возможностей для взаимодействия в контексте оперативной деятельности. Взаимо-

действие структур-исполнителей на другом уровне — в рамках Группы Организации Объеди-

ненных Наций по вопросам развития — позволяет более широкой группе структур больше 

узнать о конкретном опыте и оперативных преимуществах в системе Организации Объеди-

ненных Наций, а это расширяет возможности сотрудничества при реализации проектов и про-

ведении оперативной работы на страновом уровне, а также повышает общесистемную согла-

сованность в контексте соответствующих страновых процессов и механизмов сотрудничества.  

 23.9 Все структуры-исполнители программы являются учреждениями-нерезидентами. Поэтому 

для достижения максимальных результатов деятельности в области развития на страновом 

уровне они взаимодействуют с координатором-резидентом и учреждениями-резидентами. Та-

кое сотрудничество позволяет получать доступ к самой актуальной информации о националь-

ных приоритетах в сфере развития и устанавливать более четкие ориентиры в самом широком 

контексте сотрудничества в целях развития. Для учреждений-резидентов такое сотрудниче-

ство открывает доступ к знаниям и экспертным ресурсам учреждений-нерезидентов. Оно мо-

жет включать совместную разработку программ, в том числе в рамках процесса проведения 

общих страновых оценок, осуществления Рамочной программы Организации Объединенных 

Наций по оказанию помощи в целях развития и процесса составления документов о стратегии 

борьбы с нищетой, а также в рамках проведения совместных оценок потребностей, а в соот-

ветствующих случаях — совместной мобилизации средств. 

 23.10 Многие учреждения-нерезиденты заключили с учреждениями-резидентами соглашения о 

межведомственном сотрудничестве, часто в виде меморандумов о взаимопонимании. В штате 

некоторых отделений координаторов-резидентов имеется специальный сотрудник по вопро-

сам взаимодействия с учреждениями-нерезидентами. Наблюдаются улучшения в плане ком-

муникации и координации между учреждениями-резидентами и учреждениями-нерезиден-

тами, в том числе благодаря повышению их осведомленности о мандатах друг друга, участию 

в работе информационных сетей и совершенствованию процесса планирования учреждени-

ями-нерезидентами по вопросам, связанным с проведением страновых миссий, путем прямого 

взаимодействия в контексте страновой деятельности с отделениями координаторов-резиден-

тов и учреждениями-резидентами. Важной вехой в деле обеспечения для страновых групп Ор-

ганизации Объединенных Наций конкретных гибких решений, которые согласуются с про-

граммой реформ, сформулированной в резолюции о четырехгодичном всеобъемлющем обзоре 

политики, является разработка и утверждение стандартных оперативных процедур для стран, 

желающих применять подход «Единство действий».  

 23.11 Будет продолжаться сотрудничество с партнерами из других сегментов сообщества, занимаю-

щегося оказанием помощи в целях развития, включая бреттон-вудские учреждения, Органи-

зацию экономического сотрудничества и развития (ОЭСР), региональные банки развития и 

другие региональные организации, поскольку партнеры будут сообща работать над отраже-

нием и согласованием приоритетов в области развития различных страновых кластеров 

(наименее развитые страны/развивающиеся страны, не имеющие выхода к морю/малые ост-

ровные развивающиеся государства) в рамках региональных и субрегиональных групп, а 

также на страновом уровне для повышения отдачи на страновом уровне от деятельности по 

программе на местах.  

 23.12 В соответствии с резолюцией 2514 (XXIV) Генеральной Ассамблеи и резолюцией 1434 

(XLVII) Экономического и Социального Совета в рамках деятельности, финансируемой по 

настоящему разделу бюджета, упор будет по-прежнему делаться на предоставлении кратко-

срочных консультационных услуг, организации профессиональной подготовки и осуществле-

нии проектов на местах, о чем говорится ниже. Деятельность будет осуществляться с учетом 

потребностей, определенных государствами-членами и группами регионального и субрегио-

нального сотрудничества, либо по просьбе государства, либо в соответствии с 
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межправительственным процессом с учетом критериев, установленных в отношении целей и 

назначения программы.  

 23.13 Все структуры-исполнители программы руководствуются следующими критериями:  

  а) деятельность должна прежде всего учитывать просьбы развивающихся стран и носить 

краткосрочный характер (т.е. продолжительность периода планирования и осуществле-

ния не должна превышать два календарных года); реализация более долгосрочных ини-

циатив, требующих применения поэтапного подхода с учетом опыта ранее проведенных 

мероприятий, может продолжаться вплоть до мобилизации ресурсов из внешних источ-

ников;  

  b) деятельность должна осуществляться в рамках более широкой программы работы струк-

туры-исполнителя, утвержденной ее директивным органом, и данная структура должна 

играть заметную ведущую роль в выполнении нормотворческих и аналитических функ-

ций, относящихся к такой деятельности;  

  с) деятельность должна обеспечивать наращивание потенциала в развивающихся странах, 

включая потенциал для выполнения договорных и связанных с ними нормативных обя-

зательств, и укрепление аналитических функций осуществляющей ее структуры-испол-

нителя в интересах всех государств-членов на основе учета опыта, накапливаемого в про-

цессе работы на страновом уровне; 

  d) целесообразно осуществлять ту деятельность, которая способствует подготовке специа-

лизированных компонентов стратегий развития той или иной страны или благодаря ко-

торой могут быть подготовлены просьбы о более крупномасштабном финансировании из 

других источников.  

 

  Краткосрочные консультационные услуги  
 

 23.14 Консультационные услуги позволяют глобальным и региональным структурам передавать 

правительствам передовой технический опыт и знания по вопросам политики и стратегиям 

развития и обеспечивают возможность разработки, оценки или анализа проектов и программ. 

В основе программы лежит деятельность региональных и межрегиональных советников, ко-

торые являются специалистами как по вопросам развития потенциала, так и по вопросам, от-

носящимся к основной деятельности по соответствующей подпрограмме. Эти советники иг-

рают исключительно важную роль, выступая в качестве связующего звена между странами и 

структурами-исполнителями и обеспечивая доступ к экспертным ресурсам Организации на 

страновом уровне. Такие услуги часто предоставляются в рамках различных консультацион-

ных миссий, для подготовки и проведения которых, а также для осуществления последующей 

деятельности используются информационно-коммуникационные технологии. Во многих слу-

чаях результатом консультационных миссий может становиться разработка проектов техниче-

ского сотрудничества, осуществляемых либо правительством, либо в партнерстве с какой-

либо структурой Организации Объединенных Наций. Консультационные миссии также содей-

ствуют реализации проектов, финансируемых со Счета развития Организации Объединенных 

Наций, и таким образом являются естественной платформой для оказания странам более дол-

госрочной и стабильной поддержки. Это способствует многократному повышению отдачи и 

обеспечению более долгосрочного характера результатов работы миссий. Консультационные 

миссии также оказывают программам, осуществляемым национальными структурами, услуги 

по технической поддержке, включая мониторинг и оценку, обеспечивая тем самым осуществ-

ление таких программ в соответствии с решениями конференций Организации Объединенных 

Наций. 

 23.15 Для обеспечения того, чтобы контингент межрегиональных/региональных советников соот-

ветствовал наивысшим стандартам технической квалификации и компетентности, все струк-

туры-исполнители программы пополняют свой экспертный состав, что дает возможность 

направлять, в случае необходимости, наиболее квалифицированных и компетентных специа-

листов для удовлетворения меняющихся потребностей государств-членов. Ежегодно коллегии 
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департаментов в составе сотрудников старшего руководящего уровня рассматривают вопросы 

продления контрактов, что включает обзор консультационных услуг, предоставленных за про-

шедший период, и ориентированного на конкретные результаты плана работы на предстоящий 

период, который должен полностью соответствовать программе технического сотрудничества 

в рамках подпрограммы. Помимо ежегодно проводимого обзора потребностей в советниках на 

следующий период, все должности каждые пять лет автоматически перепрофилируются, с тем 

чтобы более эффективно удовлетворять меняющиеся потребности стран и решать новые и 

назревающие проблемы. Это может приводить к полному изменению ассортимента знаний и 

навыков или к переориентации секторальных функций должностей на решение задач в кон-

кретной технической области, например, касающейся управления глобальной геопростран-

ственной информацией. 

 23.16 В соответствии с ранее разработанными на межправительственном уровне руководящими ука-

заниями структуры-исполнители приступили к использованию взаимодополняющих механиз-

мов предоставления консультационных услуг, включая набор советников на короткий срок для 

выполнения четко определенных, узкоспециальных заданий ограниченной продолжительно-

сти, а также консультационных заданий, к выполнению которых привлекаются национальные 

и региональные специалисты, особенно при решении вопросов страновой специфики, для чего 

требуется экспертное знание национальной или региональной проблематики, чтобы обеспе-

чить наибольшую актуальность и адресность поддержки. Эти структуры также опираются на 

поддержку со стороны национальных и региональных учреждений, особенно в контексте 

национальных практикумов, что обеспечивает передачу полученных на местах знаний и опыта 

и способствует принятию последующих мер на местах.  

 

  Проекты на местах  
 

 23.17 Проекты на местах обеспечивают взаимосвязь между исследовательской и аналитической ра-

ботой на основании опыта осуществления и предоставляют возможности для апробирования 

политики или других директивных указаний в рамках проектов ограниченного масштаба, поз-

воляющих быстро и точно оценить оказываемое воздействие. Проекты разрабатываются с уче-

том четко обозначенных государствами-членами потребностей, которые отражают приори-

теты программы и подпрограммы. Они основаны на более долгосрочных инициативах и зача-

стую пополняются за счет средств из внебюджетных источников или со Счета развития Орга-

низации Объединенных Наций в целях масштабирования их деятельности. Такие проекты мо-

гут быть не только страновыми, но и межрегиональными или субрегиональными.  

 

  Профессиональная подготовка  
 

 23.18 Деятельность по профессиональной подготовке направлена на повышение уровня знаний и 

развитие навыков, которые будут способствовать наращиванию национального потенциала в 

сфере разработки и эффективного осуществления национальной политики. Во многих случаях 

профессиональная подготовка осуществляется в рамках семинаров и практикумов, а также 

посредством предоставления краткосрочных стипендий, что позволяет обеспечить более 

углубленное изучение соответствующих предметов и открывает более широкие возможности 

для обучения. На систематической основе принимаются меры по расширению обмена передо-

вым опытом и сотрудничества по линии Юг — Юг. Одно из основных соображений, лежащих 

в основе осуществляемой в рамках программы деятельности по профессиональной подго-

товке, заключается в том, что охватываемые предметы должны играть роль катализатора про-

цесса развития и способствовать учету местных потребностей и условий в контексте деятель-

ности по итогам крупных конференций. Даже в тех случаях, когда в качестве организатора 

мероприятий по профессиональной подготовке выступает та или иная глобальная структура, 

участие соответствующих региональных комиссий считается целесообразным, поскольку это 

позволяет обеспечивать преемственность деятельности и сохранение региональной под-

держки после их завершения.  
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 23.19 Профессиональная подготовка проводится для устранения выявленных пробелов в соответ-

ствующем потенциале в одной или нескольких странах и по просьбе государств-членов. Меж-

региональные советники, сотрудники и/или консультанты могут играть ведущую роль и участ-

вовать в проведении семинаров и практикумов, составляя учебные программы, организуя об-

суждение и проводя практические занятия. Семинары и практикумы проводятся на субнацио-

нальном, национальном и региональном уровнях. 

 23.20 Используемые для технического сотрудничества механизмы должны быть гибкими и преду-

сматривать применение оптимальных методов достижения поставленной цели, включая, в 

частности, привлечение советников и консультантов, профессиональную подготовку, предо-

ставление стипендий, организацию дистанционного обучения, подготовку комплектов мате-

риалов, создание сетей для распространения знаний и осуществление проектов на местах.  

 23.21 С учетом характера программы ее описание в предлагаемом бюджете по программам по-преж-

нему приводится по основным секторальным темам с указанием соответствующих структур-

исполнителей.  

 23.22 Прилагаются последовательные усилия для обеспечения того, чтобы при осуществлении ме-

роприятий по наращиванию потенциала, финансируемых по линии программы, учитывались 

принципы составления бюджета, ориентированного на достижение конкретных результатов. 

В 2020 году будет насчитываться 54 подпрограмм, предусматривающих оказание услуг в рам-

ках программы.  
 

 

  Общая информация о ресурсах по регулярному бюджету 
 

 

 23.23 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2020 год составляет 

36 176 800 долл. США, что на 3 289 000 долл. США (10 процентов) больше суммы ассигнова-

ний на 2019 год, как показано в таблице 23.1. Увеличение объема ресурсов предлагается для 

того, чтобы обеспечить оказание дополнительной поддержки государствам-членам в их уси-

лиях по осуществлению Повестки дня на период до 2030 года в интересах устойчивого разви-

тия. Предлагаемый объем ресурсов позволяет обеспечить полное, эффективное и результатив-

ное выполнение мандатов.  

 23.24 В таблицах 23.1–23.3 содержится сводная информация о распределении ресурсов по компо-

нентам, статьям расходов и программам. В таблице 23.5 приводится сводная информация о 

мероприятиях с разбивкой по структурным подразделениям — исполнителям. 

 Таблица 23.1 

Изменения в объеме финансовых ресурсов в разбивке по компонентам и основным 

категориям расходов 

(В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения 

Смета на 

2020 год 
(до пере-

счета) 

Сумма пе-

ресчета 

Смета на 

2020 год 
(после пе-
ресчета)  

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования 

на 2019 год 

Технические 

корректи-
ровки 

Новые/рас-

ширенные 
мандаты Прочее Итого 

В процен-

тах 

           
Компонент           

A. Секторальное кон-

сультационное об-

служивание 11 101,6 13 773,2 – – 1 377,3 1 377,3 10,0 15 150,5 288,5 15 439,0 

B. Консультацион-

ные услуги на ре-

гиональном и суб-

региональном 

уровнях 17 473,2 19 114,6 – – 1 911,7 1 911,7 10,0 21 026,3 690,2 21 716,5 

 Всего 28 574,8 32 887,8 – – 3 289,0 3 289,0 10,0 36 176,8 978,7 37 155,5 
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   Изменения 

Смета на 

2020 год 
(до пере-

счета) 

Сумма пе-

ресчета 

Смета на 

2020 год 
(после пе-
ресчета)  

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования 

на 2019 год 

Технические 

корректи-
ровки 

Новые/рас-

ширенные 
мандаты Прочее Итого 

В процен-

тах 

           
Основная категория расходов         

Расходы, не связан-

ные с должностями 28 574,8 32 887,8 – – 3 289,0 3 289,0 10,0 36 176,8 978,7 37 155,5 

 Всего 28 574,8 32 887,8 – – 3 289,0 3 289,0 10,0 36 176,8 978,7 37 155,5 

 

 

 

Таблица 23.2 

Изменение объема финансовых ресурсов в разбивке по группам бюджетных расходов  

(В тыс. долл. США) 
 

 

Группа бюджетных расходов 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования 

на 2019 год 

Изменения Смета на 

2020 год (до 
пересчета) 

Сумма пере-

счета 

Смета на 

2020 год (до 
пересчета) Сумма В процентах 

        
Прочие расходы по персоналу 15 304,2 17 836,0 519,2 2,9 18 355,2 540,9 18 896,1 

Консультанты и эксперты  3 382,5 3 508,3 930,6 26,5 4 438,9 180,0 4 618,9 

Поездки представителей  52,6 – – – – – – 

Официальные поездки  2 565,4 3 122,2 331,2 10,6 3 453,4 53,6 3 507,0 

Услуги подряда  679,0 296,4 373,6 126,0 670,0 31,2 701,2 

Общие оперативные расходы  443,5 505,2 40,4 8,0 545,6 9,4 555,0 

Предметы снабжения и материалы  5,0 2,6 – – 2,6 0,2 2,8 

Мебель и оборудование  62,9 68,6 (67,2) (98,0) 1,4 0,1 1,5 

Стипендии, субсидии и взносы  6 079,7 7 548,5 1 161,2 15,4 8 709,7 163,3 8 873,0 

 Всего 28 574,8 32 887,8 3 289,0 10,0 36 176,8 978,7 37 155,5 

 

 

 

Таблица 23.3 

Изменение объема финансовых ресурсов в разбивке по программам  

(В тыс. долл. США) 
 

 

 
Расходы за 

2018 год 

Ассигнования 

на 2019 год 

 Изменения Смета на 

2020 год (до 

пересчета) 

Сумма пере-

счета 

Смета на 

2020 год (до 

пересчета) Сумма В процентах 

        
A. Секторальное консультационное 

обслуживание        

1. Экономические и социальные во-

просы 6 427,2 7 864,2 786,4 10,0 8 650,6 138,6 8 789,2 

2. Торговля и развитие 1 186,9 1 374,7 137,5 10,0 1 512,2 23,4 1 535,6 

3. Населенные пункты 794,2 956,5 95,7 10,0 1 052,2 64,5 1 116,7 

4. Международный контроль над 

наркотическими средствами, преду-

преждение преступности и терро-

ризма и уголовное правосудие 871,2 876,2 87,6 10,0 963,8 16,1 979,9 

5. Права человека 1 435,5 2 074,2 207,4 10,0 2 281,6 35,0 2 316,6 

6. Гуманитарная помощь 386,7 627,4 62,7 10,0 690,1 11,0 701,1 
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Расходы за 

2018 год 

Ассигнования 

на 2019 год 

 Изменения Смета на 

2020 год (до 
пересчета) 

Сумма пере-

счета 

Смета на 

2020 год (до 
пересчета) Сумма В процентах 

        
B. Консультационные услуги на регио-

нальном и субрегиональном уров-

нях        

1. Экономическое и социальное раз-

витие в Африке 6 336,7 6 998,1 700,0 10,0 7 698,1 395,7 8 093,8 

2. Экономическое и социальное раз-

витие в Азиатско-Тихоокеанском 

регионе 2 954,0 3 250,5 325,1 10,0 3 575,6 51,8 3 627,4 

3. Экономическое развитие в Европе 1 612,0 1 981,2 198,1 10,0 2 179,3 33,4 2 212,7 

4. Экономическое и социальное раз-

витие в Латинской Америке и Ка-

рибском бассейне 3 553,6 3 743,6 374,4 10,0 4 118,0 103,2 4 221,2 

5. Экономическое и социальное раз-

витие в Западной Азии 3 016,9 3 141,2 314,1 10,0 3 455,3 117,0 3 572,3 

 Всего 28 574,8 32 887,8 3 289,0 10,0 36 176,8 978,7 37 155,5 

 

 

 

Рисунок 23.I 

Распределение предлагаемых на 2020 год ресурсов по структурным подразделениям  

(В млн долл. США) 
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Рисунок 23.II 

Распределение предлагаемых на 2020 год ресурсов (до пересчета) 

(В тыс. долл. США) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 A. Секторальное консультативное обслуживание 
 

 

Таблица 23.4 

Сводная информация о потребностях в разбивке по подпрограммам и структурным 

подразделениям-исполнителямa 

(В тыс. долл. США) 
 

 

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования 

на 2019 год 

2020 год 

Департа-

мент по эко-

номическим 
и социаль-

ным вопро-

сам ЮНКТАД 
ООН-

Хабитат 

УНП 

ООН УВКПЧ 

Управление по 

координации 
гуманитарных 

вопросов 

Смета на 

2020 год 
(до пере-

счета) 

          
1. Экономические и социальные 

вопросы          

Инклюзивное социальное разви-

тие 840,8 850,0 850,0      863,6 

Устойчивое развитие 951,6 1 049,8 1 541,3      1 566,1 

Статистика 1 401,7 1 443,5 1 443,5      1 466,6 

Народонаселение 114,1 338,1 338,1      343,6 

Экономический анализ и поли-

тика 890,4 957,4 957,4      972,8 

Государственные учреждения и 

«цифровое правительство» 1 058,8 1 033,2 1 033,2      1 049,6 

Неистощительное лесопользова-

ние 475,0 443,3 443,3      450,4 

18 355,2

4 438,9

3 454,1

670,0

545,6

2,6

1,4

8 709,7

Прочие расходы по персоналу

Консультанты и эксперты

Официальные поездки

Услуги подряда

Общие оперативные расходы

Предметы снабжения и материалы

Мебель и оборудование

Стипендии, субсидии и взносы
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Расходы за 

2018 год 

Ассигнования 

на 2019 год 

2020 год 

Департа-

мент по эко-
номическим 

и социаль-
ным вопро-

сам ЮНКТАД 

ООН-

Хабитат 

УНП 

ООН УВКПЧ 

Управление по 

координации 
гуманитарных 

вопросов 

Смета на 

2020 год 
(до пере-

счета) 

          
Финансирование устойчивого 

развития 694,7 1 748,9 2 043,8      2 076,5 

2. Торговля и развитие          

Глобализация, взаимозависи-

мость и развитие 232,5 283,3  290,8     295,3 

Инвестиции и предприниматель-

ство 232,5 283,3  290,8     295,3 

Международная торговля и сырь-

евые товары 232,5 283,3  290,8     295,3 

Технологии и материально-тех-

ническое обеспечение 238,5 283,4  356,4     361,9 

Африка, наименее развитые 

страны и специальные про-

граммы 250,9 241,4  283,4     287,7 

3. Населенные пункты 794,2 956,5   1 052,2    1 116,7 

4. Международный контроль над 

наркотическими средствами, пре-

дупреждение преступности и 

терроризма и уголовное правосу-

дие          

Правосудие, техническое сотруд-

ничество и поддержка деятельно-

сти на местах 871,2 876,2    963,8   979,9 

5. Права человека          

Консультационные услуги, тех-

ническое сотрудничество и дея-

тельность на местах 1 435,5 2 074,2     2 281,6  2 316,6 

6. Гуманитарная помощь          

Политика и анализ 41,9 92,0      154,7 157,2 

Координация гуманитарной дея-

тельности и мер реагирования на 

чрезвычайные ситуации 144,2 253,8      253,8 257,9 

Услуги по поддержке в чрезвы-

чайных ситуациях 128,2 153,8      153,8 156,2 

Информационно-пропагандист-

ская работа в связи с чрезвычай-

ными ситуациями гуманитарного 

характера 72,4 127,8      127,8 129,8 

 Всего 11 101,7 13 773,2 8 650,6 1 512,2 1 052,2 963,8 2 281,6 690,1 15 439,0 

 

 a Структура распределения средств может меняться в зависимости от поступающих просьб об оказании помощи, и 

информация о ней приводится исключительно в ориентировочных целях. 
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 1. Экономические и социальные вопросы 
 

 

 23.25 Деятельность по экономическим и социальным вопросам осуществляется Департаментом по 

экономическим и социальным вопросам. В частности, деятельность Департамента в рамках 

регулярной программы технического сотрудничества будет включать оказание содействия в 

выработке эффективных национальных стратегий, политики и программ, в совокупности от-

ражающих Повестку дня на период до 2030 года, Аддис-Абебскую программу действий и дру-

гие соответствующие нормативные документы, особенно в связи с достижением целей в об-

ласти устойчивого развития и других согласованных на международном уровне целей в обла-

сти развития. В 2020 году Департамент будет уделять основное внимание оказанию помощи 

странам в следующих областях: a) формирование согласованной, комплексной и основанной 

на фактах нормативной базы для выработки политики и планирования в контексте осуществ-

ления Повестки дня на период до 2030 года и Аддис-Абебской программы действий; b) созда-

ние эффективных и подотчетных учреждений в целях обеспечения инклюзивного и основан-

ного на широком участии процесса принятия решений в поддержку устойчивого развития; и 

с) укрепление национального технического потенциала в целях мобилизации средств осу-

ществления Повестки дня на период до 2030 года. Департамент будет делать это путем оказа-

ния поддержки в области наращивания потенциала с упором на укрепление национального 

потенциала в области анализа политики, учет задач устойчивого развития, сбор данных и ста-

тистику, комплексный мониторинг, оценку и обзор, взаимодействие с заинтересованными сто-

ронами, оказание услуг, мобилизацию ресурсов на национальном и международном уровнях 

и налаживание партнерских отношений. В основе всех усилий Департамента по составлению 

планов и программ в области наращивания потенциала будет лежать принцип «никого не оста-

вить в стороне». Это означает уделение первоочередного внимания нуждам людей на основе 

подхода, в рамках которого учитывается разнообразие причин нищеты, неравенства и отчуж-

дения и обеспечивается защита жертв кризисов, конфликтов и стихийных бедствий, а также 

соблюдение прав человека, гендерное равенство и расширение прав и возможностей женщин. 

Деятельность по наращиванию потенциала на страновом уровне всегда будет ориентироваться 

на национальные приоритеты и поощрение национальной ответственности за этот процесс и 

его результаты. Департамент будет стремиться к реализации своих целей и задач в области 

создания потенциала путем тесного взаимодействия с пятью региональными комиссиями, ко-

ординаторами-резидентами и региональными группами Программы развития Организации 

Объединенных Наций (ПРООН) и другими партнерами на основе эффективной координации 

и взаимодополняемости деятельности. Департамент будет и впредь уделять первоочередное 

внимание потребностям наименее развитых стран, малых островных развивающихся госу-

дарств, стран, выходящих из конфликта, и других стран, имеющих особые потребности, таких 

как постконфликтные страны и страны, не имеющие выхода к морю. 

 

 

  Подпрограмма 2. Инклюзивное социальное развитие 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Улучшение положения коренных народов в отдельных африканских странах 
 

В рамках подпрограммы будут активизированы мероприятия по повышению уровня осведомленности и 

наращиванию потенциала в области разработки политики, направленной на защиту прав коренных народов, 

и по адаптации предоставляемых консультационных услуг с учетом конкретных потребностей запрашива-

ющих стран, в том числе относящихся к южной и восточной частям Африки.  
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Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, который заключается в улучшении положения коренных народов в отдельных африканских стра-

нах. Это, в свою очередь, будет способствовать увеличению регионального импульса для признания и за-

щиты прав коренных народов и разработки и осуществления социальных стратегий и программ, касающихся 

их приоритетов и озабоченностей. 

Свидетельством достижения этого результата станет, в частности, применение основанных на широком уча-

стии подходов к разработке стратегий и программ, направленных на обеспечение инклюзивного развития в 

интересах коренных народов и/или осуществление таких стратегий и программ.  

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
 

 

 

 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.5 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 238,5 302,0 – – 302,0 

Консультанты и эксперты 49,8 50,0 – – 50,0 

Поездки представителей 2,8 – – – – 

Официальные поездки 160,6 170,0 – – 170,0 

Услуги подряда  23,3 23,0 – – 23,0 

Общие оперативные расходы 87,8 85,0 – – 85,0 

Стипендии, субсидии и взносы 278,0 220,0 – – 220,0 

 Всего 840,8 850,0 - - 850,0 

 

 

 

  Подпрограмма 3. Устойчивое развитие 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Укрепление потенциала государств-членов для подготовки национальных докладов о ходе 

достижения целей в области устойчивого развития 
 

Деятельность в рамках подпрограммы будет направлена на поддержку национальных мер по достижению 

отдельных целей в области устойчивого развития. Это будет обеспечиваться путем организации рабочих 

совещаний по наращиванию потенциала в рамках крупных конференций и симпозиумов, посвященных кон-

кретным целям в области устойчивого развития, которые будут рассматриваться на политическом форуме 

высокого уровня по устойчивому развитию в 2020 и 2021 годах.  
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Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, который заключается в укреплении потенциала государств-членов для подготовки национальных 

докладов о ходе достижения целей в области устойчивого развития.  

Свидетельством достижения этого результата станет, в частности, увеличение количества упоминаний ито-

говых документов и рекомендаций, принятых на практикумах и совещаниях по наращиванию потен циала, 

которые были посвящены конкретным целям в области устойчивого развития, в национальных докладах, 

прежде всего в добровольных национальных обзорных докладах за 2020 и 2021 годы.  

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной поставленной цели. 
 

 

 

 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.6 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 
Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 533,9 549,3 – – 549,3 

Консультанты и эксперты – 10,0 – – 10,0 

Поездки представителей 16,1 – – – – 

Официальные поездки 114,7 110,0 – – 110,0 

Услуги подряда 7,7 35,0 – – 35,0 

Общие оперативные расходы 27,2 39,0 – – 39,0 

Предметы снабжения и материалы 1,1 – – – – 

Стипендии, субсидии и взносы 250,9 306,5 491,5 160,4 798,0 

 Всего 951,6 1,049,8 491,5 46,8 1,541,3 

 

 

 23.26 Увеличение объема ресурсов, испрашиваемых на 2020 год, связано с выделением дополни-

тельных ресурсов на проведение практикумов по наращиванию потенциала в целях расшире-

ния возможностей государств-членов для подготовки национальных докладов о ходе дости-

жения целей в области устойчивого развития. 
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  Подпрограмма 4. Статистика 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

Подготовка высококачественных и дезагрегированных данных по вопросам гендерной 

статистики и дезагрегированных данных, касающиеся показателей достижения целей в 

области устойчивого развития с гендерной составляющей 
 

В 2020 году в рамках программы будут проводиться семинары с уделением особого внимания необходимо-

сти подготовки точных, достоверных, сопоставимых и дезагрегированных данных, касающихся предприни-

мательской деятельности с учетом гендерных аспектов; обеспечения доступа к материальным и финансовым 

активам; распределения власти и прав на принятие решений внутри домохозяйств; взаимосвязи между ген-

дерной проблематикой и окружающей средой; и нищеты на индивидуальном уровне, в целях содействия 

проведению исследований, установления ориентиров для разработки политики на основе фактических дан-

ных и обеспечения эффективного контроля и оценки выполнения обязательств. 

Информация об инструментах для наращивания потенциала, включая курсы электронного обучения, будет 

предоставляться со ссылками на региональные инструментарии. 
 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, который заключается в подготовке высококачественных и дезагрегированных данных по вопросам 

гендерной статистики и дезагрегированных данных, касающихся показателей достижения целей в области 

устойчивого развития с гендерной составляющей. 

Свидетельством достижения этого результата станет, в частности, увеличение числа дезагрегированных эле-

ментов данных. Это будет также включать создание портала гендерных данных и метаданных, которые будут 

доступны для общественности. На этом портале будут содержаться не только минимальный набор гендер-

ных показателей, но и данные о соответствующих гендерных показателях, касающихся целей в области 

устойчивого развития, и статистические данные об использовании времени и насилии в отношении женщин.  

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
 

 

 

 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.7 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      Прочие расходы по персоналу 941,5 985,5 – – 985,5 

Консультанты и эксперты 17,0 20,0 – – 20,0 

Официальные поездки 132,2 140,0 – – 140,0 

Услуги подряда  18,5 18,0 – – 18,0 

Общие оперативные расходы 13,6 15,0 – – 15,0 

Стипендии, субсидии и взносы 279,0 265,0 – – 265,0 

 Всего 1 401,7 1 443,5 – – 1 443,5 
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  Подпрограмма 5. Народонаселение 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Расширение доступа государств-членов к обновленным комплексным учебным материалам 

и инструментам по вопросам народонаселения и развития 
 

В рамках подпрограммы планируется обновлять, адаптировать и совершенствовать, в соответствующих слу-

чаях, материалы и инструменты, с тем чтобы они являлись более эффективными средствами для содействия 

организации очных практикумов и автономными инструментами электронного обучения на базе современ-

ных информационных технологий. Обеспечение комплексного доступа к этим материалам и инструментам 

позволит повысить уровень доступности и удобства в использовании информации и методологий для более 

широкого круга пользователей, включая государственных должностных лиц, политических аналитиков и 

исследователей. 
 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, который заключается в предоставлении государствам-членам более широкого доступа к обновлен-

ным и комплексным учебным материалам и инструментам по вопросам народонаселения и развития.  

Свидетельством достижения этого результата станет, в частности, количество учебных материалов, загру-

женных государствами-членами со специальной веб-платформы, и использование ими размещенных на ней 

онлайновых инструментов. 

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
 

 

 

 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.8 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 84,9 218,1 – – 218,1 

Консультанты и эксперты 29,0 5,0 – – 5,0 

Официальные поездки – 62,0 – – 62,0 

Общие оперативные расходы – 5,0 – – 5,0 

Стипендии, субсидии и взносы 0,2 48,0 – – 48,0 

 Всего 114,1 338,1 – – 338,1 
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  Подпрограмма 6. Экономический анализ и политика 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Укрепление аналитического потенциала в правительственных департаментах и учреждениях 

в целях проведения количественного анализа взаимосвязанных проблем для разработки 

комплексной и последовательной политики путем укрепления межсекторального и 

межучрежденческого аналитического сотрудничества 
 

В рамках подпрограммы будет увеличено число практикумов для государственных должностных лиц, зани-

мающихся техническими вопросами, в целях повышения эффективности деятельности по анализу фактиче-

ских данных и поддержки национального потенциала для разработки комплексных стратегий в области 

устойчивого развития. 
 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, который заключается в укреплении аналитического потенциала в правительственных департамен-

тах и учреждениях в целях проведения количественного анализа взаимосвязанных проблем для разработки 

комплексной и последовательной политики путем укрепления межсекторального и межучрежденческого 

аналитического сотрудничества. 

Свидетельством достижения этого результата станет, в частности, подготовка техническим персоналом гос-

ударственных ведомств и учреждений для старшего руководства и работников директивных органов докла-

дов, информационных записок по вопросам политики, презентаций и других мероприятий, посвященных 

проведению фактологического анализа и консультаций, предполагающих применение комплексного подхода 

к разработке политики и стратегий. 

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса,  которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
 

 

 

 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.9 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 711,8 767,4 – – 767,4 

Консультанты и эксперты 92,2 92,0 – – 92,0 

Официальные поездки 61,8 62,0 – – 62,0 

Услуги подряда  6,1 6,6 – – 6,6 

Общие оперативные расходы 5,3 6,0 – – 6,0 

Стипендии, субсидии и взносы 13,2 23,4 – – 23,4 

 Всего 890,4 957,4 – – 957,4 
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  Подпрограмма 7. Государственные учреждения и электронное 

правительство 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Разработка Целевой группой по школам государственного управления учебного курса по 

созданию потенциала для руководства преобразованиями для учреждений государственного 

сектора в интересах достижения целей в области устойчивого развития 
 

В рамках подпрограммы будет активизирована работа по проведению в Африке учебных курсов, посвящен-

ных формированию мировоззрения и концепций для разработки учебного курса по подготовке инструкто-

ров, в целях оказания государствам-членам содействия в достижении целей в области устойчивого развития 
 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, который заключается в разработке Целевой группой по школам государственного управления учеб-

ного курса по созданию потенциала в целях руководства преобразованиями для учреждений государствен-

ного сектора в интересах достижения целей в области устойчивого развития. Учебная подготовка позволит 

государственным служащим более эффективно осуществлять Повестку дня на период до 2030 года и доби-

ваться достижения целей в области устойчивого развития после их возвращения в свои страны. 

Свидетельством достижения этого результата станет, в частности, выдача свидетельств 300 государствен-

ным служащим, прошедшим подготовку в африканских школах государственного управления и учебных 

заведениях по вопросам профессиональной подготовки и развития. 

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
 

 

 

 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.10 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 764,1 738,2 – – 738,2 

Консультанты и эксперты 8,2 20,0 – – 20,0 

Поездки представителей 15,2 – – – – 

Официальные поездки 84,4 90,0 – – 90,0 

Услуги подряда  4,0 6,6 – – 6,6 

Предметы снабжения и материалы 10,8 20,0 – – 20,0 

Общие оперативные расходы 1,7 – – – – 

Стипендии, субсидии и взносы 170,4 158,4 – – 158,4 

 Всего 1 058,8 1 033,2 – – 1 033,2 
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  Подпрограмма 8. Неистощительное лесопользование 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Расширение возможностей государств-членов в плане принятия мер по мобилизации 

финансовых средств на цели неистощительного лесопользования 
 

Данная подпрограмма позволит всем государствам-членам получать свободный доступ к обмену информа-

цией и данными о передовой практике, успешном опыте и возможностях для финансирования лесохозяй-

ственной деятельности из всех источников благодаря созданию электронной базы данных и интерактивного 

веб-сайта, известного в качестве информационного центра Глобальной сети содействия финансированию 

лесохозяйственной деятельности. 
 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, который заключается в расширении возможностей государств-членов по мобилизации финансовых 

средств на цели неистощительного лесопользования. 

Свидетельством достижения этого результата станет, в частности, утверждение и/или успешное представ-

ление 10 национальных стратегий финансирования лесохозяйственной деятельности и/или предложений по 

проектам.  

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
 

 

 

 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.11 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 215,8 218,1 – – 218,1 

Консультанты и эксперты 105,6 123,0 – – 123,0 

Официальные поездки 51,6 54,8 – – 54,8 

Услуги подряда  1,1 1,7 – – 1,7 

Общие оперативные расходы 26,9 17,7 – – 17,7 

Стипендии, субсидии и взносы 74,0 28,0 – – 28,0 

 Всего 475,0 443,3 – – 443,3 
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  Подпрограмма 9. Финансирование устойчивого развития 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланированона 2020 год 
 

 

 

Обеспечение политической приверженности применению международных налоговых 

стандартов в отношении договоров о налогообложении в целях обеспечения прозрачности 

информации/обмена информацией и предотвращения нарушения положений договоров 
 

Подпрограмма предусматривает оказание технической помощи развивающимся странам в: а) мобилизации 

дополнительных ресурсов в интересах устойчивого развития посредством налогообложения; и b) использо-

вании бюджетно-финансовой политики для уменьшения неравенства в странах и поощрения позитивных 

тенденций в деле достижения целей в области устойчивого развития.  

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, который заключается в обеспечении политической приверженности соблюдению международных 

налоговых стандартов в отношении договоров о налогообложении в целях обеспечения прозрачности ин-

формации/обмена информацией и предотвращения нарушения положений договоров.  

Свидетельством достижения этого результата станет, в частности, использование мер бюджетно-налоговой 

политики на национальном уровне, которые содержат компоненты, направленные на сокращение неравен-

ства и/или охрану окружающей среды. 

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
 

 

 

 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.12 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 405,0 1 476,4 – – 1 476,4 

Консультанты и эксперты 153,0 142,8 294,9 206,5 437,7 

Поездки представителей 3,1 – – – – 

Официальные поездки 41,5 42,0 – – 42,0 

Услуги подряда  16,1 1,7 – – 1,7 

Общие оперативные расходы 19,9 6,0 – – 6,0 

Стипендии, субсидии и взносы 56,1 80,0 – – 80,0 

 Всего 694,7 1 748,9 – – 2 043,8 

 

 

 23.27 Увеличение предлагаемого на 2020 год объема ресурсов по статье «Консультанты и эксперты» 

(на 294 900 долл. США) связано с привлечением дополнительного числа консультантов для 

оказания государствам-членам консультационной помощи по вопросам политики для мобили-

зации дополнительных ресурсов в интересах устойчивого развития посредством налогообло-

жения и использования налогово-бюджетной политики для содействия сокращению неравен-

ства внутри стран и поощрения позитивных тенденций в деле достижения целей в области 

устойчивого развития. 
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 2. Торговля и развитие 
 

 

 23.28 Деятельность в этом секторе осуществляет ЮНКТАД. Эта деятельность охватывает следую-

щие основные направления: a) предоставление технических консультаций о различных вари-

антах политики и их последствиях, а также о возможностях оказания технической помощи в 

сфере торговли и инвестиций и в смежных областях с опорой главным образом на мандаты и 

вопросы политики, о которых говорится в Найробийском маафикиано и других соответствую-

щих мандатах; b) подготовку государственных служащих и лиц, занимающихся осуществле-

нием политики, по ключевым вопросам международной экономической повестки дня с целью 

укрепления их потенциала в области принятия более действенных и комплексных стратегиче-

ских мер в условиях глобальных экономических изменений, как предусмотрено в пункте 166 

Бангкокского плана действий, а затем вновь подтверждено в Сан-Паульском консенсусе и До-

хинском мандате; и c) предоставление консультаций по вопросам политики, оказание техни-

ческой поддержки и координацию политики в области оказания технической помощи по во-

просам торговли наименее развитым странам, в частности в контексте осуществления расши-

ренной комплексной рамочной программы шестью соответствующими учреждениями 

(ЮНКТАД, Всемирной торговой организацией, Центром по международной торговле, Про-

граммой развития Организации Объединенных Наций, Всемирным банком и Международным 

валютным фондом). 
 

 

  Подпрограмма 1. Глобализация, взаимозависимость 

и развитие 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Укрепление потенциала государственных должностных лиц из развивающихся стран 

для разработки и осуществления стратегий в области экономического развития, в том числе 

в аспектах, касающихся глобализации и взаимозависимости, которые способствуют 

достижению целей в области устойчивого развития 
 

В 2020 году в рамках подпрограммы будут проводиться региональные курсы по ключевым вопросам меж-

дународной экономической повестки дня для регионов Ближнего Востока и Северной Африки и Восточной 

Европы и стран с переходной экономикой. Подпрограмма будет способствовать учету в учебных программах 

региональных курсов последних достижений и результатов аналитической работы, проводимой в рамках ее 

исследовательского компонента, касающегося глобализации, взаимозависимости и развития. Кроме того, 

ЮНКТАД организует новый межрегиональный курс для отдельных слушателей предыдущих региональных 

курсов в целях максимальной активизации обмена информацией о передовой практике и возможностях се-

тевого взаимодействия. 
 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, который заключается в укреплении потенциала государственных должностных лиц из развиваю-

щихся стран для разработки и осуществления стратегий в области экономического развития, в том числе в 

аспектах, касающихся глобализации и взаимозависимости, которые способствуют достижению целей в об-

ласти устойчивого развития.  

Свидетельством достижения этого результата будут являться, в частности, отзывы слушателей по заверше-

нии курса и по истечении определенного времени, с тем чтобы кандидаты могли сообщить, как приобретен-

ные ими новые навыки способствовали повышению эффективности работы их организаций. 

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
 



Раздел 23 Регулярная программа технического сотрудничества 

 

19-04951 23/85 

 

 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.13 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 140,0 150,0 (10,0) (6,7) 140,0 

Официальные поездки 46,4 34,6 17,5 50,6 52,1 

Стипендии, субсидии и взносы 46,1 98,7 – – 98,7 

 Всего 232,5 283,3 7,5 2,6 290,8 

 

 

 

 23.29 Увеличение предлагаемого на 2020 год объема ресурсов по статье «Официальные поездки» 

(на 17 500 долл. США) связано с предполагаемым увеличением потребностей в консультаци-

онных услугах по вопросам политики экономического развития (в том числе в тех ее аспектах, 

которые касаются глобализации и взаимозависимости), способствующей достижению целей в 

области устойчивого развития государствами-членами. Это увеличение компенсируется со-

кращением объема ресурсов по статье «Прочие расходы по персоналу» (10 000 долл. США) в 

связи с решением передать вспомогательное обслуживание региональных советников в под-

программу 5. 
 

 

  Подпрограмма 2. Инвестиции и предпринимательство 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Укрепление потенциала государственных должностных лиц из развивающихся стран для 

разработки и осуществления стратегий в области экономического развития, в том числе в 

аспектах, касающихся инвестиций и предпринимательства, которые способствуют 

достижению государствами-членами целей в области устойчивого развития 
 

В 2020 году в рамках подпрограммы будут проводиться региональные курсы по ключевым вопросам меж-

дународной экономической повестки дня для регионов Ближнего Востока и Северной Африки и Восточной 

Европы и стран с переходной экономикой. Подпрограмма будет способствовать учету в учебных программах 

региональных курсов последних достижений и результатов аналитической работы, проводимой в рамках ее 

исследовательского компонента, касающегося инвестиций и предпринимательства. Помимо этого, 

ЮНКТАД организует новый межрегиональный курс для отдельных слушателей предыдущих региональных 

курсов в целях максимальной активизации обмена информацией о передовой практике и возможностях се-

тевого взаимодействия.  
 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, который заключается в укреплении потенциала государственных должностных лиц из развиваю-

щихся стран для разработки и осуществления стратегий в области экономического развития, в том числе в 

аспектах, касающихся инвестиций и предпринимательства, которые способствуют достижению государ-

ствами-членами целей в области устойчивого развития.  



Часть V Региональное сотрудничество в целях развития 

 

24/85 19-04951 

 

Свидетельством достижения этого результата будут являться, в частности, отзывы слушателей по заверше-

нии курса и по истечении определенного времени, с тем чтобы кандидаты могли сообщить, как приобретен-

ные ими новые навыки способствовали повышению эффективности работы их организаций.  

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
 

 

 

 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.14 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 
Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 140,0 150,0 (10,0) (6,7) 140,0 

Официальные поездки 46,4 34,6 17,5 50,6 52,1 

Стипендии, субсидии и взносы 46,1 98,7 – – 98,7 

 Всего 232,5 283,3 7,5 2,6 290,8 

 

 

 

 23.30 Увеличение предлагаемого на 2020 год объема ресурсов в чистом выражении на 7500 долл. 

США обусловлено увеличением их объема по статье «Официальные поездки» (на 17 500 долл. 

США) в связи с предполагаемым увеличением потребностей в консультационных услугах по 

вопросам политики экономического развития (в том числе в тех ее аспектах, которые касаются 

глобализации и взаимозависимости), способствующей достижению целей в области устойчи-

вого развития государствами-членами. Это увеличение компенсируется сокращением объема 

ресурсов по статье «Прочие расходы по персоналу» (10 000 долл. США) в связи с решением 

передать вспомогательное обслуживание региональных советников в подпрограмму 5.   
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  Подпрограмма 3. Международная торговля и сырьевые товары 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Укрепление потенциала государственных должностных лиц из развивающихся стран 

для разработки и осуществления стратегий в области экономического развития, в том числе 

в аспектах, касающихся международной торговли и сырьевых товаров, которые 

способствуют достижению государствами-членами целей в области устойчивого развития 
 

В 2020 году в рамках подпрограммы будут проводиться региональные курсы по ключевым вопросам меж-

дународной экономической повестки дня для стран Ближнего Востока и Северной Африки и Восточной 

Европы и стран с переходной экономикой. Подпрограмма будет способствовать учету в учебных программах 

региональных курсов последних достижений и результатов аналитической работы, проводимой в рамках ее 

исследовательского компонента, касающегося международной торговли и сырьевых товаров. Помимо этого, 

ЮНКТАД организует новый межрегиональный курс для отдельных слушателей предыдущих региональных 

курсов в целях максимальной активизации обмена информацией о передовой практике и возможностях се-

тевого взаимодействия. 

 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, который заключается в укреплении потенциала государственных должностных лиц из развиваю-

щихся стран для разработки и осуществления стратегий в области экономического развития, в том числе в 

аспектах, касающихся международной торговли и сырьевых товаров, которые способствуют достижению 

государствами-членами целей в области устойчивого развития.  

Свидетельством достижения этого результата будут являться, в частности, отзывы слушателей по заверше-

нии курса и по истечении определенного времени, с тем чтобы кандидаты могли сообщить, как приобретен-

ные ими новые навыки способствовали повышению эффективности работы их организаций. 

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
 

 

 

 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.15 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 140,0 150,0 (10,0) (6,7) 140,0 

Официальные поездки 46,4 34,6 17,5 50,6 52,1 

Стипендии, субсидии и взносы 46,1 98,7 – – 98,7 

 Всего 232,5 283,3 7,5 2,6 290,8 

 

 

 23.31 Увеличение предлагаемого на 2020 год объема ресурсов по статье «Официальные поездки» 

(на 17 500 долл. США) связано с предполагаемым увеличением потребностей в консультаци-

онных услугах по вопросам политики экономического развития (в том числе в тех ее аспектах, 
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которые касаются глобализации и взаимозависимости), способствующей достижению целей в 

области устойчивого развития государствами-членами. Это увеличение компенсируется со-

кращением объема ресурсов по статье «Прочие расходы по персоналу» (10 000 долл. США) в 

связи с решением передать вспомогательное обслуживание региональных советников в под-

программу 5. 
 

 

  Подпрограмма 4. Технологии и материально-техническое 

обеспечение 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Укрепление потенциала государственных должностных лиц из развивающихся стран 

для разработки и осуществления стратегий в области экономического развития, в том числе 

в аспектах, касающихся технологий и материально-технического обеспечения, которые 

способствуют достижению государствами-членами целей в области устойчивого развития 
 

В 2020 году в рамках подпрограммы будут проводиться региональные курсы по ключевым вопросам меж-

дународной экономической повестки дня для стран Ближнего Востока и Северной Африки и Восточной 

Европы и стран с переходной экономикой. Подпрограмма будет способствовать учету в учебных программах 

региональных курсов последних достижений и результатов аналитической работы, проводимой в рамках ее 

исследовательского компонента, касающегося технологий и материально-технического обеспечения. По-

мимо этого, ЮНКТАД организует новый межрегиональный курс для отдельных слушателей предыдущих 

региональных курсов в целях максимальной активизации обмена информацией о передовой практике и воз-

можностях сетевого взаимодействия. 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, который заключается в укреплении потенциала государственных должностных лиц из развиваю-

щихся стран для разработки и осуществления стратегий в области экономического развития, в том числе в 

аспектах, касающихся технологий и материально-технического обеспечения, которые способствуют дости-

жению государствами-членами целей в области устойчивого развития.  

Свидетельством достижения этого результата будут являться, в частности, отзывы слушателей по заверше-

нии курса и по истечении определенного времени, с тем чтобы кандидаты могли сообщить, как приобретен-

ные ими новые навыки способствовали повышению эффективности работы их организаций. 

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
 

 

 

 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.16 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 140,0 150,0 55,5 37,0 205,5 

Поездки представителей 5,8 – – – – 
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   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Официальные поездки 46,4 34,7 17,5 50,4 52,2 

Общие оперативные расходы 0,2 – – – – 

Стипендии, субсидии и взносы 46,1 98,7 – – 98,7 

 Всего 238,5 283,4 73,0 25,8 356,4 

 

 

 

 23.32 Увеличение предлагаемого на 2020 год объема ресурсов по статьям «Прочие расходы по пер-

соналу» (на сумму 55 500 долл. США) и «Официальные поездки» (на сумму 17 500 долл. 

США) обусловлено включением дополнительных ресурсов по статьям «Временный персонал 

общего назначения» и «Официальные поездки» для оказания развивающимся странам помощи 

в оценке услуг, предоставляемых в цифровой форме (или на базе информационно-коммуника-

ционных технологий), которые в настоящее время не отражаются в официальной статистике. 

Такая техническая помощь, оказываемая с использованием методологии ЮНКТАД, будет спо-

собствовать достижению целей 8, 9 и 17 в области устойчивого развития в странах-бенефици-

арах. 

 

 

  Подпрограмма 5. Африка, наименее развитые страны 

и специальные программы 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Совершенствование стратегий, способствующих экономическому развитию африканских 

стран 
 

В 2020 году акцент будет смещен в сторону оказания поддержки Африканскому региону на последующих 

этапах осуществления Соглашения о создании Африканской континентальной зоны свободной торговли, в 

том числе в течение всего периода его реализации. В этой связи в рамках подпрограммы будет осуществ-

ляться сотрудничество с бенефициарами, с тем чтобы обеспечить максимальные выгоды от проводимой де-

ятельности посредством предоставления технической помощи и консультационных услуг государствам-

участникам Соглашения в отношении региональных, секторальных и других стратегий и специализирован-

ных консультационных услуг в рамках обзоров политики и проведения широкого диалога с участием многих 

заинтересованных сторон. 
 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, заключающегося в повышении эффективности стратегий для содействия экономическому разви-

тию африканских стран.  

Свидетельством достижения этого результата будут являться, в частности, учет стратегий и рекомендаций 

ЮНКТАД в стратегиях, политике и решениях, а также отзывы участников учебных мероприятий и получа-

телей консультационных услуг. Например, к числу некоторых документов, подлежащих мониторингу с этой 

целью, относятся перечень уступок и обязательств по Соглашению и документы, касающиеся соответству-

ющих переговорных позиций. 

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
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 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.17 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 204,3 206,8 24,5 11,8 231,3 

Официальные поездки 46,6 34,6 17,5 50,6 52,1 

Стипендии, субсидии и взносы – – – – – 

 Всего 250,9 241,4 42,0 17,4 283,4 

 

 

 

 23.33 Увеличение предлагаемого на 2020 год объема ресурсов на 42 000 долл. США обусловлено 

следующими факторами: а) включением дополнительного объема ресурсов по статье «Прочие 

расходы по персоналу» (на сумму 24 500 долл. США) в связи с передачей вспомогательного 

обслуживания региональных советников в подпрограмму 5; и b) включением дополнительных 

ресурсов по статье «Официальные поездки» (на сумму 17 500 долл. США) в целях удовлетво-

рения потребностей в расходах на поездки для участия в совещаниях и консультациях с пред-

ставителями правительств, специализированных учреждений и отделений, управлений и де-

партаментов Организации Объединенных Наций, а также для сбора данных и информации в 

целях проведения исследований и подготовки докладов. Это увеличение связано с осуществ-

лением дополнительных мероприятий в Африке, предлагаемого в рамках подпрограммы 5, в 

частности в порядке оказания африканским странам технической помощи в деле решения за-

дач и достижения целей в области устойчивого развития. 
 

 

 3. Населенные пункты 
 

 

  Подпрограммы 1 «Сокращение пространственного неравенства и 

нищеты в общинах во всей совокупности городских и сельских 

населенных пунктов», 2 «Повышение степени всеобщего процветания 

городов и регионов», 3 «Укрепление мер по борьбе с изменением 

климата и улучшение состояния городской среды» и 4 «Эффективное 

предотвращение кризисов и реагирование на них в городах» 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Улучшение и расширение возможностей государств-членов в плане применения более 

эффективного национального и местного городского законодательства, систем 

землепользования и механизмов управления 
 

Усилия ООН-Хабитат на межрегиональном уровне будут направлены на оказание консультационно-техни-

ческой поддержки бенефициарам из числа местных и национальных органов власти для удовлетворения их 

потребностей в расширении технического сотрудничества в целях оказания государствам-членам содей-

ствия в осуществлении нового стратегического плана преобразований ООН-Хабитат на 2020–2025 годы, 

который, в частности, касается сокращения пространственного неравенства и нищеты в общинах во всей 

совокупности городских и сельских населенных пунктов, повышения степени всеобщего процветания 
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городов и регионов, укрепления мер по борьбе с изменением климата и улучшения состояния городской 

среды и эффективного предотвращения кризисов и реагирования на них в городах.  
 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, заключающегося в улучшении и расширении возможностей государств-членов в плане применения 

более эффективного национального и местного городского законодательства, систем землепользования и 

механизмов управления, а также для планирования, проектирования и создания устойчивых населенных 

пунктов с более эффективной городской экономикой и системой муниципальных финансов.  

Свидетельством достижения этого результата будет являться, в частности, применение государствами-чле-

нами более эффективного национального и местного городского законодательства, систем землепользова-

ния и механизмов управления. 

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
 

 

 

 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.18 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 
Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 757,4 833,3 – – 833,3 

Консультанты и эксперты – 3,5 – – 3,5 

Официальные поездки 12,6 43,5 38,2 88,0 81,8 

Услуги подряда  21,2 55,9 57,4 102,7 113,3 

Общие оперативные расходы 2,9 16,3 – – 16,3 

Предметы снабжения и материалы – 2,6 – – 2,6 

Стипендии, субсидии и взносы 0,1 1,4 – – 1,4 

 Всего 794,2 956,5 95,6 10,0 1 052,2 

 

 

 23.34 Увеличение предлагаемого на 2020 год объема ресурсов по статьям «Официальные поездки» 

(на сумму 38 200 долл. США) и «Услуги подряда» (на сумму 57 400 долл. США) связано с 

включением ресурсов на организацию дополнительных практикумов и семинаров на регио-

нальном и национальном уровнях в целях содействия разработке планов действий и «дорож-

ных карт» для осуществления стратегий и программ в поддержку устойчивой урбанизации и 

развития населенных пунктов в соответствии с целями в области устойчивого развития, в част-

ности целью 11, и Новой программой развития городов, с тем чтобы ускорить процесс обес-

печения устойчивого развития городов в соответствующих регионах и странах.  
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 4. Международный контроль над наркотическими средствами, 

предупреждение преступности и терроризма и уголовное 

правосудие 
 

 

 23.35 Деятельность в этом секторе осуществляется ЮНКТАД. В рамках программы развивающимся 

странам, странам с переходной экономикой и постконфликтным странам оказываются кон-

сультационные услуги и техническая поддержка в следующих областях: а) присоединение к 

международным документам по контролю над наркотическими средствами и преступностью 

и их осуществление; b) укрепление и реформирование их систем уголовного правосудия; и 

c) разработка новых национальных и региональных планов действий по борьбе с распростра-

нением наркотических средств и преступностью, а также передовых национальных мер реа-

гирования и программ действий по борьбе с угрозой организованной преступности.  

 23.36 Программа предназначается для быстрого реагирования на просьбы государств-членов об ока-

зании помощи с особым вниманием к наименее развитым странам, постконфликтным госу-

дарствам и государствам с переходной экономикой, и такая помощь должна оказываться по-

средством предоставления консультационных услуг (как по основным вопросам правосудия и 

правоприменения, так и по соответствующей политике, стратегии и рекомендациям в отноше-

нии осуществления программ), проведения специализированной подготовки лиц, отвечающих 

за разработку норм уголовного правосудия, и специалистов в этой области и организации экс-

пертных практикумов и встреч, а также поездок для оценки конкретных потребностей стран 

и участия в последующей разработке долгосрочных программ оказания технической помощи.  

 

 

  Подпрограммы 5 «Правосудие» и 8 «Техническое сотрудничество и 

поддержка деятельности на местах» 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Укрепление национального потенциала для осуществления конвенций 
 

В рамках этой подпрограммы при поддержке организационной сети отделений на местах будут удовлетво-

ряться потребности в области технического сотрудничества, связанные со стратегиями предупреждения 

преступности и всеобъемлющими реформами систем уголовного правосудия, в более широком контексте 

мандатов УНП ООН, касающихся, в частности, международной организованной преступности, борьбы с 

наркотиками и предотвращения терроризма, посредством оказания консультационных услуг и организации 

учебной подготовки и практикумов при уделении особого внимания, в частности, рассмотрению практики 

вынесения приговоров и глобальных проблем содержания заключенных, а также удовлетворению потреб-

ностей уязвимых групп населения в системе уголовного правосудия. 
 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, заключающегося в укреплении национального потенциала для осуществления конвенций о кон-

троле над наркотическими средствами, борьбе с транснациональной организованной преступностью, кор-

рупцией и терроризмом и в соблюдении стандартов и норм Организации Объединенных Наций в области 

предупреждения преступности и уголовного правосудия при расширении доступа к правосудию для всех, 

включая представителей уязвимых групп и групп с особыми потребностями, таких как женщины, и для 

создания эффективных, справедливых и инклюзивных институтов отправления правосудия.  
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Свидетельством достижения этого результата будет являться, в частности, осуществление стратегий, 

направленных на предупреждение преступности и насилия среди групп риска, и реформ системы уголов-

ного правосудия, обеспечивающих более надлежащее использование тюремного заключения и соответству-

ющих альтернатив и предоставление более широкого доступа к правосудию в государствах-членах.  

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
 

 

 

 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.19 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 717,6 626,3 – – 626,3 

Консультанты и эксперты 7,8 30,5 – – 30,5 

Официальные поездки 46,8 92,7 – – 92,7 

Услуги подряда  10,3 – – – – 

Общие оперативные расходы 5,9 3,6 – – 3,6 

Мебель и оборудование 1,3 – – – – 

Стипендии, субсидии и взносы 81,5 123,1 87,6 71,2 210,7 

 Всего 871,2 876,2 87,6 10,0 963,8 

 

 

 

 23.37 Увеличение предлагаемого на 2020 год объема ресурсов по статье «Стипендии, субсидии и 

взносы» (на сумму 87 600 долл. США) связано с включением дополнительных миссий по 

оценке и практикумов и учебных курсов для судей, прокуроров и сотрудников правоохрани-

тельных органов, занимающихся вопросами женщин-правонарушителей, для достижения це-

лей 5 и 16 в области устойчивого развития. 
 

 

 5. Права человека 
 

 

 23.38 Деятельность в этом секторе будет осуществлять УВКПЧ. Программа Организации Объеди-

ненных Наций по оказанию консультационных услуг в области прав человека была учреждена 

в соответствии с резолюцией 926 (X) Генеральной Ассамблеи от 14 декабря 1955 года. По 

просьбе государств-членов техническая помощь оказывается в виде: а) консультационных 

услуг; b) осуществления глобальных, региональных и национальных проектов технического 

сотрудничества; c) конференций, семинаров, практикумов и групповой учебной подготовки; 

d) стипендий; и e) подготовки документации и распространения информации, касающейся как 

консультационных услуг, так и технического сотрудничества. Цель этих мероприятий состоит 

в налаживании сотрудничества со странами в целях повышения эффективности их деятельно-

сти по осуществлению международных стандартов в области прав человека на региональном 

и национальном уровнях, в частности посредством оказания помощи государствам, обращаю-

щимся с соответствующей просьбой, поддержки осуществления национальных планов и нара-

щивания потенциала в области поощрения и защиты прав человека. 
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  Подпрограмма 3. Консультационные услуги, техническое 

сотрудничество и деятельность на местах 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Повышение уровня осведомленности, знаний и профессиональных навыков ответственных 

руководителей и государственных должностных лиц и работников региональных и 

субрегиональных организаций, которые касаются международных стандартов и механизмов 

в области прав человека и последствий их деятельности с точки зрения прав человека и 

которые необходимы для выполнения обязательства достичь целей в области устойчивого 

развития 
 

В рамках подпрограммы планируется активизировать усилия в поддержку осуществления Повестки дня на 

период до 2030 года, которая согласуется со стандартами в области прав человека и способствует выполне-

нию обещания обеспечить, чтобы никто не был забыт. Подпрограмма будет способствовать оказанию содей-

ствия в укреплении потенциала и технической помощи и принятию других мер по линии технического со-

трудничества с более широким кругом государств-членов и других соответствующих заинтересованных сто-

рон, таких как национальные правозащитные учреждения, национальные статистические органы и граж-

данское общество, путем улучшения координации между структурами, занимающимися вопросами разви-

тия и прав человека на всех уровнях, в целях обеспечения коллегиального обучения и обмена передовой 

практикой и уроками, извлеченными в ходе достижения государствами-членами целей в области устойчи-

вого развития с учетом прав человека, в том числе путем проведения рабочих совещаний и учебной подго-

товки. 
 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, заключающегося в повышении уровня осведомленности, знаний и профессиональных навыков от-

ветственных руководителей и государственных должностных лиц и работников региональных и субрегио-

нальных организаций, которые касаются международных стандартов и механизмов в области прав человека 

и последствий их деятельности с точки зрения прав человека и которые необходимы для выполнения обяза-

тельства достичь целей в области устойчивого развития.  

Свидетельством достижения этого результата будут являться, в частности, увеличение числа национальных 

планов и стратегий по достижению целей в области устойчивого развития, которые в полной мере согласу-

ются с нормами в области прав человека и учитывают рекомендации правозащитных механизмов, а также 

создание большего числа сетей для обмена передовой практикой и уроками, извлеченными в ходе достиже-

ния целей в области устойчивого развития с учетом прав человека, и координационных механизмов для 

систематического обмена информацией между правозащитными механизмами Организации Объединенных 

Наций и национальными, региональными и глобальными механизмами для обзора целей в области устой-

чивого развития и последующей деятельности в связи с ними.   

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
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 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.20 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 634,8 941,5 93,4 9,9 1 034,9 

Консультанты и эксперты 39,1 11,1 5,9 53,2 17,0 

Поездки представителей 8,8 – – – – 

Официальные поездки 119,7 122,1 15,3 12,5 137,4 

Услуги подряда  35,6 10,7 29,1 272,0 39,8 

Общие оперативные расходы 107,0 48,6 63,7 131,1 112,3 

Предметы снабжения и материалы 1,2 – – – – 

Стипендии, субсидии и взносы 489,3 940,2 – – 940,2 

 Всего 1 435,5 2 074,2 207,4 10,0 2 281,6 

 

 

 

 23.39 Увеличение предлагаемого на 2020 год объема ресурсов главным образом связано с включе-

нием дополнительных ресурсов по статьям «Прочие расходы по персоналу» (на сумму 

93 400 долл. США), «Официальные поездки» (на сумму 15 300 долл. США), «Услуги подряда» 

(на сумму 29 100 долл. США) и «Общие оперативные расходы» (на сумму 63 700 долл. США) 

в целях покрытия расходов на услуги технического специалиста на страновом уровне для 

укрепления взаимодействия на местах по вопросам достижения целей в области устойчивого 

развития и предоставления технической помощи и консультаций политического характера по 

вопросам ускорения достижения этих целей таким образом, который полностью соответствует 

международному праву прав человека, включая принципы равенства и недискриминации, с 

тем чтобы обеспечить, чтобы никто не был забыт. 
 

 

 6. Гуманитарная помощь 
 

 

 23.40 Деятельность в этом секторе осуществляется Управлением по координации гуманитарных во-

просов. В рамках этой программы будут оказываться консультационные услуги и проводиться 

обучение для поддержки мер по уменьшению опасности стихийных бедствий и содействия 

плавному переходу от оказания чрезвычайной помощи к помощи в целях восстановления и 

развития, разработки и популяризации общей политики системы Организации Объединенных 

Наций и ее партнеров в гуманитарных вопросах и мобилизации и координации помощи в 

сложных чрезвычайных ситуациях и в случае стихийных бедствий. Управление будет продол-

жать содействовать укреплению и наращиванию национального потенциала, разработке и со-

вершенствованию национальных планов действий в чрезвычайных ситуациях, складываю-

щихся после бедствий, и поощрению стандартизации формулировок и процедур в контексте 

национального планирования на случай чрезвычайных обстоятельств в странах, подвержен-

ных бедствиям, и странах, затронутых чрезвычайными ситуациями. Управление будет также 

работать в целях повышения информированности и укрепления потенциала партнеров на гло-

бальном, региональном и национальном уровнях в области реализации Повестки дня на пе-

риод до 2030 года в интересах наиболее уязвимых групп населения в целях обеспечения охвата 

наиболее нуждающихся групп и сокращения гуманитарных потребностей. Это предполагает 

работу с партнерами, включая правительства и организации, занимающиеся вопросами 
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развития, над планами реагирования, позволяющими принимать совместные меры по содей-

ствию достижению целей в области устойчивого развития. Управление будет содействовать 

распространению информации о передовой практике в этой области. Консультационные 

услуги и диалоги по вопросам политики как на форумах высокого уровня, так и практикумах 

на местах будут в основном посвящены адаптации к конкретным условиям подхода, позволя-

ющего преодолеть разрыв между гуманитарной деятельностью и деятельностью в области 

развития. 
 

 

  Подпрограмма 1. Политика и анализ 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Повышение информированности и укрепление потенциала партнеров на глобальном, 

региональном и национальном уровнях для содействия осуществлению Повестки дня на период до 

2030 года в интересах наиболее уязвимых групп населения 
 

В рамках подпрограммы будет продолжаться проводимая работа и будут расширяться масштабы деятельно-

сти по оказанию консультационных услуг для охвата дополнительных стран и регионов мира в целях предо-

ставления государствам-членам конкретных указаний и поддержки в достижении ими целей в области 

устойчивого развития в кризисных ситуациях для обеспечения того, чтобы никто не был забыт, путем при-

нятия мер по достижению коллективных результатов, ориентированных на то, чтобы уменьшить потребно-

сти, риски и уязвимость, что будет способствовать достижению указанных целей и их популяризации в 

условиях хронической уязвимости, нищеты и голода.  
 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать  достижению ре-

зультата, заключающегося в повышении информированности и укреплении потенциала партнеров на гло-

бальном, региональном и национальном уровнях для содействия осуществлению Повестки дня на период 

до 2030 года в интересах наиболее уязвимых групп населения.  

Свидетельством достижения этого результата станет, в частности, заключение между государствами-чле-

нами, партнерами по процессу развития и организациями гражданского общества соглашений о стратегиях 

на местном уровне, в рамках которых получают четкую формулировку и вводятся в оперативный контекст 

коллективные цели, достижение которых позволит уменьшить потребности, риски и уязвимость в соответ-

ствующих странах. 

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается  добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
 

 

 

 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.21 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу – 31,4 – – 31,4 

Консультанты и эксперты 13,5 19,7 20,9 106,1 40,6 
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   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Официальные поездки 10,6 21,7 20,9 96,3 42,6 

Услуги подряда  15,0 – 20,9 – 20,9 

Стипендии, субсидии и взносы 2,8 19,2 – – 19,2 

 Всего 41,9 92,0 62,7 68,2 154,7 

 

 23.41 Увеличение предлагаемого на 2020 год объема ресурсов связано с включением дополнитель-

ных ресурсов по статьям «Консультанты и эксперты» (на сумму 20 900 долл. США), «Офици-

альные поездки» (на сумму 20 900 долл. США) и «Услуги подряда» (на сумму 20 900 долл. 

США) в целях оказания консультационных услуг государствам-членам, участникам гумани-

тарной деятельности и деятельности в области развития и организациям гражданского обще-

ства по методам формулировки коллективных целей и их введения в оперативный контекст. 

Это увеличение объема ресурсов позволит покрыть расходы на консультанта, организацию 

специализированных практикумов и поездки для популяризации накопленного опыта и пере-

довых методов, выявленных по итогам обзора 2019 года, который проводится по просьбе Объ-

единенного руководящего комитета по активизации сотрудничества между гуманитарным сек-

тором и сектором развития и касается прогресса в обеспечении взаимосвязи между гумани-

тарной деятельностью и деятельностью в целях развития и в рамках которого особое внима-

ние уделяется коллективным целям (в основном связанным с целями 1–7 в области устойчи-

вого развития). 
 

 

  Подпрограмма 2. Координация гуманитарной деятельности и мер 

реагирования на чрезвычайные ситуации 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Расширение сотрудничества между гуманитарными организациями и субъектами в области 

развития в целях повышения жизнестойкости людей, пострадавших в результате кризисов 
 

В рамках подпрограммы будет оказываться адресная техническая поддержка, в том числе путем проведения 

рабочих совещаний и подготовки аналитических докладов, в целях содействия более активному сотрудни-

честву между гуманитарными организациями и структурами, занимающимися вопросами развития, в до-

полнительном числе стран, в которых наблюдаются затяжные кризисы. 
 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, заключающегося в расширении сотрудничества между гуманитарными организациями и структу-

рами, занимающимися вопросами развития, в целях повышения жизнестойкости людей, пострадавших в 

результате кризисов. 

Свидетельством достижения этого результата станет, в частности, увеличение числа мер гуманитарного ре-

агирования при осуществлении соответствующими структурами совместного планирования по вопросам 

гуманитарной деятельности и деятельности в области развития.   

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
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 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.22 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 144,2 253,8 – – 253,8 

 Всего 144,2 253,8 – – 253,8 

 

 

 

  Подпрограмма 4. Услуги по поддержке в чрезвычайных ситуациях 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Укрепление потенциала в области реагирования и повышение степени готовности 

национальных и международных механизмов и партнерских структур, обеспечивающих 

управление деятельностью в условиях чрезвычайных ситуаций или стихийных бедствий, в 

целях эффективной ликвидации последствий стихийных бедствий и чрезвычайных ситуаций 
 

В 2020 году акцент в рамках данной подпрограммы будет смещен в сторону проведения более скоордини-

рованной и согласованной учебной подготовки на основе общего и стандартизированного обучения и си-

стемы подотчетности. 
 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, заключающегося в укреплении потенциала в области реагирования и повышении степени готов-

ности национальных и международных механизмов и партнерских структур, обеспечивающих управление 

деятельностью в условиях чрезвычайных ситуаций или стихийных бедствий, в целях эффективной ликви-

дации последствий стихийных бедствий и чрезвычайных ситуаций. 

Свидетельством достижения этого результата станет, в частности, применение общих и стандартизирован-

ных инструментов и/или руководящих указаний государств-членов.  

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
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 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.23 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Консультанты и эксперты 28,9 19,4 – – 19,4 

Официальные поездки 10,7 33,7 – – 33,7 

Услуги подряда  16,1 16,1 – – 16,1 

Общие оперативные расходы 3,7 3,7 – – 3,7 

Стипендии, субсидии и взносы 68,8 80,9 – – 80,9 

 Всего 128,2 153,8 – – 153,8 

 

 

 

  Подпрограмма 5. Информационно-разъяснительная работа 

в связи с чрезвычайными ситуациями гуманитарного 

характера 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Укрепление национального потенциала в странах, подверженных стихийным бедствиям 

и затронутых чрезвычайными ситуациями 
 

В 2020 году в рамках этой подпрограммы основное внимание будет уделяться укреплению потенциала пра-

вительств и связанных с ними международных и региональных органов, которые оказывают поддержку гос-

ударствам-членам в возникающих чрезвычайных гуманитарных ситуациях. Это, например, включает разра-

ботку учебного модуля для формирования навыков в области информационно-коммуникационных техноло-

гий, проведение имитационных учений для пользователей информационно-коммуникационных технологий 

в государствах-членах и создание государственно-частных сетей для обмена информацией, а также органи-

зацию региональных практикумов по наращиванию национального потенциала.  
 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, заключающегося в укреплении национального потенциала в странах, подверженных стихийным 

бедствиям и затронутых чрезвычайными ситуациями, для обеспечения принятия оперативных и согласован-

ных гуманитарных мер в целях облегчения страданий населения в условиях стихийных бедствий и сложных 

чрезвычайных ситуаций. 

Свидетельством достижения этого результата будут являться, в частности, число проведенных учебных ме-

роприятий, число сертифицированных в государствах-членах сотрудников по реагированию на чрезвычай-

ные ситуации и количество гуманитарных организаций, имеющих доступ к системе связи по гуманитарным 

вопросам.  

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
 

 

 



Часть V Региональное сотрудничество в целях развития 

 

38/85 19-04951 

 

 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.24 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 72,4 127,8 – – 127,8 

 Всего 72,4 127,8 – – 127,8 

 

 

 

 B. Консультационные услуги на региональном и субрегиональном уровнях 
 

 

Таблица 23.25 

Сводная информация о потребностях в ресурсах в разбивке по подпрограммам 

и структурным подразделениям-исполнителямa 

(В тыс. долл. США) 
 

 

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования 

на 2019 год 

2020 год Смета на 

2020 год 
(до пересчета)  ЭКА ЭСКАТО ЕЭК ЭКЛАК ЭСКЗА 

         
1. Экономическое и социальное 

развитие в Африке         

Макроэкономическая политика и 

управление и экономическое раз-

витие и планирование 2 814,7 3 234,3 3 107,8 – – – – 3 267,5 

Региональная интеграция и тор-

говля и развитие частного сектора 

и его финансовые ресурсы 1 174,4 1 330,6 1 404,2 – – – – 1 475,9 

Данные и статистика 216,8 264,7 759,6 – – – – 804,6 

Изменение климата, окружающая 

среда и распоряжение природ-

ными ресурсами 1 791,4 1 834,0 1 870,8 – – – – 1 961,9 

Гендерное равенство и расшире-

ние прав и возможностей женщин 

и борьба с нищетой и неравен-

ством и социальная политика  339,5 334,5 555,7 – – – – 583,9 

2. Экономическое и социальное 

развитие в Азиатско-Тихоокеан-

ском регионе         

Макроэкономическая политика, 

уменьшение нищеты и финанси-

рование развития 175,8 359,8 – 225,0 – – – 228,3 

Торговля, инвестиции и иннова-

ции 199,6 359,4 – 225,0 – – – 228,3 

Транспорт 273,9 286,2 – 225,0 – – – 228,3 

Окружающая среда и развитие 384,9 446,7 – 950,1 – – – 963,7 

Информационно-коммуникацион-

ные технологии и снижение риска 410,2 296,3 – 225,0 – – – 228,3 
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Расходы за 

2018 год 

Ассигнования 

на 2019 год 

2020 год Смета на 

2020 год 

(до пересчета)  ЭКА ЭСКАТО ЕЭК ЭКЛАК ЭСКЗА 

         бедствий и управление такими 

рисками 

Социальное развитие 237,2 283,4 – 225,0 – – – 228,3 

Статистика 422,0 509,9 – 775,5 – – – 786,5 

Субрегиональная деятельность в 

целях развития 722,0 506,5 – 500,0 – – – 507,4 

Энергетика 128,4 202,3 – 225,0 – – – 228,3 

3. Экономическое развитие в Ев-

ропе         

Окружающая среда  284,3 363,2 – – 363,2 – – 368,7 

Транспорт 280,1 338,2 – – 460,0 – – 467,1 

Статистика 297,1 357,2 – – 357,2 – – 362,7 

Экономическое сотрудничество и 

интеграция 316,6 336,4 – – 412,7 – – 418,9 

Неистощительная энергетика 245,1 326,2 – – 326,2 – – 331,2 

Торговля 74,1 165,0 – – 165,0 – – 167,6 

Лесное хозяйство и лесоматери-

алы и жилищное хозяйство, зем-

лепользование и народонаселение 114,7 95,0 – – 95,0 – – 96,5 

4. Экономическое и социальное 

развитие в Латинской Америке и 

Карибском бассейне         

Связи с мировой экономикой, ин-

теграция и региональное сотруд-

ничество 104,4 154,3 – – – 154,3 – 158,0 

Производство и инновации 462,6 281,8 – – – 281,8 – 289,0 

Макроэкономическая политика и 

рост 1 204,3 1 374,7 – – – 1 374,7 – 1 408,7 

Социальное развитие и равенство 315,7 362,1 – – – 362,1 – 371,5 

Народонаселение и развитие 243,0 243,1 – – – 243,1 – 249,2 

Устойчивое развитие и населен-

ные пункты 67,1 106,5 – – – 231,3 – 237,1 

Природные ресурсы и инфра-

структура 135,6 205,6 – – – 205,6 – 210,6 

Статистика 621,6 516,2 – – – 641,0 – 657,7 

Деятельность в субрегионе Гаити, 

Доминиканской Республики, 

Кубы, Мексики и Центральной 

Америки 166,7 219,7 – – – 219,7 – 224,8 

Деятельность в субрегионе Ка-

рибского бассейна 232,6 279,6 – – – 404,4 – 414,6 

5. Экономическое и социальное 

развитие в Западной Азии         

Комплексное управление природ-

ными ресурсами в интересах 

устойчивого развития 427,8 430,8 – – – – 430,8 445,4 

Социальное развитие 500,2 581,0 – – – – 895,1 925,3 
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Расходы за 

2018 год 

Ассигнования 

на 2019 год 

2020 год Смета на 

2020 год 

(до пересчета)  ЭКА ЭСКАТО ЕЭК ЭКЛАК ЭСКЗА 

         
Экономическое сотрудничество и 

интеграция 559,6 489,7 – – – – 489,7 505,1 

Использование технологий в ин-

тересах развития и региональной 

интеграции 389,2 388,5 – – – – 388,5 401,9 

Статистические данные для фор-

мирования обоснованной поли-

тики 471,1 454,0 – – – – 454,0 469,3 

Улучшение положения женщин 308,1 394,9 – – – – 394,9 408,8 

Смягчение последствий конфлик-

тов и развитие 360,9 402,3 – – – – 402,3 416,5 

 Всего 17 473,2 19 114,6 7 698,1 3 575,6 2 179,3 4 118,0 3 455,3 21 727,5 

 

 a Структура распределения средств может меняться в зависимости от поступающих просьб об оказании помощи,  

и информация о ней приводится исключительно в ориентировочных целях. 
 

 

 

 1. Экономическое и социальное развитие в Африке 
 

 

 23.42 Деятельность в этом секторе осуществляется ЭКА. В рамках этой программы будет также ока-

зываться поддержка оперативной деятельности на страновом уровне в контексте работы стра-

новых групп Организации Объединенных Наций в соответствии с резолюцией 72/279 Гене-

ральной Ассамблеи о четырехгодичном всеобъемлющем обзоре политики в области оператив-

ной деятельности в целях развития в рамках системы Организации Объединенных Наций и 

изменениями в будущих резолюциях по обзору. В соответствии со своим стратегическим кур-

сом ЭКА будет продолжать работу по обмену знаниями и опытом, накопленными в результате 

проводимых ею исследований по различной тематике, с тем чтобы поддержать реализацию 

приоритетов государств-членов в области развития. Поэтому Комиссия будет оказывать свои 

услуги по укреплению потенциала по следующим направлениям: содействие достижению об-

щесистемного кумулятивного эффекта, стратегические инициативы, диалог по вопросам по-

литики, оказание консультационных услуг по вопросам политики, поддержка и поощрение 

развития навыков и расширения знаний. В этой связи она сосредоточит свое внимание на сле-

дующих высокоприоритетных областях: макроэкономическая политика и управление, регио-

нальная интеграция и торговля, данные и статистика, изменение климата, окружающая среда 

и распоряжение природными ресурсами и борьба с нищетой, неравенством и социальная по-

литика. В рамках совместной деятельности с подразделениями, осуществляющими проекты 

по линии Счета развития Организации Объединенных Наций, выполнение этой программы 

позволяет ЭКА предоставлять технический опыт и знания своих сотрудников государствам-

членам, Комиссии Африканского союза, Агентству планирования и координации Нового парт-

нерства в интересах развития Африки, региональным экономическим сообществам и другим 

межправительственным организациям в целях содействия в разработке и осуществлении по-

литики и программ, направленных на их развитие. Кроме того, в этих мероприятиях в качестве 

сквозного аспекта учитывается гендерная проблематика. 

 

  

https://undocs.org/ru/A/RES/72/279
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  Подпрограммы 1 «Макроэкономическая политика 

и управление» и 8 «Экономическое развитие и планирование» 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Укрепление потенциала государств — членов ЭКА для разработки и осуществления 

надлежащей политики и стратегий в поддержку достижения стратегической цели 

африканских стран 
 

В рамках подпрограммы будет активизирована деятельность по организации практикумов, предоставлению 

консультационных услуг и оказанию технической помощи государствам-членам по вопросам разработки, 

осуществления и мониторинга планов, политики и стратегий развития в интересах более эффективного 

управления экономикой. 

В связи с этим в рамках подпрограммы будет продолжаться предоставление государствам-членам техниче-

ской помощи, консультационных услуг и рекомендаций по вопросам политики на основе проводимой ею 

нормотворческой и аналитической работы, с тем чтобы, руководствуясь принципами макроэкономической 

стабильности и инклюзивности, содействовать решению проблем, препятствующих ускорению экономиче-

ского роста, в целях сокращения масштабов нищеты и обеспечения устойчивого развития. 

В рамках подпрограммы будет увеличиваться число участников учебных мероприятий, и женщинам будут 

предоставляться более широкие возможности для использования преимуществ профессиональной подго-

товки, что будет способствовать формированию «критической массы» африканских специалистов, способ-

ных повысить эффективность управления государственным сектором и планирования развития в их соот-

ветствующих странах. 

 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, заключающегося в укреплении потенциала государств — членов ЭКА для разработки и осуществ-

ления надлежащей политики и стратегий в поддержку достижения стратегической цели африканских стран, 

что будет способствовать учету макроэкономической, налогово-бюджетной, природоохранной и социальной 

политики в национальных стратегиях развития для обеспечения совместимости макроэкономической ста-

билизации с долгосрочными целями инклюзивного и устойчивого развития и структурных преобразований.  

Свидетельством достижения этого результата будет являться, в частности, число стран, подготовивших 

планы действий по разработке макроэкономических стратегий и механизмов в интересах более эффектив-

ного управления экономикой. Это будет также включать число сотрудников директивных органов в разбивке 

по признаку пола, которые занимаются разработкой рамочных механизмов и руководящих принципов в об-

ласти планирования развития.  

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
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 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.26 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 1 085,7 1,332,1 (138,6) (10,4) 1 193,5 

Консультанты и эксперты 607,7 627,1 48,1 7,7 675,2 

Официальные поездки 178,2 211,6 (10,8) (5,1) 200,8 

Услуги подряда  58,8 10,3 89,6 869,9 99,9 

Общие оперативные расходы 33,4 – – – – 

Предметы снабжения и материалы – 27,1 (27,1) (100,0) – 

Мебель и оборудование 1,6 – – – – 

Стипендии, субсидии и взносы 849,3 1,026,1 (87,7) (8,5) 938,4 

 Всего 2 814,7 3,234,3 (126,5) (3,9) 3 107,8 

 

 

 

 23.43 Чистое сокращение предлагаемого на 2020 год объема ресурсов главным образом связано с 

сокращением объема ресурсов по статье «Прочие расходы по персоналу», обусловленным из-

менениями в рамках осуществляемых ЭКА по линии регулярной программы технического со-

трудничества подпрограмм, направленными на оказание дополнительных технических услуг 

в рамках подпрограммы 4. 

 

 

  Подпрограммы 2 «Региональная интеграция и торговля» и 3 «Развитие 

частного сектора и его финансовых ресурсов» 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Углубление интеграции в Африке в рамках конкретных секторов и стратегий 
 

В рамках этих подпрограмм после подписания Соглашения о создании Африканской континентальной 

зоны свободной торговли будут расширены масштабы деятельности по предоставлению технической п о-

мощи и консультационных услуг для оказания государствам — членам ЭКА содействия в разработке наци-

ональных стратегий для определения секторов и стратегий, в рамках которых необходимо в полной мере 

задействовать потенциал Соглашения для обеспечения развития и преобразований в рамках его осуществ-

ления. Подпрограммы будут по-прежнему способствовать оказанию поддержки государствам-членам для 

завершения переговоров по этапу II осуществления протоколов к Соглашению, касающихся конкуренции, 

инвестиций и защиты интеллектуальной собственности. 
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Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, который состоит в углублении интеграции в Африке в рамках конкретных секторов и стратегий. 

Свидетельством достижения этого результата будут являться, в частности, увеличение доли внутриафри-

канской торговли в общем объеме торговли стран Африки с 16,9 процента в 2018 году до 18,7 процента в 

2020 году и осуществление Соглашения по меньшей мере в 40 странах.  

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 

 

 

 

 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.27 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 291,9 511,4 70,5 13,8 581,9 

Консультанты и эксперты 106,5 271,1 5,4 2,0 276,5 

Официальные поездки 104,9 99,4 3,3 3,3 102,7 

Услуги подряда  71,3 23,2 (0,1) (0,4) 23,1 

Предметы снабжения и материалы – 12,3 (12,3) (100,0) – 

Стипендии, субсидии и взносы 599,8 413,2 6,8 1,6 420,0 

 Всего 1 174,4 1 330,6 73,6 5,5 1 404,2 

 

 

 

 23.44 Увеличение предлагаемого на 2020 год объема ресурсов главным образом обусловлено вклю-

чением дополнительных ресурсов по статье «Прочие расходы по персоналу» (на сумму 

70 500 долл. США) в связи с расширением подпрограмм 2 и 3 в целях предоставления госу-

дарствам-членам услуг технического сотрудничества в сфере развития частного сектора в ин-

тересах содействия положительной практике, способствующей достижению целей в области 

устойчивого развития. 
 

 

  Подпрограмма 4. Данные и статистика 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Укрепление потенциала государств-членов для подготовки и распространения качественных 

и достоверных данных 
 

В рамках подпрограммы будет и далее расширяться деятельность по оказанию помощи государствам-чле-

нам, с тем чтобы укрепить их потенциал для подготовки и распространения информации и статистиче ских 

данных в целях обеспечения подготовки всеобъемлющей и достоверной отчетности о показателях достиже-

ния целей в области устойчивого развития. 
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Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, который состоит в укреплении потенциала государств-членов для подготовки и распространения 

достоверных и качественных данных в целях расширения сферы охвата информации, касающейся показате-

лей достижения целей в области устойчивого развития и осуществления Повестки дня Африканского союза 

на период до 2063 года. 

Свидетельством достижения этого результата будет являться, в частности, увеличение доли показателей 

устойчивого развития, разработанных на национальном уровне с полной дезагрегацией.  

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
 

 

 

 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.28 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 37,3 84,8 226,3 266,9 311,1 

Консультанты и эксперты 89,0 89,0 146,7 164,8 235,7 

Официальные поездки 15,6 14,5 43,5 300,0 58,0 

Услуги подряда  24,5 19,8 35,0 176,8 54,8 

Предметы снабжения и материалы – 6,6 (6,6) (100,0) – 

Стипендии, субсидии и взносы 50,4 50,0 50,0 100,0 100,0 

 Всего 216,8 264,7 494,9 187,0 759,6 

 

 

 23.45 Увеличение предлагаемого на 2020 год объема ресурсов главным образом связано с включе-

нием дополнительных ресурсов по статьям «Прочие расходы по персоналу» (на сумму 

226 300 долл. США) и «Консультанты и эксперты» (на сумму 226 300 долл. США) в целях 

оказания технической помощи и предоставления консультационных услуг еще 20 государ-

ствам-членам, у которых имеются пробелы в показателях в рамках их национальных статисти-

ческих систем для подготовки отчетности по целям в области устойчивого развития и По-

вестке дня Африканского союза на период до 2063 года. 
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  Подпрограмма 5. Изменение климата, окружающая среда 

и распоряжение природными ресурсами 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Укрепление потенциала государств-членов в целях учета мер по повышению устойчивости 

к изменению климата в национальных планах, стратегиях и политике 
 

В рамках этой подпрограммы будет оказываться содействие укреплению потенциала государств-членов в 

целях формирования экономики и обществ, устойчивых к изменению климата, и задействования потенциала 

сельского хозяйства и природных ресурсов для осуществления социально-экономических преобразований 

и обеспечения устойчивого развития. 

С этой целью в рамках подпрограммы будут осуществляться мероприятия по укреплению потенциала, свя-

занные, в частности, с предоставлением технических и консультационных услуг государствам-членам по 

вопросам, касающимся учета в политике, программах и стратегиях мероприятий, связанных с изменением 

климата, сельским хозяйством и природными ресурсами. В рамках подпрограммы также будет использо-

ваться проводимая ею аналитическая работа в целях разработки для государств-членов вариантов политики, 

которые могли бы способствовать принятию обоснованных стратегических решений.  
 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, который состоит в укреплении потенциала государств-членов в целях учета мер по повышению 

устойчивости к изменению климата в национальных планах, стратегиях и политике и разработке  программ 

и стратегий, учитывающих принципы управления сельским хозяйством и природными ресурсами и подходы 

к осуществлению социально-экономических преобразований и обеспечению устойчивого развития.  

Свидетельством достижения этого результата будет являться, в частности, количество секторов в пяти стра-

нах, в которых обеспечивается учет согласованных и межсекторальных вкладов, определяемых на нацио-

нальном уровне, в национальных планах развития. Им также будут являться разработка планов действий и 

осуществление стратегий и рекомендаций по вопросам политики для укрепления сельского хозяйства и ин-

ститутов по управлению природными ресурсами.  

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
 

 

 

 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.29 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 
Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 586,4 604,2 24,0 4,0 628,2 

Консультанты и эксперты 383,0 359,8 37,4 10,4 397,2 

Официальные поездки 151,0 132,1 13,3 10,1 145,4 

Услуги подряда  63,9 29,1 32,9 113,1 62,0 
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   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Общие оперативные расходы 21,0 – – – – 

Предметы снабжения и материалы – 16,3 (16,3) (100,0) – 

Стипендии, субсидии и взносы 586,1 692,5 (54,5) (7,9) 638,0 

 Всего 1 791,4 1,834,0 36,8 2,0 1 870,8 

 

 

 

 23.46 Увеличение предлагаемого на 2020 год объема ресурсов главным образом связано с включе-

нием дополнительных ресурсов по статье «Консультанты и эксперты» (на сумму 37 400 долл. 

США) для содействия расширению подпрограммы в целях включения в нее оказываемых гос-

ударствам-членам услуг технического сотрудничества в области сельского хозяйства. 
 

 

  Подпрограммы 6 «Гендерное равенство и расширение прав 

и возможностей женщин» и 9 »«Борьба с нищетой 

и неравенством и социальная политика» 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Укрепление потенциала для разработки надлежащих стратегий и планов действий в целях 

сокращения масштабов нищеты и ослабления связанных с ней факторов 
 

В рамках подпрограмм государствам — членам ЭКА будут предоставляться технические и консультацион-

ные услуги по вопросам, касающимся сокращения масштабов нищеты и неравенства, а также урбанизации 

и использования ее информационных продуктов в целях укрепления национального потенциала для повы-

шения эффективности политики и стратегий. Подпрограммы также способствуют оказанию помощи госу-

дарствам-членам в деле планирования развития быстрорастущих городов в Африке и управления ими для 

использования их огромного потенциала в целях активизации деятельности по сокращению масштабов ни-

щеты. В этой связи в рамках подпрограмм будет произведена адаптация консультационных услуг, предо-

ставляемых государствам-членам по вопросам учета урбанизации в национальных планах развития в каче-

стве стратегического и межсекторального фактора экономического роста и преобразований. 

 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, который состоит в укреплении потенциала для разработки надлежащих стратегий и планов дей-

ствий в целях сокращения масштабов нищеты и ослабления действия связанных с ней факторов, с тем чтобы 

обеспечить инклюзивное и устойчивое социальное и территориально-пространственное развитие в Африке, 

а также укрепить потенциал для быстрого развития городов и управления ими посредством совершенство-

вания навыков по учету вопросов урбанизации в национальных планах развития.  

Свидетельством достижения этого результата будут являться, в частности, реализация ключевых программ-

ных идей и рекомендаций относительно сокращения коэффициента нищеты в государствах-членах и осу-

ществление национальных стратегий для учета вопросов урбанизации в процессе планирования националь-

ного развития в двух странах.  

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
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 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.30 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 27,3 62,0 (6,9) (11,1) 55,1 

Консультанты и эксперты 66,6 66,6 169,1 253,9 235,7 

Официальные поездки 21,8 21,0 10,4 49,5 31,4 

Услуги подряда  43,5 – 53,5 100,0 53,5 

Предметы снабжения и материалы – 4,9 (4,9) (100,0) – 

Стипендии, субсидии и взносы 180,3 180,0 – – 180,0 

 Всего 339,5 334,5 221,2 66,1 555,7 

 

 

 

 23.47 Увеличение предлагаемого на 2020 год объема ресурсов в основном связано с включением 

дополнительных ресурсов по статьям «Консультанты и эксперты» (на сумму 169 100 долл. 

США) и «Услуги подряда» (на сумму 53 500 долл. США) для оказания технической помощи и 

предоставления консультационных услуг в целях оказания государствам — членам ЭКА со-

действия в сокращении масштабов нищеты в качестве средства уменьшения общей нищеты и 

неравенства, а также повышения уровня знаний и квалификации сотрудников директивных 

органов африканских стран для повышения качества планирования и регулирования процесса 

урбанизации путем более четкого и явного учета вопросов урбанизации в процессе подготовки 

национальных планов развития. 

 

 

 2. Экономическое и социальное развитие 
в Азиатско-Тихоокеанском регионе 
 

 

 23.48 Деятельность в этой области осуществляется ЭСКАТО. В 2020 году ЭСКАТО будет руковод-

ствоваться в своей деятельности региональной «дорожной картой» по осуществлению По-

вестки дня на период до 2030 года в интересах устойчивого развития в Азиатско-Тихоокеан-

ском регионе, которая была одобрена Комиссией в ее резолюции 73/9. Деятельность в области 

технического сотрудничества будет направлена на развитие технического, управленческого и 

организационного потенциала развивающихся и наименее развитых государств — членов 

ЭСКАТО. Техническая поддержка будет оказываться на основе учета первоочередных задач, 

поставленных в согласованных на глобальном и региональном уровне рамочных документах, 

конкретных потребностей государств-членов и их просьб, направленных в ЭСКАТО, в целях 

содействия осуществлению этих рамочных документов на национальном уровне в тех обла-

стях, в которых у ЭСКАТО имеются технические знания, таких как макроэкономическая по-

литика, сокращение масштабов нищеты и финансирование развития, торговля, инвестиции и 

инновации, присоединение к сетям, передача технологий и неистощительное использование 

природных ресурсов, устойчивое городское развитие, снижение риска бедствий и потенциал 

противодействия, социальное развитие, статистика и энергетика. Кроме того, ЭСКАТО также 

будет поддерживать связь и координировать усилия со страновыми группами Организации 

Объединенных Наций в целях эффективного осуществления мероприятий и содействия предо-

ставлению комплексных и последовательных руководящих указаний по вопросам политики и 

решений в области развития. Деятельность по наращиванию потенциала будет охватывать 

https://undocs.org/ru/A/RES/73/9
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такие сферы, как организационные преобразования, воздействие и устойчивость политики, 

создание возможностей и платформ для диалога, установления связей и налаживания партнер-

ских отношений и создание и укрепление сетей обмена знаниями. 

 

  Подпрограмма 1. Макроэкономическая политика, сокращение 

масштабов нищеты и финансирование развития 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Углубление понимания инвестиций, необходимых для достижения целей в области 

устойчивого развития 
 

В рамках этой подпрограммы основное внимание будет уделяться укреплению потенциала стран в области 

оценки инвестиционных потребностей для достижения целей в области устойчивого развития с учетом их 

конкретных обстоятельств. В этом направлении уже был проведен ряд аналитических исследований, и эта 

работа будет продолжаться в 2020 году. Особое внимание будет уделяться финансированию развития и ин-

вестициям (финансовым и нефинансовым), которые требуются для достижения государствами — членами 

ЭСКАТО целей Повестки дня в области устойчивого развития на период до 2030 года.  
 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, который состоит в углублении понимания инвестиций, необходимых для достижения целей в об-

ласти устойчивого развития в не имеющих выхода к морю развивающихся странах, наименее развитых стра-

нах и малых островных развивающихся государствах Азиатско-Тихоокеанского региона. 

Свидетельством достижения этого результата будет являться, в частности, осуществление по меньшей мере 

пятью государствами-членами новых инициатив для разработки и реализации надлежащих стратегий фи-

нансирования в целях устранения пробелов в финансировании, препятствующих осуществлению Повестки 

дня на период до 2030 года.  

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
 

 

 

 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.31 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

   Изменения  

 Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Консультанты и эксперты 68,8 106,6 (50,4) (47,2) 56,3 

Официальные поездки 35,4 63,9 (30,2) (47,2) 33,7 

Услуги подряда 2,5 – 4,5 – 4,5 

Общие оперативные расходы 1,7 11,8 6,2 52,5 18,0 

Стипендии, субсидии и взносы 67,4 177,5 (65,0) (36,6) 112,5 

 Всего 175,8 359,8 (134,9) (37,5) 225,0 
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 23.49 Чистое сокращение предлагаемого на 2020 год объема ресурсов главным образом связано с 

сокращением  расходов по статьям «Консультанты и эксперты» (на 50 400 долл. США) и «Сти-

пендии, субсидии и взносы» (на 65 000 долл. США), обусловленным унификацией выделения 

ресурсов на осуществление программы в рамках подпрограмм на аналогичных уровнях и вы-

делением дополнительных средств на координируемые и комплексные мероприятия, связан-

ные с целями в области устойчивого развития, по подпрограммам 4 «Окружающей среда и 

развитие» и 7 «Статистика». 
 

 

  Подпрограмма 2. Торговля, инвестиции и инновации 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Укрепление потенциала директивных органов и участников торговых переговоров 

для разработки и осуществления обоснованной политики в соответствующих областях 
 

В рамках подпрограммы основное внимание будет уделяться укреплению потенциала для повышения эф-

фективности инициатив в области торговли, инвестиций и инноваций в целях обеспечения устойчивого раз-

вития, включая разработку и дальнейшее совершенствование сетевых ресурсов и укрепление сетей для об-

мена знаниями и опытом. 

 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, который состоит в укреплении потенциала директивных органов и участников торговых перегово-

ров для разработки и осуществления обоснованной политики в соответствующих областях.  

Свидетельством достижения этого результата будет являться, в частности, разработка и/или осуществление 

новых или более эффективных стратегий и мероприятий в странах Азиатско-Тихоокеанского региона, каса-

ющихся торговли, инвестиций и инновационных инициатив, в интересах обеспечения устойчивого разви-

тия. 

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 

 

 

 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.32 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Консультанты и эксперты 44,7 95,2 (39,0) (40,9) 56,3 

Официальные поездки 19,7 58,1 (24,4) (41,9) 33,7 

Услуги подряда  3,6 5,4 (0,9) (16,7) 4,5 

Общие оперативные расходы 20,9 20,0 (2,0) (10,0) 18,0 

Стипендии, субсидии и взносы 110,7 180,7 (68,2) (37,7) 112,5 

 Всего 199,6 359,4 (134,5) (37,4) 225,0 



Часть V Региональное сотрудничество в целях развития 

 

50/85 19-04951 

 

 23.50 Чистое сокращение предлагаемого на 2020 год объема ресурсов главным образом связано с 

сокращением объема ресурсов по статьям «Консультанты и эксперты» (на 39 000 долл. США), 

«Официальные поездки» (24 400 долл. США) и «Стипендии, субсидии и взносы» (на 

68 200 долл. США), обусловленным унификацией выделения ресурсов на осуществление про-

граммы в рамках подпрограмм на аналогичных уровнях и выделением дополнительных 

средств на координируемые и комплексные мероприятия, связанные с целями в области устой-

чивого развития, по подпрограммам 4 «Окружающей среда и развитие» и 7 «Статистика».  
 

 

  Подпрограмма 3. Транспорт 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Повышение осведомленности и укрепление технического потенциала государств-членов для 

разработки политики и внедрения интеллектуальных транспортных технологий 
 

В рамках подпрограммы основное внимание будет уделяться повышению осведомленности и укреплению 

потенциала государств — членов ЭСКАТО в деле использования «умных» технологий для создания более 

экологичных и устойчивых транспортных систем посредством оказания консультационных услуг и органи-

зации ряда практикумов по вопросам укрепления потенциала для лиц, занимающихся разработкой политики 

и принятием решений. 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, который состоит в повышении осведомленности и укреплении технического потенциала госу-

дарств-членов для разработки политики и внедрения интеллектуальных транспортных технологий в целях 

содействия созданию более экологичных и более инклюзивных и устойчивых транспортных систем в Ази-

атско-Тихоокеанском регионе, особенно в целях уменьшения объема выбросов парниковых газов транспорт-

ными средствами.  

Свидетельством достижения этого результата будет являться, в частности, увеличение числа устойчивых 

стратегий, программ и инициатив в области транспорта, разработанных государствами-членами, в соответ-

ствии с вариантами политики, продвигаемыми ЭСКАТО.  

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
 

 

 

 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.33 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Консультанты и эксперты 84,1 65,1 (8,9) (13,6) 56,3 

Официальные поездки 39,8 35,3 (1,6) (4,4) 33,7 

Услуги подряда 9,8 2,7 1,8 66,7 4,5 

Общие оперативные расходы 18,7 80,8 (62,8) (77,7) 18,0 
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   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Стипендии, субсидии и взносы 121,5 102,3 10,2 10,0 112,5 

Всего 273,9 286,2 (61,3) (21,4) 225,0 

 

 

 23.51 Чистое сокращение предлагаемого на 2020 год объема ресурсов главным образом связано с 

сокращением объема ресурсов по статье «Общие оперативные расходы», обусловленным уни-

фикацией выделения ресурсов на осуществление программы в рамках подпрограмм на анало-

гичных уровнях и выделением дополнительных средств на координируемые и комплексные 

мероприятия, связанные с целями в области устойчивого развития, по подпрограммам 4 

«Окружающей среда и развитие» и 7 «Статистика». 
 

 

  Подпрограмма 4. Окружающая среда и развитие 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Укрепление потенциала государств-членов для принятия последующих мер и проведения 

обзора хода осуществления Повестки дня на период до 2030 года 
 

Подпрограмма будет способствовать оказанию более активной поддержки соответствующим странам в 

определении приоритетности вопросов, связанных с окружающей средой, в национальных процессах пла-

нирования и более широкому учету целей в области устойчивого развития в национальных планах развития, 

причем более значительная поддержка будет также оказываться и другим странам. В целях оптимизации 

содействия осуществлению Повестки дня на период до 2030 года дополнительное внимание будет уделяться 

странам, ведущим подготовку к проведению их добровольных национальных обзоров в 2019 и 2020 годах, 

а также оказанию поддержки в других формах. 

 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, который состоит в укреплении потенциала государств-членов для принятия последующих мер и 

проведения обзора хода осуществления Повестка дня в области устойчивого развития на период до 

2030 года. 

Свидетельством достижения этого результата будет являться, в частности, увеличение числа участников и 

заинтересованных сторон в новых или усовершенствованных координационных механизмах для осуществ-

ления Повестки дня на период до 2030 года и количество новых или пересмотренных национальных стра-

тегий для достижения целей в области устойчивого развития, касающихся охраны окружающей среды, и 

число инициатив, предпринятых на национальном и городском уровнях в целях более активного подключе-

ния заинтересованных сторон к участию в достижении целей в области устойчивого развития, касающихся 

охраны окружающей среды.  

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
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 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.34 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу – – 150,0 – 150,0 

Консультанты и эксперты 161,5 119,3 80,7 67,6 200,0 

Официальные поездки 50,5 71,3 66,3 93,0 137,6 

Услуги подряда  37,9 2,8 9,7 346,4 12,5 

Общие оперативные расходы 14,8 22,8 27,2 119,3 50,0 

Стипендии, субсидии и взносы 120,2 230,5 169,5 73,5 400,0 

 Всего 384,9 446,7 503,4 112,7 950,1 

 

 

 

 23.52 Чистое увеличение предлагаемого на 2020 год объема ресурсов главным образом связано с 

включением дополнительных ресурсов по статье «Прочие расходы по персоналу» (на сумму 

150 000 долл. США), обусловленным предлагаемым предоставлением высокоспециализиро-

ванных консультационных услуг в Азиатско-Тихоокеанском регионе в целях содействия осу-

ществлению Повестки дня на период до 2030 года, последующей деятельности в связи с ним 

и его обзору, и включением дополнительных ресурсов по статьям «Консультанты и эксперты» 

и «Стипендии, субсидии и взносы» (на сумму 169 500 долл. США), обусловленным предлага-

емым предоставлением дополнительных специализированных консультационных услуг, 

направлением дополнительных консультантов и организацией дополнительных практикумов 

для представления адресных рекомендаций по вопросам политики государствам-членам по 

всему Азиатско-Тихоокеанскому региону в рамках механизма быстрого реагирования с осо-

бым упором на укрепление последующей деятельности и обзора, а также для осуществления 

Повестки дня на период до 2030 года, в том числе по вопросам, касающимся согласования 

политики, финансирования, статистики, инноваций и партнерских связей. Эта помощь будет 

оказываться, насколько это возможно, на основе координации с соответствующими страно-

выми группами Организации Объединенных Наций. 

 

 

  Подпрограмма 5. Информационно-коммуникационные технологии 

и уменьшение опасности бедствий и ликвидация их последствий 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Повышение эффективности процесса принятия политических решений для расширения 

доступа к широкополосной связи в субрегионе 
 

Деятельность в рамках подпрограммы будет способствовать укреплению потенциала государственных 

должностных лиц и предоставлению консультационных услуг для активизации процесса формирования по-

литики в целях разработки и осуществления субрегиональных инициатив по созданию широкополосных 

сетей в рамках Азиатско-тихоокеанской информационной супермагистрали. 
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Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, который состоит в повышении эффективности процесса принятия решений в целях разработки и 

осуществления субрегиональных инициатив по созданию широкополосных сетей и повышения доступности 

широкополосной связи и расширения сферы ее охвата в районах, где такие услуги ранее отсутствовали или 

предоставлялись в недостаточном объеме, особенно в не имеющих выхода к морю странах Центральной 

Азии и тихоокеанских островных странах. 

Свидетельством достижения этого результата будет являться, в частности, увеличение количества, повыше-

ние качества и расширение сферы инициатив по созданию широкополосных сетей, разработанных и созда-

ваемых в рамках осуществления субрегиональных планов по созданию Азиатско-тихоокеанской информа-

ционной супермагистрали при поддержке Азиатско-Тихоокеанского учебного центра информационно-ком-

муникационных технологий для целей развития, организующего соответствующие программы профессио-

нальной подготовки.  

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
 

 

 

 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.35 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 
Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 185,2 – – – – 

Консультанты и эксперты 47,3 78,7 (22,5) (28,5) 56,3 

Официальные поездки 17,0 54,7 (21,0) (38,3) 33,7 

Услуги подряда  12,8 2,9 1,6 55,2 4,5 

Общие оперативные расходы 3,0 15,6 2,4 15,4 18,0 

Стипендии, субсидии и взносы 144,9 144,4 (31,9) (22,1) 112,5 

 Всего 410,2 296,3 (71,4) (24,1) 225,0 

 

 

 

 23.53 Чистое сокращение предлагаемого на 2020 год объема ресурсов главным образом связано со-

кращением объема ресурсов по статьям «Консультанты и эксперты» (на 22 500 долл. США), 

«Официальные поездки» (на 21 000 долл. США) и «Стипендии, субсидии и взносы» (на 

31 900 долл. США), обусловленным унификацией выделения ресурсов на осуществление про-

граммы в рамках подпрограмм на аналогичных уровнях и выделением дополнительных 

средств на координируемые и комплексные мероприятия, связанные с целями в области устой-

чивого развития, по подпрограммам 4 «Окружающей среда и развитие» и 7 «Статистика». 
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  Подпрограмма 6. Социальное развитие 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Расширение возможностей директивных органов в плане разработки и осуществления более 

эффективных национальных стратегий по защите и расширению прав и возможностей 

женщин, а также уязвимых и маргинализированных групп населения в целях борьбы с 

неравенством 
 

Начиная с 2019 года и в 2020 году основное внимание в рамках подпрограммы будет уделяться укреплению 

потенциала в целях оказания государствам-членам поддержки в деле разработки и осуществления более 

эффективных национальных стратегий по защите и расширению прав и возможностей женщин, а т акже 

маргинализированных и уязвимых групп населения в целях борьбы с неравенством.  

 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижен ию ре-

зультата, который состоит в расширении возможностей директивных органов в плане разработки и осу-

ществления более эффективных национальных стратегий по защите и расширению прав и возможностей 

женщин, а также уязвимых и маргинализированных групп населения в целях борьбы с неравенством. 

Свидетельством достижения этого результата будет являться, в частности, осуществление стратегий, 

направленных на защиту и расширение прав и возможностей женщин, а также уязвимых и обездоленных 

групп населения в Азиатско-Тихоокеанском регионе.  

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
 

 

 

 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.36 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Консультанты и эксперты 150,5 74,6 (18,4) (24,6) 56,3 

Официальные поездки 6,5 47,2 (13,5) (28,5) 33,7 

Услуги подряда  37,6 2,8 1,7 60,7 4,5 

Общие оперативные расходы 4,0 22,7 (4,7) (20,7) 18,0 

Стипендии, субсидии и взносы 38,6 136,1 (23,6) (17,3) 112,5 

 Всего 237,2 283,4 (58,5) (20,6) 225,0 

 

 

 

 23.54 Чистое сокращение предлагаемого на 2020 год объема ресурсов главным образом связано с 

сокращением объема ресурсов по статьям «Консультанты и эксперты» (на 18 400 долл. США), 

«Официальные поездки» (на 13 500 долл. США) и «Стипендии, субсидии и взносы» (на 

23 600 долл. США), обусловленным унификацией выделения ресурсов на осуществление про-

граммы в рамках подпрограмм на аналогичных уровнях и выделением дополнительных 
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средств на координируемые и комплексные мероприятия, связанные с целями в области устой-

чивого развития, по подпрограммам 4 «Окружающей среда и развитие» и 7 «Статистика». 
 

 

  Подпрограмма 7. Статистика 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Более широкий учет развития статистики в национальных планах в области развития 
 

В рамках подпрограммы основное внимание будет уделяться деятельности, направленной на содействие 

выполнению обязательств на национальном уровне, такой как оказание консультационной помощи по во-

просам, касающимся данных, способствующих осуществлению политики, законодательства и стратегий в 

области статистики, а также информационно-пропагандистской деятельности в целях более широкого ис-

пользования официальной статистики. Эта деятельность будет осуществляться на основе сочетания различ-

ных стратегий, включая предоставление консультационных услуг, организацию учебных практикумов и осу-

ществление проектов в области технического сотрудничества. 

 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, который заключается в более широком учете развития статистики в национальных планах в обла-

сти развития. 

Свидетельством достижения этого результата будет являться, в частности, более широкое использование 

данных официальной статистики в целях разработки, осуществления и мониторинга национальной поли-

тики и разработка новых и/или укрепление уже существующих законодательных положений. 

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 

 

 

 

 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.37 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 195,0 225,5 325,0 144,1 550,5 

Консультанты и эксперты 31,5 75,7 (19,5) (25,7) 56,3 

Официальные поездки 32,4 47,2 (13,5) (28,5) 33,7 

Услуги подряда  – 2,8 1,7 60,7 4,5 

Общие оперативные расходы – 22,8 (4,8) (21,1) 18,0 

Стипендии, субсидии и взносы 163,1 135,9 (23,4) (17,2) 112,5 

 Всего 422,0 509,9 265,5 52,1 775,5 

 

 

 23.55 Чистое увеличение предлагаемого на 2020 год объема ресурсов главным образом связано с 

включением дополнительных ресурсов по статье «Прочие расходы по персоналу» (на сумму 
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324 500 долл. США), обусловленным изменениями в рамках осуществляемых ЭКА по линии 

регулярной программы технического сотрудничества подпрограмм, в частности предоставле-

нием специализированных консультационных услуг в Азиатско-Тихоокеанском регионе по те-

матическим областям статистики, касающимся содействия обзору хода осуществления По-

вестки дня на период до 2030 года и статистических данных, связанных с окружающей средой. 

Это увеличение частично компенсируется за счет сокращения предлагаемого объема ресурсов 

по статьям «Консультанты и эксперты» (19 500 долл. США) и «Стипендии, субсидии и 

взносы» (23 400 долл. США), обусловленного перераспределением ресурсов внутри этих под-

программ и между ними. 

 

 

  Подпрограмма 8. Субрегиональная деятельность в целях 

развития 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Совершенствование подготовки, распространения и использования государствами-членами 

комплексной статистики для определения показателей достижения целей в области 

устойчивого развития 
 

Деятельность в рамках подпрограммы будет сосредоточена на расширении сферы национальных показате-

лей достижения целей в области устойчивого развития путем консолидации использования существующих 

данных и укрепления связей между планированием государственных расходов, национальными и сектораль-

ными планами и бюджетами. 
 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, который заключается в совершенствовании подготовки, распространения и использования госу-

дарствами — членами ЭСКАТО комплексной статистики для определения показателей достижения целей в 

области устойчивого развития (включая административные и нетрадиционные источники) и более скоорди-

нированной реализации запланированных приоритетов путем предоставления возможностей для гибкого 

выделения ресурсов в целях решения национальных приоритетных задач, касающихся указанных целей.  

Свидетельством достижения этого результата будет являться, в частности, обеспечение более доступной 

информации (с использованием онлайновых платформ и/или других инструментов) о ходе достижения це-

лей в области устойчивого развития, что позволило бы четко отражать в бюджетах национальные и секто-

ральные приоритеты и потребности в государственных расходах в среднесрочной перспективе.   

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
 

 

 

 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.38 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

   Изменения  

 
Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 359,2 208,0 (208,0) (100,0) - 

Консультанты и эксперты 144,1 75,5 49,5 65,6 125,0 
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   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Официальные поездки 81,3 47,0 28,0 59,6 75,0 

Услуги подряда  16,9 2,8 7,2 257,1 10,0 

Общие оперативные расходы 6,6 21,8 18,2 83,5 40,0 

Стипендии, субсидии и взносы 113,8 151,4 98,6 65,1 250,0 

 Всего 722,0 506,5 (6,5) (1,3) 500,0 

 

 

 

 23.56 Чистое сокращение предлагаемого на 2020 год объема ресурсов главным образом связано с 

сокращением объема ресурсов по статье «Прочие расходы по персоналу» (на 208 000 долл. 

США), обусловленным прекращением оказания консультационных услуг в рамках этой под-

программы в целях предоставления высокоспециализированной консультационной помощи 

по всему Азиатско-Тихоокеанском регионе по тематическим областям статистики, касаю-

щимся содействия обзору хода осуществления Повестки дня на период до 2030 года и эколо-

гических статистических данных в рамках подпрограммы 7. Это сокращение в значительной 

мере компенсируется за счет чистого увеличения объема ресурсов по статьям «Консультанты 

и эксперты» (на 49 500 долл. США), «Официальные поездки» (28 000 долл. США), «Общие 

оперативные расходы» (18 200 долл. США) и «Стипендии, субсидии и взносы» (98 600 долл. 

США), обусловленного оказанием консультационных услуг со стороны лиц, не являющихся 

сотрудниками, а не за счет расходов по персоналу, как это  делалось в течение предыдущего 

двухгодичного периода. 

 

 

  Подпрограмма 9. Энергетика 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Расширение возможностей директивных органов в области разработки стратегий и планов 

для достижения государствами-членами цели 7 в области устойчивого развития 
 

В рамках подпрограммы будет расширяться применение динамичного инструмента для оказания помощи 

заинтересованным государствам-членам в разработке национальных планов для достижения цели 7 в обла-

сти устойчивого развития посредством оказания консультационных услуг и проведения практикумов по 

укреплению потенциала для национальных заинтересованных сторон.  
 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать до стижению ре-

зультата, который заключается в расширении возможностей директивных органов в области разработки 

стратегий и планов для достижения государствами-членами цели 7 в области устойчивого развития.  

Свидетельством достижения этого результата будет являться, в частности, число разработанных националь-

ных планов для достижения цели 7 в области устойчивого развития. Это позволит привести национальные 

энергетические стратегии в соответствие с целью 7 в области устойчивого развития, а также с определяе-

мыми на национальном уровне вкладами, как это было согласовано в Парижском соглашении.  

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
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 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.39 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Консультанты и эксперты 60,8 54,9 1,4 2,5 56,3 

Официальные поездки 11,6 38,1 (4,4) (11,4) 33,7 

Услуги подряда  6,0 1,5 3,0 200,0 4,5 

Общие оперативные расходы – 21,0 (3,0) (14,3) 18,0 

Стипендии, субсидии и взносы 50,0 86,8 25,7 29,6 112,5 

 Всего 128,4 202,3 22,7 11,2 225,0 

 

 

 

 23.57 Чистое увеличение предлагаемого на 2020 год объема ресурсов связано главным образом с 

включением дополнительных ресурсов по статье «Стипендии, субсидии и взносы» (на сумму 

25 700 долл. США), обусловленным унификацией выделения ресурсов на программу в рамках 

всех подпрограмм на аналогичных уровнях и выделением дополнительных ресурсов на коор-

динируемые и комплексные мероприятия, связанные с целями в области устойчивого разви-

тия, по подпрограммам 4 «Окружающей среда и развитие» и 7 «Статистика». 
 

 

 3. Экономическое развитие в Европе 
 

 

 23.58 Деятельность по этой программе будет осуществлять Европейская экономическая комиссия. 

Деятельность в области технического сотрудничества будет сосредоточена в странах региона 

ЕЭК с уровнем дохода ниже и выше среднего в целях укрепления их национального потенци-

ала в плане присоединения к европейским и международным правовым документам, нормам 

и стандартам и их осуществления и применения. Эта деятельность будет способствовать ре-

гиональной интеграции и сотрудничеству, в частности по трансграничным вопросам, и под-

держивать национальные усилия, направленные на осуществление Повестки дня в области 

устойчивого развития на период до 2030 года и достижение целей в области устойчивого раз-

вития. 
 

 

  Подпрограмма 1. Окружающая среда 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Укрепление институциональных связей между планированием, безопасностью и смежными 

стратегическими областями 
 

Данная подпрограмма в рамках Конвенции о трансграничном воздействии промышленных аварий будет спо-

собствовать проведению семинара по наращиванию потенциала для западнобалканских стран в целях 

укрепления координации между планированием землепользования и процедурами обеспечения промышлен-

ной безопасности и сотрудничества (внутригосударственного и трансграничного) между соответствующими 

экспертами и повышению эффективности деятельности по предотвращению аварий, обеспечению готовно-

сти к ним и разработки мер и стратегий для ликвидации их последствий, в том числе тех, которые касаются 
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планирования землепользования и размещения объектов (статья 7 Конвенции). В ходе семинара по наращи-

ванию потенциала будут проведены имитационные учения в целях улучшения понимания мер по совершен-

ствованию сотрудничества на национальном и трансграничном уровнях, а также содействия соблюдению 

положений статьи 7. 
 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, который заключается в укреплении институциональных связей между планированием, безопасно-

стью и смежными стратегическими областями и расширении возможностей национальных органов для по-

вышения эффективности деятельности, касающейся планирования, промышленной безопасности и предот-

вращения промышленных аварий и обеспечения готовности к ним на национальном и трансграничном уров-

нях.  

Свидетельством достижения этого результата будут являться, в частности, укрепление национального зако-

нодательства и механизмов управления в области промышленной безопасности и планирования землеполь-

зования и в более долгосрочной перспективе — улучшение охраны окружающей среды и сокращение числа 

травм и смертей, связанных с промышленными авариями.  

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
 

 

 

 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

 

  Таблица 23.40 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 212,1 298,8 (29,0) (9,7) 269,8 

Официальные поездки 26,9 15,2 9,8 64,5 25,0 

Стипендии, субсидии и взносы 45,3 49,2 19,2 39,0 68,4 

 Всего 284,3 363,2 – – 363,2 

 

 

 

 23.59 Предлагаемые изменения связаны с перераспределением ресурсов в рамках подпрограммы без 

изменения общей суммы расходов в целях более эффективного содействия удовлетворению ее 

оперативных потребностей на 2020 год. 
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  Подпрограмма 2. Транспорт 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Расширение возможностей заинтересованных сторон, занимающихся проблемой безопасности 

дорожного движения, в странах Центральной Азии, Кавказа и Юго-Восточной Европы 
 

В рамках подпрограммы будет организован всеобъемлющий комплекс учебных мероприятий по наращива-

нию потенциала в области обеспечения безопасности дорожного движения для оказания поддержки стра-

нам-бенефициарам из стран Центральной Азии, Кавказа и Юго-Восточной Европы в целях ограничения 

числа смертей и травм в результате дорожно-транспортных происшествий. Помимо деятельности по укреп-

лению потенциала будут проведены обзоры работы по повышению безопасности дорожного движения в 

Казахстане и двух других странах, отобранных по просьбе государств — членов Европейской экономиче-

ской комиссии. В ходе этих обзоров будут выявляться наиболее актуальные проблемы в области безопасно-

сти дорожного движения и будет разработан комплекс конкретных рекомендаций для национальных дирек-

тивных органов и заинтересованных сторон, занимающихся вопросами безопасности дорожного движения.  
 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, который заключается в расширении возможностей заинтересованных сторон, занимающихся во-

просами безопасности дорожного движения, в странах Центральной Азии, Кавказа и Юго-Восточной Ев-

ропы для совершенствования национального законодательства и разработки и принятия эффективных мер 

по повышению безопасности дорожного движения.  

Свидетельством достижения этого результата будут являться, в частности, внесение изменений в законода-

тельство и административную практику и практическое применение рекомендаций и руководящих принци-

пов, норм и материалов по вопросам наращивания потенциала в странах-бенефициарах.  

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
 

 

 

 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.41 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 218,0 273,9 (36,1) (13,2) 237,8 

Консультанты и эксперты 1,1 – 46,0 100,0 46,0 

Официальные поездки 24,4 15,4 24,4 158,4 39,8 

Стипендии, субсидии и взносы 36,6 48,9 87,5 178,9 136,4 

 Всего 280,1 338,2 121,8 36,0 460,0 
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 23.60 Чистое увеличение предлагаемого на 2020 год объема ресурсов главным образом связано с 

включением дополнительных ресурсов по статьям «Стипендии, субсидии и взносы» (на сумму 

87 500 долл. США) и «Консультанты и эксперты» (на сумму 46 000 долл. США), обусловлен-

ным включением дополнительных краткосрочных ресурсов в целях инициирования усилий 

Европейской экономической комиссии по сокращению числа смертельных случаев к концу 

Десятилетия действий по обеспечению безопасности дорожного движения, заканчивающегося 

31 декабря 2020 года. Европейская экономическая комиссия проведет обзор работы по повы-

шению безопасности дорожного движения в одной из стран в регионе ЕЭК с самыми высо-

кими показателями смертности. Кроме того, на краткосрочной основе будет привлечен эксперт 

для разработки и осуществления новаторского проекта по укреплению транспортных связей в 

Европе и Центральной Азии. Это также включает осуществление дополнительных консульта-

ционных миссий и проведение семинаров и практикумов по наращиванию потенциала в целях 

оказания государствам-членам помощи в достижении целей в области устойчивого развития.  
 

 

  Подпрограмма 3. Статистика 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Создание национальных платформ для подготовки отчетности 
 

Европейская экономическая комиссия разработала «дорожную карту» по статистическим данным, касаю-

щимся целей в области устойчивого развития, которая в настоящее время признается в качестве глобальной 

передовой практики и используется во всем регионе ЕЭК и за его пределами. Страны Восточной и Юго-

Восточной Европы, Кавказа и Центральной Азии запросили дополнительную поддержку и руководящие 

указания по осуществлению различных аспектов «дорожной карты», в том числе по вопросам, касающимся 

налаживания эффективных партнерских связей для сбора и анализа фактических данных о ходе достижения 

целей в области устойчивого развития и создания национальных платформ для подготовки отчетности по 

этим целям. Подпрограмма предусматривает разработку обновленной «дорожной карты» и дополнительных 

практических указаний для оказания странам помощи в ее реализации путем обобщения передового опыта, 

накопленного в течение первых двух лет ее осуществления. Одним из ключевых элементов «дорожной 

карты» является создание национальных платформ для подготовки отчетности по целям в области устойчи-

вого развития. Деятельность ЕЭК по наращиванию потенциала будет способствовать созданию таких плат-

форм и налаживанию партнерских связей между поставщиками данных. Это будет достигнуто путем рас-

пространения информации о передовой национальной практике на организационном и техническом уровнях 

в рамках проведения консультационных миссий и субрегиональных рабочих совещаний. 
 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, который заключается в создании национальных платформ для подготовки отчетности. Свидетель-

ством достижения этого результата будет являться, в частности, число созданных национальных платформ 

для подготовки отчетности. 

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
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 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.42 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 238,4 293,2 (29,4) (10,0) 263,8 

Официальные поездки 17,1 15,1 9,9 65,6 25,0 

Стипендии, субсидии и взносы 41,6 48,9 19,5 39,9 68,4 

 Всего 297,1 357,2 – – 357,2 

 

 

 

 23.61 Предлагаемые изменения связаны с перераспределением ресурсов в рамках подпрограммы без 

изменения общей суммы расходов в целях более эффективного содействия удовлетворению ее 

оперативных потребностей на 2020 год. 
 

 

  Подпрограмма 4. Экономическое сотрудничество и интеграция 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Укрепление инновационных систем 
 

В рамках подпрограммы будет оказываться техническая помощь странам — участницам Специальной про-

граммы Организации Объединенных Наций для экономик Центральной Азии для осуществления стратеги-

ческих рекомендаций и разработки плана действий, содержащего ключевые показатели эффективности. В  

рамках технической помощи будут предоставляться адресные консультационные услуги и проводиться ме-

роприятия по укреплению потенциала. 
 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, который заключается в укреплении инновационных систем, в том числе институционального, ор-

ганизационного и технического потенциала для максимального повышения эффективности деятельности по 

достижению целей в области устойчивого развития, касающихся устойчивых транспортных систем, тор-

говли, водных ресурсов, энергетики и окружающей среды, как на национальном, так и на субрегиональном 

уровнях. Свидетельством достижения этого результата будет являться, в частности, принятие Руководящим 

советом Специальной программы Организации Объединенных Наций для экономик Центральной Азии ре-

шения об осуществлении субрегиональной стратегии в области инноваций для достижения целей в области 

устойчивого развития и проведения анализа недостатков на национальном уровне в 2020 году для содей-

ствия разработке плана действий по осуществлению этой стратегии.  

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
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 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.43 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 241,4 264,4 98,3 37,2 362,7 

Официальные поездки 27,1 22,9 (7,9) (34,5) 15,0 

Услуги подряда 1,0 – – – – 

Стипендии, субсидии и взносы 47,1 49,1 (14,1) (28,7) 35,0 

 Всего 316,6 336,4 76,3 22,7 412,7 

 

 

 

 23.62 Увеличение предлагаемого на 2020 год объема ресурсов связано главным образом с включе-

нием дополнительных ресурсов по статье «Прочие расходы по персоналу» (на сумму 

98 300 долл. США), которые позволят обеспечить дополнительную краткосрочную поддержку 

для укрепления межсекторального комплексного подхода ЕЭК в целях обеспечения макси-

мальной отдачи от технического сотрудничества ЕЭК для содействия осуществлению По-

вестки дня на период до 2030 года. Эти ресурсы приведут к укреплению комплексного подхода 

в порядке удовлетворения просьб государств-членов и будут, в частности, использоваться в 

17 странах осуществления программы для принятия последующих мер по итогам организации 

миссий в рамках стратегии интеграции, ускорения и поддержки в области политики и добро-

вольных национальных обзоров. 
 

 

  Подпрограмма 5. Устойчивая энергетика 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Заключение соглашения об эффективном использовании энергетических и водных ресурсов 
 

В ходе разработки национальных планов действий по достижению цели 7 в области устойчивого развития 

для стран Центральной Азии Европейская экономическая комиссия определила, что в национальных планах 

действий должны быть предусмотрены дополнительные возможности для трансграничного сотрудничества 

в области энергетики с должным учетом как последствий на национальном уровне, так и потенциального 

воздействия на энергоресурсы, производство продовольствия и экологическую устойчивость в сопредель-

ных странах. В связи с этим в рамках подпрограммы будут разработаны концепция субрегиональной стра-

тегии для общего сотрудничества в области энергетики в Центральной Азии в 2020 году, а также соответ-

ствующий план действий. Эта стратегия будет направлена на обеспечение эффективного использования и 

охрану водных ресурсов и окружающей среды, рациональное использование энергетических ресурсов, по-

степенное создание технически и экономически оправданного потенциала возобновляемых источников 

энергии и принятие других мер при содействии разработке энергетических стратегий и инвестиционных 

планов. После утверждения стратегии директивными органами стран-бенефициаров Европейская экономи-

ческая комиссия будет оказывать помощь странам в осуществлении концепции и плана действий в рамках 

специальных механизмов для технического сотрудничества (консультационные миссии, семинары по нара-

щиванию потенциала) как на национальном, так и на субрегиональном уровнях. 
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Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, который заключается в заключении соглашения об эффективном использовании энергетических и 

водных ресурсов и осуществлении устойчивого сотрудничества между странами Центральной Азии, вклю-

чая производителей, потребителей и транзитные государства. Рамочное соглашение обеспечит прозрачные 

правила для функционирования энергетических рынков и принятие странами обязательства соблюдать их. 

Свидетельством достижения этого результата станет, в частности, заключение регионального рамочного со-

глашения.  

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 

 

 

 

 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.44 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 193,5 262,1 (24,3) (9,3) 237,8 

Официальные поездки 12,6 15,1 4,9 32,5 20,0 

Стипендии, субсидии и взносы 39,0 49,0 19,4 39,6 68,4 

 Всего 245,1 326,2 – – 326,2 

 

 

 

 23.63 Предлагаемые изменения связаны с перераспределением ресурсов в рамках подпрограммы без 

изменения общей суммы расходов в целях более эффективного содействия удовлетворению ее 

оперативных потребностей на 2020 год. 
 

 

  Подпрограмма 6. Торговля 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Укрепление национальной системы упрощения процедур торговли на Украине 
 

Установление транспарентных и четких правил в процедурах внешней торговли Украины является крупным 

вкладом в улучшение функционирования институтов и обеспечение устойчивого роста в стране, включая 

оказание ей помощи в применении стандартов и выполнении рекомендаций по передовой практике Евро-

пейской экономической комиссии и Центра Организации Объединенных Наций по упрощению процедур 

торговли и электронным деловым операциям. Подпрограмма будет способствовать более активному приме-

нению успешного опыта эксплуатации системы Единого информационного портового сообщества в Одес-

ском порту в общей торговой практике на Украине, разработке механизма для контроля за прогрессом в 

области упрощения процедур торговли, анализу связи между упрощением процедур торговли на Украине и 

устойчивым развитием и укреплению потенциала национальных заинтересованных сторон для соблюдения 

международных стандартов (Центра Организации Объединенных Наций по упрощению процедур торговли 

и электронным деловым операциям и Европейского союза).  
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Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, который заключается в укреплении национальной системы упрощения процедур торговли на Укра-

ине, что приведет к более эффективному и действенному функционированию Национального комитета по 

упрощению процедур торговли, подготовке компетентных национальных сотрудников по вопросам упроще-

ния процедур торговли и использования системы контроля, а также расширению возможностей националь-

ных заинтересованных сторон в плане применения международных стандартов Центра Организации Объ-

единенных Наций по упрощению процедур торговли и электронным деловым операциям и Европейского 

союза в международной торговле.  

Свидетельством достижения этого результата будут являться, в частности, данные о достигнутых улучше-

ниях, представленные с использованием конкретных инструментов для оценки прогресса в области упро-

щения процедур торговли, таких как исследования о затратах времени на отпуск товаров, и данные, пред-

ставленные системой Единого информационного портового сообщества в Одесском порту и запланирован-

ным механизмом по контролю за упрощением процедур в области торговли и перевозок на Украине. В 

Одессе ожидается сокращение затрат времени по сравнению с исходными показателями предоставления 

товаров по крайней мере на 50 процентов (15 часов на отпуск товаров, 3 часа на досмотр транспортных 

средств и сокращение числа документов, которые должны быть представлены для таможенной очистки (оно 

в настоящее время составляет 53)). 

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 

 

 

 

 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.45 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 0,1 95,5 (95,5) (100,0) – 

Консультанты и эксперты 14,0 25,2 (10,2) (40,5) 15,0 

Официальные поездки 12,3 – 56,6 100,0 56,6 

Стипендии, субсидии и взносы 47,7 44,3 49,1 110,8 93,4 

 Всего 74,1 165,0 – – 165,0 

 

 

 

 23.64 Предлагаемые изменения связаны с перераспределением ресурсов в рамках подпрограммы без 

изменения общей суммы расходов в целях более эффективного содействия удовлетворению ее 

оперативных потребностей на 2020 год. 
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  Подпрограммы 7 «Лесное хозяйство и лесоматериалы» 

и 8 «Жилищное хозяйство, землепользование и 

народонаселение» 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Повышение эффективности лесного сектора 
 

В Боннской задаче поставлена цель восстановления лесов в глобальном масштабе, с тем чтобы к 2020 году 

восстановить 150 млн гектаров подвергшихся обезлесению и деградации земель во всем мире, а к 

2030 году — 350 млн гектаров таких земель. В рамках подпрограммы планируется провести диалоги по 

вопросам национальной политики в области неистощительного ведения лесного хозяйства в странах Во-

сточной Европы, Кавказа и Центральной Азии. Соответствующие страны будут отобраны с учетом офици-

альных просьб, полученных от государств-членов в 2019 году, в частности, от стран, которые в настоящее 

время пересматривают свои политические и институциональные рамки в лесном секторе. Диалог будет осу-

ществляться в рамках взаимосвязанных рабочих совещаний по наращиванию потенциала и консультацион-

ных услуг, направленных на реформирование лесного сектора и лесохозяйственной политики. В рамках этой 

подпрограммы будет проведен углубленный анализ лесных ресурсов, управления ими и их использования с 

учетом национальных предпочтений и потребностей, руководящих принципов и рекомендаций, касающихся 

институциональной структуры и разработки политики. 
 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, который заключается в повышении эффективности лесного сектора в регионе и использовании его 

преимуществ на благо людей, планеты и экосистем.  

Свидетельством достижения этого результата будут являться, в частности, реформы в секторе лесного хо-

зяйства, которые будут проведены в краткосрочной перспективе странами-бенефициарами Восточной Ев-

ропы, Кавказа и Центральной Азии по важнейшим аспектам политики и работы лесохозяйственных учре-

ждений и совершенствование управления лесным хозяйством и процедур предоставления товаров и услуг 

для людей, а также улучшение состояния лесов в более долгосрочной перспективе.  

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 

 

 

 

 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.46 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Консультанты и эксперты 38,2 31,2 (16,2) (51,9) 15,0 

Официальные поездки 9,6 14,8 15,2 102,7 30,0 

Стипендии, субсидии и взносы 66,9 49,0 1,0 2,0 50,0 

 Всего 114,7 95,0 – – 95,0 
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 23.65 Предлагаемые изменения связаны с перераспределением ресурсов в рамках подпрограммы без 

изменения общей суммы расходов в целях более эффективного содействия удовлетворению ее 

оперативных потребностей на 2020 год. 
 

 

 4. Экономическое и социальное развитие в Латинской Америке 

и Карибском бассейне 
 

 

 23.66 Деятельность в этой области осуществляется ЭКЛАК. Цели программы будут состоять в 

укреплении технического потенциала стран Латинской Америки и Карибского бассейна в об-

ласти разработки, формулирования, осуществления и оценки государственной политики, поз-

воляющей им укреплять связи с мировой экономикой, содействовать выравниванию нацио-

нальных показателей производительности и новаторства, поощрять устойчивый рост с учетом 

экономических, социальных и экологических аспектов развития, добиваться уменьшения со-

циального неравенства и решения проблем, вызываемых демографическими изменениями, и 

готовить точные статистические данные в поддержку такой обоснованной государственной 

политики. Особое внимание будет уделено оказанию поддержки странам в осуществлении По-

вестки дня в области устойчивого развития на период до 2030 года, достижении целей в обла-

сти устойчивого развития и выполнении Аддис-Абебской программы действий. 
 

 

  Подпрограмма 1. Связи с мировой экономикой, интеграция 

и региональное сотрудничество 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Расширение регионального сотрудничества и интеграции в Латинской Америке и Карибском 

бассейне 
 

В рамках подпрограммы будут учитываться новые потребности и нужды стран Латинской Америки и Ка-

рибского бассейна в целях дальнейшей адаптации консультационных услуг в области регионального сотруд-

ничества и интеграции для оказания поддержки государствам — членам ЭКЛАК в осуществлении Повестки 

дня на период до 2030 года и достижении целей в области устойчивого развития. Подпрограмма будет по -

прежнему способствовать налаживанию партнерских связей на различных уровнях и использовать преиму-

щества и возможности других учреждений Организации Объединенных Наций и международных организа-

ций, а также взаимодействие с ними. Помимо этого, в рамках подпрограммы государства-члены смогут 

представлять отзывы относительно эффективности ее деятельности по укреплению потенциала и р ешению 

будущих проблем.  
 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, который заключается в укреплении регионального сотрудничества и интеграции в регионе Латин-

ской Америки и Карибского бассейна.  

Свидетельством достижения этого результата будут являться, в частности, новые меры, принятые странами 

региона в областях, касающихся торговой политики, глобальных и региональных производственно-сбыто-

вых цепочек, торговли и устойчивого развития, инклюзивного развития торговли и экспорта и региональной 

интеграции.  

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
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 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.47 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 64,0 104,1 – – 104,1 

Консультанты и эксперты 11,2 10,9 – – 10,9 

Официальные поездки 12,7 24,8 – – 24,8 

Стипендии, субсидии и взносы 16,5 14,5 – – 14,5 

 Всего 104,4 154,3 – – 154,3 

 

 

 

  Подпрограмма 2. Производство и инновации 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Выравнивание показателей производительности и инновационная деятельность в странах 

Латинской Америки и Карибского бассейна 
 

Деятельность по наращиванию потенциала в рамках этой подпрограммы будет направлена на расширение 

возможностей стран региона в плане осуществления политики и программ в областях, касающихся вырав-

нивания показателей производительности, развития предпринимательства, корпоративной социальной от-

ветственности, технологий и инноваций, для оказания эффективной и действенной поддержки государ-

ствам-членам в осуществлении Повестки дня на период до 2030 года посредством предоставления техниче-

ской помощи и консультационных услуг и осуществления деятельности по наращиванию потенциала по 

просьбе стран региона. 
 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, который заключается в выравнивании показателей производительности и осуществлении иннова-

ционной деятельности в странах Латинской Америки и Карибского бассейна.  

Свидетельством достижения этого результата будут являться, в частности, новые действия, стратегии или 

меры, реализуемые государствами-членами в целях использования цифровых стратегий для содействия раз-

витию и обеспечению большей доступности Интернета для граждан.  

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
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 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.48 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 371,9 176,3 – – 176,3 

Консультанты и эксперты 48,8 45,8 – – 45,8 

Официальные поездки 9,9 27,3 – – 27,3 

Стипендии, субсидии и взносы 32,0 32,4 – – 32,4 

 Всего 462,6 281,8 – – 281,8 

 

 

 

  Подпрограмма 3. Макроэкономическая политика и рост 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Расширение возможностей директивных органов в странах Латинской Америки 

и Карибского бассейна для решения макроэкономических и финансовых вопросов 
 

В рамках подпрограммы по просьбе стран региона будут осуществляться мероприятия, связанные с техни-

ческим сотрудничеством, консультационной помощью и наращиванием потенциала, по вопросам, касаю-

щимся разработки, осуществления и оценки макроэкономической и финансовой политики и программ для 

генерирования и распределения финансовых ресурсов в целях производственного, социального и экологи-

ческого развития, создания финансовой архитектуры и разработки и осуществления бюджетно-налоговой 

политики для повышения эффективности анализа взаимосвязей между внутренними усилиями в бюджетно-

финансовой сфере и в области координации и сотрудничества на глобальном уровне в целях содействия 

осуществлению Повестки дня на период до 2030 года и достижению целей в области устойчивого развития.  
 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, который заключается в расширении возможностей директивных органов в странах Латинской Аме-

рики и Карибского бассейна для решения макроэкономических и финансовых вопросов.  

Свидетельством достижения этого результата будет являться, в частности, увеличение числа решений, мер 

или стратегий, реализованных странами региона в областях макроэкономики и финансирования в целях раз-

вития. 

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
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 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.49 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 840,6 794,5 – – 794,5 

Консультанты и эксперты 160,5 253,7 – – 253,7 

Официальные поездки 145,6 215,5 – – 215,5 

Стипендии, субсидии и взносы 57,6 111,0 – – 111,0 

 Всего 1 204,3 1 374,7 – – 1 374,7 

 

 

 

  Подпрограмма 4. Социальное развитие и равенство 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Повышение эффективности институциональных стратегий или механизмов для решения 

проблем нищеты и социальной защиты 
 

В рамках подпрограммы будет по-прежнему оказываться помощь странам Латинской Америки и Карибского 

бассейна в целях расширения их знаний и укрепления технического потенциала для разработки, осуществ-

ления и оценки стратегий, планов и программ, направленных на сокращение масштабов нищеты и обеспе-

чение социальной защиты, устранение структурного и растущего социального и гендерного неравенства для 

содействия осуществлению Повестки дня на период до 2030 года и достижению целей в области у стойчи-

вого развития. В том, что касается деятельности по укреплению потенциала, то должное внимание будет 

уделяться национальным должностным лицам из других мест, которые не могут лично участвовать в прово-

димых мероприятиях, поскольку с самого начала подпрограмма будет ориентирована на обеспечение воз-

можности использования цифровых технологий, с тем чтобы увеличить число участников.  
 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, который состоит в повышении эффективности институциональных стратегий или механизмов для 

решения проблем нищеты и социальной защиты.  

Свидетельством достижения этого результата будет являться, в частности, разработка национальными учре-

ждениями стратегий повышения эффективности институциональных стратегий и механизмов, которые от-

ражают приверженность инклюзивному социальному развитию в контексте социальных программ, согласо-

ванных на региональном уровне государствами-членами. 

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
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 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.50 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 249,4 276,8 – – 276,8 

Консультанты и эксперты 25,9 32,8 – – 32,8 

Официальные поездки 28,5 35,8 – – 35,8 

Стипендии, субсидии и взносы 11,9 16,7 – – 16,7 

 Всего 315,7 362,1 – – 362,1 

 

 

 

  Подпрограмма 6. Народонаселение и развитие 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Расширение знаний заинтересованных сторон в регионе Латинской Америки и Карибского 

бассейна, включая национальные учреждения, гражданское общество и научные круги, 

по вопросам народонаселения и развития для наблюдения за демографическими 

тенденциями 
 

В рамках подпрограммы будет активизирована разработка национальных механизмов в целях содействия 

вовлечению гражданского общества в осуществляемую деятельность наряду с проведением мероприятий 

по наращиванию потенциала и семинаров и практикумов, посвященных важности того, чтобы институты на 

национальном уровне отслеживали процесс осуществления региональных и международных соглашений, 

связанных с вопросами народонаселения и развития, для содействия осуществлению Повестки дня на пе-

риод до 2030 года и достижению целей в области устойчивого развития.  
 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, который состоит в расширении знаний заинтересованных сторон в регионе Латинской Америки и 

Карибского бассейна, включая национальные учреждения, гражданское общество и научные круги , по во-

просам народонаселения и развития для наблюдения за демографическими тенденциями.  

Свидетельством достижения этого результата будет являться, в частности, создание национальных инсти-

туциональных механизмов для осуществления Монтевидейского консенсуса по вопросам народонаселения 

и развития при участии гражданского общества в странах региона.  

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
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 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.51 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 177,6 199,3 – – 199,3 

Консультанты и эксперты 11,1 3,8 – – 3,8 

Официальные поездки 25,3 22,4 – – 22,4 

Стипендии, субсидии и взносы 29,0 17,6 – – 17,6 

 Всего 243,0 243,1 – – 243,1 

 

 

 

  Подпрограмма 7. Устойчивое развитие и населенные пункты 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Укрепление потенциала национальных правительств в целях достижения прогресса в 

осуществлении международных соглашений по вопросам изменения климата и населенных 

пунктов 
 

В рамках подпрограммы будет по-прежнему оказываться помощь странам Латинской Америки и Карибского 

бассейна в целях укрепления технического потенциала директивных органов для учета экологических кри-

териев устойчивости в политике и деятельности в области развития, особенно в связи с вопросами, касаю-

щимися устойчивого развития, адаптации к изменению климата и смягчения его последствий и населенных 

пунктов, для содействия осуществлению Повестки дня на период до 2030 года и достижения целей в области 

устойчивого развития. В рамках подпрограммы будет проводиться дополнительная информационно-разъяс-

нительная работа с министерствами финансов и планирования в целях оказания дальнейшего содействия 

участию этих национальных органов или их технического персонала в деятельности, осуществляемой в 

рамках подпрограммы, с тем чтобы способствовать учету экологических аспектов при разработке государ-

ственной политики.  
 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, который состоит в укреплении потенциала национальных правительств для достижения прогресса 

в осуществлении международных соглашений по вопросам изменения климата и населенных пунктов.  

Свидетельством достижения этого результата будут являться, в частности, реализуемые правительствами 

действия и стратегии, связанные с регистрами выбросов и переноса загрязнителей, доступом к информации, 

участием общественности и правосудием по вопросам окружающей среды, а также Новой программой раз-

вития городов. 

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добить ся в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
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 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.52 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу – 19,7 – – 19,7 

Консультанты и эксперты 18,7 22,0 62,4 283,6 84,4 

Официальные поездки 29,7 20,1 – – 20,1 

Стипендии, субсидии и взносы 18,7 44,7 62,4 139,6 107,1 

 Всего 67,1 106,5 124,8 117,2 231,3 

 

 

 

 23.67 Увеличение предлагаемого на 2020 год объема ресурсов связано с включением дополнитель-

ных ресурсов по статьям «Консультанты и эксперты» (на сумму 62 400 долл. США) и «Сти-

пендии, субсидии и взносы» (на сумму 62 400 долл. США) для оказания технической помощи 

и консультационных услуг в целях представления государствам-членам стратегических реко-

мендаций относительно путей реализации шагов, мер или стратегий, способствующих уско-

рению темпов достижения цели 11 в области устойчивого развития, в частности в отношении 

Новой программы развития городов, и цели 13 в области устойчивого развития, в частности в 

отношении доступа к информации, участия общественности и правосудия в том, что касается 

защиты окружающей среды. 
 

 

  Подпрограмма 8. Природные ресурсы и инфраструктура 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Укрепление национального потенциала для рационального управления природными 

ресурсами 
 

В 2020 году в рамках подпрограммы будет по-прежнему оказываться помощь странам Латинской Америки 

и Карибского бассейна в целях дальнейшего укрепления потенциала национальных учреждений для повы-

шения эффективности управления, стратегий и управления природными ресурсами в целях содействия осу-

ществлению Повестки дня на период до 2030 года и достижению целей в области устойчивого развития 

посредством осуществления по просьбе стран региона мероприятий по линии технического сотрудничества, 

предоставления консультационных услуг и наращивания потенциала. 
 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать  достижению ре-

зультата, который состоит в укреплении национального потенциала для рационального управления природ-

ными ресурсами.  

Свидетельством достижения этого результата будет являться, в частности, разработка мер, политики или 

стратегий в целях рационального управления природными ресурсами, в частности в областях, касающихся 

сельского хозяйства, энергетики, водных ресурсов и горнодобывающих секторов.  
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Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
 

 

 

 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.53 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 85,5 93,5 – – 93,5 

Консультанты и эксперты 34,6 37,3 – – 37,3 

Официальные поездки 10,4 45,3 – – 45,3 

Стипендии, субсидии и взносы 5,1 29,5 – – 29,5 

 Всего 135,6 205,6 – – 205,6 

 

 

 

  Подпрограмма 10. Статистика 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Укрепление статистического потенциала в странах Латинской Америки и Карибского 

бассейна 
 

В рамках подпрограммы будет произведена адаптация оказываемой технической помощи в целях дальней-

шего укрепления сотрудничества между национальными учреждениями и распространения методологий 

для повышения эффективности разработки основных экономических, социальных и экологических данных, 

а также для укрепления национального потенциала в области статистики в целях сбора, обобщения, хране-

ния, анализа и распространения официальных статистических данных и показателей, с тем чтобы обеспе-

чить подготовку качественных данных для разработки обоснованной политики, а также оказание содействия 

в деле контроля и обзора хода осуществления Повестки дня на период до 2030 года и достижения целей в 

области устойчивого развития в рамках мероприятий по линии технического сотрудничества, предоставле-

ния консультационных услуг и наращивания потенциала, по просьбе стран региона.  
 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, который заключается в укреплении статистического потенциала в странах Латинской Америки и 

Карибского бассейна.  

Свидетельством достижения этого результата будет являться, в частности, увеличение числа стран, приме-

няющих Систему национальных счетов 2008 года и Систему комплексного экологического и экономического 

учета 2012 года, а также другие согласованные на международном уровне статистические методологии.  

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
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 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.54 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 538,2 407,4 – – 407,4 

Консультанты и эксперты – 32,8 62,4 190,2 95,2 

Официальные поездки 35,8 37,3 – – 37,3 

Стипендии, субсидии и взносы 47,6 38,7 62,4 161,2 101,1 

 Всего 621,6 516,2 124,8 24,2 641,0 

 

 

 

 23.68 Увеличение предлагаемого на 2020 год объема ресурсов связано с включением дополнитель-

ных ресурсов по статьям «Консультанты и эксперты» (на сумму 62 400 долл. США) и «Сти-

пендии, субсидии и взносы» (на сумму 62 400 долл. США) для оказания технической помощи 

и консультационных услуг в целях представления государствам-членам стратегических реко-

мендаций относительно путей реализации шагов, мер или стратегий, способствующих уско-

рению темпов достижения целей, в частности в том, что касается укрепления национального 

статистического потенциала в плане последующей деятельности и обзора в отношении дости-

жения целей в области устойчивого развития. 

 

 

  Подпрограмма 11. Деятельность в субрегионе Мексики 

и Центральной Америки 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Расширение возможностей стран субрегиона в плане обеспечения устойчивого 

экономического роста и социального развития 
 

В рамках подпрограммы будет по-прежнему оказываться помощь странам субрегиона в целях укрепления 

национального и субрегионального потенциала для разработки, оценки, поддержки и осуществления стра-

тегий в области экономического и социального развития, содействия осуществлению структурных преобра-

зований и решения проблем, связанных с энергетикой, сельским хозяйством и изменением климата, в под-

держку осуществления Повестки дня на период до 2030 года и достижения целей в области устойчивого 

развития. Подпрограмма будет и далее способствовать повышению эффективности услуг в области техни-

ческого сотрудничества путем адаптации оказываемой в ее рамках технической помощи с учетом нацио-

нальных планов развития или создания институциональных структур. 
 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, который заключается в расширении возможностей стран субрегиона в плане обеспечения устой-

чивого экономического роста и социального развития.  
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Свидетельством достижения этого результата будет являться, в частности, разработка национальными учре-

ждениями планов или стратегий с изложением согласованной и межсекторальной политики в экономиче-

ской, экологической и социальной областях.  

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 

 

 

 

 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.55 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 59,8 103,0 – – 103,0 

Консультанты и эксперты 35,0 37,7 – – 37,7 

Официальные поездки 56,2 65,2 – – 65,2 

Стипендии, субсидии и взносы 15,7 13,8 – – 13,8 

 Всего 166,7 219,7 – – 219,7 

 

 

  Подпрограмма 12. Деятельность в субрегионе Карибского 

бассейна 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Укрепление потенциала стран Карибского бассейна для оценки их задач в области развития 
 

В рамках подпрограммы будет по-прежнему оказываться помощь странам субрегиона в целях укрепления 

их потенциала для разработки, оценки, поддержки и осуществления стратегий и мер по обеспечению устой-

чивого и справедливого экономического и социального развития в областях, касающихся изменения кли-

мата, энергоэффективности, макроэкономических вопросов, планирования развития, гендерных вопросов, 

проблемы старения, оценки и смягчения последствий чрезвычайных ситуаций и статистики для содействия 

осуществлению Повестки дня на период до 2030 года и достижения целей в области устойчивого развития 

в рамках реализации по просьбе стран региона мероприятий по линии технического сотрудничества, предо-

ставления консультационных услуг и наращивания потенциала. 
 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, который заключается в укреплении потенциала стран Карибского бассейна для оценки их проблем 

в области развития в контексте осуществления Повестки дня на период до 2030 года и их прогресса в до-

стижении целей в области устойчивого развития.  

Свидетельством достижения этого результата будет являться, в частности, увеличение числа мер, меропри-

ятий или стратегий, реализуемых странами субрегиона для решения проблем развития в Карибском бас-

сейне и осуществления планов развития в интересах малых островных развивающихся государств . 
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Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 

 

 

 

 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.56 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 118,1 181,5 – – 181,5 

Консультанты и эксперты 60,7 35,5 62,4 175,8 97,9 

Официальные поездки 47,2 47,4 – – 47,4 

Стипендии, субсидии и взносы 6,6 15,2 62,4 410,5 77,6 

 Всего 232,6 279,6 124,8 44,6 404,4 

 

 

 

 23.69 Увеличение предлагаемого на 2020 год объема ресурсов связано с включением дополнитель-

ных ресурсов по статьям «Консультанты и эксперты» (на сумму 62 400 долл. США) и «Сти-

пендии, субсидии и взносы» (на сумму 62 400 долл. США) для оказания технической помощи 

и консультационных услуг в целях представления государствам-членам стратегических реко-

мендаций относительно путей реализации шагов, мер или стратегий, способствующих уско-

рению темпов достижения цели 13 в области устойчивого развития, в частности в том, что 

касается укрепления потенциала противодействия по отношению к изменению климата и сти-

хийным бедствиям. 
 

 

 5. Экономическое и социальное развитие в Западной Азии 
 

 

 23.70 Деятельность в этой области осуществляется ЭКСЗА. Тремя приоритетными областями дея-

тельности ЭСКЗА являются устойчивое развитие, социальная справедливость и региональная 

интеграция, которым будет уделяться все большее внимание в 2020 году, и регулярная про-

грамма технического сотрудничества предназначается для оказания государствам-членам под-

держки в укреплении механизма разработки и эффективного осуществления национальной 

политики, стратегий и программ, направленных на достижение целей в области устойчивого 

развития и осуществление Повестки дня в области устойчивого развития на период до 

2030 года.  

 23.71 ЭСКЗА делает все возможное для использования согласованного, междисциплинарного и ори-

ентированного на результат подхода. Ее деятельность в области технического сотрудничества 

также все в большей степени состоит в осуществлении более долгосрочных, комплексных и 

междисциплинарных проектов, ориентированных на преобразования, и на сотрудничестве с 

более широким кругом партнеров. Кроме того, в своей деятельности в области технического 

сотрудничества ЭСКЗА делает акцент на потребностях наименее развитых стран, стран, нахо-

дящихся в состоянии конфликта, и стран с переходной экономикой. Сотрудники, региональ-

ные советники и консультанты ЭСКЗА объединяют свои усилия на местах для оказания пред-

метной помощи в целях осуществления регулярной программы технического сотрудничества, 

что позволяет предлагать практические решения и повышать качество поддержки политики и 

инициатив, осуществляемые при ведущей роли правительств. 
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  Подпрограмма 1. Комплексное управление природными 

ресурсами в целях обеспечения устойчивого развития 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Повышение энергоэффективности 
 

Подпрограмма будет способствовать наращиванию потенциала в странах и оказанию им консультационной 

помощи по вопросам легкого и быстрого создания механизмов для осуществления национальных программ, 

которые будут способствовать широкому применению проверенных мер по обеспечению энергоэффектив-

ности в строительном секторе путем более активной реализации соответствующих программ в существую-

щем фонде зданий и сооружений. Созданные механизмы будут функционировать на основе применения все-

объемлющего подхода, учитывающего технические, финансовые и логистические аспекты. На первом этапе 

помощь будет оказываться трем странам-членам, представляющим разные части региона. 
 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, который состоит в том, чтобы повысить энергоэффективность по меньшей мере в двух странах-

членах. 

Свидетельством достижения этого результата будут являться, в частности, разработка и осуществление од-

ной эффективной крупномасштабной программы повышения энергоэффективности, которая может приве-

сти к экономии энергии в размере около 9 процентов по сравнению с общим объемом потребления электро-

энергии в фонде зданий и сооружений в 2016 году. 

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 

 

 

 

 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.57 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 289,8 273,0 – – 273,0 

Консультанты и эксперты 29,1 40,1 – – 40,1 

Официальные поездки 28,4 36,7 – – 36,7 

Услуги подряда  4,6 – – – – 

Общие оперативные расходы 0,3 – – – – 

Мебель и оборудование 8,6 – – – – 

Стипендии, субсидии и взносы 67,0 81,0 – – 81,0 

 Всего 427,8 430,8 – – 430,8 
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  Подпрограмма 2. Социальное развитие 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Гарантирование удовлетворения основных потребностей и осуществления прав человека 

мигрантов в арабских странах 
 

В рамках подпрограммы будет оказываться поддержка переходу от обязательств к разработке обоснованной 

политики и будут предоставляться информация и техническая помощь для оказания правительствам содей-

ствия в разработке стратегий в целях увязки положений Глобального договора о безопасной, упорядоченной 

и легальной миграции с секторальными и межсекторальными мероприятиями на национальном и регио-

нальном уровнях. Деятельность в рамках подпрограммы будет также проводиться с использованием страте-

гических партнерств и инструментов для ориентирования усилий правительств по осуществлению новых и 

пересмотру уже существующих стратегий и реализации мер, призванных гарантировать мигрантам равно-

правный доступ к социальным услугам и обеспечить их интеграцию в принимающие общества.  
 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, который состоит в гарантировании удовлетворения основных потребностей и осуществления прав 

человека мигрантов в арабских странах, как это предусмотрено в Глобальном договоре. 

Свидетельством достижения этого результата станет, в частности, увеличение числа принятых государ-

ствами — членами ЭСКЗА национальных стратегий, программ и мер, которые полностью соответствуют 

принципам и целям Глобального договора. 

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 

 

 

 

 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.58 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 357,4 459,1 42,0 9,1 501,1 

Консультанты и эксперты 64,8 14,0 29,4 209,4 43,4 

Официальные поездки 16,9 40,6 60,9 150,0 101,5 

Услуги подряда  16,6 – 25,0 – 25,0 

Общие оперативные расходы 1,8 – – – – 

Мебель и оборудование 8,6 – – – – 

Стипендии, субсидии и взносы 34,1 67,3 156,8 233,1 224,1 

 Всего 500,2 581,0 314,1 54,1 895,1 
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 23.72 Увеличение предлагаемого на 2020 год объема ресурсов связано с включением дополнитель-

ных ресурсов по статьям «Прочие расходы по персоналу» (на сумму 42 000 долл. США), «Кон-

сультанты и эксперты» (на сумму 29 400 долл. США), «Официальные поездки» (на сумму 

60 900 долл. США), «Услуги подряда» (на сумму 25 000 долл. США) и «Стипендии, субсидии 

и взносы» (на сумму 156 800 долл. США) для оказания непосредственно государствам-членам 

дополнительной консультационной помощи по вопросам политики, касающимся институцио-

нального развития, наращивания потенциала, координации и управления деятельностью на 

национальном и региональном уровнях в целях осуществления Повестки дня на период до 

2030 года. 
 

 

  Подпрограмма 3. Экономическое развитие и интеграция 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Усиление налогово-бюджетной консолидации и укрепление потенциала для мобилизации 

внутренних ресурсов 
 

В рамках подпрограммы будут анализироваться и представляться рекомендации относительно видов систем 

налогообложения и укрепляться потенциал для мобилизации внутренних ресурсов в целях финансирования 

деятельности по достижению целей в области устойчивого развития. Кроме того, в рамках подпрограммы 

будет разработан механизм мониторинга расходов на социальные нужды в Иордании, Кувейте и Тунисе с 

целью повысить эффективность социальных расходов с учетом ограничений, обусловленных необходимо-

стью обеспечения бюджетной устойчивости. 

 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, который состоит в том, чтобы усилить бюджетно-финансовую консолидацию и расширить возмож-

ности государств-членов по мобилизации внутренних ресурсов в целях финансирования мер по осуществ-

лению Повестки дня на период до 2030 года. Это включает разработку социально приемлемых предложений 

по проведению реформ, направленных на уменьшение бюджетного дефицита и обеспечение более глубокого 

понимания взаимосвязей между вариантами бюджетно-налоговой политики, достижением целей в области 

устойчивого развития и обеспечением бюджетно-финансовой стабильности.  

Свидетельством достижения этого результата станут, в частности, включение предложения о проведении 

реформы системы субсидирования в закон о государственных финансах, который будет представлен прави-

тельством Туниса на утверждение парламента, и разработка региональной программы борьбы с незакон-

ными финансовыми потоками. 

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
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 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.59 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 281,8 272,6 – – 272,6 

Консультанты и эксперты 147,6 83,9 – – 83,9 

Официальные поездки 39,7 59,9 – – 59,9 

Услуги подряда  50,3 – – – – 

Общие оперативные расходы 1,8 – – – – 

Предметы снабжения и материалы 0,2 – – – – 

Мебель и оборудование 8,6 – – – – 

Стипендии, субсидии и взносы 29,6 73,3 – – 73,3 

 Всего 559,6 489,7 – – 489,7 

 

 

 

  Подпрограмма 4. Использование технологий в интересах 

развития и региональной интеграции 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Оптимальное использование государствами-членами цифровых и новых технологий в целях 

устойчивого развития 
 

По линии подпрограммы государствам-членам будет оказываться техническая консультационная помощь в 

обеспечении того, чтобы в их национальных стратегиях использования цифровых технологий в большей 

степени учитывались стоящие перед ними задачи в области социально-экономического развития. Помимо 

этого государствам-членам будет оказываться помощь в оценке развития в них цифровых технологий для 

охвата дополнительных стран и оказания помощи в разработке планов использования цифровых и новых 

технологий и инноваций в государственном секторе. 
 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, который заключается в обеспечении оптимального использования государствами-членами цифро-

вых и новых технологий в целях устойчивого развития.  

Свидетельством достижения этого результата будут являться, в частности, принятие ряда национальных 

планов в области цифровых технологий и создание инновационных экосистем, связанных с Повесткой дня 

на период до 2030 года. 

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
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 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.60 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 282,2 272,4 – – 272,4 

Консультанты и эксперты 31,0 28,7 – – 28,7 

Официальные поездки 21,8 35,4 – – 35,4 

Услуги подряда  9,0 – – – – 

Общие оперативные расходы 0,3 – – – – 

Мебель и оборудование 8,6 – – – – 

Стипендии, субсидии и взносы 36,3 52,0 – – 52,0 

 Всего 389,2 388,5 – – 388,5 

 

 

 

  Подпрограмма 5. Статистические данные для разработки 

обоснованной политики 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Увеличение объема доступных, инклюзивных и качественных подробных данных переписей 
 

В рамках подпрограммы будет оказываться помощь национальным статистическим системам в подготовке 

к проведению в 2020 году переписей населения и жилищного фонда и активизации обмена опытом по ис-

пользованию современных информационно-коммуникационных и геопространственных технологий по ли-

нии сотрудничества Юг — Юг.  
 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать до стижению ре-

зультата, который заключается в увеличении объема доступных, инклюзивных и качественных подробных 

данных переписей. 

Свидетельством достижения этого результата будет являться, в частности, применение всеми государ-

ствами — членами ЭСКЗА электронных средств сбора данных непосредственно у респондентов или из ад-

министративных регистров и источников информации. 

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
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 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.61 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 294,3 272,2 – – 272,2 

Консультанты и эксперты 18,5 9,5 – – 9,5 

Официальные поездки 37,1 56,1 – – 56,1 

Услуги подряда  8,3 – – – – 

Общие оперативные расходы 0,3 – – – – 

Мебель и оборудование 8,6 – – – – 

Стипендии, субсидии и взносы 104,0 116,2 – – 116,2 

 Всего 471,1 454,0 – – 454,0 

 

 

 

  Подпрограмма 6. Улучшение положения женщин 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Расширение возможностей и повышение устойчивости национальных механизмов 

для улучшения положения женщин 
 

В рамках подпрограммы будет оказываться содействие национальным механизмам для улучшения положе-

ния женщин, с тем чтобы они могли лучше адаптироваться по отношению к нестабильным ситуациям, кон-

фликтам и носящим характер преобразований политическим событиям при уделении особого внимания 

тому воздействию, которое такие механизмы могут оказывать на разработку политики, касающейся жен-

щин-беженцев в принимающих странах. 
 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление этой запланированной деятельности будет способствовать достижению 

результата, который состоит в том, чтобы укрепить потенциал и повысить устойчивость национальных ме-

ханизмов для улучшения положения женщин и расширить участие арабских государств в разработке наци-

ональных планов действий, в которых учитывались бы мнения женщин и положения программы действий 

«Женщины, мир и безопасность».  

Свидетельством достижения этого результата будет являться, в частности, принятие двумя государствами 

всеобъемлющих национальных планов действий, основанных на широком участии и имеющих всеохватный 

характер. 

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 

 

 

  



Часть V Региональное сотрудничество в целях развития 
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 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.62 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 180,3 273,9 – – 273,9 

Консультанты и эксперты 25,7 18,1 – – 18,1 

Официальные поездки 25,5 20,2 – – 20,2 

Услуги подряда  13,8 – – – – 

Общие оперативные расходы 1,8 – – – – 

Мебель и оборудование 8,6 – – – – 

Стипендии, субсидии и взносы 52,4 82,7 – – 82,7 

 Всего 308,1 394,9 – – 394,9 

 

 

 

  Подпрограмма 7. Смягчение последствий конфликтов 

и развитие 
 

 

 а) Предлагаемый план по программам на 2020 год 
 

  Наглядный пример результата, достижение которого запланировано 

на 2020 год 
 

 

 

Национальные программы по наращиванию потенциала для укрепления институтов в целях 

восстановления в постконфликтный период 
 

В рамках подпрограммы будет производиться анализ данных оценки пробелов, представляемых различными 

министерствами и местными органами управления, и она будет способствовать а) выявлению основных 

пробелов в эффективности работы организаций и b) вынесению стратегических и программных рекоменда-

ций относительно их устранения. 
 

Результат и свидетельства его достижения, включая показатели для оценки работы 
 

Предполагается, что осуществление запланированной деятельности будет способствовать достижению ре-

зультата, который состоит в укреплении институтов и национальных программ по наращиванию потенциала 

для восстановления в постконфликтный период.  

Свидетельством достижения этого результата будут являться, в частности, число министерств и местных 

органов управления, применяющих методологию для учета национальных приоритетов в области развития, 

и увеличение числа государств-членов, обращающихся с просьбами о применении такой методологии. Это 

также будет включать число стратегических и программных рекомендаций, разработанных и выполняемых 

как минимум двумя министерствами в двух государствах-членах.  

Достижение указанного результата станет демонстрацией прогресса, которого предполагается добиться в 

2020 году в коллективной реализации поставленной цели. 
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 b) Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 

с должностями, на 2020 год 
 

  Таблица 23.63 

  Потребности в ресурсах в разбивке по статьям расходов 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения  

 

Расходы за 

2018 год 

Ассигнования на 

2019 год Сумма В процентах Смета на 2020 год 

      
Прочие расходы по персоналу 255,6 272,4 – – 272,4 

Консультанты и эксперты 16,0 31,4 – – 31,4 

Официальные поездки 20,4 24,7 – – 24,7 

Услуги подряда  7,4 – – – – 

Общие оперативные расходы 1,8 – – – – 

Мебель и оборудование 8,6 – – – – 

Стипендии, субсидии и взносы 51,1 73,8 – – 73,8 

 Всего 360,9 402,3 – – 402,3 

 

 

 


