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Eliminacion del racismo, la discriminacion racial,
la xenofobia y las formas conexas de intolerancia:
aplicacion y seguimiento generales de la
Declaracion y el Programa de Acciéon de Durban

Presupuesto por programas para el bienio 2018-2019

Llamamiento mundial para la adopcion de medidas
concretas para la eliminacion total del racismo, la
discriminacion racial, la xenofobia y las formas conexas de
intolerancia y para la aplicacion y el seguimiento generales
de la Declaracion y el Programa de Accion de Durban

Consecuencias para el presupuesto por programas del proyecto
de resolucion A/C.3/73/L.52/Rev.1

Informe de la Quinta Comision

Relator: Sr. Hicham Oussihamou (Marruecos)

1.  En sus sesiones 25% y 26%, celebradas los dias 14 y 22 de diciembre de 2018, la
Quinta Comision, de conformidad con el articulo 153 del reglamento de la Asamblea
General, examind la exposicion presentada por el Secretario General sobre las
consecuencias para el presupuesto por programas del proyecto de resolucion
A/C.3/73/L.52/Rev.1 (A/C.5/73/15) y del informe conexo de la Comision Consultiva
en Asuntos Administrativos y de Presupuesto (A/73/648). Las declaraciones y
observaciones formuladas durante el examen de este tema por la Quinta Comision
constan en las actas resumidas correspondientes?.

2. En su 26* sesion, celebrada el 22 de diciembre, la Comision tuvo ante si un
proyecto de decision (A/C.5/73/L.19, secc. F) presentado por la Presidenta de la
Comision sobre la base de las consultas oficiosas coordinadas por el representante de
la Arabia Saudita. En la misma sesion, la Comision aprobo el proyecto de decision
A/C.5/73/L.19 sin someterlo a votacidn (véase el parr. 3).

1 A/IC.5/73/SR.25 y AIC.5/73/SR.26.
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Decision de la Quinta Comision

3. La Quinta Comision, habiendo examinado la exposicidon de las consecuencias
para el presupuesto por programas presentada por el Secretario General® y el informe
conexo de la Comisiéon Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto?,
decide informar a la Asamblea General de que la aprobacion del proyecto de
resolucion A/C.3/73/L.52/Rev.1 tendria las siguientes consecuencias:

a) Laaprobacidn de la creacion de un puesto de categoria P-4 en relacion con
la secciéon 24 (Derechos humanos) del presupuesto por programas para el bienio
2018-2019, con efecto a partir del 1 de enero de 2019;

b) Necesidades de recursos adicionales por valor de 447.500 dolares, a saber,
423.700 doélares en relacion con la seccion 24 (Derechos humanos), 21.000 ddlares
en relacion con la seccién 28 (Informacion publica) y 2.800 doélares en relaciéon con
la secciéon 29F (Administracidén, Ginebra) del presupuesto por programas para el
bienio 2018-2019, junto con la suma de 11.000 dolares en relaciéon con la seccion 36
(Contribuciones del personal), que se compensaria mediante una suma equivalente
en relaciéon con la seccion 1 de ingresos (Ingresos por concepto de contribuciones
del personal).

1 A/C.5/73/15.
2 AI73/648.
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