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Семьдесят вторая сессия 

Пункт 151 повестки дня 

Финансирование Многопрофильной комплексной 

миссии Организации Объединенных Наций по 

стабилизации в Центральноафриканской 

Республике 
 

 

  Отчет об исполнении бюджета Многопрофильной 
комплексной миссии Организации Объединенных 
Наций по стабилизации в Центральноафриканской 
Республике на период с 1 июля 2016 года по 30 июня 
2017 года и предлагаемый бюджет Миссии на период 
с 1 июля 2018 года по 30 июня 2019 года 
 

 

  Доклад Консультативного комитета по административным и 

бюджетным вопросам 
 

 

Ассигнования на 2016/17 год 920 727 900 долл. США 

Расходы за 2016/17 год 871 616 300 долл. США 

Свободный от обязательств остаток за 2016/17 год 49 111 600 долл. США 

Ассигнования на 2017/18 год 882 800 000 долл. США 

Прогнозируемые расходы за 2017/18 годa 882 800 000 долл. СШАb 

Прогнозируемый неизрасходованный остаток средств 

за 2017/18 годa 0 долл. США 

Смета, предложенная Генеральным секретарем 

на 2018/19 год 945 532 600 долл. США 

Корректировка на 2018/19 год, рекомендованная 

Консультативным комитетом (1 320 700 долл. США) 

Рекомендация Консультативного комитета на 

2018/19 год 944 211 900 долл. США 

 a Оценочные данные по состоянию на 28 февраля 2018 года. 

 b До завершения подготовки настоящего доклада Комитет дал согласие на принятие 

обязательств на сумму, не превышающую 20 211 500 долл. США, в результате чего 

общий объем имеющихся ресурсов составляет 903 011 500 долл. США. 
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 I. Введение 
 

 

1. В ходе рассмотрения финансирования Многопрофильной комплексной 

миссии Организации Объединенных Наций по стабилизации в Центральноаф-

риканской Республике (МИНУСКА) члены Консультативного комитета по адми-

нистративным и бюджетным вопросам встречались с представителями Гене-

рального секретаря, которые предоставили дополнительную информацию и 

разъяснения, а затем — письменные ответы, полученные 20 апреля 2018 года. 

Перечень документов, которые были изучены Консультативным комитетом, и 

документов, которые использовались им в качестве справочной информации при 

рассмотрении вопроса о финансировании МИНУСКА, приводится в конце 

настоящего доклада. Вынесенные Комитетом замечания и рекомендации по 

сквозным вопросам, связанным с операциями по поддержанию мира, включая 

те, которые касаются выводов и рекомендаций Комиссии ревизоров по итогам 

проверки деятельности операций Организации Объединенных Наций по под-

держанию мира за период с 1 июля 2016 года по 30 июня 2017 года, содержатся 

в его соответствующем докладе (A/72/789). Основные замечания и рекоменда-

ции Комиссии, касающиеся конкретно МИНУСКА, рассматриваются ниже.  

 

 

 II. Отчет об исполнении бюджета за период с 1 июля 
2016 года по 30 июня 2017 года 
 

 

2. В своей резолюции 70/271 Генеральная Ассамблея ассигновала на содер-

жание МИНУСКА в период с 1 июля 2016 года по 30 июня 2017 года сумму в 

размере 920 727 900 долл. США брутто (909 176 200 долл. США нетто). Расходы 

за этот период составили 871 616 300 долл. США брутто (859 287 500 долл. США 

нетто). Свободный от обязательств остаток в размере 49 111 600 долл. США в 

валовом выражении, составляющий 5,3 процента от суммы ассигнований, обра-

зовался в результате: a) более низких, чем было предусмотрено в бюджете, рас-

ходов в категории «Военный и полицейский персонал» (1 721 400 долл. США, 

или 0,4 процента) и оперативных расходов (65 934 200 долл. США, или 19,6 про-

цента); и b) более высоких, чем было предусмотрено в бюджете, расходов в ка-

тегориях «Гражданский персонал» (18 544 000 долл. США, или 11,3 процента). 

Анализ разницы приводится в разделе IV доклада Генерального секретаря об 

исполнении бюджета МИНУСКА на период с 1 июля 2016 года по 30 июня 

2017 года (A/72/637). 

3. Замечания Консультативного комитета по отдельным статьям расходов в 

связи с информацией, представленной в докладе об исполнении бюджета, в со-

ответствующих случаях приводятся в контексте рассмотрения предлагаемого 

бюджета на период с 1 июля 2018 года по 30 июня 2019 года в пунктах ниже.  

4. При рассмотрении докладов Генерального секретаря о финансировании 

МИНУСКА Консультативный комитет также имел в своем распоряжении доклад 

Комиссии ревизоров о счетах операций Организации Объединенных Наций по 

поддержанию мира за финансовый период, закончившийся 30 июня 2017 года 

(A/72/5 (Vol. II), глава II). В своем докладе Комиссия высказала касающиеся 

Миссии замечания и рекомендации по следующим вопросам: a) недостаточное 

расходование средств и перераспределение (там же, пункты 63–78); b) воздуш-

ные операции (там же, пункты 94–104 и 163–169); c) людские ресурсы (там же, 

пункты 260–274); и d) размещение контингентов (там же, пункты 492–498). Ко-

митет рассчитывает на оперативное выполнение всех рекомендаций Ко-

миссии ревизоров. 

 

 

https://undocs.org/ru/A/72/789
https://undocs.org/ru/A/RES/70/271
https://undocs.org/ru/A/72/637
https://undocs.org/ru/A/72/5(Vol.II)
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 III. Информация об исполнении бюджета в текущем 
периоде 
 

 

5. Что касается текущих и прогнозируемых расходов за период с 1 июля 

2017 года по 30 июня 2018 года, то Консультативный комитет был проинформи-

рован о том, что по состоянию на 28 февраля 2018 года объем расходов составил 

715 105 900 долл. США. Согласно расчетам, в конце текущего финансового пе-

риода общая сумма расходов будет эквивалентна ассигнованиям в размере 

882 800 000 долл. США, т.е., как предполагается, утвержденные бюджетные 

средства будут освоены в полном объеме. 

6. Консультативный комитет напоминает, что в письме от 8 марта 2018 года 

Контролер просил согласия Комитета на принятие обязательств на сумму, не 

превышающую 20 211 500 долл. США брутто, для покрытия потребностей в ре-

сурсах на развертывание дополнительного военного и полицейского персонала, 

санкционированное Советом Безопасности в его резолюции 2387 (2017), в соот-

ветствии с которой Совет увеличил численность сил МИНУСКА до максимума 

в 11 650 военнослужащих. Запрашиваемая сумма предназначается для осу-

ществления мероприятий, связанных с развертыванием дополнительно 900 во-

еннослужащих, включая предварительные работы по обеспечению размещения, 

преобразование одного вспомогательного охранного подразделения в сформи-

рованное полицейское подразделение и преобразование существующих подраз-

делений для усиления защиты. Учитывая дополнительные потребности в воен-

ном персонале и уровень расходов Миссии в текущем периоде, Комитет согла-

сился предоставить полномочия на принятие обязательств на сумму, не превы-

шающую 20 211 500 долл. США брутто. 

7. Консультативный комитет получил следующие данные о заполненности 

должностей в МИНУСКА по состоянию на 28 февраля 2018 года: 

 

 

Категория 

Санкционированная числен-

ность/число утвержденных 

должностей на 2017/18 г.a 

Фактическая 

численность 

Доля вакансий 

(в процентах) 

    
Военный и полицейский персонал    

Военные наблюдатели 169 147 13,0 

Военнослужащие в составе воинских кон-

тингентов 11 481 10 585 (0,0)b 

Полицейские Организации Объединенных 

Наций 400 385 3,8 

Персонал сформированных полицейских 

подразделений 1 680 1 663 1,0 

Гражданский персонал    

Международный персонал 758 611 19,4 

Национальные сотрудники-специалисты 121 97 19,8 

Национальный персонал категории общего 

обслуживания 565 423 25,1 

Временный персонал общего назначения    

Международный персонал 40 29 27,5 

Национальный персонал 9 2 77,8 

Добровольцы Организации Объединен-

ных Наций    

Международные добровольцы 199 173 13,1 

https://undocs.org/ru/S/RES/2387(2017)
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Категория 

Санкционированная числен-

ность/число утвержденных 

должностей на 2017/18 г.a 

Фактическая 

численность 

Доля вакансий 

(в процентах) 

    
Национальные добровольцы 55 54 1,8 

Персонал, предоставляемый правитель-

ствами 108 105 2,8 

 

 a Максимальная санкционированная численность военного и полицейского персонала и 

число утвержденных должностей гражданского персонала. 

 b Доля вакантных должностей на основе численности персонала в сравнении с 

первоначальной утвержденной на 2017/18 год численностью, составляющей 

10 581 военнослужащий в составе воинских контингентов, до принятия 

резолюции 2387 (2017) Совета Безопасности, в которой Совет утвердил дополнительно 

900 военнослужащих в составе воинских контингентов, в результате чего их общая 

численность составила 11 481 военнослужащий в составе воинских контингентов. 
 

 

8. Консультативный комитет был также проинформирован о том, что по со-

стоянию на 31 декабря 2017 года на финансирование МИНУСКА с момента ее 

учреждения государствам-членам были начислены взносы на общую сумму 

3 424 547 000 долл. США. По состоянию на указанную дату сумма полученных 

платежей составила 3 077 711 000 долл. США, в связи с чем непогашенный оста-

ток был равен 346 836 000 долл. США. Комитет отмечает, что на 12 марта 

2018 года объем денежных средств, имеющихся в распоряжении Миссии, со-

ставлял 361 330 000 долл. США, включая трехмесячный оперативный резерв в 

размере 140 815 000 долл. США и остаток денежной наличности в размере 

220 515 000 долл.  

9. Кроме того, Консультативный комитет был проинформирован о том, что по 

состоянию на 31 декабря 2017 года задолженность по возмещению расходов на 

воинские контингенты составляла 33 700 000 долл. США, а задолженность по 

возмещению расходов на принадлежащее контингентам имущество — 

37 518 000 долл. США. Что касается компенсации в случае смерти или потери 

трудоспособности, то Комитет был проинформирован о том, что по состоянию 

на 1 марта 2018 года по 57 требованиям за весь период с момента учреждения 

Миссии было выплачено 2 729 000 долл. США и что 27 требований находятся в 

процессе рассмотрения. Комитет отмечает большое число неоплаченных тре-

бований и надеется, что выплаты по требованиям, находящимся на рас-

смотрении, будут произведены в кратчайшие сроки. 

 

 

 IV. Предлагаемый бюджет на период с 1 июля 2018 года 
по 30 июня 2019 года 
 

 

 A. Мандат и предположения, положенные в основу планирования 
 

 

10. Мандат МИНУСКА был учрежден Советом Безопасности в его резолю-

ции 2149 (2014) и последний раз был продлен Советом в его резолюции 2387 

(2017) до 15 ноября 2018 года. Основные приоритеты и предположения, поло-

женные в основу планирования деятельности Миссии на период 2018/19 года, 

кратко изложены Генеральным секретарем в пунктах 7–38 его доклада о предла-

гаемом бюджете (A/72/779).  

 

 

  

https://undocs.org/ru/S/RES/2387(2017)
https://undocs.org/ru/S/RES/2149(2014)
https://undocs.org/ru/S/RES/2301(2016)
https://undocs.org/ru/S/RES/2301(2016)
https://undocs.org/ru/A/72/779
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 B. Потребности в ресурсах 
 

 

11. Предлагаемый бюджет МИНУСКА на период с 1 июля 2018 года по 

30 июня 2019 года составляет 945 532 600 долл. США, что на 62 732 600 долл. 

США, или 7,1 процента, больше ассигнований на 2017/18 год1. Эта сумма отра-

жает предлагаемое увеличение расходов в категориях «Военный и полицейский 

персонал» и «Гражданский персонал», что частично компенсируется предлагае-

мым сокращением оперативных расходов, как об этом говорится ниже. Подроб-

ная информация о предлагаемом объеме финансовых ресурсов и анализ разницы 

приводятся в разделах II и III предлагаемого бюджета (там же). 

 

 1. Военный и полицейский персонал 
 

Категория 

Утвержденная 

численность 

на 2017/18 годa 

Предлагаемая 

численность 

на 2018/19 год Разница 

    
Военные наблюдатели 169 169 – 

Военнослужащие в составе воинских 

контингентов 10 581 11 481 900b 

Полицейские Организации Объединенных Наций 400 400 – 

Персонал сформированных полицейских подраз-

делений 1 680 1 680 – 

 

 a Максимальная утвержденная численность. 

 b В соответствии с резолюцией 2387 (2017) Совета Безопасности, в которой Совет 

санкционировал увеличение численности сил МИНУСКА до максимума в 

11 650 военнослужащих, то есть дополнительно на 900 военнослужащих. 
 

 

12. Предлагаемый объем ресурсов на покрытие расходов на военный и поли-

цейский персонал в 2018/19 году составляет 487 538 500 долл. США, что на 

50 531 900 долл. США, или 11,6 процента, больше ассигнований на 2017/18 год. 

Предлагаемое увеличение обусловлено главным образом увеличением потреб-

ностей по статье: a) «Воинские контингенты» (48 392 800 долл. США, или 

13,6 процентов) в связи с увеличением санкционированной численности войск, 

увеличением расходов на доставку основного имущества и снижением курса 

евро по отношению к доллару США (0,837); и b) «Сформированные полицей-

ские подразделения» (2 880 800 долл. США, или 5,3 процента) ввиду примене-

ния более низкой доли вакансий, снижения курса евро по отношению к доллару 

США (0,837) и преобразования вспомогательного охранного подразделения в 

сформированное полицейское подразделение (там же, пункты 167 и 168). 

13. Консультативный комитет напоминает, что в своем докладе Комиссия реви-

зоров отметила, что в период 2016/17 года Миссия не предоставила надлежа-

щего размещения 5450 военнослужащим в составе воинских контингентов, в 

связи с чем МИНУСКА пришлось возместить почти 6 млн долл. США странам, 

предоставляющим войска. Комиссия сочла обязательным, чтобы МИНУСКА в 

кратчайшие сроки предоставила необходимое и надлежащее размещение и ре-

комендовала администрации совместно с МИНУСКА проанализировать исполь-

__________________ 

 1 До завершения подготовки настоящего доклада Консультативный комитет дал свое 

согласие на принятие обязательств на сумму, не превышающую 20 211 500 долл. США, в 

результате чего общая сумма располагаемых ресурсов на 2017/18 год составила 

903 011 500 долл. США. Предлагаемый бюджет МИНУСКА на 2018/19 год отражает 

увеличение на 42 521 100 долл. США, или 4,8 процента, по сравнению с общим объемом 

имеющихся ресурсов на 2017/18 год. 

https://undocs.org/ru/S/RES/2387(2017)


A/72/789/Add.8 
 

 

6/13 18-07116 

 

зование сборных конструкций во избежание размещения контингентов в палат-

ках (см. A/72/5 (Vol. II), глава II, пункты 492–498). В ответ на запрос Комитет 

был проинформирован о том, что в настоящее время 59 процентов военнослу-

жащих Миссии, которые не находятся на самообеспечении в вопросах размеще-

ния, теперь проживают в жилых помещениях из жестких конструкций и ожида-

ется, что к первому кварталу 2019 года все военнослужащие будут размещены в 

помещениях из жестких конструкций. Комитет надеется, что Миссия будет ак-

тивизировать свои усилия по обеспечению военнослужащих в составе во-

инских контингентов жильем, отвечающим стандартам Организации Объ-

единенных Наций, во избежание необходимости выплачивать штрафы.  

14. Консультативный комитет рекомендует утвердить предложения Гене-

рального секретаря в отношении военного и полицейского персонала.  

 

 2. Гражданский персонал 
 

 

Категория 

Утвержденная 
численность на 

2017/18 год 

Предлагаемая 
численность на 

2018/19 год  Разница 

    
Штатные должности    

 Международные сотрудники 758 704 (54) 

 Национальные сотрудники-специалисты 121 108 (13) 

 Национальный персонал категории общего 

обслуживания 565 502 (63) 

 Временные должностиa 
   

  Международные сотрудники 40 – (40) 

  Национальные сотрудники 
   

Добровольцы Организации Объединенных Наций    

 Международные добровольцы 199 167 (32) 

 Национальные добровольцы 55 43 (12) 

Персонал, предоставляемый правительствами 108 108 – 

 Итого 1 855 1 632 (223) 

 

 a Финансируются по статье «Временный персонал общего назначения». 
 

 

15. Предлагаемый объем ресурсов по категории «Гражданский персонал» на 

2018/19 год составляет 203 824 100 долл. США, что на 43 156 000 долл. США, 

или 26,9 процента, больше, чем сумма ассигнований на 2017/18 год. Предлагае-

мое увеличение объясняется главным образом увеличением потребностей по: 

a) статье «Международный персонал» (на 43 171 400 долл. США, или 34,4 про-

цента) в связи с применением более низкой нормы вакансий, повышением ста-

вок шкалы окладов международных сотрудников вследствие пересмотра базо-

вой шкалы окладов и предлагаемым преобразованием 31 временной должности 

в штатные должности; и b) статье «Национальный персонал» (на 6 970 200 долл. 

США, или 57,9 процента) вследствие применения более низкой нормы вакансий, 

применения обменного курса 549,010 франка КФА по отношению к доллару 

США, повышения ставок шкалы окладов национальных сотрудников вследствие 

пересмотра базовой шкалы окладов и предлагаемого преобразования восьми 

временных должностей в штатные должности (см. A/72/779, пункты 169–170). 

 

  

https://undocs.org/ru/A/72/5(Vol.II)
https://undocs.org/ru/A/72/779
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  Показатели доли вакантных должностей 
 

16. Сметная сумма расходов на гражданский персонал была определена с уче-

том следующих показателей доли вакантных должностей: 8,3 процента для меж-

дународных сотрудников, 15,0 процента для национальных сотрудников-специ-

алистов и национальных сотрудников категории общего обслуживания, 

12,0 процента для международных добровольцев Организации Объединенных 

Наций, 2,0 процента для добровольцев Организации Объединенных Наций и 

8,3 процента для персонала, предоставляемого правительствами (там же, 

пункт 145). 

 

  Рекомендации в отношении штатных и внештатных должностей 
 

17. Предлагаемая численность штатных и внештатных должностей на 

2018/19 год составляет 1632 и отражает предлагаемые кадровые изменения, а 

именно создание 4 должностей, упразднение 227 штатных/внештатных должно-

стей, реклассификация 8 должностей, преобразование 39 внештатных должно-

стей в штатные должности, перераспределение 36 должностей и перепрофили-

рование 16 должностей. 

18. Предлагается создать четыре новые должности: a) одну должность стар-

шего сотрудника по защите прав потерпевших (С-5); b) две должности младшего 

сотрудника по политическим вопросам (С-2); и с) одну должность главного со-

трудника по закупкам (С-5). Генеральный секретарь отмечает, что сотрудник на 

должности старшего сотрудника по защите прав потерпевших (С-5) будет про-

должать создавать и совершенствовать механизмы предотвращения сексуальной 

эксплуатации и надругательств и следить за созданием механизма защиты 

жертв, заявителей и свидетелей, которые подвергаются риску угрозы, запугива-

ния и репрессий. Сотрудники на предлагаемых должностях младшего сотруд-

ника по политическим вопросам (С-2) будут содействовать деятельности Мис-

сии по реализации Африканской инициативы по установлению мира и примире-

нию и поддерживать и отслеживать ожидаемое последовательное расширение 

государственной власти. Должность главного сотрудника по закупкам (С-5) 

предлагается для повышения эффективности и результативности функций заку-

пок на уровне Миссии с учетом объема операций и необходимости надлежащего 

надзора и внутреннего контроля (там же, пункты 49, 87, 135 и 136). Консульта-

тивный комитет рекомендует утвердить предлагаемые четыре новые долж-

ности. 

19. Предлагается упразднить 227 штатных/внештатных должностей, главным 

образом ввиду повышенного внимания Миссии основным мероприятиям по 

поддержанию мира, приоритетных географических направлений деятельности в 

рамках ее мандата, пересмотра структуры отделений на местах в районе ее опе-

раций, прогресса, достигнутого в некоторых основных областях, и способности 

ее партнеров выполнять более комплексные задачи (там же, пункт 32). Консуль-

тативный комитет не возражает против предлагаемых упразднений. 

20. Генеральный секретарь также предлагает реклассифицировать восемь сле-

дующих должностей: a) три должности руководителя отделения (Д-1) в должно-

сти С-5; b) две должности руководителя отделения (С-5) в должности С-4; c) две 

должности сотрудника по политическим вопросам (С-4) в должности С-3; и 

d) одну должность сотрудника по гендерным вопросам (С-4) в должность С-5. 

Что касается предлагаемой реклассификации пяти должностей руководителя от-

деления, то Генеральный секретарь отмечает, что Миссия несколько снизит свой 

потенциал на местах и внедрит новый трехуровневый подход к приоритетным 

географическим направлениям своей деятельности, что приведет к  сокращению 

общих обязанностей руководителей отделений в этих местах (там же, 
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пункты 47–48). Хотя Консультативный комитет не возражает против пред-

лагаемых реклассификаций пяти должностей руководителя отделения, он 

считает, что Генеральный секретарь должен представить Генеральной Ас-

самблее более подробную информацию в обоснование этих реклассифика-

ций. 

21. Генеральный секретарь отмечает, что главным образом ввиду непрерыв-

ного характера соответствующих видов деятельности 39 должностей предлага-

ется преобразовать в штатные должности, включая 2 должности в Службе по 

вопросам поведения и дисциплины, 7 должностей в Канцелярии Комиссара по-

лиции, 1 должность в Группе по обработке требований, 7 должностей в Центре 

поддержки Миссии, 1 должность в Канцелярии начальника Службы оказания 

услуг, 16 должностей в Секция по эксплуатации помещений и инженерно-тех-

ническому обслуживанию и 5 должностей в Секции закупок (там же, пункты 66, 

75, 116, 121, 123, 125 и 136). В ответ на запрос Консультативный комитет был 

проинформирован о том, что стратегический обзор МИНУСКА запланирован на 

лето 2018 года с последующим проведением обзора штатного расписания граж-

данского персонала, если он будет рекомендован по результатам стратегиче-

ского обзора. Принимая во внимание предстоящий стратегический обзор 

МИНУСКА и возможный обзор штатного расписания гражданского персонала, 

Комитет не рекомендует одобрять предлагаемые преобразования в настоящее 

время. 

22. Предлагается также перераспределить 36 должностей и перепрофилиро-

вать 16 должностей, главным образом ввиду приоритетных географических 

направлений деятельности Миссии и пересмотра структуры отделений на ме-

стах. Хотя Консультативный комитет не возражает против предлагаемых 

перераспределений и перепрофилирований, он ожидает, что Генеральный 

секретарь включит в свой следующий доклад о бюджете подробную инфор-

мацию о результатах изменения приоритетов и пересмотра структуры.  За-

мечания и рекомендации Комитета по структурам поддержки Миссии содер-

жатся в его докладе о сквозных вопросах, связанных с операциями по поддер-

жанию мира (A/72/789). 

 

  Должности, остающиеся вакантными в течение длительного времени 
 

23. Консультативный комитет напоминает о своем мнении о том, что в качестве 

общего принципа следует пересматривать потребности в сохранении должно-

стей, которые оставались вакантными в течение двух или более лет, и представ-

лять обоснование их сохранения или упразднения во всех бюджетных предло-

жениях (см. A/70/742, пункт 46). В ответ на запрос Комитет был проинформи-

рован о том, что в МООНСКА в течение двух лет или более были вакантными 

111 должностей, из которых 36 были предложены для упразднения, а две — для 

перераспределения, в то время как другие были на разных этапах процесса за-

полнения. Комитет был также проинформирован о том, что МИНУСКА провела 

обзор этих должностей при подготовке предлагаемого бюджета на 2018/19 год. 

Комитет отмечает, что Миссия провела обзор должностей, остающихся ва-

кантными в течение длительного времени, и что в докладе о бюджете на 

2018/19 год предлагается упразднить в общей сложности 227 должностей, 

включая 36 должностей, остающихся вакантными в течение длительного 

времени. Комитет надеется, что МИНУСКА продолжит обзор должностей, 

остающихся вакантными в течение длительного времени,  и предложит их 

сохранение или упразднение в следующем докладе о бюджете. Комитет 

вновь отмечает, что Генеральному секретарю следует обеспечить оператив-

ное заполнение вакантных должностей (см. A/71/836, пункт 108). 

https://undocs.org/ru/A/72/789
https://undocs.org/ru/A/70/742
https://undocs.org/ru/A/71/836
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24. С учетом своей рекомендации в пункте 21 выше Консультативный ко-

митет рекомендует утвердить предложения Генерального секретаря в отно-

шении гражданского персонала. 

 

 3. Оперативные расходы 
 

  (В долл. США) 
 

 

Утвержденные ассигнования 

на 2017/18 год 

Предлагаемые ассигнования 

на 2018/19 год Разница 

    
Оперативные расходы 285 125 300 254 170 000 (30 955 300) 

 

 

25. Предлагаемые ресурсы для покрытия оперативных расходов на 2018/19 год 

составляют 254 170 000 долл. США, что на 30 955 300 долл. США, или 10,9 про-

цента, меньше по сравнению с ассигнованиями на 2017/18 год. Предлагаемое 

сокращение обусловлено главным образом сокращением потребностей по ста-

тьям: a) «Воздушные операции» (27 873 300 долл. США, или 31,5 процента) 

ввиду снижения расходов на гарантированный летный парк и количества летных 

часов, предполагаемого снижения потребления топлива и непродления письма-

заказа на беспилотную авиационную систему; и b) «Прочие предметы снабже-

ния, услуги и оборудование» (16 603 900 долл. США, или 29,9 процента) в ре-

зультате более низких расходов для партнеров-исполнителей и сокращения суб-

сидий ввиду уменьшения числа программных мероприятий, снижения ожидае-

мых транспортных расходов и отсутствия потребностей в других услугах 

(см. A/72/779, пункты 175 и 180). 

 

  Помещения и объекты инфраструктуры 
 

26. В своем докладе Генеральный секретарь испрашивает по статье «Помеще-

ния и объекты инфраструктуры» ассигнования в размере 89 567 600 долл. США, 

что на 21 403 000 долл. США, или 31,4 процента, больше суммы ассигнований 

на 2017/18 год. Консультативный комитет отмечает из представленной ему ин-

формации, что предлагаемые ресурсы включают сумму в размере 4 665 200 долл. 

США на приобретение генераторов и электрооборудования, что на 

2 289 500 долл. США, или 154,1 процента, больше по сравнению с ассигновани-

ями на 2017/18 год. Комитет также отмечает, что по состоянию на 28 февраля 

2018 года расходы по этой статье составили 173 900 долл. США. Комитет запро-

сил, но не получил надлежащего обоснования предлагаемого увеличения с уче-

том низких расходов в текущем периоде. В связи с этим Комитет рекомендует 

сократить на 10 процентов предлагаемое увеличение на 283 000 долл. США 

предлагаемых ресурсов на приобретении генераторов и электрооборудова-

ния. 

27. Консультативный комитет отмечает из представленной ему информации, 

что на период 2018/19 года предлагается выделить 11 356 763 долл. США на 

беспилотные авиационные системы, включая 11 256 103 долл. США по статье 

«Помещения и объекты инфраструктуры» (услуги в области безопасности) и 

100 660 долл. США по статье «Связь и информационные технологии». Комитет 

также отмечает, что предлагаемые ресурсы по статье «Помещения и объекты 

инфраструктуры» (услуги в области безопасности) составляют 15 400 900 долл. 

США, что на 3 969 700 долл. США, или 34,7 процента, больше по сравнению с 

ассигнованиями на 2017/18 год. В ответ на запрос Комитет был проинформиро-

ван о том, что коэффициент использования беспилотных авиационных систем в 

период 2016/17 года составлял 4,3 процента в мае 2017 года и 75,0 процента в 

июне 2017 года, тогда как коэффициент использования в период 2017/18 года по 

https://undocs.org/ru/A/72/779
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состоянию на 28 февраля 2018 года составил 64,5 процента. Принимая во вни-

мание низкий уровень использования беспилотных авиационных систем, 

Комитет рекомендует сократить на 10 процентов предлагаемое увеличение 

на 397 000 долл. США предлагаемых ресурсов на беспилотные авиацион-

ные системы по статье «Помещения и объекты инфраструктуры» (услуги в 

области безопасности). 

28. По статье «Строительство, перестройка, переоборудование и капитальный 

ремонт» Консультативный комитет отмечает из представленной ему информа-

ции, что предлагаемый бюджет включает сумму в размере 14 094 800 долл. 

США, что на 4 158 300 долл. США, или 41,8 процента, больше по сравнению с 

ассигнованиями на 2017/18 год. Комитет также отмечает, что по состоянию на 

28 февраля 2018 года расходы по этой статье составили 9 274 500 долл. США. 

Комитет не получил надлежащего обоснования предлагаемого увеличения 

и, следовательно, рекомендует сократить на 10 процентов предлагаемое 

увеличение на 415 800 долл. США предлагаемых ресурсов по статье «Стро-

ительство, перестройка, переоборудование и капитальный ремонт». 

 

  Наземный транспорт 
 

29. Предлагаемые ресурсы на наземный транспорт составляют 

17  015 600 долл. США, что на 110 300 долл. США, или 0,6 процента, меньше по 

сравнению с ассигнованиями на 2017/18 год. Консультативный комитет отме-

чает из представленной ему информации, что предлагаемые ресурсы включают 

12 660 600 долл. США на горюче-смазочные материалы, что на 2 248 600 долл. 

США, или 21,6 процента, больше по сравнению с ассигнованиями на 

2017/18 год. Комитет также отмечает, что расходы по этой статье в период 

2016/17 годов составили 11 101 800 долл. США, а расходы по состоянию на 

28 февраля 2018 года за текущий период составили 10 691 200 долл. США. Ко-

митет не убежден в том, что предлагаемое увеличение по статье «Горюче-

смазочные материалы» оправдано и рекомендует сократить на 10 процен-

тов предлагаемое увеличение на 224 900 долл. США. 

30. В ответ на запрос Консультативный комитет был проинформирован о том, 

что большее число транспортных средств в парке машин  МИНУСКА на период 

2018/19 года частично обусловлено пересмотром нормативных показателей. С 

учетом пересмотренных показателей МИНУСКА сократила свой план закупок 

для замены транспортных средств и списания непригодных для использования 

транспортных средств, и ожидается, что к концу 2018/19 года Миссия уложится 

в нормативные показатели. Комитет был также проинформирован о том, что 

МИНУСКА будет по-прежнему использовать полноприводные автотранспорт-

ные средства из-за плохого состояния дорог во всем районе операций Миссии, 

поскольку автомобили типа «седан» или «кроссовер» будут непригодны для 

этой местности и их использование приведет к более высоким эксплуатацион-

ным расходам и преждевременному списанию. 

31. С учетом своих рекомендаций в пунктах 26–29 выше Консультатив-

ный комитет рекомендует утвердить предложения Генерального секретаря 

в отношении оперативных расходов. 
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 4. Прочие вопросы 
 

  Инициативы в области охраны окружающей среды 
 

32. Генеральный секретарь отмечает, что МИНУСКА продолжит реализацию 

комплексной программы в области охраны окружающей среды, включая про-

екты по безопасному удалению отходов и установку мусоросжигательных пе-

чей, гибридных энергосетей с использованием фотоэлектрических батарей, све-

тодиодных светильников и энергосберегающих кондиционеров, а также уста-

новку всех очистных сооружений до 30 июня 2018 года. Генеральный секретарь 

также отмечает, что Миссия будет уделять особое внимание безопасному извле-

чению подземных вод, установке счетчиков воды и контролю за плановыми по-

казателями ежедневного потребления воды на одного человека, проводя при 

этом экологические проверки и определяя приоритетность необходимых после-

дующих действий (там же, пункт 37). 

33. В ответ на запрос Консультативный комитет был проинформирован о том, 

что МИНУСКА частично соблюдает Природоохранные руководящие принципы 

для полевых миссий Организации Объединенных Наций, подготовленные Де-

партаментом операций по поддержанию мира и Департаментом полевой под-

держки. Комитет был информирован о том, что в области безопасного удаления 

отходов сохраняются проблемы, поскольку в стране имеется только один ча-

стично функционирующий полигон для захоронения отходов, а очистных соору-

жений нет. В настоящее время Миссия занимается установкой станций очистки 

сточных вод и септиков во всех районах дислоцирования. Что касается загряз-

нения почвы, то Комитет был проинформирован о том, что небольшие количе-

ства имеются под большинством генераторов и топливных баков и что Миссия 

будет заниматься удалением и восстановлением загрязненной почвы. Комитет 

был также информирован о том, что МИНУСКА столкнулась с проблемой спи-

сания транспортных средств и оборудования, поскольку находилась на послед-

них этапах процесса закупок подрядчиком, занимающимся утильсырьем, транс-

портных средства и запасных частей у Миссии и утилизации металла, автомо-

бильных аккумуляторов и шин. 

34. Консультативный комитет напоминает о том, что Комиссия ревизоров ре-

комендовала администрации напоминать миссиям о необходимости предотвра-

щения загрязнения почвы и обеспечить соблюдение административных положе-

ний и использование возобновляемых источников энергии (см. A/72/5 (Vol. II), 

глава II, пункты 432, 440 и 447). Комитет рекомендует Генеральной Ассамблее 

просить Генерального секретаря обеспечить полное соблюдение Природо-

охранных руководящих принципов для полевых миссий Организации Объ-

единенных Наций, подготовленных Департаментом операций по поддержа-

нию мира и Департаментом полевой поддержки, и своевременное заверше-

ние природоохранных проектов МИНУСКА, включая установку станций 

очистки сточных вод и септиков, предотвращение загрязнения почвы, пе-

реработку отходов и использование возобновляемых источников энергии. 

 

  Другие программные мероприятия 
 

35. Информация о других программных мероприятиях, предлагаемых в 

2018/19 году, приводится в пунктах 161 и 162 доклада о бюджете. Предлагаемые 

ресурсы составляют 7 702 000 долл. США, включая 4 800 000 долл. США для 

Специального уголовного суда, 1 247 500 долл. США для системы правосудия и 

исправительных учреждений, 691 000 долл. США для деятельности в области 

прав человека, 363 500 долл. США для рассмотрения гражданских дел, 

350 000 долл. США на подготовку полицейских и 250 000 долл. США на прове-

https://undocs.org/ru/A/72/5(Vol.II)
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дение реформы сектора безопасности. В ответ на вопрос о Специальном уголов-

ном суде Консультативный комитет был проинформирован о том, что предпола-

гается, что МИНУСКА и другие международные партнеры будут оказывать фи-

нансовую, оперативную и техническую поддержку на ранних этапах деятельно-

сти Суда, после чего финансирование будет обеспечиваться принимающей стра-

ной. В этой связи Комитет был информирован о том, что в настоящее время 

МИНУСКА занимается привлечением на долгосрочной основе внешних доно-

ров для поддержки деятельности Суда, поскольку маловероятно, что государ-

ство сможет финансировать учреждение в ближайшем будущем. 

36. Консультативный комитет напоминает о том, что он ранее выносил замеча-

ния и рекомендации в отношении программных мероприятий на период 

2017/18 года в своем докладе от 26 апреля 2017 года о сквозных вопросах, свя-

занных с операциями по поддержанию мира (см. A/71/836, пункты 176–179). 

Комитет вновь заявляет о необходимости всеобъемлющих руководящих 

указаний, которые включали бы, в частности: a) разъяснения относительно 

видов деятельности по программам, подлежащих финансированию из бюд-

жетов миротворческий миссий b) обоснования того, что эти виды деятель-

ности способствуют выполнению поставленных перед каждой миссией за-

дач; c) информацию о сравнительных преимуществах миссии в контексте 

практического осуществления такой деятельности и о сравнительных пре-

имуществах партнеров; d) информацию о контрактных соглашениях с 

партнерами-исполнителями; и e) информацию, касающуюся надлежащих 

механизмов надзора, управления и отчетности. Хотя Комитет отмечает, что 

в докладе Генерального секретаря не содержится всеобъемлющей инфор-

мации, касающейся охвата, критериев, управления и процедур учета про-

граммных мероприятий, финансируемых операциями по поддержанию 

мира, в соответствии с просьбой Генеральной Ассамблеи, содержащейся в 

ее резолюции 70/286, он не возражают против предлагаемых ресурсов для 

других программных мероприятий на данном этапе. Комитет выносит до-

полнительные замечания и рекомендации по программным мероприятиям на 

2018/19 год в своем последнем докладе о сквозных вопросах, связанных с опе-

рациями по поддержанию мира (A/72/789). 

 

 

 V. Заключение 
 

 

37. Меры, которые должны быть приняты Генеральной Ассамблеей в связи с 

финансированием МИНУСКА в период с 1 июля 2016 года по 30 июня 2017 года, 

содержатся в разделе V доклада об исполнении бюджета (A/72/637). Консуль-

тативный комитет рекомендует зачесть государствам-членам неизрасходо-

ванный остаток в размере 49 111 600 долл. США, относящийся к периоду с 

1 июля 2016 года по 30 июня 2017 года, а также сумму других поступлений/ 

корректировок в размере 33 676 700 долл. США за период, закончившийся 

30 июня 2017 года.  

38. Меры, которые должны быть приняты Генеральной Ассамблеей в связи с 

финансированием МИНУСКА в период с 1 июля 2018 года по 30 июня 2019 года 

содержатся в разделе IV предлагаемого бюджета (A/72/779). Учитывая свои 

рекомендации в пунктах 21 и 26–29 выше, Консультативный комитет реко-

мендует Генеральной Ассамблее ассигновать сумму в размере 

944 211 900 долл. США на содержание МИНУСКА в течение 12-месячного 

периода с 1 июля 2018 года по 30 июня 2019 года.  
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