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Resumen
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El total de gastos de la Operacion Hibrida de la Union Africana y las Naciones
Unidas en Darfur (UNAMID) durante el periodo comprendido entre el 1 de julio de
2016 y el 30 de junio de 2017 se ha relacionado con el objetivo de la Operacion
mediante una serie de marcos de presupuestacion basada en los resultados, a saber:
apoyo al proceso de mediacion; proteccion de los civiles; apoyo a la mediacion en los
conflictos comunitarios; y apoyo.

Los gastos totales de la UNAMID en el periodo sobre el que se informa
ascendieron a 1.028,1 millones de ddlares, lo que representa una tasa de utilizacion de
los recursos del 98,9% (frente a un total de gastos de 1.044,1 millones de dodlares y
una tasa de utilizacion del 94,7% en el ejercicio anterior).

El saldo no comprometido de 11,4 millones de dolares se debio6 principalmente a
que las necesidades en concepto de gastos operacionales se redujeron en 8,4 millones
de dolares, sobre todo porque los recursos necesarios para instalaciones e
infraestructura y comunicaciones fueron menores de los presupuestados. Los gastos
de personal civil sumaron 5,1 millones de délares menos de lo presupuestado porque
la tasa media real de vacantes del personal de contratacion nacional y los Voluntarios
de las Naciones Unidas fue superior a la presupuestada. La disminucion general de los
recursos necesarios se vio contrarrestada en parte con el gasto de 2,1 millones de
doblares en concepto de personal militar y de policia, que fue mayor de lo previsto
debido principalmente a que se desplegaron mas agentes de policia de las Naciones
Unidas de lo previsto.

Utilizacion de los recursos financieros
(En miles de dolares de los Estados Unidos; ejercicio presupuestario comprendido entre el 1 de julio de 2016
y el 30 de junio de 2017.)

Diferencia
Fondos
Categoria asignados Gasto Monto Porcentaje
Personal militar y de policia 556 592.,6 558 709,3 (2 116,7) 0,4)
Personal civil 258 327,2 253 206,8 5120,4 2,0
Gastos operacionales 224 653,4 216 218,8 8 434,6 3,8
Recursos necesarios en cifras brutas 1039573,2 1028 134,9 11 438,3 1,1
Ingresos en concepto de contribuciones
del personal 24 483,0 23 926,9 556,1 2,3
Recursos necesarios en cifras netas 1015090,2 1004 208,0 10 882,2 1,1
Contribuciones voluntarias en especie
(presupuestadas) - - - -
Total de necesidades 1039573,2 10281349 11 438,3 1,1
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Recursos humanos: ocupacion

Ocupacion real

Tasa de vacantes

Categoria Aprobados® (promedio) (porcentaje)®
Observadores militares 147 135 8,2
Contingentes militares 15 698 13 618 13,3
Policia de las Naciones Unidas 1583 1458 7,9
Unidades de policia constituidas 1 820 1 839 (1,0)
Personal de contratacion internacional 855 744 13,0
Personal de contratacion nacional

Funcionarios del Cuadro Organico de

Contratacion Nacional 211 166 21,3

Cuadro de Servicios Generales 1993 1908 4,3
Voluntarios de las Naciones Unidas

De contratacion internacional 163 127 22,1

De contratacion nacional 4 4 -
Plazas temporarias®

Personal de contratacidon internacional 17 16 5,9

Personal de contratacién nacional 80 78 2,5
Personal proporcionado por los Gobiernos 6 6 -

@ Representa el limite maximo de personal autorizado.
b Sobre la base de la ocupacion mensual y la dotacion mensual prevista.
¢ Financiadas con cargo a los fondos para personal temporario general.

Las medidas que debera adoptar la Asamblea General figuran en la seccién V del

presente informe.
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I.

I1.

Introduccion

1.  El presupuesto propuesto para el mantenimiento de la Operacion Hibrida de la
Unién Africana y las Naciones Unidas en Darfur (UNAMID) durante el periodo
comprendido entre el 1 de julio de 2016 y el 30 de junio de 2017 quedd establecido en
el informe del Secretario General de 17 de febrero de 2016 (A/70/730) y ascendio6 a
1.098.463.100 dolares en cifras brutas (1.073.804.100 doélares en cifras netas). En el
presupuesto se preveia el despliegue de 147 observadores militares, 15.698 efectivos de
contingentes militares, 1.583 agentes de policia de las Naciones Unidas, 1.820 agentes
de unidades de policia constituidas, 867 funcionarios de contratacion internacional y
2.205 funcionarios de contrataciéon nacional, 97 funcionarios en plazas de personal
temporario general, 167 Voluntarios de las Naciones Unidas y 6 funcionarios
proporcionados por los Gobiernos.

2. En su informe de 29 de abril de 2016, la Comision Consultiva en Asuntos
Administrativos y de Presupuesto recomend6 que la Asamblea General consignara
1.095.213.500 dolares en cifras brutas para el periodo comprendido entre el 1 de julio
de 2016 y el 30 de junio de 2017 (véase A/70/742/Add.6, parr. 61).

3. La Asamblea General, en su resolucion 70/284, consign6 la suma de
1.039.573.200 ddlares en cifras brutas (1.015.090.200 dolares en cifras netas) para el
mantenimiento de la Operacion en el periodo comprendido entre el 1 de julio de 2016
y el 30 de junio de 2017. La suma total se ha prorrateado entre los Estados Miembros.

Ejecucion del mandato
Generalidades

4.  El mandato de la UNAMID fue establecido por el Consejo de Seguridad en su
resolucion 1769 (2007) y prorrogado en resoluciones posteriores. El mandato para el
periodo de ejecucion fue establecido por el Consejo en su resolucion 2296 (2016).

5.  El mandato de la UNAMID consiste en ayudar al Consejo de Seguridad a lograr
el objetivo general de conseguir una solucidon politica duradera y la seguridad
sostenida en Darfur.

6. En el contexto de ese objetivo general, la UNAMID contribuy6 a una serie de
logros mediante la consecucion de productos clave, que se indican en los marcos que
figuran mas adelante, organizados en los componentes siguientes: apoyo al proceso
de mediacion; proteccion de los civiles; apoyo a la mediaciéon en los conflictos
comunitarios; y apoyo.

7.  Encel presente informe se evalua la ejecucion real comparandola con los marcos
de presupuestacion basada en los resultados previstos que figuran en el presupuesto
para el ejercicio 2016/17. En particular, se comparan los indicadores de progreso
reales, es decir, la medida en que se ha avanzado efectivamente durante el periodo en
la consecucion de los logros previstos, con los indicadores de progreso previstos, y
también se comparan los productos realmente obtenidos con los productos previstos.

Ejecucion del presupuesto

8.  En suresolucion 2296 (2016), el Consejo de Seguridad prorrogé el mandato de
la UNAMID hasta el 30 de junio de 2017. El Consejo reiteré que hacia suyas las
prioridades estratégicas revisadas de la Operacion indicadas en la resolucion 2148
(2014) del Consejo y solicito que la UNAMID continuara armonizando sus
actividades y su uso de los recursos con esas prioridades. En el ejercicio 2016/17, la
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UNAMID siguié ejecutando su mandato centrandose en las tres prioridades
estratégicas indicadas en el informe especial del Secretario General sobre el examen
de la Operacion (S/2014/138), a saber: a) la mediacion entre el Gobierno del Sudan y
los movimientos armados no signatarios sobre la base del Documento de Doha para
la Paz en Darfur, teniendo en cuenta la transformacion democratica que se estaba
produciendo a nivel nacional; b) la proteccidon de los civiles, la facilitacion de la
prestacion de asistencia humanitaria y la seguridad del personal humanitario, y c) la
prestacion de apoyo, en conjuncién con el equipo de las Naciones Unidas en el pais,
a la mediacion en los conflictos comunitarios, incluso adoptando medidas para hacer
frente a sus causas profundas.

Mediacion entre el Gobierno del Sudan y los movimientos armados no
signatarios sobre la base del Documento de Doha para la Paz en Darfur

9.  En apoyo del proceso de mediacion, el Representante Especial Conjunto de la
Unién Africana y las Naciones Unidas para Darfur siguié manteniendo contactos con
las partes en el conflicto en un esfuerzo por facilitar la celebracion de conversaciones
directas entre el Gobierno del Sudan y los movimientos armados que permitieran
lograr un acuerdo general de paz en Darfur. En julio de 2016, el Representante
Especial Conjunto se reunié con el lider del Ejército de Liberacion del Sudan-Abdul
Wahid (ELS-AW) para tratar de persuadirlo de que se sumara al proceso de paz.

10. En agosto de 2016, el Representante Especial Conjunto asistié a la ceremonia
de firma del Acuerdo sobre la Hoja de Ruta para Poner Fin a los Conflictos en el
Sudan por el Llamamiento del Sudan (integrado por el Partido Nacional de la Umma,
el Movimiento de Liberacién del Pueblo del Sudan-Norte, la faccién Gibril Ibrahim
del Movimiento por la Justicia y la Igualdad (MJI-Gibril) y el Ejército de Liberacion
del Sudan-Minni Minawi (ELS-MM)) en Addis Abeba, que fue negociado por el
Grupo de Alto Nivel de la Union Africana. Sin embargo, las conversaciones sobre el
cese de las hostilidades se interrumpieron repentinamente al no ponerse de acuerdo
las partes sobre la propuesta de basar las negociaciones en el Documento de Doha
para la Paz en Darfur.

11. En septiembre de 2016, el Adjunto del Representante Especial Conjunto
(Asuntos Politicos) se reunid con los dirigentes de la MJI-Gibril y del ELS-MM en
Kampala como seguimiento de las conversaciones fallidas celebradas en agosto. Los
dirigentes solicitaron que la UNAMID facilitara las conversaciones en el marco del
proceso de mediacidon llevado a cabo por el Grupo de Alto Nivel de la Unidn Africana.
Posteriormente, en octubre, el Gobierno del Sudan y los dos movimientos se reunieron
en Addis Abeba para celebrar conversaciones bilaterales, durante las cuales
confirmaron que las conversaciones los acercaban a la solucion de una serie de
cuestiones polémicas.

12. La UNAMID medi6 en una reunion de caracter técnico sobre el cese de las
hostilidades celebrada en Addis Abeba en noviembre de 2016 entre el Gobierno del
Sudan y la MJI-Gibril y el ELS-MM, cuyas conversaciones estaban estancadas en la
cuestion de si debian revelarse las ubicaciones o las zonas: el Gobierno del Sudan
queria que los movimientos no signatarios revelaran su ubicacion en Darfur, mientras
que los movimientos no signatarios sostenian que solamente revelarian las zonas que
se encontraban bajo su control. En enero de 2017, el Representante Especial Conjunto
Interino asisti6 en Doha a una ceremonia de firma de un acuerdo basado en el
Documento de Doha para la Paz en Darfur entre el Gobierno del Sudan y el
Movimiento/Ejército de Liberacion del Sudan-Segunda Revolucion, grupo escindido
del ELS-AW.

13. En mayo de 2017, el Representante Especial Conjunto se reunié con los
dirigentes del ELS-MM, el ELS-AW y la MJI-Gibril en Paris, ocasién en que el ELS-
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MM y la MJI-Gibril respondieron por escrito a la exigencia del Gobierno del Sudan
de que el Documento de Doha para la Paz en Darfur fuera la base de futuras
negociaciones y anunciaron la renovacion de la prorroga del cese unilateral de las
hostilidades por seis meses mas. El dirigente del ELS-AW celebrd una reunién aparte
con el Representante Especial Conjunto en la que expresé su decepcion por la
aparente retirada de la UNAMID de Darfur. El Representante Especial Conjunto
volvid a reunirse en junio en Paris con los dirigentes de los tres movimientos, ocasion
en que el ELS-MM y la MJI-Gibril refutaron las versiones de que sus movimientos
habian roto los acuerdos de alto el fuego declarados unilateralmente y alegaron que
habian sido atacados por las fuerzas del Gobierno y se habian limitado a defenderse.

Prestacion de apoyo a la aplicacion del Documento de Doha para la Paz en Darfur
mediante la facilitacion de las reuniones de sus principales mecanismos

14. En septiembre de 2016, el Representante Especial Conjunto asistio a una
ceremonia en la que el Presidente del Sudan anuncié que la Autoridad Regional de
Darfur se disolveria, que las disposiciones restantes del Documento de Doha para la
Paz en Darfur serian aplicadas por las cinco comisiones establecidas por el Documento
de Doha y que los fondos seguirian funcionando bajo nuevas disposiciones que serian
supervisadas por una estructura que se formaria en el seno de la Presidencia. La
disolucién de la Autoridad y sus logros se reconocieron en la 12% reuniéon de la
Comision de Seguimiento de la Aplicacion del Documento de Doha para la Paz en
Darfur, celebrada en Jartum en marzo de 2017. Durante esa reunion también se
debatieron los arreglos posteriores a la disolucidon de la Autoridad, el examen de las
disposiciones restantes del Documento de Doha para la Paz en Darfur y las
modalidades para aplicarlas en el marco de la nueva estructura posterior a la Autoridad.

15. La UNAMID continué prestando apoyo técnico y logistico para finalizar el
dialogo interno y las consultas en Darfur a fin de aumentar la implicacion local en el
proceso de paz. El proceso de consulta pasé a una segunda fase con fondos facilitados
por el Gobierno del Sudan y posteriormente con una donaciéon de la Unién Europea.
La Operacion presentd los resultados y las recomendaciones producto de la primera
fase de las consultas celebradas a nivel local en septiembre de 2016, durante una
reunion de la junta ejecutiva encargada de las consultas. La Operacion facilitd la
continuacién del proceso de dialogo interno y consultas en los cinco estados de Darfur
entre septiembre y noviembre, periodo durante el cual se celebraron 17 consultas, y
también facilitd la tercera fase del proceso de consulta, que comenz6 en enero de 2017
y durante la cual se celebraron 22 consultas.

16. La Comision de Alto el Fuego de Darfur supervisé y verifico el desarme y la
desmovilizacion de las partes signatarias del Documento de Doha para la Paz en
Darfur, y vigilé periddicamente el cumplimiento del alto el fuego permanente,
incluidas las disposiciones finales de seguridad en relacion con los excombatientes
del Movimiento por la Liberacion y la Justicia y el Movimiento por la Justicia y la
Igualdad-Sudan. La Comision de Alto el Fuego celebré 2 reuniones con los
signatarios del Documento de Doha para la Paz en Darfur y los movimientos afiliados
en el periodo sobre el que se informa, y otras 25 reuniones se celebraron en las
suboficinas de la Comision en el Sector Sur.

17. Ademas, la Operacion siguio prestando apoyo logistico, como espacio de
oficinas y transporte, a los representantes de las partes signatarias ubicados junto con
la Comision de Alto el Fuego en el cuartel general de la Operacion en El Fasher y en
las oficinas de sector en Darfur Septentrional, Meridional y Occidental.

18. La UNAMID prestd asistencia técnica y logistica a la Comision de Desarme,
Desmovilizacion y Reintegracion del Sudan y proporcioné apoyo en efectivo para la
desmovilizacion de 2.024 grupos de los movimientos armados signatarios con base
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en Darfur Oriental, Central y Occidental, en consonancia con las disposiciones finales
en materia de seguridad del Documento de Doha para la Paz en Darfur. La Comisién
de Alto el Fuego se ocupo de la vigilancia y la verificacion de los excombatientes,
mientras que el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) brindé
informacion sobre la reintegracion y el Programa Mundial de Alimentos suministro
tres meses de raciones alimentarias como parte del paquete de reinsercion.

19. A fin de determinar posibles maneras de apoyar las iniciativas del Gobierno para
hacer frente a la proliferacion de armas y municiones en las comunidades de todo
Darfur, la UNAMID organizé un taller consultivo interno sobre armas pequefias y
armas ligeras en mayo de 2017, en el que se determinaron las siguientes medidas
especificas: a) examinar la estrategia de armas pequefias y armas ligeras de la
Operacion para el periodo comprendido entre 2014 y 2016 y pedir aclaraciones al
Gobierno sobre esa iniciativa; y b) intensificar la colaboracion con el Gobierno y los
lideres comunitarios para reducir la cantidad de armas en poder de civiles en las
comunidades de todo Darfur.

20. La UNAMID llevé a cabo actividades de evaluacion de los riesgos y eliminacion
de municiones en 208 aldeas de todo Darfur, gracias a las cuales se detectaron 268
zonas peligrosas y se eliminaron y destruyeron de manera segura 5.475 restos
explosivos de guerra y 52.987 municiones de armas pequeflas que representaban un
peligro para las comunidades. También se llevaron a cabo actividades de educacion
en materia de riesgos dirigidas a las comunidades de aldeas y campamentos de
desplazados internos a fin de concienciarlas acerca de los peligros que entrafiaban los
artefactos explosivos, que se impartidé a 191.747 beneficiarios directos, entre ellos
mujeres y nifios. La Operacion también proporciono sesiones de capacitacion sobre
liderazgo para el desminado, apoyo vital basico y presentacion de informes a los
donantes destinadas al personal del Centro Nacional de Lucha contra las Minas con
el fin de seguir desarrollando la capacidad del Centro y fomentar la implicacion
nacional. Esas actividades contribuyeron a la proteccion de las comunidades locales
del peligro inminente que representaban los artefactos explosivos presentes a raiz del
conflicto armado en toda la region de Darfur.

Proteccion de los civiles y apoyo a la prestacion de asistencia humanitaria

21. La proteccion de los civiles siguio siendo el mandato central de la Operacion,
conforme a lo dispuesto en la resolucion 2296 (2016) del Consejo de Seguridad. En
el periodo sobre el que se informa, la UNAMID, en estrecha colaboracién con los
asociados del equipo de las Naciones Unidas en el pais, llevoé a cabo un examen y
evaluacion consultivos de la estrategia de proteccion de los civiles, que dio lugar a la
elaboracién de una estrategia perfeccionada de proteccion de los civiles para el
periodo comprendido entre 2017 y 2019. La estrategia perfeccionada de la UNAMID
consolidaba las cuestiones y mejores practicas relativas a la aplicacion del mandato
de proteccion de los civiles comparando el nivel estratégico con el operacional, y el
contexto del cuartel general de la mision con el de las zonas remotas, lo que dio lugar
a tres recomendaciones estratégicas basicas: a) fortalecer la coordinacion entre los
componentes, b) aclarar mejor las funciones y responsabilidades en consonancia con
un enfoque que abarque a toda la misién y ¢) mejorar la formacién, la comunicacion
y la difusiéon de mensajes en materia de proteccion de los civiles. El proceso dio lugar
a una aplicacion mas fluida del mandato de proteccion de los civiles de la UNAMID
en todos los componentes de la Operacion y con los asociados del equipo de las
Naciones Unidas en el pais, haciendo especial hincapié en la alerta temprana y la
respuesta en las bases de operaciones y a nivel de los sectores. La estrategia
perfeccionada fue respaldada por el Representante Especial Conjunto Interino en
febrero de 2017.
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22. La Operacion promovio el acceso sin trabas a las poblaciones necesitadas de
asistencia para su proteccion y, a la vez, hizo especial hincapié en la priorizacion
estratégica y operacional de las amenazas a la proteccion. En particular, como
seguimiento de la evaluacion estratégica de los parametros que deben alcanzarse en
el Sudan, y en estrecha coordinaciéon con los organismos, fondos y programas de las
Naciones Unidas, las oficinas de sector de la UNAMID concluyeron un examen de la
situacion de la proteccion en los campamentos de desplazados internos y los
asentamientos de todo Darfur. Recomendaron dar prioridad a los campamentos de
desplazados internos que eran mas vulnerables a las amenazas y los incidentes
relacionados con la proteccion de los civiles y determinar las medidas de mitigacion
correspondientes mediante la priorizacion de las actividades y los recursos de la
Operacion vinculados a la proteccion de los civiles.

23. Mediante una mayor presencia sobre el terreno, que incluy6 el fortalecimiento
de los equipos integrados de proteccion sobre el terreno en los cinco sectores, la
Operacion colabord estrechamente con las comunidades locales para ofrecer
informacion de alerta temprana, que es esencial para planificar mejor las patrullas de
apoyo a los civiles vulnerables (principalmente los desplazados internos) y para llevar
a cabo intervenciones rapidas coordinadas e integradas en situaciones de emergencia.

24. La Operacidon también proporciond escolta armada y otros tipos de apoyo
logistico a sus asociados en la labor humanitaria para facilitar la prestacion de
asistencia humanitaria en todo Darfur, y promovio el acceso pleno de la UNAMID y
sus asociados en las actividades humanitarias y de proteccion a las poblaciones
afectadas por el conflicto.

25. El componente de policia de la UNAMID siguio interactuando con los dirigentes
de la policia del Gobierno del Sudan en el desarrollo y la consolidacion de su
capacidad para realizar actividades policiales orientadas a la comunidad en pro de la
seguridad de los desplazados internos en los planos nacional, regional y estatal. La
Operacion organizéd reuniones del comité de coordinacion del desarrollo policial a
nivel nacional, regional y estatal para una aplicacion efectiva del memorando de
entendimiento celebrado con la policia del Gobierno del Sudan.

26. La Operacion llevo a cabo actividades policiales orientadas a la comunidad en
torno a las actividades de subsistencia, las labores agricolas y la recogida de lefia, asi
como patrullas en las aldeas para proteger a los desplazados internos. Los
componentes militares y de policia de la Operacion también llevaron a cabo patrullas
conjuntas de evaluacion de la seguridad para recopilar informacion, apoyar a los
sistemas de alerta temprana, vigilar las condiciones de seguridad y facilitar la
provision de ayuda humanitaria para satisfacer necesidades basicas.

27. La UNAMID realizé patrullas militares nocturnas y de corto y largo alcance
para proteger a los civiles y al personal y el equipo de las Naciones Unidas. Las
patrullas y las operaciones de escolta humanitaria ayudaron a crear un entorno seguro
para la provision de ayuda humanitaria a los civiles necesitados de Darfur. La
Operacion también siguid prestando apoyo al equipo de las Naciones Unidas en el
pais y a los organismos humanitarios, y colabord estrechamente con la Oficina de
Coordinaciéon de Asuntos Humanitarios de la Secretaria para que los foros de
coordinacidon civil-militar sobre el terreno se reunieran peridodicamente a fin de
promover el consenso sobre la prestacion del apoyo necesario a los agentes
humanitarios.

28. Enlas zonas a las que regresaban los desplazados, la UNAMID siguié apoyando
el restablecimiento de la cadena de justicia penal ayudando a construir la
infraestructura judicial, como juzgados, fiscalias e infraestructura penitenciaria, en
zonas prioritarias; organizando cursos de desarrollo de la capacidad para fiscales de
los estados de Darfur Septentrional y Occidental, incluidos los fiscales de la Oficina
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del Fiscal Especial para los Delitos Cometidos en Darfur; y contribuyendo a los
mecanismos de justicia de transicion establecidos en el Documento de Doha para la
Paz en Darfur. La Operacion, en colaboracion con el departamento de formacion del
Poder Judicial del Sudan y el Instituto Nacional de Formacion en Ciencias Juridicas,
impartieron capacitacion sobre mediacion a los magistrados de tribunales rurales de
tres estados de Darfur con el fin de mejorar su capacidad de mediar en las
controversias y los conflictos comunitarios, incluidas las controversias relacionadas
con las tierras y otros factores que generan conflictos. Todo esto trajo consigo un
aumento considerable del nimero de controversias tribales resueltas con la mediacion
de los magistrados de tribunales rurales que habian recibido formacion, sobre todo en
Darfur Occidental.

29. La Operacion también elaboré documentos estratégicos fundamentales sobre
procedimientos operativos estandar para las prisiones, un manual de orientacion para
las auditorias y las inspecciones en las prisiones y un marco estratégico y plan de
estudios para la formacion de los funcionarios de prisiones sudaneses, fruto de un
esfuerzo conjunto de colaboracion entre la UNAMID y la Direccion General de
Prisiones y Reforma Penitenciaria del Sudan. Ademas, la UNAMID siguid
capacitando a los funcionarios de prisiones de todos los estados de Darfur en los
procedimientos de gestion y operaciones de prisiones que cumplen con las normas
internacionales y prestd apoyo a las autoridades nacionales en la elaboracién de
programas de rehabilitacion para reclusos. La Operacion también siguid ejecutando
pequeilos proyectos de efecto rapido para subsanar las carencias de infraestructura
esencial de varias prisiones en los distintos sectores, especialmente en las prisiones
dentro o cerca de las zonas de retorno prioritarias donde se estaban realizando
esfuerzos para restablecer la cadena de justicia penal.

30. En lo que respecta a la promocion y la proteccion de los derechos humanos, la
UNAMID sigui6 vigilando y verificando las violaciones de los derechos humanos y
las cuestiones relacionadas con la proteccion, en particular la violencia sexual
relacionada con el conflicto, e informando al respecto. La Operacion mantuvo
contactos con el Gobierno del Sudan y otras partes fundamentales sobre cuestiones
preocupantes de derechos humanos, como la violencia sexual relacionada con el
conflicto y la violencia por razéon de género, con el objeto de apoyar su
responsabilidad primordial de proteger a los civiles mediante la alerta temprana, la
prevencion y la respuesta. La Operacion también continudé supervisando el
cumplimiento de los compromisos internacionales y regionales de derechos humanos
por el Gobierno del Sudan en las esferas de la administracion de justicia y los
mecanismos de justicia de transicion, y en la lucha contra la impunidad por los abusos
y las violaciones de los derechos humanos.

31. La UNAMID promovié la formulacién y la consolidacion del marco juridico
para establecer y poner en funcionamiento mecanismos de derechos humanos y
justicia de transicidn, incluido el Tribunal Especial para Darfur, como se indica en el
Documento de Doha para la Paz en Darfur. La Operacion apoyd las iniciativas de
desarrollo de la capacidad de las instituciones publicas y privadas, incluidas las
organizaciones de la sociedad civil, para aumentar la presencia, la capacidad y los
conocimientos especializados de los trabajadores de derechos humanos de Darfur, y
apoy6 la labor del titular del mandato de los procedimientos especiales del Consejo
de Derechos Humanos (el Experto Independiente sobre la situaciéon de los derechos
humanos en el Suddn) asi como la labor de la Comisién Africana de Derechos
Humanos y de los Pueblos y sus mecanismos especiales.

32. La UNAMID siguié integrando los derechos y la proteccion de los nifios
mediante la creacion de capacidad y la formacion del personal de mantenimiento de
la paz y personal asociado de la Operaciéon en la aplicacion de las resoluciones
pertinentes del Consejo de Seguridad sobre los nifios y los conflictos armados y las
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directrices normativas internas sobre integracion de la proteccion, los derechos y el
bienestar de los nifios afectados por los conflictos armados en las operaciones de
mantenimiento de la paz. Ademas, la Operacidn siguié creando conciencia sobre la
explotaciéon y los abusos sexuales de nifios mediante una campafia contra las
relaciones sexuales con menores con el fin de proteger a los nifios y apoyar los
esfuerzos de la UNAMID distribuyendo mas de 9.000 tarjetas de bolsillo traducidas
a 12 idiomas y exhibiendo 80 carteles y 20 pancartas en lugares estratégicos en toda
la zona de la Operacion, en los que se comunicaba el mensaje fundamental de que las
actividades sexuales llevadas a cabo con nifios (es decir, con personas menores de 18
aflos) estaban prohibidas independientemente de la edad fijada localmente para
alcanzar la mayoria de edad o la edad de consentimiento y de que la creencia erronea
acerca de la edad de un nifio no podia aducirse como defensa.

33. La Operacion también promovid con los interesados locales, como la policia del
Sudan, las Fuerzas Armadas del Sudan, los dirigentes locales, los grupos de trabajo
tematicos y subtematicos de las Naciones Unidas y las organizaciones no
gubernamentales locales e internacionales, la adopcidon de medidas programaticas
encaminadas a prevenir las violaciones de los derechos de los nifios y responder a
esas violaciones. La Operacion también intenté garantizar una mayor proteccion de
los niflos haciendo participes a las comunidades en la labor de proteger a los nifios,
estableciendo comités de proteccion de los nifios, organizando actividades de
sensibilizacion y formacion para mas de 7.000 miembros de las instituciones
nacionales y de las comunidades locales y ampliando la implantacidon de la campaiia
titulada No Mas Niflos Soldados — Protejamos Darfur, destinada a prevenir y poner
fin al reclutamiento y la utilizacién de nifios como combatientes por las fuerzas
armadas y los grupos armados, y en los enfrentamientos interétnicos e intraétnicos.

Apoyo para la mediacion en los conflictos comunitarios

34. La Operacion siguio6 prestando amplio apoyo para la resolucion de los conflictos
comunitarios y para abordar las causas profundas de los conflictos, en coordinacion
con el equipo de las Naciones Unidas en el pais. La UNAMID mantuvo contactos con
las partes interesadas locales para reunir informacion y hacer un seguimiento de las
relaciones comunitarias en todo Darfur. Cuando surgieron conflictos comunitarios, la
Operacion empled sus vinculos con las comunidades respectivas, sus dirigentes y las
autoridades locales, estatales y federales para instar al didlogo y la mediacion y
ofrecid apoyo a los procesos de reconciliacion iniciados por las propias comunidades
o autoridades. La Operacion siguidé consolidando y fortaleciendo las excelentes
relaciones de trabajo con el equipo de las Naciones Unidas en el pais, grupos de la
sociedad civil, 6rganos gubernamentales federales, estatal y locales, dirigentes
tradicionales y otros clientes e interesados clave de todo Darfur y de Jartum.

35. Darfur Septentrional. La UNAMID siguié6 manteniendo contactos con las
autoridades locales, la administracion autdctona, el aparato de seguridad del estado y
otros interesados para discutir acerca del impasse en la reconciliacion entre los bertis
y los zayadiyas. Si bien no se habian producido enfrentamientos entre las dos
comunidades en mas de un aflo, tampoco se habian reconciliado. Tras el aumento de
las tensiones entre los beni husseines y los rizeigats del norte en la zona de El Sereif
desde diciembre de 2016, la UNAMID interactué con dirigentes de ambas
comunidades y envié dos misiones sobre el terreno a la zona en enero de 2017. En
marzo, la UNAMID, en colaboracion con el PNUD y Oxfam América, facilité la
celebracion de una conferencia de paz para reducir las tensiones entre los beni
husseines y los rizeigats, ademas de otras comunidades que habitaban la zona. Otro
objetivo de la conferencia era encontrar las maneras de prevenir los conflictos
recurrentes por el agua, el oro y la tierra.
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36. Darfur Meridional. En Darfur Meridional, los dirigentes de los masalits y los
falatas firmaron un acuerdo de paz en julio de 2016. La UNAMID supervis6 el
proceso de reconciliacion y se ofrecié a brindar apoyo para el intercambio de visitas
de las dos comunidades a las localidades de Graida y Tulus para promover la
coexistencia pacifica. La UNAMID también se ofrecié a apoyar la difusion del
acuerdo firmado por los salamats y los taaishas en mayo en la zona de Rahad al-Bardi.
Ademas, tras la difusion del acuerdo entre los zaghawas umkamaltis y los zaghawas
ratanas, un total de 500 familias de zaghawas ratanas regresaron voluntariamente a la
zona de Marla (48 km al sudeste de Nyala). Asimismo, después de que los furs, los
miseriyas, los beni halbas, los salamats, los zaghawas y los rizeigats firmaran una
declaracion de paz en agosto, la UNAMID llevo a cabo dos misiones de evaluacion
en septiembre y octubre en la localidad de Shattaya para dar seguimiento a la
aplicacion de los resultados del acuerdo.

37. Darfur Oriental. Se produjeron enfrentamientos intermitentes entre los
maaliyas y los rizeigats durante el afio, a pesar de las intervenciones patrocinadas por
el Gobierno, que culminaron en un acuerdo de paz entre los rizeigats y los agarbas
(un subclan de los maaliyas) en agosto de 2016. Las negociaciones entre los rizeigats
y los maaliyas celebradas en Jartum en octubre no tuvieron éxito. La UNAMID, con
su presencia en Abu Karinka y Ed Daein, mantuvo una interaccidon constante con los
dirigentes de ambos grupos para evitar una intensificacion del conflicto, que se
desencadend por el robo de ganado. La causa fundamental del conflicto, la propiedad
de la tierra, quedo sin resolver. En agosto, los contactos directos de la Operacion con
los maaliyas y los hamares evitaron que el robo de ganado iniciara un conflicto entre
los dos grupos. En octubre, la UNAMID superviso la firma de un acuerdo de paz entre
los birgides y los mahadis (un subclan de los rizeigats). Ademas, cuando estallaron
enfrentamientos entre los bertis y los maaliyas en febrero de 2017, la UNAMID
desempefio un papel fundamental en evitar una escalada instando a los jovenes
maaliyas a no tomar represalias. Las autoridades locales elogiaron las campafas y
talleres de concienciacion de la UNAMID con los que se logré6 promover la
coexistencia pacifica, aumentar la capacidad local para la solucion de los conflictos
y fomentar el papel de las mujeres y los jovenes en la consolidacion de la paz.

38. Darfur Occidental. La UNAMID y el PNUD, en coordinacion con el Wali de
Darfur Occidental y el Sultan de Dar Masalit, organizaron en mayo de 2017 una
conferencia sobre la coexistencia pacifica para los dirigentes de la administracion
autoctona. La conferencia tenia por objeto discutir acerca de las causas de los
conflictos recurrentes entre las comunidades arabes y no arabes y las formas de
resolverlos tras los enfrentamientos que se produjeron en Mouli y Azerni en enero y
mayo de 2016, respectivamente.

39. Darfur Central. La UNAMID y el PNUD prestaron apoyo al plan de proteccion
de cultivos de Darfur Central para reducir los conflictos entre agricultores y pastores.
En el plan se establecian las funciones que cumplirian las autoridades estatales, el
equipo de las Naciones Unidas en el pais y la UNAMID en apoyo de los comités de
proteccion de cultivos en nueve localidades, que era una de las esferas prioritarias
definidas en la estrategia de la Operacidon para hacer frente a la violencia entre las
comunidades. En mayo de 2017, estall6 el conflicto entre las tribus de los salamats y
los miseriyas en la localidad de Um Dukhun, después de lo cual la UNAMID
interactud con la administracion autdctona, el comité de coexistencia pacifica y los
dirigentes de los desplazados internos de Bindisi y Um Dukhun, asi como con
funcionarios del estado, para alentarlos a encontrar una solucién pacifica. E1 30 de
mayo, las dos partes firmaron un acuerdo y la UNAMID se reunié en junio con los
jefes de los comités de paz y reconciliacion y del comité de coexistencia pacifica para
debatir y ofrecer apoyo a la difusién del acuerdo de reconciliacion.
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40. En Jartum, la UNAMID se reuni6 periodicamente con los consejos shura de las
distintas comunidades, incluidos los maaliyas, los salamats, los habaniyas y los
masalits, y con los principales dirigentes del Gobierno del Sudén, a fin de obtener
apoyo para la reconciliacion, apoyar la participacion de los dirigentes de Jartum en
los procesos de mediacion e instarlos a influir en sus homo6logos de Darfur para
mitigar y prevenir la violencia entre las comunidades.

41. En el periodo sobre el que se informa, la UNAMID también facilité la firma de
18 acuerdos de paz y de cese de las hostilidades entre los siguientes grupos: a) los
falatas y los salamats, b) los mahadas y los awlad janoubes, c) las partes interesadas
del acuerdo de Shattaya, d) los agarbas (maaliyas) y los rizeigats, e) los birgides y los
mahadis, f) los zaghawas y los awlad zaides (dos acuerdos), g) los bernos y los
rizeigats, h) los furs y los miseriyas, 1) los masalits y los rizeigats, j) los furs y las
comunidades arabes de Thur, k) los bertis y los maaliyas, 1) los furs y el Ejército de
Liberacion del Sudan-Paz y Desarrollo, m) los habaniyas y los salamats, n) los beni
husseines y los rizeigats, o) los salamats y los miseriyas, p) los gimires y los rizeigats,
q) los zaghawas umkamaltis y los zaghawas ratanas y r) los masalits y los falatas.

42. Ademas, con el objetivo de prevenir y mitigar los conflictos entre los agricultores
y los pastores nomadas, la UNAMID celebré 45 campaiias de paz, 84 foros de didlogo
y consulta y 75 reuniones de divulgacion por todo Darfur en los que participaron
agricultores, nomadas, desplazados internos, repatriados, lideres autoctonos,
organizaciones de la sociedad civil y las autoridades locales.

43. En colaboracion con otros interesados, la UNAMID elabord y ejecutdo 26
proyectos de estabilizacion comunitaria para jovenes en situacion de riesgo en 12
localidades de Darfur, que tuvieron 2.255 beneficiarios directos. Ademas de ofrecer
formacion profesional y oportunidades de empleo a corto plazo a jovenes y mujeres
en situacion de riesgo, los proyectos también ofrecieron apoyo dentro de las
comunidades seleccionadas en cuestiones relativas al estado de derecho, la salud, la
educacion, el agua y el saneamiento, las obras publicas de seguridad y la ayuda para
la subsistencia con miras a la recuperacion temprana.

Servicios de asesoramiento en toda la mision y con otros interesados

44. En colaboracion con los comités pertinentes y el Ministerio de Asuntos Sociales,
la UNAMID organiz6 seis consultas de la Jornada Mundial de Puertas Abiertas sobre
las Mujeres y la Paz en los cinco estados de Darfur. Las actividades reunieron a mas
de 600 mujeres y hombres, incluidos miembros de las legislaturas estatales,
organizaciones de la sociedad civil y partidos politicos, desplazados internos,
activistas, defensores y académicos. Los participantes enumeraron logros que
incluyeron la finalizacion de las consultas del plan de accidon nacional sobre la
aplicacion de las disposiciones de la resolucion 1325 (2000) del Consejo de Seguridad
de las Naciones Unidas.

45. La Operacion siguio celebrando reuniones periddicas de coordinacién con el
Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas y la Entidad de las Naciones Unidas para
la Tgualdad de Género y el Empoderamiento de las Mujeres (ONU-Mujeres) con el
fin de compartir informacién y elaborar estrategias comunes para abordar los
productos compartidos, incluida la mancomunacién de los recursos, en la ejecucion
de programas conjuntos y de colaboracion, como los 16 Dias de Activismo contra la
Violencia de Género, el Dia Internacional de la Mujer y las consultas de la Jornada
Mundial de Puertas Abiertas sobre las Mujeres y la Paz en todo Darfur.
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Informacion actualizada sobre la situacion politica para las organizaciones
internacionales, los asociados y la comunidad humanitaria

46. EI Representante Especial Conjunto brindé informacion actualizada sobre la
situacion politica y las condiciones de seguridad en Darfur a los interlocutores
siguientes: los Ministros de Relaciones Exteriores de la Republica Unida de Tanzania,
Rwanda y Uganda en ocasion de la 27* Cumbre de la Unidon Africana, celebrada en
Kigali en julio de 2016; el Jefe del Grupo de Alto Nivel de la Union Africana y los
Ministros de Relaciones Exteriores de Argelia, Burundi y Uganda en ocasion del 30°
periodo ordinario de sesiones del Consejo Ejecutivo y la 28* Cumbre de la Unidn
Africana, en enero de 2017; el Consejo de Paz y Seguridad de la Union Africana, en
febrero de 2017; el Jefe del Grupo de Alto Nivel de la Unidon Africana, con el que
examino la situacion de los esfuerzos de paz en Darfur en diciembre de 2016 y febrero
de 2017, y el Consejo de Paz y Seguridad de la Unién Africana, en sus periodos de
sesiones 662° y 691° celebrados en febrero y junio de 2017.

47. El Representante Especial Conjunto y el Enviado Especial de los Estados
Unidos de América para el Sudan y Sudan del Sur celebraron una serie de reuniones
en Doha en diciembre de 2016, en las que discutieron sobre el proceso de paz y el
cese de las hostilidades con el Vice Primer Ministro de Qatar. Ademas, durante su
visita a Ginebra en mayo de 2017, el Representante Especial Conjunto celebrd
reuniones por separado con el Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los
Derechos Humanos, embajadores de paises africanos y los representantes de diversos
donantes y les inform6 sobre la situacion politica, de seguridad y humanitaria en
Darfur. Asimismo, en el periodo sobre el que se informa, el Representante Especial
Conjunto celebré6 numerosas reuniones con representantes de la comunidad
internacional y la comunidad de donantes, enviados especiales y embajadores, y les
inform¢ acerca de la labor de mediacion en curso y la situacion politica, de seguridad
y humanitaria en Darfur.

Iniciativas de apoyo a la mision

48. En el periodo sobre el que se informa, el componente de apoyo prestd servicios
logisticos, administrativos y de seguridad eficaces y eficientes para contribuir al
mandato de la Operaciéon mediante la obtencion de los productos conexos, la
introduccion de mejoras en los servicios y el logro de ganancias en eficiencia.

49. En el periodo sobre el que se informa, la UNAMID suprimié 75 puestos y 2
plazas de personal temporario general, nacionalizé 9 puestos del Servicio Movil y
reestructurd su organigrama y relaciones jerarquicas ajustando el componente de
apoyo a los principios de la estrategia global de apoyo a las actividades sobre el
terreno. Asi se promovio la estructura flexible necesaria para responder al mandato
de la Operacidn, asi como a la evolucion de la situacion sobre el terreno.

50. Principalmente por las dificultades del terreno y la limitada infraestructura vial
y ferroviaria de Darfur, la UNAMID siguié dependiendo fuertemente del apoyo aéreo
para satisfacer sus necesidades logisticas y operacionales. En el periodo de ejecucion,
la. UNAMID mantuvo en funcionamiento 5 aviones y 19 helicopteros en 35
ubicaciones, a saber 31 helipuertos y 4 aeropuertos principales (EI Fasher, Nyala, El
Geneina y Jartum). La Operacion se enfrenté a desafios en lo que respecta a sus
operaciones aéreas, como restricciones a los vuelos directos entre las bases de
operaciones de distintos sectores, demoras en la tramitacion de los permisos de
entrada y salida para las aeronaves de la UNAMID, una franja horaria limitada para
las operaciones aéreas en Darfur, restricciones al uso de El Obeid como aerédromo
alternativo, el retraso en la aprobacion de los manifiestos de carga y de pasajeros y
cancelaciones de vuelos por las autoridades a tltimo momento, lo que dio lugar a
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importantes perturbaciones en las operaciones aéreas de la Operacion durante el
periodo de ejecucion.

51. La UNAMID reconfiguro6 los nodos de su red satelital en 33 emplazamientos y
centralizé los elementos de su infraestructura esencial en la Base Logistica de las
Naciones Unidas en Brindisi. La Operacion también renovo su sistema de seguridad
de la tecnologia de la informacion, instald centros de datos criticos vinculados a la
tecnologia de la informacion en toda la Operacidon y actualizé los parches de los
programas informaticos de los servidores y las computadoras, lo que permitio6 reducir
el riesgo de ataques relacionados con los programas informaticos de los sistemas.

52. La Operacion estudio la posibilidad de aplicar una solucién satelital econémica
de latencia baja, probada en algunas misiones de la region de Africa Oriental. Se
consider6, sin embargo, que emplear esa solucion en la UNAMID seria poco practico
debido a la dificultad de importar el equipo necesario al pais, asi como de obtener de
las autoridades las correspondientes autorizaciones y licencias relacionadas con el
uso del espectro.

53. En el periodo sobre el que se informa, la Operacion no pudo adquirir los 16
generadores pesados que se habian previsto. Al no contar con esos generadores, la
UNAMID experiment6 mayores niveles de escasez de energia y cortes de electricidad
frecuentes en muchos lugares. A modo de solucion temporal, la UNAMID transfirié
carga de energia de las zonas afectadas a las plantas generadoras que seguian
funcionando. Esa medida dio lugar a una pérdida de la capacidad de reserva, con el
consiguiente riesgo de sufrir cortes totales en el fluido eléctrico en caso de producirse
algin problema técnico. La UNAMID, por lo tanto, tiene previsto hacer hincapié en
la adquisicion de generadores pesados durante el ejercicio 2017/18 para sustituir los
generadores que se estan quedando obsoletos y contribuir a mejorar las plantas
generadoras de energia existentes.

54. La UNAMID tenia previsto sustituir 11 vehiculos de uso especial en el periodo
sobre el que se informa. Sin embargo, debido a las demoras en el envio por el fabricante,
los vehiculos no se entregaron a la UNAMID durante el periodo. La Operacion fue
notificada de la llegada de 10 de los vehiculos a Port Sudan en agosto de 2017.

55. El sistema electronico de gestion de raciones se implantd por completo en el
periodo sobre el que se informa y se utilizo para supervisar, controlar y gestionar 10,8
toneladas de raciones en 83 emplazamientos. Ademas, el sistema electronico de gestion
del combustible se aplico plenamente y se utilizo para supervisar 50,1 millones de litros
de combustible expedidos a la UNAMID en 37 puntos de distribucion de combustible
en toda la Operacion.

Cooperacion regional entre misiones

56. La UNAMID siguié comunicandose peridodicamente con los jefes de otras
misiones de la region, en particular la Misioén de las Naciones Unidas en Sudan del
Sur (UNMISS) y la Fuerza Provisional de Seguridad de las Naciones Unidas para
Abyei (UNISFA), con el fin de asegurar la complementariedad de los esfuerzos. En
noviembre de 2016, la UNAMID asistié a la reunion de puntos focales del Ejército
de Resistencia del Sefior celebrada en Entebbe (Uganda), en la que se debatieron
cuestiones pertinentes. Sin embargo, la quinta reuniéon del foro regional, que debia
organizar la UNMISS en Entebbe, no se celebré debido a otros compromisos ya
programados.

57. La incursion de movimientos armados de Darfur procedentes de Libia que
penetraron en Darfur Septentrional en mayo de 2017 llevo a la UNAMID a cooperar
estrechamente con la Mision de Apoyo de las Naciones Unidas en Libia (UNSMIL).
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La Operacion establecido contacto directo con la UNSMIL para evaluar y analizar
cuestiones transfronterizas relacionadas con Darfur y Libia con miras a llegar a un
entendimiento comun de la situacidon politica y de seguridad y su repercusion en
Darfur, la region y las dos misiones.

58. En enero de 2017, una mision del Mecanismo Conjunto de Verificacion y
Vigilancia de Fronteras de la UNISFA visité la base de operaciones de Buram en
Darfur Meridional para discutir sobre la posibilidad de establecer un cuartel general
de sector del Mecanismo Conjunto de Verificacion y Vigilancia de Fronteras en la
base de operaciones.

59. El Centro Regional de Servicios de Entebbe siguidé proporcionando apoyo
regional, incluso a la Operacion, en lo relativo a la incorporacion y separacion del
servicio, prestaciones y nominas, presentacion de informacion financiera, servicios
de personal uniformado, pagos a proveedores, derechos y viajes oficiales, tramitacion
de reclamaciones, servicios de caja, servicios de capacitacion y conferencias y
servicios de tecnologia de la informacion.

Asociaciones de colaboracion y coordinacion con el equipo
en el pais

60. En el nivel estratégico y de politicas, la UNAMID vy el equipo de las Naciones
Unidas en el pais se reunieron bimensualmente para proporcionar orientacién y apoyo
a los organismos, fondos y programas de las Naciones Unidas y a los jefes de los
componentes de la UNAMID respecto de cuestiones complejas relacionadas con la
coordinaciéon de las actividades de emergencia, proteccion, asistencia humanitaria,
recuperacion y desarrollo que se llevaban a cabo en Darfur. Esa labor incluyo la
aplicacion del Marco Estratégico integrado. Las reuniones fueron copresididas por el
Adjunto del Representante Especial Conjunto (Protecciéon) y el Coordinador
Residente y de Asuntos Humanitarios para el Sudan y se celebraron alternadamente
en Jartum y El Fasher.

61. La UNAMID y el equipo de las Naciones Unidas en el pais también emprendieron
la elaboracion de un marco estratégico integrado para 2017-2019. La planificacion del
proceso por la UNAMID y la Oficina del Coordinador Residente y de Asuntos
Humanitarios comenz6 en octubre de 2016 y dio lugar a un taller en abril de 2017.
Ambas partes acordaron colaborar y trabajar juntas en diversas cuestiones, como el
estado de derecho, los derechos humanos, las soluciones duraderas y la consolidacion
de la paz, en consonancia con el mandato de la Operacion y sobre la base del Marco de
Asistencia de las Naciones Unidas para el Desarrollo para 2018-2021 y la Estrategia
Humanitaria Multianual 2017-2019 para el Sudan. El Marco acordado tiene por objeto
fortalecer el nexo entre la actividad humanitaria, el desarrollo y la paz aprovechando
los productos conjuntos que contribuirdn a lograr resultados colectivos.

62. La UNAMID, el equipo de las Naciones Unidas en el pais y el equipo
humanitario en el pais siguieron reuniéndose peridodicamente para examinar
cuestiones relacionadas con la proteccion y respuestas rutinarias y de emergencia. A
nivel del cuartel general de la Operacion, el Grupo Conjunto de Proteccion brindo
orientacion estratégica y normativa y coordinacion sobre cuestiones relativas a las
politicas de proteccion de los civiles en todo Darfur. El Grupo Conjunto de Proteccion
también supervisé los avances generales logrados en la ejecucion de los planes
operacionales en materia de estrategia de proteccion de los civiles establecidos por
los Grupos Conjuntos de Proteccion en los sectores y prestd apoyo a esos grupos. A
nivel sectorial, el Grupo Conjunto de Proteccion de Sectores es el foro principal para
la coordinacion entre los componentes civil, militar y de policia de la Operacion y
entre la UNAMID y los agentes humanitarios sobre cuestiones de proteccion. El
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mecanismo a nivel de sectores se reunié mensualmente y proporciond orientacion
relacionada con la protecciéon y apoyo a las bases de operaciones, los equipos
integrados de proteccidn sobre el terreno y los mecanismos de patrullaje del Centro
Conjunto de Operaciones, centrandose en las amenazas a los civiles y las respuestas
conexas, con especial hincapié en la prevencion mediante la participacion politica y
en la comunidad y la creacion de un entorno de proteccion.

63. En el periodo sobre el que se informa, en estrecha coordinacioén con la Oficina
de Coordinacion de Asuntos Humanitarios, la UNAMID estableci6 mecanismos de
enlace sobre el terreno y foros de coordinacion civil-militar a nivel de sector con el
objetivo de fortalecer la interaccion entre la UNAMID y los organismos humanitarios.
Ademas, en coordinacién con la Operacion, la comunidad humanitaria elabord
proyectos de directrices para la coordinacion civil-militar de la asistencia humanitaria
entre los agentes humanitarios y los agentes militares y de seguridad en Darfur,
principalmente la UNAMID. El objetivo principal de las directrices era proporcionar
orientacion operacional sucinta sobre las relaciones entre la UNAMID y los asociados
humanitarios en Darfur a fin de evitar errores de comunicacion entre los agentes y
fortalecer la coordinacion de las actividades y, al mismo tiempo, preservar y promover
el espacio humanitario, los principios humanitarios y el acceso a la asistencia. A ese
respecto, se establecié un grupo de asesoramiento civil-militar para que proporcionara
asesoramiento normativo y operacional sobre cuestiones de coordinacion civil-militar
de la asistencia humanitaria al Coordinador Residente y de Asuntos Humanitarios
para el Sudan y al Adjunto del Representante Especial Conjunto (Proteccion) de la
UNAMID.

64. La estrategia actualizada de la Operacion para hacer frente a la violencia entre
las comunidades en Darfur, aprobada en junio de 2016, estaba en proceso de
aplicacion durante el periodo de ejecucion. Con arreglo a esa estrategia el Gobierno
del Sudan toma la iniciativa y define la funcion que pueden desempeiiar
conjuntamente la UNAMID, el equipo de las Naciones Unidas en el pais y los
asociados locales ¢ internacionales para abordar la violencia entre las comunidades.
A través de los mecanismos de coordinacion interna y externa establecidos en el
cuartel general de la UNAMID y en los sectores, en el periodo sobre el que se informa
se determinaron y aplicaron varias intervenciones. En Darfur Central, la UNAMID y
el equipo de las Naciones Unidas en el pais proporcionaron recursos financieros y
técnicos para el plan estatal de proteccion de cultivos. En Darfur Occidental, la
UNAMID particip6 en el comité encargado de apoyar al Gobierno del estado en la
prevencion de los conflictos entre agricultores y pastores. Ademas, la UNAMID vy el
PNUD, en coordinacién con el Wali y el Sultan de Dar Masalit, organizaron una
conferencia sobre la coexistencia pacifica para los dirigentes de la administracion
autéctona en mayo de 2017. En Darfur Septentrional, la UNAMID entablo
conversaciones con los comisionados de las localidades de Kutum y Waha con miras
a establecer mecanismos conjuntos de coordinacion a nivel local para resolver los
conflictos entre las comunidades. Asimismo, la UNAMID, en colaboracion con el
PNUD y Oxfam América, prestd apoyo al Gobierno del estado a través del
comisionado de El Sereif y la administracién autéctona para organizar una
conferencia de paz de dos dias de duracién en marzo de 2017 para abordar los
conflictos entre los beni husseines y los al-abalas (un subclan de los rizeigats del
norte), asi como otras comunidades de la zona.

65. La UNAMID también siguié colaborando con el PNUD en cuestiones de
derechos humanos, en particular mediante la organizacién de un taller conexo, el
establecimiento de una agenda para los enfoques del desarrollo de Darfur basados en
los derechos humanos, la ejecucion de un proyecto sobre el estado de derecho y los
esfuerzos encaminados a fortalecer la capacidad de la Comisiéon Nacional de
Derechos Humanos. Ademas, el equipo de las Naciones Unidas en el pais apoy6 las
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intervenciones de la Operaciéon a nivel nacional y financié un proyecto sobre
proteccion de victimas y testigos, cuyo objetivo era elaborar estrategias de
salvaguardia de los testigos y a las victimas de delitos en Darfur.

66. La Operacion sigui6 desempefiando la funcion de secretaria del equipo de tareas
encargado de vigilar las violaciones graves cometidas contra los nifios y presentar
informes al respecto. A ese respecto elabor6 un informe trimestral sobre las
violaciones graves cometidas contra los nifios por las partes en el conflicto de Darfur
que se presentd como aportacion para la nota horizontal global del Grupo de Trabajo
del Consejo de Seguridad sobre los Nifios y los Conflictos Armados y para el informe
anual del Secretario General sobre los nifios y los conflictos armados. La Operacion
también siguid coordinandose con el equipo de las Naciones Unidas en el pais y las
organizaciones no gubernamentales internacionales en los estados copresidiendo, con
el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF), las reuniones mensuales
del grupo de trabajo del mecanismo de supervision y presentacion de informes, que
se encargod de verificar y documentar las violaciones cometidas contra los nifios en
forma oportuna, precisa y objetiva, iniciar apoyo especifico programatico y de
defensa de los nifios y facilitar el disefio de medidas apropiadas de prevencion y
respuesta por la Operacion y los Gobiernos estatales de Darfur.

Marcos de presupuestacion basada en los resultados

Componente 1: Apoyo al proceso de mediaciéon

67. En el periodo sobre el que se informa, Darfur experiment6 una relativa calma y
estabilidad debido a una disminucion de los combates entre las fuerzas
gubernamentales y los movimientos armados y a los progresos realizados en las
conversaciones de paz, en particular la firma por los movimientos armados, en agosto
de 2016, del Acuerdo sobre la Hoja de Ruta para Poner Fin a los Conflictos en el
Sudan que el Gobierno del Sudéan ya habia firmado en marzo. Sin embargo, en algunas
zonas de la region también hubo un aumento de los conflictos relacionados con las
comunidades.

68. Con respecto al proceso de paz, la UNAMID particip6 en todas las reuniones y
consultas organizadas entre el Gobierno del Sudan y los movimientos armados, y se
mantuvo en comunicacién constante con todos los interesados en el proceso. Las
consultas culminaron en la firma por los movimientos armados del Acuerdo sobre la
Hoja de Ruta presentada por el Grupo de Alto Nivel de la Unidn Africana, en el que
se establecia un proceso formal para poner fin a la guerra en Darfur y las Dos Zonas
(Nilo Azul y Kordoféan del Sur) y se abordaban las urgentes necesidades humanitarias
y las causas fundamentales del conflicto. Las conversaciones sobre el cese de las
hostilidades, que siguieron a la firma del acuerdo por los movimientos armados se
interrumpieron repentinamente al no ponerse de acuerdo las partes sobre cuatro
cuestiones fundamentales, entre ellas si el Documento de Doha para la Paz en Darfur
debia o no utilizarse como base para toda negociacion y el controvertido asunto de si
debian revelarse las ubicaciones o las zonas, en el que el Gobierno del Sudan queria
que los movimientos no signatarios revelaran su ubicacion en Darfur, mientras que
estos sostenian que solo revelarian las zonas que se encontraban bajo su control.

69. La UNAMID prestd apoyo sustantivo, técnico y logistico para la aplicacion del
Documento de Doha para la Paz en Darfur a nivel local facilitando el dialogo interno
en Darfur y garantizando la participacion inclusiva de la sociedad civil, los
desplazados internos, los jovenes y las mujeres. Ademas, continuaron los preparativos
para poner en marcha las consultas en los estados y con los refugiados. Ademas, la
Operacion hizo un seguimiento del acuerdo del Documento de Doha para la Paz en
Darfur tras la disolucion de la Autoridad Regional de Darfur en septiembre de 2016, y
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prestd apoyo a la reuniéon de la Comision de Seguimiento de la Aplicacion del
Documento de Doha para la Paz en Darfur que tuvo lugar en Jartum en marzo de 2017.

70. El plan estratégico de comunicaciones de la Operacion para el periodo sobre el
que se informa se estructur6 en torno a una labor activa de divulgacion por medios
digitales, impresos y audiovisuales y a través de eventos. El objetivo general era
garantizar la comunicacion precisa y oportuna a través de todas las plataformas
disponibles para llegar a los principales destinatarios e interesados. La Operacion
siguid centrando su estrategia de comunicacion en los ambitos principales de su
propio mandato: la proteccion de los civiles, la facilitacion de la circulacion segura
del personal humanitario para velar por que la asistencia humanitaria llegara a los
mas vulnerables y la labor constante de mediacidon politica e intercomunitaria
relacionada con el proceso de paz. Eso se logr6 a través de una mayor coordinacion
entre el cuartel general de la Operacion y sus oficinas de sector en todo Darfur, con
lo que se ofrecid al publico destinatario una informaciéon mas exhaustiva de las

actividades, logros y desafios de la UNAMID.

Logro previsto 1.1: Aplicacidn de las disposiciones del Documento de Doha para la Paz en Darfur por parte de
la Autoridad Regional de Darfur, en colaboracién con el Gobierno del Sudan, e inclusion de las principales

partes interesadas de Darfur en el proceso de paz

Indicadores de progreso previstos

Indicadores de progreso reales

1.1.1 Conclusién de las negociaciones con el
Grupo de Alto Nivel de la Unidn Africana
Encargado de la Aplicacion de las
Recomendaciones para el Sudan, la Oficina del
Enviado Especial del Secretario General para el
Sudan y Sudan del Sur, asi como otras
organizaciones regionales e internacionales, que
den lugar a la concertacion de un acuerdo de paz
que incluya a todos (2014/15: ningtn acuerdo;
2015/16: ningn acuerdo; 2016/17: acuerdo de
cesacion de hostilidades y acuerdo de paz
inclusivo para todos)

1.1.2  Aplicacion de las disposiciones del
Documento de Doha para la Paz en Darfur, en
particular las referidas al reparto de poder, la
distribucion de la riqueza, el alto el fuego
permanente y las disposiciones finales de
seguridad, los intereses de los nifios, el didlogo
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No se llegd a un acuerdo de paz inclusivo. La UNAMID
sigui6 esforzandose por promover las conversaciones
directas entre los movimientos armados y el Gobierno del
Sudan para lograr un acuerdo de paz que incluyera a todos
mediante contactos, consultas y reuniones con los tres
movimientos armados de Darfur (MJI-Gibril, ELS-MM y
ELS-AW). Esos esfuerzos culminaron en la firma del
Acuerdo sobre la Hoja de Ruta para Poner Fin a los
Conflictos en el Sudan por los dos movimientos de Darfur
(MJI-Gibril y ELS-MM) el 8 de agosto de 2016, en virtud
del cual los movimientos armados y el Gobierno del Sudan
se comprometian a dialogar sobre: a) una base auténtica que
diera prioridad a un arreglo negociado, pusiera fin a la
guerra y garantizara la prestacion segura de socorro a la
poblacién; b) formas de sacar provecho del proceso de
dialogo nacional; y ¢) establecer una agenda para garantizar
un didlogo inclusivo, las libertades fundamentales, la
liberacion de los presos politicos y una matriz sobre la
aplicacion de los acuerdos. A pesar de ese logro,
continuaron los esfuerzos para persuadir al ELS-AW de que
se sumara al proceso de paz. La intervencion de la
UNAMID incluy6 acciones coordinadas, reuniones y
contactos con la comunidad internacional, los interesados
regionales, los movimientos armados y las organizaciones
internacionales

No se avanzo6 de forma significativa en la aplicacion del
Documento de Doha para la Paz en Darfur en el periodo de
ejecucion. Sin embargo, la UNAMID proporciond apoyo
sustantivo, técnico y logistico para la aplicacion del
Documento de Doha para la Paz en Darfur a nivel local
facilitando didlogos internos en Darfur: 64 de las 68
consultas a nivel de las localidades concluyeron en el
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interno y las consultas (2014/15: 30%; 2015/16:
70%; 2016/17: 85%)

periodo sobre el que se informa, y se estaban haciendo
preparativos para concluir las Gltimas 4 ¢ iniciar las
consultas a nivel de los estados, con la diaspora y con los
refugiados. La Operacion hizo un seguimiento del acuerdo
relativo al Documento de Doha para la Paz en Darfur
después de la disolucion de la Autoridad Regional de Darfur
en septiembre de 2016

Productos previstos

Productos
obtenidos
(numero
o0 si/no)

Observaciones

Organizacion de reuniones mensuales de la
Comisién de Alto el Fuego y las subcomisiones de
alto el fuego a nivel sectorial, para debatir temas
relacionados con las violaciones de los acuerdos de
paz y los acuerdos de seguridad pertinentes;
resolver las controversias entre las partes
signatarias y determinar sobre qué asuntos debe
informarse a la Comisién Mixta

Organizacion de 6 reuniones consultivas con la
comunidad internacional y los asociados regionales
sobre las prioridades del Documento de Doha para
la Paz en Darfur y los problemas para aplicarlo

Organizacion de consultas trimestrales con el
Gobierno del Sudan, los movimientos signa-
tarios, la Unién Africanay los asociados re-
gionales e internacionales sobre el avance del
proceso de mediacion
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12

Reuniones celebradas, 6 en la Secretaria de la
Comisién de Alto el Fuego en El Fasher y 6 en las
subcomisiones de alto el fuego de los sectores. En
las reuniones se debatid, entre otros temas, sobre
los progresos realizados en la aplicacion del alto
el fuego permanente y las disposiciones finales de
seguridad del Documento de Doha para la Paz en
Darfur; los preparativos para la posible ejecucion
de las disposiciones finales de seguridad para el
Movimiento de Liberacién del Sudan-Segunda
Revolucidn; cuestiones generales relativas a las
actividades de la Comisién de Alto el Fuego y las
partes en conflicto; la planificacién y evaluacion
de los programas de desarme, desmovilizacion y
reintegracién; y algunas propuestas de proyectos
de estabilizacion comunitaria.

Reuniones celebradas en el periodo, incluidas 2
reuniones con los cinco miembros permanentes
del Consejo de Seguridad y 5 reuniones bilaterales
con miembros de la comunidad internacional en
Jartum en apoyo de la aplicacién del Documento
de Doha para la Paz en Darfur

Consultas celebradas en el periodo sobre el que se
informa, seguln se indica a continuacion:

En agosto de 2016, el Representante Especial
Conjunto particip6 en consultas que culminaron
en la firma en Addis Abeba del Acuerdo sobre la
Hoja de Ruta para Poner Fin a los Conflictos en el
Sudan y en negociaciones iniciales sobre el cese
de las hostilidades

En septiembre de 2016, el Adjunto del
Representante Especial Conjunto (Asuntos
Politicos) se reunié en Kampala con los dirigentes
del MJI-Gibril y el ELS-MM para buscar la
manera de avanzar y para que la UNAMID
asumiera un papel mas dindmico como mediador
entre las partes

En noviembre de 2016, la UNAMID facilité una
reunion de nivel técnico en Addis Abeba en la
que, ademas de la propia UNAMID, participaron
expertos militares del Gobierno del Sudén, los
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Organizacion de 4 reuniones con los movimientos
armados no signatarios para lograr que participen
en el proceso de paz

Organizacion de 6 reuniones de la UNAMID, el
Grupo de Alto Nivel de la Union Africana
Encargado de la Aplicacion de las
Recomendaciones para el Sudan y el Enviado
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movimientos armados de Darfur, el Grupo de Alto
Nivel de la Union Africanay el Asesor de
Seguridad del Enviado Especial para el Sudan y
Sudan del Sur de los Estados Unidos, celebrada a
peticién de esas partes, con objeto de resolver las
zonas y ubicaciones controladas por los
movimientos armados. Las partes no se pusieron
de acuerdo sobre como avanzar

En diciembre de 2016 se celebraron 3 reuniones
consultivas con el Vice Primer Ministro de Qatar,
en su calidad de Presidente de la Comision de
Seguimiento de la Aplicacion del Documento de
Doha para la Paz en Darfur. Las reuniones tenian
por objeto promover el proceso de paz de Darfur.
Durante esas consultas se decidio que la
UNAMID se pondria en contacto con los
movimientos con el fin de averiguar las cuestiones
que les inquietaban del Documento de Doha para
la Paz en Darfur, que era la base de las
conversaciones futuras

Reuniones celebradas, como se indica a
continuacion:

En julio de 2016, con la facilitacion del Enviado
Especial de los Estados Unidos para el Sudan y
Sudén del Sur, el Representante Especial
Conjunto se reunio en Paris con el lider del ELS-
AW, Abdul Wahid Nur, para seguir tratando de
persuadirlo de que se sumara al proceso de paz. El
dirigente del movimiento se comprometio6 a
convocar una reunién de altos mandos de su
movimiento en septiembre de 2017 para deliberar
sobre la posibilidad de sumarse al proceso de paz

En agosto de 2016, el Representante Especial
Conjunto se reuni6 en El Fasher con los
representantes del Movimiento por la Justicia y la
Igualdad-Dabajo para discutir acerca de la
participacion del movimiento en la Comisién de
Alto el Fuego

En mayo y junio de 2017, el Representante
Especial Conjunto se reuni6 con los movimientos
en Paris, en 2 ocasiones distintas, lo que dio lugar
a la prolongacion del alto el fuego unilateral en
junio de 2017. Durante la reunion de mayo, los
movimientos también presentaron al
Representante Especial Conjunto una propuesta de
una nueva hoja de ruta. Sin embargo, al final del
periodo de ejecucién seguian las gestiones para
persuadir a las partes de firmar un acuerdo de cese
de las hostilidades

Reuniones celebradas en el periodo sobre el que se
informa, segln se indica a continuacion:
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Especial del Secretario General para el Sudan y
Sudan del Sur para coordinar los enfoques de
mediacion en el Sudéan

Cuatro informes del Secretario General al Consejo
de Seguridad y de la Presidencia de la Comisién de
la Unién Africana al Consejo de Paz y Seguridad
de la Union Africana sobre la ejecucion del
mandato y el avance del proceso de paz

Organizacion de reuniones trimestrales de la
Comisién de Seguimiento de la Aplicacion del
Documento de Doha para la Paz en Darfur y
elaboracion de informes a la Comision

Organizacion de 2 reuniones de la Comision Mixta
del Documento de Doha para la Paz en Darfur y
elaboracion de informes a la Comisién Mixta

Prestacion de apoyo, incluido apoyo técnico y
logistico, en la planificacion y realizacion del
proceso de didlogo interno y consultas en Darfur,
con didlogos y consultas a nivel local que
conduzcan al didlogo y las consultas en los 5
estados y Jartum; 1 consulta con la diaspora de
Darfur y 1 consulta para los refugiados de Darfur
en el Chad y los paises vecinos; y un Gltimo

22/66

No

Si

En agosto de 2016, el Enviado Especial del
Secretario General para el Sudan y Sudan del Sur
particip6 en una reunion de la presidencia del
Grupo de Alto Nivel de la Uni6n Africana y el
Llamamiento del Sudan (integrado por partidos de
la oposicion y movimientos armados de las Dos
Zonas y Darfur), que culminé con la firma en
Addis Abeba del Acuerdo sobre la Hoja de Ruta
para Poner Fin a los Conflictos en el Sudan

En noviembre de 2016, el Grupo de Alto Nivel de
la Union Africana, en colaboracion con el Enviado
Especial del Secretario General para el Sudany
Sudan del Sur y con facilitacion de la UNAMID,
convoco en Addis Abeba una reunion a nivel
técnico sobre las negociaciones en curso para el
acuerdo de cese de las hostilidades con el
Gobierno del Sudan, el MJI-Gibril y el ELS-MM.
La reunion no se tradujo en ningln avance en la
cuestion de revelar las ubicaciones o las zonas,
puesto que ambas partes se mantuvieron firmes en
sus respectivas posturas y no se pusieron de
acuerdo como proceder para avanzar hacia la
solucién del problema

El nimero de reuniones celebradas fue menor
debido a los desacuerdos entre las partes sobre las
siguientes medidas que debian adoptarse en el
proceso

Informes del Secretario General al Consejo de
Seguridad y de la Presidencia de la Comision de la
Unidn Africana al Consejo de Paz y Seguridad de
la Union Africana preparados en julio, septiembre
y diciembre de 2016 y en marzo de 2017

Reunién de la Comision de Seguimiento de la
Aplicacion celebrada en el periodo de ejecucion

El menor nimero de reuniones se debid a la
decision de la Comision de Seguimiento de la
Aplicacion de reunirse cuando lo considerara
necesario

Las partes firmantes del Documento de Doha para
la Paz en Darfur no plantearon ante la Comision
Mixta ninguna cuestion relacionada con
violaciones del alto el fuego. Por lo tanto, no se
celebraron reuniones ni se elaboraron informes
para dicha Comision

La segunda fase de los didlogos en la esfera local
comenz6 en septiembre de 2016. Se celebraron 42
reuniones en distintas localidades (4 en Jartum y
38 por todo Darfur). Las consultas en los estados,
con la diaspora y los refugiados se llevarian a
cabo cuando terminaran las consultas a nivel local
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didlogo y consultas de Darfur a nivel regional
como culminacién del proceso

Organizacion de reuniones consultivas/foros
mensuales en los que participen la Autoridad
Regional de Darfur, las organizaciones de la
sociedad civil, las autoridades locales y los
dirigentes de las comunidades locales, en los que
estén incluidos los desplazados internos, las
mujeres y los jovenes, para coordinar la aplicacion
del Documento de Doha para la Paz en Darfur y las
actividades de la Autoridad Regional de Darfur a
nivel local

Camparfias de difusion de informacién publica para
resaltar la labor de la UNAMID, con la difusién de
campafias tematicas y de informacién, como
materiales y obsequios de promocidn con mensajes
clave de apoyo al proceso de mediacién para la paz
en Darfur, como se indica a continuacion: 10
talleres teméaticos para desplazados internos,
jovenes, grupos de mujeres y lideres comunitarios;
4 debates sobre temas de la paz relacionados con la
seguridad y el desarrollo; 16 representaciones
culturales y teatrales o draméticas; 16 actos
deportivos; 16 actos musicales; 2 jornadas de
puertas abiertas en colaboracién con otras
secciones sustantivas; 16 celebraciones de dias
internacionales reconocidos por las Naciones
Unidas; y 20 visitas a escuelas primarias y
secundarias para divulgar informacidn sobre el
mandato de la UNAMID
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No

17

15

12

14

Después de la disolucion de la Autoridad Regional
de Darfur en septiembre de 2016 no se celebraron
reuniones de ese tipo debido a que el érgano
sucesor, la Oficina de Seguimiento del Proceso de
Paz de Darfur, se constituyé de forma nominal en
enero de 2017. Aun no se ha publicado ningun
decreto presidencial sobre sus facultades y
mandato

En total se realizaron 81 actividades de difusién
comunitaria:

Talleres organizados, sobre todo en relacion con
la campafa Las Mujeres de Darfur Hablan de Paz,
para hacer valer y reforzar el papel de la mujer
como mediadora para lograr la paz en la
comunidad

Debates celebrados en universidades estatales
proximas a Darfur que se ocupan de cuestiones de
derechos humanos en el proceso de paz

Actividades culturales y representaciones teatrales
organizadas para difundir informacion sobre el
mandato de la UNAMID, y también dias
internacionales que se observan en la actualidad
en las Naciones Unidas, como el Dia Internacional
de la Paz, el Dia de las Naciones Unidas y el Dia
Mundial de la Lucha contra el SIDA

Actos deportivos celebrados, como carreras de
caballos y torneos de fatbol, que reunieron a las
comunidades, en particular a los jovenes, y
contribuyeron a difundir el apoyo a lapazy la
reconciliacion en Darfur

Actos musicales celebrados para promover la
coexistencia pacifica, y 1 concierto organizado
con el lema “No hay vida sin paz”

Jornada de puertas abiertas celebrada, en
colaboracién con el equipo de las Naciones
Unidas en el pais, para celebrar el Dia de las
Naciones Unidas

Celebraciones de dias internacionales reconocidos
por las Naciones Unidas organizadas por las
oficinas de sector en los 5 estados de Darfur para
concienciar sobre los asuntos de que se ocupan las
Naciones Unidas y sensibilizar a las comunidades
sobre la labor realizada por las Naciones Unidas y
la UNAMID en apoyo del proceso de paz en
Darfur
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Campaifias de informacion publica en audio para
resaltar la labor de la Operacidn como sigue: 52
episodios semanales de 30 minutos de duracién de
un serial radiofénico; 8 emisiones en directo de ac-
tos de la UNAMID en la radio estatal de Darfur;
120 noticias y reportajes de radio de interés hu-
mano relacionados con el proceso de paz emitidos
en una hora, dos veces al dia; 1 serial radiofénico
semanal de 15 minutos de duracion sobre los jove-
nes, los nifios o el género; 12 anuncios radiofoni-
cos de interés publico diferentes sobre cuestiones
sustantivas relacionadas con la Operacidn

Productos multimedia, como productos de video,
televisién y publicaciones en prensa escrita,
incluidos 4 anuncios de interés pablico en video y
televisién para la UNAMID; 10 secuencias de
video de respaldo con noticias importantes (“B-
roll”) para los medios de comunicacién
internacionales y locales; 5 documentales de video
de 15 minutos de duracién cada uno; 6 revistas
quincenales con reportajes e historias de interés
humano relacionados con el mandato de la
Operacion; 48 boletines semanales de noticias; 2
revistas anuales sobre la labor de los componentes
militar y de policia; 1 libro publicado sobre la
labor de la Operacion relacionada con la ejecucidn
del mandato; 40 pancartas diferentes para
concienciar sobre los actos o campafias de
divulgacién y 20 carteles tematicos diferentes; 8
folletos tematicos separados sobre cuestiones
sustantivas; 10.000 ejemplares del calendario anual
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37
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Visitas realizadas a escuelas de todo Darfur

Se celebraron menos actos de lo previsto debido a
las dificultades para obtener materiales
divulgativos de buena calidad, en especial para los
eventos deportivos y las visitas a las escuelas. El
nimero de debates tematicos, en especial sobre los
problemas de las mujeres, aumenté debido al éxito
de la campafia Las Mujeres de Darfur Hablan de
Paz entre la poblacién de Darfur

Episodios del popular serial radiofonico Rakubat
Aba Saleh retransmitidos por Radio Al-Salam

Emisiones radiofénicas en directo de actos de la
UNAMID, incluido un debate en directo celebrado
en la Universidad de El Fasher

Episodios de 1 hora de duracion del programa
Yala Nebni Darfur (Construyamos Darfur)
producidos y transmitidos

Noticias con informacidn sobre la labor de la
UNAMID en el proceso de paz de Darfur
distribuidas a la Sede de las Naciones Unidas para
su retransmisién a través de Radio de las Naciones
Unidas

Episodios de un programa infantil producidos y
transmitidos para poner de relieve cuestiones
relativas al bienestar de los nifios en el proceso de
paz y aumentar la concienciacion al respecto

Anuncios de interés publico transmitidos de
promocién de los derechos humanos, la
participacion de las mujeres en el proceso de
adopcidn de decisiones politicas, el mandato de la
UNAMID vy la seguridad vial

Se prepararon los siguientes materiales
multimedia:

Historias breves en video producidas sobre visitas
de sector realizadas por el Representante Especial
Conjunto, la conferencia celebrada en Kalimendo
sobre el proceso interno de dialogo y consultas en
Darfur y el Dia Internacional de los Voluntarios
en el campamento para desplazados internos de
Abu Shouk

Secuencias de video de respaldo con noticias
importantes (B-roll) enviadas a los medios de
comunicacion internacionales

Videos elaborados, incluidos un video sobre
actividades realizadas en las comunidades de base
titulado “Drumming for peace in Darfur” y un
informe sobre un efectivo de mantenimiento de la
paz de las Naciones Unidas en la esfera del estado
de derecho
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de 2017 en tres formatos diferentes, incluido un
organizador de escritorio; 4 grandes eventos
fotograficos para incluir al menos 1 exposicion de
fotografias fuera de Darfur; 2 publicaciones de
fotografias; y 5 juegos de carteles tematicos sobre
cuestiones de género con el fin de concienciar
sobre la importancia de la participacion de la
mujer, incluido 1 juego sobre el papel de los
jévenes en el proceso de paz de Darfur

Informacion actualizada en el sitio web de la
Operacion, con actualizaciones diarias y por lo
menos una vez al mes, incluyendo reuniones
informativas acompafiadas de imagenes
audiovisuales para apoyar y aumentar la conciencia
sobre la labor realizada por todas las secciones
sustantivas relativa a la aplicacién del mandato de
la Operacién, en particular sobre el proceso de
mediacion; reuniones informativas semanales;
distribucion de noticias desde y hacia los medios
de comunicacion; e informacién actualizada en
plataformas electronicas en apoyo continuo al
mandato de la UNAMID
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68

11

10.000

Si

No

Ediciones de la revista Voices of Darfur
producidas (1 por trimestre), con historias de
interés humano sobre Darfur

Boletines de noticias. Dejaron de producirse para
limitar la duplicacién de los contenidos
informativos en formato electronico publicados en
los sitios web de comunicacion

Boletin informativo (Force Bulletin) y 1 revista
(Police Chronicle) publicados

Historia elaborada en formato coémic sobre la
UNAMID

Pancartas y 44 carteles elaborados en apoyo de la
Operacion y sus actividades de divulgacion
comunitaria en campamentos de desplazados
internos en celebracion de dias de las Naciones
Unidas y campafias teméticas y sustantivas, como
las dedicadas al VIH, el género, el medio
ambiente, los derechos humanos, los problemas de
seguridad, la seguridad vial y Umoja

Folletos teméaticos impresos con fines de
divulgacién y concienciacion sobre municiones,
cuestiones de género y policia y en apoyo de la
informacion publica en las relaciones con los
medios de comunicacion

Copias del calendario anual de 2017 impresas y
distribuidas en 3 formatos distintos

Exposiciones fotograficas organizadas (3 en
Darfur y 2 en Jartum), en colaboracion con la
Universidad Abierta del Sudan y el equipo de las
Naciones Unidas en el pais

Libro de fotografias publicado con las fotos del
dia

Carteles elaborados con el fin de concienciar
sobre cuestiones de género

Actualizaciones diarias y periodicas realizadas en
los sitios web internos y externos de la UNAMID,
acompafadas de imagenes diarias regulares con
subtitulos, como parte de la serie de fotos del dia,
para concienciar sobre las actividades sustantivas.
Ademas, se llevaron a cabo actualizaciones
periédicas de la informacion mediante notas
informativas, comunicados de prensa y anuncios a
los medios de comunicacion

Las reuniones informativas semanales para la
prensa no se llevaron a cabo pues se convocan en
funcién de las necesidades, para informar sobre
logros y problemas importantes
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Si Se llevaron a cabo sesiones diarias de observacion

de los medios de comunicacion y analisis

semanales

Si Se public6 informacion actualizada en las

plataformas oficiales de los medios sociales. Toda
la informacion actualizada se distribuy6 tanto en

arabe como en inglés
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Componente 2: Proteccion de los civiles

71. En el periodo sobre el que se informa, la UNAMID emprendié un proceso de
perfeccionamiento generalizado de la estrategia de proteccion de los civiles de la
Operacion, conforme a lo establecido en la resolucion 2296 (2016) del Consejo de
Seguridad y el informe especial del Secretario General y la Presidenta de la Comisidn
de la Unidn Africana sobre la Operacion Hibrida de la Unidn Africana y las Naciones
Unidas en Darfur (S/2016/510). El proceso se llevd a cabo mediante una estrecha
coordinacién con los asociados pertinentes del equipo de las Naciones Unidas en el
pais en todos los componentes de la Operacion. La estrategia perfeccionada de
proteccion de los civiles de la UNAMID, que recibi6 el respaldo del Representante
Especial Conjunto Interino el 21 de febrero de 2017, consolida los desafios y las
mejores practicas relativas a la aplicacion del mandato de proteccion de los civiles
comparando el nivel estratégico con el operacional, y el contexto del cuartel general
de la misiéon con las zonas remotas, lo que dio lugar a tres recomendaciones
estratégicas basicas: a) fortalecer la coordinacion entre los componentes; b) aclarar
mejor las funciones y responsabilidades de la misidn en consonancia con un enfoque
que la abarque en su totalidad y c¢) mejorar la formacion, las comunicaciones y la
difusién de mensajes en materia de proteccion de los civiles. Este proceso posibilitd
una aplicacion mas fluida del mandato de proteccidon de los civiles de la UNAMID
entre los componentes y las secciones y con los asociados del equipo de las Naciones
Unidas en el pais, y ha hecho un fuerte hincapié en la alerta temprana y la respuesta
tanto en las bases de operaciones como en los sectores. A fin de mejorar el contenido
de la estrategia y las responsabilidades conexas relativas a la aplicacion del mandato
basico de proteccion de los civiles, la estrategia perfeccionada se puso en marcha en
los cinco sectores.

72. La UNAMID siguié aplicando medidas de priorizacion estratégica de las
amenazas y los problemas de proteccion que aquejan a todo Darfur. El Grupo
Conjunto de Proteccion del cuartel general y los Grupos Conjuntos de Proteccion de
los Sectores siguieron reuniéndose todos los meses en el cuartel general de la
Operacion y en los sectores para brindar orientaciones estratégicas, normativas y
operacionales, ayudar a aplicar la estrategia de proteccion de los civiles de la
Operacion, definir y examinar indicadores de alerta temprana especificos para cada
sector y velar por la planificacion adecuada para que las respuestas de proteccion
fuesen oportunas y efectivas. La Operacion brindd su apoyo al sistema de alerta
temprana y respuesta para la proteccion de los civiles, a fin de prevenir los problemas
que plantean las amenazas de violencia fisica contra civiles y darles seguimiento y
respuesta. En la mayor parte de las bases de operaciones de los cinco sectores se
establecieron equipos integrados de proteccidon sobre el terreno, cuyas funciones
fueron colaborar estrechamente con las comunidades locales y proporcionar
informacion de alerta temprana, esencial para mejorar la planificacion de las patrullas
en apoyo de los civiles vulnerables, principalmente mujeres y nifias, durante las
actividades de subsistencia, y llevar a cabo intervenciones rapidas coordinadas e
integradas en situaciones de emergencia.
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73. En octubre de 2016, la Operacion, a través de los Grupos Conjuntos de
Proteccion de los Sectores, efectud un examen en 164 asentamientos de desplazados
internos de Darfur, de conformidad con las recomendaciones del informe especial del
Secretario General y la Presidenta de la Comision de la Union Africana sobre la
UNAMID. El objeto del examen fue estudiar y analizar la situacién imperante en los
asentamientos de desplazados internos de Darfur. A partir de este examen, se
recomendo6 dar prioridad a los campamentos de desplazados internos que eran mas
vulnerables a las amenazas y los incidentes relacionados con la proteccion de los
civiles y se definieron medidas concretas para mitigar los incidentes y las amenazas
dando prioridad a los recursos y las actividades de la Operacion centrados en la
proteccion de los civiles.

74. En el periodo sobre el que se informa, los objetivos principales del componente
militar de la UNAMID fueron proteger a los civiles, prestar servicios de seguridad a
los organismos de asistencia humanitaria y de desarrollo, y garantizar la seguridad
del personal asociado a las Naciones Unidas y sus bienes. La UNAMID realizd
operaciones de seguridad de la zona a los efectos de ampliar la influencia de la
Operacion en materia de seguridad y tener una mayor presencia fuera de sus propios
campamentos y bases de operaciones mediante el despliegue de patrullas
estacionarias y moéviles en las zonas de alto riesgo. El componente militar también
mantuvo su presencia en 34 bases de operaciones y 2 bases de operaciones de
avanzada distribuidas en los cinco sectores de Darfur. Ademas, a fin de colaborar con
la prestacion de asistencia humanitaria, se establecieron estructuras de coordinacion
humanitaria civil-militar en el cuartel general de la misién y en los sectores para
mejorar el servicio de escoltas militares prestado a los organismos humanitarios
asociados en Darfur.

75. El componente de policia de la UNAMID trabajo desde 35 bases de operaciones
en colaboracion con los componentes militar y civil para seguir ofreciendo proteccion
fisica a los civiles, en particular a las mujeres y los nifios, mediante patrullas de
seguridad efectivas en todas las zonas de Darfur expuestas a un alto riesgo de
conflicto y en aquellas donde habia grandes concentraciones de desplazados internos.
También fortalecio las relaciones y amplio la colaboracion con la policia del Gobierno
del Sudan para aplicar el memorando de entendimiento entre la UNAMID vy las
autoridades del Gobierno del Sudan, lo que dio lugar a la creacidon de un comité de
desarrollo policial a nivel nacional y un comité de coordinacion del desarrollo policial
para los cinco sectores de Darfur. Asimismo, se fortalecieron las relaciones con las
autoridades locales y las partes interesadas de la comunidad con el fin de mejorar la
recopilacion de informacion por los voluntarios de la policia de proximidad para los
sistemas de alerta temprana de los campamentos de desplazados internos. En ese
sentido, el componente de policia de la UNAMID siguié fomentando la capacidad de
esos voluntarios en materia de policia de proximidad, derechos humanos y violencia
sexual y por razon de género, e impartid capacitacion a la policia sudanesa sobre
policia de proximidad, detencidén y tratamiento de sospechosos, mantenimiento del
orden publico, informatica, investigaciones penales, violencia sexual y por razén de
género, y derechos humanos. La operacion también sigui6 trabajando con el equipo
de las Naciones Unidas en el pais en todos los niveles para mejorar la capacidad de
la policia sudanesa, y sigui6 colaborando con los agentes humanitarios para
determinar las necesidades de seguridad de los desplazados internos y colaborar en la
prestacion de ayuda.

76. Enel periodo sobre el que se informa, como parte de los servicios de actividades
relativas a las minas, la UNAMID elimind restos explosivos de guerra e impartio
formacion sobre los riesgos y capacitacion a los integrantes del Centro Nacional de
Lucha contra las Minas. Una vez que el Gobierno del Sudan habilit6 el acceso a Yebel
Marra a principios de 2017, la Operacion realizé evaluaciones generales de los riesgos
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relacionados con los explosivos e impartid cursos sobre el riesgo de los restos
explosivos de guerra a la poblacion local. Para fomentar la implicacion nacional en
las actividades de eliminacion de los restos explosivos de guerra y la coordinacion de
actividades relativas a las minas, la UNAMID asesor6 a los asociados nacionales en
la ejecucion acerca de los procedimientos de eliminacion de artefactos explosivos en
condiciones de seguridad e impartié capacitacion directa a los funcionarios del Centro
Nacional de Lucha contra las Minas sobre las normas de garantia de la calidad.

77. La Operacion sigui6 supervisando las cuestiones relacionadas con los derechos
humanos y la proteccidon que suscitaban preocupacion, en particular la violencia
sexual y por razéon de género, e informando al respecto. Asimismo, mantuvo
conversaciones con el Gobierno del Sudan y otras partes fundamentales respecto del
cumplimiento de sus obligaciones contraidas en virtud del derecho internacional de
los derechos humanos y el derecho internacional humanitario, y promovié la
formulacion y la consolidacion de un marco juridico con el propdsito de establecer y
poner en funcionamiento mecanismos de derechos humanos y justicia de transicion,
como se indica en el Documento de Doha para la Paz en Darfur. Ademas, la Operacion
apoyo las iniciativas de desarrollo de la capacidad de instituciones ptblicas y privadas
y la labor del titular del mandato de los procedimientos especiales del Consejo de
Derechos Humanos (el Experto independiente sobre la situacion de los derechos
humanos en el Sudan).

78. La UNAMID siguié dando seguimiento al cumplimiento de las directrices
normativas que estan en consonancia con la agenda del Consejo de Seguridad sobre
los nifios y los conflictos armados y de las resoluciones del Consejo relativas a los
nifios y los conflictos armados mediante la incorporacion de los derechos del nifio y
la proteccion del nifio en las actividades de la Operacion; el desarrollo de capacidad
y la formacién del personal de mantenimiento de la paz y el personal asociado; y el
dialogo con las fuerzas armadas y los grupos armados para que se comprometieran a
cumplir planes de accidon con plazos concretos destinados a poner fin al reclutamiento
y la utilizacidn de nifios soldados y a otras violaciones graves de los derechos de los
nifios. La Operacion, en colaboracion con el equipo de tareas de las Naciones Unidas
sobre el pais, continu6 dirigiendo la vigilancia y la denuncia de las violaciones graves
cometidas contra los nifios en Darfur. Asimismo, en colaboracion con el equipo de las
Naciones Unidas en el pais, incluyd a los asociados nacionales en la capacitacion
impartida sobre proteccion del nifio y sobre la vigilancia y la denuncia de violaciones
a fin de aumentar su conciencia y promover la implicacion nacional con el programa
de proteccién del nifio.

79. La Operacion sigui6 apoyando el restablecimiento de la cadena de justicia penal
y las instituciones de justicia penal en los cinco estados de Darfur en lo atinente a la
cuestion critica del regreso voluntario de la poblacion desplazada. Esta labor estuvo
especialmente orientada a las zonas piloto de regreso localizadas en los estados de
Darfur Septentrional y Occidental, donde se prestdo apoyo logistico para establecer
tribunales rurales y otras instituciones judiciales, como tribunales de la familia y del
nifio, fiscalias e infraestructura penitenciaria. La Operaciéon organizé cursos de
capacitacion para 60 fiscales, entre los que se contaron los Fiscales Especiales para
los Delitos de Darfur correspondientes a Darfur Occidental, Septentrional y Central.
Las iniciativas de desarrollo de la capacidad se centraron en las investigaciones y los
enjuiciamientos basados en las normas internacionales de juicio imparcial y en las
técnicas modernas sobre la recopilacion y el andlisis de las pruebas. La UNAMID
también trabajo en estrecha colaboracion con el departamento de formacion del Poder
Judicial del Sudadn y el Instituto Nacional de Formacién en Ciencias Juridicas y
Judiciales del Sudan para impartir sesiones de capacitacion sobre mediacién eficaz
en los conflictos entre comunidades a 60 magistrados de tribunales rurales y 15
funcionarios judiciales administrativos de los estados de Darfur Septentrional,
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Occidental y Oriental con el fin de mejorar su capacidad para mediar en las
controversias y los conflictos entre las comunidades, incluidas las cuestiones
relacionadas con la tierra y otros factores que generan conflictos. Se registréo un
aumento considerable del numero de controversias entre comunidades que
resolvieron los jueces de tribunales rurales a través de la mediacion.

80. En el periodo sobre el que se informa, las actividades de la Operacion relativas
a las carceles se centraron en la elaboracion de tres documentos estratégicos
fundamentales: los procedimientos operativos estandar para la gestion y el
funcionamiento de las carceles, un manual de orientacién sobre auditorias e
inspecciones penitenciarias y un marco estratégico y los planes de estudio conexos
para capacitar a los funcionarios de las prisiones del Gobierno del Sudan tras un
esfuerzo conjunto de colaboracion entre la Operacion y la Direccion General de
Prisiones y Reforma Penitenciaria. Estos documentos fueron validados y su uso fue
incorporado en todas las carceles de Darfur, donde se espera que aumenten
considerablemente la capacidad de los funcionarios, ayuden a mejorar la gestion y el
funcionamiento y garanticen la transparencia y la rendicion de cuentas, de
conformidad con los principios, las normas y las mejores practicas internacionales.
La Operacion también impartio cursos de capacitacion y talleres sobre desarrollo de
la capacidad a 400 funcionarios de prisiones (incluidas 53 mujeres) con el fin de
dotarlos de las aptitudes, conocimientos y actitudes necesarios para gestionar y
mantener en funcionamiento las prisiones. Ademas, la Operacion ayudo a las
autoridades nacionales a elaborar programas de rehabilitacion destinados a los
reclusos y colabord con la formulaciéon de un programa encaminado a ensefiar a los
reclusos técnicas de subsistencia que les permitiesen ganarse la vida dignamente una
vez fuera de la carcel, en el cual participaron 500 reclusos de todo Darfur. La
Operacion también puso en marcha nueve proyectos de efecto rapido a pequeiia escala
para abordar las deficiencias criticas de infraestructura, especialmente de agua y
saneamiento, de varias prisiones de los distintos sectores.

81. El programa conjunto de las Naciones Unidas sobre el estado de derecho y los
derechos humanos en Darfur, elaborado conjuntamente por la Operacion y el equipo
de las Naciones Unidas en el pais, recibi6 el aval del Gobierno del Sudan en Jartum
el 22 de noviembre de 2016, lo que ha allanado el camino para su aplicacion. En enero
de 2017, la UNAMID y el PNUD firmaron un memorando de entendimiento, cuyo
objeto es el traspaso de tareas en el ambito de la asistencia juridica, tras lo cual en
febrero de ese mismo afio se transfirieron al PNUD fondos por valor de 620.000
doélares para dar inicio a esas actividades. El 16 de mayo, un Estado Miembro dono
la suma adicional de 961.400 ddlares para sufragar las actividades sobre el estado de
derecho encomendadas a la UNAMID, el PNUD y el UNICEF en el marco del
programa conjunto.

Logro previsto 2.1: Un entorno estable y seguro en Darfur

Indicadores de progreso previstos Indicadores de progreso reales

2.1.1 Menor nimero de bajas civiles provocadas
por conflictos intercomunales (interétnicos o
tribales) (2014/15: 881; 2015/16: 800; 2016/17:

400)
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En el periodo sobre el que se informa, se registro un total de
244 bajas, frente a las 340 registradas en el periodo
abarcado por el informe anterior. EI menor nimero de bajas

obedecid principalmente a que los gobiernos de los estados

y las administraciones autéctonas aplicaron medidas
estrictas de seguridad e intervenciones rigurosas para

resolver los conflictos intercomunitarios que surgieron en
los 5 estados de Darfur, sobre todo mediante el despliegue

de las fuerzas de seguridad y la creacion de diversos

comités de mediacion
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2.1.2 Menor namero de bajas civiles provocadas
por enfrentamientos armados entre las partes en el
conflicto (2014/15: 120; 2015/16: 80; 2016/17: 60)

2.1.3 Menor namero de delitos e incidentes que
alteren el orden publico en los campamentos de
desplazados internos (2014/15: 827; 2015/16: 500;
2016/17: 475)

2.1.4 Menor nimero de incidentes relacionados
con municiones sin detonar (2014/15: 40; 2015/16:
10; 2016/17: 8)

En el periodo de ejecucidn, se registraron 5 bajas civiles,
frente a las 194 registradas en el periodo anterior. Gracias a
que casi no hubo enfrentamientos entre las fuerzas del
Gobierno del Sudan y los movimientos armados y a varias
prorrogas del alto el fuego unilateral decretadas por el
Gobierno del Sudéan hasta el 2 de octubre de 2017, en el
periodo sobre el que se informa se registr6é una disminucion
significativa del nimero de bajas civiles relacionadas con el
conflicto, pese a que, entre mayo y junio, los movimientos
armados hicieron una incursién en Darfur desde Libiay
Sudén del Sur

En el periodo sobre el que se informa, se registraron 489
delitos e incidentes que alteraron el orden publico en los
campamentos de desplazados internos, frente a los 610

incidentes de este tipo registrados en el periodo anterior

En el periodo de ejecucidn, se registraron 33 incidentes
relacionados con restos explosivos de guerra, que
provocaron la muerte de 9 personas, entre ellas 7 nifios, y
heridas graves a 24 civiles, de los cuales 16 eran nifios. Los
incidentes estuvieron vinculados al mayor desplazamiento
de poblacion en la zona de Yebel Marra como consecuencia
de los enfrentamientos militares entre las Fuerzas Armadas
Sudanesas y el ELS-AW

Productos previstos

Productos
obtenidos
(numero

o si/no) Observaciones

Un total de 255.500 dias-persona de 4 compafiias
de reserva de la fuerza o de los sectores listas
para intervenir en toda la zona de la misién (175
efectivos por cada una de las 4 compafiias
durante 365 dias)

Un total de 74.460 dias-persona proporcionados
por una compafiia del cuartel general para
brindar seguridad estacionaria, empleados de
oficina y operadores de radio para el cuartel
general de la mision (132 efectivos por dia
durante 365 dias); y servicios de escolta para el
personal directivo y los dignatarios visitantes (12
efectivos por equipo para 6 equipos durante 365
dias)

Un total de 1.675.350 dias-persona de patrullas
moviles y a pie para asegurar la proteccion de los
civiles, vigilar y verificar conflictos intensos y la
posicidn, el nimero de efectivos y los
movimientos de todas las fuerzas que intervienen
en el conflicto de Darfur, y garantizar la
seguridad de los observadores militares en 34
bases de operaciones (45 efectivos por patrulla'y
3 patrullas por cada base de operaciones durante
365 dias)
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255 500 Dias-persona provistos, que comprendieron el
despliegue de 4 compafiias de reservas en el
cuartel general de la fuerza y en los sectores

septentrional, meridional y occidental

58 716 Dias-persona provistos, a saber: 48.180 dias-
persona para tareas relacionadas con el cuartel
general de la Operacién y 10.536 dias-persona
para escoltar a dignatarios y personal directivo
superior. EI menor nimero de dias-persona se
debio a la menor demanda de servicios de escolta

a dignatarios

2 535 255Dias-persona de patrullas moéviles y a pie
prestados, mediante patrullas apostadas en 34
bases de operaciones y dos bases de operaciones
temporales con una dotacion media de 45 soldados
de las fuerzas de mantenimiento de la paz por
patrulla

El mayor nimero de patrullas de verificacion,
sobre todo en los sectores septentrional,
occidental, meridional y central, obedeci6 a
conflictos comunales esporéadicos
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Un total de 930.750 dias-persona para
proporcionar seguridad estatica, mando y
control, y apoyo logistico en 34 bases de
operaciones (75 efectivos por cada base de
operaciones durante 365 dias)

Un total de 3.840 horas de apoyo aéreo para
proporcionar una proteccién rapida y de gran
movilidad en zonas de alto riesgo o en las que el
acceso por tierra es limitado para apoyar a
helicopteros de transporte civiles y militares y a
convoyes terrestres, asi como para operaciones
de patrullaje, reconocimiento y supervision (8
helicopteros militares de uso general a razén de
40 horas por helicoptero y por mes durante 12
meses)

Un total de 13.505 dias-oficial de enlace para
mantener un enlace estrecho con las autoridades
nacionales y locales, las otras partes, los jefes
tribales y las comunidades locales a fin de
resolver asuntos relacionados con el conflicto
(37 oficiales durante 365 dias)

Un total de 182.500 dias-persona en 5 bases de
operaciones temporales (1 en cada sector) para
garantizar la seguridad de zonas en las que se
ejecutaran actividades operacionales especificas,
incluidos puestos y centros de distribucién y
logistica, y centros de recogida y
almacenamiento de armas (20 efectivos por
centro para 5 centros en cada una de las 5 bases
de operaciones temporales, durante 365 dias)

Un total de 455.520 dias de patrullaje de
unidades de policia constituidas para proteger a
los desplazados internos (96 agentes por unidad
de policia constituida a razon de 13 unidades
durante 365 dias)

Un total de 264.990 dias de patrullaje de agentes
de policia para dar proteccidon a los desplazados
internos, en particular mediante actividades de
policia de proximidad en todo Darfur (6 agentes
de policia por patrulla para 121 patrullas por dia
durante 365 dias), en 36 bases de operaciones
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1344 830

No

12 838

87 600

455 520

227 760

Dias-persona provistos para proporcionar
seguridad estatica, mando y control, y apoyo
logistico en 34 bases de operaciones

El mayor nimero de dias-persona provistos
obedecid a las medidas de seguridad adicionales,
especialmente en los sectores septentrional,
central y meridional, debido al mayor nimero de
atentados perpetrados contra los campamentos de
desplazados internos de Yebel Marra

Al cierre del periodo sobre el que se informa, la
unidad de helicépteros militares de uso general no
se habia desplegado en la zona de operaciones
debido a que aun estaban pendientes tanto los
permisos como las aprobaciones exigidas

Dias-oficial de enlace provistos en el periodo
sobre el que se informa

Dias-persona provistos

El menor nimero de dias-persona se debi6 a que
solo 2 de las 5 bases de operaciones temporales
previstas estuvieron en funcionamiento durante el
periodo sobre el que se informa, en EIl Sereif
(Darfur Septentrional) y Kalma (Darfur
Meridional). Las otras 3 bases de operaciones
temporales propuestas, en Anka, Adillay Abu
Karinka, no se establecieron porque la Operacion
no recibio de las autoridades la aprobacién exigida
para arrendar los terrenos

Dias operacionales de unidades de policia
constituidas provistos

13 unidades de policia constituidas con una
dotacion de 96 agentes por unidad prestaron
apoyo a las patrullas de los agentes de policia para
proteger a los desplazados internos

Dias operacionales de agentes de policia provistos
(un promedio de 6 agentes de policia por patrulla
para 104 patrullas por dia durante 365 dias)

El menor nimero obedecio principalmente a que,
en algunas ocasiones, no hubo efectivos militares
ni agentes de unidades de policia constituidas que
acompafaran a cada agente de policia durante las
patrullas de seguridad
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Realizacion de 80 cursos de capacitacion para
3.600 voluntarios de policia de proximidad de
campamentos de desplazados internos (80 cursos
con 45 voluntarios por curso sobre cuestiones
relacionadas con la policia de proximidad), para
ayudar a la policia del Gobierno del Sudan a
mantener el orden publico en los 5 estados de
Darfur, que comprenden 40 sesiones de
capacitacién sobre la policia de proximidad para
1.800 voluntarios de policia de proximidad y 40
sesiones de capacitacidn sobre derechos
humanos y violencia sexual y por razén de
género para 1.800 voluntarios de policia de
proximidad

Realizacion de operaciones de eliminacién de
municiones explosivas en 100 zonas de peligro
confirmadas y suministro de respuesta rapida de
reconocimiento a los incidentes comunicados
referentes a restos explosivos de guerra

Eliminacion en condiciones de seguridad de
5.000 restos explosivos de guerra

Educacion sobre los riesgos de los restos
explosivos de guerra y de las armas pequefias y
las armas ligeras para 1 millén de personas en
los 5 estados de Darfur mediante comunicacion
directa e indirecta

Celebracién de 4 sesiones de capacitacion para
fortalecer la gestion de la calidad de la
eliminacién de los restos explosivos de guerra 'y
actividades de educacion sobre los riesgos
dirigidas al personal del Centro Nacional de
Lucha contra las Minas en Darfur

Misiones semanales conjuntas de evaluacién y
verificacion sobre el terreno desde 5 oficinas de
sector y 20 bases de operaciones a zonas de alto
riesgo identificadas e inicio de actividades de
respuesta temprana para hacer frente a cuestiones
relacionadas con la proteccion de los civiles en
colaboracién con componentes de personal
uniformado y civil de la UNAMID vy el equipo
de las Naciones Unidas en el pais
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68

268

5475

800 000

Si

Cursos de capacitacion impartidos a 2.883
voluntarios de policia de proximidad (incluidas
1.512 mujeres), a saber: 38 cursos de capacitacion
sobre policia de proximidad para 1.391
participantes (510 mujeres) y 30 cursos sobre
derechos humanos, violencia sexual y por razén
de género y proteccion del nifio para 1.492
participantes (1.002 mujeres). EI menor nimero
de cursos de capacitacion obedeci6 a la crisis
registrada en las zonas conflictivas de Sortony,
(Darfur Septentrional) y las zonas de los
alrededores de Tawila, Shangil Tobaya y Kutum
(Darfur Septentrional) y Graida, Kass y Khor
Abeche (Darfur Meridional), durante las cuales
estuvo restringida la libertad de circulacion

Zonas de peligro donde 5 equipos de tareas
multiples encargados de la eliminacion de restos
explosivos de guerra realizaron operaciones para
evaluar el peligro

El mayor nimero de operaciones obedeci6 a que
se obtuvo acceso a Yebel Marra, que habia estado
cerrada a las operaciones anteriores

Restos explosivos de guerra eliminados en
condiciones de seguridad durante el periodo sobre
el que se informa

Personas capacitadas sobre los riesgos de los
restos explosivos de guerra y de las armas
pequefias y las armas ligeras:191.747 personas
recibieron educacion directa mediante
presentaciones y las restantes recibieron
educacion indirecta a través de programas de radio
locales transmitidos en campamentos de
desplazados internos, aldeas y plazas de mercados,
escuelas y lugares de culto

Sesiones de capacitacion impartidas al personal
del Centro Nacional de Lucha contra las Minas.
Los temas tratados en las sesiones fueron
liderazgo para el desminado, capacitacién sobre
apoyo vital basico, gestién de proyectos y
presentacion de informacidn financiera

Misiones semanales conjuntas de evaluacién y
verificacidn sobre el terreno a zonas de alto riesgo
identificadas realizadas en colaboracién con
grupos de la red de alerta comunitaria, personal de
la UNAMID, el equipo de las Naciones Unidas en
el pais, las autoridades locales, los dirigentes de
los desplazados internos, jovenes, mujeres,
agricultores y némadas. Algunas de las cuestiones
planteadas durante las misiones sobre el terreno
fueron la gestidn de la situacién de la seguridad en
las zonas donde se registraban incidentes entre
agricultores y némadas, las misiones de
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Establecimiento de un mecanismo de alerta
temprana en cada estado, incluida una red de
alerta comunitaria en 64 emplazamientos en todo
Darfur, a fin de proteger a los civiles bajo
amenaza inminente mediante la reunion de
informacion oportuna y el inicio de una
respuesta rapida

verificacién en las zonas donde habia
enfrentamientos entre las comunidades, el
mejoramiento de los centros de atencidn de la
salud para ayudar a aplicar medidas de proteccion
de los civiles y proyectos de aprovechamiento de
aguas en colaboracion con el equipo de las
Naciones Unidas en el pais

Si Establecimiento de un mecanismo de alerta
temprana en cada estado, incluida una red de
alerta comunitaria en 18 emplazamientos en todo
Darfur, a fin de proteger a los civiles bajo
amenaza inminente mediante la reunion de
informacion oportuna y el inicio de una respuesta
rapida

Logro previsto 2.2: Entorno de seguridad sostenido que permite la prestacion de asistencia humanitaria y el

restablecimiento de los medios de subsistencia

Indicadores de progreso previstos

Indicadores de progreso reales

2.2.1 Mayor namero de misiones humanitarias o de
convoyes escoltados por la UNAMID (2014/15:
300; 2015/16: 374; 2016/17: 400)

674 misiones humanitarias y convoyes escoltados por la
UNAMID durante el periodo sobre el que se informa. El
mayor nimero de escoltas obedecid principalmente a que
mejoraron tanto las condiciones de seguridad en varias
zonas de Darfur como el acceso a las poblaciones afectadas
por conflictos y otras personas necesitadas de asistencia
humanitaria

Productos previstos

Productos
obtenidos
(numero
o si/no) Observaciones

245.280 dias-persona de proteccidn de convoyes de
transporte logistico en apoyo a la entrega de
asistencia humanitaria (56 efectivos por convoy
para 12 convoyes durante 365 dias)

Prestacion de servicios de seguridad, que incluyan
apoyo logistico y a la evacuacion médica, en toda
la zona de operaciones para el equipo de las
Naciones Unidas en el pais y organizaciones no
gubernamentales y humanitarias nacionales e
internacionales, asi como para las organizaciones
asociadas con los procesos de reconstruccién y
desarrollo

En coordinacion con el equipo de las Naciones
Unidas en el pais, establecimiento de foros de
coordinacion civil-militar en cada estado para
aumentar la interaccion y promover el consenso
sobre la prestacidn del apoyo necesario a los
agentes humanitarios
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102 200 Dias-persona de proteccion para convoyes de
transporte logistico en apoyo de la entrega de asis-

tencia humanitaria

El menor nimero de dias-persona obedecio princi-
palmente a que el nimero de solicitudes de protec-
cién de convoyes recibida por el componente mili-
tar fue inferior al previsto

Si La UNAMID presto servicios de seguridad al
equipo de las Naciones Unidas en el pais y las or-
ganizaciones no gubernamentales humanitarias
nacionales e internacionales, en particular en 15
lugares de alojamiento de funcionarios del equipo
de las Naciones Unidas en el pais, 35 almacenes y
9 edificios de oficinas, ademés de durante 14 visi-
tas de diplomaticos y delegaciones del equipo de
las Naciones Unidas en el pais

Si En cada uno de los 5 estados, se crearon foros de
coordinacion humanitaria civil-militar
(mecanismos de coordinacion esenciales para
planificar la prestacién de apoyo de la Operacidn
a los agentes humanitarios en Darfur), que se
reunieron todos los meses. Copresididos con la
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Organizacion de 60 sesiones de capacitacion de

personal militar, de policia y civil sobre proteccion

de los civiles y principios humanitarios, para que
presten un mejor servicio y apoyo a la poblacién
de Darfur

Oficina de Coordinacion de Asuntos
Humanitarios, los foros fueron importantes para
mejorar la coordinacion, el intercambio de
informacion y los arreglos logisticos entre la
operacion y las organizaciones de asistencia que
trabajan en Darfur

88 Sesiones de capacitacion impartidas al personal
militar, de policia y civil sobre proteccion de los
civiles y principios humanitarios

Logro previsto 2.3: Mayor proteccién fisica de las poblaciones afectadas por el conflicto mediante la
prevencion, la proteccidn y la respuesta ante las amenazas inminentes a la proteccion

Indicadores de progreso previstos

Indicadores de progreso reales

2.3.1 Aplicacion efectiva de la estrategia revisada
de proteccién de los civiles de la UNAMID

En febrero de 2017, tras celebrar consultas exhaustivas en el
seno de la Operacion y con el equipo de las Naciones Uni-
das en el pais, la Sede de las Naciones Unidas y la Union
Africana, la UNAMID adopté una estrategia perfeccionada
de proteccidn de los civiles que tuvo por objeto mejorar la
orientacion operacional y tedrica sobre las formas en que to-
dos los componentes y el personal de la Operacién podrian
asumir mejor sus funciones respectivas y mutuamente com-
plementarias en lo que respecta a la ejecucion del mandato
de la Operacion de proteger a los civiles, en consonancia
con el enfoque general de la mision sobre la cuestion. Esta
estrategia perfeccionada se derivé del examen y la evalua-
cion amplios de la anterior estrategia revisada de proteccidn
de los civiles de la UNAMID, adoptada en mayo de 2015,
en los que se tuvieron en cuenta los problemas observados y
las mejores practicas. La estrategia perfeccionada de protec-
cion de los civiles resultante consolidé las recomendaciones
relativas a la aplicacion del mandato de proteger a los civi-
les tanto en los planos estratégico como operacional, asi
como desde el cuartel general y las bases de operaciones re-
motas

La estrategia perfeccionada de proteccion de los civiles se
implant6 en los cinco sectores antes del final del periodo so-
bre el que se informa

Productos previstos

Productos
obtenidos
(niimero

0 si/no) Observaciones

Determinacion de las zonas de mayor riesgo en
cada sector mediante el examen y la revisién de 5
matrices de proteccion prioritaria de sector y su
priorizacién para la alerta temprana y la respuesta
rapida mediante planes de accion estatales de
proteccién
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Si En octubre de 2016, la UNAMID, por conducto de
los Grupos Conjuntos de Proteccion de los
Sectores, llevo a cabo un estudio de la situacion
de la proteccion en los asentamientos de
desplazados internos de Darfur a fin de examinar
y analizar la situacidn de cada asentamiento y
formular recomendaciones para dar prioridad a
aquellos que eran mas vulnerables a los incidentes
y las amenazas y proponer medidas concretas para
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Creacion y puesta en funcionamiento de equipos
integrados de proteccidn sobre el terreno en cada
base de operaciones como parte del sistema de
alerta temprana, a fin de reforzar la capacidad de la
Operacidn para asegurar una prevencion o
respuesta temprana eficaces a las amenazas de
proteccion de los civiles

Organizacion de reuniones mensuales del Grupo
Conjunto de Proteccidn en el cuartel general de la
misién y reuniones quincenales de los grupos
conjuntos de proteccion de sector para
proporcionar, entre otras cosas, apoyo y
orientacion estratégica sobre la aplicacion de la
estrategia de proteccidn de los civiles de la
Operacion, establecer y examinar periédicamente
los indicadores de alerta temprana en los 5
sectores, en particular en zonas de alto riesgo, y
asegurar la planificacion de medidas de respuesta

mitigar esos incidentes y amenazas dando
prioridad en la Operacion a las actividades y los
recursos destinados a la proteccion de los civiles

Si Se establecieron equipos integrados de proteccion
sobre el terreno en todo Darfur (10 en Darfur
Septentrional, 7 en Darfur Meridional, 4 en Darfur
Occidental, 3 en Darfur Oriental y 3 en Darfur
Central) para fomentar una interaccion mas
estrecha con los miembros de las comunidades
locales y aumentar la capacidad de alerta
temprana y respuesta rapida sobre el terreno. Si
bien algunos de los equipos integrados de
proteccion sobre el terreno funcionaron bien, otros
necesitaron capacitacion y formacidn para cumplir
con plena eficacia su funcion de prevenir los
conflictos y responder rapidamente

Si En el periodo sobre el que se informa, el Grupo
Conjunto de Proteccidn celebrd 9 reuniones
periddicas y 1 especial en el cuartel general de la
Operacion

Los Grupos Conjuntos de Proteccién de los
Sectores celebraron 45 reuniones, a saber, 12 en el
sector septentrional, 12 en el sector occidental, 10
en el sector central, 5 en el sector oriental y 6 en
el sector meridional

Logro previsto 2.4: Promocion y proteccion de los derechos humanos en Darfur

Indicadores de progreso previstos

Indicadores de progreso reales

2.4.1 Fortalecimiento de la respuesta del Estado
para abordar las violaciones y los abusos de los
derechos humanos sufridos por los civiles,
incluidos los desplazados internos, mediante una
mayor presencia y acceso a las instituciones
encargadas de hacer cumplir la ley (niGmero de
comisarias de policia: 2014/15: 128; 2015/16: 133;
2016/17: 140; y numero de fiscales; 2014/15: 17;
2015/16: 20; 2016/17: 23)

2.4.2 Funcionamiento eficaz de la Comisidn
Nacional de Derechos Humanos y creacion de
subcomités de derechos humanos para Darfur,
segun lo dispuesto en el Documento de Doha para
la Paz en Darfur (2014/15: establecimiento plenoy
funcionamiento de la Comisién Nacional de
Derechos Humanos; establecimiento y aprobacién
de la estrategia de desarrollo de la capacidad;
2015/16: se ultima el plan para una subdivision de
la Comisién Nacional de Derechos Humanos en
Darfur; 2016/17: se establece una subdivision de la
Comisién Nacional de Derechos Humanos)
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En el periodo sobre el que se informa, Darfur disponia de
140 estaciones de policia y 23 fiscales. La UNAMID estuvo
en comunicacién constante con las autoridades estatales
para responder y hacer frente a las violaciones y los abusos
de los derechos humanos sufridos por los civiles en todo
Darfur

La primera oficina local de la Comisién Nacional de
Derechos Humanos, creada en El Fasher en febrero de 2016,
no estuvo en pleno funcionamiento durante el periodo sobre
el que se informa, porque solo contaba con 1 funcionario y
alin no se habian creado los subcomités de derechos
humanos. La UNAMID ayudé a la oficina local de la
Comisién Nacional de Derechos Humanos en El Fasher a
poner en marcha algunas de sus actividades prestandole
apoyo moderado de infraestructura. En el periodo sobre el
que se informa, se aprobo6 el procedimiento del mecanismo
de denuncias
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2.4.3 Mayor namero de causas judiciales sobre
violencia sexual y por razon de género cerradas
(2014/15: 10; 2015/16: 15; 2016/17: 20)

La UNAMID supervisd y documenté 10 casos de violencia
sexual y por razon de género. Cinco de los casos fueron
juzgados y concluidos en el periodo sobre el que se informa,
cifra que representa un aumento respecto del periodo
anterior, aunque la UNAMID observo que algunos litigantes
retiraron las causas, optando por un arreglo extrajudicial

Productos
obtenidos
(numero
Productos previstos o si/no) Observaciones
Asesoramiento y apoyo al Consejo de Si En el periodo sobre el que se informa, se prest6

Asesoramiento sobre los Derechos Humanos en
Darfur, del Gobierno, mediante 1 taller sobre el
marco de cooperacion conjunta en materia de
derechos humanos; 2 reuniones del Foro de
Derechos Humanos de Darfur con el Gobierno del
Sudan, el Consejo de Asesoramiento sobre los
Derechos Humanos en Darfur, la Comision
Nacional de Derechos Humanos, la comunidad
diplomatica, los organismos de las Naciones
Unidas y las organizaciones de la sociedad civil; y
12 reuniones de los subforos estatales de derechos
humanos a nivel local para abordar las principales
preocupaciones relacionadas con los derechos
humanos.

Asesoramiento y apoyo a la Comisién Nacional de
Derechos Humanos mediante 2 sesiones de
capacitacion y 4 reuniones sobre la ejecucion
efectiva de su mandato de proteger los derechos
humanos en Jartum

Asesoramiento a comités estatales mediante 12
reuniones y 5 talleres sobre medidas para combatir
la violencia contra la mujer, la aplicacién de sus
planes de trabajo, estrategias de prevencién,
respuestas a la violencia sexual y por razén de
género y desarrollo institucional
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13

asesoramiento y apoyo al Consejo de
Asesoramiento sobre los Derechos Humanos en
Darfur, cuya sede se encuentra en Jartum, para dar
seguimiento a las recomendaciones formuladas
por el Consejo de Derechos Humanos tras el
examen periodico universal de la situacion de los
derechos humanos en el Sudan. La UNAMID
también celebrd 3 reuniones con la Comision
Nacional de Derechos Humanos, en la que
intercambid informacidn sobre la
transversalizacién de los derechos humanos y la
presentacion de informes al respecto en Darfur. La
Comisidn solicitd que se siguiera prestando apoyo
en materia de cooperacion técnica y formacién del
personal a fin de mejorar su capacidad para
transversalizar los derechos humanos en Darfur

La UNAMID brindé asesoramiento y apoyo a la
Comisién Nacional de Derechos Humanos a través
de las actividades siguientes:

Reuniones
Taller

En las 5 reuniones celebradas con la Comision
Nacional de Derechos Humanos, la UNAMID
presté asesoramiento técnico sobre la aplicacion
de los mandatos de derechos humanos de la
Comision. Por otra parte, también organizo 1
taller de capacitacion sobre derechos humanos y
justicia de transicion destinado al personal de la
Comisién, en el que se elabor6é un marco de
cooperacidn entre las organizaciones de derechos
humanos y los mecanismos de justicia de
transicion de Darfur

La UNAMID proporcion6 asesoramiento a los
comités estatales a través de las actividades
siguientes:

Reuniones celebradas con los comités estatales en
las que se trataron principalmente las estrategias
de prevencion y de respuesta a la violencia sexual
y por razén de género
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Asesoramiento al Comité Parlamentario Nacional
de Derechos Humanos y a los érganos legislativos
de los estados de Darfur mediante 15 reuniones y 5
talleres sobre la conformidad de las leyes vigentes
con las normas internacionales de derechos
humanos

Organizacion de 125 visitas sobre el terreno para
observar la situacién de los derechos humanos e
informar al respecto, incluidas 75 visitas de
supervision y determinacion de los hechos a
lugares donde se produjeron supuestas violaciones
de los derechos humanos y a comunidades locales,
y 50 visitas de seguimiento a las autoridades
locales pertinentes centradas en las medidas
tomadas y los progresos realizados

Asesoramiento y asistencia técnica al Gobierno del
Sudan mediante 50 misiones de supervision
judicial a fin de aumentar su capacidad de hacer
justicia para las victimas de violaciones de los
derechos humanos y promover la rendicion de
cuentas en Darfur
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4 Talleres organizados, a saber: en Darfur

305

61

Occidental, un taller de 1 dia de duracidn para
formular y adoptar una politica de proteccién de
las mujeres, en colaboracidn con los sindicatos de
mujeres y la sociedad civil; en Darfur Central, un
taller sobre los derechos humanos y la violencia
de género destinado a grupos de jovenes y
mujeres; en Darfur Septentrional, un taller de
capacitacion destinado a miembros del comité
estatal sobre formas de mejorar la ejecucidn de los
mandatos y estrategias de desarrollo institucional,;
en Darfur Oriental, un taller para fomentar la
cooperacidn y la colaboracién en casos de
derechos humanos, en particular sobre las
investigaciones en materia de violencia sexual y
por razon de género y la violencia sexual
relacionada con los conflictos

Reuniones celebradas con miembros de las
legislaturas de los estados para brindar
asesoramiento sobre las normas internacionales de
derechos humanos. También se organizaron
debates sobre el papel que les compete como
promotores de leyes nacionales que respeten las
normas internacionales. En el periodo sobre el que
se informa, no se organizaron talleres con los
miembros de las legislaturas de los estados debido
a la falta de financiacién. No obstante, la
UNAMID acord6 organizar talleres de creacién de
la capacidad y promocién con las legislaturas de
los estados y el Consejo de Asesoramiento sobre
los Derechos Humanos en Darfur en el ejercicio
2017/18

Visitas sobre el terreno para observar la situacion
de los derechos humanos e informar al respecto,
de las cuales 148 fueron visitas de supervision y
determinacion de los hechos a lugares donde se
produjeron supuestas violaciones de los derechos
humanos y 157 fueron visitas de seguimiento a las
autoridades locales pertinentes

El mayor nimero de visitas sobre el terreno
obedecié al aumento de las solicitudes recibidas
de las victimas de las presuntas violaciones, los
familiares de las victimas y otros asociados sobre
el terreno

Misiones de supervision judicial realizadas. La
UNAMID prest6 servicios de asesoramiento y
asistencia técnica concurriendo a 56 sesiones de
los tribunales de justicia, asi como a reuniones
con los jueces y los fiscales, a saber, 5 reuniones
en Darfur Septentrional con el Fiscal Especial
para los Delitos de Darfur
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Asesoramiento técnico a la Comisidn de Ayuda
Humanitaria del Estado, los ministerios
competentes del Gobierno y los desplazados
internos mediante 10 talleres y 240 reuniones para
abordar la situacion de los derechos humanos de
los desplazados internos, incluidos los de los
grupos vulnerables entre ellos; cuestiones relativas
a la violencia sexual y por razon de género; y el
regreso voluntario y en condiciones dignas de los
desplazados internos a su lugar de origen o de su
eleccion

Organizacion de 5 campafias de concienciacion
sobre los derechos humanos en las comunidades
(1 el Dia Internacional de la Mujer, 1 el Dia de los
Derechos Humanos en Africa, 1 el Dia
Internacional de las Personas con Discapacidad,

1 el Dia Internacional de los Derechos Humanos y
1 sobre 16 Dias de Activismo contra la Violencia
de Género)

Asistencia técnica a las partes interesadas del
Documento de Doha para la Paz en Darfur y todos
los acuerdos posteriores, mediante 10 talleres y 25
reuniones sobre la aplicacién de las disposiciones
de los acuerdos relacionadas con los derechos
humanos y la justicia de transicion

Asistencia técnica a los agentes de la justicia de
transicion de Darfur mediante 3 talleres para
empoderarlos a fin de luchar contra la impunidad,
promover la reconciliacion, desarrollar
conocimientos sobre los derechos humanos y
reforzar las aptitudes y capacidad de las
principales partes interesadas, incluida la
sociedad civil
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257

28

Reuniones y talleres celebrados con diversos
asociados y partes interesadas, a saber, 250
reuniones con las Fuerzas Armadas Sudanesas, la
policia del Gobierno del Sudan, los funcionarios
de prisiones, la administraciéon autoctona,
miembros de la sociedad civil y los desplazados
internos, a fin de brindar asesoramiento sobre la
proteccién de los derechos humanos de los
desplazados internos. Ademas, se organizaron 12
talleres sobre violencia sexual y por razén de
género y sobre el regreso y el reasentamiento de
los desplazados internos

Camparias de concienciacion sobre los derechos
humanos en las comunidades. La UNAMID
organizo6 la conmemoracion de la camparfia 16
Dias de Activismo contra la Violencia de Género,
el Dia Africano de los Derechos Humanos, el Dia
Internacional de las Personas con Discapacidad, el
Dia de los Derechos Humanos y el Dia
Internacional de la Mujer en los diferentes estados
de Darfur, con el fin de sensibilizar a toda la
comunidad sobre la importancia de los derechos
humanos, el empoderamiento de las mujeres y la
priorizacion de la eliminacién de todas las formas
de discriminacion y violencia contra las mujeres y
otros grupos vulnerables de la sociedad

Taller organizado para ampliar los conocimientos
de las partes interesadas sobre el componente de
derechos humanos contenido en el Documento de
Doha para la Paz en Darfur. EI nimero de talleres
menor que el previsto obedecié a que, en el
periodo sobre el que se informa, se disolvio la
Autoridad Regional de Darfur

Reuniones celebradas con las partes interesadas
del Documento de Doha para la Paz en Darfur,
como la Comisién de la Verdad, la Justicia y la
Reconciliacidn, la Comisidn Nacional de
Derechos Humanos, el Consejo de Asesoramiento
sobre los Derechos Humanos en Darfur, el Fiscal
General para los Delitos de Darfury
organizaciones de la sociedad civil

Talleres desarrollados en el periodo sobre el que
se informa. En diciembre de 2016, la UNAMID
organizé en Uganda un taller sobre la justicia de
transicion, en el que participaron distintos agentes,
entre los que se contaron representantes de la
Comision de la Union Africana, el Gobierno del
Sudéan, la Comision Nacional de Derechos
Humanos y los mecanismos de justicia de
transicion en el marco del Documento de Doha
para la Paz en Darfur. Ademas, la Operacion
organizd un seminario de 6 dias sobre la lucha
contra la impunidad en el sistema de justicia penal
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Realizacion de 10 cursos de capacitacion sobre la
administracion de justicia, incluidas cuestiones
relativas a las penas y la impunidad, las normas
internacionales de derechos humanos y cdémo
combatir la violencia contra la mujer, para fiscales,
jueces, personal médico, miembros de las Fuerzas
Armadas Sudanesas, agentes encargados de hacer
cumplir la ley, movimientos armados y
mecanismos rurales o tradicionales

Asistencia técnica a los centros de capacitacion de
la policia del Gobierno del Sudan y al centro de
capacitacién de magistrados mediante 2 talleres
sobre la promocidn de los derechos humanos y sus
planes de estudios sobre derechos humanos, en
colaboracién con el Consejo de Asesoramiento
sobre los Derechos Humanos

Reimpresion de 10.000 materiales educativos sobre
derechos humanos, 1.800 carteles, 100 rotafolios
ilustrados y 1.000 bolsas para concienciar a las
comunidades locales sobre los instrumentos de
derechos humanos nacionales e internacionales
pertinentes

Consultas y coordinacién con la Oficina del Alto
Comisionado de las Naciones Unidas para los
Derechos Humanos, la Union Africana, y los
titulares de mandatos de los procedimientos
especiales de las Naciones Unidas en relacién con
la defensa de los derechos humanos
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9.600

Si

y la promocién del conocimiento sobre los
derechos humanos, y sobre las iniciativas de
reconciliacion a nivel comunitario. Pese a lo
previsto, no se pudo celebrar otro taller destinado
a los agentes de la justicia de transicion porque la
Oficina del Alto Comisionado de las Naciones
Unidas para los Derechos Humanos no aportd

los fondos

Cursos de capacitacion sobre la administracion de
justicia, incluidas cuestiones relativas a las penas
y la impunidad, las normas internacionales de
derechos humanos y la violencia contra las
mujeres y los nifios destinados a la administracion
autéctona, la policia del Gobierno del Sudan,
personal médico, miembros de las Fuerzas
Armadas Sudanesas y funcionarios de prisiones

Taller de capacitacion, de 2 semanas de duracion,
impartido en los centros de capacitacion de la
policia del Gobierno del Sudéan

Materiales impresos y distribuidos, a saber, 500
carteles, 100 pancartas, 1.000 bolsas, 2.000
camisetas, 1.000 gorras, 2.000 llaveros y 3.000
tazas, para concienciar sobre los instrumentos de
derechos humanos y sus mecanismos

Se celebraron consultas periddicas sobre
cuestiones técnicas con la Oficina del Alto
Comisionado de las Naciones Unidas para los
Derechos Humanos para mejorar la situacion de
los derechos humanos en Darfur desarrollando la
capacidad de los agentes estatales y no estatales.
La Operacidn también colaboré con el titular del
mandato especial del Consejo de Derechos
Humanos (el Experto independiente sobre la
situacion de los derechos humanos en el Sudén) y
lo asistio durante su visita a Darfur en febrero de
2017. La Operacién colaboré con la Unidn
Africana en la organizacion de talleres para la
Comisién Nacional de Derechos Humanos, la
Oficina del Fiscal Especial para los Delitos de
Darfur y la Comisién de la Verdad, la Justicia y la
Reconciliacién sobre la justicia de transicién y la
defensa de los derechos humanos y las cuestiones
de proteccidn
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Logro previsto 2.5: Eliminacion progresiva de violaciones graves de los derechos de los nifios cometidas por las

partes en conflicto

Indicadores de progreso previstos

Indicadores de progreso reales

2.5.1 Numero de planes de accion elaborados,
firmados y aplicados por las partes en conflicto
para poner fin al reclutamiento y la utilizacion de
nifios soldados y otras violaciones graves contra
los nifios (2014/15: 2; 2015/16: 3; 2016/17: 2)

2.5.2 Mayor namero de comités de proteccidn del
nifio en Darfur capacitados para sensibilizar sobre
los derechos de los nifios y la proteccién del nifio a
nivel comunitario para que las comunidades
puedan asumir la responsabilidad de proteger a los
nifios (2014/15: 27, 2015/16: 25; 2016/17: 30)

2.5.3 Mayor namero de partes en el conflicto
capacitadas sobre los derechos y proteccién del
nifio para mejorar su sensibilizacién y
conocimientos sobre las 6 violaciones graves de
los derechos de los nifios y las reglas y normas
internacionales (2014/15: 3, 2015/16: 4;
2016/17: 5)

El 25 de enero de 2017, los dirigentes del MJI-Gibril
dictaron una orden dirigida a todos los miembros del
movimiento que prohibia el reclutamiento y la utilizacién de
nifios soldados, asi como la violencia sexual contra los
nifios, su secuestro, muerte y mutilacion y los ataques contra
escuelas y hospitales. Los dirigentes del MJI-Gibril
reiteraron su adhesidn a las normas y reglas internacionales,
asi como a las leyes locales que prohiben el maltrato de los
nifios, con especial referencia a la Ley del nifio (2010) del
Sudan. En la orden, el MJI-Gibril declaraba su compromiso
con la proteccidn de los nifios hasta lograr una paz amplia,
justa y duradera en Darfur y el Sudan

Recibieron capacitacidn 45 comités encargados de la
proteccidn del nifio en Darfur Septentrional, Meridional,
Central y Occidental con el fin de sensibilizarlos sobre los
derechos de los nifios y su proteccién y mejorar la
investigacion de antecedentes y el intercambio de
informacidn sobre las 6 violaciones graves cometidas por
las partes en conflicto. El mayor nimero obedecié a la
necesidad de ampliar la implantacidn progresiva de las
campafias tituladas “No Mas Nifios Soldados, Protejamos a
Darfur” y “Capacitar a las partes en conflicto en la
proteccidn infantil y promover la implicacién local en la
proteccidn de la infancia” en muchos lugares para obtener
efectos mas amplios

Tres partes (las Fuerzas Armadas Sudanesas, las Fuerzas de
Defensa Popular y la policia del Gobierno del Sudan)
recibieron capacitacién sobre los derechos de los nifios y su
proteccidn. Este numero fue inferior al previsto debido a
que algunos de los grupos armados no tuvieron presencia
fisica en Darfur durante el periodo sobre el que se informa

Productos previstos

Productos
obtenidos
(numero

o si/no) Observaciones

Inicio del didlogo con las partes en el conflicto
para comprometerlas a aplicar los planes de accién
destinados a poner fin al reclutamiento y la
utilizacién de nifios soldados y otras violaciones,
de conformidad con las resoluciones del Consejo
de Seguridad 1539 (2004), 1612 (2005),

1882 (2009), 1998 (2011) y 2068 (2012)

Organizacion de 6 reuniones con los dirigentes de
las partes en el conflicto para negociar y brindar
asesoramiento y apoyo en la redaccién y ejecucion
de planes de accion
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Si La UNAMID mantuvo conversaciones con los
lideres de los grupos armados para reiterarles los
compromisos y las obligaciones de proteger a los
nifios contra las violaciones asumidos en virtud
del derecho internacional humanitario y el derecho
de los derechos humanos

No En el periodo sobre el que se informa, no se
mantuvieron reuniones. Se planifico celebrarlas en

el transcurso del ejercicio presupuestario siguiente
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Organizacion de 50 sesiones de capacitacion sobre
los derechos de los nifios y la proteccién de los
nifios destinadas, como minimo, a 2.500
interesados nacionales en la proteccion de los
nifios, como miembros de organizaciones de la
sociedad civil, voluntarios que realizan labores de
policia de proximidad, instituciones del Gobierno
del Sudan y comités y centros de coordinacién
establecidos para la proteccién de los nifios

Organizacion de 4 sesiones de capacitacion sobre
los derechos del nifio y la proteccion de los nifios
dirigidas a las partes en conflicto para aumentar su
capacidad y sus conocimientos sobre 6 violaciones
graves de los derechos del nifio y los mecanismos
de supervision y presentacion de informes

Presentacién de 4 informes sobre la incorporacién
y la creacidn de capacidad y 4 sobre violaciones
graves de los derechos de los nifios a la
Representante Especial del Secretario General para
la Cuestion de los Nifios y los Conflictos Armados
y al Grupo de Trabajo del Consejo de Seguridad
sobre los Nifios y los Conflictos Armados

Organizacion de 170 misiones de vigilancia a
localidades sobre el terreno y campamentos de
desplazados internos para hacer un seguimiento y
verificar denuncias de violaciones graves
cometidas contra los nifios

Organizacion de reuniones mensuales del grupo
de trabajo del mecanismo de supervision y
presentacion de informes para hacer un
seguimiento de las violaciones de los derechos de
los nifios, verificarlas, documentarlas y responder
a ellas

115

325

Si

Sesiones de capacitacion organizadas, en las que
participaron 7.679 partes interesadas nacionales
en la proteccion de los nifios, desde miembros de
las Fuerzas Armadas Sudanesas hasta desplazados
internos y miembros de comités establecidos para
la proteccién de los nifios

El mayor nimero de sesiones de capacitacién
obedecid a la necesidad de ampliar la
implantacién progresiva de las campafas tituladas
“No Mas Nifios Soldados, Protejamos a Darfur” y
“Capacitar a las partes en conflicto en la
proteccién infantil y promover la implicacion
local en la proteccién de la infancia” en muchos
lugares para obtener efectos mas amplios

Sesiones de capacitacion desarrolladas sobre los
derechos del nifio y la proteccidn de los nifios
dirigidas a las partes en conflicto, 5 de las cuales
fueron impartidas a las Fuerzas Armadas
Sudanesas y las Fuerzas de Defensa Popular en
Darfur Septentrional y 1 sesion a las Fuerzas
Armadas Sudanesas en Darfur Occidental

Informes elaborados, a saber:

4 informes sobre las violaciones graves cometidas
contra los derechos de los nifios presentados al
Grupo de Trabajo del Consejo de Seguridad sobre
los Nifios y los Conflictos Armados

4 informes sobre la incorporacion y la creacion de
capacidad a la Representante Especial del
Secretario General para la Cuestidn de los Nifios y
los Conflictos Armados

Misiones de vigilancia a localidades sobre el
terreno y campamentos de desplazados internos
para dar seguimiento a las denuncias de
violaciones graves cometidas contra los nifios y
verificarlas

El mayor nimero de misiones de vigilancia
obedecid al esfuerzo de la Operacion por mejorar
la concienciacion sobre el reclutamiento y la
utilizacion de nifios por las partes en conflicto

Reuniones mensuales del grupo de trabajo del
mecanismo de supervision y presentacion de
informes, copresidido por la UNAMID vy el
UNICEF, en Darfur Septentrional, Meridional,
Central y Occidental
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Logro previsto 2.6: Progresos hacia el restablecimiento de la cadena de justicia penal en todo Darfur mediante el
aumento de la capacidad de la policia, la justicia y las instituciones penitenciarias para luchar contra la
impunidad, mediar en los conflictos comunitarios y mejorar el acceso a la justicia

Indicadores de progreso previstos

Indicadores de progreso reales

2.6.1 Establecimiento de cursos avanzados de
capacitacion para agentes de policia del Gobierno
del Sudén en practicas policiales democraticas
modernas (2014/15: no se aplica; 2015/16: no se
aplica; 2016/17: 62)

2.6.2 Mayor nimero de magistrados y fiscales
desplegados en localidades remotas de cada uno de
los 5 estados de Darfur para apoyar el
funcionamiento de los tribunales y las oficinas de
la Fiscalia (2014/15: 2; 2015/16: 6; 2016/17: 10

(5 jueces, 5 fiscales por cada estado))

2.6.3 Mayor nimero de litigios civiles con la
mediacion de los tribunales rurales en
cumplimiento de las normas nacionales e
internacionales (2014/15: no se aplica;
2015/16: 50; 2016/17: 75)
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El componente de policia de la UNAMID impartié 88
cursos de capacitacidn a 2.235 agentes de policia del
Gobierno del Sudan, de los cuales 142 eran mujeres, sobre
violencia sexual y por razon de género y derechos humanos,
investigaciones penales, conocimientos de informatica,
gestién del orden publico, detencién y tratamiento de los
sospechosos y policia de proximidad

El nimero de cursos superior a lo previsto obedecié a que se
recibié financiacidn del equipo de las Naciones Unidas en el
pais y fue positiva la cooperacion entre la UNAMID vy la
policia del Gobierno del Sudan gracias a los comités de
coordinacion del desarrollo policial establecidos con el
propdsito de crear capacidad, impartir formacion y poner en
marcha iniciativas de desarrollo en el plano regional

El nimero de jueces y fiscales desplegados en localidades
remotas en cada uno de los 5 estados de Darfur fue el
siguiente:

Darfur Occidental: se establecieron 2 nuevos tribunales
oficiales en las localidades remotas de Masteri y Kerenek, y
se asignd 1 juez a Mornei para prestar servicios a Kerenek.
No aumenté el namero de fiscales

Darfur Oriental: 2 jueces de Jartum fueron enviados al
Tribunal de El Daein, en Darfur Oriental. No aumenté el
nimero de fiscales

Darfur Septentrional: se asignaron 6 magistrados a
tribunales de distrito, 2 a Mellit, 2 a EI Fasher y 2 a Umm
Keddada, zonas a las que suelen regresar los refugiados.
No aumentd el nimero de fiscales

Darfur Meridional: 7 jueces de Jartum fueron asignados
temporalmente a las localidades de Kass, Buram, Tulus y
Ed al-Fursan para procesar las causas pendientes
acumuladas. En abril de 2017, el poder judicial rehabilito el
tribunal de la localidad de Greida y envid jueces a

Ed al-Fursan, Buram, Tulus, Kass y Rahad al-Bardi. No
aumentd el nimero de fiscales

Darfur Central: se nombro6 un nuevo presidente del tribunal
del estado en marzo de 2017. En este estado, sobre todo en
la zona de Yebel Marra, no habia suficientes fiscales

Se sometieron a mediacidn 95 litigios civiles, que fueron
resueltos por los tribunales rurales en cumplimiento de las
normas nacionales e internacionales

El nimero de litigios resueltos por los tribunales rurales
superior al previsto obedecid a que mejoré la capacidad de

17-22849



Al72/687

2.6.4 Mayor numero de politicas y materiales de
orientacion elaborados y ejecutados para mejorar la
gestion y la rendicion de cuentas de las prisiones
segun lo previsto en el plan estratégico quinquenal
para las carceles de Darfur (2014/15: no se aplica;
2015/16: 4; 2016/17: 8)

2.6.5 Creacion y aprobacion por el Gobierno del
Sudéan de un marco estratégico de capacitacion
para el servicio penitenciario (2014/15: no se
aplica; 2015/16: 0; 2016/17: 1)

mediacion de los tribunales y aumenté la confianza de la
poblacidn en su labor

La UNAMID elabor6 8 documentos normativos, que fueron
validados por el Gobierno del Sudan y adoptados para todas
las carceles de Darfur, a saber: 6 conjuntos de
procedimientos operativos estandar sobre el cacheo dentro
de las carceles, el recuento de los reclusos, el control de las
llaves, la admision de los reclusos, las granjas y fabricas
penitenciarias y la planificacion para imprevistos; 1 manual
de orientacidn sobre auditoria e inspeccion; 1 marco de
capacitacion y planes de estudios conexos

El Gobierno del Sudan elaboré y validoé un marco
estratégico de capacitacién para el servicio penitenciario y
los planes de estudio conexos

Productos
obtenidos
(nimero
Productos previstos o si/no) Observaciones
Organizacion de 100 cursillos, 50 cursillos con 155 Cursillos organizados, a saber:

agentes de policia del Gobierno del Sudan sobre
las actividades policiales orientadas a la
comunidad, la incorporacién de una perspectiva de
género y el apoyo de las fuerzas del orden, en
colaboracién con el equipo de las Naciones Unidas
en el pais, para supervisar y evaluar las actividades
generales sobre la policia de proximidad; y 50
cursillos para voluntarios de policia de proximidad,
desplazados internos y dirigentes de las
comunidades sobre creacion de la policia de
proximidad, la violencia sexual y por razén de
género y los derechos humanos para facilitar la
proteccién de las familias y los nifios en Darfur

Organizacion de 5 seminarios para el grupo de
proteccién de la mujer de la policia del Gobierno
del Sudan a fin de incorporar una perspectiva de
género en las instituciones del Gobierno del Sudan
encargadas de hacer cumplir la ley

Organizacion de 432 reuniones de coordinacion
sobre seguridad para la policia del Gobierno del
Sudan, los desplazados internos y los organismos
humanitarios en 35 bases de operaciones de todo
Darfur

Celebracién de 62 cursos de capacitacion bésica y
avanzada para 1.830 agentes de policia del
Gobierno del Sudan, incluidos 12 cursos sobre las
actividades policiales orientadas a la comunidad
para 360 agentes de policia; 12 cursos sobre los
derechos humanos, la violencia por razon de
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63 cursillos para 1.105 agentes de policia del
Gobierno del Sudan (incluidas 239 mujeres) sobre
actividades policiales orientadas a la comunidad y
la incorporacion de la perspectiva de género

92 cursillos para 3.605 voluntarios de policia de
proximidad, desplazados internos y dirigentes de
la comunidad (incluidas 434 mujeres) sobre
policia de proximidad, violencia sexual y por
razén de género y derechos humanos

El mayor namero de cursillos obedeci6 a la
financiacidn facilitada por el equipo de las
Naciones Unidas en el pais

1 Seminario impartido sobre la incorporacién de la
perspectiva de género a la policia del Gobierno
del Sudén localizada en el sector occidental

El menor nimero obedeci6 al retraso de la
financiacién proveniente del PNUD vy destinada a
la realizacién de los seminarios en los otros 4
sectores

445 Reuniones de coordinacién sobre seguridad con la
policia del Gobierno del Sudan, los desplazados
internos y los organismos humanitarios en 35

bases de operaciones de todo Darfur

88 Cursos de capacitacion basica y avanzada
impartidos a 2.235 agentes de policia del

Gobierno del Sudan, a saber:

19 cursos sobre violencia sexual y por razén de
género para 466 participantes; 12 cursos sobre
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género y la proteccion de las familias y los nifios
para 360 agentes de policia; 10 cursos sobre
investigacion penal para 300 agentes de policia;

10 cursos sobre manejo de la escena del delito para
300 agentes de policia; 10 cursos sobre detencién y
tratamiento de sospechosos para 300 agentes de
policia; 5 cursos sobre conocimientos de
informatica para 100 agentes de policia; 2 cursos
sobre gestidn del orden pablico para 100 agentes
de policiay 1 curso sobre gestion policial superior
para 10 oficiales de policia

En colaboracién con el equipo de las Naciones
Unidas en el pais, copresidencia de reuniones del
Grupo de Coordinacion sobre el Estado de Derecho
para Darfur, organizacion de una conferencia para
los donantes y el Gobierno del Sudan con el fin de
movilizar recursos para la ejecucién del programa
conjunto de las Naciones Unidas sobre el estado de
derecho para Darfur; y participacion en el grupo de
trabajo técnico para aplicar el programa

Prestacion de asesoramiento estratégico y técnico
al Presidente del Tribunal Supremo y el Ministro
de Justicia para formular orientacién en materia de
politicas, y a los magistrados superiores y los
fiscales generales de los estados de Darfur sobre la
coordinacion del funcionamiento de la cadena de
justicia penal en las tres ubicaciones geogréaficas
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técnicas avanzadas de investigacion penal para
284 participantes; 3 cursos sobre gestion para 40
participantes; 14 cursos sobre conocimientos de
informética para 274 participantes; 7 cursos sobre
actividades policiales para la gestion del orden
publico para 323 participantes; 4 cursos sobre
detencién y tratamiento de sospechosos para 71
participantes; 14 cursos sobre policia de
proximidad para 392 participantes; 7 cursos sobre
restos explosivos de guerra y reconocimiento de
las armas pequefias y ligeras para 182
participantes; 4 cursos sobre primeros auxilios
para 88 participantes; 1 curso sobre incorporacion
de la perspectiva de género para 20 participantes y
3 cursos sobre mantenimiento de registros y
archivos para 95 participantes

Los programas de formacion han ayudado a
fortalecer y mejorar el desempefio de la policia del
Gobierno del Sudéan en lo que respecta a la
promocién del estado de derecho y el respeto de
los derechos humanos. Ademas de promover la
cordialidad con la policia de la UNAMID, las
sesiones también fomentaron el intercambio de
informacion que ha permitido garantizar la
eficacia del sistema de alerta temprana para
proteger a los civiles

El mayor nimero de cursos de capacitacion
obedecid a que se recibio financiacion del equipo
de las Naciones Unidas en el pais y fue positiva la
cooperacion entre la UNAMID vy la policia del
Gobierno del Sudén gracias a los comités de
coordinacion del desarrollo policial establecidos
con el propésito de crear capacidad, impartir
formacion y poner en marcha iniciativas de
desarrollo en el plano regional

En colaboracién con el equipo de las Naciones
Unidas en el pais, la UNAMID copresidié 2
reuniones del Grupo de Coordinacion sobre el
Estado de Derecho para Darfur y asistio a
reuniones de la conferencia para los donantes
celebrada con el fin de preparar propuestas de
financiacidn especifica para movilizar fondos, lo
que motivo que un Estado Miembro donara
961.400 ddlares para sufragar las actividades
relacionadas con el estado de derecho

La UNAMID finaliz6 la evaluacion de las esferas
prioritarias en Kabkabiyah, Mellit y Kutum
(Darfur Septentrional) en diciembre de 2016 y

en Mornei, Habila y Beida (Darfur Occidental)
en marzo de 2017. Ademas, proporciond
asesoramiento técnico a los presidentes de
tribunales y fiscales generales de los estados con
el fin de aplicar las conclusiones de los informes

17-22849



Al72/687

seleccionadas de Darfur Septentrional, Darfur
Meridional y Darfur Occidental

Organizacion de 2 cursos de capacitacion de una
semana de duracion sobre la administracion de
justicia y las normas internacionales para 60
funcionarios judiciales y fiscales del Gobierno del
Sudén que trabajan en el Tribunal Especial para los
Delitos cometidos en Darfur

En colaboracion con el Instituto Nacional de
Capacitacion para el Poder Judicial, organizacion
de 2 grupos de discusién con 30 magistrados de
tribunales rurales sobre las mejores practicas de
mediacidn de conflictos comunales por los
recursos naturales y capacitacidn especializada a
los magistrados a nivel de distrito para hacer frente
a las causas de conflictos, incluidos los conflictos
por los recursos naturales

Prestacion de apoyo al Departamento de
Administracién Juridica del Ministerio de Justicia
para elaborar procedimientos operativos estandar y
una estrategia para la asistencia juridica en los
estados de Darfur y prestar apoyo para el
funcionamiento de oficinas de asistencia letrada en
las cérceles, mediante 15 reuniones y 3 cursos
préacticos

Organizacion de 4 reuniones con el Comité
Nacional de Desarrollo Penitenciario para evaluar
y planificar la ejecucidn del plan estratégico
quinquenal y proporcionar asistencia técnica para
la elaboracién de 4 politicas y procedimientos
operativos estdndar en materia de seguridad,
inspecciones, gestion y rendicion de cuentas en las
cérceles y organizar 1 taller de validacién

Prestacion de asistencia técnica al servicio
penitenciario mediante 6 reuniones y 1 taller de
validacidn sobre la elaboracién de un marco
estratégico y plan de estudios de capacitacién,
incluida la creacion de una escuela de capacitacion
para funcionarios de prisiones en la region de
Darfur

Organizacion de 6 cursos de capacitacion en el
empleo de dos semanas de duracion en derechos
humanos y tareas penitenciarias para 180
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de evaluacion sobre el funcionamiento de la
cadena de justicia penal en algunas zonas
de regreso

La UNAMID organizé 3 cursos de formacion para
desarrollar la capacidad de 60 fiscales, oficiales
juridicos del Gohierno del Sudan e investigadores
de la policia en Darfur Occidental, Septentrional y
Central, entre los que estuvieron incluidos los
fiscales del Tribunal Especial para los Delitos
cometidos en Darfur

Conversaciones celebradas en octubre de 2016
con el Instituto Nacional de Formacion en
Ciencias Juridicas y Judiciales del Sudan sobre la
formacion de los jueces de los tribunales rurales, a
partir de las cuales se elaboré un modulo de
capacitacion. En mayo de 2017, la UNAMID, en
colaboracién con el poder judicial del Sudan,
impartié sesiones de capacitacion sobre la
mediacion eficaz en los conflictos comunales,
incluidos los conflictos por los recursos naturales,
a 60 jueces de tribunales rurales de los sectores
oriental, occidental y septentrional

No se prest6 apoyo al Departamento de
Administracion Juridica del Ministerio de Justicia
puesto que las tareas vinculadas a la asistencia
juridica fueron transferidas al equipo de las
Naciones Unidas en el pais en consonancia con las
resoluciones del Consejo de Seguridad 2228
(2015) y 2296 (2016)

Reuniones del Comité Nacional de Desarrollo
Penitenciario celebradas con el fin de evaluar y
planificar la ejecucion del plan estratégico
quinquenal y proporcionar asistencia técnica para
la elaboracién y la validacion de 4 documentos
normativos, como los procedimientos operativos
estandar

Taller de validacion organizado

Se prestd asistencia técnica al servicio
penitenciario mediante:

Reuniones, que culminaron con la elaboracion de
un marco estratégico y plan de estudios de
capacitacion

Taller de validacion

No se cred la escuela de capacitacion para
funcionarios de prisiones en la regién de Darfur
debido a la falta de fondos

Cursos de capacitacion en el empleo de dos
semanas de duracion para 340 funcionarios de
prisiones del Gobierno del Sudéan en todo Darfur,
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funcionarios de prisiones del Gobierno del Sudan
en Darfur, incluidas 20 mujeres; 1 curso de
capacitacion de dos semanas de duracién sobre
mantenimiento de registros y gestion de datos para
30 funcionarios de prisiones del Gobierno del
Sudan a fin de profesionalizar el servicio

Prestacion de apoyo para la elaboracion de
programas de reforma y rehabilitacion, incluida
formacion profesional, para proporcionar aptitudes
para la subsistencia a 450 reclusos con el fin de
prepararlos para la reintegracion en la comunidad

Realizacion de 3 proyectos de efecto rapido para
las oficinas de la fiscalia, los tribunales y las
instituciones penitenciarias a fin de establecer una
cadena de justicia penal en esferas prioritarias

Si

13

de los cuales 50 eran mujeres, con el fin de
dotarlos de aptitudes y conocimientos en materia
de derechos humanos, gestion y operaciones, con
especial atencién en la aplicacion de los
procedimientos operativos estandar en las carceles

Curso de capacitacion de dos semanas de duracion
sobre mantenimiento de registros y gestion de
datos para 30 funcionarios de prisiones del
Gobierno del Sudan

Se crearon 3 talleres sobre aptitudes para la
subsistencia, a los que se aportaron instrumentos y
equipo, en la prisién federal de Shallah (Darfur
Septentrional), la prision central de Nyala (Darfur
Meridional) y la prision estatal de Ardamata
(Darfur Occidental), con el fin de instruir a los
reclusos en aptitudes de subsistencia para
ayudarlos a reintegrarse en la comunidad. La
prision federal de Shallah de Darfur Septentrional
recibio la acreditacion como centro de
experimentacion comercial en octubre de 2016 y

6 reclusos recibieron la certificacion del Gobierno
del Sudan en soldadura y metalurgia. Ademas, 500
reclusos recibieron capacitacion a través de
diversos cursos, por ejemplo, de pasteleria,
cesteria, fabricacion de ladrillos, sastreria y corte
y confeccidn

Proyectos de efecto rdpido para las oficinas de la
fiscalia, los tribunales y las instituciones
penitenciarias a fin de establecer una cadena de
justicia penal en esferas prioritarias, a saber:

3 proyectos en Darfur Central

1 proyecto en Darfur Meridional

3 proyectos en Darfur Occidental

5 proyectos en Darfur Septentrional
1 proyecto en Darfur Oriental

El mayor nimero de proyectos de efecto rapido
obedecid a que la Operacién dio prioridad a los
proyectos vinculados a la cadena de justicia penal

Componente 3: apoyo a la mediacion en los conflictos comunitarios

82. La UNAMID apoy¢ las actividades de las autoridades y los mediadores locales
con el proposito de fortalecer los mecanismos tradicionales de solucidon de conflictos,
en particular la reconciliacion y el didlogo, para poner fin a los enfrentamientos entre
tribus y la delincuencia. La Operacion reforzo los mecanismos de alerta temprana para
prevenir las controversias locales que conducen a la violencia, lo cual se logro
mediante la reunidn, la supervision y el andlisis constantes de informacion y la
organizacion de foros con miras a crear el espacio politico necesario para que las partes
interesadas expusieran sus quejas de manera pacifica. La UNAMID también cred
fuertes asociaciones con todas las partes interesadas, incluido el equipo de las Naciones
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Unidas en el pais, para realizar actividades de prevencion y mitigacion de conflictos.
Mediante proyectos de efecto rapido, la Operacion atendio las necesidades urgentes de
las comunidades rehabilitando puntos de abastecimiento de agua, escuelas, centros de
salud y otras estructuras afectadas por los conflictos entre comunidades.

83.

En apoyo de la prevencion y mitigacion de los conflictos comunitarios, la

UNAMID elaboré una estrategia para toda la Operacion y un conjunto de mecanismos
para hacer frente a los conflictos entre comunidades. Ademas, iniciativas concretas
como la rehabilitacion de puntos naturales de abastecimiento de agua a lo largo de las
rutas migratorias y el establecimiento de “comités de proteccion de cultivos”
mejoraron el acceso de los pastores némadas al agua y su interaccidon con las

comunidades de agricultores.

Logro previsto 3.1: Mediacion y solucion de conflictos locales

Indicadores de progreso previstos

Indicadores de progreso reales

3.1.1 Menor numero de conflictos a nivel local
mediante el didlogo inclusivo y la participacion
de la comunidad (2014/15: 40; 2015/16: 35;
2016/17: 30)

3.1.2 Mayor nimero de acuerdos de paz,
reconciliacion y cesacion de las hostilidades
firmados por las partes en conflictos comunales
(2014/15: 15; 2015/16: 20; 2016/17: 30)

Durante el periodo de ejecucion se registraron 34 incidentes
de conflictos locales, frente a los 42 incidentes registrados
en el periodo examinado en el informe anterior

Durante el periodo sobre el que se informa, las partes en
conflictos comunales firmaron un total de 18 acuerdos,
entre ellos 14 acuerdos de paz y 4 acuerdos de cesacion de
las hostilidades, frente a los 26 acuerdos firmados en el
periodo anterior. La reduccion de los conflictos ha
conllevado una disminucién del nimero de acuerdos de paz
que deben firmarse, lo que indica una tendencia positiva en
la solucion de los conflictos comunales

Productos
obtenidos
(numero
Productos previstos o si/no) Observaciones
Organizacion de reuniones mensuales con la 4 Reuniones sobre el funcionamiento y las

Autoridad Regional de Darfur sobre el
funcionamiento y las actividades de los 6rganos de
gobierno de transicion establecidos en el marco del
Documento de Doha para la Paz en Darfur (entre
ellos el Fondo para la Reconstruccién y el
Desarrollo de Darfur, la Comision de Tierras de
Darfur, la Comisién de Indemnizacion y la
Comision de la Justicia, la Verdad y la
Reconciliacion)
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operaciones de los 6rganos de gobierno de
transicion incluidos en el Documento de Doha
para la Paz en Darfur celebradas con la Comision
de Tierras de Darfur, la Comision para el Regreso
y el Reasentamiento Voluntarios y las
organizaciones de la sociedad civil en Darfur
Meridional (2), Jartum (1) y Darfur Septentrional
(1). Las cuestiones tratadas incluyeron la
realizacion de evaluaciones de los hogares de
repatriados voluntarios, la obtencion de
informacion actualizada sobre las localidades
donde se producen repatriaciones voluntarias, las
necesidades de los repatriados y la entidad
sucesora de la Autoridad Regional de Darfur y sus
consecuencias para la paz en Darfur

El menor nimero de reuniones se debid en parte a
la ausencia del Fondo para la Reconstruccion y el
Desarrollo de Darfur y la Comisién de
Indemnizacidn tras la disolucién de la Autoridad
Regional de Darfur
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Organizacion de 20 reuniones informativas con
agricultores y ganaderos para promover la
celebracion de consultas e iniciar el didlogo a fin
de evitar los enfrentamientos, aliviar las tensiones
y solucionar los conflictos relativos al acceso a los
recursos naturales y su gestion

Facilitacion de 15 didlogos entre grupos de
agricultores y ganaderos, en coordinacion con las
autoridades locales, los ministerios y la Autoridad
Regional de Darfur, para mitigar los conflictos y
promover la coexistencia pacifica

Reuniones mensuales con los comités locales de
paz y reconciliacion para reducir la intensidad de
los conflictos y supervisar la aplicacion de los
acuerdos de paz y de cesacion de las hostilidades
que se hayan firmado a nivel local

Organizacion de 5 conferencias de solucion de
conflictos y reconciliacion entre las tribus, en
coordinacion con la Autoridad Regional de Darfur,
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84

106
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Se celebraron reuniones informativas en Darfur
Oriental (9), Darfur Occidental (8), Darfur
Septentrional (17) y Darfur Meridional (41) con
una amplia gama de partes interesadas para iniciar
un didlogo entre agricultores y ganaderos y evitar
los conflictos por los recursos naturales. Las
reuniones se centraron en reducir las tensiones
entre los agricultores y los némadas, la
participacion activa de los comités conjuntos
locales para la paz, el fomento del estado de
derecho y el aumento de la cooperacion entre las
administraciones de los estados, la UNAMID vy el
equipo de las Naciones Unidas en el pais para
abordar las causas de conflicto entre agricultores y
ndémadas

El mayor nimero de reuniones informativas se
debid al aumento de las solicitudes de una
intervencion de la Operacidn por parte de
agricultores y ganaderos y al aumento de los
incidentes de destruccion de explotaciones
agricolas que requirieron intervencion

Dialogos entre agricultores y ganaderos
celebrados en Darfur Meridional (37), Darfur
Central (3), Darfur Oriental (2), Darfur Occidental
(2) y Darfur Septentrional (40) con una amplia
gama de partes interesadas a fin de debatir sobre
los programas para mitigar los conflictos entre
agricultores y nomadas, la proteccion de los
cultivos y las cosechas, la formacion de comités
conjuntos locales para la paz y las campaiias de
sensibilizacion sobre las leyes que rigen la
agricultura y el pastoreo

El mayor nimero de didlogos se debi6 al aumento
de las solicitudes de una intervencion de la
Operacion por parte de agricultores y ganaderos y
el aumento de los incidentes de destruccion de
explotaciones agricolas que requirieron una
intervencion

Reuniones celebradas con una amplia gama de
partes interesadas para reducir la intensidad de los
conflictos y supervisar los acuerdos de paz
celebradas en Darfur Oriental (2), Darfur
Septentrional (46), Darfur Meridional (52), Darfur
Occidental (3) y Jartum (3) a fin de abordar la
colaboracion necesaria para prevenir los conflictos
y la tension entre los nomadas y los agricultores
durante la temporada migratoria y los modos de
reducir las disputas sobre la tierra y las tensiones
entre comunidades

Conferencias de solucion de conflictos y
reconciliacion entre tribus y otras partes
interesadas celebradas en Darfur Oriental (12),

17-22849



Al72/687

las autoridades locales y los principales agentes de
las comunidades y tribus, a fin de facilitar la firma
de un acuerdo local de paz o cesacion de las
hostilidades

Puesta en marcha de 5 campaiias de sensibilizacion
para difundir los resultados de los acuerdos de paz
locales firmados recientemente a nivel
comunitario, en particular a los jovenes, las
mujeres y los desplazados internos

Organizacion de 20 reuniones con dirigentes de las
comunidades locales, representantes de la
administracion autdctona, autoridades
gubernamentales y la Autoridad Regional de
Darfur para supervisar la aplicacion de los
acuerdos de paz locales firmados recientemente

Organizacion de reuniones mensuales con la
Comision de la Justicia, la Verdad y la
Reconciliacion de la Autoridad Regional de Darfur
para colaborar en sus actividades encaminadas a
solucionar las causas fundamentales del conflicto,
junto con el equipo de las Naciones Unidas en el
pais, y prestacion del apoyo técnico y logistico
necesario
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Darfur Meridional (3), Darfur Septentrional (2),
Darfur Occidental (1) y Jartum (4) para abordar la
elaboracion de una hoja de ruta para contribuir a
las actividades de reconciliacion entre las
comunidades enfrentadas de Darfur, apoyar la
participacion de los grupos de mujeres y jovenes
en las actividades de reconciliacion y fortalecer la
coordinacion entre las partes interesadas

Campafas de sensibilizacion realizadas para
difundir los resultados de los acuerdos de paz
firmados recientemente realizadas en Darfur
Meridional (28), el sector occidental (2), el sector
central (5) y Darfur Oriental (10)

El mayor nimero de campaifias de sensibilizacion
se debid principalmente a que se realizaron mas
campafias mas pequeias, en lugar de un menor
numero de campafias mayores, como se preveia
inicialmente

Reuniones celebradas en Darfur Meridional (40),
Darfur Oriental (11), Jartum (4) y Darfur
Occidental (11) con dirigentes de las
comunidades, las oficinas de los Walis
(Gobernadores), los consejos locales ajaweed, los
representantes de los consejos legislativos, el
Ministro de Agricultura, grupos de mujeres y
lideres de los agricultores y los ndmadas para
supervisar la aplicacion de los acuerdos de paz
locales. Las reuniones se centraron en supervisar
varios acuerdos de paz firmados, en particular
entre los salamats y los ta’a’ishas, los messerias y
los rizeigats, los zaghawa umkamaltis y los
zaghawa ratanas, los habbaniyas y los rizeigats,
los gemiras y los rizeigats, los habbaniyas y los
salamats, y los fallatas y los salamats, y la
cesacion de las hostilidades entre los fallatas y los
masalits, los masalits y los rizeigats y el acuerdo
de paz firmado entre los rizeigats del sur y los
agarbas

El mayor nimero de reuniones se debid a la
mejora de la accesibilidad y de la cooperacion con
las comunidades locales

Reuniones mensuales celebradas en Darfur
Septentrional (2) y Jartum (1) con la Comision de
la Justicia, la Verdad y la Reconciliacion y varias
partes interesadas para abordar las causas
fundamentales del conflicto, debatir sobre las
actividades de coexistencia pacifica que se estan
realizando en colaboracion con el PNUD y hablar
sobre los modos de trabajar juntos para hacer
frente a los conflictos entre comunidades en
Darfur

49/66



Al72/687

Organizacion de 30 talleres para los lideres
comunitarios y los jovenes, la administracion
autoctona y los funcionarios gubernamentales
locales, en mediacion y negociacion de conflictos
entre comunidades y coexistencia pacifica

Organizacion de reuniones mensuales con las
comisiones estatales de tierras y la Comision de
Tierras de Darfur sobre el uso y la tenencia de la
tierra; los derechos tradicionales e histéricos a la
tierra (como los hawakeer, derechos tradicionales
de tenencia de la tierra y rutas de migracion) y la
gestion de los recursos naturales, a fin de abordar
las causas fundamentales del conflicto de Darfur

Organizacion de reuniones mensuales con los
comités de proteccion agricola, comités ajaweed y
comités de coexistencia pacifica (comités locales
de paz y reconciliacion) para reducir la intensidad
de los conflictos y supervisar la aplicacion de los
acuerdos de paz y de cesacion de las hostilidades
que se hayan firmado a nivel local

Organizacion de reuniones mensuales con
organizaciones de la sociedad civil y lideres de
opinion publica y ciudadanos de Darfur en Jartum
para deliberar sobre la solucion de los conflictos en
Darfur
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El numero de reuniones inferior al previsto se
debio principalmente a la disolucion de la
Autoridad Regional de Darfur

Talleres celebrados en Darfur Septentrional,
Darfur Oriental y Darfur Central para la
administracion autdctona y las autoridades y los
grupos de desarrollo de la mujer locales sobre la
mediacion y la negociacion en los conflictos entre
comunidades y la coexistencia pacifica. No
pudieron celebrarse mas talleres debido a la falta
de financiacion

En el periodo sobre el que se informa no se
celebraron reuniones con las comisiones estatales
de tierras y la Comision de Tierras de Darfur sobre
la gestion de los recursos naturales y la solucion
de las causas fundamentales del conflicto. La
comision estatal de tierras solo estuvo presente en
Darfur Central y no estuvo en funcionamiento en
el periodo de ejecucion. La Comisién de Tierras
de Darfur solo estuvo presente en Darfur
Meridional y no se celebraron reuniones entre la
Comision y la UNAMID ya que en el periodo
sobre el que se informa no surgieron cuestiones
pertinentes para su debate

Reuniones celebradas en Darfur Oriental (2),
Darfur Septentrional (46), Darfur Meridional (52),
Darfur Occidental (3) y Jartum (3) con comités
locales de paz y reconciliacion, comités de
proteccion de la agricultura, comités de
coexistencia pacifica, comités de proteccion de los
cultivos, organizaciones de la sociedad civil y
representantes de las comunidades de los rizeigats,
ma’aliyas, bertis, zayadiyas y dajos. Las reuniones
se celebraron para reducir la tension de los
conflictos y supervisar los acuerdos de paz,
debatir sobre la colaboracion necesaria para evitar
los conflictos y la tension entre los nomadas y los
agricultores durante la temporada migratoria y
deliberar sobre modos de reducir las disputas
sobre la tierra y la tension entre las comunidades

El mayor nimero de reuniones se debid a un
aumento de las escaramuzas locales entre los
agricultores y los pastores nomadas, que requirio
mas interaccion con los diversos comités agricolas
y de coexistencia pacifica

Reuniones celebradas en Jartum con
organizaciones de la sociedad civil y otras partes
interesadas pertinentes para apoyar la solucion de
conflictos en Darfur, en las que se hablo sobre la
funcion de las mujeres en los procesos de
mediacion, la sensibilizacion sobre el papel
asignado a cada género en la sociedad y los modos
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Actividades trimestrales de divulgacion para las
organizaciones de la sociedad civil y los lideres de
opinion de Darfur desde Jartum a focos de tension
en Darfur

de establecer asociaciones y determinar las causas
fundamentales de los conflictos y de abordarlas

4 Actividades de divulgacion para organizaciones de
la sociedad civil y darfuries influyentes realizadas
en Jartum, incluidos debates sobre el resultado de
la conferencia celebrada por el Gobierno del
Sudan para evaluar la descentralizacion del
sistema de gobernanza, la colaboracién en las
actividades de solucion de conflictos y
consolidacion de la paz, asi como los
enfrentamientos violentos entre el Gobierno del
Sudan y los movimientos armados y su posible
efecto negativo para la region. Ademas, se realizo
otra actividad de divulgacion, ya que la UNAMID
presto asistencia logistica para el transporte de
suministros de buena voluntad a las victimas del
ataque cometido en las aldeas de Muli y Azerni,
en el sector occidental

Logro previsto 3.2: Estabilizacion de las comunidades amenazadas por el reclutamiento de sus miembros en

grupos armados o delictivos

Indicadores de progreso previstos

Indicadores de progreso reales

3.2.1 Mayor nimero de jévenes y mujeres
participantes en programas de creacion de empleo
y estabilizacion de las comunidades (2014/15: no
se aplica; 2015/16: 500; 2016/17: 1.000)

3.2.2 Mayor numero de miembros de las
comunidades y de excombatientes que participan
en proyectos de desarme, desmovilizacion y
reintegracion y reinsercion en las comunidades
(2014/15: 7.875; 2015/16: 8.000; 2016/17: 9.000)
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2.255 jovenes en situacion de riesgo (1.142 hombres y 1.113
mujeres) se beneficiaron directamente de la ejecucion de 26
de los 32 proyectos de estabilizacion comunitaria
elaborados por la UNAMID en colaboracion con los
asociados en la ejecucion a nivel local, la Comisién de
Desarme, Desmovilizacién y Reintegracion del Sudan, los
ministerios gubernamentales competentes, las autoridades
administrativas locales y los lideres comunitarios, asi como
el equipo de las Naciones Unidas en el pais, entre
noviembre de 2016 y junio de 2017. Gracias a los proyectos,
los beneficiarios lograron oportunidades de empleo
temporal, incluidas oportunidades en las operaciones de
regreso y recuperacion, y mejoraron sus aptitudes. El mayor
nimero de beneficiarios directos se debid a que se
concentr6 la atencion en la capacitacion sobre medios de
subsistencia y la formacion practica profesional, que
atrajeron a mas jovenes, y a la atencidon que se presto a los
ambitos del regreso y la recuperacion, donde hay una alta
prevalencia de jovenes vulnerables y en situaciones de
riesgo

Un total de 4.279 personas participaron en programas de
desarme, desmovilizacion y reintegracion y de
estabilizacion de las comunidades en todos los estados de
Darfur, entre ellas 2.024 excombatientes de todo Darfur que
participaron en ejercicios de desmovilizacion y recibieron
apoyo para la reinserciéon y 2.255 beneficiarios directos que
participaron en actividades de formacion practica o
capacitacioén en el empleo mediante obras de construccién y
la participacioén en proyectos de desarrollo de los medios de
subsistencia. El menor nimero de participantes se debid
principalmente a la naturaleza y el tipo de proyectos
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seleccionados, que se centraron en grupos mas pequeflos, y
a las demoras en el proceso de aprobacion de los proyectos

Productos previstos

Productos
obtenidos
(numero
o0 si/no)

Observaciones

Determinacion y actualizacion en ciclos de 6
meses de las comunidades de los 5 estados de
Darfur especialmente amenazadas por el

reclutamiento en grupos armados o delictivos

Elaboracion y ejecucion de 5 proyectos de
estabilizacion comunitaria (1 por cada estado de
Darfur) para abordar temas como los desafios de la
inseguridad, los derechos humanos, la exclusion de
la mujer en las actividades de paz, el desempleo
juvenil y el mecanismo general de consolidacion
de la paz en colaboracion con los asociados locales
en la ejecucion de proyectos, los jovenes, los
lideres comunitarios, las instituciones nacionales y
el equipo de las Naciones Unidas en el pais para la
reduccion de la violencia armada en Darfur

Organizacion de 12 reuniones con la Comision de
Desarme, Desmovilizacion y Reintegracion del
Sudan y otros asociados pertinentes, entre ellos el
equipo de las Naciones Unidas en el pais, para
planificar y coordinar el apoyo a la ejecucion de un
programa de desarme, desmovilizacion y
reintegracion de excombatientes de los signatarios
del Documento de Doha para la Paz en Darfur
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13

16

Comunidades de Darfur Meridional (2), Darfur
Oriental (2), Darfur Central (1), Darfur Occidental
(3) y Darfur Septentrional (5) en las que se
realizaron actividades de determinacion. Se
indicaron las necesidades fundamentales y las
ventajas comparativas de las comunidades para el
desarrollo y la ejecucion de proyectos de
estabilizacion comunitaria mediante una mision de
evaluacion conjunta sobre el terreno, en
colaboracion con la Comision de Desarme,
Desmovilizacion y Reintegracion del Sudan

Proyectos de estabilizacién comunitaria
elaborados, 1 para cada estado de Darfur, con un
total de 35 subproyectos incluidos en el marco de
los 5 proyectos (Darfur Occidental y Septentrional
(11 cada uno), Darfur Oriental y Central (4 cada
uno) y Darfur Meridional (5). En el periodo sobre
el que se informa se dio prioridad a la aplicacion
de 26 subproyectos y los otros 9 subproyectos se
aplazaron al siguiente ejercicio. Los 26
subproyectos se ejecutaron en colaboraciéon con
las partes interesadas locales, a saber, los
asociados locales en la ejecucion, las autoridades
administrativas y los lideres comunitarios locales,
la Comision de Desarme, Desmovilizacion y
Reintegracion del Sudan, los ministerios
gubernamentales competentes y el equipo de las
Naciones Unidas en el pais. Los subproyectos
brindaron formacion técnica profesional y
oportunidades de empleo a corto plazo a jovenes y
mujeres en situaciones de riesgo y ofrecieron
apoyo para abordar cuestiones relativas al estado
de derecho, la salud, la educacion, el agua y el
saneamiento, las obras publicas de seguridad y la
ayuda para la subsistencia con miras a la
recuperacion temprana

Reuniones conjuntas de coordinacion entre la
Comision de Desarme, Desmovilizacion y
Reintegracion del Sudan y el PNUD, el Programa
Mundial de Alimentos y la UNAMID a fin de
coordinar el apoyo a la desmovilizacion de los
movimientos armados signatarios, de acuerdo con
las disposiciones finales de seguridad del
Documento de Doha para la Paz en Darfur. En las
reuniones también se hablo sobre la seleccion de
nuevos emplazamientos para intervenciones
mediante proyectos de estabilizacion comunitaria
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Prestacion de asistencia técnica y logistica a las
instituciones nacionales competentes, como la
Comision de Desarme, Desmovilizacion y
Reintegracion del Sudan y la Comisidon para la
Aplicacion de las Disposiciones de Seguridad de
Darfur; y pago de reinsercion en apoyo de la
desmovilizacion de los excombatientes

Movilizacion de los interesados mediante la
celebracion de 5 reuniones y 3 talleres, y
prestacidn de asistencia técnica y logistica a la
Comisién de Desarme, Desmovilizacion y
Reintegracion del Sudan y otros interesados
pertinentes, para aplicar un programa de seguridad
comunitaria y control de armas en Darfur

Si

y se indicaron posibles asociaciones y sinergias
entre los proyectos de estabilizacion comunitaria y
otros programas y proyectos, como los proyectos
fundacionales y a corto plazo de la Estrategia de
Desarrollo de Darfur ejecutados por el equipo de
las Naciones Unidas en el pais y el Gobierno del
Sudan. Se celebraron 4 reuniones mas de las
previstas a través de mecanismos de coordinacion
en los cuarteles generales de la Mision a fin de
agilizar las medidas preparatorias de la
desmovilizacion en el plano sectorial, incluida la
movilizacion de la logistica, las partes interesadas
y los fondos para la reinsercion

Se prestaron servicios de asistencia técnica y
apoyo logistico a la Comision de Desarme,
Desmovilizacion y Reintegracion del Sudan y la
Comision para la Aplicacion de las Disposiciones
de Seguridad en Darfur para la desmovilizacion de
2.024 excombatientes. El apoyo que se presto
incluy¢ el establecimiento del campamento de
desmovilizacion y los pagos de reinsercion en
apoyo de la desmovilizacion de los
excombatientes

Reuniones de coordinacidn facilitadas para el
grupo de trabajo conjunto de la UNAMID sobre el
programa de seguridad comunitaria y control de
armas, la Comisidn de Desarme, Desmovilizacién
y Reintegracién del Sudan y el PNUD para
planificar y coordinar el apoyo al programa de
control de armas en Darfur

Taller sobre el control de las armas pequefias y
armas ligeras celebrado. En mayo de 2017, la
Operacion facilitd y organizé un taller consultivo
interno sobre el control de las armas pequefias y
las armas ligeras, con participantes de la
UNAMID y la Comision de Alto el Fuego de
Darfur, en el que se acordd solicitar el examen de
la estrategia de control de las armas pequeias y
ligeras de la UNAMID para 2014-2016, pedir
aclaraciones al Gobierno del Sudan sobre las
medidas adoptadas en ese ambito e intentar lograr
una mayor colaboracién con el Gobierno del
Sudan para hacer frente a la proliferacion de las
armas y las municiones en las comunidades de
todo Darfur. Los otros 2 talleres previstos para
Darfur Central y Meridional se aplazaron hasta el
proximo periodo de presentacion de informes para
que pudieran examinarse las recomendaciones del
primer taller

Componente 4: Apoyo

84. El componente de apoyo refleja la labor de la Division de Apoyo a la Mision, la
Seccion de Seguridad, el Equipo de Conducta y Disciplina y la Dependencia de
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VIH/SIDA de la UNAMID. Durante el periodo sobre el que se informa, el componente
de apoyo prestd servicios logisticos, administrativos y de seguridad efectivos y
eficientes para contribuir al mandato de la Operacion mediante la obtencion de los
productos conexos, la introduccion de mejoras de los servicios y las ganancias en
eficiencia. Se prestd apoyo en los ambitos de los servicios de gestion financiera, la
atencion médica, el mantenimiento de oficinas y viviendas, la conducta y la
disciplina, los programas sobre el VIH/SIDA, la administracion del personal, la
tecnologia de la informacion y las comunicaciones, las operaciones de transporte
aéreo y de superficie, las operaciones de suministro y reabastecimiento, la seguridad
aérea y la prestacion de servicios juridicos y de seguridad en toda la Operacion.

Logro previsto 4.1: Apoyo logistico, administrativo y de seguridad mas eficiente y efectivo para la Operacién

Indicadores de progreso previstos

Indicadores de progreso reales

4.1.1 Menor porcentaje de obligaciones por
liquidar arrastradas del anterior ejercicio
presupuestario (2014/15: 3,4%; 2015/16: 2%;
2016/17: 1%)

4.1.2 Menor porcentaje de existencias destinadas
a almacenamiento (2014/15: 16,5%; 2015/16:
15,5%; 2016/17: 14%)

El 30 de junio de 2017, el porcentaje de obligaciones por
liquidar arrastradas de ejercicios anteriores era del 18%

El porcentaje de las existencias destinadas a
almacenamiento fue del 11% en el ejercicio 2016/17, frente
a un porcentaje de almacenamiento real del 16,8% en el
ejercicio 2015/16

Productos
obtenidos
(numero
Productos previstos o si/no) Observaciones
Mejora de los servicios
Disminucion del limite maximo de raciones por No Pese a la continua reduccion de las entregas por
persona mediante la reduccién continuada de las aire y el uso de contingentes cercanos a los
entregas por aire gracias a los activos aéreos de los macrocampamentos para recoger raciones de
contratistas y a la utilizacion de los contingentes alimentos en los almacenes, la tasa maxima por
que no estéan lejos de los macrocampamentos para persona aumenté de 5,70 ddlares en el ejercicio
recoger alimentos en los almacenes, en lugar de 2015/16 a 5,93 délares en el ejercicio 2016/17 tras
recurrir a la entrega por contratistas la subida de los precios en abril de 2016, después
de una prérroga del contrato de raciones
Puesta en funcionamiento del sistema electrénico Si El sistema electronico de gestién de las raciones
de gestion de las raciones para supervisar, estuvo en pleno funcionamiento durante el periodo
controlar y gestionar las raciones de alimentos sobre el que se informa y se utiliz6 para
supervisar, controlar y gestionar 10,8 toneladas de
raciones en 83 emplazamientos
Aplicacion del sistema electronico de gestion del Si El sistema electrénico de gestion del combustible
combustible para supervisar y controlar la se aplicO y se utilizé plenamente para supervisar
utilizacién del combustible en todos los puntos de 50,1 millones de litros de combustible expedidos a
recepcion y expedicion la UNAMID en 37 puntos de distribucidn de
combustible en toda la Operacion
Personal militar, civil y de policia
Emplazamiento, rotacién y repatriacién de un Emplazamiento, rotacién y repatriacion de un
méximo de 15.698 efectivos de contingentes promedio de:
militares, 147 observadores militares, 1.583 . . . .
13.618 Funcionarios de contingentes militares
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agentes de policia de las Naciones Unidas y 1.820
agentes de unidades de policia constituidas

Verificacion, control e inspeccion del equipo de
propiedad de los contingentes y la autonomia
logistica de los efectivos militares y de policia

Almacenamiento y suministro de 12,5 toneladas de
raciones, 266.800 raciones de combate y 851.025
botellas de agua para contingentes militares y
agentes de unidades de policia constituidas en 84
emplazamientos

Administracién de un maximo de 3.336
funcionarios civiles (884 internacionales, 2.285
nacionales y 167 voluntarios de las Naciones
Unidas), incluidos titulares de plazas temporarias y
6 funcionarios proporcionados por los Gobiernos

Ejecucién de un programa de conducta y disciplina
para todo el personal militar, civil y de policia, que
incluye actividades de capacitacion, prevencion y
seguimiento y la aplicacion de medidas
disciplinarias

Instalaciones e infraestructura

Mantenimiento de 32 bases militares, 17
instalaciones de unidades de policia constituidas y
22 instalaciones de unidades de apoyo y reparacion
de 70 campamentos de unidades militares y de
policia constituidas, mantenimiento y reparacion
de 33 locales de la policia de las Naciones Unidas
y mantenimiento y reparacion de 42 locales para el
personal civil en 42 emplazamientos

Servicios de saneamiento para todos los locales,
con recogida y eliminacion de basura y aguas
residuales

Operacion y mantenimiento de 150 depuradoras de
agua de propiedad de las Naciones Unidas en 39
emplazamientos
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131
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Observadores militares
Agentes de policia de las Naciones Unidas
Agentes de unidades de policia constituidas

Durante el periodo sobre el que se informa, la
UNAMID verificé, controlé e inspecciono6 todo el
equipo de propiedad de los contingentes y la
autonomia logistica de los contingentes militares y
las unidades de policia constituidas

La UNAMID presté servicios de almacenamiento
y suministro de 10,8 toneladas de raciones,
147.200 raciones de combate y 855.288 botellas
de agua para contingentes militares y agentes de
unidades de policia constituidas en 83
emplazamientos. La reduccidn de la cantidad de
raciones alimentarias suministradas se debi6 a la
repatriacion temprana de un contingente militar

Se administré un promedio de 3.049 funcionarios
civiles y miembros del personal proporcionado
por los Gobiernos, entre ellos:

Funcionarios internacionales

Funcionarios nacionales

Voluntarios de las Naciones Unidas
Funcionarios temporarios

Funcionarios proporcionados por los Gobiernos

La UNAMID ejecuto un plan de accién preventivo
para todo el personal militar, civil y de policia a
fin de mejorar su capacidad para afrontar
cuestiones relacionadas con la explotacién y los
abusos sexuales. El equipo de tareas de la
UNAMID sobre la explotacién y los abusos
sexuales supervisd y examind atentamente la
aplicacion del plan cada trimestre

Se utilizaron y mantuvieron 42 bases militares, 13
instalaciones de unidades de policia constituidas y
14 instalaciones de unidades de apoyo; se
repararon y mantuvieron 37 locales de la policia
de las Naciones Unidas; y se mantuvieron y
repararon 38 locales del personal civil en 38
emplazamientos

La UNAMID recogi0, retird y traté en todos sus
emplazamientos 876.000 m3 de aguas residuales y
recogio y eliminé 87.000 m?® de residuos sélidos

Depuradoras de agua y 117 plantas de tratamiento
de aguas residuales gestionadas y mantenidas por
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Utilizacion y mantenimiento de 1.783 generadores
de propiedad de las Naciones Unidas y 610 de
propiedad de los contingentes en 47
emplazamientos

Almacenamiento y suministro de 38,1 millones de
litros de gasolina, aceite y lubricantes para
generadores

Mantenimiento y renovacion de 35 km de
carreteras y 16 puentes

Mantenimiento y reparacion de las instalaciones de

4 aer6dromos en 4 emplazamientos

Mantenimiento de 4 aerddromos y 27 pistas de
aterrizaje de helicépteros en 31 emplazamientos

Transporte terrestre

Utilizacion y mantenimiento de 2.146 vehiculos,
remolques y accesorios de propiedad de las
Naciones Unidas, entre ellos 26 vehiculos
blindados, y de 716 vehiculos de propiedad de los
contingentes mediante 8 talleres principales y 29
instalaciones de reparacion en 34 emplazamientos

Suministro de 6,2 millones de litros de gasolina,
aceite y lubricantes para el transporte terrestre

Servicio diario de transporte de ida y vuelta los
siete dias de la semana para un promedio diario de
5.600 funcionarios de las Naciones Unidas,
incluido personal civil y uniformado, desde su
lugar de alojamiento hasta la zona de la Misién

Operaciones aéreas

Funcionamiento de 5 aviones y 19 helicépteros,
incluidos 4 helicépteros militares medianos de uso
general, en 31 emplazamientos, 27 con helipuertos
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la UNAMID durante el periodo sobre el que se
informa

Generadores de propiedad de las Naciones Unidas
se utilizaron y mantuvieron en 47
emplazamientos. 605 generadores de propiedad de
los contingentes fueron mantenidos por sus
respectivos contingentes

Litros de gasolina, aceite y lubricantes para
generadores almacenados y suministrados durante
el periodo sobre el que se informa. La disminucién
de las necesidades obedeci¢ principalmente a: a) la
sincronizacion de los generadores; b) la
centralizacion de las centrales eléctricas en los 5
cuarteles generales de sector; y ¢) la sustitucién de
las unidades de aire acondicionado convencionales
por unidades mas eficientes

La UNAMID mantuvo y renové 35 km de
carreteras asfaltadas y 20 puentes y cunetas

La UNAMID mantuvo 4 aerédromos en 4
emplazamientos

La UNAMID mantuvo 4 aerédromos y 31 pistas
de aterrizaje de helicopteros en 35
emplazamientos

Vehiculos de propiedad de las Naciones Unidas,
incluidos 26 vehiculos blindados, 37 remolques,
235 accesorios de vehiculos, y 714 articulos de
taller y equipo vario fueron utilizados y
mantenidos en 8 talleres principales y 29
instalaciones de reparacion en 34 emplazamientos

Litros de gasolina, aceite y lubricantes
suministrados para el transporte terrestre en el
periodo sobre el que se informa

La UNAMID llevo a cabo un servicio diario de
transporte de ida y vuelta los siete dias de la
semana para un promedio diario de 3.600
funcionarios de las Naciones Unidas desde su
lugar de alojamiento hasta la zona de la Misién, lo
que incluyé el traslado de pasajeros desde
diversos aeropuertos hasta la ubicacion de sus
oficinas y el traslado de personal de los
contingentes desde los campamentos de transito
hasta los diversos aeropuertos en el momento de
las rotaciones de contingentes

La Misi6n tuvo en funcionamiento y mantuvo:
Aviones

Helicopteros
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y 4 con aeropuertos (El Fasher, Nyala, EI Geneina
y Jartum)

Suministro de 14,3 millones de litros de gasolina,
aceite y lubricantes para operaciones aéreas

Comunicaciones

Apoyo y mantenimiento de una red de satélite
compuesta por 4 estaciones terrestres que
proporcionan servicios de telefonia, fax, video y
transmision de datos

Apoyo y mantenimiento de 97 sistemas de
terminales de muy pequefia apertura (VSAT), 134
centralitas telefénicas y 145 enlaces por
microondas

Servicios de apoyo técnico y mantenimiento para
1.330 repetidores y transmisores de alta frecuencia,
144 de frecuencia muy alta 'y 6.727 de frecuencia
ultraalta

Tecnologia de la informacion

Servicios de apoyo técnico y mantenimiento para
15 servidores fisicos que prestan servicio a 668
maquinas virtuales, 3.516 computadoras de
escritorio, 2.046 computadoras portatiles, 920
impresoras y 615 transmisores digitales en 37
emplazamientos

Servicios de apoyo técnico y mantenimiento de 40
redes de area local y redes de area extendida para
6.556 usuarios en 37 emplazamientos

Servicios médicos

Funcionamiento y mantenimiento de 1 hospital de
nivel 3, 3 centros médicos de nivel 2, 5 de nivel 1
y 54 centros de urgencias y de primeros auxilios en
36 emplazamientos, para todo el personal de la
Mision, el personal de otros organismos de las
Naciones Unidas y la poblacion civil local en casos
de emergencia

Mantenimiento en toda la zona de la operacion de
sistemas de evacuacion por tierra y por aire para
todos los emplazamientos de las Naciones Unidas,
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Emplazamientos (31 helipuertos y 4 aeropuertos)

4 helicopteros de uso general no pudieron
desplegarse en el periodo sobre el que se informa

Litros de carburante aeronautico almacenados y
suministrados para operaciones aéreas. La
reduccidn de las necesidades se debi6
principalmente a las horas de vuelo inferiores a las
previstas, principalmente porque no se
desplegaron 4 helicopteros militares y por las
condiciones meteoroldgicas adversas y las
restricciones de vuelo

La UNAMID prest6 servicios de apoyo y
mantenimiento a 4 estaciones terrestres para
garantizar la disponibilidad de servicios fiables y
seguros de telefonia, fax, video y transmision de
datos

La UNAMID presté servicios de apoyo técnico y
mantenimiento para 95 sistemas de terminales de
muy pequefia apertura, 134 centralitas telefénicas
y 145 enlaces por microondas

La UNAMID prest6 servicios de apoyo técnico y
mantenimiento para 1.330 repetidores y
transmisores de alta frecuencia, 144 de frecuencia
muy alta 'y 6.727 de frecuencia ultraalta

La UNAMID prest6 servicios de apoyo técnico y
mantenimiento para 15 servidores fisicos que
prestan servicio a 668 dispositivos virtuales, 3.516
computadoras de escritorio, 2.046 computadoras
portatiles, 920 impresoras y 615 transmisores
digitales en 37 emplazamientos

La UNAMID prest6 servicios de apoyo técnico y
mantenimiento a 6.556 usuarios en 37
emplazamientos

La UNAMID se ocup6 del funcionamiento y
mantenimiento de 1 hospital de nivel 111, 3
hospitales de nivel Il y 4 dispensarios de nivel I,
asi como 55 centros médicos en 36
emplazamientos. Durante el periodo sobre el que
se informa, un hospital de nivel | y otro de nivel Il
en El Fasher se consolidaron y se reclasificaron
como un hospital de nivel II.

Se mantuvieron sistemas de evacuacion por tierra
y por aire en toda la Operacion para todos los
emplazamientos de las Naciones Unidas, incluidos
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incluidos hospitales de nivel 1V en 3
emplazamientos (Dubéi, Nairobi y El Cairo)

Funcionamiento y mantenimiento de 5 servicios de
asesoramiento y analisis confidenciales voluntarios
en relacion con el VIH para todo el personal de la
Mision en 31 emplazamientos y ejecucion de
programas de sensibilizacién sobre el VIH para
todo el personal, en particular de educacién por
pares

Seguridad

Prestacion de servicios de seguridad las 24 horas
del dia, los siete dias de la semana, en toda la zona
de la Mision

Servicio de escolta 24 horas al dia para el personal
superior de la Misidn y funcionarios visitantes de
alto nivel

Evaluacidn de las condiciones de seguridad en toda
la zona de la Operacion, incluidas inspecciones de
las residencias

Celebracién de un total de 150 sesiones sobre
enfoques seguros en entornos sobre el terreno para
todo el personal de la Mision y de sesiones de
orientacion inicial en materia de seguridad para
todo el personal nuevo de la Misién

Si

Si

Si

Si

Si

3 hospitales de nivel IV en 3 emplazamientos
(Dubai, Nairobi y EI Cairo)

La UNAMID tuvo en funcionamiento y mantuvo
5 centros de asesoramiento sobre el VIH y de
analisis de deteccion del VVIH, de caracter
confidencial, que prestaron servicios a 10.048
miembros del personal de la Mision. Se impartio a
todo el personal de la Misién un programa de
sensibilizacion sobre el VIH, mediante orientacion
inicial, capacitacion en materia de VIH en el lugar
de trabajo, educacidn por pares y cursos de
formacion especializada en temas diversos como
la profilaxis después de la exposicién y las
enfermedades de transmision sexual en 31
emplazamientos

Se prestaron servicios de seguridad las 24 horas
del dia, los 7 dias de la semana

Se prestaron servicios de escolta las 24 horas del
dia

Se realizaron evaluaciones de las condiciones de
seguridad, incluidas 296 inspecciones de las
condiciones de seguridad en las residencias

La UNAMID celebré 156 sesiones sobre
precauciones en materia de seguridad para 3.600
personas y sesiones de orientacion inicial sobre
seguridad para todo el personal nuevo de la
Misidn
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II1. Utilizacion de los recursos

A. Recursos financieros
(En miles de dolares de los Estados Unidos; ejercicio presupuestario comprendido entre el 1 de julio de 2016
y el 30 de junio de 2017.)

Diferencia
Fondos
asignados Gasto Monto Porcentaje
Categoria (1) (2) ®=1)-@ @ =03+
Personal militar y de policia
Observadores militares 6 339,6 6 555,2 (215,6) (3,4)
Contingentes militares 431 055,5 426 758,2 4297,3 1,0
Policia de las Naciones Unidas 60 223,0 67 064,3 (6 841,3) (11,4)
Unidades de policia constituidas 58 974,5 58 331,6 642,9 1,1
Subtotal 556 592,6 558 709,3 (2 116,7) (0,4)
Personal civil
Personal de contratacion internacional 161 488,5 163 052,9 (1564,4) (1,0)
Personal de contratacion nacional 81578,5 76 947,1 4631,4 57
Voluntarios de las Naciones Unidas 9712,7 7 536,3 2176,4 22,4
Personal temporario general 5195,2 5609,6 (414,4) (8,0)
Personal proporcionado por los Gobiernos 352,3 60,9 2914 82,7
Subtotal 258 327,2 253 206,8 5120,4 2,0
Gastos operacionales
Observadores electorales civiles - - - -
Consultores 148,9 91,3 57,6 38,7
Viajes oficiales 4100,4 4523,4 (423,0) (10,3)
Instalaciones e infraestructura 65 777,1 58 368,7 7408,4 11,3
Transporte terrestre 11 096,9 11 370,0 (273,1) (2,5)
Operaciones aéreas 759743 73 754,5 2219,8 2,9
Transporte naval - 606,7 (606,7) -
Comunicaciones 217272 14 378,9 7 348,3 33,8
Tecnologia de la informacién 11 798,4 15 294,9 (3 496,5) (29,6)
Servicios médicos 1519,3 12054 313,9 20,7
Equipo especial - - - -
Suministros, servicios y equipo de otro tipo 30510,9 34 8145 (4 303,6) (14,1)
Proyectos de efecto rapido 2 000 1810,4 189,6 9,5
Subtotal 224 653,4 216 218,8 8 434,6 3,8
Recursos necesarios en cifras brutas 1039573,2 1028134,9 11 438,3 1,1
Ingresos en concepto de contribuciones
del personal 24 483,0 23 926,9 556,1 2,3
Recursos necesarios en cifras netas 1015090,2 1004 208,0 10 882,2 1,1
Contribuciones voluntarias en especie
(presupuestadas) - - - -
Total de necesidades 1039573,2 1028134,9 11 438,3 1,1
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B.

Miles de ddlares EE.UU.

Informacion resumida sobre las redistribuciones entre grupos

(En miles de dolares de los Estados Unidos)

Consignacion

Distribucion Distribucion

Grupo original  Redistribucién revisada
. Personal militar y de policia 556 592,6 2132,3 558724,9
I1l. Personal civil 258 327,2 - 258327,2
111. Gastos operacionales 224 653,4 (2132,3) 222521,1
Total 1039 573,2 - 1039573,2
Porcentaje de la consignacidn total que se ha redistribuido 0,2

85. Durante el periodo sobre el que se informa, se redistribuyeron fondos al grupo
I (personal militar y de policia), para cubrir las necesidades superiores a las previstas
de agentes de policia de las Naciones Unidas, ya que la tasa de vacantes media real
fue del 7,9%, frente a la tasa presupuestada del 13% para el personal de policia de las
Naciones Unidas. La redistribucién de fondos del grupo III (gastos operacionales) fue
posible principalmente porque se redujeron las necesidades en las partidas de gastos
de instalaciones e infraestructura, operaciones aéreas y comunicaciones.

Patron de gastos mensuales
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86. El incremento de los gastos en julio y agosto de 2016 obedecioé principalmente
a la creacion de obligaciones en concepto de: a) reembolso de los gastos estandar de
los contingentes y las unidades de policia constituidas; b) reclamaciones vinculadas
al equipo pesado de propiedad de los contingentes y la autonomia logistica; y c)
instalaciones e infraestructura. El aumento de los gastos en marzo y junio de 2017 se
debid principalmente a los pagos para el reembolso de los contingentes y las unidades
de policia constituidas y el equipo de propiedad de los contingentes conexo.
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Otros ingresos y ajustes

(En miles de délares de los Estados Unidos)

Categoria Monto
Ingresos por intereses 4584,5
Otros ingresos/ingresos varios 1757,3
Contribuciones voluntarias en efectivo -
Ajustes respecto de ejercicios anteriores -
Anulacion de obligaciones de ejercicios anteriores 16 316,7
Total 22 658,5
Gastos en equipo de propiedad de los contingentes: equipo
pesado y autonomia logistica
(En miles de dolares de los Estados Unidos)
Categoria Gastos
Equipo pesado
Contingentes militares 76 169,0
Unidades de policia constituidas 13 761,8
Subtotal 89 930,8
Autonomia logistica
Contingentes militares 60 565,9
Unidades de policia constituidas 72230
Subtotal 67 788.,9
Total 157 719,7

Factores aplicables a la misién

Porcentaje

Fecha efectiva

Fecha del ultimo examen

A. Aplicables a la zona de la mision

Factor por condiciones ambientales extremas

Factor por intensificacion de las condiciones

operacionales

Factor por actos hostiles o abandono forzado

B. Aplicables al pais de origen

Factor por transporte adicional

2,5

2,9
4,3

0,0a3,5

1 de julio de 2014 1 de julio de 2014

1 de julio de 2014 1 de julio de 2014
1 de julio de 2014 1 de julio de 2014
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IV.

Valor de las contribuciones no presupuestadas

(En miles de délares de los Estados Unidos)

Categoria Valor real

Acuerdo sobre el estatuto de las fuerzas? 3001,9

Contribuciones voluntarias en especie (no presupuestadas) -

Total 3001,9

2 Incluye el valor de los terrenos proporcionados por el Gobierno del Sudéan (1.254.100
délares) y los servicios prestados de conformidad con el acuerdo sobre el estatuto de las
fuerzas, incluidos los derechos de aterrizaje en aeropuertos y las tasas de aeropuerto y de
embarque/desembarque (1.671.900 délares) y las tasas de matricula de vehiculos (75.900
dolares).

Analisis de las diferencias:

Diferencia

Observadores militares (215,6) (3,4%)

87. Elaumento de las necesidades se debid principalmente a que los gastos efectivos
en pasajes fueron superiores a los presupuestados para los viajes de rotacion, y los
gastos en dietas por mision fueron superiores a los presupuestados debido al pago de
dietas por mision a los observadores militares cuyo periodo de servicio se prorrogd
debido a necesidades operacionales.

Diferencia

Contingentes militares 4.297,3 1,0%

88. Lareduccion de las necesidades se debid principalmente a unos gastos inferiores
a los presupuestados para las raciones, principalmente porque se redujeron los costos
unitarios por persona y dia correspondientes a la provisiéon de raciones y por los
menores gastos de almacenamiento y transporte, asi como de viajes, de emplazamiento
y de rotacion, debido principalmente al aumento del uso de un avién fletado, que
redujo los gastos de reubicacion. La reduccion de las necesidades se compenso en parte
con el aumento de las necesidades de: a) reembolso de los costos estandar de los
contingentes, debido principalmente a la reduccion de las deducciones efectivas por el
equipo de propiedad de los contingentes no desplegado, desplegado con demoras o
inservible en comparacion con el reembolso de los costos de los contingentes, de
conformidad con la resolucién 67/261 de la Asamblea General; b) gastos de flete y
despliegue de equipo de propiedad de los contingentes, debido principalmente a que
los gastos de despliegue y repatriacion de los contingentes militares fueron superiores
a lo presupuestado y el equipo de propiedad de los contingentes en el caso de un
contingente militar se desplegd antes de lo previsto; y ¢) dietas por mision, debido
principalmente al pago integro de las dietas por misiéon a un nimero superior al
previsto de miembros del personal militar y oficiales de enlace que en el ejercicio
2016/17 no se alojaron en viviendas proporcionadas por la UNAMID.

[N

Las diferencias de recursos se expresan en miles de délares de los Estados Unidos. Se analizan
las diferencias cuando se ha producido un incremento o una disminucién de al menos el 5% o
100.000 ddlares.
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Diferencia

Policia de las Naciones Unidas (6.841,3) (11,4%)

89. Elaumento de las necesidades obedecio principalmente a que la tasa de vacantes
media real fue del 7,9%, frente a la tasa presupuestada del 13,0%.

Diferencia

Unidades de policia constituidas 642,9 1,1%

90. Lareduccion de las necesidades se debid principalmente a unos gastos inferiores
a los presupuestados en concepto de: a) viajes, emplazamiento y rotacion, debido
principalmente al aumento del uso de un avidn fletado a largo plazo, lo que conllevé
la reduccion de los gastos de reubicacién; b) los gastos inferiores a lo previsto en
concepto de raciones; y c¢) los gastos de flete y despliegue del equipo de propiedad de
los contingentes, debido principalmente a la demora en el despliegue del equipo de
propiedad de los contingentes de dos unidades de policia constituidas. La reduccion
de las necesidades se contrarrestd en parte por el aumento de las necesidades de
reembolso de los gastos de las unidades de policia constituidas, debido principalmente
a la reduccion de las deducciones efectivas por equipo de propiedad de los
contingentes no desplegado, desplegado con demoras o inservible en comparacion
con el reembolso de los costos de los contingentes, de conformidad con la resolucion
67/261 de la Asamblea General y el aumento de las necesidades de equipo de
propiedad de los contingentes debido principalmente a unos factores de
disponibilidad operacional y despliegue mejores de lo previsto.

Diferencia

Personal de contratacion internacional (1.564,4) (1,0%)

91. Elaumento de las necesidades obedecio principalmente a que la tasa de vacantes
media real fue del 13,0%, frente a la tasa presupuestada del 15,0%. El aumento de las
necesidades se vio compensado en parte por unos gastos inferiores a lo previsto por
concepto de gastos comunes de personal y la prestacion por peligrosidad.

Diferencia

Personal de contratacion nacional 4.631,4 5,7%

92. La disminucién de las necesidades obedecid principalmente a la reducciéon de
los sueldos medios efectivos del personal de contrataciéon nacional y el aumento de la
tasa de vacantes media real, del 4,3%, para el personal nacional de Servicios
Generales, en comparacion con la tasa presupuestada del 1,0%. La disminucion de las
necesidades se vio contrarrestada en parte por el aumento de las necesidades de gastos
comunes de personal, debido a la aplicacion de tasas revisadas para algunos de los
elementos de los gastos que componen los gastos comunes de personal y el pago de
sueldos acumulados por horas extraordinarias al personal de seguridad que se separd
de la Operacion el 31 de diciembre de 2015.

Diferencia

Voluntarios de las Naciones Unidas 2.176,4 22,4%

93. La disminucion de las necesidades obedecié principalmente a que la tasa de
vacantes media real de las plazas internacionales de los Voluntarios de las Naciones
Unidas, del 22,1%, fue superior a la presupuestada, del 5,0%.
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Diferencia

Personal temporario general (414,4) (8,0%)

94. El aumento de las necesidades obedecié fundamentalmente a los gastos
asignados a la UNAMID con respecto a la contratacion de personal temporario
general para ocuparse principalmente de las actividades de apoyo del grupo 5 y la
Ampliacion 2 de Umoja, incluido el desmantelamiento del sistema Galileo. El
aumento de las necesidades se vio compensado en parte por la disminucion de los
sueldos medios efectivos del personal de contratacion nacional previsto en la partida
de personal temporario general y el aumento de la tasa de vacantes media real, que
fue del 2,5% para el personal nacional de Servicios Generales previsto en la partida
de personal temporario general, en comparacion con la tasa presupuestada del 1%.

Diferencia

Personal proporcionado por los Gobiernos 291,4 82,7%

95. Ladisminucidn de las necesidades obedecid principalmente a que se registraron
gastos inferiores a los previstos en concepto de dietas por mision.

Diferencia

Consultores 57,6 38,7%

96. La disminucién de las necesidades obedecié principalmente a los gastos
inferiores a los presupuestados para consultores de capacitacion debido a las demoras
en el establecimiento de contratos y la expedicion de visados para consultores de
capacitacion.

Diferencia

Viajes oficiales (423,0) (10,3%)

97. El aumento de las necesidades se debid principalmente a que aumento la
frecuencia de los viajes para la prestacion de apoyo operacional por diversos
componentes de la Division de Apoyo a la Mision para garantizar la prestacion
satisfactoria de todos los servicios en toda la zona de la Mision. El aumento de las
necesidades se vio compensado en parte por la disminucion de los recursos necesarios
en concepto de viajes de capacitacion, debido principalmente a que la Operacidn,
siempre que fue posible, hizo hincapié en realizar las actividades de capacitacion en
la zona de la Mision y aument6 el uso de las técnicas de aprendizaje electronico.

Diferencia

Instalaciones e infraestructura 7.408.,4 11,3%

98. La disminucion de las necesidades obedecié principalmente a: a) la reduccion
de los gastos en servicios de mantenimiento debido a la sustitucion de plantas de
tratamiento de pequefla capacidad anticuadas por cuatro plantas nuevas de gran
capacidad en el cuartel general de la Operacion y el aumento de la utilizacion de las
existencias disponibles con respecto a los bienes fungibles; b) los gastos inferiores a
los previstos en los servicios de arquitectura y demolicion, debido principalmente a
la reduccion de las necesidades de construccion de cuatro helipuertos y la cancelacion
de la construccion prevista de la terminal de control de movimientos (MovCon) por
motivos de seguridad; c) el consumo real inferior al previsto de 34,5 millones de litros
de combustible de generadores con respecto a la cantidad presupuestada de 36,2
millones de litros, principalmente debido a la sincronizacién de generadores y la
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centralizacion de las centrales eléctricas en los cinco cuarteles generales de los
sectores; y d) la adquisicion inferior a lo presupuestado de generadores,
principalmente debido a la demora en el proceso de adquisicion. La disminucion de
las necesidades se compens6é en parte por el aumento de las necesidades de
adquisicion de instalaciones sanitarias y suministros de defensa sobre el terreno.

Diferencia

Transporte terrestre (273,1) (2,5%)

99. El aumento de las necesidades obedeci6 principalmente al aumento de las tasas
de funcionamiento y mantenimiento debido al aumento del porcentaje de tasas de
funcionamiento y mantenimiento asignadas al transporte terrestre de gasolina, aceite
y lubricantes. El aumento de las necesidades se vio compensado en parte por la
disminucion de los gastos en la adquisiciéon de vehiculos de uso especial.

Diferencia

Operaciones aéreas 2.219,8 2,9%

100. La reduccion de las necesidades se debid principalmente a una cantidad inferior
a la prevista de horas de vuelo, principalmente dado que no se desplegaron cuatro
helicopteros militares y a causa de las malas condiciones meteorologicas y las
restricciones de vuelo. La cantidad de horas de vuelo inferior a la prevista dio lugar
a la reduccion de los costos por hora de vuelo y a menores necesidades de petrdleo,
aceite y lubricantes. La disminucién de las necesidades se compensd en parte con el
aumento de los costos de flota garantizados de los helicdpteros.

Diferencia

Transporte naval (606,7) -

101. El aumento de las necesidades obedecié principalmente a la adquisicidon de
contenedores maritimos para el almacenamiento de instalaciones prefabricadas y para
el transporte de suministros de alojamiento.

Diferencia

Comunicaciones 7.348,3 33,8%

102. La disminucion de las necesidades obedecid principalmente a los siguientes
factores: a) se suprimio6 una linea arrendada para apoyar la tecnologia de replicacion
de datos de la Operacion, que se sustituyd aplicando la tecnologia de red privada
virtual; b) un proyecto de sistema de satélites de baja latencia no se ejecutd; c) se
redujeron los gastos de comunicaciones de voz aumentando el uso de la tecnologia
del protocolo de transmisiéon de voz por Internet; y d) se redujeron los gastos de
servicios de informacion publica e impresion y reproduccion;

Diferencia

Tecnologia de la informacion (3.496,5) (29,6%)

103. El aumento de las necesidades obedecid principalmente a la sustitucion imprevista
de diversos equipos de tecnologia de la informacion que quedaron inutilizables por las
fluctuaciones de la corriente eléctrica y las duras condiciones ambientales de la
Operacion, y a necesidades de servicios de apoyo superiores a las previstas.
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Diferencia

Servicios médicos 313,9 20,7%

104. La disminucion de las necesidades obedecid principalmente a la ausencia de
reembolsos a los paises que aportan contingentes y fuerzas de policia en concepto de
vacunas, segun lo previsto en el presupuesto aprobado para la UNAMID para el
ejercicio 2016/17, ya que las misiones de mantenimiento de la paz ya no hacen
reembolsos por vacunas.

Diferencia

Suministros, servicios y equipo de otro tipo (4.303,6) (14,1%)

105. El aumento de las necesidades obedecio principalmente a un fuerte aumento de
las tasas de compensacion diarias de los contratistas particulares nacionales a partir
de julio de 2016. El aumento de las necesidades se vio compensado en parte por: a)
las necesidades inferiores a las presupuestadas de honorarios, suministros y servicios
relacionados con la capacitacion; b) los gastos de flete inferiores a lo previsto debido
a que los movimientos de carga de Port Sudan a Darfur fueron inferiores a los
previstos debido a las restricciones; y c¢) la reduccion de los gastos relativos a cargos
bancarios, debido a la reduccion de las tasas de transaccion en virtud de un acuerdo
entre la Tesoreria de las Naciones Unidas y el Banco de Jartum.

Diferencia

Proyectos de efecto rapido 189,6 9,5%

106. La disminucion de las necesidades obedecié principalmente a la fuerte
devaluacion de la libra sudanesa con respecto al ddlar de los Estados Unidos en el
periodo de ejecucion, que conllevd unos gastos inferiores a lo previsto a causa de la
reevaluacion al final del ejercicio de los fondos comprometidos en libras sudanesas
para proyectos de efecto rapido.

Medidas que debera adoptar la Asamblea General

107. Las medidas que debera adoptar la Asamblea General en relacion con la
financiacion de la UNAMID son las siguientes:

a) Decidir el destino que se dara al saldo no comprometido de 11.438.300
dolares correspondiente al periodo comprendido entre el 1 de julio de 2016 y el
30 de junio de 2017;

b) Decidir el destino que se dara a otros ingresos correspondientes al
periodo terminado el 30 de junio de 2017, que ascienden a 22.658.500 ddélares,
procedentes de inversiones (4.584.500 dolares), otros ingresos e ingresos varios
(1.757.300 délares) y la cancelacion de obligaciones de ejercicios anteriores
(16.316.700 délares).

17-22849



