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                        الدورة الثانية والسبعون
                  من جدول الأعمال     641      البند 

                          إقامة العدل في الأمم المتحدة  
 
                    تقرير اللجنة الخامسة  

 
         )المكسيك(             غارسيا لاندا              : السيد فيليبي      ِّ المقر ِّر

  
      مقدمة -     أولا 

                           ، قـــررلج الجمةيـــل الةامـــل،  نـــا      7162            أيل ل/ســـبتم      61                                 في الجلســـل الةامـــل الااعيـــل المةقـــ  ة في  -   6
                   في جــدول أعمــال  ور ــا   “                    الةــدل في الأمــم المتحــدة      إقامــل  ”                                  ت صــيل المكتــن، أر تــدرد البنــد المةنــ ر     علــ 

                                          الااعيل السبةين وأر تحيله إلى اللجنل الخامسل.
      تشـــرين     6١           المةقـــ  تين في     72  و     64                                            وعظـــرلج اللجنـــل الخامســـل في  ـــ ا البنـــد  ـــ ل جلســـتي ا  -   7

           الـُ أ  ــدي                                       . وتـر  البيـا لج الـُ أ  ا وـا والم  ظـالج    7162                 كـاع ر الأول/ يسـم        7١              الاـا//ع فم  و 
  . (6 )                                                     ل عظر اللجنل في البند في المحاضر الم جزة المتصلل بالم ض ع

                               ثائق التاليل مةروضل عل  اللجنل:                             وللنظر في   ا البند، كاع  ال   -   ١
                                                                      تقرير الأمين الةام عن أعشطل مكتن أمين المظالم و دمالج ال سـاةل في الأمـم المتحـدة     )أ( 

( A/  72/138      ؛)   
   (؛      A/  72/204                                               تقرير الأمين الةام عن إقامل الةدل في الأمم المتحدة )    )ب( 
   (؛      A/  72/210                                                      تقرير مجلس الةدل الدا لي عن إقامل الةدل في الأمم المتحدة )    )د( 
   (؛  A/  72/7    /Add.     19                                                        تقرير اللجنل الاستشاريل لشؤور الإ ارة والميزاعيل ذو الصلل )    ) ( 

__________ 

 ( 6)  A/C.    5/72    /SR.    14     و  A/C.    5/72    /SR.    29  .  

https://undocs.org/ar/A/72/138
https://undocs.org/ar/A/72/204
https://undocs.org/ar/A/72/210
https://undocs.org/ar/A/72/7/Add.19
https://undocs.org/ar/A/C.5/72/SR.14
https://undocs.org/ar/A/C.5/72/SR.29
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                            ج ــــل مــــن رئــــيس الجمةيــــل الةامــــل  م      7162                  تشــــرين الأول/أكتــــ  ر     71            رســــالل مؤر ــــل      ) ـ( 
   (.       A/C.    5/72/10                    رئيس اللجنل الخامسل )   إلى
  

  A/C.    5/72    /L.   8                     النظر في مشروع القرار  -      ثانيا 
                                                   كــاع ر الأول/ يســم ، كــار مةروضــا علــ  اللجنــل مشــروع قــرار     7١          المةقــ  ة في     72        في الجلســل  -   4

مـــه رئـــيس اللجنـــل  نـــا  علـــ  مشـــاورالج  A/C.    5/72    /L.   8 )   “                     ل الةـــدل في الأمـــم المتحـــدة    إقامـــ ”        ةنـــ ار                                        (، قد 
                              رسميل قام  تنسيق ا ممال النمسا.   غير
  . ( 1                        ور تص ي  )اعظر الفقرة    A/C.    5/72    /L.   8                                           وفي الجلسل عفس ا، اعتمدلج اللجنل مشروع القرار  -   1
 
 

https://undocs.org/ar/A/C.5/72/10
https://undocs.org/ar/A/C.5/72/L.8
https://undocs.org/ar/A/C.5/72/L.8
https://undocs.org/ar/A/C.5/72/L.8
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                    توصية اللجنة الخامسة -      ثالثا 
                                                            ت صي اللجنل الخامسل الجمةيل الةامل باعتما  مشروع القرار التاا: -   1
 
                          إقامة العدل في الأمم المتحدة  

 
  ،                إن الجمعية العامة 
           ، وقرارا ا     7116              زيرار/ي عيه     64      المؤرخ      712 /  11                            إلى الجز  الحا ي عشر من قرار ا         إذ تشير 

      7114                 كـــــــاع ر الأول/ يســـــــم        7١      المـــــــؤرخ      711 /  12  و       711١            عيســـــــار/أ ريل     61      المـــــــؤرخ      ١12 /  12
     772 /  17  و       7112            عيســار/أ ريل    4      المــؤرخ      716 /  16  و       7111            عيســار/أ ريل     6١      المــؤرخ      72١ /  12  و

      7112                 كــــــــاع ر الأول/ يســــــــم        74      المــــــــؤرخ      71١ /  1١  و       7112                 كــــــــاع ر الأول/ يســــــــم        77      المــــــــؤرخ 
                 كــــاع ر الأول/ يســــم        74      المــــؤرخ      716 /  11  و       7112                 كــــاع ر الأول/ يســــم        77      المــــؤرخ      7١١ /  14  و

      كـــــــــــاع ر       74      المـــــــــــؤرخ      746 /  12  و       7166                 كـــــــــــاع ر الأول/ يســـــــــــم        74      المـــــــــــؤرخ      7١2 /  11  و       7161
      كـاع ر       62      المـؤرخ      71١ /  12  و       716١                 كـاع ر الأول/ يسـم        72      المؤرخ      714 /  12  و       7167       يسم       الأول/

      كــاع ر       7١      المـؤرخ      711 /  26  و       7161                 كـاع ر الأول/ يســم        64      المــؤرخ      667 /  21  و       7164           الأول/ يسـم  
  ،    7161       / يسم      الأول

               وعــن أعشــطل مكتــن    (6 )                                                في تقريــري الأمــين الةــام عــن إقامــل الةــدل في الأمــم المتحــدة          وقددد نظددر  
                                               وتقرير مجلس الةدل الدا لي عن إقامل الةدل في الأمم    (7 )                        الج ال ساةل في الأمم المتحدة              أمين المظالم و دم

                والرســـالل المؤر ـــل    (4 )                                                              وتقريـــر اللجنـــل الاستشـــاريل لشـــؤور الإ ارة والميزاعيـــل ذي الصـــلل بالم ضـــ ع   (١ )      المتحـــدة
  ، (1 )     لةامل                                             الم ج ل إلى رئيس اللجنل الخامسل من رئيس الجمةيل ا      7162                  تشرين الأول/أكت  ر    71

          وعــن أعشــطل    ( 6 )                                                تقريــري الأمــين الةــام عــن إقامــل الةــدل في الأمــم المتحــدة          تحدديع ملمددا -   6 
                                     ، و تقريـــر مجلـــس الةـــدل الـــدا لي عـــن إقامـــل  ( 7 )                                           مكتــن أمـــين المظـــالم و ـــدمالج ال ســـاةل في الأمـــم المتحــدة

  ؛ ( 4 )                                                              وتقرير اللجنل الاستشاريل لشؤور الإ ارة والميزاعيل ذي الصلل بالم ض ع   ( ١ )                   الةدل في الأمم المتحدة
             ، ر نـــا ا كـــام  ( 4 )                                                     الاســـتنتاجالج والت صـــيالج الـــ ار ة في تقريـــر اللجنـــل الاستشـــاريل     تقدددر -   7 

        القرار؛      ا
 
    أولا  
                 نظام إقامة العدل  

                                                عل  أهميل مبدأ استق ل القضا  في عظام إقامل الةدل؛      تشدد -   ١ 

__________ 

 ( 6)  A/  72/204      .  

 ( 7)  A/  72/138      .  

 ( ١)  A/  72/210      .  

 ( 4)  A/  72/7    /Add.     19  .  

 ( 1)  A/C.    5/72/10       .  

https://undocs.org/ar/A/RES/55/258
https://undocs.org/ar/A/RES/57/307
https://undocs.org/ar/A/RES/59/266
https://undocs.org/ar/A/RES/59/283
https://undocs.org/ar/A/RES/61/261
https://undocs.org/ar/A/RES/62/228
https://undocs.org/ar/A/RES/63/253
https://undocs.org/ar/A/RES/64/233
https://undocs.org/ar/A/RES/65/251
https://undocs.org/ar/A/RES/66/237
https://undocs.org/ar/A/RES/67/241
https://undocs.org/ar/A/RES/68/254
https://undocs.org/ar/A/RES/69/203
https://undocs.org/ar/A/RES/70/112
https://undocs.org/ar/A/RES/71/266
https://undocs.org/ar/A/72/204
https://undocs.org/ar/A/72/138
https://undocs.org/ar/A/72/210
https://undocs.org/ar/A/72/7/Add.19
https://undocs.org/ar/A/C.5/72/10
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                                                                  أهميــل أر ي كفــل لجميــف المــ نفين إمكاعيــل اللجــ   إلى عظــام إقامــل الةــدل،   ــ        تؤكددد -   4 
                     النظر عن مركز عمل م؛

                                                                    بالطـــا ف المت ـــير لنظـــام إقامـــل الةـــدل و ضـــرورة رصـــد تنفيـــ    دقـــل لكفالـــل  قائـــه        تسدددل م -   1 
                                     إةار المةايير الُ  د  ا الجمةيل الةامل؛  في

                   مــن إعشــا  عظــام جديــد      716 /  16          مــن قرار ــا    4         الفقــرة           مــا قررتــه في              تؤكددد مددي  ديددد -   1 
                                                                                               لإقامل الةدل يتسم بالاسـتق ليل والشـفافيل والكفـا ة الم نيـل وكفايـل المـ ار  وال مركزيـل ويتماوـ  مـف ق اعـد 

                                      جــرا الج القاع عيــل ال اجبــل مــن أجــل كفالــل                                                        القــاع ر الــدوا ذالج الصــلل ومبــدأي ســيا ة القــاع ر ومراعــاة الإ
                                                                  ا ترام  ق ق الم نفين والتزاما م ومسا لل المديرين والم نفين عل   د س ا ؛

                                                      الإنجــاتالج الـُ  قق ـا عظـام إقامــل الةـدل، وتقـر في ال قـ  عفســه             مد  التقددير      تلاحد  -   2 
                                    اعه لا يزال  ناك مجال لمزيد من التحسين؛

                                                                       أر الم نفين ما تال وعي م  نظام إقامل الةدل محـدو ا علـ  مـا يبـدو، وتشـجف عظـام       تلاح  -   2 
                                                                                          إقامل الةدل عل  م اصلل ج     في مجال الت عيل وغير ا من الج    المب ولل في إةار حم لج إذكا  ال عي؛

                                             مــــن تقريــــر مجلــــس الةــــدل الــــدا لي، وتشــــجف الأمــــين الةــــام     62       بالفقــــرة           تحدددديع ملمددددا -   2 
                                                                                  رة الم ار  البشريل عل  كفالل أر يك ر لدى الم نفين ف ـم ألـل للق اعـد والأعظمـل والتةليمـالج          ومكتن إ ا

                                                                                    والإصدارالج الإ اريل الُ تتناول الم ار  البشريل، بما في ذلك مةل مالج عن المزايا والاستحقاقالج؛
         المةل مـالج                                                              الأماعل الةامل عل  م اصلل تةزيـز أعشـطل الت عيـل وتيا  ـا وـدير تـ فير     تحث -    61 

                                                                                    عن  ور وعمل مختلف قطاعالج النظـام وعـن الإمكاعيـالج الـُ يتيح ـا لمةالجـل الشـكاوى المتصـلل بالةمـل، 
                                             مف إي   ا تمام  اص للبةاالج والمكاتن الميداعيل؛

                   لـــ  أهميـــل وضـــف وتنفيـــ                ، وتشـــد  مجـــد ا ع   711 /  26          مـــن قرار ـــا     72          إلى الفقـــرة      تشدددير -    66 
                                                                                     اســـتراتيجيل وـــاملل للت عيـــل والاتصـــال لجميـــف المـــ نفين المشـــم لين بالقطاعـــالج الرسميـــل وغـــير الرسميـــل لنظـــام 

       الةدل؛      إقامل
                                                                    الج ــ   المســتمرة المب ولــل لتةزيــز السياســل المتةلقــل بالحمايــل مــن الاعتقــام  ســبن       تلاحدد  -    67 

  ؛ (1 )                                                                             الإ  غ عن س   السل ك والتةاور مف عمليالج التدقيق أو التحقيق المأذور وا  سن الأص ل
                                                         م  ظـالج مجلـس الةـدل الـدا لي المتةلقـل  تـ فير الحمايـل مـن الاعتقـام                تلاح  م  القلق -    6١ 

                                                                                         للم نفين ال ين يقدم ر قضايا إلى المحكمتين أو يما ل ر كش   ، وتطلن إلى الأمين الةام أر يقدم في  ور ا 
       نفين؛                                                                                 الاالال والسبةين تحلي  وام  لجميف السياسالج القائمل وت صيالج  شأر سبل تحسين حمايل  ؤلا  الم

 
     ثانيا  
                النظام غير الرسمي  

                                                                ار النظــــام غــــير الرسمــــي لإقامــــل الةــــدل  يــــار يتســــم بالكفــــا ة والفةاليــــل لكــــل     م     تسددددل   -    64 
                                                                           الم نفين ال ين يلتمس ر الاعتصاير من المظالم والمديرين ال ين ت تاح لهم المشاركل فيه؛   من

__________ 

 ( 1)  ST/SGB/       2017/2      /Rev.     1 .  

https://undocs.org/ar/A/RES/61/261
https://undocs.org/ar/A/RES/71/266
https://undocs.org/ar/ST/SGB/2017/2/Rev.1
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                          يـل عنصـر  اسـم في عظـام إقامـل                                أر  ـل  المناتعـالج بال سـائل غـير الرسم              تؤكد مي  ديدد -    61 
                                                                                       الةدل، وتشد  عل  ضرورة الاستةاعل إلى أقص   د ممكن بالنظام غير الرسمي لتفا ي الدعاوى القضائيل 
                                                                                     غير الضروريل،  ور المساس بالحق الأساسي للم نفين في اللج   إلى النظام الرسمي، وتشجف عل  اللج   

                                     إلى تس يل المناتعالج بال سائل غير الرسميل؛
                                                    بالمةـدل المرتفـف للقضـايا الـُ تسـ ى عـن ةريـق ال سـاةل، وتشـجف          التقددير         ترحب مد  -    61 

                                                                                مكتـــن أمـــين المظـــالم و ـــدمالج ال ســـاةل علـــ  م اصـــلل ج ـــ    في تســـ يل المناتعـــالج  طريقـــل غـــير رسميـــل، 
                                                                             وتطلـــن إلى الأمـــين الةـــام أر ي اصـــل تقـــد  مةل مـــالج مفصـــلل عـــن أعشـــطل المكتـــن، بمـــا في ذلـــك لمحـــالج 

                                              ائيل عامل عن القضايا الُ س ي  عن ةريق ال ساةل؛   إ ص
                                                              إلى الأمـــين الةـــام أر يـــدرد في التقريـــر المقبـــل عـــن أعشـــطل مكتـــن أمـــين المظـــالم       تطلدددب -    62 

                                                                                و ــــدمالج ال ســــاةل في الأمــــم المتحــــدة مةل مــــالج وت صــــيالج  شــــأر النتــــائ  الةامــــل لاستقصــــا  المــــ نفين 
                    اتعالج في مكار الةمل؛                                   يث اتصالها  تص رالج الم نفين  شأر المن   من

                                                            مكتن أمـين المظـالم و ـدمالج ال سـاةل في الأمـم المتحـدة علـ  تكايـف أعشـطل       تشج  -    62 
                                                                  الت عيل الُ يق م وا للتشجيف عل  تس يل المناتعالج بال سائل غير الرسميل؛

                                                            بالج ـــ   الـــُ يبـــ لها مكتـــن أمـــين المظـــالم و ـــدمالج ال ســـاةل في الأمـــم المتحـــدة       تعددد   -    62 
                                                                                        ةزيز المساعي الراميل إلى  ل المناتعالج بال سائل غير الرسميـل، وتطلـن إلى الأمـين الةـام أر ي اصـل تقـد   ت  في

                                                                                              مةل مالج أكار تفصي  في تقرير  المقبل ال ي سيرفةه إلى الجمةيل الةامل عن أثر التدرين عل  منف المناتعالج 
                                    لرسميل وغير الرسميل لنظام إقامل الةدل؛                                                     وعن الج    الراميل إلى تيا ة تةزيز التةاور  ين القطاعالج ا

                                                                   تحليــل الأســباب الج ريــل للمناتعــالج الــ ار  في تقريــر الأمــين الةــام عــن أعشــطل       ترحددب -    71 
                                                                                    مكتن أمين المظالم و دمالج ال ساةل في الأمم المتحدة، وتشد  عل  أهميـل تحسـين أ ا  المـديرين وقـدرالج 

                                                 م اصــلل مةالجــل المســائل الةامــل المحــد ة في التقريــر لتحســين                                       المــ نفين الت اصــليل، وتحــث الأمــين الةــام علــ 
                         سياسالج المنظمل وإجرا ا ا؛

                                                       مـن تقريـر اللجنـل الاستشـاريل، وتطلـن إلى الأمـين الةـام أر يقـدم     ١١          إلى الفقـرة      تشير -    76 
                                                                                           في تقارير  المقبلل مةل مالج عن الت ييرالج الُ تطرأ عل  السياسالج عتيجل للج    الُ يب لها مكتن أمين 

                                   المظالم للمساعدة في  ل المسائل الةامل؛
                ي                وت  ـــن أعـــه لم ي ـــدريد في تقـــارير الأمـــين      711 /  26          مـــن قرار ـــا     42          إلى الفقـــرة           تشدددير أي دددا -    77 

                                                                                     الةـــام أي مقـــترح رسمـــي  شـــأر مـــ ار  إضـــافيل لـــزيا ة أعشـــطل مكتـــن أمـــين المظـــالم و ـــدمالج ال ســـاةل في الأمـــم 
        المتحدة؛

           تأكيــــد الأهميــــل                                   مــــن تقريــــر اللجنــــل الاستشــــاريل، وتكــــرر    ١1          إلى الفقــــرة           تشددددير كدددد ل  -    7١ 
                                            المستمرة للقطاع غير الرسمي في عظام إقامل الةدل؛
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     ثالثا  
             النظام الرسمي  

                                                                   بالإس ام الإيجابي المستمر ال ي يقدمه مكتن تقد  المساعدة القاع عيل للم نفين       تنوه -    74 
                    في عظام إقامل الةدل؛

                         ةــد  القضــايا الــُ تتلقا ــا                                             إلى الأمــين الةــام أر ي اصــل تتبــف البيــا لج المتةلقــل       تطلددب -    71 
                                                                                   و ـدة التقيــيم الإ اري ومحكمــل المناتعــالج مــن أجــل تحديــد أي انا ــالج  وــتل وأر يــدرد م  ظاتــه علــ  

                                 تلك الإ صائيالج في التقارير المقبلل؛
                                                            إلى الأمـــين الةـــام أر ي اصـــل الةمـــل علـــ  كفالـــل مســـا لل المـــديرين الـــ ين            تطلدددب أي دددا -    71 

                  ا                                          لـــ  إهمـــال جســـيم، وفقـــاا لة كـــام ال اجبـــل التطبيـــق مـــن النظـــامين الأساســـي                        يابـــ  أر قـــرارا م تنطـــ ي ع
                     يل وتكبـــد  ســـارة ماليـــل                                                                 والإ اري لمـــ نفي الأمـــم المتحـــدة، وأر قـــرارا م تلـــك أ لج إلى رفـــف  عـــاوى قضـــائ

                                                          ي افي الجمةيل الةامل  تقرير عن ذلك في  ور ا الاالال والسبةين؛          لا قل، وأر
                                                                      تمديـد الفـترة التجريبيـل ةليـل التم يـل الطـ عي   اسـطل المـ نفين لمـدة سـنل وا ـدة،       تقدرر -    72 

                                    ، وتطلـن إلى الأمـين الةـام أر يقـدم مزيـدا     7162                 كاع ر الأول/ يسم        ١6                     كاع ر الاا//يناير إلى      6   من 
      ةليـــل                                                                              مـــن المةل مـــالج، بالتشـــاور مـــف أصـــحاب المصـــلحل المةنيـــين،  شـــأر اةثار المترتبـــل علـــ  تقنـــين تلـــك ا

                                                                                        تتخ  قرارا في  ور ا الاالال والسبةين  شأر مسألل تم يل مكتن تقد  المساعدة القاع عيل للم نفين؛   كي
      َّ                                                                عل  ألاَّ يؤثر تقنين آليل التم يل الط عي   اسطل الم نفين،  ـال الم افقـل عليـه،       تشدد -    72 

                                                    عل  ةبيةل تم يل مكتن تقد  المساعدة القاع عيل للم نفين؛
                                                               اســـتمرار ارتفـــاع مةـــدلالج ا تيـــار عـــدم الاعضـــمام إلى آليـــل التم يـــل الطـــ عي     حددد   تلا -    72 

                                                                                        اسطل المـ نفين، وتشـجف الأمـين الةـام، في  ـ ا الصـد ، علـ  م اصـلل تةزيـز الحـ افز الـُ تـدفف المـ نفين 
        منخفضا؛                                                                                إلى ألا  يختاروا عدم الاعضمام إلى اةليل، ولا سيما في الأماكن الُ يك ر في ا مةدل المشاركل 

                                                              علــ  ضــرورة الاســتمرار في بــث الســبل الكفيلــل  ت عيــل المــ نفين اهميــل تقــد        تشدددد -    ١1 
                                                  المساهمالج الماليل إلى مكتن المساعدة القاع عيل للم نفين؛

                                                                إلى الأمــين الةــام أر ي اصــل اــف و راســل البيــا لج المتةلقــل بالمســاهمالج المقدمــل       تطلددب -    ١6 
                                                                                   من الم نفين إلى مكتن تقد  المساعدة القاع عيل للمـ نفين، بمـا في ذلـك  يـا لج مكاعيـل  شـأر مةـدلالج 

      سبةين؛                                                                                  ا تيار عدم المساهمل، وأر يبلغ الجمةيل الةامل عن ا في الجز  الرئيسي من  ور ا الاالال وال
                                                                   تمديد ونائف القضاة المخصصين الـا   وفـترة  دمـل القضـاة الةـاملين  اليـا، فضـ        تقرر -    ١7 

       /ينـاير            كـاع ر الاـا/     6                                                                          عن تمديد ال نائف المؤقتل الس  الحاليل لم نفي  عـم  ـؤلا  القضـاة لمـدة سـنل وا ـدة مـن 
                 بالتشـــــاور مـــــف أصـــــحاب                                 ، وتطلـــــن إلى الأمـــــين الةـــــام أر يقـــــدم،    7162                 كـــــاع ر الأول/ يســـــم        ١6   إلى 

                                                                                    المصلحل المةنيين، مزيدا من المةل مـالج  شـأر مـا يترتـن علـ  إضـافل ث ثـل قضـاة  ائمـين جـد  إلى محكمـل 
                                                                                       الأمـــم المتحـــدة للمناتعـــالج، وذلـــك لانـــاذ قـــرار  شـــأر  ـــ   المســـألل في الـــدورة الاالاـــل والســـبةين للجمةيـــل 

        الةامل؛
ـــــر ا    71  و     71           إلى الفقـــــرتين      تشدددددير -    ١١  ـــــ   فـــــف           مـــــن تقري                                 للجنـــــل الاستشـــــاريل، وت افـــــق عل

                                                                     ولار مـــــن  ولارالج الــــــ لايالج المتحــــــدة لقــــــا  كــــــل التمـــــاس عــــــار  يفصــــــل فيــــــه قــــــا  بمحكمــــــل     111
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                   ولار وــ ريا، ا تـــدا     6     111                                                    المتحـــدة ل ســتتناير، فضـــ  عــن  فـــف مكافــأة لـــرئيس المحكمــل بمبلـــغ      الأمــم
  ؛    7162                  كاع ر الاا//يناير   6   من

                                                    ةـــدل الـــدا لي مزيـــدا مـــن اةرا  في تقريـــر  المقبـــل إلى الجمةيـــل              تقـــد  مجلـــس ال      ترحدددب -    ١4 
                                                    الةامل  شأر السبل الممكنل لم اصلل ضمار استق ل المحكمتين؛

                                                                  اســتمرار ارتفــاع  رجــل التمايــل الــ اة أمــام محكمــل المناتعــالج، وتطلــن في  ــ ا       تلاحدد  -    ١1 
                                         شأر     المسألل، وأر يقدم تقريرا عن ذلك                                                     الصد  إلى الأمين الةام إجرا  تحليل في  دو  الم ار  المتا ل 

                         في  ور ا الاالال والسبةين؛
 
      رابعا  
           مسائل أخرى  

                                                                أر بإمكار مجلس الةـدل الـدا لي أر يسـاعد علـ  ضـمار الاسـتق ليل والكفـا ة       تؤكد -    ١1 
            إ راد آرا                                                                                 الم نيــل والمســـا لل في عظــام إقامـــل الةـــدل، وتطلــن إلى الأمـــين الةـــام أر ية ــد إلى ا لـــس بم مـــل

                                           من محكمل المناتعالج ومحكمل الاستتناير في تقارير ؛   كل
                                                                    اللجنــل السا ســل إلى النظــر في الج اعــن القاع عيــل للتقريــر الــ ي ســيقدمه الأمــين       تدددمو -    ١2 

                                                                                             الةام،  ور المساس  دور اللجنل الخامسل   صف ا اللجنل الرئيسيل المختصل بالمسؤوليل عن المسائل الإ اريل 
        يزاعيل؛         ومسائل الم
                                                                         إلى الأمين الةام أر يةد، في  دو  الم ار  المتا ل، و  يل إثرا  المناقشل في الدورة       تطلب -    ١2 

                                                                                             الاالاــل والســبةين للجمةيــل الةامــل، تحلــي  وــام  للمةل مــالج الــ ار ة في المرفــق الاــا/ مــن تقريــر  عــن إقامــل 
                                                                 الةدل في الأمم المتحدة  شأر سبل الاعتصاير المتا ل لةفرا  من غير الم نفين.

 


