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Cuestiones de organizacion

Plan de trabajo anual de la Junta Ejecutiva de la Entidad
de las Naciones Unidas para la Igualdad de Género

y el Empoderamiento de las Mujeres (ONU-Mujeres)
para 2023

De conformidad con lo dispuesto en el reglamento de la Junta Ejecutiva de la
Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad de Género y el Empoderamiento
de las Mujeres (UNW/2011/6), la Junta Ejecutiva aprueba su plan de trabajo anual
en su primer periodo ordinario de sesiones de cada afio. Este proyecto de plan de
trabajo anual para 2023 fue presentado a la Junta Ejecutiva para su examen en el
segundo periodo ordinario de sesiones de 2022, celebrado los dias 13 y 14 de
septiembre. El proyecto se presenta a la consideracion de la Junta Ejecutiva para
su aprobacién en el primer periodo ordinario de sesiones de 2023, sujeto a las
revisiones que proceda realizar a lo largo del afio.
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Plan de trabajo anual de la Junta Ejecutiva de la Entidad de las
Naciones Unidas para la Igualdad de Género y el Empoderamiento
de las Mujeres para 2023

Eleccion de la Mesa de la Junta Ejecutiva: 10 de enero de 2023

e Eleccion de la Presidenta o el Presidente y de cuatro Vicepresidentas o
Vicepresidentes de la Mesa de la Junta Ejecutiva en 2023
Primer periodo ordinario de sesiones: 13 y 14 de febrero de 2023
1.  Cuestiones de organizacién
2. Cuestiones de auditoria

e Reunién informativa sobre el informe financiero y los estados financieros
auditados correspondientes al ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2021 e
informe de la Junta de Auditores sobre los estados financieros correspondientes al
ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2021 (A/77/5/Add.12)*

e Aplicacion de las recomendaciones de la Junta de Auditores que figuran en sus
informes correspondientes al ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2021 sobre
los fondos y programas de las Naciones Unidas (A/77/322/Add.1)

e Estado actualizado de las acciones administrativas de ONU-Mujeres para aplicar
las recomendaciones de auditoria pendientes

3. Cuestiones de politica y programa
o Informacion sobre la respuesta operacional a nivel regional

e Informacion actualizada acerca de la colaboracion de ONU-Mujeres con instituciones
financieras internacionales

o Informacion actualizada acerca de los parametros para medir los avances en la
lucha contra la explotacion y el abuso sexuales y el acoso sexual

4. Reunioén de la Junta Coordinadora del Programa Conjunto de las Naciones Unidas
sobre el VIH/Sida (ONUSIDA)

5. Intervencion de la Presidencia del Consejo del Personal del Programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo/Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas/Oficina de las
Naciones Unidas de Servicios para Proyectos y ONU-Mujeres y acciones administrativas

6.  Otros asuntos

Periodo de sesiones anual: 19 a 21 de junio de 2023
1. Cuestiones de organizacion

2. Informe anual de la Directora Ejecutiva

e Informe de la Secretaria General Adjunta y Directora Ejecutiva de la Entidad de
las Naciones Unidas para la Igualdad de Género y el Empoderamiento de las
Mujeres sobre la ejecucion del Plan Estratégico para 2022-2025%*

e Evaluacion conjunta de las funciones de supervision y gobernanza de las Juntas
Ejecutivas

3. Asuntos financieros, presupuestarios y administrativos
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e Estimaciones del proyecto de presupuesto integrado de ONU-Mujeres para el
bienio 2024-2025

4. Evaluacion
e Informe sobre la funcion de evaluaciéon de ONU-Mujeres de 2022*

e Evaluacion institucional de la labor de la Entidad en materia de empoderamiento
econdémico

e Perspectiva y respuesta de la Administracion
5. Cuestiones de auditoria e investigacién

e Informe sobre las actividades de auditoria interna e investigacion realizadas
durante el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2022 *

e Informe del Comité Consultivo de Supervision para el periodo comprendido entre
el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2022*

e Respuestas de la Administracion
6. Deontologia

e Informe anual sobre los servicios de deontologia
7. Cuestiones de politica y programa

e Reunién informativa sobre la respuesta operativa de ONU-Mujeres a nivel
regional

e Actualizacion relativa a las medidas de aplicacion sobre el nuevo posicionamiento
del sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo

e Actualizacion sobre las politicas y procesos de ONU-Mujeres para combatir la
explotacion, el abuso y el acoso sexual

e Informe sobre la visita sobre el terreno de la Junta Ejecutiva de ONU -Mujeres al
Ecuador

8.  Otros asuntos

Segundo periodo ordinario de sesiones: 12 y 13 de septiembre de 2023
1. Cuestiones de organizacion
2. Asuntos financieros, presupuestarios y administrativos

e Estimaciones del presupuesto integrado de ONU-Mujeres para el bienio 2024-
2025

e Informe conexo de la Comision Consultiva en Asuntos Administrativos y de
Presupuesto (CCAAP)

e Respuesta de la Administracion al informe de la Comisién Consultiva en Asuntos
Administrativos y de Presupuesto

3. Didlogo estructurado sobre financiacion
e Informe relativo al didlogo estructurado sobre financiacion*
4.  Cuestiones de politica y programa

e Reunién informativa sobre la respuesta operativa de ONU-Mujeres a nivel
regional

5. Otros asuntos
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*Documentacion parlamentaria para la toma de medidas por parte de la Junta
Ejecutiva
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