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Segundo período ordinario de sesiones de 2022 

13 y 14 de septiembre de 2022 

Tema 1 del programa provisional 

Cuestiones de organización 
 

 

 

  Programa provisional anotado y plan de trabajo para el 
segundo período ordinario de sesiones del 13 y el 14 de 
septiembre de 2022 

 

 

  Nota de la secretaría de la Junta Ejecutiva 
 

 

  

  Programa provisional 
 

 

1. Cuestiones de organización 

2. Diálogo estructurado sobre financiación 

3. Cuestiones de política y programa 

4. Evaluación de los Servicios de Auditoría y Evaluación Independiente 

5. Otros asuntos 

 

Anotaciones 

 
  Tema 1 

  Cuestiones de organización 
 

 La Junta Ejecutiva aprobará el programa y plan de trabajo para el segundo 

período ordinario de sesiones de 2022 (UNW/2022/L.4), llegará a un acuerdo sobre 

el programa y plan de trabajo para el primer período ordinario de sesiones de 2023 y 

examinará el proyecto de plan de trabajo anual para 2023. La Junta Ejecutiva tal vez 

desee aprobar también el informe sobre su período de sesiones anual de 2022, 

celebrado los días 21 y 22 de junio de 2022.  

 

  Documentación 
 

Programa provisional anotado y plan de trabajo para el segundo período ordinario de 

sesiones de 2022 (UNW/2022/L.4) 
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Proyecto de plan de trabajo anual de la Junta Ejecutiva para 2023 (UNW/2022/CRP.5)  

Programa provisional propuesto y plan de trabajo para el primer período ordinario de 

sesiones de 2023 (UNW/2022/CRP.6) 

Informe sobre el período de sesiones anual de 2022 (UNW/2022/5)  

 

Tema 2  

  Diálogo estructurado sobre financiación 
 

  En consonancia con las decisiones de la Junta Ejecutiva de ONU-Mujeres 

relativas al diálogo estructurado sobre financiación —la última de ellas, la 2021/8—, 

el informe incluye elementos de un diálogo sostenido sobre la financiación de los 

resultados del Plan Estratégico de la Entidad para 2018-2021, con el objetivo general 

de que los presupuestos integrados aprobados por la Junta Ejecutiva se financien por 

completo en favor de la ejecución integral del Plan Estratégico de ONU-Mujeres.  

Este informe toma en consideración las recomendaciones previas encaminadas a 

mejorar la calidad de los diálogos estructurados y da cuenta de los métodos 

armonizados para mantener diálogos y presentar informes sobre el pacto de 

financiación entre el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), el 

Fondo de Población de las Naciones Unidas (UNFPA), el Fondo de las Naciones 

Unidas para la Infancia (UNICEF) y ONU-Mujeres, sin olvidar los posibles efectos 

de una multitud de crisis complejas en la financiación para el desarrollo.  

 

  Documentación 
 

Diálogo estructurado sobre financiación de los resultados del Plan Estratégico de 

ONU-Mujeres para 2018-2021 (UNW/2022/6) 

 
 
Tema 3 

  Cuestiones de política y programa 
 

 Se presentará a la Junta la respuesta operacional de ONU-Mujeres a nivel 

regional. 

 

  Documentación 
 

Nota de antecedentes sobre la respuesta operacional de ONU-Mujeres a nivel 

regional  

 
 

 
  Tema 4  

Evaluación de los Servicios de Auditoría y Evaluación Independiente 
 

 En consonancia con las decisiones de la Junta Ejecutiva de ONU-Mujeres 

relativas al informe 2022/5 sobre las actividades de auditoría interna e investigación 

realizadas durante el período comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre 

de 2021, se presentará a la Junta Ejecutiva una evaluación de la independencia de los 

Servicios de Auditoría y Evaluación Independiente. 
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  Documentación 

Evaluación de los Servicios de Auditoría y Evaluación Independiente 
 

 

 

  Tema 5  

  Otros asuntos 
 

 La Junta Ejecutiva examinará cualquier otra cuestión que pudiera surgir y 

adoptará medidas al respecto. 

 

  Documentación 
 

No se prevé la presentación de documentación por anticipado.  

 

Plan de trabajo 

Día Hora Tema Asunto 

Martes, 13 de 

septiembre 

 

10.00 a 

13.00 horas 

 

 Apertura del período de sesiones  

• Elecciones 

• Declaraciones de la Presidencia de la Junta Ejecutiva y de la 

Secretaria General Adjunta y Directora Ejecutiva de ONU-

Mujeres 

  1 Cuestiones de organización 

• Aprobación del programa provisional anotado y plan de trabajo 

para el segundo período ordinario de sesiones de 2022 

   • Aprobación del informe sobre el período de sesiones anual de 

2022 

    

  2 Diálogo estructurado sobre financiación 

• Informe relativo al diálogo estructurado sobre financiación  

   Se ofrece la palabra para formular 

declaraciones 

 13.15 a 14.30 

horas 

 Consultas oficiosas sobre proyectos de decisión 

 15.00 a 18.00 

horas 

 Diálogo estructurado sobre financiación 

(continuación) 

 Reunión 

posterior  Consultas oficiosas sobre proyectos de decisión 
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Día Hora Tema Asunto 

Miércoles, 14 de 

septiembre 

10.00 a 

13.00 horas 

 

3 Cuestiones de política y programa 

• Información sobre la respuesta operacional a nivel regional 

    

  4 Evaluación de los Servicios de Auditoría y Evaluación 

Independiente  

    

   Consultas oficiosas sobre proyectos de decisión 

  5 Otros asuntos 

   Aprobación de proyectos de decisión 

  1 Cuestiones de organización 

• Aprobación del programa provisional y plan de trabajo para el 

primer período ordinario de sesiones de 2023 

• Discusión sobre el proyecto de plan de trabajo anual para 2023 

   Clausura del período de sesiones 

• Declaraciones de la Presidencia de la Junta Ejecutiva y de la 

Secretaria General Adjunta y Directora Ejecutiva de ONU-

Mujeres  
         

 


