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 2022الأولى لعام  الدورة العادية  
 2022شباط/فبراير  14-15

 من جدول الأعمال المؤقت  1البند 
 المسائل التنظيمية 

   
  أيلول/   15إلى    14، من  2021تقرير حول الـــدورة العـــاديـــة المـــا يـــة لعـــام    

 (1)2021سبتمبر  
  

 ا تخاب المكتب  – أولًا   
  2021أيذيل/ســـــــــــــبتمبر    15  و   14مــدال ييم   عُقــدا الــدولة الةــاثاــة المــا اــة لذم ذل التن  ــ   عذ    -   1

المقـتمرة  وشـتدا الدولة ا تبا    19- اجتماع إلكترو   بالأسـا  وننقـه ي  ن جياااب بقـبا جااحة ييف د  عبر 
الحــاج  فنــدا  ييلا  مالمممــئ الــداام ل متيليــة ســـــــــــــ رال يس لــدف الأمم المتحــدة  لااقـــــــــــــــاب لذ ترة المتب اــة من  

جيلته   -  أل   يابا  - لذدول الأفري اة  بةد أس أيم الراال القــــــامه والمممئ الداام لقــــــ رال يس   مممملب   2021 الةام 
 ف    يييلك. 

  
 المسائل التنظيمية  - ثا ياً  

ــة  -   2 ــا اـ ــة المـ ــاثاـ ــدولة الةـ ــئ لذـ ــة الةمـ ئ وانـ ــال المؤقـــت الم مــــــــــــــــّ ــدول الأعمـ ــ   جـ يبنّ  الم ذل التن  ـ
  2021  ه حييراس/يي ا ـ 23إل    21   واعتمـد التقرير  ف  ثوليـه القـــــــــــــنييـة الت  عُقـدا من  UNW/2021/L.4م 
ــنيية لةام UNW/2021/5م  ــيّثة انة الةمئ القـــــــــــ    UNW/2021/CRP.6م  2022 . اعتمد الم ذل مقـــــــــــ

  UNW/2021/CRP.7م   2022بالإضافة إل  جدول الأعمال المؤقت وانة الةمئ لذدولة الةاثاة الأول  لةام  
مع الم ـالل    . ونةـد الإشــــــــــــــاثة بـال تيث المبـ ولـة لذتنـا م 2022شـــــــــــــبـاط/فبراير   15إل     14المقرل عقـديـا من  

التن   اة الأارف  أضــاأ أم ن الم ذل أس ي  ة الأمم المتحدة لذمقــاواة م ن ال نقــ ن ويمم ن المرأة عاى ة عذ   

 __________ 

 ملحظة: أعُِدَّا ي ه اليثاقة بأىمذتا مِن قِبئ ي  ة الأمم المتحدة لذمقاواة م ن ال نق ن ويمم ن المرأة.  1م 

https://undocs.org/ar/UNW/2021/L.4
https://undocs.org/ar/UNW/2021/5
https://undocs.org/ar/UNW/2021/CRP.6
https://undocs.org/ar/UNW/2021/CRP.7
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مشـــــــاولة الممتا من أجئ إعاثة جدولة التحديل المتةذه بااســـــــتلإلل ال نقـــــــ   والإســـــــا ة ال نقـــــــاة  والتحر  
 . 2022لة الةاثاة الأول  لةام حت  الدو  2022ال نق  من واقع الدولة القنيية لةام 

  2025-2022البنـة ااســــــــــــــترايا اـة   –  5/2021اعتمـد الم ذل التن  ـ   ثلم مقرلاا: المقرل   - 3
ــ ن ويمم ن المرأة  والمقرل   ــاواة م ن ال نقــــــــ يقديراا الم يا اة المتكامذة  –  6/2021لت  ة الأمم المتحدة لذمقــــــــ

ــ ن و  ــاواة م ن ال نقـ الحيال   – 7/2021  والمقرل 2023-2022يمم ن المرأة لةام  لت  ة الأمم المتحدة لذمقـ
   وي  والثة ف  مذحه ي ا التقرير.2021-2018المنظم بشأس يمييئ  تااج البنة ااسترايا اة لذت  ة 

  
 البيا ات الافتتاحية  - ثالماً  

ام  بحّيم مـديرةب افتتح الراال المنتبـا حـديمـاب لذم ذل التن  ـ   الـدولة  بـالترح ـا متة  ن ســـــــــــــامـا ســـــــــ ـــــ - 4
ين  ـ اـةب لذت  ـة  ونتتن ـة المممـئ البـان للم ن الةـام مرام ل بـاين عذ  ية  نتـا مـديرةب ين  ـ اـةب بـالإ ـابـة  وعذ   اـاثة 
د الراالُ أيماــة  البنــة   ي  ــة الأمم المتحــدة لذمقـــــــــــــــاواة م ن ال نقـــــــــــــ ن ويمم ن المرأة ف  أثنــا  فترة التحيل. أىــّ

  ة وي  مقبذة عذ  عقديا الما    مةرناب عن امتنا ه لميظ   الت  ة ف  أفلإا قـــــــــــــتاس  ااســـــــــــــترايا اة ال ديدة لذت 
ويايت  لما قدميه من ثعم متياصــــئ لتحق ه المقــــاواة م ن ال نقــــ ن ولتمم ن المرأة وال تااا ف  حااا النيال . 

  –  19- أس ييف د شـــــــأ تا ف   ل  شــ ـــــ - وأضـــــــاأ الراال إسّ الأحدام الت  وقةت مؤاراب ف  أفلإا قـــــــتاس ويايت   
فاقمت من المظالم القاامة م ن ال نقــ ن وأحدثت يأث راا   ر يناســباة م ن النقــا  وال تااا  يما أمري الراالُ  قد 

الحاجة  المُذحّة إل  يقـــــــريع مةدل التقدم ويحق ه المقـــــــاواة م ن ال نقـــــــ ن لتةييي أوضـــــــاع النقـــــــا  وال تااا ف   
 مماس.  ىئ 

لحّبـت وي ذـة الأم ن الةـام/المـديرة التن  ـ اـة بـالإ ـابـة ف  يذمتتـا اافتتـاحاـة بـالراال المنتبـا حـديمـاب    - 5
ــا  الممتا عذ  جتيثيم  ــامه والراال المؤقت. يما يقدمت بالشـــمر إل  أعبـ ووجتت الشـــمر إل  الراال القـ

الدعم إل  الم ذل ف  صــنع القرال   ميصــ تم مممذ ن إقذام  ن  إ  يرأّســيا يم راب من اجتماعاا الم ذل  وقدميا
 والمقاعدة ف  التيصئ إل  إجماعٍ ف  يئ مرّة. 

أشـالا وي ذة الأم ن الةام/المديرة التن   اة بالإ ابة إل  الأيماا المدمّرة ف  أفلإا قـتاس ويايت   وف   - 6
ــا  وال  ــر ف  حقيء النقـــــ تااا وف  حريايتن.  مذداس أارف يم رة حيل أ حا  الةالم  وي  أيماا لتا أثر مباشـــــ

ى ل  أوضحت الرااقة ما يش ت عنه يذ  الأيماا من يشاشة المماسا المتحققة ومدف القرعة ف  ا تكا  
ياا  مبـــــا ةب أس الأيماة الباللإة لرســـــالة الت  ة لم يكن ييماب أقيف وا أظتر مما مدا عذاه ف  الأشـــــتر   المن  

ــاة. ويري باب عذ   ل   أع ــنياا القذ ذة الماضــــــــ ــة عن مدف فبريا بقرال الت  ة بالإبقا  عذ  والقــــــــ رنت الرااقــــــــ
وجيثيا ومياصـــــــــذة يقدام ادمايتا ف  أفلإا قـــــــــتاس عذ  الر م من اليضـــــــــع الأمن  الحال   وثعت م ل  إل  
ــذة يقدام  ــريا  من أجئ مياصـــ ــراك المرأة ف  اامئ الحييمة ف  ال ااثة الأفلإا اة ال ديدة  ولذتةاوس مع الشـــ إشـــ

لللواح لذنقــــــــــــــا  وال تااا والأفلإا ااا. أىدا المديرة التن   اة بالإ ابة لذت  ة الحاجة  المُذحّة  البدماا المنق ة  
إل  المحافظة عذ  مشــــالية المرأة ف  الحااة الةامة وحمايتتا  بما ف   ل  يقدام المقــــاعداا الإ قــــا اة حت  

والإ  اماة وصــــحة الأم  والتلإ اة    اقــــتمر يمم ن المرأة الأفلإا اة من ااســــت اثة من ادماا المــــحة ال نقــــاة
ــت ابة القيية المــــــبيلة من جا ا الت  ة ي اه حااا النيال  الم ييلة   والتةذام  والحمااة. يما أىدا أس ااســــ
ــاب اُحت ف أمام الم تمع الدول  ببمـــــــــين الحاجة إل  اعتبال حقيء المرأة وال تاة  إ ما ا ا أس يكيس م ااســـــــ

ــتدامة  مميّ اب محيلياب ثامتاب لإلس ــــ من يايت  إل  مال   ومن ماا مال   –ا  القــــلم ويحق ه التةاف  والتنماة المقــ
 إل  الميمال  ومن سيليا إل  فنيويل.  
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  أعرنت وي ذة الأم ن الةام/المديرة التن   اة بالإ ابة عن يبـــــــامنتا مع البذداس  19-ف  شـــــــأس ييف د - 7
أس الت  ة ســـتياصـــئ مناصـــرة إياحة الذقاحاا ف     الت  يكافح ميجاا عدوف مقـــت دة ومقـــتمرة. وشـــدثا عذ 

جماع البذـداس  ويقـدام حيم اســــــــــــــت ـابـة مـالاـة وحيم يح  ي حميماـة لـدعم المتـأثراا بـالتـدا اـاا ااقتمــــــــــــــاثاـة  
ــااســـاا منذينة من أجئ التمـــد  لأيمة الرعااة   ــافت أس إصـــلحاا القيا  ن والقـ وااجتما اة لذ ااحة. وأضـ

لذ تااا  وإياحة اليصــــــــيل إل  التكنيليجاا. ي ل  أمريا وي ذة الأم ن الةام/المديرة والتةامئ مع إياحة التةذام  
التابع لبر امج الأمم  “19-مرقا ااســــــــــت اباا ال نقــــــــــا اة الةالماة ل ااحة ييف د”التن   اة بالإ ابة ياف أس 

رة ببمين  المتحدة الإ ماا /ي  ة الأمم المتحدة لذمقاواة م ن ال نق ن ويمم ن المرأة قد قدم  لؤف  قداة مبمِّ
الإجرا اا الت  ايب يتا الحميماا لدعم المرأة ولذتبفاف من الآثال القـــــذباة لذ ااحة  مشـــــ رة إل  أس المرقا  
ســامــدل ماا اا جديدة ف  يشــرين الأول/أىتينر. علوة عذ  ما ســبه  أعذنت أس الت  ة ســتنذه انة  قــيية 

مـــممة لذتأث ر ف  الحيالاا القـــااســـاة بشـــأس يافاة يشـــم ئ عالم للســـتدامة والةدالة ااجتما اة  وي  انة م
أىمر إ مــــافاب واســــتدامةب بةد ال ااحة. يما شــــدثا عذ  أس التمــــد  لذ يا ا ااجتما اة ااقتمــــاثاة لليمة 
اةن  ضـرولة اسـتدامة التري ي عذ  ال ااحة الميايية المتممذة ف  الةنض ضـد المرأة وال تاة  ويدائ ف  حممتا 

ــاما جتيث مقدم  البدماا  اليي  اثة ف  الةنض ال نقــــــ  المريبز بالنياع بما يؤثر ف  أثا  الااا الحمااة  ا ســــ
  اا ال ااثة النقاااة.

  مّ نت وي ذة الأم ن الةام/المديرة التن   اة 2025-2022بالإشــــــالة إل  البنة ااســــــترايا اة لذت  ة  - 8
مقــتقبئ بما ا ةذتا مةبّرة عن الرؤف ومُرا اة لالا  اليالثة من بالإ ابة أس البنة يتقــم بالنميح واســتشــراأ ال

ــترايا اة قد وُضـــــــــةت ف  أثر عدثٍ   ر مقـــــــــبيء من  ــا . وأوضـــــــــحت أس البنة ااســـــــ جماع الدول الأعبـــــــ
المشاولاا النظاماة و  ر النظاماة  ويحذ ئ شامئ للي اياا ااقتماثاة والقااساة وااجتما اة والداملإرافاة  

أوضحت    تا التأث ر ف  المقاواة م ن ال نق ن عذ  مدال القنياا البمل إل  الةشر المقبذة. يماالت  من شأ
ــالتتـا ولذتلإ  ر الـ   يمــــــــــــــبي إل  إحـداثـه ف  حاـاة   أس الت  ـة عذ  اق ن من مراعـاة البنـة لرؤيـة الت  ـة ولســــــــــــ

 وال تااا. النقا 

  2020ديرة التن  ـ اة بالإ ابة منتـااج الةـام أما من ح ـل الةيااد  فقـد أشــــــــــــــاثا وي ذـة الأم ن الةـام/الم ـ - 9
من  15و ل  بةد أس ياث   –القيية  إ  حققت الت  ة ألقاماب  ااســــــاة جديدة عذ  صــــــة د الميالث الةاثاة و  ريا  

ــتدا الت  ة أقيف  مي ف  عيااديا الةاثاة مقال ة بأاة ي  ة   20أقيف  ــايمايتم  يما شـــــــــ ما حاب لذت  ة من مقـــــــــ
ييلك. وأعرنــت عن امتنــا تــا لكــئ المــا ح ن لقــا   مــا أمــدوه من ثقــة وثعمٍ  وقــد يةيّي  لــ   أمماــة أارف ف    ي 

 مرأ  التدق ه المحاسب  المقتقئ لذباا اا المالاة لذةام الةاشر عذ  التيال .

ــا  عذ  جتيثيا  -   10 ــاثاة وف  البتام  ييجتت المديرة التن   اة بالإ ابة بالشـــــــمر إل  الدول الأعبـــــ الإلشـــــ
ــالا إل  ما اممن  ــنلع بالةمئ التامّ المُنتظ ر. وأشــــــ ــ رة  وعذ  ثوليا ال ااث  ف  ااضــــــ عذ  امتداث ي ه المقــــــ
يح اقه من الل الةمئ مةاب ف  إطال من التبــامن والشــراىة  مةرنةب عن أمذتا ف  مياصــذة ي ا النتج ف  أثنا  

 ال نق ن.    أيداأ التنماة المقتدامة بغاة يحق ه المقاواة م ن ين    البنة ااسترايا اة وفا ب باليعد المتممئ ف 
  

 الخطة الاستراتيجية  - رابعاً  
اسـتةرضـت  اابة المديرة التن   اة  أ  تا متاياا  البنة ااسـترايا اة لت  ة الأمم المتحدة لذمقـاواة م ن   - 11

 اقة  وجقـــيلة  وطميحة  قااذةب إس   ووصـــ ت البنة بأ تا متياي ة  وث2025-2022ال نقـــ ن ويمم ن المرأة 
البنة قد لاعت الآلا  المقدمة من يئ الدول الأعبــــــــــــــا  وأ تا يقــــــــــــــت  ا لذتحدااا الةاجذة والمت  لة الت  
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ــالة إل  أس  ما ــا  وال تااا يياجتنتا ف  عميم أ حا  الةالم. ويرلا المديرة التن   اة بالإ ابة الإشــــــــ يالت النقــــــــ
إطالية عالماة وأثاة يشــــلإ ذاة بالنقــــبة إل  الت  ة لتن    لســــالتتا عذ  المقــــتيف   البنة ااســــترايا اة ي  وثاقة

ــتقبلب عبر   م يراا  ”الةالم  والمقــــــــــــتيف الإقذام  والمقــــــــــــتيف القُنر . يما أشــــــــــــالا إل  ين    البنة مقــــــــــ
ناايقـاء مع محدثةٍ قُنرياب  عذ  أس اميس إعداث يذ  الم يراا بالتشـاول مع الحميماا المةناة  و   “اسـترايا اة

الأولييـاا اليطناـة وإصــــــــــــــلح الأمم المتحـدة  مع التمـاي  التـام م ن البنـة وإطـال التةـاوس من أجـئ التنماـة 
المقتدامة. يما أفاثا بأس البنة ااسترايا اة يقترشد بالقااء الةالم  المتلإ ر  ويةيّل عذ  الببراا الممبتة 

وأوضــــحت  اابة المديرة التن   اة أس البنة يك ئ لذت  ة  للمم المتحدة عذ  مدال القــــنياا الةشــــر الماضــــاة.
يذباة اللإرض ال   يأســقــت من أجذه  يما يك ئ لتا اســتدامة مقيماا المرو ة وقامذاة التكاف ف  ظئ ثعمتا 

  “عـدم يبذض أحـد عن الريـا ”لذبذـداس ف  أثنـا  ااســــــــــــــت ـابـة لذتحـداـاا النـاشــــــــــــــ ـة. ويـابةـت بـالقيل إسّ م تيم  
ه لذبنة ال ديدة. 2030نماة أسا  انة الت  يي    ول ا فتي المبدأ المُيجِّ

أفاثا  اابة المديرة التن   اة بأس البنة ااسـترايا اة يقـتتدأ إحدام أثر أوسـع  ناقاب عبر ما يذ :   - 12
القـة  إل  يبديد الأسـبا  ال  لية لةدم المقـاواة م ن ال نقـ ن  واسـتدامة التري ي عذ  الم ااا المياضـا اة 

  التمم ن ااقتمــــاث  والقدلة  2م   الحييمة والمشــــالية ف  الحااة الةامة  و1نةة الرااقــــة لذت  ة  وي : مالأل 
  ســــــلمة المرأة وأمنتا  والحد من المباطر الإ قــــــا اة 4م   إ تا  الةنض ضــــــد المرأة  و3م عذ  المــــــميث  و

لمُذحّة ممئ التبفاف من يبةاا يلإ ر ومباطر الكيالم  وقد أمريا البُةد ال نقـــــــــــــا   ف  التحدااا الةالماة ا
المناخ والرقمنة  وااست اثة من لسالة الت  ة ال ريدة المريّبة عذ   حي أىمر يكاملب. وأضافت بالقيل إس الت  ة 
ــاواة م ن ال نقـــ ن عبر طرااه من م نتا التيســـع ف  شـــراىاا الت  ة مع  يقـــة  إل  يياثة التمييئ لتحق ه المقـ

ومع القناع البان. علوة عذ  ما سـبه   يرا أس الت  ة يقـة  إل  يةم ه التنقـ ه  مؤسـقـاا مالاة ثولاة
والشــــــراىاا وييســــــاةتا ف  ما ابم النتج الشــــــامئ لذم تمع بأســــــره  و ل  بغاة يحق ه  تااج يحييذاة. وعذ  

لبنة  ســــــب ئ الممال  أمريا ســــــااثيتا يةاوس  الت  ة مع شــــــريا  ف  منظيمة الأمم المتحدة من أجئ يمــــــمام ا
ااســــترايا اة  ويي ما أثمر عن مؤشــــراا مشــــترية ويكامذاة  وحقه الةمئ المشــــترك ف  ســــب ئ يحق ه أيداأ 
عالماة مشـــــــــترية. علوة عذ  ما ســـــــــذض  أشـــــــــالا  اابة المديرة التن   اة إل  أس الت  ة ســـــــــتتةامئ مع عميم 

يب ر ف  الدعم المب ول من أجئ    الأجاال من الرجال وال تااس ومع شـــــــريا    ر التقذ دي ن لذتيســـــــع عذ   حي
المقاواة م ن ال نق ن. وأوضحت أس الت  ة ستحشد جتيث الشريا  ي اه التن    الكامئ ال ةال والمتقالع لأطر  

 الةمئ القا ي اة والقااساة الدولاة بغاة يحق ه المقاواة م ن ال نق ن ويمم ن المرأة.

الأعبــــــــــــــا  بـالتتن ـة إل  الراال ال ـديـد عذ  ا تبـابـه     مع إيـاحـة إلقـا  الكذمـة لذيفيث يقـدمـت الـدول - 13
ولحّبـت متة  ن المـديرة التن  ـ اـة المـالمـة لذت  ـة. يمـا ييجتـت الـدول الأعبــــــــــــــا  بـالشــــــــــــــمر إل  المـديرة التن  ـ اـة  

 بالإ ابة لذت  ة عمّا يقدمت به من يحديل شامئ  وأثنت عذ   ااثيتا المؤقتة لذت  ة. 

ا عـدث من اليفيث والأفرقـة  2025-2022ااســــــــــــــترايا اـة لذت  ـة  ف  إطـال منـاقشـــــــــــــــة البنـة   - 14   لحـّ
الإقذاماة بالبنة ال ديدة  مةرن ن عن يقديريم لذمشـــــاولاا الشـــــامذة الممم ة من جا ا الت  ة ف  أثنا  وضـــــع 
البنة. وييجتت اليفيث بالشــــــمر إل  الت  ة عذ  إصــــــلإااتا إل  الا  الدول الأعبــــــا  وثمج مُداليتا  عذ  

من إعرا  بةض اليفيث عن ا بة أمذتا من أسّ البنة ا ييال يحتي  عذ  ممــــــنذحاا لم يُت ه عذ تا   الر م
م ن الحميماا. وأىّد عدّة متحدث ن ضــــرولة  التيام الت  ة التياماب صــــالماب مرســــالتتا ونمتابةة انتتا ال ديدة ف   

راعاة المقــــــــتيياا المبتذ ة من التنماة إطال من ااحترام الكامئ لذقــــــــااثة ولذمقــــــــؤولاة اليطناة  إل  جا ا م
ــام ميالث يافاة  والظروأ المتباينة والأوليياا المبتذ ة لدف يئ مذد. وأىّد عدثٌ من اليفيث ي ل  أيماة  يبمـ
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ــراىايتا  ــترايا اة والح اا عذ   تج إ ماا  قي . يما لحّا المتحدثيس بالتيام الت  ة متةم ه شـــــــــــ لذبنة ااســـــــــــ
 ر. ااسترايا اة أىمر فأىم 

ــأس ييف د - 15 ــاواة م ن  19-ف  شـــــــــ ئ المقـــــــــ ــا  عذ  الت  ة  ظراب ل تيثيا ف  جة    أثنت الدول الأعبـــــــــ
  يما أثنت عذ  ميظ   الت  ة ف  أ حا  الةالم 19-ال نقـــــــ ن ف  صـــــــذا ااســـــــت ابة الأمماة ل ااحة ييف د

يبدو ه من عيم واثه ويقدم مذمي  ف  ين    البنة ااســـــــــــــترايا اة الحالاة عذ  الر م من التحدااا الت   لما
قد فاقمت المظالم الميجيثة بال ةئ  وأ تا أثرا  19-ي رضــــتا ال ااحة. وشــــدثا اليفيث عذ  أس جااحة ييف د

ــا  وال تااا  فاما أىدا اليفيث أس ايباع    ــب  ف  النقــ ــامئ لذتةاف  يأث راب   ر يناســ ــاث  اجتماع  شــ تج اقتمــ
 إ ما ييجا التري ي عذ  المقاواة م ن ال نق ن وعذ  يمم ن المرأة. 

ــريةة والتيامتا  - 16 ــت ابة الت  ة القــــ ــا  عن يقديريا اســــ ــتاس  أعرنت الدول الأعبــــ ــين أفلإا قــــ ببمــــ
ــا  وال تااا. وأمري أحد اليفيث ضــــرولة  المحافظة عذ    الياضــــح بالبقا  ثاائ البلث ويقدام البدماا ف تا لذنقــ

ممتقـباا الةقدين الماضـ  ن مع مياصـذة يةييي مقيماا التمم ن لذنقـا  وال تااا  مع حلّ الت  ة عذ  ينقـ ه 
جتيث الييااا الأمماة الأارف والتةاوس منتا حت  احقه الحبـــــيل الأمم  ف  أفلإا قـــــتاس يامئ قدليه عذ  

 ال تااا. إلسا  أسبا  الحمااة والتمم ن لذنقا  و 

ــبة الةام  - 17 ــأس  قـ ــترياب بشـ ــا  ماا اب مشـ ــدل عدث من الدول الأعبـ ــامئ   2020أصـ ــتةراض الشـ من ااسـ
الـ   ا ر  يـئ ألنع ســــــــــــــنياا  وأشــــــــــــــالوا فاـه إل  الـدلجـة الةـالاـة من الترابز والتكـامـئ ف  عميم المنظيمـة 

  من   يييلك مقراب لتا وي  ة الأمم الإ ماااة ف  الأمم المتحدة  ا ســـــــــــــاما م ن المـــــــــــــناثيه والبرامج الت  يتب
المتحدة لذمقـــــــاواة م ن ال نقـــــــ ن ويمم ن المرأة  و ل  حقـــــــا الممبت ف  اننتا ااســـــــترايا اة وف  الإطال  
الةمذ  المتكــامــئ لذنتــااج والميالث. وقــد أثن  الباــاس عذ  جتيث الييــااا ف  اســــــــــــــت ل  م ــااا التةــاوس  

ــد النتـااج المتحققـة يذاـاب وإعـداث يقـالير متـا  مع   المشــــــــــــــترك  مةرنـاب عن ييقةـه بـأس يبـاثل يذـ  الييـااا مرصــــــــــــ
اســـتبدامتا ف  اســـتةراض منتمـــض المدة لذبنز ااســـترايا اة ميصـــ ه فرصـــة لتقدير ويةديئ  ما   الشـــراىة  
ومقايماا يئ ويالة ف  م ااا الت اعئ المشترك. يما صدل مااس مشترك مماثئ احل الت  ة عذ  التةاوس 

 ع الييااا والمناثيه والبرامج الأارف. اليث ه م

لثاب عذ  التةذاقاا والباا اا المــــــــاثلة عن اليفيث  شــــــــدثا  اابة المديرة التن   اة عذ  ين    البنة   - 18
ــح ف  البنة   ــاء مع الأوليياا القُنرية حقــــا الميضــ ــذناا اليطناة وناايقــ ــاول مع القــ ــترايا اة بالتشــ ااســ

م الت  ة بإيل  الأوليية للإحمــا اا ال نقــا اة والباا اا الم مــذة حقــا النيع   قــتا. وشــدثا عذ  أسّ التيا
والنتيض ب يثيتا  و ل  لأيم تتا الح يية ف  اســـترشـــاث المشـــاولاا القـــااســـاة متا ويةييي المةاي ر والأعراأ  

ــترايا اة والتبناز والميالث وال اعذاّة أس ا ــ بة ااســــــ ــافت المديرة بالناابة لشــــــ لت  ة مذتيمة متن     الةالماة. أضــــــ
البنة ااسترايا اة ين   اب متنا ماب  وأ تا يتةاوس يةاو اب  شناب مع الييااا الش اقة لرصد المؤشراا المشترية 
ــة والبرامج والةمئ الدول  أس  ــااسـ ــ بة القـ ــترك. وأىدا مديرة شـ ــذي  مشـ ــأ تا بأسـ والتكامذاة  وإعداث التقالير بشـ

ــلإ ذاة بمنظيمة الأمم المتحدة  الت  ة يياصـــــئ يحقـــــ ن التنقـــــ ه وا لتنا م وال اعذاّة والك ا ة ف  الأ شـــــنة التشـــ
ســــــاما وأ تا مةناّة بالمقــــــاواة م ن ال نقــــــ ن ونتمم ن المرأة. وجدثا التأى د أس يةييي التمم ن ااقتمــــــاث    ا

ــبة إل  الت  ة  وألثفت  ل  متأى ديا أيماة اليع    ــاث  ااجتماع  لذمرأة اةد أوليية قمـــــــيف بالنقـــــ بح م اقتمـــــ
 الرعااة  ويقذ ئ الةمئ المنيل  الأسر    ر المدفيع وإعاثة ييييع أ بااه. 
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 المسائل المالية والإدارية والمسائل المتعلقة بالميزا ية  - خامساً   
ت الم يا اة المتكامذة لةام   - 19 ــ  عذ  الم ذل التن    . ولتحق ه التيامايتا الل    2023-2022عُرِضـ

ل ن من البنة ااســــترايا اة ال ديدة  اقترحت ي  ة الأمم المتحدة لذمقــــاواة م ن ال نقــــ ن ويمم ن  الةام ن الأو 
المرأة م يا اة متكامذة  بمقـــــايماا طي اّة يُقدّل بمذاال ثوال أمريم   ويي ما امشـــــض عن م يا اة مؤســـــقـــــاة 

 الةاثاة  الميالث  عن  أمريم  ثوال  مذ يس   400 ب امة متيقةة  مقـــــــــــــايمة  ل  ويشـــــــــــــمئ   اا  مي صـــــــــــــ ر .
  التن   اة   المديرة  اابة  أفاثا ااســتتللاة  ملحظايتا  وف . الأارف  الميالث  عن  أمريم  ثوال  مذ يس  600 و

ح الت  ة الأسـم  ف  مياصـذة جتيث التحيل ف  عمذتا بنمي   اقـترشـد المتكامذة الم يا اة مقترح  بأس  متاياا   أ  تا
و ل  حقــا الميضــح ف  البنة ااســترايا اة. وأضــافت  اابة المديرة التن   اة ويحق ه الأثر الياســع النناء  

إس الت  ة ســـــتريي جتيثيا عذ  التأث ر ف  جتاا فاعذة وشـــــريا  أىمر عدثاب وينيعاب ف  ســـــب ئ ثعم المقـــــاواة 
ــترايا اة والتبناز والميالث وال ــاب م ن ال نقـــــ ن ويمم ن المرأة. قدّمت المديرة بالناابة لشـــــ بة ااســـ  اعذاّة عرضـــ

  والةنـاصــــــــــــــر 2023-2022يقـداماـاب لييا فاـه عذ  القــــــــــــــاـاء الـ   واىـا إعـداث الم يا اـة المتكـامذـة لذ ترة  
 الأساساة لذم يا اة المؤسقاة  وييصااا الذ نة ااستشالية لشؤوس الإثالة والم يا اة.

اة المتكامذة المقترحة  ونةد إياحة الكذمة لذدول الأعبـــــــــا   أعرنت ثولة عبـــــــــي عن ثعمتا لذم يا   - 20
ــئ منتا بالميالث الةاثاة.  ــاما ما يتمـــــــــ ــأس الميالث  ا ســـــــــ لكنتا ح لا من التيقةاا الم رطة ف  الت اؤل بشـــــــــ

ف    3,8ف  ح ن أ تا شتدا يياثة قدليا    2023-2022وأشالا الدولة الةبي يحديداب إل  أسّ انة الةام ن 
تيف المقترح بشـــــــــــأس الميالث الةاثاة ف  انة الةام ن    إا أس المقــــــ ـــــ2021-2020المااة عن انة الةام ن  

 . وف  ي ا القــــااء  ثعم2020-2019ف  المااة من انة الةام ن    29,8ياس أعذ  منقــــبة   2022-2023
اليفد ييصـاة الذ نة ااسـتشـالية لشـؤوس الإثالة والم يا اة بشـأس يةييي جتيث جمع الأميال ويياثة مشـالية القناع  

مب نــاب      2020- 2019ثوال أمريم  لذ ترة    1  361  000يفــد عذ  ي ــا ة الت  ــة ف  جمع  البــان. يمــا أثن  ال 
ــ ئ  ــب لب إل  اليقيأ عذ  ي اصـــــــــ ــا الك ا ة ويقديريا يمااب باعتبال  ل  ســـــــــ الدعم القي  ل تيث يحديد مماســـــــــ

الث. ويرلا المقـا لة ويقـييط طذباا يياثة التمييئ عندما يبحل الما حيس عن سـبئ فةالة للسـتممال ف  المي 
يتمــــــئ  من التقرير ف  ما 17 و 16 و 13ثولة أارف عبــــــي يأي ديا لتيصــــــااا الذ نة اليالثة ف  ال قراا  

ــأس اامئ الت  ة من  ــااا الذ نة بشــــــ ــااا بة نتا. وثعا اليفدُ الت  ة  إل  اايتمام متن    ييصــــــ بالتةامئ مع قبــــــ
نمـــــــــض. ويقدّمت ثولة أارف عبـــــــــي بالتتن ة إل  الميظ  ن  والمياي ة م ن ال نقـــــــــ ن  والتمم ئ ال لإراف  الم

الت  ة عذ    احتا ف  حشـــــد الميالث ومياصـــــذة جتيثيا لتقيية اليضـــــع المال  لذت  ة  مع الإشـــــالة إل  القذه  
من ينام  الميالث الني اة  مياب حدم بالأســـــــا  ضـــــــمن الميالث الأارف  ومن ية ل   ئ مقـــــــتتدفاا الميالث 

لـدولـة الةبــــــــــــــي عذ  وفـا  الت  ـة بـالتيامـايتـا المتريبـة عن اي ـاء التمييـئ  وثعمتـا . وأثنـت ا2020الةـاثاـة لةـام 
طميح الت  ة ويرســـــــــــا  أيم ته من أجئ المحافظة عذ  حد اي اء التمييئ أو ي اويه عبر حشـــــــــــد ميالث أارف  

ا اليفـد بنميح الت  ـة ف  أس ي  نتض يتقــــــــــــــم بقـامذاـة التنبؤ وحُقــــــــــــــن التيق ـت والمرو ـة. علوة عذ   لـ   لحـّ
بالشــــــراىاا م ن القناع ن الةام والبان بغاة يقيية ال تيث الراماة إل  يياثة التمييئ عذ  المقــــــتيف اليطن  

بالتةاوس مع مؤسـقـاا التمييئ الدولاة والقناع   –ممئ القـنداا ال نقـا اة  –عبر ُ تج يمييذاة جديدة ومبتكرة 
 البان والمقتممرين المؤسق  ن.

المديرة بالناابة لشــــ بة ااســــترايا اة والتبناز والميالث وال اعذاّة متأى د ايقــــام   لثاب عذ   ل   أفاثا - 21
ــا  والما ح ن.   الم يا اة المتكامذة بالنميح والياق اة ف  اس واحد  ونإمما اة يحق ه التدأ مدعم الدول الأعبــ

لمتمـة المريّبـة المنيطة  وأوضــــــــــــــحـت المـديرة أس  لـ  يـاس الحـد الأث   الحر  الليم لذتممن من اليفـا  بمـامـئ ا
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ه جــا  من ميالث أارف  إا أسّ ال ترة     2020-2017بــالت  ــة. وشـــــــــــــــدثا المــديرة عذ  أسّ أ ذــا النمي مع أ ــّ
ف  المااة ف  الميالث الةاثاة. وأا راب  أفاثا المديرة بالناابة بأس الت  ة ســـــــــتياصـــــــــئ   13أظترا  مياب منقـــــــــبة 

 قة  إل  استممالاا مر ة  وإل  يياثة التنيع والتمم ئ.يةييي ميالثيا وإحدام التيايس ف تا  وال
 

 الحوار المنظم بشأن التمويل  - سادساً  
أثلجــت  ــاابــة المــديرة التن  ــ اــة  أ  تــا متــاياــا  منــد جــدول الأعمــال المتةذه بــالحيال المنظم بشـــــــــــــــأس  - 22

. أعرنــت اليي ذــة ف   2021-2018التمييــئ  و لــ  يري بــاب عذ   تــااج البنــة ااســــــــــــــترايا اــة لذت  ــة لذ ترة  
ملحظايتا اافتتاحاة عن امتنا تا لذدول الأعبــــا  عن مقــــايمايتا  قااذةب إس الت  ة حققت أعذ  مقــــتيف من 

مذ يس ثوال أمريم . ونّ نــت اليي ذــة أس يذــ     563,9  و لــ  ب امــة مذلإــت  2020الميالث الإجمــالاــة ف  عــام  
ــأس يافاة ي  ــا  بشـ ــا  أسـ ــاعدا ف  إلسـ ــا لة واالتياماا   “اي اء التمييئ”ة ئ الت  ة الحيالاا سـ وجيا ا المقـ

.  2030المشــــــــــــــترية المنيطة بالدول الأعبــــــــــــــا  ومنظيمة الأمم المتحدة الإ ماااة بغاة يحق ه انة التنماة  
وأىـدا اليي ذـة أس المنظمـة واصــــــــــــــذـت ســــــــــــــة تـا ف  مبـاطبـة قنياا متةـدثة متنيعـة بغاـة ييـاثة التمييـئ المقـدم 

 نقـ ن عذ  المقـتيياا الةالماة والإقذاماة واليطناة بما احقه الإفرا  عن الميالث الميجّتة إل  لذمقـاواة م ن ال
ــا  وال تاــاا. أعقــا يذمــة  اليي ذــة عرضٌ يقــدام  من مــدير  يقــدام  تــااج ي  ذــة متلإ  ر الياقع من أجــئ النقـــــــــــــ

تمييئ  ويي التقرير المرفيع الشــــراىاا ااســــترايا اة  وشــــمئ الةرض ميجياب عن يقرير الحيال المنظم بشــــأس ال
 إل  الم ذل التن    .

ألقـت وفيثٌ ثلثـة يذمتتـا بةـد إفقــــــــــــــاح الم ـال لـ لـ . فتقـدمـت ثولـة عبـــــــــــــي بـالتتن ـة إل  الت  ـة لأ تـا  -   23
ي اويا مقــــــــــــتتدفايتا الكذاة من يحمــــــــــــ ئ الميالث ف  الم يا اة المتكامذة  ولأ تا حققت المقــــــــــــتيف الأعذ  من  

د اليفــد  ــدا  الت  ــة لتحق ه ييــاثاا يذاــة ف   المقـــــــــــــــايمــاا ف  الميا  لث الةــاثاــة عذ  مرّ يــالي  الت  ــة. يمــا أيــّ
ذة ف  البنة ااســــــــترايا اة  الميالث  الةاثاة من أجئ يمم ن الت  ة من ااســــــــتمرال ف  يحق ه المبرجاا الم مــــــــّ
ياه  مُبدااب التقدير لذنتج . ولحّا اليفد بالتقدم ال   أحرييه الت  ة ف  يحقــ ن صــالإة التقرير ومحت 2021- 2018

ــماس ونر امج الأمم المتحدة  ــندوء الأمم المتحدة لذقــــــ المتنا م ال   اعتمديه الت  ة بالتةاوس مع ال ي اقــــــــض وصــــــ
الإ ماا . وحمّت الدول الأعبــاُ  الت  ة  عذ  مياصــذة التةاوس مع الييااا الشــ اقة اعتماث أفبــئ الممالســاا 

ثف المـا ح ن. وأعر  وفـد اار عن يقـديره لأســـــــــــــذي  الحيال المنظم بشــــــــــــــأس وينب ه طرء جـديـدة اجتـ ا  فرا 
التمييئ  ا ســــــــــاما يافاة اليباطه باي اء التمييئ  ومراعايه للي اياا وااحتااجاا التمييذاة الباصــــــــــة بالبنة  

ل  يمبت أيماة ااسـترايا اة. وينأا الدولة الةبـيُ الت  ة  عذ  إ  ايايتا ف  م ال حشـد الميالث  مشـ رة إل  أس   
ــد   ــديد عذ  أس حشـــــــــ ــريا . وعقا التشـــــــــ عمئ الت  ة ومدف التقدير وااحترام الذ ين يحظ  متما من جا ا الشـــــــــ
ــع ف  قاعدة الما ح ن ما ياا من التحدااا الماثذة أمام الت  ة  فقد لحّبت الدولة   ــاة والتيســـ ــاســـ ــايماا الأســـ المقـــ

الميالث عبر إشـــراك الشـــريا  من القناع البان وااســـتممال  الةبـــي منُتج الت  ة ااســـترايا اة إيا  يةييي حشـــد  
ف  مرامج المنح ال رثاة. وأعر  اليفد عن ثعمه لتيجه الت  ة ااسترايا   ببمين يمييئ التدأ البامل من  
ــاا التمييئ الدولاة.  ــقــ ــا اة والتةاوس مع مؤســ ــنداا ال نقــ ــاملب م ل  ما يتأي  بالقــ ــتدامة  شــ أيداأ التنماة المقــ

ت ثولة عبي أارف عن يقديريا ل تيث الت  ة ف  إطال اي اء التمييئ  ولأسذينتا ف  يبااس  ل  ف  الحيال  وأعرن 
ف  المااة من التمييئ   ر المبمـــــم ف  ظئ عام حافئ    30المنظم. ومع أسّ اليفد لحّا مت اوي الت  ة عتبة 

غ مقـــــــــــــتتـــدفـــاا الميالث الةـــاثاـــة بـــالتحـــداـــاا  إا أ ـــه أعر  عن قذقـــه من التيجـــه الحـــال  الـــ   ع ي عن مذي 
. وأعر  اليفــد عن قذقــه من ااي ــايــاا  حي إمرام اي ــا اــاا أىبر ح مــاب وأقــئ  امــة  وإمرام اي ــا اــاا 2020 لةــام 

أىبر ح ماب بأُطر يمناة أقمـــر مُدةب. وأا راب  أشـــاثا الدولة الةبـــي متةاوس الت  ة مع مؤســـقـــاا التمييئ الدولاة 
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ــر أع  ــاأ أثواا يمييئ ويأث ريا ف تا ي  يباشــ ــتكشــ ــا    إل  جا ا اســ ــذي  أىمر مراعاةب لذمنظيل ال نقــ مالتا بأســ
ــذحة   ــحا  الممــــ ــع  ناقاب وأوف  عدثاب مع يم ر من أصــــ ــراىاا أوســــ ــلإز من أجئ إقامة شــــ ممئ   – مبتكرة  والبــــ

 . “ يحال اا الةمئ ”   و   “ منتدف ج ئ المقاواة ” الشراىاا ف  إطال  

يرة التن  ــ اــة بــأس الت  ــة قــد يةــاو ــت مع منيك إ مــاااــة عــامــة عبر لثّاب عذ   لــ   أفــاثا  ــاابــة المــد - 24
  بالإضـــافة إل  التأث ر ف  عمئ مؤســـقـــاا التمييئ الدولاة. و يرا أس منيك التنماة “التمييئ المشـــترك قمة”

يراع  ىا ت ممــــــــــــــدلاب متماب لذتمييئ المحذ   مقرلة أس امتلك القدلة عذ  التأث ر ف  مقــــــــــــــالاا يمييذتا بما  
المنظيل ال نقا   من شأ ه إحدام أثر إا ام  بالط ف  حااة النقا  وال تااا. وأضافت  اابة المديرة التن   اة 
أس الت  ة بمـدث التيسـع ف  جتيثيا عبر ثوليا المتممئ ف  الرااسـة المشـترية لأفرقة الةمئ المةناة بالمقـاواة  

ممـئ يذـ  المنةقـدة مع   –وعبر ينظام الميااـد المقــــــــــــــتـديرة   م ن ال نقــــــــــــــ ن ويمم ن المرأة ف  البنيك الإ مـاااـة 
ــرين الما  / يفمبر   ــمال الأولون  ف  يشــــ ــاا التمييئ الةامة لبذداس الشــــ ــقــــ ــ بة  2021مؤســــ . وأعر  مدير شــــ

الشـــراىاا ااســـترايا اة عن لضـــا اليفيث عن أثا  الت  ة ال ااســـ  ف  حشـــد الميالث  لكنه شـــدث عذ  اســـتمرال 
   50/50س النقـــــبة المـــــحاحة لذميالث الةاثاة والميالث الأارف ي  أس يكيس بالمناصـــــ ة مالت  ة ف  اعتبال أ

وأس الت  ة ستياصئ مقاع تا النميحة لتحق ه  ل . ولحّا أاباب متش اع الم ذل وا  تاحه عذ  يياثة جتيث 
ماــة ف  ايبــاع الت  ــة ف  يةظام المقـــــــــــــــايمــاا ال رثاـة  مةرنـاب عن اق نــه أس يـ ا المميّس ســــــــــــــاميس بـالط الأي

 استرايا اة  اجحة لتحق ه المقتيياا النميحة من الميالث الةاثاة الت  ينشديا الت  ة.
  

 الملاحظات الختامية  - سابعاً  
ــأس البنـة ااســــــــــــــترايا اـة    5/2021عقـا اعتمـاث المقرل   - 25 لت  ـة الأمم المتحـدة   2025-2022بشــــــــــــ

لذمقـاواة م ن ال نقـ ن ويمم ن المرأة  صـدلا ماا اا عن اايحاث الروسـ   ويشـ ذ   وألما اا  والملإر . أعر  
ممـــــــنذحاا  عذ    2025-2022اايحاث الروســـــــ  عن ا بة أمذه من اشـــــــتمال البنة ااســـــــترايا اة لذت  ة 

يؤيد أس البنة ااسـترايا اة لم يمر بم اوضـاا   5/2021وأفكال وم ااام مبتذض عذ تا  ميضـحاب أس المقرل  
ــترايا اة     2025-2022حميماة ثولاة. وشـــــــــــدث اايحاث الروســـــــــــ  عذ  أ ه يتا  بالت  ة ين    البنة ااســـــــــ

  لذقـــــماس والتنماة  وما يمبض عنتا  بالتماي  مع إعلس ومنتا  عمئ ما  ن  ونر امج الةمئ لذمؤيمر الدول
من وثــااه ااســــــــــــــتةراض والمراجةــة  مع مراعــاة القيا  ن والحقــااه المحذاــة لذــدول ومــا يتمـــــــــــــــئ مــ لــ  من 

ــ ذ  باســــم  ــتيياا إ ماااة. يحدّم وفد يشــ ــااا ثقافاة وإمما اا وقدلاا ومقــ ثولة  فرحّا متة  ن  37امــــيصــ
الدعم القي  لذبنة ااسـترايا اة ال ديدة  إ  لأوا ف تا لؤية واضـحة   المديرة التن   اة المالمة لذت  ة  وأعر  عن

طميحة لذمقــتقبئ بما اممّن الت  ة من اليفا  الأممئ مرســالتتا الملثاة ومن ثعم البذداس ف  اليفا  باحتااجايتا  
ــترايا اة  إل  ج ــالياب ف  مقرل البنة ااســــ راب مشــــ ــّ ــ ه ماقــــ ا ا الألجنت ن وأولييايتا الإ ماااة اليطناة. ونيصــــ

وألما اا  أعر  عن شـمره لكئ اليفيث عذ  مشـاليايتا البنا ة النشـنة  مؤيداب أس إقرال البنة ااسـترايا اة إ ما 
ــا    ــاواة م ن ال نقــــــ ن ويمم ن النقــــ ــاة من الم ذل التن     ببمــــــين ثعمه القي  لذمقــــ ــااســــ ــالة ســــ اُةد إشــــ

 ابة عذ  يمم ئ الم ميعة الأفري اة ا ر يمم ئ  وعذ  وال تااا. ييجّه وفد الملإر  بالشـــــــــــــمر إل  الراال بالإ
ســــــرعة يقدام مةذيماا  وياقــــــ ر الشــــــراىاا مع القناع البان  ومقــــــاعدة الأما ة الةامة لذم ذل التن    . 
الــــرابــــز   عــــذــــ   ــدولة  لــــذـــــ ــة  ــ ــــذـــــ الــــمقـــــــــــــــ ــاثة  الــــمـــــ عــــبــــر  ــاة  ذــــقـــــ الــــمــــُ ــاا  الــــكــــذــــمـــــ عــــذــــ   ااطــــلع  ويــــمــــمــــن 

https://media.un.org/en/asset/k1h/k1hxh2imip. 

https://media.un.org/en/asset/k1h/k1hxh2imip
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وف  ماا تا البتام   ييجتت وي ذة الأم ن الةام/المديرة التن   اة بالإ ابة بالشـــــــــــــمر إل  اليفيث عذ   - 26
دة/سـاما سـام  أمديه من ثعم لرسـالة الت  ة وعذ  يرح بتا بالمديرة التن   اة ال ديدة. يما ينأا مدوليا القـ   ما

ــ رال يس عن ثوليا  ــذ ه  ولناابة المممئ الداام لقـ بحّيم  ويرلا الشـــمر إل  لاال الم ذل التن     القاثم ولقـ
ــايمايتم طيال الةام  ــمر إل   يا  الراال عذ  مقــــ ــاب بالشــــ وعذ   2021ف  الةمذاة اا تقالاة. وييجتت أابــــ

 لمقرلاا. متاليتم ف  ياق ر الةمئ ال   يكذئ بإقرال مقيّثاا ا

  أعرنت وي ذة الأم ن الةام/المديرة التن   اة  2025-2022ف  شـــــــــــأس البنة ااســـــــــــترايا اة لذت  ة  - 27
بالإ ابة عن امتنا تا لذمقـــــتيف الرفاع ف  مشـــــالية الدول الأعبـــــا  ف  الل الةمذاة التشـــــاولية الت  امتدا 

ــاواة م ن  عذ  مدال عام  مشــــــــدثة عذ  التيام الت  ة بإحدام التلإ  ر القــــــــر  ــتدام والتحييذ  ي اه المقــــــ يع المقــــــ
.  2030ال نقــــ ن ويمم ن المرأة  وي ل  عذ  صــــة د المقــــايماا الراماة إل  يحق ه انة التنماة المقــــتدامة 

ــ اع وعذ  يأى د اليفيث ال اّم عذ  أيماة  ــا  عذ  ما قدمته من ثعم ويشـــ ــمر إل  الدول الأعبـــ وييجتت بالشـــ
ــترايا اة ف  ي ا ال ــرلاب من البنة ااســـ ــد يبـــ منةنض التاليب  البان ف  وقت ما يالت فاه المرأة ي  الأشـــ

   وما يالت فاه أيماا متةدثة يبر بحااة النقا  وال تااا أىمر  مما يبر بلإ ريم.  19-جااحة ييف د

ييجتـت وي ذـة الأم ن الةـام/المـديرة التن  ـ اـة بـالإ ـابـة بـالشــــــــــــــمر إل  اليمل  ف  الت  ـة وإل  يـئ من  - 28
ئ عذ  ثعم حقيء الإ قاس ويةييييا وحمايتتا لكئ النقا  وال تااا الأفلإا ااا. يما أقرّا بأثر ااستةراض  عم

ال   اُ رف يئ ألنع ســــــنياا  وأمريا ثوله ف  ثعم ويااا الأمم المتحدة   2020الشــــــامئ لذقــــــااســــــاا لةام  
اصــــــذة الت  ة اســــــتةداثيا الداام ا ســــــاما ف  أفلإا قــــــتاس ويايت . وأىدا مي  –وااســــــت ابة القــــــريةة لليماا 

 لذتةاوس مع الييااا الشريمة لدعم النقا  وال تااا ف  المياقض الةم بة. 

بةد ييجاه الشــــمر إل  الم ذل التن     عذ  المناقشــــاا المت نة الت  شــــتديا الحيال المنظم بشــــأس   - 29
ام الت  ة بمياصــــــــذة ي ا الحيال عذ   حي ام ئ التمييئ  أىدا وي ذة الأم ن الةام/المديرة التن   اة بالإ ابة التي 

التنا م المتيايد مع شــــريا  الت  ة بالأمم المتحدة. وأعرنت اليي ذة عن لضــــا اليفيث بالمقــــتيف ال ااســــ  ال   
مذلإته الت  ة ف  حشــــــد الميالث  لكنتا شــــــدثا عذ  اســــــتمرال الت  ة ف  اعتبال أس النقــــــبة المــــــحاحة لذميالث 

   وأس الت  ة ســتياصــئ مقــاع تا النميحة لتحق ه 50/50ارف ي  أس يكيس بالمناصــ ة مالةاثاة والميالث الأ
ــذة لتيجاه التدفقاا النقداة  ــاب عن يقديريا لذت او  الإا ام  مع جتيث الت  ة المتياصـ  ل . أعرنت اليي ذة أابـ

ذ  الت  ة  واصـــــ ةب   حي يحق ه التدأ البامل من أيداأ التنماة المقـــــتدامة بما يت اوي اقتمـــــال  التمييئ ع
م ــال الةمــئ يــ ا بــالأيماــة مع أ ــه يماف الةمــالــة. يمــا لحّبــت بــا  تــاح الم ذل التن  ــ   عذ  جتيث الت  ــة 
لتةييي الةنا  ال رث  بما يييد  مــــــــ ا الميالث الةاثاة من إجمال  الميالث  مؤيدة أس ييقةاا الميالث الةاثاة 

-ة  لكنتا واق اة. و يرا أابــــــــــــــاب أس الت  ة عذ  اق ن  ي  ييقةاا طميح  2023-2022المقترحة لذةام ن  
من قدليتا عذ  يذباة مقــــــتتدفاا الةيااد ويرســــــا  التيامتا بمياصــــــذة ال تيث  - بــــــئ ثعم الدول الأعبــــــا ب 

 لتقيية مقيماا المرو ة عبر يياثة التنيع والتمم ئ ال لإراف . 

     اـابـةب عن لاال الم ذل التن  ـ     يحـدثـت  ـاابـة المممـئ الـداام لقــــــــــــــ رال يس  فامتيليـا ســــــــــــــذامـا - 30
وااتتمت حديمتا بالإعرا  عن يقديريا التيام اليفيث وي ا  تا ف  ســــــب ئ يحمــــــ ئ الدعم لذبنة ااســــــترايا اة 

من الدول الأعبــــــا  يافة. وأشــــــالا إل  أس الأمئ احدويا ف  أس اقــــــتح ئ ي ا الدعم   2025-2022لذت  ة 
 يحتئ فاه النقا  وال تااا ميقع المدالة. – اة من أجئ عالم أفبئ لذ ماع إل  ين    ميفَّه لذبنة ااسترايا 

  ثم أعُذِن عن ااتتام أعمال الدولة. - 31
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 المرفق الأول 
 2021المقررات المتخذة في الجلسة العادية الما ية لعام   
  5 /2021 
 2025- 2022لمرأة،  الخطة الاستراتيجية لهيئة الأمم المتحدة للمساواة بين الجنسين وتمكين ا   

  إنّ المجلس التنفيذي 

ــ رية المب ولة والإا اياا   ر النظاماة المبتذ ة    يحيط علماً  - 1  بمامئ التقدير ال تيث  التحبــ
وول  الةمئ المنةقدة مع الم ذل التن     ومع أصحا  الممذحة الآارين  و  المذة ف  ما ابم عمذاة 

   2025-2022  ويق ئ ثعمه لذبنة ااسترايا اة لذت  ة 2025-2022ييضاح البنة ااسترايا اة لذت  ة 

أس البنة ااســـــــــترايا اة ي  إطال عمئ اســـــــــترايا   شـــــــــامئ لذت  ة ولم اببـــــــــع   يلحظ - 2 
ــترايا اة وملحقتا يشــــــــمئ بةض الممــــــــنذحاا الت   لم اوضــــــــاا حميماة ثولاة  يما اقر بأس البنة ااســــــ

 م المتحدة ييافه عذ تا الحميماا ضمن منظيمة الأم لم

إل  الت  ة ين     البنة ااسترايا اة وفه إعلس ومنتا  عمئ ما  ن  ووفه مر امج   يطلب - 3 
عمئ المؤيمر الدول  لذقـماس والتنماة واليثااه المنبمقة عن إجرا اا ااسـتةراض  اا المـذة  ووفه اي ا ااا 

بالدعم والتمـد  والمقـايمة ف  المقـاواة م ن  الأمم المتحدة القـالية وما يتمـئ متا من مةاي ر وقرالاا يتةذه  
  و ل  بااي اء مع 2030ال نقــــ ن ويمم ن المرأة وااليقا  بأوضــــاعتا  وي ل  وفه انة التنماة المقــــتدامة 

ــاع المبتذ ة وطنااب والتشـــــــــريةاا اليطناة ومقيماا المقـــــــــؤولاة   البذد المبـــــــــاف وميافقته  مع مراعاة الأوضـــــــ
تيياا التنماة  مع احترام مقـاحة القـااسـاا اليطناة ومراعاة اايقـاء مع القياعد والبمـيصـااا المقافاة  ومق ـ

 واالتياماا الدولاة  اا المذة  

إل  وي ذة الأم ن الةام/المديرة التن   اة أس يرفع إل  الم ذل التن     ف  مقــــــــتتئ   يطلب - 4 
   2021-2018بنة ااسترايا اة التقرير المرحذ  النتاا  بشأس ين    ال 2022ثوليه القنيية لةام 

إل  وي ذة الأم ن الةام/المديرة التن   اة أس يرفع إل  الم ذل التن     ف  مقــــــــتتئ   يطلب - 5 
  بالإضـافة إل  2025-2022يقريراب مرحذااب سـنيياب بشـأس ين    البنة ااسـترايا اة    2023ثوليه القـنيية لةام 

  2025-2022  ة ااسترايا اة ااضنلع باستةراض منتمض المدة لبنة الت

ّّرذ  - 6    وينذــا إل  الت  ــة إثلاجــه ف  التقــالير القــــــــــــــنييــة  6مال قرة    2/2021بمقرله لقم    يذـذ
ــترايا اة  ــأس ين    البنة ااســـــ ــتةراض  2025-2022ليي ذة الأم ن الةام/المديرة التن   اة بشـــــ ــاملب ااســـــ   شـــــ

ــالك   مع الكاـا ـاا المةناـة بمنظيمـة الةمـئ الإ مـاا  لـدف  النمــــــــــــــ    ومةذيمـاا عن النتـااج المتحققـة بـالتشــــــــــــ
 المتحدة   الأمم

 متة  ن المديرة التن   اة المالمة لذت  ة. يرحّب - 7 

 2021أيذيل/سبتمبر  15
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  6 /2021 
تقديرات الميزا ية المتكاملة لهيئة الأمم المتحدة للمسـاواة بين الجنسـين وتمكين المرأة عن فترة السـنتين    

2022 -2023 

   إن المجلس التنفيذي 

ــمئ م يا اة 2023-2022متقديراا الم يا اة المتكامذة لذت  ة لةام  يحيط علماً   - 1    الت  يشــ
   2025-2022واحدة متكامذة يبم جماع منيث الم يا اة ف  سب ئ إيمام البنة ااسترايا اة 

ّّر   - 2  ــا  عذ  أس    A/RES/64/289بقرال ال م اّة الةامّة يذ ال   وافقت فاه الدول الأعبــ
ل الميالث الليمـة لذةمذاـاا الحميماـة الـدولاـة الم اـاليـة من الم يا اـة الةـاثاـة بميافقـة ال م اـة الةـامـة  وأس ” يُميَّ

ل الميالث الليمـة لذةمذاـاا الحميماـة الـدولاـة التن  ـ اـة والأ   شــــــــــــــنـة التن  ـ اـة عذ  جماع المقــــــــــــــتييـاا من يُميَّ
  “المقايماا الني اة  بميافقة الم ذل التن    

بالنمي المـــــــــ ر  لم يا اة الت  ة إل  جا ا التةامئ مع المتنذباا الإضـــــــــافاة  يحيط علماً   - 3 
الث ف   يةاملب يُراع  اليياثاا التبـــــــــبماة ف  التكالاف ومتنذباا الحئ القـــــــــحام  ال ديد لنظام يبناز المي 

    و ل  عبر ييف ر التكالاف وي ا ة الإ  اء ERPالمنظمة م

ــاة الإجمالاة بمبذط قدله  يوافق  - 4  ــقــــ مذ يس ثوال أمريم     204,4عذ  ميالث الم يا اة المؤســــ
مذ يس ثوال   39,3لدعم ال اعذاّة والك ا ة التنظام ت ن  ويشــــــــــــ ر إل  اشــــــــــــتمال يذ  التقديراا عذ  مبذط قدله  

 سترثاث التكالاف من الميالث الأارف ممبممة لذمقايماا الني اة  أمريم  ا

دلجــة ف  مقترح يلحظ   - 5  أ ــه مت  يــاس اســــــــــــــترثاث التكــالاف ال ةذاــة أعذ  من التقــديراا المــُ
الم يا اة  اممن اســــتلإلل المبذط الإضــــاف  ف  أ شــــنة الإثالة لذقــــماح باســــتبدام مييدٍ من الميالث الةاثاة ف   

ج  وينذا إل  وي ذة الأم ن الةام/المديرة التن   اة أس يرفع يقريريا إل  الم ذل التن     حيل  أ شـــــــــــنة البرام
 استلإلله ف  سااء مقترح الم يا اة التال   

إثلا  ف ة يمـــــــناف التكالاف المن مـــــــذة بشـــــــأس أ شـــــــنة الإشـــــــراأ والبـــــــماس ف   يلحظ   - 6 
القـــــــــــااســـــــــــة المشـــــــــــترية الشـــــــــــامذة اســـــــــــترثاث التكالاف لذميافقة عذ     8/2020الم ذل التن     لقم  مقرل

   DP/FPA-ICEFUNW/2020/1م

ة إل  يياثة   2023-2022يقديراا الم يا اة المتكامذة لذت  ة لةام  يلحظ   - 7  والحاجة  الماســـــــّ
ــاواة م ن ال نقـــــ ن ويمم ن ــتممال ف  المقـــ ــترايا اة  ويت ا   ااســـ المرأة ثعماب لذنتااج المنذينة ف  البنة ااســـ

ا ســاما ف  الميالث   –بالت  ة إشــراك مييد من الدول الأعبــا  والشــريا  الآارين ليياثة مقــايمايتم الني اة  
 الةاثاة  ويذحظ مقترحاا الت  ة لتةظام حشد الميالث 

ــااــئ  يلحظ   - 8  ــاليــة بشـــــــــــــــأس المقـــــــــــــ ــااــئ الم يا اــة يقرير الذ نــة ااســــــــــــــتشـــــــــــــ الإثاليــة ومقـــــــــــــ
ــأس م يا اة الت  ة المتكامذة UNW/2021/CRP.8م ــالية   2023-2022  بشــــ ــتشــــ ــااا الذ نة ااســــ   وييصــــ

م يقرير  وااســــــت ابة  اا المــــــذة من الت  ة ي اه يقرير الذ نة  وينذا إل  الت  ة اايتمام  بالتيصــــــااا ويقدا 
ــااء الم يا اة المتكامذة التالاة  بما ف   ل  التااىئ  بشــــــــــــأس الإجرا اا المتب ة إل  الم ذل التن     ف  ســــــــــ

 المتياي ة لذتيظاف.
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 2021- 2018الحوار المنظَّم بشأن تمويل  تائج الخطة الاستراتيجية للهيئة،    

  إنّ المجلس التنفيذي 

ــترايا اة لذت  ة لحظ  ي - 1  ــأس يمييئ  تااج البنة ااســ   2021-2018يقرير الحيال المنظم بشــ
   ويت ا بالت  ة يياثة مشـاليتتا ف  الحيال المنظم مع الدول الأعبـا  بغاة يتبع مقـتيف  UNW/2021/8م

لتق ام والمتابةة  بما ف   ل  الميالث الأســـاســـاة  فبـــلب عن يتبع عناصـــر التمييئ ال   يتذقاه يتبةاب مشـــ يعاب با
  2025-2022التنبؤ والمرو ة والميا مة م ن الميالث المقدمة لتن    البنة ااسترايا اة 

ـّد  - 2  عذ  أيماـة التمييـئ الكـاف  المتقــــــــــــــم بـالمرو ـة وقـامذاـة التنبؤ  بمـا ف   لـ  مـا يتـأي   يؤ
ــدفي  ــاا والمــ ــاالتيامــ ــة من بــ الت  ــ ــة يمم ن  بغاــ ــام  الةــ ــة ف  وقــــت مبمر من  ــدمــ المقــ ــدثة الأعيام  ــاا المتةــ عــ

 مرسالتتا  اليفا 

أيماة التياماا الدول الأعبــــــــــــــا  باي اء التمييئ  ا ســــــــــــــاما ما يتةذه باالتياماا يلحظ  - 3 
قاعدة يمييذتا   الةاثاة المر ة المتةدثة الأعيام  ويت ا بالت  ة مياصـــــــذة ســـــــة تا إل  يةبـــــــ د جتيثيا لتنييع  

 ف   ل  يةييي القة   حي مبنناا الب ل ال رث   بما

عذ  المرأة وال تاة    19-ااجتماع    ر التناســـــب  ل ااحة ييف د-بالأثر ااقتمـــــاث يقر   - 4 
ويحلّ الدول الأعبـــــا  المقتدلة عذ  يبمـــــام اســـــتممالاا مقـــــتتدفة ف  م ااا المقـــــاواة م ن ال نقـــــ ن 

ل يقدام مقـــــايماا طي اة إل  الت  ة  ويةييي ميالثيا الةاثاة  فبـــــلب عن ثعم الااا  ويمم ن المرأة من ال
 التمييئ ال ماع  الم رس المشتر ك م ن الييااا ايقاقاب مع أحمام اي اء التمييئ 

الدول الأعبـــــا  عذ  يياثة مقـــــايمايتا الني اة  ا ســـــاما الميالث الةاثاة  ا نلقاب  يحثّ  - 5 
 بالأثر البن ر لنقم التمييئ ف  قدلة الت  ة عذ  ين    انتتا ااسترايا اة حهّ التن    من عذمتا  

متقـدير ال تيث المتياصــــــــــــــذـة الت  يبـ لتـا الت  ـة للليقـا  بم ـا يتـا وفـاعذّ تتـا وجيا ـا  يلحظ  - 6 
ــب ئ  ل  وأس يقدّم ــا لة ف  عمذتا  وينذا إل  الت  ة أس يياصــــــئ جتيثيا ف  ســــ ــ افاة والمقــــ المةذيماا  الشــــ

 ببمين أ شنتتا البرام اة  و ل  ضمن إجرا اا الم ذل التن    .
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