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Point 1
Questions d’organisation

Conformément a la Directive 2014/5 du Conseil d’administration sur 1’¢lection
du bureau du Conseil d’administration et a la Régle 7 du réglement de procédure du
Conseil d’administration d’ONU-Femmes, le Conseil d’administration élit un
nouveau bureau, lequel est composé lors de la premiére réunion de sa premiére session
ordinaire d’un président et de quatre vice-présidents. L’élection a eu lieu le
8 janvier 2019. Selon un systéme de roulement établi entre les divers groupes
régionaux, le président du Conseil d’administration pour 2019 sera élu parmi les
membres du Conseil d’administration des Etats d”’Amérique latine et des Caraibes.

Le Conseil d’administration adoptera 1’ordre du jour et le plan de travail pour
sa premiere session ordinaire de 2019, adoptera le plan de travail annuel pour 2019
et arrétera I’ordre du jour et le plan de travail pour la session annuelle de 2019. 11
pourra aussi adopter le rapport de sa deuxiéme session ordinaire de 2018, qui s’est
tenue du 10 au 11 septembre 2018.
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Documentation

Ordre du jour provisoire annoté et plan de travail pour la premiére session ordinaire
de 2019 (UNW/2019/L.1)

Plan de travail annuel pour 2019 (UNW/2019/L.2)

Projets d’ordre du jour provisoire et de plan de travail pour la session annuelle
de 2019 (UNW/2019/CRP.1)

Rapport de la deuxiéme session ordinaire des 10 et 11 septembre 2018
(UNW/2018/7)

Recueil des décisions adoptées par le Conseil d’administration lors de ses sessions
de 2018 (UNW/2018/8)

Point 2
Questions relatives a I’audit

Le Conseil d’administration assistera a une séance d’information concernant le
rapport financier et les relevés financiers contr6lés, ainsi que le rapport du Comité
des commissaires aux comptes pour 1’exercice clos le 31 décembre 2017.

Documentation

Rapport financier et états financiers vérifiés pour 1’exercice clos le 31 décembre 2017
(A/73/5/Add.12)

Rapport du Comité des commissaires aux comptes pour [’année 2017
(A/73/5/Add.12)

Réponse de la direction au rapport du Comité des commissaires aux comptes pour
I’année 2017 (incluse dans A/73/353/Add.1)

Rapport du Secrétaire général sur la mise en place des recommandations du Comité
des commissaires aux comptes concernant les états financiers des fonds et
programmes des Nations unies pour [’exercice clos le 31 décembre 2017
(A/73/353/Add.1)

Point 3
Questions relatives aux programmes et aux politiques

Le Conseil d’administration assistera a plusieurs séances d’information sur des
questions relatives aux politiques et aux programmes, notamment une séance
d’information sur la réponse opérationnelle d’ONU-Femmes en Iraq, un compte-
rendu sur la mise en ceuvre de la Résolution 72/279 de 1’Assemblée générale des
Nations Unies sur le repositionnement du Systéme des Nations Unies pour le
développement et une séance d’information sur la gestion des connaissances d’ONU-
Femmes.

Documentation

Document de référence concernant le compte-rendu sur la mise en ccuvre de la
Résolution 72/279 de 1’Assemblée générale des Nations Unies sur le
repositionnement du Systéme des Nations Unies pour le développement

Document de référence concernant la réponse opérationnelle d’ONU-Femmes en Iraq

Document de référence concernant la gestion des connaissances d’ONU-Femmes
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Point 4
Evaluation

Le Conseil d’administration recevra un compte-rendu sur les Services
indépendants d’évaluation et d’audit. En vertu de la décision 2018/2 relative au
Rapport sur la fonction d’évaluation des programmes de 1’Entité des Nations Unies
pour 1’égalité des sexes et 1’autonomisation des femmes, 2017, le Conseil
d’administration a demandé a ONU-Femmes de lui présenter un compte-rendu oral
concernant la nouvelle Stratégie mondiale d’évaluation 2018-2021, lors de la
premiére session ordinaire de 2019.

Documentation
Document de référence concernant les Services indépendants d’évaluation et d’audit
Point 5§
Questions diverses

Le Conseil d’administration examinera toute question qui sera posée et prendra
des décisions a ce propos.
Documentation

Aucune documentation préliminaire n’est prévue.
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Plan de travail

Jour Heure Point Sujet

Mardi 12 février 10 h-13 h Ouverture de la session

e Déclarations de la Présidente/du Président du Conseil
d’administration et de la Secrétaire générale adjointe/Directrice
exécutive d’ONU-Femmes

1 Questions d’organisation

» Adoption de 1’ordre du jour provisoire annoté et du plan de travail
de la premiére session ordinaire de 2019

* Adoption du rapport de la seconde session ordinaire de 2018

3 Questions relatives aux programmes et aux politiques

» Compte-rendu sur la mise en ceuvre de la Résolution 72/279 de
I’ Assemblée générale des Nations Unies sur le repositionnement du
systeme des Nations Unies pour le développement

2 Questions relatives a 1’audit

* Rapport du Comité des commissaires aux comptes concernant les
comptes de 1’exercice clos le 31 décembre 2017

* Réponse de la direction

I5h-18h 3 Questions relatives aux programmes et aux politiques

» Séance d’information sur la réponse opérationnelle au niveau
national : Irak

» Séance d’information sur la gestion des connaissances d’ONU-
Femmes

4 Evaluation

» Compte-rendu sur les Services indépendants d’évaluation et
d’audit interne (SIEA)

5 Questions diverses

1 Questions d’organisation

* Approbation de 1’ordre du jour provisoire et du plan de travail pour
la session annuelle de 2019

» Adoption du plan de travail annuel pour 2019

Cloture de la session

» Déclarations de la Secrétaire générale adjointe/Directrice générale
d’ONU-Femmes et de la Présidente/du Président du Conseil
d’administration
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