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Ambito de aplicacién

Ambito de aplicacion
Parrafo 1.1

El presente reglamento regira la gestion financiera de la Entidad de las Naciones
Unidas para la Igualdad de Género y el Empoderamiento de las Mujeres (ONU-
Mujeres) y se aplicara, mutatis mutandis, a todos los recursos administrados por
ONU-Mujeres, salvo disposicion en contrario de la Asamblea General o la Junta
Ejecutiva y con las salvedades que se especifican en el presente reglamento. La Junta
Ejecutiva sera el inico 6rgano facultado para introducir modificaciones o excepciones
al presente reglamento, segun lo previsto en la resolucion 64/289 de la Asamblea
relativa a la coherencia en todo el sistema.

Parrafo 1.2

El presente reglamento entrard en vigor tras su aprobacion por la Junta Ejecutiva de
ONU-Mujeres.

Parrafo 1.3

En lo que respecta a cualquier cuestidn no prevista expresamente en el presente
reglamento, se aplicaran las disposiciones pertinentes del Reglamento Financiero de
las Naciones Unidas.

Parrafo 1.4

a) El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo establecera una
reglamentacion financiera detallada compatible con las disposiciones del reglamento
financiero aprobado por la Junta Ejecutiva para asegurar una administracion
financiera eficaz, econdomica y eficiente. El Secretario General Adjunto/Director
Ejecutivo distribuira la reglamentacion financiera detallada a los miembros de la
Junta Ejecutiva, para su informacion, por lo menos 30 dias antes que entre en vigor.

b) El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo podra, en caso
necesario, enmendar la reglamentacion financiera detallada y debera distribuir las
enmiendas a los miembros de la Junta Ejecutiva, para su informacién, por lo menos
30 dias antes de que entren en vigor.

¢) El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo podra, si lo considera
necesario, suspender la aplicacion de cualquier regla financiera y debera distribuir la
informacion correspondiente a los miembros de la Junta Ejecutiva tan pronto como la
suspension entre en vigor.

Regla 101

a) La reglamentacién incluida en este documento serd aplicable a la
administracion financiera de todas las actividades de ONU-Mujeres, salvo que la
Asamblea General o la Junta Ejecutiva dispongan otra cosa.

b) Las cuestiones que no se prevean en forma expresa en la presente
reglamentacion estardn sujetas a las disposiciones correspondientes del Reglamento
Financiero y Reglamentacion Financiera Detallada de las Naciones Unidas.
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Rendicion de cuentas

Rendicion de cuentas
Parrafo 2.1

El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo serd plenamente responsable de
todas las fases y aspectos operacionales de las actividades de ONU-Mujeres y rendira
cuentas a la Junta Ejecutiva. El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo sera
plenamente responsable de la gestion financiera de las actividades de ONU-Mujeres
financiadas con cargo al presupuesto ordinario de las Naciones Unidas y rendira
cuentas al Secretario General.

Regla 201

Se estableceran cuentas de ONU-Mujeres en las que se registraran todos los recursos
administrados y utilizados por ONU-Mujeres.

Regla 202

a)  El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo sera responsable de la
administracion de la presente reglamentacion. El Secretario General Adjunto/Director
Ejecutivo, que mantiene plena rendicion de cuentas, podra delegar en los
Subsecretarios Generales/Directores Ejecutivos Adjuntos, el Director de la Division
de Gestion y Administracion o en otros funcionarios de ONU-Mujeres cualquiera de
sus facultades que no le hayan sido expresamente asignadas en virtud de esta
reglamentacion.

b) Salvo que se establezca lo contrario en este reglamento o su
reglamentacion financiera detallada, los funcionarios en quienes se hayan delegado o
asignado esas facultades de conformidad con estas reglas podran nombrar un delegado
autorizado para actuar en su nombre en relacion con dichos asuntos.

¢) Enla administracion del presente reglamento y reglamentacion financiera
detallada, el Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo o su delegado sera
responsable de establecer y disponer el mantenimiento de los registros financieros
que sean necesarios, asi como de examinar y aprobar todos los tramites financieros
de ONU-Mujeres. El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo o el funcionario
en quien se haya delegado la facultad podra emitir las instrucciones o establecer los
procedimientos que considere necesarios para la aplicacion de la presente
reglamentacion.

d) La delegacion de facultades y cualquier cambio al respecto se haran
constar por escrito.

Regla 203

Todos los funcionarios de ONU-Mujeres seran responsables ante el Secretario
General Adjunto/Director Ejecutivo de la idoneidad de las medidas que adopten en el
desempefio de sus funciones oficiales. Se podra imputar responsabilidad personal y
financiera por las consecuencias de sus acciones a los funcionarios que adopten
medidas en contravencion del presente reglamento financiero y reglamentacion
financiera detallada o de las instrucciones impartidas en relacion con ellos.
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Recursos

Marco general
Parrafo 3.1

a) El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo se encargara de
movilizar efectiva y eficazmente los recursos de ONU-Mujeres para cumplir el
mandato y realizar las actividades de ONU-Mujeres.

b)  El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo podra delegar autoridad,
segun convenga, para la movilizacidon de recursos.

Parrafo 3.2

ONU-Mujeres podra aceptar contribuciones de los gobiernos de los Estados
Miembros de las Naciones Unidas, de los organismos especializados y del Organismo
Internacional de Energia Atdémica, asi como de los propios organismos y
organizaciones. ONU-Mujeres podra aceptar otras contribuciones, entre ellas
contribuciones de fuentes intergubernamentales, no gubernamentales o del sector
privado, y utilizarlas para el apoyo general de ONU-Mujeres o para fines compatibles
con los de ONU-Mujeres.

Parrafo 3.3

a)  El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo podra indicar a las partes
contribuyentes la moneda o las monedas que se necesiten para realizar las actividades
de ONU-Muyjeres.

b) Las contribuciones en efectivo se expresaran en dodlares de los Estados
Unidos; no obstante, el Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo podra aceptar
pagos en la moneda nacional de una parte contribuyente si considera que puede
utilizarse para satisfacer necesidades operacionales.

Parrafo 3.4

En caso de que el Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo convenga en aceptar
el pago de una contribucion en una moneda distinta del dolar de los Estados Unidos,
la contribucion se asentara en los libros teniendo en cuenta toda pérdida o ganancia
debida a diferencias cambiarias, a menos que, en el caso de una pérdida, la parte
contribuyente esté dispuesta a reembolsarla.

Parrafo 3.5

A excepcion de las contribuciones previstas en el parrafo 8.1, cuando una
contribucidn, en efectivo o en especie, tenga por objeto apoyar las actividades de
ONU-Mujeres en general y quien la aporte no haya impuesto limitaciones a su
utilizacion, se acreditard en la cuenta de recursos ordinarios de ONU-Mujeres.

Parrafo 3.6

Cuando la contribuciéon se haga con fines concretos, compatibles con las politicas,
objetivos y actividades de ONU-Mujeres, se acreditara en la cuenta de otros recursos
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de ONU-Mujeres y estara sujeta a las disposiciones de los articulos 5 o 6 infra, segun
proceda.

Parrafo 3.7
Las contribuciones para otros recursos estaran sujetas a las siguientes condiciones:

a) Deberan pagarse con arreglo a un acuerdo concertado entre la parte
contribuyente y el Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo;

b) Deberan pagarse antes de que se asignen los créditos para ejecutar las
actividades de programas previstas de ONU-Mujeres, salvo en el caso previsto en el
parrafo 3.7 ¢);

c¢)  No obstante lo dispuesto en el parrafo 3.7 b), podran hacerse asignaciones
con cargo a las contribuciones de cofinanciacion por recibir, de conformidad con las
directrices sobre riesgo establecidas por el Secretario General Adjunto/Director
Ejecutivo; y

d) Los gastos adicionales que suponga para ONU-Mujeres la administracion
de la contribucion se deduciran integramente de la contribucion.

Parrafo 3.8

En caso de que no se pague una parte o la totalidad de una contribucion prometida a
ONU-Muyjeres en concepto de recursos voluntarios para fines concretos, o en caso de
que ocurran acontecimientos imprevistos, el Secretario General Adjunto/Director
Ejecutivo buscara recursos financieros alternativos en consulta con los
contribuyentes, sin menoscabar las actividades financiadas mediante recursos
voluntarios para fines generales, e informara a la Junta Ejecutiva al respecto en su
siguiente periodo de sesiones.

Regla 301

El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo informard anualmente a la Junta
Ejecutiva sobre las contribuciones totales recibidas de fuentes intergubernamentales,
no gubernamentales, del sector privado o de particulares.

Regla 302

Las contribuciones y los ingresos para apoyar los objetivos de ONU-Mujeres se
consignaran en una de las cuentas siguientes:

* Las cuotas (del presupuesto ordinario), en la cuenta de recursos ordinarios en
virtud de la modalidad de subvencidn;

* Las contribuciones voluntarias, en la cuenta de recursos ordinarios (recursos no
asignados);

* Los recursos en concepto de participacion en la financiacion de los gastos, en la
cuenta de otros recursos (recursos asignados);

¢ Las contribuciones de fondos fiduciarios, en la cuenta de otros recursos;

* Las contribuciones de los gobiernos anfitriones a los gastos de las oficinas de
ONU-Muyjeres en los paises, en la cuenta de otros recursos; e

* Ingresos varios.



UNW/2012/6/Rev.1

Regla 303

Todos los afios se informara a la Junta Ejecutiva acerca de cada una de las
contribuciones por importes superiores a 100.000 doélares recibidas de fuentes
intergubernamentales, no gubernamentales, del sector privado o de particulares.

Regla 304

De conformidad con lo establecido en el parrafo 3.7, el Secretario General
Adjunto/Director Ejecutivo promulgara directrices para asegurar que los riesgos se
mitiguen en la medida de lo posible.

Contribuciones voluntarias destinadas a la cuenta de recursos ordinarios
Parrafo 4.1

La Junta Ejecutiva fijara la meta general para las contribuciones voluntarias.

Parrafo 4.2

Las promesas de contribuciones voluntarias podran hacerse para uno o varios afios.

Parrafo 4.3

Las contribuciones voluntarias y demas contribuciones destinadas a la cuenta de
recursos ordinarios se haran sin estipular limitacion alguna a su utilizacion. Ningin
gobierno contribuyente podra recibir un trato especial en lo que respecta a su
contribucidén voluntaria ni podran celebrarse negociaciones entre los gobiernos
contribuyentes y los paises donde se ejecutan programas sobre la utilizacion de los
fondos aportados a ONU-Mujeres.

Parrafo 4.4

Las contribuciones voluntarias se haran en moneda que ONU-Mujeres pueda utilizar
facilmente, para lograr la necesaria eficacia y economia de las operaciones, o en
moneda que sea convertible en la mayor medida posible, en moneda facil de utilizar.

Parrafo 4.5

Sin perjuicio de las conferencias anuales sobre promesas de contribuciones
convocadas por el Secretario General, todos los afios se convocara una reunidn
especial de recaudacion de fondos para ONU-Mujeres, en el contexto del periodo de
sesiones de la Junta Ejecutiva, en la que se anunciaran oficialmente las contribuciones
voluntarias destinadas a la cuenta de recursos ordinarios de ONU-Mujeres. En la
reunion de recaudacion de fondos los Estados Miembros:

a)  Anunciaran sus contribuciones voluntarias a ONU-Mujeres del siguiente
modo: un compromiso firme de aportacion de fondos para el afio en curso; en lo que
respecta a quienes estén en condiciones de hacerlo, una contribucion segura o una
indicacién de la contribucidén para el afio siguiente; y una contribuciéon segura o
provisional para el tercer afio; y

b)  Anunciardn el plan de pagos para el afio en curso, teniendo en cuenta la
preferencia de que los pagos se hagan cuanto antes.
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Contribuciones en concepto de participacion en la financiacion de los gastos
destinadas a la cuenta de otros recursos

Parrafo 5.1

El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo esta autorizado a concertar arreglos
de participacion en la financiacion de los gastos, a condicion de que hayan sido
aceptados por el pais o los paises receptores. La Junta Ejecutiva podra establecer
principios para dichos arreglos.

Regla 501

La facultad de movilizar recursos en concepto de participacion en la financiacion de
los gastos se delegara en el Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo, quien a su
vez podra delegar esa facultad en los Subsecretarios Generales/Directores Ejecutivos
Adjuntos y otros funcionarios de ONU-Mujeres, incluidos los jefes de las oficinas
regionales, subregionales y nacionales.

Regla 502

Las contribuciones por concepto de participacion en la financiacion de los gastos
constaran en el documento del proyecto o en un acuerdo concertado con la parte
contribuyente. Estas contribuciones deberan aportarse antes de que se efectien los
compromisos y desembolsos conexos, con arreglo a un plan de pagos acordado por
escrito con ONU-Mujeres.

Regla 503

Las contribuciones se contabilizaran en dolares de los Estados Unidos; no obstante,
ONU-Mujeres podra aceptar pagos en la moneda nacional de un pais beneficiario en
la medida en que tal moneda pueda utilizarse para satisfacer las necesidades de
desembolso de un proyecto.

Regla 504

Las contribuciones en concepto de participacion en la financiacion de los gastos se
consignaran en la cuenta de ONU-Mujeres como otros recursos y todo interés
devengado por superavits transitorios en los saldos serd acreditado en esa cuenta.

Regla 505

El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo se asegurara del reembolso de los
gastos indirectos aplicando los porcentajes que autorice la Junta Ejecutiva.
Contribuciones de fondos fiduciarios destinadas a la cuenta de otros recursos
Parrafo 6.1

El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo podra establecer fondos fiduciarios
para fines concretos que sean compatibles con las politicas, los objetivos y las
actividades de ONU-Mujeres. Unicamente la Junta Ejecutiva podra establecer fondos
fiduciarios que directa o indirectamente impongan a ONU-Muyjeres una
responsabilidad financiera adicional.

Parrafo 6.2
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El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo podra establecer fondos fiduciarios
a solicitud del Secretario General para prestar asistencia en cumplimiento de
resoluciones de las Naciones Unidas.

Regla 601

El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo impartirda directrices para el
establecimiento y la administracion de los fondos fiduciarios. Para garantizar la
administracion eficaz de los fondos fiduciarios, el Secretario General
Adjunto/Director Ejecutivo podra determinar una cuantia minima de contribuciones
por debajo de la cual podra denegar el establecimiento de un fondo fiduciario.

Regla 602

A menos que la Junta Ejecutiva disponga otra cosa, todo fondo fiduciario y las
actividades financiadas con cargo a este seran administrados de conformidad con los
reglamentos, la reglamentacion y las directrices de ONU-Mujeres aplicables.

Regla 603

La facultad de movilizar recursos destinados a los fondos fiduciarios, incluida la
facultad de firmar acuerdos sobre fondos fiduciarios y de publicar los mandatos de
estos, corresponde al Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo, quien, a su vez,
podra delegarla en los Subsecretarios Generales/Directores Ejecutivos Adjuntos y
otros funcionarios de ONU-Mujeres, incluidos los jefes de las oficinas regionales,
subregionales y nacionales.

Regla 604

Si los pagos de contribuciones a fondos fiduciarios en relacion con una actividad
concreta no se recibieran en las fechas que estipula el calendario acordado, o si los
recursos adicionales necesarios para sufragar aumentos imprevistos en los gastos u
obligaciones no fueran aportados por el donante o los donantes, el Secretario General
Adjunto/Director Ejecutivo podra modificar o cancelar la actividad de que se trate.

Regla 605

El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo se asegurara del reembolso de los
gastos indirectos aplicando los porcentajes que autorice la Junta Ejecutiva.

Contribuciones de los gobiernos anfitriones a los gastos de las oficinas de la
Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad de Género y el
Empoderamiento de las Mujeres en los paises

Parrafo 7.1

a)  El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo dispondra la forma en
que se recaudaran las contribuciones en efectivo o en especie convenidas con los
gobiernos anfitriones para sufragar los gastos de las oficinas de ONU-Mujeres en los
paises, con arreglo a los acuerdos concertados entre ONU-Mujeres y esos gobiernos.
Las negociaciones sobre la cuantia o la forma de esas contribuciones habran de
ajustarse a las decisiones correspondientes de la Junta Ejecutiva. En las negociaciones
debera tenerse en cuenta la situacién econdémica de los paises de que se trate, de
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resultas de lo cual el Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo podra autorizar
exenciones parciales del pago de las contribuciones.

b) Las contribuciones en efectivo para financiar los gastos de las oficinas de
ONU-Mujeres en los paises se acreditaran al presupuesto integrado de ONU-Mujeres.

Contribuciones destinadas a la cuenta de recursos ordinarios en virtud de la
modalidad de subvencion

Parrafo 8.1

Los recursos de ONU-Mujeres necesarios para prestar servicios a los procesos
intergubernamentales normativos y las actividades normativas y de los programas se
financiaran mediante una subvencion con cargo al presupuesto por programas de las
Naciones Unidas aprobado por la Asamblea General. ONU-Mujeres cumplira lo
dispuesto en el Reglamento y Reglamentacion Detallada para la planificacion de los
programas, los aspectos de programas del presupuesto, la supervision de la ejecucion
y los métodos de evaluacion (ST/SGB/2000/8).

Parrafo 8.2

El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo informara a la Asamblea General
por conducto del Secretario General sobre la utilizacion de la subvencion.

Ingresos varios

Parrafo 9.1

Se consideraran ingresos varios todos los que perciba ONU-Mujeres, con excepcion
de:

a) Losingresos procedentes de las fuentes indicadas en los parrafos 3.1 a 6.2;
b)  Los ingresos por concepto de intereses;

¢) Losreembolsos directos de los desembolsos efectuados en relacion con un
proyecto durante el periodo aprobado para las actividades de dicho proyecto o
programa, es decir, antes de que se haga la asignacion final para la asistencia de ONU -
Mujeres a las actividades de ese proyecto o programa;

d) Los reembolsos directos de los desembolsos efectuados en relacion con el
presupuesto integrado durante el ejercicio presupuestario en curso;

e) Los anticipos a fondos fiduciarios o los depdsitos en ellos;
f)  Los ingresos procedentes del plan de contribuciones del personal; y

g) Otros importes que deban consignarse en el presupuesto integrado,
incluidos, entre otros, los ingresos derivados de la recuperacion de los gastos
indirectos y los ingresos netos relacionados con los servicios de adquisicion prestados
a terceros.

Parrafo 9.2

Los ingresos por concepto de intereses o inversiones respecto de cuentas especiales y
fondos fiduciarios se retendran salvo que el Secretario General Adjunto/Director
Ejecutivo autorice otra cosa.

11
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10.
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12.

Parrafo 9.3

Los reembolsos de desembolsos de proyectos que se reciban mientras dure un
proyecto, es decir, antes de que se proceda al cierre financiero de ese proyecto,
incluidos los reembolsos por concepto de venta de activos correspondientes al
proyecto, se acreditaran a la cuenta del proyecto a que se hubiesen cargado
inicialmente. Los reembolsos recibidos posteriormente se acreditaran a la cuenta de
ingresos varios.

Regla 901

Los reembolsos de desembolsos financiados con cargo a un determinado presupuesto,
incluidos los reembolsos por concepto de venta de activos, se acreditaran a las cuentas
a que se hubiesen cargado inicialmente, si se reciben dentro del mismo ejercicio
econdémico, o a la cuenta de ingresos varios, si se reciben después.

Ejercicios economicos

Periodo de planificacion

Parrafo 10.1

El periodo de planificacion de la utilizacion propuesta de los recursos conforme a lo
estipulado en la seccion E infra se definira en el plan estratégico de ONU-Mujeres.
Parrafo 10.2

Para asegurar la continuidad de la planificacion, la programacion y la prestacion de
la asistencia prestada por ONU-Mujeres a los proyectos, el ejercicio econémico a los
efectos de la utilizacion propuesta de los recursos seré la duracion de cada proyecto,
la cual se indicara en el correspondiente documento del proyecto.

Parrafo 10.3

El ejercicio econdmico a efectos de la realizacion y contabilizacién de gastos en
relacion con actividades de programas, incluido el reembolso de los gastos indirectos
conexos, sera de un afio civil.

Regla 1001

El ejercicio econdmico, a los efectos de asignacion de recursos en virtud del parrafo
10.2, no superara la duracion del proyecto indicada en el documento del proyecto.
Periodo del presupuesto integrado y el presupuesto ordinario

Parrafo 11.1

El periodo, a los fines de la utilizacién propuesta del presupuesto integrado y el
presupuesto ordinario, constard de dos afios civiles consecutivos (en adelante
denominado el ejercicio presupuestario), el primero de los cuales serd un afio par.

Estados financieros

Parrafo 12.1



UNW/2012/6/Rev.1

13.

El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo presentara a la Junta Ejecutiva
estados financieros anuales en relacion con ONU-Mujeres, incluidas sus cuentas de
recursos ordinarios y otros recursos. Los estados financieros se elaboraran de
conformidad con las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico
(IPSAS).

Regla 1201

El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo es responsable de los estados
financieros de ONU-Mujeres al 31 de diciembre de cada afio. El Director de la
Division de Gestion y Administracion preparara los estados financieros de todas las
cuentas de ONU-Mujeres al 31 de diciembre de cada afio y los presentara al Secretario
General Adjunto/Director Ejecutivo. El Director de la Division de Gestion y
Administracion certificarda que, segin su mejor saber y entender, todas las
transacciones materiales han sido debidamente imputadas en los registros contables y
se reflejan correctamente en los estados financieros y en los cuadros explicativos.

Regla 1202

El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo firmara los estados financieros tras
su certificacion y los presentara a la Junta de Auditores de las Naciones Unidas, a més
tardar el 30 de abril del afo siguiente, para que los examine y formule opiniones al
respecto. Al mismo tiempo, se presentaran a la Comision Consultiva en Asuntos
Administrativos y de Presupuesto (en adelante, la “Comisiéon Consultiva”) copias de
los estados financieros y los cuadros mencionados en esta regla.

Regla 1203

Los documentos de contabilidad y demés documentos financieros, asi como todos los
comprobantes, se conservaran durante los periodos que se fijen de comun acuerdo con
la Junta de Auditores de las Naciones Unidas, transcurridos los cuales podran ser
destruidos previa autorizacion del Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo.

Utilizacion propuesta de los recursos

Marco general
Parrafo 13.1

El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo presentara a la Junta Ejecutiva, para
su aprobacion, un plan estratégico para la utilizacion de los recursos previstos durante
el siguiente periodo de planificacion. El Secretario General Adjunto/Director
Ejecutivo presentara al Secretario General propuestas para el plan por programas
bienal de ONU-Mujeres como parte del proyecto de marco estratégico de conformidad
con el Reglamento y Reglamentacion Detallada para la planificacion de los
programas, los aspectos de programas del presupuesto, la supervision de la ejecucion
y los métodos de evaluacion (ST/SGB/2000/8). Esas propuestas se ajustaran al plan
estratégico de ONU-Mujeres aprobado por la Junta Ejecutiva y de conformidad con
el anexo 1 de la resolucion 48/162 de la Asamblea General, de 20 de diciembre de
1993, relativa a nuevas medidas para la reestructuracion y la revitalizacion de las
Naciones Unidas en las esferas econémica y social y esferas conexas.

13
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Parrafo 13.2

En el plan estratégico se enunciaran los objetivos, los resultados y las necesidades
financieras proyectadas de ONU-Mujeres, y se incluird informacion completa sobre
las principales orientaciones de la politica que ONU-Mujeres se propone seguir
durante el periodo de planificacion. Se incluirda una estimacion multianual de los
recursos y los gastos de los programas.

Parrafo 13.3

Dentro de los limites que la Junta Ejecutiva establezca de tanto en tanto, el Secretario
General Adjunto/Director Ejecutivo estara autorizado a aprobar la prestacion de
asistencia de ONU-Mujeres a programas y proyectos nacionales, regionales ¢
interregionales.

Parrafo 13.4

Con sujecion Unicamente al mantenimiento con caracter permanente de las reservas
previstas en los parrafos 19.2 y 19.3 infra, una vez que se hayan asignado fondos para
el presupuesto integrado, todos los recursos de ONU-Mujeres se destinaran, en la
mayor medida posible, a las actividades de programas, excepto los recursos del
presupuesto ordinario aprobado por la Asamblea General.

Parrafo 13.5

Al asignar los recursos de que se disponga para las actividades de los programas,
segun lo previsto en el parrafo 13.1, el Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo
se guiara por el plan estratégico aprobado por la Junta Ejecutiva para la utilizacion de
los recursos voluntarios. El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo también
se guiara por lo establecido por la Asamblea General para la utilizacidon de los recursos
del presupuesto ordinario para las funciones normativas de ONU-Mujeres.

Parrafo 13.6

Las autorizaciones financieras con cargo a los recursos ordinarios de ONU-Mujeres
en virtud de la regla 302 se emitiran en régimen de financiacion parcial.

Parrafo 13.7

El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo establecera las politicas y los
procedimientos para la participacion de ONU-Mujeres en el apoyo presupuestario
sectorial y los fondos mancomunados. Esas politicas y procedimientos dispondran
que ONU-Mujeres podra aportar contribuciones financieras al apoyo presupuestario
sectorial o a los fondos mancomunados. También dispondran que ONU-Mujeres
informara a la Junta Ejecutiva sobre la situacion financiera de los recursos obtenidos
de ONU-Mujeres o por intermediacion suya sobre la base de la totalidad de los
recursos combinados aportados al apoyo presupuestario sectorial o a un fondo
mancomunado, de conformidad con las modalidades de presentaciéon de informes
financieros y de programas establecidas en el acuerdo entre los participantes en el
apoyo presupuestario sectorial o el fondo mancomunado por el que se rija ese apoyo
o ese fondo. Los gastos con cargo a recursos de ONU-Mujeres aportados al apoyo
presupuestario sectorial o un fondo mancomunado se asentardn a prorrata, incluidas
las contribuciones totales de los asociados participantes.
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Actividades de programas y proyectos
Parrafo 14.1

El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo, en consonancia con los objetivos
establecidos en el plan estratégico aprobado por la Junta Ejecutiva, programara la
prestacion de asistencia de ONU-Mujeres para alcanzar los objetivos establecidos en
el plan estratégico, con sujecion a los recursos con que razonablemente se prevea
contar.

Regla 1401

El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo examinard, con tanta frecuencia
como sea necesario, la idoneidad del plan estratégico a fin de que los gastos efectivos
y planificados no excedan de los recursos disponibles y correspondan en la mayor
medida posible al nivel de los recursos que se prevé estaran disponibles para ese
proposito.

Regla 1402

Las actividades, los compromisos y los desembolsos de los programas se aprueban y
se realizan con sujecion a la disponibilidad de recursos, es decir, el efectivo en caja o
cartas de crédito irrevocables.

Preparacion, presentacion y aprobacion de la parte del presupuesto ordinario de
las Naciones Unidas correspondiente a l1a Entidad de las Naciones Unidas para la
Igualdad de Género y el Empoderamiento de las Mujeres

Parrafo 15.1

El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo preparard y presentara al Secretario
General una relacion de los recursos necesarios para prestar servicios a los procesos
intergubernamentales normativos que se examinaran en el contexto del proyecto de
presupuesto por programas bienal del Secretario General. Dicha propuesta se ajustara
al plan estratégico para el periodo de planificacion correspondiente.

Parrafo 15.2

El proyecto de presupuesto ordinario se preparara y examinara de conformidad con el
Reglamento Financiero y Reglamentacion Financiera Detallada de las Naciones
Unidas, con el Reglamento y Reglamentacion Detallada para la planificacion de los
programas, los aspectos de programas del presupuesto, la supervision de la ejecucion
y los métodos de evaluacion (ST/SGB/2000/8) y con las resoluciones y directrices
pertinentes aprobadas por la Asamblea General.

Regla 1501

El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo es responsable de preparar y
presentar al Secretario General toda propuesta que entrafie un cambio del nivel
aprobado de recursos del presupuesto ordinario resultante de mandatos adicionales
establecidos por los oOrganos legislativos competentes, mencionado en las
exposiciones de las consecuencias para el presupuesto por programas. El Secretario
General presentara las propuestas finales para que la Asamblea General las examine
y apruebe, y el Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo podra presentar las
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propuestas y representar a la Entidad en el examen de las propuestas por los 6érganos
legislativos.

Parrafo 15.3

El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo podra presentar al Secretario
General, siempre que sea necesario, propuestas suplementarias para modificar el
presupuesto ordinario.

Preparacion, presentacion y aprobacion del presupuesto integrado
Parrafo 16.1

El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo preparara el presupuesto integrado,
que comprende las actividades de programas, la eficacia del desarrollo, la
coordinacion de las actividades de las Naciones Unidas para el desarrollo, la gestion
y las actividades con fines especiales, que estara vinculado al plan estratégico para el
periodo de planificacion correspondiente.

Regla 1601

a)  Los gastos presupuestados incluiran los sueldos y demas emolumentos de
los funcionarios, calculados, a efectos del proyecto de presupuesto integrado, sobre
una base neta que corresponda, respecto de cada categoria, a las escalas de sueldos
netos aprobadas por la Asamblea General para los funcionarios de las Naciones
Unidas de la misma categoria.

b)  El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo, como lo autorice una
decision de la Junta Ejecutiva en el momento de que esta apruecbe el presupuesto
integrado, podra transferir créditos entre diferentes lineas de consignaciones del
presupuesto integrado, dentro de los limites autorizados.

¢) Elproyecto de presupuesto integrado comprendera consignaciones para el
reembolso a los funcionarios de ONU-Mujeres de los impuestos sobre la renta que
hayan pagado por ingresos derivados de su trabajo para ONU-Mujeres.

Regla 1602

El proyecto de presupuesto integrado incluira:

a) Un resumen que ofrecerd un cuadro general y resefiara la estrategia
adoptada;

b) Una descripcion del marco financiero de la organizacion en que se
indicaran los recursos disponibles y la utilizacion de los recursos, tanto en lo relativo
a los recursos ordinarios como a otros recursos;

c¢) Las propuestas presupuestarias, con exposiciones explicativas de las
actividades de programas, la eficacia del desarrollo, la coordinacion de las actividades
de desarrollo de las Naciones Unidas, la gestion y las actividades con fines especiales;

d) Cuadros y graficos relativos a las estimaciones presupuestarias y los
puestos;

e) Elproyecto de decision sobre consignacion de créditos.
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Parrafo 16.2

El presupuesto integrado incluira los compromisos, los desembolsos y los ingresos
previstos correspondientes al presupuesto integrado, y las cifras se expresaran en
doélares de los Estados Unidos.

Parrafo 16.3

El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo presentara a la Junta Ejecutiva, en
cada periodo de sesiones anterior al comienzo de un ejercicio presupuestario, el
proyecto de presupuesto integrado de la Entidad para el ejercicio presupuestario
siguiente. El proyecto de presupuesto integrado se remitird a todos los miembros de
la Junta Ejecutiva por lo menos seis semanas antes del periodo de sesiones para que
procedan a su examen.

Parrafo 16.4

El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo también remitird el proyecto de
presupuesto integrado a la Comision Consultiva para que esta lo examine antes de
remitirlo, de conformidad con el parrafo 16.3, a los miembros de la Junta Ejecutiva.

Parrafo 16.5

El informe de la Comision Consultiva se transmitira a todos los miembros de la Junta
Ejecutiva tan pronto como esté disponible y se examinara antes de que se adopten
decisiones sobre el proyecto de presupuesto integrado.

Parrafo 16.6

La Junta Ejecutiva aprobara, en el periodo de sesiones inmediatamente anterior al
comienzo de un ejercicio presupuestario, el presupuesto integrado para el ejercicio
presupuestario siguiente.

Parrafo 16.7

El proyecto de presupuesto integrado sera preparado de conformidad con las
directrices aprobadas por la Junta Ejecutiva, e ird acompafado de la informacion, los
anexos y las exposiciones explicativas que solicite la Junta Ejecutiva o que el
Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo considere necesarios y utiles.

Parrafo 16.8

El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo podra presentar a la Junta Ejecutiva
propuestas suplementarias para modificar el presupuesto integrado siempre que sea
necesario.

Parrafo 16.9

Después de un periodo de sesiones de la Junta Ejecutiva en el segundo afio de un
ejercicio presupuestario, el Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo podra
utilizar una partida presupuestaria para imprevistos de hasta un 3% del importe bruto
de las consignaciones aprobadas para sufragar necesidades no previstas resultantes de
fluctuaciones monetarias, inflacion o decisiones de la Asamblea General. Cuando se
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utilice esa posibilidad, debera ponerse en conocimiento de la Junta Ejecutiva en su
siguiente periodo ordinario de sesiones, por conducto de la Comision Consultiva.

Parrafo 16.10

El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo preparard propuestas
suplementarias para modificar el presupuesto integrado en forma congruente con el
presupuesto integrado aprobado y presentara esas propuestas en primer lugar a la
Comision Consultiva para que las examine y después a la Junta Ejecutiva.

Regla 1603

El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo, al presentar propuestas
suplementarias para el presupuesto de apoyo, proporcionara la informacion detallada
que resulte necesaria para explicar en qué medida la consignacion adicional solicitada
se deba a fendmenos o pronosticos de inflacion, fluctuaciones cambiarias inesperadas
u otros factores imprevistos de gastos.

Utilizacion aprobada de los recursos

Presupuesto para actividades de programas
Parrafo 17.1

El presupuesto de un proyecto que reciba la asistencia proporcionada por ONU-
Mujeres, tal como figura en el documento del proyecto aprobado, constituira la
asignacion de recursos hecha por el Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo al
organismo de ejecucion, o, de conformidad con las modalidades operacionales
armonizadas, al asociado en la implementacion, para prestar la asistencia de ONU-
Mujeres a ese proyecto. A los efectos del parrafo 17.2, el presupuesto del proyecto se
presentard en segmentos anuales.

Parrafo 17.2

Todo presupuesto emitido por el Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo, que
autorice a realizar gastos y contraer compromisos, constituira el limite maximo de los
compromisos y desembolsos para el afio en curso y de los compromisos para afios
futuros en relacidon con la prestacion de asistencia al proyecto para el que se haya
emitido tal presupuesto.

Parrafo 17.3

El presupuesto estara disponible para cubrir compromisos y desembolsos durante la
ejecucion del proyecto para el cual haya sido aprobado. Una vez terminado el
proyecto, el saldo de recursos no utilizados se reintegrarda a la cuenta de ONU-
Mujeres.

Parrafo 17.4

Dentro del limite del importe total anual estimado para los gastos de programas, el
Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo estara autorizado a incurrir en gastos
superiores o inferiores a las estimaciones anuales efectuadas para cada proyecto, de
conformidad con el avance y las necesidades reales de esos proyectos.
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Regla 1701

El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo podra aprobar presupuestos con
caracter anual o multianual, de conformidad con el plan estratégico, para cubrir gastos
que correspondan a proyectos por paises o multinacionales financiados con cargo a la
cuenta de ONU-Mujeres. Dichos presupuestos estaran sujetos en cada caso a la
disponibilidad de recursos.

Regla 1702

Con sujecion al plan estratégico aprobado por la Junta Ejecutiva y de conformidad
con los parrafos pertinentes, el Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo podra,
de tanto en tanto, aprobar revisiones de los presupuestos aprobados para actividades
de programas mencionados en el parrafo 17.5, incluidas:

a) Revisiones para tener en cuenta cambios en la tasa efectiva de gastos de
un proyecto, con la consiguiente redistribucion de un afio al otro de los insumos del
proyecto; o

b) Revisiones efectuadas en razén de la terminacion de un proyecto, de
conformidad con el parrafo 17.3.

El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo, en consulta con el organismo de
ejecucion o el asociado en la implementacidn, de haberlo, y el gobierno beneficiario,
se cerciorara de que las revisiones sean necesarias y, con sujecion a los limites
generales establecidos en el plan estratégico, hara los cambios en los presupuestos
que sean necesarios a los efectos de la utilizacion optima de todos los recursos a
disposicion de ONU-Mujeres.

Regla 1703

El organismo de ejecucion de un proyecto o el asociado en la implementacion, de
existir, notificara al Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo cuando considere
que todas las actividades operacionales relacionadas con un proyecto han sido
completadas o han cesado y que el proyecto debe terminar.

a)  Un proyecto finalizado operacionalmente, o cancelado, y para el cual se
han registrado todas las transacciones financieras y ademas se han cerrado las cuentas
del proyecto, se considerara finalizado financieramente.

b) La finalizacidon financiera de un proyecto se efectuara dentro de los 12
meses a contar del mes en que haya sido finalizado operacionalmente o en que haya
sido cancelado.

c¢) i)  Después de la finalizacion financiera de un proyecto, todo superavit
restante, una vez liquidadas las obligaciones del proyecto, se reembolsara al
donante o se acreditara a la cuenta de ONU-Mujeres en la partida de ingresos
varios o a otros fondos administrados por ONU-Mujeres de los que se hubieran
derivado los superavits.

ii) Después de la finalizacion financiera de un proyecto, todo déficit
restante del proyecto se cargard a la cuenta de ONU-Mujeres en la partida de
ingresos varios o a otros fondos administrados por ONU-Mujeres de los que se
hubieran derivado los déficits.

19



UNW/2012/6/Rev.1

20

18.

d) Los desembolsos o reembolsos imprevistos en relacion con proyectos
finalizados a los efectos financieros se cargaran o acreditaran a la cuenta de ONU -
Mujeres en la partida de ingresos varios o a otros recursos administrados por ONU-
Mujeres a los que correspondieran los desembolsos o reembolsos.

e) El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo establecera politicas y
procedimientos con respecto a los ajustes netos correspondientes a los proyectos
finalizados financieramente.

Parrafo 17.5

El presupuesto final de la asistencia proporcionada por ONU-Mujeres a un proyecto
con arreglo a las disposiciones del parrafo 17.3 debera seguir disponible durante el
periodo necesario para el cumplimiento de cualquier compromiso pendiente del
proyecto. Cuando se hayan cumplido todos los compromisos correspondientes al
presupuesto, todo saldo de los recursos anticipados deberd reembolsarse a la cuenta
de ONU-Muyjeres.

Consignaciones de créditos en el presupuesto integrado
Parrafo 18.1

El presupuesto integrado aprobado por la Junta Ejecutiva constituird una autorizacion
en virtud de la cual el Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo podra contraer
compromisos y efectuar desembolsos en relacion con los fines para los cuales fueron
aprobadas las consignaciones y sin que se exceda el importe de las sumas aprobadas.

Regla 1801

El Director de la Division de Gestion y Administracion sera responsable de que todos
los compromisos y desembolsos relacionados con el presupuesto integrado, en su
forma aprobada por la Junta Ejecutiva, se mantengan dentro de los limites de las
consignaciones y se contraigan y efectien, respectivamente, solo para los fines para
los que fueron aprobados. Al principio de cada ejercicio presupuestario, el Director
de la Divisioén de Gestion y Administracion habilitard recursos de conformidad con
las consignaciones aprobadas por la Junta Ejecutiva.

a)  El Director de la Division de Gestion y Administracion podra acrecentar o
reducir, segin sea necesario, el monto de las habilitaciones de créditos; ninguna otra
seccion o dependencia podra transferir habilitaciones de créditos entre distintas
categorias de gastos sin su aprobacidn por escrito.

b) Al final del primer afio civil de un ejercicio presupuestario, el saldo no
comprometido de las consignaciones sera arrastrado ¢ imputado a los gastos del afio
siguiente, segln autorice el Director de la Division de Gestion y Administracion.

Regla 1802

El Director de la Division de Gestion y Administracion dard a conocer a principios de
cada afio una plantilla en que se indicaran el nimero y la categoria de los puestos
aprobados para ese afo por la Junta Ejecutiva en el presupuesto integrado.

Regla 1803
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El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo, dentro de los limites que establezca
la Junta Ejecutiva, podra autorizar compromisos con cargo a recursos que se han de
proporcionar en ejercicios economicos futuros respecto de los que no se haya
efectuado una consignacion presupuestaria u otorgado otra autorizacion financiera.
Dichos compromisos constituirdn cargos prioritarios con respecto a las
correspondientes consignaciones futuras, a medida que las vaya aprobando la Junta
Ejecutiva.

Parrafo 18.2

Las consignaciones en el presupuesto integrado estaran disponibles para cumplir
compromisos y efectuar desembolsos durante el ejercicio presupuestario al que se
refieran.

Parrafo 18.3

Las consignaciones permaneceran disponibles por un plazo de 12 meses a contar del
final del ejercicio presupuestario para el cual fueron aprobadas, en la medida
necesaria para cumplir compromisos pendientes del ejercicio presupuestario. El saldo
de las consignaciones se reintegrara a la cuenta de ONU-Mujeres.

Parrafo 18.4

Al expirar el plazo de 12 meses previsto en el parrafo 18.3 supra, el saldo entonces
no utilizado de cualquier consignacion retenida se reintegrara a la cuenta de ONU-
Mujeres. Todos los compromisos relativos al ejercicio presupuestario de que se trate
se cancelaran en ese momento o, si conservan su validez, se transferirdn como
compromiso imputable a las consignaciones para el ejercicio econémico en curso.

Parrafo 18.5

El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo podra hacer transferencias entre las
lineas de consignaciones del presupuesto integrado para el ejercicio presupuestario
con el consentimiento de la Comision Consultiva y con sujecion a los limites que
establezca expresamente la Junta Ejecutiva.

Administracion de los recursos

Cuenta de la Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad de Género y el
Empoderamiento de las Mujeres

Parrafo 19.1

Se establecera una cuenta de ONU-Mujeres, a la que se acreditaran todos los ingresos
en efectivo que perciba ONU-Mujeres de las fuentes indicadas en la seccion C supra,
y a la cual se cargardn todos los gastos hechos en nombre de ONU-Mujeres, con
excepcion de los ingresos y los gastos relativos a fondos fiduciarios administrados
por ONU-Muyjeres.

Parrafo 19.2

Dentro de la cuenta de ONU-Mujeres, se estableceran las siguientes reservas por las
cuantias que determine la Junta Ejecutiva:
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a) Una reserva operacional, cuya finalidad es garantizar la viabilidad y la
integridad financieras de ONU-Mujeres. La reserva tendra un régimen de financiacion
completa y constara de activos liquidos irrevocables y facilmente disponibles. Los
elementos que se podran compensar y sufragar con esta reserva estaran limitados a
los siguientes:

i)  Disminucion o déficit de recursos;
i)  Irregularidad en las corrientes de fondos;

iii) Aumentos de los costos reales en relacion con las estimaciones previstas o
las fluctuaciones en la ejecucion de los programas; y

iv) Otras situaciones imprevistas que den lugar a la pérdida de recursos
respecto de los cuales ONU-Mujeres haya contraido compromisos en relacion
con los programas.

La decision de retirar fondos de la reserva operacional incumbira exclusivamente al
Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo, que dara cuenta de todos los retiros
de fondos a la Junta Ejecutiva en su periodo ordinario de sesiones siguiente y, entre
periodos de sesiones, a los miembros de la Junta Ejecutiva, segun estipule esta o
siempre y cuando la situacion, a juicio del Secretario General Adjunto/Director
Ejecutivo, lo justifique;

b) Una reserva con financiaciéon completa para la vivienda local de personal
sobre el terreno de contratacion internacional financiado por ONU-Mujeres y para
locales de oficina; y

¢) Otras reservas que pueda aprobar la Junta Ejecutiva.

Parrafo 19.3

Se llevaran cuentas separadas para todas las reservas de la cuenta de ONU-Mujeres y
para cada uno de los fondos fiduciarios administrados por ONU-Mujeres.

Parrafo 19.4

Se proporcionara un capital de operaciones con cargo a los recursos en efectivo de la
cuenta de ONU-Mujeres.

Administracion de los fondos
Parrafo 20.1

El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo, en virtud de la autoridad que le ha
delegado el Secretario General en calidad de custodio de todos los fondos, sera
responsable de la gestion eficiente y eficaz de los fondos de ONU-Mujeres bajo
custodia de ONU-Mujeres.

a) La administracion del efectivo incluird todos los tramites necesarios para
recibir, depositar, pagar en anticipo, invertir y desembolsar fondos en efectivo, con
inclusion de la designacion de bancos y la apertura y el cierre de cuentas bancarias.

b)  El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo podra, segun proceda,
delegar la autoridad para proceder a la administracion del efectivo.
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Regla 2001

Los funcionarios designados por el Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo o
por la persona en quien este haya delegado esa funcion podran recibir anticipos de
pequefia cuantia en efectivo. Siempre que existan las debidas salvaguardias, el
Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo podra autorizar anticipos de efectivo
para gastos menores a personal por contrata, con cargo a cuentas de caja para gastos
menores, hasta un importe maximo fijado por ¢l o la persona en quien haya delegado
esa funcion. Esas cantidades en efectivo se mantendran en régimen exclusivamente
de anticipo. El Director de la Division de Gestion y Administracion definird las
finalidades de cada anticipo y su cuantia, la cual debera ser la minima compatible con
las necesidades del trabajo.

Regla 2002

El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo o el funcionario en quien este haya
delegado la funcién podran autorizar también los anticipos en efectivo que permitan
el Estatuto y Reglamento del Personal y las instrucciones administrativas, o que el
mismo Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo apruebe.

Regla 2003

Los funcionarios que hayan recibido anticipos de pequefia cuantia en efectivo podran
hacer uso de ellos exclusivamente para los fines autorizados y tendran responsabilidad
personal y financiera por la administracion y la custodia debidas de las sumas
anticipadas. Deberan estar en condiciones de rendir cuentas sobre esos anticipos en
todo momento y lo hardan mensualmente, salvo que el Secretario General
Adjunto/Director Ejecutivo o el funcionario en quien este haya delegado esa funcion
disponga otra cosa.

Regla 2004

El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo celebrarda acuerdos con el
Administrador del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) con
respecto a las responsabilidades mutuas por el uso de cuentas bancarias del PNUD
para el desembolso y la recepcion de fondos de ONU-Mujeres, siempre que esto sea
aplicable. Tales acuerdos incluiran detalles sobre el suministro mutuo de informacion,
como la relativa a fondos depositados o retirados de las cuentas, inclusive registros
de transacciones, estados financieros, conciliaciones de cuentas bancarias o cualquier
otra informacion necesaria para el cierre de las cuentas del PNUD y ONU-Mujeres.
Los estados de cuentas bancarias administradas por ONU-Mujeres seran conciliados
por la dependencia orgéanica autorizada para utilizar esas cuentas a fin de efectuar
desembolsos.

Regla 2005

a) Todos los desembolsos se haran mediante cheque o transferencia bancaria,
salvo los desembolsos en efectivo que autorice el Director de la Divisién de Gestion
y Administracidon o un funcionario debidamente autorizado en la oficina del pais.

b) Los cheques o las cartas de instruccién de pago para los bancos llevaran
dos firmas autorizadas. Siempre que existan las debidas salvaguardias, el Director de
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la Division de Gestion y Administracion podra autorizar que los cheques lleven una
sola firma de la persona a quien se haya delegado esa funcion.

Regla 2006

Cuando una transaccion expresada en una moneda distinta del dolar de los Estados
Unidos deba ser convertida a esa moneda a los efectos de su asiento en las cuentas de
ONU-Mujeres, se aplicara el tipo de cambio operacional de las Naciones Unidas que
esté en vigor en la fecha de la transaccion.

Regla 2007

Los fondos de ONU-Mujeres colocados en instrumentos a corto plazo seran
registrados con los detalles pertinentes en un libro mayor separado de ONU-Mujeres
y seran incluidos como bienes de ONU-Mujeres en las cuentas e informes financieros
de ONU-Muyjeres.

Parrafo 20.2

A menos que los gobiernos contribuyentes hayan impuesto restricciones al respecto,
el Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo podrd canjear monedas entre los
fondos de ONU-Mujeres y fondos de otras organizaciones del sistema de las Naciones
Unidas y podra utilizarlas para adquirir otras monedas, cuando el Secretario General
Adjunto/Director Ejecutivo decida que esto servira a los intereses de ONU -Mujeres.

Parrafo 20.3

El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo y los organismos de ejecucion, o,
de conformidad con las modalidades operacionales armonizadas, los asociados en la
implementacidn, procuraran, sin perjuicio de la necesaria eficiencia y economia de
las operaciones, utilizar en la mayor medida posible todas las monedas disponibles en
la cuenta de ONU-Mujeres.

Parrafo 20.4

Habida cuenta de los objetivos y politicas de ONU-Mujeres y de las necesidades
especiales de sus operaciones, incluida la liquidez, los fondos que no se necesiten
inmediatamente podran ser colocados por el Secretario General Adjunto/Director
Ejecutivo, principalmente en instrumentos liquidos a plazo fijo.

Parrafo 20.5

Los ingresos obtenidos de la colocacion de fondos seran acreditados a la cuenta de
ONU-Mujeres, salvo que el Secretario General  Adjunto/Director
Ejecutivo autorice otra cosa.

Parrafo 20.6

a)  El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo podra efectuar los pagos
a titulo graciable que estime necesarios en interés de ONU-Mujeres, a condicién de
que no excedan 75.000 dolares al afio. Debera incluirse un estado de dichos pagos en
los estados financieros comprobados, salvo en los casos previstos en el apartado b)
infra.
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b) En casos de emergencia en que, a juicio del Secretario General
Adjunto/Director Ejecutivo, sea necesario efectuar pagos a titulo graciable
inmediatamente por razones humanitarias (en situaciones relacionadas con el
desempefio de las actividades de ONU-Mujeres que se hayan saldado con muertos o
heridos), el Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo podra efectuar dichos
pagos con arreglo a lo dispuesto en el apartado a) supra, pero sin sujecion a limite
alguno en cuanto a su cuantia. El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo
informara inmediatamente a la Junta Ejecutiva cuando una situacion particular
requiera pagos que superen un total de 50.000 dolares.

Regla 2008

a) Podran efectuarse pagos a titulo graciable en los casos en que, en opiniéon
del asesor juridico de ONU-Mujeres, ONU-Mujeres no tenga al respecto una clara
obligacion juridica, y el pago redunde en interés de ONU-Mujeres.

b) Todos los pagos a titulo graciable tendran que ser autorizados por el
Director de la Division de Gestion y Administracion antes de someterlos a la
consideracion del Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo para su aprobacion.

Paso a pérdidas y ganancias
Parrafo 21.1

El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo podra, previa investigacion cabal,
autorizar que se pasen a pérdidas y ganancias las pérdidas de efectivo, existencias y
otros haberes, a condicidén de que se presente a la Junta de Auditores de las Naciones
Unidas, junto con la contabilidad, un estado de todos los haberes pasados a pérdidas
y ganancias. El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo podra fijar
periédicamente una suma por debajo de la cual no sera necesario proceder a una
investigacion completa ni hacer un paso oficial a pérdidas y ganancias. Por razones
de eficiencia administrativa, esos importes se imputaran directamente a la habilitacion
de crédito o partida presupuestaria pertinente.

Regla 2101

a)  El Director de la Division de Gestion y Administraciéon podra, previa
investigacion cabal en cada caso, autorizar que se pasen a pérdidas y ganancias las
pérdidas de inventario, propiedades, planta y equipo de ONU-Mujeres o se hagan los
ajustes contables necesarios para que el saldo que arrojen los libros concuerde con las
cantidades reales, con la excepcidn de las propuestas de paso a pérdidas y ganancias
por un monto superior a 100.000 ddlares, las cuales deberan ser presentadas al
Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo para su aprobacion.

b)  El Director de la Division de Gestion y Administracion tomara la decision
definitiva en cuanto a las sumas que, como resultado de las pérdidas, deberan cobrarse
a funcionarios o a otras personas.

Regla 2102

a) El Director de la Division de Gestiéon y Administracién, podra, previa
investigacion cabal, autorizar que se pasen a pérdidas y ganancias las pérdidas de
efectivo, las cuentas por cobrar y los efectos por cobrar que se consideren
irrecuperables hasta un monto de 100.000 ddlares. Las propuestas de paso a pérdidas
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22.

y ganancias por un monto igual o superior a los 100.000 dolares se presentaran al
Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo para que las apruebe.

b) La investigacion determinard, en cada caso, si un funcionario de ONU-
Mujeres es responsable por la pérdida de que se trate. Podra exigirse al funcionario
responsable el reembolso parcial o total del importe de la pérdida para la organizacion.

c¢) En cada caso, el importe autorizado que se exime de la investigacion y se
pasa a ganancias y pérdidas es de 1.000 doélares.

Organismos de ejecucion y asociados en la implementacion

Organismos de ejecucion y asociados en la implementacion
Parrafo 22.1

La administracion por los organismos de ejecucion, o, con arreglo a las modalidades
operacionales armonizadas, por los asociados en la implementacion, de los recursos
obtenidos de ONU-Mujeres se llevara a cabo conforme a los respectivos reglamentos,
reglamentaciones detalladas, practicas y procedimientos financieros de esos
organismos, en la medida en que no contravengan los principios del reglamento
financiero y la reglamentacion financiera detallada de ONU-Mujeres. Cuando las
disposiciones financieras de un organismo de ejecuciéon, o, con arreglo a las
modalidades operacionales armonizadas, de un asociado en la implementacion, no
contengan las directrices necesarias, se aplicaran las de ONU-Mujeres.

Parrafo 22.2

Cada organismo de ejecucion, o, con arreglo a las modalidades operacionales
armonizadas, cada asociado en la implementacion, llevara las cuentas y los registros
que sean necesarios para poder informar sobre la situacion financiera de los recursos
obtenidos de ONU-Mujeres, incluido especialmente el saldo de las asignaciones,
compromisos y desembolsos registrados, excepto en el caso del apoyo presupuestario
sectorial y los fondos mancomunados.

Parrafo 22.3

Para que los datos necesarios a los efectos de la gestion de ONU-Mujeres sean
uniformes y utilizables, el Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo estara
autorizado a especificar, después de celebrar consultas al respecto con los organismos
de ejecucidn o, con arreglo a las modalidades operacionales armonizadas, con los
asociados en la implementacion, las bases, el contenido y la periodicidad de los
informes que dichas entidades de ejecucion deberan presentar acerca de los recursos
obtenidos de ONU-Mujeres.

Regla 2201

El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo podra disponer el envio de remesas
de anticipos a los organismos de ejecucion o los asociados en la implementacion, de
existir. Las remesas seran suficientes para que los anticipos alcancen para cubrir
durante un periodo razonable los desembolsos que el organismo de que se trate tenga
que efectuar por concepto de actividades financieras de ONU-Mujeres. Antes de
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proceder al envio de remesas de fondos, el Secretario General Adjunto/Director
Ejecutivo podra recabar informacion que justifique su necesidad.

Regla 2202

Se contraeran compromisos para el aflo en curso y afios futuros, y se incurrird en
desembolsos para el afio en curso solo cuando se hayan formulado los presupuestos
para las actividades de programas, se hayan habilitado créditos en relacion con el
presupuesto integrado o se haya otorgado otra autorizacion debida por escrito y bajo
la autoridad del Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo.

Fiscalizacion interna

Fiscalizacion interna
Parrafo 23.1

El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo debera mantener un sistema de
fiscalizacion financiera interna que permita examinar y revisar de forma constante y
eficaz las transacciones financieras, la gestion y las actividades operacionales con el
fin de asegurar:

a) La regularidad de las operaciones de recaudacion, custodia y salida de
todos los recursos financieros administrados por ONU-Mujeres;

b) La conformidad de los compromisos y de los desembolsos con las
asignaciones, consignaciones u otras disposiciones financieras aprobadas por la Junta
Ejecutiva, con las asignaciones aprobadas por el Secretario General Adjunto/Director
Ejecutivo y con acuerdos concertados con otras organizaciones de las Naciones
Unidas y otras entidades; y

c¢) La gestion eficaz y eficiente de ONU-Mujeres y la utilizacion eficaz,
eficiente y econémica de todos los recursos administrados por ONU-Mujeres.

Regla 2301

Salvo que se disponga otra cosa en la presente reglamentacion, el Secretario General
Adjunto/Director Ejecutivo podra delegar en otros funcionarios de ONU-Mujeres la
facultad y responsabilidad de impartir instrucciones y establecer procedimientos para
la aplicacion del presente reglamento financiero y reglamentacion financiera
detallada. Esa delegacion debera hacerse por escrito.

Regla 2302

El Servicio de Auditoria Interna de los Servicios de Auditoria y Evaluacion
Independiente se encargara de la auditoria interna de ONU-Mujeres. Proporcionara
servicios de certificacion y asesoramiento independientes y objetivos, de conformidad
con las Normas Internacionales para el Ejercicio Profesional de la Auditoria Interna.
Evaluard los procesos de gobernanza, gestion del riesgo y fiscalizacion, contribuird a
su mejora y presentara informes al respecto. El Servicio de Auditoria Interna actuara
con independencia en el desempefio de sus funciones. El propdsito, la autoridad y las
responsabilidades de los Servicios de Auditoria y Evaluacion Independiente y del
Servicio de Auditoria Interna se definen mas detalladamente en la Carta de los
Servicios de Auditoria y Evaluacion Independiente y en la Carta del Servicio de
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Auditoria Interna, respectivamente. El Servicio de Auditoria Interna evaluara la
idoneidad y eficacia de los procesos de gobernanza, gestion de riesgos y fiscalizacion
en lo que respecta a:

a) la fiabilidad e integridad de la informacion financiera y de otra indole;
b) laeficaciay eficiencia de las operaciones;
c¢) lasalvaguardia de los activos; y

d) el cumplimiento con los mandatos legislativos, reglamentos,
reglamentaciones, politicas y procedimientos.

Regla 2303

El Servicio de Auditoria Interna tendra acceso irrestricto a los registros, el personal y
las instalaciones de la organizacidén segun sea necesario, a su juicio, para el
desempefio de sus funciones.

Regla 2304

El Servicio de Auditoria Interna presentara sus informes al Director Ejecutivo y otros
funcionarios directivos superiores, segiin proceda. El Director de los Servicios de
Auditoria y Evaluacion Independiente presentara a la Junta Ejecutiva, como minimo
con una periodicidad anual, un informe sobre las actividades de auditoria interna e
investigacion y sus conclusiones mas importantes, donde se analice la utilizacion
eficiente y eficaz de los recursos.

Regla 2305

Si bien la maxima responsabilidad sigue incumbiendo al Secretario General
Adjunto/Director Ejecutivo, ONU-Mujeres puede suscribir un acuerdo con un
proveedor externo de servicios para que evalue e investigue las denuncias de fraude;
corrupcién; acoso, incluido el acoso sexual; abuso de autoridad; discriminacidn;
retorsion; explotacion y abusos sexuales; o cualquier otra forma de incumplimiento
de los reglamentos, reglamentaciones, politicas y procedimientos aplicables, asi como
de las normas de conducta, que presuntamente hayan cometido el personal de ONU-
Mujeres, los asociados en la ejecucion, o cualquier otra entidad contratada por ONU -
Mujeres. El Director de los Servicios de Auditoria y Evaluacion Independiente es el
funcionario designado a cargo de coordinar las cuestiones relativas a la investigacion
con el proveedor externo de servicios.

Regla 2306

El Director Ejecutivo designard a los miembros del Comité Consultivo de Supervision
Interna para actuar por un mandato de tres afios, con posibilidad de una sola
renovacion. Todos los miembros seran independientes y externos a ONU-Mujeres.
Las funciones y responsabilidades del Comité Consultivo de Supervisioén Interna se
establecen en su mandato aprobado por el Director Ejecutivo.

Procedimientos de adquisicion

Procedimientos de adquisicion
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Parrafo 24.1

El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo es responsable y debe rendir
cuentas de la realizacion de las funciones de adquisicion de ONU-Mujeres y la gestion
eficaz y eficiente de su inventario, propiedades, planta y equipo, de conformidad con
el mandato y las actividades de ONU-Mujeres y las resoluciones de la Asamblea
General relativas a las adquisiciones.

a) Las funciones de ONU-Mujeres relativas a las adquisiciones abarcan todas
las acciones necesarias para adquirir, mediante compra o arriendo, inventario,
propiedades, planta y equipo, incluida su construccion, bienes, bienes raices y
servicios.

b) La administraciéon del inventario, propiedades, planta y equipo abarca
todas las acciones necesarias para su recepcion, mantenimiento y enajenacion.

¢) El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo puede, segun
corresponda, delegar las facultades para el ejercicio de esas funciones de adquisicion
y administracion de inventario, propiedades, planta y equipo.

Parrafo 24.2

Al poner en practica la funcion de adquisiciones de ONU-Mujeres, deberan tenerse
debidamente en cuenta los siguientes principios generales:

a) Una relacién Optima costo-calidad, considerando todos los factores
pertinentes, inclusive los costos y los beneficios para ONU-Mujeres;

b) Equidad, integridad y transparencia;
¢) Una competencia internacional abierta y efectiva;

d) Los intereses de ONU-Mujeres.

Parrafo 24.3

ONU-Mujeres promovera la adquisicion de bienes y servicios de paises en desarrollo
y paises de economia en transicion y permitird que los proveedores regionales y
locales y los pequefios proveedores participen, en consonancia con los principios
generales que figuran en el parrafo 24.2, en las adquisiciones en los paises en que se
ejecutan programas.

Regla 2401

El Director de la Division de Gestion y Administracion es, en virtud de la autoridad
delegada por el Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo, el Oficial Principal de
Adquisiciones de ONU-Mujeres y debe rendir cuentas al Secretario General
Adjunto/Director Ejecutivo por todas las funciones de adquisicion de ONU-Mujeres
en todas sus oficinas, salvo en lo concerniente a las acciones de adquisicién que se
rigen por el apartado b) infra. El Oficial Principal de Adquisiciones podra delegar
facultades en funcionarios de la sede y de oficinas en otras ubicaciones, segun
proceda, para el cumplimiento de los propdsitos de la presente reglamentacion. En lo
sucesivo, cuando se mencione al Oficial Principal de Adquisiciones, también se
entenderd que la mencidn abarca, segun corresponda, a los funcionarios que actuan
en ejercicio de las facultades delegadas por este.
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a)  El Oficial Principal de Adquisiciones velara por que las funciones de
adquisicion se cumplan de conformidad con las disposiciones pertinentes del
reglamento financiero y reglamentacion financiera detallada de ONU-Mujeres. A
estos fines, el Oficial Principal de Adquisiciones:

i)  Establecera los controles necesarios, incluidos los correspondientes a la
delegacion de facultades, y emitird instrucciones administrativas a los
propdsitos necesarios para proteger la integridad del proceso de adquisicion y el
interés de la organizacion;

ii)  Establecera, en la sede y en otras ubicaciones, comités de examen
encargados de prestarle asesoramiento por escrito sobre las acciones de compra
conducentes al otorgamiento o la enmienda de contratos de adquisicion, que, a
los fines de este reglamento financiero y reglamentacion financiera detallada,
abarcan los acuerdos y otros instrumentos por escrito, como 6rdenes de compra,
y los contratos que entrafien ingresos para ONU-Mujeres. El Oficial Principal
de Adquisiciones establecera la composicion y el mandato de esos comités, en
que se incluiran los tipos y valores monetarios de las acciones de adquisicion
propuestas que estén sujetas a examen por los comités.

b)  El Oficial Principal de Adquisiciones es responsable de la contratacion de
consultores individuales que proporcionen servicios personales o profesionales a
ONU-Mujeres y establecera los necesarios controles y podra delegar facultades en los
funcionarios, a los fines de dar cumplimiento a los propoésitos de este apartado.

Regla 2402

Todo contrato de adquisicion concertado en nombre de ONU-Mujeres serd suscrito
por el Oficial Principal de Adquisiciones o por un funcionario autorizado. Todas esas
autorizaciones se haran por escrito. El Oficial Principal de Adquisiciones podra
cooperar con otras organizaciones del sistema de las Naciones Unidas para satisfacer
las necesidades de ONU-Mujeres en materia de adquisiciones, a condicion de que los
reglamentos y reglamentaciones de esas organizaciones sean compatibles en principio
con los de ONU-Mujeres. El Oficial Principal de Adquisiciones podra, segin proceda,
concertar acuerdos con esos propodsitos. Dicha cooperacion podra incluir la
realizacion conjunta de acciones en materia de adquisicion o la concertacion por
ONU-Mujeres de un contrato sobre la base de una decision en materia de
adquisiciones adoptada por otra organizacidén, o podra consistir en solicitar a otra
organizacion que realice actividades de adquisicion en nombre de ONU-Mujeres.

En la medida en que lo autorice las decisiones pertinentes de la Junta Ejecutiva en
relacion con actividades de adquisicion, el Oficial Principal de Adquisiciones podra
cooperar con un gobierno, una organizacion no gubernamental u otras organizaciones
internacionales publicas y, segun proceda, podra concertar acuerdos a esos fines.

Regla 2403

De conformidad con lo estipulado en el parrafo 24.2 supra y con las excepciones
previstas a continuacion, los contratos de adquisicion se concertaran sobre la base de
una competencia efectiva y, a esos fines, el proceso de adjudicacion incluird, segin
sea necesario:

a) La planificacion de las adquisiciones a fin de establecer una estrategia
general y metodologias en la materia;
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b)  Estudios de mercado para individualizar a posibles proveedores;
c¢) La consideracion de practicas comerciales prudentes; y

d) M¢étodos formales como los llamados a licitacion o a la presentacion de
propuestas mediante anuncios publicos o solicitud directa a proveedores invitados, o
métodos informales como las solicitudes de cotizacion.

El Oficial Principal de Adquisiciones emitira instrucciones administrativas con
respecto a los tipos de actividades de adquisicion y los valores monetarios para los
cuales se utilizaran esos métodos de licitacion.

Regla 2404

Un contrato de adquisicion sera otorgado después de haber considerado debidamente
los principios generales descritos en el parrafo 24.2 y de conformidad con las
siguientes condiciones:

a)  Cuando se haya hecho un llamado a licitacion, el contrato de adquisicion
sera adjudicado al licitante calificado cuya oferta se ajuste sustancialmente a los
requisitos enunciados en el pliego de condiciones y que ofrezca a ONU-Mujeres el
costo mas bajo; y

b) Cuando se haya hecho un llamado a presentacion de propuestas, el contrato
sera adjudicado al proponente calificado cuya propuesta, habida cuenta de todos los
factores, se ajuste en mayor medida a los requisitos indicados en el pliego de
condiciones.

El Oficial Principal de Adquisiciones podra, en interés de ONU-Mujeres, rechazar
ofertas o propuestas relativas a una determinada adquisicion, y dejara constancia por
escrito de las razones para ello. A continuacién, determinara si se ha de llamar
nuevamente a licitacion o a presentacion de propuestas, se ha de negociar
directamente un contrato de conformidad con la regla 2407 o se ha de desistir de la
adquisicion o suspenderla.

Regla 2405

El Oficial Principal de Adquisiciones podra determinar, para una determinada
adquisicion, que la utilizacion de métodos formales de licitacion no responde a los
mejores intereses de ONU-Mujeres:

a) Cuando el valor de la adquisicién sea inferior al importe monetario
establecido para los métodos formales de licitacion;

b) Cuando no haya un mercado competitivo para el bien o servicio necesario,
por ejemplo, cuando exista un monopolio, cuando los precios sean fijados por ley o
reglamentacion gubernamental o cuando se trate de un producto o servicio de marca
registrada;

¢) Cuando haya una determinacion previa o sea preciso estandarizar el bien
0 servicio necesario;

d) Cuando el contrato de adquisicion propuesto sea resultado de la
cooperacion con otras organizaciones del sistema de las Naciones Unidas de
conformidad con la regla 2402 supra;
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e) Cuando se hayan obtenido competitivamente ofertas para bienes o
servicios idénticos, dentro de un periodo de antelacidon razonable, y los precios y
condiciones ofrecidos sigan siendo competitivos;

f)  Cuando, dentro de un periodo de antelacion razonable, una licitacion
formal no haya producido resultados satisfactorios;

g) Cuando el contrato de adquisicion propuesto corresponda a la adquisicion
o el arriendo de bienes raices;

h)  Cuando haya una urgente necesidad de contar con el bien o servicio;

i) Cuando el contrato de adquisicion propuesto se refiera a la obtencion de
servicios que no pueden ser evaluados objetivamente; o

j)  Cuando el Oficial Principal de Adquisiciones determine que, por otras
causas, una licitacion formal no producira resultados satisfactorios.

Cuando se efectiie una determinacion de conformidad con los apartados a) a j) supra,
el Oficial Principal de Adquisiciones dejara constancia por escrito de su
fundamentacion y seguidamente podra otorgar un contrato de adquisicidon, o bien
aplicando un método informal de licitacion, o bien sobre la base de un contrato
negociado directamente, a un proveedor -calificado cuya oferta se ajuste
sustancialmente a lo requerido y tenga un precio aceptable.

Regla 2406

Se celebraran contratos por escrito para formalizar toda adquisicion cuyo valor
monetario sea superior a los valores minimos concretos establecidos por el Oficial
Principal de Adquisiciones. En esos contratos se indicaran concretamente y en detalle,
segun corresponda, los siguientes datos:

a) La naturaleza de los productos o servicios que se adquieren;
b) La cantidad que se adquiere;

c¢)  El precio contractual o unitario;

d) El periodo que se abarca;

e) Las condiciones que han de cumplirse, incluidas las condiciones
contractuales que estipule ONU-Mujeres;

f)  Las condiciones de entrega y de pago; y
g) Elnombre y la direccion del proveedor.

El requisito de celebrar contratos de adquisicién por escrito no se interpretard como
una restriccion del uso de medios electronicos de comunicacion de datos. Antes de
utilizar cualquier medio electronico de comunicacion de datos, el Oficial Principal de
Adquisiciones se cerciorara de que dicho sistema tenga capacidad para garantizar la
autenticidad y el caracter confidencial de la informacidn.

Regla 2407

Salvo cuando la practica comercial habitual o los intereses de ONU-Mujeres asi lo
requieran, no se concertara en nombre de ONU-Mujeres ningun contrato que estipule
uno o mas pagos por adelantado antes de la entrega de los productos o de la prestacion
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de los servicios contractuales. Cuando se convenga en efectuar un pago por
adelantado de conformidad con las instrucciones administrativas y el Oficial Principal
de Adquisiciones emita una justificacion, deberd dejarse constancia de las razones
para ecllo. Se podran autorizar pagos parciales de conformidad con la practica
comercial habitual o cuando redunde en interés de la organizacion, en cumplimiento
de las instrucciones administrativas que emita el Oficial Principal de Adquisiciones.

Parrafo 24.4

El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo debera:

a)  Establecer normas y métodos financieros detallados con objeto de lograr
una gestion financiera eficaz y econdmica;

b) Designar a los funcionarios autorizados para contraer compromisos en
nombre de ONU-Mujeres;

c¢) Designar a los funcionarios que asentaran la recepcién de bienes y
servicios en nombre de ONU-Mujeres;

d) Encargarse de que todos los compromisos y los asientos de gastos se
efectiien sobre la base de documentos de apoyo que aseguren que hay recursos
disponibles para cubrir la deuda prevista;

e) Encargarse de que todas las decisiones sobre compromisos se ajusten al
mandato de ONU-Mujeres y representen para la organizacion la mejor relacion costo-
calidad;

f)  Designar a los funcionarios autorizados para verificar que se pueden
efectuar pagos en nombre de ONU-Mujeres;

g) Encargarse de que todo pago se efectie sobre la base de comprobantes y
otros documentos de apoyo que aseguren que se han recibido los servicios o los bienes
y no se han hecho pagos con anterioridad;

h) Designar a los funcionarios autorizados para recibir fondos en nombre de
ONU-Mujeres;

i)  Mantener un sistema de fiscalizacion financiera interna que permita
examinar y revisar de forma constante y eficaz las transacciones financieras para
asegurar:

i)  La regularidad de las operaciones de recaudacion, custodia y salida de
todos los fondos y demas recursos financieros de ONU-Mujeres;

ii) La conformidad de los compromisos y desembolsos con los presupuestos,
las consignaciones y otras disposiciones financieras aprobados por la Junta
Ejecutiva; y

iii) La utilizacién econdémica de los recursos de ONU-Mujeres.

Parrafo 24.5

Habra separacion de funciones de conformidad con el marco de fiscalizacidon interna
de ONU-Muyjeres.

Regla 2408
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a)  El Director de la Division de Gestion y Administracion sera responsable
de asegurar que, a excepcion de lo previsto en la regla 2411 ¢), no se efectue ningin
gasto a menos que esté corroborado por un documento de compromiso adecuado,
certificado por un oficial autorizado para comprometer fondos de conformidad con la
regla 2409. Salvo que en la regla 2408 b) se disponga otra cosa, los compromisos se
contraeran sobre la base de un contrato escrito, una orden de compra, un acuerdo u
otra forma de entendimiento.

b) En caso de que un aumento en el monto de un compromiso supere el
importe establecido por el Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo de
conformidad con el apartado a), se emitird un documento de compromiso enmendado.
Si se presentara al pago una factura por un monto que exceda el del compromiso
existente en una cuantia superior a la establecida por el Secretario General
Adjunto/Director Ejecutivo, se debera enmendar el compromiso.

Regla 2409
Oficiales autorizados para comprometer fondos

a)  El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo procedera a:

i)  Designar para cada dependencia organica, inclusive las oficinas en los
paises, uno o mas oficiales autorizados para comprometer fondos a los fines de
la adquisicion de todos los bienes y servicios;

il)  Definir las responsabilidades de esos oficiales autorizados para
comprometer fondos, inclusive las responsabilidades correspondientes a las
cuentas concretas que se les asignen.

b) Toda facultad otorgada y toda responsabilidad asignada a cada funcionario
se otorga o se asigna a titulo individual y no puede ser delegada. Es posible designar
ademas a suplentes facultados para actuar en ausencia del o de los oficiales
autorizados para comprometer fondos.

c¢)  El propdsito de comprometer recursos es asegurar que:

i)  Las actividades que se vayan a financiar se ajusten al mandato y las

politicas de
ONU-Mujeres, a las estrategias aprobadas y al marco y los planes de ONU-
Mujeres;

ii)  Los recursos necesarios para cubrir la deuda corriente o prevista estén
disponibles actualmente en la cuenta pertinente de la que es responsable el
oficial autorizado para comprometer fondos;

iii) La decision sobre el compromiso representa para la organizacion la mejor
relacion costo-calidad;

iv) El compromiso no se contrae con propdsitos personales.

d) Toda interferencia indebida con el proceso de asunciéon de compromisos
debe sefialarse a la atencidén del Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo vy,
segun proceda, debe ser puesto en conocimiento del Comité de Disciplina.

e) El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo podrd disponer que se
adopte un proceso de asuncion de compromisos por via electréonica o digital, a
condicion de que se cuente con las salvaguardas necesarias en el libro mayor de pagos
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y el sistema conexo de pagos, de modo de velar por la integridad del proceso de
asuncion de compromisos, segun lo estipulado en esta regla.

Regla 2410
Oficiales verificadores

a) El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo designara a los
funcionarios facultados para aprobar todos los pagos en todas las cuentas y
establecera los procedimientos aplicables.

b) Los funcionarios designados estaran encargados de verificar que se puedan
efectuar pagos 'y otras transacciones financieras en nombre de
ONU-Muyjeres. No podran delegarse las funciones asignadas a un oficial verificador.

Regla 2411
a)  El oficial verificador aprobard un comprobante de pago cuando:
i) Se haya determinado que el pago no se efectud anteriormente;

i)  Esté justificado por documentos que indiquen que los bienes o servicios
cuyo pago se pide han sido recibidos o prestados de conformidad con las
condiciones del contrato y el compromiso correspondiente;

iii) El pago se haga con cargo a recursos comprometidos por un oficial
debidamente autorizado para ello o a un presupuesto valido, segin corresponda;

iv) El pago no se efectiie con propositos personales; y
v)  No exista ninguna otra informaciéon que impida efectuar el pago.

b) En caso de presentarse una factura cuyo monto exceda del compromiso
existente en la cantidad fijada por el Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo
de conformidad con la regla 2408 b), o una cantidad mayor, sera preciso que un oficial
autorizado para ello comprometa previamente los recursos.

c¢) Respecto de los pagos para los cuales no sea necesario reservar recursos
contabilizando un compromiso de conformidad con la regla 2408 b), el documento en
que se base el comprobante de pago debera ser firmado por un oficial autorizado para
comprometer fondos antes de que el pago pueda ser aprobado por un oficial
verificador.

d) El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo podra establecer un
mecanismo de verificacion electronico o digital, siempre y cuando el libro mayor y el
sistema de pagos conexo dispongan de las salvaguardias adecuadas para garantizar la
integridad del proceso de verificacion.

e) Toda interferencia indebida con el proceso de verificacion debe ser
sefialada a la atencion del Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo y, segun
corresponda, sometida a la consideracion del Comité de Disciplina.

Administraciéon del inventario, propiedades, planta y equipo

Parrafo 25.1
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26.

El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo es responsable y debe rendir
cuentas de la eficaz y eficiente administracion del inventario, propiedades, planta y
equipo de ONU-Mujeres, de conformidad con el mandato y las actividades de esta.

a) La administracion del inventario, propiedades, planta y equipo abarca
todas las acciones necesarias para su recepcion, mantenimiento y enajenacion.

b) El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo podra, segun
corresponda, delegar las facultades para la administracion del inventario,
propiedades, planta y equipo.

Regla 2501

El Oficial Principal de Adquisiciones debe rendir cuentas al Secretario General
Adjunto/Director Ejecutivo por la administracion del inventario, propiedades, planta
y equipo de ONU-Mujeres. El Oficial Principal de Adquisiciones establecera los
controles necesarios para registrar, mantener en condiciones de seguridad, conservar
y enajenar el inventario, propiedades, planta y equipo. El Oficial Principal de
Adquisiciones podra delegar facultades en funcionarios de la sede y de oficinas en
otras ubicaciones, segiin proceda, para el cumplimiento de los propdsitos de la
presente reglamentacion. El Oficial Principal de Adquisiciones también es
responsable de establecer los tipos y los valores del inventario, propiedades, planta y
equipo que deben ser registrados.

a)  El Oficial Principal de Adquisiciones establecera comités de revision de
las adquisiciones en la sede y en otros lugares a fin de que le den su opinioén por
escrito acerca de las pérdidas, los dafios u otras discrepancias que se presenten en
relacion con el inventario, propiedades, planta y equipo de ONU-Mujeres. El Oficial
Principal de Adquisiciones determinara la composicion y el mandato de los comités,
lo cual incluira los procedimientos para determinar la causa de las pérdidas, los dafios
u otras discrepancias, el tramite que se seguira para la enajenacion y el grado de
responsabilidad, de haberlo, que incumba a un funcionario de ONU-Mujeres o a
terceros por la pérdida, el dafio o la discrepancia.

b) El Oficial Principal de Adquisiciones establecera instrucciones
administrativas que rijan la venta del inventario, propiedades, planta y equipo y podra
delegar facultades en otros funcionarios, segun sea apropiado para el cumplimiento
de los propositos de este apartado.

Junta de Auditores de las Naciones Unidas

Junta de Auditores de las Naciones Unidas

Parrafo 26.1

La Junta de Auditores de las Naciones Unidas serd completamente independiente y
responsable en exclusiva de auditar externamente las cuentas de ONU-Mujeres.
Parrafo 26.2

Las disposiciones del articulo VII del Reglamento Financiero y Reglamentacion
Financiera Detallada de las Naciones Unidas se aplicaran, mutatis mutandis, a ONU-
Mujeres, con las siguientes salvedades:
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a) Los informes de la Junta de Auditores de las Naciones Unidas, junto con
los estados financieros comprobados y las observaciones que formule al respecto la
Comision Consultiva, también se transmitirdn a los miembros de la Junta Ejecutiva.
Los organismos de ejecucion o, con arreglo a las modalidades operacionales
armonizadas, los asociados en la implementacion que sean organizaciones del sistema
de las Naciones Unidas transmitirdn, si procede, al Secretario General
Adjunto/Director Ejecutivo para que las presente a la Junta Ejecutiva cuentas anuales
que indiquen la situacion de los recursos que les haya asignado el Secretario General
Adjunto/Director Ejecutivo para realizar las actividades de
ONU-Mujeres. Esas cuentas deberan llevar certificaciones de comprobacion de los
auditores externos de las organizaciones e ir acompaiiadas de los informes, en su caso,
que presenten los auditores, y de copias de las resoluciones pertinentes aprobadas por
sus organos legislativos o rectores; y

b) Al presentar a la Junta Ejecutiva las cuentas bienales mencionadas, el
Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo emitird sus opiniones sobre las
observaciones sustantivas de los auditores y sobre las medidas que corresponda
adoptar al respecto.

Parrafo 26.3

El Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo velara por que, a excepcion de las
organizaciones del sistema de las Naciones Unidas, los organismos de ejecucion
exijan a sus auditores que, en relacion con los fondos obtenidos de ONU-Mujeres o
por intermedio de esta, apliquen los principios y procedimientos de comprobacion de
cuentas establecidos para las Naciones Unidas, y por que toda actividad de programas
de ONU-Mujeres sea objeto de una auditoria al menos una vez durante su vigencia o
bien de conformidad a otras disposiciones previstas en los acuerdos pertinentes que
rijan dicha actividad, salvo en el caso del apoyo presupuestario sectorial y los fondos
mancomunados. En el caso del apoyo presupuestario sectorial y los fondos
mancomunados, los fondos obtenidos de ONU-Mujeres o por intermedio de esta se
someteran a auditoria de conformidad con las disposiciones sobre auditoria
establecidas en el acuerdo entre los participantes por el que se rija ese apoyo
presupuestario sectorial o fondo mancomunado, en forma compatible con las politicas
y procedimientos establecidos por el Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo
para la participacion de ONU-Mujeres en el apoyo presupuestario directo y los fondos
mancomunados.

Definiciones

Definiciones
Parrafo 27.1

A los efectos del reglamento financiero de ONU-Mujeres, serdn aplicables las
siguientes definiciones de las principales entidades que participan en las actividades
de ONU-Mujeres. Las entidades figuran en orden alfabético:

Por Administrador se entenderd el Administrador del PNUD o el funcionario en
quien el Administrador haya delegado sus facultades y atribuciones en relacién con
el asunto de que se trate;

Por Asamblea General se entendera la Asamblea General de las Naciones Unidas;
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Por Asociado en la implementacion (también denominado “organismo de
implementacidon”) se entendera, en lo que respecta a las actividades de los proyectos
de ONU-Mujeres ejecutadas conforme a las modalidades operacionales armonizadas
establecidas en respuesta a la resolucion 56/201 de la Asamblea General, de 21 de
diciembre de 2001, sobre la revision trienal de la politica relativa a las actividades
operacionales para el desarrollo del sistema de las Naciones Unidas, la entidad a la
cual el Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo haya encomendado la
implementacion de las actividades de asistencia de
ONU-Mujeres especificadas en un documento firmado, asi como plena
responsabilidad y rendicion de cuentas respecto al uso eficaz de los recursos de
ONU-Mujeres y la entrega de productos, conforme a lo dispuesto en dicho
documento;

Por Comision Consultiva se entendera la Comisiéon Consultiva en Asuntos
Administrativos y de Presupuesto;

Por Gobierno se entendera el gobierno de un Estado Miembro de las Naciones Unidas
o miembro de un organismo especializado o del Organismo Internacional de Energia
Atémica. Por “beneficiario”, cuando se utilice junto con la palabra “Gobierno”, se
entendera el gobierno, tal como se ha definido anteriormente, de un pais que recibe
asistencia de ONU-Mujeres y se aplica también, mutatis mutandis, a todas las
entidades que tienen derecho, a resultas de una decision de la Junta Ejecutiva, a recibir
asistencia de ONU-Mujeres;

Por Gobierno anfitrién se entendera el gobierno, tal como se ha definido
anteriormente, de un pais dentro de cuyas fronteras legalmente establecidas ONU -
Mujeres ejecute un programa de asistencia;

Por Junta Ejecutiva se entendera la Junta Ejecutiva de la Entidad de las Naciones
Unidas para la Igualdad de Género y el Empoderamiento de las Mujeres (ONU-
Mujeres);

Por ONU-Mujeres se entendera la Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad
de Género y el Empoderamiento de las Mujeres establecida por la Asamblea General
en su resolucion 64/289, de 2 de julio de 2010, relativa a la coherencia en todo el
sistema.

Por organismo de ejecucion (también denominado “entidad de ejecucion”) se
entendera la entidad encargada de la ejecucion de las actividades de los programas de
ONU-Mujeres definidas en el parrafo 27.2;

Por PNUD se entendera el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
establecido por la Asamblea General en su resolucion 2029 (XX), de 22 de noviembre
de 1965;

Por Secretario General se entendera el Secretario General de las Naciones Unidas o
el funcionario en quien este haya delegado sus facultades y atribuciones en relacion
con el asunto de que se trate;

Por Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo se entenderd el Secretario
General Adjunto/Director Ejecutivo de ONU-Mujeres o el funcionario en quien este
haya delegado sus facultades y atribuciones en relacion con el asunto de que se trate.

Parrafo 27.2
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A los efectos del reglamento financiero de ONU-Mujeres, salvo que el contexto exija
otra cosa, los términos enunciados en el presente parrafo se definirdn como figura a
continuacion. Esas definiciones se complementan con las expresiones utilizadas en
las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico. Los términos figuran
en orden alfabético.

Por Actividades con fines especiales se entenderan las actividades de caracter
intersectorial que suponen: a) inversiones de capital, o b) servicios para otras
organizaciones del sistema de las Naciones Unidas que no representan un costo
relacionado con las actividades de gestion de ONU-Mujeres. La inversion de capital
en el contexto de la clasificacion de actividades para fines especiales se refiere a
proyectos relevantes que incluyan adquisiciones o mejoras de los activos de ONU -
Mujeres de caracter tangible o intangible.

Por Actividades de gestion se entenderan las actividades cuya funcidon primordial sea
promover la identidad, la direccion y el bienestar de ONU-Mujeres. Estas incluyen
las funciones de la direccidon ejecutiva, representacion, relaciones externas y
colaboracién, comunicaciones institucionales, planificacion y gestion de los recursos,
asesoramiento juridico, supervision, auditoria, evaluacidn institucional, tecnologia de
la informacion, finanzas, administracion, seguridad y recursos humanos. Se incluyen
en este concepto las actividades, los gastos conexos de caracter recurrente y no
recurrente.

Por Actividades de programas se entenderan las actividades relacionadas
directamente con la planificacion, programacion y prestacion de asistencia de ONU -
Mujeres por medio de proyectos o programas por paises, regionales e interregionales;
estas actividades se distinguiran de las de gestion y apoyo a los programas.

Por Activos intangibles se entenderan los activos identificables, de caracter no
monetario y sin apariencia fisica.

Por Apoyo presupuestario sectorial se entendera la contribucion financiera al
presupuesto de un gobierno, gestionada por una entidad del gobierno, para lograr un
conjunto determinado de resultados programaticos o sectoriales. Un fondo
mancomunado tiene por objeto la financiacion de gastos en un sector o un programa
mediante la mancomunaciéon de los recursos financieros de los asociados
participantes. El gobierno confiard a una parte convenida la gestion del fondo
mancomunado.

Por Asignacién se entendera la autorizacion financiera otorgada por el Secretario
General Adjunto/Director Ejecutivo para contraer compromisos y efectuar
desembolsos con fines concretos en relacion con las actividades de los programas de
ONU-Mujeres, dentro de limites prefijados y durante un periodo determinado.

Por Asistencia de ONU-Mujeres a un proyecto se entendera la contribucion a un
proyecto financiado con cargo a la cuenta de ONU-Mujeres.

Por Capital de operaciones se entendera la parte que queda de las corrientes de
efectivo que entran y salen de ONU-Mujeres y que se utiliza para dar anticipos a las
entidades de ejecucién o, en virtud de las modalidades operacionales armonizadas, a
los asociados en la implementacion, o para financiar compromisos pendientes y pagar
gastos administrativos periddicos.

Por Cofinanciacion se entendera una modalidad de movilizaciéon de recursos en
virtud de la cual se podran recibir contribuciones, segiin se define en el parrafo 27.2,
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para apoyar propodsitos concretos acordes con las politicas, objetivos y actividades de
ONU-Mujeres. Dichas contribuciones podran hacerse en forma de participacion en la
financiacion de los gastos o en forma de fondos fiduciarios y se consideraran
independientemente de los recursos ordinarios disponibles para los programas.

Por Compromiso se entendera una obligaciéon que resulte de un contrato, acuerdo o
entendimiento, que se haya suscrito para el afio en curso o para uno o mas afios futuros
respecto de una actividad de programacioén, o del presupuesto integrado.

Por Compromiso pendiente se entendera la porcion de un compromiso que ain no
se ha desembolsado, devengado o saldado.

Por Consignaciéon se entendera la suma total aprobada por la Junta Ejecutiva con
fines concretos en el presupuesto integrado en curso, con cargo a la cual se podran
contraer compromisos y efectuar gastos para esos fines sin que se exceda el importe
de la suma aprobada.

Por Cuenta especial se entenderd una cuenta establecida por el Secretario General
Adjunto/Director Ejecutivo para depositar una contribucidon especial, o fondos
destinados a actividades concretas, cuyo saldo se puede arrastrar al siguiente ejercicio
economico.

Por Cuentas de ONU-Mujeres sc¢ entenderan las cuentas establecidas con el
proposito de llevar la contabilidad de todos los recursos confiados a ONU-Mujeres y
las actividades financiadas con ellos; las cuentas consistiran en:

a) Lacuenta de recursos ordinarios, que incluira todos los recursos ordinarios
de ONU-Mujeres, las actividades financiadas con ellos y los ingresos conexos;

b) La cuenta de otros recursos, que incluira todos los demas recursos de
ONU-Muyjeres, las actividades financiadas con ellos y los ingresos conexos;

¢) La cuenta de cuotas, que incluira todos los recursos recibidos por ONU-
Mujeres procedentes de las cuotas prorrateadas;

d) Lacuentaparalos fondos de ONU-Mujeres, que incluira todos los recursos
recibidos por los fondos y programas confiados al Secretario General
Adjunto/Director Ejecutivo, las actividades financiadas con ellos y los ingresos
conexos.

Por Contribuciones se entenderan los recursos en efectivo o en especie recibidos o
por recibir de un gobierno o una institucion intergubernamental, de organismos de las
Naciones Unidas o de fuentes no gubernamentales, incluidas fundaciones,
organizaciones del sector privado y particulares. Las contribuciones se destinan a
sufragar los costos de los programas, asi como los gastos de apoyo a los programas y
los gastos de gestion.

* Por Contribuciones en efectivo se entenderan los pagos en efectivo recibidos
por
ONU-Muyjeres.

* Por Contribuciones en especie se entendera el suministro de bienes y servicios,
incluidos los bienes de capital, recibidos por ONU-Mujeres.

Por Contribuciones de contraparte se entenderan las contribuciones convenidas que
haga el gobierno beneficiario para sufragar el costo de determinados servicios e
instalaciones, segun lo indicado en los correspondientes documentos de proyecto en
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relacion con actividades de programas emprendidas para ese gobierno o con su
participacion.

Por Contribuciones voluntarias se entenderan las contribuciones anuales a ONU-
Mujeres efectuadas por gobiernos de Estados Miembros de las Naciones Unidas, de
los organismos especializados o del Organismo Internacional de Energia Atémica, o
contribuciones procedentes de fuentes no gubernamentales, incluidas fundaciones,
organizaciones del sector privado y particulares.

Por Coordinacion de las actividades de desarrollo de las Naciones Unidas se
entenderan las actividades que apoyen la coordinacion de las iniciativas de desarrollo
del sistema de las Naciones Unidas.

Por Cuotas se entenderan las contribuciones al presupuesto ordinario de las Naciones
Unidas de los Estados Miembros de las Naciones Unidas con arreglo a la escala de
cuotas que determine la Asamblea General.

Por Desembolso sc¢ entendera la suma pagada.

Por Documento del proyecto sc entendera el documento oficial, incluidas las
revisiones correspondientes, en que se consignan los arreglos convenidos para la
implementacion de un proyecto. También incluird otros instrumentos que puedan
acordar las partes a fin de definir los aspectos particulares de esa asistencia y las
respectivas responsabilidades de las partes con mayor grado de detalle en relacion con
dichos proyectos.

Por Ejecucion se entendera:

* Respecto de las actividades de programas de ONU-Mujeres no realizadas de
conformidad con las modalidades operacionales armonizadas establecidas en
respuesta a la resolucion 56/201 de la Asamblea General, de 21 de diciembre de
2001, sobre la revision trienal de la politica relativa a las actividades
operacionales para el desarrollo del sistema de las Naciones Unidas, asumir la
gestion general de actividades concretas del programa de ONU-Mujeres y
aceptar la obligacion de rendir cuentas al Secretario General Adjunto/Director
Ejecutivo por la utilizacion eficaz de los recursos de ONU-Mujeres; y

Respecto de las actividades de programas de ONU-Mujeres realizadas de
conformidad con las modalidades operacionales armonizadas establecidas en
respuesta a la resolucion 56/201 de la Asamblea General, asumir el control y la
responsabilidad general de actividades concretas de programas de ONU-
Mujeres y aceptar la obligacion de rendir cuentas por los resultados.

Por Escrito o por escrito se entendera un documento de papel debidamente firmado
o un documento en forma electronica o digital susceptible de ser autenticado, es decir,
que pueda certificarse que ha sido producido por una persona autorizada.

Por Financiacion integral se entendera que se dispone de recursos para el apoyo de
un proyecto, en efectivo recibido o en forma de una carta de crédito irrevocable, o,
con sujecion a las directrices que establezca la Junta Ejecutiva, en forma de un
acuerdo suscrito por ONU-Muyjeres y el donante.

Por Financiacion parcial se entenderd la autorizacion para asignar recursos con cargo
a los ingresos del afio en curso o a ingresos previstos de afios futuros.
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Por Fondo fiduciario se entendera el fondo o los recursos que ONU-Mujeres acepte
de conformidad con el presente reglamento financiero y reglamentacion financiera
detallada para financiar actividades especificadas por el contribuyente, que deberan
ser compatibles con las  politicas, objetivos y actividades de
ONU-Mujeres.

Por Fondos mancomunados se entenderan los recursos utilizados para financiar
gastos en un sector o un programa mediante la mancomunacion de los recursos
financieros de los asociados participantes (véase también “apoyo presupuestario
sectorial”).

Por Gastos de apoyo administrativo y operacional se entenderan los gastos
reembolsados a raiz de la administracion de actividades de programas financiadas con
recursos de ONU-Mujeres.

Por Gastos indirectos sc entenderan los gastos en que se ha incurrido como resultado
de la gestion de actividades de programas y recursos.

Por Habilitacion de crédito se entendera la autorizacién financiera otorgada por el
Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo para contraer compromisos y efectuar
gastos con fines concretos en relacion con el presupuesto integrado, dentro de limites
prefijados y durante un periodo determinado.

Por Implementacion se entendera:

* Respecto de las actividades de proyectos de ONU-Mujeres no realizadas de
conformidad con las modalidades operacionales armonizadas establecidas en
respuesta a la resolucion 56/201 de la Asamblea General, la adquisiciéon y la
entrega de insumos para actividades de proyectos de ONU-Mujeres y su
utilizacion en la obtencion de productos;

* Las actividades de proyectos de ONU-Mujeres realizadas de conformidad con
las modalidades operacionales armonizadas establecidas en respuesta a la
resolucion 56/201 de la Asamblea General y su gestion general; y

» Laejecucion de actividades de proyectos para alcanzar resultados especificados,
inclusive la adquisicion y entrega de insumos para actividades de proyectos de
ONU-Muyjeres y su utilizacion para la obtencioén de productos.

Por Ingresos se entendera la entrada de contribuciones, derechos y otras retribuciones
recibidas por ONU-Mujeres o adeudadas a esta.

Por Inventario se entenderan: a) los activos que se transferiran durante la ejecucion
de las actividades de programas; b) cualquier otro activo que se mantenga para su
transferencia (o venta) en el curso ordinario de las actividades de ONU-Mujeres.

Por IPSAS se entenderan las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector
Publico.

Por Linea de consignaciones se entenderd la subdivision de las consignaciones
respecto de la cual figura una determinada suma en la resolucidon correspondiente y
dentro de la cual el Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo esta autorizado
para hacer transferencias sin previa aprobacion.

Por Liquidez se entenderd la diferencia entre el activo circulante y el pasivo
circulante. En el contexto especifico de ONU-Mujeres, normalmente se entendera por
liquidez la suma del capital de operaciones y las reservas.
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Por Multinacional, cuando el término se use en relacion con una actividad de un
programa o proyecto, se entenderan las actividades de caracter regional o
interregional, segun corresponda.

Por Oficial autorizado para comprometer fondos se entendera un funcionario de
ONU-Mujeres al que se ha delegado la autoridad para comprometer recursos de ONU -
Mujeres y que ha aceptado rendir cuentas del ejercicio de esa autoridad.

Por Oficial verificador se entendera un funcionario de ONU-Mujeres al que se ha
delegado la autoridad para verificar la liquidacién de pagos con cargo a recursos de
ONU-Mujeres y que ha aceptado rendir cuentas del ejercicio de esa autoridad.

Por Otros recursos se¢ entenderan los recursos de ONU-Muyjeres distintos de los
recursos ordinarios, recibidos con un proposito programatico concreto acorde con el
mandato de ONU-Mujeres y para la provision de determinados servicios a terceros.

Por Pago a titulo graciable se entendera un pago efectuado cuando no haya
obligacion alguna en derecho pero exista una obligacion moral de indole tal que lo
justifique.

Por Participacion en la financiacion de los gastos se entendera un arreglo en virtud
del cual los gastos de proyectos que normalmente se imputan a los recursos ordinarios
de ONU-Mujeres, incluido el reembolso de los gastos indirectos, se sufragaran total
o parcialmente mediante una o mas contribuciones del gobierno beneficiario o de uno
o mas gobiernos distintos del beneficiario, o de una o mas organizaciones del sistema
de las Naciones Unidas, o de instituciones u organismos intergubernamentales que no
formen parte del sistema de las Naciones Unidas. Ese arreglo se podra concertar segin
se indica a continuacion:

* Participacion en la financiaciéon de los gastos de un proyecto, en que la
contribucidn corresponde a un proyecto concreto;

* Participacion en la financiacion de los gastos de un programa, en que la
contribucidon no corresponde a un proyecto concreto sino a algunos o todos los
proyectos en un pais receptor o region beneficiaria; y

* Participacion de terceros en la financiacion de los gastos, ya sea respecto de
un proyecto o respecto de un programa, en que el pago de la contribucidn es
efectuado por una o mas entidades distintas del gobierno beneficiario.

Por Personal se entendera los funcionarios de ONU-Mujeres y otras personas
empleadas por ONU-Mujeres en virtud de otros arreglos contractuales para prestar
servicios a ONU-Mujeres.

Por Plan estratégico se entendera el documento en que se establece la orientacion
general y que constituye el marco por el que se guiara el apoyo de ONU-Mujeres a
los paises en que se ejecutan programas a fin de que estos alcancen sus propios
objetivos de desarrollo.

Por Presupuesto se entenderd la autorizacion financiera otorgada por el Secretario
General Adjunto/Director Ejecutivo para contraer compromisos y efectuar gastos con
fines concretos en relacion con las actividades de ONU-Mujeres, dentro de limites
prefijados y durante un periodo determinado.

Por Presupuesto integrado se entenderdn las consignaciones para las actividades de
ONU-Mujeres relacionadas con programas, la eficacia del desarrollo, la coordinacién
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de las actividades de desarrollo de las Naciones Unidas, la gestion y las actividades
con fines especiales.

Por Presupuesto ordinario se entendera la parte de las cuotas asignada a
ONU-Mujeres en el presupuesto por programas de las Naciones Unidas, preparado
por el Secretario General y aprobado por la Asamblea General. ONU-Mujeres
preparara propuestas para el presupuesto por programas correspondiente al ejercicio
econdmico siguiente en las fechas y con los pormenores que el Secretario General
Adjunto de Gestion prescriba y de conformidad con el Reglamento y Reglamentacion
Detallada para la planificacion de los programas, los aspectos de programas del
presupuesto, la supervision de la ejecucion y los métodos de evaluacion
(ST/SGB/2000/8).

Por Programa, en ¢l contexto de la forma de presentacion del presupuesto integrado,
se entendera los insumos directos necesarios para alcanzar los objetivos de un
determinado proyecto o programa de cooperacion para el desarrollo. Por lo general
incluira los servicios de expertos y personal de apoyo, inventario, propiedades, planta
y equipo, subcontratos, asistencia en efectivo y capacitacion individual o en grupo.

Por Programa para el pais se entendera el programa de asistencia de
ONU-Muyjeres a un determinado pais, preparado por ONU-Mujeres en colaboracion
con el gobierno de ese pais de conformidad con el Marco de Asistencia de las
Naciones Unidas para el Desarrollo, segun proceda, en el que se indica el uso
propuesto para los recursos de ONU-Mujeres a fin de alcanzar o propiciar
determinadas metas nacionales acordes con el mandato de ONU-Mujeres durante el
periodo que abarca dicho programa.

Por Promesa de contribucion se entendera la intencion de un donante manifestada
por escrito de aportar una cantidad especificada en una fecha futura.

Por Propiedades, planta y equipo se entenderan los activos tangibles para su uso en
las actividades de ONU-Mujeres o para propositos administrativos y que se espera
seran utilizados durante mas de un ejercicio econémico.

Por Proyecto se entendera una actividad claramente definida, relacionada con
cuestiones que reciben la asistencia de ONU-Mujeres de conformidad con su
mandato, y que forma parte del programa para un pais o de un programa
multinacional, a menos que se trate de un proyecto independiente.

Por Recursos administrados por ONU-Mujeres se entendera los recursos de la
cuenta de ONU-Mujeres, los recursos de cofinanciacion y otros recursos establecidos
por la Junta Ejecutiva o el Secretario General Adjunto/Director Ejecutivo.

Por Recursos de ONU-Mujeres se entenderan los recursos acreditados a la cuenta de
recursos ordinarios o a la cuenta de otros recursos de ONU-Mujeres.

Por Recursos ordinarios se entenderan los recursos disponibles de ONU-Mujeres
que estan combinados y comprenderan las cuotas procedentes del presupuesto
ordinario de las Naciones Unidas en virtud de la modalidad de subvencion; los fondos
no asignados procedentes de contribuciones voluntarias, incluidos los pagos a
ONU-Mujeres de gobiernos u organizaciones intergubernamentales; otras
contribuciones no asignadas procedentes de fuentes no gubernamentales, incluidas
fundaciones, organizaciones del sector privado y particulares; ingresos por concepto
de intereses; e ingresos varios.
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Por Rendiciéon de cuentas se entendera la obligacion que tienen ONU-Mujeres y sus
funcionarios de responder de todas las decisiones tomadas y las medidas adoptadas
por ellos y de responsabilizarse por cumplir sus compromisos, sin reserva ni
excepcion. La rendicion de cuentas incluye el logro de los objetivos y de los
resultados previstos, de manera oportuna y eficaz en funcién de los costos, en la
aplicacion y el cumplimiento plenos de todos los mandatos confiados a ONU-Mujeres
y aprobados por los organos intergubernamentales de las Naciones Unidas de
conformidad con todas las resoluciones, decisiones, reglamentos, reglas y normas
éticas pertinentes; la presentacion de informes veraces, objetivos, precisos y
oportunos sobre los resultados de la ejecucion; la administracién responsable de los
recursos; el desempeflo en todos sus aspectos, incluido un sistema claramente definido
para la gestion de la actuacion profesional del personal, con el debido reconocimiento
de la importante funcién que compete a los 6rganos de supervision pertinentes y de
conformidad con la practica existente, aplicando integramente las recomendaciones
aceptadas.

Por Servicios de apoyo a los programas se entenderan las actividades de
dependencias organicas cuya funcion primordial es preparar, formular, realizar y
evaluar los programas de ONU-Mujeres. Esto abarcara dependencias que
proporcionan respaldo a los programas en los aspectos técnicos, tematicos,
geograficos, logisticos o administrativos.
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Anexo I

Revisién v1
29 de mayo a 1 de junio de 2012

UNW/2012/L.3

Sucesion de revisiones del Reglamento Financiero y
Reglamentacion Financiera Detallada

Tema 3 del programa provisional
Asuntos financieros, presupuestarios y administrativos
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B.

Motivos de las enmiendas propuestas y los cambios conexos
de las disposiciones del reglamento financiero y la
reglamentacion financiera detallada,

por categoria

Cambios generales relacionados con la aplicacion de las Normas
Internacionales de Contabilidad del Sector Publico

Parrafos: 1.1, 13.7, 17.1, 17.3, 17.5, 22.1, 22.2, 22.3, 24.4, 26.2.
Reglas: 201, 302, 1001, 1402, 1701, 1703, 1801, 1803, 2302, 2409.

1.  Enel “Proyecto de reglamento financiero y reglamentacion financiera detallada
de la Entidad de las Naciones Unidas para la [gualdad de Género y el Empoderamiento
de las Mujeres” (UNW/2011/5/Rev.1), la palabra “fondos” tiene distintos significados
segun el contexto. Significa tanto “recursos” como “efectivo”. El término “fondos”
también se ha empleado para referirse a la liquidez a corto plazo. En el presente
documento, en aquellos casos en que no se ha empleado en este ultimo contexto, el
término “fondos” ha sido sustituido por el término “recursos”.

2. Con arreglo a las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico
(IPSAS), se propone emplear los siguientes términos en el reglamento financiero y la
reglamentacion financiera detallada:

* Ejercicio econémico. En el documento UNW/2011/5/Rev.1, el ejercicio
econdémico se refiere a los estados financieros anuales y el periodo de dos afios
para el ejercicio presupuestario. Con arreglo a las IPSAS, el ejercicio econdmico
consistird en un afio civil y también representara el periodo para el cual se
preparan los estados financieros.

Ejercicio presupuestario. En el documento UNW/2011/5/Rev.1, el ejercicio
presupuestario se refiere al “bienio”. Si bien el presupuesto se seguirad
preparando sobre la base de un periodo de dos afios, se propone dejar de utilizar
el término “bienio” para evitar toda confusion. El “ejercicio presupuestario”
consistird en dos afios civiles consecutivos, el primero de los cuales serd un afio
par. El ejercicio presupuestario podra cambiar en funcion de futuras propuestas
y decisiones de la Junta Ejecutiva en el marco de la aplicacion del presupuesto
integrado.

Ingresos
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3. Con arreglo a las normas de contabilidad del sistema de las Naciones Unidas, el
término “ingresos”, que representaba el efectivo recibido, ya no se aplica. Con arreglo
a las politicas de contabilidad basadas en las IPSAS, “ingresos” se refiere a los
“fondos recibidos” y los “fondos que han de recibirse”. Todos los reglamentos y reglas
de ONU-Muyjeres adoptados en 2011 ya reflejan ese cambio.

Gastos

Parrafos: 9.1, 9.3, 16.2, 17.2, 17.3, 18.1, 18.2, 22.2, 23.1, 24.4.
Reglas: 502, 503, 901, 1501, 1801, 2202, 2302, 2411.

4.  Con arreglo a las normas de contabilidad del sistema de las Naciones Unidas, el
término “gastos”, que representaba la suma de los desembolsos y las obligaciones por
liquidar, ya no es aplicable con arreglo a las IPSAS, y ha sido sustituido por los
términos “gasto”, “compromiso”, “compromisos y desembolsos”, “costos” o
“utilizacion de recursos”, dependiendo del contexto. La expresion “gasto” equivalia
anteriormente a “la suma de los desembolsos y las obligaciones por liquidar”; sin
embargo, de conformidad con las IPSAS, el “gasto” representa los bienes o servicios
cuando se reciben, con independencia del momento en que se realiza una transferencia
de efectivo.

Inventario, propiedades, planta y equipo

Parrafos: 24.1, 25.1.
Articulo 25: cambio de titulo.
Reglas: 2101, 2501.

5. Con arreglo a las normas de contabilidad del sistema de las Naciones Unidas, el
“material no fungible” se refiere a todos los activos fisicos y se clasifica como gasto.
Con arreglo a las IPSAS, los activos fisicos se denominan “propiedades, planta y
equipo” y se capitalizan y deprecian con arreglo a la politica de las IPSAS sobre
propiedades, planta y equipo.

6. La definicion de inventario, propiedades, planta y equipo y activos intangibles
se ha incorporado al reglamento financiero y la reglamentacion financiera detallada y
se han sustituido los términos de las normas de contabilidad del sistema de las
Naciones Unidas por los términos correspondientes de las IPSAS.

Nueva clasificacion de los gastos y armonizacion del presupuesto
integrado

Parrafos: 7.1, 9.1, 11.1, 13.4, 16.1, 16.2, 16.3, 16.4, 16.5, 16.6, 16.7, 16.8, 16.10,
18.1, 18.2, 18.5.

Articulos: 11, 16, 18: cambio de titulo.

Reglas: 1601, 1801, 1802, 2202.
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7. Se propone enmendar las definiciones existentes e introducir nuevas
definiciones a fin de reflejar los términos de la nueva clasificacion de los gastos en el
marco del presupuesto integrado aprobada por la Junta Ejecutiva en su decision
2011/1, y armonizar la presentacion del presupuesto y las clasificaciones de gastos en
el presupuesto integrado. El término “presupuesto de apoyo” se sustituira por el
término “presupuesto integrado”.

Nuevas definiciones

8.  Se han actualizado las definiciones de los parrafos 27.1 y 27.2 para adaptarlas a
las que figuran en las IPSAS y en la nueva clasificacion de los gastos. Las nuevas
definiciones permiten comprender mejor los cambios derivados de las IPSAS y de la
nueva clasificacion de los gastos que se propone introducir en el reglamento
financiero y la reglamentacion financiera detallada.

Cambios editoriales

9.  Se han introducido cambios editoriales menores al reglamento financiero y
reglamentacion financiera detallada para aumentar la coherencia y la claridad de la
terminologia.

Otras enmiendas
10. A continuacién se enumeran otras enmiendas propuestas del reglamento
financiero y la reglamentacion financiera detallada:

a) Inclusion de una nueva regla: 1602;

b) Cambios en la regla 2001 a fin de introducir flexibilidad para autorizar
anticipos de efectivo limitados al personal por contrata.

Cambios en la numeracion

Como resultado de la nueva regla incluida, la regla 1602 (UNW/2011/5/Rev.1) pasara
a ser la regla 1603.
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Anexo 11

Revision 2, UNW/201

Primer periodo ordinario de sesiones de 2023
13 y 14 de febrero de 2023

Tema 2 del programa provisional

Cuestiones de auditoria

Motivos de las enmiendas propuestas y los cambios conexos
de las disposiciones del reglamento financiero y la
reglamentacion financiera detallada

Reglas: 2302

La regla 2302 del Reglamento Financiero y Reglamentacion Financiera Detallada
debia reflejar la correccion de que la funcién de auditoria interna se habia asignado al
Servicio de Auditoria Interna de los Servicios de Auditoria y Evaluacion
Independiente, ya que la reglamentacion aun hacia referencia a la Oficina de Auditoria
e Investigaciones del PNUD. El ambito de la funcién de auditoria interna previsto en
el Reglamento Financiero y Reglamentacion Financiera Detallada vigente debia
reflejar que el mandato del Servicio de Auditoria Interna consiste en examinar los
procesos de gobernanza, gestion de riesgos y fiscalizacion de ONU-Mujeres,
contribuir a su mejora y presentar informes al respecto; asimismo, se debia dejar
constancia de que el Servicio de Auditoria Interna actia con independencia, asi como
de sus funciones y responsabilidades principales. Por ende, se ha modificado la regla
2302 y se han afiadido las reglas 2303 y 2304.

Ademas, se han agregado las reglas 2305 y 2306, que recogen disposiciones de ONU-
Mujeres relativas a la investigacion y el Comité Consultivo de Supervision Interna,
respectivamente.
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