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  والعشرون لرؤساء الأجهزة الوطنيةالخامس الاجتماع 
 المعنية بإنفاذ قوانين المخدِّرات، أفريقيا

  ٢٠١٥أيلول/سبتمبر  ١٨-١٤، الجزائر العاصمة
  **من جدول الأعمال المؤقَّت ٧البند 

  والعشرين لرؤساء الأجهزة الوطنية  سادستنظيم الاجتماع ال
        أفريقيا المعنية بإنفاذ قوانين المخدِّرات،

  والعشرين لرؤساء الأجهزة الوطنية  سادستنظيم الاجتماع ال    
     المعنية بإنفاذ قوانين المخدِّرات، أفريقيا

    مذكِّرة من الأمانة    
والعشـرين  السـادس  لين الذين ترغب حكومـاتهم في استضـافة الاجتمـاع    يُرجى من الممثِّ  -١

ــدها رؤســاء الأجهــز   ــة يعق ــة أو أيِّ اجتماعــات لاحق ــة المعني ــوانين المخــدِّرات،   ة الوطني ــاذ ق بإنف
ه انتبـاه لجنـة المخـدِّرات، في دورتهـا     وسـيُوجَّ . والعشرين بـذلك الخامس أفريقيا، إبلاغ الاجتماع 

  .، إلى تلك المعلومات٢٠١٦والخمسين، في عام  التاسعة
  .المذكرة ويرد مشروع جدول الأعمال المؤقَّت للاجتماع السادس والعشرين في مرفق هذه  - ٢
ت لدراسة حالة تنفيذ التوصـيات  من مشروع جدول الأعمال المؤقَّ ٤وسيُخصَّص البند   -٣

بشـأن   ل اسـتبيانٌ لعمليـة الإبـلاغ، سيُرس ـَ   وتيسـيراً . العشـرين الرابـع و التي اعتُمدت في الاجتمـاع  
بالــدعوة إلى حضــور   مشــفوعاًالحكومــات لتنفيــذ تلــك التوصــيات،     الإجــراءات الــتي اتخــذتها  

  .والعشرينالسادس الاجتماع 
───────────────── 

  بالإنكليزية والعربية والفرنسية فقط، وهي لغات عمل هذه الهيئة الفرعية. ةمتاحالوثيقة  ههذ   *  
  ** UNODC/HONLAF/25/1.  
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الــتي  للجنــة المخــدِّرات عــن رأي مفــاده أنَّ التوصــيات الأربعــينوقــد أُعــرب في الــدورة   -٤
الحكومـات   خـذ لم تتَّذا إعديمة الجـدوى   ظلستللجنة  التابعة تعتمدها اجتماعات الهيئات الفرعية

ومـن ثَـمَّ، فـإنَّ    . لتوصـيات لتنفيـذ تلـك ا   تشريعات وطنية عنـد الاقتضـاء،   سنُّها إجراءات، بما في
، أفريقيا، مدعوَّةٌ لممثلة في اجتماع رؤساء الأجهزة الوطنية المعنية بإنفاذ قوانين المخدِّراتاالدول 

ال لما تحـرزه  فعَّ وفي أسرع وقت، لكي يتسنّى إجراء تقييم بدقَّةالتوصيات  تلكتنفيذ  بإلحاح إلى
  .م في هذا المضمارمن تقدُّ

 مــن والعشــرون المواضــيع الــتي ســيكون الخــامس د الاجتمــاع ومــن المستصــوب أن يحــدِّ  -٥
، الاجتمـاع يـودُّ   ولعـلَّ . والعشـرين السـادس  الأنسب أن تنظر فيها الأفرقـة العاملـة في الاجتمـاع    

رسميـة مـع الـدول الأعضـاء بغيـة تحديـد        بدلاً من ذلك، أن يطلب إلى الأمانة التشاور بصـفة غـير  
  .العاملةة المواضيع التي ستنظر فيها الأفرق

ــةو  -٦ دورةً  ٢٠١٦أن تعقــد في أوائــل عــام  ، ٦٧/١٩٣العامــة، في قرارهــا  قــرَّرت الجمعي
استثنائيةً بشأن مشكلة المخدِّرات العالميـة، لاسـتعراض التقـدُّم المحـرز في تنفيـذ الإعـلان السياسـي        

بشأن التعاون الدولي صوب استراتيجية متكاملة ومتوازنـة لمواجهـة مشـكلة المخـدِّرات      وخطة العمل
نجـازات والتحـدِّيات في سـياق مواجهـة مشـكلة المخـدِّرات       ، بمـا في ذلـك إجـراء تقيـيم للإ    العالمية

العالميــة، ضــمن إطــار الاتفاقيــات الدوليــة الــثلاث لمراقبــة المخــدِّرات وغيرهــا مــن صــكوك الأمــم  
  .المتحدة ذات الصلة

مـن اجتماعـات الهيئـات     ٥٦/١٠طلبت لجنة المخـدِّرات في قرارهـا   على ذلك،  علاوةًو  -٧
تساهم في رصد تنفيذ الدول الأعضاء للإعـلان السياسـي وخطـة العمـل      الفرعية التابعة للجنة أن

على الصعيد الإقليمي مـن خـلال مناقشـة وجهـات النظـر الإقليميـة بشـأن التقـدُّم المحـرز في هـذا           
الصــدد في إطــار بنــد جــدول الأعمــال المعنــون "متابعــة الإعــلان السياســي وخطــة العمــل بشــأن   

وفي ". تكاملـة ومتوازنـة لمواجهـة مشـكلة المخـدِّرات العالميـة      التعاون الدولي صـوب اسـتراتيجية م  
القرار نفسه، شـجَّعت اللجنـةُ الـدولَ الأعضـاءَ علـى إجـراء مناقشـات فنيـة بشـأن هـذه المسـألة،            

بند جدول الأعمال المذكور أعـلاه، وطلبـت   المناقشات التي تجري في إطار والمشاركة بنشاط في 
من اجتماعات الهيئات الفرعية التابعـة للجنـة أن تقـدِّم، اسـتناداً إلى مـداولاتها، توصـيات إقليميـة        

  .ماً في تنفيذ الإعلان السياسي وخطة العملالمضي قُدتهدف إلى 
تتولى اللجنة، بصفتها الهيئـة المركزيـة   ، أن ٦٩/٢٠٠رت الجمعية العامة، في قرارها وقرَّ  -٨

ات داخـل منظومـة الأمـم المتحـدة، قيـادة      خـدِّر عنى بالمسـائل المتعلقـة بالم  لتقرير السياسات التي تُ
هـت  كمـا نوَّ ة والموضـوعية في مـداولات مفتوحـة،    هذه العمليـة بتنـاول جميـع المسـائل التنظيمي ـ    
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بالجهود التي تبـذلها اللجنـة في اتخـاذ جميـع التـدابير الضـرورية لاسـتخدام مخصصـاتها الحاليـة مـن           
الاجتماعات والتقارير بأعلى قدر من الكفاءة لضمان التحضير المناسب للـدورة الاسـتثنائية في   

  .٢٠١٦عام 
الدورة الاسـتثنائية  المعنون " ٥٨/٨الثامنة والخمسين القرار واعتمدت اللجنة، في دورتها   -٩

وأوصـت فيـه    ،"٢٠١٦للجمعية العامة بشأن مشكلة المخـدِّرات العالميـة، المزمـع عقـدها في عـام      
المتعلق بالترتيبـات التنظيميـة    المجلس الاقتصادي والاجتماعي بالموافقة على مشروع القرارأيضاً 

بصــيغته الــواردة في ذلــك القــرار، لكــي تعتمــده الجمعيــة    ة العامــة،للــدورة الاســتثنائية للجمعيــ
. وســتقرر الجمعيــة العامــة، في ذلــك القــرار، أن تعقــد الــدورة الاســتثنائية بشــأن مشــكلة    العامــة

  .٢٠١٦نيسان/أبريل  ٢١إلى  ١٩ات العالمية لمدة ثلاثة أيام، من خدِّرالم
والعشرين، فرصة لمناقشة المسائل الوطنيـة  وستُتاح للمشاركين، أثناء الاجتماع السادس   -١٠

ات العالميـة، بالاسـتفادة مـن نتـائج الـدورة الاسـتثنائية، وذلـك        خـدِّر والإقليمية المتعلقة بمشـكلة الم 
بغرض تعزيز التنفيـذ العملـي والعـالمي للإعـلان السياسـي وخطـة العمـل بحلـول الموعـد المحـدَّد في           

  .٢٠١٩الإعلان وهو عام 
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    المرفق
والعشرين لرؤساء السادس لاجتماع المؤقَّت لالأعمال  جدولع مشرو    

      الأجهزة الوطنية المعنية بإنفاذ قوانين المخدِّرات، أفريقيا
  المكتب. أعضاء انتخاب  -١
  الأعمال. جدول إقرار  -٢
  .يتعلق بالتعاون الإقليمي ودون الإقليمي فيماالراهنة  الحالة  -٣
 الوطنيـة لرؤسـاء الأجهـزة    الرابـع والعشـرون   الاجتمـاع  اعتمـدها التوصيات التي  تنفيذ  -٤

  المعنية بإنفاذ قوانين المخدِّرات، أفريقيا.
  ].تُحدَّدُ المواضيع لاحقاً[ الأفرقة العاملة: جانبفي المواضيع من  النظر  -٥
متكاملـة   استراتيجية متابعة الإعلان السياسي وخطة العمل بشأن التعاون الدولي صوب  -٦

لجمعيـة العامـة   الاستثنائية للدورة ل اًتحضير، واجهة مشكلة المخدِّرات العالميةومتوازنة لم
  .٢٠١٦المزمع عقدها في عام  بشأن مشكلة المخدِّرات العالمية

ــة بإنفــاذ   لرؤســاءوالعشــرين الســابع الاجتمــاع  تنظــيم  -٧ ــة المعني ــوانينالأجهــزة الوطني  ق
  المخدِّرات، أفريقيا.

  أخرى. مسائل  -٨
  تقرير.ال اعتماد  -٩
  


