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Grupo de Trabajo sobre los nifios
y los conflictos ar mados

Carta defecha 2 de mayo de 2006 dirigida al Presidente del
Consejo de Seguridad por el Representante Permanente de
Francia ante las Naciones Unidas*

Me dirijo a usted en mi calidad de Presidente del Grupo de Trabajo del
Consgjo de Seguridad sobre la cuestién de los nifios y los conflictos armados,
establecido de conformidad con laresolucion 1612 (2005).

En su tercera reunion, celebrada el 2 de mayo de 2006, el Grupo de Trabajo
aprobd su mandato (véase el anexo).

Le agradeceria la publicacion de dicho texto como documento del Consgjo de
Seguridad.

(Firmado) Jean-Marc de La Sabliére
Embajador
Representante Permanente

* Distribuido anteriormente como documento S/2006/275, de fecha 3 de mayo de 2006.
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Anexo dela carta de fecha 2 de mayo de 2006 dirigida al
Presidente del Consejo de Seguridad por el Representante
Permanente de Francia ante las Naciones Unidas

[Original: inglés]

Mandato del Grupo de Trabajo del Consejo de Seguridad
sobre la cuestidon de los nifiosy los conflictos ar mados

Titulo

El Grupo de Trabajo establecido de conformidad con el péarafo 8 de la
resolucién 1612 (2005) del Consejo de Seguridad, de 26 de julio de 2005, llevara
por titulo Grupo de Trabajo sobre la cuestion de los nifios y los conflictos armados.

Composicién

El Grupo de Trabajo estara integrado por todos los miembros del Consgjo
de Seguridad.

Presidencia

El Presidente del Grupo de Trabajo sera designado por los miembros del
Consejo de Seguridad.

Secretaria einterpretacion

La secretaria del Grupo de Trabajo sera proporcionada por la Secretaria de las
Naciones Unidas.

Habra un servicio de interpretacion alos seis idiomas oficiales de las Naciones
Unidas en todas las reuniones del Grupo de Trabajo.

Reuniones del Grupo de Trabajo
El Grupo de Trabajo celebrara reuniones oficiales al menos cada dos meses.

El Grupo de Trabajo podra celebrar reuniones urgentes y/u oficiosas a peticion
del Presidente o de un miembro del Grupo.

Las reuniones del Grupo de Trabajo se anunciaran con cinco dias habiles de
antelacion, aunque en casos urgentes el anuncio pueda hacerse con una antelacion
menor.

El Grupo de Trabajo se reunira a puerta cerrada. El Grupo de Trabajo podra
invitar a cualquier Miembro de las Naciones Unidas a que participe en los debates
sobre cualquier cuestion que se le haya presentado, en particular cuando esa
cuestion revista particular interés para el Miembro. El Grupo de Trabajo podra
invitar alos miembros de |a Secretaria 0 a otras personas que considere competentes
al efecto a que le faciliten la informacién o el asesoramiento técnico adecuados o le
presten cualquier otro tipo de asistencia para el examen de las cuestiones de su
competencia.
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VI.

VII.

Mandato

El Grupo de Trabgjo realizara su labor de conformidad con las disposiciones
de laresolucion 1612 (2005).

El Grupo de Trabajo:

a) Examinaralos informes del mecanismo de supervision y presentacion de
informes a que se hace referencia en el parrafo 3 de laresolucién 1612 (2005);

b) Examinard los avances logrados en la preparacion y eecucion de los
planes de accion previstos en el apartado a) del parrafo 5 de la resolucion 1539
(2004) y en €l parrafo 7 de laresolucion 1612 (2005);

¢c) Examinara cualquier otrainformacion pertinente que se le presente.
Asimismo el Grupo de Trabajo:

d) Formulara recomendaciones al Consejo sobre las posibles medidas para
promover la proteccion de los nifios afectados por un conflicto armado, que se
refieran también a los mandatos apropiados para las misiones de mantenimiento de
lapazy alas partes en el conflicto;

e) Dirigird solicitudes, segun proceda, a otros 6rganos del sistema de
las Naciones Unidas para que tomen medidas en apoyo de la aplicaciéon de la
resolucion 1612 (2005) del Consgjo de Seguridad de conformidad con sus
respectivos mandatos.

El Grupo de Trabajo examinard la informacion sobre el grado de cumplimiento
de los compromisos y los progresos realizados para poner fin al reclutamiento o la
utilizacion de nifios y a las demés infracciones cometidas contra los nifios en
situaciones de conflicto armado incluidas entre los temas de que se ocupa el
Consegjo de Seguridad y en las situaciones de conflicto armado que no figuran entre
los temas de que se ocupa el Consegjo de Seguridad mencionadas en el anexo |1 del
informe del Secretario General (S/2005/72). Los debates sobre estas Ultimas
situaciones se desarrollaran a cabo en estrecha consulta con los paises interesados.
El Grupo de Trabajo examinara esta disposicion un afio después de la aprobacion de
su mandato. El examen de cuaquier informacion por el Grupo de Trabajo no
prejuzgara ni implicara recomendacion alguna sobre la inclusion de una determinada
situacion en los temas de que se ocupa el Consejo de Seguridad.

Las recomendaciones que el Grupo de Trabajo dirija al Consgjo de Seguridad
no prejuzgaran las resoluciones del Consegjo sobre las mismas.

Métodos de trabajo

L as decisiones se adoptaran por consenso. Si no se puede llegar a un consenso
sobre un tema particular, €l Presidente entablard las consultas necesarias para
facilitar el acuerdo.

Cuando el Grupo de Trabgjo lo acuerde, las decisiones se podran adoptar por
el procedimiento de aprobacion tacita. En tales casos el Presidente distribuira a los
miembros del Grupo de Trabajo la decision propuesta y les pedira que indiquen sus
posibles objeciones a la misma en el plazo de cinco dias hébiles (0, en casos
urgentes, en el plazo mas breve que el Presidente determine). De no recibirse
objeciones en ese plazo, se considerara aprobada la decision.
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El Presidente del Grupo de Trabgjo informara a Consegjo cuando lo considere
oportuno, ya sea verbalmente o por escrito. Presentara un informe escrito al menos
unavez al afio.

El Consgjo de Seguridad examinara la labor realizada por el Grupo de Trabajo
en el marco de su mandato unavez a afio.

Para dar mayor transparencia a la labor del Grupo de Trabajo, el Presidente
informara a los Estados Miembros interesados y a la prensa tras las reuniones
oficiales del Grupo de Trabajo, a menos que el Grupo de Trabajo decida otra cosa
Ademés, previa consulta 'y con la aprobacion del Grupo de Trabgjo, el Presidente
serd autorizado a celebrar conferencias de prensa o publicar comunicados de prensa
sobre lalabor del Grupo de Trabgjo.
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