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 والأمن   والسلام  المرأة   
  

 *العام الأمين تقرير  
  

 مقدمة  -  أول  
 مشاركة  تكون   أن  يفترض،  (2000)  1325  قراره  الأمن  مجلس  اتخاذ  على  تقريبا  قرن   ربع  مرور  بعد - 1

  لكن.  طموح مجرد أو ثانوية فكرة وليســ ،  القاعدة  هي الســ   بناء في  هادفةو  ومتســاوية  كاملة  مشــاركة المرأة 
  بانتظا  المتفاوضـــة  الأطراف تواصـــل، الســـ    عمليات ففي.  الواقع  عن  البعد  كل بعيد ذلك أن        ت ظهر  البيانات
  المرأة  تزال ولا. سـائدا والفتيات النسـاء ضـد المرتكبة  الفظائع  على العقاب  من الإف ت  يزال  ولا، النسـاء اسـتبعاد
 تعاني  وبينما،  الســياســية والعمليات  الســ   عمليات في  المباشــرة  المشــاركة دون  تحول  مســتحةمة  عوائق تواجه

ــائية  المنظمات ــبيل في  النســـ ــل موارد  على العثور ســـ ــةر    الإنفاق يواصـــ   هو  هذا يزال ولا.  عا  كل  النمو العســـ
  ســ    وتحقيق أقوى  ديمقراطيات إقامة  في تســهم  المرأة  مشــاركة  أن على وافرة أدلة وجود  من الرغم  على الحال
 .(1)أمدا  أطول

 تراجع  من كثيرة ســـــــــنوات بعد،  اســـــــــتبداد  حةم نير تح   العالم  ســـــــــةان  من  متزايدة نســـــــــبة  وتعيش - 2
 النزاع   انتشــــــار حالات وفي، الاســــــتبداد  صــــــعود حالات بين المشــــــتر   القاســــــم  هو النســــــاء         وك ره  . الديمقراطية
  العا  خ ل المائة في 25  بنســــــبة الإنســــــانية المعونة إلى المحتاجين  الأشــــــخا  عدد  وزاد. العنيف  والتطرف
 إلى  الزيادة هذه  من كبير جزء  ويرجع. الحديث التاريخ في عالمية غذائية أزمة بأكبر  العالم  ويمر،  الماضــــــــــــي
ــل  نزاع  200  من  يقرب  ما  اندلاع ــ ،  (2)منظم  عنف  وحالات  مســـــ  مرض جائحة  وتأثير المناخ أزمة  عن فضـــــ
  يعشــــن ال ئي والفتيات  النســــاء عدد  بلغ، بالصــــعاب  المحفوف الســــياق هذا  وفي.  (19-)كوفيد  كورونا  فيروس

__________ 

 سيطرة المةتب الذ  يقدمه.                                                                 ق د   هذا التقرير للتجهيز بعد الموعد النهائي لأسباب فنية خارجة عن  * 
.  /https://wps.unwomen.org. متاحة على الرابط التالي: (2000) 1325العالمية بشـأن تنفيذ قرار مجلس الأمن    الدراسـةانظر  ( 1)  

 Dara Kay Cohen)فة دراســة إلى وجود صــلة بين الجنس وعد  المســاواة بين الجنســين والنتائ  العني 100كما يشــير ما يقرب من 

and Sabrina Karim, “Does More Equality for Women Mean Less War? Rethinking Sex and Gender 

Inequality and Political Violence”, International Organization, vol. 76, no. 2 (Spring 2022)) . 

 .https://ucdp.uu.se/year/2022. متاحة على الرابط التالي: 2022ا  انظر برنام  أوبسالا لبيانات النزاعات، بيانات ع ( 2)  

https://undocs.org/ar/S/RES/1325(2000)
https://undocs.org/ar/S/RES/1325(2000)
https://wps.unwomen.org/
https://ucdp.uu.se/year/2022
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 العـدد  عن  المـائـة  في 50 نســــــــــــــبتهـا بزيـادة  أ ، 2022  عـا   في  امرأة   مليون  614  (3)بـالنزاعـات متـأثرة بلـدان  في
  من  الفرار  على  أجبروا الذين  الأشـــــــــــخا  عدد  تجاوز، 2022 عا  أوائل  وفي.  (4)2017  عا  في  المســـــــــــجل
ــية  تقديرات  وأشـــارت،  مليون   100  والاضـــطهاد  والعنف الحرب ــامية المتحدة الأمم  مفوضـ   ال جئين  لشـــ ون  السـ
 .2023 عا  نهاية بحلول الجنسية عديمي  سيصبحون   أو قسرا  سيشردون  شخص مليون  117,2  أن إلى

 تعيـد فـننهـا،  المرأة   بحقوق   يتعلق  فيمـا الوراء إلى  الزمن عقـارب الســــــــــــــلبيـة الاتجـاهـات  هـذه تعيـد وبينمـا - 3
.  ســـواء  حد على  العالمي والســـ    الجنســـين بين  المســـاواة  في انتكاســـة إلى ي د   مما، الوراء إلى التاريخ أيضـــا
 والفتيات   النسـاء  النطاق  الواسـع الجنسـي  العنف       رو ع،  2023 أبريل/نيسـان  في  السـودان في القتال اندلع  وعندما
ــهدته الذ   العنف  الأذهان إلى يعيد بما، (5)البلد  من  أخرى   أماكن وفي  دارفور في   من  عقدين قبل  دارفور شـــــــــــ

 إلى عودة في،  والفتيات النســاء  حقوق   لقمع  (6)مرســوما 50 من  أكثر  طالبان أصــدرت،  أفغانســتان وفي.  الزمن
 .  العشرين القرن  تسعينيات في  مورس الذ   الاضطهاد

ــارا  2030  عا   يســـبق الذ  للعقد  والأمن  والســـ    المرأة   بشـــأن العا  الأمين  أهداف  وتوفر - 4  مختلفا  مسـ
  في للمســــــــاعدة  الفر  من العديد الدولي  المجتمع لدى وتوجد.  عليه  والحفاظ  الســــــــ    بناء في  قدما للمضــــــــي
ــار  من:  الرؤية  هذه  تنفيذ ــات انتشـــــ ــياســـــ ــوية الخارجية  الســـــ ــاواة  جيل  لحملة الجماعية  والجهود النســـــ  إلى ،  المســـــ

ــاواة   بشـــــأن الصـــــريحة  الالتزامات ــين بين  المســـ  ( A/75/982) المشـــــتركة  خطتنا في  عليها المنصـــــو   الجنســـ
ــات  وموجز ــياســـ ــيرية لالأعما إلى،  (A/77/CRP.1/Add.8)  للســـــ    جديدة  خطة حول  الســـ   لم تمر   التحضـــ
  مجلس  قرار لاتخاذ  والعشــرين الخامســة الســنوية  والذكرى   2024  عا  في ســيعقد الذ   بالمســتقبل المعني القمة
  حقوق  بحركة  الدولية  والمنظمات  الحةومات اقتدت وإذا.  2025  عا  في ســـــــتحل التي (2000)  1325  الأمن
  رؤية في  م ملين  نظل أن يمةننا، انتكاســـــــات  أو عنيفة فعل ردود تصـــــــدها أو  تردعها أن  دون ،  العالمية المرأة 
 .  الراهن الاتجاه في  جذر   تغيير

ــد   - 5 ــذا         وأ عـــــ ــان  عـمـ   الـتـقـريـر  هـــــ ــالـبـيـــــ ــي  بـــــ ــاســــــــــــ ــريـن  26  الـمـ رخ  الـرئـــــ   2010  أكـتـوبـر/الأول  تشــــــــــــ
(S/PRST/2010/22)  ، 1325  القرار  تنفيـذ  عن  إليـه  ســــــــــــــنويـة  تقـارير  إحـالـة  الأمن  مجلس  فيـه  طلـب  الـذ  
 بالتقد   يتصــــــــــل  فيما المســــــــــتجدات بآخر  موافاته  المجلس فيه  طلب الذ ، (2013)  2122  والقرار ؛(2000)

  على الضـــــــــوء  تســـــــــليط  مع،  والأمن  والســـــــــ    المرأة ب المتعلقة الخطةب  المشـــــــــمولة المجالات  جميع في  المحرز
  الخطــة  لتنفيــذ         معز زة  تــدابير  اتخــاذ  إلى  المجلس  فيــه  دعــا  الــذ ،  (2019)  2493  والقرار  والتحــديــات؛  الثغرات
  في  عليهـا  المنصــــــــــــــو   للعقـد  الخمســــــــــــــة  والأهـداف  المتحـدة للأمم  العـا   الأمين توجيهـات  يتـابع  وهو.  بـالكـامـل
  جذر   تحول  تحقيق  هدف ســــــــــــيما  ولا،  2020 و  2019  عامي  من  والأمن والســــــــــــ    بالمرأة  المتعلقة التقارير
  ويســــترشــــد.  الســــ   وبناء  الســــ   وحفظ  الســــ    صــــنع في  هادفة مشــــاركة  المرأة   مشــــاركة في  ملموســــة ونتائ 

__________ 

البلدان التي لها صـلة بالبنود المعروضـة حاليا على مجلس الأمن والتي نظر فيها المجلس في جلسـة رسـمية   التالية: )أ(  تشـمل البلدان ( 3)  
ــمبر    31إلى   2022كانون الثاني/يناير   1خ ل الفترة من   البلدان التي لديها بعثات لحفظ الســــــــــ      )ب(  ؛2022كانون الأول/ديســــــــ

 .2022التي تلق  تموي  برنامجيا من صندوق بناء الس   في عا  البلدان  )ج(؛ 2022بعثات سياسية خاصة في عا   أو
 (4) United Nations Entity for Gender Equality and the Empowerment of Women (UN-Women), “Progress 

on the Sustainable Development Goals: the gender snapshot 2023” (New York, 2023), p. 23. 
-https://www.unwomen.org/en/news-stories/press-release/2023/07/press-release-sudan-top-un  انــــــــظــــــــر ( 5)  

officials-sound-alarm-at-spoke-in-violence-against-women-and-girls  و https://press.un.org/en/2023 / 

sc15381.doc.htm.  
 .(17، الفقرة A/HRC/53/21) 2023وأيار/مايو  2021بين أيلول/سبتمبر  ( 6)  

https://undocs.org/ar/A/75/982
https://undocs.org/ar/A/77/CRP.1/Add.8
https://undocs.org/ar/S/RES/1325(2000)
https://undocs.org/ar/S/PRST/2010/22
https://undocs.org/ar/S/RES/1325(2000)
https://undocs.org/ar/S/RES/1325(2000)
https://undocs.org/ar/S/RES/2122(2013)
https://undocs.org/ar/S/RES/2493(2019)
https://www.unwomen.org/en/news-stories/press-release/2023/07/press-release-sudan-top-un-officials-sound-alarm-at-spoke-in-violence-against-women-and-girls
https://www.unwomen.org/en/news-stories/press-release/2023/07/press-release-sudan-top-un-officials-sound-alarm-at-spoke-in-violence-against-women-and-girls
https://press.un.org/en/2023/sc15381.doc.htm
https://press.un.org/en/2023/sc15381.doc.htm
https://undocs.org/ar/A/HRC/53/21
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 والأفرقة  الســ    عمليات ذلك في بما،  المتحدة الأمم  منظومة كيانات من  المقدمة والتحلي ت  بالبيانات التقرير
  مصـــــادر  من         وتحليل  ، المدني  والمجتمع  الإقليمية  والمنظمات ضـــــاءالأع  الدول من وردت وبمدخ ت،  القطرية
 .  عالميا بها معترف للبيانات  أخرى 

  
  جذري  تحول  إحداث  باتجاه  الدفع : والأمن   والسلالالالالالام  بالمرأة  المتعلق  العقد   أهداف  -   ثانيا  

   وبنائه   وحفظه  السلام  صنع   جهود  في  للمرأة  الهادفة  المشاركة  في 

  وعرف .  والأمن والســــ    المرأة  بشــــأن المقبل للعقد  أهداف خمســــة  العا  الأمين حدد،  2020  عا  في - 6
 المتحدة   للأمم  بالنســبة ســياســية أولوية بأنها  وهادفة ومتســاوية  كاملة مشــاركة المرأة   مشــاركة  الأهداف هذه أحد
 .المقبلة  العشر السنوات في  ملموسة نتائ   تحقيق وتوخى التفاوض تقبل لا

 
  السلام بشأن التفاوض في للمرأة الهادفة المشاركة - ألف 

 في  المةرسـين التمييز  وعد   المسـاواة  مبدأ  في راسـخة  بجذور  المتسـاوية المشـاركة في  الحق يضـرب - 7
  صــــــميم في  الحق هذا  ويقع.  الإنســــــان  لحقوق   الدولي  والقانون   الإنســــــاني الدولي  والقانون  المتحدة الأمم  ميثاق
  في وهادفة  ومتســـــــاوية كاملة مشـــــــاركة  المرأة  مشـــــــاركة إلى  تدعو  التي  والأمن  والســـــــ   بالمرأة  المتعلقة  الخطة
  المفاوضـات على للتأثير  محدودة المرأة  فر  تزال لا،  ذلك  ومع. مسـتدا   سـ    بناء إلى الرامية الجهود  جميع
  في والأمن  بالســ   المتعلق  القرار صــنع في  للمشــاركة للمرأة  المتاح الســياســي  الحيز  وتقلص. الســ   أجل  من
ــاركات النســـــاء تواجه،  نفســـــه الوق  وفي.  الماضـــــي العا   خ ل بلدان عدة ــنع في المشـــ ــعوبات القرار  صـــ   صـــ

 تدابير  اتخاذ إلى  الدعوة وتكتسـي. الرقمية التكنولوجيات  تسـلي  منها لأسـباب، متزايدة أمنية  مخاوف  وتسـاورهن
  س   وبناء الفعلية  المساواة  لتعزيز بالغة  أهمية للمرأة   المباشرة المشاركة تعزيز أجل  من  ودعمها  الهدف محددة
 .  ومستدا  للجميع  شامل

  الســـــ    عمليات في  انتكاســـــات إلى النزاع اتجاهات في والتغيرات  الجيوســـــياســـــية  الانقســـــامات وأدت - 8
  المشــــــــــــاركة تزال ولا،  قائمة المرأة   مشــــــــــــاركة دون   تحول  التي  الراســــــــــــخة  العوائق  تزال  ولا.  توقفها إلى حتى أو

  وفي.  للتغيير المتكررة  الدعوات من  الرغم على  اســـــتثناء  وموقعات  ومفاوضـــــات  كوســـــيطات  للنســـــاء المباشـــــرة
،  الوفدين  ك  في  كمفاوضــــــــات  النســــــــاء شــــــــارك ،  الوطني التحرير  وجيش  كولومبيا حةومة  بين المفاوضــــــــات

  الإثيوبية  الحةومة بين  2022  عا  مفاوضــات  خ ل، المقابل  وفي. الجنســين بين تا  شــبه  تكاف   بذلك  ليتحقق
ــعبية والجبهة ــاء  الطرفين  من أ  يشــــر  لم،  تيغرا  لتحرير الشــ ــي فريقه في النســ   أن  من الرغم  على، التفاوضــ
. 2022 نوفمبر/الثاني  تشـرين في  السـ    اتفاق إلى أفضـ  التي المحادثات في  الوسـيط  دور  أدت  واحدة امرأة 
 الاتحاد   يســـــــــرها  التي وبريشـــــــــتينا  بلغراد  بين  الحوار عملية في المشـــــــــاركة  الوفود في نســـــــــاء  هنا  تكن لم  كما

  أمم  رابطـة  آراء  توافق  على  بـالتفـاوض  قـامـ   التي  الوفود  في  ولا،  بـالتقرير  المشــــــــــــــمولـة  الفترة  خ ل  الأوروبي
ــيا  شـــرق  جنوب ــأن  الخمس النقاط  ذ  آسـ ــه أو  ميانمار  بشـ ــتعراضـ   منذ الاتجاهات  بيانات  وتوضـــ .  ال حق اسـ
  اتفـاق  18  بين  ومن.  الاتفـاقـات  على  كموقعـات  النســــــــــــــائيـة  للجمـاعـات  ممث ت  توجـد مـا  نـادرا  أنـه  1990  عـا 
  لجماعة ممثلة توقيعه  شهدت أو وقعته  واحد  اتفاق  سوى  هنا  يةن لم،  2022 عا  في  إليها التوصل  تم س  
 .(7)مستقلة( أبحاث في ورد لما  وفقا) نسائية  منظمة أو

__________ 

جنوب السـودان، اتفاق الخرطو  للسـ   بين الحركة الشـعبية لتحرير السـودان وقوات أجويلك. بيانات مسـتقاة من قاعدة بيانات اتفاقات  ( 7)  
 .(2023                                                                               . منصة أدلة الس   وتسوية النزاعات، جامعة أدنبره ) اط ل ع عليها في حزيران/يونيه 7، النسخة PA-Xالس   
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ــارك ،  2022  عا  وفي - 9 ــاء شـــ ــات النســـ ــل من  أربع في  النزاع  أطراف  عن مندوبات  أو كمفاوضـــ  أصـــ
، النســـــــــــــبة حيث من أنه  غير.  (8)قيادتها في تشـــــــــــــار   أو المتحدة الأمم  تقودها  جارية ســـــــــــــ    عمليات  خمس
ــتوى   يتجاوز لم ــبة مقارنة  آخر انخفاض  وهو،  المائة في  16  تمثيلهن مســــــ   2021  عا  في المائة في 19  بنســــــ
  من  أقــل  الرقم  هــذا  لكــان  المتحــدة  الأمم  تتخــذهــا  التي  الفعــالــة  التــدابير  ولولا.  2020  عــا   في  المــائــة  في  23 و

 المســــــتمرة   الدعوية الجهود  من الرغم  على المرأة  مشــــــاركة  رفض في  النزاع  أطراف اســــــتمرت،  اليمن وفي.  ذلك
ــجع الذ ،  اليمن إلى  العا  للأمين  الخا  المبعوث بذلها التي ــبة تقل     ألا    على  شــــ ــاء نســــ   عن  الوفود في النســــ
  الســــــــ   عمليات  جميع وأجرت.  للنســــــــاء  للنقل قابلة  وغير  إضــــــــافية  مقاعد إتاحة  عن فضــــــــ ، المائة في 30

  في المتخصــصــة  بالخبرة         وز ودت النســائية المدني  المجتمع منظمات  مع  موضــوعية مشــاورات الجارية  الخمس
  عندما  كبير حد إلى الإدماج فر  قيدت، نية بحســــــــــن المبذولة  الجهود من  الرغم  وعلى. الجنســــــــــاني المجال
 .  تتوقف أو تعرقل العمليات كان 

  أن  إلى  المتحدة الأمم  تسـعى،  الجنسـين بين  المسـاواة   مسـار  تراجعو  المتصـاعدة التحديات  سـياق وفي - 10
 السـياسـية  البعثات رؤسـاء مناصـب  من المائة في 46  النسـاء شـغل ، 2022 عا   وفي. بها يحتذى قدوة  تكون 

 المائة   في  43 أيضـا  النسـاء  وشـةل .  الوسـاطة  جهود في  رئيسـي  بدور  واضـطلعن،  رؤسـائها نواب أو الخاصـة
 وأتيح  ، 2019 عا  في المائة في 30  بنســــــبة مقارنة،  الوســــــاطة لدعم المتحدة الأمم أفرقة في  الموظفين  من
ــاواة  مجال في مخصـــــصـــــة خبرة ــين  بين  المســـ ــتشـــــار    كبار فريق  خ ل  من ذلك في بما،  والإدماج الجنســـ   مســـ

ــية  الشــــــ ون   لإدارة التابع  الاحتياطي  الوســــــاطة ــياســــ ــتثمرت، الأرقا  جانب وإلى.  الســــــ    وبناء  الســــ  الإدارة  اســــ
  ســــــياســــــيا رأســــــمالا -  كولومبيا إلى  العراق إلى الســــــودان  من  - العالم أنحاء  جميع في العليا  وقيادتها المذكورة
 التزامات   مع  وتماشــــيا.  والأمن  والســــ   بالمرأة  المتصــــلة بالأولويات  والنهوض،  للمرأة  الهادفة  المشــــاركة لتعزيز
 اسـتراتيجية   اجتماعات  الإدارة عقدت،  المسـألة هذه  بشـأن الأمن  مجلس وولايات  (S/2019/800)  العا  الأمين
،  السـودان ففي.  السـورية  العربية  والجمهورية  السـودان في الشـاملة  العمليات ودعم تصـميم  بشـأن  المسـتوى  رفيعة
  في حاليا أعضــــائه  من  الكثير ينشــــط،  المرأة   بحقوق   معني  بذاته قائم تفاوضــــي  وفد  إنشــــاء  في  الاجتماع  أســــهم
ــة مبادرات ــاء  تقودها للحرب مناهضــــــ ــعيد منذ النســــــ ــورية  العربية  الجمهورية وفي.  الأخير  التصــــــ ــهم، الســــــ   أســــــ
ــتراتيجية بلورة في الاجتماع ــاواة   اســــــــ ــين بين  المســــــــ  للفترة   الخا  المبعوث مةتب  أعدها  التي البلد في  الجنســــــــ

2023-2024 . 

  ســــيما  ولا،           الق طرية المتحدة الأمم أفرقة في الممثلة والكيانات  الســــ   عمليات إدارة أيضــــا  وتضــــطلع - 11
  تعزيز في رئيســـــي بدور،  للمرأة( المتحدة الأمم )هيئة المرأة   وتمةين  الجنســـــين بين  للمســـــاوة المتحدة الأمم هيئة

  والتشغيلي  التقني  الدعم  توفيرو   العليا  القيادة  إشرا   خ ل  من  الس    عمليات  في  هادفة  مشاركة  المرأة   مشاركة
  في الاســــــتقرار  لتحقيق المتحدة الأمم  منظمة  بعثة يســــــرت،  المثال ســــــبيل فعلى.  الدعم  أشــــــةال من  ذلك  وغير

  شـــــــرق  في  الســـــــ   مشـــــــاورات  من  الثالثة الجولة  في  النســـــــاء  ممث ت مشـــــــاركة الديمقراطية  الكونغو جمهورية
  شــــــــــــــرق   جمــاعــة  بقيــادة  2022  عــا   في  نيروبي  في  عقــدت  عمليــة  إطــار  في،  الــديمقراطيــة  الكونغو  جمهوريــة
  وكان ، المحلية  والمجتمعات المدني  للمجتمع ممثلين 110  من  المائة  في  40  نســــــــــــبة النســــــــــــاء ومثل . أفريقيا
  شــــــــــرق   جماعة  ميســــــــــر أيد، الناجيات  مع الاجتماع وبعد. بالنزاع المرتبط الجنســــــــــي  العنف من ناجيات  منهن
ــياته  من اثنتين  أفريقيا ،  المعرقلة أو  المتوقفة العمليات وفي.  نيروبي عملية  طريق خريطة في لإدراجها  نتوصـــــ
 النســـــــــائية   الســـــــــياســـــــــية القيادات  مع  الأجل  والطويل  المطرد  التعاون  في المتحدة الأمم تســـــــــتثمر  أن المهم  من

__________ 

 وعمليات الس   المتعلقة بالجمهورية العربية السورية والسودان وليبيا، من دون اليمن. مباحثات جنيف الدولية  ( 8)  

https://undocs.org/ar/S/2019/800
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ــائية والقيادات  القيادة   ودعم الســــ    لصــــنع المجال  إفســــاح إلى الرامية الجهود لإثراء  المدني  المجتمع  في  النســ
  الصعيد  على  النساء  أصوات  ربط  للمرأة   المتحدة  الأمم  هيئة  واصل ، أفغانستان  وفي.  الس    أجل  من  النسائية
ــاركة خ ل  من الدولي  بالمجتمع المحلي ــرة المشـــــ ــرة غير  أو المباشـــــ ــاركة خ ل  من ذلك في بما،  المباشـــــ   مشـــــ
 . الدولية والآليات العمليات في المنفى في والنساء الأفغانية النسائية القيادات

ــار  عمليات جانب وإلى - 12 ــتثمار يشــــــةل،  1  المســــ  لإقامة الأهمية  بالغ أمرا المحلية  الوســــــاطة في  الاســــ
  في أخرى   أماكن  وفي راخين بولاية يانغون  في النسـاء  اضـطلع ،  ميانمار وفي.  السـ   أجل  من التحتية  البنى
ــم بدور  ميانمار أنحاء  جميع ــاء بين  فيما الاجتماعي  التماســــــــك تعزيز في  حاســــــ   المجتمعات  مختلف  من النســــــ
ــ . (9)والدينية  الإثنية المحلية ــات  وتوضــ ــورية العربية الجمهورية  من  حالات دراســ   ( 10)واليمن وليبيا  والعراق  الســ
ــاطة  أدوار ــطلع  التي المتنوعة  الوســــ ــوية النســــــاء بها اضــــ ــك واســــــتعادة  النزاعات  لتســــ   في الاجتماعي التماســــ

  النار  إط ق  وقف في  توســطن فقد.  الوســاطة  أدوار  من  كبير حد إلى  اســتبعادهن  من الرغم على،  مجتمعاتهن
،  وحلها القبلية النزاعات  بمنع  وقمن، الســـياســـيين الســـجناء  ســـراح  إط ق  وفي، المدنيين ضـــد الانتهاكات  ووقف
،  اليمن  وفي.  الأخرى   الحيوية  والموارد المياه إلى الوصـول  لتأمين  التماس  خطوط  عبر  مفاوضـات في  وشـاركن
  الوســــاطة  لفريق  كمســــتشــــارات  للمشــــاركة المدني  المجتمع  من محليات  وســــيطات  الخا  المبعوث مةتب  دعا
  أنفســـــــــــهم على  يطلقون  )الذين  والحوثيين الحةومة  بين  2022  مايو/أيار مفاوضـــــــــــات  في  المتحدة  للأمم التابع
  الدروس   هذه         وت بين. المدني المجتمع من  مندوبتان المفاوضات  وحضرت.  الطرق   فت  بشأن الله( أنصار  أيضا
  المفاوضــات  تصــل  عندما  الســ    صــنع في المرأة   لمشــاركة رئيســيا  مدخ   تكون  أن  يمةن المحلية  الوســاطة  أن

 .محدودا  الحوار مجال  يةون   عندما أو  مسدود  طريق إلى المستوى  الرفيعة

ــر  هي  الســـ   واتفاقات - 13 ــاســـي  عنصـ ــاس لإرســـاء  أسـ ــير .  ومســـتدا   للجميع  شـــامل لمســـتقبل  الأسـ   وتشـ
ــ الس   اتفاقات  من اتفاقات 6 أن إلى الأبحاث ،  منها المائة في 33 أو، 2022 عا  في        أ برم  التي  18  الــــــــــ
ــمن  ــير  أحةاما تضــ ــاء إلى تشــ ــانية والاعتبارات والفتيات النســ ــبة  وهذه. (11)الجنســ ــب مماثلة نســ ــنوات  لنســ  الســ
ــتقرت حيث، الأخيرة ــبة اســـــ ــمن التي الاتفاقات  نســـــ ــارات  تتضـــــ ــائل إلى إشـــــ ــانية مســـــ   بين  يتراوح  ما على جنســـــ

 إلى  الإشـــــــارات  فنن، الإحصـــــــائي  الرقم  هذا جانب وإلى.  الأول( الشـــــــةل  )انظر عا   كل  المائة  في  35 و 20
  المرأة   بمشــاركة المتعلقة الأحةا   وظل ، التفاصــيل  ومســتويات  الموضــوع حيث  من  متباينة الجنســانية  المســائل
  في المرأة   مشــــــــــاركة إلى  الموضــــــــــوعية الناحية  من الأهم الإشــــــــــارات على  الاتفاق تم،  2022  عا  وفي. نادرة
 الأحزاب   أعضـاء  سـواء - السـودانية  المرأة   حقوق   مناصـر    لمشـاركة  مباشـرة  كنتيجة،  للسـودان  السـياسـي  الإطار

 الانتقالية   الفترة خ ل  المســاعدة لتقديم المتكاملة المتحدة الأمم بعثة  من بدعم - المدني  المجتمع  أو الســياســية
  المرأة   تمثيل يقل ألا  على، البلد في  الســــياســــي الانتقال تيســــير إلى  يهدف الذ ،  الاتفاق وينص.  الســــودان في
ــتويين على  الوطني الصـــعيد على ــا وتضـــمن.  المائة في  40  عن والتنفيذ  التشـــريعي المسـ   تتعلق  أحةاما أيضـ

  عن والمساءلة، الجنساني التمييز  حظر مثل، وحمايتها للمرأة   الهادفة المشاركة تدعم الإنسان وحقوق   بالمساواة 

__________ 

 (9) S/2022/258. 

ــر:   ( 10)   ــظـــ -https://arabstates.unwomen.org/en/digital-library/publications/2022/06/womens-participationانـــ

in-local-mediation-lessons-from-iraq-libya-syria-and-yemen. 

  (11 ) Laura Wise and Fiona Knäussel,“Still searching for gender perspectives in peace agreements”. Peace 

and Conflict Resolution Evidence Platform, Edinburgh Law School, University of Edinburgh (2023).  
 ./https://peacerep.org/2023/08/14/gender-perspectives-peace-agreements :متاح على الرابط الشبةي التالي

https://undocs.org/ar/S/2022/258
https://arabstates.unwomen.org/en/digital-library/publications/2022/06/womens-participation-in-local-mediation-lessons-from-iraq-libya-syria-and-yemen
https://arabstates.unwomen.org/en/digital-library/publications/2022/06/womens-participation-in-local-mediation-lessons-from-iraq-libya-syria-and-yemen
https://peacerep.org/2023/08/14/gender-perspectives-peace-agreements/
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  النطاق  اســــعالو   العنف أدى وقد.  (12)والتعبير  الســــلمي  التجمع حرية  وصــــون ،  المرأة   ضــــد العنف  أشــــةال  جميع
ــان في اندلع الذ  ــلحة القوات بين  2023 أبريل/نيســــ ــودانية  المســــ ــريع  الدعم وقوات  الســــ . تنفيذه  وقف إلى الســــ

ــان  حقوق  وحالة الأمنية الحالة وتدهورت ــانية والحالة الإنسـ ــرعة  الإنسـ   التقارير وتثير، البلد أنحاء  جميع في بسـ
ــديدا  قلقا  بالنزاع مرتبط جنســــــي  عنف  وقوع  عن  المتزايدة   إط ق   لوقف اتفاقات عدة في  التوســــــط تم وبينما. شــــ
ــاء  فنن، القتال بدء منذ خرقها وتم  النار ــودان نســــــــ ــات  من جزءا  تاريخه حتى       يةن   لم  الســــــــ   ولكنهن ،  المفاوضــــــــ
 . مستقبله  تشةيل في  ودورهن  بلدهن في الس   أجل  من دعوية  بأنشطة والقيا   نأنفسه تنظيم  واصلن

 
   الأول   الشةل   
 2022- 2000 للفترة ،  الجنسانية   والعتبارات   والفتيات  النساء  إلى  تشير   أحكاما  تتضمن   التي   السلام   لتفاقات  المئوية  النسبة   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
. (2023  يونيه/حزيران في عليها         اط ل ع )  أدنبره  جامعة، النزاعات  وتســوية الســ    أدلة منصــة. 7 النســخة،  PA-X الســ    اتفاقات  بيانات قاعدة :المصدر 

 .الس   وبناء السياسية الش ون  إدارة من الإطار   السياسي السودان باتفاق تتعلق إضافية بيانات على الحصول وتم
 . المحلي الصعيد على المبرمة الس   اتفاقات باستثناء، الدول بين أو الدولة ضمن مبرمة اتفاقات للتحليل خضع  التي البيانات تشمل :م حظة 
  

 الأحةا  ذلك  في بما، أحد  فيه  يهمش لا  تنفيذا تنفيذها كفالة  أهمية  الســــــ   اتفاقات  هشــــــاشــــــة         وت برز - 14
ــة ــانية بالاعتبارات الخاصـ ــبيل فعلى. الجنسـ ــاء  دق ،  الأمن  لمجلس  مقدمة  إع مية إحاطات  في، المثال سـ   نسـ

 تنفيذ  في  والتأخير البلد فيه  يســــــــير الذ   الاتجاه إزاء  الخطر  ناقوس  الســــــــودان جنوب في المدني  المجتمع  من
  الحةومة مســــــتويات  جميع على  المســــــتوفاة  غير  النســــــاء حصــــــص إلى  الانتباه  ولفتن،  المنشــــــط الســــــ    اتفاق
  في قدما للمضــــــــي المبذولة  المتزايدة  الجهود  من الرغم على،  كولومبيا وفي. الجنســــــــي  العنف معدلات وارتفاع
 النسـاء  أعرب ،  الكونغرس في الجنسـين بين  المسـاواة   تعزز السـ    بشـأن  هامة  تشـريعات  ووجود السـ   إح ل
  في العنف  لاســـتمرار نظرا، الجنســـاني  بالمنظور  المتعلقة الأحةا  ســـيما ولا،  الاتفاق تنفيذ  وتيرة إزاء  قلقهن  عن
 لتقديم  بالنزاع  المتأثرة  البيئات في النســــــــائية للقيادات الفرصــــــــة إتاحة  الأســــــــاســــــــي  ومن.  البلد من  مناطق عدة

 الدولية   الحةومية والهيئات الإنســـــــــــان  حقوق   ومجلس الســـــــــــ   بناء ولجنة الأمن  مجلس إلى  إع مية  إحاطات

__________ 

 المرجع نفسه. ( 12)  
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  الأعمال  جدول رأس على  الجنسانية  بالاعتبارات  المتعلقة  الشواغل  إبقاء أجل من  الدولي الصعيد  على الأخرى 
 .  طنيالو  الصعيد على  الس   صنع  جهود في

، التنفيذ مرحلة في  وهادفة ومتســـاوية  كاملة مشـــاركة  المرأة  مشـــاركة تعزيز إلى  مســـتمرة حاجة  وهنا  - 15
  حفظ  ســــياقات  من المســــتقاة الأرقا   وتظهر. الآليات هذه  عمل وفي  مخصــــصــــة آليات  وضــــع في  ذلك في بما

 ســـبيل   على، مالي  ففي.  عا   بوجه  ناقصـــا  تمثي   ممثلة المرأة  تزال  لا حيث، إيجابية  كلها ليســـ  نتائ  الســـ  
ــاهم ، المثال  تمثيل   زيادة في  مالي في  الاســــــــــتقرار لتحقيق الأبعاد المتعددة المتكاملة المتحدة الأمم بعثة  ســــــــ
  في المائة في  3  من  ملحوظ بتحســـــن،  2022  عا  في المائة في 38 إلى الســـــ    اتفاق رصـــــد  لجنة  في المرأة 
  الدفع  في حاسم  بدور  الأفريقية  النسائية  القيادات  لشبةة  مالي  فرع واضطلع. الثاني(  الشةل  )انظر  2019 عا 
 بالانتخاب   تشغل  التي  المناصب  في  المرأة   لتمثيل  المائة  في  30  نسبته  جنساني  تحصيص  باشتراط  الوفاء  نحو

  كــانون   بحلول  انســــــــــــــحــابهــا  تكمــل  أن  المقرر  من  البعثــة  لأن  ونظرا.  التنفيــذ  آليــة  في  ذلــك  في  بمــا،  والتعيين
،  الســـ    حفظ وآليات  أطر  خارج  البيانات  توافر وينخفض.  المةاســـب هذه  تأمين  يجب، 2023  ديســـمبر/الأول
 .تحسين إلى يحتاج مجالا زال  وما،  المرأة  مشاركة تتبع حاليا يتم حيث
 

 لشةل الثاني ا 
 2022- 2019اتفاقات السلام بدعم من بعثات الأمم المتحدة لحفظ السلام، للفترة  النسبة المئوية للنساء المشاركات في الآليات المعنية بتنفيذ 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 إطار المساءلة التابع للم شر العالمي للمرأة والس   والأمن في إدارة عمليات الس  . :المصدر 

  
 في  السـ   اتفاقات وتنفيذ  السـ    مفاوضـات في  وأدوارها  المرأة   مشـاركة  بشـأن  البيانات  جمع فتئ  وما - 16
.  منهجية طريقة المعنية الفاعلة  الجهات  مختلف  اتباع  عد  بســــبب  تحديا  يشــــةل الجارية العمليات  جميع  إطار
،  الســـــــ    عمليات تعقب مرقب هي، جديدة  أداة  وضـــــــع  على،  شـــــــركائها  مع،  للمرأة   المتحدة  الأمم هيئة وتعمل
 مســــتوى   على الســــ   عمليات في  المرأة   مشــــاركة تتعقب  التي الم شــــرات  من  مجموعة  عبر  الاتجاهات لرصــــد
 .الس   اتفاقات في الجنسانية الاعتبارات  ومراعاة العالم

  تقودها  التي  2025  لعا   الالتزا  ومبادرة، الإنســـــــــاني والعمل  والأمن  والســـــــــ   المرأة   ميثاق ويشـــــــــةل - 17
  بحلول والأمن  الســــــــ    عمليات في كبير  بشــــــــةل  للمرأة  الهادفة  المشــــــــاركة  لزيادة فرصــــــــتين،  وفنلندا إســــــــبانيا
ــين،  2025 عا    على  الموقعين  من المائة في  70  يقو ،  2023  يوليه/تموز وحتى. والتحلي ت  البيانات  وتحســ
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ــل  من  144)  الميثاق ــاركة لتعزيز محددة  إجراءات  بتنفيذ (204 أصـــــــ ــاركة المرأة   مشـــــــ   عمليات في هادفة  مشـــــــ
  والسـ   المرأة   بشـأن الوطنية  العمل  خطط  من المائة في 44 يتضـمن،  التقرير هذا كتابة وق   وفي.  (13)السـ  
  من مةرسـة إقليمية  واسـتراتيجيات  خطط تسـع وتشـير.  والوسـاطة السـ   مفاوضـات إلى صـريحة  إشـارات  والأمن
 العديد  ودعم.  والوساطة  الس    مفاوضات  في المرأة   تمثيل  زيادة إلى  مباشرة إشارة  واستراتيجية خطة  13  أصل
 ثماني   إط ق  مع،  للوســـطاء إقليمية  شـــبةات إنشـــاء  2015 عا  منذ الإقليمية  والمنظمات الأعضـــاء الدول  من

ــبةات ــبةات هذه بين  ومن.  (14)الآن  حتى  شــــ ــر تم،  الشــــ ــبةة  نشــــ ــاء شــــ ــوب  لمنع  الأفريقيات النســــ  النزاعات   نشــــ
 .2022  عا  في  والسودان تشاد  في الس   عمليتي في الأفريقي ل تحاد التابعة  والوساطة

ــاركة تمويل في  كبير نقص ويوجد - 18 ــ    وعمليات  للمرأة  الهادفة المشــ ــاني  للمنظور  المراعية الســ  الجنســ
  تقو  أن  يمةن، المتحدة  الأمم  جانب  وإلى. الســـــ   اتفاقات في الجنســـــانية  بالمســـــائل المتصـــــلة الأحةا  وتنفيذ
  يراعى  والاحتياجات  للعوائق  تقييمات بنجراء تيسرها أو الس   عمليات  ترعى التي  الإقليمية والمنظمات البلدان
،  التبرعات  إع ن م تمرات في  والمشـاركة،  العمليات  تصـميم  عند الأموال وتخصـيص، الجنسـاني  المنظور فيها

 إلى  أيضـا  حاجة  هنا   تزال ولا.  والإنفاق المخصـصـات  هذه ورصـد تتبع  ويلز .  المالي للدعم ميزانيات  ووضـع
  الماضــــي العا  منذ الإنســــاني  والعمل للســــ   المرأة   صــــندوق   وضــــاعف. القائمة  المةرســــة  للآليات  الدعم  زيادة
  السـ    عمليات في المرأة   لمشـاركة  المخصـصـة السـريعة ل سـتجابة نافذته خ ل  من  المدعومة  المنظمات عدد
 بلـدا   22  في  المـدني  المجتمع  منظمـات  من  منظمـة  100  من  أكثر  الآن  حتى  وتلقى.  الســــــــــــــ    اتفـاقـات  وتنفيـذ
ــ   أجل  من بعملها ل رتقاء ومرنا  الهدف محدد  دعما ــد ،  العنف حدة وتخفيف،  الســـــــــ  التي  للعقبات والتصـــــــــ
 .الس   عمليات في  المرأة  مشاركة  دون  تحول

 ذلك في  بما،  السـ   عمليات في المباشـرة  المرأة  لمشـاركة  المقد  الدعم بتعزيز ملتزمة المتحدة والأمم - 19
  من  الكاملة والاسـتفادة،  الأهداف وتحديد،  التفاوضـية  الأفرقة  في للنسـاء  مخصـصـة  مقاعد  اسـتخدا  إلى الدعوة
  بأهداف  للنهوض  طبق   الممارســات أفضــل بتحديد تتعلق لتدابير عديدة أمثلة وتوجد. الإدماج  آليات  مجموعة
ــين  بين التكاف  ــاركة  وزيادة الجنســـــ   وأن  ممنهجة بصـــــــورة  الأمثلة هذه  تطبق  أن يلز   ولكن، للمرأة   الهادفة المشـــــ
  كشــريك المرأة  لإدماج النزاع  أطراف لدى  الســياســية الإرادة  إلى  الافتقار يزال ولا.  وموارد دعم  من يلز  ما تتلقى
 .رئيسيا  عائقا يشةل  متساو
 

  لحفظ  المتحدة  الأمم  عمليات في  والأمن  والسلالالالالالالام والمرأة  الجنسلالالالالالاين بين  المسلالالالالالااواة  تعزيز - باء 
 السلام حفظ أجل من العمل مبادرة خلال من السلام

. إيجابية  نتائ   إلى  الس   حفظ  أجل من  العمل  مبادرة  في والأمن  والس    للمرأة   الأولوية  إعطاء  أدى - 20
ــاركة  لزيادة  جهودا  تبذل  الســـــــــ    حفظ بعثات  فتئ   وما ــيفة البلدان من للنســـــــــاء الهادفة  المشـــــــ   وإدماج  المضـــــــ

  بالمســـاواة   للنهوض  مواردها  من  الاســـتفادة  عن فضـــ ،  الولايات  تنفيذ مجالات  جميع في الجنســـانية المنظورات
  المســــــــــاعي  خ ل من، البعثة  تدعو، المثال ســــــــــبيل على،  الديمقراطية  الكونغو جمهورية ففي.  الجنســــــــــين بين

ــاركة إلى،  العا  للأمين  الخا  للممثل الحميدة ــية  المشــ ــياســ ــبوعية إذاعية  برام  وتنظم،  للمرأة  الســ ــة  أســ   مةرســ
__________ 

 .https://wpshacompact.org/monitoring-accountability انظر: ( 13)  
شـبةة النسـاء الأفريقيات لمنع نشـوب النزاعات والوسـاطة، وشـبةة الوسـيطات في بلدان الشـمال الأوروبي، وشـبةة الوسـيطات في منطقة  ( 14)  

ق آســـيا، وشـــبةة                                                                        شـــبةة العربية للنســـاء وســـيطات الســـ  ، وشـــبةة المفاو ضـــات والوســـيطات في جنوب شـــر والالبحر الأبيض المتوســـط، 
 الأمريةية للوسيطات، وشبةة الوسيطات في منطقة المحيط الهادئ. -الوسيطات في جميع أنحاء الكومنولث، والشبةة الأيبيرية 

https://wpshacompact.org/monitoring-accountability
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  الذ   الضـرر  لجبر خطة  لوضـع التقني الدعم وتقد ،  المحلية الوسـيطات  شـبةات  مع وتتواصـل،  الموضـوع لهذا
ــل الجنســــــــــي  العنف  من  بالناجيات  لحق ــاء  مع  توجيهية دورات  وتنظم، بالنزاع المتصــــــــ .  الأمن  قوات في النســــــــ

  العنف  من الحد برام   في المشـــــــاركين  نصـــــــف  من  يقرب  ما  الوســـــــطى  أفريقيا  جمهورية في النســـــــاء وتشـــــــةل
  محلي س   م تمر في شاركن  ال ئي النساء  بدعم  لأبيي  الم قتة  الأمنية  المتحدة الأمم قوة وقام . المجتمعي

ــياتهن  وأســـهم ،  2023  مارس/آذار في توداش في  عقد   هذا في إليه التوصـــل تم الذ   الاتفاق  بلورة  في  توصـ
 المتحــدة   الأمم  منظومــة  كيــانــات  مع  بــالتنســــــــــــــيق،  لبنــان  في  الم قتــة  المتحــدة  الأمم  قوة  ودعمــ .  (15)الم تمر
 ث ث   طيلة المائة في  50 إلى  الحربية بالكلية  النسـاء  التحاق نسـبة  زيادة في  اللبنانية المسـلحة القوات،  الأخرى 
 .المنطقة في الإدارات أولى  من واحدة  وهي، الجنسانية  للش ون  لها تابعة إدارة أول  وإنشاء، متتالية سنوات

  قيع بتو  مالي في الأعلى  الإســـــــ مي  المجلس  مع  المســـــــتمر  البعثة  تعاون  توج، بالحماية  يتعلق  وفيما - 21
  في  المتحدة الأمم بعثة  وســــاعدت. بالنزاع المرتبط الجنســــي  العنف  تحظر  2023 يناير/الثاني  كانون  في فتوى 
  من يقرب ما  عن  فضــــــــ ، الاســــــــتوائية غرب في  الاختطاف بعد  ســــــــراحهن  المطلق النســــــــاء  الســــــــودان جنوب
  المحاكم  نشــر  دعم أيضــا  البعثة  وتواصــل. والنبذ  الوصــم  لخطر  ومعرضــين الاغتصــاب  نتيجة  ولدوا  طفل 100
  في  نظـاميـة  محـاكم  أ   تنظر  لم،  المثـال  ســــــــــــــبيـل  على،  الغزال  بحر  غرب  في،  راجـا  ففي.  وعمليـاتهـا  المتنقلـة
،  الجنســاني  العنف قضــايا  من قضــية 13 في الفصــل في دائرة  محةمة  نشــر  وســاعد،  ســنوات ســ   منذ قضــايا
 .شخصا 13 إدانة  عن  أسفر  مما

  اســــــــــــــتراتيجية في المحـددة  الأهداف الســــــــــــــ   عمليـات  إدارة حققـ ،  النظـاميين بالأفراد يتعلق  وفيمـا  - 22
 الوحدات   باســـــــتثناء،  فئاتهم بجميع  2028-2018 للفترة  النظاميين  الأفراد  صـــــــفوف في الجنســـــــين  بين التكاف 

 يتم  الذين الأفراد  من الأكبر الجزء القوات وتشـــــــــةل.  التوالي على الثالث للعا   وذلك، تجاوزتها  أو، العســـــــــةرية
 الوحدات   من المائة في  6,5 يمثل حيث،  جدا منخفضــا المرأة  تمثيل  يزال  ولا، الســ    حفظ  عمليات في نشــرهم

،  المشـــــاة كتائب  من  أســـــاســـــا الفئة هذه  وتتألف. الثالث(  الشـــــةل  )انظر  2023 أبريل/نيســـــان حتى،  العســـــةرية
ــةل التي ــاء تشــ ــريحة فيها  النســ ــتبعدن بل، تمثي  الأقل الشــ ــاهمة البلدان في،  منها            وي ســ ــل.  بقوات  المســ   وتواصــ
  التوظيف مبادرات  وتنفيذ،  الجنســـــــــــاني  للمنظور  المراعية  القيادة  بشـــــــــــأن والتوجيه  التدريب توفير المتحدة الأمم

،  المثال سـبيل فعلى.  النظاميين للأفراد  تمةينية  بيئات تهيئة  عن  فضـ ،  الجنسـين بين  للتكاف  الداعمة  والتوعية
  نواب أو  الشـــــرطة  لعناصـــــر  كرؤســـــاء معينين  موظفا  14 أصـــــل  من 6  كان،  2023  أغســـــطس/آب  من اعتبارا

  الأعضـاء والدول  السـ    حفظ بعثات اتخذتها التي الاسـتباقية التدابير  أحدثته تأثير  وثمة. النسـاء  من  لرؤسـائها
 إلســـي  مبادرة  صـــندوق  مثل وجهود،  النظاميين الأفراد  صـــفوف في الجنســـين بين  التكاف   اســـتراتيجية  ســـياق في

 إلى   2022  عـا   من  للفترة  تجـديـده  تم  الـذ ،  الســــــــــــــ    لعمليـات  النظـاميـة  القوات  في  المرأة   مشـــــــــــــــاركـة  لتعزيز
 الأدلة  على قائم تقييم إجراء في الآن حتى أمنية  م سسة  14  لـــ الدعم إلسي مبادرة  صندوق  وقد .  2027 عا 

 .النساء  من أفراد نشر  دون  تحول التي  للعوائق
 

  

__________ 

  (15 ) United Nations Interim Security Force for Abyei (UNISFA), “UNISFA, IOM, FAO and Concordis 

Broker Peace Agreement between Ngok Dinkas and Misseriyas in the Abyei Box”, 23 March 2023  .
ــالــي: الــتـــــ الــرابــط  عــلــى  ــاح  -https://peacekeeping.un.org/en/unisfa-iom-fao-and-concordis-broker-peace  مــتـــــ

agreement-between-ngok-dinkas-and-misseriyas-abyei-box. 

https://peacekeeping.un.org/en/unisfa-iom-fao-and-concordis-broker-peace-agreement-between-ngok-dinkas-and-misseriyas-abyei-box
https://peacekeeping.un.org/en/unisfa-iom-fao-and-concordis-broker-peace-agreement-between-ngok-dinkas-and-misseriyas-abyei-box
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 الشةل الثالث 
المقدمين من   نسلالابة النسلالااء في صلالافوف الأفراد العسلالاكريين وأفراد الشلالار ة حسلالاف نوي الوفائف وفي صلالافوف أفراد العدالة و لالا ون السلالاجون 

 2023بريل  نيسان/أ  إلى   2018الحكومات في عمليات السلام التابعة للأمم المتحدة، للفترة من كانون الأول/ديسمبر  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 .2023 مايو/أيار في البيانات على        اط ل ع، الس   عمليات إدارة :المصدر 
  

.  الســـــ    حفظ بعثات  أكبر في المدنيين  الموظفين  من المائة في 30 و 20 بين ما النســـــاء  وتشـــــةل - 23
.  الســـ    حفظ بعثات في  الجنســـين بين التكاف   تحقيق في المتحدة الأمم  متطوعو  وســـاهم. النســـبة هذه تزد ولم

 إلى   الســــــــــــــ    لحفظ  المتحـــدة  الأمم  بعثـــات  يـــدعمون   الـــذين  المتحـــدة  الأمم  متطوعي  بين  المرأة   تمثيـــل  وارتفع
 .2021 عا  في المائة في 39 بنسبة مقارنة، 2022 عا  في المائة في 42

ــين وأدى - 24 ــين بين التوازن   تحسـ ــ    حفظة بين فيما  الجنسـ ــ    عمليات ولايات  تنفيذ تعزيز إلى  السـ  السـ
ــ    حفظ أجل  من العمل مبادرة  إطار في  بها المتعهد والالتزامات ــمل بما،  الســــــــ  ببناء  المتعلقة  الالتزامات  يشــــــــ

 سـيرت ، الديمقراطية  الكونغو جمهورية  وفي. بالحالة السـ    حفظة إلما   وتعزيز المضـيفة المجتمعات  مع الثقة
ــائيـة  أفرقـة ــل  ةمعنيـ  ومختلطـة  نســــــــــــ   المقـاطعـات   في  نـائيـة  منـاطق  إلى  المـدى  البعيـدة  الـدوريـات  مئـات  بـالتواصــــــــــــ

ــانيـة  المنظورات  مراعـاة  مـدى بـذلـك  فعززت،  الشــــــــــــــرقيـة  حـدة   من  التخفيف  وخطط  الحـالـة  تحلي ت  في  الجنســــــــــــ
ــرا  وأدى.  الأخطار ــاء  إشــــ ــاء عدد في كبيرة  زيادة إلى المتفجرة الذخائر  بمخاطر التوعية أفرقة في النســــ   النســــ

 .البرام  هذه  من المستفيدات

 في  والأمن  والســـــ   بالمرأة   المتعلقة والالتزامات الجنســـــين بين  التكاف   اســـــتراتيجية تنفيذ  أصـــــب  وقد - 25
ــية أولويات  الســــ    حفظ أجل  من العمل مبادرة ــياســ   هنا ،  ذلك  ومع.  الســــ    لحفظ  المتحدة الأمم  لعمليات  ســ
ــين مجال ــبيل  فعلى.  الأهداف هذه  لتحقيق  به القيا  يتعين  وعمل  للتحســــ  تمثي   ممثلة  المرأة   تزال لا،  المثال  ســــ
ــا ــ    حفظ أنشـــــــطة في ناقصـــــ ــنفة  ببيانات عنها  يبلغ  التي  الســـــ ــا   حاجة وثمة.  الجنس نوع حســـــــب مصـــــ  أيضـــــ
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  ذلك في بما،  المراحل جميع  في  القرار وصنع  البعثات تخطيط  في  به  يسترشد أعمق  جنساني  تحليل  إجراء إلى
 .الانتقالية المراحل في
 

 السلام بناء في هادفة مشاركة المرأة مشاركة تعزيز  - جيم 

 الاحتفاء  يتم  ما غالبا،  السـلطة  وأروقة السـ    مفاوضـات  طاولات  من النسـاء اسـتبعاد يتم عندما حتى - 26
 وتبذل .  الدعم  من القليل ســـــــــــــوى  تلقى ولا لها        يرو ج لا ما  غالبا  ونجاحاتهن.  الأســـــــــــــاس  من الســـــــــــــ   ببنائهن
ــد، 2022 عا   ففي. ذلك  لتغيير جهودا المتحدة الأمم ــترشــــ ــات  من المائة في  58 اســــ   الســــــ    بناء لجنة  جلســــ

  وكان .  2021  عا  في المائة في  52  من زيادة  يمثل  ما  وهو،  للســـــ    صـــــانعات نســـــاء  من مقدمة  بنحاطات
  على السـ    لبناء  المرأة  جهود  دعم في مفيدة الخاصـة  السـياسـية والبعثات السـ    لحفظ المتحدة الأمم عمليات
ــاء  شــــةل  فقد.  المحلي الصــــعيد ــاركين  من المائة في  41  الســــودان جنوب في النســ   الســــ   مبادرات في  المشــ
، الاســــــــــتوائية غرب  وفي.  2021 عا   في المائة في  30  عن  بزيادة،  الســــــــــ    حفظ بعثة تدعمها التي المحلية
  النحو على، للنســـاء المخصـــصـــة المائة في 35  الــــــــــــــــــ بحصـــة للتقيد  التقليديين  الزعماء  المبادرات  هذه دعم 

 الجــديــدة   المجتمعيــة  الحمــايــة  لجــان  في  المرأة   تمثيــل  بلغ،  أبيي  وفي.  الســــــــــــــ    اتفــاق  في  عليــه  المنصــــــــــــــو 
ــاء  من  م لفـة  لجـان  تشــــــــــــــةيـل لأبيي  الم قتـة  الأمنيـة  القوة  ودعمـ ،  المـائـة في 25   قبـائـل  إلى ينتمين  فقط  نســــــــــــ

 إلى   المســــــاعدة لتقديم المتحدة الأمم  بعثة  اضــــــطلع ،  الصــــــومال  وفي.  توي  والدينكا نقو  والدينكا المســــــيرية
 داخلي   ســــــياســــــي  نزاع  لحل الشــــــعب  مجلس رئيس  قادها  مبادرة  في المرأة  تمثيل كفالة في  ها  بدور  الصــــــومال

  واســـتخدم .  متبان  منطقة في عشـــيرتين بين نزاع لتســـوية الســـ    لجان وفي  الصـــومال غرب جنوب ولاية في
ــ    حفظ بعثات ــاريع  السـ ــريع الأثر  مشـ ــائية  للجماعات ماد   حيز لتوفير  السـ   دعم ،  مالي وفي.  وعملها النسـ
 الآليات  في المرأة   مشـــــــاركة وتحدد.  موبتي في نســـــــائية رابطة  30  يضـــــــم  الوظائف متعدد  مركز إنشـــــــاء البعثة
  جمهورية في الحال  هو  كما، بعثات لعدة  الانتقالية  الخطط  في مرجعيا  م شـــــرا بوصـــــفها  الســـــ    لبناء المحلية
 .هايتي أو الديمقراطية  الكونغو

ــل  - 27 ــبةات دعم المتحدة الأمم وواصـ ــائية الشـ ــ  النسـ ،  لبنان وفي. البلدان  من  كثير في المحلية  اطةللوسـ
  من النســـــاء مئات  واســـــتقطب ،  والوســـــاطة الســـــ   لبناء  نســـــائية  جماعة 19 للمرأة  المتحدة الأمم هيئة أنشـــــأت
ــيـاســــــــــــــيـة  والانتمـاءات  الجغرافيـة  والمنـاطق  العمريـة  الفئـات  مختلف   على  تركز  إجراءات  ونفـذت،  والـدينيـة  الســــــــــــ

  الكونغو  جمهوريـــة  وفي.  والحوار  حـــدتهـــا  من  والتخفيف  النزاعـــات  نشــــــــــــــوب  منع  وتعزز  المحليـــة  المجتمعـــات
،  المحلية  الســـ   لجان في  الشـــباب مئات إلى  الســـ    بناء  صـــندوق   يدعمها التي البرام   وصـــل ، الديمقراطية

ــاء تأثير كفل  مما ــباب  النســـــ ــنع على والبانتو  توا  قبيلتي  من والشـــــ ،  مرة لأول المحلي  الصـــــــعيد على  القرار  صـــــ
  ومستوصف ،  لنساءوا  الشباب ومراكز،  إص حها  أو  المدارس  بناء  ذلك  في  بما،  القبيلتين  لك   الخدمات  وتوفير
 .واحد ولادة

ــاء زال  ما،  التقد  هذا  من الرغم  وعلى - 28 ــا تمثي  ممث ت النسـ ــعة  الوطنية الحوارات في  ناقصـ ،  الموسـ
  وعلى.  الجنســــــــــــين بين  التكاف  لتحقيق  محافل  تكون   وأن، بالغة  أهمية فيها  الإدماج يةتســــــــــــي أن يفترض التي
ــبيل ــةل لم، المثال ســ ــاء يشــ ــاركا  450  من المائة في  17  من  أكثر النســ         أ جر   الذ   الجمهور    الحوار في  مشــ
  من أقل إلى  الوطنية الحوارات  من عدد في تمثيلهن  وانخفض،  2022  عا  في  الوســــــــطى أفريقيا جمهورية في
 .المتحدة الأمم تدعمها التي الحوارات تلك  في حتى،  المشاركين  مجموع من المائة في 40
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  نطاق  على   القائمة   والتحديات   والفجوات  المحرز   التقدم   عن   مسلالالالالالات ملة  معلومات  -   ثالثا  
 والأمن   والسلام  بالمرأة  المتعلقة   للخطة  الأخرى   الجوانف 

  قيادية  بأدوار واضلالالالالالالالالاطلاعهن  والفتيات  للنسلالالالالالالالالااء  الواجبة الإنسلالالالالالالالالاان  حقوق   وتعزيز  حماية - ألف 
 الإنسانية الطوارئ  حالت وفي النزاي سياقات في

  ارتكب   النطاق  واسـعة  هجمات  عن تفاصـيل العا   الأمين قد ،  (S/2022/740)  السـابق التقرير في - 29
 الفترة  وفي.  للقلق المثير الاتجاه هذا  اسـتمر  وقد. بالنزاع  المتأثرة  البيئات  في الإنسـان  حقوق   عن  مدافعات ضـد
 انتقا    حوادث الإنســـــــــان  لحقوق  ةالمتحد الأمم مفوضـــــــــية وثق ، 2022 أبريل/ونيســـــــــان  2021  مايو/أيار بين

  عن  والمدافعات والفتيات النسـاء  من  الإنسـان  حقوق  مجال في  العاملة الجهات  من  172  ضـد  ارتكب  وترهيب
  حقوق  مفوضــــية  تحقق  كما.  (16)المتحدة الأمم  مع  تعاونها بســــبب المدني  المجتمع  ومنظمات  الإنســــان  حقوق 
  من  ولكن، (17)2022 عا   في بالنزاعات  المتأثرة البلدان في  الإنسـان  حقوق   عن  مدافعة  34 مقتل  من  الإنسـان
  على  العنف يندلع الأحيان  من كثير  وفي. الحقيقي الحالات عدد  من  بسـيط جزء مجرد هذا  يةون   أن المحتمل
 الرقمية   المنصــات على الأفراد  تســتهدف  التي  المضــللة  والمعلومات والتهديدات المضــايقات  عقب  الواقع أرض
 .كاف بشةل  الاجتماعي التواصل وسائل  شركات لها تتصدى ولا

 يجدن لا ما  وغالبا،  بلدهن  مغادرة  على  الإنسان  حقوق   عن  المدافعات  تجبر،  الحالات  من  كثير  وفي - 30
ــوت منظمة أجرتها  دراســــــــــــة وخلصــــــــــــ . تلك  لرحلتهن ال ز  الدعم   من المائة في 42 أن إلى  (18)المرأة   صــــــــــ

  إعادة عمليات  خ ل أسـاسـية مسـاعدة أ  يتلقين  لم  الأفغانية  النسـائية والقيادات الإنسـان  حقوق   عن المدافعات
  ومواردهن   اتصــــــــــــالاتهن إلى اســــــــــــتنادا كابل  مطار إلى  الوصــــــــــــول  من تمةن  بأنهن  معظمهن  وأفاد،  توطينهن
  من  هربا اليمن  خارج إلى انتقلن ال ئي الإنسـان  حقوق   عن  اليمنيات المدافعات  من العديد  أن كما.  الشـخصـية
  ســنوات منذ ينتظرن ،  ك جئات  أنفســهن تســجيل في  ونجحن حياتهن تهدد التي  والأوضــاع التعســفي  الاحتجاز
  من  كثير  في  بـالعمـل  لهن  يســــــــــــــم   ولا،  حيـاتهن  في  قـدمـا  المضــــــــــــــي  من  التمةن  دون ،  التوطين  إعـادة  فر 

 .مستقلون  باحثون  به  أفاد لما  وفقا، الحالات

.  الإنسان  حقوق   عن  للمدافعات  دعمهم  تعزيز  على  الآخرون   الدوليون   والشركاء  المتحدة  الأمم  وتعمل - 31
ــألـة  بهـذه  وهيئـاتهـا  المتحـدة  الأمم  كيـانـات  اهتمـا   في  ملحوظ  تحســــــــــــــن  حـدث  وقـد   /الأول  تشــــــــــــــرين  منـذ  المســــــــــــ

  حقوق   عن المدافعين بحالة المعنية الإنســــــــان  حقوق   لمجلس الخاصــــــــة المقررة وخصــــــــصــــــــ .  2022 أكتوبر
  بعد وما النزاع حالات في الإنســـــان  حقوق   عن المدافعات لحالة  العامة الجمعية إلى الســـــنو   تقريرها  الإنســـــان
  مع شـــــراكة الإنســـــان  حقوق  ومفوضـــــية للمرأة  المتحدة الأمم هيئة  وأقام . (19)بالأزمات المتأثرة  والبيئات النزاع
  هذه في والحماية  والمســــــــــــاءلة  الدعوة مجال في المتحدة الأمم  منظومة توفره الذ  الدعم  لتعزيز أخرى  كيانات
ــندوق  أتاح، 2022 عا   وفي. الحالات ــاني  والعمل للســـــــ    المرأة  صـــــ   تمويل  نافذة المتحدة للأمم  التابع  الإنســـــ

__________ 

 بيانات مصنفة مقدمة من مفوضية الأمم المتحدة لحقوق الإنسان. ( 16)  

 من م شرات أهداف التنمية المستدامة.  1-10-16بيانات مصنفة مقدمة من مفوضية حقوق الإنسان عن الم شر  ( 17)  

 ’VOICE, “Taking Myself out of the Darkness: Afghan Women Human Rights Defendersانـظـر:   ( 18)  

Fight for Recognition”, November 2022.  :ــالــي الــتـــــ الــرابــط  عــلــى  ــاح  -https://voiceamplified.org/wp  مــتـــــ

content/uploads/2022/11/VOICE-Report-Afghanistan-WHRDs.pdf . 

  (19 ) A/78/131. 

https://undocs.org/ar/S/2022/740
https://voiceamplified.org/wp-content/uploads/2022/11/VOICE-Report-Afghanistan-WHRDs.pdf
https://voiceamplified.org/wp-content/uploads/2022/11/VOICE-Report-Afghanistan-WHRDs.pdf
https://undocs.org/ar/A/78/131


S/2023/725  

 

23-18577 13/43 

 

  غضون  في  553  عددهم البالغ  ومعاليهن امرأة   214  لـــــ الدعم تقديم  من  وتمةن الإنسان  حقوق   عن للمدافعات
ــهر بضــــــــعة ــغيل  بدء  من  أشــــــ ــف  من  أكثر كان، الأخيرة  الســــــــنوات وفي.  التشــــــ   برنام  من  المســــــــتفيدين  نصــــــ
  المنتمين أو النســـاء  من  للخطر  المعرضـــين الإنســـان  حقوق   عن  للمدافعين  عاجلة من  لتقديم الأوروبي الاتحاد
  مدافعة  آلاف ســـبعة من  أكثر  للمرأة  المتحدة الأمم  لهيئة  تابع برنام  شـــمل،  كولومبيا وفي. جنســـية أقليات إلى
 .  السريعة والاستجابة  الطوارئ  صناديق بينها  من  بطرق ،  للخطر معرضات  الإنسان  حقوق   عن

ــ    حفظ بعثات وتعمل - 32 ــية والبعثات  الســــ ــياســــ ــة  الســــ  الدعم  تعزيز على المتحدة للأمم التابعة  الخاصــــ
  مع  والتعاون   الهجمات؛ هذه  لإدانة  عامة  بيانات  إصـــــــدار منها بســـــــبل، الإنســـــــان  حقوق   عن  للمدافعات المقد 

ــان  حقوق   عن المدافعات ــال الإنسـ ــالتهن لإيصـ ــاعهن  والتوعية  رسـ ــعيدين على المعنية  الجهات لدى  بأوضـ   الصـ
ــان  حقوق   عن المدافعات وزيارة والدولي؛  الوطني ــات الإنســ  تم  إذا  عنهن الإفراج إلى  والدعوة  للخطر؛ المعرضــ

ــجون؛ في  احتجازهن ــائل على  الكراهية خطاب  ســـــــياق  في ذلك في بما،  المرأة  ضـــــــد  العنف ورصـــــــد  الســـــ   وســـــ
 المتحدة  الأمم  منظمة بعثة تدعم،  الديمقراطية الكونغو  جمهورية وفي. الانتخابات  وأثناء  الاجتماعي التواصـــــــل
 بذلك   فســـاعدت، أمانا  أكثر  واقعم إلى  الإنســـان  حقوق   عن للمدافعين الدائم أو  الم ق   النقل  الاســـتقرار  لتحقيق

 .2022 عا  في  الإنسان  حقوق   عن مدافعة 17

 البلدان في المرأة  حقوق  أجل من للنضال  الأمامية  الخطوط في الإنسان حقوق   عن المدافعات وتقف - 33
  أثار،  أفغانســــــتان فيف.  المرأة   لحقوق  النزاع  أطراف انتهاكات  الماضــــــي العا  في  واســــــتمرت. بالنزاعات المتأثرة
  بالاضـــطهاد ادعاءات  الأفغانيات والفتيات النســـاء ضـــد  طالبان  تمارســـه الذ   والممنه   النطاق  الواســـع التمييز

  وعد   المســاواة  في  للحق  وانتهاكا  الأســاســي  روما  نظا  بموجب  الإنســانية  ضــد  جريمة  يشــةل الذ ،  الجنســاني
ــاء حركة تقييد الحوثيون   يواصــــــــل،  اليمن وفي.  (20)التمييز ــاء مئات  باحتجاز  اتهموا كما،  النســــــ  والفتيات  النســــــ
.  (21)أســـرهن أفراد أو للمحتجزات مســـيئة  صـــور بنشـــر والتهديد ملفقة زنا بتهم  صـــنعاء  في المركز    الســـجن في
  في  المدرجة الإرهابية  “الشــــــــا  تحرير هيئة”  جماعة  احتجزت،  الســــــــورية  العربية  الجمهورية غرب  شــــــــمال وفي
ــاء  الأمن  مجلس ائمةق ــة  لخنق مرارا النسـ ــية المعارضـ ــياسـ ــيطر  التي  المناطق وفي.  (22)السـ ،  الحةومة  عليها  تسـ

  الاغتصــــاب ذلك في بما،  الجنســــي  العنف  من مختلفة لأنواع  تعرضــــهن الاحتجاز  من الناجيات النســــاء أفادت
ــاب والتهديد ــي والتعذيب بالاغتصـــــ ــوء الجنســـــ ــط  وفي. (23)والإذلال  المعاملة  وســـــ ــمال  وســـــ ــعى،  مالي  وشـــــ   تســـــ

ــاء  إبعـاد  إلى  العنيفـة  المتطرفـة  الجمـاعـات   وفي.  (24)المـدارس  من  الفتيـات  واســــــــــــــتبعـاد  العـا   المجـال  عن  النســــــــــــ
  احتجاجات منها  انطلق   التي الشـــرارة احتجازها أثناء أميني مهســـا جينا وفاة  كان ، الإســـ مية إيران جمهورية
  الإيرانيات التلميذات مئات تعرض ذلك وت ،  البلد  أنحاء  جميع في النســــــــاء  بقيادة مدني  وعصــــــــيان جماهيرية
 .(25)بالغاز للتسمم

__________ 

  (20 ) A/HRC/53/21. 
  (21 ) S/2023/130،  29المرفق. 
  (22 ) S/2023/586. 
 .A/HRC/37/72/CRP.1، و A/HRC/31/CRP.1وانظر أيضا  ؛S/2022/272 و S/2023/413 :انظر، على سبيل المثال (23) 
  (24 ) S/2023/361. 
-https://www.ohchr.org/en/press-releases/2023/03/iran-deliberate-poisoning-schoolgirls-furtherانــظــر:   ( 25)  

evidence-continuous-violence. 

https://undocs.org/ar/A/HRC/53/21
https://undocs.org/ar/S/2023/130
https://undocs.org/ar/S/2023/586
https://undocs.org/ar/S/2023/413
https://undocs.org/ar/S/2022/272
https://undocs.org/ar/A/HRC/31/CRP.1
https://undocs.org/ar/A/HRC/37/72/CRP.1
https://undocs.org/ar/S/2023/361
https://www.ohchr.org/en/press-releases/2023/03/iran-deliberate-poisoning-schoolgirls-further-evidence-continuous-violence
https://www.ohchr.org/en/press-releases/2023/03/iran-deliberate-poisoning-schoolgirls-further-evidence-continuous-violence
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  العنف  من بالحماية أو المرأة   بحقوق  المتعلقة التشريعات      سن   لسنوات          ي عرق ل،  الأحيان  من كثير وفي - 34
  في  البرلمــان  إلى  تقــديمــه  منــذ  الأســــــــــــــر    العنف  لمةــافحــة  قـانون   مشــــــــــــــروع  تعطــل،  العراق  ففي.  الجنســـــــــــــــاني

ــومال وفي.  2014 عا  ــروع بعد  البرلمان يقر  لم،  الصـ ــية الجرائم  قانون   مشـ   الوزراء  مجلس اعتمده  الذ   الجنسـ
 الجرائم   قانون   مشــــــروع  لصــــــال  يتحدثون  الذين  والناشــــــطون   الســــــياســــــيون  ويتعرض.  2018  عا  في بالإجماع
  الناشــــــــطات المتحدة الأمم  ودعم .  (26)الاجتماعي التواصــــــــل  وســــــــائل على  والتشــــــــهير للمضــــــــايقة الجنســــــــية
.  المرأة  ضــــــد  العنف  لمةافحة قانون   مشــــــروع  وضــــــع  على ســــــنوات عدة منذ  يعةفون  الذين الليبيين  والمشــــــرعين

 .2000  عا  أوائل منذ  معلقا الأسرة لحماية قانون   مشروع  اعتماد ظل،  المحتلة الفلسطينية الأرض وفي

حالة من حالات العنف الجنســــــــي المتصــــــــل  2  455تحقق  الأمم المتحدة من  وفي الوق  نفســــــــه،  - 35
ج  ل  أعلى الأرقا  في جمهورية الكونغو الديمقراطية.(27)2022بالنزاع المبلغ عنها في عا   ــ  وينبغي                                                            ، حيث ســـ

لتحقق                                                                                           أن يفهم بــأن هــذه الأرقــا  هي أقــل من الواقع، إذ إن الكثير من الحــالات لا يبل غ عنهــا أو لا يمةن ا
. واســتمر اســتخدا  العنف الجنســي كأســلوب من أســاليب الحرب والتعذيب والقمع الســياســي والإرهاب،  (28)منها

وتفاقم ذلك بسـبب العسـةرة والانتشـار غير المشـروع للأسـلحة، وحالات تغيير الحةومات بشـةل غير دسـتور .  
ات من العنف الجنســي إلى الحصــول  من الناجي  20 000وفي جمهورية الكونغو الديمقراطية، ســعى أكثر من 

وحده،    2023على خدمات الدعم في إيتور  وكيفو الشـــــمالية وكيفو الجنوبية في الأشـــــهر الث ثة الأولى عا  
                                                              موقع في غومــا ت جب ر فيهــا النســـــــــــــــاء والفتيــات النــازحــات على ممــارســـــــــــــــة    1  000وتوجــد تقــارير عن حوالي  

                                                             اندلع  الحرب في الســودان، أ بلغ عن مئات من حالات العنف الجنســي  . وعندما  (29)“من أجل البقاء الجنس”
                                                                                             المتصـــــــــل بالنزاع من ق بل المجتمع المدني ومقدمي الخدمات والســـــــــلطات في دارفور والخرطو  وفي مخيمات  

 .(30)ال جئين للإثيوبيين والإريتريين

لك الثغرات الكبيرة في تقديم كافة وتتأثر حياة النســــــــــــاء والفتيات بطرق أخرى كثيرة بالنزاع، بما في ذ - 36
خدمات الصـــحة الجنســـية والإنجابية بشـــةل شـــامل ونظامي. وقد تعرضـــ  آلاف النســـاء الســـودانيات الحوامل  
اللواتي يحتجن إلى رعـايـة التوليـد في الحـالات الطـارئـة لخطر الموت الفور  عنـدمـا انـدلع النزاع. ولا تزال جميع  

لى الرعاية والخدمات الشــاملة في مجال الصــحة الجنســية والإنجابية على أنها  الجهات الفاعلة لا تنظر دائما إ
                                                                               منقذة للحياة وضرورية، ولا ت در ج دائما في المرحلة الأولية من الاستجابات الإنسانية.

ــانية في الأمن الغذائي  - 37 ومع وصـــــول العالم إلى مســـــتويات قياســـــية من الجوع، لا تزال الفجوة الجنســـ
في المائة( على مســتوى العالم من    27,8، عان  أكثر من واحدة من كل أربع نســاء )2022عا  قائمة. وفي 

ــبتها عند الرجال ) ــبة أعلى من نســـــ ــديد، وهي نســـــ .  (31)في المائة(  25,4انعدا  الأمن الغذائي المعتدل أو الشـــــ

__________ 

  (26 ) S/PV.9267. 
 .https://www.un.org/sexualviolenceinconflict/wp-content/uploads/2023/07/factsheet2022-2.pdf انظر: ( 27)  

  (28 ) S/2023/413. 
-https://peacekeeping.un.org/en/twenty-four-un-entities-urge-immediate-action-to-protect  انــــــــــــــظــــــــــــــر: ( 29)  

women-and-girls-sexual-violence-and-around. 
-https://www.ohchr.org/en/press-releases/2023/08/un-experts-alarmed-reported-widespread-use  انــظــر: ( 30)  

rape-and-sexual-violence-against. 
 .”UN-Women, “Progress on the Sustainable Development Goals: the gender snapshot 2023انظر:  (31) 

https://undocs.org/ar/S/PV.9267
https://www.un.org/sexualviolenceinconflict/wp-content/uploads/2023/07/factsheet2022-2.pdf
https://undocs.org/ar/S/2023/413
https://peacekeeping.un.org/en/twenty-four-un-entities-urge-immediate-action-to-protect-women-and-girls-sexual-violence-and-around
https://peacekeeping.un.org/en/twenty-four-un-entities-urge-immediate-action-to-protect-women-and-girls-sexual-violence-and-around
https://www.ohchr.org/en/press-releases/2023/08/un-experts-alarmed-reported-widespread-use-rape-and-sexual-violence-against
https://www.ohchr.org/en/press-releases/2023/08/un-experts-alarmed-reported-widespread-use-rape-and-sexual-violence-against
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ــتان، عانى ما يقرب من   ــاء من نقص  100وفي أفغانسـ ــر التي تعيلها نسـ ــته   الغذاء  في المائة من الأسـ  اسـ
 .2022خ ل الجزء الأكبر من عا   

ومن الأهمية بمةان إي ء مزيد من الاهتما  لمشاكل الصحة العقلية التي ت ثر على النساء والفتيات  - 38
في حـالات الطوارئ والإب   عنهـا. وتشـــــــــــــــدد الأمم المتحـدة أيضـــــــــــــــا على أهميـة إدمـاج منظور الإعـاقـة في  

 ( 2019)  2475ماية. وعلى الرغم من النداءات التي وجهها مجلس الأمن في قراره اســـــــــــتراتيجيات المنع والح
لحمـايـة الأشــــــــــــــخـا  ذو  الإعـاقـة في النزاعـات، فقـد كـان الزلزال الـذ  وقع في الجمهوريـة العربيـة الســــــــــــــوريـة 

ــافية التي تواجهها النســـاء ذوات الإعاقة، حيث إن    2023شـــباط/فبراير   في ــعوبات الإضـ ــارخا بالصـ تذكيرا صـ
لحالات الطوارئ لا تضــــع دائما في الاعتبار إمةانية وصــــول الأشــــخا   النظم والهياكل المنشــــأة ل ســــتجابة 

ــية ذو   ــاء ذوات الإعاقات الذهنية و/أو النفســـــ الاجتماعية أو الأشـــــــخا    - الإعاقة، بما في ذلك دعم النســـــ
 الميول الجنسية والهوية الجنسانية المتنوعة، ممن يمةن أن ي د  طلب المساعدة إلى تفاقم ضعفهم. ذو  

ــاء الكثير من المخـاطر المختلفـة أثنـاء النزوح وبعـده. ففي مـالي، في بلـدة مينـاكـا، أفـاد وت - 39 واجـه النســــــــــــ
في المائة من النســاء والفتيات النازحات بأنهن تعرضــن ل ختطاف والزواج القســر . وفي غاو،   60نســبته  ما

.  (32)نزوحهن وأثناءه في المائة من النســـــــــــاء والفتيات للعنف الجنســـــــــــي قبل  30تعرض ما يقرب نســـــــــــبته من  
أن النســــــــاء والفتيات هن غالبية م يين النازحين المدنيين في أوكرانيا وأنهن يلتمســــــــن اللجوء في البلدان   وبما

 المجاورة، فنن التصد  لمخاطر الاتجار وسوء المعاملة كان سمة أساسية ل ستجابة الإنسانية.

ا تثيرها نصـــــيرات حقوق المرأة في البلدان المتأثرة ومن قضـــــايا حقوق الإنســـــان الأخرى التي غالبا م - 40
ــاء فحســـب، بل  ــير الأشـــخا  المحتجزين والمختفين والمفقودين، بما في ذلك ليس آلاف النسـ بالنزاعات، مصـ
ــاء والفتيـات في أســــــــــــــرهم. وفي   والعـدد الأكبر من الرجـال، الـذين يةون لبيـابهم تـأثير عميق على حيـاة النســــــــــــ

، إنشــــاء م ســــســــة مســــتقلة معنية بالمفقودين  77/301ت الجمعية العامة، في قرارها ، قرر 2023حزيران/يونيه 
في الجمهورية العربية الســـــــــــورية، تح  رعاية الأمم المتحدة، وقررت أيضـــــــــــا أن تعمل هذه الآلية الجديدة مع  

نظمات النســائية بطريقة منتظمة ومســتمرة. وتنطبق هذه المســألة أيضــا على بلدان أخرى، مثل ليبيا، حيث الم
ــة   ــية وممارســـ ــاســـ ــول إلى الخدمات الأســـ ــر من الوصـــ ــهادات الاحتجاز يمنع مئات الأســـ ــدار شـــ إن رفض إصـــ

ــاء ومن يعلن إلى الفقر دان التي لا تعترف . ويتفاقم هذا الوضــــــع الصــــــعب في البل(33)حقوقها، مما يدفع النســــ
ــبة  ــلطات بالفعل بأفراد المجتمع، أو أن الأفراد يفتقرون إلى وثائق هوية قانونية، كما هو الحال بالنســـ فيها الســـ
للكثير من نســـــــــاء الشـــــــــعوب الأصـــــــــلية، وكذلك نســـــــــاء الأقليات القومية والإثنية والدينية واللغوية وغيرها من  

                                                           بسـبب التمييز النظمي الذ  ي عزى إلى قوانين الدول وسـياسـاتها    الأقليات، وال ئي يعشـن على هامش المجتمع
 فيما يتعلق بهويتهن.

وقد اتخذت عدة دول أعضـاء تدابير ل سـتجابة لهذه المظالم، بما في ذلك الترحيب بالنسـاء والفتيات  - 41
ــطهاد. ولا بد من إي ء اهتما  أكبر لمواجهة التحديات المرتبط ــول على  الهاربات من الحرب والاضــــ ة بالحصــــ

التأشـــيرات وتصـــاري  الإقامة والعمل وتمديدها. ويعمل الاتحاد الأفريقي على إبرا  اتفاقية بشـــأن القضـــاء على  
، فرض الاتحاد الأوروبي عقوبات على تســـــعة أفراد وث ثة 2023العنف ضـــــد المرأة والفتاة. وفي آذار/مارس  

، وصــل  مبادرة تســليط الضــوء،  2022بنزاعات. وفي عا   كيانات بســبب انتها  حقوق المرأة في بلدان متأثرة  
__________ 

 .S/2022/1005انظر  ( 32)  
 .S/2023/248انظر  (33) 

https://undocs.org/ar/S/RES/2475(2019)
https://undocs.org/ar/A/RES/77/301
https://undocs.org/ar/S/2022/1005
https://undocs.org/ar/S/2023/248
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امرأة وفتاة في    230 000بما في ذلك بالشـــــراكة مع صـــــندوق المرأة للســـــ   والعمل الإنســـــاني، إلى أكثر من 
الاجتماعية لعشـرات  - بيئات متأثرة بالنزاع والأوضـاع الإنسـانية، بما في ذلك من خ ل تقديم المشـورة النفسـية

لنســـــــاء والفتيات الأفغانيات ودعم ســـــــبل عيشـــــــهن، وتمةين المئات من منظمات حقوق المرأة في  الآلاف من ا
جمهورية الكونغو الديمقراطية من العمل في مجال الصـحة والحقوق الجنسـية والإنجابية. وأدت عمليات النشـر  

إلى كفالة    “دايةالأمان من الب”في حالات الطوارئ لمتخصــصــين في مجال العنف الجنســاني بدعم من مبادرة 
 الخدمات المنقذة للحياة لأكثر من مليون نازح.

ومع ازدياد عدد النســــاء والفتيات المحتاجات إلى المســــاعدة الإنســــانية لمدة عا  آخر، حدث  بعض  - 42
التحســـــــينات في جهود دوائر العمل الإنســـــــاني لإدماج اعتبارات المســـــــاواة بين الجنســـــــين. وأدى إنشـــــــاء آليات  

ــائية والمنظمات  اســـتشـــارية ل لمرأة في أفغانســـتان وفي غاز  عنتاب، بتركيا، إلى تيســـير مشـــاركة القيادات النسـ
النســائية في التخطيط ل ســتجابة الإنســانية وتوفير الموارد لها واتخاذ القرارات بشــأنها. وارتفع تمثيل المنظمات  

ــناديق المجمعة الق طري ــارية للصـ ــتشـ ــائية المحلية في المجالس الاسـ ــياقات معقدة مثل                                                                 النسـ ة، بما في ذلك في سـ
ــومال، ارتفع تمثيل المنظمات النســــــائية المحلية في آليات   ــودان أو لبنان. ففي الصــــ إثيوبيا أو أوكرانيا أو الســــ

في المائة بين    29إلى  19الرامية إلى التصـــــد  للعنف الجنســـــاني في البيئات الإنســـــانية من نســـــبة  التنســـــيق
بلدا وإقليما يوجد للأمم المتحدة فيها عمليات نشـــطة    14، كان لدى 2022. وفي عا  2022و   2021عامي  

ــانية للإجراءات المتعلقة بالألغا ، مقارنة ــتراتيجية  جنســــ ــتة بلدان                                                                                           في مجال الإجراءات المتعلقة بالألغا  اســــ بســــ
 .2018وأقاليم في عا   

وعلى الرغم من هذا التقد ، فنن القدرة على الوصـول إلى النسـاء والفتيات، أو حتى توظيف النسـاء   - 43
في تقديم المســاعدات الإنســانية، تواجه تحديا خطيرا في بلدان مثل أفغانســتان واليمن، مما يشــةل اختبارا لقدرة 

ــانية الأســـــــاســـــــي ة. وبعد أســـــــبوعين من الحظر الذ   المجتمع الدولي على الحفاظ على التزامه بالمبادئ الإنســـــ
، 2022فرضـته طالبان على عمل النسـاء الأفغانيات في المنظمات غير الحةومية، في كانون الأول/ديسـمبر  

في المائة من منظمات المجتمع   94أظهرت دراسـة اسـتقصـائية أجرتها هيئة الأمم المتحدة للمرأة أن ما نسـبته  
ــطتها كليا أو جزئيا، وأنها لن  المدني الوطنية العاملة في قطاع المج ــائية قد أوقف  أنشـــــ تمع المدني بقيادة نســـــ

ــرهن ــيات لأسـ ــاء الأفغانيات اللواتي كن الم عي ت الرئيسـ                                                                                   تتمةن قريبا من دفع رواتب آلاف النسـ
. وبعد ذلك (34)

لى بفترة وجيزة، أبلغ  دوائر العمل الإنســــــــاني الأوســــــــع نطاقا عن انخفاض كبير في قدرتها على الوصــــــــول إ
ــا في مجالات الإرشــــــــــاد الزراعي وإزالة الألغا  والصــــــــــحة    النســــــــــاء وتنفيذ الكثير من تدخ تها، ــوصــــــــ وخصــــــــ

ع نطـاق هذه القيود أكثر عنـدما أخطر وزير الخـارجيـة  (35)والتعليم شــــــــــــــفويا الممثلـة  بحةم الأمر الواقع                                                         . وو ســــــــــــــ  
يود صــــــــــــــارمـة بـأثر فور   بقرار فرض ق  2023نيســــــــــــــان/أبريـل   5الخـاصــــــــــــــة للأمين العـا  لأفغـانســــــــــــــتـان في  

ــلية التي تجريها كل من هيئة  على ــاورات الفصــــــ الموظفات الوطنيات العام ت في الأمم المتحدة. وفي المشــــــ
ــاعـدة إلى أفغـانســــــــــــــتـان، تتفق    الأمم المتحـدة للمرأة والمنظمـة الـدوليـة للهجرة وبعثـة الأمم المتحـدة لتقـديم المســــــــــــ
ــاء الأفغانيات   ــاحقة من النسـ ــ  -الأغلبية السـ ال تي ما زلن في البلد على أن   -واء الحضـــريات أو الريفيات سـ

ــين   ــبة للجهات الشـــــــريةة الدولية على نفس القدر من أهمية تحســـــ تحســـــــين حقوق المرأة ينبغي أن يةون بالنســـــ
ــية. وفي اليمن، أعرب  ــاسـ ــانية والاحتياجات البشـــرية الأسـ ــية والمســـاعدة الإنسـ ــاسـ   الوصـــول إلى الخدمات الأسـ

__________ 

-https://www.unwomen.org/en/digital-library/publications/2023/01/gender-alert-no-3-out-ofانــــــــــظــــــــــر:   ( 34)  

jobs-into-poverty-the-impact-of-the-ban-on-afghan-women-working-in-ngos. 
  (35 ) S/2023/207. 

https://www.unwomen.org/en/digital-library/publications/2023/01/gender-alert-no-3-out-of-jobs-into-poverty-the-impact-of-the-ban-on-afghan-women-working-in-ngos
https://www.unwomen.org/en/digital-library/publications/2023/01/gender-alert-no-3-out-of-jobs-into-poverty-the-impact-of-the-ban-on-afghan-women-working-in-ngos
https://undocs.org/ar/S/2023/207
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التعامل   مات النســــــــائية عن قلقها من اســــــــتمرار الجهات الفاعلة في مجال العمل الإنســــــــاني فيقيادات المنظ
القيود المفروضــــــــــة على العام ت في المجال الإنســــــــــاني كعقبات إجرائية يجب التفاوض عليها أو حلها،   مع
دارس والجامعات  على أنها جزء من هدف ســــــياســــــاتي لمحو المرأة من الحياة العامة تماما، بما في ذلك الم لا

 والوظائف والسياسة.

 
 نزي السلاح وتحديد الأسلحة، بما في ذلك نزي السلاح والتسريح وإعادة الإدماج - باء 

، عززت الأمم المتحـدة جهودهـا الراميـة إلى تعميم مراعـاة المنظور الجنســـــــــــــــاني في 2022في عـا    - 44
                                               الجغرافية الســياســية المتصــاعدة من الطابع المل    ســياســات نزع الســ ح وتحديد الأســلحة. وقد زادت التوترات  

لهذا العمل، ولكنها جعلته أيضـــــا أصـــــعب مع تســـــارع وتيرة التعزيزات العســـــةرية. فقد ارتفع الإنفاق العســـــةر   
للعـــا  الثـــامن على التوالي، ليصــــــــــــــــل إلى أعلى مســــــــــــــتوى لـــه على الإط ق عنـــد    2022العـــالمي في عـــا   

                                                                         أوكرانيا من ق بل الاتحاد الروســي أحد العوامل الكامنة وراء النمو في الإنفاق  تريليون دولار. وكان غزو   2,24
ــبة  ــةر  في أوروبا بنسـ ــي؛ وارتفع الإنفاق العسـ ــنوية في    13                                                     العا   الماضـ في المائة، وهو ما كان أكبر زيادة سـ

 .(36)حوث الس  إجمالي الإنفاق الأوروبي في حقبة ما بعد الحرب الباردة، وفقا لمعهد ستوكهولم الدولي لب

ــ ح اتخذتها الجمعية العامة في عا   66ومن بين  - 45 قرارا   20، كان  2022قرارا من قرارات نزع الســـــــــ
يتضـمن إشـارات إلى المسـائل الجنسـانية وقرار واحد فقط يتضـمن إشـارة إلى التنوع. وإن نزع السـ ح والمسـاواة  

وما زال انتشــار الأســلحة يطرح تهديدات وجودية،   بين الجنســين وحقوق الإنســان ليســ  قضــايا يمةن فصــلها.
وهاتان مســألتان تثيران قلقا بالغا لدى الجميع. ولا يزال يلز  العمل من أجل    وما زال تمويل التنمية غير كاف،

ترسـيخ نزع السـ ح على نحو أفضـل في السـياسـات الوطنية المتعلقة بالمرأة والسـ   والأمن، والعةس صـحي .  
ــ ومن بين خطط ا خطة إشارات   33المتعلقة بالمرأة والس   والأمن، لم تتضمن سوى  107لعمل الوطنية الــــــــــــ

مباشــــرة إلى تحديد الأســــلحة و/أو إدارة الذخائر و/أو نزع الســــ ح في أطر رصــــدها. وفي المناقشــــة المفتوحة 
لم يذكر ســـــــوى   ،2022أكتوبر  /تشـــــــرين الأول  20لمجلس الأمن بشـــــــأن المرأة والســـــــ   والأمن، المعقودة في 

 في المائة من البيانات الأسلحة أو تكنولوجيا الأسلحة. 14نسبته  ما

ــلحة النووية  - 46 ــلحة النووية، اجتازت معاهدة حظر الأسـ ــأن الأسـ ــم خطاب متزايد الخطورة بشـ وفي خضـ
ــد التهديدات ال  2022معلما هاما في عا    ــدر اجتماعها الأول للدول الأطراف إع نا قويا ضــ نووية عندما أصــ

وخطة عمل طموحة للنهوض بأهداف المعاهدة، بما في ذلك أحةامها المتعلقة بالمسائل الجنسانية. وتواصل   
ــتخدا  العســـــةر  للذكاء الاصـــــطناعي. وفي الكثير من المحافل، أعرب  عدة دول عن   المناقشـــــات حول الاســـ

ــ ةر ، ودع  إلى اتخاذ خطوات  قلقها إزاء التحيز غير المقصـــــــود في الذكاء الاصـــــــطناعي في الميدان العســـــ
 للحد من هذه التحيزات.

ــوية  - 47 ــاركة المرأة في الفريق العامل المفتوح العضـــــ ومن التطورات الأخرى الجديرة بالترحيب زيادة مشـــــ
ــتخدامها للفترة  ــالات وأمن اسـ ، حيث يبلغ متوســـط  2025-2021المعني بأمن تكنولوجيات المعلومات والاتصـ

ــبت ــاء زمالة المرأة في مجالي الأمن الدولي والفضـــــــاء   37ه  حصـــــــة المندوبات ما نســـــ ــهم إنشـــــ في المائة. وأســـــ
__________ 

  (36 ) Stockholm International Peace Research Institute, “World military expenditure reaches new record 

high as European spending surges”, 24 April 2023  :ــي ــالـــــــــ ــتـــــــــ الـــــــــ ــط  ــرابـــــــــ الـــــــــ ــى  ــلـــــــــ عـــــــــ ــاح  ــتـــــــــ مـــــــــ  .
https://www.sipri.org/media/press-release/2023/world-military-expenditure-reaches-new-record-

high-european-spending-surges. 

https://www.sipri.org/media/press-release/2023/world-military-expenditure-reaches-new-record-high-european-spending-surges
https://www.sipri.org/media/press-release/2023/world-military-expenditure-reaches-new-record-high-european-spending-surges
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الســــــيبراني في هذه الزيادة. وفي معظم المحافل المتعددة الأطراف المعنية بعد  الانتشــــــار ونزع الســــــ ح، بلغ  
ممثلة . وواصـــــــل  ال(37)عدد النســـــــاء نحو ثلث عدد المندوبين، ويزداد عددهن انخفاضـــــــا لدى رؤســـــــاء الوفود

الســامية لشــ ون نزع الســ ح أنشــطة الدعوة الرامية إلى تحقيق أهداف المســاواة بين الجنســين وشــمولية الجميع  
 لتعزيز قيادة المرأة في مجال نزع الس ح.

                                                                                    وقد   الأمين العا ، في تقاريره عن العنف الجنســي المتصــل بالنزاعات، شــرحا مفصــ  للصــ ت بين  - 48
الأســــلحة الصــــغيرة والأســــلحة الخفيفة والعنف الجنســــي. وردا على ذلك، فقد حدد إطار الأمم المتحدة انتشــــار  

ــل بالنزاعات تحديد الأســـــلحة ونزع الســـــ ح كمجال ذ  أولوية للعمل في   الجديد لمنع العنف الجنســـــي المتصـــ
ــادر عن مع ــار تقرير جديد صــــــــ ــحيحة، فقد أشــــــــ هد الأمم المتحدة جهود المنع. وفي حين لا تزال البيانات شــــــــ

ــبته  ــلحة، فنن ما نســــــ في المائة من   90إلى   70لبحوث نزع الســــــــ ح إلى أنه حيثما يتوفر الإب   عن الأســــــ
 .(38)أسلحة نارية حوادث العنف الجنسي المتصل بالنزاعات تشتمل على س ح، ولا سيما

راسـخة لتنسـيق الأسـلحة الصـغيرة أن ثمة                                                           وت بين البيانات المتاحة من البلدان التي لديها وكالة وطنية  - 49
بلدا تتوفر    43بلدا من أصــــــل   25حاجة إلى بذل جهود أكبر لتحســــــين مشــــــاركة المرأة في هذه الآليات. وفي  

عنهـا بيـانـات، لا يزال عـدد الرجـال زائـدا زيـادة مفرطـة. ومن بين الحواجز التي تواجههـا المرأة في مجـال تحـديـد 
                                                                               لقوالب  النمطية الجنسـانية، والمواقف التمييزية من جانب الزم ء والمشـرفين، وكذلك  الأسـلحة بالوسـائل التقنية ا

 .(39)السياسات والقوانين التمييزية التي تحد من دور المرأة في م سسات قطاع الأمن

وواصـــــــل  الأمم المتحدة تعزيز جهود المنع والاســـــــتجابة المراعية للمنظور الجنســـــــاني، بما في ذلك  - 50
                                                                                   ن مثل هايتي حيث يهدد عنف العصــابات المتصــاعد الســ   والأمن. وي عزى تصــاعد العنف الجنســي  أماك في

                                                                                              الذ  ترتكبه العصــــــابات في هايتي إلى حصــــــولها على أســــــلحة وذخائر من العيار الثقيل مهر بة من الخارج،  
أحزمة، ومســدســات شــبه                                                                           في ذلك بنادق قناصــة ترقى إلى مســتوى البنادق العســةرية، ومدافع رشــاشــة ت لق م ب بما

آلية. واضطلع  المرأة الهايتية بدور رئيسي في تعزيز الوساطة المحلية ومبادرات الحد من العنف المجتمعي،  
وشــــــــارك  بنشـــــــــاط في منابر للحوار المجتمعي تدعمها الأمم المتحدة، بما في ذلك ما يتعلق بمنع اســـــــــتخدا  

 عليه.  العنف الجنسي من جانب العصابات المسلحة والقضاء

مراعاة الاعتبارات الجنسانية في الاستراتيجيات والبرام  الوطنية  وساعدت الأمم المتحدة على تعزيز - 51
وعلى ســـــــبيل المثال، دعم  الأمم المتحدة جهود نزع الســـــــ ح والتســـــــري  وإعادة الإدماج في   في عدة بيئات.

الاقتصـاد  على المقات ت    - جتماعيموزامبيق، حيث ركزت الفر  المصـممة خصـيصـا لإعادة الإدماج الا
الســابقات، وفي الصــومال، حيث يقو  مركزان من أصــل خمســة مراكز لإعادة التأهيل تدعم إعادة دم  الأفراد 

__________ 

  (37 ) Renata Hessmann Dalaqua, Kjølv Egeland and Torbjørn Graff Hugo, “Still behind the curve: gender 

balance in arms control, non-proliferation and disarmament diplomacy”, 2019 :متــاح على الرابط التــالي .
https://unidir.org/publication/still-behind-curve. 

  (38 ) Hana Salama, “Addressing Weapons in Conflict Related Sexual Violence: the Arms Control and 

Disarmament Toolbox” (United Nations Institute for Disarmament Research (UNIDIR), 

Geneva, 2023)  :ــالـــي الـــتـــــ الـــرابـــط  عـــلـــى  ــاح  مـــتـــــ  .https://unidir.org/publication/addressing-weapons-conflict-

related-sexual-violence-arms-control-and-disarmament. 

  (39 ) Hana Salama and Emma Bjertén-Günther, “Women Managing Weapons: Perspectives for Increasing 

Women’s Meaningful Participation in Weapons and Ammunition Management” (UNIDIR, Geneva, 

 .https://unidir.org/publication/women-managing-weapons. متاح على الرابط التالي: (2021

https://unidir.org/publication/still-behind-curve
https://unidir.org/publication/addressing-weapons-conflict-related-sexual-violence-arms-control-and-disarmament
https://unidir.org/publication/addressing-weapons-conflict-related-sexual-violence-arms-control-and-disarmament
https://unidir.org/publication/women-managing-weapons
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الذين انفصـلوا عن حركة الشـباب بتقديم خدماتهما للنسـاء فقط. ومع ذلك، ف  يزال الكثير من التحديات قائما.  
حوث أجرتهــا المنظمــة الــدوليــة للهجرة الحــاجــة إلى حمــايــة حقوق المرأة  ففي حوض بحيرة تشــــــــــــــــاد، أثبتــ  ب

والمنظمات النســـــــــائية طوال عملية إعادة الدم  وبناء القدرات لدى الحةومة والمجتمع المدني لتلبية احتياجات 
                                                                                            المرأة. والنســـاء  والفتيات اللواتي انشـــققن عن مختلف فصـــائل بوكو حرا  هن في وضـــع شـــديد الضـــعف، حيث 

المواقع  ت من  وغيرهـــــا  داخليــــــا  النــــــازحين  انتقــــــاليــــــة ومخيمــــــات  مراكز  في  أطفــــــالهن  مع  منهن  الكثيرات  قيم 
 يتعرضن فيها لمزيد من الاستغ ل. التي

 
 المشاركة والتمثيل السياسيان - جيم 

ــية. ومع ذلك، فنن تحقيق التكاف  بين  - 52 ــياســـــــ ــاركة المرأة في الحياتين العامة والســـــــ ــع  مشـــــــ لقد توســـــــ
، 2023سـين في الحياة السـياسـية هو أمر بعيد المنال على جميع مسـتويات صـنع القرار. ففي تموز/يوليه  الجن

بلدا فقط. وبلغ  نســـبة النســـاء في البرلمانات على   27كان  المرأة تشـــغل منصـــب رئيس دولة أو حةومة في 
لوطنية في البلدان المتأثرة بنزاعات . ولا تزال نسبة النساء في البرلمانات ا(40)في المائة  26,5الصعيد العالمي 

ــة، إذ تبلغ  ــعيد الوطني، حيث  23منخفضـــ في المائة. وتمثيل المرأة في الحةومة المحلية أعلى منه على الصـــ
في المائة من مقاعد الأعضــــــــاء المنتخبين في الهيئات التداولية المحلية على    35,5تشــــــــغل المرأة ما نســــــــبته  

 ة من هذه المقاعد في البلدان المتأثرة بالنزاعات.في المائ 24,5الصعيد العالمي و 

                                                                                         وفي البلدان المتأثرة بالنزاعات التي توجد فيها حصـــــص تشـــــريعية جنســـــانية، تبلغ نســـــبة المشـــــر  عات   - 53
. أما في البلدان المتأثرة بالنزاعات التي لا يوجد فيها نظا  الحصــــــــص، فنن نســــــــبة النســــــــاء  (41)في المائة 27
. ويمةن أيضــــــا م حظة فروق كبيرة على المســــــتوى المحلي. وفي  (42)مائة من البرلمانيينفي ال  17تتعدى  لا

في المائة من    29البلدان المتأثرة بالنزاعات التي تخصص حصصا جنسانية تشريعية، تشغل النساء ما نسبته  
ة التي لا تخصـــــــص  في المائة في البلدان المماثل 16المقاعد في الحةومات المحلية المنتخبة، مقارنة بنســـــــبة  

 مثل تلك الحصص )انظر الشةل الرابع(.
 

  

__________ 

المتحـــــدة ( 40)   الأمم  وهيئـــــة  الـــــدولي  البرلمـــــاني  ــيـــــاســـــــــــــــــــة:    الاتحـــــاد  الســــــــــــ في  ”النســـــــــــــــــــاء  التـــــالي:   “2023للمرأة،  الرابط  على  متـــــاح 
https://www.unwomen.org/sites/default/files/2023-05/Women-in-politics-2023-ar.pdf. 

. البيانات  /https://genderquota.orgبوابة الأمم المتحدة للمعلومات المتعلقة بالتحصـــــيص الجنســـــاني، متاحة على الرابط التالي:  ( 41)  
 .2023كانون الثاني/يناير  1المتاحة حتى 

 .“2023: المرأة في السياسة”تستند حسابات هيئة الأمم المتحدة للمرأة إلى الاتحاد البرلماني الدولي وهيئة الأمم المتحدة للمرأة،  ( 42)  

https://www.unwomen.org/sites/default/files/2023-05/Women-in-politics-2023-ar.pdf
https://genderquota.org/


 S/2023/725 

 

20/43 23-18577 

 

 الشةل الرابع  
نسلالالالالالالالالابلالاة النسلالالالالالالالالالالااء في البرلملالاانلالاات الو نيلالاة وفي الحكوملالاات المحليلالاة في البللالادان المتلالاأثرة بلالاالنزاعلالاات    

 2022تخصص حصصا تشريعية جنسانية وتلك التي ل تخصص مثل هذه الحصص(، لعام   )التي 

 

 

 

 

 

 

 
 
البيانات المتعلقة بنســـــبة النســـــاء في البرلمانات الوطنية والحةومات المحلية مســـــتقاة من قاعدة البيانات العالمية لأهداف   :المصدر 

. والبيانات المتعلقة بالحصــص الجنســانية مســتقاة من بوابة  2023                                                  التنمية المســتدامة، تم الاط  ع عليها  في تموز/يوليه 
 .2023                              تم الاط  ع عليها في تموز/يوليه  الحصص الجنسانية،الأمم المتحدة للمعلومات المتعلقة ب

  
وفي العديد من البلدان المتأثرة بالنزاعات، اتســم  الأزمات الســياســية والمفاوضــات الصــعبة لتشــةيل  - 54

ــتركة  ــبه الكامل للمرأة. ففي ليبيا، قدم  الأمم المتحدة الدعم التقني للجنة المشـــــ ــا بالبياب شـــــ الحةومات أيضـــــ
لتي شةلها مجلس النواب والمجلس الأعلى للدولة من أجل إعداد القوانين الانتخابية، والتي لم تضم أ   ا  6+6

ــبوقة   ــتويات غير المســـ امرأة على الرغم من الجهود الدعوية للأمم المتحدة. وفي العراق، وعلى الرغم من المســـ
ــات تشــــــــــــــةيـل الحةومـة والجهود  لتمثيـل المرأة في البرلمـان، فقـد كـانـ  المرأة غـائبـة إلى حـد بعيـد عن   مفـاوضــــــــــــ

ــية   ــفوف الأحزاب الســــياســ ــر حالة الجمود، حيث إنه لم توجد نســــاء في مناصــــب عليا في صــ ــية لكســ الســــياســ
 الرئيسية والائت فات المشاركة في الاجتماعات.

وللنهوض بتنفيذ نداء الأمين العا  للعمل من أجل حقوق الإنســــــــان وخطتنا المشــــــــتركة، أجرت هيئة  - 55
مم المتحدة للمرأة اســتعراضــا عالميا للقوانين الوطنية المتعلقة بالحصــص الجنســانية، أتيح  من خ ل بوابة الأ

المعلومات المتعلقة بالحصـص الجنسـانية بهدف دعم جهود الأمم المتحدة في مجال أنشـطة الدعوة والمسـاعدة  
ــات الجيدة ــد بالممارســـــــ ــت رشـــــــ ــة الم قتة. واســـــــ ــيق جهود   في                                                               في تعزيز التدابير الخاصـــــــ ــدد في تنســـــــ هذا الصـــــــ

ــأن   الأمم ــريةة الوطنية خ ل المناقشــــات البرلمانية بشــ المتحدة الدعوية والدعم التقني الذ  تقدمه للجهات الشــ
اعتماد مشــاريع قوانين متعلقة بالحصــص. وفي ســيراليون، ونتيجة لتشــريع جديد بشــأن الحصــص، زادت نســبة 

ــاء المنتخبات في البرلمان بأكثر من ا ــبة النســـــ ــعفين، مرتفعة من نســـــ في المائة. وفي بعض    28إلى  13لضـــــ
ــانية تشــــــــــريعية، يمةن تعزيز القوانين لتحديد أهداف طموحة، وإنفاذ قواعد   البلدان التي لديها حصــــــــــص جنســــــــ

 التعيين، وتنفيذ عقوبات على عد  الامتثال.

ــارة وال - 56 ــانية الضـــــــــــ ــبةة الإنترن   ولا تزال الحواجز الهيةلية والتمييز والمعايير الجنســـــــــــ عنف على شـــــــــــ
ــا يفتقر الرجـــال   ــا مـ ــالبـ ــاركـــة المرأة، وغـ ــائم على نوع الجنس، تقو  ض مشــــــــــــــ ــة القـ ــا، وخطـــاب الكراهيـ                                                                                             وخـــارجهـ

في المائة   23المناصـب القيادية إلى الإرادة السـياسـية لتعطيل الوضـع الراهن. ولا تبلغ نسـبة النسـاء سـوى  في
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ــعيد العالمي، و  ــعة بلدان ليس   ئة في البلدانفي الما 20من الوزراء على الصــــــ المتأثرة بالنزاعات. ويوجد تســــــ
. وي ثر العنف ضــد المرأة في الســياســة على المرأة على جميع مســتويات المشــاركة الســياســية، (43)لديها وزيرات

وغــالبــا مــا ي د  إلى ردع المرأة عن الانخراط في الحيــاة العــامــة. وعلى ســــــــــــــبيــل المثــال، نجــ  نــائبــة رئيس 
ــطة بيئية مرموقة، من ــان وناشـ ــا مدافعة عن حقوق الإنسـ ــيا ماركيز، وهي أيضـ محاولة اغتيال    كولومبيا، فرانسـ

كانون الثاني/يناير أيضـــــــا، قتل مســـــــلحون العضـــــــوة الســـــــابقة في برلمان    . وفي2023 في كانون الثاني/يناير
                                                أفغانستان، م رسال نبي زاده، في منزلها في كاب ل.

وإلى جانب العنف ضــد المرأة في الســياســة، انتشــرت، على نطاق واســع، أحداث عنف أخرى كان   - 57
ــاء هدفا له ــادرة عن مشـــــــروع البيانات المتعلقة بمواقع  النســـــ                                                                                         ا في بلدان متأثرة بالنزاعات. وت ظهر البيانات الصـــــ

 3  200، كان  النساء والفتيات الأهداف الرئيسية في أكثر من  2022وأحداث النزاعات المسلحة أنه في عا   
بلدان متأثرة بالنزاعات،   ، وقد وقع أكثر من نصــفها في(44)الســياســي في جميع أنحاء العالم من أحداث العنف

ــاء بمقدار   ــتهدف النســـ ــي التي تســـ ــياســـ   2022و    2020مرة بين عامي   1,5حيث زاد عدد أحداث العنف الســـ
)انظر الشـــــــــةل الخامس(. وســـــــــجل  أوكرانيا وبوركينا فاســـــــــو ومالي وميانمار ونيجيريا وهايتي زيادات حادة،  

في ذلك أشـــةال الاعتداءات البدنية أو الاختطاف  بأكثر من الضـــعفين في العنف الذ  يســـتهدف النســـاء، بما 
 أو الاختفاء القسر  أو العنف الجنسي أو عنف الغوغاء.

 
 الشةل الخامس  
 2022- 2020عدد حوادث العنف التي استهدفت النساء، للفترة    

 

 

 

 

 

 

 

 
 
،  /https://acleddata.comمشــــــــــروع البيانات المتعلقة بمواقع وأحداث النزاعات المســــــــــلحة، متاح على الرابط التالي:  :المصدر 

 .2023تشرين الأول/أكتوبر  3               اط ل ع عليه في 
 من هذا التقرير. 3تحديد البلدان المتأثرة بالنزاعات في الحاشية يمةن قراءة معايير  :م حظة 
  

__________ 

 المرجع نفسه. ( 43)  

تشـــير هذه الأحداث إلى حالات الاســـتهداف المباشـــر للنســـاء، مثل الهجمات أو عمليات الاختطاف أو أعمال الشـــغب وعنف الغوغاء  ( 44)  
 عندما يةون الضحايا معظمهم أو كلهم من النساء أو الفتيات.
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 النتعاش القتصادي وإمكانية الحصول على الموارد - دال 

أبرز الأمين العا ، في تقاريره الســــــــابقة، أن جهود إعادة الإعمار والانتعاش على نطاق واســــــــع بعد  - 58
                                                       ولويــات المتعلقــة بــالمرأة، وأن النســــــــــــــــاء مــا زلن أقليــة  بين  انتهــاء النزاع ت د  إلى نقص كبير في تمويــل الأ

المســـــتفيدين من العمالة الم قتة ومشـــــاريع ســـــبل العيش المنتجة، وأن الأزمات ت ثر على النســـــاء بشـــــةل غير  
ــافية غير   ــ وليات رعاية إضــــــــ متناســــــــــب لأنهن يفقدن وظائفهن قبل الرجال، ولأنهن يأكلن أقل، ويتحملن مســــــــ

على الأراضــــــي والممتلكات والميراث   ن المعايير الجنســــــانية التمييزية تعوق حصــــــول المرأة مدفوعة الأجر، ولأ
والائتمـان والتكنولوجيـا والخـدمـات المصــــــــــــــرفيـة. وفي الكثير من البلـدان المتـأثرة بـالنزاعـات، يةون هـذا التمييز  

عن الانخفاض الحاد   نتيجة مباشــــــرة لقرارات ســــــياســــــية. ففي أفغانســــــتان، تمثل الخســــــارة الاقتصــــــادية الناجمة
مليونا    19عمالة المرأة نســبة كبيرة من الانكماش الاقتصــاد  لبلد ارتفع فيه عدد من يعيشــون في فقر من   في

 .2022مليونا في عا   34إلى  2020في عا   

ــ  في أوقات الأزمات.  - 59 ــاء يةون أوضــــــ ــاد  للرجال والنســــــ ــتق ل الاقتصــــــ ــتوى الاســــــ والفرق في مســــــ
ينية المحتلة، لا تزال فجوة كبيرة قائمة بين الجنســين في المشــاركة في القوى العاملة. ففي  الأرض الفلســط ففي
ــبة للنســـاء 2022عا    ــةان بالنسـ ــبة العمالة إلى عدد السـ .  (45)في المائة 56في المائة وللرجال  11، بلغ  نسـ

ة للبطالة بث ثة أضـعاف  وفي العراق، تكون الأسـر التي تعيلها نسـاء في مخيمات النازحين داخليا أكثر عرضـ
ــاء على عمل بأجر أقل بأربع مرات،   ــول النســ ــودان، تكون إمةانية حصــ ــر. وفي جنوب الســ مقارنة ببقية الأســ

في المائة. وفي مالي، تكون مشــــــــــــاركة المرأة في    30كما أن فر  حصــــــــــــولهن على التمويل أدنى بنســــــــــــبة  
. وفي  .(46)ك وفقا لبيانات البنك الدولينقطة مئوية من مشــــــــــــــاركة الرجل، وذل 26الاقتصــــــــــــــاد أدنى بنســــــــــــــبة  

كولومبيا، حيث يســـتفيد آلاف المقاتلين الســـابقين من مشـــاريع إنتاجية للمســـاعدة في إعادة إدماجهم، يقد  أكثر  
من ثلث عدد النســاء المشــاركات أيضــا خدمات رعاية غير مدفوعة الأجر، مقارنة بنســبة لا تتجاوز اثنين في  

. وفي  (47)التفاوت يعوق حصــــــول المرأة على اســــــتحقاقات إعادة الإدماج واتخاذ القرارالمائة من الرجال، وهذا  
ــاء أعلى منه عند   أوســـــــاط ال جئين الأوكرانيين في البلدان المجاورة، يةون معدل العمالة الناقصـــــــة لدى النســـــ

ة الطفل كعائق  في المائة من النســاء عد  الحصــول على رعاي  35و   5الرجال، إذ يحدد ما تتراوح نســبته بين 
التي   وفي الجمهورية العربية السـورية، كان  نسـبة عالية من الأنشـطة المدرة للدخل .  (48)أما  العثور على وظيفة

تمارســها النســاء تتم داخل منازلهن من خ ل أنشــطة اقتصــادية غير رســمية، وهذه الأنشــطة أصــب  من المتعذر  
. ويمةن أن تكون الفجوة  2023المباني بعد زلزال شــــباط/فبراير  الاحتفاظ بها بســــبب الدمار الذ  لحق بالمنازل و 

الجنسـانية في الوصـول إلى الحسـابات المصـرفية كبيرة في عدد من البلدان المتأثرة بالنزاعات. فعلى سـبيل المثال 

__________ 

الـــــعـــــمـــــــل   ( 45)   ــة  لـــــمـــــنـــــظـــــمـــــ الإحصـــــــــــــــــــــائـــــي  الـــــكشـــــــــــــــــــــاف  ــامـــــ   بـــــرنـــــ ــالـــــي: انـــــظـــــر  الـــــتـــــ الـــــرابـــــط  عـــــلـــــى  ــاح  مـــــتـــــ وهـــــو  ــة،  ــدولـــــيـــــ   الـــــ
https://www.ilo.org/shinyapps/bulkexplorer54/?lang=en&segment=indicator&id=EMP_DWAP_SEX

_AGE_RT_A. 
 البنك الدولي، بوابة البيانات الجنسانية. (46) 

 .S/2023/222انظر  ( 47)  
ــر   ( 48)   ــظــ  https://eca.unwomen.org/sites/default/files/2023-06/Final%20English%20livelihoods%20briefانــ

%202%20June.pdf. 

https://www.ilo.org/shinyapps/bulkexplorer54/?lang=en&segment=indicator&id=EMP_DWAP_SEX_AGE_RT_A
https://www.ilo.org/shinyapps/bulkexplorer54/?lang=en&segment=indicator&id=EMP_DWAP_SEX_AGE_RT_A
https://undocs.org/ar/S/2023/222
https://eca.unwomen.org/sites/default/files/2023-06/Final%20English%20livelihoods%20brief%202%20June.pdf
https://eca.unwomen.org/sites/default/files/2023-06/Final%20English%20livelihoods%20brief%202%20June.pdf
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ــاء في النيجر أن من   28أنـه، عنـد مواجهـة حـالـة طوارئ غير متوقعـة، وجـد مـا نســــــــــــــبتـه   في المـائـة من النســــــــــــ
 . ( 49) في المائة من الرجال   17يوما مقارنة بنسبة   30حيل الحصول على الأموال في غضون  المست 

وإشــــرا  المرأة في إنعاش الاقتصــــاد وإعادة الإعمار هو أمر حاســــم في الســــعي إلى تحقيق الســــ  .   - 60
خ ل   بالنزاعات، سواء منوهذا هو أيضا الغرض من وراء الكثير من برام  الأمم المتحدة في البلدان المتأثرة  

ــائية أو جمعيات   ــبل العيش والعمالة الم قتة، أو دعم التعاونيات النســـ ــرة، أو دعم ســـ التحوي ت النقدية المباشـــ
الادخــار والقروض. وفي هــايتي، عملــ  منظمــة العمــل الــدوليــة على كفــالــة تكــاف  الجنســــــــــــــين لــدى الجهــات  

ــتفيدة من دعمها لقطاعي إنتاج الكاكاو وثمر شــــجرة الخبز. وفي العراق، عثر ما يقرب من نصــــف عدد    المســ
ــاء اللواتي دربتهن منظمة الأمم المتحدة للتربية والعلم والثقافة وظائف في قطاعي إعادة الإعمار وإعادة   النســـــــــ

غورما الحدودية   - التأهيل، في إطار مشــروع إحياء مدينتي الموصــل والبصــرة القديمتين. وفي منطقة ليبتاكو
ــتركة  ــاحل، قا  كل من منظمة الأغذية والزراعة للأمم المتحدة والمنظمة الدولية للهجرة  المشــــــــ في منطقة الســــــــ

                                                                                                 بتسـهيل مشـاركة  أكبر للمرأة في لجان الأراضـي، مما أدى إلى زيادة قبول مشـاركتها في الوسـاطة ومنع نشـوب  
 النزاعات، وإدماجها في المشاورات المحلية بشأن الترحال الرعو .

ع نطـاقهـا، حتى عنـدمـا  غير    - 61                                                                                     أن هـذه البرام  ليس لهـا تـأثيرات عميقـة، كمـا أنهـا غـالبـا مـا لا ي وســــــــــــــ 
                                                                                               ت ظهر فوائد واضــحة. ويتطلب إحداث تغييرات أشــد تأثيرا في الأمن الاقتصــاد  للمرأة إصــ حا طموحا لنظمنا  

ل المتأثرة بالنزاعات وتوســيع  الاقتصــادية والمالية. وبنفس أهمية المبادرات الرامية إلى تخفيف عبء ديون الدو 
نطاق اسـتخدا  حقوق السـحب الخاصـة، ثمة حاجة بنفس القدر من الإلحاح إلى اسـتثمار أكبر بةثير في نظم  
ــاء في البلدان المعرضـــــة للأزمات، بدءا  ــاني يمةن أن تحمي النســـ للحماية الاجتماعية مراعية للمنظور الجنســـ

ــرة   ــ -من التحوي ت النقدية المباشـــ ير الأبحاث إلى أنها تقلل بشـــــةل كبير من معدلات الوفيات لدى التي تشـــ
، وصولا إلى إجازة الأمومة والمعاشات الاجتماعية، فض  عن تعريفات (50)النساء في البلدان منخفضة الدخل

                                                                                                 جديدة للتدابير الاقتصـــادية تشـــمل الوق  المقضـــي  في الرعاية غير مدفوعة الأجر والعمل المنزلي، وتأخذ في  
 عتبار التكاليف الاجتماعية والاقتصادية للعنف ضد المرأة.الا

 
 سيادة القانون وإمكانية لجوء المرأة إلى القضاء - هاء 

ــيادة القانون الفعالة والشــــــاملة للجميع أهمية محورية في النهوض بالمســــــاواة بين  - 62 إن لم ســــــســــــات ســــ
                                         جديدة لســــــيادة القانون التي و ضــــــع  في إطار  الجنســــــين. وهذا أحد المبادئ الأســــــاســــــية لرؤية الأمين العا  ال

ــتركة ــيادة  (51)خطتنا المشــــ ــات ســــ ــســــ ــاوية والهادفة للمرأة في م ســــ ــاركة الكاملة والمتســــ . ويمةن أن ت د  المشــــ
ــاءلة فيما يتعلق بتحقيق   ــتجابة والمســـــــــ ــاركتها في الأدوار القيادية، إلى زيادة الاســـــــــ القانون، بما في ذلك مشـــــــــ

، بلغ  نسـبة النسـاء 2021غاء القوانين والسـياسـات والممارسـات التمييزية. وفي عا   المسـاواة بين الجنسـين وإل

__________ 

ــالـــــم،   ( 49)   الـــــعـــــ فـــــي  ــالـــــي  الـــــمـــــ ــمـــــول  الشــــــــــــــــ ــات  ــانـــــ بـــــيـــــ ــدة  ــاعـــــ قـــــ ــدولـــــي،  الـــــ ــك  ــالـــــي:2021الـــــبـــــنـــــ الـــــتـــــ الـــــرابـــــط  عـــــلـــــى  ــة  ــاحـــــ مـــــتـــــ  . 
https://www.worldbank.org/en/publication/globalfindex/Data. 

  (50 ) Aaron Richterman and others, “The effects of cash transfers on adult and child mortality in low- and 

middle-income countries”, Nature, vol. 618, 15 June 2023. 
ــالي:   ( 51)   التــــ الرابط  على  ــة  ــاحــــ متــــ ــانون،  القــــ ــادة  ــيــــ لســــــــــــ ــدة  ــديــــ الجــــ ــا   العــــ الأمين  ــة  -https://www.un.org/ruleoflaw/wpرؤيــــ

content/uploads/2023/07/New-Vision-of-the-Secretary-General-for-the-Rule-of-Law.pdf .    ــا وانظر أيضـــــــــــ
A/75/982 23، الفقرة . 

https://www.worldbank.org/en/publication/globalfindex/Data
https://www.un.org/ruleoflaw/wp-content/uploads/2023/07/New-Vision-of-the-Secretary-General-for-the-Rule-of-Law.pdf
https://www.un.org/ruleoflaw/wp-content/uploads/2023/07/New-Vision-of-the-Secretary-General-for-the-Rule-of-Law.pdf
https://undocs.org/ar/A/75/982
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ــبة  43 ــات العدالة الجنائية، مقارنة بنســ ــســ ــاة أو الحة ا  المحترفين في م ســ في المائة   34                                                                                  في المائة من القضــ
نســـــــــــــبة النســـــــــــــاء  . وفي عمليات العدالة الانتقالية خ ل الفترة المشـــــــــــــمولة بالتقرير، بلغ (52)2010في عا   

ــائي الخـا  من أجـل الســــــــــــــ   في كولومبيـا، و   في 55 في المـائـة   20                                                                       المـائـة من الحة ـا  في الجهـاز القضــــــــــــ
 في المائة من المفوضين في لجنتي تقصي الحقائق في مالي وكولومبيا، على التوالي. 36 و

ي. وأصـــدرت محةمة                                                                      وأ حرز تقد  ملحوظ نحو المســـاءلة عن جرائم العنف الجنســـي والعنف الجنســـان - 63
ــاءة   ــاء الأيزيديات وإســ ــترقاق النســ ــو في داعش بتهمة اســ في ألمانيا الحةم الثالث بالإبادة الجماعية بحق عضــ
معاملتهن في الجمهورية العربية الســـــورية والعراق. وأصـــــدرت المحةمة الجنائية الخاصـــــة في جمهورية أفريقيا 

لجنسـي بوصـفه جرائم حرب وجرائم ضـد الإنسـانية. وفي  الوسـطى أول إدانة لها في المحاكمة، شـمل  العنف ا
غينيا، بدأت المحاكمة الوطنية للأفراد المســــــ ولين عن المذبحة وأعمال العنف الجنســــــي الجماعي التي وقع   

. وفي كولومبيا، أدرج الجهاز القضـــــائي الخا  من أجل الســـــ   الاضـــــطهاد  2009في أيلول/ســـــبتمبر عا  
ــاني في لوائ  الاتها ــي ة الجنســــ ــيشــــــرع في القضــــ ــأن العنف الجنســــــي والعنف   11                                        لأول مرة، وأعلن أنه ســــ بشــــ

ــاس نوع الجنس والهويـة والميـل  الإنجـابي والجرائم الأخرى المرتكبـة بـدافع التحيز والكراهيـة والتمييز على أســــــــــــ
ة الجنائية الجنسـي المتنوع في إطار النزاع المسـل . وعلى المسـتوى الدولي، أكدت دائرة الاسـتئناف في المحةم

جريمة ضـــد الإنســـانية وجريمة حرب، بما في ذلك   61الدولية الحةم الصـــادر بحق دومينيك أونغوين لارتكابه  
ــانيـة. وع وة على ذلـك، فقـد اعتمـد مةتـب المـدعي العـا  للمحةمـة   الحمـل القســــــــــــــر  وغيره من الجرائم الجنســــــــــــ

. وأخيرا، اعتمدت الآلية الدولية المحايدة المتعلقة بجريمة الاضـــــــــطهاد الجنســـــــــاني  الجنائية الدولية ســـــــــياســـــــــته
والمســــتقلة للمســــاعدة في التحقيق والم حقة القضــــائية للأشــــخا  المســــ ولين عن الجرائم الأشــــد خطورة وفق  

ــورية منذ آذار/مارس ــنيف القانون الدولي المرتكبة في الجمهورية العربية السـ ــانية   2011  تصـ ــتراتيجية جنسـ اسـ
ــاملة وخطة تنفيذ لها. وف ــرر  شــــ ــا برام  لجبر ضــــ ــع  أيضــــ ــياقات، و ضــــ                                                                     ي عدد قليل، إلا  أنه متزايد، من الســــ

ضـــــحايا العنف والناجين منه، بما في ذلك العنف الجنســـــي المتصـــــل بالنزاعات. وعلى ســـــبيل المثال، فخ ل  
ــمولة بالتقرير، أقر كل من جمهورية الكونغو الديمقراطية ومالي قوانين جديدة، وخصـــــــــص العراق   الفترة المشـــــــ

الأيزيديات. وفي كوســــوفو، تواصــــل هيئة الأمم المتحدة  مليون دولار لصــــندوق تعويضــــات للناجيات  19مبلغ  
ــات من لجنة التعرف على   ــاعد الناجيات في تقديم طلبات التعويضــــــــــ ــائية تســــــــــ للمرأة دعم أربع منظمات نســــــــــ

من   2  000يقرب من  . وقد قد  ما (53)الناجيات من العنف الجنســـــــــــــي خ ل حرب كوســـــــــــــوفو والتحقق منهن
 الناجيات طلبات حتى تاريخه.

وواصــل  منظومة الأمم المتحدة دعم م ســســات ســيادة القانون الشــاملة للجميع وتعزيز إمةانية لجوء  - 64
المرأة إلى العدالة، بســـــبل منها جهة التنســـــيق العالمية لجوانب ســـــيادة القانون، التي أنشـــــأت فريقا عام  معنيا  

بلدا متأثرا بالنزاعات   52من أصـل  22، أجرى 2022. وفي عا   2023ن في آذار/مارس  بالعدل بين الجنسـي
في المائة( إصـــــــــ حات ترمي إلى إقامة نظم عدالة جنائية فعالة يســـــــــهل الوصـــــــــول إليها وتكون مراعية   42)

حدة الإنمائي للمنظور الجنساني، وغالبا بدعم من الأمم المتحدة. ففي موزامبيق، قد  كل من برنام  الأمم المت
ــةان التدريب إلى  ــندوق الأمم المتحدة للســـ ــد    30وصـــ ــأن التصـــ ــاء المحاكم المجتمعية بشـــ ــوا من أعضـــ عضـــ

__________ 

ــأن   ( 52)   ــب الجنس المتاحة بشــــ ــنفة حســــ أو أقرب عا  قبل   2010بلدا، بما في ذلك البلدان التي لديها بيانات لعا   65وفق البيانات المصــــ
ــدر: بيانات مةتب الأمم المتحدة المعني بالمخدرات والجريمة، 2017عا  منذ عا    أو آخر 2021، وبيانات لعا   2015عا   . المصـــــ

 .2023آب/أغسطس                 اط ل ع عليها في ، https://dataunodc.un.org/dp-cjs-personnelمتاحة على الرابط التالي: 
 .(1999) 1244                                                 ت فه م الإشارات إلى كوسوفو في سياق قرار مجلس الأمن  ( 53)  

https://dataunodc.un.org/dp-cjs-personnel
https://undocs.org/ar/S/RES/1244(1999)


S/2023/725  

 

23-18577 25/43 

 

                                                                                               للعنف الجنســـــــاني. وفي أبيي، أد ت الأنشـــــــطة الدعوية التي اضـــــــطلع  بها قوة الأمم المتحدة الأمنية الم قتة  
، دعمـ  بعثـة الأمم المتحـدة في جنوب  امرأة في محـاكم تقليـديـة. وفي جنوب الســــــــــــــودان  16لأبيي إلى تعيين  

شـخصـا بارتكاب أعمال عنف جنسـي، ودعم  البعثة   15السـودان نشـر محاكم ومحققين، مما نجم عنه إدانة 
                                                                          أيضا المنظمات  التي تقد  المساعدة للضحايا والشهود في حالات العنف الجنساني.

                                         جوء إلى العدالة. ففي أفغانسـتان، اسـت بعدت وفي عدة سـياقات، لا تزال المرأة محرومة من إمةانية الل - 65
النســاء من كل وظيفة في القطاع القانوني، واســتعيض برجال عن القاضــيات والمحاميات والمدعيات العامات  
                                                                                                  وموظفات المحاكم. وف ك  ك  الم ســـــــــــســـــــــــات والبنى التحتية الداعمة للحقوق القانونية للمرأة واســـــــــــت عيض عنها،  

ــاء والفتيـات بعض الحـالات، بةيـانـات   في ــة الرقـابـة على حيـاة المرأة. وي حظ ر على النســــــــــــ                                                                      تهـدف إلى ممـارســــــــــــ
دون موافقة ومرافقة أقاربهن الذكور، مما يحد بشـــدة من إمةانية لجوئهن    الوصـــول إلى الم ســـســـات والمحامين

ــار المقر  ــبيل المثال، أشــــــ ــاء. ولا تزال تهديدات وتحديات أخرى قائمة في أماكن أخرى. فعلى ســــــ ر  إلى القضــــــ
الخا  لمجلس حقوق الإنســـــــــان المعني باســـــــــتق ل القضـــــــــاة والمحامين إلى أن القاضـــــــــيات في الســـــــــلفادور  
والمةســـــيك وهندوراس وغواتيمالا أبلغن عن تعرضـــــهن للعنف لدى نظرهن في قضـــــايا معينة أو فصـــــلهن فيها  

 (.A/76/142) لشيء سوى أنهن نساء لا

 
 إصلاح قطاي الأمن ومشاركة المرأة في م سسات قطاي الأمن الو نية - واو 

ــاركة المرأة في قطاع الأمن هو خطوة حاســــــــــمة في بناء   - 66 ــاواة بين الجنســــــــــين ومشــــــــ                                                                                   إن  تعزيز المســــــــ
        ، شـــــج ع  (2020)  2553القرار   م ســـــســـــات أكثر خضـــــوعا للمســـــاءلة وأكثر شـــــمولية وتلبية ل حتياجات. وفي

مجلس الأمن الدول الأعضــاء على وضــع اســتراتيجيات وبرام  لإصــ ح قطاع الأمن تزيل الحواجز القانونية 
مشـاركة كاملة ومتسـاوية وهادفة في قطاع الأمن، وزيادة والم سـسـية والتنظيمية التي تحول دون مشـاركة المرأة  

ــاع الأمن   ــا ، في تقريره عن تعزيز إصــــــــــــــ ح قطـ ــد التز  الأمين العـ ــات. وقـ ــا على جميع المســــــــــــــتويـ تمثيلهـ
(S/2022/280بتعزيز قدرة منظومة ا ،)  لأمم المتحدة على تعميم مراعاة المنظور الجنسـاني في جميع أشـةال

لإصـ ح قطاع الأمن، بسـبل منها نشـر أول تقرير عالمي على الإط ق عن   الدعم الذ  تقدمه الأمم المتحدة
ــع المرأة في قطاع الدفاع، ودعم تقييمات الحواجز التي تحدد العقبات التي  ــاواة بين الجنســـــــــــين ووضـــــــــ المســـــــــ

ــاءلة من أجل وضـــع  تعترض م ــاء آليات للتدقيق والرقابة والمسـ ــاركة المرأة في قطاعات الأمن الوطني، وإنشـ شـ
                                                                                          حد للإف ت من العقاب على العنف ضـــــد المرأة ضـــــمن الم ســـــســـــات الأمنية ومن ق بلها، وتعزيز إشـــــراكها في  

ــات الأمن الوطني أ ــياســ ــ   أو ســ ــات المتعلقة بالأحةا  الأمنية لاتفاقات الســ ــلة بها  المفاوضــ و النفقات المتصــ
 القوانين الناظمة لها. أو

ويمةن للمظـالم النـاجمـة عن انتهـاكـات ترتكبهـا قوات الأمن أن ت د  إلى انـدلاع نزاع، كمـا أن تـدني   - 67
ــتوى التمثيل والتنوع في قطاع الأمن يقو  ض فعاليته ويقوض الثقة لدى الأشـــــــــــــخا  الذين يخدمهم ذلك                                                                                              مســـــــــــ

وعلى الرغم   ا للحماية.القطاع، وهو ما يجعلهم في كثير من الأحيان يلجأون إلى جهات فاعلة أخرى التماســــــــ
ــ    11                                                                                               من هذه الظروف، فنن مجلس الأمن لم ي دم   اعتبارات المساواة بين الجنسين إلا  في س  من البعثات الــ

في المائة من وزراء    13. ولا تبلغ نســبة النســاء ســوى (54)ذات الولايات الصــريحة بشــأن إصــ ح قطاع الأمن
__________ 

عاد لتحقيق الاســــــــــــــتقرار في مالي، وبعثة الأمم المتحدة بعثـة الأمم المتحـدة للـدعم في ليبيا، وبعثة الأمم المتحدة المتكاملة المتعددة الأب ( 54)  
المتكاملة المتعددة الأبعاد لتحقيق الاسـتقرار في جمهورية أفريقيا الوسـطى، وبعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيق الاسـتقرار في جمهورية 

 قتة في لبنان.الكونغو الديمقراطية، وبعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان، وقوة الأمم المتحدة الم  

https://undocs.org/ar/A/76/142
https://undocs.org/ar/S/RES/2553(2020)
https://undocs.org/ar/S/2022/280
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ييز والمضـــايقة شـــائعين في قطاعات الأمن في الكثير من البلدان،  الدفاع على الصـــعيد العالمي، ولا يزال التم
حيث غالبا ما يحظر على النســاء الخدمة في مناصــب قتالية، وغالبا ما يخضــعن لشــروط عمل غير متكافئة  
ــتبقائهن، فضـــــــــــ  عن التعرض للتحرش والانتها  الجنســـــــــــيين. وفي البلدان المتأثرة  تحول دون ترقيتهن واســـــــــ

ي تمر بمراحل انتقالية وتنفيذ اتفاق سـ  ، يةون تمثيل المرأة ناقصـا جدا في اللجان التي تتعامل  بالنزاعات والت
ــبتها  ــة للمرأة تبلغ نســـ ــودان، وعلى الرغم من وجود حصـــ في المائة، فنن    35مع قطاع الأمن. ففي جنوب الســـ

ئة. وفي مالي، تبلغ نسـبة النسـاء في الما  17و    11تمثيل المرأة في اللجان الث ث المتعلقة بالأمن يتراوح بين 
في المـائـة من أعضــــــــــــــاء آليـة تنســــــــــــــيق العمليـات، التي تتـألف من وحـدات مختلطـة من الجيش الوطني    0,6

في المـائـة في المجلس الوطني لإصــــــــــــــ ح قطـاع الأمن. ويظهر هـذا النقص    9                            والحركـات الموق  عـة، وحوالي  
 رى من العالم.تمثيل المرأة أيضا في لجان مماثلة في أنحاء أخ في

وتكشــف الحواجز التي تحول دون مشــاركة المرأة في م ســســات قطاع الأمن عن المعتقدات الأبوية   - 68
شـــــةل  الثقافة الم ســـــســـــية وجعل  التمييز أمرا طبيعيا بمرور الوق . ولمواجهة هذه التحديات،  المتجذرة التي

الجنســــــين في قطاعات الأمن الوطني. وفي   فنن الأمم المتحدة تدعم إصــــــ حات متمحورة حول المســــــاواة بين
ــبةات  ــاء شـــ ــاني على الصـــــعيد الوطني لقطاع الأمن، وإنشـــ جنوب الســـــودان، أدى ذلك إلى وضـــــع تقييم جنســـ
نســائية لقطاع الأمن في خمســة من الأجهزة الأمنية في البلد، وإنجاز وحدات تدريبية للســلطات الوطنية بشــأن  

ــاني في ج ــاء تعميم مراعاة المنظور الجنســـــــ ــبة النســـــــ هود إصـــــــــ ح قطاع الأمن. وفي الصـــــــــومال، بلغ  نســـــــ
المـائـة من أعضــــــــــــــاء لجنـة الرقـابـة المـدنيـة التي تتولى تفتيش مرافق الاحتجـاز. وفي جمهوريـة أفريقيـا  في 40

                                                                                               الوســــطى، يبلغ عدد النســــاء الآن ربع عدد أفراد الشــــرطة وخ مس عدد أفراد الدر  المنتشــــرين في جميع أنحاء 
جميع النســـاء تقريبا ال زمات    مهورية الكونغو الديمقراطية، انضـــم  بالفعل إلى القوات المســـلحةالبلد. وفي ج

مجندة جديدة. وأفادت بعض البلدان بأن عدد النساء يتجاوز    3  000للوصول إلى هدف الحةومة المتمثل في  
 بالفعل ثلث عدد أفرادها النظاميين.

 
 دي لهمامنع الإرهاب والتطرف العنيف والتص - زاي 

لقد انقضــــــ  عشــــــر ســــــنوات على التزا  مجلس الأمن بني ء مزيد من الاهتما  للمســــــائل المتصــــــلة  - 69
حين، طرأ تحســـــن ملحوظ  . ومنذ ذلك ال(2013)  2122بالمرأة والســـــ   والأمن في ســـــياق الإرهاب، في قراره 

ــانية وأهميتها في عمل هيئات الأمم المتحدة المةلفة بمنع التطرف العنيف والإرهاب   ــايا الجنســـ في بروز القضـــ
ومةـافحتهمـا، واعتراف متزايـد بـأن النيـة في إخضـــــــــــــــاع المرأة ومحوهـا من الحيـاة العـامـة هي جزء من الطـابع  

اته وأيديولوجياته. ومع ذلك، ف  تزال تحديات عديدة قائمة  العالمي للإرهاب، وهي أســاســية في أســاليبه وســردي
ــانيـة على المســــــــــــــتويـات العـالمي والإقليمي   ــات مةـافحـة الإرهـاب المراعيـة ل عتبـارات الجنســــــــــــ تواجـه ممـارســــــــــــ

وكثير من المبــادرات التي تشـــــــــــــــار  فيهــا المرأة هي مبــادرات رمزيــة أو أنهــا تظــل على هــامش    .(55)والوطني
ــات والممار  ــياســـ ــاء، وغالبا دون تعويض مالي  الســـ ــار النســـ ــتشـــ ــات. وفي أحســـــن الأحوال، ت ســـ عن خبرتهن،                                                                ســـ

ــبحن   كما ــتغ لهن وتعريضــــهن للخطر، أو يصــ ــوأ الأحوال، فننه يتم اســ يتم تجاهلهن إلى حد بعيد. أما في أســ
ةرية                                                                                          هدفا لقوانين مةافحة الإرهاب التي ت ســــتغل لعرقلة عمل نشــــطاء المجتمع المدني وضــــحايا لتدخ ت عســــ

__________ 

وغيره من القرارات ذات الصـــــــلة   (2001)  1373الدراســـــــة الاســـــــتقصـــــــائية العالمية بشـــــــأن تنفيذ الدول الأعضـــــــاء لقرار مجلس الأمن  (55) 
(S/2021/972  الــــــــفــــــــقــــــــرة الــــــــمــــــــرفــــــــق،  أيضــــــــــــــــــــــا:  730،  وانــــــــظــــــــر  -https://unglobalstudy.wpengine.com/wp(؛ 

content/uploads/2023/06/SRCT_GlobalStudy.pdf. 

https://undocs.org/ar/S/RES/2122(2013)
https://undocs.org/ar/S/RES/1373(2001)
https://undocs.org/ar/S/2021/972
https://unglobalstudy.wpengine.com/wp-content/uploads/2023/06/SRCT_GlobalStudy.pdf
https://unglobalstudy.wpengine.com/wp-content/uploads/2023/06/SRCT_GlobalStudy.pdf
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، خلص تقرير لتقصــــي الحقائق صــــادر عن الأمم المتحدة 2023كاســــحة. فعلى ســــبيل المثال، في أيار/مايو  
                                                                       امرأة وفتاة اغت صـــبن أو تعرضـــن لأشـــةال أخرى من العنف الجنســـي في قرية مورا،    58إلى أن ما لا يقل عن  

قوات مالية وأفراد عسـةريين  ، ضـمن عملية عسـةرية بقيادة  2022                                      بمنطقة موبتي وسـط  مالي، في آذار/مارس  
 أجانب ضد جماعة تابعة لتنظيم القاعدة تعرف باسم جبهة تحرير ماسينا.

                      امرأة، أول راتـب مـالي    21وفي تطور جـدير بـالترحيـب، تلقى أكثر من عشــــــــــــــرين أيزيـديـا، من بينهم   - 70
طلبـا    490حظي  و   ، تمـاشــــــــــــــيـا مع تنفيـذ قـانون النـاجيـات الأيزيـديـات،2023شــــــــــــــهر  منتظم في آذار/مـارس  

ــنوات لا يزالون   ــع ســ للتعويض بالموافقة حتى تاريخه. بيد أن نصــــف الأيزيديين الذين اختطفهم داعش قبل تســ
                                                                                                         في عداد المفقودين، ولا يزال الكثير من أولئك الذين ح ر  روا متواجدين في مخيمات للنازحين داخليا، ولا يزالون  

                                                            ها داعش هي من بين أكثر الفظائع التي ح ق  ق فيها وو ثق  دقة  في انتظار المســـــــاعدة. وإن الفظائع التي ارتكب
، 2021في التـاريخ، ولكن أول إدانـة لعضــــــــــــــو في داعش بتهمـة الإبـادة الجمـاعيـة للأيزيـديين لم تتم حتى عـا   

، بعد تســـــــع ســـــــنوات من ارتكاب هذه الفظائع. وفي العراق،  2023كانون الثاني/يناير                     ي ك د الحةم إلا  في ولم
ــمن أ   وع ــريعات مةافحة الإرهاب، فلم تتضـــــــــ                                                                                         لى الرغم من توجيه ت هم إلى عدد من أفراد داعش بموجب تشـــــــــ

 (.38، الفقرة S/2023/413قضايا اتهامات بعنف جنسي )

ــانية مشـــــــــــةلة، مع أن مبالغ  ولا يزال تمويل جهود منع  - 71 التطرف العنيف المراعية ل عتبارات الجنســـــــــ
ــةر  ومةافحة الإرهاب. وفي عا                                       ، اقترح الأمين العا  أن ي طب ق هدف  2015هائلة تخصــــــــص للإنفاق العســــــ

ــبته   ــاريع التي  15الحد الأدنى للتمويل البالغة نســ ــين كهدف رئيســــي على المشــ ــاواة بين الجنســ في المائة للمســ
 يتم بلو  هذا الحد الأدنى. ى للتطرف العنيف. وبعد ثماني سنوات، لمتتصد
 

 تغير المناخ وتداعياته على السلام والأمن -حاء  

نة بارزة - 72 ــ  ــ   والأمن على أبعاد م ج نســــــ ــلة بالمناخ على الســــــ ومن    .(56)                                                                             تنطو  آثار المخاطر المتصــــــ
الع مات الفارقة أن مجلس الأمن ســـلم لأول مرة بهذه الصـــلة التي تربط بين المناخ والســـ   والأمن في ولاية 

تقييمــات للمخــاطر تكون مراعيــة  ”                                                           بعثــة الأمم المتحــدة في جنوب الســــــــــــــودان، إذ حــث صــــــــــــــراحــة  على إدراج  
(.ويبرز هذا الاعتراف  (2022)  2625لقرار  )ا “ل عتبارات الجنسـانية فيما يتعلق بالآثار السـلبية لتغير المناخ

الحاجة إلى تعزيز الجهود الرامية إلى معالجة الع قة المتشـابةة بين تغير المناخ ونوع الجنس والسـ   والأمن  
 عثات السياسية الخاصة.على نطاق عمليات الس   والب

                               الذ  كل ف مةتب دعم بناء الس     ،(57)الاستعراض المواضيعي للأمن المناخي وبناء الس  ويسلط  - 73
                                                                                                     بنجرائه، الضـــــوء على أهمية إي ء الأولوية للن ه  المراعية للمنظور الجنســـــاني في الاســـــتثمارات التي ت نف ذ في  

وبناء الســ  . وتظهر الدراســة الفوائد التي تتحقق في بناء الســ   نتيجة المســتقبل فيما يتعلق بالأمن المناخي 
لمشـاركة النسـاء والفتيات بصـورة هادفة في التكيف مع تغير المناخ والتخفيف من آثاره وإدارة الموارد الطبيعية  

نظمات                                                                                     واضـــــــط عهن بدور قياد  في هذه المجالات، وتشـــــــدد على ضـــــــرورة تقديم دعم موج ه للمبادرات والم
ــ  ، في عا   ــندوق بناء الســـــــ ــتثمر صـــــــ مليون دولار في هذه    12,8، مبلغ 2022التي تقودها المرأة. وقد اســـــــ

__________ 

 United Nations, Department of Political and Peacebuilding Affairs, practice noteانظر، على سـبيل المثال:   (56) 

on “Weathering two storms: gender and climate in peace and security”, November 2022. 
 (57) United Nations University, Centre for Policy Research, Thematic Review on Climate-Security and 

Peacebuilding, April 2023. 

https://undocs.org/ar/S/2023/413
https://undocs.org/ar/S/RES/2625(2022)
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المجـالات. وعلى الرغم من شــــــــــــــدة قـابليـة التضــــــــــــــرر في البلـدان التي تواجـه الآثـار النـاجمـة عن كـل من تغير  
يها، بما فيها القيود المفروضــة على  المناخ والنزاعات، فضــ  عن اســتمرار أوجه عد  المســاواة بين الجنســين ف

ــياقات المتضـــررة   امت   المرأة للأراضـــي وعلى وصـــولها إلى المياه وغيرها من الموارد الطبيعية، فنن هذه السـ
من الأزمات لا تتلقى ســـــــــــــوى جزء بســـــــــــــيط من التمويل المناخي. وتم تناول هذا التباين بمزيد من البحث في  

ة للمرأة م خرا بشــأن التمويل المناخي، وهي دراســة توصــي باتباع طريقة أكثر  دراســة أجرتها هيئة الأمم المتحد
تفصـي  في إعداد م شـرات جنسـانية ونظم للوسـم الجنسـاني في مشـاريع تمويل التخفيف من آثار تغير المناخ  

 .(58)والتكيف معه

لمرأة والســــــــــ   والأمن.  ويتزايد إدراج إشــــــــــارات إلى تغير المناخ في خطط العمل الوطنية المتعلقة با - 74
خطــة من خطط العمــل الوطنيــة البــالغ عــددهــا   43وفي وقــ  كتــابــة هــذا التقرير، توجــد هــذه الإشـــــــــــــــارات في  

خطة عمل    13في المائة( وســـــــ  من خطط العمل والاســـــــتراتيجيات الإقليمية البالغ عددها   40خطط ) 107
، الذ  اعترف فيه مجلس الأمن، منذ  (2015)  2242في المائة(. ويتســـــــق ذلك مع القرار   46واســـــــتراتيجية )

عقد من الزمن تقريبا، بتأثير تغير المناخ في مشــــهد الســــ   والأمن العالمي الآخذ في التغير. ولا تزال خطط  
جـاوز  العمـل الوطنيـة والخطـة المتعلقـة بـالمرأة والســــــــــــــ   والأمن تنطو  على إمةـانـات غير مســــــــــــــتغلـة تتي  ت

الإشــــــــارات ذات الطابع الســــــــرد  المحض ووضــــــــع إجراءات وأهداف محددة بدلا منها، بما يشــــــــمل دعم دور  
العام ت في مجال بناء الســــــــــ   في تســــــــــوية النزاعات المتصــــــــــلة بالتحةم في الموارد الطبيعية وكفالة توفير  

 الحماية للمدافعات عن حقوق الإنسان البيئية.

ــتند هذه وتتطلب مواجهة العواق - 75 ــمة. ولا بد أن تسـ ب المدمرة لأزمة المناخ اتخاذ إجراءات فورية وحاسـ
الإجراءات إلى اســتراتيجيات تكون شــاملة للجميع وتتســم بالاســتدامة والإنصــاف، لا ســيما في المناطق المثقلة 

ــخ ر المعارف فائقة القي ــاواة عميقة الجذور. ويجب أن ت ســـــ ــ  بأزمات طال أمدها وأوجه عد  مســـــ مة التي                                                                                       أصـــــ
تمتلكهــا المجتمعــات المحليــة، وتلــك التي تمتلكهــا العــام ت في مجــال بنــاء الســــــــــــــ   والمــدافعــات عن حقوق  
                                                                                                         الإنســـان البيئية اللواتي غالبا ما يمثلن المجتمعات الأكثر تضـــررا من تغير المناخ والكوارث البيئية، وأن ت دم    

د بها في صـــــــــــنع  هذه المعارف في اســـــــــــتراتيجيات التكيف والتخفيف في الم                                          جتمعات المحلية، وأن ي ســـــــــــترشـــــــــــ 
ــائية دورا مهما في التوعية   ــبيل المثال، أدت المجموعات النســـــــــ ــياســـــــــــات العالمية. وفي اليمن، على ســـــــــ الســـــــــ

، وأسهمن في الجهود الجماعية الناجحة لمنع حدوث  “صافر”بالمخاطر البيئية التي يشةلها خزان النفط العائم  
 الأحمر.انسةاب نفطي هائل في البحر  

  
الإجراءات المتخلالاذة للوفلالااء بلالااللتزاملالاات النلالاابعلالاة من الخطلالاة المتعلقلالاة بلالاالمرأة  -رابعا  

 والسلام والأمن

 التخطيط للإجراءات ورصد النتائج على الصعيدين الو ني والإقليمي -ألف  

لأمن، وهو ما يشـير  اسـتمر نمو الالتزامات الوطنية والإقليمية تجاه الخطة المتعلقة بالمرأة والسـ   وا - 76
إلى مـا حظي بـه الإطـار المعيـار  للخطـة من دعم مســــــــــــــتمر على مـدى عقـدين من الزمن ومـا تنطو  عليـه  
الخطة من إمةانات في مجال الحفاظ على الس  . ومع ذلك، فنن اتجاهات النزاع الأخيرة تكشف أن صانعي  

__________ 

 هيئة الأمم المتحدة للمرأة، دراسة عن مدى مراعاة المنظور الجنساني في التمويل المناخي من أجل الحفاظ على الس   )تصدر قريبا(.  (58) 

https://undocs.org/ar/S/RES/2242(2015)
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  والأمن بوصــفها اســتراتيجية مركزية لمنع نشــوب القرارات لم يدمجوا بعد مبادئ الخطة المتعلقة بالمرأة والســ 
 النزاعات وتسويتها.

بلـــدان وأقـــاليم خطط عمـــل وطنيـــة. وأصــــــــــــــــدر كـــل من    107، اعتمـــدت  2023وحتى تموز/يوليـــه   - 77
أوروغوا  وتشــاد وســر  لانكا والصــومال والمغرب خطة عمله الأولى وجددت عدة بلدان خططها التي انته  

أوكرانيا خطة عملها الوطنية ونقحتها في إطار الاستجابة للغزو الروسي وأصدرت تكليفا                        فترة تنفيذها. وحد ث   
ــئة اهتماما أكبر في هذه الخطط مع   ــايا جديدة وناشــــــ ــب  قضــــــ بتحديث خططها دون الوطنية وفقا لها. واكتســــــ

ــيبراني،  ــةال المتقاطعة للتمييز وتغير المناخ والأمن الســـ ــمل معالجة الأشـــ ويظهر المزيد مرور الوق ، بما يشـــ
والمزيد من الأمثلة على إضــــــفاء الطابع المحلي على خطط العمل الوطنية بالشــــــراكة مع العام ت في مجال  

في المائة من خطط العمل الوطنية أطر رصـد ذات م شـرات، غير أن    86بناء السـ  . وتضـمن ما مجموعه  
ــفة   26 ــدار الخطة. وبصـ ــمن  ميزانية عند إصـ ــد والإب   في المائة منها فقط تضـ عامة، لا يزال نقص الرصـ

ــتوى الحةومة بأســـــــــــرها، إلى جانب التمويل ال ز  لتحقيق أهداف خطط العمل الوطنية   ــاملين على مســـــــــ الشـــــــــ
ــاســــــــــــــيـة. وفي بعض الحـالات، مثـل الحـالـة في ليبيـا، نجحـ  الجهـات الفـاعلـة  والتزامـاتهـا، يطرح تحـديـات أســــــــــــ

ــية في التعبئة من أجل منع اعتماد خطة   ــياســــــ ــدرت الســــــ ــتمر ارتفاع عدد البلدان التي أصــــــ عمل وطنية. واســــــ
ــوية أو أعلن  عنها. ويعترف تحليل جديد بالإمةانات التي تنطو  عليها هذه  (59)ســـــــــــــياســـــــــــــات خارجية نســـــــــــ

السياسات بوصفها أدوات للتغيير المنهجي، ولكن بلدان قليلة حتى الآن دمج  المبادئ والنه  النسوية بشةل  
 لسياسة الخارجية.كامل في جميع مجالات ا

وتضــــــــــــــطلع المنظمـات الإقليميـة بـدور هـا  في عمليـات الســــــــــــــ   والأمن وفي النهوض بـالالتزامـات   - 78
ــأن الخطة المتعلقة بالمرأة والســـ   والأمن. وفي وق  كتابة هذا التقرير، تطبق   منظمة إقليمية   13العالمية بشـ

الالتزامات المتعلقة بالمرأة والســ   والأمن وأنشــطة    ودون إقليمية خطط عمل واســتراتيجيات لرفع مســتوى تنفيذ
  2022الرصـد بالتعاون مع البلدان الأعضـاء. واعتمدت رابطة أمم جنوب شـرق آسـيا في كانون الأول/ديسمبر  

                                                                                         خطــة عملهــا الإقليميــة الأولى، التي ول ــدت زخمــا يصـــــــــــــــب في اتجــاه تطوير خطط العمــل الوطنيــة في بلــدان  
 حلي على الخطة المتعلقة بالمرأة والس   والأمن في المنطقة.الرابطة وإضفاء طابع م

للدول الأعضــــــــــاء والمنظمات    (60)وعقدت شــــــــــبةة مراكز التنســــــــــيق المعنية بالمرأة والســــــــــ   والأمن - 79
ــائها إلى  عضــــــــــــو، اجتماعها الخامس على مســــــــــــتوى العواصــــــــــــم في    100الإقليمية، التي ارتفع عدد أعضــــــــــ

طن العاصــمة. وأدان الأعضــاء، في بيان مشــتر  صــادر عن الاجتماع، تراجع  في واشــن  2023حزيران/يونيه 
ــم الذ    ــا على الدور الحاسـ ــوء أيضـ ــاء الضـ ــلط الأعضـ ــاء والفتيات على نطاق العالم. وسـ ــان للنسـ حقوق الإنسـ
ي ديه البرلمانيون والمشـــرعون في تشـــجيع الرصـــد والإب   على نطاق الحةومة وتوفير التمويل الكافي لخطط  

 مل والسياسات والمبادرات الوطنية.الع

ــاني المتعدد أصـــــــــــحاب  - 80 ووصـــــــــــل عدد الموقعين على ميثاق المرأة والســـــــــــ   والأمن والعمل الإنســـــــــ
ــة ــه    204إلى    (61)المصــــــــــــــلحـ ــاق أكثر من    2023موقعين بحلول تموز/يوليـ إجراء من    1  200ويتتبع الميثـ

__________ 

ــر:   (59)  ــظــــــ -https://www.icrw.org/publications/feminist-foreign-policy-index-a-qualitative-evaluation-ofانــــــ

feminist-commitments. 
 .https://wpsfocalpointsnetwork.orgانظر:  (60) 
 .www.wpshacompact.orgانظر:  (61) 

https://www.icrw.org/publications/feminist-foreign-policy-index-a-qualitative-evaluation-of-feminist-commitments
https://www.icrw.org/publications/feminist-foreign-policy-index-a-qualitative-evaluation-of-feminist-commitments
https://wpsfocalpointsnetwork.org/
http://www.wpshacompact.org/
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بلدا وإقليما    15بلدا وإقليما، من بينها   156ام  في الإجراءات المتعلقة بالدعوة والتمويل والســـــــــــــياســـــــــــــات والبر 
ــة. ونشـــــــرت هيئة الأمم   ــاشـــــ ــاد  بلدانا وأقاليم بالغة الهشـــــ تعتبرها منظمة التعاون والتنمية في الميدان الاقتصـــــ

، وسلط  فيه الضوء  2023المتحدة للمرأة أول تقرير من تقارير المساءلة عن تنفيذ الميثاق في أيلول/سبتمبر 
د  الذ  أحرزه الموقعون في التنفيذ مقارنة بالالتزامات العالمية المتعلقة بالتمويل، ومشـــاركة المرأة في  على التق

 عمليات الس  ، والأمن الاقتصاد  للمرأة، ودور المرأة القياد ، وحماية حقوق الإنسان للمرأة وتعزيزها.

لحقوق الإنســــــــان وعمليات وهيئات وت د  الآليات الدولية لحقوق الإنســــــــان والم ســــــــســــــــات الوطنية  - 81
ــيا هي الأخرى. وكان لدى  ــان دورا رئيســـــ ــررة من النزاعات   33معاهدات حقوق الإنســـــ بلدا من البلدان المتضـــــ

بلدا التي توافرت بشــأنها بيانات م ســســات وطنية لحقوق الإنســان تمتثل لمبادئ باريس امتثالا كليا   44البالغ 
ــأنها  أو جزئيا. وقدم  عدة دول تقارير عن   تنفيذ الخطة المتعلقة بالمرأة والســـــ   والأمن وتلق  توصـــــيات بشـــ

الذكرى السـنوية العاشـرة لاعتماد    2023في سـياق الاسـتعراض الدور  الشـامل. ويصـادف عا    2022في عا   
ــع المرأة في  2013)  30اللجنة المعنية بالقضـــــاء على التمييز ضـــــد المرأة توصـــــيتها العامة رقم  ــأن وضـــ ( بشـــ

ــياق من ــوب النزاعات وفي حالات سـ ــدت اللجنة، على مدى العقد  ع نشـ ــترشـ النزاع وما بعد انتهاء النزاع. وقد اسـ
ــية العامة رقم  في إعداد الم حظات الختامية التي قدمتها للدول الأطراف التي جرى   30الماضـــــــــي، بالتوصـــــــ

ن مجلس حقوق الإنســـــان  اســـــتعراضـــــها. وما زال  التحقيقات المتعلقة بحقوق الإنســـــان الصـــــادر بها تكليف م
ت د  دورا حاســـما في توثيق العنف الجنســـي والجنســـاني، وتســـتخد  منظورا متعدد الجوانب اســـتخداما متزايدا.  

، تضـــــــــــمن  التقارير التي أصـــــــــــدرتها اللجنة الدولية المســـــــــــتقلة المعنية بالتحقيق في الأرض 2023وفي عا   
إســــرائيل والبعثة المســــتقلة لتقصــــي الحقائق في ليبيا نتائ  الفلســــطينية المحتلة، بما فيها القدس الشــــرقية، وفي 

مفصــــلة عن العنف الجنســــي والجنســــاني المرتكب ضــــد الأشــــخا  على أســــاس ميولهم الجنســــية أو هوياتهم  
 الجنسانية المتصورة.

 
 القيادة والتنسيق والمساءلة داخل الأمم المتحدة -باء  

                                                                                            يمثل تنفيذ الخطة المتعلقة بالمرأة والســــــــــــ   والأمن أولوية للأمم المتحدة على النحو الذ  أ كد عليه  - 82
. ويقد  الأمين 2023تموز/يوليه    20الذ  صــــدر في   (62)في الموجز الســــياســــاتي بشــــأن خطة جديدة للســــ  

                                                                                                        العا ، في هذه الوثيقة، سـردية موح  د ة بشـأن الحالة الراهنة للسـ   والأمن العالميين ويقترح مجموعة شـاملة من  
التوصـــــيات التي يمتد نطاقها من نزع الســـــ ح النوو  والدبلوماســـــية الوقائية إلى الإصـــــ ح الحةومي الدولي،  

نة في مجال الســـــــ   والأمن. وي كد أنه يجب أن  وأفكارا ت                                                                                      رمي لإحداث تحول في ديناميات الســـــــلطة الم ج نســـــــ 
نفكك النظا  الأبو  وهياكل الســـلطة القمعية التي تقف في طريق التقد  صـــوب تحقيق المســـاواة بين الجنســـين 

اة العامة. وتســتند الوثيقة إلى أو في مشــاركة المرأة مشــاركة كاملة ومتســاوية وهادفة في الحياة الســياســية والحي
ــان، الذ  يدعو إلى إي ء الأولوية  ــابقة، مثل نداء الأمين العا  للعمل من أجل حقوق الإنســـــــــ الالتزامات الســـــــــ
لمشــاركة المرأة مشــاركة كاملة وهادفة في جميع مجالات منع نشــوب النزاعات وتســويتها، بما يشــمل مشــاركتها  

 في اتفاقات الس   الرسمية.

ــادرة في عا    - 83 ــ   والأمن    2019وتحرز المنظمة تقدما فيما يتعلق بالتوجيهات الصـ ــأن المرأة والسـ بشـ
(S/2019/800وقـد قـا  الأمين العـا  م خرا بتـذكير كبـار المســــــــــــــ ولين القيـاديين العـاملين معـ .)  ه، بمن فيهم

رؤســـاء البعثات والمنســـقون المقيمون، بما عليهم من التزاماتهم في هذا الصـــدد. وعززت عدة كيانات الرســـائل 
__________ 

 (62) A/77/CRP.1/Add.8. 

https://undocs.org/ar/S/2019/800
https://undocs.org/ar/A/77/CRP.1/Add.8
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التي توجهها بشــــــــأن المرأة والســــــــ   والأمن، بما في ذلك في إطار ممارســــــــتها لعملها في المســــــــاعي الحميدة 
ــتراتيجية. وأ بر ز عمل ــية والاتصـــــالات الاســـ ــياســـ ــاء العام ت في مجال بناء الســـــ   ور ف ع                                                        والدعوة الســـ                                             النســـ

ــوتي الرقمي والمقالات الافتتاحية ورواية   ــائل الإبداعية، مثل البث الصـ ــواتهن من خ ل مجموعة من الوسـ أصـ
ــل الاجتماعي، التي عززتها القيادة العليا. وفي   ــائل التواصـــ ــائل المبثوثة على وســـ القصـــــص والمعارض والرســـ

بــنصـــــــــــــــدار  ا  المةتــب المعني بمنع الإبــادة الجمــاعيــة والمســــــــــــــ وليــة عن الحمــايــة،  ، قــ2023حزيران/يونيــه  
عمل النســـاء في مجتمعاتهن المحلية لمواجهة خطاب الكراهية ومنع التحريض على العنف الذ  يمةن   خطة”

اصـة وفي كوسـوفو، شـارك  الممثلة الخ  .(63)“أن ي د  إلى الإبادة الجماعية وما يتصـل بها من جرائم فظيعة
للأمين العا  ورئيســــــة بعثة الأمم المتحدة للإدارة الم قتة في كوســــــوفو في مظاهرة حاشــــــدة لتوجيه الانتباه إلى 
ــة بعثة الأمم المتحدة  ــة للأمين العا  ورئيســـ ــية. ووجه  الممثلة الخاصـــ ــلة من جرائم قتل الإناث الوحشـــ ــلســـ ســـ

ــتقرار في جمهورية أ ــ ح  المتكاملة المتعددة الأبعاد لتحقيق الاســـــ ــطى نداء للجمعية الوطنية لإصـــــ فريقيا الوســـــ
قانون الانتخابات وتهيئة المجال لتحسين تمثيل المرأة في الانتخابات المقبلة. وأولى منسق الإغاثة في حالات 
الطوارئ أولوية للمسـاواة بين الجنسـين ليس فقط فيما يصـدر من بيانات عامة، ولكن أيضـا في إطار التواصـل  

ائي مع المحاورين الرئيسـيين، بمن فيهم القادة الحةوميون وسـلطات الأمر الواقع والجماعات  على المسـتوى الثن
المسـلحة غير التابعة للدول وصـانعو القرارات الآخرون في سـياقات العمل الإنسـاني، وكذلك في البيانات التي 

 يصدرها رؤساء الكيانات الأعضاء في اللجنة الدائمة المشتركة بين الوكالات.

واســــــتمرت الجهود الرامية إلى تعزيز تحلي ت الشــــــ ون الســــــياســــــية والنزاعات وتقييمات الاحتياجات  - 84
المراعية للمنظور الجنســــاني التي تجريها الأمم المتحدة من حيث نوعيتها واتســــاقها. وأصــــبح  ســــياســــة الأمم  

صــة ذات خبرة في المســائل  المتحدة المنقحة بشــأن التقييم والتخطيط المتكاملين تتطلب إشــرا  عناصــر مخصــ
                                                                                           الجنســــانية في جميع الآليات وفي جميع مراحل التقييمات. وأظهرت الاســــتعراضــــات التي أ جري  ل حتياجات 
الإنسـانية وخطط الاسـتجابة الإنسـانية أن التحليل الجنسـاني والإقبال على إدماج البيانات المصـنفة حسـب نوع 

ــينا ــاني؛ فعلى  الجنس والســـن تعززا على نحو أدى إلى تحسـ ــاني المراعي للمنظور الجنسـ ت في التخطيط الإنسـ
في المائة من اســـــــــــتعراضـــــــــــات الاحتياجات الإنســـــــــــانية على هذا التحليل في    85ســـــــــــبيل المثال، اشـــــــــــتمل  

ــبة 2021 عا  ــد الجديد لمبادرة العمل من  2020في المائة في عا     55، مقارنة بنســـ . ويتضـــــمن إطار الرصـــ
ع ما إذا كان  أطر تخطيط البعثات تســــترشــــد بالتحليل الجنســــاني والأولويات  أجل حفظ الســــ   م شــــرات تتتب

                                                                                            المتصــــلة بالمرأة والســــ   والأمن في كل ســــياق على حدة، وي ســــتخد  الإطار أيضــــا لرصــــد مشــــاركة المرأة في  
آليـات الإنـذار المبةر والآليـات الرســــــــــــــميـة التي تـدعمهـا البعثـات. ووضــــــــــــــع البرنـام  الإنمـائي خطـة عمـل من  

 نقاط للنهوض بالمساواة بين الجنسين في بيئات الأزمات. 10

ولا تزال الأمم المتحـدة ملتزمـة التزامـا تـامـا ببلو  أهـداف التكـاف  بين الجنســــــــــــــين والحفـاظ عليهـا على  - 85
نطــاق المنظومـة في إطـار الجهود التي تبــذلهــا حتى تكون قـدوة يحتــذى بهــا. وعلى الرغم من أن التكــاف  بين  

في المائة في    48اد يتحقق عندما بلغ تمثيل المرأة في وســــــــط رؤســــــــاء البعثات ونواب رؤســــــــائها  الجنســــــــين ك
                                                                              ، فـنن التغييرات التي أ جريـ  في المنـاصــــــــــــــب القيـاديـة خ ل فترة الســــــــــــــنتين المنتهيـة في  2021حزيران/يونيـه 
__________ 

 (63) United Nations, Office on Genocide Prevention and the Responsibility to Protect, “A Plan of Action 

for Women in Communities to Counter Hate Speech and Prevent Incitement to Violence that Could 

Lead to Genocide and related Atrocity Crimes”, 14 July 2022مــــــــتـــ ـــــ الــــــــتــــــــالــــــــي:.  الــــــــرابــــــــط  عــــــــلــــــــى   احــــــــة 

https://www.un.org/en/genocideprevention/documents/publications-and-resources/Napoli_women_ 

Communities_Plan_Action_August_2023.pdf. 

https://www.un.org/en/genocideprevention/documents/publications-and-resources/Napoli_women_%20Communities_Plan_Action_August_2023.pdf
https://www.un.org/en/genocideprevention/documents/publications-and-resources/Napoli_women_%20Communities_Plan_Action_August_2023.pdf
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، كـانـ   2023يوليـه  في المـائـة. وفي تموز/  38أدت إلى انخفـاض تمثيـل المرأة فيهـا إلى   2023حزيران/يونيـه  
في المائة من هذه المناصــــــــــب، مع وجود عدد أكبر من النســــــــــاء في منصــــــــــب النائبة   39النســــــــــاء يشــــــــــغلن  

الشـةل السـادس(. أما بالنسـبة لمنصـب رئيس البعثة، فقد كان عدد النسـاء أقل في عمليات حفظ السـ     )انظر
ــةرية، يق 29) ــية  في المائة( التي توجد فيها أربع بعثات بقيادة عسـ ودها جميعا رجال، مقارنة بالبعثات الســـياسـ

في المائة من الوظائف القيادية فيها. وبالنظر إلى أن عددا قلي  جدا من    43الخاصـــــة، التي تشـــــغل النســـــاء 
النســــاء في العالم يشــــغلن مناصــــب قيادية عســــةرية بالرتبة المطلوبة للتعيينات في عمليات حفظ الســــ  ، فنن  

بتولي المرأة رئاسـة البعثات العسـةرية سـيتوقف على قيا  الدول الأعضـاء بترشـي  نسـاء   إحراز تقد  فيما يتعلق
اسـتعراضـا   21لهذه المناصـب. وقد تول  النسـاء قيادة اسـتعراضـين فقط من الاسـتعراضـات المسـتقلة البالغ عددها  

.ومن أجـل أن  ( 64) انيـة لتقييم عمليـات الأمم المتحـدة الميـد  2017التي أصــــــــــــــدر بهـا مجلس الأمن تكليفـا منـذ عـا   
يتحقق التكاف  بين الجنســين على أعلى مســتويات الأمم المتحدة، ســتتواصــل الجهود لتنفيذ الاســتراتيجيات المبينة 

 في استراتيجية الأمم المتحدة المتعلقة بالتكاف  بين الجنسين على نطاق المنظومة. 
 

 الشةل السادس  
  2006المتحدة كنسلالالالالالالالالابة مئوية من مجموي الوفائف، للفترة من عام  تمثيل المرأة في قيادة بعثات الأمم   

 2023حتى تموز/يوليه  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
ا بعثات ســــياســــية خاصــــة أخرى تقودها إدارة الشــــ ون الســــياســــية وبناء الســــ   ويرأســــها مبعوثون  :م حظات                                                                                                       تتضــــمن البيانات أيضــــ 

البيــانــات المحســــــــــــــوبــة إلى الوظــائف المشــــــــــــــغولــة،  ، اســــــــــــــتنــدت  2022ممثلون خــاصــــــــــــــون. ومنــذ أيلول/ســــــــــــــبتمبر   أو
 المعينين. تشمل ولا

 (.2023قسم دعم القيادة، إدارة عمليات الس   وإدارة الش ون السياسية وبناء الس   )آب/أغسطس  :المصدر 

 
__________ 

ــابــــات م حــــد ثــــة وردت في المرجع التــــالي: (64)  ــتنــــادا إلى حســـــــــــــــ  Daniel Forti, Independent Reviews of UN Peace                                                   اســــــــــــ

Operations: A Study of Politics and Practice, International Peace Institute, October 2021. 
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بعثة، وحدات   12بعثات من بين بعثات حفظ الســــــ  ، البالغ عددها   8، كان لدى 2022وفي عا    - 86
ــايا ا ــانيةللقضــ ــانية،   44تضــــم ما مجموعه    ،(65)لجنســ ــانية أو موظفا للشــــ ون الجنســ مســــتشــــارا للشــــ ون الجنســ

                                                      مسـتشـارا م عي نا للشـ ون الجنسـانية للعسـةريين. وكان لأربع  33مسـتشـارا للشـ ون الجنسـانية للشـرطة، و  14 و
ــانية )ف ــارين للشـــــ ون الجنســـ ــتشـــ ــتة(5-من البعثات متعددة الأبعاد الأكبر حجما كبار مســـ من   (66). وظل ســـ

رؤسـاء وحدات القضـايا الجنسـانية يتبعون رؤسـاء البعثات مباشـرة في التسـلسـل الإدار . ويظل تنسـيب وحدات 
القضــايا الجنســانية بشــةل اســتراتيجي وتبعيتها المباشــرة لرؤســاء البعثات في التســلســل الإدار  يةتســيان أهمية  

الاســــتراتيجي في القضــــايا والأولويات المتعلقة بالمرأة والســــ   والأمن  محورية في إتاحة النظر على المســــتوى  
مســــــتشــــــارا للشــــــ ون    31في عمليات التخطيط والاســــــتراتيجيات الســــــياســــــية والرصــــــد والإب  . ويعمل أيضــــــا 

وكان لدى سـ  من البعثات السـياسـية الخاصـة   .(67)بعثة سـياسـية خاصـة 20الجنسـانية على أسـاس التفر  في 
ــتشــــــــــ ــانية )فكبير مســــــــ أ  أقل من عدد هذه البعثات في  ،(68)2022( طوال عا   5-ارين للشــــــــــ ون الجنســــــــ

ــ ون    2021 عا  ــارين للشــ ــتشــ ــة الأربع التي لم يةن لديها أ  مســ ــية الخاصــ ــياســ ببعثة واحدة. أما البعثات الســ
ــان ــارين لحقوق الإنسـ ــتشـ ــارين لشـــ ون حماية المرأة أو مسـ ــتشـ ــانية أو مسـ الدعم من   فقد كان  تتلقى  ،(69)الجنسـ

خ ل جهات التنسـيق المعنية بالمسـائل الجنسـانية. وشـدد الأمين العا ، في آخر تقرير له عن العنف الجنسـي 
ماية المرأة، بما في ذلك  (على ضــرورة التوســع في نشــر مســتشــارين لشــ ون حS/2023/413المتصــل بالنزاع )

 في البيئات الانتقالية.

ــانية في بيئات النزاعات والأزمات أيضـــــــا من خ ل كيانات وآليات أخرى. فقد  - 87                                                                                          وو ف  ر ت الخبرة الجنســـــ
ــة بـــالمرأة   ــادرات المتعلقـ ــذ المبـ ــدة للمرأة، من خ ل وجودهـــا الإقليمي والقطر ، تنفيـ دعمـــ  هيئـــة الأمم المتحـ

ــ   والأمن   ــاني وإجراء    70في حوالي  والســ ــاهم  في تحليل النزاعات بطريقة مراعية للمنظور الجنســ بلدا، وســ
تقييمات جنســــــانية ســــــريعة في بيئات النزاعات والأزمات الإنســــــانية. وفي إطار الدور الجديد الذ  ت ديه هيئة 

ــتركة بين الوكالات، فهي ــوا في اللجنة الدائمة المشــ ــفها عضــ ــة  الأمم المتحدة للمرأة بوصــ ــياســ تقود تحديث الســ
منظمة من المنظمات النســائية المحلية  1  328، دعمها إلى 2022الجنســانية للجنة. وقدم  الهيئة، في عا   

من أجل تمةينها من المشـاركة بصـورة هادفة في عمليات التخطيط للعمل الإنسـاني، وتحسين النتائ  المنصفة 
ــانية للجنســـــــــــين، وزيادة إمةانية وصـــــــــــول النســـــــــــاء والفتيات  المتضـــــــــــررات من الأزمات إلى الخدمات الإنســـــــــ

__________ 

بعثـة الأمم المتحـدة في جنوب الســــــــــــــودان، وبعثـة الأمم المتحـدة المتكـاملـة المتعـددة الأبعـاد لتحقيق الاســــــــــــــتقرار في مـالي، وبعثـة الأمم   (65) 
ة أفريقيا الوســـطى، وبعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيق الاســـتقرار في المتحدة المتكاملة المتعددة الأبعاد لتحقيق الاســـتقرار في جمهوري

ــوفو، وقوة الأمم المتحدة الأمنية الم قتة لأبيي، وقوة الأ مم  جمهورية الكونغو الديمقراطية، وبعثة الأمم المتحدة للإدارة الم قتة في كوســــ
  .المتحدة الم قتة في لبنان، وقوة الأمم المتحدة لحفظ الس   في قبر 

 بعثـة الأمم المتحـدة المتكـاملـة المتعـددة الأبعـاد لتحقيق الاســــــــــــــتقرار في مـالي، وبعثـة الأمم المتحـدة المتكـاملـة المتعـددة الأبعـاد لتحقيق (66) 
م  الاسـتقرار في جمهورية أفريقيا الوسـطى، وبعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيق الاسـتقرار في جمهورية الكونغو الديمقراطية، وبعثة الأم 

 المتحدة للإدارة الم قتة في كوسوفو، وقوة الأمم المتحدة لحفظ الس   في قبر ، وقوة الأمم المتحدة الم قتة في لبنان.
                                                                                                               مســـتشـــار الشـــ ون الجنســـانية في قبر  معي ن ضـــمن بعثة حفظ الســـ  ، ولكنه يقد  المشـــورة أيضـــا بشـــأن المســـاعي الحميدة. ويقد    (67) 

ــانية ف ــ ون الجنسـ ــار الشـ ــتشـ ــا إلى مةتب المبعوث الخا  للأمين العا  مسـ ــورة أيضـ ي مةتب الأمم المتحدة لدى الاتحاد الأفريقي المشـ
 للقرن الأفريقي.

مةتـب الأمم المتحـدة المتكـامـل في هـايتي، وبعثـة الأمم المتحـدة لتقـديم المســــــــــــــاعـدة إلى الصـــــــــــــومـال، وبعثـة الأمم المتحـدة المتكـاملـة لتقـديم   (68) 
 الانتقالية في السودان، ومةتب المبعوث الخا  للأمين العا  إلى اليمن، وبعثة الأمم المتحدة لدعم اتفاق الحديدة.  المساعدة خ ل الفترة 

مةتب منســــــق الأمم المتحدة الخا  لشــــــ ون لبنان، ومةتب المنســــــق الخا  لعملية الســــــ   في الشــــــرق الأوســــــط، ومةتب المبعوث  (69) 
 الأمم المتحدة لدعم اتفاق الحديدة.الخا  للأمين العا  إلى اليمن، وبعثة 

https://undocs.org/ar/S/2023/413
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ــانية التابع للجنة الدائمة  ذات ــائل الجنســ ــروع القدرة الاحتياطية المعنية بالمســ الأهمية الحيوية. ومن خ ل مشــ
ر                                                                                               المشـــــــتركة بين الوكالات، الذ  يديره مةتب تنســـــــيق الشـــــــ ون الإنســـــــانية والمجلس النرويجي ل جئين، ن شـــــــ 

لتعزيز المسـاواة بين الجنسـين في عمليات    2022ر مسـتشـار  الشـ ون الجنسـانية في عا   مسـتشـارا من كبا 23
مواجهة الأزمات الإنســـانية. وســـاهم  الأفرقة العاملة المعنية بالمســـائل الجنســـانية في ســـياق العمل الإنســـاني 

من الفرق القطرية  في المائة  65فريقا من الأفرقة القطرية للعمل الإنســــــــــاني. وفي حين أفادت   13في أعمال  
ــاورت مع منظمة واحدة على الأقل من المنظمات المحلية المعنية بحقوق المرأة في   ــاني بأنها تشـــ للعمل الإنســـ

في المائة منها فعل  ذلك في سـياقات كان  الأفرقة العاملة المعنية بالمسـائل الجنسـانية   85، فنن  2021عا   
 نشطة فيها.

للرصــــــــد والمســــــــاءلة بشــــــــأن المرأة والســــــــ   والأمن. وإلى جانب تتبع وعززت الأمم المتحدة إطارها   - 88
الاتجاهات المتعلقة بالم شــــــــرات العالمية في بيئات النزاع والأزمات، ســــــــيرصــــــــد الإطار الجهود المبذولة على  
ــلة التي تحققها الكيانات.   نطاق المنظومة للوفاء بالالتزامات النابعة من الخطة وتســــــــــــجيل النتائ  ذات الصــــــــــ

رر الأمين العا  التأكيد على الحاجة إلى ســـد الفجوات في البيانات الجنســـانية والارتقاء بالبيانات والرســـائل وية
 المتعلقة بالمرأة والس   والأمن من حيث توافرها واستخدامها وبروزها.

 
 تمويل الخطة المتعلقة بالمرأة والسلام والأمن - جيم 

ن فجوات صارخة في الاستثمار والتمويل، ومن الأمثلة على ذلك لا تزال البيانات المتاحة تكشف ع - 89
عد  إحراز تقد  صــــــــــوب تحقيق أهداف التنمية المســــــــــتدامة. والارتفاع الصــــــــــاد  والمســــــــــتمر في الاحتياجات 
والمتطلبات الإنســـــانية هو مثال آخر. فقد بلغ التمويل المطلوب ل ســـــتجابة للأزمات الإنســـــانية على مســـــتوى  

. وازدادت 2022في المـــائـــة عن بـــدايـــة عـــا     25، بزيـــادة  2023ليون دولار في بـــدايـــة عـــا   ب  51,5العـــالم  
الاحتياجات أكثر منذ ذلك الحين. وحصــــــل  النداءات على أقل من نصــــــف التمويل المنشــــــود خ ل العامين  

ــبيل المثال، بلغ التمويل الذ  تم تلقيه   ــيص الأموال. فعلى سـ ــيين وهنا  اخت ل كبير في تخصـ لخطط  الماضـ
 .(70)2022في المائة فقط في عا    20التصد  للعنف الجنساني 

بليون دولار في   48,7 (71)وبلغ  المعونة الثنائية الموجهة إلى الســـــــــياقات المتضـــــــــررة من النزاعات - 90
الجنسـين  في المائة( لدعم المسـاواة بين  43بليون دولار )  20,4                              . وخ صـص من هذا المبلغ ما قدره 2021عا   

ــين، مقارنة  ــاواة بين الجنسـ ــبة المئوية الملتز  بها لتحقيق المسـ ــا في النسـ ــابع(. ويمثل ذلك انخفاضـ ــةل السـ )الشـ
بليون دولار    2,6                                                                     بالاتجاه التصـــــــاعد  الذ  ســـــــاد عموما على مدى العقد الماضـــــــي، ولم ي خصـــــــص ســـــــوى  

ا يشـــــــير إلى أن التقد  قد اســـــــتقر عند  المائة( للمســـــــاواة بين الجنســـــــين باعتبارها هدفا رئيســـــــيا، وهو م في 6)
مســتوى ثاب  على الرغم من صــدور دعوات للمضــي قدما نحو بلو  وتجاوز أهداف مثل هدف الأمم المتحدة 

في المائة كحد أدنى. وكذلك، فقد اسـتمر المسـتوى المنخفض للمعونة الثنائية التي   15المتمثل في تخصـيص  
تقودهـا المرأة والمعنيـة بحقوق المرأة في البلـدان المتـأثرة بـالنزاعـات تـدعم المنظمـات والحركـات النســــــــــــــويـة والتي  

ــاد  حيث بلغ    “هشـــــــة”                          وتلك التي ح ددت باعتبارها  وفقا لتقدير منظمة التعاون والتنمية في الميدان الاقتصـــــ
تها  ، أ  أنها انخفض  عن قيم2021في المائة من المعونة الثنائية( في عا     0,3مليون دولار )  148قيمتها  

__________ 

 .2023                            ، اط ل ع عليه في تموز/يوليه https://fts.unocha.org/appeals/overview/2022انظر:  (70) 
  “هشـــة ”                                                                              والشـــةل الســـابع، تشـــمل الســـياقات المتأثرة بالنزاعات البلدان التي ح ددت باعتبارها   90لأغراض الإحصـــاءات الواردة في الفقرة  (71) 

 وفقا لتقدير منظمة التعاون والتنمية في الميدان الاقتصاد .

https://fts.unocha.org/appeals/overview/2022
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. ويلز  بذل جهود أكبر لإقامة شــراكات حقيقية من أجل الســ    2020مليون دولار في عا    176التي بلغ  
ــتندة إلى فهم راســـخ لحقائق الواقع الصـــعب الذ    مع منظمات المجتمع المدني المحلية وبناة الســـ   تكون مسـ

كبير، قد يتطلب ذلك أيضــــا بذل جهود  يعمل فيه الكثيرون. وإلى جانب الجهود المةرســــة لزيادة الدعم بشــــةل 
 لمعالجة معايير الأهلية وتنقيحها وتبسيط إجراءات تقديم الطلبات والإب  .

 
 الشةل السابع

 2021-2010المعونة الثنائية المخصصة لدعم المساواة بين الجنسين وحقوق المرأة في السياقات المتأثرة بالنزاعات، للفترة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 .2023 حزيران/يونيه 6                                                                    التابع لمنظمة التعاون والتنمية في الميدان الاقتصاد ، اط ل ع عليها في  نظا  الإب   الخا  بالجهات الدائنةقاعدة بيانات  :المصدر 
  

ــبةة المالية والميزانية  - 91 ــين، اعتمدت شــ ــاواة بين الجنســ ــيص الأموال ال زمة للمســ وإدراكا لأهمية تخصــ
ــاواة بين   ــيق معيار م شــــــر المســــ ــاء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنســــ التابعة لمجلس الرؤســــ

. ويوفر هذا المعيار منهجية وشــــة  موحدين لتتبع إســــها  أنشــــطة  2022الجنســــين في تشــــرين الثاني/نوفمبر 
ــاواة بين الجنســــــــــــــين وتمةين المرأة. وت من   ــاليـــة طولهـــا                                                                      الأمم المتحـــدة في تحقيق المســــــــــــــ ــانـــات فترة انتقـ الكيـ

ــناديق   ث ث ــيشـــــمل المعيار كيانات منظومة الأمم المتحدة وأفرقتها القطرية وصـــ ــنوات لمواءمة نظمها. وســـ ســـ
 التمويل الجماعي المشتركة بين الوكالات.

كيانا م شــــر المســــاواة بين الجنســــين بشــــةل من الأشــــةال  23وفي وق  كتابة هذا التقرير، يســــتخد   - 92
ــين. وفي  بالا ــاواة بين الجنســـــــــــ ــتثمارات في مجال المســـــــــــ قتران مع الأهداف المالية لتحديد ما يةفي من الاســـــــــــ
، وضـــــــــع  أربعة كيانات )اللجنة الاقتصـــــــــادية والاجتماعية لغربي آســـــــــيا، وبرنام  الأمم المتحدة 2022 عا 

طفولـة، ومةتـب الأمم  المشــــــــــــــتر  المعني بفيروس نقص المنـاعـة البشــــــــــــــريـة/الإيـدز، ومنظمـة الأمم المتحـدة لل
في المائة كحد أدنى لتمويل المســـــــــــــاواة بين    15المتحدة لمةافحة الإرهاب( هدفا ماليا يتمثل في تخصـــــــــــــيص 

ع  خصــيصــا لت ئم حالتها. فعلى ســبيل المثال، واصــل                                                                                               الجنســين، بينما التزم  كيانات أخرى بأهداف و ضــ 
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(ر الأيسرالمحو ( )أ  المعونة التي تركز على المنظور الجنساني)المعونة الثنائية التي تدم  هدفي المساواة بين الجنسين وتمةين المرأة أو المةرسة لهما 

(المحور الأيمن( )ة المئويةالنسب)المعونة الثنائية المةرسة للمساواة بين الجنسين باعتبارها هدفا رئيسيا للبرنام  كحصة من المعونة الثنائية القابلة للتخصيص 

(المحور الأيمن( )نسبة المئويةال)ص المعونة الثنائية التي تدم  المساواة بين الجنسين باعتبارها هدفا هاما من أهداف البرنام  كحصة من المعونة الثنائية القابلة للتخصي

(المحور الأيمن( )ة المئويةالنسب)كحصة من المعونة الثنائية القابلة للتخصيص ( باستثناء الم سسات الحةومية)المعونة الثنائية الموجهة لمنظمات وحركات حقوق المرأة 
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                                                طب ق على مشـــــاريع النداءات المتعددة الســـــنوات الذ                                                      إدارة الشـــــ ون الســـــياســـــية وبناء الســـــ   تجاوز هدفها الم  
ــيص  ــر   17يتمثل في تخصـــــــ في المائة كحد أدنى. وارتفع عدد أفرقة الأمم المتحدة القطرية التي تطبق م شـــــــ

ــاواة بين الجنســــــــــــــين من عـددهـا الـذ  بلغ   ، قـامـ  2022فريقـا. وفي عـا    91إلى   2022في عـا    79المســــــــــــ
في المائة أو أكثر من الموارد المتاحة    15يها خطة عمل مشـتركة بتخصـيص من الأفرقة القطرية التي لد 25

في إطار التمويل الســـنو  للفريق القطر  للأنشـــطة التي تشـــةل المســـاواة بين الجنســـين هدفا رئيســـيا لها. ويلز  
ــ ــركاء، من حيث تطبيق م شـ ــلة لبناء قدرات الموظفين في المقر وفي الميدان، وكذلك الشـ ر  بذل جهود متواصـ

المســـــــاواة بين الجنســـــــين ورصـــــــد المخصـــــــصـــــــات والنفقات المالية والإب   عنها على نطاق جميع المجالات  
 المواضيعية والبيئات.

ــتمرار زيادة الاحتياجات  - 93 ــندوق بناء الســـ   بالنظر إلى اسـ وقد زاد الطلب على الدعم الذ  يقدمه صـ
ينخفض إذا لم تحدث زيادة متناســبة في المســاهمات.  المتعلقة ببناء الســ  . غير أن مســتوى تمويل الســ   ســ

مليون دولار لدعم مبادرات بناء الســـــــــــــ   في    231، اعتمد الصـــــــــــــندوق مبلغا قياســـــــــــــيا قدره 2022وفي عا   
م يين دولار( في التركيز على دعم المســـــــــاواة بين    108,5في المائة منه )  47                    بلدا، اســـــــــت خدم  نســـــــــبة  37

رار النســـــبة المخصـــــصـــــة للمســـــاواة بين الجنســـــين، فننها ظل  أعلى من ك   الجنســـــين. وعلى الرغم من اســـــتق
في المائة اللذين حددهما الصــــــــــندوق لتمويل المســــــــــاواة بين الجنســــــــــين    30في المائة و    15الهدفين البالغين  

ــباب التابعة 2022)الشـــةل الثامن(. وفي عا    ــانية والنهوض بالشـ ، خصـــصـــ  مبادرات تعزيز الشـــ ون الجنسـ
مليون دولار في    51,5بلــدا، مقــارنــة بمبلغ    21مشــــــــــــــروعــا في    27مليون دولار لتمويــل    46,7للصــــــــــــــنــدوق  

. وبالاســــتفادة من الاســــتعراضــــات المواضــــيعية المتعلقة ببناء الســــ   على الصــــعيد المحلي وبناء 2021 عا 
على مبادرة الســـــ   المراعي للمنظور الجنســـــاني، بدأ الصـــــندوق مشـــــروعا تجريبيا لإضـــــفاء طابع ال مركزية  

ــتثمر  ــاواة بين الجنســــــين في غامبيا وغواتيمالا والنيجر وهايتي، واســــ مليون دولار في كل بلد  2,5تعزيز المســــ
لتشـــــــجيع المســـــــ ولية الوطنية عن اختيار المقترحات مع التوســـــــع في إتاحة فر  التمويل لمنظمات المجتمع  

ــين  المدني الوطنية والمحلية التي تقودها المرأة. وما زال قيا ــاواة بين الجنســــ ــر المســــ ــندوق بتطبيق م شــــ   الصــــ
 ورصده يمثل نموذجا يحتذى للصناديق الأخرى.
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 الشةل الثامن
 2022- 2015أموال صندوق بناء السلام المخصصة لمشاريع تعزز المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة، للفترة  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ــيص المالي الذ    :م حظة  ــبته  جرى تتبع التخصـــ ــتوى    2022في المائة في عا   47بلغ  نســـ ــطة، وليس على مســـ ــتوى النوات  أو الأنشـــ )الخط الأزرق ذو المثلثات( على مســـ
ــين باعتبارها ــاواة بين الجنســـ ــاريع ترمي إلى تحقيق المســـ ــات المالية الموجهة لمشـــ ــفها مجموع المخصـــــصـــ ــبة المئوية بوصـــ ب النســـ ــاريع. وت حتســـــ  ــيا لها                                                                                                                                 المشـــ هدفا رئيســـ

ــلة على درجة التقييم  الم )أ  ــاريع الحاصـ ــلة على درجتي التقييم   3شـ ــاريع الحاصـ ــات الموجهة للمشـ ــصـ ــين( والمخصـ ــاواة بين الجنسـ ــر المسـ ــر  2و   1في م شـ في م شـ
 المساواة بين الجنسين التي تسهم في تحقيق المساواة بين الجنسين.

 (.2023ياسية وبناء الس   )نيسان/أبريل بيانات من مةتب دعم بناء الس   التابع لإدارة الش ون الس :المصدر 
  

ــان/أبريل  - 94 ــ   الذ  عقد في نيســــ ــتوى المعني بتمويل بناء الســــ ــةل الاجتماع الرفيع المســــ   2022وشــــ
ع مة فارقة في التزا  الدول الأعضـاء بزيادة التمويل الموجه لبناء السـ   وزيادة إمةانية التنب  به واسـتدامته.  

ــفر الاجتماع عن اتخاذ الجمعية العامة بالإجماع لقرارها  ــتمرار  76/305وأســـ ــل م  فيه الجمعية باســـ                                    ، الذ  ســـ
النقص في التمويل الموجه لبناء الســـــــ   وحددت إجراءات للمتابعة، من بينها الحث على بذل الجهود لتمويل 

مشــــاركة كاملة ومتســــاوية وهادفة في تخطيط برام  بناء الســــ   وتنفيذها  المبادرات التي تدم  مشــــاركة المرأة 
ــها من   ــبة المئوية التي تكرســـ ــا آليات التمويل الأخرى على زيادة النســـ والإب   عنها. وشـــــجع  الجمعية أيضـــ

 تمويل بناء الس   لتحقيق المساواة بين الجنسين وتمةين النساء والفتيات.

لتمويل في إطار الصــندوق المركز  لمواجهة الطوارئ والصــناديق القطرية وتتطلب جميع مقترحات ا - 95
المشـتركة إجراء تحليل جنسـاني وجمع بيانات مصـنفة حسـب نوع الجنس، إلى جانب اسـتخدا  الم شـر المتعلق  

، 2022بالمســـــــاواة بين الجنســـــــين وبالســـــــن الذ  وضـــــــعته اللجنة الدائمة المشـــــــتركة بين الوكالات. وفي عا  
في المائة( للمشــاريع   76مليون دولار ) 555صــندوق المركز  لمواجهة الطوارئ مبلغا قياســيا قدره  خصــص ال

ــناديق   ــين )انظر الشـــةل التاســـع(. وخصـــصـــ  الصـ ــاواة بين الجنسـ التي تهدف إلى المســـاهمة في تحقيق المسـ
وية متعلقة بتعميم في المائة( للمشـاريع التي تتضـمن عناصـر ق 95,5ليون دولار )ب  1,158القطرية المشـتركة 
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(بم يين الدولارات)مجموع ميزانية المشاريع 

لك هدفها الرئيسيالنسبة المئوية للأموال المخصصة لدعم مشاريع بناء الس   التي تعال  المساواة بين الجنسين وت مة  ن المرأة باعتبار ذ-3م شر المساواة بين الجنسين 

أهدافهالك هدفا هاما من النسبة المئوية للأموال المخصصة لدعم مشاريع بناء الس   التي تعال  المساواة بين الجنسين وت مة  ن المرأة باعتبار ذ-2م شر المساواة بين الجنسين 

المرأة النوات  التي تسهم في تحقيق المساواة بين الجنسين وتمةين/النسبة المئوية لتخصيص الاعتمادات المالية من صندوق بناء الس   لدعم الأنشطة

https://undocs.org/ar/A/RES/76/305
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ــاني، بما يغطي   ــاريع الممولة   20مراعاة المنظور الجنسـ عملية قطرية. وحصـــل ما يقرب من ث ثة أرباع المشـ
من هذه الصــــــــــــــناديق على تقييم يفيد بأنها تظهر مراعاتها لمنظورات الجنس والســــــــــــــن والإعاقة في التدخ ت 

 والنتائ  المقترحة لأفراد المجتمع المستهدفين.
 

 ل التاسعالشة
لبرامج  ل صلاناديق القطرية المشلاتركة والصندوق المركزي لمواجهة الطوارئ  توزيع التمويل المخصلاص من ال   

أو المشلالالااريع التي تسلالالاهم في تحقيق المسلالالااواة بين الجنسلالالاين، حسلالالاف الم  لالالار المتعلق بالمسلالالااواة بين 
 2022الجنسين وبالسن، لعام  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
صناديق القطرية المشتركة، الخاصة بالم شر المتعلق بالمساواة بين الجنسين وبالسن مستقاة من قاعدة بيانات الالبيانات   :المصادر 

؛ والتقرير الســــــــــــــنو  عن النتــائ   https://cbpf.data.unocha.org/#gam_headingالمتــاحــة على الرابط التــالي:  
 .2022الصادر عن الصندوق المركز  لمواجهة الطوارئ لعا  

  
ــاســــــــــــي مرن وطويل الأجل للمنظمات المحلية المعنية بحقوق   - 96                                                                                     وقد د عي مرارا إلى توفير تمويل أســــــــــ

ــتراتيجية لبناء الســـ   وتحقي ــتقرار والتماســـك الاجتماعي.  المرأة وتلك التي تقودها المرأة باعتبار ذلك اسـ ق الاسـ
ومع ذلك، فنن التقـد  المحرز في الابتعـاد عن التمويل القـائم على المشــــــــــــــاريع والقصــــــــــــــير الأجل كان بطيئـا.  
ــل  هيئة الأمم المتحدة للمرأة، من خ ل مةاتبها الإقليمية والقطرية، الدعوة إلى أن يةون التمويل مرنا  وواصـــــــ

لكي تعمل جنبا إلى جنب مع منظمات المجتمع المدني النسـائية، وتتمةن  وغير مخصـص، حيثما أمةن ذلك،  
ــياقات   من إقامة شـــــراكة معها للتشـــــار  في إعداد مبادرات مرنة ومســـــتجيبة تلبي احتياجات المرأة في ظل الســـ

 الآخذة في التطور بسرعة.

في المائة76

(مليون دولار555)

في المائة24

ة بين الوكالات في الم شر المتعلق بالمساواة بين الجنسين وبالسن الذ  وضعته اللجنة الدائمة المشترك4و 3درجتا التقييم 
(من المرج  أن تسهم في تحقيق المساواة بين الجنسين)

حقيق المساواة من غير المرج  أن تسهم في ت)في الم شر المتعلق بالمساواة بين الجنسين وبالسن 0و 1و 2درجات التقييم 
(بين الجنسين

الصندوق المركزي 
لمواجهة الطوارئ 

في المائة95,5

(بليون دولار1581)

في المائة4,5

صناديق القطرية ال
المشتركة 

https://cbpf.data.unocha.org/#gam_heading


S/2023/725  

 

23-18577 39/43 

 

ظهار الفوائد المترتبة على وت د  آليات مثل صندوق المرأة للس   والعمل الإنساني دورا رياديا في إ - 97
مليون دولار، وهو أعلى مبلغ    43,8وحده أكثر من    2022اتباع نه  مختلف. فقد جمع الصـــــــــــندوق في عا  

منظمة من   1  000. ودعم الصــــندوق، منذ إنشــــائه، أكثر من  2016ســــنو  يجمعه منذ أن بدأ عمله في عا   
ن البلـدان المتـأثرة بـالأزمـات والنزاعـات، من منهـا  بلـدا م  46منظمـات المجتمع المـدني النســــــــــــــائيـة المحليـة في  

منظمة دعمتها بتمويل م ســـــــســـــــي له أهمية حاســـــــمة في ضـــــــمان اســـــــتمرارها وتعزيز قدراتها والتكيف مع   98
ــندوق تموي  من خ ل الأمم المتحدة  التحديات الآخذة في التطور. وتلقى ما يقرب من نصــــــف شــــــركاء الصــــ

منظمة من منظمات المجتمع المدني   43م الصــندوق خ ل العا  الماضــي  لأول مرة. فعلى ســبيل المثال، دع
 م يين دولار ل ستجابة للأزمة الناجمة عن غزو أوكرانيا. 9,7في أوكرانيا ومولدوفا، وخصص 

الاسـتثمار  ”، أعلن صـندوق المرأة للسـ   والعمل الإنسـاني عن بدء حملة 2023آذار/مارس   8وفي  - 98
وهي حملـة عالميـة تدعو الحةومات والجهـات المـانحـة الأخرى في جميع أنحـاء العـالم إلى دعم أثر  ،  “في المرأة 

ــائيـة المحليـة في إحـداث التحول في مواجهـة الأزمـات المتزايـدة التعقيـد. وتهـدف الحملـة، التي  المنظمـات النســــــــــــ
 3 500لصـــــــــــال    2025ة عا   مليون دولار بحلول نهاي  300أقرها الأمين العا ، إلى تعبئة تمويل جديد قدره 

 منظمة من المنظمات النسائية المحلية.

، ســــــــــــــيركز تقرير الأمين العـا  بشــــــــــــــةـل خـا  على تمويـل الخطـة المتعلقـة بـالمرأة  2024وفي عـا    - 99
. ويوفر  2030والسـ   والأمن، في إطار متابعة الأهداف التطلعية التي حددها الأمين العا  لعقد ما قبل عا   

جراء تحليل أعمق ببية فهم الفجوات التمويلية ومعالجتها، والتعجيل بتنفيذ أدوات مثل الم شـرات  ذلك فرصـة لإ
الجنســانية وعمليات التدقيق في المســاواة بين الجنســين وإحداث زيادة كبيرة في التمويل الموجه لدعم العام ت  

ــان ومنظمات المجتمع الم ــائية على الخطوط  في مجال بناء الســـــــــ   والمدافعات عن حقوق الإنســـــــ دني النســـــــ
 الأمامية للنزاعات والأزمات.

  
 عمل مجلس الأمن  - خامسا   

، وقع  غالبية البلدان التي تول  الرئاســـــــــــة الدورية الشـــــــــــهرية لمجلس الأمن إع نا  2022في عا    - 100
ضــاء المجلس  عضــوا من مختلف أع 16                                                                 بالالتزامات المشــتركة بشــأن المرأة والســ   والأمن، وهو مبادرة وق عها  

ــبتمبر   وســــاهم  هذه المبادرة في زيادة إبراز الخطة المتعلقة بالمرأة والســــ   والأمن،   .(72)2021منذ أيلول/ســ
وارتفاع   2022وهو ما انعةس في عقد خمس مناقشـــــات مفتوحة بشـــــأن هذا البند من جدول الأعمال في عا   

من، حيث شـةل كل منهما رقما قياسـيا جديدا. فقد  النسـبة المئوية للنسـاء اللواتي قدمن إحاطات إلى مجلس الأ
                                                        في المائة من الأشـــــخا  الذين و جه  لهم الدعوة للتحدث أما    46، نســـــبة  2022شـــــةل  النســـــاء، في عا  

المائة  في 19من النظا  الداخلي الم ق ، مقارنة بالنسبة التي بلغ متوسطها   39مجلس الأمن بموجب المادة  
ــابقـة. وكـان من بين  2017و   2013في الفترة مـا بين عـامي   ، بـل وكـانـ  أقـل من ذلـك في الســــــــــــــنوات الســــــــــــ

امرأة يمثلن المجتمع المـدني، وهو مـا يعـد ثـاني أعلى رقم على الإط ق، ويمثـل زيـادة كبيرة في    56المتحـدثين  
عدد النســـــــاء ال تي يمثلن الأمم المتحدة. وعلى النقيض من ذلك، زاد وضـــــــوح النقص في تمثيل النســـــــاء في  

__________ 

ا، وغابون، وفرنســــــا، وكينيا، ومالطة، والمةســــــيك، والمملكة إكوادور، وألبانيا، والإمارات العربية المتحدة، وأيرلندا، والبرازيل، وســــــويســــــر  (72) 
المتحــدة لبريطــانيــا العظمى وأيرلنــدا الشــــــــــــــمــاليــة، والنروي ، والنيجر، والولايــات المتحــدة الأمريةيــة، واليــابــان. ول ط ع على مزيــد من 

 .S/2022/91التفاصيل بشأن الأصول التي نبع  منها هذه المبادرة، انظر 

https://undocs.org/ar/S/2022/91
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ــبتهن  2021                                                                     المنظمات الإقليمية التي و جه  لها الدعوة للتحدث أما  مجلس الأمن عن عا   ، حيث بلغ  نســــ
 في المائة فقط. 17

وانخفضــــ  النســــبة المئوية لقرارات مجلس الأمن التي تضــــمن  إشــــارات إلى المرأة أو المســــاواة بين  - 101
ــين إلى  ــبع نقاط تقريبا   62,3الجنســـــــ . وبالرغم من أن  2021مما كان  عليه في عا  في المائة، أ  أقل بســـــــ

حيث وصــــــل  نســــــبة    -التوازن بين الجنســــــين في أفرقة الخبراء العاملة في إطار نظم الجزاءات ما زال يزداد  
 -  (73)2016في المائة في عا    19في المائة من الخبراء، مقارنة بنسبة    39,3النساء في الوق  الحالي إلى  

ة الرصـــــد ذات الصـــــلة غالبا ما تتضـــــمن معلومات مهمة عن الفظائع المرتكبة ضـــــد  وفي حين أن تقارير أفرق
النساء والفتيات، فنن ذلك لا يسفر عن فرض جزاءات سوى على عدد قليل جدا من الأفراد أو الكيانات، حتى 

ن العنف  في الحالات التي يتكرر فيها أيضــــــا إدراج الفرد أو الكيان في مرفق التقرير الســــــنو  للأمين العا  ع
الجنســي المرتبط بالنزاع. ويمةن للجان الجزاءات، بدعم من فريق الخبراء غير الرســمي المعني بالمرأة والســ    
والأمن، أن تتخذ خطوات لمواصــــــــــلة النهوض بالخطة المتعلقة بالمرأة والســــــــــ   والأمن، من بينها اســــــــــتئناف  

لعا  المعنية بالعنف الجنسـي في حالات النزاع. وقد  الإحاطات المنتظمة التي تقدمها الممثلة الخاصـة للأمين ا
واصـــل فريق الخبراء غير الرســـمي الإســـها  في جودة التحليل الجنســـاني وتوافره بعقد تســـعة اجتماعات والقيا   
بأول زيارة ميدانية له على الإط ق، فضـــ  عن اضـــط ع الدولتين المتشـــاركتين في رئاســـته بمبادرات دعوية  

عات، مثل مبادرة تشجيع حةومة كولومبيا على زيادة تمثيل المرأة في المفاوضات مع جيش  عقب هذه الاجتما
 التحرير الوطني.

وتشـــــــــــمل الأمثلة على إجراءات مجلس الأمن إصـــــــــــدار إدانات متكررة للقيود التي تفرضـــــــــــها حركة  - 102
ــار  في تقديمه أكثر  (2023)  2681طالبان على حقوق المرأة، بما في ذلك من خ ل اتخاذ القرار   ، الذ  شــ

؛ واعتماد تدابير أكثر صـــــــــــرامة للتصـــــــــــد  لزيادة عدد حوادث العنف  2023بلدا، في نيســـــــــــان/أبريل   90من  
بتعيين مســـــتشـــــار لشـــــ ون حماية المرأة،   الجنســـــي الذ  ترتكبه العصـــــابات المســـــلحة في هايتي، مثل التكليف

                                                                                                   وإنشـــــــــــاء نظا  للجزاءات ي دم  فيه معيار العنف الجنســـــــــــي باعتباره معيارا قائما بذاته من معايير الإدراج في  
(؛ وإيراد أول إشــــــــــــــارة للمرأة في ولايـة لجنـة مجلس الأمن  (2022)  2653و   (2022)  2645القـائمـة )القراران  

ــأة عم  بالقرار  ــار )القرار   (2004)  1540المنشـ ــأن عد  الانتشـ ــرامة اللغة  (2022)  2663بشـ ــديد صـ (؛ وتشـ
المســتخدمة فيما يتعلق بحماية المدافعات عن حقوق الإنســان من الأعمال الانتقامية، فضــ  عن زيادة اهتما   
أعضــــــــــــــاء المجلس بمنع الأعمـال الانتقـاميـة ضــــــــــــــد مقـدمـات الإحـاطـات من المجتمع المـدني ال ئي يـدعونهن  

م إحـاطـات لـه، أو بـالتصــــــــــــــد  لهـذه الأعمـال الانتقـاميـة عنـد حـدوثهـا. وبـدأت هيئـة الأمم المتحـدة المجلس لتقـدي
للمرأة دراسة استقصائية لجمع معلومات عن الأعمال الانتقامية المرتكبة ضد ممث ت المجتمع المدني اللواتي 

                أ رســــــــــــل  الدراســــــــــــة    ،2022قدمن إحاطات من أجل تحســــــــــــين الإب   عن هذه الحالات وتوثيقها. وفي عا   
امرأة   24امرأة من النســــــــاء اللواتي قدمن إحاطات إلى المجلس في ذلك العا ، منهن  56الاســــــــتقصــــــــائية إلى 

ــبب إحاطتهن. وترد  ــهن ل ســـــتهداف بســـ ــبع نســـــاء أبلغن بأنفســـــهن عن تعرضـــ قدمن ردودا على الدراســـــة وســـ
لأمين العا  عن التعاون مع الأمم المتحدة                                                      حالات أ بلغ عنها من خ ل الدراسـة الاسـتقصـائية في تقرير ا ث ث

                                                                                             وممثليها وآلياتها في ميدان حقوق الإنســــــــــان، منها حالتان لم ي كشــــــــــف فيهما عن هوية المعنيات بها بســــــــــبب 
 (.13، الفقرة A/HRC/54/61الخوف من تعرضهن لمزيد من الأعمال الانتقامية )

  
__________ 

 .https://www.un.org/securitycouncil/content/highlights-2022انظر:  (73) 

https://undocs.org/ar/S/RES/2681(2023)
https://undocs.org/ar/S/RES/2645(2022)
https://undocs.org/ar/S/RES/2653(2022)
https://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ar/S/RES/2663(2022)
https://undocs.org/ar/A/HRC/54/61
https://www.un.org/securitycouncil/content/highlights-2022
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 الستنتاجات والتوصيات  - سادسا   

ركز هذا التقرير بشـــةل خا  على الهدف المتمثل في إحداث تحول جذر  وتحقيق نتائ  ملموســـة  - 103
في مشـــاركة المرأة بصـــورة هادفة في صـــنع الســـ   وحفظ الســـ   وبناء الســـ  . ويبين بالتفصـــيل الكيفية التي 

ا تدهور الســـــــــياق الأمني العالمي وما يتصـــــــــل بذلك من اتجاهات ســـــــــلبية إلى انتكاســـــــــة في كل من  ي د  به
ــتثمار في تحقيق   ــ   العالمي، الأمر الذ  يزيد من إلحاح الحاجة إلى الاســــــــ ــين والســــــــ ــاواة بين الجنســــــــ المســــــــ

لنســـبة المئوية للنســـاء                                                                                  الالتزامات. وخلص إلى أنه لم ي حرز تقد  كبير في زيادة تمويل المنظمات النســـائية أو ا
في مفاوضـــــات الســـــ  ، وأنه رغم ما لوحظ، في إطار متابعة التقرير الســـــابق، من زيادة الاهتما  بما تواجهه  
المدافعات عن حقوق الإنســـــــــــان من تهديدات وعنف، فنن هذا العنف ما زال يتصـــــــــــاعد. وفي هذا الســـــــــــياق،  

للمرأة أهمية أكبر من أهميته في أ  وق  مضـــى.    يةتســـي الدفاع عن المســـاواة بين الجنســـين وحقوق الإنســـان
وبعــد أن مر أكثر من عقــدين منــذ أن بــدأ تنفيــذ الخطــة المتعلقــة بــالمرأة والســــــــــــــ   والأمن، ينبغي أن تكون  

 المشاركة الكاملة والمتساوية والهادفة للمرأة في بناء الس   واستدامته هي القاعدة، وليس  فكرة ثانوية.

ــأن   وقد كررت في - 104 الآونة الأخيرة التأكيد على مجموعة توجيهاتي لكيانات منظومة الأمم المتحدة بشـــ
ــدرتها لأول مرة في عا    ــل رصــــــد التقد  المحرز بعناية. 2019المرأة والســــــ   والأمن، التي أصــــ ــأواصــــ ، وســــ

ــط ع بالدعوة وتقديم الدعم من أجل تحقيق هدف ــافة إلى ذلك، تلتز  الأمم المتحدة بالاضـ أدنى أولي    وبالإضـ
يتمثل في أن يةون ثلث المشـاركين في عمليات الوسـاطة والسـ   من النسـاء، مع مواصـلة السـعي إلى تحقيق  

 زيادة التكاف  في العمليات السياسية والانتخابية، من بين توصيات أخرى.

ــتخد  الدول - 105 ــعف ما لم تســــــــ ــتضــــــــ ــي أ  من هذه التدابير إلى التحول ســــــــ  غير أن إمةانية أن يفضــــــــ
الأعضــــــاء والمنظمات الدولية الأخرى أيضــــــا رأس مالها الســــــياســــــي والمالي ومســــــتوى نفوذها للنهوض بالمرأة  
والســــــــ   والأمن. ونحن نعلم أن المســــــــاواة بين الجنســــــــين تضــــــــاعف العوامل المحركة للتقد  البشــــــــر  والنمو  

ــتدامة والســـــــــ   وتزيد من ســـــــــرعتها. لذلك، فمن دواعي ــاد  والتنمية المســـــــ القلق البالغ أنه بعد قطع    الاقتصـــــــ
، تظهر البيانات أن العالم يشهد إخفاقا  2030منتصف المسافة على طريق تنفيذ خطة التنمية المستدامة لعا  

وليس من بين البلدان المتأثرة بالنزاعات بلد واحد يســــــير على الطريق    .(74)في تحقيق المســــــاواة بين الجنســــــين
الصــــــحي  لتحقيق أهداف التنمية المســــــتدامة المتعلقة بالجوع أو الصــــــحة الجيدة أو المســــــاواة بين الجنســــــين.  
وتهدف التوصــــــــــيات التالية إلى تشــــــــــجيع الدول الأعضــــــــــاء على اتخاذ إجراءات قبل حلول الذكرى الســــــــــنوية 

، في ضــوء الاتجاهات والتطورات التي ظهرت  (2000)  1325والعشــرين لاتخاذ قرار مجلس الأمن الخامســة 
 في الآونة الأخيرة:

ــع أهداف طموحة   )أ(   ــاطة أن تقو  بوضــــ ــاء التي تدعم الوســــ وقابلة للقياس  يمةن للدول الأعضــــ
فيما يتعلق بمشــاركة المرأة في الوفود وأفرقة التفاوض بشــةل مباشــر تمشــيا مع القواعد والمعايير الدولية؛ وترشــي   
النسـاء وتعيينهن للعمل بوصـفهن وسـيطات رئيسـيات وخبيرات في الوسـاطة وإرسـاء قاعدة تتمثل في كفالة التوازن  

ا وإدماج عناصـر ذات خبرة في المسـائل الجنسـانية في هذه الأفرقة؛  بين الجنسـين في أفرقة الوسـاطة الخاصـة به 
في المائة من الأموال المرصـودة لدعم الوسـاطة لتعزيز مشـاركة المرأة؛ وتتبع عدد   15وتخصـيص ما لا يقل عن 

__________ 

 (74) UN-Women, “Progress on the Sustainable Development Goals: the gender snapshot 2023”, p. 12. 

https://undocs.org/ar/S/RES/1325(2000)
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اج ونســبة النســاء المشــاركات بشــةل مباشــر في عمليات الســ   هذه والإب   عنها علنا وبصــورة آنية؛ وكفالة إدر 
 المساواة بين الجنسين وحقوق الإنسان للمرأة في اتفاقات الس   باعتبارها عنصرا محوريا؛ 

ــاركة المرأة واضـــــط عها بدور قياد  في تســـــوية   )ب(  ــتثمار في مشـــ دعم البرام  المبتكرة ل ســـ
الإنسـانية،    النزاعات المحلية، بما يشـمل وقف إط ق النار على الصـعيد المحلي، وإمةانية إيصـال المسـاعدات

 وآليات الإنذار المبةر، وتبادل الأسرى، وإدارة الموارد الطبيعية في البيئات المتأثرة بالنزاعات؛

المســــــــــــــاهمـة في جهود الأمم المتحـدة للحصــــــــــــــول على تعهـدات جـديـدة بتقـديم مبـالغ قـدرهـا   )ج( 
ــائية العاملة في بيئات الأزمات على مد 300 ــنوات الث ث المقبلة،  مليون دولار لتمويل المنظمات النســ ى الســ

 بسبل منها دعم صندوق المرأة للس   والعمل الإنساني؛

ــ   والأمن في الميزانية والنظر في  )د(  كفالة إدراج خطط العمل الوطنية المتعلقة بالمرأة والســـــ
ت  تدوين هذه الخطط في تشــريعات وطنية، أو اعتماد تشــريعات تتعلق بعناصــر محددة من الخطة، مثل خدما

التصــــــد  للعنف الجنســــــاني متعددة القطاعات، أو تعويضــــــات الناجيات من العنف الجنســــــي المرتبط بالنزاع 
والاضــــــطهاد الجنســــــاني وحقوق ال جئين واللجوء، أو دعم الصــــــحة والحقوق الجنســــــية والإنجابية في البيئات 

 المتأثرة بالنزاعات؛

ــاواة بين في المائة من   15تخصــــــيص ما لا يقل عن   )ه(  ــمية للمســــ ــاعدة الإنمائية الرســــ المســــ
ــمل تخصـــــيص   ــين، بما يشـــ ــائية، ولا ســـــيما   1الجنســـ ــاعدة كحد أدنى للمنظمات النســـ في المائة من هذه المســـ

 الجماعات الشعبية التي تعمل على التعبئة من أجل تحقيق الس  ؛

شــــابات والنســــاء زيادة الدعم لإع ء أصــــوات النســــاء من مختلف الخلفيات، بما يشــــمل ال )و( 
ذوات الإعاقة والأشـخا  ذو  الميول الجنسـية والهويات الجنسـية المختلفة ونسـاء الشـعوب الأصـلية وغيرهن،  
ووضـــــع ترتيبات تيســـــيرية، حســـــب الحاجة، لنمذجة العمليات والممارســـــات الشـــــاملة للجميع على نطاق جهود  

 الس   والأمن؛

ــان )ز(  ــجيع ع قة التعزيز المتبادل بين   دعم المجموعة الكاملة من حقوق الإنســـــــــ للمرأة وتشـــــــــ
مشــــــاركة المرأة وحقوق الإنســــــان للمرأة؛ والتســــــليم بأن الإخفاق في تعزيز وحماية حقوق الإنســــــان للمرأة بةامل  
نطاقها، بما يشـمل الصـحة والحقوق الجنسـية والإنجابية الشـاملة، يترتب عليه أثر قابل للقياس على قدرة المرأة  

 في الحياة العامة؛على المشاركة  

اتخاذ تدابير إضـــــــــــــافية لدعم المدافعات عن حقوق الإنســـــــــــــان للقيا  بعملهن بطريقة آمنة  )ح( 
ومســتدامة، وتيســير إج ء المدافعات عن حقوق الإنســان المعرضــات لخطر وشــيك وإعادة توطينهن، ووضــع  

 ن إليها؛                                                                   استراتيجيات لتوفير الدعم لهن على المدى الطويل في الأماكن التي ي نقل

النظر في زيادة اســــــــتخدا  الشــــــــروط والحوافز وأدوات المســــــــاءلة، بما في ذلك الجزاءات،  )ط( 
ــائية العالمية، لتعزيز حماية   ــتثمارات، أو تطبيق الولاية القضــ ــحب الاســ والدعاوى الجنائية الدولية، وحم ت ســ

 النساء في البلدان المتأثرة بالنزاعات؛

اة بين الجنســين وحقوق المرأة والمعيار العالمي لتكاف  الجنســين في إظهار الالتزا  بالمســاو  ) ( 
ــاء في البيئات المتأثرة بالنزاعات،   ــة الم قتة للنســ ــتخدا  التدابير الخاصــ ــياســــي، من خ ل زيادة اســ التمثيل الســ
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 في ذلك تيسـير وصـولهن بشـةل منصـف إلى التمويل العا  للحم ت وتعزيز آليات منع العنف ضـد النسـاء  بما
 المشتغ ت بالسياسة؛

خفض الإنفـاق العســــــــــــــةر  وكفـالـة الامتثـال للمعـايير والأطر الـدوليـة، مثـل معـاهـدة تجـارة   ) ( 
 الأسلحة ومعاهدة عد  انتشار الأسلحة النووية؛

تخصــــــــــــيص نســــــــــــبة ثابتة من ميزانية الدفاع لدعم إصــــــــــــ ح قطاع الأمن بطريقة مراعية  )ل( 
الأمنية الوطنية بالإب   عن وضـع المرأة ونسـبتها في هذه الم سـسـات    للمنظور الجنسـاني وتكليف الم سـسـات

لإتاحة جمع البيانات العالمية بشــــــــــــــأن هذه المســــــــــــــألة، وتقييم الحواجز التي تحول دون تمثيل المرأة، وتطبيق  
يراعي المنظور الجنســـــــاني من الســـــــياســـــــات واســـــــتراتيجيات التوظيف ومبادرات التطوير الوظيفي والتدابير   ما
لخاصة الم قتة، وكفالة مراعاة الاعتبارات الجنسانية في المناقشات وعمليات صنع القرار المتعلقة بالاستخدا  ا

 المس ول للتكنولوجيات الجديدة في قطاع الأمن؛

الدعوة إلى أخذ المســـــــاواة بين الجنســـــــين بعين الاعتبار وإي ء الأولوية للإنفاق العا  على  ) ( 
ــاهمـات لإعـادة الإعمـار والإنعـاش بعـد انتهـاء الخـدمـات ذات الأهميـة ا                                                                          لحيويـة للمرأة في كـل مـا ي قـد   من مســــــــــــ

                                                                                               النزاع وما ي ســـدى من مشـــورة بشـــأن ســـياســـات الاقتصـــاد الكلي في مرحلة ما بعد النزاع، وإلى الإب   عن هذه  
 الاستثمارات بشةل واض  وإط ع المجتمع الدولي عليها في المحافل ذات الصلة؛

توافر موارد يمةن التنب  بها للمسـاواة بين الجنسـين وللبرام  والخبرات المتعلقة بالمرأة  كفالة )ن( 
والســـ   والأمن أثناء عمليات الخفض التدريجي والعمليات الانتقالية في بعثات حفظ الســـ  ، لتفاد  الأزمات 

 والثغرات التي تنجم عن إنهاء البعثات ولتعزيز المةاسب؛

ل العنف والقضـــاء عليها، بما في ذلك العنف الجنســـاني الذ  يحدث من منع جميع أشـــةا )س( 
                                                                                         خ ل التكنولوجيات أو ي ضـــــخ م باســـــتخدامها، وإشـــــرا  منصـــــات التواصـــــل الاجتماعي والكيانات التي ترصـــــد 
ــللة،   ــانية المضـــ ــانية والمعلومات الجنســـ وســـــائل التواصـــــل الاجتماعي لمةافحة انتشـــــار خطاب الكراهية الجنســـ

 مع المنظمات النسائية والنسوية.بالشراكة 
 


