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تقريــر مرحلــي للأمـــين العـــام عـــن إدارة الأمـــم المتحـــدة الانتقاليـــة في 
   تيمور الشرقية 

 أولا – مقدمة 
يقـدم هـذا التقريـر عمـلا بقـرار مجلـس الأمـــن ١٣٣٨  - ١
(٢٠٠١) المؤرخ ٣١ كانون الثــاني/ينـاير ٢٠٠١، الـذي قـرر 
ـــة في  الـس بموجبـه تمديـد ولايـة إدارة الأمـم المتحـدة الانتقالي
تيمــور الشــرقية حــتى ٣١ كــانون الثــاني/ينـــاير ٢٠٠٢. وفي 
ذلـك القـرار، أكـد الـــس الحاجــة إلى وجــود دولي كبــير في 
تيمــور الشــرقية، وطلــب إليَّ أن أقــدم إلى الــس توصيــــات 
مفصلة ذا الشأن في غضون ستة أشهر. ويغطي هـذا التقريـر 
أنشطة الإدارة الانتقالية، والتطـورات الـتي حصلـت في تيمـور 
الشرقية والتقدم المحرز في التخطيط للوجـود الـدولي في تيمـور 
الشرقية بعد الاستقلال منـذ تقريـري المؤقـت المـؤرخ ٢ أيـار/ 
مـايو ٢٠٠١ (S/2001/436). وخـلال هـذه الفـترة، تلقـى الــس 

 .(S/PV.4321) إحاطة بشأن التطورات في تيمور الشرقية
  

 ثانيا - التحول السياسي 
خلال الستة أشـهر الماضيـة، أحـرزت تيمـور الشـرقية  - ٢
تقدما كبيرا نحـو الاسـتقلال، في إطـار التقيـد بـالجدول الزمـني 
ـــدأت  الـذي حـدده مجلـس الأمـن في شـباط/فـبراير ٢٠٠١. وب
مرحلة جديدة من النشاط السياسي المنظم بحل الس الوطـني 
ــا  والشـروع في ١٥ تمـوز/يوليـه ٢٠٠١ في حملـة انتخابيـة مد

سـتة أسـابيع. وسـجل لـدى اللجنـــة الانتخابيــة المســتقلة ســتة 
عشـر حزبـا، سـبعة منـــها أسســت في الســنة الماضيــة، وذلــك 
لتقـديم مرشـحين في الانتخابـــات الــتي تشــرف عليــها اللجنــة 
والمقـــرر إجراؤهـــا في ٣٠ آب/أغســـطس ٢٠٠١ لانتخــــاب 
الجمعيـة التأسيسـية المؤلفـة مـن ٨٨ عضـوا. وعندمـا اختتمـــت 
عمليــة التســجيل في ٢٣ حزيــران/يونيــه ٢٠٠١، بلــغ عـــدد 
المســــجلين ١٣٨ ١ مرشــــحا مــــن المنتمــــين إلى الأحـــــزاب 
والمستقلين، وبلغت نسبة النساء في القوائم الوطنية ٢٧ في المائة. 
وفي الفترة من ١٦ آذار/مارس إلى ٢٣ حزيران/يونيه  - ٣
٢٠٠١، سـجلت وحـدة السـجل المـدني لـلإدارة الانتقاليـة مــا 
مجموعة ٨٨١ ٧٣٧ شخصا مـن المقيمـين في تيمـور الشـرقية، 
بمـن فيـهم الأطفـال. ويرسـي هـذا التسـجيل الأساسـي لســجل 
مدني دائم تتعهده إدارة السجل المدني، وسـيكون أداة تخطيـط 
حيويــة في مجــــالات مـــن قبيـــل الصحـــة والتعليـــم والهيـــاكل 
الأساسية. وعلى أسـاس هـذه البيانـات، سـتصدر أيضـا قائمـة 
ــات ٣٠  مؤقتـة بالنـاخبين. واقـترنت عمليـات الإعـداد لانتخاب
آب/أغسطس بحملة للتثقيف المدني على صعيد البلد، أجريـت 
عن طريق المنظمات غير الحكومية في تيمور الشرقية بمسـاعدة 
ـــم أن التشــكيل العرقــي واللغــوي  مـن الإدارة الانتقاليـة. ورغ
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لتيمـور الشـرقية شـديد التبـاين، لم يرتكـز أي حـزب في حملتــه 
على الانتماء الإقليمي أو العرقي. 

وفي ٨ تموز/يوليه ٢٠٠١، وقـع ١٤ حزبـا مـن أصـل  - ٤
١٦ حزبــا مــــن الأحـــزاب المتنافســـة في الانتخابـــات ميثاقـــا 
للوحـــدة الوطنيـــــة تعــــهدت بمقتضــــاه بــــأن تحــــترم نتيجــــة 
الانتخابات، وأن تلتزم بالهدوء والاحترام المتبادل، وأن تدافـع 
عن الديمقراطية المتعددة الأحزاب. ولا يعتبر أن رفـض حزبـين 
توقيـع الميثـاق لـــه أي انعكـــاس ســلبي علــى الموقــف الإيجــابي 
المتخذ عموما في فترة الحملـة. والجماعتـان السياسـيتان اللتـان 
ـــات هــي الجبهــة  ظلتـا حـتى الآن خـارج إطـار عمليـة الانتخاب
الشعبية لتيمور الشرقية، وهـي حـزب منـاصر للحكـم الـذاتي، 
ـــة الديمقراطيــة لتيمــور  والـس الشـعبي للدفـاع عـن الجمهوري
الشـرقية الـذي لا يـزال يعــارض الاقــتراع بدعــوى أن تيمــور 
الشـرقية أصبحـت مسـتقلة في ١٩٧٥ وأن لهـــا فعــلا دســتور، 
ويرفض الاعتراف بشرعية ولاية إدارة الأمم المتحدة الانتقالية 
في تيمـور الشـرقية المخولـة مـن مجلـس الأمـن. وخـلال عمليـــة 
التسـجيل المـدني، ذكـرت التقـــارير أن مناصريــه حــاولوا منــع 
التيموريــــين مــــن التســــجيل وصرفــــهم عــــن المشـــــاركة في 

الانتخابات. 
وبما أن قسما كبيرا من أعضاء الس الوطني يشـارك  - ٥
في انتخــاب الجمعيــة التأسيســــية، فـــإن الـــس حـــل في ١٤ 
تمـوز/يوليـه، قبـل بـدء فـترة الحملـة الانتخابيـــة. وخــلال دورة 
الس الوطني التي اسـتغرقت تسـعة أشـهر، تم إقـرار ٢٨ نصـا 
تشريعيا. وفي الفترة الانتقالية المؤقتة، سيواصل ممثلـي الخـاص، 
سـيرجيو فيـــيرا دي ميلــو، إصــدار اللوائــح الأساســية للتدبــير 
الحكومي. ولدى بدء الحملة الانتخابية، جرى تعديـل طفيـف 
في الحكومة في أعقاب تنحي ثلاثـة أعضـاء تيموريـين شـرقيين 
ترشــحوا أيضــا للانتخابــات. واســتعيض عنـــهم في الإدارات 
المعنيـة بموظفـين أقــدم مـــن تيمــور الشــرقية لتصريــف الأمــور 

مؤقتا. 

وحــتى الآن، يبــدو أن الانتخابــــات ســـتجرى علـــى  - ٦
الأرجـح بنـاء علـى شـخصية المرشـحين وماضيـهم ومـا كـــانوا 
يمثلونه من رموز خلال مرحلة الكفـاح مـن أجـل الاسـتقلال، 
لا بالاســـتناد إلى الإيديولوجيـــــا. وقــــد أدى افتقــــار معظــــم 
الأحـزاب والمرشـحين المسـتقلين افتقـارا بينـــا لوســائل خــوض 
الحملة الانتخابية إلى قيام الإدارة الانتقالية بالتماس الدعم مـن 
الجهات المانحة لتمويل برنامج متواضـع لتقـديم مسـاعدة عينيـة 

لجميع الأحزاب المسجلة والمرشحين المستقلين. 
وفي حزيـران/يونيـه وتمـوز/يوليـــه ٢٠٠١، شــارك مــا  - ٧
يزيد على ٠٠٠ ٣٦ تيمـوري شـرقي، أي مـا يقـارب ١٠ في 
المائة من الهيئة الناخبة، في جلسات عقدا اللجـان الدسـتورية 
في المقاطعـات الثـلاث عشـرة. وتنـاولت هـذه الجلسـات نظـــم 
ــــا مـــن المســـائل المزمـــع  الحكــم، والحقــوق الأساســية وغيره
إدراجـها في الدســـتور. وســتحال كــل الآراء ، بمــا فيــها آراء 
الأحزاب السياسية إلى الجمعية التأسيسية. وستجتمع الجمعيـة 
ابتداء من ١٥ أيلول/سبتمبر ٢٠٠١، بغرض وضع دستور في 
ظــرف ٩٠ يومــا. كمــا ســتقوم الجمعيــة بالمــــهام التشـــريعية 
الأساسـية، تحـت سـلطة مديـر الإدارة الانتقاليـة الـــذي ســيظل 
ـــا حــتى الاســتقلال.  يمـارس السـلطة التنفيذيـة والتشـريعية العلي
ويجـوز للجمعيـة أن تقـرر الاســـتمرار بصفتــها هيئــة تشــريعية 

لتيمور الشرقية المستقلة. 
وخــلال الســتة أشــهر الماضيــة، واصلــت الحكومــــة،  - ٨
المكونة من تسعة أعضـاء مـن تيمـور الشـرقية وموظفـي الأمـم 
المتحدة تحت رئاسة ممثلي الخـاص، عقـد اجتماعـات منتظمـة. 
وكـانت هـذه الحكومـة أداة حكـم فعالـــة ومتماســكة، توجــه 
عمل الإدارة الانتقالية لتيمور الشرقية وتحدد السياسـة العامـة. 
وقد أقامت علاقات عمل جيدة مع الس الوطني، حـتى وإن 
لم يكـن الس يوافق دائما على مشاريع اللوائـح الـتي تعـرض 
ـــلإدارة  عليــه، بمــا فيــها التشــريع المتعلــق بالإنشــاء القــانوني ل

الانتقالية لتيمور الشرقية نفسها. 
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ويعتزم ممثلي الخاص أن يعـين في ١٥ أيلـول/سـبتمبر،  - ٩
ــــة بكاملـــها مـــن تيموريـــين  حكومــة انتقاليــة موســعة ومؤلف
شرقيين. وحكومة الوحـدة الوطنيـة هـذه الـتي يتوقـع أن تقـود 
تيمور الشرقية نحو الاستقلال ستعكس نتـائج الانتخابـات إلى 
حـد كبـــير. وينتظــر أن تكــون هــذه الإدارة أكــبر حجمــا إذ 
ستشـمل المزيـد مـن الحوافـظ الوزاريـــة الــتي يتوخــى أن تحــدد 
مسبقا تحديدا دقيقا الهيكل الحكومي لتيمور الشرقية المستقلة. 

  
 ثالثا - الإدارة الانتقالية لتيمور الشرقية 

مع اقتراب العمليـة السياسـية مـن الاسـتقلال، يـتركز  - ١٠
عمل الإدارة الانتقالية لتيمور الشرقية على تحقيــق سلسـلة مـن 
الأهداف المرسومة، على النحو المعروض في المرفق، التي تحـدد 
الخطوات اللازمة في مرحلـة الانتقـال مـن الإدارة إلى حكومـة 

تيمور الشرقية المستقلة. 
وفي الأشـهر السـتة الأخـيرة، حصـــل تقــدم مطــرد في  - ١١
تحقيــق الأهــــداف في مجـــال تعيـــين موظفـــي الخدمـــة المدنيـــة 
وتدريبـهم، واعتمـاد تشـريعات تتعلـق بالعمالـة وإدارة شــؤون 
العمل، والحد الأدنى للأجور، وعلاقات العمل وإاء الخدمـة. 
كما تركّز الانتباه أيضـا علـى ضمـان نقـل الإدارة بنجـاح إلى 
حكومة تيمور الشرقية المستقلة. وظل النمـو الاقتصـادي قويـا 
ـــى طلــب عــال علــى الخدمــات في ديلــي، وبانتعــاش  بنـاء عل
ــــد أدى  زراعــي مدعــوم مــن الحكومــة والجــهات المانحــة. وق
اشـتراك التيموريـين الشـــرقيين في هــذه الأنشــطة، فضــلا عــن 
توظيـف التيموريـين الشـرقيين في وظـائف الخدمـة المدنيـــة، إلى 
زيـادة قدرـم الشـرائية. والنمـو الثـابت للقطـاع الخـاص كــان 
وسـيظل محـدودا إلى أن تحـــل مســألة حقــوق الملكيــة وملكيــة 
الأراضـي، ووضـع إطـار تنظيمـي للنشـاط التجـــاري. ويــؤدي 
استمرار الحالة السيئة للطرق البرية الداخلية إلى إعاقـة التقـدم، 
ويرجـع ذلـك إلى الآثـار المشـتركة الـتي يخلِّفـها فصـل الأمطـــار 
والاسـتخدام الكثيـف للمركبـات. وقـد أُنفـــق مــا يزيــد علــى 

٨,٥ ملايـين دولار علـــى إصــلاح وصيانــة شــبكات الطــرق 
الرئيسية. 

وفي ٥ تمــوز/يوليــه ٢٠٠١، وقّــــع وزراء اســـتراليون  - ١٢
وتيموريون شرقيون بالأحرف الأولى علـى الاتفـاق التنظيمـي 
لبحر تيمور. وهو نتيجة ١٦ شهرا من المفاوضات كـان فيـها 
فريـق التفـاوض عـن تيمـور الشـرقية، الـذي اشـترك في رئاسـته 
عضـو دولي وعضـو مـــن مجلــس وزراء تيمــور الشــرقية، يمثّــل 
الموقــف الــذي حــدده مجلــس وزراء تيمــور الشــرقية. ويوفّـــر 
الاتفــاق التنظيمــي لتيمــور الشــرقية ٩٠ في المائــة مــن إنتـــاج 
النفـط والغـاز في المنطقـة الـــتي تشــملها المعــاهدة الاســترالية – 
الإندونيسـية لعـام ١٩٨٩ المتعلقـة بشـعب تيمـور. وثمـة أهميـــة 
أيضا للاتفاق التنظيمي الـذي يعطـي تيمـور الشـرقية صلاحيـة 
وضع الخطة المالية الخاصة ا والمتعلقـة بالتنميـة والضرائـب في 
المسـتقبل في المنطقـة. وخلافـا لذلـك، فقـد كـــانت الإيــرادات 
ـــترالية – الإندونيســية،  تقسـم مناصفـة، بموجـب المعـاهدة الاس
بـين البلديـن وكـانت الترتيبـات الماليـة مجمـــدة. وســيبدأ فريــق 
التفاوض، في الأسابيع المقبلة، بمفاوضات مع شركات تتنـاول 
المسائل المالية المتصلة بتنمية قطـاع غـاز. ولـن يدخـل الاتفـاق 
ــه  التنظيمـي حـيز التنفيـذ بوصفـه معـاهدة إلاّ عندمـا توافـق علي

وتوقعه وتصدقه الحكومة المنتخبة لتيمور الشرقية. 
ـــع  ولقــد جــرى إدمــاج التيموريــين الشــرقيين في جمي - ١٣
مجــالات صنــع القــرارات الكــبرى داخــــل الإدارة الانتقاليـــة. 
وحـتى هـذا التـــاريخ، شُــــغلت ٢٦٦ ٩ وظيفــة مــن وظــائف 
ـــــ ٥٥٤ ١٠. وتجـــدر الإشـــارة إلى أن ٢٠  الخدمــة المدنيــة الـ
رئيـس مكتـب مـن التيموريـين الشـرقيين تســـلموا مســؤوليات 
إداريـة عليـا، تشـمل اختيـار الموظفـين في المسـتويات المتوســطة 
والدنيـا. وامتـدت عمليـة نقـل الســـلطة أيضــا إلى المقاطعــات، 
حيث أصبح الآن جميع مديري المقاطعات الـ ١٣ ونوام مـن 
ـــة  التيموريـين الشـرقيين، وثلثـهم مـن النسـاء. ونظّمـت أكاديمي
الخدمة المدنية التابعة للإدارة دروسـا تأهيليـة. وأجـرت تدريبـا 
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على اكتساب المهارات في مجال الإدارة واستخدام الحواسـيب 
واللغة والحكم الصالح. واشترك حتى الآن ما يزيد علــى ٥٠٠ 

٢ شخص في هذا التدريب. 
وأُنجز تعمير ١٣ مبنى عامـا رئيسـيا لـلإدارة الانتقاليـة  - ١٤
في تيمـــور الشـــرقية، منـــها محكمــــة الاســــتئناف، ومكتــــب 
المدفوعــات المركــزي، وأكاديميــة الشــــرطة، وإدارة الشـــؤون 
ـــبريد في باوكــاو.  المائيـة، وأكاديميـة الخدمـة المدنيـة ومكتـب ال
وفي ديلي ما زال ١٢ مبنى عاما قيد التعمـير وهـي المبـاني الـتي 
ستشـغلها في المسـتقبل وزارات التعليـم والعـدل والاتصــالات، 
ــــة الإداريـــة، ومركـــز الســـجلات  والمخــزن المركــزي للخدم
الوطنيـة والوكالـة الوطنيـة للتخطيـط والتنميـة. ويجـــري تعمــير 
سبعة مبان في مقاطعـات باوكـاو وإرمـيرا، وليكيتشـا وماليانـا 
وأوكوســي وفيكيكــي. كمــا يجــري الاضطــلاع بمزيــد مــــن 
أعمـال الإصـلاح في مرافـق إدارة الأمـم المتحـــدة الانتقاليــة في 

تيمور الشرقية في جميع أنحاء تيمور. 
  

الشؤون المالية   
إن اجتمــاع المــانحين الرابــع المعــني بتيمــور الشـــرقية،  - ١٥
ــد  المعقـود في كانبـيرا في ١٤ و ١٥ حزيـران/يونيـه ٢٠٠١، أي
ميزانيــة موحــــدة المصـــادر بمبلـــغ ٦٥ مليـــون دولار لتيمـــور 
الشـرقية للسـنة الماليـة ٢٠٠١-٢٠٠٢. والعجـز البـالغ حــوالي 
٢٠ مليون دولار يقتضي تمويله مـن مسـاهمات المـانحين. ومـع 
أن الاجتمــاع لم يكــن دورةً لإعــلان التبرعــات، فــإن بعـــض 
المـانحين ذكـروا أـم سـيقدمون مســاهمات إضافيــة للميزانيــة. 
وكان حجم الميزانية المتكررة في السنوات المالية المتعاقبة مـدار 
اهتمــام خــاص بالنســبة للمــــانحين. وســـتؤدي الاســـتثمارات 
الداخلة في هذه الميزانية البالغة ٦٥ مليـون دولار والسياسـات 
إلى حصــول التزامــات متكــــررة في المســـتقبل، كالالتزامـــات 
للشـرطة وقـوات الدفـاع والتمثيـــل الخــارجي وتعليــم المرحلــة 
الثالثة المدعوم، ممـا سـيؤدي إلى زيـادة النفقـات إلى ١٠٠ مليـون 

دولار بحلـول الفــترة ٢٠٠٤-٢٠٠٥. وشــدد جميــع المــانحين 
ـــة، وحثّــوا علــى ضــرورة  علـى ضـرورة توفـير الاسـتدامة المالي
إجراء دراسة دقيقـة للسياسـات الـتي تزيـد مـن حجـم الميزانيـة 
المتكررة قبل إدخال النفقات المستقبلية فيها. وجرى التشـديد 
علـى ضـرورة تعزيـز الإيـرادات، ولا سـيما اســـتعادة تكــاليف 
المؤسسات ذات النفع العام. ومن ناحية أخرى، قبـل المـانحون 
مسؤولية أخذ النفقات المتكـررة والآثـار المسـتقبلية في الميزانيـة 
في اعتبارهم لدى وضعهم برامج مسـاعدام. وفي ضـوء كـل 
ذلـك، دعـا المـانحون الإدارة المقبلـة لتيمـور الشـرقية إلى وضـــع 
خطة واضحة للنفقات في الأجل المتوسط، مـع التشـديد علـى 

تقليص الفقر. 
وبلغـت المصروفـات، في إطـار الصنـــدوق الاســتئماني  - ١٦
ــــور الشـــرقية  الموحــد لإدارة الأمــم المتحــدة الانتقاليــة في تيم
والصنـدوق الاسـتئماني لتيمـــور الشــرقية الــذي يديــره البنــك 
الـدولي للفـترة ٢٠٠٠-٢٠٠١، حـوالي ١١٠ ملايــين دولار. 
وبلغت مصروفات وكـالات الأمـم المتحـدة قرابـة ٦٤ مليـون 
دولار. وكــانت الالتزامــات للصنـــدوق الاســـتئماني لتيمـــور 
الشـرقية تتـم عمومــا وفــق مســارها المرســوم، ولكــن كــانت 
الحاجــة قائمــة إلى ضــرورة إعطــاء ســلطة إجــراء مزيــد مــــن 
الالتزامـات للسـنة الماليـة الجديـــدة بغيــة متابعــة برنــامج عمــل 
الصندوق الاستئماني حتى ينجَـــز بنجـاح وفقـا لمـا وافـق عليـه 
مجلس وزراء تيمور الشرقية. وبالنسبة للميزانية الموحـدة، فـإن 
حـوالي ٦٠ في المائـة تقريبـا جـري تمويلـها بمسـاهمات المــانحين، 
مقارنة بــ ٤٠ في المائة من الإيرادات المتأتيـة مـن الضرائـب أو 

سواها من الدخل. 
والتصنيــف القطــاعي للإنفــاق الحــالي والمقــترح مـــن  - ١٧
الصندوق الاستئماني الموحد لإدارة الأمم المتحدة الانتقالية في 
تيمور الشرقية يدعـم بقـوة التنميـة المسـتدامة الطويلـة الأجـل، 
مــع توجيــه ٤٠ في المائــة مــن الإنفــاق إلى قطــــاعي الصحـــة 
والتعليم. كما ينفق ٢٥ في المائة على الزراعة والبنية التحتيـة، 
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اللتــين يعتــبر تطويرهمــا حاسمــــا في انتعـــاش القطـــاع الخـــاص 
والنمـو. وسـتكون الزيـادة في الإيـرادات مـن بحـر تيمـور، الـتي 
يتوقع أن تتحقق في وقت ما مـن عـام ٢٠٠٤، كبـيرة الأهميـة 
لتيمور الشرقية. غير أنه لا يمكن التنبؤ بكميتها بدقة على نحـوٍ 
أكيـد. وسيتعين على الإدارة والحكومة المقبلة لتيمور الشـرقية 
أن تعتمد سياسة مالية لإدارة الموارد بتبصـر، وـدف المواءمـة 
بـين رأس المـال والمصروفـات المتكـررة علـى الأجـل المتوســـط. 

وقد اعتبرت الميزانية الحالية خطوةً جيدة في هذا الاتجاه. 
  

الاقتصاد   
تشكل الزراعة أكبر مساهم وحيـد في النـاتج القومـي  - ١٨
ـــة إلى زيــادة  الإجمـالي بتيمـور الشـرقية. وبفضـل الجـهود الرامي
إنتــاج المحــاصيل ــدف ضمــان كفايــة ذاتيــة غذائيــــة وأمـــن 
غذائي، إلى جانب حلول مناخ ملائـم إلى حـد نسـبي، اسـتمر 
حجــم الانتــاج الزراعــي في الانتعــــاش، حيـــث اقـــترب مـــن 
المستويات التقديرية التي كانت سائدة قبـل انـدلاع العنـف في 
عام ١٩٩٩. وقد قامت شعبة الشؤون الزراعية التابعـة لإدارة 
الشؤون الاقتصادية بالإدارة الانتقالية لتيمـور الشـرقية بتوزيـع 
مــا يزيــد علــى ٩٠٠ طــن مــتري مــن الأسمــدة علــــى كافـــة 
المقاطعات ذات الصلة. ومع هذا، فإن الإيرادات المتولـدة عـن 
ـــن جــراء عــدة عوامــل: ســوء أحــوال  المحـاصيل قـد تـأثرت م
ــــاصيل الأرز مـــع الـــواردات المنخفضـــة  الطــرق، وتنــافس مح
التكلفــة الوبــة مــن ســــائر أجـــزاء جنـــوب شـــرقي آســـيا، 
وانخفاض أسعار البن. ويقتضي استخراج أفضـل حبـوب الـبن 
الـتي يسـعى إليـها المشـترون تدريـــب الــزراع بتيمــور الشــرقية 

أيضا على طرق التجهيز. 
وقد أكملت شعبة الشــؤون الزراعيـة برنامجـها المتعلـق  - ١٩
بالتطعيم، إلى جانب إصلاح مركـز الحجـر الصحـي، وتوزيـع 
المبادئ التوجيهية المتعلقـة بصحـة الحيـوان. كمـا أـا تسـتورد 
٠٠٠ ١ مـــن رؤوس الماشـــــية والجــــاموس في عــــام ٢٠٠١. 

واضطلـع قسـم الـري بـإصلاح وصيانـة شـبكات ري مجتمعيـــة 
ـــري، إلى  تغطـي مـا يزيـد علـى ٠٠٠ ٥ هكتـار مـن أراضـي ال
ــــن الطـــرق الموصلـــة.  جــانب إعــادة تــأهيل ٥٠ كيلومــترا م
وعملت دائرة مصائد الأسماك والشـؤون البحريـة مـع أوسـاط 
اتمع التجاري واتمع المدني على توفير معدات للصيـد مـن 
أجــل الصــائدين بتيمــور الشــرقية. وبعــد إجــراء مشــــاورات 
واسعة النطاق، وافقت الحكومـة علـى برنـامج وبيـان سياسـي 
للأحـراج علـى الصعيـد الوطـني في إطـار المعايـير الدوليـة. وقـد 
ـــات المحليــة مــن  أدى هـذا البرنـامج اتمعـي إلى تمكـين اتمع

إدارة مواردها الطبيعية على نحو مستدام. 
وأنشـأت الحكومـــة قســما للمــوارد المعدنيــة في إدارة  - ٢٠
الشؤون الاقتصادية من أجل إدارة وتنظيم أنشطة استكشـاف 
واسـتغلال المـوارد الطبيعيـة. وأدى برنـامج المشـــاريع الصغــيرة 
التـابع للبنـك الـدولي إلى إيجـاد ٢٩٦ ١ فرصـة عمـل مباشــرة، 
وتقــوم النســاء بشــغل ثلثــها. وفي الجولــة الأولى مــــن تقـــديم 
الطلبـات، وُوفـق علـى توفـير مـايزيد علـى ٣٠٠ ســـلفة، تبلــغ 
قيمتـها حـوالي ٤ مليـون دولار. ومنـح مـا يقـرب مـــن ١٧ في 
المائة تقريبا من هذه السلف إلى مقترضات من النساء. وتقـوم 
إدارة الأمـم المتحـــدة الانتقاليــة في تيمــور الشــرقية، بمشــاركة 
البنك الدولي، بتقدير برنـامج ثـان لقـروض المشـاريع الصغـيرة 
يبلغ ٧,٥ مليون دولار. وقد تسـجل مـا يقـرب مـن ٥٠٠ ٤ 
مـن الأعمـــال التجاريــة منــذ نيســان/أبريــل ٢٠٠٠، ويمتلــك 
ـــد علــى ٨٠ في المائــة مــن هــذه  أهـالي تيمـور الشـرقية مـا يزي
الأعمال. وقد قام مشروع تنمية التمويـل علـى نطـاق صغـير، 
الذي يديره مصرف التنمية الآسـيوي، باتصـالات مبدئيـة مـع 
الاتحـادات الائتمانيـة، كمـا اضطلـع بتقديـرات للاحتياجـــات. 
ويـهدف هـذا المشـروع إلى توليـد دخـل مـن أجـــل ٠٠٠ ٢١ 
من الأسر المعيشية الريفية الفقـيرة، مـن خـلال إنشـاء مصـرف 

للتمويل على نطاق صغير، وذلك بشكل جزئي. 
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ومـا فتـئ هنـاك هـدف رئيسـي مـن أهـداف الأنشــطة  - ٢١
المتعلقـة بالهيـاكل الأساسـية، ويتمثـل هـذا الهـــدف في تشــجيع 
ــــة الحكوميـــة. ومـــن المقـــدر  الاســتقلال عــن الإعانــات المالي
لوكالات توليد الطاقة الكهربائية والطيران والشـؤون البحريـة 
أن تكـون بمثابـة الطلائـع في هـذا اـال، حيـث أـا تسـتهدف 
ــة ٢٠٠١- أن تصبـح في حالـة اكتفـاء ذاتي خـلال الفـترة المالي
٢٠٠٢. وشهد الطيران المدني مقدم رئيس جديد، كمـا منـح 
عقد لاتحاد شركات برتغاليـة كـي يديـر مطـار ديلـي الـدولي. 
وأدى تحســين مدرجــة المطــار واتصالاتــه ومحطــات الركـــاب 
الطرفيــة بــه إلى اجتــذاب خدمــــات ركـــاب جديـــدة، كمـــا 
خفضت أجور السفر إلى بعض الأمـاكن المقصـودة مـن جـراء 
ـــي أن يتعــامل الآن مــع مــا  زيـادة التنـافس. وبوسـع مينـاء ديل
ـــل  يصـل إلى ٤٠ سـفينة و ٨٠٠ ١ حاويـة و ٣٧٠ مركبـة ك
شــهر، وهــو يحقــق عــائدا ذا شــأن لــلإدارة الانتقاليــة. وثمـــة 
اســتمرار في تحســن خدمــات الــبريد والاتصــــالات الســـلكية 
واللاسـلكية، مـع تزايـد الوصـول إلى الخدمـات الهاتفيـة وإبــرام 
اتفاقين مع استراليا والبرتغال لتيسير الحركـة البريديـة الدوليـة. 
وتجاوز تحصيل عائدات دائـرة الحـدود التقديـرات بنسـبة تبلـغ 
٤٠ في المائة تقريبا فيمـا يتصـل بـأول عـام مـن أعـوام عملـها. 
وتشـكل الجـزاءات وحدهـا كـامل ميزانيـــة مرتبــات الموظفــين 
بتيمور الشرقية. وقد أصدرت الدائرة أيضا أكثر من ٠٠٠ ٥ 

وثيقة سفر لسكان تيمور الشرقية. 
ــة  واعتمـد مشـروع مشـترك بـين منظمـة العمـل الدولي - ٢٢
والولايات المتحدة الأمريكية، تزيـد ميزانيتـه عـن ٠٠٠ ٧٥٠ 
دولار لتحسـين علاقـات العمـل في تيمـور الشـرقية. واضطلـــع 
ــون  دعـم وكـالات الأمـم المتحـدة، إلى جـانب مؤسسـات بريت
ــــرات للفقـــر  وودز، بــدور رئيســي، مــن خــلال إجــراء تقدي
كأسـاس للتخطيـــط الوطــني. ووضــع برنــامج الأمــم المتحــدة 
ـــام ٢٣٤  الإنمـائي مشـروعا يجـري السـعي لتمويلـه، يتضمـن قي
مـن أهـالي تيمـور الشـرقية بتنميـة المـهارات والخـبرات اللازمـــة 

لتنظيم انتخابات في المستقبل. وتتولى وكالات الأمـم المتحـدة 
كذلك دعم تنمية قدرات اتمع المحلي، ولا سـيما المنظمـات 
غير الحكومية واموعات النسائية، من أجل تيسير مسـاهمتها 
بشكل فعال في عملية بناء الدولـة. وشـرعت وكـالات الأمـم 
المتحـدة في العمليـة المتصلـة بإطـــار الأمــم المتحــدة للمســاعدة 
الإنمائية في أوائل عام ٢٠٠٠، مما أدى إلى نشـر تقييـم قطـري 
عام في تشرين الثاني/نوفمــبر ٢٠٠٠. وحقـق التقييـم القطـري 
ـــــة. وســــتدرج الأولويــــات  أول تقديـــر شـــامل لحالـــة التنمي
والاحتياجـات الوطنيـة الـتي عولجـــت في التقييــم القطــري، في 
إطار عملية الأمم المتحدة للمسـاعدة الإنمائيـة، المقـرر اكتمالـه 

بحلول اية هذا العام. 
  

التعليم والخدمات الاجتماعية   
كان ثمة تعديل لهدف أصلي يتعلق بـإصلاح ١٠٠ ٢  - ٢٣
فصـل دراسـي، حيـــث رفــع هــذا الهــدف إلى ٧٣٣ ٢ فصــلا 
دراسيا بكافة أنحاء الإقليم لاستيعاب مزيد من أعداد المقيديـن 
المتوقعـين. وفي تمـوز/يوليـه ٢٠٠١، تم إصـلاح ٣٧٣ مدرســـة 
تضـم مـا مجموعـه ٠٠٠ ٢ فصـلا دراســـيا تقريبــا، وذلــك إلى 
مســتوى التشــــغيل الابتدائـــي. والعمـــل مســـتمر بشـــأن ٤٧ 
مدرسة أخرى، كما وقعـت اتفاقـات تتعلـق بــ ١١٤ مدرسـة 
متبقية تحتاج إلى الإصـلاح، ووُوفـق كذلـك علـى عقـود لبنـاء 
خمـس مـدارس ابتدائيــة وثانويــة في باكــاو ومليانــا وأوكســي 
وسام. ووفر ما يزيـد علـى ٦٠٠ طـاقم مـن الأثـاث المدرسـي 
لتكملــة الأرصــدة الموجــودة في تيمــور الشــــرقية. وصـــدرت 
الأوامر المتصلة بمجموعات التدريس، وتم تسليم ما يزيد على 
٧٠٠ ١ منـها، إلى المـدارس (مـا يقـرب مـن ٧٥ في المائـة مــن 
احتياجات بدء السنة الأكاديمية) وجرى تركيبها. واضطلعت 
مبادرة الصحة المدرسـية بتدريـب مدرسـي المـدارس الابتدائيـة 
في ديلـي علـى اسـتعمال أـج بسـيطة لفحـص نظـر الأطفـــال، 
كما أا وفرت مرافق للمياه والإصحاح لـ ٤٠ مدرسة ابتدائية. 
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ـــم تتلقــى جــزءا كبــيرا مــن  ورغـم أن خدمـات التعلي - ٢٤
مخصصات الميزانية والمساعدة الثنائية، فإن تنمية قطـاع التعليـم 
لا تزال تواجه عقبات ملموسة، تتضمـن اسـتمرار الحاجـة إلى 
تدريب المدرسين وتجهيز المدارس. وهناك عقبة إضافيـة تتمثـل 
في إعادة إدخال اللغتين البرتغالية والتيتـون للتعليـم في المـدارس 

الابتدائية. 
وفي القطاع الصحي، شهدت الشهور الستة الأخـيرة  - ٢٥
زيـادة في خدمـات الصحـــة الإنجابيــة، وذلــك في إطــار خطــة 
العمـل المتعلقـة بالصحـة الإنجابيـــة، وهــي خطــة اشــتركت في 
ـــة لتيمــور الشــرقية ووكــالات الأمــم  وضعـها الإدارة الانتقالي
المتحدة، ومدا سنتان. وتيسـر هـذه الخطـة توفـير الإمـدادات 
والتدريبات الطبية. وثمة برنـامج وطـني يتعلـق بـالتحصين ضـد 
شلل الأطفال اشتركت في وضعه الإدارة الانتقالية ووكـالات 
ـــة تبلــغ ٨٠ في  الأمـم المتحـدة، وقـد حقـق هـذا البرنـامج تغطي
المائة، رغم أن معدلات التحصين الوطـني الشـامل، الـتي تصـل 
إلى ١٥ في المائــة، لا تــزال منخفضــة. وســاندت الوكــــالات 
صياغـة سياسـة للصحـة العقليـة، وهـي قيـد التنفيـذ. وفي إطــار 
التسـليم بوجـود عوامـل يمكـن أن تشـجع علـى زيـادة الإصابــة 
بفيروس نقص المناعة البشرية/متلازمة نقـص المناعـة المكتسـب 
(الإيــدز) في تيمــور الشــرقية، قــامت الشــعبة الصحيــة، هـــي 
ووكالات الأمم المتحدة، بتشكيل فريق لوضـع برنـامج مـراع 
للثقافـة السـائدة مـن أجـــل منــع الأمــراض المنقولــة بالاتصــال 
الجنسي، بما فيها فيروس نقص المناعـة البشـرية/متلازمـة نقـص 

المناعة المكتسب (الإيدز). 
ـــاك انتقــال  وخـلال الشـهور السـتة الأخـيرة، كـان هن - ٢٦
ــــد أهـــالي تيمـــور  تدريجــي نحــو إدارة قطــاع الصحــة علــى ي
الشرقية. وأوشك تعيين الموظفين اللازمين على الانتهاء، وهم 
يتضمنــون ١٨ موظفــا أقــدم تم إعدادهــم لرئاســة الخدمــــات 
ــــل في  الصحيــة في ٧ حزيــران/يونيــه ٢٠٠١. وقــد بــدأ العم
إنشـــاء مراكـــز صحيـــة مجتمعيـــــة بتمويــــل مــــن الصنــــدوق 

الاستئماني، مع البدء بمركز في ديلي. وسيتبع ذلك إنشاء ٢١ 
مركزا آخر، إلى جانب إنشاء مخزن طبي وطني. وهذا المخـزن 
يمثـل عنصـرا هامـا في مجـال إقامـة شـــبكة مســتقلة للإمــدادات 
الطبية. ومنذ بداية البعثة، تلقـى الأهـالي خدمـات صحيـة عـن 
طريق شبكة تضم ٦٤ مركزا صحيا مجتمعيـا، إلى جـانب ٨٨ 
مــــن المراكــــز الصحيـــــة و ١١٧ مســـــتوصفا متنقـــــلا. وفي 
٢٩ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٠، تم نقـل مستشـــفى ديلــي الوطــني 
مــن اللجنــة الدوليـــة للصليـــب الأحمـــر إلى الإدارة الانتقاليـــة 
لتيمــور الشــرقية. وســيعاد بنــاء وتــأهيل أربــــع مستشـــفيات 
أخـرى، في إطـار مشـروع ثــان لتنميــة قطــاع الصحــة، وهــو 

مشروع ممول اليوم تمويلا كاملا. 
  

الشؤون الخارجية   
ركـــزت إدارة الشـــؤون الخارجيـــة التابعـــة لــــلإدارة  - ٢٧
الانتقالية لتيمور الشرقية على تعيين وتدريـب موظفـي الخدمـة 
الخارجيـة. وقـد عـين عشـرون مـن أهـالي تيمـور الشـرقية بعـــد 
ـــــي الأساســــي في ديلــــي وفي  إكمـــالهم لتدريبـــهم الدبلوماس
الخارج، مع وجود ١٥ فردا إضافيـا يقومـون بـالتدريب الآن. 
وتواصل الإدارة العمل من أجل الحصول علـى عضويـة رابطـة 
أمم جنوب شرقي آسيا. وتقدمت العلاقات مع إندونيسـيا في 
عدد من االات، بما في ذلك مجال قضايا الحـدود مـن خـلال 
تنفيـذ ترتيبـات لجنـة الحـدود المشـــتركة. ولا تــزال المناقشــات 
تجـري بشـأن مواصلـة سـداد مدفوعـــات المعاشــات التقاعديــة 
لموظفي الحكومة الإندونيسية السابقة الذين يقيمون في تيمـور 

الشرقية بعد الاستقلال. 
  

المصالحة والعدالة   
كثــف زعمــاء تيمــور الشــرقية في الشــهور الأخـــيرة  - ٢٨
جهودهم من أجل المصالحة. فقد التقى زنانا غوزماو مع قـادة 
الميليشيات، على الحـدود، في بدايـة تمـوز/يوليـه ٢٠٠١، كمـا 
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زار أسقف بوكاو بازيليو ناسـيمنتو، ومعـه سـتة مـن الزعمـاء 
المحليين في تيمور الشـرقية، تيمـور الغربيـة في شـهر أيـار/مـايو. 
وكان الغرض من مبادرات المصالحة الـتي تقودهـا إدارة الأمـم 
المتحـدة الانتقاليـة في تيمـور الشـرقية تشـجيع عـودة مـن تبقــى 
مـن اللاجئـين في تيمـور الغربيـة، مـن أجـــل كفالــة الاســتقرار 
علــى المــــدى الطويـــل للمجتمـــع التيمـــوري. وتتخـــذ تلـــك 

المبادرات في كل مقاطعة على حدة بدءا ببوكاو واينارو. 
وإثـر المشـــاورات الــتي جــرت علــى مســتوى قــاعدة  - ٢٩
شعبية عريضة مع اتمع المدني ونظـام العدالـة، اعتمـد الـس 
الوطــني في ٢٠ حزيــران/يونيــه ٢٠٠١ لائحــة لإنشــاء لجنـــة 
ـــها  الحقيقــة والاســتقبال والمصالحــة بعــد أن وضعــها في صيغت
النهائيـة. وسـتمكن اللجنـة سـكان تيمـور الشـرقية مـن إعـــداد 
ـــوق الإنســان منــذ عــام ١٩٧٥،  سـجل عـام لانتـهاكات حق
بغــرض تيســير إعــادة إدمــاج اللاجئــــين العـــائدين وتشـــجيع 
المصالحـة بـين الطوائـف مـن خـلال النظـر في الجرائـم البســـيطة 

التي ارتكبت في عام ١٩٩٩. 
وبالرغم من الجهود الدؤوبـة الـتي بذلتـها إدارة الأمـم  - ٣٠
المتحــدة الانتقاليــة لم تســفر مذكــرة التفــاهم بشــأن المســـائل 
القانونيـة والقضائيـة والإنسـانية الـتي أبرمـت مـع اندونيســيا في 
٦ نيسـان/أبريـل ٢٠٠٠، عـن أي نتـائج حـتى الآن. ولا تــزال 
السـلطات الإندونيسـية تتلكـأ في تنفيـذ البنـد ٩ مـن المذكـــرة، 
الذي يجيز تسليم الأشخاص بغرض مقاضـام. وعـلاوة علـى 
ذلــك، مــا زال إنشــاء محكمــة خاصــــة لحقـــوق الإنســـان في 
اندونيسيا لمقاضاة مرتكبي الجرائم الخطـيرة ضـد شـعب تيمـور 
الشـرقية معلقـا، ممـا يحـــول دون محاكمــة اموعــة الأولى مــن 
ـــرقية الذيــن  المشـتبه في ارتكـام جرائـم خطـيرة في تيمـور الش
حددــم الســلطات الاندونيســــية المعنيـــة في أيلـــول/ســـبتمبر 
ـــــد أعربــــت حكومــــة  ٢٠٠٠، وعددهـــم ٢٣ شـــخصا. وق
اندونيسيا عن استعدادها لمحاكمة أولئـك الأشـخاص، ولكنـها 
لم تعمد بعد إلى تعديل المرسوم الصـادر في ٢٤ نيسـان/أبريـل 

٢٠٠١ الـذي ينـص علـى إنشـــاء المحكمــة المخصصــة لتيمــور 
ــــهاكات  الشــرقية، ممــا يوســع نطــاق اختصاصــها ليشــمل انت
حقـوق الإنســـان الــتي ارتكبــت خــلال عــام ١٩٩٩، وعــدم 
حصرها في تلك التي ارتكبت بعـد الاسـتطلاع الشـعبي الـذي 
جـــرى في تيمـــور الشـــــرقية في ٣٠ آب/أغســــطس ١٩٩٩. 
ولم يسـتأنف رئيـس النيابـة العامـة الاندونيسـي بعــد الأحكــام 
المخففة جدا التي نطقـت ـا إحـدى محـاكم جاكارتـا في حـق 
ستة أشخاص ضالعين في قتل ثلاثة من عمـال مفوضيـة الأمـم 
المتحــدة لشــؤون اللاجئــين في اتــــامبوا في ٦ أيلـــول/ســـبتمبر 
٢٠٠٠. بيد أن الحكومة الاندونيسـية أوفـدت مدعـين عـامين 
إلى تيمور الشرقية في ٩ تموز/يوليه ٢٠٠١ للتحقيـق في مقتـل 
ـــة ســواي  ليونـارد مـانين، وهـو جنـدي نيوزيلنـدي، في مقاطع
يوم ٢٤ تموز/يوليه ٢٠٠٠ (انظر S/2000/438، الفقرة ٥٣). 
وينصـب تركـيز وحـدة التحقيـق في الجرائـم الخطــيرة،  - ٣١
التابعة للنيابة العامة في تيمور الشرقية علـى التحقيـق في خمـس 
مــن القضايــا العشــــر ذات الأولويـــة وهـــي: مذبحـــة كنيســـة 
ليكويتشـا الـــتي وقعــت في ٦ نيســان/أبريــل ١٩٩٩؛ والقتــل 
ـــذي حــدث في بيــت مــانويل كاراســكالياو يــوم  الجمـاعي ال
١٧ نيسان/أبريل ١٩٩٩؛ والقتل الجماعي في مركـز الشـرطة 
بمليانـــا في ٨ أيلـــول/ســـبتمبر ١٩٩٩؛ وقتـــل رجـــال الديـــن 
وأشخاص آخرين وترحيل السـكان المدنيـين في مقاطعـة لاوتم 
أو نقلهم بالقوة في الفترة من نيســان/أبريـل إلى أيلـول/سـبتمبر 
١٩٩٩؛ وقضيـة تتعلـق بممارسـة العنـف ضـد نسـاء في لولوتــو 
(مقاطعة بوبونارو). وبدأت في تموز/يوليه أول محاكمة بتهمـة 
ارتكـاب جرائـم ضـد الإنسـانية لأحـد عشـر شـخصا متــهمين 
بجرائـم حـرب في قضيـة لاوتم. وصـدرت لوائـح اــام إضافيــة 
ــار/  يـوم ٦ شـباط/فـبراير ٢٠٠١ في قضيـة لولوتـو، تم في ٢ أي
ــران/يونيـه ٢٠٠١ في قضيـة كنيسـة ليكويتشـا.  مايو و ٦ حزي
وصدر أول حكم في قضية لولوتو في كـانون الثـاني/ينـاير ٢٠٠١، 
أودع بمقتضـاه السـجن أحـد أفـــراد الميليشــيا الســابقين. لكــن 

عدم وجود مترجمين حال دون إحراز قدر أكبر من التقدم. 
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وأجــرى نظــــام العدالـــة تحقيقـــات في ٢١٠ دعـــوى  - ٣٢
جنائيـة عاديـة، علـى مـدى الشـهور السـتة الماضيـة. وصــدرت 
ـــاكم  لوائـح اـام في ١١٨ قضيـة، عرضـت ٥٤ منـها أمـام المح
ــــق الوســـاطة برعايـــة المحكمـــة.  وفصــل في ٨ منــها عــن طري
وتسارعت وتيرة التدريـب أثنـاء العمـل والإشـراف في محـاكم 
المقاطعات الأربع في تيمور الشرقية، لصالح ١٥ قاضيـا و ١٣ 
مدعيـا عامـا و ٩ محـامين و ٢٥ مـــن كتبــة المحكمــة. وتــتزايد 
فعاليـة نظـام السـجون بفضـــل إصــلاح ثلاثــة مراكــز اعتقــال 
وتوفير التدريب أثناء الخدمـة لحـراس السـجون البـالغ عددهـم 
١٢٥ فردا. بيد أن نظام العدالة لا يــزال يعـاني بشـدة مـن قلـة 

الموارد المادية والبشرية مما يقوض تطوره. 
  

الشرطة   
ظلت الشرطة المدنية التابعـة للأمـم المتحـدة، وقوامـها  - ٣٣
٤١٩ ١ فردا، تضطلع بدورها المزدوج الذي يتمثل في بسـط 
سـيادة القـانون والحفـاظ علـى النظـام مـن جهـة وإنشـاء دائــرة 
شـرطة تيمـور الشـرقية مـن جهـة أخـرى. وتجـري اســتعدادات 
ـــان الســلامة العامــة خــلال الانتخابــات المقبلــة.  خاصـة لضم
وتنفذ أنشطة الحفاظ علـى الأمـن داخـل اتمعـات لـردع أي 
عنف أثناء الحملات الانتخابيـة مسـبقا. ويبلـغ معـدل الجرائـم 
الشـهري الـذي تبلّـغ بـه الشـرطة ٣٠٠ جريمـــة يتعلــق نصفــها 
ــــدني، ولا ســـيما العنـــف الأســـري،  بالســرقة أو الاعتــداء الب
واكتملـت التحقيقـات في نسـبة تفـوق ٨٠ في المائـة مـن تلــك 

الجرائم. 
ــــرة  وبلــغ عــدد الأفــراد الذيــن عينــوا إلى الآن في دائ - ٣٤
شرطة تيمور الشرقية ٧٧٩ شرطيا، مقابل قوامـها المسـتهدف 
البـالغ ٠٠٠ ٣ فـرد. وحـتى تمـــوز/يوليــه تم نشــر مــا مجموعــه 
١٧٧ شرطيا من المستوى القيادي. ويجري تدريب ٣٠٠ من 
المبتدئين في كلية الشرطة بتيمـور الشـرقية، الـتي يرأسـها حاليـا 
ضــابط الشــرطة الأعلــى رتبــة في تيمــــور الشـــرقية. كمـــا تم 

تدريــب وحــدة متخصصــة للحمايــة الشــــخصية وأصبحـــت 
جـاهزة للعمـل. كمـا تلقـت وحـدة العنايـة بالفئـــات الضعيفــة 
ــها في  والتحقيقـات في حـوادث المـرور، التدريـب وبـدأت عمل
جميع أرجاء الإقليم. ودف استراتيجيات التدريب كلـها إلى 
ترسـيخ ثقافـة حمايـة حقـوق الإنســـان وفقــا للمعايــير الدوليــة 

للشرطة والعدالة. 
ويعتزم إنشاء وحدات شرطة متخصصـة للتعـامل مـع  - ٣٥
– وهي تعادل وحدات الرد السريع  الحشود في تيمور الشرقية 
ضمن الشرطة المدنية التابعـة لإدارة الأمـم المتحـدة الانتقاليـة – 
فضلا عن إنشاء قوات عاملة للنظام العام. ويتسم إنشـاء هـذه 
الوحـدات والقـوات العاملـة بالأولويـة وذلـك لتمكـين ســـكان 
تيمـور الشـرقية مـن أداء دور مـــتزايد في الحفــاظ علــى الأمــن 
ـــامل مــع  العـام. وستنشـأ وحـدات الشـرطة المتخصصـة في التع
الحشـود، الـتي سـتقوم أيضـا بدوريـات روتينيـة ومـــهام لمراقبــة 
ـــية.  حركـة المـرور، في أشـد مقاطعـات تيمـور الشـرقية حساس
ويتلقى ٥٨ فردا من رجال الشرطة في تيمور الشرقية دروسـا 
متخصصة في التعامل مع الحشود بكلية الشرطة. وبعـد انتـهاء 
البرنامج الدراسي سوف تضـم وحـدة الشـرطة المتخصصـة في 
التعـامل مـع الحشـود في ديلـي ٤٤ فـردا في حـين ســـيبلغ قــوام 
الوحـدة في بوكـاو ١٤ فـردا. وسـتنظم بشـكل منتظــم دروس 
أخــرى في التعــامل مــع الحشــود. أمــا في المقاطعــات المتبقيـــة 
بــالبلد، فســتكون هنــاك حاجــة إلى رجــال شــــرطة مدربـــين 
ومجهزين لمعالجة قضايا الأمن العام علــى نطـاق صغـير. وسـيتم 
جمـع أولئـك الأفـراد، الذيـن سـيؤدون المـهام الروتينيـــة المناطــة 

بالشرطة، ضمن قوات عاملة عند الاقتضاء. 
وأقيـم مكتـب وطـني صغـــير لإدارة الكــوارث ضمــن  - ٣٦
ــــة.  إدارة الشــرطة وخدمــات الطــوارئ التابعــة لــلإدارة المؤقت
ووافقت الحكومة، في آذار/مـارس ٢٠٠١، علـى إطـار وطـني 
أولي لتقييـم مـــدى الاســتعداد والاســتجابة والإنقــاذ والوقايــة 
والتخفيـف مـن الآثـار وشـكلت لجنـة وطنيـة لإدارة الكـوارث 
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تتبع جا متعدد القطاعات. وخلال الأشهر الستة الأولى مـن 
نشـأة المكتـب الوطـني لإدارة الكـوارث، تـولى المكتـب تنســيق 
الإغاثـة لمـا يزيـد عـن ٥٠٠ ٦ شـخص في المقاطعـات الســت، 
بالشــراكة مــــع وكـــالات الأمـــم المتحـــدة والمنظمـــات غـــير 
ـــة. وبوشــرت مؤخــرا عمليــات  الحكوميـة والمنظمـات اتمعي
إغاثة بعد الفيضانات الخطيرة، ومنها عمليـة إغاثـة ضخمـة في 
مقاطعــة لاوتم. وســوف يباشــــر، في آب/أغســـطس ٢٠٠١، 
تنفيـذ مشـــروع ضخــم لإدارة الكــوارث، علــى مــدى ســنة، 

بتمويل من برنامج الأمم المتحدة الإنمائي. 
  

حقوق الإنسان   
عـلاوة علـى تســـهيل ورصــد إعــادة الإدمــاج الآمــن  - ٣٧
للاجئـين العـائدين مـن تيمـور الغربيـة، تواصـل وحـدة حقــوق 
الإنســان التابعــة لإدارة الأمــم المتحــــدة الانتقاليـــة في تيمـــور 
الشـرقية تقـديم المسـاعدة لتطويـر المؤسســـات الوطنيــة لتيمــور 
ـــز  الشـرقية، مثـل الشـرطة، والمحـاكم والسـجون، لحمايـة وتعزي
ــها، في  حقـوق الإنسـان. وهـي تضطلـع ـذا عـن طريـق مراقبت
جملة أمور، لامتثال قوة الأمم المتحدة لحفظ السلام والشـرطة 
المدنيـة لمعايـير حقـوق الإنسـان الدوليـة، ولتســـيير نظــام إقامــة 
العـدل، ولانتـهاكات حقـوق الإنسـان ضـد المـرأة والأقليــات، 
ـــات التقليديــة  ولنشـاط الأحـزاب السياسـية، ولاسـتخدام الآلي

لحل المنازعات. 
وتضطلع وحدة حقـوق الإنسـان بعـدد مـن الأنشـطة  - ٣٨
الأخـرى لبنـاء القـدرات بدعـم مـن مكتـــب المفــوض الســامي 
ـــير التدريــب علــى حقــوق  لحقـوق الإنسـان، بمـا في ذلـك توف
الإنسان لدائرة شرطة تيمور الشرقية، والشرطة المدنيـة التابعـة 
للأمـم المتحـدة، والمنظمـات غـــير الحكوميــة لحقــوق الإنســان 
بتيمور الشرقية، وكذلك المتدربـين مـن أهـالي تيمـور الشـرقية 
في مجــال حقــوق الإنســان والذيــن عينتــــهم وحـــدة حقـــوق 
الإنسان للعمل مع الموظفين الدوليـين للوحـدة في المقاطعـات. 

ــــل المنظمـــات غـــير  وتدعــم الوحــدة عــلاوة علــى ذلــك عم
الحكوميـة بنشـــر المــواد الترويجيــة والتدريبيــة الدوليــة لحقــوق 
الإنســـان ووضـــع آليـــة تضطلـــع الوحـــدة والمنظمـــات غــــير 
الحكوميـــة في تيمـــور الشـــــرقية بواســــطتها بجمــــع وتحديــــد 
المعلومات، وسوف تحفظ هـذه الآليـة ويعـد إليـها للاسـتخدام 

في المستقبل. 
وتعمل وحدة حقوق الإنسان بالتعاون مع الوحدات  - ٣٩
الأخــــرى بــــالإدارة الانتقاليــــة لدعــــم عمليــــة المشـــــاورات 
ـــير  الدســتورية. ويشــمل هــذا تقــديم الدعــم إلى المنظمــات غ
ــــة المتعلقـــة بطبيعـــة الدســـتور،  الحكوميــة في حملتــها الإعلامي
وقضايـا حقـوق الإنسـان ذات الصلـة وحقـــوق أهــالي تيمــور 
الشرقية في العملية وتوفـير التدريـب في مجـال حقـوق الإنسـان 
للذين سيتولون إجراء المشاورات الدستورية. والوحـدة عضـو 
أيضا باللجنة التشريعية التابعة لـس الـوزراء وهـي تسـتعرض 
جميـع التشـريعات المقترحـة لكفالـة الامتثـــال للمعايــير الدوليــة 
لحقوق الإنسان. وتعمـل الوحـدة علـى إعـداد تيمـور الشـرقية 
للتصديـق علـى المعـاهدات الدوليـة الرئيسـية لحقـــوق الإنســان 

لدى استقلالها. 
  

الدفاع   
أنشئ في كانون الثـاني/ينـاير ٢٠٠١ مكتـب تشـكيل  - ٤٠
قوة الدفاع، مع تولي شخص من أهالي تيمور الشرقية رئاسته 
وهو مزوَّد بخبراء معارين من المـانحين الثنـائيين. ووافـق الـس 
الوطـني علـى التشـريع المنشـــئ لقــوة الدفــاع لتيمــور الشــرقية 
ووقعت عليه الإدارة الانتقالية ليصبح قانونــا فــي ٣١ كـانون 
الثـاني/ينـاير ٢٠٠١. وحـــتى الآن تم تجنيــد ٥٩٤ مــن الجنــود 
ــــ ٥٠٠ ١ في قــوة الدفــاع، وتم اختيــار الأغلبيــة  النظـاميين الـ
ـــوف القــوات المســلحة الســابقة لجبهــة  العظمـى مـن بـين صف

التحرير الوطنية لتيمور الشرقية. 
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ــات  . وفي ٧ تمـوز/يوليـه ٢٠٠١، جـرى افتتـاح الثكن - ٤١
الدائمة الجديدة لقوة الدفاع لتيمور الشـرقية في ميتينـارو. وفي 
٢١ تمـوز/يوليـه ٢٠٠١، تم تخريـج الدفعـــة الأولى، ممــن تلقُّــوا 
تدريبـهم الأساسـي ويبلـغ عددهـــم ٢٤٧ في احتفــال أقيــم في 
أيلـو. وسـيبدأ قريبـا التدريـب المتقـدم، وكذلـك ســـيبدأ فصــل 

جديد للتدريب الأساسي لـ ٣٤٧ متدربا إضافيا. 
وتم تقــديم خطــة خمســـية للتطويـــر المســـتقبلي لقـــوة  - ٤٢
الدفــاع لتيمــور الشــرقية في المؤتمــر الــدولي الثــاني للأطـــراف 
المهتمــة بإنشــــاء قـــوة الدفـــاع، والـــذي عقـــد في ٢٥ و ٢٦ 
حزيران/يونيه ٢٠٠١. ومن المقرر نشر الكتيبة الأولى المكونة 
من ٤٠٨ جنود في ميدان العمليات في منتصف عـام ٢٠٠٢. 
وفي حين يتوقف التدريب والبنية الأساسـية والمعـدات المتعلقـة 
ـــات، فــإن تكــاليف  بقـوة الدفـاع لتيمـور الشـرقية علـى التبرع

الأفراد والتشغيل والصيانة تتحملها حكومة تيمور الشرقية. 
  

الإعلام   
وتوفـر إدارة الأمـم المتحـدة الانتقاليـة لتيمـور الشــرقية  - ٤٣
بثا إذاعيا طوال ٢٤ ساعة بــأربع لغـات، ولا يـزال هـذا البـث 
يمثل أكثر الوسائل فعالية لبلوغ الســكان في جميـع المقاطعـات، 
وكذلـك لبلـوغ عـدد كبـير مـن اللاجئـــين في تيمــور الغربيــة. 
ويشغل أهالي تيمور الشرقية ٢٢ وظيفة من بين ٣٤ في محطـة 
ــــر إدارة الأمـــم المتحـــدة الانتقاليـــة في تيمـــور  الإذاعــة. وتدي
الشرقية تلفزيون تيمور الشـرقية، الـذي يغطـي ديلـي مباشـرة، 
واعتبارا من حزيـران/يونيـه ٢٠٠١، باوكـاو مـع تأخـير مدتـه 
٢٤ سـاعة. وتتـولى وحـدة التلفزيـون أيضـا توزيـع مجموعـــات 
شــرائط علــى المقاطعــات، حيــــث يجـــري عرضـــها بواســـطة 
وحدات متحركة. وساهمت الوحدة في حملة التربيـة الوطنيـة، 
– بصرية. وتوجد جريدة شـهرية  مع إنتاج مواد تثقيفية سمعية 
تطبع بأربع لغات ويبلـغ حجـم توزيعـها ٠٠٠ ١٠٠ نسـخة. 
وتركِّـز وحـدة صغـيرة لتطويـر وسـائل الإعـلام علـى مســاعدة 

الصحافة المستقلة بتيمور الشرقية علـى إعـادة تثبيـت أركاـا. 
وكـانت هـذه الوحـدة بمثابـة عـامل حفَّـاز علـى تكويـــن اتحــاد 
للمطـابع، تمتلكـــه بصــورة مشــتركة مجموعــات النشــر المحليــة 
ـــة، وتتــولى حاليــا طباعــة عــدد مــن  والمنظمـات غـير الحكومي

المنشورات المحلية بلغة التيتون وبلغة اسا الإندونيسية. 
  

 رابعا - اللاجئون 
في ٦ و ٧ حزيـران/يونيـه ٢٠٠١، سـجلت حكومـــة  - ٤٤
إندونيسيا اللاجئين في نوسا تنغـارا تيمـور، لتحديـد أعدادهـم 
والتـأكد مـن رغبتـهم في العـودة إلى ديـارهم أو الاســـتيطان في 
إندونيسـيا. وقـام ١٢ مراقبـا دوليـا، مـن بينـهم أعضـاء بـــإدارة 
الأمــم المتحــدة الانتقاليــة لتيمــور الشــرقية، ومنظمــة الهجـــرة 
الدولية والسلك الدبلوماسي في إندونيسيا بزيارة ١٢٠ موقعا 
للتسـجيل في ٦ حزيـران/يونيـه لمراقبـة اليـوم الأول للتســـجيل. 
وخلصوا إجمالا إلى أن عمليـة التسـجيل والاقـتراع قـد جـرت 
في ذلـك اليـوم ”بطريقـة تحـــترم الإجــراءات والســرية بدرجــة 

مقبولة“ (انظر S/2001/621، المرفق). 
ولم تعلـن بعـد النتـــائج النهائيــة للتســجيل، نظــرا لأن  - ٤٥
حكومـة إندونيســـيا تتــولى فحــص نمــاذج التســجيل المــزدوج 
وتصنيف النتائج. وبينت النتائج الأوليـة الـتي أعلنتـها حكومـة 
إندونيسيا أن من بين ٧٩١ ١١٣ لاجئ اشتركوا في العمليــة، 
اختــــار ٩٨ في المائــــة منــــهم البقــــاء في إندونيســــيا (انظـــــر 
S/2001/621) وفي حين أن هذه النتـائج الأوليـة قـد تكـون قـد 

بينت بدقة خيار اللاجئين في يوم التســجيل، فـإن هنـاك بعـض 
الأســئلة المتعلقــة بمــا إذا كــانت تعكــس نوايــــاهم في الأجـــل 
ـــل الإعلامــي  الطويـل. فكافـة العوامـل مـن قبيـل عمليـة التضلي
ــــة التســـجيل،  والتخويــف المســتمرة في المخيمــات قبــل عملي
والشــعور بعــــدم الثقـــة مـــن جـــانب اللاجئـــين إزاء العمليـــة 
السياسية في تيمور الشرقية، ونقص الوضـوح فيمـا إذا كـانت 
المنـافع الـتي يحصلـون عليـها في إندونيسـيا ستســـتمر في تيمــور 
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الشرقية، وقد تكون قـد سـاهمت كلـها في ترددهـم في العـودة 
في المرحلة الحالية. وواصلـت مفوضيـة الأمـم المتحـدة لشـؤون 
اللاجئين حث حكومـة إندونيسـيا علـى إيـلاء الأولويـة لعـودة 
أولئــك الذيــن اختــاروا العــودة إلى الوطــن، نظــرا لأــم قـــد 
يصبحــون هدفــا للأعمــال الانتقاميــة إذا مــا أصبــح قرارهــــم 

معروفا. 
ولم يكـن هنـاك وجـود دائـم لموظفـــي الأمــم المتحــدة  - ٤٦
المعينين دوليا في تيمور الغربية منذ بدء العمل بالمرحلـة الأمنيـة 
الخامسة، عقب قتل ثلاثة من العاملين التابعين لمفوضيـة الأمـم 
المتحــدة لشــؤون اللاجئــين في أتــــامبوا في ٦ أيلـــول/ســـبتمبر 
٢٠٠٠. ورغــم أن حكومــة إندونيســيا لم تنفِّــذ بعــــد جميـــع 
التدابـير الـتي دعـا مجلـس الأمـــن إلى اتخاذهــا في قــراره ١٣١٩ 
(٢٠٠٠) المؤرخ ٨ أيلول/سبتمبر ٢٠٠٠، بما في ذلك تجريـد 
المليشـيات مـن سـلاحها وحلّـها، أوفـد منسـق الأمـــم المتحــدة 
للشـؤون الأمنيـة بعثـــة تقييــم أمنيــة مشــتركة بــين الوكــالات 
ـــترة مــن ٦ إلى ١٤ تمــوز/  قـامت بزيـارة تيمـور الغربيـة في الف
يوليه ٢٠٠١. وتقوم البعثة حاليا بتحليل النتائج التي توصلـت 

إليها قبل تقديم تقريرها إليَّ. 
  

 خامسا – الأمن 
منـذ كـانون الأول/ديسـمبر ٢٠٠٠، حـدث انخفــاض  - ٤٧
عام في مستوى الاحتكاك المباشر بين قوات الميليشيا والعنصر 
العسكري في إدارة الأمم المتحدة الانتقالية في تيمور الشـرقية. 
ـــــهم  والعـــدد الإجمـــالي لمـــرات ظـــهور مـــن يشـــتبه في انتمائ
للميليشـــيات لم يصـــل إلى ٣٠ مـــرة، في حـــين أن حـــــالات 
الاحتكاك بين من يشتبه في انتمائهم للميليشيات وقــوة حفـظ 
السلام لم تزد على ٩ حالات. ووقـع حـادث خطـير لإطـلاق 
النار في قرية نونورا الواقعة على الحـدود في مقاطعـة بوبونـارو 
في بدايــة الســنة أعقبتــــه فـــترة اتســـمت بانخفـــاض مســـتوى 
الحــوادث. بيــد أن هجومــا عنيفــا وقــع علــى قــــوات الإدارة 

الانتقالية في ٢ نيسان/أبريل ٢٠٠١، وهو أول هجوم مباشـر 
في عام ٢٠٠١، أعقبته على الفور ستة حوادث أخـرى أسـفر 
أحدها عن مقتل قروي مقيـم في تيمـور الشـرقية لا تعـرف لـه 

علاقة بالميليشيات أو صلات إجرامية. 
وحالات عبور الحدود غير المشـروع والتنقـل بشـكل  - ٤٨
غير قانوني ارتبطت بحوادث أمنية خطـيرة وتظـل تمثِّـل مصـدر 
قلـق كبـير. وفي ٢٩ أيـــار/مــايو ٢٠٠٠، وقــع هجــوم بقنبلــة 
يدوية في سوق ماوبوسا بمقاطعة بوبونارو في مجـرى ـر علـى 
خـط التنسـيق التكتيكـي الـذي يمثـل خـط الحـدود المتفـق عليــه 
بـين الإدارة الانتقاليـة والقـوات المسـلحة الإندونيسـية. وأســفر 
ـــن المصــابين وســط المدنيــين.  ذلـك الهجـوم عـن عـدد كبـير م
ومنفذو الهجوم أشخاص يشتبه في أــم أعضـاء في الميليشـيات 
ضـالعون في أعمـال المقـامرة غـير المشـروعة. واســـتمرار تيســر 
الحصول على أسلحة الميليشـيات يزيـد مـن الخطـر المـاثل علـى 
ـــة والســكان المحليــين بســبب النشــاط  كـل مـن القـوات الأمني

الإجرامي وتصاعد النـزاعات المدنية. 
وواصــل بعــض قــــادة الميليشـــيات الســـير في طريـــق  - ٤٩
المصالحة وازداد هذا الاتجاه خلال الستة شـهور الأخـيرة. بيـد 
ــة  أن هنـاك أدلـة علـى أن الأحكـام المخففـة بصـورة غـير مقبول
التي صدرت ضد سـتة أفـراد اعـترفوا بالاشـتراك في قتـل ثلاثـة 
مــن موظفــي مفوضيــة الأمــم المتحــدة لشــؤون اللاجئــــين في 
أتـامبوا في ٦ أيلـول/ســـبتمبر ٢٠٠٠، فضــلا عــن التــهم غــير 
الخطـيرة وفـترة السـجن القصـيرة الـتي حوكـــم ــا أحــد قــادة 
الميليشيات المعروفين جيدا، شـجعت بعـض العنـاصر المتشـددة 
ـــة  في الميليشـيات علـى التخطيـط لاسـتئناف العمليـات الهجومي
ـدف زعزعـة اسـتقرار الوضـع في تيمـور الشـرقية الـــتي تتــهيأ 
للانتخابـات والاســـتقلال. وهنــاك أيضــا قلــق مــن أن بعــض 
عنـاصر الميليشـــيات اعتمــد اســتراتيجية تجميــد النشــاط حــتى 
الاستقلال اعتقادا بأن الوجود العسكري الدولي سـيزول عـن 

تيمور الشرقية. 
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ولا تــزال قــدرة الميليشــيات علــى ممارســــة نشـــاطها  - ٥٠
والتـدرب بـدون عـائق في بعـض المنـاطق مصـدرا للقلـق. وقـــد 
انخفضت كمية أسـلحة الميليشـيات عـن طريـق العمليـات الـتي 
قامت ا القوات الإندونيسية المسلحة وثمة مؤشرات علـى أن 
حمل الأسلحة بصــورة علنيـة في تيمـور الغربيـة قـد قـل. إلا أن 
الميليشــيا لا تــزال قــادرة علــى الوصــول بســــهولة إلى مخـــابئ 
أسلحة حديثة لاستخدامها في عملياـا، وهـي أسـلحة تشـمل 
القنابل اليدوية والأسلحة الصغيرة شبه الآلية والآلية بالكـامل. 
والعناصر المتشددة القادرة على القيادة التنفيذية والتكتيكية لا 

تزال أيضا قادرة على العمل انطلاقا من تيمور الغربية. 
وداخــل تيمــور الشــرقية، مــا ز ال احتمــــال وقـــوع  - ٥١
أحداث عنف طائفية أو بين الأحزاب خـلال الفـترة الانتقاليـة 
مــاثلا. وقــد تطــورت حــوادث متفرقــــة في تيمـــور الشـــرقية 
لتتحول بسرعة إلى مواجهات أوسع نطاقـا وعمليـات إحـراق 
ـــــل  للمنـــازل، مثلمـــا حـــدث في باوكـــاو وفيكيكـــي في أوائ
آذار/مـــارس ٢٠٠١ ومـــرة أخـــــرى في باوكــــاو في أواخــــر 
أيار/مايو ٢٠٠١. ولا يزال تيموريون عديدون يخشون الحياة 
السياسـية المتعـــددة الأحــزاب حيــث يربطوــا بمــا حــدث في 
المـاضي مـن مواجهـة وعنـف. وردا علـى ذلـك، تواصــل إدارة 
الأمـم المتحـدة الانتقاليـة في تيمـور الشـرقية والإدارة الانتقاليــة 
لتيمـور الشـرقية تعزيـز تدابـير الأمـن الـتي تسـتتبع جـا منســقا 
بـين العنصـر المـدني والعسـكري وعنصـر الشـرطة. ويبلـغ قــوام 
قـوة إدارة الأمـم المتحـــدة الانتقاليــة ٩٥٣ ٧ فــردا مــن جميــع 

الرتب، في حين يبلغ قوامها المأذون به ٨ ٩٥٠ فردا. 
  

 سادسا - البعثة الخلف 
ورد في تقريـري المـؤرخ في ١٦ كـــانون الثــاني/ينــاير  - ٥٢
(S/2001/42) أن تيمور الشرقية ستحتاج إلى دعـم دولي كبـير 

بمجرد أن تنال استقلالها، وأن هـذا الدعـم سـيقدم مـن خـلال 
بعثـــة متكاملـــة يحـــدد مجلـــس الأمـــن ولايتـــها وتمــــول مــــن 

الاشـتراكات المقـررة. وطلـب مجلـس الأمـن في القــرار ١٣٣٨ 
(٢٠٠١) المـــؤرخ ٣١ كـــانون الثـــاني/ينـــاير ٢٠٠١ وضــــع 
توصيـات مفصلـة لتوفـير وجـود دولي كبـير في تيمـور الشـرقية 
بعد الاستقلال، علـى أن تتخـذ هـذه التوصيـات بالتعـاون مـع 
شـعب تيمـــور الشــرقية والجــهات الدوليــة والثنائيــة الأخــرى 
ـــاديق الأمــم  المعنيـة، ولا سـيما المؤسسـات الماليـة الدوليـة وصن

المتحدة وبرامجها. 
ويتولى الفريق العامل المعني بالتخطيط لمرحلة مـا بعـد  - ٥٣
إدارة الأمــم المتحــدة الانتقاليــة في تيمــور الشــرقية التخطيـــط 
لتوفـير هـذا الوجـود بالتعـاون مـع فرقـة عمـــل متكاملــة تابعــة 
للبعثـة في نيويـورك. وتحقـق قـدر كبـــير مــن التقــدم في تحديــد 
اـالات الـتي تتطلـب دعمـــا مســتمرا، وينصــب الســعي الآن 
علــى تعيــين المــهام المحــددة والجــداول الزمنيــة، والمشـــاورات 
ــة  جاريـة ـذا الشـأن. وسـتنقح الخطـة لتعكـس هيكـل الحكوم
ـــن يتضــح إلا بمجــرد تحقيــق  المسـتقلة لتيمـور الشـرقية الـذي ل
بعـض التقـدم في المناقشـات الدائـرة حـول الجمعيـة التأسيســية. 
وعلى الرغم مما تقـدم ذكـره، فمـن الواضـح أن الوجـود العـام 

سينخفض بصورة كبيرة. 
ــة في  وسـيضم العنصـر المـدني في البعثـة العنـاصر اللازم - ٥٤
العمليـات الكبـيرة الـتي يرأسـها الممثـل الخـــاص للأمــين العــام. 
ومــن المتصــور إمكانيــة تعيــين الممثــل المقيــم لبرنــامج الأمــــم 
المتحدة الإنمائي/منسق الأمـم المتحـدة المقيـم في منصـب نـائب 
الممثل الخاص للأمين العام مع دعمهما بمكتب صغير للشـؤون 
السياسية. وينبغي أيضـا تأسـيس مكتـب للمستشـار القـانوني، 
وجهة تنسيق للشـؤون الجنسـانية، ومكتـب للعلاقـات العامـة، 
ـــة. وينبغــي أن تحتفــظ البعثــة أيضــا  ومكتـب للشـؤون الإداري
بمكتـب اتصـال في جاكرتـا. ومـن الضـــروري في اعتقــادي أن 
تشـمل البعثـة، ضمـن أركاـا الأساسـية، عنصـرا فعـــالا معنيــا 
بحقــوق الإنســان. ومــن المحتمــــل أن يتطلـــب الأمـــر عنصـــرا 

للمساعدة في تنظيم الانتخابات. 
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ورغــم التقــدم الكبــير المحــــرز في توظيـــف الموظفـــين  – ٥٥
الحكوميين من أبناء تيمور الشرقية، بأن معظمهم سيكون قـد 
مضــى علــى تعيينــهم في وظائفــهم، عنــد الاســــتقلال، مـــدة 
تتراوح بين ستة أشـهر واثـني عشـر شـهرا لا أكـثر، وسـتكون 
النظـم الـتي يسـتخدموا في العمـل جديـدة وهشـة. وقـد عيــن 
الكثيرون من الموظفين الجـــدد فــي وظائــف بمستوى يتناسب 
إلــــى حـــــد كبــير مــع مــا لديــهم مــــن إمكانـــات للنـــهوض 
بمسؤوليات عملهم، ولكنهم سيحتاجون إلى مواصلة التـدرب 
وإلى مساندة مستمرة حتى يتمكَّنوا من أداء عملـهم باطمئنـان 
ـــن  وثقـة. ومـن ثم، سـيلزم الاحتفـاظ في البعثـة بفريـق صغـير م
ـــة إضفــاء  الموظفـين الفنيـين في شـتى اـالات لاسـتكمال عملي
طابع تيمور الشرقية ونقل الخبرات. وسيقدم هؤلاء الموظفـون 
ـــة  المســاعدة إلى الســلطات التيموريــة في اــالات ذات الأهمي
المطلقــة لنــهوض الحكومــة بمســؤولياا بصــورة فعالــة، مثــــل 
الإدارة التنفيذيـــة والإدارة المركزيـــة، وإدارة المـــوارد الماليـــــة، 
والعدالة وحقوق الإنسان، والأمن فضلا عن مجـالات السـيادة 
الوطنيـة، مثـل الرقابـة علـى الحـدود. ومـن المتصـور أن الحاجــة 
لهذه الوظائف لـن تزيـد علـى أكـثر مـن سـنتين، وأن معظمـها 
سـتنتهي الحاجـة إليـه في فـترات أقـل. وقـد نجـح برنـامج الأمـم 
المتحدة الإنمائي بالفعل في تحديـد الاحتياجـات اللازمـة للفـترة 
التاليــة مباشــرة لنيــل الاســتقلال في تقريــر مفصــل عــن بنـــاء 
القدرات اللازمة لرشاد الحكم وإدارة القطاع العـام وقـد قُـدم 
ـــر المــانحين في كامــبرا في حزيــران/يونيــه  هـذا التقريـر إلى مؤتم
٢٠٠١. وإدارة الأمــم المتحــدة الانتقاليــة في تيمــور الشـــرقية 
بسبيلها إلى الانتهاء من إعـداد تقييـم مـل مجموعـة المـهارات 
المتكاملـة الـتي سـتتيحها جميـع المصـادر المانحـة، بغيـة الاحتفــاظ 
بـالحد الأدنى المطلـق مـن أعـداد الموظفـــين المطلوبــين في البعثــة 
الجديدة. وسيكون من المهم في الفترة التالية للانتخابـات بـدء 
حوار مفصل مـع شـعب تيمـور الشـرقية بشـأن هـذه العمليـة، 
علـى ألا يقتصـر ذلـــك علــى عــدد الخــبراء اللازمــين، بــل أن 

يشمل أيضا بناء آليـات فعالـة تحظـى بقبـول متبـادل مـن أجـل 
التوظيـف وإدارة هـذا العنصـر مـن البعثـة. وسـيلزم اتبـاع ـــج 

مبتكر في هذه االات. 
ومـن المتوقـــع أن عــدد موظفــي إدارة الأمــم المتحــدة  – ٥٦
الانتقالية في تيمور الشرقية الممولـين مـن الاشـتراكات المقـررة 
ـــلإدارة الانتقاليــة لتيمــور الشــرقية  والذيـن يقدمـون المشـورة ل
ســينقص بنســبة ٣٥ في المائــة تقريبــا بنهايــــة تشـــرين الأول/ 
أكتوبر ٢٠٠١، وبنهاية الولاية الحاليـة، سـيصبح مـن الممكـن 
ــــي إدارة  حتمــا تخفيــض عــدد الموظفــين المدنيــين الدوليــين فـ
الأمـــم المتحـــدة الانتقاليـــة في تيمـور الشـرقية  بنســـبة ٧٥ في 
المائة تقريبا، أما الموظفون المدنيون الدوليون العاملون في مجــال 
الشـؤون الإداريـة بـإدارة الأمـم المتحـــدة الانتقاليــة في تيمــور، 
فستنخفض نسبتهم بما يصل إلى ٢٠ في المائة. ولن تؤثـر هـذه 
التخفيضـات المتوقعـة علـى الخطـط الجـاري إعدادهــا. ويعــتزم 
ممثلي الخاص تقديم معلومات مفصلة عن هذه التخفيضات في 
ســياق المناقشــات المتعلقــة بالميزانيــة الــتي ســــتجري في فـــترة 
متـأخرة مـن هـذا العـام، وسـيجري إبـلاغ مجلـس الأمــن ــذه 

المعلومات في تشرين الأول/أكتوبر ٢٠٠١. 
ويسـير العمـل في بــناء دائــرة شــرطة تيمــور الشــرقية  – ٥٧
وتدريبها وفق خطة متدرجة المراحل تستهدف بحلول نيسان/ 
أبريــل ٢٠٠٣ الوصــول بقــوة الشــرطة إلى قوامــــها الكـــامل 
المؤلـف مـن ٠٠٠ ٣ فـرد. وإلى حـين أن يسـتوفي جميـع أفـــراد 
شـرطة تيمـور الشـــرقية الثلاثــة آلاف تدريبــهم وتكتمــل لهــم 
القدرة على النهوض بالمهام الاعتيادية للشرطة، سيلزم وجـود 
قـوة شـرطة مدنيـة تابعــة للأمــم المتحــدة. وســيظل دور هــذه 
القـوة هـو الـدور التنفيـذي لأعمـال الشـرطة، الـذي ســيتحول 
تدريجيـــا إلى دور توجيـــهي ورقـــابي مـــع الاطـــــراد في عــــزو 
ـــور الشــرقية.  المسـؤولية عـن مـهام الأمـن العـام إلى شـرطة تيم
ورهنا بمزيد من الاستعراض، فإن شرطة الأمم المتحـدة المدنيـة 
التي سيتقلص عددها، يتوخى أن يظل قوامها أثناء ذلك كبيرا 
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إلى أن تصبح شرطة تيمور الشرقية مدرّبة تماما ومنتشرة علـى 
نحو كامل. 

وعلى النحو المذكور آنفا، لا يزال هناك قلق مسـتمر  - ٥٨
إزاء الوضـع الأمـني في تيمـــور الشــرقية. فعلــى الرغــم مــن أن 
عمليات تسلل اموعـات التابعـة للميليشـيات ضئيلـة نسـبيا، 
فطالمـا أن حكومـــة إندونيســا لم تحلّــها، فإــا ستســتمر في أن 
تشـكل ديـدا للاسـتقرار الداخلـي في تيمـــور الشــرقية ورفــاه 
وأمن اللاجئين الذين ما زالــوا في تيمـور الغربيـة. ولـذا سـتظل 
ثمة حاجة إلى قوة للأمم المتحدة كي تواصل الحفاظ على بيئـة 
آمنة، وذلك بالتنسيق الوثيق مع حكومة تيمـور الشـرقية، مـع 
التركـيز الخـاص علـى تواجـــد قــوي في المنــاطق الواقعــة علــى 
الحـدود. وتبعـا لذلـك، ينبغـي نشـر قـوة قتاليـة قويـة بمســـتواها 
الحـــالي في منـــاطق تيمـــــور الشــــرقية الحدوديــــة وفي جيــــب 
أوكوسـي. وفي القطـاع الشـرقي، يمكـن خفـض عـدد كتــائب 
المشـاة الموجـودة حاليـــا في المنطقتــين الوســطى والشــرقية مــن 
ثلاث كتائب إلى كتيبة واحدة، شريطة أن تظل الحالة الأمنيـة 
ـــاثل في القطــاع  مسـتقرة. وبعـد ذلـك، تعـين إجـراء خفـض مم

الأوسط، مع مراعاة حالة الأمن الأكثر تعقيدا. 
وينبغي أن تكون قـوة حفـظ السـلام كثـيرة التحـرك،  - ٥٩
وتتمتـع بـــالقدرة علــى مواجهــة أي ديــد خارجـــي وتوفــير 
الدعـم الأمني لأي مكـان يشهــد اضطرابـــات داخـــل البلـــد. 
وسيلـزم توفــير ما يكفي من الموارد في مجال القدرة علـى نقـل 
القوات، ومن المهندسـين والطـائرات ووسـائل الاتصـالات في 
سـبيل المحافظـة علـى مسـتوى عـال مـن القــدرة علــى التحــرك 
التكتيكي في المناطق الحدوديــة والانتقــال إلـــى منـاطق أخـرى 
ــا أن  في البلـد، فضـلا عـن الدعـم في مجـال النقـل والإمـداد. وم
تسـتوفى جميـع الشـروط الـتي تتيـح الانســـحاب مــن القطــاعين 
الأوسط والشرقي، حتى يجري خفـض عـدد المهندسـين الذيـن 
يقدمون الدعم إلى نصف عددهم الراهن. ومـن شـأن تبسـيط 
الإجـــراءات في مجـــالات الدعـــم الأخـــرى أن يتيـــح خفــــض 
الموظفين العاملين في الوحـدات التابعـة للقـوة وفي المقـر. كمـا 

سـيتم خفـض فريـق المراقبـــين العســكريين الحــالي، وســينصب 
تركيزه على المناطق الواقعة على الحدود. 

ــــــة خاضعـــــة للاســــتعراض  وســـتبقى الحالـــــة الأمنيـ - ٦٠
الدائــم، وسأطلــع مجلس الأمــن على مـا يحـدث وفقـا لذلـك. 
وأعتزم تقديم توصيات أخرى بشأن حجـم الشـرطة والقـوات 
العسكرية في تقرير أرفعـه في وقـت لاحـق إلى الـس، وذلـك 
بما يتفق مع عمليات تقدير الحالة الأمنية والخطر التي ستجري 

بعد الانتخابات. 
  

 سابعا - المسائل المالية 
أذنـــت الجمعيـــة العامـــة للأمـــــين العــــام في قرارهــــا  - ٦١
٢٢٨/٥٥ باء المؤرخ ١٤ حزيران/يونيه ٢٠٠١، بـأن يدخـل 
فــي التزامــات بمبلــغ لا يتجاوز إجماليـــه ٢٨٢ مليـــون دولار 
للفــترة مـــن ١ تمـــوز/يوليـــه إلى ٣١ كـــانون الأول/ديســـمبر 
٢٠٠١. وإذا مـا قـرر مجلـس الأمـن تمديـد ولايـــة إدارة الأمــم 
المتحدة الانتقالية في تيمور الشرقية، فـإن تكلفـة الإنفـاق علـى 
الإدارة الانتقالية سيتم الوفاء ا أولا في حدود الموارد المبدئيـة 
الـتي وافقـت عليـها الجمعيـة العامـة. والعمـل جـار حاليـا علـــى 
إعـداد الميزانيـة المقترحـة لـلإدارة المذكـورة لفـترة الاثـني عشـــر 
شـــهرا بأكملـــها والممتـــدة مـــن ١ تمـــــوز/يوليــــه ٢٠٠١ إلى 
٣٠ حزيـران/يونيـــه ٢٠٠٢، وســتقدم إلى الجمعيــة العامــة في 
ــران/يونيـه ٢٠٠١، بلغـت  دورا السادسة والخمسين. وفي ٣٠ حزي
الأنصبـة المقـررة غـير المسـددة للحسـاب الخـاص لـلإدارة الانتقاليــة 
منذ تاريخ إنشـائها في ١ كـانون الأول/ديسـمبر ١٩٩٩، ٢٦٢,٦ 
مليـون دولار. وبلـغ مجمـوع الأنصبـة المقـررة غـير المسـددة لجميــع 

عمليات حفظ السلام، ٢٧٤,٤ ٢ مليون دولار. 
  

 ثامنا - النتائج 
كانت فترة الأشهر الستة الماضية فـترة مثمـرة للغايـة،  -٦٢
إذ أن شــعب تيمــور الشــرقية تمكَّــن، بالشــــراكة مـــع الأمـــم 
المتحدة، ولكن وحده بصورة متزايدة، من تحقيق أوجـه تقـدم 
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عريضة على طريـق الاسـتقلال والحكـم الـذاتي. وعلـى الرغـم 
ـــة الأمنيــة  مـن وقـوع عـدد مـن الحـوادث الخطـيرة، تبقـى الحال
العامـة في تيمـور الشـرقية مسـتقرة. وفي الوقـت نفسـه، تعمـــل 
إدارة الأمم المتحدة الانتقاليـة في تيمـور الشـرقية جـاهدة علـى 
أن تكـون الانتخابـات لتشـكيل جمعيـة تأسيسـية تتــولى إعــداد 
دستور لتيمور الشـرقية المسـتقلة والديمقراطيـة انتخابـات حـرة 

نزيهة ومنظمة. 
وكانت جلسات الاستماع العامـة الـتي عقـدت علـى  - ٦٣
مسـتوى المقاطعـات في الشـهرين المـاضيين، والـتي شـارك فيــها 
آلاف المواطنــين، بمثابــة تجســيد رائــع للمشــاركة الشـــعبية في 
العملية السياسية في تيمور الشـرقية. ومـن الواضـح أن النقـاش 
الدائر حول الدستور المقبل يسـتحوذ علـى اهتمـام شـديد مـن 
جانب شرائح واسعة من السـكان. وقـد تصـرف قـادة تيمـور 
الشـرقية بمسـؤولية كبـيرة لتعزيـز السـلام والتسـامح والاحــترام 
ــذي  المتبـادل، علـى النحـو الـوارد في ميثـاق الوحـدة الوطنيـة ال
وضعوه. وهذا يبشر بمستقبل زاهـر لتيمـور الشـرقية. وبطبيعـة 
الحال، فإن هذه الأمة الطريـة العـود سـتواجه عـددا كبـيرا مـن 
المصــاعب والتحديــات. وتتمثــل إحــدى المــهام الرئيســــية في 
إنشـاء مؤسسـات إداريـة فعالـة وقـادرة علـى الاسـتمرار ماليــا. 
والمثـابرة ضروريـة، وذلـك لكفالـة تشـكيل الجمعيـة التأسيســية 
والحكومـة الجديـدة بطريقـة سلسـلة، ولترسـيخ جـو ســلمي في 
ـــذي ســيتناول دســتور تيمــور الشــرقية الأول  إطـار النقـاش ال

والانتقال إلى مرحلة الاستقلال. 
وفي هذه المرحلة الحرجة من الفترة الانتقاليـة الـتي تمـر  - ٦٤
ـا تيمـور الشـرقية، سـتواصل الأمـــم المتحــدة بلــورة الخطــط 
الخاصة بالبعثة التي ستخلف الإدارة الانتقاليـة، وذلـك اسـتنادا 
إلى مفهوم العمليات المبينة أعلاه، ولكـن مـع اتبـاع ـج مـرن 
يـأخذ تطـــور الحالــة علــى أرض الواقــع في الاعتبــار. وأعــتزم 
متابعة التطورات عـن كثـب في الأشـهر القادمـة، والعـودة إلى 
مجلـس الأمـن بتقريـر إضـــافي آخــر قــرب ايــة شــهر تشــرين 

الأول/أكتوبـر ٢٠٠١ عندمـا تكـون الانتخابـات قـد جـــرت، 
والجمعية التأسيسية ومجلس الوزراء قـد شـكلا، وانخرطـا كليـا 
في عملهما، وتكون منخرطة كليا في عملـها، وتكـون صـورة 

الاحتياجات المستقبلية قد أصبحت أكثر وضوحا.  
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النقاط المرجعية الرئيسية - الإنجازت المتوقعة بنهاية الفصل الذي يشمله التقرير(أ) 

 الجدول ١ 
الأمن والنظام الشؤون الخارجية قوة الدفاع تسليم المسؤوليات الإدارية الشؤون السياسية  

كانون 
الأول/ 
ديسمبر 

 ٢٠٠٠

إنجاز خطط التدريب مـن قبـل   ?

الإدارة 
ورقـة خيـارات تتنـاول مســائل  *

الإمدادات/المشتريات 
(٨٠ ٪) اســتعراض/تنقيــح الخرائـــط 
ــــف  التنظيميـــة وخطـــط التوظي
للإدارات (حاليا بنسبة ٩٥ ٪) 
استعراض/تنقيح عملية ومعايير  ?

التوظيف 
ـــف جميــع  مباشـرة عمليـة توظي ?

ــــثر مـــن المــدراء العــامين و أك
٣٥ ٪ مــن عمليــــة التوظيـــف 

للرتب من ٥ إلى ٧ 

جــرى البــت في اختيــــار  X

ـــرص  الموظفـين وتنسـيق ف
التدريـــــب في الخـــــــارج 
(أنجز في نيسان/أبريل) 

تعيــين ٥٠ ٪ مــن موظفــــي  *
ــــــة  إدارة الشــــؤون الخارجي

(أنجز) 
وضـــع الخرائـــــط التظيميــــة  ?

والهياكل 

تم تدريـــب ٢٥٠ شـــــرطي  ?

محلي 
ـــــــة  المرحلـــــة ١ مـــــن خط ?

الإدمــاج أنجــزت - إعـــادة 
هيكلة الشرطة المدنية 

محـــاكم مقاطعـــات ديلـــــي  ?

وبوكـو وأويكوسـي تعمـــل 
بالكامل 

(٦٠ ٪) الســــجون في بيكـــــورا 
وغلينــــو وبوكــــــو تعمـــــل 

بالكامل (أنجز) 

كانون 
الثاني/ 
يناير 

عقدت حلقات عمل في جميع القطاعات للاتفاق على استراتيجيات التنفيذ التفصيلية 

آذار/ 
مارس 

 ٢٠٠١

تــأييد الـــس الوطـــني لقـــاعدة  ?
تنظيميـــــة لانتخـــــــاب جمعيــــــة 
ـــر الإدارة  تأسيسـية وموافقـة مدي

الانتقالية عليها  
ــــة  إعــلان مديــر الإدارة الانتقالي ?
يـوم ٣٠ آب/أغســـطس موعــدا 

لانتخاب الجمعية التأسيسية 
اختيــــار المرشــــحين وتشـــــكيل  ?
ــــــة المســـــتقلة  اللجنــــة الانتخابي
ــــة لإدارة  وتشــكيل الهيئــة الرسمي

الانتخابات 
ـــى  مباشــرة التســجيل المــدني عل ?

ــــن ٨٥ ٪ مـــن  تعيــين أكــثر م X

المدراء العامين (حاليا ٧٧ ٪) 
ــــن ٦٠ ٪ مـــن  تعيــين أكــثر م *

ـــــب مــــن ٥  الموظفـــين في الرت
إلى ٧، باستثناء مدراء المدارس 

ورئيسات الممرضات 
القــانون الأساســي : القــــانون  X

الإداري (لم ينجز) 
قــانون الخدمــــة المدنيـــة (أنجـــز  X

جزئيا) 
ــــن  إنفــاق الــوزارات لأكــثر م *

البت في اختيار الموظفين  ?

وتنسـيق فـرص التدريـــب 
في الخارج 

اعتمــاد تشـــريع لإنشـــاء  ?

قوة الدفاع وإطار إعـادة 
الإدماج 

اعتمــــاد إطــــــار إعـــــادة  ?

إدماج المقاتلين السابقين

تعيـين جميــع موظفــي وزارة  ?

الشؤون الخارجية 
وضع الآليات المشتركة بين  ?

الـوزارات والدوائـــر لمعالجــة 
العلاقـات علـى الحـدود مـــع 

إندونيسيا وأستراليا 
(٢٠ ٪) وضــع إطــــار لخدمـــات 
ـــــز  الشـــؤون القنصليـــة (أنج

جزئيا) 

تم تدريــــب مــــا مجموعــــــه  ?

٥٠٠ شرطي محلي 
تنفيـذ المرحلـة ٢ مـن خطـــة  X

ــــد  الإدمــاج : مشــروع رائ
لإقامـــة مراكـــز شــــرطة في 

القرى (لم ينجز) 
محكمـــــة ســـــواي تعمــــــل  ?

بالكامل 
اعتمــاد ســجل للصحـــائف  X

الجنائية (لم ينجز) 
اعتماد خدمة كاتب العدل  X
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الصعيد الوطني بغية نشر كشف 

بأسماء الناخبين 
ــة  اتفـاق علـى حملـة وطنيـة للتربي *

الوطنية بالاشتراك مع المنظمــات 
غير الحكومية المحلية 

صدور قرار عـن الـس الوطـني  ?

ـــه أو  و/أو الحكومـة بشـأن توجي
قـــــــاعدة تنظيميـــــــة لإنشــــــــاء 

لجنة/لجان دستورية 

٢٠٪ مــن الميزاينــــة الرأسماليـــة
ـــة  وأكـثر مـن ٤٠ ٪ مـن ميزاني

السلع والخدمات 
إنجـــاز خطـــة تســـــليم النظــــم  X

والبيانات 
إنجاز اســتعراض سـلم المرتبـات  *

والرتب 
استراتيجية مكافحة الفساد  ?

(لم ينجز) 

أيار/ 
استعراض شامل للخطط القطاعية، بما في ذلك التقدم المحرز في بلوغ الأهداف وإدخال تعديلات على الأهداف التي تحققت مايو 

حزيران/ 
يونيه 

 ٢٠٠١

المفوضون يؤدون اليمين بصورة  ?

ــــــر الإدارة  جماعيـــــة أمـــــام مدي
الانتقالية 

حملة وطنية للتربية المدنيـة بشـان  ?

ــــتورية  المواضيــع والمســائل الدس
الأساسية (حتى ١٥ أيار/مايو) 

اللجنة الانتخابية المسـتقلة تعقـد  ?

جلساا الأولى 
تنفيذ برامج التربية المدنيــة لعامـة  ?

الشـعب مـن قبـــل متدربــين مــن 
تيمور الشرقية 

إنجـــــــاز التســـــــــجيل المــــــــدني  ?

(٢٠ حزيران/يونيه) 
إنجاز الكشف بأسماء الناخبين(ب) 
بــدء حمــلات توعيــــة النـــاخبين  ?

بشأن النظام الانتخابي 
  

تعيـين الموظفـين المســـؤولين عــن  ?

ـــــــد  الانتخابــــــات علــــــى صعي
المقاطعات 

ــــن ٩٠ ٪ مـــن  تعيــين أكــثر م ?

ـــــــب مــــــن الموظفـــــين في الرت
٥ إلى ٧ 

سكان تيمور الشرقية يشــغلون  X

أكثر من ٧٠ ٪ مـن الوظـائف 
ذات الصلاحيات القانونية 

إنجاز أكثر من ٤٠ ٪ مـن أيـام  (٪)
التدريـــــب حســـــب الخطـــــــة 

الموضوعة لذلك 
أنفقــت الــوزارات أكــثر مــــن  ?

٦٠ ٪ مــن الميزانيــة الرأسماليـــة 
ـــة  وأكـثر مـن ٨٠ ٪ مـن ميزاني

السلع والخدمات 
اعتماد نظام إدارة الأداء المتفق  X

عليه للفترة ٢٠٠١-٢٠٠٢ 

? تجنيد ٦٠٠ جندي 

برنــامج إعــادة الإدمــــاج  ?

يعمل بالكامل 

وزارة الشــــؤون الخارجيـــــة  ?

تعمل بالكامل 
ــات  تقـديم اقـتراح إنشـاء بعث ?

تمثيليـة في الخـارج في ســـياق 
الميزانية 

ــــــــــــب  مواصلـــــــــــة التدري ?

الدبلوماسـي المكثـف لجميــع 
الموظفين 

تم تدريــــب مــــا مجموعــــــه  ?

٨٠٠ شرطي مدني 
ـــــــة  المرحلـــــة ٣ مـــــن خط X

الإدمـــاج : نشـــــر مراكــــز 
الشــرطة في القــرى الواقعــة 

في المقاطعات المتبقية 
ــــــــل  إنجــــــاز دراســــــة تحلي (٪)
الاحتياجـات للاسـتعانة ـــا 

في وضع خطة الإدماج 
ــــــة إصـــــلاح  تشــــكيل لجن (٪)

القوانين 
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ـــــــــول/  أيل
ســـــــــبتمبر 
 ٢٠٠١

ــــــم  وضـــــع الشـــــكل النـــــهائي لقوائ
المرشـحين الحزبيـين وقوائـم المرشـــحين 

المستقلين. 
بدء الحملة الانتخابية التي تستمر سـتة 
أســـابيع بصـــورة رسميـــة (١٥ تمــــوز/ 

يوليه). 
ــــر المقـــدم إلى  إكمــال مشــروع التقري

الجمعية التأسيسية. 
ــــــم  إكمــــال الشــــكل النــــهائي لقوائ

الناخبين (١٢ آب/أغسطس). 
تعيـــين وتدريـــــب موظفــــي إحصــــاء 

الأصوات. 
انتــهاء الحملــــة الانتخابيـــة (٢٥ آب/ 

أغسطس). 
يـــوم إجـــراء الانتخابــــات (٣٠ آب/ 

أغسطس). 
إحصــاء الأصــــوات وتجميـــع النتـــائج 

(حتى ٦ أيلول/سبتمبر). 
ــــدة (٩ أيلـــول/  إعــلان النتــائج المعتم

سبتمبر). 
تـولي الجمعيـة التأسيســية المكونــة مــن 

٨٨ عضوا (١٥ أيلول/سبتمبر). 

تعيـين أكـثر مـن ٩٠ ٪ مـن موظفـــي 
المستويات ١-٤. 

التيموريـون الشـرقيون يتولــون أكــثر 
مـــــن ٩٠ ٪ مـــــن الوظــــــائف ذات 

السلطة الرسمية. 
إجـــــراء تخفيضـــــات في الموظفـــــــين 
الدوليين حسب الخطط الموضوعة. 

إنجــاز أكــــثر مـــن ٦٥ ٪ مـــن أيـــام 
التدريب المدرجة في الخطة. 

الإنفاق الرأسمالي والسلع والخدمـات 
ــــــرات  في حــــدود ١٠ ٪ مــــن تقدي

السلطة المالية المركزية. 
اسـتحداث نظـــام إدارة الأداء للفــترة 

 .٢٠٠١-٢٠٠٢
ورقة خيارات بشأن الهيـاكل البديلـة 

للخدمة المدنية وتكاليفها. 

تحديد ووضع أولويـات الصكـوك  
الدولية التي ينبغــي أن تنضـم إليـها 

تيمور الشرقية. 

تدريـب مـا مجموعـه ٠٥٠ ١ مــن 
ــــمل هـــذا  رجــال الشــرطة. ويش
الرقــم حــوالي ٤٠٠ مــن رجـــال 
الشـرطة السـابقين، لتوفـير الخـــبرة 

للقوة. 
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ـــــــــانون  ك
الأول/ 
ديســـــــمبر 
  ٢٠٠١

بدء عمل الإدارة الانتقالية الدولية.  
إنجــاز ١٠٠ ٪ مــــن أيـــام التدريـــب 

المدرجة في الخطة. 
وضـع خطـط التدريـب لعــام ٢٠٠٢ 

حسب الإدارات. 
الإنفاق الرأسمالي والسلع والخدمـات 
ــــــرات  في حــــدود ١٠ ٪ مــــن تقدي

السلطة المالية المركزية. 
وضع نظام اعتماد لدورات التدريب 

المهني وبشأن الخبرة في الوظائف. 

وضـــع الشـــكل النـــهائي لخطــــط تعيين وتدريب ٦٠٠ جندي. 
لتبـادل العلاقـات الدبلوماسـية مــع 

البلدان الرئيسية. 
وضـــع الشـــكل النـــهائي لخطــــط 

العضوية في الأمم المتحدة. 

تدريـب مـا مجموعـه ٢٠٠ ١ مــن 
رجال الشرطة المحليين. 

الهــدف النــهائي الوصــول بعــــدد 
القوة إلى ٠٠٠ ٣ فرد. 

المرحلـة ٤ مـــن خطــة الاندمــاج: 
ـــــة“- تحديــــد  ”منتصـــف المرحل
ــــ ٢٢١ نقطــة شــرطة في  مواقـع ل

القرى. 
ــغلون  التيموريـون الشـرقيون سيش

كل وظائف وزارة العدل. 
 

? أنجز أو يتوقع إنجازه بحلول يوم ٣٠ حزيران/يونيه  الرموز:
أنجز جزئيا (النسبة المئوية مذكورة حيثما أمكن)  (٪)

لم ينجز  X

أنجز في الفصل التالي  *
الحواشي: 

في حال عدم بلوغ النقطة المرجعية بنهاية الفصل المحدد لها، جرى استكمال حالتها كما هي عليه بنهاية شـهر حزيـران/يونيـه ووردت بـين قوسـين وبـالخط المـائل. وتمثـل جميـع  (أ)
النقاط المرجعية لشهر حزيران/يونيه نتائج متوقعة. 

من المقرر إصدار الكشف بأسماء الناخبين، المأخوذ عن بيانات التسجيل المدني، مطلع شهر تموز/يوليه.  (ب)
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كــــــانون 
الأول/ 
ديســــمبر 
 ٢٠٠٠

الإنفـاق مـــن الميزاينــة يبلــغ  X

ـــــل ٥٠ ٪ مــــن  علـــى الأق
التقديرات (تجاوز) 

تم تعديل الرسوم الجمركية  ?

ــــى  والرســوم المفروضــة عل
الإنتاج وبوشر استيفاؤها 

ــــــة  بوشــــر اســــتيفاء ضريب ?

الدخـــل المفروضـــــة علــــى 
الأجور 

ـــــة  أنجـــز اســـتعراض الميزاني ?

ووافقت الحكومة والـس 
الوطــني علــى التشــــريعات 

المتعلقة بالمخصصات 

بلـغ إنتـاج الأرز والـــذرة ٧٠ في  ?

ـــتري)  المائـة (٠٠٠ ١٢٠ طـن م
من معدلات سنة ١٩٩٧ 

أنجز تلقيح الجواميس والماشية   *
ــــة  أنجـــز توزيـــع الأدوات اليدوي ?

على ٠٠٠ ٤ أسرة 
تم اســـتصلاح ٠٠٠ ٥ هكتــــار  *
ـــا في ذلــك  مـن منـاطق الـري (بم

خطة مجتمعية)  
وزارة الزراعــة تعمــل بالكــــامل  *
وتم تعيين جميع الموظفين (أنجز) 

توفـــير أدويـــــة ضروريــــة  ?

ــــة مختـــارة  وإمــدادات طبي
كافيـة لمـدة ٦ أشـهر علـى 

الأقل 
إنجــاز جولتــين مــن أيــــام  ?

ــــــــــة  التحصـــــــــين الوطني
(التحصـــين ضـــــد شــــلل 
الأطفال وتوزيع جرعات 

من فيتامين (ألف)) 
تم الاتفــاق علــــى مواقـــع  ?

تشـييد ٢٥ مركـزا صحيــا 
لها الأولوية ويجري العمل 

على إعداد التصاميم 
ـــات سياســات  وضـع ورق ?

بشأن تمويل الصحة ودور 
القطاع الخاص 

ـــــم  المركـــز الوطـــني للتعلي ?

والتدريب الصحيين يعمل 
بالكامل في موقع مؤقت 

تشـغيل أساســـي لـــ ٣٠٠  *
مدرسة 

تم توزيع أكثر مـن ٨٠ ٪  ?

من الكتب المستلمة 
توزيـــــــع ٥٠٠ منحـــــــــة  ?

دراسية 
جــرى تعميــــم إجـــراءات  ?

تقديم الطلبات للمدرسين 
الجدد 

الاتفاق مع وزارة التعليـم  ?

ـــي  علــى إنشــاء كليــة ديل
للتقنيات المتعددة 

ــــــة  إنجــــاز ٦ مبــــانٍ رسمي ?

صغيرة في ديلي 
إنجاز خمسة عقود متأخرة  ?

لصيانـــة طـــــرق رئيســــية 
بطول ٢٦٠ كيلومترا 

إعـــداد قائمـــة بالمقـــاولين  ?

المحليـــــــــين والدوليــــــــــين 
الرئيسيين لصيانة الطرق 

إنجاز تطويل رصيف مرفأ  ?

ديلي  
تركيب عدادات وإصدار  *
فواتير لـ ٠٠٠ ٣ عميل  

هيئة الكــهرباء - تركيـب  X

عدادات وإصدار الفواتـير 
ــار  لمسـتهلكين تجـاريين كب
ـــــي  (تيـــار كـــهربائي ثلاث

الطور) 
كانون 
الثاني/ 

ينايــر 
عقدت حلقات عمل في جميع القطاعات للاتفاق على استراتيجيات التنفيذ التفصيلية 



2201-46428

S/2001/719

البنية الأساسية التعليم الصحة الزراعة/الاقتصاد المالية العامة  

آذار/ 
مارس 

 ٢٠٠١

ــــن الميزاينـــة  (٧٠ ٪) الإنفــاق م
يبلغ على الأقل ٦٠ ٪ مـن 

التقديرات (تجاوز) 
أنجـــز اســـــتكمال الفصــــل  ?

الثــــالث منتصــــف شـــــهر 
نيسان/أبريل 

(٥٠ ٪) اســـــتلام التيموريــــــين 
لوظــائف متعلقــــة بالنظـــام 
المـالي والمحاســـبي المركــزي، 
أو الاتفــاق علــى ضــــرورة 
استمرار الموظفين الدوليـين 
ـــلإدارة الانتقاليــة  التـابعين ل
ـــــــية  في الوظــــــائف الرئيس
ــــــام المـــــالي  المتعلقــــة بالنظ
والمحاســبي المركــزي (أنجـــز 

جزئيا) 

أنجز تلقيح الجواميس والماشية  ?

مكـــــــاتب وزارة الزراعــــــــة في  ?

المقاطعــــات تعمــــــل بالكـــــامل 
(المبـاني والموظفـون والتجــهيزات 

والنقل) 
ـــــدة  إقامـــة ٣ إلى ٥ مراكـــز رائ X

للخدمات الزراعية (لم ينجز) 
إصـدار أنظمـــة الحجــر الصحــي  X

ــــرى للحيوانـــات  والمعايــير الأخ
والنباتات (لم ينجز) 

اسـتعراض قطـاعي مشـــترك مــن  ?

قبل المانحين 
وضع التسهيلات الائتمانية الـتي  ?

يقدمها القطاع الخاص 
اعتماد الإطار القانوني التجاري  X

(لم ينجز) 
(٦٠ ٪) إنجــــــاز دراســــــة إطاريــــــــة
لـــ ٠٠٠ ٩ هكتــار مــن أشـــغال 
ـــين أن  الـري الرئيسـية (أنجـز، وتب
٩٩٩ ٢ هكتــــار فقــــــط هـــــي 

صالحة للري) 
رسم خرائط استخدام الأراضي  ?

والمباشرة بجمع معلومـات لنظـام 
المعلومات الجغرافية 

ــي  أنجـز تعيـين جميـع موظف *
ــــــــــــــة وتم  الإدارة الصحي
ـــــــــؤوليات  تحويـــــــل المس

الرئيسية 
تحقـق الاســـتخدام الملائــم  ?

لمـا يزيـد علـى ٤٠ ٪ مـــن 
ـــة المختــارة  المرافـق الصحي
في الخطـــــــط الصحيـــــــــة 

الموضوعة للمقاطعات 
(٨٠ ٪) أنجز تقييم احتياجــات 
المستشـــــفيات وقدراــــــا 

(أنجز جزئيا) 
(٥٠ ٪) وضـع وتعميـم خطــط 
ــــة مـــن  اســتراتيجية للوقاي
الملاريــــــــــا والتــــــــــــدرن 
ــــــــلية  والأمــــــراض التناس
وفـــيروس نقـــص المناعـــــة 
البشــــرية/الإيــــدز ومنــــع 

انتشارها (أنجز جزئيا) 
تمـت استشـــارة أصحــاب  ?

المصلحــة بشــأن ورقــــات 
الخيـــــــــارات المتعلقـــــــــــة 

بالسياسات الرئيسية 

تعميــــم الرؤيــــا الوطنيـــــة  X

وبيان المهام (لم ينجز) 
تشـغيل أساســـي لـــ ٦٠٠  (٪)

مدرسة (أنجز جزئيا) 
ــــــاث  إنتــــاج وتســــليم أث (٪)
ـــــذ  لـــ ٠٠٠ ٤٠ تلميــــــــ

(أنجزت نسبة ٧٥ ٪) 
تعيين ٠٠٠ ١ مدرّس  ?

ــــــة  توزيــــع ٠٠٠ ١ منح ?

دراسية 
أعيــــــد تــــــأهيل وفتـــــــح  ?

الجامعات بمرافق محدودة 
(٥٠ ٪) تم التعـــــــــاقد مــــــــــع 
استشــــــــاريين لتقــــــــــديم 
مدخــــــــــلات بشـــــــــــأن 
ــــــــاهج  السياســــــات والمن

التعليمية (أنجز جزئيا) 
(٥٠ ٪) تم تحديـــد العمليـــــات 
الإداريــة التعليميــة (أنجــــز 

جزئيا) 

إنشـاء ٤ مكـاتب إقليميـــة  ?

للبنية الأساسية 
ـــــذ  منـــح ٢٥ عقـــدا لتنفي ?

المرحلـة الثالثـة مـن صيانــة 
الطرق 

ـــط تجاريــة  (٥٠ ٪) وضـع خط
ــــد  متوســطة وطويلــة الأم
للطيران والمرافئ والطـرق 

والمياه  
تم التقيـد بمعايـــير الســلامة  ?

ـــي  الدوليـة في مطـاري ديل
وبوكو 

عـدم تجـاوز عـــدد الســفن  ?

المتـــأخرة في مرفـــأ ديلــــي 
١٨ سفينة 

ـــــم  جـــرى فحـــص وترمي ?

مجموعـــة واحـــدة لتوليـــد 
الكـــــهرباء مـــــن طــــــراز 

 Comoro PS

إعــداد ورقــة عــن إنشـــاء  X

الســــــــلطة الذاتيــــــــــة في 
٢٨ شباط/فبراير (أنجز) 

الانتــــهاء مــــــن تصميـــــم  ?

برنــــامج تدريــــبي علــــــى 
تسـوية المنازعـات المتعلقــة 

بالأراضي والملكية 
إنشاء  وتجهيز ١٣ مكتبـا  ?

للأراضـــــي والملكيــــــة في 
المقاطعات 

 
(٥٠ ٪) تطبيـــــــق السياســــــــة 
والإجـــــراءات الإداريـــــــة 
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المتعلقة بالإيجارات (أنجز) 
ــــة  تطبيــق السياســة المتعلق X

بالمباني المهجورة واحتلال 
ـــــــكل غــــــير  المبـــــاني بش

مشروع (لم ينجز) 
أيار/ 

استعراض شامل للخطط القطاعية، بما في ذلك التقدم المحرز في بلوغ الأهداف وإدخال تعديلات على الأهداف التي تحققت مايو 

حزيران/ 
يونيه 

 ٢٠٠١

(٩٠ ٪) الإنفــاق مــــن الميزاينـــة 
يبلغ على الأقل ٩٠ ٪ مــن 

التقديرات 
ــــة  تم الاتفـــاق علـــى ميزاني ?
ـــــــــترة ٢٠٠١-٢٠٠٢  الف
وتحديــد الاحتياجــات مـــن 

التمويل 
تم تحديـد تقديـرات الدخــل  ?
والاحتياجات من التمويـل 
لمـــــدة خمـــــــس ســــــنوات 
والاتفـــــاق عليـــــــها مــــــع 

المؤسسات المالية الدولية 
وضع خطة لتطويــر القـدرة  (٪)
علـى توقـع الدخـل، بمـــا في 
ذلـــــك القـــــدرة المتعلقــــــة 

بالاقتصاد الكلي 
ــــــارات  جــــرى تقــــديم خي (٪)
متعلقة بالنسب والإعفاءات 
ـــــــة  الضريبيــــــة إلى الحكوم
ـــــــــــــني  والــــــــــــس الوط
ـــة  (كجـزء مـن الميزانيـة) بغي
تحقيـق الأهـداف الموضوعــة 

للدخل 

وضع اللمسات الأخيرة وتعميم  (٪)
ــــــة  ورقـــــات الخيـــــارات المتعلق

بالسياسات الزراعية 
ــــن الدجـــاج  تم تلقيــح ٧٠ ٪ م X

والخنازير 
ــتقصائية  أنجـزت الدراسـات الاس (٪)

وعمليات الجرد الأساسية 
ــــروض  بــدء العمــل ببرنــامج الق X

الزراعية 
تم تدريب ٣٠ باحثا ومرشدا  X

ــــبن  وضــع مركــز تكنولوجيــا ال ?
والبستنة قيد التشغيل 

أنجزت مناطق تربية الأسماك  ?

أنجـــزت المرحلـــــة الثانيــــة مــــن  ?
التدريب على بناء المراكب 

أنجزت المرحلة الثانية من برنامج  ?
تنمية الغذاء والزراعة 

أنشـــــــئ ١٥٠ مركــــــــزا  (٪)
صحيــــا مجــــــهزا لتقـــــديم 
الرعايـة الأوليـة الأساســـية 
وفقــــا لخطــــــط الرعايـــــة 

الصحية للمقاطعات 
تقييم تنفيذ خطـة الرعايـة  (٪)

الصحية للمقاطعات 
التدريـــــب المتواصــــــل في  (٪)
ـــــم  المركـــز الوطـــني للتعلي
والتدريب الصحيين لرفـع 
كفاية العاملين في القطاع 

الصحي  
أنجـز تصميـم المستشــفيات  (٪)

الإقليمية 
وضعت اللمسات الأخيرة  (٪)
ــــــارات  علــــى ورقــــة الخي
المتعلقة بسياسات مـا بعـد 
ـــــــــرى  الاســــــــتقلال وج

تعميمها 
أنجـز الاسـتعراض المشــترك  ?

من قبل المانحين 

أنجــزت ورقــــة الخيـــارات  (٪)
المتعلقـــــــــة بالسياســـــــــــة 

الاستراتيجية 
تشـغيل أساســـي لـــ ٧٨٠  (٪)

مدرسة 
(٨٠ ٪) تــأهيل وتجــهيز مبــــنى 

وزارة التعليم 
ـــــم  وضـــع مكـــاتب التعلي (٪)

الإقليمية قيد التشغيل 
تدريـــب الموظفـــين علـــى  (٪)

إدارة وتنظيم التعليم 
ــــــــــــة  أنجــــــــــزت الدراس (٪)

الاستقصائية للمدارس 
أنجـز الاسـتعراض المشــترك  ?

من قبل المانحين 
ــــوارئ  تعميــم المنــهج للط ?

الوطنية بغية مناقشته 

منح عقود صيانـة للطـرق  ?
علــــى أســــاس مجتمعــــــي 
تشــــمل شــــبكة الطــــرق 
الرئيسية (٣٠٠ كيلومتر) 
إنشاء هيئة الطاقة المستقلة  (٪)
بشكل قانوني اعتبــارا مـن 

١ تموز/يوليه 
وضـع اللمسـات الأخـــيرة  (٪)
على خطة تأهيل محطـات 

الطاقة الريفية 
وضــع الخطــــط التجاريـــة  ?
ـــئ  النهائيـة للطـيران والمراف
والطـــرق والميـــاه، بمـــا في 
ــــــة  ذلـــــك معايـــــير خدم
مقترحة تتوافق مع معايـير 
الميزانيــة لتيمــور الشــــرقية 

المستقلة 
ــــات  الاتفـــاق علـــى ترتيب (٪)
إدارة إمــــــدادات الميــــــــاه 
والصـــــرف الصحــــــي في

ــــة وهـــي  ١٣ منطقــة محلي
تعمل بشكل مرضٍ 

لا يتجــاوز عــدد الســــفن  ?
المتأخرة في المرفأ ٧ سفن 
أنجـز الاسـتعراض المشــترك  ?
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من قبل المانحين 

تطبيـــق النظـــــم الإداريــــة  ?
للأراضـــــي والملكيــــــة في 

جميع الأقسام 
إدارات الأراضي والملكية  ?
ــــع  تعمـــل بفعاليـــة في جمي

المقاطعات 
ـــــــع  أنجــــــز جمــــــع وتجمي (٪)
مســــــتندات التســــــــجيل 

المتوافرة بنسبة ١٠٠ ٪ 
قــــاعدة بيانــــات توزيـــــع  ?

الأراضي قيد التشغيل 

أيلول/ 
سبتمبر 

 ٢٠٠١

إعــداد النتيجـــة النهائيـــة لميزانيـــة 
الفترة ٢٠٠٠-٢٠٠١. 

تحصيل الإيرادات للفصلين الثالث 
والرابع لفترة ٢٠٠٠-٢٠٠١ في 

حدود ٨٠ ٪ من التقديرات. 
وضع تقديرات الصرف الشهرية، 
وأرقـــام المصروفـــات في حـــــدود

٩٠ ٪ من التقديرات. 
إعداد البيانات الإجماليـة الشـهرية 
لتحصيل الإيرادات (أي، الأساس 

النقدي). 
استعراض المركــز المتعلـق بـالإدارة 
الانتقاليـة الدوليـة، في حـال عـــدم 
تعيــــــين نظــــــراء تيموريـــــــين في 

آذار/مارس ٢٠٠١. 

مناقشة ورقة خيارات السياسة الزراعية 
مع الأطراف المستفيدة: وضـع الشـكل 

النهائي لخطة العمل. 
إكمال برنامج إنعـاش إنتـاج الدواجـن 
والماشية الذي يفيد ٠٠٠ ٢٧ أسرة. 

استمرار العمل في إصلاح مناطق الري 
الرئيسية. 

التصديــق علــى أن ١٠٠ ٪ مــن الــــبن 
المصدر هو من الإنتاج العضوي.  

أكـثر مـــن ٩٠ ٪ مــن المنشــآت 
الصحية لا تملك ســوى أقـل مـن 
أسبوعين من المخزون من عقاقير 
ــترة  أساسـية منتقـاة علـى مـدى ف

ثلاثة أشهر. 
ــــرى تقـــع علـــى  ٩٠ ٪ مــن الق
مســافة في حــدود ســاعتين مـــن 
أحــد المصــادر الدائمــة للرعايـــة 

الصحية. 
تحصين ٦٠ ٪ من الأطفال دون 

سن سنة واحدة. 
إنشاء وتشغيل متجر طبي ذاتي. 

وضــع الشــكل النــهائي لعمليــــة 
رسم خريطة المدارس. 

بدء برنامج بناء المدارس. 
ـــــــع الأطــــــراف  مشـــــاورات م
المســــــتفيدة عــــــــن خيـــــــارات 

السياسيات المطروحة. 
تصميــــــم برنــــــامج لتدريــــــب 

المدرسين أثناء الخدمة. 

إبرام عقود محلية لصيانـة الطـرق 
تغطـي شـبكة الطـــرق الأساســية 

(١,٢٠٠ كيلومتر). 
تجديــد محطتــــين لتوليـــد الطاقـــة 
 .Comoro الكهربائية من طراز

ـــــة  تنفيـــذ خطـــة لمحطـــات الطاق
الريفية. 

٢٦ بلـدة تتمتـع بـإمدادات الميــاه 
عن طريق الأنابيب. 

بدء ترتيبات إدارية لـ ٢٦ مجتمعا 
محليا. 

إكمال مستودعات للعمل في ٣ 
مقاطعات. 

٤ سـفن علـــى الأكــثر تصــادف 
تأخيرات في الميناء. 

وضــــع نظــــــام للتحقـــــق مـــــن 
الممتلكات في ديلي. 

إكمال خرائط مساحية لبوكاو، 
ـــــــة لمــــــدن ٤  وخرائـــــط قاعدي

مقاطعات. 
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جمع كل المعلومات المتاحة لنظام 

المعلومات الجغرافية. 
تحصيــــل جميــــع الإيجـــــارات في 

الموعد المقرر. 

كانون 
الأول/ 
ديسمبر 

 ٢٠٠١

تحصيـل الإيـرادات للفصـــل الأول 
مـــن الفـــــترة ٢٠٠١-٢٠٠٢ في 
حـــــدود ٩٠ ٪ مـــــن امــــــوع 

الإجمالي. 
ـــــات ٩٠ ٪ مــــن  أرقـــام المصروف

التقديرات. 
اســتكمال ميزانيــة الفصـــل الأول 
(بحلـــــــــول ايـــــــــة تشــــــــــرين 

الأول/أكتوبر). 
استكمال تنبؤات الاقتصاد الكلي 
للفـــــــــــــــــترتين ٢٠٠١-٢٠٠٢ 
ـــــــــــاق  و٢٠٠٢-٢٠٠٣، والاتف
عليها مع صندوق النقد الدولي. 

ـــــة المنقحــــة مــــن  تقـــديم اموع
ـــدلات الضريبيــة إلى  خيـارات المع
الحكومـة، واسـتكمالها مـــن أجــل 
الحسابات القومية وأية معلومـات 

للتوزيع. 

إنتـاج الأرز والـذرة ٨٠-١٢٠ ٪ مـــن 
مستويات عام ١٩٩٧. 

استصلاح ٠٠٠ ٥ هكتار مـن منـاطق 
الري الصغيرة والكبيرة. 

ـــة وإعــادة تصميــم  إكمـال دراسـة مائي
ـــري  ٠٠٠ ٥ هكتــار مــن مخططــات ال

الكبيرة. 
بـــدء تشــــغيل ٨ مراكــــز للخدمــــات 

الزراعية. 
بدء تشغيل برنامج للبحــوث الزراعيـة، 
والانتـــهاء مـــن وضـــع خطـــة كــــبرى 

للزراعة. 

ـــرون  التيموريــون الشــرقيون يدي
المتجر الطبي الذاتي. 

شعبة الخدمات الصحية المركزية 
ــــــــالحد الأدنى مـــــــن  تعمــــــل ب

المستشارين الخارجيين. 
العمل جار في بنـاء مستشـفيات 
إقليمية ومراكز صحية أخرى. 

بناء ٢٥ مركزا صحيا. 
 

ــــــة للالتحـــــاق  النســــبة الإجمالي
بــالمدارس الابتدائيــة أكـــثر مـــن

 .٪ ٩٠
ــــــة للالتحـــــاق  النســــبة الإجمالي
بالمدارس الثانوية/الفنية أكثر من 

 .٪ ٤٠
أكــثر مــن ٩٠ ٪ مــن المـــدارس 
حصلت على المواد الدراسية قبل 

بداية السنة الدراسية. 
ــــم  وضــع مشــروع قــانون التعلي
الأساســــي والنظــــام التعليمـــــي 

الوطني. 
إطار التعاون بين المدارس العامــة 

والمدارس الخاصة. 
 

إكمال أعمال الصيانة المتراكمـة 
في الشبكة بأكملها. 

٣ مباني مكاتب في المقاطعات. 
٢٦ بلـدة تتمتـع بـإمدادات الميــاه 

عن طريق الأنابيب. 
بدء ترتيبات إدارية لـ ٥٢ مجتمعا 

محليا في واتسان. 
بدء العمل بقواعد ومعايير البناء. 
البــــــدء في توفــــــير خدمــــــــات 
المدفوعـــــات مـــــــن الحســــــاب 
ــــــوال  الحكومــــي وتــــداول الأم
(جيرو) من خلال مركز البريد. 
سـفينتان علـى الأكـثر تصادفـــان 

تأخيرات في الميناء. 
الانتـــهاء مـــن رســـــم الخرائــــط 
القاعديـــــــة لبقيـــــــة بلـــــــــدات 

المقاطعات. 
نظام المعلومــات الجغرافيـة يعمـل 

بصورة كاملة. 
رسم خرائط مسـاحية مشـفوعة 

بالمعلومات لكل البلدات. 
أنجز أو يتوقع إنجازه بحلول يوم ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠١.  ? الرموز:

أنجز جزئيا (النسبة المئوية مذكورة حيثما أمكن).  (٪)
لم ينجز.  X

أنجز في الفصل التالي.  *
حاشية 

في حال عدم بلوغ النقطة المرجعية بنهاية الفصل المحدد لها، جرى استكمال حالتها كما هي عليه بنهاية شهر حزيران/يونيه ووردت بين قوسين وبالخط المائل. وتمثـل  (أ)
 جميع النقاط المرجعية لشهر حزيران/يونيه نتائج متوقعة. 


