Naciones Unidas E resno15/30

Distr. general

7N
{ 41}\’/ Consejo Economico y Social 5 de octubre de 2015

G\

Periodo de sesiones de 2015
Tema 15 del programa

Resolucion aprobada por el Consejo Economico y Social el 22 de julio de 2015

[por recomendacion de la Comision Economica y Social para Asia y el Pacifico (E/2015/15/4dd.2)]

2015/30. Reorganizacion de la estructura de conferencias
de la Comision Econémica y Social para Asia
y el Pacifico para que responda a la evolucion
de la agenda para el desarrollo después de 2015

El Consejo Economico y Social,

Observando la aprobacion de la resolucion 71/1 por la Comision Econdémica y
Social para Asia y el Pacifico en su 71° periodo de sesiones, celebrado en Bangkok
del 25 al 29 de mayo de 2015,

Hace suya la reorganizacion de la estructura de conferencias de la Comision
Econdmica y Social para Asia y el Pacifico para que responda a la evolucion de la
agenda para el desarrollo después de 2015, de conformidad con lo dispuesto en la
resolucion 71/1 y sus anexos, que figuran en el anexo de la presente resolucion.

54%sesion plenaria
22 de julio de 2015

Anexo

Resolucion 71/1

Reorganizacion de la estructura de conferencias de la Comision
Economica y Social para Asia y el Pacifico para que responda a la
evolucion de la agenda para el desarrollo después de 2015

La Comision Economica y Social para Asia y el Pacifico,

Recordando sus resoluciones 69/1, de 1 de mayo de 2013, en la que decidid
llevar a cabo, en su 71° periodo de sesiones, un examen de los progresos realizados
en la aplicacion de esa resolucion, y 70/11, de 8 de agosto de 2014, sobre la
aplicacion de los resultados del Foro sobre Desarrollo Sostenible de Asia y el
Pacifico,
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Recordando también el documento final de la Conferencia de las Naciones
Unidas sobre el Desarrollo Sostenible, celebrada en Rio de Janeiro (Brasil), en junio
de 2012, titulado “El futuro que queremos”’, en particular el parrafo 100, en el que
los participantes en la Conferencia pusieron de relieve que las organizaciones
regionales y subregionales, incluidas las comisiones regionales de las Naciones
Unidas y sus oficinas subregionales, podian contribuir decisivamente a promover la
integracion equilibrada de las dimensiones econdémica, social y ambiental del
desarrollo sostenible en sus respectivas regiones,

Reconociendo recientes reuniones y conferencias internacionales en que se
trataron cuestiones relacionadas con el desarrollo sostenible y el papel de las
organizaciones regionales, y observando con aprecio el éxito de la celebracion y el
resultado de la Tercera Conferencia Mundial de las Naciones Unidas sobre la
Reduccion del Riesgo de Desastres, celebrada en Sendai (Japon), del 14 al 18 de
marzo de 20157, y la aprobaciéon de las Modalidades de Acciéon Acelerada para los
Pequefios Estados Insulares en Desarrollo (Trayectoria de Samoa) en septiembre
de 2014 por la tercera Conferencia Internacional sobre los Pequefios Estados
Insulares en Desarrollo en Apia’,

Teniendo presentes los debates sobre la agenda para el desarrollo después
de 2015 que siguen teniendo lugar en la Asamblea General, y reconociendo las
reuniones y conferencias pertinentes, en particular el foro politico de alto nivel
sobre el desarrollo sostenible, que se celebrara en Nueva York del 26 de junio
al 8 de julio de 2015, la tercera Conferencia Internacional sobre la Financiacion para
el Desarrollo, que se celebrara en Addis Abeba del 13 al 16 de julio de 2015, y la
cumbre de las Naciones Unidas para la aprobacion de la agenda para el desarrollo
después de 2015, que se celebrarda en Nueva York del 25 al 27 de septiembre
de 2015 como reunion plenaria de alto nivel de la Asamblea General en su
septuagésimo periodo de sesiones,

Observando el papel singular de la Comisiéon como el Odrgano mas
representativo en la region de Asia y el Pacifico y su amplio mandato como centro
principal de desarrollo econémico y social del sistema de las Naciones Unidas para
el desarrollo en la region,

Reconociendo la necesidad de que la Comision se adapte y responda a la
evolucion de las dificultades y oportunidades de desarrollo en la region de Asia y el
Pacifico, asi como a la evolucion de la agenda para el desarrollo después de 2015,

Poniendo de relieve, a ese fin, la importancia de fortalecer la cooperacion y la
coordinacion, y la necesidad de crear sinergias en el sistema de las Naciones Unidas
para el desarrollo a nivel mundial, regional y nacional en la region de Asia y el
Pacifico por medio de una mayor colaboracion entre la Secretaria y los fondos,
programas, organismos especializados y otras entidades del sistema de las Naciones
Unidas para el desarrollo, asi como la necesidad de forjar nuevas alianzas en ese
sistema en consonancia con la resolucion 67/226 de la Asamblea General, de 21 de
diciembre de 2012, sobre la revision cuadrienal amplia de la politica relativa a las
actividades operacionales para el desarrollo del sistema de las Naciones Unidas,

! Resolucion 66/288 de la Asamblea General, anexo.
? Resolucion 69/283 de la Asamblea General, anexos I y II.
3 Resolucién 69/15 de la Asamblea General, anexo.



Reorganizacion de la estructura de conferencias de la Comision Econémica y Social para Asia y
el Pacifico para que responda a la evolucién de la agenda para el desarrollo después de 2015

E/RES/2015/30

Subrayando que la eficacia y la eficiencia de su estructura de conferencias se
benefician de la participacion y la comunicacion entre los Estados miembros y la
Secretaria, asi como de la comunicacion con los grupos principales y otros

interesados, de conformidad con sus normas y procedimientos,

Encomiando a la Secretaria Ejecutiva por las iniciativas adoptadas para
aumentar la eficacia y la eficiencia de la estructura de conferencias y facilitar un
proceso eficaz de consultas entre los miembros y los miembros asociados sobre un
examen general y exhaustivo de la estructura de conferencias de la Comision,

Habiendo examinado los informes de la Secretaria Ejecutiva sobre la

aplicacién de la resoluciéon 69/1%,

1.  Decide revisar su estructura de conferencias, con efecto inmediato, en la

forma siguiente:

a) Establecer un Comité de Energia como parte de su estructura subsidiaria,

que se retina cada dos afios;

b)  Reconstituir el Comité de Tecnologia de la Informacion y las
Comunicaciones como Comité de Tecnologia de la Informaciéon y
Comunicaciones, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, que se retina cada dos afios;

¢)  Reconstituir el Comité de Politica Macroeconémica, Reduccion de la
Pobreza y Desarrollo Inclusivo como Comité de Politica Macroecondmica,
Reduccion de la Pobreza y Financiacion para el Desarrollo, que se retina cada dos

afios;

2. Decide también que, como resultado de las reformas enumeradas en el
parrafo 1 supra, a partir de 2016, el Comité de Tecnologia de la Informacion y las
Comunicaciones, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, el Comité de Transporte, el
Comité de Desarrollo Social, el Comité de Estadistica y el Comité de Medio
Ambiente y Desarrollo se reuniran en los afios pares; y el Comité de Politica
Macroeconomica, Reduccion de la Pobreza y Financiacion para el Desarrollo, el
Comité de Comercio e Inversion, el Comité de Reduccion del Riesgo de Desastres y

el Comité de Energia se reuniran en los afios impares;

3. Reafirma que la estructura de conferencias de la Comision se ajustara al

modelo descrito en los anexos de la presente resolucion;

4.  Solicita al Consejo de Administracion de cada institucion regional que,
en su proximo periodo de sesiones, considere la posibilidad de incorporar en sus
estatutos los cambios siguientes y de presentar los estatutos revisados a la Comision

para que los apruebe en su 72° periodo de sesiones:

a)  Abolir los comités técnicos de las instituciones regionales que los tengan;

b)  Velar por que los miembros de los consejos de administracion estén

representados por los ministerios sectoriales competentes;

¢) Considerar la posibilidad de que las instituciones regionales sean

financiadas principalmente con cargo a recursos extrapresupuestarios;

d)  Velar por que las instituciones regionales desarrollen su capacidad de

ayudar a los Estados miembros en forma eficiente y eficaz;

* E/ESCAP/71/33 y E/ESCAP/71/40.
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e) Alentar a todos los miembros y los miembros asociados de la Comision a
que aporten voluntariamente las contribuciones anuales ordinarias necesarias,
esenciales para el funcionamiento de las instituciones regionales;

5. Decide examinar cada cinco afios la pertinencia sustantiva y la viabilidad
financiera de cada institucion regional y vincular el inicio y el calendario de cada
examen con el afio de establecimiento de la institucion regional de que se trate;

6.  Exhorta a todos los asociados para el desarrollo, en particular a las
organizaciones competentes del sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo, a
que apoyen a la Comision en la promocion del desarrollo sostenible en la region de
Asia y el Pacifico mediante los mecanismos apropiados, en particular una
participacion activa en los periodos de sesiones de la Comision y una mayor
cooperacion en materia de proyectos y politicas;

7. Solicita a la Secretaria Ejecutiva que realice un seguimiento y evaluacion
sistematicos de la estructura de conferencias y su relacion con las prioridades del
programa de la Comision;

8.  Decide realizar, en su 73° periodo de sesiones, un examen de las reformas
iniciadas en virtud de la presente resolucion y solicita a la Secretaria Ejecutiva que
presente un informe que sirva de base de ese examen sobre la aplicacion de dichas
reformas e incluya en el mismo recomendaciones sobre los nuevos cambios que sea
necesario introducir en la estructura de conferencias.

Anexo I de la resolucion 71/1

Estructura de conferencias de la Comision Econémica y Social para Asia y el
Pacifico

I. Comisiéon Econémica y Social para Asia y el Pacifico

1. La Comision Econémica y Social para Asia y el Pacifico se reunird anualmente
para examinar un tema general seleccionado por los Estados miembros, y cada
periodo de sesiones abarcara una serie de sesiones de funcionarios superiores de tres
dias seguida de una serie de sesiones a nivel ministerial de dos dias, durante un total
de cinco dias habiles, para analizar cuestiones importantes relativas al desarrollo
inclusivo y sostenible de la region y adoptar decisiones al respecto, decidir sobre las
recomendaciones de sus organos subsidiarios y del Secretario Ejecutivo, examinar y
aprobar el marco estratégico y el programa de trabajo propuestos y tomar
cualesquiera otras decisiones necesarias, de conformidad con su mandato.

2. Los periodos de sesiones del Organo Especial sobre los Paises Menos
Adelantados, los Paises en Desarrollo sin Litoral y los Paises Insulares en
Desarrollo del Pacifico durardn un maximo de un dia durante la serie de sesiones de
funcionarios superiores, con una categoria similar a la de los comités plenarios. El
Organo Especial celebrard una reunién preparatoria de un dia de duracién antes de
su periodo ordinario de sesiones.

3.  El periodo de sesiones de la Comision podra incluir una charla a cargo de una
persona distinguida y se podra invitar a representantes de alto nivel de organismos
de las Naciones Unidas a que participen en las mesas redondas que se celebren
durante el periodo de sesiones de la Comisidon y, asimismo, se podra invitar a
dirigentes empresariales y organizaciones de la sociedad civil a que participen en el
periodo de sesiones, segin proceda, de conformidad con el reglamento de la
Comision.
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4. El Grupo de Trabajo Oficioso sobre Proyectos de Resolucion del Comité
Consultivo de Representantes Permanentes y otros Representantes Designados por
los Miembros de la Comision, que se reune antes del periodo de sesiones de la
Comision, se transformara en el Grupo de Trabajo sobre Proyectos de Resolucion
durante la serie de sesiones de funcionarios superiores y tendra una categoria similar

a la de los Comités Plenarios.

5.  El nimero de sesiones simultdneas de los Comités Plenarios, incluidos los
organos con una categoria similar, que se celebren durante la serie de sesiones de
funcionarios superiores del periodo de sesiones anual de la Comisién no podra ser

superior a dos.

6. Los proyectos de resolucion reflejaran las deliberaciones sustantivas de los
Estados miembros; ademas, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 31 de su
reglamento, se alienta encarecidamente a los miembros de la Comision que tengan
la intencion de presentarle proyectos de resolucion a que los presenten al Secretario
Ejecutivo, un mes antes, como minimo, del comienzo del periodo de sesiones de la
Comision, de modo que sus miembros y los miembros asociados dispongan de
tiempo suficiente para examinarlos, y la Comision no tendra en cuenta los proyectos
de resolucion presentados en el plazo de una semana a partir del primer dia del

periodo de sesiones de la Comision.

7.  El informe de la Comision estara integrado por sus decisiones y resoluciones.
El proyecto de acta de las deliberaciones de la Comision, preparado por la
secretaria, se distribuird entre los miembros y los miembros asociados para que
formulen observaciones dentro de los 15 dias de la conclusiéon del periodo de
sesiones. Se solicitara a los miembros y a los miembros asociados que formulen
observaciones en el plazo de 15 dias a partir de la recepcion del proyecto de acta de
las deliberaciones. El acta final de la secretaria de las deliberaciones del periodo de
sesiones de la Comision se publicara en un plazo de dos meses después de la
conclusion del periodo de sesiones, teniendo en cuenta las observaciones pertinentes

de los miembros y los miembros asociados.

8. La Comision servira de plataforma regional para la integracion de las
corrientes sectoriales de los comités, con miras a promover el desarrollo sostenible

de manera equitativa en sus tres dimensiones.

II. Estructura subsidiaria

9. La estructura subsidiaria de la Comision constara de los nueve comités

siguientes:

a) Comité de Politica Macroeconémica, Reduccion de la Pobreza y

Financiacion para el Desarrollo;
b)  Comité de Comercio e Inversion;
¢)  Comité de Transporte;

d) Comité de Medio Ambiente y Desarrollo;

e) Comité de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones, Ciencia,

Tecnologia e Innovacion;
3)) Comité de Reduccion del Riesgo de Desastres;
g) Comité de Desarrollo Social;

h)  Comité de Estadistica;
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i)  Comité de Energia.

10. Cada uno de los nueve comités se reunird cada dos afios por una duracion
maxima de tres dias por cada periodo de sesiones, con sesiones plenarias conjuntas
entre multiples comités para examinar las cuestiones intersectoriales, cuando sea
posible y conveniente.

11. La Comision puede autorizar a uno o mas comités a reunirse en afnos alternos
cuando un tema en particular se convierta en una cuestion urgente para la region.

12. Dentro de su ambito de competencia respectivo, los comités deberan:
a) Examinar y analizar las tendencias regionales;

b)  Identificar, en consulta con los Estados miembros, sus prioridades y
cuestiones emergentes y celebrar consultas sobre enfoques regionales, teniendo en
cuenta los aspectos subregionales;

¢) Promover el didlogo regional, en particular las sinergias subregionales, y
el intercambio de experiencias sobre politicas y programas;

d)  Considerar las posiciones regionales comunes como contribuciones a los
procesos mundiales y promover el seguimiento de sus resultados a nivel regional;

e)  Proponer cuestiones para que la Comision las examine con miras a
incluirlas en futuras resoluciones;

/) Vigilar la aplicacion de las resoluciones de la Comision;

g) Promover, seglin convenga, un enfoque centrado en la colaboracion entre
los gobiernos, la sociedad civil, el sector privado y las Naciones Unidas y otras
instituciones internacionales a nivel regional y subregional, para hacer frente a los
problemas de desarrollo de la region.

13. Ademas, dentro de sus ambitos de competencia respectivos, los comités
deberan proporcionar orientacion a la secretaria, incluidas sus instituciones
regionales, para examinar el marco estratégico y el programa de trabajo propuestos.

14. Las siguientes esferas deberan incorporarse en la labor de todos los comités:

a) Consecucion y seguimiento de los objetivos pertinentes de desarrollo
convenidos internacionalmente;

b)  Reduccion de la pobreza e integracion equilibrada de los tres pilares del
desarrollo sostenible;

c¢) Igualdad de género;

d) Necesidades prioritarias de los paises menos adelantados, los paises en
desarrollo sin litoral y los pequeiios Estados insulares en desarrollo.

15. Se podra invitar a los representantes de la sociedad civil y el sector privado,
previa consulta con los Estados miembros, a sumarse a los periodos de sesiones de
los comités seglin proceda, de conformidad con el reglamento de la Comision.

16. Las cuestiones concretas de que debera ocuparse cada uno de los nueve
comités para realizar las funciones antes mencionadas figuran en el anexo II.
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III. Conferencias ministeriales especiales y otras reuniones intergubernamentales

17. Previa aprobacion de la Comision, se podran organizar conferencias
ministeriales especiales y otras reuniones intergubernamentales sobre cuestiones

concretas e intersectoriales.

18. No se podran celebrar mas de seis conferencias ministeriales u otras reuniones
intergubernamentales de esa indole durante un afio civil, y su duracion total no

podra sobrepasar los 20 dias.

19. Los afios en que se celebre una conferencia ministerial

intergubernamental que se ocupe de cuestiones normalmente tratadas en un comité

no sera necesario que el comité correspondiente se retna.

IV. Comité Consultivo de Representantes Permanentes y otros Representantes

Designados por los Miembros de la Comision

20. Las funciones del Comité Consultivo de Representantes Permanentes y otros
Representantes Designados por los Miembros de la Comision seran las especificadas

en el mandato que figura en el anexo III.

21. El Comité Consultivo, en caso necesario, podrd crear sus propios grupos de

trabajo para examinar cuestiones concretas.

22. El Comité Consultivo celebrarad, con la frecuencia suficiente, reuniones
oficiales y oficiosas sobre temas de actualidad, especialmente antes del periodo de
sesiones de la Comision. El Comité Consultivo no podra celebrar menos de 6 o mas
de 12 reuniones oficiales durante un afio civil. Para la celebracion de reuniones
adicionales, ya sean oficiales u oficiosas, se consultard con el Comité Consultivo y
el Secretario Ejecutivo y puede que no sea necesario que la secretaria facilite
documentacion, a menos que asi lo haya solicitado el Comité Consultivo.

23. En caso de que sea necesario solicitar la opinion de las entidades de las
Naciones Unidas o de otras organizaciones intergubernamentales sobre temas de
interés para el Comité Consultivo, los miembros del Comité, tras haber llegado a un
consenso, podran pedir a la secretaria que invite a representantes de entidades de las
Naciones Unidas o de otras organizaciones intergubernamentales concretas a asistir

a un periodo de sesiones posterior del Comité.

24. El Comité Consultivo examinara peridodicamente la labor de las oficinas
subregionales y las instituciones regionales y realizard un seguimiento activo e
informara sobre la aplicacion de las resoluciones por los Estados miembros. La
secretaria facilitard la presentacion de informes sobre resoluciones mediante la

preparacion de las directrices y los modelos necesarios.

V. Instituciones regionales existentes bajo los auspicios de la Comision

25. Las siguientes instituciones auspiciadas por la Comision continuaran

funcionando segun lo previsto en sus estatutos y mandatos respectivos:

a) Centro de Asia y el Pacifico para la Transferencia de Tecnologia;

b)  Centro para la Mitigacion de la Pobreza mediante la Agricultura Sostenible;

c¢) Instituto Estadistico para Asia y el Pacifico;

d)  Centro para la Mecanizacion Agricola Sostenible;

e) Centro de Capacitacion de Asia y el Pacifico para la Tecnologia de la

Informacion y las Comunicaciones para el Desarrollo.
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26. La Comision podra establecer otras instituciones regionales que apoyen el
logro de sus objetivos estratégicos y programaticos.

VI. Disposiciones generales
A. Reglamento

27. A menos que la Comision especifique otra cosa, el reglamento de la Comision,
incluidos los articulos relativos al proceso de adopcidén de decisiones, se aplicara,
mutatis mutandis, a 1os comités.

B. Periodo de sesiones oficioso

28. Cada afio, y sin que se institucionalice, se podra organizar un periodo de
sesiones oficioso entre los jefes de delegaciones durante la serie de sesiones
ministerial de cada periodo de sesiones de la Comision. El programa del periodo de
sesiones oficioso se debera determinar por consenso y el programa anotado debera
obrar en poder de los miembros al menos 30 dias antes de iniciarse el periodo de
sesiones a fin de asegurar la eficiencia y la eficacia del periodo de sesiones. Se
prestaran servicios de interpretacion simultanea.

Anexo II de la resolucion 71/1

Cuestiones que deberan examinar los comités subsidiarios de la Comision
Econémica y Social para Asia y el Pacifico

Las cuestiones enumeradas a continuaciéon son las cuestiones principales que
debera abordar cada comité. La Comision Econdmica y Social para Asia y el
Pacifico podra ajustar la lista de cuestiones para cualquier comité en cualquier
momento, segun proceda; de igual manera, los comités seran flexibles a la hora de
abordar nuevas cuestiones que la secretaria haya puesto en su conocimiento previa
consulta con los Estados miembros.

1.  Comité de Politica Macroeconémica, Reduccion de la Pobreza y Financiacion
para el Desarrollo;

a) Experiencias y practicas relativas a la formulacion y aplicacion de
politicas macroecondémicas para reducir la pobreza y lograr un desarrollo sostenible
e inclusivo;

b)  Politicas y opciones de desarrollo econémico regional;

¢) Financiacion para el desarrollo, en particular mediante el aumento de los
recursos fiscales nacionales; el aumento de las inversiones de importancia social por
el sector privado; y el acceso a los vehiculos, arreglos y fondos de financiacion
regionales;

d)  Experiencias y practicas relativas a la elaboracion de reglamentos e
instituciones para profundizar y fortalecer los mercados de capitales de la region;

e) Examen de las politicas de crecimiento econémico que favorezcan a los
pobres, en particular en los paises con necesidades especiales;

3)) Posibles politicas y programas para reducir la pobreza rural, en particular
los que incluyan una dimension de género, mediante el desarrollo de la agricultura
sostenible.
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2. Comité de Comercio e Inversion:

a) Mecanismos y acuerdos de cooperacion regional en materia de comercio,
inversion y financiacion, incluido el Acuerdo Comercial de Asia y el Pacifico;

b)  Posibles politicas en materia de comercio, inversion y desarrollo de

pequeias y medianas empresas;

c¢)  Posibles politicas y marcos en materia de facilitacion del comercio.

3. Comité de Transporte:

a) Posibles politicas y programas en materia de transporte, en particular la
agenda para el desarrollo después de 2015 en proceso de evolucion y los acuerdos y

mandatos regionales;

b) La Red Asiatica de Carreteras, la Red Ferroviaria Transasiatica y demas
iniciativas promovidas por la Comision para la planificacion y la financiacion de los
sistemas integrados de transporte intermodal y de logistica, como la iniciativa de

transporte maritimo interinsular;

¢) Medidas para aumentar la seguridad vial y la eficiencia de las

operaciones y la logistica del transporte;

d) Apoyo a la adhesion a acuerdos internacionales de transporte y su

aplicacion.

e)  Armonizacién de normas y documentos en materia de transporte;

/) Aplicaciones de nuevas tecnologias de transporte, como los sistemas de

transporte inteligentes;

g) Participacion del sector privado en la financiacion y el mantenimiento de

la infraestructura, en particular mediante asociaciones publico-privadas.

4.  Comité de Medio Ambiente y Desarrollo:

a) Politicas y estrategias para mejorar la sostenibilidad ambiental del
desarrollo economico y social, en particular mediante la mitigacion del cambio

climatico y la adaptacion a este;

b)  Politicas y estrategias para una gestion sostenible de los recursos

naturales, en particular del agua;

¢) Politicas y estrategias para la promocion del desarrollo urbano sostenible

e inclusivo.

5. Comité sobre Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones, Ciencia,

Tecnologia e Innovacion:

a) Integracion de las cuestiones relacionadas con las tecnologias de la
informacidon y las comunicaciones en las politicas, los planes y los programas de

desarrollo;

b)  Transferencia y aplicacion de las tecnologias de la informacion y las

comunicaciones a nivel regional y subregional;

¢) Tecnologia de la informaciéon y las comunicaciones, incluidas las

aplicaciones espaciales, para la reduccion del riesgo de desastres.

d) Fomento de la capacidad humana e institucional en el uso de las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones y en el uso de la ciencia y la

tecnologia para la innovacion;
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e) Posibles politicas y estrategias para mejorar la cooperacion en la
generacion de ciencia, tecnologia e innovacion para el desarrollo sostenible y el
acceso a estas, incluidos los mecanismos regionales para la transferencia de
tecnologia;

/) Incorporacion de las cuestiones relativas a la ciencia, la tecnologia y la
innovacion en las politicas, las estrategias y los planes de desarrollo.

6. Comité de Reduccion del Riesgo de Desastres:

a) Posibles politicas y estrategias para la reduccion del riesgo de desastres
debidos a peligros multiples y la mitigacion de sus efectos;

b)  Mecanismos de cooperacion regional para la gestion del riesgo de
desastres, incluidos los sistemas de apoyo desde el espacio y otros sistemas de
apoyo técnico;

¢)  Evaluacion de peligros multiples, preparacion para desastres, alerta
temprana y respuesta a los riesgos de desastre.

7. Comité de Desarrollo Social:

a) Examinar el cumplimiento a nivel regional de los objetivos y
compromisos convenidos internacionalmente en materia de desarrollo social;

b)  Evaluar las tendencias en materia de poblacion y desarrollo, entre ellas la
migracion internacional y sus efectos sobre el desarrollo;

c¢) Examinar las cuestiones relativas a la desigualdad y promover la
inclusion social de los jovenes, las personas con discapacidad, las personas de edad
y otros grupos sociales vulnerables;

d)  Promover la igualdad de género y el empoderamiento de la mujer,
e)  Fortalecer los sistemas de proteccion social y de salud.
8.  Comité de Estadistica:

a)  Asegurar que para 2020 todos los paises de la region tengan la capacidad
necesaria para ofrecer una gama basica de estadisticas demograficas, econdmicas,
sociales y ambientales;

b)  Crear un entorno de gestion de la informacion mas flexible y eficaz en
funciéon del costo para las oficinas nacionales de estadistica mediante una
colaboracion mas estrecha.

9.  Comité de Energia:

a) Ayudar a eclaborar estrategias para lograr los objetivos de desarrollo
convenidos internacionalmente en relacion con la energia;

b) Promover el didlogo sobre politicas y la creacion de redes entre los
Estados miembros a fin de elaborar un marco de cooperacion regional para aumentar
la seguridad energética, con miras a promover una mayor utilizacion de los recursos
energéticos sostenibles mediante el acceso universal a los servicios de energia, la
mejora de la eficiencia energética y la intensificacion del uso de la energia
renovable, en particular mediante el analisis de datos y politicas, el intercambio de
informacion y las mejores practicas;

¢)  Elaborar politicas encaminadas a fortalecer los marcos intergubernamentales
para promover la conectividad energética a nivel regional con el fin de desarrollar
un mecanismo de apoyo para la cooperacion y la integracion econdmicas regionales;
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d) Apoyar la puesta en practica del Foro de Asia y el Pacifico sobre la
Energia y la ejecucion de otros acuerdos y mandatos regionales, como la agenda
para el desarrollo después de 2015 en proceso de evolucidon, promovidos por la
Comision con miras a fomentar la cooperacion regional para una mejor seguridad
energética y el uso sostenible de la energia;

e) Elaborar politicas, estrategias, didlogos normativos y plataformas de
conocimientos para promover el acceso a una energia asequible, segura, sostenible y
moderna para todos, incluidas las fuentes de energia renovables, la eficiencia
energética y las tecnologias de combustibles fosiles avanzadas y menos
contaminantes;

/) Elaborar politicas y estrategias para promover la inversién en
infraestructura energética y tecnologias de energia no contaminante.

Anexo III de la resolucion 71/1

Mandato del Comité Consultivo de Representantes Permanentes y otros
Representantes Designados por los Miembros de la Comision

El Comité Consultivo de Representantes Permanentes y otros Representantes
Designados por los Miembros de la Comision tendra las funciones siguientes:

a) Fortalecer la cooperacion y consulta estrechas entre los Estados
miembros y la secretaria, incluso proporcionando asesoramiento y orientacion que el
Secretario Ejecutivo tenga en cuenta al llevar a cabo las actividades respectivas;

b)  Servir de foro deliberante para el intercambio sustantivo de opiniones y
proporcionar orientacion sobre la formulacion del programa de la Comision
Econdmica y Social para Asia y el Pacifico y los acontecimientos econémicos y
sociales que repercutan en la region de Asia y el Pacifico;

c¢) Brindar asistencia y asesoramiento al Secretario Ejecutivo en la
elaboracion de propuestas para el marco estratégico, el programa de trabajo y los
temas para los periodos de sesiones de la Comision en consonancia con las
orientaciones que proporcione la Comision;

d)  Recibir periddicamente informacion sobre el funcionamiento administrativo
y financiero de la Comision;

e) Brindar asistencia y asesoramiento al Secretario Ejecutivo en la
supervision y evaluacion de la ejecucion del programa de trabajo de la Comision y
la asignacion de recursos;

3)) Examinar el proyecto de calendario de reuniones antes de presentarlo a la
Comisién en su periodo de sesiones anual;

g) Brindar asistencia y asesoramiento al Secretario Ejecutivo sobre el
programa provisional de los periodos de sesiones de la Comision y sus comités
subsidiarios, teniendo presente la necesidad de elaborar un programa preciso y
orientado a los resultados que esté en armonia con las prioridades de desarrollo de
los Estados miembros, definidas por ellos, y con el capitulo II de su reglamento;

h)  Brindar asistencia y asesoramiento al Secretario Ejecutivo para
determinar las nuevas cuestiones econdmicas y sociales y otras cuestiones
pertinentes que se deban incluir en los programas provisionales y en la formulacion
de los programas provisionales anotados de los periodos de sesiones de la Comision;
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i)  Estar informado sobre la colaboracion y los arreglos conexos entre la
secretaria y otras organizaciones regionales e internacionales, en particular los
programas de cooperacion a largo plazo y las iniciativas conjuntas, incluidas las que
proponga el Secretario Ejecutivo y se realicen bajo los auspicios del Mecanismo de
Coordinacion Regional;

j)  Llevar a cabo cualesquiera otras tareas que la Comision le encomiende.
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