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  ٢٠١٥حزيران/يونيه  ٢٩ في الس الاقتصادي والاجتماعيقرار اتخذه 
  ])E/2015/L.16( في جلسة عامة فيه قترح نظرم بناء على[

المتعلـق   ٦٧/٢٢٦التقدم المحـرز في تنفيـذ قـرار الجمعيـة العامـة        - ٢٠١٥/١٥
باستعراض السياسات الشـامل الـذي يجـري كـل أربـع سـنوات       

 تضـطلع ـا منظومـة الأمـم المتحـدة مـن       للأنشطة التنفيذية الـتي 
  التنمية جلأ

  
  ،إن الس الاقتصادي والاجتماعي  

كـــــــانون   ٢١المـــــــؤرخ  ٦٧/٢٢٦إلى قـــــــرارات الجمعيـــــــة العامـــــــة    إذ يشـــــــير  
 ٦٩/٢٣٨ و ٢٠١٣كــانون الأول/ديســمبر  ٢٠خ المــؤر ٦٨/٢٢٩و  ٢٠١٢ الأول/ديســمبر

لــــس الاقتصــــادي والاجتمــــاعي ، وقــــراري ا٢٠١٤كــــانون الأول/ديســــمبر  ١٩المــــؤرخ 
، ٢٠١٤تموز/يوليــــه  ١٤المــــؤرخ  ٢٠١٤/١٤و  ٢٠١٣تموز/يوليــــه  ١٢المـــؤرخ   ٢٠١٣/٥

حـددت فيهـا توجيهـات أساسـية في مجـال السياسـة العامـة علـى نطـاق المنظومـة لأغــراض            الـتي 
  التعاون في اال الإنمائي على مستوى المقر وعلى الصعيد القطري،

ية أن تنفذ على نحـو تـام وفي الوقـت المناسـب التوجيهـات في      أهم وإذ يؤكد من جديد  
بشــأن  ٦٧/٢٢٦مجــال السياســة العامــة علــى نطــاق المنظومــة المحــددة في قــرار الجمعيــة العامــة    

استعراض السياسات الشامل الذي يجري كل أربع سنوات للأنشطة التنفيذية الـتي تضـطلع ـا    
  منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية،

إلى الدور البالغ الأهمية الـذي يضـطلع بـه الـس في مهـام التنسـيق والرصـد         إذ يشيرو  
والتوجيه في منظومة الأمم المتحـدة لكفالـة أن تنفـذ هـذه التوجيهـات في مجـال السياسـة العامـة         
على نحـو تـام وفي الوقـت المناسـب وعلـى نطـاق المنظومـة وفقـا لهـذا القـرار وقـرارات الجمعيـة             

ــة  ــؤرخ  ٤٨/١٦٢العامــــ ــمبر   ٢٠المــــ ــانون الأول/ديســــ ــؤرخ  ٥٠/٢٢٧و  ١٩٩٣كــــ المــــ
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المـؤرخ   ٦١/١٦و  ٢٠٠٣حزيران/يونيـه   ٢٣بـاء المـؤرخ    ٥٧/٢٧٠و  ١٩٩٦أيار/مايو  ٢٤
 ٢٠١١حزيران/يونيـــــــه  ٢٩المـــــــؤرخ  ٦٥/٢٨٥و  ٢٠٠٦تشـــــــرين الثـــــــاني/نوفمبر   ٢٠

  ،٢٠١٣أيلول/سبتمبر  ٢٠المؤرخ  ٦٨/١  و ٦٧/٢٢٦  و

ــة الــتي تضــطلع ــا     أن وإذ يؤكــد مــن جديــد    الخصــائص الأساســية للأنشــطة التنفيذي
منظومــة الأمــم المتحــدة مــن أجــل التنميــة ينبغــي أن تكمــن، في جملــة أمــور، في طابعهــا العــالمي  
والطوعي وفي تقديمها علـى شـكل مـنح وفي حيادهـا وتعـدد أطرافهـا، فضـلا عـن قـدرا علـى           

مـن الـبرامج بطريقـة مرنـة، وأن الأنشـطة التنفيذيـة        تلبية الاحتياجات الإنمائية للبلدان المستفيدة
تنفــذ لفائــدة البلــدان المســتفيدة مــن الــبرامج، بنــاء علــى طلــب هــذه البلــدان ووفقــا لسياســاا    

  الإنمائية،  وأولوياا

بما للمساعدة الإنمائية الرسمية التي يمكن التنبـؤ ـا مـن أهميـة وبمـا تؤديـه مـن         وإذ يسلم  
  تنمية الدولية،دور حفاز لتحقيق ال

  
  مقدمة

 ٦٧/٢٢٦بتقريــر الأمــين العــام عــن تنفيــذ قــرار الجمعيــة العامــة    يحــيط علمــا  - ١  
لأنشــطة التنفيذيــة الــتي سياســة اســتعراض الشــامل الــذي يجــري كــل أربــع ســنوات لالاالمتعلــق ب

  ؛)١(تضطلع ا منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية

يبــذلها الأمــين العــام، بالتشــاور مــع الــدول   الجهــود الــتي تقــديرمــع اليلاحــظ   - ٢  
الأعضاء وجميع الكيانات المعنية، من أجل تحسين إطار الرصد والإبـلاغ عـن حالـة تنفيـذ قـرار      

المتعلــق باســـتعراض السياســات الشــامل الـــذي يجــري كــل أربـــع       ٦٧/٢٢٦الجمعيــة العامــة   
لثغـرات القائمـة في تنفيــذه،   سـنوات، والـذي يسـاهم في تحسـين الإلمـام بالتقـدم المحـرز سـنويا وا        

  بحيث يصبح هذا الإطار أكثر شمولا واتساقا؛

إلى صناديق الأمم المتحدة وبرامجها أن تواصل بذل كـل مـا في وسـعها     يطلب  - ٣  
لتحســين أســاليب الرصــد وجمــع البيانــات ــدف المســاهمة في زيــادة تحســين النوعيــة التحليليــة    

مــن  يذيــة الــتي تضــطلع ــا منظومــة الأمــم المتحــدة      لتقريــر الأمــين العــام عــن الأنشــطة التنف    
  التنمية؛  أجل

لتــوفير إســهامات  ةالأمــم المتحــدة الإنمائي ــ منظومــةبــذلها تبــالجهود الــتي  ينــوه  - ٤  
نوعيــة ومعلومــات مســتكملة ملائمــة لتقريــر الأمــين العــام ــدف الاســتمرار في تحســين تقــديم   

_______________ 

)١(  A/70/62-E/2015/4.  
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لأنشــطة التنفيذيــة المضــطلع ـا مــن أجــل التنميــة،  النوعيــة العاليــة عـن ا  التقـارير التحليليــة ذات 
لمعالجة التحديات والمساهمة في النهوض بتنفيذ الولايات على نطاق المنظومة، مع التأكيـد علـى   

  ضرورة التقليل إلى أدنى حد من تكاليف المعاملات المرتبطة بتقديم التقارير؛

المتحـدة الإنمائيـة واللجنـة     إلى الأمين العام أن يكفل قيام مجموعة الأمم يطلب  - ٥  
الإدارية الرفيعة المستوى بمواءمة الجهود الـتي تبـذلاا علـى نحـو كامـل لرصـد تنفيـذ اسـتعراض         
السياسات الشامل الذي يجري كل أربع سنوات، ومواءمة عملهما في مجال الأنشـطة التنفيذيـة   

لى خطة عمـل كـل منـهما    ستعراض، ويشير في هذا الصدد إالاالمضطلع ا من أجل التنمية مع 
المتعلقتين بمواءمة الممارسات المتبعة في إدارة شؤون العمل، ويطلب إلى الأمـين العـام أن يـدرج    
معلومات مستكملة شاملة عن تلك الجهود، بما في ذلـك التحـديات الـتي تواجههـا، في تقريـره      

  ستعراض؛الاب المتعلق ٦٧/٢٢٦قرار الجمعية العامة عن تنفيذ 

إلى صـناديق الأمــم المتحــدة وبرامجهـا الــتي لم تـدمج بعــد التقــارير     طلبــهيكـرر    - ٦  
السنوية التي تقدمها عن تنفيذ استعراض السياسات الشامل الذي يجـري كـل أربـع سـنوات في     

  التقارير التي تقدمها عن تنفيذ خططها الاستراتيجية أن تفعل ذلك؛

ــب  - ٧   ــا أن تو   يطل ــم المتحــدة وبرامجه ــة في   إلى صــناديق الأم اصــل تحســين النوعي
  التقارير السنوية التي تقدمها إلى الس الاقتصادي والاجتماعي؛

الــتي تضـطلع بأنشــطة   ةالأمـم المتحــدة الإنمائي ـ  لمنظومــةالكيانــات التابعـة   يحـث   - ٨  
تنفيذية من أجل التنمية والتي لم توائم بعد مواءمة تامة خططها الاستراتيجية ودوراـا الخاصـة   

الاســتراتيجي وإعــداد الميزانيـة مــع اســتعراض السياســات الشـامل الــذي يجــري كــل    بـالتخطيط 
  ؛كل منهاأربع سنوات على القيام ذلك، مع مراعاة ولاية 

  
  تمويل الأنشطة التنفيذية التي تضطلع ا منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية

بب عـدم ارتباطهـا   تـزال تمثـل، بس ـ   على أن الموارد الأساسـية لا  يكرر التأكيد  - ٩  
بأوجه إنفاق معينة، حجر الأساس للأنشطة التنفيذيـة الـتي تضـطلع ـا منظومـة الأمـم المتحـدة        
من أجل التنمية، ويسلم في هذا الصدد بضـرورة أن تتصـدى المنظمـات علـى الـدوام لاخـتلال       

، في إطـار  ٢٠١٦التوازن بين الموارد الأساسية والموارد غير الأساسية وأن توافي الس في عـام  
  تقاريرها المنتظمة، بمعلومات عن التدابير المتخذة لمعالجة هذا الاختلال؛

الأمـــم  منظومـــةأن معظـــم الزيـــادة المســـجلة في التمويـــل المقـــدم إلى  يلاحـــظ  - ١٠  
، كان في شكل موارد غير أساسية، وهو مـا أدى  ٢٠١٣و  ١٩٩٨بين عامي  ةالمتحدة الإنمائي

ــوازن ب ــ ــوارد غــير الأساســية، ويلاحــظ    إلى اخــتلال في الت ــوارد الأساســية والم ــع الين الم ــق م قل
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ــة للمــوارد الأساســية في مجمــل تمويــل الأنشــطة التنفيذيــة،      اســتمرار الانخفــاض في النســبة المئوي
  ؛٢٠١٣في المائة في عام  ٢٥حيث لم تمثل سوى 

وارد أن المـوارد غـير الأساسـية تمثـل إسـهاما كـبيرا في قاعـدة الم ـ        يلاحظ أيضـا   - ١١  
وأا تكمـل المـوارد الأساسـية في دعـم الأنشـطة التنفيذيـة        ةالأمم المتحدة الإنمائي لمنظومةالعامة 

المضــطلع ــا مــن أجــل التنميــة، الأمــر الــذي يســهم في زيــادة المــوارد في مجموعهــا، ويشــير في    
ر اتسـاقا  وأكث ـوقابليـة للتنبـؤ   الوقت نفسه إلى ضرورة جعل الموارد غـير الأساسـية أكثـر مرونـة     

مع الخطط الاستراتيجية والأولويات الوطنية، ويسلم بـأن المـوارد غـير الأساسـية ليسـت بـديلا       
  عن الموارد الأساسية؛

بــأن المــوارد غــير الأساســية، لا ســيما التمويــل المقيــد المخصــص وجــه    يســلم  - ١٢  
، حيـث  الإنفاق، مثل التمويـل المقـدم مـن جهـة مانحـة واحـدة لمشـروع محـدد، تطـرح تحـديات          

يمكن أن تزيد من تكاليف المعـاملات وتـؤدي إلى التشـتت والتنـافس والتـداخل بـين الكيانـات        
وتثبط الجهود الرامية إلى التركيز على مجالات معينـة وتحديـد الموقـف الاسـتراتيجي والتماسـك      
علــى نطــاق المنظمــة، وقــد تخــل أيضــا بالأولويــات البرنامجيــة الــتي تنظمهــا الهيئــات والعمليــات    

  لحكومية الدولية؛ا

ــق   - ١٣   ــظ بقلـ ــل     يلاحـ ــات التمويـ ــة لترتيبـ ــاهمات المقدمـ ــدد أن المسـ ــذا الصـ في هـ
الجماعي، مثل الصناديق المواضيعية التابعـة للكيانـات، والصـناديق الاسـتئمانية المتعـددة المـانحين       

المـوارد  في المائـة مـن تـدفقات     ٨والبرامج المشتركة التابعة للأمم المتحـدة، لم تمثـل سـوى نسـبة     
، ويشـجع جميـع المسـاهمين    ٢٠١٣غير الأساسية الموجهة إلى الأنشطة المتعلقـة بالتنميـة في عـام    

  استخدام ترتيبات التمويل المخصص الأقل تقييدا؛ التوسع في بالموارد غير الأساسية على

مــن خــلال  ةالأمــم المتحــدة الإنمائي ــ منظومــةها تــالمبــادرات الــتي أطلق يلاحــظ  - ١٤  
ــرار   مجموعــة ا ــع ق ــة، تمشــيا م ــم المتحــدة الإنمائي ــة  لأم ــة العام ــه ٦٧/٢٢٦ الجمعي ــة من في  ا، رغب

ــة المــوارد غــير       ــات وــج التمويــل المشــترك لتحســين نوعي ــز اســتخدام وإدارة آلي مواصــلة تعزي
علــى ضــمان الملاءمــة التامــة للمــوارد غــير    ةالأمــم المتحــدة الإنمائي ــ منظومــةالأساســية، ويحــث 

ــع الاحتيا  ــية مــ ــدة      الأساســ ــم المتحــ ــل الأمــ ــار عمــ ــع إطــ ــة ومــ ــات الوطنيــ ــات والأولويــ جــ
  الإنمائية؛  للمساعدة

بخصــوص اتخــاذ  ٦٧/٢٢٦إلى الولايــة الــواردة في قــرار الجمعيــة العامــة  يشــير  - ١٥  
تدابير عملية لتوسيع قاعدة الجهات المانحـة، ويكـرر طلبـه إلى صـناديق الأمـم المتحـدة وبرامجهـا        

معلومات عما تتخـذه مـن    بانتظام،مجالس إدارا إلى المقدمة  ريرهاتقا، في إطار سنويا أن تقدم
تدابير عملية لتوسيع قاعـدة الجهـات المانحـة وزيـادة عـدد البلـدان والجهـات الشـريكة الأخـرى          
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علـى   المنظومـة ـدف تقلـيص اعتمـاد     ةالأمـم المتحـدة الإنمائي ـ   منظومـة التي تقدم مسـاهمات إلى  
  يشجع الوكالات المتخصصة على القيام بذلك؛  ، كماعدد محدود من الجهات المانحة

ــل للأنشــطة المتصــلة       يلاحــظ  - ١٦   ــف مصــادر التموي ــن مختل ــة م المســاهمات المقدم
ــة في عــام   ــذ عــام   ٢٠١٣بالتنمي ــادة الحاصــلة من في المســاهمات المتصــلة   ٢٠٠٧، وكــذلك الزي

صــادر غــير الحكوميــة،    بالتنميــة مــن المنظمــات المتعــددة الأطــراف، والصــناديق العالميــة، والم       
  ومصادر القطاع الخاص؛

 ٦٧/٢٢٦أن الولايــة الــواردة في قــرار الجمعيــة العامــة      قلــقمــع ال يلاحــظ   - ١٧  
بخصوص إعداد وتفعيـل مفهـوم الكتلـة الحرجـة مـن المـوارد الأساسـية لم تسـتوف علـى النحـو           

نمــائي وصــندوق الــذي كــان مرجــوا، ويلاحــظ أن الــس التنفيــذي لبرنــامج الأمــم المتحــدة الإ
القـرارين   ٢٠١٤الأمم المتحدة للسكان ومكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع اتخـذ في عـام   

، وأن الس التنفيـذي لمنظمـة الأمـم المتحـدة للطفولـة اتخـذ القـرار        ٢٠١٤/٢٥و  ٢٠١٤/٢٤
 ، وقد أشار السان في هذه القرارات إلى مبـادئ مشـتركة لمفهـوم الكتلـة الحرجـة     ٢٠١٤/١٧

مــن المــوارد والمــوارد الأساســية، ويطلــب إلى برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي وصــندوق الأمــم   
المتحدة للسكان ومنظمة الأمـم المتحـدة للطفولـة مواصـلة التشـاور مـع الـدول الأعضـاء بشـأن          
الســبل الــتي يمكــن مــن خلالهــا ضــمان كتلــة حرجــة مــن المــوارد الأساســية، للنظــر والبــت فيهــا  

ضــمن اســتعراض السياسـات الشــامل الــذي يجــرى كــل أربــع   ٢٠١٦راض عــام بمناسـبة اســتع 
سـنوات، ويكــرر طلبــه إلى صــناديق الأمــم المتحـدة وبرامجهــا أن تحــدد مبــادئ مشــتركة لمفهــوم   
الكتلة الحرجة من الموارد الأساسية يمكن أن تتضمن مستوى المـوارد الكافيـة لتلبيـة احتياجـات     

لتحقيـق النتـائج المتوقعـة في الخطـط الاسـتراتيجية، بمـا في ذلـك        البلدان المسـتفيدة مـن الـبرامج و   
التكــاليف الإداريــة والتنظيميــة والبرنامجيــة، بالتشــاور مــع الــدول الأعضــاء، لكــي يتخــذ مجلــس  

  ؛٢٠١٦إدارة كل منها قرارا بشأا في عام 

ــدعو  - ١٨   الأفرقــة القطريــة التابعــة للأمــم المتحــدة إلى اعتمــاد الأطــر المشــتركة         ي
للميزانية كممارسة متبعة في أقرب وقـت ممكـن، وهـو الأمـر الـذي لـيس مـن شـأنه أن يفـرض          
قيدا قانونيا على سلطة إنفاق الموارد، ويطلب إلى صـناديق الأمـم المتحـدة وبرامجهـا أن تواصـل      
تقديم المعلومات اللازمة عن المساهمات المقدمة إلى المنسـقين المقـيمين بعـد الاتفـاق مـع البلـدان       

ســتفيدة مــن الــبرامج، وتحســين المعلومــات المقدمــة مــن حيــث توقيتــها ونوعيتــها، وكفالــة أن  الم
يكــون الإطــار الموحــد للميزانيــة أداة مفيــدة وفعالــة لتعزيــز نوعيــة تخطــيط المــوارد علــى نطــاق    
المنظومة دعما لإطار عمل الأمـم المتحـدة للمسـاعدة الإنمائيـة، ويشـجع الوكـالات المتخصصـة        

  ثل ذلك؛على القيام بم
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على ضرورة تفادي استخدام الموارد الأساسـية/العادية لـدعم الأنشـطة     يشدد  - ١٩  
 يسـتند الممولة من الموارد غير الأساسـية/الخارجة عـن الميزانيـة، ويؤكـد مـن جديـد ضـرورة أن        

اســترداد التكــاليف   إلىالمبــدأ التــوجيهي الــذي يــنظم تمويــل جميــع التكــاليف غــير البرنامجيــة         
من مصادر التمويل الأساسية وغير الأساسية، بمعدل تناسبي، ويتطلع في هـذا الصـدد   بالكامل، 

اتساق وتواؤم الأسلوب الجديد لاسترداد التكـاليف   لمعرفة مدى إلى التقييم المستقل والخارجي
، الـذي اتفقـت عليـه اـالس     مع استعراض السياسات الشامل الذي يجرى كـل أربـع سـنوات   

ــامج   ــة لبرن الأمــم المتحــدة الإنمــائي وصــندوق الأمــم المتحــدة للســكان ومنظمــة الأمــم     التنفيذي
المتحدة للطفولة وهيئة الأمم المتحدة للمساواة بين الجنسين وتمكين المـرأة (هيئـة الأمـم المتحـدة     

  ؛٢٠١٦للمرأة)، والذي سيجرى في عام 

اللـــذين اتخـــذهما الـــس  ٢٠١٤/٢٥و  ٢٠١٤/٢٤بـــالقرارين  يحـــيط علمـــا  - ٢٠  
التنفيــذي لبرنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي وصــندوق الأمــم المتحــدة للســكان ومكتــب الأمــم     

الــذي اتخــذه الــس التنفيــذي لمنظمــة الأمــم  ٢٠١٤/١٧المتحــدة لخــدمات المشــاريع، والقــرار 
الـس التنفيـذي لهيئـة الأمـم المتحـدة للمـرأة        هالـذي اتخـذ   ٢٠١٤/٦المتحدة للطفولة، والقـرار  

ء حوارات منظمة مع الدول الأعضاء عن سبل تمويـل النتـائج الإنمائيـة المتفـق عليهـا      بشأن إجرا
في دورة التخطيط الاستراتيجي للكيانات المعنية، ويطلب في هذا الصـدد إلى اـالس التنفيذيـة    
لصناديق الأمم المتحـدة وبرامجهـا وإلى مجـالس إدارة الوكـالات المتخصصـة، حسـب الاقتضـاء،        

وارات المنظمة سنويا، في إطار برنامج اجتماعاا العادي، دف زيـادة إمكانيـة   إجراء هذه الح
التنبؤ بالموارد غير الأساسية والحد من تقييدها ومـن تخصيصـها وتوسـيع قاعـدة الجهـات المانحـة       

  وتحسين كفاءة تدفقات الموارد وإمكانية التنبؤ ا؛

ــه صــناديق الأمــم الم   يرحــب  - ٢١   ــذي أحرزت تحــدة وبرامجهــا ووكالاــا  بالتقــدم ال
المتخصصة في كفالة إدماج الموارد الأساسية وغير الأساسية المتوافرة والمتوقـع توافرهـا في إطـار    
متكامـــل للميزانيـــة، اســـتنادا إلى أولويـــات الخطـــة الاســـتراتيجية لكـــل منـــها، ويشـــجع جميـــع  

لـى القيـام بـذلك في دورة    الوكالات التي لم تضع بعد أطرا متكاملة للميزانية من هـذا القبيـل ع  
  ميزانيتها المقبلة؛

  
إســهام الأنشــطة التنفيذيــة الــتي تضــطلع ــا الأمــم المتحــدة في تنميــة القــدرات الوطنيــة          

  التنمية  وفعالية

وقـراري   ٦٧/٢٢٦الولايـة الـواردة في قـرار الجمعيـة العامـة       يؤكد من جديـد   - ٢٢  
مـــا يخـــص الطلـــب الموجـــه إلى في ٢٠١٤/١٤و  ٢٠١٣/٥الـــس الاقتصـــادي والاجتمـــاعي 

ضــع جــا مشــتركا لقيــاس التقــدم المحــرز في تنميــة القــدرات تل ةالأمــم المتحــدة الإنمائيــ منظومــة
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ضـع أطـرا محـددة    تيتضمن تدابير لكفالة أثر طويل الأمد، لكي تنظر فيه الـدول الأعضـاء، وأن   
ل تنميـة قـدراا علـى    لتمكين البلدان المستفيدة مـن الـبرامج، بنـاء علـى طلبـها، مـن تحديـد سـب        

تحقيق الأهـداف والاسـتراتيجيات الإنمائيـة الوطنيـة ورصـد وتقيـيم مـا يحـرز مـن نتـائج في هـذا            
الصــدد، ويلاحــظ العمــل الــذي تضــطلع بــه مجموعــة الأمــم المتحــدة الإنمائيــة في هــذا الصــدد،    

ر عــن تنفيــذ قــرا  ٢٠١٦يضــمن تقريــره الــذي ســيقدمه في عــام   أن ويطلــب إلى الأمــين العــام  
ــة  ــع ســنوات       ٦٧/٢٢٦الجمعي ــذي يجــري كــل أرب ــق باســتعراض السياســات الشــامل ال المتعل

  معلومات عن الخطوات المتخذة في هذا الصدد؛

ــة للرصــد والإبــلاغ والقــدرات الوطنيــة في مجــالات     يلاحــظ  - ٢٣   ــنظم الوطني أن ال
صـدد تأكيـد الولايـة    المشتريات والمالية والتقييم لا تستغل الاستغلال الكـافي، ويكـرر في هـذا ال   

ــة العامــة     ــواردة في قــرار الجمعي ــأن  ٦٧/٢٢٦ال ــةزيــد تب مــن  ةالأمــم المتحــدة الإنمائي ــ  منظوم
الاستفادة من النظم الوطنية العامة والخاصة لخدمات الـدعم باعتبارهـا وسـيلة لتعزيـز القـدرات      

  الوطنية وخفض تكاليف المعاملات؛

ــدرج في ا  يطلــب  - ٢٤   ــام أن ي ــذي ســيقدمه إلى الــس في   إلى الأمــين الع ــر ال لتقري
المتعلـق باسـتعراض السياسـات الشـامل      ٦٧/٢٢٦عن تنفيـذ قـرار الجمعيـة العامـة      ٢٠١٦ عام

الذي يجري كل أربـع سـنوات، بالتشـاور مـع الـدول الأعضـاء، معلومـات عـن الخطـوات الـتي           
القــدرات الوطنيــة مــن أجــل تعزيــز  ةالأمــم المتحــدة الإنمائيــ لمنظومــةتتخــذها الكيانــات التابعــة 

واستخدامها، بما في ذلك كفالة أثر طويل الأمد للقدرات الـتي يـتم بناؤهـا، وتقـديم مقترحـات      
  لمعالجة أي عقبات وأي تحديات؛

أن تنظـر   ةالأمـم المتحـدة الإنمائي ـ   لمنظومـة إلى الصناديق والبرامج التابعة يطلب   - ٢٥  
طنيـة الـذي أكـدت البلـدان المسـتفيدة مـن       في النتائج والملاحظـات المتصـلة بـنقص القـدرات الو    

البرامج مرارا ضرورة معالجتـه مـن خـلال العمـل في سـياق الأنشـطة التنفيذيـة الـتي تضـطلع ـا           
ــة        ــز القــدرات الوطني ــك مــن خــلال تعزي ــة، بمــا في ذل منظومــة الأمــم المتحــدة مــن أجــل التنمي

تضــمن توصــيات بشــأن  ت ٢٠١٦واســتخدامها، وأن تقــدم تقــارير إلى مجــالس إدارــا في عــام   
  التنفيذ في هذا الصدد، كما يدعو الوكالات المتخصصة إلى القيام بمثل ذلك؛

  
  القضاء على الفقر

بإدراج القضاء على الفقر في الخطـط الاسـتراتيجية لـبعض مؤسسـات      يرحب  - ٢٦  
  منظومة الأمم المتحدة، وفقا لولايتها، بوصفه الأولوية الرئيسية؛
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ن القضاء على الفقر أعظم التحـديات الـتي يواجههـا العـالم     أ يؤكد من جديد  - ٢٧  
وشرط لا غـنى عنـه لتحقيـق التنميـة المسـتدامة في البلـدان الناميـة، وبخاصـة في أفريقيـا، ويشـدد           
على أهمية التعجيل بتحقيق نمو اقتصادي مستدام شامل عادل واسع النطـاق يعـود بـالنفع علـى     

ــق الأهـــداف الإنم   ــة ويكفـــل تحقيـ ــا دو النـــاس كافـ ــة المتفـــق عليهـ ــداف  ائيـ ــا الأهـ ــا فيهـ ــا، بمـ ليـ
  للألفية؛  الإنمائية

الــدعوة الــتي وجهتــها الجمعيــة العامــة في قرارهــا       يؤكــد مــن جديــد أيضــا     - ٢٨  
لإيلاء الأولوية القصوى للقضـاء   ةالأمم المتحدة الإنمائي التابعة لمنظومةنظمات المإلى  ٦٧/٢٢٦

اديق الأمـم المتحـدة وبرامجهـا أن تـدرج في تقاريرهـا      على الفقر، ويطلب في هذا الصدد إلى صن
المنتظمة التي تقدمها إلى الـس معلومـات عـن الخطـوات الـتي تتخـذها، وفقـا لولاياـا، بشـأن          
تكثيف الجهود الرامية إلى معالجة الأسباب الجذرية للفقـر المـدقع والجـوع، وتبـادل الممارسـات      

يات والبرامج والسياسات، بما في ذلـك بنـاء القـدرات    السليمة والدروس المستفادة والاستراتيج
وإيجاد فرص العمـل والتعلـيم والتـدريب المهـني والتنميـة الريفيـة وتعبئـة المـوارد، ـدف القضـاء           
علــى الفقــر وتعزيــز المشــاركة الفعالــة للأشــخاص الــذين يعيشــون في حالــة فقــر في وضــع هــذه  

  البرامج والسياسات وتنفيذها؛

ــتي  الج يلاحــظ  - ٢٩   ــذلها تهــود ال ــةب ــم المتحــدة الإنمائي ــ منظوم ــدان   ةالأم ــدعم البل ل
المستفيدة من البرامج في القضاء على الفقر، بما في ذلك من خلال استخدام بعض أفرقـة الأمـم   
المتحدة القطرية لإطار التعجيل بإنجاز الأهداف الإنمائيـة للألفيـة، وفي إطـار الجهـود الـتي تبـذلها       

برصد الثغرات في تنفيذ الأهداف الإنمائيـة للألفيـة لتعزيـز التنسـيق في جهـود      فرقة العمل المعنية 
  التعجيل بإنجاز الأهداف الإنمائية للألفية؛

  
  التعاون بين بلدان الجنوب

أن التعــاون بــين بلــدان الجنــوب لــيس بــديلا عــن التعــاون بــين الشــمال  يؤكـد   - ٣٠  
  والجنوب، بل هو مكمل له؛

بشـــأن تعزيـــز  ٦٧/٢٢٦لـــوارد في قـــرار الجمعيـــة العامـــة إلى الطلـــب ا يشــير   - ٣١  
للجنـة الرفيعـة    ١٨/١التعاون بين بلدان الجنوب، ويؤكـد مـن جديـد، في هـذا الصـدد، القـرار       

، الــذي يتضــمن، في جملــة أمــور، اتخــاذ  )٢(المســتوى المعنيــة بالتعــاون فيمــا بــين بلــدان الجنــوب  
نـوب والتعـاون الثلاثـي، بمـا في ذلـك مـن خـلال        التدابير اللازمـة لتعزيـز التعـاون بـين بلـدان الج     

_______________ 

ــر:  )٢( ــم        انظـ ــق رقـ ــتون، الملحـ ــعة والسـ ــدورة التاسـ ــة، الـ ــة العامـ ــة للجمعيـ ــائق الرسميـ )، A/69/39( ٣٩الوثـ
  الأول.  لصالف
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، بمـا في ذلـك مكتـب الأمـم     ةالأمـم المتحـدة الإنمائي ـ   منظومـة تحسين توزيـع المـوارد علـى نطـاق     
  المتحدة للتعاون فيما بين بلدان الجنوب؛

استمرار طلب البلدان المستفيدة من البرامج على الـدعم الـذي تقدمـه     يلاحظ  - ٣٢  
ون بــين بلــدان الجنــوب، ويكــرر في هــذا الصــدد طلبــه الموجــه إلى رؤســاء   الأمــم المتحــدة للتعــا

الوكالات المتخصصة وصناديق الأمم المتحدة وبرامجها واللجان الإقليمية لإيلاء اهتمـام خـاص   
لتنفيذ مشاريع التعاون بين بلدان الجنوب، بما فيها تلك الـتي يـديرها أو يـدعمها مكتـب الأمـم      

 بلدان الجنوب، ويطلب إلى الأمين العام أن يقـدم في تقـاريره المنتظمـة    المتحدة للتعاون فيما بين
  إلى الس معلومات مستكملة عن التقدم المحرز في هذا الصدد؛

، في هــذا الصــدد، مــا يبــذل مــن جهــود لتحســين الإبــلاغ عــن  يلاحــظ أيضــا  - ٣٣  
مــل قائمــا بذاتــه، الــدعم المقــدم للتعــاون فيمــا بــين بلــدان الجنــوب وتقييمــه بوصــفه أســلوب ع  

في تعميم مراعـاة   ةالأمم المتحدة الإنمائي منظومةوكذلك عن التقدم الذي تحرزه بعض كيانات 
التعاون فيما بين بلدان الجنـوب والتعـاون الثلاثـي في سياسـاا الرئيسـية وأطرهـا الاسـتراتيجية        

راقيـل الـتي تعتـرض    وأنشطتها التنفيذيـة وميزانياـا، مـع التأكيـد علـى ضـرورة التغلـب علـى الع        
  مه الأمم المتحدة للتعاون فيما بين بلدان الجنوب؛دالتوسع في الدعم الذي تق

أنـه سـيتعين أن تجـري الـدول الأعضـاء المزيـد مـن المـداولات          يلاحظ كـذلك   - ٣٤  
بشأن الخيار الذي قدمه الأمين العام في تقريره عن التدابير اللازمـة لزيـادة تعزيـز مكتـب الأمـم      

، ويتطلـع في هـذا الصـدد إلى أن يقـدم الأمـين العـام       )٣(للتعاون فيما بين بلـدان الجنـوب  المتحدة 
  اقتراحه الشامل إلى اللجنة الرفيعة المستوى المعنية بالتعاون فيما بين بلدان الجنوب؛

إلى الطلــب الــذي وجهتــه اللجنــة الرفيعــة المســتوى المعنيــة بالتعــاون          يشــير   - ٣٥  
إلى مـديرة برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي، بوصـفها        ١٨/١ قرارهـا  بين بلدان الجنوب في فيما

رئيسة مجموعة الأمم المتحدة الإنمائية، لكي تنشئ آليـة مشـتركة بـين الوكـالات تكـون معـززة       
ورسميـة بقـدر أكـبر، يتـولى تنســيقها مكتـب الأمـم المتحـدة للتعــاون فيمـا بـين بلـدان الجنــوب،           

يتخــذ مــن مبــادرات فيمــا بــين بلــدان الجنــوب والمبــادرات  لغــرض تشــجيع الــدعم المشــترك لمــا 
الثلاثية، وكذلك لتبادل المعلومات عن الأنشطة الإنمائية والنتائج التي تحققها مختلـف المنظمـات   
ــدعو       مــن خــلال أســاليب عملــها في دعــم التعــاون بــين بلــدان الجنــوب والتعــاون الثلاثــي، وي

جهات تنسـيق تمثيليـة لكـي تنضـم إلى الآليـة، ويطلـب        إلى تعيين ةالأمم المتحدة الإنمائي منظومة
لمكتـب فرصـة أن يكـون ممـثلا بصـورة أكثـر انتظامـا في الآليـات         لالبرنامج أن يتـيح   ةإلى مدير

_______________ 

)٣(  SSC/18/3.  
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الاستراتيجية وآليات التنسيق التابعـة موعـة الأمـم المتحـدة الإنمائيـة عنـدما تتنـاول المناقشـات         
  والتعاون الثلاثي؛أمورا تخص التعاون بين بلدان الجنوب 

في هذا الصدد بإنشاء فرقة العمل المعنية بالتعـاون فيمـا بـين بلـدان      يحيط علما  - ٣٦  
الجنوب والتعاون الثلاثي وبالاختصاصات المنوطة ا، ويطلب إنجـاز ولايتـها كاملـة قبـل ايـة      

  ؛٢٠١٦عام 

مـم المتحـدة   إلى الأمين العام أن يقدم، بالتشـاور الوثيـق مـع مكتـب الأ     يطلب  - ٣٧  
عـن تنفيـذ    ٢٠١٦للتعاون فيما بين بلـدان الجنـوب، وفي إطـار التقريـر الـذي سـيقدمه في عـام        

اسـتعراض السياسـات الشـامل الـذي يجـري كـل أربـع        بالمتعلـق   ٦٧/٢٢٦قرار الجمعيـة العامـة   
سـنوات، توصـيات تســتند إلى تحليـل واف لكـل مــن الحـوافز والمعيقـات الــتي تسـهل أو تعرقــل        

ن مستوى الدعم الذي تقدمه الأمم المتحدة للتعاون فيما بـين بلـدان الجنـوب والتعـاون     الرفع م
الثلاثي، وكذلك لمكتب التعاون فيما بين بلدان الجنـوب، بمـا في ذلـك الـدروس المسـتفادة مـن       

  تنفيذ المشاريع والبرامج الناجحة في مجال التعاون فيما بين بلدان الجنوب والتعاون الثلاثي؛

بالصناديق والبرامج والوكالات أن تقـوم، إن لم تكـن قـد فعلـت ذلـك       هيبي  - ٣٨  
الجنــوب تسترشــد ــا في وضــع   بعــد، بــإجراء تقييمــات وتقــديرات للتعــاون فيمــا بــين بلــدان   

سياساا واستراتيجياا المؤسسية وتكفل معها الفعاليـة والكفـاءة في إدمـاج الحلـول والخـبرات      
  المستمدة من الجنوب في الأنشطة التنفيذية التي تضطلع ا الأمم المتحدة؛

ــد   - ٣٩   ــواردة في الفقــرة   يؤكــد مــن جدي ــدعوة ال ــة العامــة    ٧٧ال ــرار الجمعي مــن ق
ــوب         ٦٧/٢٢٦ ــدان الجن ــين بل ــا ب ــاون فيم ــا للتع ــادة دعمه ــى زي ــادرة عل ــدان الق ــع البل إلى جمي

والتعاون الثلاثي، وبخاصة عن طريـق تـوفير المسـاعدة التقنيـة وتعبئـة المـوارد الماليـة علـى أسـاس          
مستدام، وكذلك إلى الجهـات المعنيـة الأخـرى، إلى القيـام بـذلك، ويطلـب في هـذا الصـدد إلى         

المتحــدة وبرامجهــا أن توضــح للــدول الأعضــاء، في إطــار الإحاطــات الإعلاميــة    صــناديق الأمــم
المنتظمة التي تقدمها، دور جميع الجهـات المعنيـة والإجـراءات الـتي اتخـذا هـذه الكيانـات حـتى         

  الآن في هذا الصدد؛
  

  المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة

 ةالأمـم المتحـدة الإنمائي ـ   نظومـة مالتقدم الذي أحرزتـه كيانـات    يلاحظ بتقدير  - ٤٠  
ــرار   في ــواردة في ق ــات ال ــذ الولاي ــة العامــة  تنفي بشــأن المســاواة بــين الجنســين    ٦٧/٢٢٦ الجمعي

في ذلك ما يتعلق منها بخطة العمـل علـى نطـاق المنظومـة بشـأن المسـاواة بـين         وتمكين المرأة، بما
الـتي لم تقـم    ةالأمم المتحدة الإنمائي ـ التابعة لمنظومةكيانات الالجنسين وتمكين المرأة، ويطلب إلى 
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بــذلك بعــد أن تكثــف مــن جهودهــا لتنفيــذ خطــة العمــل ــدف الوفــاء بمعــايير أدائهــا بحلــول     
  ؛٢٠١٧  عام

الأمــم  منظومــةإلى  ٦٧/٢٢٦الطلبــات الموجهــة في القــرار  يؤكــد مــن جديــد  - ٤١  
ة الأمـم المتحـدة، والتوسـع في    لتعزيز تعميم مراعاة المنظور الجنسـاني في منظوم ـ  ةالمتحدة الإنمائي

اســتخدام مؤشــرات أداء أفرقــة الأمــم المتحــدة القطريــة للمســاواة بــين الجنســين وتمكــين المــرأة    
بوصفها أداة للتخطيط والإبلاغ تستخدمها الأفرقة القطرية في سـياق إطـار   “) سجل الأداء(”

ــالمي       ــة، ويرحــب بالاســتعراض الع ــم المتحــدة للمســاعدة الإنمائي لأداة ســجل الأداء عمــل الأم
  ؛ةالأمم المتحدة الإنمائي منظومةضطلع به تالجنساني الذي 

  
  الانتقال من الإغاثة إلى التنمية

إلى  ٦٧/٢٢٦الطلـــب الموجـــه في قـــرار الجمعيـــة العامـــة   يؤكـــد مـــن جديـــد  - ٤٢  
نـة  عجـل بـإحراز التقـدم نحـو تعزيـز التنسـيق بـين كيانـات الأما        تل منظومة الأمم المتحدة الإنمائية

ــة وأعضــاء   ، بســبل منــها تبســيط الأدوات والعمليــات    منظومــة الأمــم المتحــدة الإنمائيــة   العام
وممارسات تسيير الأعمال المتصلة بالبرمجة ومواءمتـها، ـدف دعـم الجهـود الوطنيـة في البلـدان       

ب مـع  التي تمر بمرحلة الانتقال من الإغاثة إلى التنمية على نحو يتسم بالفعالية والكفاءة والتجاو
ــة إلى الــس          ــاريره المنتظمــة المقدم ــام أن يــدرج في تق ــب إلى الأمــين الع ــك الجهــود، ويطل تل

  معلومات مستكملة شاملة ومعززة بالأدلة عن التقدم المحرز في هذا الصدد؛

أهمية الشفافية والتشاور مع الدول الأعضـاء في سـياق إنجـاز الأنشـطة      يلاحظ  - ٤٣  
شـأن تنفيـذ سياسـة التقيـيم والتخطـيط المتكـاملين والسياسـة المعنيـة         التنفيذية من أجـل التنميـة ب  

ــات       ــة الــتي تمــر ــا عمليــات الأمــم المتحــدة في ســياق الإــاء التــدريجي للبعث بالمراحــل الانتقالي
ســحبها، علــى نحــو مــا أقــره الأمــين العــام والفريــق التــوجيهي المعــني بالتكامــل، ويؤكــد في     أو

نشطة الانتقـال مـن مرحلـة الإغاثـة إلى مرحلـة التنميـة المسـتدامة        الصدد ضرورة أن تنجز أ هذا
ــدول       ــولي زمــام الأمــور علــى الصــعيد الــوطني، ويطلــب إلى الأمــين العــام إطــلاع ال في إطــار ت
الأعضاء على المعلومات، والتماس آرائهـا، فيمـا يتعلـق بأوجـه التـرابط بـين الأنشـطة التنفيذيـة         

وتنفيـذ واسـتعراض مـا تتضـمنه      ظومة الأمم المتحدة الإنمائيـة منضطلع ا تمن أجل التنمية التي 
منظومـة  ضطلع ـا  تهاتان السياستان من عناصر تتعلق بالأنشطة التنفيذية من أجل التنمية التي 

  ؛الأمم المتحدة الإنمائية

بذلـه مـن   تواصـل تعزيـز مـا    ت منظومة الأمـم المتحـدة الإنمائيـة   أن  أيضا يلاحظ  - ٤٤  
لحد مـن مخـاطر الكـوارث، علـى مسـتويات منـها الأطـر الاسـتراتيجية الشـاملة          جهود في مجال ا

  للمنظمة وإطار عمل الأمم المتحدة للمساعدة الإنمائية؛
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علــى ضــمان أن يشــكل الــدعم الــذي   منظومــة الأمــم المتحــدة الإنمائيــة  يحــث  - ٤٥  
لقصـيرة الأجـل   قدمه لأغراض التعافي وسـيلة لسـد الفجـوات بـين جهـود الاسـتجابة العاجلـة ا       ت

ــة      ــاد الاجتماعيـ ــام الواجـــب إلى الأبعـ ــع إيـــلاء الاهتمـ ــل، مـ ــة الأجـ ــة الطويلـ ــود الإنمائيـ والجهـ
والاقتصادية والبيئية للتنمية اللازمـة للتعـافي التـام ولتعزيـز القـدرة علـى التكيـف بمـا يفضـي إلى          

، بما يشـمل، علـى   تحقيق التنمية المستدامة، بوسائل منها تحديد الأولويات فيما يتعلق بالأدوات
ــان      ــبكات الأمـ ــة وشـ ــويلات النقديـ ــا والتحـ ــتريات محليـ ــاء المشـ ــر، اقتنـ ــال لا الحصـ ــبيل المثـ سـ

  الاجتماعي، حسب الاقتضاء؛

بتزايـــد التنســـيق بـــين الأفرقـــة القطريـــة التابعـــة للأمـــم المتحـــدة   يحـــيط علمـــا  - ٤٦  
غاثـة إلى مرحلـة   بصـدد الانتقـال مـن مرحلـة الإ     يومؤسسات بريتون وودز في البلـدان الـتي ه ـ  

التنمية، ويدعو الأفرقـة القطريـة إلى مواصـلة تعزيـز هـذا التنسـيق علـى المسـتوى الاسـتراتيجي،          
ــا ــارة         بم ــل وإع ــات التموي ــائج وآلي ــر النت ــيم المشــتركة والتخطــيط وأط ــات التقي ــك عملي في ذل

  خدمات الموظفين؛

النحـو المطلـوب،    ، علـى منظومة الأمم المتحدة الإنمائيـة دعم تبضرورة أن  يقر  - ٤٧  
الانتقال الشامل للجميـع مـن مرحلـة الإغاثـة إلى مرحلـة التنميـة علـى المسـتوى القطـري الـذي           
ـــزاعات، اســتنادا إلى      ــة أو الن تمتلــك البلــدان زمامــه في البلــدان المتضــررة مــن الكــوارث الطبيعي

تقـديم المعونـة    التقييمات التي تجرى بقيادة البلدان، ويؤكد أهمية بناء شراكات قوية عـن طريـق  
ــق مــع        ــائج، بمــا يتواف ــق نت ــوارد لتحقّ ــة، ومواءمــة هــذه الم ــر فعالي ــى نحــو أكث وإدارة المــوارد عل
الأولويــات القطريــة، وعــن طريــق تعزيــز الشــفافية وإدارة المخــاطر والاســتعانة بــالنظم القطريــة  

تمويـل وزيـادة   وتعزيز القدرات الوطنية وتقـديم المعونـة في الوقـت المناسـب والتعجيـل بتـوفير ال      
ــدقيق          ــة التخطــيط ال ــت نفســه أهمي ــائج أفضــل، ويؤكــد في الوق ــق نت ــه لتحقي ــؤ ب ــة التنب إمكاني
والتنسيق بين صناديق الأمم المتحدة وبرامجها، والوكالات المتخصصة والأمانـة العامـة، كـل في    

  ضل؛إطار ولايته، من أجل تلبية احتياجات الدول المتضررة والوفاء بأولوياا على نحو أف
  

  المتحدة للمساعدة الإنمائية الأممإطار عمل 

علـى الصـعيد القطـري     منظومة الأمم المتحـدة الإنمائيـة  على أهمية تقديم  يشدد  - ٤٨  
للتقـارير بانتظـام، ويطلـب في هـذا الصـدد إلى الأفرقــة القطريـة التابعـة للأمـم المتحـدة أن تمتثــل          

وهـي تقـديم تقريـر مرحلـي عـن إطـار عمـل         على نحو صارم لمتطلبات تقـديم التقـارير السـارية،   
الأمم المتحدة للمساعدة الإنمائية مرة واحدة خلال كل دورة وتقـديم تقريـر تقييمـي عـن إطـار      
عمل الأمم المتحـدة للمسـاعدة الإنمائيـة في جميـع البلـدان المسـتفيدة مـن الـبرامج، بالإضـافة إلى          

ــارير تقي     ــة وتق ــائج القطري ــن النت ــارير ســنوية ع ــديم تق ــادرة   تق ــدان المشــاركة في مب ــة في البل يمي
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ــد الأداء’’ ــة       ‘‘ توحي ــب أيضــا إلى الأفرق ــبرامج، ويطل ــن ال ــدان المســتفيدة م ــات البل إلى حكوم
القطرية التابعة للأمم المتحدة أن تطلع حكومات البلـدان المسـتفيدة مـن الـبرامج، حيثمـا تسـنى       

والتقييمات، ويطلب كـذلك إدراج  ذلك، على جميع التقارير المرحلية القطرية والاستعراضات 
قـرار  عـن تنفيـذ    ٢٠١٦معلومات عن الامتثال في التقرير الـذي سـيقدمه الأمـين العـام في عـام      

ــة  ــة العامــ ــق  ٦٧/٢٢٦الجمعيــ ــل   بالمتعلــ ــامل الــــذي يجــــرى كــ ــات الشــ ــتعراض السياســ اســ
  سنوات؛  أربع

رير المقدمـة  كفـل صـياغة التقـا   تأن  منظومة الأمـم المتحـدة الإنمائيـة   إلى  يطلب  - ٤٩  
إلى حكومــات البلــدان المســتفيدة مــن الــبرامج بحيــث تتمحــور حــول نــواتج إطــار عمــل الأمــم   
المتحدة للمسـاعدة الإنمائيـة أو إطـار التخطـيط المشـترك وتـرتبط بنتـائج التنميـة الوطنيـة وتطلـع           

ابعـة للأمـم   حكومات البلدان المستفيدة من البرامج على النتائج التي تحققهـا الأفرقـة القطريـة الت   
المتحدة بصفة عامة، ويطلب إلى الأمين العام أن يضمن تقاريره المنتظمـة إلى الـس معلومـات    

  مستكملة عن التقدم المحرز في هذا الصدد؛

تحسـين التـوازن بـين تـوخي      منظومـة الأمـم المتحـدة الإنمائيـة    إلى  أيضـا  يطلب  - ٥٠  
قدمـة في النتـائج المحققـة علـى الصـعيد الـوطني،       الفعالية والكفاءة في الإبلاغ عـن الإسـهامات الم  

وفي نواتج إطار عمل الأمم المتحدة للمسـاعدة الإنمائيـة أو في أطـر أخـرى للتخطـيط المشـترك،       
وفي نواتج الخطة الاستراتيجية لفرادى الوكالات، ويطلب إلى الأمين العـام أن يضـمن تقـاريره    

  م المحرز في هذا الصدد؛المنتظمة إلى الس معلومات مستكملة عن التقد
  

  نظام المنسقين المقيمين

بــأن نظــام المنســقين المقــيمين، الــذي يشــمل جميــع مؤسســات منظومــة   يســلم  - ٥١  
الأمم المتحـدة الـتي تتعامـل مـع الأنشـطة التنفيذيـة مـن أجـل التنميـة، يهـدف إلى تعزيـز كفـاءة             

عدة علــى تقــديم المزيــد مــن وفعاليـة الأنشــطة التنفيذيــة علــى الصـعيد القطــري عــن طريــق المسـا   
الدعم الاستراتيجي إلى الخطط والأولويات الوطنية، ويعزز كفاءة العمليات، ويقلص تكـاليف  

  المعاملات المتكبدة من طرف الحكومات؛

التقدم المحرز في تعزيز قدرات مكاتب المنسقين المقـيمين ـدف زيـادة     يلاحظ  - ٥٢  
عـن طريـق تحسـين فـرص اسـتفادة مكاتـب المنسـقين        الاتساق والفعاليـة علـى الصـعيد القطـري     

، ويـدعو في  منظومـة الأمـم المتحـدة الإنمائيـة    المقيمين من الخبرات والموارد التقنية المتاحة داخـل  
ــه المنســـقين           ــديات بعينـــها تواجـ ــدي لتحـ ــن التـــدابير للتصـ ــد مـ ــدد إلى اتخـــاذ مزيـ ــذا الصـ هـ

ن الـتي هـي في طـور الانتقـال مـن مرحلـة       المقيمين/منسقي الشؤون الإنسـانية العـاملين في البلـدا   
  الإغاثة إلى مرحلة التنمية، وذلك لتعزيز الأداء والفعالية؛
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أهميــة اتفــاق تقاســم التكــاليف المتعلــق بنظــام المنســقين         يؤكــد مــن جديــد    - ٥٣  
المقيمين، ويشير في هذا الصدد إلى التقدم المحرز في تنفيذ اتفاق تقاسم التكـاليف المتعلـق بنظـام    

، ٢٠١٥ســقين المقــيمين، ويلاحــظ الــنقص المتوقــع في تمويــل نظــام المنســقين المقــيمين لعــام    المن
التي لم تتخـذ   نظومة الأمم المتحدة الإنمائيةويطلب بإلحاح في هذا الصدد إلى الكيانات التابعة لم

تـأثير  بعد الإجراءات المناسبة لتنفيذ الاتفاق أن تفعل ذلك، رهنا بموافقة مجالس إدارـا ودون ال 
في إنجاز البرامج، بما في ذلك عن طريق دفع مسـاهماا بالكامـل، مشـيرا إلى أن الجمعيـة العامـة      

توافق بعد على مساهمة الأمانة العامة في الاتفاق، ويكرر طلبه إلى الأمين العام أن يـدرج في   لم
كـل وكالـة مـن     تقاريره المنتظمة المقدمة إلى الس معلومات مستكملة عن التقدم الذي تحرزه

  الوكالات في هذا الصدد؛

ــل نظــام      يطلــب  - ٥٤   ــع في تموي ــنقص المتوق ــام أن يقــدم، في ضــوء ال إلى الأمــين الع
ــة لم     ــات التابع ــع الكيان ــع جمي ــيمين، وبالتشــاور م ــة  المنســقين المق ــم المتحــدة الإنمائي ــة الأم ، نظوم

 ٢٠١٦تـه الموضـوعية لعـام    مقترحات إلى الس في الجـزء المتعلـق بالأنشـطة التنفيذيـة مـن دور     
، للمنظومــةبشــأن كيفيــة مواصــلة تطــوير اتفــاق تقاســم التكــاليف لتلبيــة الاحتياجــات الفعليــة   

  وذلك في إطار تقاريره المنتظمة؛

توسيع نطاق الدور القيادي للمنسق المقيم وتعزيـزه حسـب التعريـف     لاحظي  - ٥٥  
، ويؤكــد ضــرورة القيــام، حســب    الــوارد في الصــيغة المحدثــة للتوصــيف العــام لهــذا المنصــب      

الاقتضاء، بتمكين المنسقين المقيمين من أداء ذلـك الـدور، بطـرق منـها تعزيـز قـدرات مكاتـب        
المنســقين المقــيمين ومــن خــلال فعاليــة حــاجز الفصــل بــين مهــام المنســق المقــيم والممثــل المقــيم    

  لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي؛

تـه كيانـات الأمـم المتحـدة في إضـفاء الطـابع       التقـدم الـذي أحرز   يلاحظ أيضا  - ٥٦  
المؤسســي علــى نظــام الإدارة والمســاءلة المتعلــق بنظــام المنســقين المقــيمين، ويطلــب إلى كيانــات 
ــى ســبيل         ــذلك عل ــام ب ــد بالكامــل نظــام الإدارة والمســاءلة القي ــتي لم تنفــذ بع الأمــم المتحــدة ال

رج الإسهامات الرسميـة للمنسـق المقـيم في    الأولوية، ويطلب إلى جميع الصناديق والبرامج أن تد
  تقييم أداء ممثلي كل منها، ويشجع جميع الوكالات المتخصصة على القيام بمثل ذلك؛

فيمـا يتعلـق    ٦٧/٢٢٦الولاية الواردة في قرار الجمعية العامة  يؤكد من جديد  - ٥٧  
ظام المنسقين المقـيمين مـن   بنظام المنسقين المقيمين، ويعيد تأكيد أهمية تحقيق التنوع في تكوين ن

حيث التوزيع الجغرافي ونوع الجنس، ويعيد أيضا تأكيد أهميـة مشـاركة جميـع وكـالات الأمـم      
المتحدة وصناديقها وبرامجها على قدم المساواة في نظـام المنسـقين المقـيمين، ويطلـب إلى الأمـين      

امــل في ســياق تعــيين  العــام ألا يــدخر جهــدا في هــذا الصــدد لكفالــة تطبيــق هــذه المبــادئ بالك  
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، ٢٠١٤المنسقين المقيمين، ويلاحظ إنشاء المركز الجديد لتقييم المنسقين المقيمين في أيار/مـايو  
ويشجع في هذا الصدد جميع الوكـالات علـى تسـمية مرشـحين مـؤهلين لهـذا المركـز، ويطلـب         

علـى أن   اواصل البحث عـن حلـول ـدف تعزيـز قـدر     تأن  ةالأمم المتحدة الإنمائي منظومةإلى 
نشر بكفاءة منسقين مقيمين لهم ما يكفي مـن الأقدميـة والخـبرة وتتـوفر فـيهم أعلـى       تستقدم وت

  معايير التراهة؛
  

  ‘‘توحيد الأداء’’

ما من نمـوذج واحـد يناسـب    ’’ضرورة مواصلة العمل بنهج  يؤكد من جديد  - ٥٨  
نى لمنظومة الأمـم المتحـدة أن   حتى يتس‘‘ توحيد الأداء’’وبمبدأ الاعتماد الطوعي لنهج “ الجميع

تكيف النهج الذي تسـير عليـه في إقامـة الشـراكات مـع فـرادى البلـدان المسـتفيدة مـن الـبرامج           
ــاليبها          ــا وأس ــا وأولويا ــدان وواقعه ــك البل ــى أفضــل وجــه احتياجــات تل ــة تناســب عل بطريق

  التخطيط؛  في

تي تعتمـــد ـــج بإصـــدار الإجـــراءات التشـــغيلية الموحـــدة للبلـــدان الـــ يرحـــب  - ٥٩  
واموعـة المتكاملـة لـدعم تنفيـذها مـن جانـب الأفرقـة القطريـة، ويطلـب في          ‘‘ توحيد الأداء’’

هذا الصدد إلى صناديق الأمم المتحدة وبرامجها أن تتخذ الإجراءات المناسبة لتنفيـذ الإجـراءات   
لمتحــدة التشــغيلية الموحــدة بصــورة كاملــة ومتســقة، بمــا في ذلــك خطــة عمــل مجموعــة الأمــم ا   

الإنمائية المتعلقة بالمقر، وأن تقدم تقارير سنوية عـن التقـدم المحـرز في هـذا الصـدد في الاجتمـاع       
  السنوي لس إدارة كل منها، ويشجع بقوة الوكالات المتخصصة على القيام بمثل ذلك؛

التقدم المحرز في معالجة العوائق على مسـتوى المقـر الـتي تواجـه      يلاحظ بتقدير  - ٦٠  
معالجـة مـا تبقـى مـن      منظومة الأمم المتحدة الإنمائية، ويطلب إلى ‘‘توحيد الأداء’’فيذ منهج تن

بالتشـاور مـع الـدول الأعضـاء     ‘‘ توحيـد الأداء ’’عوائق وتحديات لكفالة التنفيذ الكامـل لنـهج   
  وأصحاب المصلحة المعنيين الآخرين؛

توحيـد  ’’لنـهوض بنـهج   بأن آليات التمويـل امـع تمثـل أدوات هامـة ل     يسلم  - ٦١  
في البلدان الراغبة في اعتمـاد هـذا النـهج، ويشـجع البلـدان المانحـة وغيرهـا مـن البلـدان          ‘‘ الأداء

التي بوسعها إعطاء الأولوية لاستخدام هذه الآليات من أجل تحقيق أقصى أثـر مـن إصـلاحات    
  في تلك البلدان، على القيام بذلك؛‘‘ توحيد الأداء’’ج 

أحرز تقدما في بعض االات، ويحـث  ‘‘ التشغيل الموحد’’ن مفهوم أ يلاحظ  - ٦٢  
مجموعة الأمـم المتحـدة الإنمائيـة واللجنـة الإداريـة الرفيعـة المسـتوى علـى اتخـاذ التـدابير الملائمـة            
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، بطـرق منـها الارتقـاء    ‘‘التشـغيل الموحـد  ’’للتعجيل بإحراز التقـدم في التفعيـل الكامـل لمفهـوم     
  ركة إلى المستوى المطلوب بالاستناد إلى الممارسات الميدانية الناجحة؛بنهج الخدمات المشت

  
  الأبعاد الإقليمية

ــة       يلاحــظ  - ٦٣   ــة التابع ــة الإقليمي ــين الأفرق ــاون فيمــا ب ــى التع إضــفاء تحســينات عل
موعة الأمم المتحدة الإنمائية وآليـات التنسـيق الإقليميـة، ويطلـب في هـذا الصـدد إلى الأفرقـة        

ة وآليات التنسـيق الإقليميـة أن تواصـل تعزيـز الـدعم الـذي تقدمـه إلى الأفرقـة القطريـة          الإقليمي
التابعة للأمم المتحدة، في مجالات منها وضع أطر المساعدة الإنمائية وبشأن المسـائل ذات الصـلة   
الــتي تكتســي أولويــة علــى الصــعيد الإقليمــي أو دون الإقليمــي، وبمــا يتوافــق مــع أولويــات           

  لوطنية؛الحكومات ا
  

  تبسيط ممارسات العمل ومواءمتها

ــذ خطــط العمــل      يطلــب  - ٦٤   ــل بتنفي إلى صــناديق الأمــم المتحــدة وبرامجهــا التعجي
الشاملة للمنظومة والخاصة بمجموعة الأمم المتحدة الإنمائية واللجنة الإداريـة الرفيعـة المسـتوى،    

ــارير عــن      ــها، وتقــديم التق التقــدم المحــرز إلى الــس  وذلــك لتبســيط ممارســات العمــل ومواءمت
  ؛٢٠١٥التنفيذي لكل منها في عام 

بالمعلومات المستكملة المقدمة من صناديق الأمم المتحـدة وبرامجهـا    يحيط علما  - ٦٥  
عــن التقــدم المحــرز في تحديــد التعريــف الموحــد للتكــاليف التشــغيلية والنظــام المشــترك والموحــد    

الواجـب اخـتلاف نمـاذج تصـريف أعمالهـا، ويطلـب       لمراقبة التكـاليف، بمـا يراعـي علـى النحـو      
إليهــا مواصــلة تقــديم المعلومــات المســتكملة إلى الــس التنفيــذي لكــل منــها حســب الاقتضــاء، 
لكــي يبــت في هــذه المســألة في ســياق اســتعراض السياســات الشــامل الــذي يجــري كــل أربــع      

  ؛٢٠١٦سنوات في عام 

إلى الــس في دورتــه الموضــوعية لعــام إلى الأمــين العــام أن يقــدم  يكــرر طلبــه  - ٦٦  
، في إطار تقاريره المنتظمة، تقريرا عن تحقيق قابلية التشغيل البيني الكاملة لنظم تخطـيط  ٢٠١٦

في سياق استعراض السياسـات الشـامل    ٢٠١٦الموارد في المؤسسة على نطاق المنظومة في عام 
  الذي يجري كل أربع سنوات؛

ــدعو  - ٦٧   ــاء   يـ ــع أعضـ ــةالمنجميـ ــريبي    ظومـ ــذ التجـ ــاركة في التنفيـ ــيين إلى المشـ المعنـ
والإنشاء المحتمل لمراكز وطنية و/أو متعددة الأقطار للخدمات المشتركة، بقصد أن تحقـق هـذه   
ــع كفالــة تقــديم           ــة في الأجــل الطويــل، م ــاليف علــى نطــاق المنظوم ــز وفــورات في التك المراك
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نطاق ولايته، استخدام وفـورات الكفـاءة    الخدمات بجودة أعلى أو مماثلة، وأن يكفلوا، كل في
  في الأنشطة البرنامجية دف بناء القدرات الوطنية في البلدان المستفيدة من البرامج؛

ــات التابعــة لم  يلاحــظ  - ٦٨   ــة  أن بعــض الكيان بصــدد  نظومــة الأمــم المتحــدة الإنمائي
 هــذا الصــدد مراكــز خــدمات خاصــة ــا علــى الصــعيد الإقليمــي أو العــالمي، ويحــث في  إنشــاء
تصرف هذه الممارسـة الاهتمـام عـن التنفيـذ التجـريبي والإنشـاء المحتمـل لمراكـز وطنيـة           ألا على

  و/أو متعددة الأقطار للخدمات المشتركة؛

جميع الأفرقة القطرية التابعـة للأمـم المتحـدة علـى وضـع اسـتراتيجيات        يشجع  - ٦٩  
كفالة تحميل الأفرقـة القطريـة التابعـة    لتصريف الأعمال على الصعيد القطري، ويسلم بضرورة 

للأمم المتحدة، بمـا فيهـا الوكـالات المتخصصـة، مسـؤولية وضـع وتنفيـذ هـذه الاسـتراتيجيات،          
في ذلــك مراكــز أو وحــدات الأمــم المتحــدة للخــدمات المشــتركة، بحيــث تتســم بالتناســق      بمــا

  ز جودة البرامج؛والكفاءة من حيث التكلفة وتستجيب لمتطلباا القطرية الخاصة وتعز
  

  الإدارة القائمة على النتائج

لنـهج   اقـوم، في سـياق تعزيزه ـ  تأن  منظومة الأمم المتحـدة الإنمائيـة  إلى  يطلب  - ٧٠  
قدمه من تقـارير علـى مسـتوى أفرقـة الأمـم المتحـدة       تالإدارة القائمة على النتائج وفي سياق ما 

البلدان المسـتفيدة مـن الـبرامج، بوضـع      قدمه من تقارير إلى حكوماتتالقطرية، بما في ذلك ما 
نهج وتعاريف مشتركة فيما يتعلـق بقيـاس النتـائج، وبمواءمـة المؤشـرات مـتى أمكـن، بالتشـاور         
مع أصحاب المصلحة المعنيين، ويطلب في هذا الصدد إلى الأمـين العـام أن يـوافي الـس بـآخر      

، وذلـك في  ٢٠١٦تـه الموضـوعية لعـام    المستجدات في الجزء المتعلق بالأنشطة التنفيذية من دور
  إطار تقاريره المنتظمة؛

 اكفـل ألا توضـع نظمه ـ  تأن  منظومـة الأمـم المتحـدة الإنمائيـة    إلى  يطلب أيضا  - ٧١  
منظومــة لــلإدارة القائمــة علــى النتــائج بمعــزل عــن الــنظم الوطنيــة، ويطلــب في هــذا الصــدد إلى  

مــع الحكومــات الوطنيــة فيمــا يخــص الإدارة   عمــل علــى نحــو وثيــقتأن  الأمــم المتحــدة الإنمائيــة
شـطة المسـاعدة الإنمائيـة الـتي تقـوم ـا       نالقائمة على النتائج وكيفية تحديد النتائج الـتي تحققهـا أ  

قـدم، عنـد الطلـب،    تالأمم المتحدة على الصعيد الوطني، وكيفيـة قياسـها والإبـلاغ عنـها، وأن     
رغـب في الأخـذ بنـهج الإدارة القائمـة علـى      الدعم إلى الحكومات والمؤسسات الشـريكة الـتي ت  

  النتائج أو تكييف هذا النهج، في إطار نظمها للرصد والإحصاء؛
  



المتعلق باستعراض السياسات الشـامل الـذي    ٦٧/٢٢٦التقدم المحرز في تنفيذ قرار الجمعية العامة 
  E/RES/2015/15  يجري كل أربع سنوات للأنشطة التنفيذية التي تضطلع ا منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية

 

18/18 

  تقييم الأنشطة التنفيذية المضطلع ا من أجل التنمية

إجـراء تقيـيمين مسـتقلين     ٦٨/٢٢٩إلى قرار الجمعيـة العامـة في قرارهـا     يشير  - ٧٢  
بشــأن الموضــوعين المحــددين في ذلــك القــرار،   ٢٠١٤ نمــوذجيين علــى نطــاق المنظومــة في عــام 

بشــرط تــوفير وتــوافر مــوارد مــن خــارج الميزانيــة، ويــدعو إلى التعجيــل بــإحراز تقــدم، ويكــرر   
دعوته البلدان القادرة على الإسهام بموارد خارجة عن الميزانية أن تفعل ذلك مـن أجـل التنفيـذ    

ويطلـب إلى الأمـين العـام أن يـوافي الـس في      ، ٢٠١٥الفعال والمعجل لهذين التقييمين في عام 
بـــآخر المســـتجدات  ٢٠١٦الجـــزء المتعلـــق بالأنشـــطة التنفيذيـــة مـــن دورتـــه الموضـــوعية لعـــام  

  أحرز من تقدم في تنفيذ التقييمين؛  عما
  

  المتابعة

أن تكفـل الاتسـاق    منظومـة الأمـم المتحـدة الإنمائيـة    إلى جميع كيانـات   يطلب  - ٧٣  
، بعد اعتمادهـا، في سـياق استعراضـات منتصـف     ٢٠١٥التنمية لما بعد عام  والمواءمة مع خطة

  المدة وإعداد الخطط والأطر الاستراتيجية؛

ــير  - ٧٤   ــراره  يشـ ــامل    ٢٠١٤/١٤إلى قـ ــفاف والشـ ــوار الشـ ــدء الحـ ــب ببـ ، ويرحـ
في الأجـل الطويـل،    منظومـة الأمـم المتحـدة الإنمائيـة    تلـه  تحللجميع بشأن الموقع الذي يـتعين أن  

  ؛٢٠١٤بالجلسات المعقودة منذ كانون الأول/ديسمبر و

بخريطــة الطريـق الموضــوعة لمواصــلة الحـوار بشــأن الموقـع الــذي يــتعين     يرحـب   - ٧٥  
ــه تح أن ــةتلـ ــدة  منظومـ ــم المتحـ ــة الأمـ ــامي   الإنمائيـ ــل في عـ ــل الطويـ  ٢٠١٦و  ٢٠١٥في الأجـ

ــدول  ــا في ذل ــ    بمشــاركة ال ــيين، بم ــع أصــحاب المصــلحة المعن ــات العمــل  الأعضــاء وجمي ك حلق
والمعتكفات المقترحة، الذي سينظر في أوجه التـرابط بـين مواءمـة المهـام، وممارسـات التمويـل،       

نظومـة  وهياكل الإدارة، بما في ذلك المقترحات المتعلقة بإصـلاح تكوينـها وسـير عملـها، ومـا لم     
ميـة، ويتطلـع إلى   مـن قـدرات وتـأثير، ونهـج الشـراكة والترتيبـات التنظي       الأمم المتحدة الإنمائيـة 

إدراج هــذا الحــوار في التقريــر الــذي ســيقدمه الأمــين العــام إلى الجمعيــة العامــة عــن اســتعراض    
السياسات الشامل الذي يجري كل أربع سنوات، وذلك لتنظر فيه الدول الأعضـاء وتبـت فيـه    

  .٢٠١٦خلال الدورة الحادية والسبعين للجمعية العامة في عام 

  ٤١الجلسة العامة 
  ٢٠١٥ زيران/يونيهح ٢٩

  


