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 جدول الأعمال المؤقت المشروح  
 بيانان افتتاحيان من رئيس المجلس التنفيذي والمدير التنفيذي لليونيسيف - 1 

يســتمع المجلــس التنفيــذي إلى بيـــان  يــدلى لمــا رئـــيس المجلــس التنفيــذي والمـــدير        س 
 لليونيسيف. التنفيذي

 
 المسائل التنظيمية والإجرائية  

 إقرار جدول الأعمال المؤقت المشروح والجدول الزمني وتنظيم الأعمال - 2 
 [E/ICEF/2015/12] لاتخاذ قرار  

التنفيـذي. وسيــقــرا المجلـس    المجلـس  أُعد جدول الأعمال المؤقـت بالتشـاور مـع مكتـب      
 أي تعديلات يراةا ضرورية.عليــه التنفيذي جدول الأعمال لهذه الدورة، ويـدخل 

 
 2016المجلس التنفيذي في عام برنامج العمل المقترح لدورات  - 3 

 [E/ICEF/2015/13] لاتخاذ قرار  
المجلـس  قـرارات  يستند برنامج العمل المقتـرح إلى المقترحـات المقدمـة مـن الأمانـة وإلى       

جـدول  بيــن بنــود   ، الـذي دعـا إلى إقامـة تـوافن أف ـل      2010/11القـرار  التنفيذي، بمـا فيهـا   
إمكانيـــة موا مـــة الجـــدول الـــزمني بالنســـبة للبنـــود ذات الصـــلة  إلى الأعمـــال خـــلال العـــام، و

الجداول الزمنية للمجلس التنفيذي لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصـندوا الأمـم المتحـدة     مع
لــس للســكان ومكتــب الأمــم المتحــدة لخــدمات المشــاريع. وقــد أُعــد بالتشــاور مــع مكتــب المج  
 بعـد  التنفيذي لليونيسيف، وةـو معـروع علـلمج المجلـس التنفيـذي للموافقـة عليـه. وسيـسـت دم        

سـيت ذه   ، رةنـا بمـا  2016ول أعمال دورات المجلـس التنفيـذي لعـام    اإقراره كإطار لوضع جد
 التعديلات التي ستـدخل بالتشاور مع مكتب المجلس التنفيذي.بوقرارات المجلس من 

 
 اليونيسيفألـدى المنسق التقني 

Mr. Gilles Fagninou 

Assistant Secretary, Executive Board 

gfagninou@unicef.org 

Mobile: 646-200-2843 
  

http://undocs.org/ar/E/ICEF/2015/12
http://undocs.org/ar/E/ICEF/2015/13
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 برامج والسياساتالمسائل المتعلقة بال  
 التعاون البرنامجي لليونيسيف - 4 
 وثائق البرامج القطرية )أ( 

 لاتخاذ قرار  
تـعرع وثائق البرامج القطرية المذكورة أدناه عللمج المجلس التنفيـذي لمناقشـتها والموافقـة     

شر خطــة ـنـــ. وتـ2014/1المجلــس التنفيــذي لقــرار عليهــا علــلمج أســاا عــدم الاعتــراع، وفقــا  
لمجلـس التنفيـذي لليونيسـيف    لشـبكي ل وقـع ا المتقييم محددة التكاليف لكل برنـامج قطـري في   

الأمــم المتحــدة للمســاعدة عمــل  الوثيقــة. وتتــاح مصــفوفات نتــائج إطــار جنــب مــع  جنبــا إلى
 ، عند توافرةا.التنفيذي لليونيسيفخلال الموقع الشبكي للمجلس  منالإنمائية 
 وستـعرع وثائق البرامج القطرية لهذه الدورة بحسب المنطقةأ 

 
 أوروبا الوسطلمج وأوروبا الشرقية ورابطة الدول المستقلة

 (E/ICEF/2015/P/L.13بيلاروا ) 
 (E/ICEF/2015/P/L.14جورجيا ) 
 (E/ICEF/2015/P/L.15كافاخستان ) 
ــربيا )و  ــن   صـــــ ــس الأمـــــ ــرار مجلـــــ ــب قـــــ ــوفو ربموجـــــ [( (1999) 1244كوســـــ
(E/ICEF/2015/P/L.16  وE/ICEF/2015/P/L.16/Add.1) 
 (E/ICEF/2015/P/L.17طاجيكستان ) 
 (E/ICEF/2015/P/L.18جمهورية مقدونيا اليوغوسلافية السابقة ) 
 (E/ICEF/2015/P/L.19تركيا ) 
 (E/ICEF/2015/P/L.20أوفبكستان ) 

 
 شرا آسيا والمحيط الهادئ

 (E/ICEF/2015/P/L.21كمبوديا ) 
 (E/ICEF/2015/P/L.22الص  ) 
 (E/ICEF/2015/P/L.23إندونيسيا ) 
 (E/ICEF/2015/P/L.24ماليزيا ) 

    

http://undocs.org/ar/E/ICEF/2015/P/L.13
http://undocs.org/ar/E/ICEF/2015/P/L.14
http://undocs.org/ar/E/ICEF/2015/P/L.15
http://undocs.org/ar/E/ICEF/2015/P/L.16
http://undocs.org/ar/E/ICEF/2015/P/L.16/Add.1
http://undocs.org/ar/E/ICEF/2015/P/L.17
http://undocs.org/ar/E/ICEF/2015/P/L.18
http://undocs.org/ar/E/ICEF/2015/P/L.19
http://undocs.org/ar/E/ICEF/2015/P/L.20
http://undocs.org/ar/E/ICEF/2015/P/L.21
http://undocs.org/ar/E/ICEF/2015/P/L.22
http://undocs.org/ar/E/ICEF/2015/P/L.23
http://undocs.org/ar/E/ICEF/2015/P/L.24
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 شرا أفريقيا والجنوب الأفريقي
 (E/ICEF/2015/P/L.25سوافيلند ) 
 (E/ICEF/2015/P/L.26فامبيا ) 

 
 أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي

 (E/ICEF/2015/P/L.27كولومبيا ) 
 (E/ICEF/2015/P/L.28السلفادور ) 
 (E/ICEF/2015/P/L.29بنما ) 

 
 الشرا الأوسط وشمال أفريقيا

 (E/ICEF/2015/P/L.30الجزائر ) 
 

 جنوب آسيا
 (E/ICEF/2015/P/L.31ملديف ) 

 
 غرب ووسط أفريقيا

 (E/ICEF/2015/P/L.32بيساو ) - غينيا 
 
 اليونيسيفألدى لمنسق التقني ا

Mr. Ted Chaiban 

Director, Programme Division 

tchaiban@unicef.org 

Mobile: 917-207-7910 
 

 تمديد البرامج القطرية الجارية )ب( 
 [E/ICEF/2015/P/L.33/Rev.1لاتخاذ قرار ]  

يلــيأ  كون مطلوبــا مــن المجلــس مــا   ، ســي2009/11المجلــس التنفيــذي  وفقــا لقــرار   
، علـلمج النحـو المعـروع    أوروغـواي ذربيجـان و علما بتمديـد البرنـامج القطـري لأ   يحيط  أن ‘1’

أن يوافــق   ‘2’ شــهرينو و ، لمــدة E/ICEF/2015/P/L.33/Rev.1المرفــق بالوثيقــة    1 في الجــدول
عـام واحـدو   هما لمـدة  شهرين، بعد تمديـد دة عللمج تمديد البرنامج  القطري  للأرجنت  والعراا لم

http://undocs.org/ar/E/ICEF/2015/P/L.25
http://undocs.org/ar/E/ICEF/2015/P/L.26
http://undocs.org/ar/E/ICEF/2015/P/L.27
http://undocs.org/ar/E/ICEF/2015/P/L.28
http://undocs.org/ar/E/ICEF/2015/P/L.29
http://undocs.org/ar/E/ICEF/2015/P/L.30
http://undocs.org/ar/E/ICEF/2015/P/L.31
http://undocs.org/ar/E/ICEF/2015/P/L.32
http://undocs.org/ar/E/ICEF/2015/P/L.33/Rev.1
http://undocs.org/ar/E/ICEF/2015/P/L.33/Rev.1
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شهرين، بعـد أربعـة تمديـدات متتاليـة     دة وتمديد البرنامج القطري للجمهورية العربية السورية لم
ــدول    ــروع في الجـــــ ــو المعـــــ ــلمج النحـــــ ــد، علـــــ ــام واحـــــ ــدة عـــــ ــة الم 2 لمـــــ ــق بالوثيقـــــ رفـــــ

E/ICEF/2015/P/L.33/Rev.1. 
 

 اليونيسيفألدى  المنسق التقني
Mr. Steven Adkisson 

Associate Director, Field Results Group 

sadkisson@unicef.org 

Mobile: 917-496-2187 
 

 2017-2014للفترة،  ائج تمويل الخطة الاستراتيجية لليونيسيفحوار منظم بشأن نت - 5 
 [UNICEF/2015/EB/7للعلم ]  

الحــوار المــنظم مـع المجلــس التنفيــذي بشــأن ةـذا الموضــوع وفقــا للاســتعراع   سـيجري   
سنوات لسياسة الأنشطة التنفيذيـة الـتي ت ـطلع لـا منظومـة الأمـم        4الشامل الذي يجري كل 
كـانون الأول/ديسـمبر    21المـؤر    67/226ميـة )قـرار الجمعيـة العامـة     المتحدة مـن أجـل التن  

 .2014/17المجلس التنفيذي قرار ( و2012
 

 اليونيسيفألدى المنسق التقني 
Mr. Olav Kjorven 

Director, Public Partnerships Division 

okjorven@unicef.org 

Tel: 212-326-7160  

http://undocs.org/ar/E/ICEF/2015/P/L.33/Rev.1
http://undocs.org/ar/E/ICEF/2015/P/L.33/Rev.1
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 ومراجعة الحسابات والرقابةالمسائل المتعلقة بالتقييم   
 تقرير التقييم وردود الإدارة - 6 

 للعلم  
للمجلس مـن خـلال   يتـاح ، س2013/3 و 2012/12المجلس التنفيذي وفقا لقراريْ  

التحـويلات النقديـة   ”لنتائج التقييم بشأن تجميع لمجلس التنفيذي لليونيسيف الشبكي لوقع الم
ــة الاجتماعيـــــةأ أ تـــــدخلابوصـــــفها  ــتقاة مـــــندلـــــة للحمايـــ  تقييمـــــات اليونيســـــيف، مســـ
 بردود الإدارة. ـاكون مصحوبيـس ،“2010-2014

 
 اليونيسيف المعني بالتقييمألدى المنسق التقني 

Mr. Colin Kirk 

Director, Evaluation 

ckirk@unicef.org 

Mobile: 917-257-5559 
 

 الإدارةأود اليونيسيف المعني بردلدى المنسق التقني 
Mr. Ted Chaiban 

Director, Programme Division 

tchaiban@unicef.org 
Mobile: 917-207-7910 

 
 المسائل المتعلقة بالموارد والشؤون المالية والميزانية  

 كـانون الأول/  31جمع الأموال من القطاع الخاصأ التقرير المالي عـن السـنة المنتهيـة في     - 7 
 2014ديسمبر 

 [E/ICEF/2015/AB/L.5للعلم ]  
يـعرع التقرير سنويا علـلمج المجلـس التنفيـذي لاستعراضـه والتعليـق عليـه، وفقـا للمرفـق          

 .1993كانون الأول/ديسمبر  20المؤر   48/162الأول لقرار الجمعية العامة 
 
 
 
 

http://undocs.org/ar/E/ICEF/2015/AB/L.5
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 اليونيسيفألدى المنسق التقني 
Mr. Gérard P. Bocquenet 

Director, Private Fundraising and Partnerships 

gbocquenet@unicef.org 

Tel (Geneva): +41 22 909 5701 

Tel (New York): 212-326-7296 
 

 2018-2015الخطة الاستراتيجية لليونيسيفأ التقديرات المالية المستكملة للفترة  - 8 
 [E/ICEF/2015/AB/L.4لاتخاذ قرار ]  

، تـعـــرع علـــلمج المجلـــس التنفيـــذي ســـنويا 2013/20المجلـــس التنفيـــذي وفقـــا لقـــرار  
. وتـوفر  2017-2014للفتـرة،   التقديرات المالية المستكملة لل طـة الاسـتراتيجية لليونيسـيف   

الـتي سـتـقدم   بما في ذلك للبرامج نفقات من الموارد العادية، التقديرات أساسا لتحديد مستوى ال
 .2016للموافقة عليها في عام 

 
 اليونيسيفألدى المنسق التقني 

Mr. Thomas Asare 
Comptroller and Director, Division of Financial and Administrative Management 

tasare@unicef.org 

Mobile: 917-818-6571 
 
 القراراتل أخرى واعتماد مشاريع مسائ  

ــامج      - 9  ــة لبرنــ ــالس التنفيذيــ ــتركة للمجــ ــة المشــ ــارة الميدانيــ ــر الزيــ ــدة  تقريــ ــم المتحــ الأمــ
الإنمائي/صـــندوا الأمـــم المتحـــدة للســـكان/مكتب الأمـــم المتحـــدة لخـــدمات المشـــاريع،  

 وبرنامج الأغذية العالمي ،واليونيسيف، وةياة الأمم المتحدة للمرأة
 [DP/FPA/OPS-ICEF-UNW-WFP/2015/CRP.1للعلم ]  

يـعــرع للعلــم تقريــر الزيــارة الميدانيــة المشــتركة لــلأردن الــتي قــام لــا أع ــا  المجــالس      
التنفيذيـة لبرنــامج الأمــم المتحـدة الإنمــائي، وصــندوا الأمــم المتحـدة للســكان، ومكتــب الأمــم    

للمسـاواة بـ  الجنسـ  وتمكـ      المتحدة لخدمات المشاريع، واليونيسيف، وةياة الأمـم المتحـدة   
نيسـان/أبريل   23المرأة )ةياـة الأمـم المتحـدة للمـرأة( وبرنـامج الأغذيـة العـالمي، في الفتـرة مـن          

 2004/13المجلـــس التنفيـــذي وفقـــا لقـــرار . ويـعـــرع ةـــذا التقريـــر 2015أيار/مـــايو  2 إلى

http://undocs.org/ar/E/ICEF/2015/AB/L.4
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أع ـا  المجلـس التنفيــذي    مـن المبـادئ التوجيهيــة للزيـارات الميدانيـة الـتي يقــوم لـا       17 والفقـرة 
 (.E/ICEF/2004/19)الوثيقة 

 
 مسائل أخرى - 10 

ســتعرع علــلمج المجلــس التنفيــذي القائمــة المؤقتــة لبنــود جــدول أعمــال دورتــه العاديــة     
أخرى في إطار ةذا البنـد  مسألـة ينظر المجلس التنفيذي في مناقشة أي قـد و 2016الأولى لعام 

 من جدول الأعمال.
 

 القراراتاعتماد مشاريع  - 11 
 

 البيانان الختاميان من المدير التنفيذي لليونيسيف ورئيس المجلس التنفيذي - 12 
ــذي      س  ــدير التنفي ــا الم ــدلي لم ــان  ي ــذي لبي ــس التنفي ــيس لليونيســيف يســتمع المجل ورئ
 .التنفيذي المجلس
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التنفيــذي لليونيســيف  ؤقــت وتنظــيم الأعمــال للــدورة العاديــة الثانيــة للمجلــسالجــدول الــزمني الم
 (1)2015 سبتمبرأيلول/ 10إلى  8 منالتي تعقد في الفترة  2015 ملعا

 
أيلـــول/  8الثلاثـــا      

 سبتمبر
 صـــــــــــــــــــــــــباحا

 00أ13-00أ10
 لليونيسيف التنفيذيافتتاح الدورةأ بيانان افتتاحيان من رئيس المجلس التنفيذي والمدير  1البند 

 إقرار جدول الأعمال المؤقت المشروح والجدول الزمني وتنظيم الأعمال 2البند   
 مشاورات غير رسمية  30أ14-15أ13 
ــر   ــد الظهـــــــ  بعـــــــ

 00أ17-00أ15
 مقترحات بشأن التعاون البرنامجي لليونيسيف 4البند 

 وثائق البرامج القطرية )أ(  
 الجاريةتمديد البرامج القطرية  )ب(

 مشاورات غير رسمية  00أ18-00أ17 
ــا   الأربعـــــــــــــــــــــ

 أيلول/سبتمبر 9
 صـــــــــــــــــــــــــباحا

 00أ13-00أ10
 مقترحات بشأن التعاون البرنامجي لليونيسيف (تابع) 4البند 

 وثائق البرامج القطرية )أ(
 تمديد البرامج القطرية الجارية )ب(

 كـانون الأول/  31 عن السـنة المنتهيـة في  جمع الأموال من القطاع الخاصأ التقرير المالي  7البند   
 2014ديسمبر 

 2018-2015 الخطة الاستراتيجية لليونيسيفأ التقديرات المالية المستكملة للفترة 8البند   
 مشاورات غير رسمية  30أ14-15أ13 
ــر   ــد الظهـــــــ  بعـــــــ

 00أ17-00أ15
 2017-2014للفترة  حوار منظم بشأن نتائج تمويل الخطة الاستراتيجية لليونيسيف 5البند 

للحمايــة الاجتماعيــة،  تــدخلانتــائج التقيــيم بشــأن التحــويلات النقديــة بوصــفها تجميــع  6البند  
 وردود الإدارة

 مشاورات غير رسمية  00أ18-00أ17 
 أيلــول/ 10الخمــيس 
 سبتمبر

 صـــــــــــــــــــــــــباحا
 00أ13-00أ10

 2016برنامج العمل المقترح لدورات المجلس التنفيذي في عام  3البند 
 تقرير الزيارة الميدانية المشتركة للمجالس التنفيذية 9البند 

 مسائل أخرى 10البند   
 القراراتاعتماد مشاريع  11البند   
 البيانان الختاميان من المدير التنفيذي لليونيسيف ورئيس المجلس التنفيذي 12البند   

 

__________ 

ينتهي النظر في بند من بنود جدول الأعمال قبـل انتـها  الوقـت الم صـ، لـه، يـنظـر في البنـد التـالي مـن          ح   (1) 
 ال ويعدَّل الجدول الزمني وفقا لذلك.جدول الأعم


