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	منظمة الأمم المتحدة للطفولة
	المجلس التنفيذي
	الدورة العادية الثانية لعام 2013

	3-6 أيلول/سبتمبر 2013
	** أعيد إصدارها للمرة الثانية لأسباب فنية في 23 تشرين الأول/أكتوبر 2013.
	*** E/ICEF/2013/19.
	البند 3 من جدول الأعمال المؤقت***
	برنامج العمل المقترح لدورات المجلس التنفيذي في عام 2014
	أعدت الأمانة برنامج عمل المجلس التنفيذي المرفق لعام 2014 بالتشاور مع مكتب المجلس التنفيذي، بناء على المتطلبات النظامية، أو الطلبات المنبثقة من مقررات معينة اتخذها المجلس التنفيذي أو مناقشات دارت فيه، أو بناء على مقترحات من الأمانة.
	ويوصى بأن يعتمد المجلس التنفيذي برنامج عمل دورات المجلس التنفيذي في عام 2014 باعتباره إطارا مرنا، رهنا بإدخال تنقيحات عليه خلال العام، حسب الاقتضاء.
	المجلس التنفيذي لمنظمة الأمم المتحدة للطفولة (اليونيسيف)
	برنامج العمل المقترح لدورات المجلس التنفيذي في عام 2014
	الدورة العادية الأولى
	4-7 شباط/فبراير 2014
	الدورة السنوية
	3-6 حزيران/يونيه 2014
	الدورة العادية الثانية
	9-12 أيلول/سبتمبر 2014
	المسائل التنظيمية والإجرائية
	انتخاب رئيس المجلس التنفيذي ونوابه (لاتخاذ إجراء)
	(8 كانون الثاني/يناير 2014)()
	المسائل التنظيمية والإجرائية
	المسائل التنظيمية والإجرائية
	برنامج العمل المقترح لدورات المجلس التنفيذي في عام 2015
	المسائل المتعلقة بالبرامج والسياسات
	التعاون البرنامجي:
	اعتماد وثائق البرامج القطرية المنقحة (لاتخاذ إجراء)
	مشروع وثيقة البرنامج القطري لكينيا (لاتخاذ إجراء)
	تقرير شفوي عن متابعة اليونيسيف للتوصيات والمقررات الصادرة عن اجتماعات مجلس تنسيق البرامج في برنامج الأمم المتحدة المشترك المعني بفيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز (للعلم)
	خطة عمل اليونيسيف المحددة التكاليف بشأن المساواة بين الجنسين، 2014-2017 (للمناقشة)
	مناقشة مواضيعية عن عمل اليونيسيف في الحالات الإنسانية (للمناقشة)
	المسائل المتعلقة بالبرامج والسياسات
	التقرير السنوي للمدير التنفيذي: التقدم المحرز والإنجازات التي تحققت في إطار الخطة الاستراتيجية لليونيسيف* (لاتخاذ إجراء)
	تقرير اليونيسيف عن توصيات وحدة التفتيش المشتركة() (للعلم)
	إطار النتائج النهائي للخطة الاستراتيجية لليونيسيف للفترة 2014-2017 (للمناقشة)
	تقرير عن التقدم المحرز في العمل المضطلع به في اليونيسيف من أجل تحقيق المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة (للمناقشة)
	التعاون البرنامجي:
	مشاريع وثائق البرامج القطرية والبرامج القطرية المشتركة (لاتخاذ إجراء)
	تمديدات البرامج القطرية الجارية (لاتخاذ إجراء)
	المسائل المتعلقة بالبرامج والسياسات
	التعاون البرنامجي:
	اعتماد وثائق البرامج القطرية والبرامج القطرية المشتركة المنقحة (لاتخاذ إجراء)
	مشاريع وثائق البرامج القطرية والبرامج القطرية المشتركة (لاتخاذ إجراء)
	الموجزات الإقليمية لاستعراضات منتصف المدة للبرامج القطرية (للمناقشة)
	المسائل المتعلقة بالتقييم ومراجعة الحسابات والرقابة
	التقييمات المواضيعية العالمية (للمناقشة)
	المسائل المتعلقة بالتقييم ومراجعة الحسابات والرقابة
	التقرير السنوي عن وظيفة التقييم والتقييمات الرئيسية في منظمة الأمم المتحدة للطفولة، ورد الإدارة (لاتخاذ إجراء)
	التقرير التجميعي عن التقييم ورد الإدارة (للمناقشة)
	تقرير مكتب الأخلاقيات (للعلم)
	المسائل المتعلقة بالتقييم ومراجعة الحسابات والرقابة
	التقرير السنوي المقدّم من مكتب المراجعة الداخلية للحسابات إلى المجلس التنفيذي لعام 2013 (لاتخاذ إجراء)
	المسائل المتعلقة بالموارد والشؤون المالية والميزانية
	التقرير المالي السنوي والبيانات المالية المراجعة لمنظمة الأمم المتحدة للطفولة للسنة المنتهية في 31 كانون الأول/ديسمبر 2012 وتقرير مجلس مراجعي الحسابات (للعلم)
	جمع الأموال من الجهات الخاصة: خطة العمل والميزانية المقترحة لعام 2014 (لاتخاذ إجراء)
	اجتماع إعلان التبرعات
	المسائل المتعلقة بالموارد والشؤون المالية والميزانية
	المسائل المتعلقة بالموارد والشؤون المالية والميزانية
	جمع الأموال من الجهات الخاصة: التقرير المالي عن السنة المنتهية في 31 كانون الأول/ديسمبر 2013 (للمناقشة)
	مسائل أخرى
	مسائل أخرى
	كلمة رئيس الرابطة العالمية لموظفي اليونيسيف
	التقرير المتعلق بالزيارات الميدانية التي قام بها المجلس التنفيذي (للعلم)
	مسائل أخرى
	* يوجد ملحق منفصل للبيانات المصاحبة في إطار هذا البند من جدول الأعمال.
	ينظر المجلس التنفيذي في أربع فئات من بنود جدول الأعمال:
	’1‘ لاتخاذ إجراء: يُنتظر من المجلس التنفيذي أن يناقش وأن يتخذ قرارا في إطار البند المدرج في جدول الأعمال. وتقوم الأمانة بإعداد وثائق رسمية ومشروع مقرر ينظر فيه المجلس التنفيذي؛
	’2‘ للمناقشة: يُنتظر من المجلس التنفيذي أن يناقش الوثيقة الرسمية التي أعدتها الأمانة. ولا تعد الأمانة مشروع مقرر، لكن قد يتخذ المجلس التنفيذي قراراً في إطار البند المدرج في جدول الأعمال؛
	’3‘ للعلم: تُعدّ الأمانة وثائق للعلم بناء على طلب المجلس التنفيذي. ولا تعد الأمانة مشروع مقرر، لكن قد يتخذ المجلس التنفيذي قراراً في إطار البند المدرج في جدول الأعمال؛
	’4‘ التقارير الشفوية: تُقدم التقارير الشفوية بناء على طلب المجلس التنفيذي. وتكون عادةً مشفوعة بوثائق معلومات أساسية مقتضبة غير رسمية.

