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منظمة الأمم المتحدة للطفولة 
الس التنفيذي 

الدورة العادية الأولى لعام ٢٠٠٢ 
٢١-٢٥ كانون الثاني/يناير ٢٠٠٢ 
  البند ٢ من جدول الأعمال المؤقت 

ــــدورة الـــس  جــدول الأعمــال المشــروح المؤقــت وتنظيــم الأعمــال ل
التنفيذي العادية الأولى لعام ٢٠٠٢ المقرر عقدها في مقر الأمم المتحـدة 

  في الفترة من ٢١ إلى ٢٥ كانون الثاني/يناير ٢٠٠٢ 
موجز 

تتضمن هذه الوثيقة جدول الأعمال المشروح المؤقت وتنظيم الأعمـال لـدورة الـس 
التنفيذيـة العاديـة لعـام ٢٠٠٢. ويتضمـن المرفـق الجـدول الزمـــني وتنظيــم الأعمــال المقــترحين 

للدورة. 
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جدول الأعمال المؤقت 
افتتاح الدورة  البند ١:

انتخاب أعضاء الس التنفيذي لعام ٢٠٠٢  (أ)
بيان من رئيس الس التنفيذي  (ب)

إقرار جدول الأعمال المؤقت والجدول الزمني وتنظيم الأعمال  البند ٢:
ـــة (الجــزء الأول): التقريــر الســنوي المقــدم إلى الــس  تقريـر المديـرة التنفيذي البند ٣:

الاقتصادي والاجتماعي 
المذكرات القطرية  البند ٤:

إجراءات النظر في برامج التعاون القطرية والموافقة عليها  البند ٥:
التحصين: أمن اللقاحات  البند ٦:

توصية مقدمة إلى الس التنفيذي: جـائزة موريـس بـات المقدمـة مـن منظمـة  البند ٧:
الأمم المتحدة للطفولة 

تنويـه بـالأطراف الفاعلـة الأساسـية في الحركـة العالميـة مـن أجـل الطفــل: دور  البند ٨:
المتطوعين في اللجان الوطنية لليونيسيف 

خطة عمل شعبة القطاع الخاص وميزانيتها المقترحة لعام ٢٠٠٢  البند ٩:
اجتماع إعلان التبرعات  البند ١٠:

مسائل أخرى  البند ١١:
اختتام الدورة: ملاحظات للمديرة التنفيذية ورئيس الس التنفيذي  البند ١٢:

اجتماع مشترك بين االس التنفيذية لمنظمة الأمم المتحدة للطفولة، وبرنـامج  البند ١٣:
الأمـم المتحـدة الإنمـائي/صنـدوق الأمـم المتحـدة للســـكان، وبرنــامج الأغذيــة 

العالمي 
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جدول الأعمال المؤقت المشروح 
افتتاح الدورة  - ١

انتخاب أعضاء الس التنفيذي لعام ٢٠٠٢  (أ)
سيكون انتخاب الرئيس وأربعة نواب للرئيس يمثلون اموعات الإقليميـة في 
الأمم المتحدة أول إجراء يتخذ بعد افتتاح الدورة. ووفقـا للمقـرر ٧/١٩٩٢ 
ـــة دول أمريكــا  (E/ICEF/1992/14)، سيسـمى رئيـس الـس مـن بـين مجموع

اللاتينية والبحر الكاريبي الأعضاء في الس التنفيذي. 
بيان من رئيس الس التنفيذي  (ب)

بعد الانتخابات، سيدلي رئيس الس التنفيذي ببيان استهلالي. 
إقرار جدول الأعمال المؤقت والجدول الزمني وتنظيم الأعمال  - ٢

 [E/ICEF/2002/2 - لاتخاذ إجراء]
ـــة، وبخاصــة  أعـد جـدول الأعمـال المؤقـت وفقـا لمقـررات الـس التنفيـذي ذات الصل
برنامج العمل لعام ٢٠٠٢ الذي اعتمـده الـس في دورتـه العاديـة الثانيـة المعقـودة في 
كـانون الأول/ديسـمبر ٢٠٠١ (E/ICEF/2001/6/Rev.1، المقـرر ٢٣/٢٠٠١). ويـــرد 

في المرفق الجدول الزمني وتنظيم الأعمال المقترحان. 
وستعتمد مشاريع المقررات فور اختتـام مناقشـة كـل بنـد مـن بنـود جـدول الأعمـال. 
بيد أنه سيخصص وقـت، إذا اقتضـى الأمـر، لأعضـاء الـس لإجـراء مشـاورات غـير 

رسمية بشأن جميع مشاريع المقررات التي لم يبت فيها. 
ــــرة التنفيذيـــة (الجـــزء الأول): التقريـــر الســـنوي المقـــدم إلى الـــس  تقريــر المدي - ٣

الاقتصادي والاجتماعي 
 [E/ICEF/2002/4(Part I) - لاتخاذ إجراء]

ـــتي اتخذهــا الــس التنفيــذي بشــأن  يسـتجيب هـذا التقريـر للمقـررات ذات الصلـة ال
التقارير المقدمة مـن المديـرة التنفيذيـة إلى الـس الاقتصـادي والاجتمـاعي علـى مـدى 
E)، الــذي  /ICEF/1999/7/Rev.1) عـدة ســـنوات مضــت، وبخاصــة المقــرر ٦/١٩٩٩
طلـب إلى المديـرة التنفيذيـة كفالـة أن تلـــبي التقــارير المقبلــة المقدمــة إلى الــس رغبــة 
الس التنفيذي في بذل جهد تحليلي أكبر والتركيز بشكل أدق علـى القضايـا الهامـة، 
وأن تكـون المشـاكل هـي محـور الإبلاغـــالذي ينبغــي أن يتضمــن مناقشــات للــدروس 
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المستفادة. ويركز التقرير الحالي على تنفيـذ البرنـامج الإصلاحـي الـذي عرضـه الأمـين 
العـام وأحكـام الاسـتعراض الشـــامل للسياســات الــذي يجــرى كــل ثــلاث ســنوات، 
ومتابعـة المؤتمـرات الدوليـة وتقـديم المسـاعدة الإنسـانية الغوثيـة في حـالات الكـــوارث. 
وقد يود الس التنفيذي أن يحيط علما ـذا التقريـر وأن يحيلـه، مشـفوعا بالتعليقـات 

التي أبدا الوفود في الدورة الحالية، إلى الدورة الموضوعية للمجلس لعام ٢٠٠٢. 
وسيكون معروضا على الس أيضا، في إطار هذا البند من جدول الأعمـال، مذكـرة 
مــن الأمانــة العامــة عــن أنشــطة وحــــدة التفتيـــش المشـــتركة ذات الأهميـــة بالنســـبة 
ــذا   لـس في النظـر في أن يحيـط علمـاوقـد يـرغب ا .(E/ICEF/2002/5) لليونيسـيف

التقرير. 
المذكرات القطرية  - ٤

 [E/ICEF/2002/P/L.1-E/ICEF/2002/P/L.15 - للعلم]
ـــبرامج  وفقـا للمقـرر ٨/١٩٩٥ (E/ICEF/1995/9/Rev.1) بشـأن النظـر في توصيـات ال
القطريـة والموافقـة عليـها، أعـدت الأمانـة مذكـرات قطريـة موجـزة لينظـر فيـها الــس 
التنفيذي. وهذه المذكرات القطرية، التي أريـد ـا إحاطـة الـس التنفيـذي في مرحلـة 
مبكـرة بالأفكـار المتصلـة بالاسـتراتيجيات والأولويـات البرنامجيـة مـــن حيــث تركيبــها 
وأهميتـها، قـد وضعـت لخدمـة برامـج التعـــاون القطــري الــتي ســيبدأ تنفيذهــا في عــام 
٢٠٠٣. وسيجري إبلاغ الحكومات المعنية بالتعليقات التي تبديـها الوفـود واسـتخدام 
تلـك التعليقـات في وضـع الصيغـة النهائيـة لتوصيـات الـــبرامج القطريــة لعرضــها علــى 

الس التنفيذي في دورته العادية الثانية لعام ٢٠٠٢. 
وسـيكون معروضـــــا علـى الـس التنفيـــذي ١٥ مذكــــــرة قطريــــــة: ٢ مـن منطقــة 
 E/ ICEF/2002/P/L.1) شــــرق أفريقيـــــا والجنــــوب الأفريقي: بوتسوانا وجزر القمــر
و E/ICEF/2002/P/L.2، على التوالي)؛ و ٥ من منطقة غرب ووسط أفريقيا: غينيا - 
 E /ICEF/2002/P/L.3) بيســـاو والكامـــيرون وكـــوت ديفـــوار ومـــالي وموريتانيـــا
و E/ICEF/2002/P/L.7)، على التوالي؛ و ٢ من الأمريكتين ومنطقـة البحـر الكـاريبي: 
 E/ ICEF/2002/P/L.8) بوليفيــــا والبرنامــــــج المتعدد الأقطار لمنطقة الكـاريبي الشـرقية
و E/ICEF/2002/P/L.9، على التوالي)؛ و ٢ مـن منطقـة شـرق آسـيا والمحيـط الهـادئ: 
 E/ICEF/2002/P/L.10) بـــابوا غينيـــــا الجديــــدة وبلــــدان المحيــــط الهــــادئ الجزريــــة
وE/ICEF/2002/P/L.11، على التوالي) و ٢ من منطقة جنـوب آسـيا: مـالديف والهنـد 
(E/ICEF/2002/P/L.12 و E/ICEF/2002/P/L.13، علـــى التـــوالي)؛ و ٢ مـــن منطقــــة 
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 E/ ICEF/2002/P/L.14) الشــــرق الأوســـــط وشمــــــال أفريقيـــــــا: الأردن وجيبوتـــي
و E/ICEF/2002/P/L.15، على التوالي). 

وعقب البيان الاستهلالي الذي سيقدمه مدير شعبة البرامج، سيقدم كل مديــر إقليمـي 
لمحة عامة موجزة عن الأنشطة المضطلع ا في منطقته، وموجزا للمذكرة القطريـة الـتي 

ستعرض في هذه الدورة. 
إجراءات النظر في برامج التعاون القطرية والموافقة عليها  - ٥

 [E/ICEF/2002/P/L.16 - لاتخاذ إجراء]
بينت التجربة المكتسبة منذ عام ١٩٩٨ في مواءمة الـدورات البرنامجيـة موعـة الأمـم 
المتحـدة الإنمائيـــة وفي وضــع تقييمــات قطريــة مشــتركة وأطــر عمــل الأمــم المتحــدة 
ـــة حاجــة إلى تعديــل إجــراءات النظــر في اقتراحــات برامــج  للمسـاعدة الإنمائيـة أن ثم
ــرر ٨/١٩٩٥).  التعـاون القطريـة الـتي اعتمدهـا الـس التنفيـذي في عـام ١٩٩٥ (المق
ويستجيب هذا التقرير لتلك الحاجة. وقد يرغب الـس في النظـر في مشـروع المقـرر 

الوارد في التقرير واعتماده. 
التحصين: أمن اللقاحات  - ٦

 [E/ICEF/2002/6 - للعلم]
أعـد هـذا التقريــر المعنــون �أمــن اللقاحــات: كفالــة إمــدادات ثابتــة ومســتمرة مــن 
اللقاحـات المتيسـرة الكلفـة� متابعـة للمناقشـــة الــتي أجراهــا الــس التنفيــذي بشــأن 
أنشطة اليونيسيف في مجال التحصين في دورته السنوية الـتي عقـدت في حزيـران/يونيـه 
٢٠٠١، والتي شجعت فيها الوفود شعبة الإمـدادات التابعـة لليونيسـيف علـى توسـيع 
نطاق عملها في الأمن العالمي للقاحات. ويعرض هذا التقرير الخيارات الممكنــة لاتخـاذ 
إجـراء في هـذا الميـدان. وقـد يرغـب الـس أن يعلـق علـى التقريـــر ويســدي التوجيــه 

للأمانة، حسب الاقتضاء. 
توصية مقدمة إلى الس التنفيذي: جائزة موريس بـات المقدمـة مـن منظمـة الأمـم  - ٧

المتحدة للطفولة 
 [E/ICEF/2002/7 - لاتخاذ إجراء]

بموجب هذا البند من جدول الأعمال، يطلـب إلى الـس التنفيـذي اسـتعراض عمليـة 
ومعايير اختيار جائزة موريس بات التي تقدمها اليونيسيف، والتي نظر فيـها آخـر مـرة 
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في عـام ١٩٩٤ (E/ICEF/1994/13/Rev.1، المقـرر R.2/12/1994)، لكفالـة اســتمرارها 
في وفائـها بغرضـها. وقـــد يرغــب الــس في النظــر في مشــروع التوصيــة الــواردة في 

التقرير واعتمادها. 
ــــل الطفـــل: دور  تنويــه بــالأطراف الفاعلــة الأساســية في الحركــة العالميــة مــن أج - ٨

المتطوعين في اللجان الوطنية لليونيسيف 
في سياق السنة الدولية للمتطوعين (٢٠٠١)، ينـاقش ممثلـون عـن لجـان قطريـة مختـارة 
لليونيسيف دور المتطوعين في أعمال هذه اللجان. وقد ترغب الوفود في التعليـق علـى 

تقارير هذه اللجان. 
خطة عمل شعبة القطاع الخاص وميزانيتها المقترحة لعام ٢٠٠٢  - ٩

 [E/ICEF/2002/AB/L.1 - لاتخاذ إجراء]
سيكون معروضا على الس التنفيـذي خطـة عمـل شـعبة القطـاع الخـاص وميزانيتـها 
المقترحة لعام ٢٠٠٢. وقد يرغب الس التنفيذي في أن ينظـر في مشـاريع القـرارات 

المتصلة بالميزانية المقترحة وأن يعتمدها. 
اجتماع إعلان التبرعات  - ١٠

تنفيذا لأحد عناصر المقرر ٨/١٩٩٩ بشأن استراتيجية تعبئة الموارد، سـيعقد اجتمـاع 
ـــدورة العاديــة الأولى كــل عــام يعلــن فيــه مــن يســتطيع مــن  لإعـلان التبرعـات في ال
الحكومات تبرعاته للموارد العادية لليونيسيف، مع بيان الجداول الزمنية للدفع وذلـك 

لسنة جارية معينة، مصحوبة بإعلان تبرعات أكيدة أو إرشادية للسنوات المقبلة. 
مسائل أخرى  - ١١

في إطار هذا البند من جدول الأعمال، قد ينظر الس في مناقشـة أيـة مسـائل أخـرى 
يرى أن الوقت مناسب لمناقشتها وأا ملائمة. 

اختتام الدورة: ملاحظات للمديرة التنفيذية ورئيس الس التنفيذي  - ١٢
سـتقدم المديـرة التنفيذيـة ورئيـس الـس ملاحظـات ختاميـة، ثم يعلقـان الـدورة نظـــرا 
لانعقاد الاجتماع المشترك مع اـالس التنفيذيـة لليونيسـيف وصنـدوق الأمـم المتحـدة 

الإنمائي/صندوق الأمم المتحدة للسكان وبرنامج الأغذية العالمي. 
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اجتماع مشترك بين االس التنفيذية لمنظمة الأمم المتحدة للطفولة وبرنامج الأمـم  - ١٣
المتحدة الإنمائي/صندوق الأمم المتحدة للسكان وبرنامج الأغذية العالمي 

سـوف يتمثـل البنـد الأساســـي المــدرج علــى جــدول أعمــال الاجتمــاع المشــترك في 
أولويات مجموعة الأمم المتحدة الإنمائية لعام ٢٠٠٢ وما بعـده، اسـتجابة لآخـر مقـرر 
للجمعية العامة بشأن استعراض السياسات الشامل الــذي يجـرى كـل ثـلاث سـنوات. 
وســوف تركــز المناقشــــة علـــى ميـــادين رئيســـية أربعـــة هـــي: التقييمـــات القطريـــة 
المشـتركة/أطـر عمـل الأمـم المتحـدة للمسـاعدة الإنمائيـة وأوراق اسـتراتيجية الحـد مــن 

الفقر؛ والغايات الإنمائية للألفية؛ ومواءمة الإجراءات؛ وأمن الموظفين وسلامتهم. 
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 مرفق 
الجدول الزمني وتنظيم الأعمال المقترحان لدورة الس التنفيذي العادية الأولى 

  لعام ٢٠٠٢ في الفترة ٢١-٢٥ كانون الثاني/يناير* 
افتتاح الدورة: البند ١ 

انتخاب أعضاء الس التنفيذي لعام ٢٠٠٢  (أ) 
بيان من رئيس الس التنفيذي  (ب) 

إقرار جدول الأعمال المؤقت والجدول الزمني وتنظيم الأعمال البند ٢ 

الاثنـين، ٢١ كــانون 
الثاني/يناير 

صباحاً 

تقرير المديرة التنفيذية (الجزء الأول): التقرير السنوي المقدم إلى الس الاقتصادي والاجتماعي البند ٣ 
البنـــــد ٣ مساء  

(تابع) 
تقرير المديرة التنفيذية (الجزء الأول): التقرير السنوي المقدم إلى الس الاقتصادي والاجتماعي 

(تابع) 
الثلاثاء، ٢٢ كانون 

الثاني/يناير  
المذكرات القطرية البند ٤  صباحاً ومساء 

إجراءات النظر في اقتراحات برامج التعاون القطرية والموافقة عليها البند ٥ صباحاً 
التحصين: أمن اللقاحات البند ٦  
توصية مقدمة من الس التنفيذي: جائزة مورس بات المقدمة من اليونيسيف البند ٧  

تنويـه بـالأطراف الفاعلـة الأساسـية في الحركـــة العالميــة مــن أجــل الطفــل: دور المتطوعــين في البند ٨ مساء 
اللجان الوطنية لليونيسيف 

الأربعاء ٢٣ كانون 
الثاني/يناير 

خطة عمل شعبة القطاع الخاص وميزانيتها المقترحة لعام ٢٠٠٢ البند ٩  
اجتماع إعلان التبرعات البند ١٠صباحاً 
مسائل أخرى البند ١١مساء 

ــــــــــــــس، ٢٤  الخمي
كانون الثاني/يناير 

اختتام الدورة: ملاحظات للمديرة التنفيذية ورئيس الس التنفيذي البند ١٢ 
الجمعة، ٢٥ كانون 

الثاني/يناير 
اجتماع مشترك بين اـالس التنفيذيـة لمنظمـة الأمـم المتحـدة للطفولـة وبرنـامج الأمـم المتحـدة البند ١٣صباحا ومساء 

الإنمائي/صندوق الأمم المتحدة للسكان وبرنامج الأغذية العالمي 
  

في حالة اختتام النظر في بند من بنود جدول الأعمال قبل انتـهاء الزمـن المخصـص لـه، يجـري تنـاول  *
البند التالي، ويعدل الجدول الزمني تبعا لذلك. 

 


