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 المنتدى السياسي الرفيع المستوى المعني بالتنمية المستدامة
 المعقود برعاية المجلس الاقتصادي والاجتماعي

 ٢٠١٩تموز/يوليه  ١٨-٩
    

تقرير المنتدى الإقليمي المعني بالتنمية المستتتتتتتتتتتدامة لمن قة اللدنة الاقتصتتتتتتتتتتادية   
 لأوروبا عن دورته الثالثة

  
 مذكرة من الأمانة العامة  

  
تحيل الأمانة العامة طيه المســـــــــــانة المقدمة مق الميتدلم ا قليمي المعلم تلتيمية المســـــــــــتدامة لمي قة  

، ٢٠١٩آذار/مارس  ٢٢و  ٢١اللجية الاقتصادية لأوروت عق دورته الثالثة، التي عقدت في جييف يومي 
 لم تلتيمية المستدامة.إلى الميتدلم السياسي الرفيع المستولم المع

 
 الحضور -أولا  

عقدت الدورة الثالثة للميتدلم ا قليمي المعلم تلتيمية المستدامة لمي قة اللجية الاقتصادية لأوروت  - ١
. وترأســـــــــــــــــ  الـــدورة أو    ٢٠١٩آذار/مـــارس  ٢٢و  ٢١في مركز المؤتمرات الـــدو  في جييف، يومي 

 ة الاجتماعية في ألبانيا.ماناست ليو، وزيرة الصحة والحماي
ـــ  - ٢ التالية الأعضاء في اللجية الاقتصادية لأوروت: الاتحاد  5١وحضر الدورة ممثلو وممثلات الدول الـ

الروســــي، وأذربيجاأ، وأرمييياـــــــــــــــــــ وإســــبانيا، وإســــتونيا، وإســــراأيل، وألبانيا، وألمانيا، وأندورا، وأوزب ســــتاأ، 
ية واورســـــــــــــــ ، وبوليدا، وبيلاروس، وأوكرانيا، وأيرليدا، وإي اليا، وال برتغال، وبلجي ا، وبلغاريا، والبوســـــــــــــــ

وتركمانســـــــــــــــتاأ، وتركيا، وتســـــــــــــــي يا، واوبل الأســـــــــــــــود، و  ورية مولدوفا، وجورجيا، والدا ر ، ورومانيا، 
وطاجي ســــــــتاأ، وفرنســــــــا، وفيليدا، وقبر ،  وســــــــلوفاكيا، وســــــــلوفيييا، والســــــــويد، وســــــــويســــــــرا، و ــــــــربيا،

ازاخســــــــتاأ، وكرواتيا، ولاتسيا، ول ســــــــمبرك، ومال ة، والممل ة المتحدة لبري انيا الع م  وق  يزســــــــتاأ، وك
وأيرليدا الســمالية، ومقدونيا الســمالية، وموناكو، واليرويا، واليمســا، و،يغاريا، و،وليدا، والولايات المتحدة 

 الأمري ية، واليوناأ.
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ة الاقتصـــــــــــــادية لأوروت: كوســـــــــــــتاري ا، وحضـــــــــــــرت الدورة الدول التالية    الأعضـــــــــــــاء في اللجي - ٣
 وكولومبيا، وميغوليا.

وكاأ الاتحاد الأوروبي ممثلًا بوفد الاتحاد الأوروبي لدلم م تب الأمم المتحدة والمي مات الدولية  - ٤
الأخرلم في جييف. وشــــــــــــــــاركــ  في الــدورة أيضــــــــــــــــا مسو ـــــــــــــــيــة الاتحــاد الأوروبي ووكــالــة الاتحــاد الأوروبي 

 الأساسية. للحقوق
وحضـــــــــر الاجتماث ممثلو وممثلات اوييات التالية مق إدارات الأمم المتحدة و ـــــــــياديق ا وبرا  ا،  - 5

والوكالات المتخصـــــــــصـــــــــة، والمي مات والاتساقيات والبعثات وال يانات ذات الصـــــــــلة: فري  ا دارة البييية، 
والمع ـــد الـــدو  المعلم ومي مـــة الأ ـــليـــة والزراعـــة لومم المتحـــدة، والصـــــــــــــــيـــدوق الـــدو  للتيميـــة الزراعيـــة، 

تلســيخوخة، ومي مة العمل الدولية، والمي مة الدولية لل جرة، والاتحاد الدو  للاتصــالات، ومركز التجارة 
الدولية، ومسو ـــــــية الأمم المتحدة الســـــــامية لحقوق ا نســـــــاأ، ومسو ـــــــية الأمم المتحدة الســـــــامية لســـــــؤوأ 

ـــا ، ومي مـــة  ،اللاجيين ـــة، ومؤتمر الأمم المتحـــدة للتجـــارة وآليـــة الأمم المتحـــدة للمي الأمم المتحـــدة لل سول
والتيمية، وم تب التيسي  ا  اأي، وبرناما الأمم المتحدة ا  اأي، وإدارة السؤوأ الاقتصادية والاجتماعية 
التـابعـة لومـانـة العـامـة، ومي مـة الأمم المتحـدة للعبيـة والعلم والثقـافـة  اليونســـــــــــــــ و ، و،ييـة الأمم المتحـدة 
للمســـــــــــاواة بين اويســـــــــــين وتم ين المرأة  ،يية الأمم المتحدة للمرأة ، وبرناما الأمم المتحدة للبيية، واتساقية 
الأمم المتحدة ا طارية بســـــــــــــــمأ تغ  الميات، ومقر الأمم المتحدة، والاتساق العالمي لومم المتحدة، وبرناما 

 ، ومي مة الأمم المتحدة للتيمية الصياعية، وإدارة الأمم المتحدة للمستوطيات البسرية  موأل الأمم المتحدة
الأمم المتحـدة المؤقتـة في كوســـــــــــــــوفو، ومع ـد الأمم المتحـدة للتـدريـب والبحـ ، وم تـب الأمم المتحـدة في 
جييف، وم تـب الأمم المتحـدة للحـد مق راطر ال وارو، وم تـب الأمم المتحـدة  دمات المســــــــــــــــاريع، 

وبرناما مت وعي الأمم المتحدة، و موعة البي  الدو ، وبرناما و ـــــــــــــــيدوق الأمم المتحدة للســـــــــــــــ اأ، 
الأ لية العالمي، ومي مة الصـــــــــــــــحة العالمية، والمي مة العالمية للمل ية الس رية، والمي مة العالمية لور ـــــــــــــــاد 

ما بلدا مستسيدا مق البرا ١٣اووية، ومي مة التجارة العالمية. كما حضر الاجتماث الميسقوأ المقيموأ مق 
 في المي قة.

وشار  في الدورة ممثلو وممثلات المي مات الح ومية الدولية وا قليمية التالية: اتساق التجارة الحرة  - ٦
لأوروت الوســـ  ، ومركز جييف للرقابة الداقراطية عل  القوات المســـلحة، و لس أوروت، ومصـــر  التيمية 

لاقتصــــــــــــــادية للمي قة الأوروبية ا ســــــــــــــيوية، والمصــــــــــــــر  لمجلس أوروت، و لس دول بحر البل ي ، واللجية ا
الأوروبي للإنســــــاء والتعم ، والمركز الأوروبي لســــــياســــــات وبحوو الرعاية الاجتماعية، والسري  المعلم بر ــــــد 
الأرض، والسب ة المسعكة بين الوكالات للتثقيف بسمأ أ،دا  التيمية المستدامة، والمي مة الدولية لقانوأ 

تحاد الدو  لحماية ال بيعة، والاتحاد البرلماني الدو ، و لس وزراء دول شمال أوروت، ومي مة التيمية، والا
التعاوأ الاقتصـادي والتيمية، ومي مة الأمق والتعاوأ في أوروت، ومي مة الدول الأمري ية، ومي مة التعاوأ 

 القوقاز. مي قةالبييي ا قليمي في  ا سلامي، ومي مة التعاوأ الاقتصادي في مي قة البحر الأسود، والمركز
مي مــة    ح وميــة وكــللــ  ممثلو  ١5٠وشــــــــــــــــار  في الــدورة أيضــــــــــــــــا ممثلو وممثلات أكثر مق  - ٧

الأوســـــــــــــاا الأكاداية، والق اث ا ا ، ومؤســـــــــــــســـــــــــــات حقوق ا نســـــــــــــاأ، ومي مات أخرلم.  وممثلات
ـــــة تو ـــــات المســـــــــــــــــــاركـــــة في الموقع  وا ق ـــــدلم ا قليميالاطلاث عل  قـــــاأمـــــة كـــــامل  الســـــــــــــــب ي للميت
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 افتتاح الدورة وإقرار جدول الأعمال -ثانيا  
أقرَّ الميتــــــــدلم ا قليمي جــــــــدول الأعمــــــــال المؤقــــــــ  للــــــــدورة، بصـــــــــــــــيغتــــــــه الواردة في الو يقـــــــة  - ٨

ECE/RFSD/2019/1. 
وشــدَّدت الرأيســة، في ملاح الاا الاســت لالية، عل  وجوا ســعي المجتمع الدو  إلى تحقي  تقد   - ٩

في تيسيل أ،دا  التيمية المســـــــــــــــتدامة إلى جانب الياس في البلداأ. ومق الأنية   اأ عد  تر  أي أحد 
رأيســـة أيضــا إلى خلف الركب، و ـــماأ ألا تعاني المجتمعات مق أوجه عد  المســـاواة وا قصـــاء. وأشـــارت ال

أأ المســــــــاواة بين اويســــــــين جزء لا يتجزأ مق التيمية المســــــــتدامة وتت لب الا،تما  في المقا  الأول. ويبر،ق 
الميتدلم ا قليمي عل  أأ تحقي  أ،دا  التيمية المســـــــــتدامة مســـــــــع  مســـــــــع  وأأ للح ومات والمي مات 

ا م ما في ،لا المســع . وأشــارت إلى حالة ألبانيا، الدولية والمجتمع المدني والعلماء والمؤســســات التجارية دور 
فمكدت أأ البلد قد تبنََّّ أ،دا  التيمية المستدامة ميل البداية. وفي الوق  نسسه، تس ل عملية الانضما  
إلى الاتحاد الأوروبي دافعا رأيسيا و ود ا  لاح عل  الصعيد الوطلم في عدد مق المجالات ذات الأولوية، 

 .٢٠٣٠و ود أيضا في تيسيل خ ة التيمية المستدامة لعا  وتساعد ،ل  ا
وأقرت ناأبة الأمين العا ، في ال لمة ا ا ـــــــــــــــة التي ألقت ا، يأ الميتديات ا قليمية أدوات تلغة  - ١٠

الأنية للحساظ عل  ال موح واســـــــــــــــتعراض التقد  اررز وتبادل الممارســـــــــــــــات مق أجل تيسيل خ ة عا  
أأ تمم  ِّد ال ري  للميتدلم السياسي الرفيع المستولم  ٢٠١٩ عا ديات ا قليمية في . ومق شمأ الميت٢٠٣٠

اللي يعقد برعاية المجلس الاقتصــــــادي والاجتماعي وأأ ت وأ كلل  تم يدا للاجتماعات الرأيســــــية المعيية 
 ي،دا  التيمية تلتيمية المستدامة التي ستعقد في نيويور  في أيلول/سبتمبر،  ا في ذل  مؤتمر القمة المعلم

المســــــــــــــتدامة في اومعية العامة. وما زال يتعين أأ تبلل مي قة اللجية الاقتصــــــــــــــادية لأوروت ال ث  لتحقي  
أ،دا  التيمية المســــــتدامة، إلى جانب المياط  الأخرلم. ومما يســــــاعد عل  التســــــريع بتيسيل أ،دا  التيمية 

ق العمل عل   عيد السياسة العامة. كما يجب أأ تقعأ المستدامة كسر الي ا الانعزالية الق اعية التي تعو ِّ 
اليوايا بتمويل مق الق اعين العا  وا ا . ولا بد أيضــــــــا مق تحقي  المســــــــاواة بين اويســــــــين وتم ين المرأة. 
والأمم المتحدة بصـــــدد التحول مق أجل تحســـــين دعم ا للج ود التي تبلوا البلداأ، بوســـــاأل مي ا اعتماد 

رول للميســـقين المقيمين وأفرقة ق رية  بعة لومم المتحدة أكثر تماســـ ا وفعالية وخضـــوعا ن ا  ومســـتقل و 
للمســــــاءلة. وليق كان  ممارســــــة التعاوأ بين كيانات الأمم المتحدة ا قليمية راســــــخة في ،ل  المي قة، ف أ 

 العمل يجري حاليا عل  استعراض وت ييف  يع الأ ول ا قليمية لومم المتحدة.
وأكدت الأميية التيسيلية للجية الاقتصـــــــــــادية لأوروت أأ الميتدلم ا قليمي قد أ ـــــــــــب  الأســـــــــــاس  - ١١

المرجعي للتيمية المســـــتدامة في المي قة. فالاجتماث يع س الدور اوا  اللي تضـــــ لع به اللجية الاقتصـــــادية 
لق ــاعــات. كمــا أنــه لأوروت في عقــد ملتقيــات للح ومــات واو ــات المعييــة الأخرلم تتجــاوز الحــدود بين ا

تعب  عق التعــاوأ القوي بين كيــانات مي ومــة الأمم المتحــدة في المي قــة. وللعــديــد مق جوانــب خ ــة عــا  
بعدٌ عابر للحدود وأفضل سبيل لمعاوته ،و التعاوأ ا قليمي. ويسا،م العمل المعياري اللي تقو   ٢٠٣٠

ة إلى التزامات ملموســــــــة ومبادة توجي ية لا اذ به اللجية الاقتصــــــــادية في تر ة أ،دا  التيمية المســــــــتدام
إجراءات بســــمأ  الات البيية واليقل وال اقة والتجارة و  ،ا. وســــعكز اللجية الاقتصــــادية، ســــعيا لتع يم 
تأ  ،ا في  ــــــــــوء العمل مق أجل تحقي  أ،دا  التيمية المســــــــــتدامة، عل  أربعة  الات عمل معاب ة ،ي 

رد ال بيعية، والمدأ المســــتدامة واللكية، والتيقل المراعي للبيية والاتصــــال اللكي، الاســــتخدا  المســــتدا  للموا
 وقياس ور د تيسيل أ،دا  التيمية المستدامة.
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وأشارت رأيسة السري  ا قليمي لمجموعة الأمم المتحدة ا  اأية لأوروت ووسط آسيا إلى أأ الوت ة  - ١٢
تماما. فسي  يع أنحاء مي قة  ٢٠٣٠لا ت سي لتحقي  خ ة عا   الحالية للتقد  اررز في بعض المجالات

فيما يتعل  تلتيســــــــــــي  عل  “ تر ة الأقوال إلى أفعال”أوروت وآســــــــــــيا الوســــــــــــ  ، تعمل الح ومات عل  
الصــعيد الوطلم، وتعبية الموارد و صــيت اعتمادات الميزانية، وكشــرا  البرلمانات والســل ات ارلية. بيد أنه 

تصـــــــــدي لعدد مق التحديات الرأيســـــــــية مق أجل تســـــــــريع وت ة التقد ، لا ســـــــــيما تزايد أوجه عد  يتعين ال
المســــــاواة، والافتقار إلى اليمو الاقتصــــــادي الســــــامل والمســــــتدا ، وإ حة فر  الحصــــــول عل  التعليم اويد 

 .للمجتمعات الم مسة، وتغ  الميات، وكسالة إقامة  تمعات مسالمة وعادلة وشاملة للجميع
  

تمكين الناس وضتتتتتتماو ال تتتتتتمول ”الجزء الرفيع المستتتتتتتوى المعني بالستتتتتتياستتتتتتا    -ثالثا  
 “والمساواة في من قة اللدنة الاقتصادية لأوروبا

الاستعرا ات ”است ل اوزء الرفيع المستولم المعلم تلسياسات بحوار رفيع المستولم بسمأ مو وث  - ١٣
،دا  التيمية المســـــــــتدامة  التجارا الوطيية المســـــــــتمدة مق بلداأ الوطيية ال وعية تعتبار،ا دوافع لتيسيل أ

 ، أعقبته مياقسة عامة.“اللجية الاقتصادية لأوروت
وت لم المســـــــــــــــاركوأ والمســـــــــــــــاركات في حلقة اليقالح التالية أ ا ،م وأ ا ،ق خلال الحوار الرفيع  - ١٤

 المستولم بسمأ الاستعرا ات الوطيية ال وعية:
 وكيل الأمين العا  للسؤوأ الاقتصادية والاجتماعيةلييو جيمق،  • 
 ي ، المسو ــــــــــــة العامة للتيمية المســــــــــــتدامة والميدوبة المســــــــــــعكة بين الوزارات  - لورانس مونواييه • 

 للتيمية المستدامة، في وزارة الانتقال البييي والتضاملم، فرنسا
 المتعددة الأطرا ، وزارة ا ارجية، بيلاروسلاريسا بيلس ايا، المديرة العامة  دارة الدبلوماسية  • 
 كريستييا تريتاكي، الأميية العامة لسؤوأ البيية، وزارة البيية وال اقة، اليوناأ • 
أمين  ــادق أيدأ، المدير العا  لســؤوأ الق اعات والاســتثمارات العامة، م تب الاســعاتيجيات  • 

 والميزانية التابع لرئاسة اوم ورية، تركيا
وأدل  الوفود التالية  داخلات في المياقســـــــــــــــة التي أعقب  ذل ، وفي المياقســـــــــــــــة العامة: الاتحاد  - ١5

وأذربيجاأ، وأرميييا، وإســـــبانيا، وإســـــراأيل، وألمانيا، وأوزب ســـــتاأ، والبوســـــية واورســـــ ، وبوليدا،  ،الروســـــي
انيا، وســـــــلوفيييا، والســـــــويد، وتركمانســـــــتاأ، واوبل الأســـــــود، و  ورية مولدوفا، وجورجيا، والدا ر ، وروم

 وسويسرا، وطاجي ستاأ، وكازاخستاأ.
وأبلغ  مي مات المجتمع المدني الميتدلم ا قليمي بيتاأا المســاورة التحضــ ية للمجتمع المدني التي  - ١٦

. وعر ـــــــــــــــ  مواقف المجتمع المدني أندريا ناكوفا، ممثلة المي مة ٢٠١٩آذار/مارس  ٢١و  ٢٠عقدت في 
 “. حسيوأ مق أجل حقوق ا نساأ”    الح ومية

ويعرض الموجز اللي أعدَّته الرأيســة والوارد في مرف  ،لا التقرير أ،مَّ المســاأل التي طرح  في ،لا  - ١٧
 اوزء. والبيانات الم توبة متاحة في الموقع السب ي للميتدلم ا قليمي.
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 الأقراوحلقتا النقاش المركزتاو والجزء المتعلق بالتعلم من  -رابعا  
عقدت حلقتا نقالح مركز أ بســمأ أحدو الموا ــيع التي تؤ ر في تيسيل أ،دا  التيمية المســتدامة  - ١٨

بصـــسة عامة تلتوازي مع اجتماعات الماأدة المســـتديرة للتعلم مق الأقراأ. ولتيســـ  التعلم مق الأقراأ ب ريقة 
م اوزء المتعل  تلتعلم مق الأقراأ  إلى  موعتين تتملف كل مي ما مق خمســــــــــــــة عملية ومســــــــــــــت دفة، قمســــــــــــــ ِّ

اجتماعات ماأدة مســتديرة متوازية، تياول  أ،دا  التيمية المســتدامة التي ســتخضــع لاســتعراض متعم  في 
. وجرلم تيس  ١٦و  ١٣و  ١٠ و ٨و  ٤، و،ي الأ،دا  ٢٠١٩الميتدلم السياسي الرفيع المستولم لعا  

رض دراســـــــات حالات إفرادية. وا ق الاطلاث عل  الملكرات التعلم مق الأقراأ والمياقســـــــات التحاورية بع
المسا،يمية    الر ية لحلقتي اليقالح المركزتين واجتماعات الماأدة المســـــــــتديرة وعل   ميع وميع دراســـــــــات 

  في الموقع الســـــــــــــــب ي للميتدلم ا قليمي. أما الموجز اللي ECE/RFSD/2019/INF1الحالات ا فرادية  
والوارد في مرف  ،لا التقرير فيتضــــمق موجزا للتحديات الرأيســــية والاســــتجاتت والتداب  في  أعدَّته الرأيســــة

  ال السياسة العامة التي نوقس  في كل مق حلقتي اليقالح المركزتين واجتماعات الماأدة المستديرة.
 

 حلقتا النقاش المركزتاو -ألف  
 والذكاء الاص ناعي  نقمة أم نعمة للتنمية المستدامة؟ التكنولوجيا والرقمنة - 1 

مارتق، مديرة م تب ت وير الاتصــــــالات الســــــل ية واللاســــــل ية، الاتحاد  - إدارة المياقســــــة: دوريق بو داأ
 الدو  للاتصالات

 المساركوأ والمساركات في حلقة اليقالح:
الأمم المتحدة والمي مات الدولية في الســـــــــــــــس  يانيس كاركلييز، الممثل الداأم للاتسيا لدلم م تب  • 

 جييف ورأيس اللجية الاقتصادية لأوروت
ديري  أو ،الوراأ، رأيس برناما الاقتصـــــــــــــاد الرقمي والمجتمع وعضـــــــــــــو اللجية التيسيلية، الميتدلم  • 

 الاقتصادي العالمي
 للخدمات راييالد كرو ر، المدير المعلم بو ع السياسات العامة للمجموعة،  موعة فودافوأ • 
 أميلا أودوتسيتش، رأيسة السؤوأ العامة، وكالة تي يم الاتصالات البوسية واورس  • 
 فرانسوا  راي، مدير م تب جييف لمبادرة تسييغوا ومدير الاسعاتيجية الرقمية بجامعة جييف • 

 
 لمستدامةكيف يمكن قياس التقدم المحرز؟ البيانا  والإحصاءا  المتعلقة بأهداف التنمية ا - 2 

إدارة المياقســــــــة: أفســــــــاأ خاأ، المديرة ا قليمية لأوروت وآســــــــيا الوســــــــ  ، مي مة الأمم المتحدة لل سولة، 
ورأيســة اأتلا  الأمم المتحدة ا قليمي المعلم تلعكيز عل  مســملة البيانات وا حصــاءات المتعلقة ي،دا  

 التيمية المستدامة.
 الح:المساركوأ والمساركات في حلقة اليق

 أنا،ي  سافياأ، عضوة  لس الدولة المعلم ت حصاءات في أرميييا  • 
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جواأ إيسانز، رأيســــــــــــة قســــــــــــم التحليل والمســــــــــــاركة بســــــــــــمأ أ،دا  التيمية المســــــــــــتدامة، م تب  • 
 ا حصاءات الوطيية، الممل ة المتحدة

البيـ  الـدو ، جوس ف بيـ ، مـدير وممثـل خـا  لـدلم الأمم المتحـدة ومي مـة التجـارة العـالميـة،  • 
 جييف

مارياأ ،اســـــــــــــــلغريف، مديرة الاتحاد ال ة لل ميول  وممثلة آلية المســـــــــــــــاركة ا قليمية لمي مات  • 
 المدني المجتمع

 
 الجزء المتعلق بالتعلم من الأقراو -باء  

مق  تولى المقرروأ والمقررات التالية أ ا ،م وأ ا ،ق تغ ية جلســـــــــتي الماأدة المســـــــــتديرة في إطار كل ،د 
 أ،دا  التيمية المستدامة ا ا عة لاستعراض متعم :

رولاند فاأ رايي، كب  الموظسين لســـؤوأ الســـياســـات والاســـعاتيجية وا علا ، وزارة الزراعة وإدارة  • 
  ٤ال بيعة ونوعية الغلاء، ،وليدا  اود  

السجلات المغلقة، وزارة نييا دوكوزو ، رأيسة فري  مسروث الاقتصادات اوديدة وتقيية سلسلة  • 
  ٨التيمية الاقتصادية والت يولوجيا، سلوفيييا  اود  

، وزارة الاقتصـــــاد الوطلم، “مع د البحوو الاقتصـــــادية”يرلي  كارازاأ، رأيس الســـــركة المســـــانة  • 
  ١٠كازاخستاأ  اود  

   ١٣لازلو بوربيلي، مستسار الدولة لرأيس الوزراء، رومانيا  اود   • 
يو ســـاريســـسيلي، الأميية التيسيلية للمجلس الوطلم المعلم ي،دا  التيمية المســـتدامة في جورجيا ني • 

  ١٦ اود  
 

 اجتماعا  المائدة المستديرة )المجموعة الأولى(  - 1 
 (4التعلم بلا حدود  التعلم مدى الحياة والتعليم ال امل للدميع )الهدف  )أ( 

فلوريس، مديرة م تب اليونســــ و ا قليمي للعلو  والثقافة في  - ومســــوأإدارة المياقســــة: آنا لويزا ماســــو ط
 أوروت، وكريستا بي ات، مديرة م تب اليونس و في ألماتي.

دراســـــات حالات إفرادية معرو ـــــة أو مقدمة مق: ألمانيا، وأرميييا، واليمســـــا  بصـــــورة مســـــعكة ، ورومانيا، 
 لم ييات  أوكرانيا . وفرنسا، و ربيا، وق  يزستاأ، وراب ة اليساء ا

النمو الذي نصتتتتتتتتبو إليه  حلول من أجل مقيق النمو الاقتصتتتتتتتتادي الم رد وال تتتتتتتتامل والمستتتتتتتتتدام  )ب( 
 (8)الهدف 

إدارة المياقسة: ماريوأ يانسق، كب ة الاقتصاديين ومديرة شعبة تيمية الأسواق، مركز التجارة الدولية، وماريا 
 التعاوأ الاقتصادي والتجارة، اللجية الاقتصادية لأوروت.سي اريلي، الموظسة المسؤولة، شعبة 
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دراســـــــــات حالات إفرادية معرو ـــــــــة أو مقدمة مق: ألمانيا، وإي اليا، وجورجيا، وفرنســـــــــا، و،وليدا، واتساق 
 Disability البوســـية واورســـ  ، ومي مة  “Insieme”التجارة الحرة لأوروت الوســـ  ، والتعاونية الزراعية 

Hub Europe  إسبانيا ، ومي مة Visa . تركيا  
 

 (10سد الفدوة  مقيق قدر أكبر من الدخل والمساواة الاقتصادية )الهدف  )ج( 
إدارة المياقســـــــــة: م يانا ســـــــــبولياري  إ ر، مديرة الم تب ا قليمي لأوروت وراب ة الدول المســـــــــتقلة، برناما 

 الأمم المتحدة ا  اأي.
أو مقدمة مق: أرميييا، وطاجي ســتاأ، وق  يزســتاأ  بصــورة مســعكة ، دراســات حالات إفرادية معرو ــة 

  كازاخستاأ . Whiteshield Partnersومي مة  ،وجورجيا، وق  يزستاأ، و ربيا، ومولدوفا
 

العمل من أجل المناخ  تكثيف الستتتتتتياستتتتتتا  والإجراءا  وأن تتتتتت ة التوعية المتعلقة بت   المناخ في  )د( 
 (13المن قة )الهدف 

دارة المياقســــــــة: نيخيل ســــــــي ، المدير التيسيلي لمع د الأمم المتحدة للتدريب والبح ، وكارل فيلا، مدير إ
 سياسات الميات، المجلس العالمي لوعمال التجارية مق أجل التيمية المستدامة.

دراســـات حالات إفرادية معرو ـــة أو مقدمة مق:  ـــربيا، وطاجي ســـتاأ، ومي مة اليســـاء الأرميييات مق 
 أوكرانيا   وجامعة جييف  ســــويســــرا   وشـــركة  Ecoclubأجل الصــــحة والبيية الصــــحية  أرميييا   ومي مة 

Vaude . ألمانيا   ومي مة إشرا  المرأة مق أجل مستقبل مسع   ،وليدا  
 

ز المؤستتتتتتتتتتتستتتتتتتتتتتتا  من أجل الت ي    تعزيز الحوكمة الفعالة وال تتتتتتتتتتتتاملة للدميع مقيقا للتنمية تعزي (ه) 
 (16المستدامة )الهدف 

 المياقسة: توماس راكوس، خب  في المساركة العامة  اقعحته تسي يا . إدارة
، وق  يزســـــتاأ، الحالات ا فرادية المعرو ـــــة أو المقدمة مق: ألبانيا، وتســـــي يا، و  ورية مولدوفا دراســـــات

 ومقدونيا السمالية، و لس أوروت، و،يية الأمم المتحدة للمرأة.
 

 اجتماعا  المائدة المستديرة )المجموعة الثانية( - 2 
 ( 4قوة المعارف من أجل الت ي   التعليم والتعلّم بوصفهما عاملين دافعين للتنمية المستدامة )الهدف  )أ( 

، مدير شــــــعبة البيية في اللجية الاقتصــــــادية لأوروت، ودانييلا تيلبوري، المسو ــــــة المياقســــــة: ماركو كايير إدارة
لســــؤوأ التيمية المســــتدامة في جبل طارق والممل ة المتحدة، والميســــقة لدلم اللجية التوجي ية المعيية تلتعليم 

 .روتمق أجل التيمية المستدامة التابعة للجية الاقتصادية لأو 
دية المعرو ـــة أو المقدمة مق: قبر ، ومي مة  ـــحسيوأ مق أجل حقوق ا نســـاأ الحالات ا فرا دراســـات

  سويسرا   وجامعة  لوسعش   الممل ة المتحدة . Silviva مقدونيا السمالية   ومؤسسة 
 (8مستقبل العمل  العمالة المنتدة والعمل اللائق للدميع )الهدف  )ب( 

كولر، المدير ا قليمي لأوروت وآســيا الوســ  ، مي مة العمل الدولية، وعلياء اليســ ،   المياقســة: ،اييز إدارة
 المديرة ا قليمية لأوروت وآسيا الوس  ، ،يية الأمم المتحدة للمرأة.
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الحالات ا فرادية المعرو ة أو المقدمة مق: أذربيجاأ، وأوكرانيا، والبوسية واورس ، وتركمانستاأ،  دراسات
 Happy Tostiومقدونيا الســمالية، واتحاد مي مات الأشــخا  ذوي ا عاقة  مال ة ، ومؤســســة  و ــربيا،

  كرواتيا . لم يية ،وليدا ، والمركز المتعاوأ مع مي مة الصحة العالمية في  ال الصحة ا
في ستتتتتتتتتبيل عاف تتكافر فيه الفرة   مكافدة أوجه عدم المستتتتتتتتتاواة الناية عن الإقصتتتتتتتتتاء والتمييز  )ج( 

 (10)الهدف 
المياقســة: ألانا أرميتا ، المديرة ا قليمية لأوروت الســرقية وآســيا الوســ  ،  ــيدوق الأمم المتحدة للســ اأ،  إدارة

 وكريستين براوأ، رأيسة الم تب الأوروبي للاستثمار مق أجل الصحة والتيمية، مي مة الصحة العالمية.
مق: أرميييا، وتركيا، وطاجي ســــــــــــتاأ، وراب ة التثقيف الحالات ا فرادية المعرو ــــــــــــة أو المقدمة  دراســــــــــــات

 ،والبح  في المجال الصـــــــــــــحي  مقدونيا الســـــــــــــمالية ، ومت وعو الأمم المتحدة، و،يية الأمم المتحدة للمرأة
 وراب ة ح اأر الرجال الأيرليديين  أيرليدا . 

 (13مواجهة ت   المناخ  تعزيز القدرة على الصمود والتكيف )الهدف  )د( 
المياقســــــــــــة: دومييي ا رييولدز، مســــــــــــتســــــــــــارة، إدارة الحماية المدنية والتخ يط لمواج ة الأزمات، وزارة  ارةإد

 الداخلية، سلوفاكيا.
الحالات ا فرادية المعرو ـــــة أو المقدمة مق: اوبل الأســـــود، وطاجي ســـــتاأ، وفرنســـــا، وأكاداية  دراســـــات

   الممل ــة المتحــدة ، والمجلس E3Gاويــل الثــالــ    العلو  ال بيــة  كرواتيــا ، ومي مــة ميــا ـــــــــــــــرة البييــة مق
المواد المتلدنة تلحرارة  عةالاســــــــــتســــــــــاري لوكادايات الأوروبية للعلو   وشــــــــــركة ت يوفيلم المســــــــــانة لصــــــــــيا

 Tecnofilm SpA Compounds Termoplastici. إي اليا    
 

تدامة م 16تمكين الناس من حماية كوكب الأرض  البعد البيئي للهدف  (ه)  ن أهداف التنمية المستتتتتتتتتتت
 (16)الهدف 

المياقســـــــــة: الســـــــــس  فو  جوجيتش، ميســـــــــ  الأنســـــــــ ة الاقتصـــــــــادية والبييية، مي مة الأمق والتعاوأ  إدارة
 أوروت. في

الحالات ا فرادية المعرو ة أو المقدمة مق: أوكرانيا، و ربيا، وم تب أمين الم الم لوجيال المقبلة  دراسات
   ســــــويســــــرا ، Earth justice مة العليا ل ازاخســــــتاأ، ومي مة إنصــــــا  كوكب الأرض   ،يغاريا   وار

 والاتحاد الألماني للعلو  لاست سا  ال  و   ألمانيا .
  

اتضتتتتاح معاف الم تتتتهد العام  المضتتتتي قدما صتتتتوب التمكين والإدماج والمستتتتاواة  - خامسا 
 المن قة في
ليسي، الممثلة الداأمة لألبانيا لدلم م تب الأمم المتحدة والمي مات الدولية  شغل  السس ة رافيزا - ١٩

 الأخرلم في جييف، ميصب الرأيسة تلييابة للسعة المتبقية مق الميتدلم ا قليمي.
وتضــــــمق ،لا اوزء إحاطة مق اجتماث الســــــباا التحضــــــ ي قبل انعقاد الدورة الثالثة للميتدلم،  - ٢٠

أولد، عضـــــوة  لس إدارة الميتدلم الأوروبي للســـــباا، ومق المســـــاورة ا قليمية بســـــمأ خ ة  قدَّمت ا روزالين
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المســـــــــــــــاورة  رأيس، قدم ا الســـــــــــــــيد كارازأ، ٢٠٣٠العمل مق أجل إدما  العمل الت وعي في خ ة عا  
ماعاأ ا قليمية ورأيس مع د البحوو الاقتصــادية التابع لوزارة الاقتصــاد الوطلم، كازاخســتاأ. وعمقد الاجت

 .٢٠١٩آذار/مارس  ٢١في 
واســـــــــتمر اوزء بعرض قدَّمته الرأيســـــــــة تلييابة عق الرســـــــــاأل الرأيســـــــــية الميبثقة عق حلقتي اليقالح  - ٢١

المركزتين وعق مياقســــــات اجتماعات الماأدة المســــــتديرة التي أجرا،ا المقرروأ ا مســــــة، تلته مياقســــــة موج ة 
في الســـــــياســـــــة العامة  المســـــــتدامةمة روابط بين أ،دا  التيمية بســـــــمأ العقبات الرأيســـــــية التي تحول دوأ إقا

والممارســـــــــــــــة، والعوامل التم ييية والممارســـــــــــــــات اويدة ابتغاء توخي  ا مت امل كسيل بتحقي  المزيد مق 
اليتاأا الســــريعة والمســــتدامة فيما يتصــــل ي،دا  التيمية المســــتدامة. وأدارت المياقســــة نادية آيســــلر، مديرة 

  التيميــة المســـــــــــــــتــدامــة في م تــب المــدير العــا  لم تــب الأمم المتحــدة في جييف. وألقــ  إيســا رتبر أ،ــدا
فورماأ، مديرة مركز الســـــياســـــات البييية في المع د السيليدي للبيية، وعضـــــوة فري  العلماء المســـــتقل الم لف 

كلمة رأيســــية عيوا ا ،  ٢٠١٩كعداد تقرير الأمم المتحدة عق التيمية المســــتدامة عل  الصــــعيد العالمي لعا  
ويتضـــــــمق “. تحقي  التيمية المســـــــتدامة: أوجه العابط التي تت لب إدخال تحويلات عل  الي م لفي ســـــــبي”

مرف  ،لا التقرير موجزا للمياقســة واســتيتاجالاا الرأيســية قدمت ما رأيســة الميتدلم. والبيانات الم توبة متاحة 
 في الموقع السب ي للميتدلم ا قليمي.

  
 اختتام الدورة - سادسا 

أكد أن وأ لبي ، الأمين التيسيلي للمجلس ا قليمي الأوروبي المســــــع  للاتحاد الدو  ليقاتت  - ٢٢
العمـال، في معرض الملاح ـات ا تـاميـة التي ألقـا،ا نيـابة عق المجتمع المدني، أأ الحوار والســـــــــــــــراكات مع 

المستدامة. وتس ل أوجه  ميةتحقي  أ،دا  التيالمجتمع المدني  رورياأ ل ي تحرز الح ومات تقدما  وا 
عد  المســـاواة الســـا ل الرأيســـي للمجتمع المدني برمته. وامتثال الدول التا  لالتزامالاا الدولية شـــرا مســـب  
لتحقي  أ،دا  التيمية المســـــتدامة. وا ق أأ تمدَّ المؤســـــســـــات الوطيية المســـــتقلة والسعالة لحقوق ا نســـــاأ 

لح ومية والمجتمع المدني. وفي  وء التحديات ال ب ة، يجمع السعي وراء  ا شامل جسورا بين السل ات ا
رلم  مق أجل الانتقال العادل العمال والمجتمعات ارلية وق اث الأعمال والح ومات في  ـــــــــــــــلب حوار يجم

ة، وحماية بغرض ا اذ التداب  الملموســـــــــــة اللازمة فيما يتعل  كقامة مدأ قادرة عل  الصـــــــــــمود ومراعية للبيي
والاقتصــــــادات المســــــتدامة، والاســــــت لا  المســــــتدا . وت تســــــي المعاوة المزدوجة لعبء العمل الميز   ،البيية

والرعاية الملق  عل  عات  المرأة طوال حيالاا أنية تلغة لســـــد السجوة بين اويســـــين، بســـــبل مي ا الاععا  
التقاعدية ال افية، وا جازات  شــــــــــاتلاجتماعية والمعايعمال الرعاية    المدفوعة الأجر، وتوف  الحماية ا

الوالدية المتوازنة بين اويســــــــــين. فالحماية الاجتماعية وا دمات العامة اويدة والتعليم ،ي اســــــــــتثمارات في 
 استدامة المجتمعات.

الممتدة اثل  اية الدورة الأولى  ٢٠١٩وأكد المدير العا  لم تب الأمم المتحدة في جييف أأ عا   - ٢٣
عل  أربع ســـــــيوات لعملية اســـــــتعراض أ،دا  التيمية المســـــــتدامة. وأ ـــــــبح  ،ل  الأ،دا  عامل توحيد 

الصــــعيد العالمي  ل للإجراءات وا  اتت بين ال يانات الميعزلة والتخصــــصــــات، وخارطة طري  مســــعكة ع
ي وكلي. بيــد أأ تتعل  بتحول جو،ر  ٢٠٣٠مق أجــل ت ــامــل او ود. واــة إدرا  متزايــد يأ خ ــة عــا  

نســـــــ  التقد  فيما يتصـــــــل لل  ا  ة لا يزال ب ييا للغاية. وقد بر،ق الميتدلم ا قليمي عل  الدور الحيوي 
عالميا، ول ق عمل التيسيل الحقيقي  ال موحاللي تضــــــ لع به او ات الساعلة ا قليمية. وقد ي وأ ن اق 
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مي مـــة دوليـــة، وقرابـــة  ١٠٠وجود أكثر مق يحـــدو في الســـــــــــــــيـــاقـــات الوطييـــة وا قليميـــة وارليـــة. ومع 
دولة، وق اث خا  نابض تلحياة، ومؤســــــــســــــــات أكاداية  ١٧٩مي مة    ح ومية، وممثلين عق  ٤٠٠

، “جييف الدولية”، اللي  البا ما يســـــار إليه تســـــم ذات مســـــتولم عالمي، يتي  المجتمع الدو  في جييف
 ي مركز العمليات لتيسيل أ،دا  التيمية المستدامة.بيييًا فريدًا واثل في كث  مق اليواح ن امًا
وشـــــــــدَّدت الأميية التيسيلية للجية الاقتصـــــــــادية لأوروت، في ملاح الاا ا تامية، عل  أأ الميتدلم  - ٢٤

ا قليمي ي م  إلى التسجيع عل  كسر الحواجز الق اعية، والتحسيز عل  إيجاد حلول ابت ارية، واجتلاا 
ا قليمي في ا ارطة  الميتدلملمصـــــــــــــــلحة المعيية في  يع أنحاء المي قة. وقد أمدر   يع او ات  ـــــــــــــــاحبة ا

بو سه مياسبة تي م دوريا  مع الأوساا المعيية تلتيمية المستدامة وتسجع عل  التعاوأ. و،و اثل أوسع 
 محسل في المي قة لتبادل السياسات والحلول.

ييابة او ات المساركة أأ مسروث تقرير الميتدلم ا قليمي، وقبل اختتا  اولسة، أبلغ  الرأيسة تل - ٢5
 ا في ذل  موجز المياقســــــات اللي أعدَّته الرأيســــــة، ســــــيموزَّث علي ا  بداء تعليقالاا. وســــــتســــــ ل الصــــــيغةم 

لأوروت إلى الميتدلم الســــياســــي الرفيع  قتصــــاديةالي اأية للتقرير المســــانةر الر ية المقدمة مق مي قة اللجية الا
  .٢٠١٩تموز/يوليه  ١٨إلى  ٩المستولم برعاية المجلس الاقتصادي والاجتماعي  المقرر عقد  في السعة مق 
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 المرفق
 المناق ا  الذي أعدَّته الرئيسة موجز  

 
الرفيع المستتوى في اال الستياستة العامة  تمكين الناس وضتماو ال تمول والمستاواة  الجزء  

 روبافي من قة اللدنة الاقتصادية لأو 
أ ح اوزء الرفيع المســـتولم فر ـــة لمياقســـة أ ر الاســـتعرا ـــات الوطيية ال وعية عل  تيسيل أ،دا   - ١

التيمية المســــــتدامة. وإ ــــــافة إلى ذل ، تبادل  او ات المســــــاركة وج ات الي ر بســــــمأ التحديات القاأمة 
 .لمي قةفي ا ٢٠٣٠والدروس التي ا ق استخلا  ا للي وض بخ ة التيمية المستدامة لعا  

واثل الر د وا بلاك عيصريق أساسيين مق أجل تيسيل ،ل  الأ،دا . ويقو  الميتدلم السياسي  - ٢
الرفيع المســــــــــتولم بدور مركزي في اســــــــــتعراض عملية التيسيل. وت رح عملية إجراء الاســــــــــتعرا ــــــــــات الوطيية 

اء العملية إجر  اال وعية تحديات، وتت لب القيا  تل ث  مق الأعمال التحضــ ية، وللل  فمق المســتصــو 
في وقــ  مب ر. بيــد أأ ،يــا  العــديــد مق السواأــد التي ا ق جيي ــا مق الــدفعــة التحسيزيــة التي تبث ــا ،ــل  

 .٢٠٣٠الاستعرا ات في رتلف المجالات ذات الصلة تلي وض بخ ة عا  
وقد قدَّم  بعض البلداأ في المي قة أو ،ي عل  وشــــ  أأ تقد  اســــتعرا ــــا وطييا طوعيا  نيا.  - ٣

وفي حين أأ العكيز في الاســتعراض الأول انصــبَّ إ الا عل  تحديد خ ط التيسيل، ف أ الاســتعراض الثاني 
 يركز تركيزا أشد  عل  تغ ية ما تحق  مق إنجازات وما أحرز مق تقد  حتى ا أ.

وييبغي أأ تع س الاســــــــــتعرا ــــــــــات الوطيية ال وعية الواقع الوطلم. وتتي  الأعمال التحضــــــــــ ية  - ٤
جراء الاســـــــــــتعرا ـــــــــــات إجراء تقييم ل يسية ملاءمة الحالة الرا،ية مع الالتزامات القاأمة. و الباً ما تقعأ  

عملية الاستعداد  جراء الاستعرا ات بعملية تحليل تعجم الأ،دا  والغايات إلى السياق الوطلم وتو   
ات وطيية لتسعيل ر ــــد تيسيل ،ل  المســــؤوليات عق تيسيل أ،دا  التيمية المســــتدامة. وا ق اعتماد مؤشــــر 

 الأ،دا  وتحديد خ وا الأساس.
تلغة الأنية لتيســــــــــ  تيسيل الأ،دا  وتعزيز  ٢٠٣٠وتعتبر مواءمة ا  ط الوطيية مع خ ة عا   - 5

تو  الح ومات المسؤولية عل  رتلف المستويات، وتلتا  دعم او ود المت املة الضرورية لتحقي  اليجاح. 
. ويسضــــي إشــــرا   يع جديدةوا ق أأ تحسز الاســــتعرا ــــات الوطيية ال وعية عل  ا اذ مبادرات وطيية 

المؤسسات الح ومية في ظل آلية رقابة راسخة إلى نتاأا عالية اوودة. وا ق أأ يوفر التوجيه الاسعاتيجي 
 اويد المستمد مق آليات مق ،لا القبيل شعورا تلقدرة عل  تبين الوج ة ويضمق تماس  او ود المتبايية.

والتســغيلي عل  مســتولم الح ومات المركزية، ف أ مع م  وفيما يجري تعريف  مل ا طار القانوني - ٦
 التداب  تميسل عل  المستولم دوأ الوطلم. وللل ، مق الضروري إشرا  او ات الساعلة دوأ الوطيية أيضا.

ويت لب تيسيل أ،دا  التيمية المســــــتدامة بيجاح إشــــــرا  او ات  ــــــاحبة المصــــــلحة. وييبغي أأ  - ٧
مة يســـر،ا بي ا يضـــم المجتمع ك ل. فالاســـتعرا ـــات الوطيية ال وعية، مع يقعأ الي ا اللي يضـــم الح و 

والمجتمع  لبرلماأأ ا ت وأ بقيادة الح ومات، تتي  فر ـة ،امة  شـرا  ج ات فاعلة متعددة،  ا في ذل  ا
انات المدني والح ومات ارلية والمي مات الدولية واوامعات وأوســـاا الأعمال. ويمعع  يأ مســـاركة البرلم

تقد ، عل  وجه ا صـــــو ، زخما كب ا. وتســـــا،م مســـــاركة او ات  ـــــاحبة المصـــــلحة المتعددة في  ـــــماأ 
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المقعحات ارددة في  ال الســــــــــياســــــــــة  ت بي  مبدأ عد  تر  أي أحد خلف الركب، ب رق مي ا الي ر في
 العامة التي تقدم ا فيات رتلسة.

   الح ومية عل  الأعمال التحضــــــــــــ ية  جراء وييبغي ألا تقتصــــــــــــر مســــــــــــاركة او ات الساعلة  - ٨
الاســــــتعرا ــــــات الوطيية ال وعية فحســــــب. وقد أفســــــح  بعض البلداأ أيضــــــا المجال أما  المي مات    
الح ومية لتعبر عق آراأ ا في العروض المتعلقة لل  الاســــــتعرا ــــــات. ويلز  إقامة قيوات اتصــــــال ميت م مع 

 مي ا تلقي الدعم مق إطار مؤسسي للمساركة الميت مة. ،ل  او ات الساعلة المتعددة، ب رق
وا ق أأ تيجم عق الأعمال التحضــــــ ية  جراء الاســــــتعرا ــــــات الوطيية ال وعية مياقســــــة عامة  - ٩

واســــــــعة الي اق، وأأ تســــــــجع عل  إجراء مياقســــــــات فيما بين رتلف السيات. ولل  ال ريقة، تعمل ،ل  
أأ تحسز   ارة المواقف وتسضـــــي إلى التع د تلتزامات جديدة. وا يالاســـــتعرا ـــــات عل  إذكاء الوعي وبلو 

عل  و ع خراأط طري  للتيسيل ذات  بغة وطيية بح ، وتتجاوز ا جراءات التي تقود،ا الح ومات. ومع 
 اسعاتيجية. ذل ، مق الم م أأ تؤازر الح ومات عمليات وطيية مق ،لا القبيل عق طري  القيا  تتصالات

سيد مق الاســتعرا ــات الوطيية ال وعية  قامة شــراكات جديدة مع رتلف او ات الساعلة واســتم  - ١٠
زخما جديدا. وا ق تيســـــــــــــــ   ع الممارســـــــــــــــات اويدة مق عدد كب  مق  ٢٠٣٠تع ي لتيسيل خ ة عا  

 او ات  احبة المصلحة وتعميم ا علي ا عق طري  الميصات ا ل عونية.
فر ة لبح  مدلم إعمال التيسيل في إطار البراما الق اعية أو إلى أي  وتتي  ،ل  الاستعرا ات - ١١

حد يصـــــــــــــب  التيسيل مت املا تلسعل. وتســـــــــــــا،م تعبية العديد مق او ات الساعلة عل  ن اق واســــــــــــع في 
،لا الس م إلى  عجمالتو ـل إلى ف م أفضـل للروابط بين رتلسة أ،دا  التيمية المسـتدامة، بحي  ا ق أأ يم 

جراءات في  ال الســــياســــة العامة تتســــم  زيد مق السعالية. وا ق أأ يدعم تحديد العوامل الرأيســــية ا اذ إ
 لتسريع وت ة التيسيل، مق قبيل المساواة بين اويسين أو نوعية التعليم اويدة، نس  التقد  اررز في التيسيل.

الوطيية فحسب وإ ا يتعين أأ تعالج  وييبغي ألا تتياول الاستعرا ات الوطيية ال وعية التحديات - ١٢
أيضــــــــا ما يعتب عل  الصــــــــعيد العالمي مق آ ر عل  ا جراءات المتخلة عل  الصــــــــعيد ارلي. وعل  ،لا 

 اليحو، ف ي تتي  كلل  فر ة  عادة الي ر في التعاوأ الدو .
داد اســـتعرا ـــالاا. وا ق اســـتخلا  العديد مق الدروس مق خبرات البلداأ الأخرلم المتعلقة كع - ١٣

ر تبادل تل  ا برات،  ا في ذل  إســ امات شــب ات ج ات  واععم  بقيمة الميصــات وا ليات التي تميســ ِّ
 التيسي  الوطيية المعيية ي،دا  التيمية المستدامة.

وا ق أأ ت وأ الاســــــــتعرا ــــــــات الوطيية ال وعية مسيدة أيضــــــــا في  ال التعاوأ دوأ ا قليمي،  - ١٤
لبلداأ مدعوة، خلال عملية إجراء الاســـــــــــــتعرا ـــــــــــــات، إلى أأ تياقش مع بلداأ أخرلم كيف ا ق أأ ا  ا

ذل  فيما يتصـــــــــل  للج ود المبلولة تحقيقا لأ،دا  التيمية المســـــــــتدامة أأ تح  عل  تو ي  التعاوأ،  ا في
 بعمليات الت امل المسعكة للاتحاد الأوروبي.

لات ملموســــة تعود تليسع عل  عملية الاســــتعراض. وفيما وا ق أأ يســــ م التعاوأ الدو   دخ - ١5
يتعل  بدعم الأمم المتحدة، أ ح  التو ـــــــــــــيات الصـــــــــــــادرة عق البعثات المســـــــــــــعكة بين الوكالات للتعميم 

أأ يمسـعشـد لا   قوالتسـريع ودعم السـياسـات،  ا في ذل  تحديد عوامل التسـريع الرأيسـية، ر لم مسيدة ا
 ة المستدامة.في تيسيل أ،دا  التيمي
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وكاأ ،يا  اتساق واســــــــــع عل  أأ  ع البيانات اللازمة لدعم الاســــــــــتعرا ــــــــــات الوطيية ال وعية  - ١٦
القاأمة عل  الأدلة يســـــــــ ل تحديا كب ا، ولا ســـــــــيما فيما يتعل  بضـــــــــرورة تصـــــــــييف البيانات. ويوفر إعداد 

ومعاوت ا.  ةرات ا حصــــــاأيالاســــــتعرا ــــــات محور اســــــتق اا يتي  تحديد أوجه القصــــــور الموجودة في القد
 وتس م ميصات ا بلاك الوطيية التي تسمل تو ي  البيانات الو سية المتعلقة تلمؤشرات في إحراز تقد .

وييبغي اعتبار الاســــتعرا ــــات الوطيية ال وعية نق ة ان لاق رحلة طويلة في ســــبيل ا  ــــلاحات  - ١٧
را ات جزءا مق العملية المستمرة لاستعراض التقد  ا  اأية والتحولات الاجتماعية. وتس ل ،ل  الاستع

رتلسة حسب العتيبات  الًا اررز وتعديل ا جراءات في  ال السياسة العامة. وقد تتخل ،ل  العملية أش 
المؤسسية ا ا ة ب ل بلد، ول ق مق المسلَّم به أأ عمليات التخ يط والمي ورات الساملة لعدة ق اعات 

 تسيد بسدة ،ل  او ود.المتسمة تلت امل 
ويض لع الابت ار بدور خا  في التعجيل بتيسيل أ،دا  التيمية المستدامة. وفي بعض الحالات،  - ١٨

أمنســــــي  مي مات بعيي ا مق أجل طرح أف ار خلاقة، وتحديد الثغرات في التيسيل والتمويل، واقعاح حلول 
،ـــاألـــة يجـــدر  م ـــاناتوالاجتمـــاعيـــة تي وي عل  إ وذجيـــة، وإذكـــاء الوعي العـــا . فـــالابت ـــارات العلميـــة 

 تسخ ،ا مق أجل كسالة عد  تر  أي أحد خلف الركب.
 ٢٠٣٠وجرلم تأكيـد الأ ر التحويلي لأ،دا  التيميـة المســـــــــــــــتـدامة، حيـ  إأ تيسيـل خ ـة عا   - ١٩

ة وتصــل يدفع إلى القيا  ك ــلاحات إدارية واتباث طرق جديدة لتقرير الســياســات ت ســر الحواجز الق اعي
ا ق أأ  لمست اث،إلى رتلف السيات المست دفة. بيد أأ استخدا  ترتيبات الحوكمة الموجودة مسبقًا، قدر ا

 يؤدي إلى تحقي  نتاأا أسرث.
ومق خلال تبادل الرساأل الرأيسية الميبثقة عق جلسة التساور التحض ية مع المجتمع المدني يومي  - ٢٠
لمجتمع المدني عل  أنية التعليم والتعلم،  ا في ذل  لصـــــــــــا  السيات آذار/مارس، شـــــــــــدد ممثل ا ٢١ و ٢٠

لأوروت إلى العمل اللاأ   لاقتصـــاديةالم مســـة وفي  يع مراحل الحياة. ويمستقر في  يع أنحاء مي قة اللجية ا
. فموجه والحماية الاجتماعية. وييبغي أأ تحسز الســــــياســــــات  و الرفا  عو ــــــا عق  و الياتا ارلي ا  ا 

عد  المســـاواة آخلة في الازدياد، والعديد مق الأشـــخا  يتعر ـــوأ للتمييز والاســـتبعاد. ولد  التصـــدي 
الحصــــــــول العادل عل  ال اقة المســــــــتدامة، ولا ســــــــيما الحصــــــــول عل   سالةلتغ  الميات، مق الأنية   اأ ك

الدخل. ومق الضـــــــروري إنســـــــاء ال اقة المتجددة الصـــــــغ ة الي اق لصـــــــا  السيات الميخسضـــــــة والمتوســـــــ ة 
مؤسسات فعالة وشسافة وخا عة للمساءلة، و ماأ المساركة الساملة في عمليات  يع القرار عق طري  

المعلومات العامة وكلل  الحصــول عل  المعلومات، وفقا للاتساقية ا ا ــة ك حة  عقا فصــاح الاســتباقي 
 ور في ا اذ القرارات بسم ا والاحت ا  إلى القضاء فر  الحصول عل  المعلومات عق البيية ومساركة اوم

 في المساأل المتعلقة لا  اتساقية آر،وس .

 حلقتا النقاش المركزتاو  

 التكنولوجيا والرقمنة والذكاء الاص ناعي  نقمة أم نعمة للتنمية المستدامة؟  

والاتصــــــــــــــــالات وعودا كب ة للتيميـة يحمــل التغي  الت يولوجي الــلي تقود  ت يولوجيــا المعلومــات  - ٢١
المســـــــــــتدامة. وا ق تقدع إســـــــــــ امات معيية في  ال التعلم، والتصـــــــــــدي لتغ  الميات، والمســـــــــــاركة العامة، 

 والصحة، والحد مق ت اليف المعاملات، وزيادة ا نتاجية، بسبل مي ا تيس  التجارة.
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كاء الا ـــــــــــــــ ياعي، وتقيية ســـــــــــــــلســـــــــــــــلة و،يا  عدد مق الت يولوجيات الواعدة،  ا في ذل  الل  - ٢٢
الســــــــــــجلات المغلقة، وإنعن  الأشــــــــــــياء، والمركبات المســــــــــــ ة عق بعد، التي تي ض تلتحول الرقمي والثورة 
الصياعية الرابعة. وا ق أأ تقل ل ،ل  الت يولوجيات مق أوجه عد  المساواة عق طري  توف  فر  جديدة 

المساعدة في سد السجوة بين اويسين والسجوة بين المياط  للسباا وكبار السق والأشخا  ذوي ا عاقة و 
 الريسية والحضرية.

ومع ذل ، ،يا  أيضا آ ر سلبية محتملة وفجوات ناشية يتعين التصدي وا. وتسمل التحديات  - ٢٣
الم روحة مســاأل ا صــو ــية، وحماية البيانات، وأمق السضــاء ا ل عوني، والاســتعمال الأخلاقي للبيانات. 
وتســ ل الرقمية مصــدرا للدييامية الاقتصــادية، ول ي ا ا ق أأ تؤدي أيضــا إلى تغي ات جلرية في أســواق 

 العمل، وإلى نسوء طلبات جديدة عل  الم ارات ت سف عق مواطق  عف بعض العمال.

ويس  ل تيس  إم انية الو ول الميصف و ماأ القدرة عل  تحمل الت اليف وتسجيع اكتساا  - ٢٤
رات الرقمية وتعزيز الثقة عيا ــــــــــر حا ة ولم السواأد و يب العثرات. وا ق أأ يدعم و ــــــــــع المعاي  الم ا

 التسغيلر البيلم وأأ يعز ز الثقة في السوق.

ويلز  توف  بيية مؤاتية تمراع  في ا اووانب الســـاملة لعدة ق اعات مق أجل كسالة موا ـــلة ت وير  - ٢5
لات وإحدا  ا أ را إيجابيا في أ،دا  التيمية المستدامة. ومع ذل ، ستختلف ت يولوجيا المعلومات والاتصا

اللواأ  التي يمية والســــــــياســــــــات و اذ  الاســــــــتثمار المياســــــــبة تختلا  ال رو  ومســــــــتويات التيمية عل  
الصـــعيد الوطلم. وســـيســـاعد كسالة ملاءمة رتلف ،ل  اووانب للغرض الميســـود عل  زيادة إشـــرا  الق اث 

 وسيسضي إلى تعزيز الابت ار. ا ا 

وييبغي أأ تضــــــــ لع الســــــــل ات الوطيية بدور راأد في الي وض تســــــــتخدا  ت يولوجيا المعلومات  - ٢٦
والاتصـــالات لأ راض التيمية المســـتدامة. ول ق يتعين عل   يع او ات  ـــاحبة المصـــلحة أأ تعمل معا، 

دني والق اث الصــــــــــــــياعي. ومق الضــــــــــــــروري إقامة وييبغي أأ ت وأ الح ومات ميستحة عل  تأ   المجتمع الم
الســـــــراكات في  يع الق اعات مق أجل إحراز تقد ، ويؤدي التعاوأ الدو  دورا م ما أيضـــــــا. وا ق أأ 

 يتي  تبادلم الممارسات السليمة تحديدر اووانب القابلة للت رار بين البلداأ.

ت لم يرد ذكر،ــا كث ا في خ ــة التيميــة وعل  الر م مق أأ ت يولوجيــات المعلومــات والاتصــــــــــــــــالا - ٢٧
، ف ي عوامل تم ييية شــــــاملة تســــــ م في الي وض ي،دا  التيمية المســــــتدامة. وقد ٢٠٣٠المســــــتدامة لعا  

ــــــــــــــــــ  الما ــــية مق نتاأا مؤتمر القمة العالمية لمجتمع المعلومات،  ١٤اســــتساد المجتمع العالمي خلال الســــيوات الـ
أنية ت يولوجيا المعلومات والاتصــــــالات التي ترك ز عل  ا نســــــاأ، مق  في ذل  مق خلال التمكيد عل   ا

أجل كسالة عد   لف أي أحد عق الركب وإيلاء الاحعا  الواجب وميع اووانب الأخلاقية. وت تســــــــي 
المواءمـــة الحـــاليـــة بين القمـــة العـــالميـــة لمجتمع المعلومـــات والعمليـــات المتعلقـــة ي،ـــدا  التيميـــة المســـــــــــــــتـــدامـــة 

 قصولم. ةأني
 

 كيف يمكن قياس التقدم المحرز؟ البيانا  والإحصاءا  المتعلقة بأهداف التنمية المستدامة  
يحرز المجتمع ا حصــــــاأي تقدما م ردا في  ال تحســــــين توافر البيانات اللازمة لقياس التقد  اررز  - ٢٨

ؤشـــــــرات العالمية لأ،دا  و ايات نحو تحقي  أ،دا  التيمية المســـــــتدامة. ل ق المؤشـــــــرات المبيية في إطار الم
وحد،ا لق ت وأ كافية. ويعمل العديد مق البلداأ  ٢٠٣٠التيمية المســـــتدامة   ة التيمية المســـــتدامة لعا  
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عل  و ـــــع مؤشـــــرات وطيية إ ـــــافية بغية ا اذ إجراءات ســـــياســـــاتية أكثر اســـــتيارة عل  المســـــتويين الوطلم 
ات اوديدة لتقليل الت لسة و سيف العبء عق او ات وارلي. وي تســــــــي كل مق اســــــــتخدا  الت يولوجي

المســتجيبة، واســتخدا  البيانات اليوعية ومؤشــرات العمليات أنيةً في  ال تحســين البيانات وتوافر،ا لا اذ 
القرارات. ويت ســـــم البعد ا قليمي ينية أســـــاســـــية  جراء المقارنة مع البلداأ التي تمرا يو ـــــاث مما لة والتعلم 

مؤتمر ا حصــــــــاأيين الأوروبيين بســــــــمأ ا حصــــــــاءات المتعلقة ي ا. وتســــــــ ل خري ة ال ري  التي و ــــــــع ا م
 أداة لتقدع التوجي ات وييبغي تحديث ا. ي،دا  التيمية المستدامة

ويلز  توف  موارد مالية إ افية لت وير القدرات ا حصاأية الوطيية وتحدي  الي م الحالية في إطار  - ٢٩
الأساسية الوطيية الحيوية ا ا ة تلمعلومات. فبدوأ ،ل  الموارد ا  افية، سعكز الي م ا حصاأية اوياكل 

الوطيية عل  إنتا  البيانات بدلا مق التحليل واليســــــــــــــر، وعل  الق اعات الاقتصــــــــــــــادية بدلا مق اووانب 
 الاجتماعية والبييية.

مق أجل و ـــــع الســـــياســـــات المتعلقة ي،دا   و،يا  العديد مق الأمثلة عل  اســـــتخدا  البيانات - ٣٠
التيمية المســــــــــتدامة، ول ق ،يا  أيضــــــــــا إم انات كب ة للتحســــــــــين في ،لا المجال. وبغية جعل البيانات في 
 ـــلب عملية  ـــيع القرارات، ييبغي زيادة القدرات في  ا  اســـتخدا  البيانات وتحليل ا عق طري  تحســين 

ة البيانات المستوحة، وإشـــرا  الم اتب ا حصـــاأية الوطيية و ـــياث القرار إم انية الو ـــول إلي ا، وتعزيز  قاف
معا في العمليات التحليلية. ومق الضــــــــروري الاســــــــتعانة تلوســــــــ اء بين او ات الميتجة للبيانات و ــــــــياث 
 السياسات بغية تحقي  الاستسادة ال املة مق إم انات البيانات، لا سيما فيما يتعل  يبعاد ا نصا .

و،يا  حاجة وا ـــــــحة إلى تحســـــــين عملية تصـــــــييف البيانات مق أجل إع اء  ـــــــورة أكمل عق  - ٣١
السيات المعوكة خلف الركب. وييبغي أيضا بلل ج ود ت ميلية ومع البيانات عق القضايا الحساسة، مق 

لمجتمع قبيل حقوق ا نســــاأ وأ،دا  التيمية المســــتدامة. ول ل مق الأوســــاا الأكاداية والق اث ا ا  وا
المدني دور يؤديه كج ة ميتجة ومستخدمة للبيانات عل  حد سواء. وييبغي أأ تبح  دواأر ا حصاءات 
الر ية عق ج ات شـــري ة ا ي ا أأ تقد  قيمة مضـــافة. و،يا  حاجة إلى زيادة الو ـــوح بســـمأ المداخل 

صــاءات الر ية والا ــ لاث المتاحة للممثلين مق ،ل  المجموعات  ــاحبة المصــلحة للتعاوأ مع دواأر ا ح
 بدور ر ي في عمليات ر د أ،دا  التيمية المستدامة.

 

 اجتماعا  المائدة المستديرة  
 من أهداف التنمية المستدامة )المجموعة الأولى( 4اجتماع المائدة المستديرة ب رو الهدف   

 التعلم بلا حدود  التعلم مدى الحياة والتعليم ال امل للدميع  

كسالة التعليم الســامل واويد للجميع أمر أســاســي لتحقي  التيمية المســتدامة. ويت لب  ــماأ إأ   - ٣٢
توف  ا نصــــــــا  في فر  الحصــــــــول عل  التعليم والتدريب لأكثر فيات المجتمع  ــــــــعسا إجراءر نقلة نوعية. 

يع المتعلمين في ويتعين ف م ا دما  في التعليم بو ـــــــــــــــسه عملية تي وي عل  تلبية الاحتياجات المتيوعة وم
  يع مراحل الحياة.

ومع أأ مي قة اللجية الاقتصــادية لأوروت حقق  معدلات عالية عل   ــعيد المســاركة في التعليم  - ٣٣
الأســــــــــــــاســــــــــــــي، لا تزال السوارق قاأمة مق حي  الثروة والموقع ونوث اويس والعمر وا عاقة. وتت لب ن م 
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التعليم المتخصــــت وإدما   يع المتعلمين في المدارس الي امية لد  التعليم الســــامل للجميع إعادة تي يم 
 عد  فصل الأطسال ذوي الاحتياجات ا ا ة عق أقرا م.

و البا ما تع  السيات الضــــعيسة، ولا ســــيما الأطسال ذوو ا عاقة والأطسال مق الأقليات العرقية،  - ٣٤
 وي عل  و ــــــم ،ل  السيات، وتحد مق فر ــــــ ا، خلف الركب وتعاني بســــــبب المواقف الاجتماعية التي تي

وتمقل ِّل مق  قت ا بيسســـ ا. ومق الأنية   اأ حســـد  يع شـــراأ  المجتمع وإشـــراك ا مق أجل التغلب عل  
 مقاومة الادما .

ومق الضـــــــــروري أأ يقعأ التغي  في الســـــــــياســـــــــات التعليمية تســـــــــتثمارات طويلة الأجل في  ال  - ٣5
ل ح ومية فعالة عل   يع المســـتويات. وي تســـي الاســـتثمار في تدريب المدرســـين القدرات وكنســـاء ،ياك

 والمعلمين عل  ال ساءات أنية حا ة لتيسيل الميا،ا بسعالية و ماأ جودة التعليم.

ويتعين أأ تتمحور ا  ـــــــــــــــلاحــــــات في  ــــــال التعليم حول تعلم ال لاا، ويتعين أأ ت وأ  - ٣٦
ستسرافية. وتتمثل العوامل الرأيسية التي تؤ ر عل  جودة التعليم في تدريب التدخلات السياساتية متسقة وا

المعلمين، والمضـــــــــــــــموأ واودولم، واليم ا العبوية، والتقييمات والتقديرات التقواية. و،يا  حاجة إلى اتباث 
ا شـــــاملة إزاء تقييم التعلم، تســـــتخدا   موعة متيوعة مق التداب  لأ راض التقييم عل  ال صـــــعيد الوطلم  م

ودوأ الوطلم. ويسم  تحسين  ع البيانات، فضلاً عق و ع التصييسات حسب السيات السرعية الرأيسية، 
 كجراء تحليل مسصل للا ا،ات.

وييبغي تيويع فر  التعلم مق أجـل تلبيـة الاحتيـاجـات المختلسـة للمتعلمين. وت سـل إ حـة فر   - ٣٧
ومســـــــانت م بســـــــ ل كامل في المجتمع، فضـــــــلا عق ت وير  موعة  التعليم والتعلم ل بار الســـــــق مســـــــاركت م

م ارالام. وتؤدي إم انية التعلم مدلم الحياة إلى توســـــــــيع ن اق ا يارات السردية مق حي  التم ين وتقرير 
 المص  وتحقي  ا نجازات.

 م وي تســــــــــي تعميم الت يولوجيا الرقمية في  ــــــــــسو  كبار الســــــــــق أنية حا ة   حة مســــــــــاركت - ٣٨
ال املة في الحياة الاجتماعية والاقتصـــادية والثقافية. واثل توافر الت يولوجيا وتيســـ  الو ـــول إلي ا شـــرطين 
أساسيين لتحقي  ،لا ا دما . ويتعين أأ يستخد  التدريب الرقمي مي جيات م ي سة حسب احتياجات 

  في المياط  الياأية.المجموعة المست دفة ويتعين أأ يصل التدريب إلى  يع المتعلمين، حتى

 من أهداف التنمية المستدامة )المجموعة الثانية( 4اجتماع المائدة المستديرة ب رو الهدف   

 قوة المعارف من أجل الت ي   التعليم والتعلم بوصفهما عاملين دافعين للتنمية المستدامة  

ا اذ قرارات مســـــــــــتي ة ومســـــــــــؤولة  قامة ام  ق التعليم مق أجل التيمية المســـــــــــتدامة المتعلمين مق  - ٣٩
 تمعات مستدامة. ويتعين أأ ي وأ المواطيوأ مق  يع الأعمار قادريق عل  اكتساا المعار  والم ارات 

 وت ويق المواقف وتيمية القيم مق أجل دعم التحول نحو مستقبل أكثر استدامة.

ا - ٤٠ مبت رة إزاء التعليم،  ــا في ذلــ  تيقي   ويت لــب التعليم مق أجــل التيميــة المســـــــــــــــتــدامــة اتبــاث  م
مضــامين التعلم ونتاأجه، والير ا العبوي، وبييات التعلم. واث ل التعليم مق أجل التيمية المســتدامة مو ــوعًا 
 ـــــــعبا وواســـــــع الي اق، إذ يتجاوز إلى حد بعيد المقررات التقليدية والتعليم المتخصـــــــت في  ال القضـــــــايا 

التس   عل  ن اق أوســـــــــــــع في الغرض واليتاأا المرجوة مق التعليم مق أجل زيادة البييية. ومق الضـــــــــــــروري 
 ا س ا  بس ل مباشر في التغي ات المستدامة.
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ولا ييحصر التعليم مق أجل التيمية المستدامة في التعليم الر ي أو في السصول الدراسية بل ا ق  - ٤١
رة وســـــــــــياقات    ر ية. ويتمحور التعلم والتدريس أأ يتم في بييات متيوعة، تســـــــــــتخدا  مي جيات مبت 

“ التعلم عق طري  الممارســـــة”السعالاأ حول المتعلم ويســـــتيداأ إلى عيا ـــــر تساعلية واســـــت ســـــافية تســـــمل 
، بســــبل مي ا عل  ســــبيل المثال التعليم في الغاتت، وذل  مق أجل حسز المتعلمين “التعلم في ال بيعة” و

   بس ل يراعي الاستدامة.مق  يع الأعمار عل  التصر 

ويتعين أأ تي وي عمليات التعلم عل  إشــرا  او ات  ــاحبة المصــلحة ذات الأدوار وا لسيات  - ٤٢
المختلسة بصـــــــورة فاعلة في إحداو التغي  عل  مســـــــتولم العمليات والي م والأنســـــــ ة اليومية. ويحسز التعلم 

لابت ار الاجتماعي اللي ي وأ في كث  مق متعدد او ات  ـــــــــــــــاحبة المصـــــــــــــــلحة التعلمر الاجتماعي أو ا
 الأحياأ مم م ِّلًا للت يولوجيات اوديدة.

وت  ـــــــــــافة إلى  ـــــــــــرورة اكتســـــــــــاا الم ارات الت يولوجية اوديدة وإدخال الابت ارات لمواج ة  - ٤٣
ادة التحديات البييية، يتعين معاوة عوامل أخرلم مثل مســـــــــــــــاأل المواطية العالمية والتغي  الســـــــــــــــلوكي ومب

التضــــامق. وســــيلز  تغي  الأســــلوا التقليدي التياز  المتبع في إيصــــال المعار  واتباث مســــار تصــــاعدي في 
 التعلم، و،و ما يعاف  مع تعزيز ال ساءات الأساسية مق قبيل  يع القرارات عل  نحو تعاوني.

المســــتدامة في الميا،ا  ومق الضــــروري توافر الالتزامات الســــياســــية  دما  التعليم مق أجل التيمية - ٤٤
وتزويد المدرســــين والمعلمين تل ساءات اللازمة، في حين اث ل التمويل ال افي شــــرطا أســــاســــيا ول  او ود. 
ويؤدي إدما  التعليم مق أجل التيمية المســـــتدامة في اوياكل المؤســـــســـــية إلى تعزيز الســـــياســـــات المتماســـــ ة 

تم  ِّر أمثلة مق رتلف البلداأ التعاوأ السعال بين وزارات والمت املة مق أجل لايية  تمعات مســــــــــتدامة. و 
التعليم والوزارات الق اعية المتيوعة، فضـــــلاً عق إنســـــاء وحدات خا ـــــة للتعليم مق أجل التيمية المســـــتدامة 

 داخل اوي ل الوزاري، عقب إجراء عمليات تساور بين او ات المتعددة  احبة المصلحة.

مة التعاوأ الدو  والســـراكات والســـب ات لموا ـــلة تعريف التعليم وتغي   ومق الضـــروري أيضـــا إقا - ٤5
ليصـــــب  تعليما مق أجل التيمية المســـــتدامة ولتعزيز ن م  ـــــماأ وتحســـــين اوودة التي تدعم التعلم المسضـــــي 

 التحول. إلى

 من أهداف التنمية المستدامة )المجموعة الأولى( 8اجتماع المائدة المستديرة ب رو الهدف   

 النمو الذي نصبو إليه  حلول من أجل مقيق النمو الاقتصادي الم رد وال امل والمستدام  

إأ تحقي  اليمو الاقتصــــــــــــــادي الم رد والســــــــــــــامل والمســــــــــــــتدا  ج دٌ معقد. ف و يت لب حســــــــــــــد  - ٤٦
الاســـــــــتثمارات وتســـــــــخ  إم انات التجارة والت امل الاقتصـــــــــادي ا قليمي لدعم التيمية الأكثر إنصـــــــــافاً 

 الميسصلة عق التد،ور البييي مق خلال الحوافز والسياسات المياسبة.و 

وا ق أأ ي وأ للرقمية آ ر متعددة عل  ا نتاجية والعمالة والتجارة. ولدلم المؤســـــــــــــــســـــــــــــــات،  - ٤٧
ا، فر  كث ة للاســــتسادة مق الثورة الرقمية  وبخا ــــة المؤســــســــات الصــــغ ة والمتوســــ ة الحجم، والعمال أيضــــً

درة عل   سيض ت اليف المعاملات وتعزيز القدرة التيافســــــية. وفي الوق  نسســــــه، ت رح مســــــملة الحالية القا
 الاستسادة مق الت يولوجيات اوديدة تحديات وراطر متعددة يتعين ف م ا جيدًا.

وييبغي تعزيز الت يف المؤســســي واوياكل الأســاســية المياســبة وتعميم الممارســات التجارية الســليمة  - ٤٨
يب ا قصــاء الاجتماعي.    أأ الاســتثمارات لا ت سي في كث  مق الأحياأ واة تحديات م روحة مع  
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فيما يتعل  تلتوا ــل اردد الأ،دا  بين  ــياث الســياســات والمؤســســات الصــغ ة والمتوســ ة الحجم  ف ل  
يل. المؤســـســـات  د نسســـ ا في و ـــع  حف بســـ ل خا  مق حي  فر  التجارة والحصـــول عل  التمو 

ويلز  بلل او ود في  ال تيســــــ  التجارة، بســــــبل مي ا التعاوأ بين الق اعين العا  وا ا ، بغية  سيض 
 ت لسة التجارة وتيس  الاندما  في سلاسل القيمة ا قليمية والعالمية.

وتي وي الت يولوجيات الرقمية عل  آفاق واعدة،  ا في ذل  للمؤســـــســـــات الصـــــغ ة والمتوســـــ ة  - ٤٩
جم، ول ق إدما  ،ل  الت يولوجيات في  اذ  الأعمال ليس تلأمر الســـــ ل. وســـــي وأ مق الضـــــروري الح

تعزيز التعاوأ مع الأوســـاا الأكاداية وتحســـين ن م التعليم التقليدية ل سالة توافر واســـتخدا  المعار  ذات 
مارات في اوياكل الأســاســية الصــلة. ويســ م التعاوأ بين الق اعين العا  وا ا  في تحرير ما يلز  مق اســتث

 وكسالة التسغيل البيلم بين الي م الرقمية.

وييبغي فصــــــــــــــــل اليمو عق التــد،ور البييي مق خلال نســـــــــــــــر المعــار  والت يولوجيــات التي تعزز  - 5٠
عمليات ا نتا  واوياكل الأساسية الي يسة والتي تتسم تل ساءة في استخدا  الموارد. ومق الضروري الي ر 

لة القيمة يكمل ا بغية زيادة إنتاجية الموارد وإقامة اقتصاد داأري ييسر عملية السصل ،ل . وستلز  في سلس
المســاركة الواســعة مق جانب او ات  ــاحبة المصــلحة،  ا في ذل  فيما يتعل  بر ــد اليتاأا. ومع ذل ، 

ما بعد اليمو بدلاً مق  رألم بعض المســـــاركين أأ مق الضـــــروري و ـــــع الســـــياســـــات ا يجابية المتعلقة  رحلة
 القيا  بعملية السصل.

وا ق أأ تؤدي عمليـــات ال ســـــــــــــــف عق المعلومـــات المتعلقـــة تلميـــات و   ذلـــ  مق عمليـــات  - 5١
ال ســف عق المعلومات البييية إلى تعزيز الســسافية بســمأ اســعاتيجيات الاســتثمار التي تتبع ا الســركات وأأ 

الانتقال إلى الاقتصــــــــاد الأخضــــــــر. ومق الضــــــــروري زيادة الوعي لدلم تســــــــ م في  ع التمويل اللاز  لدعم 
 اوم ور حر ا عل  ازدياد ال لب عل  الميتجات المالية ا ضراء.

وييبغي تعميم فواأد التغي  الت يولوجي بس ل عادل، وفقا لمبدأ المساواة بين اويسين ومبدأ عد   - 5٢
قد يؤدي فيه الابت ار الت يولوجي إلى نســـــــــــــوء تر  أي أحد خلف الركب لتجيب التو ـــــــــــــل إلى و ـــــــــــــع 

 احت ارات خا ة تسضي في  اية الم ا  إلى تقييد الميافسة وإلى آ ر  ارة أخرلم.

وتتســــــــــم الأدوات التقليدية المســــــــــتخدمة في قياس اليســــــــــاا الاقتصــــــــــادي، مق قبيل الياتا ارلي  - 5٣
شــرات البديلة التي تر ــد عل  نحو أفضــل ا  ر ا  ا ، بقدر كب  مق اردودية. وييبغي اســت ســا  المؤ 

البييية والاجتماعية لونســــــــــــ ة الاقتصــــــــــــادية. وقد يقو ض العكيز عل  اليمو، عل  اليحو المقاس به حالياً، 
 تحقي  أ،دا  التيمية المستدامة الأخرلم.

 ا و ـــــع معاي  ويؤدي التعاوأ الدو  دورا رأيســـــيا في تعزيز اليمو المســـــتدا  والســـــامل، بســـــبل مي - 5٤
 دولية يتعين أيضا أأ تلة احتياجات البلداأ اليامية.

 
 من أهداف التنمية المستدامة )المجموعة الثانية( 8اجتماع المائدة المستديرة ب رو الهدف   
 مستقبل العمل  العمالة المنتدة وتوف  العمل اللائق للدميع  

 ديياميات أســـــواق العمل. وتســـــمل التحديات التي تؤ ر تؤ ر التغ ات الت يولوجية والداغرافية في - 55
عل  مي قة اللجية الاقتصـــادية لأوروت تل  التي تتعل  بعد  المســـاواة في دخول ســـوق العمل، والسجوة في 
الأجور بين اويســــــــــــين، والتمييز، وب الة الســــــــــــباا، والق اث    الر ي، وعد  إدما  العمال الم اجريق. 
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ددات الاجتماعية للصحة، مثل ظرو  العمل السيية أو ا  رة وعد   ماأ الحصول وا ق أأ ت وأ ار
 عل  دخل، مق الأسباا الرأيسية لاعتلال الصحة، وييبغي معاوت ا.

ــــة. فســـــــــــــــتلغ  بعض الوظــــاأف، ول ق  - 5٦ ــــة ن رة إيجــــابي وييبغي الي ر إلى الابت ــــارات الت يولوجي
جود بيية مواتية فعالة لوعمال التجارية تســــــــجع عل  ســــــــتســــــــتحدو وظاأف أخرلم. ومق الأنية   اأ و 

الابت ار والاســــــــــــتثمار ومق ن الاســــــــــــتسادة مق خبرة الق اث ا ا  في تيسيل أ،دا  التيمية المســــــــــــتدامة. 
فاســــــتمرار الحوار وإقامة الســــــراكات بين الأعمال التجارية والح ومة، في  ال الم ارات عل  ســــــبيل المثال، 

ليجاح. ومق الضـــــروري مي  الح  في التعلم مدلم الحياة للجميع. و،يا  حاجة ســـــي وأ شـــــرطا أســـــاســـــيا ل
 أيضا إلى سياسات نس ة لسوق العمل تست د  السباا والراشديق وكبار السق.

والعمالة ال املة والميتجة للرجال واليساء ،د  أساسي، في حين أأ المساواة بين اويسين عامل  - 5٧
التيمية المســـــــــــــــتدامة. ويت لب تعزيز تل  الأ،دا  وجود بيية مواتية  مســـــــــــــــرث لتحقي  العديد مق أ،دا 

لوعمال التجارية مق أجل إيجاد فر  عمل والاســـــــــــــــتثمار والابت ار. وســـــــــــــــيدعم اســـــــــــــــتمرار الحوار بين 
الح ومات والأعمال التجارية واليقاتت العمالية إحراز تقد  وتحقي  الســــــــــمول. ومق الأنية   اأ احعا  

معياري يســمل حقوق العمال الأســاســية، وبراما الحماية الاجتماعية ا لزامية، وأجر ي سل جدول أعمال 
 ظرو  معيسة مياسبة، وتحديد ساعات العمل، وتوف  الحماية فيما يتعل  تلسلامة والصحة.

ولا يزال التصــــدي للتمييز في ســــوق العمل، لا ســــيما  يع أشــــ ال التحيز اويســــاني وتل  التي  - 5٨
تلأشـــخا  ذوي ا عاقة والعمال المســـيين، مق الســـوا ل الرأيســـية. وييبغي أأ ت وأ المســـاواة بين تتصـــل 

اويســــين ومبدأ عد  تر  أي أحد خلف الركب في  ــــميم تيسيل  يع الســــياســــات وا جراءات الرامية إلى 
 كسالة العمالة الميتجة والعمل اللاأ  للجميع.

يدة لوطسال يمعدا،م للمســـــــــــــــتقبل ويحســـــــــــــــق فر  العمل للمرأة. وتأمين الرعاية ذات اليوعية او - 5٩
وا ق أأ يســـــــــــ م الاســـــــــــتثمار في تأمين رعاية ال سل اويدة والمجانية والســـــــــــاملة إلى حد كب  في تحســــــــــين 

 إم انات توظيف المرأة وأجر،ا.
 ٨ل اود  ومق الأنية   اأ اتســاق الســياســات واتباث  ا متعدد الأوجه  حراز تقد  في تيسي - ٦٠

مق أ،دا  التيمية المستدامة. ومق الضروري إشرا  السركاء واو ات الساعلة الأخرلم، بسبل مي ا اللجاأ 
الثلا ية التي تســــمل الح ومات واليقاتت وأرتا العمل. وا ق أأ تســــمل أطر الســــياســــات الســــاملة التي 

تيمية الم ارات، والحد الأدنى لوجور، تعمم تيسيل أ،دا  التيمية المســـــــــــــــتدامة أ،دافا  يجاد فر  عمل، و 
 وبراما مباشرة الأعمال الحرة.

ولا تزال ب الة الســـــــــباا تمثل مســـــــــ لة رأيســـــــــية في العديد مق البلداأ. وا ق للســـــــــراكات بين  - ٦١
الح ومة والأعمال التجارية وق اعات التعليم أأ تحســــق فر  الســــباا في ســــوق العمل مق خلال تحديد 

في الم ـارات، بســـــــــــــــبـل مي ـا إ حـة فر  للتـدريـب الـداخلي والتـدريـب الم لم. وا ق أأ ومعـاوـة الثغرات 
يســمل الدعم المقد  للســباا في إطار المســاعي  يجاد فر  العمل أيضــا الســياســات التي تســجع المخاطرة 

 ومباشرة الأعمال الحرة.
 ــاث الي ــامي. و،ي تــدعم وتؤدي التجــارة إلى زيادة ال لــب عل  العمــال الم رة وزيادة حجم الق - ٦٢

إيجاد فر  عمل وزيادة الأجور والحد مق السقر، ول ق وا أيضــــــا آ ر عل  توزيع الدخل. والتعاوأ الدو  
  روري للتصدي لليزعة الحماأية.
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وبحســــب ممثلي المجتمع المدني، لا تزال المي قة تعاني أوجه قصــــور فيما يتعل  تلعمل اللاأ ، عل   - ٦٣
المبادرات اويدة. ولا تزال الممارســـــــــــــــات الحالية المتصـــــــــــــــلة تلحوار الاجتماعي والتساوض الر م مق بعض 

اوماعي    كافية، ولا تزال بعض البلداأ تســــــــــــ د انت اكات للحقوق الأســــــــــــاســــــــــــية،  ا في ذل  العمل 
د كا  القسـري وعمل الأطسال. والحيز المتاح لمسـاركة السـباا في الحوار الاجتماعي محدود، ولا يوجد عد

مق الوظاأف اويدة وم. وييبغي مراعاة تو ــــــــــــــيات اللجية العالمية لمســــــــــــــتقبل العمل فيما يتعل  بضــــــــــــــرورة 
 الاستثمار في الأشخا  والوظاأف والمؤسسات وإيجاد  مانة عالمية للعمل.

 
 من أهداف التنمية المستدامة )المجموعة الأولى( 10اجتماع المائدة المستديرة ب رو الهدف   
 الفدوة  مقيق قدر أكبر من الدخل والمساواة الاقتصادية سد  

ارتسع  نســـــــــبة اللامســـــــــاواة داخل البلداأ عل  الصـــــــــعيد العالمي خلال العقود الثلا ة الما ـــــــــية.  - ٦٤
وتسســــــد الديياميات القاأمة عل  الثراء الساحش والســــــل ة وا قصــــــاء العملياتِّ الســــــياســــــية، وتحجب عق 

ميافع العولمة واليمو. ويؤدي تساوت الدخل إلى انقسا  ا نسانية ويقو ِّض التيمية  السعوا والبلداأ اررومة
 المستدامة لومم.

ومق المتوقع أأ ي لَّ السقر مق بين التحديات المســـــتمرة التي تواجه البلداأ المتوســـــ ة والميخسضـــــة  - ٦5
خا ، وعادة ما ي وأ  الدخل في مي قة اللجية الاقتصــــــادية لأوروت. ويتضــــــرر ســــــ اأ الأريا  بســــــ ل

لدي م فر  عمل أقل ون م حماية اجتماعية أ ـــــــــــــعف. وتؤدي الاســـــــــــــتثمارات الصـــــــــــــغ ة، بســـــــــــــبل مي ا 
التحويلات المــاليــة، دورا رأيســـــــــــــــيــا في تعزيز التيميــة الريسيــة، ودعم تيويع الــدخــل، والحــد مق التســاوت بين 

 المجتمعات الريسية والحضرية.
اس عد  المساواة. ويؤدي اختلا  مصادر البيانات والمؤشرات إلى وتبرز مساكل كب ة تتصل بقي - ٦٦

نتاأا رتلسة. فاســـتخدا  بيانات الاســـت لا  عادة ما يع ي  ـــورة أفضـــل مق تل  التي تع ي ا المؤشـــرات 
التي تستيد إلى الدخل. ولا يزال معامل جيلم حساسا لليل التوزيع ول يه يتي  المقارنة بين البلداأ و ميع 

في الماأة الواقعة في أســـــــسل  ٤٠ت المتعلقة بعد  المســـــــاواة عل  الصـــــــعيد العالمي. و لط تحليل نســـــــبة البيانا
في الماأة الواقعة في أعل  التوزيع  ١التوزيع أكثر السيات  ــــــــعسا مع ال بقة المتوســــــــ ة. ويقد  تحليل نســــــــبة 

شــــــــــــد السيات  ــــــــــــعسا. واثل بعض المعلومات عق الدخل وتركز الثروة، ول يه لا يقد  أي معلومات عق أ
 توافر بيانات جيدة اليوعية ومصيسة بسمأ عد  المساواة والسقر شرطا مسبقا لتصميم السياسات المياسبة.

والحماية الاجتماعية الســـــــــــــــاملة  ـــــــــــــــرورية للحد مق أوجه اللامســـــــــــــــاواة وتحقي  أ،دا  التيمية  - ٦٧
التغ ية وتحســــــين فعالية الاســــــت دا . ول ق المســــــتدامة. ويتمثل التحدي الأكثر إلحاحا في توســــــيع ن اق 

مع م البلداأ تواجه  ــعوتت تتعل  تلاختلالات المالية والديق العا  المسرا، مما يسرض قيودا عل  توسـيع 
براما إعادة التوزيع. وا ق إيجاد حيز ما  عق طري  إعادة  صـــــــــــــــيت ا نساق مق الق اعات الح ومية 

ضريبية، أو توسيع ن اق تغ ية التممين الاجتماعي وزيادة مساناته. وييبغي الأخرلم، أو زيادة ا يرادات ال
أيضا تعزيز الحوار بسمأ السياسات في  ال التيسيل التدريجي للحدود الدنيا للحماية الاجتماعية، والمعاي  

 الدنيا لومق الغلاأي والتغلية.
. فا فراا في إعادة التوزيع ا ق أأ و ضع استخدا  سياسات إعادة توزيع الدخل لقيود أخرلم - ٦٨

يقوض ا نتاجية والابت ار، والحوافز عل  العمل. والقدرة الســـــــــــــــياســـــــــــــــية وا دارية عل  تيسيل براما إعادة 
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التوزيع الموج ة جيدا محدودة. ويجب أأ تركز ســياســات إعادة التوزيع عل  السيات الأكثر  ــعسا. وتســمل 
اليســــ ة، أو دعم المســــاريع التجارية البالغة الصــــغر والصــــغ ة، أو  الأمثلة الياجحة ســــياســــات ســــوق العمل

 دعم الدخل المتوقف عل  دخول سوق العمل في  اية الم ا .
وا ق لتوف  الميافع العامة العالية اوودة، مثل التعليم أو الرعاية الصــــــــــــحية أو البنَّ التحية التقيية  - ٦٩

السيات، أأ يحسق أيضا فر  السيات المستبعدة في الأجل ال ويل.  والبلدية أو الأمق العا ، المتاحة وميع
وا ق المســـاعدة عل  الحد مق أوجه اللامســـاواة مق خلال القضـــاء عل  تســـو،ات الســـوق التي تؤدي إلى 

 ا قصاء الاقتصادي والاجتماعي أو لايئ مواقع متميزة لبعض السيات.
 

 أهداف التنمية المستدامة )المجموعة الثانية( من 10اجتماع المائدة المستديرة ب رو الهدف   
 في سبيل عاف تتكافر فيه الفرة  مكافدة عدم المساواة الناية عن الإقصاء والتمييز  

عل  الر م مق التقد  اررز في مي قة اللجية الاقتصــــــــــــــادية لأوروت في معاوة أوجه اللامســــــــــــــاواة  - ٧٠
قليمية والوطيية أوجه اللامســــــاواة الرأيســــــية. ولا تزال التحديات الاجتماعية، كث ا ما  سي المتوســــــ ات ا 

قاأمة فيما يتعل  يوجه اللامســـاواة بين رتلف السيات الســـ انية والمياط  اوغرافية، ولا ســـيما بين المياط  
مر الحضرية والريسية. ويتخل التمييز أش الا عديدة وا ق أأ يتصل بيوث اويس أو العرق أو الأ ل أو الع

أو التوجه اويســـــــــــــــي أو ا عاقة أو    ذل  مق العوامل، التي ا ق أأ تتداخل في بعض الأحياأ. ويؤ ر 
التمييز والتيميط عل  الو ــــــــــــــع القانوني وا داري لوشــــــــــــــخا  المعييين وعل  متوســــــــــــــط العمر المتوقع وم 

 ورفا، م و حت م، عل  سبيل المثال.
ازات ارققة في المي قة في  الات المســـــــــــاواة بين اويســـــــــــين وفي الســـــــــــيوات الأخ ة، كان  ا نج - ٧١

وحقوق المرأة وتم ين المرأة والستاة متساوتة، مع حدوو انت اسات في بعض المجالات. ويس ل العيف  د 
المرأة والستاة ظا،رة مســـــــــــتمرة لم يتم ق أي بلد بعد مق القضـــــــــــاء علي ا. ويعد اتباث  ا شـــــــــــامل ومتعدد 

العيف والتمييز عل  أســــاس نوث اويس الاســــعاتيجية الأكثر فعالية،  ا في ذل  ا اذ  الق اعات لم افحة
تداب  تســــــــريعية، وو ــــــــع ســــــــياســــــــات وتيمية القدرات. وا ق في مرحلة مب رة جدا تسادي حالات عد  
الت افؤ بين اويســـــــــــــــين  عاوة خيار ا ج اض الانتقاأي حســـــــــــــــب جيس اويين، اللي يسضـــــــــــــــل البيين 

 يات.الب عل 
ومق تلغ الأنية معاوة ارددات الاجتماعية للصــــــــــحة للحد مق أوجه عد  المســــــــــاواة في المجال  - ٧٢

الصحي وقد يؤدي ذل  إلى ارتساث مستويات الرفا  وتحقي  مزيد مق ا نصا  في توزع ا، وزيادة متوسط 
يع أنحــاء المي قــة. وتتــم ر العمر المتوقع بين رتلف فيــات الســـــــــــــــ ــاأ، والحــد مق الاعتلال والوفيــات في  

الصــــحة تلافتقار إلى إم انية الحصــــول عل  الســــ ق الملاأم واللاأ  والمســــتدا  والميســــور الت لسة، وتنعدا  
الأمق في  الات الغلاء والدخل والعمالة. وت  ـــــافة إلى ذل ، ف أ الســـــعور تلانتماء والســـــعور تلأماأ 

،لا الســـــــــياق، ا ق للمبادرات المجتمعية التي يقود،ا الأقراأ أأ تحق  مق الأمور اوامة وميع الأفراد. وفي 
نتاأا إيجابية لأفراد السيات الم مســــة مق خلال إ حة فر  لوفراد للتعلم والتساعل مع بعضــــ م البعض في 

 المساأل المتصلة تلصحة و  ،ا مق جوانب الحياة المجتمعية.
 ع يؤ،ل ا لصيا ة سياسات ومساريع ا دما  الاجتماعي وال يانات عل  المستولم ارلي في و  - ٧٣

وتيسيــل،ــا ور ــــــــــــــــد،ــا،  ــا في ذلــ  مق أجــل الأقليــات ا  ييــة، مثــل الرومــا والم ــاجريق. وقــد أ بــ  ت وير 
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الم ارات وتوف  فر  العمل وتعزيز التساعل مع المجموعات الســـــ انية الأخرلم فعاليته في الحد مق التوترات 
 ي للتمييز وتعزيز التماس  الاجتماعي.الاجتماعية والتصد

و،يا   موعة مق التدخلات المتاحة لميع رتلف أشـــــــــــــ ال التمييز والتصـــــــــــــدي وا، وتعاوح بين  - ٧٤
الأدوات الصـــــــلبة، مثل القوانين والأن مة، والأدوات الياعمة، مق قبيل التوعية والحوار. ومق الضـــــــروري في 

الأشـــــــخا  المتضـــــــرريق، والمراعاة التامة لتيوث المجتمعات في  يع  يع الي ا المتبعة الاســـــــتماث لأ ـــــــوات 
 مراحل عملية و ع السياسات.

 
 من أهداف التنمية المستدامة )المجموعة الأولى( 13اجتماع المائدة المستديرة ب رو الهدف   
 المن قة اخ فيالعمل من أجل المناخ  تكثيف السياسا  والإجراءا  وأن  ة التوعية المتعلقة بت   المن  

تغ  الميات ،و أحد أكبر التحديات وأكثر،ا إلحاحا في الوق  الحا . وســـــيت لب التصـــــدي ولا  - ٧5
التحدي إدخال تغي ات اقتصـــــــــــــــادية واجتماعية وبييية بعيدة الأ ر. ومق الم م احعا  حقوق ا نســـــــــــــــاأ 

ا أ، مق الوا ـــــــــــــــ  أأ ا جراءات المتخلة وتعزيز،ا ومراعالاا عيد ا اذ ا جراءات المتعلقة تلميات. وحتى 
مق أجل الحد مق انبعا ت  ازات الدفيية عل  الصــعيد العالمي وفي المي قة لا تزال    كافية، كما يتضــ  

 ٢٠١٨لعا   فجوة الانبعا تمق التحليل اللي أجرا  كل مق برناما الأمم المتحدة للبيية مؤخرا في تقرير 
آ ر الاحعار العــــــالمي  قــــــدار ”علم بتغ  الميــــــات في تقرير  ا ــــــا  المعيوأ والسري  الح ومي الــــــدو  الم

. وييبغي توســــيع ن اق العمل عل  الصــــعيد الســــياســــي، ولا بد ٢٠١٨، والصــــادر عا  “درجة ميوية 5.١
مق موا ــــلة تعبية  موعات رأيســــية مثل المســــت ل ين والمجتمع المدني والســــباا، ويتعين الاســــتسادة بصــــورة 

مق السر  التي يتيح ا التقد  الت يولوجي و اذ  الأعمال والتمويل المســــــتدامة. وتتوفر لمي قة اللجية   مة
 الاقتصادية لأوروت إم انية القيا  بدور راأد في ا اذ إجراءات مياخية حا ة.

ت يف ويســــــ ل اتساق تريس ا طار المتعدد الأطرا  الرأيســــــي للتخسيف مق آ ر تغ  الميات وال - ٧٦
معه وحســـــــد التمويل اللاز  له. ومق الأنية   اأ أأ يمدعم الاتساق ت اذ إجراءات عملية وتيسيل  تيسيلا 
كــاملا. وتمثــل  موعــة التــداب  المتس  علي ــا في الــدورة الرابعــة والعســـــــــــــــريق لمؤتمر الأطرا  في اتســاقيــة الأمم 

توفيتسي، بوليدا، خ وة ،امة في ،لا الا ا ، وتحدد المتحدة ا طارية بسمأ تغ  الميات، التي عمقدت في كا
 ا جراءات وا ليات الأساسية لتسعيل اتساق تريس.

ويتعين عل   يع او ات المعيية، ســـــواء الح ومية أو    الح ومية، ا اذ إجراءات ،امة بســـــمأ  - ٧٧
لصـــــــــــــــعيــد الوطلم، ا ق تغ  الميــات وتقــدع ا ســـــــــــــــ ــامــات للحــد مق انبعــا ت  ــازات الــدفييــة. وعل  ا

للح ومات والبرلمانات الي ر في ا اذ إجراءات مياســـــــــــــبة قانونية وتي يمية ومالية، مثل تســـــــــــــع  ال ربوأ، 
للتخسيف مق تغ  الميات. وا ق أأ تؤدي الســـــــــــــل ات والمؤســـــــــــــســـــــــــــات ارلية دورا ،اما في إيجاد الحلول 

رلية. وتقد  الحلول القاأمة عل  ال بيعة أيضــــــا الميخسضـــــــة ال ربوأ التي تتلاء  مع احتياجات المجتمعات ا
خيارات فعالة للتصــــــــــــدي لتغ  الميات مع ا ســــــــــــ ا  في نسس الوق  في تحقي  أ،دا  التيمية المســــــــــــتدامة 
الأخرلم. ويضــــــــــــ لع المجتمع المدني بدور رأيســــــــــــي في زيادة الوعي بتغ  الميات، وتغي  الأ اا الســــــــــــلوكية، 

 تعلقة تلميات عل  الصعيديق الوطلم وارلي.وا س ا  في ا جراءات الم
وعلاوة عل  ذل ، لا ا ق تحقي  الي اق اللاز  للإجراءات المتعلقة بتغ  الميات بدوأ مســـــــــــاركة  - ٧٨

الأعمال التجارية والق اث ا ا . وتتزايد  اذ  الأعمال التجارية وممارســــــــــــات ا بلاك التي تتســــــــــــم بقدر 
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للق اث ا ا  أنية حا ة في المســــــــــــاعدة عل  نســــــــــــر الحلول المبت رة  أكبر مق الاســــــــــــتدامة. وســــــــــــي وأ
واســـــــــــتخدا  الت يولوجيات الرقمية مق أجل التصـــــــــــدي لتغ  الميات. وت  ـــــــــــافة إلى ذل ، ســـــــــــي وأ مق 
الضـــــــــــــــروري إطلاق موارد الق ـاث ا ا  وإعادة توجي  ـا نحو التخسيف مق آ ر تغ  الميـات، إلى جانب 

 رلم،  ا في ذل  الصيدوق الأخضر للميات ومرف  البيية العالمية.مصادر التمويل الأخ
ومق الم م إدرا  مي ور جيســــــــــــــاني في العمل المياخي. وا ق أأ يســــــــــــــاعد بياء قدرات الموظسين  - ٧٩

الح وميين وإشــرا  المجتمع المدني والسيات المجتمعية عل  إدما  الاعتبارات اويســانية عيد و ــع ســياســات 
لد  التخسيف مق آ ر تغ  الميات والت يف معه والقدرة عل  مواج ته. وكما يتضـــــــ  مق  وتداب  محددة

 الأمثلة العملية، سيس م إشرا  المرأة في التعجيل تلعمل المياخي اللي تستد الحاجة إليه.
 

 من أهداف التنمية المستدامة )المجموعة الثانية( 13اجتماع المائدة المستديرة ب رو الهدف   
 واجهة ت   المناخ  تعزيز القدرة على الصمود والتكيفم  

تمعدا مي قة اللجية الاقتصــــــادية لأوروت شــــــديدة التعرض للمخاطر اليا ة عق الأخ ار ال بيعية.  - ٨٠
وبســـــبب تغ  الميات، ازداد تواتر وحدة ال وا،ر البالغة الســـــدة في المي قة، التي شـــــ دت المزيد مق موجات 

لف ال وارو ال بيعية أعدادا الحر وحراأ   الغاتت والأم ار الغزيرة والسيضـــــــــانات وحالات اوسا . ولم  م
كب ة مق الضـــحايا فحســـب، بل أســـسرت أيضـــا عق عواقب  ـــحية خ  ة وخســـاأر اقتصـــادية وأ ـــرار في 

 البنَّ التحية، وأ عس  اليمو الاقتصادي وإم انات تحقي  التيمية المستدامة.
د مق ال وا،ر اووية البالغة السدة وآ ر تغ  الميات تلميا   مثل السيضانات وحالات ويرتبط العدي - ٨١

اوسا  . و ا أأ أ لبية موارد الميا  العلبة في المي قة تعبر الحدود، ا ق أأ يســـــــــــــاعد التعاوأ عبر الحدود 
ميع ا  ر الســلبية للتداب   والتعاوأ ا قليمي في  ال الت يف مع تغ  الميات والحد مق راطر ال وارو في

 الانسرادية، ويجعل تداب  الت يف أكثر فعالية.
ومق الضروري و ع اسعاتيجيات وطيية ومحلية للحد مق راطر ال وارو والت يف مع ا، تمسيا  - ٨٢

، مق أجل التصــــــدي لاســــــتمرار تزايد ٢٠٣٠-٢٠١5مع إطار ســــــيداي للحد مق راطر ال وارو للسعة 
ياخية في المي قة. وييبغي إدما  اووانب اويســــــانية في ،ل  الاســــــعاتيجيات. وي تســــــي اعتماد المخاطر الم

 ا التخ يط الم اني الملاأمة والمراعية للميات أنية خا ــــة لميع حدوو ال وارو في المســــتقبل وللتخسيف 
 مق آ ر،ا بصورة فعالة، والحيلولة دوأ ،در الموارد العامة.

أ ي وأ لتغ  الميات أ ر  ــــــــــار عل  الصــــــــــحة. ومق الضــــــــــروري أأ ت وأ خدمات ومق المتوقع أ - ٨٣
الرعاية الصــــــــحية مســــــــتعدة للتصــــــــر  بســــــــرعة لا ســــــــيما مق أجل تلبية احتياجات السيات الضــــــــعيسة مق 
الســ اأ. ول سالة اســتجابة الق اث الصــحي بصــورة ســريعة وفعالة، ييبغي إشــرا  او ات المتعددة  ــاحبة 

التحضـــــــ  والتخ يط لحالات ال وارة. وييبغي أأ تصـــــــب  مســـــــاأل الصـــــــحة جزءا  المصـــــــلحة في عمليات
يتجزأ مق خ ط الت يف الوطيية، وييبغي إدرا  الاعتبارات الصـــــــــــــــحية في اســـــــــــــــعاتيجيات الت يف في  لا

الق اعات الأخرلم. وقد أ بت  ا  ط التي تتياول التدخلات الصــــــــــــــحية في إطار التصــــــــــــــدي لتغ  الميات 
 مق البلداأ في  يع أنحاء المي قة. نجاح ا في عدد

والأمق الغــلاأي ،و أحــد العيــا ـــــــــــــــر التي يتعين الي ر في ــا عيــد الحــديــ  عق الحــد مق رــاطر  - ٨٤
ال وارو. وســــــــــيؤ ر تغ  الميات عل  ا نتا  الزراعي ون م الأ لية في أوروت وفي أماكق أخرلم. وفي الوق  
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حد العوامل التي تس م في تغ  الميات، وللل  يتعين است سا  نسسه، تس ل الممارسات الزراعية الحالية أ
 طرق بديلة.

وي تســــــــــــب التعاوأ بين الق اعين العا  وا ا  أنية تلغة في معاوة الحد مق راطر ال وارو.  - ٨5
وا ق أأ يســــــــــــ ل الق اث ا ا  ج ة فاعلة قوية فيما يتعل  تلوقاية وإدارة حالات ال وارة. ويســــــــــــدد 

داي عل  الحاجة إلى الاســتثمارات الواعية تلمخاطر في إطار او ود الرامية إلى تحقي  القدرة عل  إطار ســي
مواج ة ال وارو. وللل  ييبغي إدرا  القدرة عل  المواج ة في المبادرات القاأمة للتمويل المســـــــــــــتدا . ومع 

وتقبله. ويؤدي ،لا إلى ذل ، فليس ،يا  بعد قدر كا  مق ف م ال ابع المل  للتصــــــــــــــــدي لتغ  الميات 
التقليل مق شمأ المخاطر التي تواج  ا السركات والمؤسسات المالية. ويؤدي سوء تقدير المخاطر وأ ر،ا إلى 

 عد  كساية التمويل.
واة حاجة إلى تحســـــــــــــــين ف م القدرة عل  الت يف، مع موا ـــــــــــــــلة تحدي  البنَّ التحتية الحيوية.  - ٨٦

اســـــعاتيجيات التيمية والحد مق راطر ال وارو، مع الســـــعي في الوق  وييبغي تعزيز الاتســـــاق عل  ن اق 
نسســــه إلى إشــــرا  المؤســــســــات الصــــغ ة والمتوســــ ة الحجم في او ود المبلولة في ،لا المجال. ويســــ م تيسيل 

مق أ،دا  التيمية المســــــتدامة تلاتســــــاق مع إطار ســــــيداي في معاوة الأســــــباا ال امية وراء  ١٣اود  
 زمات.الضعف والأ

 من أهداف التنمية المستدامة )المجموعة الأولى( 16اجتماع المائدة المستديرة ب رو الهدف   

 تعزيز المؤسسا  من أجل الت ي   تعزيز الحوكمة الفعالة وال املة للدميع مقيقا للتنمية المستدامة  
ة لي م الحوكمــة السعــالــة تــدر  الح ومــات في مي قــة اللجيــة الاقتصــــــــــــــــاديــة لأوروت الأنيــة الحيويــ - ٨٧

، وقد استحد   آليات تيسي  وطيية لتيسيل أ،دا  التيمية المستدامة ور د،ا ٢٠٣٠الداعمة   ة عا  
 وا بلاك عي ا.

وييبغي زيادة تعزيز الروابط بين   يط التيميـــة الوطييـــة والميزنـــة والتمويـــل. كمـــا يتعين أأ يقـــابـــل  - ٨٨
ســـــــــــــــاملة والمت املة للتخ يط الاســـــــــــــــعاتيجي تأكيد قوي عل  التيسيل التمكيد القوي عل  الاحتياجات ال

السعال وال سؤ. ومق الضــــــروري أأ يعزز تمويل أ،دا  التيمية المســــــتدامة ا اذ إجراءات تتســــــم تلســــــمول 
والسسافية والابت ار ومراعاة الاعتبارات اويسانية والاستجابة. ومق الأنية   اأ أيضا كسالة توجيه الموارد 

 لعامة ا دمات إلى السيات الأكثر  عسا، عل  سبيل الأولوية.ا
واثل الســـــلا  شـــــرطا مســـــبقا للتيمية المســـــتدامة. ويتعين عل  البلداأ أأ ت وأ قادرة عل  تحديد  - ٨٩

ومعاوة المخاطر الرأيســية والعوامل المســببة لليزاث واوجرة والعيف والت ر ،  ــمق عوامل أخرلم. ويت لب 
 اأ حماية حقوق ا نساأ الأساسية وتعزيز،ا، والت بي  السعال لسيادة القانوأ.،لا الي ا  م

وي تســــب تعزيز قدرات العدالة والأمق ومؤســــســــات حقوق ا نســــاأ، وتحســــين تقدع ا دمات  - ٩٠
 والحماية، لا سيما للسيات الضعيسة، أنية تلغة لعسيخ الثقة العامة والاطميياأ.

الســاملة للمجتمع يســر  أمرا  ــروريا ل سالة تيسيل أ،دا  التيمية المســتدامة  ويعتبر ت بي  الي ا - ٩١
بسعالية في  يع البلداأ. ول ل مق المجتمع المدني والق اث ا ا  والأوســــــــاا الأكاداية ومي مات المجتمع 

اجه تل  ارلي والمت وعين واليس اء دور ،ا  في  ماأ الأداء السعال للمؤسسات الوطيية. ومع ذل ، تو 
 المي مات في العديد مق البلداأ  غوطا اجتماعية واقتصادية وسياسية متزايدة.
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وتعمل المؤســــــســــــات الوطيية لحقوق ا نســــــاأ الممتثلة للمبادة المتعلقة  ركز المؤســــــســــــات الوطيية  - ٩٢
وتيمي لتعزيز وحماية حقوق ا نســـــــاأ  مبادة تريس  كجســـــــور بين الســـــــل ات الح ومية والمجتمع المدني، 

 الوعي العا  ينية أ،دا  التيمية المستدامة وحقوق ا نساأ في الحياة اليومية للياس.
وقــد أدلم الاســـــــــــــــتخــدا  المتزايــد لت بيقــات ت يولوجيــا المعلومــات والاتصــــــــــــــــالات في ن م تقــدع  - ٩٣

لتوا ــــــــل ا دمات العامة، وعمليات إشــــــــرا  المواطيين، والحملات ا علامية والدعوة مق خلال وســــــــاأل ا
الاجتمــاعي، إلى تعزيز ن م وعمليــات الحوكمــة في العــديــد مق البلــداأ. وفي الوقــ  نسســــــــــــــــه، أدت ،ــل  
الت يولوجيات إلى تساقم أوجه عد  المســـاواة وا قصـــاء الاجتماعي والاقتصـــادي ولا ســـيما في البلداأ ذات 

يصــــــــا لتلبية الاحتياجات السجوات الرقمية الواســــــــعة. وييبغي الاععا  تلي ا الســــــــاملة والمصــــــــممة خصــــــــ
 والم الب العامة كجزء مق الحلول في  ال الحوكمة.

مق أ،دا  التيمية المســـــــــــــــتدامة  ١٦وتواجه تحديات تتعل  تلبيانات في  ال التخ يط لل د   - ٩٤
ور ـــــــــــــــد  وا بلاك عيه. وتت لب مواج ة ،ل  التحديات  جا وحلولا ابت ارية، ت  ـــــــــــــــافة إلى تعزيز 

ي م المؤسسية في الم اتب والوكالات ا حصاأية الوطيية. وييبغي الاععا  بصلاحية استخدا  القدرات وال
البيانات    التقليدية أو البديلة  البيانات الضخمة، ن م تلقي ا راء آنيا، وما إلى ذل   للر د وا بلاك 

الثالثة أو التقارير الموازية مق عل  الســـــواء فيما يتعل  ي،دا  التيمية المســـــتدامة. وتحســـــق تقارير الأطرا  
 السسافية والالتزا  الوطلم بر د أ،دا  التيمية المستدامة وا بلاك بسم ا عل  نحو شامل للجميع.

وا ق للافتقـــار إلى المعرفــة تلأح ـــا  القـــانونيـــة ون م الحوكمـــة أأ يعرقــل العمليـــات الــداقراطيــة  - ٩5
اوم ور. وا ق للمجتمع المدني،  ا يســـــــمل اليســـــــ اء ارليين اوامة، ومق ارتمل أأ يؤدي إلى تضـــــــليل 

والزعماء الديييين وســــــــسراء اليوايا الحســــــــية، القيا  بدور حيوي في إشــــــــرا  المواطيين والمســــــــانة في تماســـــــ  
المجتمع. وفي ،لا الصــــــــــــدد، تعتبر الســــــــــــراكات الح ومية المستوحة آليات فعالة لتعزيز الســــــــــــسافية وعمليات 

 لمدنية.المساركة ا
وييبغي للمؤســســات الوطيية عل   يع مســتويالاا الســعي نحو المســاركة اليســ ة مق جانب  يع  - ٩٦

او ات  احبة المصلحة،  ا يسمل السباا والساتت، ليس كجزء مق العمليات التساركية فحسب، بل 
 ياجالام والملاأمة وا.أيضا في تحديد الحلول ا  اأية القاأمة عل  ال لب والابت ار، والمجدية لاحت

وتتســـم فر  التعلم المســـتمر، بســـبل مي ا آليات التدريب وا رشـــاد والتوجيه وب سالة اتباث الي ا  - ٩٧
الحديثة، لا ســيما في أكادايات ا دمة المدنية، ينية حا ة لتعزيز القدرات المؤســســية والبســرية. وتســم  

 القدرة عل  الاستجابة للتغي  التحويلي. الي ا المصممة خصيصا للسيات الضعيسة بزيادة
 

 من أهداف التنمية المستدامة )المجموعة الثانية( 16اجتماع المائدة المستديرة ب رو الهدف   
 من أهداف التنمية المستدامة 16تمكين الناس من حماية كوكب الأرض  البعد البيئي للهدف   

اثل تغ  الميات وفقداأ التيوث البيولوجي، إلى جانب تلوو اوواء والميا ، بعض المســـــــــــــاكل البييية  - ٩٨
العالمية التي تؤ ر عل   ـــــــــــــــحة ورفا  اوميع. والتصـــــــــــــــدي ول  التحديات في ســـــــــــــــياق التيمية الاجتماعية 

حقوق العامة في الحصـــول والاقتصـــادية ،و في  ـــميم او ود الرامية إلى تحقي  أ،دا  التيمية المســـتدامة. و 
في الوق  المياســــب عل  المعلومات والمســــاركة في  ــــيع القرارات فيما يتعل  تلمســــاأل البييية أمور أســــاســـية 
للاســــــتجابة بسعالية ول  التحديات. وتعتبر إم انية اللجوء إلى القضــــــاء تلغة الأنية لتممين ،ل  الحقوق. 
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مق أ،دا  التيمية المســتدامة يســ م في تحقي   يع  ١٦ييي لل د  وتلتا  ف أ اليجاح في تعزيز البعد الب
 ،ل  الأ،دا .

وقد أحرزت مي قة اللجية الاقتصـــــــــــــــادية لأوروت تقدما جيدا في تعزيز ،لا البعد البييي. ولدلم  - ٩٩
الغالبية الع م  مق البلداأ تداب  تســــريعية ومؤســــســــية وعملية داعمة، ت  ــــافة إلى ت يولوجيات حديثة 

 تساعد الح ومات إلى حد كب  في ج ود،ا.
وتمســـــتخد  البواتت ا ل عونية وت بيقات اوواتف اللكية لزيادة فعالية إجراءات المســـــاركة العامة  - ١٠٠

في تقييمات الأ ر البييي. وتتي  ،ل  الأدوات أيضــــــا للياس الحصــــــول عل  ا دمات العامة وتســــــاعد عل  
 مزيد مق السسافية عل  قرارات السل ات.الحد مق السساد مق خلال إ ساء 

وتســــ ل المؤســــســــات الوطيية لحقوق ا نســــاأ إحدلم الأدوات التي يعبر اوم ور مق خلاوا عق  - ١٠١
آراأه في عمليات  يع القرار. فعل  سبيل المثال، أطل  م تب أمين الم الم لوجيال القادمة مساورات بين 

نتاأج ا نحو  ــــــــــيا ة تســــــــــريعات أكثر اتســــــــــاقا مع أ،دا  او ات  ــــــــــاحبة المصــــــــــلحة ونج  في توجيه 
 المستدامة. التيمية
وقد  بت   ـــــعوبة عملية تي يم إجراءات المســـــاركة العامة في ســـــياق عابر للحدود في  يع أنحاء  - ١٠٢

 المي قة. وفي الوق  نسســـــــــه، تبين أنه ا ق تلسعل للتداب  التســـــــــريعية والعملية ارددة أأ تؤدي إلى تحقي 
 المساركة السعالة مق جانب اوم ور.

ويت لب ت بي  سيادة القانوأ وكسالة وجود مؤسسات شسافة وخا عة للمساءلة إجراءات فعالة  - ١٠٣
ومســـــتقلة لمراجعة الأح ا  القضـــــاأية. وا ق أأ تســـــمل التحديات في ،لا الصـــــدد الأمر محدودية قدرات 

انب  ياا اراكم المتخصــــصــــة التي تتياول حصــــرا المســــاأل القضــــاة عل  التعامل مع القضــــايا البييية إلى ج
البييية. واثل بياء قدرات القضاة مق خلال ا رشاد وإجراء تدريبات داخلية في اراكم ذات ا برة الواسعة 

 في السصل في القضايا البييية، عل  سبيل المثال، تداب  عملية ا ق ا اذ،ا لمواج ة ،ل  التحديات. 
المم ق أأ يسضـــــــــــي التصـــــــــــدي للســـــــــــوا ل الأميية المتزايدة إلى تقييد إم انية الو ـــــــــــول إلى  ومق - ١٠٤

مق أ،ــدا  التيميــة  ١٦المعلومــات وا م ــانيــات المتــاحــة للمســــــــــــــــاركــة العــامــة، ممــا يؤ ر في تحقي  اوــد  
المســــــــــتدامة. ولقد عر ــــــــــ  أمثلة عل  كيسية تغلب البلداأ عل  ،ل  التحديات، بســــــــــبل مي ا الســــــــــماح 

عتماد واســـــــــــــــع الي اق لمي مات    ح ومية وإقامة مي قة محددة للمجتمع المدني تلقرا مق م اأ ت
انعقاد الاجتماعات العالمية اوامة، وبتعزيز حماية المدافعين عق حقوق ا نساأ مق خلال الص و  الدولية 

 والاتساقات الثياأية.
ت ا رادة الســـــــياســـــــية القوية والتعاوأ الو ي  وتســـــــمل العوامل التي تســـــــ م في تحقي  ،ل  ا نجازا - ١٠5

داخل الق اعات وفيما بيي ا  وتعزيز الســـــسافية والســـــمول والمســـــاركة في  ـــــيع القرارات والتخ يط والتيسيل 
عل   يع المستويات  وإم انية اللجوء إلى القضاء بصورة فعالة  وتوف  حيز تم يلم للمدافعين عق البيية. 

ل عبر  ـــــ ين راســـــخين ملزمين قانونا في المي قة نا الاتساقية ا ا ـــــة ك حة فر  وتم تيســـــ  ،ل  العوام
الحصــــول عل  المعلومات عق البيية ومســــاركة اوم ور في ا اذ القرارات بســــم ا والاحت ا  إلى القضــــاء في 

ســـاعد ،لاأ المســـاأل المتعلقة لا  اتساقية آر،وس  وبروتوكووا بســـمأ ســـجلات إطلاق الملو ت ونقل ا. وي
مق أ،دا  التيمية  ١٦الصـــــــــــــــ اأ الح ومات عل  تحقي  أوجه تقد  كب  في تعزيز البعد البييي لل د  



E/HLPF/2019/3/Add.1 
 

 

19-07268 27/29 

 

المســـــــتدامة. وفي عدد مق البلداأ، أنســـــــي  مراكز آر،وس بو ـــــــس ا ج ات شـــــــري ة داعمة للج ود ذات 
 الصلة لليق الص ين.

مق أ،دا  التيمية المستدامة،  ١٦البييي لل د  وسعيا لتقوية قدرة الح ومات عل  تعزيز البعد  - ١٠٦
جرلم تحديد عدد مق ا جراءات ذات الأولوية. وتســـــــمل ،ل  ا جراءات التســـــــجيع عل  تقدع المزيد مق 
الدعم الســـياســـي للســـسافية وســـيادة القانوأ والمســـاءلة والمســـاركة العامة السعالة والســـاملة في عمليات  ـــيع 

يولوجيات الحديثة والي ا المبت رة  دارة البيانات المت املة  و صــــــــــيت القرار  وتســــــــــجيع اســــــــــتخدا  الت 
الموارد ال ــافيــة وتعزيز قــدرة الســـــــــــــــل ــات الح وميــة واو ــات المعييــة لــدعم التــداب  اللازمــة  وتعزيز فعــاليــة 

ي أما  واســــتقلال إجراءات المراجعة ا دارية والقضــــاأية عق طري  إزالة العواأ  المتصــــلة بتوفر  ــــسة التقا ــــ
اراكم والعواأ  المالية و  ،ا، وتعزيز قدرات اوييات الاســـــــــتعرا ـــــــــية ومق خلال تعزيز التعاوأ القضـــــــــاأي 
الدو   وا اذ تداب  لتعزيز فضــــاء آمق وتم يلم للجم ور و ــــماأ عد  التســــام  م لقا مع أي لاديدات 

ومي جيات ر ــــــــــد، و ع ا حصــــــــــاءات يتعرَّض وا المدافعوأ عق البيية  وتحديد مؤشــــــــــرات قابلة للقياس 
 مق أ،دا  التيمية المستدامة. ١٦المتعلقة بتيسيل البعد البييي لل د  

 
 اتضاح معاف الم هد العام  المضي قدما صوب التمكين والإدماج والمساواة في المن قة  

  مســـــانة أول قام  الممثلة الســـــابة كطلاث المســـــاركين والمســـــاركات في ا حاطة التي قدمت ا عل - ١٠٧
اجتماث تحضــ ي مق نوعه للســباا قبل انعقاد الميتدلم ا قليمي، وشــددت في ا عل  عد  ا اذ إجراءات 
في  ـــــــــــــــوء الا ــا،ــات المقلقــة مثــل الانقراض اومــاعي لبعض الأنواث والت ــديــدات التي يتعرض وــا الي ـا  

اســـــــــــتعداد لتســـــــــــخ  م ارالام وخبرالام المياخي العالمي وتزايد انعدا  المســـــــــــاواة. وقال  إأ الســـــــــــباا عل  
ومعارف م القيمة خدمةً للقضــايا اويدة ولقيادة التغي . كما أأ الســباا حريصــوأ عل  المســاركة في التعليم 

 اللي يعزز الم ارات الحياتية والعمل اواد والسمول الحقيقي والحوار عل  قد  المساواة.
المســـاورة ا قليمية بســـمأ خ ة العمل مق أجل إدما  العمل  وتتمثل الرســـالة الرأيســـية الميبثقة عق - ١٠٨

ينه ا ق للمت وعين أأ يســــــــــ موا بقوة في التعجيل بتيسيل أ،دا  التيمية  ٢٠٣٠الت وعي في خ ة عا  
 ٢٠٣٠المســــــــتدامة إذا ما تم إدماج م بســــــــ ل كامل في الأطر الوطيية. وتســــــــتوجب طموحات خ ة عا  

في ا الياس. و،يا  العديد مق المت وعين في مي قة اللجية الاقتصــــــــادية لأوروت، تعبية موارد اســــــــتثياأية،  ا 
ول ق لتســــــــــــخ  إم انالام، ييبغي إدما  العمل الت وعي في الاســــــــــــعاتيجيات ا  اأية الدولية وإدراجه في 

وأ العمل خراأط ال ري  الوطيية لتحقي  أ،دا  التيمية المســــــــــتدامة. وييبغي الحد مق الحواجز التي تحول د
الت وعي. ومق شـــــمأ زيادة العكيز عل  قياس أ ر أنســـــ ة المت وعين المتعلقة ي،دا  التيمية المســـــتدامة أأ 
توفر حججا قوية لتبرير العمل الت وعي. وا ق للمت وعين أنسســـــــــــــــ م أأ يعملوا كجامعي بيانات أقوياء، 

حد خلف الركب. وا ق أأ تســـــــــــــــ م  ولا ســـــــــــــــيما في  ال  ع البيانات عق السيات التي ترك  إلى أبعد
 المياقسات ا قليمية في تعزيز دور العمل الت وعي.
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واثل مو ــــــــــوث تصــــــــــميم وتيسيل ســــــــــياســــــــــات لا تتجاوز ا  وا الق اعية تحديا م روحا لم يتم  - ١٠٩
. ون را ولا الي ا الانعزا ، يتم إ سال العديد مق ا  ر ٢٠٣٠التصـــــــــــــــدي له أما  الي وض بخ ة عا  

امة المعتبة عل  ا جراءات الســياســاتية في المجالات الحا ة. ويتم الاععا  عموما ينية الروابط، ول ق او
اتباث  ا مت امل إزاء  ـــــيع الســـــياســـــات لق يحدو بصـــــورة تلقاأية. ويت لب اومع بين المصـــــا  المتبايية 

وفي حين أأ المســـــــــاكل معروفة إيجاد حوافز ملاأمة و،ياكل داعمة للج ات  ـــــــــاحبة المصـــــــــلحة المتعددة. 
 جيدا، يتسم إيجاد الحلول وا تلصعوبة.

أأ احتمالات التآزر أكبر مق  ١٧وي  ر تحليل الروابط بين أ،دا  التيمية المســـــــــــــتدامة الـــــــــــــــــــــــــــــ  - ١١٠
المسا ــــــلات القاأمة. ومق ن، فثمة قاعدة يســــــتبســــــر لا خ ا في بياء اأتلافات شــــــاملة لعدة ق اعات مق 

ولم السواأــد ومعــاوــة ت ــاليف التــدخلات التي قــد تمثــل عــاأقــا أمــا  التحول. وييبغي مراعــاة أجــل التغي  
 الأبعاد ا قليمية وتيوث الحالات عيد تقدع تو يات سياساتية.

وتســــت اعة التحليل العلمي أأ يو ــــ  التساعلات بين رتلف الغايات، مقدما بلل  توجي ات  - ١١١
أأ ي وأ علم الاســـــتدامة مســـــعكا بين التخصـــــصـــــات وأأ يي ر في ا  ر التي  لزيادة فعالية العمل. وييبغي

تتجاوز الحدود الوطيية. وا ق اســـــــــــــــتخدا  اوياكل القاأمة، مثل الأكادايات الوطيية للعلو ، كمصـــــــــــــــدر 
 للمعار  وكج ات تدعو إلى عقد المؤتمرات، لتعزيز ،يية التساعل بين العلو  والسياسات.

عامل مع المسا ــــــلات ا بلاك ت  ر المعتبة عل  ا جراءات الســــــياســــــاتية. وعموما، ويت لب الت - ١١٢
ييبغي أأ تستيد السياسات إلى الالتزامات المتعلقة بحقوق ا نساأ وأأ ت وأ مراعية لاحتياجات المعوكين 

 اتب خلف الركب. وييبغي دعم ،ل  الأ،دا  تلبيانات الملاأمة. ويســـــــــــــــاعد تعاوأ الح ومات مع الم
ا حصـــــــــاأية الوطيية ومي مات المجتمع المدني والمؤســـــــــســـــــــات الوطيية لحقوق ا نســـــــــاأ عل  ســـــــــد الثغرات 

 البيانات. في
ويتعين أأ ت وأ او ود المبلولة لس م الروابط جزءا لا يتجزأ مق البح  عق وســـــــــــــــاأل لتحقي   - ١١٣

قيدات جديدة، بل عل  اليقيض مق التحول اللاز . ولا ييبغي أأ يمي ر ولا الس م عل  أنه يضـــــــــــــــيف تع
 ذل ، عل  أنه يوفر طرقا أكثر و وحا للعمل عل  أساس مضاعِّسات محددة.

ويبين تحليل الروابط الحاجة إلى التعاوأ الدو  لمعاوة التساعلات بين أ،دا  التيمية المســــــــــــتدامة  - ١١٤
لبلـــد أأ يـــدعي أنـــه حق  التيميـــة  و ـــايالاـــا. وعل  الر م مق التقـــد  اررز في  ـــالات متعـــددة، لا ا ق

المســتدامة مع التوفي  بين الازد،ار الاقتصــادي واحعا  البيية وا دما  الاجتماعي. فالسقر وعد  المســاواة، 
مق مي ور اجتماعي، وتغ  الميات والتيوث البيولوجي، مق مي ور بييي، أمور تمثل ميع سات حا ة تســـــتسز 

 التسديد  ا فيه ال ساية عل  مدلم إلحاح الحاجة للتصدي لتغ  الميات. المجتمع الدو  للعمل. ولا ا ق
وســـــيلز  إجراء تحولات ،ي لية في العديد مق المجالات الحا ة تليســـــبة للتيمية المســـــتدامة،  ا في  - ١١5

ذل  إزالة ال ربوأ مصــــادر ال اقة، والحصــــول عل  ال اقة والغلاء والتغلية،  ــــمق أمور أخرلم. وســــتتولد 
عق ا جراءات المتخــلة في ،ــل  المجــالات آ ر جــانبيــة معقــدة عل  رتلف أ،ــدا  التيميــة المســـــــــــــــتــدامــة 

يســــــــــــــتوجب تقييم ا. وتتبايق التحديات المتصــــــــــــــلة بت افؤ اويســــــــــــــين وا دما  الاجتماعي تختلا   مما
 العمرية.  السيات
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 ــعبا، ن را للحاجة إلى التح يم وتر ة تحليل الصــلات والروابط إلى إجراءات متســقة تبق  أمرا  - ١١٦
في تضـــارا المصـــا  والتغلب عل  الســـي رة الســـياســـية لاعتبارات قصـــ ة الأجل. وبســـبب اســـتمرار ســـيادة 

 العقلية الانعزالية، لم تدخل بعد اعتبارات التيمية المستدامة في المجالات الرأيسية لصيع القرار.
 اث ا ا   يجاد حلول جديدة للتيمية المســــــــتدامة. ومق الضــــــــروري الاســــــــتعانة بخبرة وبراعة الق - ١١٧
بــد مق إحــداو تغي ات في أفضـــــــــــــــليــات أ ــاا العيش لت ييــة ال لــب الــلي يــدعم ظ ور ن م إنتــا   ولا

 واست لا  مستدامة. وا جراءات التحويلية عل  المستولم السردي أمر لا  نَّ عيه مق أجل تغي  الي م.
 


