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مناقشــــة عامــــة  ــــوي افيــــاة الو نيــــة   المســــا ل  

ــ ي نريــد       إدمــا   -الســكانيةتح يقيــس المســتقيل ال
قضــايا الســكان   التنميــة المســتدامةل  ــا    لــ       

    2015إدماجها   خطة التنمية لما بعد عام 
بيـان مقـد م مـر مرآـي  وـيا والهـيئ الـادر للمـوارد واليحـو  المتعلقــة            

بــالمرأةل و ــو منغمــة مــ   كوميــة  اش مرآــي اوتشــاري لــد  المجلــس  
 *الاقتصادي والاجتماعي

 
مــر  37 و 36تلقـ  الأمـا العــام الييـان التـا  الــ ي مـري تعميمـف عمــ   بـال قرتا         
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 الييان  
نر ــب بترآيــي الا تمــام علــ  مو ــوت يقيــس المســتقيل الــ ي نريــد تح إدمــا  قضــايا   

ل وعلـ   2015السكان   التنمية المستدامةل  ا    ل  إدماجها   خطة التنمية لما بعـد عـام   
 ايا التي يمكر أن تثار   إ ار .القض

بصدور الوثيقة افيتامية لل ريس العامل الم توح باب العضوية   صـيتتها  ونر ب أيضا  
ماية مر با الأ داف والتايـاش المقتر ـةل واعتدمـدش     170  دفا و 17النها ية التي تضمنت 

ل و ي دليل عل  الجهود المي ولة لو ع إ ار للتنميـة أووـع نطاقـا وأآثـر     2014  تموز/يوليف 
داف قا مــة بــ اتا تتعلــس بتحقيــس المســاواة بــا الجنســا وتمكــا   ت صــي ل وصاصــة إدرا  أ  ــ

 النساء وال تياش والقضاء عل  ال قر والجوت وآ الة  ياة صحية.
ــها جــيءا لا يت ــيأ  ويشــكل الاعتــراف بالصــحة والجقــو  الجنســية وا      ــة وآ الت ابي

ومنصــ  قديمــة آانــت أو جديــدةل و ــمان إقامــة عــا  عــادي   -يقيــس تلــ  الأ ــداف  مــر
ــنواش        ــ ي السـ ــالتمكا. وخـ ــاش بـ ــاء وال تيـ ــف النسـ ــعر فيـ ــعل تشـ ــامل لل ميـ ــتدام ولـ  ومسـ

  تقــدت تقــارير مر ليــة و نيــة دولــة مــر الــدوي الأعضــاء  183ل لــارآت 2012-2014
يقيس برنامج عمل المؤتمر الدو  للسكان والتنميـة. وقـد لـكلت تقـارير الـدوي الأعضـاء        عر

ــف إع ــ   ــتند إلي ــ ي او ــون   الأوــاا ال ــالمي المعن ــر الع ــامج    ”داد التقري ــة برن ــار إجــراءاش متابع إ 
)أ(( وتقريـر   2014)الأمـم المتحـدةل   “2014المؤتمر الـدو  للسـكان والتنميـة بعـد عـام       عمل

الأما العام المنيثس منف عر موجي إ ار إجـراءاش متابعـة برنـامج عمـل المـؤتمر الـدو  للسـكان        
)ب((. وقد أو حت جميع الدوي الأعضـاء   2014حدةل )الأمم المت 2014 والتنمية بعد عام
عامـا   20ليس فيف أن برنامج عمل المؤتمر الدو  للسـكان والتنميـةل وبعـد مـرور      وعل  نحو لا

عل  إقرار ل لا يياي يتضمر خطـة   تكتمـل بعـد. وبالتـا ل فتلـ  افيطـة مـ  المكتملـةل الـتي          
آورير أع  ل تضـع مسـةلة مسـاواة المـرأة بالرجـل      تت ل    اوتنتاجاش التقريرير العالميا الم 

وتمتعهــا بالصــحة والجقــو  الجنســية وا  ابيــة   صــلب التنميــةل وينيتــي أن تدــدر    خطــة    
 .2015بعد عام  التنمية لما
وينيتي تليية الدعوة إلى اتيات نهج قا م عل   قو  ا نسـان لتعييـي الصـحة والجقـو       

ــة للمــرأةل   ــ  أن  ــ   الجنســية وا  ابي ــد  ــددا عل ــع التةآي ــع مســا ل   م   افيطــة مترابطــة  مي
ــة خطــئ ــدم المســاواةل        لالتنمي ــرل وع ــو  ا نســانل وال ق ــا الجنســال و ق و ــي المســاواة ب

وال ــرةل والصــحةل وتتــ  المنــانل والــدينامياش الســكانيةل والااعــاشل والكــوار  الطييعيــةل   
ــوا    ــ  الم ــ ا ي والتتــ ويل والجصــوي عل رد )مرآــي  وــيا والهــيئ الــادر للمــوارد    والأمــر الت

 .)أ(( 2013واليحو  المتعلقة بالمرأةل 
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ــة  وــيا واله ــ      ــتي يققــت   منطق ــر ا  ــازاش ال ــالرمم م ــا   وب ــهن  ار  ــادرل ف يئ ال
مليــون لــعي يعيشــون   فقــرل     900بعــد علــ  أصــحا ا. فــ  يــياي أآثــر مــر        تعــمّ  
 ية. وييق  الجـد مـر ال قـر وأوجـف الت ـاوش يـدّيان       يعاني الكث ون الجوت وووء التت  ا  

أواويان يحولان دون المساواة   الجصوي علـ  خـدماش الصـحة الجنسـية وا  ابيـة. وتواجـف       
نحـــدراش مـــر منـــا س نا يـــة صـــعوباش  النســـاء الـــ ين يعـــانا ال قـــر أو نقـــي التعلـــيم أو الم 

امــل الينيويــة الهرآــة لأوجــف  الجصــوي علــ  افيــدماش. وتنضــاف إلى  ــ   الصــعوباش العو   
الت اوش وألكاي التمييي المتعددة عل  أواا نـوت الجـنس والسـر وال اـة الاجتماعيـة والطيقـة       
والعر  والانتماء العرقـي والثقافـة والـدير والميـوي الجنسـية والويـة الجنسـانية والجالـة الصـحية          

ــرتح ــويَ   (. وإ اThanenthiran S., Racherla S.J.M., and Jahanath S., 2013 والقـــدراش )انغـ  يدـ
الاعتيـــار الواجـــب للحقـــا س المتعلقـــة بـــالمرأة وا تياجاتـــا وإ ا   تـــدمج   افيطـــة الجديـــدةل  

 فسيتواصل ترك النساء خل  الرآب ولر يتم إعماي  قوقهر.
ــع        ــم أ ـ ــا . و ـ ــياب   العـ ــا امعـــاش الشـ ــر أآـ ــة وا ـــد مـ ويوجـــد   المنطقـ

ســـية وا  ابيـــة. فهـــم يحتـــاجون تهم وتدنتـــه  ققـــوقهم الجنيكونـــون عنـــدما تعتـــل  صـــح مـــا
خــدماش صــحية م  مــة للشــياب لااــا  قــراراش واعيــةل   مــةمر مــر العنــ  وا آــرا       إلى

والــيوا  الميكــر والجمــل العــارة وا صــابة بــالأمراة )مرآــي  وــيا والهــيئ الــادر للمــوارد   
 لـــ  أ يـــة تيســـ  وـــيل الجصـــوي  )أ((. ولا يقـــل عـــر 2013واليحـــو  المتعلقـــة بـــالمرأةل 

التعليم وفرص العمل والمشارآة )مرآي  وـيا والهـيئ الـادر للمـوارد واليحـو  المتعلقـة        عل 
(. وينيتي أن تشتل لوامل الشياب مكانة محورية   خطة التنمية لمـا بعـد عـام    2012بالمرأةل 
 2015لمـا بعـد عـام     دعاة مؤثرون للحقو  ومب تعياتهم لتحقيس خطة التنميـة  . فهم2015

 )أ((. 2013و  المتعلقة بالمرأةل )مرآي  ويا والهيئ الادر للموارد واليح
وقد ازدادش ال رة بسيب الا تياجاش المتعلقة بالعمالة والكوار  الطييعية والااعـاش   

والمجاعة وإقامة المشاريع ا نما ية. و ي تؤثر بشـ  الألـكاي علـ  الرجـاي والنسـاء والألـعاص       
 وي الميــوي الجنســية المتنوعــة. ويمكــر أن تــؤدي ال ــرة إلى إدامــة الأدوار المتعلقــة بنــوت الجــنس 
والع قــاش بــا الجنســال مــع تروــيو عــدم المســاواة وزيــادة تعــرة المــرأة للعنــ  والاوــتت ي. 

كـر  وتشكل ال رة المرتيطة باليوا  مخا ر تدد النساء ال ين ينتقلر إلى بلـدان أجنييـةل  يـ  يم   
. ولا يمكــر (Thanenthiran S., et.al., 2013 أن تدنتــه   قــوقهر وي قــدن نغــم دعمهــر )انغــرتح  

. 2015اا ــل الــدور الأواوــي الــ ي تؤديــف ال ــرة   المنطقــة   خطــة التنميــة لمــا بعــد عــام   
 مر آ الة حماية  قو  المهاجرير  ا    ل  صحتهم و قوقهم الجنسية وا  ابية. بد ف 
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قــة عر ــة بشــكل متيايــد لــتت  المنــانل الــ ي يــؤثر بشــكل ر يســي علــ  ال اــاش  والمنط 
   ل  النساء. ويمكنف أن يؤثر عل  صحة المرأة و قوقها الجنسية وا  ابية بتقييد  الضعي ةل  ا

أثنـاء الن ـاا والتعـرة لغـروف       صولا عل  افيدماشل وزيادة المعـا ر علـ  صـحة الأمهـاش    
ماش الصــحة الجنســية وا  ابيــة   لــ ل قــد لا تدعطــ  الأولويــة فيــد  صــحية. وعــ وة علــ   مــ 
 (.2014جهود ا ماثة )مرآي  ويا والهيئ الادر للموارد واليحو  المتعلقة بالمرأةل   

ويحــد التطــرف الــدي  آــ ل  مــر الصــحة والجقــو  الجنســية وا  ابيــة  علــ  وــييل   
وخدماش ا جهاة المـةمون والتثقيـ  الجنسـي    يتعلس باوتعدام ووا ل منع الجمل  المثاي فيما

 .(Thanenthiran S., et.al., 2013 )انغرتحالشامل وزوا  الأ  اي وختان ا نا  والعن  
ولا تياي الجماية مر جميع ألـكاي العنـ ل  ـا    لـ  العنـ  العـا لي والامتصـابل         

ــا بعــد عــام       ــة لم ــد و ــع إ 2015عنصــرا أواوــيا مــر عناصــر خطــة التنمي ــو   . ويع  ــار لجق
ا نسانل  ا    ل  الجس   التحرر مر التمييي وا آرا  والعن ل وميـادر السـ مة الجسـدية    
ــة بالتــة تســتدعي إدراجهــا   افيطــة       ــوتل عوامــل  اش أ ي ــرام التن والكرامــة والمســاواة وا ت

 )أ((. 2013)مرآي  ويا والهيئ الادر للموارد واليحو  المتعلقة بالمرأةل 
ــاا واعــت لر ومعــدلاش الــولادة   أووــا           ــياي وفيــاش الأمهــاش أثنــاء الن  ولا ت

المرا قاش عالية   المنطقة. ويسا م ا جهاة م  المـةمون إلى  ـد آـي    وفيـاش الأمهـاش      
أثنـاء الن ــاا. وقـد و ــع عـدد قليــل مـر اليلــدان أ كامـا تتعلــس صـدماش ا جهــاة القــانوني       

رتيئ وفيـاش الأمهـاش أثنـاء الن ـاا والمضـاع اش أثنـاء الجمـل والـولادة         والمةمون. وماليا مـا ت ـ 
بارت ــات مســتو  فقــر الــدم. آمــا تــن م  ــالاش الجمــل   أووــا  المرا قــاش عــر  ــالاش    
الــيوا  الميكــر والــيوا  القســري وزوا  الأ  ــاي. وعلــ  الــرمم مــر يسّــر معــدلاش لــيوت  

ــدانل     ــر اليلـ ــث  مـ ــل   آـ ــع الجمـ ــا ل منـ ــتعدام ووـ ــياي اوـ ــاة    لا تـ ــ  المليـ ــاش مـ الا تياجـ
الووــا ل مرت عــة. وتتحمــل النســاء عــبء منــع الجمــل. وتتــةثر النســاءل ومنــهر نســية   تلــ  إلى

ــ    آــي ة مــر المرا قــاشل ب ــ وا نقــي المناعــة اليشــرية وي    تعرّ ــر فيطــر ا صــابة بتــ   ل
 وي الميـوي  الأمراة التي تنتقل عر  ريس الاتصاي الجنسـي. ويسـتمر تمـيلأ الألـعاص      مر

 2013الجنسية والوياش الجنسـانية المتنوعـة و ـم يواجهـون الوصـم والتمييـي )المرجـع ن سـفل         
 .2015)أ((. وينيتي إعطاء الأولوية لا تياجاتم   خطة التنمية لما بعد عام 

ومر لةن يسا النغم الصحية الضعي ة واصيي موارد أآـا داخـل قطـات الصـحة      
الجنسية وا  ابية. وينيتي يسا فرص الجصوي عل  ولسـة متصـلة    أن يعيّز خدماش الصحة

وقا مــة علــ  الجقــو  مــر خــدماش الرعايــة الصــحية العاليــة الجــودة   المــاي والمجتمــع الهلــي    
والمرافس الصحيةل  ا    ل  فرص الجصوي عل  ووا ل منـع الجمـل ورعايـة التوليـد الطار ـةل      
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ةل والرعايــة قيــل الــولادة وبعــد الــولادة  وينيتــي إعطــاء و ضـور أخصــا يا مهــرة عنــد الــولاد 
)أ((. ومب تيسـ    2013الأولوية ل رص  صوي الجميع عل      افيدماش )المرجع ن سفل 

 بصرف النغر عر  التهر العا لية.  صوي جميع المرا قاش والنساء عل      افيدماشل
ــا      ــة لم ــادرة  2015بعــد عــام   وعلــ  صــعيد المماروــةل ينيتــي أن تكــون خطــة التنمي ق

معالجة  صوي الجميع عل  خـدماش الصـحة الجنسـية وا  ابيـة معالجـة لـاملةل تت ـاوز         عل 
 دود تنغيم الأورة. ومب أن يقـر أي نهـج بـةن  ـ   الأمـور تـرتيئ ارتيا ـا وثيقـا بالمسـاواة          

 يلـة   با الجنسا وبـةن ااروـة السـلطة علـ  المـرأة وجسـد ا و ياتـا الجنسـية تـدد صـحتها          
 (.2014)مشروت الاوت ادة لل ميعل  ياتا 
ــام        ــا بعــد ع ــة تنميــة لم ــب صط ــس المســاواة   يــد  ي ــ 2015ونطال ولا لــام    يقي

 تحالجنسا و قو  المرأة التي تندر     قو  ا نسان. ومب أن تك ل تل  افيطة ما يلي با
ــة  ــي مــر  قــو  ا نســان ا   )أ(  واوــيةل ومــب لأأن الجقــو  الجنســية وا  ابي

  2015فيطة التنمية لما بعد عام  تشكل  قو  ا نسان أواوا أن
ــة مســا ل       )ب(  ــة بالصــحة الجنســية وا  ابي ــاش المتعلق أن تكــون الأ ــداف والتاي
 مسل م  ا 
 ـاي الصـحة     مان  صوي الجميع علـ  خـدماش لـاملة وعاليـة الجـودة        ) ( 

 الجنسية وا  ابية 
 التمييي الميوي الجنسية والوية الجنسانية أن يتضمر عدم  )د( 
أن يعالج أثر التطرف الدي  عل  صـحة الجنسـية وا  ابيـة للنسـاء وال تيـاشل       (ـ)  

  ا    ل  إلتاء القوانا والسياواش القا مة عل  التمييي 
تــوف  التمويــل لــاامج  قــو  ا نســان والمســاواة بــا الجنســال  ــا    لــ   )و( 
ــع     الجقــو   ــة للمنغــور الجنســاني   جمي ــة مراعي ــةل الأمــر الــ ي يتطلــب ميين الجنســية وا  ابي

 الأ داف والتاياش والمؤلراش 
أن تكون أآثر ال ااش تميشا   صميم الا تمامل مع  ـمان اتيـات عمليـاش     )ز( 

 ديمقرا ية  قا جنيا إلى جنب مع توخّي الش افية عند صنع القرار والمساءلة 
مسـةلة التنميـة علـ  نحـو  ـو . فـال قر مـث   لـر يتسـع القضـاء عليـف             معالجة )ح( 

بتوف  فرص الجصوي عل  التعليمل  ا    ل  التثقي  الجنسي الشاملل وخدماش الصـحة   إلا
 الجنسية وا  ابية.
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