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Комиссия по положению женщин 
Шестьдесят восьмая сессия 

Нью-Йорк, 11–22 марта 2024 года 

Пункт 2 предварительной повестки дня 

Утверждение повестки дня и другие 

организационные вопросы 
 

 

 

  Аннотированная предварительная повестка дня и 
предлагаемая организация работы 
 

 

  Предварительная повестка дня 
 

 

1. Выборы должностных лиц. 

2. Утверждение повестки дня и другие организационные вопросы.  

3. Последующая деятельность по итогам четвертой Всемирной конференции 

по положению женщин и двадцать третьей специальной сессии Генераль-

ной Ассамблеи под названием «Женщины в 2000 году: равенство между 

мужчинами и женщинами, развитие и мир в XXI веке»: 

 a) достижение стратегических целей и деятельность в важнейших про-

блемных областях, дальнейшие меры и инициативы: 

  i) приоритетная тема «Ускоренное решение задачи достижения 

гендерного равенства и расширения прав и возможностей всех 

женщин и девочек на основе решения проблемы нищеты и 

укрепления институтов и финансирования с учетом гендерной 

проблематики»; 

  ii) обзорная тема «Системы социальной защиты, доступ к государ-

ственным услугам и экологически безопасной инфраструктуре в 

целях обеспечения гендерного равенства и расширения прав и 

возможностей женщин и девочек» (согласованные выводы 

шестьдесят третьей сессии); 

 b) новые вопросы, тенденции, ключевые области и новые подходы к 

проблематике, влияющей на положение женщин, включая равенство 

между женщинами и мужчинами; 

__________________ 

  Информация о предлагаемой организации работы будет издана в качестве документа 

E/CN.6/2024/1/Add.1. 

https://undocs.org/ru/E/CN.6/2024/1/Add.1
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 c) всесторонний учет гендерной проблематики и гендерные аспекты си-

туаций и программ. 

4. Сообщения, касающиеся положения женщин. 

5. Последующие меры по выполнению резолюций и решений Экономиче-

ского и Социального Совета. 

6. Предварительная повестка дня шестьдесят девятой сессии Комиссии.  

7. Утверждение доклада Комиссии о работе ее шестьдесят восьмой сессии.  

 

 

  Аннотации 
 

 

 1. Выборы должностных лиц 
 

В соответствии с правилом 15 правил процедуры функциональных комиссий 

Экономического и Социального Совета и согласно резолюции 1987/21 и реше-

нию 2002/234 Совета Комиссии по положению женщин рекомендуется избирать 

свое Бюро на двухгодичный период. На 1-м заседании своей шестьдесят вось-

мой сессии, состоявшемся 17 марта 2023 года, Комиссия путем аккламации из-

брала Председателем шестьдесят восьмой сессии Комиссии Антонио Мануэля 

Ревилью Лагдамео (Филиппины). Кроме того, Комиссия путем аккламации из-

брала заместителями Председателя своей шестьдесят восьмой сессии Марию 

дель Кармен Скефф (Аргентина) и Мариса Бурбергса (Латвия). Комиссия отло-

жила выборы остальных заместителей Председателя, представляющих государ-

ства Африки и государства Западной Европы и другие государства до более 

поздней даты при том понимании, что после выдвижения кандидаты будут при-

глашены участвовать в заседаниях Бюро, которые будут проводиться в порядке 

подготовки к шестьдесят восьмой сессии Комиссии.  

В соответствии с резолюцией 2009/16 Экономического и Социального Совета 

Комиссия назначает пять своих членов на двухгодичный период в Рабочую 

группу по сообщениям о положении женщин, созданную в соответствии с резо-

люцией 1983/27 Экономического и Социального Совета. На 2-м заседании своей 

шестьдесят седьмой сессии, состоявшемся 6 марта 2023 года,  Комиссия назна-

чила Марокко в состав этой рабочей группы на своей шестьдесят седьмой и 

шестьдесят восьмой сессиях. 

В отсутствие кандидатур от государств Азии и Тихого океана, государств Во-

сточной Европы, государств Латинской Америки и Карибского бассейна и  госу-

дарств Западной Европы и других государств Комиссия отложила назначение 

оставшихся четырех членов Рабочей группы на более поздний срок при том по-

нимании, что после выдвижения назначенные члены будут иметь возможность 

принимать полноправное участие в деятельности данной Рабочей группы. 

На 2-м заседании шестьдесят восьмой сессии Комиссии ей будет предложено 

назначить остальных членов Бюро и Рабочей группы. 

Информация о членском составе Комиссии на ее шестьдесят восьмой сессии 

приводится на веб-сайте Комиссии (www.unwomen.org/en/csw/member-states). 

 

 2. Утверждение повестки дня и другие организационные вопросы 
 

В правиле 7 правил процедуры предусмотрено, что в начале каждой сессии Ко-

миссия утверждает повестку дня данной сессии. 

https://undocs.org/ru/E/RES/1987/21
https://undocs.org/ru/E/RES/1983/27
http://www.unwomen.org/en/csw/member-states
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Предварительная повестка дня и документация шестьдесят восьмой сессии Ко-

миссии были утверждены Экономическим и Социальным Советом в его реше-

нии 2023/326. 

Подготовка к шестьдесят восьмой сессии Комиссии проводилась в соответствии 

с резолюцией 2022/4 Экономического и Социального Совета о будущей органи-

зации и методах работы Комиссии по положению женщин. Соответственно, 

Бюро Комиссии провело несколько заседаний, а также неофициальные бри-

финги и консультации с делегациями для рассмотрения организации работы сес-

сии. 

В соответствии со сложившейся практикой продолжительность выступлений 

представителей делегаций членов Комиссии и наблюдателей во время общих об-

суждений будет ограничена 5 минутами, а выступлений от имени групп делега-

ций — 10 минутами. Кроме того, рекомендуется предоставить представителям 

неправительственных организаций возможность выступить по вопросам, отно-

сящимся к теме сессии, в ходе общих обсуждений и интерактивных диалогов с 

учетом соображений географической сбалансированности.  

 

 3. Последующая деятельность по итогам четвертой Всемирной конференции 

по положению женщин и двадцать третьей специальной сессии 

Генеральной Ассамблеи под названием «Женщины в 2000 году: равенство 

между мужчинами и женщинами, развитие и мир в XXI веке» 
 

 a) достижение стратегических целей и деятельность в важнейших проблемных 

областях, дальнейшие меры и инициативы 
 

 i) приоритетная тема «Ускоренное решение задачи достижения гендерного 

равенства и расширения прав и возможностей всех женщин и девочек на 

основе решения проблемы нищеты и укрепления институтов и 

финансирования с учетом гендерной проблематики» 
 

 ii) обзорная тема «Системы социальной защиты, доступ к государственным 

услугам и экологически безопасной инфраструктуре в целях обеспечения 

гендерного равенства и расширения прав и возможностей женщин и 

девочек» 
 

В своей резолюции 2020/15 Экономический и Социальный Совет постановил, 

что на своей шестьдесят восьмой сессии в 2024 году Комиссия рассмотрит в 

качестве приоритетной тему «Ускоренное решение задачи достижения гендер-

ного равенства и расширения прав и возможностей всех женщин и девочек на 

основе решения проблемы нищеты и укрепления институтов и финансирования 

с учетом гендерной проблематики», а также постановил, что в порядке осу-

ществления согласованных выводов, принятых Комиссией на ее шестьдесят тре-

тьей сессии, в качестве обзорной она рассмотрит тему «Системы социальной 

защиты, доступ к государственным услугам и экологически безопасной инфра-

структуре в целях обеспечения гендерного равенства и расширения прав и воз-

можностей женщин и девочек» (см. E/2019/27-E/CN.6/2019/19). 

В своей резолюции 2022/4 Совет постановил, что сессия Комиссии будет вклю-

чать этап заседаний на уровне министров с целью подтвердить и усилить поли-

тическую приверженность делу достижения гендерного равенства и расшире-

ния прав и возможностей женщин и девочек, а также осуществления их прав 

человека и с целью обеспечить обсуждение этих вопросов на высоком уровне и 

более широкое освещение работы Комиссии и что этот этап будет включать про-

ведение совещаний министров «за круглым столом» или других интерактивных 

диалогов высокого уровня для обмена опытом, сделанными выводами и передо-

вой практикой, а также для общего обсуждения последующей деятельности в 

https://undocs.org/ru/E/RES/2022/4
https://undocs.org/ru/E/RES/2020/15
https://undocs.org/ru/E/2019/27
https://undocs.org/ru/E/RES/2022/4


E/CN.6/2024/1 
 

 

4/7 23-25520 

 

связи с четвертой Всемирной конференцией по положению женщин и двадцать 

третьей специальной сессией Генеральной Ассамблеи. Совет рекомендовал 

включать в заявления информацию о достигнутых целях и успехах, а также об 

усилиях, предпринимаемых для устранения пробелов и решения задач в контек-

сте приоритетной и обзорной тем. 

В своей резолюции 2022/4 Совет также постановил, что на каждой сессии Ко-

миссия будет оценивать ход осуществления согласованных выводов по той или 

иной приоритетной теме какой-либо из предыдущих сессий в рамках рассмот-

рения соответствующей обзорной темы в ходе интерактивного диалога, включа-

ющего: 

 a) представление государствами-членами на добровольной основе ин-

формации о сделанных выводах, имеющихся проблемах и передовой практике, 

которые позволяют выявить пути ускоренной реализации поставленных задач 

на основе национального и регионального опыта; 

 b) обсуждение способов оказания поддержки и ускорения реализации 

поставленных задач, в том числе путем устранения пробелов в данных и суще-

ствующих проблем, мешающих более эффективному сбору, представлению, ис-

пользованию и анализу данных по соответствующей теме на национальном, ре-

гиональном и глобальном уровнях. 

 

  Этап заседаний на уровне министров 
 

Этап заседаний на уровне министров Комиссии будет проведен 11–15 марта 

2024 года и будет включать четыре совещания министров «за круглым столом». 

 

  Интерактивный диалог между представителями молодежи по приоритетной 

теме 
 

Комиссия проведет один открытый для всех государств-членов интерактивный 

диалог по приоритетной теме с целью содействовать контактам между предста-

вителями молодежи из делегаций государств-членов. 

 

  Интерактивная дискуссия группы экспертов по приоритетной теме 
 

Комиссия проведет одну интерактивную дискуссию группы экспертов с уча-

стием экспертов от правительств, представителей гражданского общества и дру-

гих заинтересованных групп, занимающихся вопросами, которые относятся к 

приоритетной теме. 

 

  Интерактивные диалоги по обзорной теме 
 

Комиссия проведет два интерактивных диалога с представлением добровольных 

докладов по обзорной теме государствами-членами из разных регионов. 

 

  Документация 
 

Доклад Генерального секретаря об ускоренном решении задачи достижения ген-

дерного равенства и расширения прав и возможностей всех женщин и девочек 

на основе решения проблемы нищеты и укрепления институтов и финансирова-

ния с учетом гендерной проблематики (E/CN.6/2024/3) 

Записка Секретариата, препровождающая руководство по проведению обсужде-

ний «за круглым столом» на уровне министров по приоритетной теме «Ускорен-

ное решение задачи достижения гендерного равенства и расширения прав и воз-

можностей всех женщин и девочек на основе решения проблемы нищеты и 

https://undocs.org/ru/E/RES/2022/4
https://undocs.org/ru/E/CN.6/2024/3
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укрепления институтов и финансирования с учетом гендерной проблематики» 

(E/CN.6/2024/5) 

Доклад Генерального секретаря об обзоре хода осуществления согласованных 

выводов шестьдесят третьей сессии Комиссии по положению женщин 

(E/CN.6/2024/4) 

 

 b) новые вопросы, тенденции, ключевые области и новые подходы к 

проблематике, влияющей на положение женщин, включая равенство между 

женщинами и мужчинами 
 

В своей резолюции 2022/4 Экономический и Социальный Совет постановил, что 

Комиссия будет по мере необходимости продолжать обсуждать нуждающиеся в 

своевременном рассмотрении возникающие вопросы, тенденции, ключевые об-

ласти и новые подходы к проблематике, влияющей на положение женщин и де-

вочек, и будет делать это, учитывая, в зависимости от обстоятельств, тенденции, 

наблюдаемые на глобальном и региональном уровнях, запланированные в рам-

ках Организации Объединенных Наций мероприятия, требующие уделения бо-

лее пристального внимания гендерным аспектам, и соответствующие вопросы, 

фигурирующие в повестке дня Совета, в частности выбранную им главную тему 

года. 

В той же резолюции Совет просил Бюро Комиссии определить до начала сессии 

такой возникающий вопрос, тенденцию, ключевую область или новый подход 

для рассмотрения Комиссией в ходе интерактивного диалога, проведя для этой 

цели консультации со всеми государствами-членами через их региональные 

группы и приняв к сведению информацию, представленную другими соответ-

ствующими заинтересованными сторонами. 

В соответствии с резолюцией 2022/4 Бюро Комиссии после консультаций, про-

водившихся перед сессией, определило тему «Искусственный интеллект как 

средство достижения гендерного равенства: проблемы и возможности» в каче-

стве нового вопроса для шестьдесят восьмой сессии.  

 

 c) всесторонний учет гендерной проблематики и гендерные аспекты ситуаций 

и программ 
 

  Нормативные аспекты работы Структуры Организации Объединенных Наций 

по вопросам гендерного равенства и расширения прав и возможностей женщин 
 

В соответствии с пунктом 67 с) резолюции 64/289 Генеральной Ассамблеи Ко-

миссии будет представлен годовой доклад заместителя Генерального секретаря, 

Директора-исполнителя Структуры Организации Объединенных Наций по во-

просам гендерного равенства и расширения прав и возможностей женщин 

(Структура «ООН-женщины») о нормативных аспектах работы Структуры 

«ООН-женщины» и выполнении ею стратегических рекомендаций Комиссии.  

 

  Насилие в отношении женщин 
 

В своей резолюции 50/166 о роли Фонда Организации Объединенных Наций для 

развития в интересах женщин (ныне — Структура «ООН-женщины») в искоре-

нении насилия в отношении женщин Генеральная Ассамблея предложила Фонду 

включать в его очередные доклады информацию об учреждении целевого фонда 

в поддержку национальных, региональных и международных действий по иско-

ренению насилия в отношении женщин и предоставлять такую информацию Ко-

миссии. 

 

https://undocs.org/ru/E/CN.6/2024/5
https://undocs.org/ru/E/CN.6/2024/4
https://undocs.org/ru/E/RES/2022/4
https://undocs.org/ru/E/RES/2022/4
https://undocs.org/ru/A/RES/64/289
https://undocs.org/ru/A/RES/50/166
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  Конвенция о ликвидации всех форм дискриминации в отношении женщин 
 

В соответствии с пунктом 2 статьи 21 Конвенции о ликвидации всех форм дис-

криминации в отношении женщин доклады Комитета по ликвидации дискрими-

нации в отношении женщин препровождаются Комиссии для ее сведения.  

 

  Программные вопросы 
 

Предлагаемая программа работы Структуры «ООН-женщины» на 2025 год по 

программе 14 «Гендерное равенство и расширение прав и возможностей жен-

щин» находится в стадии подготовки. 

 

  Документация 
 

Доклад заместителя Генерального секретаря, Директора-исполнителя Струк-

туры Организации Объединенных Наций по вопросам гендерного равенства и 

расширения прав и возможностей женщин о нормативных аспектах работы 

Структуры Организации Объединенных Наций по вопросам гендерного равен-

ства и расширения прав и возможностей женщин (E/CN.6/2024/2) 

Записка Генерального секретаря, препровождающая доклад Структуры Органи-

зации Объединенных Наций по вопросам гендерного равенства и расширения 

прав и возможностей женщин о деятельности Целевого фонда Организации 

Объединенных Наций в поддержку действий по искоренению насилия в отно-

шении женщин (A/HRC/56/21-E/CN.6/2024/8) 

Доклад Комитета по ликвидации дискриминации в отношении женщин о работе 

его восемьдесят второй, восемьдесят третьей и восемьдесят четвертой сессий 

(A/78/38) 

Записка Секретариата, препровождающая информацию о результатах работы 

восемьдесят пятой и восемьдесят шестой сессий Комитета по ликвидации дис-

криминации в отношении женщин (E/CN.6/2024/9) 

 

 4. Сообщения, касающиеся положения женщин 
 

В своей резолюции 76 (V) Экономический и Социальный Совет установил по-

рядок получения и рассмотрения Комиссией сообщений, касающихся положе-

ния женщин. В своей резолюции 304 I (XI) Совет внес поправки в резолю-

цию 76 (V) и предложил Генеральному секретарю составлять перед каждой сес-

сией Комиссии список конфиденциальных и неконфиденциальных сообщений с 

кратким указанием содержания каждого сообщения. 

В своей резолюции 1983/27 Совет подтвердил мандат Комиссии рассматривать 

конфиденциальные и неконфиденциальные сообщения о положении женщин и 

уполномочил Комиссию создавать рабочие группы для рассмотрения таких со-

общений и подготовки доклада по ним для Комиссии. 

В своей резолюции 1993/11 Совет подтвердил, что Комиссия уполномочена 

представлять Совету рекомендации в отношении того, какие меры необходимо 

принять в связи с новыми тенденциями и характерными проявлениями дискри-

минации в отношении женщин, выявленными на основе таких сообщений.  

В своем решении 2002/235 Совет в целях повышения действенности и эффек-

тивности процедуры Комиссии, касающейся рассмотрения сообщений, поста-

новил: 

 a) что Комиссии, начиная с ее сорок седьмой сессии, следует назначать 

на каждой сессии членов Рабочей группы по сообщениям о положении женщин 

на следующую сессию, с тем чтобы они могли провести заседания таким обра-

https://undocs.org/ru/E/CN.6/2024/2
https://undocs.org/ru/A/HRC/56/21
https://undocs.org/ru/A/78/38
https://undocs.org/ru/E/CN.6/2024/9
https://undocs.org/ru/E/RES/1983/27
https://undocs.org/ru/E/RES/1993/11
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зом, чтобы дать Секретариату возможность опубликовать их доклад за три ра-

бочих дня до принятия Комиссией повестки дня; 

 b) просить Генерального секретаря: 

 i) информировать правительства о каждом касающемся их сообщении, 

которое будет рассматриваться Комиссией, и давать им по меньшей мере 

12 недель до рассмотрения таких сообщений Рабочей группой;  

 ii) обеспечить, чтобы члены Рабочей группы заблаговременно получали 

перечни сообщений, включая ответы правительств, если таковые имеются, 

для их учета при подготовке доклада Рабочей группы для рассмотрения 

Комиссией. 

В своей резолюции 2009/16 Экономический и Социальный Совет постановил, 

что Комиссии, начиная с ее пятьдесят четвертой сессии, следует назначать чле-

нов Рабочей группы по сообщениям о положении женщин на двухгодичный пе-

риод. 

 

  Документация 
 

Записка Генерального секретаря, препровождающая перечень конфиденциаль-

ных сообщений, касающихся положения женщин (E/CN.6/2024/R.1 и 

E/CN.6/2024/R.1/Add.1) 

 

 5. Последующие меры по выполнению резолюций и решений Экономического 

и Социального Совета 
 

В соответствии с резолюцией 75/290 A Генеральной Ассамблеи Экономический 

и Социальный Совет на этапе координации будет рассматривать вопросы, кото-

рые, по мнению вспомогательных органов, требуют внимания Совета на гло-

бальном уровне, и опираться на политические выводы его вспомогательных ор-

ганов, а также на материалы системы Организации Объединенных Наций, с тем 

чтобы содействовать сбалансированной интеграции всех трех компонентов 

устойчивого развития. 

Темой сессии Экономического и Социального Совета 2024 года и политического 

форума высокого уровня 2024 года по устойчивому развитию, созываемого под 

эгидой Совета, будет «Укрепление Повестки дня в области устойчивого разви-

тия на период до 2030 года и искоренение нищеты во время многочисленных 

кризисов: эффективное осуществление устойчивых, жизнестойких и инноваци-

онных решений». 

 

 6. Предварительная повестка дня шестьдесят девятой сессии Комиссии 
 

В соответствии с правилом 9 правил процедуры функциональных комиссий Со-

вета Комиссии будет представлен проект предварительной повестки дня ее 

шестьдесят девятой сессии с указанием документов, которые должны быть 

представлены на ее рассмотрение. 

 

 7. Утверждение доклада Комиссии о работе ее шестьдесят восьмой сессии 
 

В соответствии с правилом 37 правил процедуры функциональных комиссий 

Совета Комиссия представит Совету доклад о работе своей шестьдесят восьмой 

сессии. 

 

https://undocs.org/ru/A/RES/75/290a

