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Statement

Théme : L’innovation et le changement technologique, et 1’éducation a 1’¢ére
numérique pour parvenir a 1’égalité des sexes et a ’autonomisation de toutes les
femmes

Introduction

Selon I’environnement juridique camerounaise de maniére générale, 1’égalité
des sexes et [‘autonomisation des femmes sont des idéaux auxquels on aspire et dont
I’application reste trés mitigée. Car malgré les avancées juridiques énoncées tant dans
le domaine politique, économique, social et culturel il est & noter que tout ceci reste
plus théorique que pratique. Alors face a I’innovation et au changement technologique
de ces derniéres décennies, 1’occasion nous est donnée ici de voir comment ces
changements technologiques peuvent améliorer le processus de I’autonomisation de
la jeune femme et 1’égalité des sexes sans oublier I’éducation a cette ére numérique.
Répondre a ce questionnement nous permettra de maniére rapide de visiter toutes ses
avancées et les améliorations pour une implémentation de la jeune fille plus active et
autonome dans la société.

1.  Lestypes d’innovation et changements technologiques et leurs avantages

Plusieurs innovations et changements ont été notifiés ces derniéres décennies.
Parmi lesquelles nous pouvons noter :

» Les innovations incrémentales : qui renvoient & I’amélioration des produits,
services ou processus existant en travaillant au sein de la méme société. Ce
changement a notre ére numérique instaure une politique de perfectionnement
dans tous les domaines et surtout la recherche du bienétre. Le terrain étant ouvert
a la femme pour une expression de ses compétences

* Innovation adjacente quant a elle consiste a faire perdurer de bons
comportements vers d’autres sociétés encore ignorantes de leur importance. Ce

changement renvoie a I’adoption des bonnes attitudes pour un meilleur
épanouissement de la femme ou qu’elle soit.

* Innovation de rupture : ¢’est un procédé qui porte sur la proposition d’un
nouveau comportement qui remplace un ancien dominant dans la société
changement de meeurs.

* Innovation radicale : c’est le changement des comportements pour une société
nouvelle.

2. La contribution d’innovation et changements technologiques pour des
femmes plus épanouies et actives

Notons qu’a cette ére numérique ou le monde s’est réduit a un village planétaire,
les innovations et changements technologiques pourraient contribuer fortement a plus
d’épanouissement de la femme et a I’équité dans la société. Ceci passerait de prime
abord par 1’éducation.

e L’éducation a I’ére numérique est devenue plus accessible aujourd’hui grace aux
changements et innovations technologiques. Ces derniéres nous offrent
plusieurs matériaux et facilités qui devraient permettre a la jeune femme de
s’instruire et de se former a partir méme de chez elle pour une compétitivité et
plus d’autonomie dans la société. Nous avons une connectivité en temps réel de
ce qui se fait quand bien méme nous sommes contraints de rester a la maison a
cause des obligations familiales encore trop pesantes en Afrique sur la femme.
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* L’optimisation du rendement : ce dernier devrait se faire ressentir dans
I’organisation du travail, la flexibilité et méme le télétravail. Cette optimisation
du travail passe par une facilité d’expression, la multiplication des opportunités
et la possibilité d’expression et visibilité sans une discrimination de genre car
les espaces publics numériques ne font acception de personne. La femme
pourrait donc elle-méme proposer ses inventions et améliorer ses revenus
économiques, tout en développant son sens innovateur sans aucune contrainte.
Ceci inteégrerait les femmes dans un équilibre familial, économique et social.

Alors nous pouvons noter que les innovations et changements technologiques a
cette ére numérique sont un véritable levier pour I’autonomisation de la femme et
assure 1’égalité de sexes car ce sont des plates-formes qui sont ouverts a tous pour
une expression libre, une intégration tant sociale qu’économique véritable ; En fin
c’est également un espace d’instruction et éducation véritable. Cependant tout ceci
doit étre implémenter pour un véritable rendement.

3. Une nécessité véritable d'implémentation de ces opportunités au
Cameroun

Malgré les multiples avancées technologiques, au Cameroun il faut noter que
tout est a faire pour ’autonomisation de la jeune femme grace a ces moyens
disponibles. En effet la jeune femme camerounaise considére encore toutes ces
opportunités comme des espaces comiques ou des innovations qui lui sont étrangéres
et ne sait pas qu’elle peut les utiliser pour s’autonomiser. Pourtant si le nécessaire est
fait ces innovations pourraient apporter un bouleversement social causé par I’activité
dynamique de cette jeunesse croupissante aujourd’hui sous le joug du chomage et
d’un laxisme injustifié.

Alors pour optimiser le rendement plusieurs actions doivent étre menées telles
que :

* Les campagnes de sensibilisation et formations des dames a la prise de
conscience sur les opportunités que nous offrent ces changements
technologiques a cette ére numérique. Comme exemple nous avons I’importance
du E-Commerce

* Les formations dans I’entrepreneuriat au E-commerce : ici il serait question
d’aider mieux d’éclairer la gent féminine sur les différentes opportunités
d’autonomisation financiére en les formant pour en faire une véritable ressource
humaine pour ; les ventes en lignes, les propositions de services, etc.

* La possibilité d’en faire un marché par excellence : Ceci passerait par une
aisance d’échange, des transactions faciles et des orientations professionnelles

\

Tout ceci nous interpelle & mener des actions concrétes sur le territoire
camerounais pour une gente féminine plus dynamique, autonome et débarrassée des
dogmes sociaux qui veulent la maintenir au bas de 1’échelle.

Conclusion

Pour conclure notre propos, il ressort que les innovations et changements
technologiques sont trés utiles de nos jours pour assurer 1’égalité de sexe et
I’autonomisation de la femme. Cependant beaucoup reste a faire pour la
concrétisation de ces changements qui renouvelleront la pensée de la femme. Ce serait
la raison pour laquelle I’implémentation serait une véritable aubaine pour la femme
camerounaise. Grande serait notre joie de voir les uns et les autres nous soutenir dans
nos projets envers la femme.

Théme 2 : Défis et opportunités pour parvenir & 1’égalité des sexes et a
I’autonomisation des femmes et des filles rurales.
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Pour parvenir a 1’égalité des sexes et a 1’autonomisation des jeunes filles,
plusieurs défis restent a élever et opportunités, comme défis a relever nous avons un
défi de changement de mentalité radicale. Pour le cas du Cameroun, la femme a
fonciérement besoin d’un choc pour une révisitation de la mentalité. Cela implique :

e L’accés a I’éducation,

* La formation aux petites et moyennes entreprises qui lui offriront plus
d’opportunités sans pourtant la dépayser de ses responsabilités sociales.

* Briser le mythe de I’incompétence naturelle des femmes limitées par le physique

» Bénéficier des mémes opportunités que les hommes

« Etablir la justice tant dans le foyer qu’en société pour une équité sans encombre
Opportunités

L’ére numérique offre plusieurs opportunités que les femmes doivent saisir pour
leur autonomisation :

* Développer le E-commerce
» Former dans 1’entreprencuriat
* Sensibilisation pour une révolution mentale

* Saisir la plateforme comme outils d’expression
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