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Mesa redonda interactiva de especialistas sobre la
innovacion y el cambio tecnologico, y la educacion en
la era digital para lograr la igualdad entre los géneros
y el empoderamiento de todas las mujeres y las nifias

Resumen de la Presidencia

1. La Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer celebro el 14 de
marzo de 2023 un debate de especialistas en forma de mesa redonda interactiva sobre
el tema “La innovacion y el cambio tecnologico, y la educacion en la era digital para
lograr la igualdad entre los géneros y el empoderamiento de todas las mujeres y las
nifias”. Los participantes intercambiaron perspectivas, experiencias e ideas sobre el
tema, centrandose en la necesidad de cerrar la brecha de género y garantizar que
todos, incluidas las mujeres y nifias con discapacidad y las que viven en zonas rurales,
puedan acceder en igualdad de condiciones a la informacion y las oportunidades.
Antje Leendertse (Alemania), Vicepresidenta de la Comision, abrid el dialogo
interactivo destacando la importancia de la tecnologia para la mejora de la salud y la
educacion, si bien también alerto de la perpetuacion de los prejuicios y las
desigualdades de género a través de las herramientas digitales.

2. Los seis especialistas que intervinieron en la mesa redonda fueron: la Directora
Ejecutiva de Research ICT Africa, Alison Gillwald; el Rector de la Universidad de
Negocios y Tecnologia de Georgia, Nino Enukidze; la Cofundadora y Directora
General de Superrr Lab, Elisa Lindinger; la Directora Ejecutiva de IT for Change,
Anita Gurumurthy; la Relatora Especial sobre la violencia contra las mujeres y las
nifias, Reem Alsalem; y la Secretaria General de Derechos Humanos, Gerontologia

iy

Se ruega reciclar@E e



E/CN.6/2023/12

2/3

Comunitaria, Género y Politicas de Cuidado del Instituto Nacional de Servicios
Sociales para Jubilados y Pensionados de la Argentina, Modnica Roque. Los
representantes de 16 Estados Miembros, la Union Europea y 6 organizaciones de la
sociedad civil participaron en el didlogo con los especialistas.

Contexto

3. Las innovaciones de la tecnologia digital tienen un gran potencial para mejorar
la vida de las mujeres y las niflas, ya que permiten obtener informacién, educacion y
competencias, crean oportunidades laborales y empresariales y amplian el acceso a la
atencion sanitaria. No obstante, en el mundo hay 259 millones menos de mujeres que
de hombres con acceso a Internet, lo que pone de manifiesto las disparidades de
género existentes, que se han visto aiin més acentuadas a causa de la pandemia de
enfermedad por COVID-19, y ha dado lugar a una transformacion digital desigual.
Las mujeres y las nifias todavia no participan plenamente en la sociedad digital
mundial, lo que pone de relieve la necesidad de emprender iniciativas para reducir la
brecha digital de género y conseguir una conectividad en linea inclusiva, segura y
asequible.

4.  Aunque el acceso a Internet y a los datos permite aumentar las oportunidades y
mejorar las condiciones sociales y econdmicas, las plataformas digitales vehiculan
prejuicios de género y perpetuan las desigualdades. Las mujeres, las nifias, las
personas con discapacidad y las personas marginadas estan expuestas a la
discriminacion, la informacioén engafiosa y la violencia en linea. Las competencias
digitales y la igualdad de acceso al conocimiento permitiran que las mujeres y las
nifias tomen decisiones informadas sobre sus derechos y participen de forma efectiva
en una sociedad impulsada por la tecnologia. Hacen falta planteamientos
interseccionales que respondan a las cuestiones de género y pongan en tela de juicio
los estereotipos de género y normas sociales tradicionales.

Eliminar la brecha de género y de conocimiento para promover la igualdad
de género en un contexto de innovacion y cambio tecnoldgico, y de educacion
en la era digital

5. El ejercicio efectivo de los derechos humanos es esencial para que las mujeres
y las nifias puedan participar activamente en la transformacion digital y la adaptacion
tecnologica. Es indispensable incluir a las mujeres y las niflas, en particular las
mujeres de zonas rurales, las mujeres con discapacidad y las mujeres indigenas, en
los procesos decisorios. Para que el cambio tecnoldgico traiga consigo el
empoderamiento de las mujeres y la igualdad de género ha de promoverse la
participacion de las mujeres y las nifias en el espacio digital.

6. Las plataformas digitales y la innovacion contribuyen al desarrollo sostenible,
por lo que es esencial promover que mas mujeres hagan estudios cientificos y
tecnologicos. Desafiar la preponderancia de los hombres en esas profesiones ayudara
a reducir la brecha digital de género y a eliminar sesgos de género en las carreras de
ciencia, tecnologia, ingenieria y matematicas. Las mujeres deben implicarse en todas
las etapas de creacion, desarrollo y gestion de la tecnologia para participar de forma
efectiva en la sociedad digital y lograr la igualdad de género.

7.  Combatir los mecanismos y las estructuras de las plataformas en linea que
exacerban la violencia sexual y de género es una prioridad. Ademas de no reproducir
estereotipos y prejuicios de género, las herramientas digitales deben ser seguras,
repudiar el acoso, el ciberacoso y la discriminacién y estar al alcance de todas las
personas, con independencia de su sexo o procedencia. Las politicas nacionales deben
centrarse en reforzar la seguridad y deconstruir los prejuicios y estereotipos de género
para impedir que se perpetue ese tipo de violencia.
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8.  Laspoliticas nacionales deben centrarse en priorizar la formacion en tecnologias
de la informacion y la comunicacion para conseguir que todo el mundo tenga acceso
a las herramientas digitales y pueda utilizarlas. Reducir la brecha de género entre
zonas rurales y urbanas estableciendo mecanismos como los fondos de solidaridad
digital puede abrir nuevas oportunidades para las mujeres y las nifias y mejorar su
acceso a la educacion y la capacitacion y sus salidas profesionales.

9. En la actual era digital, la participacion efectiva de todas las mujeres y nifias
depende del acceso a Internet y a los dispositivos tecnologicos. Solo a través del pleno
acceso a la informacion, los datos y el conocimiento pueden las mujeres y las nifias
tomar decisiones informadas sobre sus derechos sexuales y reproductivos y contribuir
al liderazgo tecnologico y la innovacion digital. Es preciso que los Gobiernos, las
organizaciones de la sociedad civil, el sector industrial y los particulares actien de
consuno para abordar la revolucion digital desde una perspectiva intergeneracional e
interseccional.

El camino a seguir

10. Los participantes preconizaron las siguientes medidas: el establecimiento de un
fondo de solidaridad digital y la realizaciéon de estudios representativos a escala
nacional sobre el uso de las herramientas digitales; la colaboracion entre los sectores
publico y privado, las organizaciones de la sociedad civil, el mundo académico y las
instituciones educativas en pos de un futuro mejor; la elaboracion de normas de
rendicion de cuentas para las plataformas digitales a fin de evitar contenidos nocivos;
la elaboracion de politicas transparentes, fundamentadas en los derechos humanos, de
acceso y uso de las plataformas digitales; el establecimiento de normas
internacionales para los algoritmos y el uso de huellas digitales a fin de retirar
contenidos violentos, y la rendicion de cuentas transfronteriza para la gestion de
plataformas; el fomento del pensamiento critico y la educacion para que nifias y
adolescentes se manejen con autonomia en el espacio publico; y la aplicacion de un
planteamiento interseccional para incluir a grupos marginados como las mujeres del
medio rural, las mujeres con discapacidad, las mujeres de edad y el colectivo
LGBTQ+; se instdo a los paises a tener en cuenta a las personas de edad en sus
programas de inclusion digital y se exhort6 a corregir la falta de investigaciones sobre
la violencia de género contra mujeres de edad.
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