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   لجنة وضع المرأة

 الدورة الخامسة والستون

 2021آذار/مارس  15-26

 من جدول الأعمال  3البند 

متاااا ااااة الملتمر الااااالمي الرا ع الماني  اااالمرأة والااادورة 
الاساااااات ناثاة ال ال ة والالااااااران للجمااة الاامة  المانونة 

المسااااااااااواة  ان الجنساااااااااان والتنماة   :2000”المرأة عام  
 والسلام في القرن الحادي والالران“

   
  – إعادة ال ناء على نحو أفضاااا  ” حوار تفاعلي  لاااالن الموضااااول يي ا ولواة   

ملااااااااااارواة المرأة وقااامياا  ادور قااادي في التاااما  مع مر  فاروس ووروناا 
 “ ( وفي التاافي من آ اره 19- )ووفاد 

  
 موجز الرثاسة  

 
إعادة البناء على ”، أجرت لجنة وضع المرأة حوارا تفاعليا حول موضوع 2021آذار/مارس  18في   - 1

ــل   ــارةة المرأة وديامقا بدور ديادع في التمامل مع مرك فيروس ةورونا  ةوفيد -نحو أفضــــــ ( وفي 19-مشــــــ
ونـادشــــــــــــــوا  19-. وتنـاول المشـــــــــــــــارةون الـدور الليـادع للمرأة في التمـامـل مع مرك ةوفيـد“التمـافي من آاـار 

الممارســــــــــــاتل الجيدةو والتحديات والاعرات فيما يتملم بمشــــــــــــارةة المرأة وديامقا بدور ديادع في تحليم انتما  
مســــتدام ومتين ومراعع لاعتبارات الجنســــانية أاناء علد الممل من أجل تحليم أنداة التنمية المســــتدامة ودورو 

 لفجوات الإنمائية. المرأة في التمجيل بتنفيذ منقاج عمل بيجين وسد ا

وأدلت نائبة رئيســــــة لجنة وضــــــع المرأة، أحام ســــــارة شــــــريلاي  الجدائر(، ببيان اســــــتقالي. وأدارت  - 2
الحوار التفـاعلي مع لامســــــــــــــة متحـداين مـدعوين مـاريـا فـان ةيرةوة، الرائـدة الفنيـة لجقود التمـامـل مع فيروس 

ة المصـــــــدر في منحمة الصـــــــحة المالمية. وعل  ةورونا ورئيســـــــة وحدة الأمراك الناشـــــــئة والأمراك الحيواني 
ــا  على  18الحوار، أطلع ممالو  قم بمضــــــــ ــ  دولة عضــــــــــوا ولامســــــــــة ممالين عن منحمات ضير حةومية بمضــــــــ
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الرئيســة  نائبة ممارســات جيدة وطرم لديادة المشــارةة المجدية للمرأة في مناصــ  الليادة وصــنع اللرار. وأدلت
 بتمليلات لاتامية.

 
 روس المستفادة من ملاروة المرأة وتولايا أدوارا قااداة في التصدي للجاثحةالممارسات الجادة والد  

، 19-أدر المشـــــارةون بنن النســـــاء والمجموعات النســـــائية ةانت في صـــــدارة المواجقة لمرك ةوفيد - 3
ــميد المالمي، في الودت  ــمبية وعلى الصـ ــتول اللواعد الشـ حيث أحقرن ةفاءة في تولي المقام الليادية على مسـ

 ذع عانيْن فيه من أسوأ آاار الأدمة. ال

وأشــــــار المشــــــارةون إلى أن النســــــاء يلدن جقود ااســــــتجابة لحاات الطوار ، من تنحيم مجموعات  - 4
ضير رســمية للمســاعدة الذاتية على مســتول المجتمع المحلي إلى تلديم المســاعدة الطبية، حيث يشــةلن أضلبية 

ــحية وااج ــافة إلى عملقن ةمالمات في الماملين في مجال الرعاية الصــ ــميد المالمي، بالإضــ تماعية على الصــ
مجال تطوير الللاحات، على الرضم من اســــــــــــتمرار نل  تمايلقن في مجاات الملوم والتةنولوجيا والقندســــــــــــة 
والرياضـــيات. وفي بمك البلدان، ســـانمت الممرفة الميدانية التي اةتســـبتقا المرأة مســـانمة  مباشـــرة في وضـــع 

ــياســـات المتمللة بمرك ةوفيدمباد  توجي  ــنع السـ ــانية في عملية صـ . 19-قية لتمميم مراعاة ااعتبارات الجنسـ
وتفيد بلدان ألارل بنن المنحمات النســــائية تضــــطلع بمقام الدعوة لصــــالا مجتمماتقا المحلية، من أجل إدماج 

ســيادات، التفاوك شــواضلقا بشــةل أفضــل في جقود التمامل مع الأدمة. ودد شــملت نذ  الدعوة، في بمك ال
 مع شرةات الأدوية لديادة الإنصاة في إمةانية الحصول على الللاحات.

وددم المشــــارةون أمالة لليادات نســــائية، منقا رئيســــات دول ووديرات ورئيســــات بلديات، تولت ديادة  - 5
إجراءات مبتةرة وفمالة للتصــــــدع ليدمة في مجموعة من البلدان، ونفذت تدابير مصــــــممة لاصــــــيصــــــا لتلبية 

لى أن مال نذ  احتياجات مجموعات النســـــاء الاتي يواجقن حاات من عدم المســـــاواة. وأشـــــار المشـــــارةون إ
ــة للمرأة، بل إلى  ــانية ا يمةن عدونا إلى الطبيمة الأرأة المفترضـ ــتجابات التي تراعي ااعتبارات الجنسـ ااسـ
ــول إلى تل   ــائية بمد التعل  على المديد من الحواجد من أجل الوصـــــ ــتانائية طورتقا الليادات النســـــ ةفاءة اســـــ

 المناص . 

اضـطاع ةاير من النسـاء بدور ديادع على جميع المسـتويات  وأبرد المشـارةون أنه على الرضم من - 6
أاناء الجائحة، فلد عانت النســــــاء في ةاير من الحاات من الاار الولايمة للجائحة في شــــــةل ديادة ممدات 
ــبة عن أعمال الرعاية ضير  ــاء والفتيات، والفلر وفلدان الدلال، والمســـــــــلولية ضير المتناســـــــ ــد النســـــــ المنة ضـــــــ

ــادة من التةنولوجيـــات الردميـــة، وحروة الممـــل المـــدفوعـــة الأجر ــانيـــة ااســــــــــــــتفـ ــاواة في إمةـ ، وعـــدم المســــــــــــــ
 المنمونة، والإرنام، والصدمات. ضير
 

 وفالة التنول والملاروة والتلاور في تخطاط وتنفاي جيود التصدي للجاثحة  

لجائحة، فإن تمايل أةد المشارةون أنه على الرضم من الدور الحاسم الذع تلديه المرأة في التصدع ل - 7
 19-المرأة ا يدال نادصـــا في أدوار صـــنع اللرار. ووفلا لمرد  ااســـتجابات الجنســـانية المالمية لجائحة ةوفيد

ــاء ســــول  التابع لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي ونيئة الأمم المتحدة للمرأة، لم يتحلم التةافل بين الرجال والنســ
الممنية بالتصـــــــــدع لقذا المرك. ونبه المشـــــــــارةون إلى أن الأمالة  في جدء صـــــــــعير من فرم الممل الوطنية

الباردة على تولي النســاء أدورا ديادية في بمك الســيادات الوطنية ليس ممنانا أن النســاء دادرات على التناير  
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في ااســـتجابات الوطنية على نطام أوســـع. وفي بمك الحاات، دد يةون عدم مراعاة ااعتبارات الجنســـانية 
 راجما إلى نل  تمايل المرأة.  19-جقود ااستجابة لطارئة ةوفيد في

وأدر المشــــــارةون بالدور الرئيســــــي الذع تلديه المنحمات النســــــائية في توفير اللادمات الأســــــاســــــية،  - 8
في ذل  تلديم الدعم إلى الناجيات من المنة ضــــــــد النســــــــاء والفتيات. وفي الودت نفســــــــه، ةايرا ما تمتمد   بما

ــائيـــة على الممـــل الطوعي ضير المـــدفوع الأجر الـــذع تلوم بـــه المرأة، التي تتولى بـــالفمـــل المنحمـــات  النســــــــــــــ
ــةل أعم، نحرا  ــا لبلاس ديمة أعمال الرعاية بشـ ــلوليات أةبر في مجال الرعاية المندلية. ويمال ذل  انمةاسـ مسـ

اء وتتســـم ببلاس الأجور. لأن اللوة الماملة، حتى دالال دطاع الرعاية المدفوعة الأجر، تعل  فيقا نســـبة النس ـــ
ــاء   ــميد المالمي، ومع ذل  فإن  90وتمال النســـــــــــ في المائة من اللول الماملة في مجال التمريك على الصـــــــــــ

 يضطلمن إا بربع الأدوار الليادية في دطاع الصحة.  النساء ا

ــياســـــة  - 9 واتفم المشـــــارةون على أنه يمةن تحســـــين تلاطيط وتنفيذ جقود ااســـــتجابة على صـــــميد الســـ
المامة عن طريم ضـــــــــــــمان ددر أةبر من التنوع في عملية صـــــــــــــنع اللرار، بما في ذل  في إطار فرم الممل 

، فضــا عن ديادة التشــاور مع ملاتلة أصــحا  المصــلحة، بما في ذل  19-الممنية بالتصــدع لمرك ةوفيد
لابرات في ن قج  المنحمات النسـائية ورابطات الماملين في مجال الصـحة. وأطلع عدة مشـارةين الحضـورو على

الحوةمة التشــــــــارةية وفي الجقود الرامية إلى تمميم مراعاة المنحور الجنســــــــاني في تدابير التصــــــــدع للجائحة 
 والتمافي من آاارنا في بلدانقم. 

 
مواصااااالة الجيود الراماة إلى تازاز ملااااااروة المرأة في صااااانع القرار وتولايا أدورا قااداة أ ناء الجاثحة   

  ادها وما

أدر المشـــــــــارةون بنن الأدمة الحالية تمال فرصـــــــــة لإعادة ضـــــــــبط الملد ااجتماعي، وممالجة أوجه  - 10
المسـاواة القيةلية، وتمةين النسـاء الأةار تمرضـا للتقمي . وذةروا أن تدابير ااسـتجابة لحاات الطوار   عدم

ذل  المســـنات، والأرامل من جميع ينبعي أن تســـتنير بتشـــاور حليلي مع الفئات التي تتمرك للتمييد، بما في 
الأعمار، والأشـلاا  ذوع الإعادة، والأشـلاا  المصـابين بفيروس نل  المناعة البشـرية، والنسـاء الريفيات.  
ودعا المشــــــارةون إلى تحســــــين جمع البيانات المصــــــنفة حســــــ  الســــــن والجنس والإعادة والحالة ااجتماعية، 

على فقم أفضــــــل لاار الجائحة من منحورات متمددة   ضــــــمن ملشــــــرات ديمعرافية ألارل، من أجل الحصــــــول
 الجوان . 

لى  - 11 وأبرد المشـــــارةون الحاجة إلى ديادة اابتةارات على مســـــتول المجتمع المحلي بطريلة مجدية، وا 
ــتلادام ممرفة المرأة بالتحديات  ــميد المحلي. وذةروا أنه ينبعي اسـ ــائية على الصـ ــين ااعتراة بالليادة النسـ تحسـ

ــانية في التي تو  ــاتية المراعية لاعتبارات الجنسـ ــياسـ ــد للحلول السـ ــياســـات على أرك الوادع ةمرشـ اجه تنفيذ السـ
 المستلبل، وينبعي إشرا  المجموعات النسائية رسميا في عملية وضع السياسات. 

وأةد المشـــارةون أن أحد الجوان  الرئيســـية لدعم تولي النســـاء أدوارا ديادية نو ضـــمان إتاحة فر   - 12
تمويل أفضل للمجموعات النسائية وديادة الممل اللايرع النسوع. وأشار المشارةون إلى ضرورة ااستامار في 
ــير عودة المرأة إلى  البنية التحتية للرعاية، مال رعاية الأطفال ولادمات الرعاية الطويلة الأجل، من أجل تيســـــــ

ي تلوم بقا المرأة. وأةد المشــــــــارةون ةذل  الممل، وتحدع نياةل الســــــــلطة التي تبلاس ديمة أعمال الرعاية الت 
ضــرورة توفير مســاحة لقنفام من المالية المامة مراعية للمنحور الجنســاني عن طريم إصــدار حلوم ســح  
لااصــــة وتلافية ع ء الديون لتلليل الضــــعط على ةانل النســــاء والفتيات في البلدان الماللة بالديون. وذةروا 
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لي المرأة أدوارا ديادية ســــــــــــيســــــــــــقم في نقاية المطاة في ديادة تماســــــــــــ  أن نذا ااســــــــــــتامار الموجه نحو تو 
 المجتممات.

ودعا المشـارةون إلى اعتماد مجموعة من التدابير التي من شـننقا أن تقيب بيئة تمة ن المرأة من أن  - 13
لتدابير:  تشــــار  في صــــنع اللرار وأن تماال في مناصــــ  الليادة في الأجلين المتوســــط والطويل. وتشــــمل نذ  ا

ضـــــــــمان حروة عمل آمنة للماملين في مجال الرعاية الصـــــــــحية وااجتماعية، بما في ذل  الحصـــــــــول على 
ــلبية واللوال  النمطية  ــية والحماية من المنةت وممالجة الأعراة ااجتماعية الســــــــ ممدات الحماية الشــــــــــلاصــــــــ

في تل  الوســــــائلت ودعم  الجنســــــانية في وســــــائل الإعام، والتصــــــدع لمدم تعطية ناشــــــطات الحرةة النســــــوية
حصــول النســاء والفتيات على التمليم والتدري ، بما في ذل  التدابير التي تســما للشــابات الحوامل بالبلاء في 
المدرســة أو المودة إليقات وتصــميم حلدم من الحوافد المالية تشــجع على التحام المرأة باللوة الماملة أو عودتقا  

نقاء دواج الأطفالت وتمديد إمةانية اســـــــــــتفادة المرأة من  إليقات والتصـــــــــــدع للمنة ضـــــــــــد النســـــــــــاء والفتيات وا 
تةنولوجيا المملومات وااتصــــاات وترتيبات الممل المرنة. ودعا المشــــارةون أيضــــا إلى ضــــمان المســــاواة في 
الحصـــــــــــول على الللاحات للجميع، بما في ذل  من لاال تمليم براءات االاتراع اللااصـــــــــــة بللاحات مرك 

 .19-ةوفيد
 


