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Déclaration

Déclaration de Sigma Gamma Rho Sorority, Inc.,
sur les initiatives d’enseignement et de formation
au sujet de la traite des étres humains

La traite des étres humains est un fléau qui touche les femmes et les filles du
monde entier de maniere disproportionnée. Sigma Gamma Rho Sorority, Inc., a pris
position contre la traite des étres humains et s’engage a mobiliser ses ressources pour
générer une prise de conscience et promouvoir les activités de plaidoyer auprés de ses
membres et des communautés bénéficiaires. L’organisation a lancé une campagne
pédagogique pour aider ses membres et les collectivités a comprendre :

* En quoi consiste la traite d’étres humains ;

* Quels sont ses effets sur les plans humain et social a 1’échelle locale et
mondiale ;

» Comment détecter les signes d’activité illégale ou les victimes éventuelles ;
* Quelles sont les possibilités de notification et de signalement ;

» Comment établir des partenariats avec des experts locaux, des agents de la force
publique et des responsables ¢lus et nommés afin de favoriser 1’¢laboration de
politiques et de lois visant a réduire et, a terme, a faire disparaitre la traite des
étres humains de nos communautés.

Avec plus de 500 branches dans le premier cycle et le cycle supérieur dans
37 états, et des branches internationales aux Bahamas, dans les Bermudes, dans les
fles Vierges américaines, en Allemagne et en République de Corée, nous mobilisons
nos membres et les ressources de notre Comité d’action sociale et de nos Golden
Alerts, un outil de communication de Sigma Gamma Rho qui encourage les membres
a lutter contre les inégalités sociales. La Golden Alert est un appel a 1’action
accompagné d’une boite a outils constituée de supports de formation, d’orientations
et de modéles destinés aux membres pour les aider a tenir des réunions publiques, des
ateliers et des réunions-débats, a organiser des manifestations pacifiques, et a
favoriser et a soutenir une action législative éclairée.

Lors de notre réunion publique biennale, qui s’est tenue cet été a Dallas, le
Comité d’action sociale a organisé une table ronde Golden Alert sur la traite des étres
humains. A cette occasion, des représentants du Département de la sécurité du
territoire des Etats-Unis, des professionnels de la santé mentale et du service de police
du comté de Dallas (Texas), ainsi qu’un membre de Sigma Gamma Rho Sorority, Inc.,
et un parent d’une victime de la traite des étres humains sont venus mettre en lumiére
et expliquer ce phénoméne.

Depuis longtemps déja, Sigma Gamma Rho Sorority, Inc., s’efforce de
contribuer au changement en encourageant ses membres et ses partenaires a aborder
des questions importantes. Nous avons déja plusieurs partenariats trés fructueux a
notre actif, notamment avec le Centers for Disease Control and Prevention des Etats -
Unis dans le cadre de son initiative Act Against AIDS (A3), qui a débouché sur A3
(Ask, Accept, Act), un modéele de formation innovant sur la prévention du VIH/sida.

* Nous proposons gratuitement des tests de dépistage du VIH/sida lors de réunions
régionales et internationales d’associations de femmes.

* Nous avons également organisé une séance de formation des formateurs en
marge de la 62° Commission de la condition de la femme. Environ 60 personnes
y ont participé.
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* Plus de 2 500 membres regoivent une formation chaque année.

* A ce jour, 172 instructeurs ont dispensé des formations a 80 000 membres de
collectivités dans 31 états des Etats-Unis, au Canada, dans les Caraibes et en
République de Corée.

* Nous avons gagné 10 millions d’éléments médiatiques préventifs et éducatifs
concernant le VIH/sida.

* Nous avons envoyé 300 000 messages sur la prévention contre le VIH/sida par
courriel.

* Nous avons organisé plus de 400 événements au sein des communautés et un
événement international.

* Le modele de formation des formateurs et la stratégie de communication ont été
adaptés a d’autres initiatives de partenariat avec le Center for Disease Control.

Swim 1922, le partenariat entre Sigma Gamma Rho et USA Swimming, a débuté
il y a 6 ans. Il a été démontré que depuis sa création, cette initiative avait permis de
faire baisser le taux de noyades de 5 % dans la communauté afro-américaine aux
Etats-Unis. Des cliniques de natation gratuites sont organisées dans le cadre de ce
programme pour promouvoir la santé et le bien-étre généraux, ainsi que la sécurité
dans I’eau. Nous organisons en moyenne prés de 120 cliniques de natation auxquelles
participent plus de 20 000 jeunes et adultes dans tout le pays.

Depuis sa fondation en 1922, Sigma Gamma Rho Sorority, Inc., a pour mission
d’améliorer la qualité de vie des femmes et de leur familles aux Etats-Unis et dans le
monde entier grace a des travaux d’utilité collective et a une action civile et sociale.
Nous attendons avec intérét d’établir des partenariats avec d’autres organisations non
gouvernementales afin d’accroitre nos efforts de sensibilisation a la lutte contre la
traite des étres humains. Nos membres sont préts a ceuvrer pour faire en sorte que
toutes les femmes et leur famille puissent un jour exploiter pleinement leur potentiel
et saisir toutes les occasions qui s’offrent a elles.
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