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Комиссия по положению женщин 
Шестидесятая сессия 

1424 марта 2016 года 

Пункт 3(a)(i) повестки дня 

Последующая деятельность по итогам четвертой 

Всемирной конференции по положению женщин 

и двадцать третьей специальной сессии Генеральной 

Ассамблеи под названием «Женщины в 2000 году: 

равенство между мужчинами и женщинами, развитие 

и мир в XXI веке»: достижение стратегических целей  

и деятельность в важнейших проблемных областях 

и дальнейшие меры и инициативы: приоритетная тема: 

расширение прав и возможностей женщин и связь  

с устойчивым развитием 
 

 

 

  Участие и партнерства в интересах осуществления 
Повестки дня в области устойчивого развития на 
период до 2030 года с учетом гендерных аспектов 
 

 

  Резюме Председателя 
 

 

1. На своем 9-м заседании 17 марта 2016 года Комиссия по положению 

женщин провела дискуссионный форум по приоритетной теме шестидесятой 

сессии Комиссии под названием «Расширение прав и возможностей женщин и 

связь с устойчивым развитием», уделив особое внимание участию и партнер-

ствам в интересах осуществления Повестки дня в области устойчивого разви-

тия на период до 2030 года с учетом гендерных аспектов. Вел дискуссию заме-

ститель Председателя Комиссии Дзюн Саито (Япония). В дискуссии принима-

ли участие: Ольфа Сукри Шериф (Тунис), член парламента; Анджела Браун-

Бурке (Ямайка), мэр Кингстона; Эмма Калия (Малави), Председатель Сети ор-

ганизаций африканских женщин по вопросам коммуникации и развития; Ми-

каэла Бергман, главный советник по социальным вопросам Европейского банка 

реконструкции и развития; и Римма Халаф, Исполнительный секретарь Эконо-

мической и социальной комиссии для Западной Азии. 
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2. Участники обсудили вопросы участия и партнерства в интересах осу-

ществления Повестки дня на период до 2030 года с учетом гендерных аспек-

тов, особо отметив усилия различных заинтересованных сторон и предложив 

применять инновационные подходы. Они предоставили примеры мероприятий 

и уроков, извлеченных в ходе достижения Целей в области развития, сформу-

лированных в Декларации тысячелетия, и наметили возможности для участия 

и партнерского взаимодействия в целях эффективного и ускоренного осу-

ществления Пекинской платформы действий в контексте Повестки дня. Пред-

ставители 18 государств-членов и пяти организаций гражданского общества 

выступили с заявлениями и задали вопросы участникам дискуссии. 

 

  Анализ имеющихся механизмов для участия и партнерского 

взаимодействия 
 

3. Участники отметили, что необходимо создать благоприятные условия для 

участия и партнерского взаимодействия между заинтересованными сторонами, 

включая гражданское общество, местные и муниципальные власти, законода-

телей и многосторонние банки развития. Активизация инклюзивного диалога 

по вопросам политики и принятия решений позволила повысить роль женщин 

в процессах развития, хотя показатели их участия и лидерства в государствен-

ном и частном секторах оставались на низком уровне. В частности, ограничен-

ное финансирование и сокращение пространства для деятельности организа-

ций гражданского общества сдерживали их усилия, направленные на содей-

ствие органам государственной власти в оказании услуг, учитывающих гендер-

ные факторы. 

4. Участники признали, что в осуществлении Пекинской платформы дей-

ствий и Конвенции о ликвидации всех форм дискриминации в отношении 

женщин достигнут прогресс в первую очередь за счет укрепления и совершен-

ствования учитывающих гендерные аспекты нормативно-правовых рамок и 

стратегий. С тем чтобы добиться гендерного равенства и расширения прав и 

возможностей женщин и обеспечить учет мнений женщин, их представлен-

ность и участие в осуществлении Повестки дня на период до 2030 года, а так-

же получение ими выгод от этого процесса, необходимо продолжить проведе-

ние правовых и политических реформ. 

 

  Обусловленные контекстом проблемы 
 

5. В силу неравенства возможностей партнерства между заинтересованными 

сторонами не всегда складываются на равноправной основе. С тем чтобы про-

цесс развития почувствовали на себе наиболее социально изолированные и 

уязвимые слои общества, включая женщин, коренные народы и сексуальные 

меньшинства, партнерства должны выстраиваться с учетом международных 

стандартов в области прав человека. Их соблюдение необходимо также при 

устранении вредных последствий для женщин и девочек, возникающих при 

применении определенных культурных или религиозных практик.  

6. Одни участники отметили текущую ограниченную роль и ответствен-

ность частного сектора в вопросах продвижения гендерного равенства и рас-

ширения прав и возможностей женщин, в то время как другие подчеркнули 

особую важность корпоративных мер социальной ответственности, в том числе 

связанных с Глобальным договором Организации Объединенных Наций, при 
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поощрении государственно-частных партнерств. Активной поддержке граж-

данского общества придается большое значение в рамках пропаганды привер-

женности компаний частного сектора таким концепциям, как равная оплата за 

равный труд и труд равной ценности. Участники предложили включить поло-

жения об обеспечении гендерного равенства в нормативно-правовые рамки, 

регулирующие государственно-частные партнерства, которые аналогичны уже 

действующим экологическим и социальным гарантиям, с тем чтобы такие 

партнерства не препятствовали, а содействовали достижению гендерного ра-

венства и расширению прав и возможностей женщин. 

7. Участники высказали мнение, что необходимо также учитывать кон-

фликтные ситуации и их конкретные гендерные аспекты в процессе осуществ-

ления Повестки дня на период до 2030 года. Поддержку в этом могли бы в том 

числе оказать национальные планы действий по проблематике женщин, мира и 

безопасности. Была провозглашена национальная цель к 2030 году положить 

конец практике браков среди несовершеннолетних и предложен план работы с 

гражданским обществом и другими партнерами в целях достижения этой цели.  

8. Участники дискуссии призвали международное сообщество поддержать 

учитывающее гендерные аспекты осуществление Повестки дня на период до 

2030 года в развивающихся странах и списать задолженность и отменить санк-

ции, введенные против стран. 

 

  Инновационные подходы к партнерству и участию многих 

заинтересованных сторон 
 

9. Участники призвали более активно освещать заслуги и достижения жен-

щин, занимающих руководящие должности. Они подчеркнули важность инсти-

тута наставничества женщин, с тем чтобы они могли занимать руководящие 

должности в государственном и частном секторах. В качестве примера был 

упомянут закон о содействии расширению прав и возможностей женщин на 

рабочих местах за счет обеспечения баланса между работой и личной жизнью 

и участию женщин в процессе принятия решений и в государственных закуп-

ках. Необходимы подтвержденные фактами данные о том, что расширение 

прав и возможностей женщин и их лидерство способствовали повышению 

оперативной эффективности и принесли пользу обществу в целом.  

10. Парламентские комитеты или советы по гендерному равенству рассмат-

риваются в качестве важной системы институтов, содействующих планирова-

нию, бюджетированию и деятельности по осуществлению с учетом гендерных 

факторов и расширению политических прав и возможностей женщин и разви-

тию их лидерских качеств. 

11. Участники признали, что к усилиям по сокращению гендерного неравен-

ства необходимо привлекать мужчин и мальчиков. В качестве примера была 

приведена кампания по предотвращению сексуального насилия под названием 

«Открой глаза», в которой участвовали молодые люди. 

12. Пропагандистские организации играют ключевую роль в улучшении 

представленности женщин во всех секторах экономики. Участники отметили 

важность работы с общественными и религиозными лидерами, направленной 

на то, чтобы изменить представления и убеждения в отношении расширения 
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прав и возможностей женщин и девочек и осуществления их прав человека в 

контексте Повестки дня на период до 2030 года. 

13. Участники отметили, что культурные традиции и стереотипы могут яв-

ляться причинами того, что женщинам предлагается низкий уровень заработ-

ной платы и низкоквалифицированные рабочие места. Были приведены приме-

ры преодоления таких проблем благодаря информационно-пропагандистской 

работе на местном уровне, проведению которой способствовали городские или 

местные органы власти в сотрудничестве с гражданским обществом. Граждане 

и организации успешно сотрудничают на местном уровне в вопросах поиска 

индивидуальных решений, что подчеркивает важность инициативы на местах.  

14. Для целей гендерного анализа, в том числе в области мониторинга и об-

зора хода осуществления Повестки дня на период до 2030 года и оценки наци-

ональных стратегий и программ по обеспечению гендерного равенства и рас-

ширению прав и возможностей женщин, необходимы данные с разбивкой по 

признаку пола и гендерной статистики. Участники призвали к последователь-

ному использованию учитывающих гендерные аспекты показателей в контек-

сте Повестки дня и подчеркнули, что необходимо развивать технический и фи-

нансовый потенциал министерств и национальных статистических управле-

ний, занимающихся планированием, чтобы они могли производить сбор дан-

ных с разбивкой по признаку пола и формировать и распространять данные 

гендерной статистики. 

15. Участники призвали применять инновационные методы сбора данных для  

показателей достижения целей в области устойчивого развития. Они призвали 

международные, региональные и национальные организации проводить иссле-

дования с использованием больших данных, данных социологических опросов 

и социальных сетей в целях подготовки и распространения статистических 

данных, особенно касательно насилия в отношении женщин, неоплачиваемой 

работы по уходу и репродуктивного здоровья. 

16. Участники призвали Структуру Организации Объединенных Наций по 

вопросам гендерного равенства и расширения прав и возможностей женщин 

оказать поддержку осуществлению решений Комиссии и содействие государ-

ствам-членам в осуществлении Повестки дня на период до 2030 года с учетом 

гендерных аспектов. 

 


