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 لجنة وضع المرأة
 الدورة التاسعة والخمسون   

 0202آذار/مارس  9-02
متابعــة المــالر العــالمي الرابــع المعــد بــالمرأة ودورة   

ــت نا ية المعنو ـــــة   ــرأة ”الجمعيـــــة العامـــــة الاســـ المـــ
: المســـاواة بـــين الجنســـينة والتنميـــة 0222 عـــا 

    “والسلا  للقرن الحادي والعشرين
ــن المر ــ       ــد  م ــان مق ــو  ا  ســانة      بي ــة وسق ــة بالدةقراقي ــي للدراســات المتعلق الأفريق

والشـكةة النســا ية الأفريقيــة للتنميـة والا صــالاتة والرابئــة النسـا ية لعمــو  با ســتانة    
ومنظمة بنغلاديش  اري بروغاتي سـا غاة والااـاد الةنـدي للعامعيـاتة ومر ـ  سقـو        

عية السنغالية للمرأة الأفريقيـة مـن أجـ     ا  سانة وا تلاف مةافحة الاتجار بالمرأةة والجم
 ع ي  الت قيف في مجال الكيئةة وجماعة السيدة العذراء والراعي الصالح للأعمـال الخييـةة   
ــة        ــة ال ــغ  الأوروبي ــة المســاواة اضنة وجماع ــاةة ومنظم ــة لســةان الع والماسســة الألما ي

ــات     ــاة وماسســة النســاء  النســا يةة وااــاد المــرأة و نظــيم الأســرةة وااــاد ا امي في  يني
المت امناتة وماسسة  نميـة المعرفـة سـوما فييتـاسة وال ريـني المعـد بالمعلومـات المتعلقـة         
بالحني في الاختيارة والتحالف النسا ي الدولية والمر   الـدولي للكحـوا المتعلقـة بـالمرأةة     

الأسـرةة ومكـادرة   والشكةة الدولية لمنـع سسـاءة معاملـة المسـنينة والااـاد الـدولي لتنظـيم        
مورةي للقيادات النسا ية في أفريقياة ومشروع سرا الأ ة والمجلس الوقد لنساء  نداة 
ــ ا         ــرأة وعمل ــة لمصــالح الم ــات المتحــدةة والرابئــة ا ولندي ــوقد لنســاء الولاي ــس ال والمجل
ومساواتها في المواقنةة وشكةة البرلمـا يين مـن أجـ  العمـ  العـالمية ومر ـ  عـوا العمـ          
ــة       ــةة والرابئــة الدولي ــة الدولي ــة التنمي النســوية ومنظمــة ســيفيتاس بالةــاميونة وجمعي
لأخوات ا كةة وبع ة  ساء جنـو  السـودان المسـيحية مـن أجـ  السـلا ة ومر ـ   سـاء         
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الااادة ومنظمة المرأة في مجال القا ون والتنمية في أفريقياة وماسسة مالر القمـة العـالمي   
لعــالمي للصــحة العقليــةة وماسســة الرســالة العالميــةة والرابئــة العالميــة   للمــرأةة والااــاد ا

ــاة و ــي منظمــات غــي       للشــابات المســيحياتة ورابئــة الشــابات المســيحيات في  يعيي
 سةومية ذات مر   استشاري لدى المجلس الاقتصادي والاجتماعي

 
مـن قـرار    63و  63  لقى الأمين العا  الكيان التالي الذي يجري  عميمه وفقـا  لل قـر ين   

 .0993/60المجلس الاقتصادي والاجتماعي 
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 الكيان  
سقــو  ال تــاة مــن سقــو  ا  ســان. يجــت الســمام لل تيــات بالنمــاء ليصــكحن  ســاء     

يتمتعن بجميع سقوق ن المع زة وا مية. ول   الأقر القا و ية  الشاملة وغي التميي يـةة القا مـة   
ــايي   ــدولي والمع ــا ون ال ــين     علــى الق ــة لحقــو  ا  ســانة الأســاس ال ــروري للمســاواة ب الدولي

 الجنسين.
دولـة في منـ اع عمـ  بـيعينة علـى أن القـوا ين الـ          089ة وافقت 0992وفي عا   

بإلغاء أي قوا ين متكقية  نئـوي علـى   ”لي  ضد المرأة وال تاة  قوض أساس المساواةة و ع دت 
ســنةة فــإن عــد  المســاواة ة  02وبعــد مــرور  . ومــع ذلــ ة“التمييــ  القــا م علــى  ــوع الجــنس

ة استعرضــت الجمعيــة العامــة منــ اع عمــ   0222ٌ ق ــرة ســأ في أجلــى مظا ر ــا. وفي عــا   
موعـدا  لغـاء القـوا ين التميي يـة. غـي أن  ـذا ا ـدف ة يتحقـني          0222بيعين وسددت عا  

 سأ اضن.
عين والموعـد ا ـدد   الذ رى العشرين لاعتماد منـ اع عمـ  بـي    0202ويصادف عا   

منـ ا  ع يـ  المسـاواة بـين الجنسـين.       6لتحقيني الأ ـداف ا اا يـة للأل يـةة الـ  يشـم  ا ـدف       
وس نــا  ــدرصة بصــ تنا منظمــات  ــدافع عــن سقــو  المــرأةة وسقــو  ا  ســان والتنميــة والمجتمــع 

دة ويتيسـر الووـول سا العدالـةة فإ ـه لا ةةـن للمـرأة وال تـاة        ُ سن قوا ين جي ـ ة ماالمدنية أ ه 
الووول سا سك  الا تصاف الرسمية مـن أجـ  يايـة و ع يـ  سقـوق نة ولا ةةنـ ن المشـار ة        
في الحياة الاجتماعية مشار ة  املة. وأق  ما ةةن أن لنحه المسـاواة القا و يـة للمـرأة وال تـاة     

اء قدراتها واقيني أما ي ـا وأسلام ـا. فالمسـاواة القا و يـة عنصـر       و سعئاؤ ا فروة متساوية لكن
أساسي لتحقيني أ داف التنمية المستدامة المت ني علي ا دوليا في الحاضر وفي المستقك ة مـن أجـ    

  ع ي  الا دماع  والازد ار للعميع.  
وال تـاة   وعلى الرغم من اقيني  قد  عالمي في مجال سزالة الأسةا  التميي يـة ضـد المـرأة    

من القوا ينة لا   ال  ناص الة ي من القوا ين التميي ية على أسـاس  ـوع الجـنس سـاريةة  مـا      
يتواو  سن قوا ين ليي ية جديدة. واستكاقا للدورة التاسعة والخمسين للعنة وضع المـرأةة الـ    

اواة سيتم خلا ا اسـتعراض  ن يـذ الحةومـات لمنـ اع عمـ  بـيعينة يسـل   قريـر منظمـة المس ـ         
ــون  ــد      ”اضنة المعن ــيعين بع ــة اســتعراض ب ــات في عملي ــال: ةاســكة الحةوم  02 لمــات وأفع

(ة يسـل  الأضـواء علـى    www.equalitynow.org)ةةن الاقلاع عليه على الموقـع التـالي:    “عاما
عينة وغية من  ذه القوا ين المتعلقة بالعنف ضد المرأة وال تاةة وأسوا ا الشخصـيةة ووضـع ا   

ادي وسالت ا ال وجيةة وال  لا   ال ساريةة مما يحر  المرأة وال تاة  من سق ـا الأساسـي   الاقتص
 في المساواة.  
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ونحث معا    دولة ع ـو علـى أن  واوـ  بـذل ج ود ـا مـن أجـ  سلغـاء أو  عـدي            
جميع القوا ين ال   نئوي على ليي  على أسـاس  ـوع الجـنس في أقـر  وقـت ممةـن. سن ا ـاذ        

جراءات اضن من شن ه أن يساعد على اسين سياة المـرأة وال تـاة والمجتمعـات الـ      م    ذه ا 
 عيش في اة ف لا عن أ ه يبر ن علـى الوفـاء بـالالت ا  الـذي  ع ـدت بـه الحةومـات في مـالر         

ة وفي 0222بــيعينة والــذي جدد ــه في الــدورة الاســت نا ية للعمعيــة العامــة المعقــودة في عــا    
دة وا علا ات والكيا ات الأخرى ال   عترف و ا د في ـا علـى المسـاواة بـين     العديد من المعا 

الجنسين بوو  ا سقا أساسيا من سقـو  ا  سـان. وينكغـي أي ـا أن  لتـ   الحةومـات بتع يـ         
المساواة بين الجنسين و ذل  سيادة القا ون مـع اديـد أ ـداف وغايـات وماشـرات عامـة في       

 .0202ستدامة لما بعد عا  جميع مجالات سقار التنمية الم
 
 


