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Последующая деятельность по итогам четвертой 

Всемирной конференции по положению женщин 

и специальной сессии Генеральной Ассамблеи 

под названием «Женщины в 2000 году: равенство 

между мужчинами и женщинами, развитие и мир в XXI веке» 
 

 

 

 

  Заявление, представленное Международной организацией 

мира и развития — неправительственной организацией, 

имеющей консультативный статус при Экономическом 

и Социальном Совете* 
 

 

 Генеральный секретарь получил нижеследующее заявление, текст которо-

го распространяется в соответствии с пунктами  36 и 37 резолюции 1996/31 

Экономического и Социального Совета. 

__________________ 

 * Издается без официального редактирования.  
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  Заявление 
 

 

  Роль Международной организации мира и развития в борьбе 

с насилием в отношении женщин 
 

 

 Международная организация мира и развития является добровольной ор-

ганизацией, занимающейся вопросами миростроительства и развития в регио-

нах, подвергшихся воздействию чрезвычайных обстоятельств. Организация 

обеспечивает оказание помощи, поддержки и содействия, реализует проекты, 

целью которых является продвижение культуры мира и отказа от насилия, а 

также осуществляет программы социально-экономического развития. 

 

  Правовой статус Организации 
 

 Международная организация мира и развития является добровольной ор-

ганизацией, находящейся в Судане; головная контора Организации расположе-

на в г. Хартум. С 1995 года зарегистрирована при Комиссии по гуманитарной 

помощи. В Организации действует Генеральная ассамблея, выбирающая совет 

директоров, срок полномочий которого составляет три года. Совет директоров, 

в свою очередь, назначает исполнительный совет, выполняющий исполнитель-

ные функции. У организации имеется четыре отделения в различных штатах 

Судана. 

 Организация входит в состав ряда сетей, действующих в различных сфе-

рах, в т. ч. занимающихся проблемами женщин, вопросами мира и развития, а 

также борьбой со СПИДом. Методология Организации основана на принципе 

партнерства. Так, Организация заключила партнерские отношения с несколь-

кими местными и международными организациями, а также с Организацией 

Объединенных Наций, получив консультативный статус при Экономическом и 

Социальном Совете в 2009 году. 

 

  Цели Организации 
 

 1) Содействие усилиям в области миростроительства;  

 2) поддержка интересов и прав женщин и детей; 

 3) укрепление социального мира и разрешение конфликтов;  

 4) предотвращение бедствий и принятие безотлагательных мер в случае 

чрезвычайных ситуаций. 

 

  Концепция 
 

 Обеспечение достоинства и социального благополучия семей, женщин и 

детей в сообществах на территории Судана, подвергшихся воздействию чрез-

вычайных обстоятельств; эффективное участие в построении прочного мира; и 

достижение устойчивого развития.  

 

  Миссия 
 

 Миссия Международной организации мира и развития — реализация 

стратегии по расширению прав и возможностей женщин, которые играют важ-

нейшую роль в обеспечении мира и развития в целевых сообществах, посред-
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ством улучшения условий для защиты и выживания женщин и детей, а также 

профессиональной деятельности, направленной на облегчение бремени нище-

ты в целевых регионах и сообществах в целом.  

 

  Примеры деятельности Организации, направленной на улучшение условий 

жизни женщин в зонах вооруженных конфликтов 
 

 Чрезвычайная помощь: Международная организация мира и развития 

предоставляет чрезвычайную помощь женщинам и детям в регионах конфлик-

тов, в том числе обеспечивает питанием и другими важнейшими ресурсами.  

 Основные услуги: Организация также оказывает женщинам, перемещен-

ным по причине вооруженных конфликтов, основные услуги, такие как обра-

зование, медицинская помощь и снабжение водой. Организация оказывает эти 

услуги в близлежащих безопасных регионах с целью сокращения риска приме-

нения насилия в отношении женщин.  

 Психологическая помощь: Организация оказывает психологическую по-

мощь женщинам, страдающим от психологических последствий войн и воору-

женных конфликтов. 

 Укрепление потенциала: Организация укрепляет потенциал женщин по-

средством обучения, целью которого является усиление политической роли 

женщин; развитие их умений в области разрешения  конфликтов, ведения пере-

говоров и посредничества; прививание уважения к разнообразию и сосущ е-

ствованию с целью создания условий для эффективного выполнения женщи-

нами функций в области предотвращения и разрешения конфликтов посред-

ством обеспечения их представительства на всех уровнях принятия решений.  

 Повышение осведомленности: Организация ведет деятельность в области 

повышения осведомленности об опасностях вооруженных конфликтов и вы-

ступает за примирение, терпимость и благожелательное отношение к другим. 

В связи с этим Организация проводит множество обучающих мероприятий, 

используя театр, музыку и спорт в качестве эффективных средств распростра-

нения идеи мира и отказа от насилия.  

 Борьба с критическими экономическими условиями существования жен-

щин в зонах конфликтов: Организация принимает множество мер, направлен-

ных на совершенствование женщинами существующих и приобретение новых 

навыков в целях зарабатывания средств к существованию и получения доступа 

к учреждениям по микрофинансированию. Организация гарантирует финанси-

рование женщин, живущих в условиях бедности, Банком Судана и коммерче-

скими банками. В отсутствие гарантий Организации женщины не могли бы по-

лучить финансирование. 

 Установление мира: Организация в сотрудничестве с другими организа-

циями работает над оказанием давления на лица, принимающие решения от 

имени сторон конфликта, с целью прекращения боевых действий и начала диа-

лога. С этой целью Организация распространяет заявления, призывы и докла-

ды о бедственном положении жертв конфликта.  
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  Трудности 
 

 Наиболее значительная трудность — не прекращающиеся десятилетиями 

неразрешенные вооруженные конфликты, приводящие к страданиям женщин, 

находящимся в зонах таких конфликтов.  

 Кроме того, Судан в течение длительного времени подвергается односто-

ронним санкциям. Накопление внешнего долга и процентных обязательств за-

трудняют борьбу с нищетой, которая может спровоцировать новые конфликты.  

 

  Рекомендации 
 

 Необходимо вынудить не признающие диалог стороны конфликтов сесть 

за стол переговоров и начать работу над прекращением вооруженного кон-

фликта. 

 Необходимо устранить причины конфликта, к которым относятся нищета, 

отсутствие развития и односторонние санкции против Судана, и, таким обра-

зом, прекратить страдания женщин в зонах конфликта. Кроме того, с целью 

облегчения экономического бремени, возложенного на женщин, необходимо 

аннулировать внешний долг Судана. 

 


