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  المرأة وضع لجنة
 الدورة التاسعة والخمسون

 ٢٠١٥آذار/مارس  ٢٠-٩
متابعــــة المــــؤتمر العــــالمي الرابــــع المعــــني بــــالمرأة والــــدورة 

: ٢٠٠٠المــرأة عــام ”الاســتثنائية للجمعيــة العامــة المعنونــة 
ــين و  ــين الجنســ ــاواة بــ ــرن  المســ ــلام في القــ ــة والســ التنميــ

       “والعشرين  الحادي
ــدم مــن       ــان مق ــة بي ــة منظمــة الســلام والتنمي ــة   العالمي ، وهــي منظمــة غــير حكومي

   *مركز استشاري لدى المجلس الاقتصادي والاجتماعي  ذات
  

مـن قـرار    ٣٧ و ٣٦تلقى الأمين العام البيان التالي الذي يجري تعميمه وفقـاً للفقـرتين     
  .١٩٩٦/٣١المجلس الاقتصادي والاجتماعي 

 

  
  

 .رسمي تحرير بدون انالبي هذا يصدر  *  
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 البيان  

  المرأةالعنف ضد  مكافحة فيدور منظمة السلام والتنمية     
المنـاطق   فيطوعيـة تعـنى ببنـاء السـلام والتنميـة       منظمة السـلام والتنميـة العالميـة منظمـةٌ      

مشـروعات نشـر ثقافـة    تنفيـذ  المتأثرة بالأوضاع الطارئة عبر تقديم الإغاثـة والـدعم والمسـاندة و   
  .رامج التنمية الاقتصادية والاجتماعيةالسلام ونبذ العنف وب

  
  الوضع القانوني للمنظمة    

منظمـة طوعيـة سـودانية مقرهـا الخرطـوم ومسـجلة       هـي  منظمة السلام والتنمية العالمية   
للمنظمــة جمعيــة عموميــة تقــوم بانتخــاب  . و١٩٩٥منــذ عــام  الإنســانيلــدى مفوضــية العــون 

ن أكمـا   .التنفيـذي  هاعمل ـتباشـر   تنفيذيـة دارة إ هبدورعيّن يف ،ثلاث سنواتمدته  ةمجلس إدار
  للمنظمة أربعة مكاتب فرعية بالولايات.

مجـالات متعـددة مثـل المـرأة      فيعدد مـن الشـبكات العاملـة     فيتتمتع المنظمة بعضوية و  
ــ فيكمــا تعتمــد المنظمــة  .)دزيــالإفــيروس نقــص المناعــة البشــرية ( والســلام والتنميــة و  ةمنهجي

ــ حيــث تــرتبط بشــراكة مــع عــدد مــن المنظمــات العالميــة والمحليــة     ،راكةعلــى مبــدأ الش ــ هاعمل
ــم المتحــدة   ــات الأم ــد ومنظم ــة  . وق ــت المنظم ــزانال ــ ااستشــاري مرك ــس الاقتصــادي  دى ال لمجل

  .٢٠٠٩عام  فيالأمم المتحدة في والاجتماعي 
  

  أهداف المنظمة     
  ؛بناء السلام فيالإسهام   -  
  ؛لمناصرة قضايا وحقوق المرأة والطف  -  
 ؛تعزيز السلام الاجتماعي وفض التراعات فيالإسهام   -  

  درء الكوارث وتلبية الحاجات الطارئة.  -  
  

  الرؤية    
ــال       ــة الأســر والنســاء والأطف ــة ورفاهي ــأثرة بالأوضــاع   فيضــمان كرام ــات المت المجتمع
  بناء سلام متين وتنمية مستدامة. فيالسودان والمساهمة الفاعلة  فيالطارئة 
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  لةالرسا    
تمكــين المــرأة  ةاســتراتيجيتجتهــد منظمــة الســلام والتنميــة العالميــة لتحقيــق رســالتها عــبر   
لى جانـب تحسـين   ؛ إالمجتمعـات المسـتهدفة   فيتشكل دعامـة أساسـية للسـلام والتنميـة      باعتبارها

تخفيـف وطـأة   إلى تسـعى المنظمـة باحترافيـة ومهنيـة     وأوضاع الحماية والبقاء للنساء والأطفال. 
  المناطق والمجتمعات المستهدفة بوجه عام. فير الفق
  

  نماذج لأنشطة المنظمة في مجال تقوية أوضاع المرأة في ظل التراعات المسلحة    
تقــدم منظمــة الســلام والتنميــة العالميــة المســاعدات العاجلــة للنســاء والأطفــال بمنــاطق      

ــة.    ــة وغــير غذائي ــواد غذائي ــدم المنظمــة كــذلك ا و التراعــات تتضــمن م لخــدمات الضــرورية  تق
مثــل التعلــيم والصــحة والميــاه للنســاء النازحــات بســبب التراعــات المســلحة في منــاطق  الأخــرى

أنشـطة في مجـال معالجـة الآثـار     قـوم ب كمـا ت . ضـهن للعنـف  لتقليل مخـاطر تعرّ  وذلك قريبة وآمنة
ــية ــن  النفسـ ــة عـ ــلحة  الناجمـ ــات المسـ ــروب والتراعـ ــي    ،الحـ ــلاج النفسـ ــديم العـ ــق تقـ ــن طريـ عـ

  لمتأثرات.ا  إلى
 ةجـل تقوي ـ أبناء قدرات المرأة عن طريق التدريب مـن   سياقه بناء القدرات فيتم في أما  

فض التراعات والتفاوض والوساطة واحترام التنـوع والتعـايش    ا علىالمرأة سياسيا وبناء مهاراته
دوار قويــة في منــع التراعــات وفضــها مــن خــلال وجودهــا في جميــع   أتــتمكن مــن لعــب  كــي ل

  مستويات صنع القرار.
وعية بمخاطر التراعـات المسـلحة   تأنشطة لل المنظمة تقدم رفع مستوى الوعي،في مجال و  

وقد تم تنفيذ الكثير مـن الأنشـطة التدريبيـة الـتي      .خروبث الدعوة للتصالح والتسامح وقبول الآ
 .الموسـيقى والرياضـة كوسـائل فعالـة في إيصـال رسـالة السـلام ونبـذ العنـف         تستخدم الدراما و

ــتراع      ــاطق ال ــن    ،وفي مجــال معالجــة الأوضــاع الاقتصــادية الحرجــة للنســاء بمن ــك الكــثير م هنال
المـرأة وإكسـابها مهـارات جديـدة      ىتقوية مهارات كسـب العـيش لـد    ىالأنشطة التي تعمل عل

حيث يقـوم بنـك السـودان والبنـوك التجاريـة       ،الأصغرمؤسسات التمويل  إلىوتسهيل وصولها 
بتقديم تمويل للنساء الفقيرات وتتكفل المنظمة بتقـديم الضـمان الـلازم الـذي مـن دونـه        الأخرى

 تسـاهم منظمـة السـلام والتنميـة العالميـة     . والتمويـل المطلـوب   ىلا تستطيع النسـاء الحصـول عل ـ  
جـل  أمتخذي القرار من طرفي التراع من ى علمع غيرها من المنظمات في ممارسة الضغط  أيضا

البيانات والمناشـدات والتقـارير وتوضـيح    إصدار وقف الحرب وقبول دعوات الحوار عن طريق 
  معاناة الضحايا.

  



E/CN.6/2015/NGO/248

 

4/4 14-66582 
 

  التحديات    
هــذه التراعــات المســلحة وطــول أمــدها لعشــرات   يةن التحــدي الأكــبر هــو اســتمرار إ  

ــ متــدادا إلىممــا يــؤدي  ،الســنين دون حــل ض تعــرّ، واة النســاء بمنــاطق التراعــات المســلحة معان
ذلـك  يـؤدي  . والخارجية وفوائـدها  همع تراكم ديون ،السودان لعقوبات انفرادية لفترات طويلة

  نزاعات جديدة. عنه وبالتالي يمكن أن تنتج ،مشكلة الفقر ىصعوبة التغلب عل إلى
  

  التوصيات    
إنهـاء   ىالحـوار والعمـل عل ـ  لـة  إلى طاوجـل الجلـوس   أرافضـي الحـوار مـن     ىالضغط عل ـ  

 ،وهـي الفقـر وانعـدام التنميـة     ،التراعات نشوب إلىمعالجة الأسباب التي تؤدي و التراع المسلح
 ،الســودان لإنهــاء معانــاة النســاء بمنــاطق التراعــات  ىعلــالمفروضــة إلغــاء العقوبــات الانفراديــة و
  النساء. ىصادية علجل تخفيف الأعباء الاقتألسودان من لديون الخارجية الإلغاء و
    
  


