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  لجنة وضع المرأة
  الدورة التاسعة والخمسون

    ٢٠١٥آذار/مارس  ٢٠-٩

متابعة نتائج المؤتمر العـالمي الرابـع المعـني    

ــة    ــتثنائية للجمعيـ ــدورة الاسـ ــالمرأة والـ بـ

ــة   ــة المعنونـ ــام  ”العامـ ــرأة عـ : ٢٠٠٠المـ

المساواة بين الجنسين والتنمية والســـلام 

  “في القرن الحادي والعشرين
  
  
  

مقدم من منظمة التضامن الفعال من أجـل التنميـة الأسـرية، وهـي منظمـة غـير        بيان  
  *والاجتماعي حكومية ذات مركز استشاري لدى الس الاقتصادي

  
  
  

مـن قـرار    ٣٧و  ٣٦تلقى الأمين العام البيان التالي الذي يجري تعميمه وفقـا للفقـرتين     

  .١٩٩٦/٣١صادي والاجتماعي الس الاقت

  

  
  

  البيان صادر دون تحرير رسمي. هذا * 
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  بيان    
  

إن منظمة التضامن الفعال من أجل التنمية الأسـرية، إذ تضـع في اعتبارهـا إعـلان ومنـهاج        
، ولا سيما العبارات الأخاذة الواردة في هذا الإعـلان، ألا وهـي عقـد    ١٩٩٥عمل بيجين منذ عام 

في المسـاواة والتنميـة والسـلام لجميـع     العزم على إحـراز تقـدم علـى صـعيد تحقيـق الأهـداف المتمثلـة        
النساء في العالم أجمـع، لمصـلحة البشـرية جمعـاء، وبالتـالي لمصـلحة أفريقيـا وبخاصـة بلـدنا، جمهوريـة           
الكونغو الديمقراطية، تقـدم العناصـر التاليـة للإجابـة بصـدد خطـة عمـل الأمـم المتحـدة لمـا بعـد عـام             

٢٠١٥. 

مشجع، وسـجلت بلـدان أفريقيـة كـثيرة أداء ممتـازاً       لقد تحقق فيما يخص هذا الهدف تقدم  
في هذا اال، ولا سيما على صعيد المساواة بـين الجنسـين في التعلـيم الابتـدائي وعـدد المقاعـد الـتي        
تشغلها النساء في البرلمانات الوطنية. ولــما يـزل يـتعين بـذل الجهـود لتحقيـق المسـاواة بـين الصـبيان          

لثانوي والتعليم العالي. كمـا أن تعزيـز إمكانيـة شـغل النسـاء وظـائف مـأجورة        والفتيات في التعليم ا
خارج القطاع الزراعي لـما يزل يمثل تحدياً على الرغم من بعض التقدم الذي تم تسجيله علـى هـذا   

  الصعيد.

لكــن تظــل تكــبح تحقيــق المســاواة بــين الجنســين وتمكــين المــرأة بعــض الممارســات الثقافيــة     
بنات المبكر، وإيلاء الأفضـلية للصـبيان فيمـا يخـص الالتحـاق بالمـدارس، وديناميـة ممارسـة         (تزويج ال

السلطة ضمن الأسرة)، بالإضافة إلى نقص ما يتاح للمرأة مـن الفـرص الاقتصـادية، وفـرص العمـل      
(الوصول إلى السوق، رأس المال، التدريب المهني، تأثير السلطة الأبوية)، والفـرص السياسـية (عـدم    

  فاية الإعداد السياسي).ك

فدعم التقدم يستلزم الشروع في تحقيق تحول ثقافي يتـيح قلـب المواقـف السـلبية الـتي تحـيط         
بالمســـاواة بـــين الجنســـين وبـــتمكين المـــرأة في بعـــض اتمعـــات ولا ســـيما في جمهوريـــة الكونغـــو   

  الديمقراطية.

مكافحـة التمييـز ضـد الفتيـات     يجب تعديل توجهات السياسة العامة لكي يركَّز فيها علـى    
الاقتصــادية  والنسـاء في الــنظم التعليميــة والتمييـز الجنســاني المنطلَــق في مجــال إتاحـة التعلــيم والفــرص   

وفــرص العمــل بغيــة التكفــل بزيــادة مشــاركة المــرأة في الأنشــطة الاقتصــادية والأنشــطة الإنتاجيــة،    
وإشراكها في عمليات اتخاذ القرارات على جميع المستويات في اتمـع. ولا بـد لبلـوغ هـذا الهـدف      

ــى نح ــ     ــة تلــبي احتياجــات الرجــال والنســاء عل و أفضــل. مــن إعمــال سياســات اقتصــادية واجتماعي
وسيشتمل الأمر بوجـه خـاص علـى اعتمـاد اسـتراتيجيات للتمييـز الإيجـابي لصـالح المـرأة، وإصـلاح           
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جوانــب القــانون العــرفي الــتي تطبــق علــى حســاب النســاء والفتيــات، وتخصــيص مزيــد مــن المــوارد   
  البشرية والمالية لإنفاذ تدابير في هذا المنحى.

ضامن الفعال من أجل التنميـة الأسـرية"، تطلـب إلى    إن منظمتنا غير الحكومية، "منظمة الت  
الأمم المتحدة وإلى الـدول الأفريقيـة بصـورة خاصـة أن تجسـد المشـيئة السياسـية الـتي أبـدا تجسـيداً           

  ملموساً عن طريق ما يلي:

  إقامة الأطر التنظيمية المكيفة والعملية؛ •

 اهة؛إقامة مؤسسات قوية يديرها أشخاص يتحلون بالكفاءة والتر •

 توفير موارد مادية ومالية كافية؛ •

اعتماد استراتيجيات للتمييز الإيجابي لصالح المرأة لتعزيز المساواة بين الجنسـين وتمكـين    •
 المرأة، وبخاصة:

تشـــديد العقوبـــة علـــى الجـــنح المتصـــلة بـــالتحرش الجنســـي، والتـــزويج المبكـــر،   - 
 واغتصاب القاصرات، والعنف المرتكَب بحق التلميذات؛

 اعتماد منح دراسية لصالح الفتيات المنحدرات من عائلات فقيرة؛  - 

توفير منح تدريب وإعفاء من رسوم الالتحاق بمعاهد التـدريب، لصـالح النسـاء      - 
 والفتيات؛

 إنشاء مصرف للنساء من أجل تمويل المشاريع النسوية.  - 

نــا، أعضــاءَ وأخــيراً، يــا أصــحاب الســعادة، يــا حضــرات الســيدات والســادة، أشــير إلى أن    
منظمة التضامن الفعال من أجـل التنميـة الأسـرية، ملتزمـون فيمـا يخصـنا بـأن لا نـألُو جهـداً لتعزيـز           
المساواة بين الجنسين ولتمكين المرأة عن طريق تنفيذ التوصيات والاسـتراتيجيات الـواردة في إعـلان    

  ومنهاج عمل بيجين.

مجتمـع جديـد قـائم علـى العـدل والحـب       ويحدونا الاعتقـاد بأننـا معـاً نسـهم في اسـتحداث        
  واحترام كرامة الإنسان.

  


