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 لجنة وضع المرأة
 الدورة التاسعة والخمسون

 0202آذار/مارس  9-02
دورة الاسـتننايةة  ال ـمتابعة المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة و

: المسـاواة بــ   0222المـرأة عــا   ”المعنونــة للجمعةـة العامـة   
    ‘‘الجنس  والتنمةة والسلا  في القرن الحادي والعشرين

بةان مقدَّ  من مؤسسـة التنمةـة ادنديـةه ومـي منغمـة وـي  ذومةـة ذا  مر ـ            
 استشاري لدى المجلس الاقتصادي والاجتماعي*

مـن قـرار    63 و 63تلقى الأم  العا  البةان التـا  الـ ي يـتم تعمةمـق ًبقـاق لل قـرت         
 .0993/60المجلس الاقتصادي والاجتماعي 

 
 

 ةان بدون تحرير رسمي.صدر م ا الب * 



 E/CN.6/2015/NGO/155 

 

2/3 14-65862 

 

 انالبة  
تواصل المؤسسة ادندية للتنمةة مهمة التمذ  للمرأة بـالتر ة  علـى مشـروعها الـوًني      

S-3 Sarva Sakhi Swabhiman (project S3     ــارا ــالتعلةم ومه ــرأة ب ــد الم ( )مشــاريع ت وي
 الرزق(.  سب

ويتقد  على نحو ًةب برنامج ت ويد ال ئا  الضـعة ة مـن القرويـا  وال ئـا  ال قـية       
لحضر بما ةنا  الحةا ة. ويجـري مواصـلة  صـر المواقـع السـالنة الـج في  اجـة           من نساء ا
ه والتعـر  علـى المسـتحق ه ومعهـم في اموعـا  يتسـه لدمتـها مـن الوجهـة          S-3مشاريع 

اللوجستةةه و عـداد تقريـر عـن المشـروق لتقدلىـق     ةانـا  المؤسسـة هـد  دعمـق. وجـرى           
 لمهنةة والتدريب على الما ةنا  وتنغةم تلك العملةة.التخطةط لعملةة نقل المهارا  ا

وفي معرض الإقرار بأن ثمة  اجـة    التـدلل المسـتمر في معغـم المرا ـ  نغـرا    أن        
ــ       ــا  لتحقةـ ــد ذا  وـــي  ـ ــا  قهـ ــا للما ةنـ ــارا  و ةاز ـ ــ  للمهـ ا تســـال تلـــك المرا ـ

السوق بضـمان  صـدار أوامـر     الاستدامةه دعمت مؤسسة التنمةة ادندية شراء الا تةاجا  من
شراء بذمةا   بية وتوفي المواد الخا ه وذلك هد  تةسي الحصول على الإمدادا  اللازمـة  

 لتلك المرا   الج تعمل على التمذ  للمرأة.
وتم تر ةب لط مـات  لتقـدا المسـاعدةه ووضـع آلةـة للتـدلل ال ـوري ال عـال  ـي           

مل المؤسسة للمسؤولةة الاجتماعةـة مـو الحـاف  الـ ي     تتعطل تلك الو دا . ومن ثم فإن تح لا
يــدفع    المبــادرة بإنشــاء المشــروق وتقــدا مــا يلــ   مــن دعــم مــا ه  ةــ  تعمــل المؤسســة في 
الوقــت ذاتــق علــى اســتدامة تلــك الو ــدا .  مــا أن التخطــةط لضــبط دورة الحةــاة مــو أ ــد   

 التحديا  الج تواجهها المؤسسة  الةا.
هـد  تةسـي  مذانةـة     S-3اد تقرير تن ة ي موسع ومو د عن مشـاريع  وتم بعناية  عد 

 القةا  بشذل مقبول بتحديد مدى تحمل المؤسسة للمسؤولةة الاجتماعةة.
ويعذ  الخبراء التقنةون في المؤسسة على دراسة الطاي ـة المتنوعـة مـن الخـبرا  المهنةـة       

 في أنواق التذنولوجةا  وي المذل ة.
اريع توفي مصادر الرزق الج تن ـ ما المؤسسـة تسـاعد  ـنيا مـن      وما بر ت شتى مش 

ــة لأزواجهــن       ــايهن بالمــدارسه وشــراء الأدوي ــ  دلــل لأســرمنه و لحــاق أبن ــى تحقة النســاء عل
 المرضىه أو توفي تذالة   جراء العملةا  الجرا ةة دم.  

ــا مشـــاريع    ــا فتل ـــا في ادنـــده  ةـــ  تقـــد    00في  S-3وتن ـــ  المؤسســـة  الةـ موقعـ
امرأة  مالا. وقد ساند  المؤسسة أولئك النسوة  ي يرفعن رؤوسـهن   0 022الخدما     
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ه الــ ي يعــني ت ويــد المــرأة  Sarva Sakhi Swabhimanعالةــة في المجتمــعه ومــن منــا جــاء اســم  
ه  ةـ   S-3مـن مشـاريع    بالتعلةم ومهارا   سب الرزق. وأصبح تعلـةم البـال   أيضـا جـ ءا    

تُـــ وَّد الأمهـــا  بالمعلومـــا  الضـــرورية عـــن المهـــارا  الل ويـــةه والمنـــامج الدراســـةةه وأيضـــا 
المعاملا  المحاسبةة. ومن للال نماذج الإلما  بالمعاملا  المالةةه يجري تمذـ  النسـاء مـن ضـبط     

 النقدية وتوفي المدلرا  للأسرة.
ــة تتمنــل في    ــاة نســاء البلــد   وتعمــل المؤسســة في ؤــل رؤي  العمــل  عنصــر ت ــةي في  ة

ومسـاعدة المـرأة ادنديـة علـى الألـ  ب مـا   ةا ـا وصـون  رامتـها. ولـن نـر ن    الســذون            
  ة  لا ي ال أمامنا ًري  ًويل نقطعق قبل أن نستطةع الخلود    الرا ة.

   ً ني لصـا   والمؤسسة ادندية للتنمةة منغمة وي  ذومةة رايدة تعمل على الصـعةد الـو
ــة عقــود في         ــى مــدار  لا  ــا عل ــد  ققــت المؤسســة ســجلا رايع ــة. وق ــةم والتنمة الصــحة والتعل

مشــروق  022الخــدما  الإنســانةة. ومــن لــلال التواصــل عــبر الشــبذا  مــع مــا ي يــد علــى   
)بــرامج تعلــةم الأً ــال ال قــراء بعــد فتــرة  Bal Gurukulsبرنااــا مــن بــرامج  030صــحيه و 

ــده   ــة( في ادن ــاريع    00أنشــأ  المؤسســة أيضــا   الدراس ــن مش ــي      S-3مشــروعا م ــج ترم ال
 التمذ  للنساء وتوفي التعلةم دن دالل المجتمع.
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