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 لجنة وضع المرأة
 الدورة التاسعة والخمسون

 ٢٠١٥آذار/مارس  ٢٠-9
 من جدول الأعمال 7البند 

ن أعمــــال اعتمــــاد ر رلــــر الل نــــة عــــ
    التاسعة والخمسين دورتها

 مشروع ر رلر  
  

 )السودان( الباهيمحمد  :المقرِّر
 

 رنظيم الدورة  
 

 افتتاح الدورة ومدتها - ألف 
 آذار/ ٢١رأة دورتها التاسعة والخمسين في م ر الأمم المتحـدة في  ع دت لجنة وضع الم - ١

ـــ   ٢٠١٥آذار/مـــارس  ٢٠إلى  9وفي الفتـــرة مـــن   ٢٠١4مـــارس  ــدت الل نـــة ــــــــــــ . وع ـ
 ات من الأولى إلى ــــــــــــ(.جلسات )الجلس

 وافتتح الدورة نائب رئيس الل نة والم رِّر، محمد الباهي )السودان(. - ٢
ــودة في    وفي - ٣ ــة المع  ــدا      9الجلســة الناني ــة،  ان ــان رئيســة الل ن ــي نبي ــارس، أدل آذار/م

 رابهالا )راللند(، ع ب انتخابها.فاج
وفي الجلسة نفسها، أدلى نبيان  ل من الأمين العام؛ ورئيس الـدورة التاسـعة والسـتين     - 4

ونائــب رئــيس لل معيــة العامــة )أو(نــدا(؛ ورئــيس  لــس الأمــن لشــهر آذار/مــارس )فرنســا(؛  
المجلس الاقتصـادي والاجتمـاعي )وهورلـة  ورلـا(؛ ومـدلرة نرنـام  الأمـم المتحـدة ا  ـائي؛          
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والمدلرة التنفيذلة لرانطة ح وق المرأة في التنمية؛ وممنلة منظمة صوت المرأة الليبيـة والعوـوة في   
مسـاواة نـين الجنسـين    الفرلق الاستشاري العالمي للم تمـع المـدا التـانع ةياـة الأمـم المتحـدة لل      

وتمكين المرأة )هياة الأمم المتحدة للمرأة(. وأل ـي الكلمـة الرئيسـية رئيسـة لجنـة التعلـيم العـا         
في الفلبين، ناررلشيا ليكوانان، وأدلي نبيـان الـورلرة ونائبـة رئـيس لجنـة العمـل الولمنيـة المعنيـة         

ن، نصــفتها ممنلــة البلــد الموــيف نالطفــل والمــرأة التانعــة لمجلــس الدولــة في الصــين، ســون   ــيولا
 للمؤتمر العالمي الرانع المعني نالمرأة.  

وفي الجلسة النانية ألوا، أدلي نبيان  ل من و يلة الأمين العام/المدلرة التنفيذلـة ةياـة    - ٥
 الأمم المتحدة للمرأة، ورئيسة الل نة المعنية نال واء على التمييز ضد المرأة.  

آذار/مــارس، قــدمي الم ــرِّرة الخاصــة المعنيــة       ١١المع ــودة في   وفي الجلســة الخامســة   - 6
 ١6/7نالعنف ضد المـرأة وأسـبانو وعواقبـو ر رلـرا  ـفولا وف ـا ل ـرار  لـس ح ـوق ا نسـان           

 .  ٢٠١١آذار/مارس  ٢4المؤرخ 
 

 الحوور - ناء 
حور الدورة ممنلو ______ دولة من الـدول الأعوـاء في الل نـة. وحوـرها ألوـا       - 7

ــون عــن       مراق ــون عــن دول أأــرء أعوــاء في الأمــم المتحــدة، وعــن دول (ــع أعوــاء، وممنل ب
مؤسسات رانعة لمنظومة الأمم المتحدة، ومراقبون عن منظمات حكومية دولية ومنظمات (ـع  

 حكومية ومنظمات أأرء.  
 

 أعواء مكتب الل نة -جيم  
، لتـولى الأعوـاء   ١987/٢١من قرار المجلس الاقتصادي والاجتمـاعي   ٢وف ا للف رة  - 8

المنتخبون لعوولة مكتب الل نة مهامهم لفترة سنتين. ول د انتخب الأعواء التاليـة أاـامهم،   
ــدورة النامنــة والخمســين، المع ــودرين في        آذار/مــارس  ١٥في الجلســتين الأولى والنانيــة مــن ال

ــارس  ١٠و  ٢٠١٣ ــدورة التا  ٢٠١4آذار/مــ ــن الــ ــة مــ ــتين الأولى والنانيــ ــعة ، وفي الجلســ ســ
، لعوـولة مكتـب   ٢٠١٥آذار/مـارس   9 و ٢٠١4آذار/مـارس   ٢١والخمسين، المع ودرين في 

 :(١)ة ألال دورتها التاسعة والخمسينالل ن

__________ 

انتخب الأعواء التالية أاامهم لدورتي الل نة النامنة والخمسين والتاسعة والخمسين:  رلستين لوف )سولسرا(،  (١) 
؛ ومحمد الباهي )السودان(، في ٢٠١٣آذار/مارس  ١٥ في الجلسة الأولى من الدورة النامنة والخمسين، المع ودة في

. وانتخــب الأعوــاء التاليــة  ٢٠١4آذار/مــارس  ١٠الجلســة النانيــة مــن الــدورة النامنــة والخمســين، المع ــودة في   
في الجلســــة الأولى للــــدورة أاــــامهم لــــدورة الل نــــة التاســــعة والخمســــين ف ــــ : نيلــــي  يســــلر )إســــتونيا(، 
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 :الرئيسة
  اندا فاجرابهالا )راللند( 

 :نواب الرئيسة
 نيلي  يسلر )إستونيا( 
 رونين إ(ناسيو رامورا رلفاس )السلفادور( 
  رلستين لوف )سولسرا(   

 :ب الرئيسة والمقرِّرنائ
 محمد الباهي )السودان( 

 
 جدول الأعمال ورنظيم الأعمال - دال 

، جــدول أعماةــا ٢٠١٥آذار/مــارس  9أقــر ت الل نــة في جلســتها النانيــة المع ــودة في  - 9
 وفيما للي نص جدول الأعمال: .E/CN.6/2015/1نالصيغة الواردة في الوثي ة 

 انتخاب أعواء المكتب. - ١ 
 ول الأعمال ومسائل رنظيمية أأرء.إقرار جد - ٢ 
متانعــة أعمــال المــؤتمر العــالمي الرانــع المعــني نــالمرأة والــدورة الاســتننائية النالنــة    - ٣ 

: المساواة نين الجنسـين  ٢٠٠٠المرأة عام ”والعشرلن لل معية العامة، المعنونة 
 “:شرلنوالتنمية والسلام في ال رن الحادي والع

ــا في      )أ(   ــب ا اذهـ ــراءات الواجـ ــتراري ية وا جـ ــداف الاسـ ــذ الأهـ رنفيـ
 ــالات الاهتمــام الحااــة وا ــاذ مزلــد مــن ا جــراءات والمبــادرات:  
استعراض ور ييم رنفيذ إعـلان ومنـهاع عمـل نـي ين ونتـائ  الـدورة       

ــة والعشــرلن لل  ــرار المجلــس   الاســتننائية النالن ــة )عمــلا ن  ــة العام  معي
 (؛٢٠١٣/١8 جتماعيالاقتصادي والا

ال والا والاتجاهـات النا ـاة والنـه  الجدلـدة في رنـاول ال وـالا الـ          )ب(  
 أو المساواة نين المرأة والرجل؛ تمس وضع المرأة

 وأوضاع المرأة، ومسائل نرنا ية.رعميم مراعاة المنظور الجنساا،  )ع(  
__________ 

رامــورا  ؛ و انــدا فاجرابهالــا )راللنــد( ورونــين إ(ناســيو٢٠١4آذار/مــارس  ٢١ ــودة في والخمســين، المع التاسـعة 
 .٢٠١٥آذار/مارس  9)السلفادور(، في الجلسة النانية من الدورة التاسعة والخمسين، المع ودة في  رلفاس

http://undocs.org/ar/E/CN.6/2015/1
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 سائل المتعل ة نوضع المرأة.الر - 4 
 لاقتصادي والاجتماعي وم ر رارو.متانعة قرارات المجلس ا - ٥ 
 جدول الأعمال المؤقي للدورة الستين لل نة. - 6 
 اعتماد ر رلر الل نة عن أعمال دورتها التاسعة والخمسين. - 7 

رد في الوثي ـــة وفي الجلســـة نفســـها، أقـــر ت الل نـــة رنظـــيم أعماةـــا علـــى النحـــو الـــوا - ١٠
E/CN.6/2015/1/Add.1. 

 
 الوثائق -هاء  

يمكن الالملاع على قائمة الوثائق المعروضة على الل نة في دورتهـا التاسـعة والخمسـين     - ١١
 .www.unwomen.org/en/csw/csw59-2015/official-documents :في الموقع الشبكي التا 

 

http://undocs.org/ar/E/CN.6/2015/1/Add.1
http://undocs.org/ar/E/CN.6/2015/1/Add.1
http://www.unwomen.org/en/csw/csw59-2015/official-documents
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