S.L>=.I.U V._AXU

E/CN .6/2014/NGO/128

istr.: Gener \\‘
Disr Generd Slexdly @oladyl s v@&
Arabic 4.1/
Original: English

A oy ik

O g1 9 &rlel 8y 9ull!

Yove b/ T Y-y

alal) dpmadr! 393 5 81 o) Al I Ll 8 3 A) dmlee
S G 815kt 1Y 4w s ale BT AP A prall Bl
Olsl 1y Blaal iy Yy O il aded) y il
ot L By Al LWl Y2 (3 Bl Bt !
I PEARIPRUIMRE N

HM@}E\A\S}M&;}J},&:MJ}L“MUJ?MOQ
Sz ly @3ladl Ll gl g liael S 0 O i S

I e YV 5 T o Al Uik aapand iy U U1 0L ol o
S AVARE RPN RPN N e

4 220114 13-60010 mlﬂ




E/CN.6/2014/NGO/128

13-60010

oL
v.seeumu@&g\dw‘s\ Jgder 3811 G s> Olawd o sl

Q) Al i) e 0575 0 508 ) ) S ek e dalaie 3,5
Do 3 Gl 1 shane s JLasly alals y AlalS” OLaY) G gim o 31,0l L, 31 )
Sl Ol s a5 ) 4o 25 .Y V0 ple da UL Y1 JLasl
Blally SLWI e & gl doad) o U iy i) s 815
~l gy

Sl ey ol 5 sy 3 l) 2l 2O ALY Slad) ks o)
el e o UL 0 OF (555 2 (o ottt B Spadl SIasY) fo
Lede ST & ol ol Jo¥1 oo Of oty LB STl L o (e ) sl
Isdor 2l 3 o) o SUAL ol ) QW sl el 7 Lge Gl o
o) sl

5y g Lo 5 8 AN B yie OF o ls oI lasllly Ul e ST (3 o 5
RPN CEPRE SN PRSP PR TN ISE- N SNCU U SR (L N W2 P g
QY&@&NWW&\J\MQ\MQ&TWU\QHUJMMJ
el

;\u\,ﬂzuﬁu»;wg@cu@ww\wssjww of L
JMJA_A&YJJW(@)J\ Sl 8 (6 g2an ) ‘”W&‘c@‘dww
Sz y ol 5 s L SlaYl e (3 o g 3TN Gy 81l ens 48T 5 O
S 3y 3] S e plaedly BT L sodl) Olecs o gy eV (U5 e
wbmw\u_ﬁd_(u_uu;;\uurl\dw\wQUL,_L\U_;M
(= s

L;\@}.,uwsjwwcb_nd_;djuwuw\_{:wﬁju..)
;M\Mdo\)w\ﬁwgbsmﬂ A e Las ™ - (L) Lo gl e LS8
DA e ol e 3

el G 8l e e oy 5 ) Sadl e ol 58 s Ll oy
e O s .Lﬁ@g\jws"@_wufapjsuméy il £ g
)-\FLC?;;u,Q\I;;L\C,J,)JsMSMMJ@sU\4;“;.,1\ il £ &Y & 4V

2/3



E/CN.6/2014/NGO/128

3/3

wy&,ﬂy;uwuw\ 25 015 5 dolst 5 gams g o\j\\ob:-dd‘wv-(.u;
M\JJ‘ufMuvﬂw\w.\_,yw__;\;\ﬂo\w‘ox;\mbg\wxg&m
KL@_&\J{,&QM;U&Mcdb)\j;W\wo\jw\d‘.&;djbdjﬁwﬁw
ot Vg el Y1y et B e il 3 pay S L 30 S
SUS rag it ss UL 1) 25 ¥ b e e b 0 Bpn) Oyl plsin)
Ll o2 W ISl ol LAWY Jas 2aell V489 ple 25U St

AN Ao el JSaT s e oliad) 4l of

Dot & lmpine 3 2yl Slalailly (3 iadS sk e idine O)
tk b b S OT e susll W1y ol S
5 Sl y slcdl 3y y i) Oy slaclly lan iy S as @
il B L) e Bl ol ey OBl
.X_a.:LL@UY\JLA.GY\J}.X;—JM}W‘WQUMUOJMJAM)%M d
ubbd\;d\“‘}[\@&ddw\)j_hl\wu_;)’h,uc* Vo sle
ol o5l
CHTUN{ U JRSUNES S BN WV (P G U SRR N AN E NP PR I WOV S
2y b Iy 2By 2 S
(A () o 5 G 25 g i ) U el s
Usygor 58 5 ore usby 28T A 0dd 5305l Ol g Oy laedd IS jlaza) s
CW\ 8\)wa&uu)b\mw&mélbwl LM\CL@AMQWJ
SN 3% e 93,8 £ 3o aadas ] Lnedaie o 3l i
RAEREWATFSE PN R SR JEH I JEFYERF JE NG ANS Y
ol 7l iy o) WD e S o) 2S5 ol pmael 6 ] (U] Gy
Olaw s )l O Sl S o o s F8ll = o Oty 8 e iy b 3
Bl Sladatl) o SE Linge e O LaS™ 3100 G5t ety 50 kel ] 3L
J gl oy ddas OF jlael s L pidl o 3ledl a8 o2 gl s o) s
}MM\@)\H@'—L}L}-&—EV~\O(\_G.k_xg-\_g.b.-&\_;g;\_fld\_mﬁ
e Wb il a2, Sy 2 e s ol adadd) (3 sl oldadl 0B s, 5l
ot e (38 o gl g Bt ST - Jlay plg)

13-60010



	لجنة وضع المرأة
	الدورة الثامنة والخمسون
	10-21 آذار/مارس 2014
	متابعة المؤتمر العالمي الرابع للمرأة ودورة الجمعية العامة الاستثنائية المعنونة ”المرأة عام 2000: المساواة بين الجنسين والتنمية والسلام للقرن 21“: تنفيذ الأهداف والإجراءات الاستراتيجية المتخذة في مجالات الاهتمام الحاسمة واتخاذ المزيد من الإجراءات والمبادرات
	بيان مقدَّم من منظمة سفيريجيس كفينولوبي لنصرة المرأة وهي منظمة غير حكومية ذات مركز استشاري لدى المجلس الاقتصادي والاجتماعي
	تلقى الأمين العام البيان التالي الذي يتم تعميمه طبقاً للفقرتين 36 و 37 من قرار المجلس الاقتصادي والاجتماعي 1996/31.
	البيان
	مطلوب ضمان حقوق المرأة في جدول الأعمال الإنمائي لما بعد عام 2015
	تودّ منظمة سفيريجيس كفينولوبي لنصرة المرأة أن تؤكّد على الحاجة الماسَة إلى الاعتراف بما للمرأة من حقوق الإنسان كاملة وشاملة باعتبار ذلك منظوراً أساسياً في جدول الأعمال الإنمائي لما بعد عام 2015. ونحن ندعو إلى توخيّ هدف مستقل بذاته يتعلّق بالمساواة بين الجنسين ويفضي إلى تعميم البعد الجنساني في جميع الغايات والأهداف والمؤشرات.
	إن تنفيذ الأهداف الإنمائية للألفية بالنسبة للمرأة والفتاة لم يُحرِز نجاحاً. ومن أجل جعل الأهداف الجديدة حقيقة مستدامة، فمن الضروري أن تنبع من إطار يقوم على أساس منظور ينطوي على ما للمرأة من حقوق. ويجب أن تقوم الأولويات التي تم التأكيد عليها ضمن نطاق منهاج العمل للمؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة بدور رئيسي في صياغة جدول الأعمال الجديد.
	وقد ثبت في كثير من التقارير والمناقشات التي دارت أن حقوق المرأة ترتبط بصورة وثيقة بالأعمدة الثلاثة للتنمية المستدامة: الاقتصادية والاجتماعية والبيئية. ويحتاج الأمر إلى رسم هدف قائم بذاته من أجل تحديد الأهداف التي ينبغي تعميمها ضمن جميع مجالات المجتمع.
	وبما أن اللامساواة بين الجنسين تتسم بطابع هيكلي حيث توجد بشكل مباشر ابتداء من مستوى المجتمع المحلي فصاعداً إلى مستوى المؤسسات الوطنية، فلا بد لأي هدف مستقل أن يواكبه تعميم المساواة بين المرأة والرجل في جميع الأهداف والغايات والمؤشرات. وفضلاً عن ذلك، فالأمر يستوجب ضمان التمويل الكافي والمستدام بما يكفل إقرار حقوق المرأة فضلاً عن المساواة بين الجنسين في الميزانيات الحكومية على كل من الصعيد الإقليمي والوطني والمحلي.
	ومن الضرورة بمكان أن تسلّم الدول بحق المرأة في التعليم والعمل مما يؤدّي إلى تمكينها من التوصُّل إلى حالة الاكتفاء الذاتي اقتصادياً، فضلاً عن المساواة في تمثيل النساء والرجال في جميع جوانب صُنع القرار.
	ونريد أيضاً تسليط الأضواء على الصلات التي تربط ما بين المساواة بين الجنسين وبين إنهاء العنف الموجّه ضد المرأة وعلى أهمية الحقوق الجنسية والإنجابية. وينبغي أن تعطى الأولوية لإنهاء العنف الموجّه ضد المرأة مع رسم الأهداف وطرح المؤشرات بما يتيح إحراز تقدُّم حقيقي في حياة المرأة. وبصورة خاصة نودّ أن نشهد التسليم بأن البغاء بمثل شكلاً من أشكال العنف الموجّه ضد المرأة، كما أن شراء الجنس لا بد من التسليم بأنه جريمة، وبأنه يشكّل عقبة تحول دون تحقيق المساواة بين النساء والرجال، فضلاً عن كونه يشكّل انتهاكاً لكرامة المرأة فيما يؤثّر بصورة حاسمة على الحقوق الجنسية والإنجابية للمرأة. ولا ينبغي استخدام عبارات لغوية من قبيل ’عمل جنسي‘ فهي لا تشير إلى اتفاقات دولية ومن ذلك مثلاً اتفاقية عام 1949 المعنية بحظر الاتجار بالأشخاص واستغلال الآخرين لأغراض البغاء أو اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة.
	إن منظمة سفيريجيس كفينولوبي والمنظمات المنضوية في عضويتها تحثّ الدول والحكومات والأمم المتحدة على أن تكفل طرح ما يلي:
	• هدف قائم بذاته يتعلّق بالمساواة بين الجنسين وبحقوق النساء والفتيات مزوّداً بأهداف ومؤشرات واضحة من الناحية الجنسانية
	• منظور شامل يتعلّق بالمساواة بين الجنسين ويسود جدول الأعمال الإنمائي لما بعد عام 2015، فضلاً عن تعميم المنظور الجنساني في جميع الأهداف والغايات والمؤشرات
	• تمويل كاف ومستدام لبنود حقوق المرأة والمساواة بين الجنسين في الميزانيات الحكومية الإقليمية والوطنية والمحلية
	وتسلّم المنظمة بالحاجة إلى حشد جهود حركة حقوق المرأة على المستوى العالمي، مع الاستثمار الكافي للمعارف والتجارب المتوافرة لهذه الحركة. ولمزيد من تركيز جهودنا وضمان تنفيذ منهاج العمل، إضافة إلى تفعيل تنمية مستدامة وقائمة على مساواة الجنسين، فقد بادرت منظمتنا إلى تنظيم مؤتمر نوردي معنيّ بحقوق المرأة.
	ولسوف يُعقَد المؤتمر النوردي في الفترة من 12 إلى 15 حزيران/يونيه 2014 ويهدف إلى إجراء استعراض نقدي للكيفية التي يمكن من خلالها التعجيل بتنفيذ منهاج العمل في ظل بيئة متغيّرة. ولسوف يطرح المؤتمر توصيات على حكومات البلدان النوردية بشأن اتخاذ إجراءات جديدة تتعلّق بحقوق المرأة. كما أن من عزمنا تمكين المنظمات النسائية وتجديد الجهود المبذولة نحو تحقيق المساواة بين الجنسين. وباعتبار أن عملية وضع جدول أعمال إنمائي عالمي جديد بعد عام 2015 تمضي في خط متواز مع التحضير للمؤتمر النوردي، فإن المنظمات النسائية في المنطقة النوردية تعترف بالإمكانية التاريخية المتاحة لها من أجل الإسهام بطرح أفكار جديدة ورسم نُهج مبتكرة في هذا الخصوص.

