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	لجنة وضع المرأة
	الدورة الثامنة والخمسون

	10-21 آذار/مارس ٢٠١٤
	البند 6 من جدول الأعمال
	جدول الأعمال المؤقت للدورة التاسعة والخمسين للجنة

	جدول الأعمال المؤقت والوثائق للدورة التاسعة والخمسين للجنة وضع المرأة
	١ - انتخاب أعضاء المكتب.
	٢ - إقرار جدول الأعمال ومسائل تنظيمية أخرى.
	الوثائق: جدول الأعمال المؤقت المشروح وتنظيم الأعمال المقترح للجنة وضع المرأة
	٣ - متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة والدورة الاستثنائية للجمعية العامة المعنونة ”المرأة عام 2000: المساواة بين الجنسين والتنمية والسلام في القرن الحادي والعشرين“:
	(أ) تنفيذ الأهداف الاستراتيجية والإجراءات الواجب اتخاذها في مجالات الاهتمام الحاسمة واتخاذ مزيد من الإجراءات والمبادرات: استعراض وتقييم تنفيذ إعلان ومنهاج عمل بيجين ونتائج الدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين للجمعية العامة (عملا بقرار المجلس الاقتصادي والاجتماعي 2013/18)
	الوثائق:
	تقرير الأمين العام عن استعراض وتقييم تنفيذ إعلان ومنهاج عمل بيجين ونتائج الدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين للجمعية العامة
	تقرير المديرة التنفيذية لهيئة الأمم المتحدة للمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة (هيئة الأمم المتحدة للمرأة)
	(ب) القضايا والاتجاهات الناشئة والنهج الجديدة في تناول القضايا التي تمس وضع المرأة أو المساواة بين المرأة والرجل؛
	(ج) تعميم مراعاة المنظور الجنساني وأوضاع المرأة ومسائل برنامجية.
	الوثائق:
	تقريرا الأمين العام:
	- التقدم المحرز في تعميم مراعاة المنظور الجنساني في وضع وتنفيذ وتقييم السياسات والبرامج الوطنية، مع التركيز بشكل خاص على الموضوع ذي الأولوية
	- حالة المرأة الفلسطينية وتقديم المساعدة إليها 
	تقرير هيئة الأمم المتحدة للمرأة عن أنشطة صندوق الأمم المتحدة الاستئماني لدعم الإجراءات الرامية إلى القضاء على العنف ضد المرأة
	مذكرة من الأمانة العامة تحيل بها نتائج الدورات ذات الصلة التي عقدتها اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة
	٤ - الرسائل المتعلقة بوضع المرأة.
	الوثائق:
	مذكرة من الأمين العام يحيل بها قائمة الرسائل السرية المتعلقة بوضع المرأة والردود عليها
	٥ - متابعة قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي ومقرراته.
	الوثائق: رسالة من رئيس المجلس الاقتصادي والاجتماعي إلى رئيسة لجنة وضع المرأة
	٦ - مشروع جدول الأعمال المؤقت للدورة الستين للجنة.
	٧ - اعتماد تقرير اللجنة عن أعمال دورتها التاسعة والخمسين.

