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  لجنة وضع المرأة
  الدورة الثامنة والخمسون

  ٢٠١٤مارس / آذار٢١-١٠
        متابعة قرارات ومقررات المجلس الاقتصادي والاجتماعي

ــة       ــة العامــــ ــرار الجمعيــــ ــز المجلــــــس   ٦٨/١تنفيــــــذ قــــ المتعلــــــق بتعزيــــ
  والاجتماعي الاقتصادي

  
  مانة العامةمذكرة من الأ    

  
 المتعلق بتعزيز المجلس الاقتصادي والاجتمـاعي،  ٦٨/١أحدثت الجمعية العامة، في قرارها     - ١

ويحـدد  . تغييرات يترتب عليها آثار في الهيئات الفرعيـة التابعـة للمجلـس الاقتـصادي والاجتمـاعي               
، عناصر القيادة الفنية التي يتعين على المجلس أن يوفرها لمنظومة الأمم            القرار، ضمن أحكام أخرى   

ــى       ــه عل ــع أجــزاء دورت ــاراً   المتحــدة مــن خــلال اعتمــاد موضــوع ســنوي وتوزي ــام، اعتب ــدار الع م
ــة فرصــاً ويحــدد مــا   . ٢٠١٤ عــام مــن ــهيئات الفرعي ــه   هــو ويهيــئ القــرار لل ــها أن تؤدي ــر من منتَظَ
وتطـرح هـذه المـذكرة مقترحـات        . ية تعزيـز المجلـس بـشكل عـام        تنهض بعملها في سياق عمل     حتى

  .٢٠١٤بشأن سبل إسهام لجنة وضع المرأة في أعمال المجلس في عام 
، يُقتَـــرَح أن يكـــون التحـــضُّر المـــستدام هـــو موضـــوع الجـــزء المتعلـــق  ٢٠١٤في عـــام   - ٢

 الجـزء في توحيـد      اوتتمثل مهمـة هـذ    . مايو/بالتكامل من دورة المجلس المقرر عقده في شهر أيار        
جميــع إســهامات الــدول الأعــضاء وهيئــات المجلــس الاقتــصادي والاجتمــاعي ومنظومــة الأمــم    
المتحــدة وغــير ذلــك مــن الأطــراف المعنيــة، وفــاءً بالولايــة المنوطــة بــالمجلس علــى النحــو المقــرر    

، )٦٦/٢٨٨ قــرار الجمعيــة العامــة(الوثيقــة الختاميــة لمــؤتمر الأمــم المتحــدة للتنميــة المــستدامة   في
وسيـسفر هـذا الجـزء      . بشأن تحقيق التكامل بين أبعاد التنميـة المـستدامة الثلاثـة بطريقـة متوازنـة              

عــن مــوجز يعــده رئــيس المجلــس ويكــون مــساهمة في الجــزء الرفيــع المــستوى مــن دورة المجلــس،  
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ويُطلَـب مـن اللجـان الفنيـة وغيرهـا مـن الهيئـات              . يـع المـستوى   يشمل المنتـدى الـسياسي الرف      بما
الفرعية أن تقوم، قدر الإمكان، بتقديم إسـهاماتها في موضـوع التحـضر المـستدام حـول الأبعـاد                
الثلاثـة للتنميــة المــستدامة، مــشفوعة بتوصــيات وتوجيهــات تقنيــة للمجلــس بــشأن ســبل إدراج  

  .وجه عامإسهاماتها ضمن إطار التنمية المستدامة ب
ــة التحــضر، ولا ســيما التحــضر المــستدام، مراعــاة منظــورات المــساواة       - ٣ وتــستلزم عملي

ولم تتنـــاول لجنـــة وضـــع المـــرأة . الجنـــسين في أبعادهـــا الاقتـــصادية والاجتماعيـــة والبيئيـــة بـــين
ولعلها ترغب بالتالي في مناقـشة الموضـوع في إطـار    . المسألة بشكل منهجي أو متعمق  هذه بعد

بند جدول أعمالها المتعلق بمتابعـة قـرارات ومقـررات المجلـس الاقتـصادي والاجتمـاعي، بهـدف                  
  .وضع مساهمة تقدَّم إلى الجزء المتعلق بالتكامل

ــرر عقـــده في    - ٤ ــه / تمـــوزويتـــألف الجـــزء الرفيـــع المـــستوى للمجلـــس، المقـ ، ٢٠١٤يوليـ
 ٢٠١٤والموضـــوع المقـــرر لعـــام   . الاســـتعراض الـــوزاري الـــسنوي، وعناصـــر أخـــرى     مـــن
التــصدي للتحــديات المــستمرة والناشــئة مــن أجــل تحقيــق الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة          ” هــو
ــة في المــستقبل   ٢٠١٥ عــام في وســتكون الوثيقــة . “ ومــن أجــل الحفــاظ علــى مكاســب التنمي

  . عنها الجزء الرفيع المستوى إعلاناً وزارياًالختامية التي يسفر
ــة و   - ٥ ــرأة في موضــوع   وســتنظر لجن ــداف    ”ضــع الم ــذ الأه ــف تنفي ــتي تكتن التحــديات ال

 باعتبـار   “والإنجـازات المحـرزة في هـذا الـصدد        الإنمائية للألفية بمـا يحقـق صـالح النـساء والفتيـات             
ونظــــراً للانــــسجام المباشــــر . مناقــــشات اللجنــــة في دورتهــــا الثامنــــة والخمــــسين أولويتــــه في

الموضوع والموضوع الذي يتناولـه المجلـس، ينبغـي أن توجـه اللجنـة انتبـاه المجلـس أثنـاء                     هذا بين
وتــشمل هــذه النتــائج اســتنتاجات اللجنــة . مداولاتــه إلى النتــائج الــتي تمخــضت عنــها مناقــشاتها

عدَّها بشأنه كل من رئـيس      المتفق عليها بشأن الموضوع ذي الأولوية، وكذلك الموجزات التي يُ         
. اللجنــة ومنــسق اجتمــاع المائــدة المــستديرة الرفيــع المــستوى وحلقــات نقــاش الخــبراء التفاعليــة 

في إدراج المنظــورات الجنــسانية وبهــذه الطريقــة، تمــارس اللجنــة دورهــا الحفــاز وتــدعم المجلــس   
 تقـارير الأمـين العـام    ويمكـن أن تـسهم أيـضاً   . ٢٠١٤الجزء الرفيع المستوى من دورتها لعـام        في

  .بشأن الموضوع ذي الأولوية في مداولات المجلس
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	1 - أحدثت الجمعية العامة، في قرارها 68/1 المتعلق بتعزيز المجلس الاقتصادي والاجتماعي، تغييرات يترتب عليها آثار في الهيئات الفرعية التابعة للمجلس الاقتصادي والاجتماعي. ويحدد القرار، ضمن أحكام أخرى، عناصر القيادة الفنية التي يتعين على المجلس أن يوفرها لمنظومة الأمم المتحدة من خلال اعتماد موضوع سنوي وتوزيع أجزاء دورته على مدار العام، اعتباراً من عام 2014. ويهيئ القرار للهيئات الفرعية فرصاً ويحدد ما هو منتَظَر منها أن تؤديه حتى تنهض بعملها في سياق عملية تعزيز المجلس بشكل عام. وتطرح هذه المذكرة مقترحات بشأن سبل إسهام لجنة وضع المرأة في أعمال المجلس في عام 2014.
	2 - في عام 2014، يُقتَرَح أن يكون التحضُّر المستدام هو موضوع الجزء المتعلق بالتكامل من دورة المجلس المقرر عقده في شهر أيار/مايو. وتتمثل مهمة هذا الجزء في توحيد جميع إسهامات الدول الأعضاء وهيئات المجلس الاقتصادي والاجتماعي ومنظومة الأمم المتحدة وغير ذلك من الأطراف المعنية، وفاءً بالولاية المنوطة بالمجلس على النحو المقرر في الوثيقة الختامية لمؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة (قرار الجمعية العامة 66/288)، بشأن تحقيق التكامل بين أبعاد التنمية المستدامة الثلاثة بطريقة متوازنة. وسيسفر هذا الجزء عن موجز يعده رئيس المجلس ويكون مساهمة في الجزء الرفيع المستوى من دورة المجلس، بما يشمل المنتدى السياسي الرفيع المستوى. ويُطلَب من اللجان الفنية وغيرها من الهيئات الفرعية أن تقوم، قدر الإمكان، بتقديم إسهاماتها في موضوع التحضر المستدام حول الأبعاد الثلاثة للتنمية المستدامة، مشفوعة بتوصيات وتوجيهات تقنية للمجلس بشأن سبل إدراج إسهاماتها ضمن إطار التنمية المستدامة بوجه عام.
	3 - وتستلزم عملية التحضر، ولا سيما التحضر المستدام، مراعاة منظورات المساواة بين الجنسين في أبعادها الاقتصادية والاجتماعية والبيئية. ولم تتناول لجنة وضع المرأة بعد هذه المسألة بشكل منهجي أو متعمق. ولعلها ترغب بالتالي في مناقشة الموضوع في إطار بند جدول أعمالها المتعلق بمتابعة قرارات ومقررات المجلس الاقتصادي والاجتماعي، بهدف وضع مساهمة تقدَّم إلى الجزء المتعلق بالتكامل.
	4 - ويتألف الجزء الرفيع المستوى للمجلس، المقرر عقده في تموز/يوليه 2014، من الاستعراض الوزاري السنوي، وعناصر أخرى. والموضوع المقرر لعام 2014 هو ”التصدي للتحديات المستمرة والناشئة من أجل تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية في عام 2015 ومن أجل الحفاظ على مكاسب التنمية في المستقبل“. وستكون الوثيقة الختامية التي يسفر عنها الجزء الرفيع المستوى إعلاناً وزارياً.
	5 - وستنظر لجنة وضع المرأة في موضوع ”التحديات التي تكتنف تنفيذ الأهداف الإنمائية للألفية بما يحقق صالح النساء والفتيات والإنجازات المحرزة في هذا الصدد“ باعتبار أولويته في مناقشات اللجنة في دورتها الثامنة والخمسين. ونظراً للانسجام المباشر بين هذا الموضوع والموضوع الذي يتناوله المجلس، ينبغي أن توجه اللجنة انتباه المجلس أثناء مداولاته إلى النتائج التي تمخضت عنها مناقشاتها. وتشمل هذه النتائج استنتاجات اللجنة المتفق عليها بشأن الموضوع ذي الأولوية، وكذلك الموجزات التي يُعدَّها بشأنه كل من رئيس اللجنة ومنسق اجتماع المائدة المستديرة الرفيع المستوى وحلقات نقاش الخبراء التفاعلية. وبهذه الطريقة، تمارس اللجنة دورها الحفاز وتدعم المجلس في إدراج المنظورات الجنسانية في الجزء الرفيع المستوى من دورتها لعام 2014. ويمكن أن تسهم أيضاً تقارير الأمين العام بشأن الموضوع ذي الأولوية في مداولات المجلس.

